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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   2 แบบ 56-1 
 

11..  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจนโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ  

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ VIH) จัดตั้งขึ้นเมื่อปี 2536 เพื่อด าเนินธุรกิจโรงพยาบาล
เอกชน ภายใต้ช่ือโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล อ้อมน้อย ซึ่งเป็นโรงพยาบาลในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล 
บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนในตอนจัดตั้งบริษัทฯ ในปี 2536 จ านวน 200 ล้านบาท โดยมีผู้ถือหุ้นใหญ่และกรรมการที่มีอ านาจ
ควบคุม คือ รศ.ดร.นพ.วิชัย วนดุรงค์วรรณ และ ผศ.พญ.สายสุณี วนดุรงค์วรรณ ซึ่งเป็นผู้ก่อตั้งกลุ่มโรงพยาบาล 

ในปี 2551 บริษัทฯ มีการปรับโครงสร้าง โดยได้เข้าไปซื้อหุ้นสามัญของบริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด และบริษัท       
ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด จากกรรมการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นเดิม เพื่อจัดโครงสร้างการลงทุนของกลุ่มบริษัทใหม่ ให้เหมาะสมกับ        
แนวทางการด าเนินธุรกิจในรูปแบบกลุ่มโรงพยาบาล ซึ่งมีบริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด และ บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด เป็น
บริษัทย่อย 

ต้นปี 2554 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้มีการปรับภาพลักษณ์องค์กร (Corporate Re-branding) เพื่อให้มีความ
ทันสมัย และสะท้อนถึงการยกระดับความสามารถในการให้บริการและพัฒนาการที่ต่อเนื่องของกลุ่มโรงพยาบาล ตลอดจนเพื่อ    
ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ ที่ต้องการขยายการให้บริการไปยังกลุ่มลูกค้าต่ างประเทศอย่างกว้างขวาง โดย              
กลุ่มโรงพยาบาลได้เปลี่ยนช่ือจากกลุ่มโรงพยาบาลศรีวิชัย เป็นกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล และได้มีการเปลี่ยน    
โลโก้ใหม่ด้วยเช่นกัน  

ปี 2555 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) โดยมีทุน        
จดทะเบียนทั้งสิ้น 535 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 535 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นทุนที่ช าระแล้ว
จ านวน 535 ล้านบาท 

ปี 2557 บริษัทฯ ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 35,666,666 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 
535,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 570,666,666 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 35,666,666 หุ้น    
ซึง่มีมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เป็นทุนที่ช าระแล้ว 570,665,433 บาท 

ปี 2557 บริษัท บีบีทีวี เอ็คควิตี้ จ ากัด ท าการซื้อหุ้นบริษัทฯ ในสัดส่วนร้อยละ 20 ของหุ้นท้ังหมดในบริษัทฯ เป็นผลให้
กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลง เพื่อสนับสนุนการขยายธุรกิ จภาคโรงพยาบาลและบริการทางการแพทย์           
ที่หลากหลายให้มีความสมบูรณ์ยิ่งข้ึนในอนาคต  

ปี 2559 บริษัทฯ ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด จ านวน 89,998 หุ้น คิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนจากผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด รวมเป็นมูลค่า 155,000,000 บาท 
ตามมติอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2559 เมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 570,666,666 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 
570,666,666 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนช าระแล้วจ านวน 570,665,433 ล้านบาท 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลทั่วไป (General Hospital) ระดับทุติยภูมิ (Secondary) และ   
มีโรงพยาบาลในกลุ่ม 4 โรงพยาบาล ได้แก่ 1) โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล อ้อมน้อย 2) โรงพยาบาลวิชัยเวช 
อินเตอร์เนชั่นแนล หนองแขม 3) โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล สมุทรสาคร และ 4) โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 
ซึ่งด าเนินงานโดยบริษัทฯ และบริษัทย่อย คือ บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน)  บริษัท  สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (บริษัท
ย่อย) บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด (บริษัทย่อย) และบริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด (บริษัทย่อย) ตามล าดับ 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่งคือ บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด ซึ่งด าเนินธุรกิจภายใต้ช่ือ  โรงเรียน   
ศรีวิชัยอาชีวศึกษา เพื่อผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุและเด็กเล็ก โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยด าเนินกิจการภายใต้การบริหารงานโดย       
ผศ.พญ.สายสุณี วนดุรงค์วรรณ ซึ่งด ารงต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและรองประธานกรรมการตั้งแต่ก่อตั้งจนถึงปัจจุบัน 

กลุ่มลูกค้าหลักของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ประกอบด้วย 2 กลุ่มหลัก คือ (1) กลุ่มลูกค้าทั่วไป (Non-Capitation) 
ได้แก่ ลูกค้าบุคคลทั่วไป ลูกค้าประกันชีวิต ลูกค้าประเภทคู่สัญญา ลูกค้าผู้ประสบภัยจากรถ ลูกค้าโครงการกองทุนเงินทดแทน   
(2) กลุ่มลูกค้าโครงการภาครัฐ (Capitation) ได้แก่ ลูกค้าโครงการกองทุนประกันสังคม ลูกค้าโครงการหลักประกันสุขภาพถ้วน
หน้า นอกจากนี้บริษัทฯ ได้ขยายกลุ่มลูกค้าตรวจสุขภาพในสถานประกอบการ กลุ่มลูกค้าข้าราชการและครอบครัวข้าราชการ ตาม
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โครงการเบิกจ่ายตรงค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยตามเกณฑ์กลุ่มวินิจฉัยโรครวม (DRGs) และ กลุ่มลูกค้าต่างประเทศที่ต้องการ
เดินทางมารักษาในประเทศไทย รวมถึงท่ีพ านักอยู่ในประเทศไทย และที่เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวหรือท างานในประเทศไทย  

รายได้หลักของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ แบ่งออกเป็น 2 ประเภทหลัก ตามลักษณะของลูกค้า คือ (1) รายได้จาก
ลูกค้าทั่วไป (Non-Capitation)  และ (2) รายได้จากลูกค้าเหมาจ่ายตามโครงการภาครัฐ (Capitation) ส าหรับรายได้ Non-
Capitation ประกอบด้วยรายได้จากผู้ป่วยนอก (Non-Capitation OPD) และรายได้จากผู้ป่วยใน (Non-Capitation IPD) ในส่วน
ของรายได้ Capitation ประกอบด้วยรายได้จากการให้บริการผู้ป่วยประกันสังคม รายได้จากผู้ป่วยโครงการประกันสุขภาพถ้วน
หน้า และรายได้จากผู้ป่วยโครงการประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว ไทย โดยที่ผ่านมาสัดส่วนรายได้ Non-Capitation ต่อรายได้ 
Capitation เท่ากับ 78 : 22  77 : 23 และ 76 : 24 ในปี 2561 – 2563 ตามล าดับ  

ในด้านผลการด าเนินงานนั้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้จากการบริการของกลุ่มโรงพยาบาล ในปี 2561 – 2563 
เท่ากับ 2,246.69 ล้านบาท 2,480.84 ล้านบาท และ 2,275.67 ล้านบาท ตามล าดับ ประเภทรายได้ที่มีสัดส่วนสูงที่สุดคือรายได้
จากผู้ป่วยใน Non-Capitation รองลงมาคือ รายได้จากผู้ป่วยนอก Non-Capitation และรายได้จากโครงการภาครัฐ 
(Capitation) ตามล าดับ นอกจากนี้ ในช่วงเวลาเดียวกัน โรงพยาบาลที่มีสัดส่วนรายได้สูงที่สุดของกลุ่มโรงพยาบาลคือโรงพยาบาล
วิชัยเวชฯ อ้อมน้อย รองลงมาคือ โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร และโรงพยาบาลวิชัยเวช 
แยกไฟฉาย ตามล าดับ   

ในปี 2561 – 2563 กลุ่มโรงพยาบาลมีก าไรสุทธิจ านวน 177.12 ล้านบาท 200.42 ล้านบาท และ 186.85 ล้านบาท 
ตามล าดับ ทั้งนี้ กลุ่มโรงพยาบาลมีอัตราส่วนก าไรจากการด าเนินงานเท่ากับ ร้อยละ 10.00 ร้อยละ 9.84 และร้อยละ 10.31 ในช่วง
ปี 2561  ปี 2562 และปี 2563 ตามล าดับ ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีสินทรัพย์รวม จ านวน 
2,311.34ล้านบาท ซึ่งมีองค์ประกอบหลักของสินทรัพย์ คือ ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ จ านวน 1,488.03 ล้านบาท กลุ่มโรงพยาบาล
มีหนี้สินรวม ณ วันที่  31 ธันวาคม 2563 ทั้งสิ้น 907.25 ล้านบาท และมีส่วนของผู้ถือหุ้น จ านวน 1,404.09 ล้านบาท ซึ่ง
ประกอบด้วยก าไรสะสม จ านวน 774.07 ล้านบาท 

อย่างไรก็ตาม การด าเนินธุรกิจโรงพยาบาลของบริษัทฯ และบริษัทย่อยนั้นอาจมีโอกาสที่จะได้รับผลกระทบจากปัจจัย
ความเสี่ยงบางประการ ซึ่งกลุ่มโรงพยาบาลได้ตระหนักถึงความส าคัญของปัจจัยความเสี่ยงดังกล่าว และได้ก าหนดแนวทางในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมส าหรับความเสี่ยงแต่ละประเภทแล้ว ดังรายละเอียดที่ได้กล่าวไว้ในเรื่องปัจจัยความเสี่ยง 

โรงพยาบาลแต่ละแห่งมีจุดเด่นในการให้บริการที่แตกต่างกันไป ดังนี้ 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ให้บริการรักษาพยาบาลโดยแพทย์เฉพาะทางตลอด 24 ช่ัวโมง โดยให้บริการใน
แผนกผู้ป่วยนอก (OPD) ด้วยแพทย์เฉพาะทางถึงเวลาเที่ยงคืน คลินิกเฉพาะทางที่เปิดให้บริการ เช่น ศัลยกรรมผ่านกล้องครบวงจร 
ศัลยกรรมกระดูก  ศัลยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ ศัลยกรรมโรคหลอดเลือด  อายุรกรรมโรคหัวใจ อายุรกรรมโรคไตและศูนย์ไต
เทียม  อายุรกรรมต่อมไร้ท่อ อายุรกรรมระบบประสาท อายุรกรรมระบบทางเดินอาหาร คลินิกกุมารเวช คลินิกสูติ-นารีเวช ศูนย์
อุบัติเหตุฉุกเฉิน ศูนย์ทันตกรรม ศูนย์ตรวจสุขภาพ โดยมีห้องผ่าตัดระบบ Positive Pressure ปราศจากเชื้อโรค ฝุ่นละออง และ
ความช้ืน 100% ตามมาตรฐานระดับสากล นอกจากน้ียังเปิดให้บริการ ศูนย์ MRI แม่เหล็กไฟฟ้า เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการให้บริการ
ทางการแพทย์และเป็นการตรวจวินิจฉัยด้วยเครื่องมือและเทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถมองเห็นในส่วนของร่างกายที่ผิดปกติได้
อย่างชัดเจน มีผลข้างเคียงต่อผู้ป่วยน้อยมาก เป็นผลดีที่จะท าให้แพทย์สามารถวินิจฉัยโรคได้อย่างแม่นย า และรักษาได้อย่างตรง
จุด และยังเป็นโรงพยาบาลที่ผ่านการรับรองคุณภาพด้านการจัดตั้งหออภิบาลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke unit) ภายใต้
โครงการพัฒนาบริการโรคหลอดเลือดสมองเพื่อลดอัตราการเสียชีวิตของผู้สูงอายุ อีกทั้งในช่วงต้นปี 2563 ได้เกิดการแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา หรือ COVID – 19  โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย จึงได้เปิดให้บริการคลินิก ARI เพื่อรองรับการตรวจคัด
กรองและตรวจรักษาผู้ป่วยระบบทางเดินหายใจภายนอกอาคารเพื่อคัดกรอง COVID – 19 ในเดือนมีนาคม และให้บริการตรวจหา
เชื้อ COVID-19 ด้วยระบบไดร์ฟ ทรู เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการ 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  หนองแขม เป็นโรงพยาบาลที่ให้บริการดูแลรักษาและ ให้ค าปรึกษาอย่างครบวงจร มี
แพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางที่พร้อมให้บริการในหลากหลายสาขา โดยเฉพาะศูนย์โรคหัวใจวิชัยเวช ซึ่งถือเป็นศูนย์หัวใจที่มีความ
พร้อมและมีประสิทธิภาพสูง ให้บริการทุกด้านเกี่ยวกับโรคหัวใจ ตั้งแต่การป้องกัน การวินิจฉัยในระยะเริ่มต้น การรักษา ตลอด
จนถึงการฟื้นฟูสมรรถภาพหัวใจ รวมถึงการดูแลรักษาผู้ป่วยโรคหัวใจในสภาวะวิกฤติ ตลอด 24 ช่ัวโมง โดยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ
โรคหัวใจ ท้ังอายุรแพทย์หัวใจ ศัลยแพทย์หัวใจและทรวงอก พร้อมทีมพยาบาลและบุคลากรที่ผ่านการฝึกอบรมเฉพาะทางในการ
ดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ น าทีมโดยนายแพทย์วัฒนา บุญสม แพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านโรคหัวใจและหลอดเลือด ผู้อ านวยการศูนย์หัวใจ 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   4 แบบ 56-1 
 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล นอกจากนี้โรงพยาบาลวิชัยเวชฯหนองแขม ยังมีศูนย์กระดูกและข้อ ศูนย์พัฒนาการ
เด็ก ศูนย์กุมารเวช ศูนย์ศัลยกรรมผ่านกล้อง ศูนย์สูตินารีเวช ศูนย์ผิวหนังและศัลยกรรมเลเซอร์ iSKY ที่มีช่ือเสียงและได้รับการ
ยอมรับในระดับประเทศ เป็นศูนย์ศัลยกรรมเลเซอร์เพื่อความงาม ครบวงจร มาตรฐานสากล ศูนย์ตรวจสุขภาพครบวงจร ศูนย์
การแพทย์ชะลอวัย I-SHA นอกจากนี้ยังมีศูนย์บริการผู้ป่วยต่างชาติ ที่พร้อมให้บริการและอ านวยความสะดวกในด้านการรักษา 
เพื่อให้ผู้ใช้บริการทุกคนได้รับความสะดวกและบริการที่ดีท่ีสุด  

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร มีศักยภาพบริการทุกสาขาโรคเช่นเดียวกับ โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย  
และมีความเช่ียวชาญในการให้บริการตรวจสุขภาพนอกสถานที่ เช่น ในสถานประกอบการของภาคเอกชน ภาครัฐ และ ภาค
วิสาหกิจ ท่ัวประเทศ และเปิดให้บริการศูนย์ตรวจสุขภาพอาชีวเวชศาสตร์ที่มีความทันสมัย และเครื่องมือในการตรวจสุขภาพ เพื่อ
ค้นหาผลกระทบของสุขภาพจากการท างาน พร้อมศูนย์ห้องปฏิบัติการที่มีเครื่องมือในการวิเคราะห์ผลเลือดและสิ่งส่งตรวจต่างๆ 
อย่างครบถ้วน นอกจากนี้ โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ยังมีคลินิกที่อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก และที่อ าเภออรัญประเทศ 
จังหวัดสระแก้ว เพื่อให้บริการแก่ลูกค้าต่างชาติในเขตชายแดนประเทศพม่าและประเทศกัมพูชา และได้ร่วมกับพันธมิตรใน
สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์เพื่อตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าว ณ เมืองย่างกุ้ง สาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า  

 ในสภาวการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา หรือ COVID – 19 ช่วงต้นปี 2563 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ 
สมุทรสาคร ได้ จัดตั้งศูนย์ตรวจทางห้องปฏิบัติการเพื่อตรวจหาเช้ือ COVID-19 ด้วยมาตรฐาน RT-PCR เพื่อให้บริการตรวจ
วิเคราะห์แก่โรงพยาบาลต่างๆ รวมถึงบุคคลที่ต้องการตรวจหาเช้ือ COVID-19 ด้วยระบบไดร์ฟ ทรู 

 โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย เป็นโรงพยาบาลที่บริษัทฯ ได้เข้าไปลงทุนเมื่อกลางปี 2559 โดยมุ่งเน้นพัฒนา   
ให้เป็นโรงพยาบาลรักษาผู้ป่วยเฉพาะทาง เนื่องจากอยู่ใกล้กับโรงพยาบาลและโรงเรียนแพทย์ อาทิ ศูนย์ความงาม iSKY           
ศูนย์ทันตกรรม SMILE by iSKY ศูนย์รักษาผู้มีบุตรยากอัครบุตร ศูนย์กระดูกและข้อ ศูนย์ตรวจสุขภาพ ศูนย์อุบัติเหตุและฉุกเฉิน 
เป็นต้น และในขณะนี้ได้ทยอยปรับปรุงอาคารสถานที่ให้ทันสมัยเหมาะกับศูนย์เฉพาะโรคแต่ละสาขา ในการเป็นศูนย์ผู้ป่วยนอก
โดยแพทย์เฉพาะทางสาขาต่างๆ 

1.1 วิสัยทัศน์ พันธกจิ กลยุทธ์ และเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ 

บริษัทฯ ได้ตระหนักและเล็งเห็นถึงความส าคัญเรื่องวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของบริษัท ฯ โดย
คณะกรรมการบริษัทฯ และผู้บริหารมีส่วนร่วมในการก าหนดและอนุมัติวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ของบริษัทฯ 
รวมทั้งติดตามให้มีการน ากลยุทธ์ของไปบริษัทฯ ไปปฏิบัติตาม เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงานมีจุดมุ่งหมายไปในทิศทางเดียวกัน 
กรรมการและผู้บรหิารมหีน้าท่ีพิจารณาและทบทวน วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ เป็นประจ าทุกๆ ปี  ซึ่งใน
ปี 2561 คณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการบริหาร ได้พิจารณาทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ค่านิยมและกลยุทธ์
ของบริษัทฯ และเห็นสมควรให้คง วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ ไว้ ดังนี ้

ก. วิสัยทัศน์ 

    “ กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล มีความมุ่งมั่นที่จะเป็นโรงพยาบาลช้ันน า ในระดับมาตรฐานสากล 
ด้วยเทคโนโลยีและอุปกรณ์การแพทย์ที่ทันสมัย พร้อมแพทย์ผู้เช่ียวชาญเฉพาะทางทุกสาขา เพื่อให้บริการที่ดี โดยยึด
หลักคุณธรรมและจริยธรรม “ 

ข.   พันธกิจ 

เรามีความมุ่งมั่นให้บริการด้านการรักษาพยาบาล ตามมาตรฐานวิชาชีพแบบองค์รวม ด้วยเครื่องมือและ
บุคลากรที่มีคุณภาพ โดยเน้นผู้รับบริการเป็นศูนย์กลางเพื่อให้ผู้รับบริการได้รับความพึงพอใจสูงสุด 

ค.   เป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ 

การด าเนินธุรกิจของกลุ่มโรงพยาบาลจะให้ความส าคัญกับคุณภาพการให้บริการแก่ผู้ป่วยและผู้ มารับบริการ
เป็นอันดับหนึ่ง และเน้นการรักษาเฉพาะทางควบคู่กับการป้องกันโรค ภายใต้สโลแกน “ดูแลชีวิต...ด้วยจิตใจ” ( V care  
V cure  V can) โดยมีเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ ดังนี้ 

ข้อ 1. พัฒนากลุ่มโรงพยาบาล ให้เป็นหนึ่งใน กลุ่มโรงพยาบาลเอกชนช้ันน าที่มีความพร้อมด้านการ
รักษาพยาบาลทุกสาขา โดยเน้นด้านอุบัติเหตุและโรคกระดูกและข้อ เป็นศูนย์รักษาพยาบาลเฉพาะโรค และพัฒนาสู่



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
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แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   5 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
   

 

ความเป็นตติยภูมิทางการแพทย์ (Tertiary Medical Care) ซึ่งหมายรวมถึงการพัฒนาด้านบุคลากร และเครื่องมือ
ทางการแพทย์ให้มีความพร้อมในการรักษาโรคที่มีความซับซ้อนยิ่งข้ึน 

ข้อ 2. สร้างมาตรฐานการให้บริการที่มีคุณภาพและมุง่เน้นลูกค้าเป็นศูนย์กลาง ด้วยค่านิยมว่า “ลูกค้าคือบุคคล
ส าคัญที่พนักงานทุกคนจะต้องดูแลเอาใจใส่ เพื่อให้ได้รับการรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ การบริการด้านต่างๆ 
จากโรงพยาบาลอย่างมีคุณภาพ ตามมาตรฐานแห่งวิชาชีพ และท าให้ลูกค้าเกิดความพึงพอใจสูงสุด” 

ข้อ 3. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการองค์กร และบริหารทรัพยากรบุคคลอย่างเหมาะสม โดยให้ความส าคัญ
กับพนักงานของบริษัทฯ  ด้วยการยกระดับคุณภาพของบุคลากรและปรับปรุงองค์ความรู้อย่างสม่ าเสมอ ตลอดจนจัด
ช่องทางในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อให้พนักงานมีความรู้สึกเป็นเจ้าของและมีความผูกพันกับโรงพยาบาล 

ข้อ 4. การพัฒนาการบริหารงานคุณภาพอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยให้มีการเชื่อมโยงและท างานร่วมกัน
ระหว่างทีมฝ่ายบริหารและทีมพัฒนาคุณภาพ เพื่อวางเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพในการรักษาพยาบาล โดยมุ่งเน้น
การประเมินและลดความเสี่ยงในด้านต่างๆ เช่น การบริหาร   ยาและเวชระเบียน การแก้ไขข้อร้องเรียน การพยาบาล 
เป็นต้น เพื่อสร้าง Patient Safety Goal และ สร้างความพึงพอใจแก่ผู้มาใช้บริการ 

ข้อ 5. แสวงหาโอกาสในการขยายธุรกิจหรือสายผลิตภัณฑ์เพิ่มเติม โดยเพิ่มจ านวนคลินิกเฉพาะทาง และ
พัฒนาคลินิกเหล่านั้นให้เป็นศูนย์เฉพาะทางแบบครบวงจร เพื่อขยายฐานลูกค้าในประเทศและต่างประเทศ 

ข้อ 6. ให้ความส าคัญและใส่ใจดูแลสงัคมและชุมชนที่โรงพยาบาลตั้งอยู่ โดยสร้างความปลอดภัยและสุขอนามัย
ที่ดี รวมไปถึงการรักษาสิ่งแวดล้อมในทุกๆด้านอย่างต่อเนื่อง 

ง.   เป้าหมายและกลยุทธ์ 

ข้อที่ 1 โรงพยาบาลคุณภาพ 

 โรงพยาบาลเอกชนในพื้นที่มีจ านวนมาก ท าให้การแข่งขันมีสูงขึ้น โรงพยาบาลจึงเน้นนโยบายเพิ่ม
คุณภาพในกระบวกการดูแลรักษาทุกขั้นตอน เพื่อให้ธ ารงคุณภาพระดับประเทศ (HA) และก้าวเข้าสู่ระดับ
สากล (JCI)  

ข้อที่ 2 ความเป็นเลิศด้านบริการ 

 ความคาดหวังของผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ รวมถึงกระแสสิทธิของผู้บริโภคในการเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารและบริการที่มีคุณภาพ ท าให้โรงพยาบาลต้องปรับตัวให้พร้อมกับความคาดหวังของผู้บริโภคที่มี
มากขึ้น 

ข้อที่ 3 การบริหารต้นทุน 

 เรามีการบริหารต้นทุนท่ีละเอียด รอบคอบ เพ่ือไม่ให้กระทบผลประกอบการ และให้ผลประกอบการ
เป็นไปตามเป้าหมายที่ทางโรงพยาบาลก าหนดไว้ 

จ.  ค่านิยม (values) 
1. การท างานอย่างมีระบบ (Systematic Perspective)  
2. มุ่งเน้นลูกค้าเป็นศูนย์กลาง (Customer Focus)  
3. การมอบอ านาจ การตัดสินใจให้พนักงาน (Employee Empowerment)  
4. การพัฒนาการท างานอย่างต่อเนื่อง (Continuous Improvement) 
5. การท างานเป็นทีม (Team Work): ภายใต้มาตรฐานวิชาชีพ 

1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 

การเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
 ในปี 2563 บริษัท ได้ด าเนินการตามกลยุทธ์ที่ก าหนดไว้ โดยบริษัทให้ความส าคัญกับการเพิ่มคุณภาพในกระบวนการดแูล
รักษาทุกข้ันตอน เพื่อก้าวเข้าสู่ระดับสากล และให้ผลประกอบการเป็นไปตามเป้าหมายที่ทางบริษัทก าหนดไว้ 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   6 แบบ 56-1 
 

 สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา (COVID-19) กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ จึงเห็นถึงความจ าเป็นใน
การคัดกรองที่เข้มข้นมากยิ่งขึ้น ในการผ่านเข้า-ออกอาคาร ภายในโรงพยาบาล ทั้งนี้ เพื่อความปลอดภัยของทั้งผู้ป่วย ญาติผู้ป่วย 
และบุคลากรของโรงพยาบาล มีการซักซ้อมแผนปฏิบัติการตามแนวทางปฏิบัติการดูแลรักษาผู้ป่วยติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-
19)  ที่มีอาการรุนแรงในห้องฉุกเฉิน เพื่อเตรียมความพร้อมบุคลากรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หากเกิดเหตุการณ์พบผู้ป่วยติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา (COVID-19) ในโรงพยาบาล พร้อมทั้งได้ประชาสัมพันธ์เพ่ือขอความร่วมมือผู้รับบริการ ญาติ งดเยี่ยมผู้ป่วยที่นอนพัก
รักษาตัวอยู่ที่โรงพยาบาล เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงและลดการแพร่กระจายเช้ือไว้รัสโคโรนา (COVID-19) โดยแนะน าให้ญาติ
ผู้ป่วยสามารถเยี่ยมผ่านทางโทรศัพท์ วิดีโอคอล แทนการมาโรงพยาบาลในช่วงเวลาดังกล่าว 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้จัดท าประกันภัยไวรัสโคโรนา (COVID-19) ให้กับคณะผู้บริหาร แพทย์ พยาบาล 
และบุคลากรของกลุ่มรพ.วิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล ทุกคนเพื่อสร้างความอุ่นใจ และมั่นใจในการปฏิบัติหน้าที่ ในการปฏิบัติหน้าที่ 
พร้อมทั้งมอบอุปกรณ์ป้องกันอย่างเพียงพอแก่บุคลากรทุกฝ่ายของโรงพยาบาล รวมถึงการมอบสเปรย์แอลกอฮอล์ เพื่อน ามาใช้ท า
ความสะอาดมือ เสริมสร้างสุขอนามัยที่ดี ควบคุมและป้องกันการแพร่เช้ือไวรัสโคโรนา-19 (COVID-19)  

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ออกบูธตรวจสุขภาพเบื้องต้น และแนะน าโปรแกรมตรวจสุขภาพ เพื่อส่งมอบ
ของขวัญสุขภาพดีให้กับคนรักในวันวาเลนไทน์กับ Valentines Healthy Gift ณ เซ็นทรัลศาลายา พร้อมทั้งจัดกิจกรรมตรวจ
สุขภาพและร้องเพลง โดยมีทีมพยาบาลและเจ้าหน้าที่เป็นตัวแทนมอบความสุข ความปรารถนาดีให้แก่ผู้ป่วย ผู้ป่วยที่มานอนพัก
รักษาตัวในโรงพยาบาล หรือใช้บริการ ณ ลาน OPD MED อาคาร 1 รพ.วิชัยเวชฯ อ้อมน้อย  

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ จัดทีมออกหน่วยตรวจคัดกรองชุมชนประชาร่วมใจ ซอยจรัญ 25 โดยจัดให้มีการ
ตรวจคัดกรองและตรวจวัดปริมาณคาร์บอนมอนอกไซค์ในปอด ในโครงการคลินิกฟ้าใส เพื่อสังคมไทยปลอดบุหรี่ ณ สวนสิรินธร
พฤกษาพรรณ เมื่อวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2563 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้จัดอบรมสอบเทียบเครื่องวิเคราะห์การท างานเครื่องกระตุกหัวใจด้วยไฟฟ้า 
(Defibrillator Analyzer) แก่บุคลากรที่เกี่ยวข้องภายในกลุ่ม เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในเครื่องมือ และตรวจสอบความพร้อมใช้
งานของเครื่องมือทางการแพทย์ เพื่อประโยชน์ในการให้บริการส าหรับผู้ป่วยอย่างมีคุณภาพ 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ น าทีมพยาบาลออกหน่วยปฐมพยาบาลและศูนย์กู้ชีพ เข้าร่วมในรายการแข่งขัน
ฟุตบอลการกุศลนัดพิเศษ เพื่อ Stand by ดูแลนักกีฬาระหว่างการแข่งขัน ณ สนามฟุตบอลเทศบาลนครอ้อมน้อย อ.กระทุ่มแบน 
จ.สมุทรสาคร เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2563 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ จัดแพทย์เคลื่อนที่ให้บริการตรวจสุขภาพประจ าปีแก่พนักงานเจ้าหน้าที่ ส านักงาน
คณะกรรมการ สกสค. และเจ้าหน้าท่ีส านักงานเลขาธิการคุรุสภา โดยมีผู้บริหาร ข้าราชการ และประชาชนทั่วไป ให้ความสนใจร่วม
ตรวจสุขภาพประจ าปี เมื่อวันท่ี 31 กรกฎาคม 2563 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ร่วมกับภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่ 4 จังหวัดราชบุรี รับบริจาคโลหิต แพทย์
พยาบาล พนักงาน และผู้รับบริการที่สุขภาพร่างกายแข็งแรง เพื่อใช้ประโยชน์ต่อเพื่อนมนุษย์ต่อไป ณ โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อม
น้อย เมื่อวันท่ี 8 ตุลาคม 2563  

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ออกหน่วยตรวจคัดกรองโรคต้อกระจก เนื่องในงาน "วันไลออนส์สากลบริการ ครั้งท่ี 
20" จัดโดยสโมสรไลออนส์สากลภาค 310-A2 ร่วมกับส านักงานเขตบางแค ณ ห้างพระเครื่องเพชรเกษมโดยงานจัดขึ้นเพื่อบริการ
เด็กและเยาวชน และประชาชนท่ัวไปในพ้ืนท่ีเขตบางแค และพื้นที่ใกล้เคียง เมื่อวันท่ี 10 ตุลาคม 2563 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ น าโดยแพทย์ พยาบาล และศูนย์กู้ชีพออกหน่วยปฐมพยาบาล เพื่อ Stand by ดูแล
นักกีฬาระหว่างกิจกรรมการฝึกซ้อมฟุตบอล พร้อมให้ความรู้และวิธีป้องกันเกี่ยวกับ COVID-19 ณ สนามฟุตบอล Talent Sport 
Club (สนามฟุตบอล เจ ธนาธิป) อ.สามพราน จ.นครปฐม เมื่อวันท่ี 23 ธันวาคม 2563 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   7 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
   

 

นอกจากนี้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีพัฒนาการและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในช่วง 3 
ปีที่ผ่านมาสรุปได้ดังนี้ 

ปี 
2563 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 
 ผ่านการตรวจประเมินการให้บริการทางการแพทย์ของสถานพยาบาลประกันสังคมเมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 

2563 
 ผ่านการตรวจประเมินมาตรฐานโรงพยาบาลเอกชนของส านักงานสาธารณสุข จั งหวัดสมุทรสาคร เมื่อวันที่ 5 

สิงหาคม 2563 
 ผ่านการตรวจประเมินห้องปฏิบัติการการตรวจสุขภาพคนหางานที่จะไปท างานต่างประเทศ เมื่อวันที่ 25 

สิงหาคม 2563 ระยะเวลาการรับรอง สิงหาคม 2563 – สิงหาคม 2565 อยู่ระหว่างรอรับใบประกาศ 
 ได้รับประกาศนียบัตร ผ่านการรับรองระบบคุณภาพ Hospital Accreditation (HA) ขั้นที่  3 จากสถานบัน

รับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) ระยะเวลาการรับรอง 10 ตุลาคม  2563 – 9 ตุลาคม 2564 
 เปิดให้บริการคลินิก ARI เพื่อคัดกรองและตรวจรักษาผู้ป่วยระบบทางเดินหายใจ ภายนอกอาคารเพื่อคัดกรอง 

COVID – 19 ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2563    
 เปิดให้บริการตรวจหาเช้ือ COVID-19 ด้วยระบบไดร์ฟ ทรู ในเดือนเมษายน 2563 
 ปรับปรุงอาคารสถานที่โดยการรีโนเวทห้องพักผู้ป่วย ward 1/3 และห้องเนอสเซอรี่ (อาคาร 1 ช้ัน 3) ซึ่งเปิด

ให้บริการปกติแล้วเมื่อเดือนกันยายน 2563 และปรับปรุงห้องพักผู้ป่วย ward 3/3 (อาคาร 3 ช้ัน 3) และ Opd 
เด็ก (อาคาร 3 ช้ัน 1) ระหว่างเดือนธันวาคม 2563 – ประมาณเดือนมีนาคม 2564  

 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของบริษัท กสท โทรคมนาคม จ ากัด (มหาชน) 
 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของบริษัท ปูนซีเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) 
 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของกลุ่มบริษัท ไทยซัมมิท โอโตพาร์ท     

อินดัสตรี จ ากัด  
 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของบริษัท ที.ซี. ฟาร์มาซูติคอล อุตสาหกรรม

จ ากัด (มหาชน) 
 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของบริษัท สยามแม็คโคร จ ากัด (มหาชน) 
 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของบริษัท คิง เพาเวอร์ อินเตอร์เนช่ันแนล

จ ากัด  
 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของบริษัท แมกเนคอมพ์ พรีซิช่ัน เทคโนโลยี

จ ากัด (มหาชน) 
 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของบริษัท โซนี่ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) 

จ ากัด 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 
 ได้ท าบันทึกข้อตกลง MOU กับ การเคหะแห่งชาติ 1 แห่ง 
 ได้รับประกาศนียบัตร ผ่านการรับรองระบบคุณภาพ Hospital Accreditation (HA) ขั้นที่  3 จากสถานบัน

รับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) ระยะเวลาการรับรอง 10  ตุลาคม  2563 – 9  ตุลาคม  2564 
 ได้รับการรับรองเป็นห้องปฏิบัติการที่ สามารถตรวจคนงานไปท างานต่ างประเทศ ตามมาตรฐาน

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งแต่ปี 2543 - ปัจจุบัน และสถานการณ์ COVID-19 ส่งผลให้เลื่อนการเข้าตรวจ
ประเมิน เป็นวันท่ี 14 ส.ค.63 ซึ่งได้รับการตรวจประเมินไปแล้ว อยู่ระหว่างรอรับใบประกาศ       

 ได้รับการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์(Laboratory Accreditation : 
LA) ส าหรับห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ โดยสภาเทคนิคการแพทย์ ตั้งแต่ปี 2555 – ปัจจุบัน           



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   8 แบบ 56-1 
 

 ได้รับการรับรองความสามารถตามมาตรฐาน ISO 15189 : 2012 และข้อก าหนดและเง่ือนไขการรับรอง
ความสามารถห้องปฏิบัติการการทดสอบด้านการแพทย์และสาธารณสุขของส านักห้องปฏิบัติการ “ 
ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ ” ระยะเวลาการรับรอง 22 กรกฎาคม 2563 - 22 กรกฎาคม 2565     

 ได้รับการรับรองความสามารถตามมาตรฐาน ISO 15190 : 2003 และข้อก าหนดและเง่ือนไขการรับรอง
ความสามารถห้องปฏิบัติการการทดสอบด้านการแพทย์และสาธารณสุขของส านักห้องปฏิบัติการในด้าน “ 
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ ” ระยะเวลาการรับรอง 22 กรกฎาคม 2563 - 22 กรกฎาคม 
2565     

 ได้รับประกาศนียบัตรวัตถุดิบอาหารสด เป็นอาหารที่ผ่านการรับรองตามโครงการ “ความปลอดภัยด้านอาหาร” 
(FOOD SAFETY) โดยส านักคณุภาพและความปลอดภัยอาหาร กระทรวงสาธารณสุข                               

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 
 เปิดให้บริการศูนยต์รวจสุขภาพและอาชีวเวชศาสตร์ (บางส่วน) ในเดือนตุลาคม 2562-ธันวาคม 2563  

 OPD Check up (ช้ัน 1) 
 ศูนย์ Lab Check up (ช้ัน 3) 
 ส านักงานหน่วยตรวจสุขภาพเคลือ่นที่+หน่วยประมวลผล และ Mobile x-ray (ช้ัน 4) 
 ห้องประชุมชั้น 5 

คาดว่าจะเปิดให้บริการคลินิกพิเศษ (ช้ัน 2) ได้ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2564  : ซึ่งคาดว่าจะท าการพิธี Grand 
Opening ได้ภายในเดือน มีนาคม 2564 เพื่อสื่อสารให้หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
ได้รับทราบ ถึงการเจริญเติบโตของโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร โดยมีวัตถุวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มรายได้
ให้กับหน่วยตรวจสุขภาพและอาชีวเวชศาสตร์ 

 ปรับปรุงอาคารสถานที่และ แยก OPD Capitation (ประกันสังคม)  และ OPD ผู้ป่วยทั่วไปออกจากกันชัดเจน 
เพือ่อ านวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการที่สามารถเข้าถึงบริการได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรโรงพยาบาล ดังนี้ 
- พยาบาลเฉพาะทาง หลักสูตร Brain and Heart Sirirat Stroke  
- ภาวะผู้น าส าหรับหัวหน้างานทุกระดับ 

 เปิดให้บริการคลินิก ARI เพื่อคัดกรองและตรวจรักษาผู้ป่วยระบบทางเดินหายใจ ภายนอกอาคารเพื่อคัดกรอง 
COVID-19 ตั้งแต่ปลายเดือนมีนาคม 2563 

 เปิดให้บริการตรวจหาเช้ือ COVID-19 ด้วยระบบไดร์ฟ ทรู ในเดือนเมษายน 2563 
 เปิดให้บริการศูนย์ตรวจทางห้องปฏิบัติการเพื่อรองรับการตรวจ Covid-19 ด้วยมาตรฐาน RT-PCR ตั้งแต่ 20 

พฤษภาคม 2563 
 ได้ รับการรับรองกระบวนการคุณ ภาพ  Hospital Accreditation (HA) จากสถาบั นรับรองคุณ ภาพ

สถานพยาบาล (องค์การมหาชน) (ฉบับท่ี 4) ระยะเวลารับรอง 25 มิถุนายน 2562 – 24 มิถุนายน 2565 
 ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 ระยะเวลารับรอง 28 พฤศจิกายน 2562 – 27 

พฤศจิกายน 2565 
 ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 15189 : 2012  
 ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 15190 : 2003  
 ได้รับรองการตรวจสุขภาพคนหางานที่จะไปท างานต่างประเทศได้ทุกประเทศ ยกเว้น ประเทศซาอุดิอาระเบีย 

ประเทศอิสราเอล ประเทศบรูไนดารุสซาลาม และประเทศไต้หวัน  
 ผ่านการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์ 2555 จากสภาเทคนิคการแพทย์ 

(รอบท่ี4) ระยะเวลารับรอง 20 ตุลาคม 2563 ถึง 19 ตุลาคม 2566 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   9 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
   

 

 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรในสังกัดการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (กฟผ.) ท่ัวประเทศ  
 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของกลุ่มบริษัทซีพีเอฟ (ประเทศไทย)จ ากัด 

(มหาชน)  
 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของโรงพยาบาลราชพิพัฒน์ ส านักการแพทย์ 

กรุงเทพมหานคร 
 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพ(เอ็กซเรย์ปอด และสมรรถภาพการได้ยิน) ข้าราชการต ารวจ

ในเขตกรุงเทพมหานคร กับโรงพยาบาลต ารวจ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพ(เอ็กซเรย์ปอด) หน่วยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจในจังหวัด

ราชบุรี กับ โรงพยาบาลราชบุรี  จังหวัดราชบุรี 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 
 ได้รับการคัดเลือกเป็นสถานพยาบาลในความตกลงของกองทุนเงินทดแทน ระดับสูงด้านออร์โธปิดิกส์ 
 ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 ระยะเวลารับรอง 11 ธันวาคม 2562 – 10 ธันวาคม 

2565 
 จัดประชุม "เปิดบ้าน ต้อนรับ ชุมชนบางกอกน้อย ชุมชนตลิ่งชัน  ส านักงานเขตบางกอกน้อย  ส านักงานเขตตลิ่ง

ชัน  เพื่อด าเนินการโครงการบางกอกน้อย – ตลิ่งชัน ปลอดบุหรี่ ปลอดโควิด – 19 เพื่อประชาสัมพันธ์การ
ให้บริการของโรงพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคให้กับประชาชน 

โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา 

 พัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยการท า E leaning เพื่อเพิ่มโอกาสให้นักเรียนที่มีความสนใจ ได้เข้าถึงวิชาชีพ
พนักงานผู้ช่วยพยาบาลได้ง่ายขึ้น 

ปี 
2562 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 
 ได้รับประกาศเกียรติคุณในการเป็นโรงพยาบาลที่ผ่านการรับรองคุณภาพด้านการจัดตั้งหออภิบาลผู้ป่วย โรค

หลอดเลือดสมอง (Stroke Unit) ภายใต้โครงการพัฒนาบริการโรคหลอดเลือดสมองเพื่อลดอัตราตายของ
ผู้สูงอาย ุ

 ได้ รับการรับรองกระบวนการคุณ ภาพ  Hospital Accreditation (HA) จากสถาบั นรับรองคุณ ภาพ
สถานพยาบาล (องค์การมหาชน) ในการปฏิบัติตามมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ (ฉบับที่ 4) 
ระยะเวลารับรอง 25 มิถุนายน 2562 – 24 มิถุนายน 2565 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 
 ได้ท าบันทึกข้อตกลง MOU ให้การสนับสนุนการรักษาพยาบาล โครงการนักกีฬาฟุตบอลโครงการช้างเผือก โรง

เรียนอัสสัมชัญและสโมสร อัสสัมชัญ 
 ได้ท าบันทึกข้อตกลง MOU ให้การสนับสนุนการรักษาพยาบาล โครงการ นักกีฬาฟุตบอลเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

ระหว่างโรงพยาบาลกับโรงเรียนแบดมินตันบ้านทองหยอด  
 ได้ท าบันทึกข้อตกลง MOU ให้การสนับสนุนการรักษาพยาบาล โครงการนักกีฬาฟุตบอลเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

ระหว่างโรงพยาบาลกับสมาคมฟันดาบ 
 ได้ท าบันทึกข้อตกลง MOU โครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนระหว่างโรงพยาบาลกับโรงเรียนกสิณธรอาคา

เดมี่ 
 ได้ท าบันทึกข้อตกลง MOU ระหว่างโรงพยาบาลกับบริษัท ฟิลลิปประกันชีวิต 
 มีการปรับปรุงงานคอมโพสิต อาคาร 4 งานปรับปรุงห้องน้ าทุกห้อง บิวอินในเคาน์เตอร์พยาบาล อาคาร 4 ช้ัน 3 

และปูพ้ืนแผนกไตเทียม อาคาร 4 ช้ัน 4 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   10 แบบ 56-1 
 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 

 เปิดให้บริการศูนย์ตรวจสุขภาพและอาชีวเวชศาสตร์ ในเดือนตุลาคม 2562  
 OPD Check up (ช้ัน 1) 
 ศูนย์ Lab Check up (ช้ัน 3) 
 ส านักงานหน่วยตรวจสุขภาพเคลือ่นที่และหน่วยประมวลผล และ Mobile x-ray (ช้ัน 4) 

คาดว่าจะเปิดให้บริการ เต็มพื้นท่ีได้ภายในเดือน กุมภาพันธ์ 2563  : คลินิกพิเศษ (ช้ัน 2) และห้องประชุมชั้น 5 
ซึ่งคาดว่าจะเปิดใช้อย่างเป็นทางการได้ภายในเดือนมีนาคม 2563  

 ปรับปรุงพื้นท่ีลานจอดรถส าหรับบริการลูกค้า เพื่อแก้ปัญหาความไม่พอเพียงในการให้บริการกับผู้รับบริการของ
โรงพยาบาล 

 จัดซื้อรถ Mobile x-ray เพิ่มจ านวน 2 คัน ในปี 2562 เพื่อเพิ่มศักยภาพหน่วยตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ และ
รองรับปริมาณงานท่ีเพิ่มมากข้ึน  

 ปรับปรุงอาคารสถานที่ แยก OPD Capitation (ประกันสังคม) และ OPD ผู้ป่วยทั่วไปออกจากกันชัดเจน เพื่อ
อ านวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการที่สามารถเข้าถึงบริการได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 ได้ รับการรับรองกระบวนการคุณ ภาพ  Hospital Accreditation (HA) จากสถาบั นรับรองคุณ ภาพ
สถานพยาบาล (องค์การมหาชน) ในการปฏิบัติตามมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ (ฉบับที่ 4) 
ระยะเวลารับรอง 25 มิถุนายน 2562 – 24 มิถุนายน 2565 

 ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 ระยะเวลารับรอง 28 พฤศจิกายน 2562 – 27 
พฤศจิกายน 2565 

 ได้รับการรับรองการตรวจสุขภาพคนหางานที่จะไปท างานต่างประเทศได้ทุกประเทศ  ยกเว้น ประเทศ
ซาอุดิอาระเบีย ประเทศอิสราเอล ประเทศบรูไนดารุสซาลาม และประเทศไต้หวัน  

 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพข้าราชการต ารวจ ภาค 5-6 (ภาคเหนือ) กับโรงพยาบาล
ดารารัศมี ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ระหว่างวันท่ี 28 มกราคม – 12 กรกฎาคม 2562 

 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรในสังกัยการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (กฟผ.) ทั่ วประเทศ 
ระหว่างวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ – 26 กรกฎาคม 2562 

 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพบุคลากรของกลุ่มบริษัทซีพีเอฟ (ประเทศไทย)จ ากัด 
(มหาชน) ระหว่างวันท่ี  1 กรกฎาคม – 27 สิงหาคม 2562 

 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคูส่ัญญาตรวจสขุภาพบุคลากรสงักัดสภาอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสาคร และสภา
อุตสาหกรรมจังหวัดระยอง ระหว่างเดือนสิงหาคม – ธันวาคม 2562 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 
 เข้าร่วมโครงการ "เครือข่ายคลินิกฟ้าใส" และเปิดคลินิกฟ้าใสเพื่อให้บริการ ให้ค าแนะน าการบ าบัดและเลิกบุหรี่ 
 ได้ท าข้อตกลงพันธมิตรธุรกิจกับคณะนักธุรกิจจากประเทศ สาธารณรัฐประชาชนจีน เรื่องการรักษาผู้มีบุตรยาก 
 ศ.(เกียรติคุณ)นพ.สารเนตร์ ไวคกุล ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ได้รับเชิญจากราชวิทยาลัย

แพทย์ออร์โธปิดิกส์แห่งประเทศไทย เป็นวิทยากรและบรรยายในการประชุมวิชาการ RCOST 2019 
SYMPOSIUM  

 จัดสัมมนาเพื่อการมีบุตร “สิ่งที่คุณต้องรู้ก่อนที่จะเริ่มรักษาภาวะมีบุตรยาก” โดย รศ.นพ.เรืองศิลป์ เชาวรัตน์ 
แพทย์ผู้เช่ียวชาญด้านผู้มีบุตรยาก ศูนย์รักษาผู้มีบุตรยากอัครบุตร 

 จัดประชุม "เปิดบ้าน ต้อนรับ อาสาสมัครสาธารณสุขในเขตบางกอกน้อยเพื่อประชาสัมพันธ์การให้บริการของ
โรงพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคให้กับประชาชน  



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   11 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
   

 

 เป็นผู้สนับสนุนชุมชนสุดสาคร ได้รับรางวัลชุมชนตัวอย่างในงานมหกรรมวิชาการฟ้าใสปี 2562 โดยสมาพันธ์
เครือข่ายแห่งชาติเพื่อสังคมไทยปลอดบุหรี่ 

โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา 

 พัฒนาระบบสื่อสารเพื่อการประชาสัมพันธ์โรงเรียนผ่าน Social Media ให้เข้าถึงนักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้มาก
ขึ้นมียอดเข้าเยี่ยมชมเพจโรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษาถึง 61,461 ครั้งและให้ความสนใจมีส่วนร่วม 10,452 ราย 
ส่งข้อความสอบถาม 235 ราย จึงมีผลให้โรงเรียนเป็นที่รู้จักกว้างขวางขึ้น 

 โรงเรียนฯ ได้รับการรับรองว่าให้เป็นโรงเรียนนอกระบบท่ีได้มาตรฐานมีระบบประกันคุณภาพภายในอยู่ในระดับ
ดีมาก 

ปี 
2561 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 
 เปิดร้านสะดวกซื้อเซเว่น อีเลฟเว่น และศูนย์อาหาร วิชัยเวชฟู้ดการ์เด้นท์ (Vichaivej Food Garden) เพื่อ

อ านวยความสะดวกให้กับคนไข้และญาติที่มารับบริการ 
 เปิดให้บริการ ศูนย์ MRI แม่เหล็กไฟฟ้า ด้วยเทคโนโลยีล่าสุดของบริษัท ซีเมนส์  เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ

ให้บริการทางการแพทย์ ท่ีเพิ่มมากข้ึน  
 ก่อสร้างอาคาร MRI 3 ช้ัน โดยบริเวณช้ัน 1 ได้เปิดใช้บริการแล้ว ส่วนช้ัน 2 และ ช้ัน 3 อยู่ระหว่างการก่อสร้าง 

อยู่ระหว่างการก่อสร้างอาคาร OPD ประกันสังคม 5 ช้ัน  
 เริ่มโครงการฉลากยาอัจฉริยะ โดยสามารถ Scan QR Code จากซองยาเพื่อดูข้อมูลยา ผลข้างเคียงจากการใช้

ยา ข้อห้ามใช้ปฏิกิริยาระหว่างยา ข้อมูลส าคัญที่จ าเป็นที่ผู้ป่วยต้องรับรู้เกี่ยวกับยาที่ได้รับอย่างละเอียด 
 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 
 มีการ renovate ส่วนบริการแผนกผู้ป่วยนอก ห้องฉุกเฉิน อาคาร  4 (ICU) ทางเชื่อมต่ออาคาร 4 ถึงอาคาร 5 

และก่อสร้างบันไดหนีไฟตึกบริหารอาคาร 1  
 ได้รับประกาศนียบัตรวัตถุดิบอาหารสด เป็นอาหารที่ผ่านการรับรองตามโครงการ “ความปลอดภัยด้านอาหาร” 

(FOOD SAFETY) โดยส านักคุณภาพและความปลอดภัยอาหาร กระทรวงสาธารณสุข 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 
 อยู่ระหว่างการสร้างอาคารใหม่ขนาด 5 ช้ัน และปรับปรุงพื้นที่บริเวณช้ัน 1 อาคาร B เพื่อใช้เป็นพื้นที่ศูนย์

การแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ช่ัวคราว 
 ปรับปรุงห้องผู้ป่วยเด็กใหม่เพื่อรองรับการบริการที่เพ่ิมขึ้น 
 ปรับปรุงหอผู้ป่วย 2/2 ใหม่เพื่อรองรับการให้บริการผู้ป่วยแรงงานต่างด้าว 
 สร้างลานจอดรถใหม่เพื่อรองรับการให้บริการผู้รับบริการที่เพ่ิมขึ้น 
 ได้รับคัดเลือกจากกระทรวงสาธารณสุข สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) และ16 องค์กร

เครือข่าย ให้เป็นโรงพยาบาลที่ประกาศนโยบายและมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนไปสู่โรงพยาบาลคุณภาพและ
ความปลอดภัย (2P Safety Hospital) 

 ได้รับคัดเลือกเป็นอาคารธุรกิจประเภทโรงพยาบาล ระดับ A ที่เข้าร่วมโครงการขยายผลติดฉลากแสดงข้อมูล
การใช้พลังงานส าหรับอาคารธุรกิจ และเข้ารับโลห์ประกาศเกียรติคุณและฉลากแสดงข้อมูลการใช้พลังงาน
ส าหรับอาคารธุรกิจ จากอธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน 

 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพแรงงาน ต่างด้าวกับโรงพยาบาลนพรัตน์ราชธานี 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   12 แบบ 56-1 
 

 ได้รับคัดเลือกเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาตรวจสุขภาพข้าราชการต ารวจ ภาค 7 8 9 และกรุงเทพมหานคร กับ
โรงพยาบาลต ารวจ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 
 ปรับปรุงศูนย์ตรวจสุขภาพ ห้อง OR ห้อง X-Ray และห้อง CT 
 เข้าร่วมโครงการ "เครือข่ายคลินิกฟ้าใส" และเปิดคลินิกฟ้าใสเพื่อให้บรกิาร ให้ค าแนะน าการบ าบัดและเลิกบุหรี่ 
 ได้ท าข้อตกลงพันธมิตรธุรกิจกับคณะนักธุรกิจจากประเทศ สาธารณรัฐประชาชนจีน เรื่องการรักษาผู้มีบุตรยาก 
 ศ.นพ. สารเนตร ไวคกุล ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ได้รับเชิญจากสมาคมแพทย์ออร์โธปิดิกส์

แห่งประเทศญี่ปุ่น เป็นวิทยากรและบรรยายก่อนการประชุมประจ าปีของสมาคมแพทย์ออร์โธปิดิกส์แห่ง
ประเทศญี่ปุ่น ณ เมืองโกเบ ประเทศญี่ปุ่น 

 จัดประชุม "เปิดบ้าน ต้อนรับ ผู้น าชุมชนและสถานประกอบการ" เพื่อประชาสัมพันธ์การให้บริการของ 
โรงพยาบาล  

 ซื้อรถ X-ray จ านวน 3 คัน เพื่อให้บริการ X-ray เคลื่อนที่ในสถานประกอบการต่างๆ และให้บริการเช่ากับ
โรงพยาบาลต่างๆ ที่ต้องการ 

 จัดสัมมนาเพื่อการมีบุตร “สิ่งที่คุณต้องรู้ก่อนที่จะเริ่มรักษาภาวะมีบุตรยาก” โดย รศ.นพ.เรืองศิลป์ เชาวรัตน์ 
แพทย์ผู้เช่ียวชาญด้านผู้มีบุตรยาก ศูนย์รักษาผู้มีบุตรยากอัครบุตร 

โรงเรียนศรีวชิัยอาชีวศึกษา 

 โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา ผ่านการตรวจประเมินติดตามการเป็นองค์กรรับรองสมรรถนะวิชาชีพ สาขาบริการ
สุขภาพ อาชีพผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระดับที่ 1- 4 โดยส านักคุณวุฒิวิชาชีพ ในปี 2561 

 โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา ได้รับโล่เกียรติคุณจากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ เพื่อแสดงว่าโรงเรียนศรีวิชัย
อาชีวศึกษา เป็นองค์กรที่มีหน้าที่รับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพที่เข้าร่วมกิจกรรมด้านการ
รับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพด้วยดีตลอดมา 

รางวัลและเกียรติคุณด้านคุณภาพและมาตรฐานการด าเนินงานของโรงพยาบาลในกลุ่มบริษัทฯ 

 ผ่านการรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการมาตรฐาน ISO 15189:2007 จากส านักมาตรฐานห้องปฏิบัติการ กระทรวง
สาธารณสุข 

 ผ่านการรับรองจากกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์: การรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการตรวจสุขภาพคนงานไปท างาน
ต่างประเทศ ตั้งแต่วันท่ี 16 ตุลาคม 2540 ถึงปัจจุบัน 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย หนองแขม และสมุทรสาคร ได้รับประกาศนียบัตร ผ่านการรับรองระบบคุณภาพ 
Hospital Accreditation (HA) ขั้นที่  3 จากสถานบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน)  

 โรงพยาบาลในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนลทุกโรงพยาบาล ได้รับการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพ 
ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ จากสภาเทคนิคการแพทย์ 

 โร งพยาบาล ในกลุ่ ม โรงพยาบาลวิ ชัย เวช  อิ น เตอร์ เน ช่ัน แนลทุ ก โรงพยาบ าล  ได้ ผ่ านการรับ รองจาก
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์:  การรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการตรวจสุขภาพคนงานไปท างานต่างประเทศ ตั้งแต่
วันท่ี 16 ตุลาคม 2540 ถึงปัจจุบัน 

 บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด ได้รับเกียรติบัตรโรงเรียนนอกระบบที่มีระบบการประกันคุณภาพภายในอยู่ใน
ระดับดีมาก ตั้งแตปี่ 2555 จนถึงปัจจุบัน โดยส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม) ได้รับเกียรติบัตรด าเนินการบริหารจัดการด้านการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการระดับทอง จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   13 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
   

 

99.43% 

สัดส่วนการถือครองหุ้น 
99.56% 

99.99% 

99.98% 

บริษัทย่อย 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล ได้รับการรับรองความสามารถตามมาตรฐาน ISO 15189 : 2012 และ
ข้อก าหนดและเง่ือนไขการรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการการทดสอบด้านการแพทย์และสาธารณสุขของส านัก
ห้องปฏิบัติการ “ ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ ”  

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนลได้รับการรับรองความสามารถตามมาตรฐาน ISO 15190 : 2003 และ
ข้อก าหนดและเง่ือนไขการรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการการทดสอบ  ด้านการแพทย์และสาธารณสุขของส านัก
ห้องปฏิบัติการในด้าน “ ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ ”  

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนลได้รับประกาศนียบัตรแผนกห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์เข้าร่วมแผน
ทดสอบความช านาญทางห้องปฏิบัติการ การประเมินคุณภาพห้องปฏิบัติการ การตรวจเอชไอวีซีโรโลยีแห่งชาติ จาก
กระทรวงสาธารณสุข 

 รศ.ดร.นพ.วิชัย วนดุรงค์วรรณ ได้รับการพิจารณาคัดเลือกจากสมาคมเวชศาสตร์ป้องกันแห่งประเทศไทยให้รับรางวัลนัก
เวชศาสตร์ป้องกันดีเด่น ด้านสาธารณสุข และเวชศาสตร์การกีฬาเมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2563 และยังได้รับรางวัลนัก
บริหารดีเด่น จากราชวิทยาลัยออร์โธปิดิกส์ 

 ศ.เกียรติคุณ นพ.สารเนตร์ ไวคกุล ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ได้รับการคัดเลือกให้เป็นศิษย์เก่า
แพทย์ศิริราชดีเด่น ประเภทศิษย์เก่าผู้เป็นเลิศทางวิชาการ ประจ าปี 2562 และได้เข้ารับรางวัลเมื่อวันที่ 20 มกราคม 
2563 

 บริษัท กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ จ ากัด ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกันภัย และสมาคมประกันวินาศภัยไทยมอบรางวัลผู้ใช้ระบบสินไหมอัตโนมัติดีเด่น  e – Claim Awards 2019 
ให้กับกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล ดังต่อไปนี้ 

o โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ได้รับรางวัลดีเด่นล าดับที่ 1 เป็นสถานพยาบาลที่มีการบันทึกข้อมูลในระบบ
สินไหมอัตโนมัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ มากกว่าสามพันข้อมูล 

o โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ได้รับรางวัลดีเด่นล าดับที่ 1 เป็นสถานพยาบาลที่มีการบันทึกข้อมูลในระบบ
สินไหมอัตโนมัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ มากกว่าสองพันข้อมูล  

o โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ได้รับรางวัลดีเด่นล าดับท่ี 1 เป็นสถานพยาบาลที่มีการบันทึกข้อมูลในระบบ
สินไหมอัตโนมัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ มากกว่าหนึ่งพันข้อมูล  

o หน่วยกู้ชีพ โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล อ้อมน้อย ได้รับรางวัล หน่วยงานดีเด่น ท่ีให้การช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย และมีการบันทึกข้อมูลอุบัติเหตุอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษัทฯ  

โครงสร้างรวมการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ณ 31 ธันวาคม 2563 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด 
(มหาชน) 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด 

บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลนีิค จ ากัด 

บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   14 แบบ 56-1 
 

 

รายละเอียดของบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทอื่นๆที่ถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2563 

บริษัท 
ทุนจด

ทะเบียน 
(บาท) 

ทุนจด
ทะเบียน 

ที่ช าระแล้ว 

จ านวน
เตียง 

จ านวนหุ้นที่
ออกจ าหน่าย 

การถือครองหุ้นโดย
บริษัท 

จ านวนหุ้น % 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
: โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  อ้อมน้อย 

570,666,666 570,665,433 196 570,666,666 - - 

บริษัทย่อย 
บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด  
: โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 

150,000,000 150,000,000 118 30,000,000 29,829,500 99.43 

บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด  
: โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 

99,200,000 99,200,000 120 19,840,000 19,752,654 99.56 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด  
: โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 

9,000,000 9,000,000 49 90,000 89,998 99.99 

บริษัท โรงเรียน ศรีวชิัยอาชีวศึกษา จ ากัด 
:โรงเรยีนศรีวิชัยอาชีวศึกษา 

100,000 100,000 - 20,000 19,996 99.98 

 

1.4 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกจิของผู้ถือหุ้นใหญ่ 

 - ไม่มี -  



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   15 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

22..  ลักษณะการประกอบธุรกิจลักษณะการประกอบธุรกิจ  

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการรักษาผู้ป่วยตลอด 24 ช่ัวโมง โดยมีการให้บริการผู้ป่วยทุกสาขาโรค เพื่อ
ตอบสนองความต้องการของผู้มาใช้บริการ เช่น แผนกศัลยกรรมกระดูกและข้อ แผนกอายุรกรรม แผนกสูตินรีเวช แผนกกุมารเวช 
แผนกศัลยกรรม แผนกจักษุ แผนกหู คอ จมูก แผนกโรคหัวใจและหลอดเลือด แผนกโรคผิวหนัง แผนกไตเทียม แผนกทันตกรรม 
แผนกกายภาพ  แผนกระบบประสาท และศูนย์ความงาม เป็นต้น ส าหรับการรักษาพยาบาลผู้ป่วยในกลุ่มโรงพยาบาลมีจ านวน
เตียงจดทะเบียนจ านวน 483 เตียง และให้บริการจริงจ านวน 465 เตียง โดยมีห้องพักผู้ป่วยหลายประเภท เช่น 1) ห้องพักผู้ป่วย
ประเภทพิเศษเดี่ยว ประกอบด้วย ห้อง GRAND VIP  ห้อง VIP  ห้อง Deluxe และห้อง Standard 2) ห้องพักผู้ป่วยประเภทพิเศษ
คู่ 3) ห้องพักผู้ป่วยประเภทพิเศษ 4 เตียง 4) ห้องพักผู้ป่วยประเภทรวม 8 เตียง 5) ห้องพักผู้ป่วยหนัก (ICU) และ 6) ห้องเด็กอ่อน 

โครงสร้างรายได้ 

รายได้และก าไรของบริษัทฯและบริษัทย่อย ส าหรับปี 2561 – 2563 (ตามโรงพยาบาล)  

รายการ 
2563 2562 2561 

พันบาท % พันบาท % พันบาท % 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย         

: รายได้จากการขายและบริการ 922,042.38 39 1,034,669.82 40 895,086.09 39 

: ก าไรสุทธิ 137,057.41 55 158,475.02 57 105,329.37 47 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม       

: รายได้จากการขายและบริการ 726,424.87 31 791,933.67 31 732,116.44 32 

: ก าไรสุทธิ 73,338.44 29 86,626.19 31 84,381.92 37 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร       

: รายได้จากการขายและบริการ 471,151.83 20 502,531.96 20 484,929.86 21 

: ก าไรสุทธิ 35,753.52 14 24,654.97 9 35,079.11 15 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย       

: รายได้จากการขายและบริการ 227,517.84 10 227,928.34 9 201,318.90 8 

: ก าไรสุทธิ 5,476.67 2 9,237.03 3 1,255.16 1 

โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา       

: ก าไรสุทธิ 360.88 0 536.01 0 589.29 0 

รวมรายได้ก่อนตัดรายการระหว่างกัน 2,347,136.92 100 2,557,063.79 100 2,313,451.29 100 

มูลค่ารายการระหว่างกัน 71,465.09 - 76,216.22 - 66,765.14 - 

รวมรายได้หลังตัดรายการระหว่างกัน 2,275,671.83 - 2,480,847.57 - 2,246,686.15 - 

รวมก าไรก่อนตัดรายการระหว่างกัน 251,986.92 100 279,529.22 100 226,634.85 100 

มูลค่ารายการระหว่างกัน 65,134.99 - 79,105.91 - 49,517.07 - 

รวมก าไรหลังตัดรายการระหว่างกัน 186,851.93 - 200,423.31 - 177,117.78 - 

หมายเหตุ  :     บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด (บริษัทย่อย) มีรายได้ในปี 2563, ปี 2562 และ ปี 2561 มี จ านวน 3.09 ล้าน
บาท, 7.78 ล้านบาท และ 3.02 ล้านบาท ตามล าดับ ขณะท่ี ปี 2563, ปี 2562 และปี 2561 ก าไรสุทธิ 0.36 ล้านบาท, 
0.54 ล้านบาท และ 0.59 ล้านบาท ตามล าดับ ซ่ึงรายได้ของบริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด (บริษัทย่อย)  อยู่
ในรายการรายได้อื่นๆ ในงบการเงินรวม 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   16 แบบ 56-1 
 

รายได้ของบริษัทฯและบริษัทย่อย เปรียบเทียบระหว่างปี 2561 – 2563 (ตามประเภทของลูกค้า) 

โรงพยาบาล 
2563 2562 2561 

พันบาท % พันบาท % พันบาท % 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย         

รายได้ Capitation 364,310.90 15.52 357,103.33 13.96 295,769.80 12.78 

รายได้ Non-Capitation 557,731.48      23.76 677,566.49       26.50 599,316.29 25.90 

รวมรายได้จากการให้บริการ 922,042.38 39.28 1,034,669.82 40.46 895,086.09 38.69 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม       

รายได้ Capitation 1,817.50 0.08 7,804.62 0.30 3,110.46 0.13 

รายได้ Non-Capitation 724,607.37 30.87 784,129.05 30.67 729,005.98 31.51 

รวมรายได้จากการให้บริการ 726,424.87 30.95 791,933.67 30.97 732,116.44 31.64 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร       

รายได้ Capitation 151,203.05 6.44 142,565.74 5.57 147,557.26 6.37 

รายได้ Non-Capitation 319,948.77 13.63 359,966.22 14.08 337,372.60 14.58 

รวมรายได้จากการให้บริการ 471,151.83 20.07 502,531.96 19.65 484,929.86 20.96 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย       

รายได้ Capitation 57,172.23 2.43 69,436.93 2.72 65,691.26 2.83 

รายได้ Non-Capitation 170,345.62 7.26 158,491.41 6.20 135,627.64 5.86 

รวมรายได้จากการให้บริการ 227,517.84 9.69 227,928.34 8.92 201,318.90 8.70 
รวมรายได้จากการให้บริการ 
ก่อนหักรายการระหว่างกัน 

2,347,136.92 100 2,557,063.79 100 2,313,451.29 100 

หักรายการระหว่างกัน 71,465.09 - 76,216.22 - 66,765.14 - 

รายได้จากการให้บริการ 
ของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ 

2,275,671.83 - 2,480,847.57 - 2,246,686.15 - 

 

จ านวนเตียงที่ให้บริการแก่ผู้ป่วยใน 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  มีเตียงรองรับการให้บริการผู้ป่วยใน ณ 31 ธันวาคม 2563 ดังนี ้

โรงพยาบาล 
ผู้ป่วยใน 

จ านวนเตียง 
จดทะเบียน 

จ านวนเตียง 
ให้บริการจริง 

ราคาห้อง 
 (บาทต่อคืน) 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 196 185 400 – 4,500 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 118 111 1,500 – 4,200 
โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 120 120 600 – 3,800 
โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 49 49 600 – 2,600 

รวม 483 465 400 – 4,500 

หมายเหตุ :         ราคาค่าห้องที่แสดงเป็นราคาสูงสุดและต่ าสุด โดยราคาต่ าสุดเป็นห้องเตียงรวม ส่วนราคาสูงสุดเป็นห้อง Grand VIP 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   17 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

2.1 ลักษณะการให้บริการในกลุ่มธุรกิจ 

2.1.1 ลักษณะการให้บริการ 

ณ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจในรูปของกลุ่มโรงพยาบาล โดยมีโรงพยาบาลในกลุ่ม 4 โรงพยาบาล และ
โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย มีสัญญาการให้บริการกับโรงพยาบาลในระดับท่ีสูงกว่า (Supra Contractor) 11 โรงพยาบาล เพื่อ
การส่งต่อผู้ป่วยตามความเหมาะสมในแต่ละกรณี และมีคลินิกเครือข่ายประกันสังคม 21 แห่ง ส่วนโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ 
สมุทรสาคร มีสัญญาการให้บริการกับโรงพยาบาลในระดับที่สูงกว่า (Supra Contractor) 4 โรงพยาบาล และมีคลินิกเครือข่าย
ประกันสังคม 8 แห่ง ส าหรับการให้บริการเบื้องต้นแก่ผู้ป่วยประกันสังคม ท าให้บริษัทฯ สามารถบริหารต้นทุนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และสามารถขยายขอบเขตการให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างครอบคลุมมากข้ึน  

กลุ่มโรงพยาบาลให้บริการลูกค้า 2 กลุ่มหลักคือ 1) กลุ่มลูกค้าท่ัวไป ซึ่งจ่ายค่ารักษาพยาบาลตามการรักษาจริง ได้แก่ กลุ่ม
ลูกค้าเงินสด กลุ่มลูกค้าประกันชีวิต กลุ่มลูกค้ากองทุนเงินทดแทน กลุ่มลูกค้าบริษัทคู่สัญญา กลุ่มลูกค้าสิทธิพรบ.และอื่นๆ          
2) กลุ่มลูกค้าเหมาจ่ายตามโครงการภาครฐั ได้แก่ กลุ่มลูกค้ากองทุนประกันสังคม กลุ่มลูกค้าโครงการประกันสขุภาพถ้วนหน้า และ
กลุ่มลูกค้าโครงการประกันสุขภาพต่างด้าว  

2.1.2 บริการทางการแพทย์ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  มีความมุ่งมั่นที่จะให้บริการรักษาพยาบาลทุกสาขาโรค ด้วยแพทย์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาโรคทุกสาขา  ดังนี้  

ศูนย์โรคหัวใจวิชัยเวช 

ศูนย์หัวใจวิชัยเวช ให้บริการดูแลรักษาโรคหัวใจ ตั้งแต่การป้องกัน การวินิจฉัยในระยะเริ่มต้น การรักษาตลอดถึงการ
ฟื้นฟูสมรรถภาพหัวใจ โดยทีมแพทย์ผู้เช่ียวชาญเฉพาะทางโรคหัวใจ (อายุรแพทย์หัวใจ ศัลยแพทย์หัวใจและทรวงอก) พร้อมทีม
พยาบาลและบุคลากรที่ฝึกอบรมเฉพาะทางในการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ ด้วยเครื่องมือและเทคโนโลยีอันทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีหออภิบาลผู้ป่วยวิกฤตโรคหัวใจ (CCU) ซึ่งพร้อมดูแลท่านตลอด 24 ชม. น าทีมโดยนายแพทย์วัฒนา บุญสม ผู้อ านวยการ
ศูนย์หัวใจวิชัยเวช พร้อมทีมแพทย์ผู้เช่ียวชาญศัลยกรรมหัวใจและทรวงอกจากโรงเรียนแพทย์ท่ีมีชื่อเสียงของประเทศไทย 

 การวินิจฉัยโรคหัวใจ (Noninvasive Procedure) 
   - การตรวจคลื่นไฟฟ้าหัวใจ Electrocardiography (EKG) เป็นการตรวจกระแสไฟฟ้าที่
กล้ามเนื้อหัวใจผลิตออกมาขณะที่หัวใจบีบตัว เป็นวิธีการตรวจหาโรคหัวใจที่ง่าย ได้ผลดี ไม่เจ็บใช้เวลาไม่ถึง 5 นาที  การตรวจนี้
อาจให้ผลปกติ ในภาวะที่หัวใจขาดเลือดเฉียบพลันในระยะเริ่มต้น ถ้าสงสัยควรตรวจซ้ า 

  - การบันทึกคลื่นหัวใจแบบพกพา 24 ซม. Holter Monitor เป็นการติดเครื่องมือที่บันทึก
คลื่นไฟฟ้าหัวใจ 24 ซม. ไว้กับตัวผู้ป่วยตลอดเวลาขณะมีกิจกรรมในชีวิตประจ าวัน โดยที่ผู้ป่วยสามารถกลับไปพักที่บ้าน หรือ
ท างานได้ตามปกติ เครื่องจะท าการบันทึกคลื่นไฟฟ้าหัวใจ เมื่อครบก าหนด 24 ซม. ผู้ป่วยจึงกลับมาถอดเครื่องเพ่ือให้แพทย์อ่านผล
และวินิจฉัยว่ามีหัวใจเต้นผิดปกติหรือไม่ 
   - การตรวจหัวใจด้วยคลื่นเสียงความถี่สูง (Echocardiography) การตรวจด้วยคลื่นสะท้อน
ความถี่สูงระบบดิจิตอลผ่านผนังทรวงอกไปถึงหัวใจ  ด้วยหัวตรวจชนิดพิเศษท าให้เห็นภาพของห้องหัวใจและการบีบตัว ช่วยให้
แพทย์วินิจฉัยโรค พยากรณ์โรค ตรวจหาความรุนแรงของโรค และช่วยติดตามผลการรักษาในโรคหัวใจและหลอดเลือดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   - การตรวจสมรรถภาพหัวใจขณะออกก าลังเดินสายพาน (Exercise Stress Test) เป็นการ
ตรวจหาภาวะหลอดเลือดหัวใจตีบหรือหัวใจขาดเลือดหรือหัวใจเต้นผิดจังหวะที่เกิดในขณะออกก าลังด้วยการเดินบนสายพานที่
เคลื่อนที่เร็วขึ้นเรื่อยๆ  การออกก าลังนี้มีผลให้หัวใจจะมีเลือดไปเลี้ยงไม่พอ ท าให้เกิดภาวะหัวใจขาดเลือดจะพบอาการแสดงและ
การเปลี่ยนแปลงของคลื่นไฟฟ้าหัวใจช่วยให้แพทย์สามารถวินิจฉัยโรคได้ 
  การตรวจวินิจฉัยและให้การรักษาในห้องปฏิบัติการสวนหัวใจ (Cardiac Catheterization Laboratory)  
   - การสวนหัวใจและฉีดสีตรวจหลอดเลือดหัวใจ (Cardiac Catheterization & Angiography) 
   - การขยายหลอดเลือดหัวใจด้วยบอลลูนและการดามด้วยขดลวด(Percutaneous Transluminal 
     Coronary Intervention)  
   - การฝังเครื่องกระตุ้นหัวใจชนิดถาวร (Permanent Pacemaker)  



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   18 แบบ 56-1 
 

   - การฝังเครื่องกระตุ้นและกระตุกไฟฟ้าหัวใจแบบอัตโนมัติ (Automated Implantable Cardioverter 
     Defibrillators : AICD) 
   - การใส่เครื่องช่วยพยุงการท างานของหัวใจ (Intra-aortic Balloon Pump ; IABP) 
   - การจี้ไฟฟ้าหัวใจ (Radiofrequency Ablation)  
   - การรักษาด้วยการผ่าตัด 
   - การผ่าตัดบายพาสหัวใจ (Coronary Artery Bypass Grafting ; CABG) 
   - ผ่าตัดซ่อม/เปลี่ยนลิ้นหัวใจ (Valvular repair/replacement) 
   - ผ่าตัดโรคหัวใจแต่ก าเนิด (Congenital heart disease correction) 
 

 สถิติการตรวจวินิจฉัยและให้การรักษาในห้องปฎิบัติการสวนหัวใจ 
หัตถการ ปี 2559 

(หัตถการ) 
ปี 2560 

(หัตถการ) 
ปี 2561 

(หัตถการ) 
ปี2562 

(หัตถการ) 
ปี2563 

(หัตถการ) 
ระยะเวลา
นอนเฉลี่ย 

การตรวจวินิจฉัยและให้การรักษาใน
ห้องปฏิบัติการสวนหัวใจ 

837 1,570 2,114 2,257 2,258 1 – 2 วัน 

การรักษาด้วยการผ่าตัดหัวใจ 63 166 222 219 227 7 – 8 วัน 
 

ศูนย์โรคกระดูกและข้อ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้จัดตั้งศูนย์โรคกระดูกและข้อ โดยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านและมีชื่อเสียงเป็นท่ียอมรับท้ัง
ในประเทศและต่างประเทศ อาทิ การผ่าตัดกระดูกสันหลัง การผ่าตัดเปลี่ยนข้อเข่า-ข้อตะโพกเทียมด้วยระบบคอมพิวเตอร์น าวิถี 
การผ่าตัดจากการบาดเจ็บจากการออกก าลังกาย การรักษานิ้วล็อกโดยไม่ต้องผ่าตัด ซึ่งเป็นนวัตกรรมใหม่ในการรักษา การผ่าตัด
ผ่านกล้องท าให้ แผลเล็ก เจ็บน้อย หายไว ปลอดภัย และไม่เจ็บปวดมาก การผ่าตัดต่อนิ้ว มือ แขนและขาจากอุบัติเหตุด้วยวิธี     
จุลศัลยศาสตร์ รวมถึงคลินิกโรคกระดูกและข้อทั่วไป คลินิกโรคกระดูกและข้อในเด็ก คลินิกโรคเท้า และคลินิกเวชศาสตร์การกีฬา  

ศูนย์อุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีศูนย์อุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน และศูนย์กู้ชีพ เพื่อให้การช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุ และเจ็บป่วยฉุกเฉิน
ได้อย่างถูกต้องและทันท่วงที ด้วยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านอุบัติเหตุศัลยแพทย์ทั่วไป ศัลยแพทย์กระดูกและข้อพร้อมอายุรแพทย์ 
พยาบาล และเจ้าหน้าที่ที่มีความช านาญ อุปกรณ์และเทคโนโลยีที่ทันสมัยและรถพยาบาลที่มีเครื่องมือช่วยชีวิตอย่างครบถ้วนทั้ง 
Advance Life Support (ALS) และ Basic Life Support (BLS) ฉุกเฉินท่ีมีความพร้อมตลอด 24 ช่ัวโมง  

ศูนย์รักษาผู้มีบุตรยากอัครบุตร 
โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ให้บริการรักษาภาวะมีบุตรยากด้วยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธ์ในระดับสากลโดย รศ.

นพ. เรืองศิลป์ เชาวรัตน์ และ ทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง นักวิทยาศาสตร์ตัวอ่อน พยาบาลวิชาชีพ โดยการให้บริการทาง
เทคโนโลยีเพื่อช่วยการเจริญพันธ์ อาทิเช่น การท าเด็กหลอดแก้ว (IVF) การฉีดตัวอสุจิเข้าผสมกับไข่โดยตรง (ICSI) การฉีดเชื้ออสุจิ
เข้าสู่โพรงมดลูก (IUI) ธนาคารฝากแช่แข็งเซลล์สืบพันธุ์ (อสุจิ,ไข่,ตัวอ่อน) การเจาะเก็บอสุจิโดยตรงจากอัณฑะ (TESE) ตรวจคัด
กรองความผิดปกติของโครโมโซม (PGD) เป็นต้น นอกจากนั้นยังให้บริการเพื่อให้ค าปรึกษาภาวะมีบุตรยาก การตรวจสุขภาพหา
สาเหตุการมีบุตรยาก รวมถึงการตรวจสุขภาพก่อนสมรสและก่อนมีบุตร  

ศูนย์ศัลยกรรมและศัลยกรรมผ่านกล้อง 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการรักษาและผ่าตัดศัลยกรรมทุกชนิด เช่น ระบบทางเดินอาหาร ระบบทางเดินปัสสาวะ 
ระบบประสาทและสมอง การแก้ไขความพิการบกพร่องต่างๆ ด้วยเทคโนโลยีการผ่าตัดผ่านกล้องซึ่งวิธีนี้ช่วยท าให้แผลหายเร็วขึ้น 
อาการเจ็บปวดแผลลดลง มีบาดแผลจากการผ่าตัดเล็ก ซึ่งแตกต่างจากการผ่านตัดแบบเดิมที่ท าให้มีรอยแผลเป็นมีขนาดยาวและ
ใหญ่ และอาจกลายเป็นรอยนูนดูแล้วไม่สวยงาม พร้อมกับทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านการศัลยกรรมโดยเฉพาะเช่น ศัลยกรรมทั่วไป 
ศัลยกรรมกระดูกและข้อศัลยกรรมเด็กศัลยกรรมทางนรีเวช ศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ ศัลยกรรมล าไส้และทวารหนัก เป็นต้น 
นอกจากน้ันการดูแลจากพยาบาลช านาญการที่คอยดูแลและอ านวยความสะดวกในแต่ละขั้นตอนของการรักษา 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   19 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

ศูนย์โรคเฉพาะสตรีและศัลยกรรมผ่านกล้อง 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการดูแลตรวจรักษาและผ่าตัด รวมทั้งให้ค าแนะน า ปรึกษาทางสูติและนรีเวชโรคเฉพาะสตรี 
เช่น การตรวจมะเร็งเต้านม ตรวจพัฒนาการของทารกในครรภ์ คลินิกวัยทอง คลินิกผู้มีบุตรยาก การตรวจภายใน โดยวิธีส่องกล้อง
ท าให้การตรวจรักษาถูกต้อง แม่นย า มากข้ึน เพื่อวินิจฉัยโรคและวิธีรักษาให้หายขาดจากโรคหรือจากการบาดเจ็บของสตรี จากทีม
แพทย์ผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์สูง พร้อมเครื่องมือทางการแพทย์ท่ีมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ท าให้ลดความเจ็บปวด มีปลอดภัย 
และลดระยะเวลาในการฟื้นตัว รวมถึงให้การบริการรักษาด้านอนามัยสตรี ปรึกษาและแนะน าการวางแผนครอบครัว การฝาก
ครรภ์และการคลอด การตรวจความผิดปกติของทารกในครรภ์ การตรวจภายใน 

ศูนย์ Magnetic resonance imaging (MRI) 

โรงพยาบาลวิชัยเวชอินเตอร์เนช่ันแนล อ้อมน้อย ได้เพิ่มประสิทธิภาพในการตรวจวินิจฉัยอวัยวะด้วยคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า 
(MRI) โดยสามารถตรวจได้ทุกส่วนของร่างกาย การตรวจด้วย MRI สามารถให้ภาพที่แยกความแตกต่างระหว่างเนื้อเยื่อต่าง ๆ ได้
อย่างชัดเจน ท าให้มีความถูกต้องแม่นย าในการวินิจฉัยโรคมากขึ้น เป็นการเสริมศักยภาพทางด้านเทคโนโลยีทางการแพทย์ให้กับ
กลุ่มโรงพยาบาล 

ศูนย์โรคนิ่วและระบบทางเดินปัสสาวะ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาเกี่ยวกับโรคนิ่วและระบบทางเดินปัสสาวะ เช่น โรคนิ่วในระบบทางเดิน
ปัสสาวะ น่ิวในไตและท่อไต น่ิวในถุงน้ าดี โรคมะเร็งในไต มะเร็งกระเพาะปัสสาวะ การติดเช้ือบริเวณทางเดินปัสสสาวะ มีเลือดใน
ปัสสาวะ เป็นต้น ภายใต้การดูแลจากแพทย์ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับและทีมพยาบาลที่จะคอยเอาใจใส่ผู้ป่วย
ตลอดขั้นตอนการรักษาจนหายเป็นปกติ 

ศูนย์สุขภาพแม่และเด็ก 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษามารดาและทารกตัง้แต่ การฝากท้อง การดูแลบ ารุงครรภ์ การคลอดจนถึงอายุ 
15 ปี หรือเข้าสู่ช่วงวัยรุ่น โดยกุมารแพทย์ตลอด 24 ช่ัวโมง เช่น กุมารแพทย์เฉพาะโรคภูมิแพ้ โรคระบบประสาท และโรคต่อมไร้
ท่อ พร้อมศัลยแพทย์เด็กในกรณีที่ต้องผ่าตัดรักษา  

คลินิคเบาหวานและต่อมไร้ท่อ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้การดูแลรักษาผู้ป่วยโรคเบาหวาน และโรคที่เกี่ยวกับต่อมไร้ท่อเช่น โรคไทรอยด์ โรคของต่อม
หมวกไต โรคต่อมใต้สมอง โรคไขมันในเลือดผิดปกติ โรคอ้วน โรคเกี่ยวกับความสูง ความผิดปกติของแคลเซียมและโรคกระดูกพรุน 
โดยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ พยาบาลที่ผ่านการฝึกอบรมมีประสบการณ์สูง เครื่องมือท่ีมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ช่วยให้ผู้ป่วยมั่นใจในทุก
กระบวนการรักษา และส่งเสริมให้ผู้ป่วยหรือบุคคลทั่วไปได้รับทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับโรคเบาหวานและต่อมไร้ท่อ เพื่อท าความ
เข้าใจกับโรคและสามารถดูแลตัวเองได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ปี 2563 กลุ่มโรงพยาบาลฯ ได้มีนโยบายจัดส่งยาให้กับผู้ป่วย
ประกันสังคมในกลุ่มโรคเรื้อรัง เช่น โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ทางไปรษณีย์ เพื่อช่วยให้ผู้ป่วยไม่ต้องเดินทางมาที่
โรงพยาบาลและเป็นการช่วยลดความเสี่ยงจากการติดเช้ือ COVID – 19 ในช่วงที่มีการแพร่ระบาดของโรคอีกด้วย 

  ศูนย์โรคระบบทางเดินอาหารและตับ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีแพทย์ผู้เชี่ยวชาญโรคระบบทางเดินอาหารและตับ พร้อมอุปกรณ์ที่ทันสมัย เช่น กล้องส่องตรวจ
หลอดอาหาร กระเพาะอาหาร ล าไส้ส่วนต้น ล าไส้ใหญ่ ท าให้การวินิจฉัยโรคถูกต้อง แม่นย า ชัดเจนและยังสามารถส่องกล้องเพื่อ
ท าการรักษาได้อีกด้วย ท าให้ปัญหาที่เกิดจากความผิดปกติของระบบทางเดินอาหารและตับได้รับการรักษาอย่างรวดเร็วและครบ
วงจร รวมถึงการให้ค าแนะน าในการดูแลสุขภาพระบบทางเดินอาหารและฉีดวัคซีนป้องกันโรคในระบบทางเดินอาหาร    

คลินิคอายุรกรรมทั่วไป 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาโรคอายุรกรรมด้วยทีมแพทย์ผู้เช่ียวชาญ ทีมพยาบาลที่มีประสบการณ์สูง ทุก
วัน ตลอด 24 ช่ัวโมง เช่น โรคระบบหัวใจและหลอดเลือด โรคระบบประสาทสมอง โรคเลือด โรคไต โรคผิวหนัง ระบบประสาท
และสมอง พร้อมทั้งให้ค าแนะน าค าปรึกษาและวิธีดูแลตัวเองให้ปราศจากโรคเหล่านี้ อีกทั้งยังส่งเสริมให้ผู้ป่วยเข้ารับการตรวจ
สุขภาพเพื่อให้ผู้ป่วยมีร่างกายที่แข็งแรงอีกด้วย 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   20 แบบ 56-1 
 

คลินิคจักษุ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาเกี่ยวกับโรคตาทุกชนิดทั้งเด็กและผู้ใหญ่โดยทีมจักษุแพทย์ที่มีประสบการณ์
พร้อมทีมพยาบาลที่ผ่านการอบรมและมีประสบการณ์ตามาตรฐานสากล ปรึกษา ให้ค าแนะน าและตรวจรักษาส าหรับผู้ที่มีปัญหา
ทางสายตา เช่น การตรวจวัดสายตา การรักษาต้อกระจก ต้อหิน ต้อลม ผ่าตัดจอประสาทตา สายตาสั้น สายตายาว สายตาเอียง 
เบาหวานขึ้นตาหรือการติดเชื้อในตา เป็นต้น 

คลินิค หู คอ จมูก 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการการตรวจรักษาโรคที่เกี่ยวกับ หู คอ จมูก ทุกชนิด ทั้งที่เกิดจากอาการผิดปกติต่างๆ 
รวมถึงเกิดจากภาวะการหายใจไม่สม่ าเสมอ อาการนอนกรน รวมทั้งโรคที่เกี่ยวกับกล่องเสียงหรือโรคที่เกี่ยวกับล าคอทุกประเภท 
โดยทีมแพทย์ผู้เช่ียวชาญด้าน โสต สอ นาสิก พยาบาล และเจ้าหน้าที่ที่มีประสบการณ์สูง ด้วยเครื่องมือทางการแพทย์ที่ได้
มาตรฐานและทันสมัย ปลอดภัยตลอดการรักษา ไม่เกิดผลข้างเคียงใดๆ การผ่าตัดโดยแพทย์ผู้เชี่ยวชาญทางด้านโรค หู คอ จมูก  

ศูนย์ไตเทียม 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการส าหรับผู้ป่วยโรคไต เช่น ฟอกเลือดด้วยเครื่องไตเทียมให้กับผู้ป่วยไตวายเรื้อรังระยะ
สุดท้ายและผู้ป่วยไตวายเฉียบพลัน รองรับผู้ป่วยที่มีสิทธิการักษาทุกประเภททั้งของภาครัฐและเอกชน จากทีมแพทย์เฉพาะ
ทางด้านโรคไต อีกทั้งยังมีเครื่องมือและเทคโนโลยีที่ทันสมัยผ่านมาตรฐานสากล ท าให้การรักษาผู้ป่วยโรคไตเป็นไปอย่างปลอดภัย 

ศูนย์ทันตกรรม 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการงานด้านทันตกรรม โดยทันตแพทย์ประจ าและนอกเวลาทุกวันที่มีประสบการณ์สูงได้
มาตรฐานสากล ครอบคลุมทุกสาขา ได้แก่ ทันตกรรมส าหรับเด็ก และทันตกรรมส าหรับผู้ใหญ่ โดยมีงานทันตกรรมสาขาต่างๆ เช่น 
ทันตกรรมบูรณะ ทันตกรรมรักษารากฟัน ทันตกรรมประดิษฐ์หรือการใส่ฟัน ทันตกรรมจัดฟัน ทันตกรรมฝังรากฟันเทียม ทันตก
รรมความงาม พร้อมเครื่องเอกซเรย์ฟันแบบ 180 องศา (Panoramic) ด้วยระบบดิจิตอล พร้อมการดูแลจากทันตแพทย์และ
พยาบาลมืออาชีพ ท าให้คุณมีสุขภาพฟันท่ีแข็งแรงและรอยยิ้มที่สดใส 

ศูนย์ตรวจสุขภาพ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจสุขภาพเฉพาะบุคคล และหมู่คณะของสถาบันหรือในสถานประกอบการ 
ประกอบด้วยการตรวจสุขภาพก่อนเข้าท างาน ตรวจสุขภาพประจ าปี ตรวจสุขภาพไปท างานต่างประเทศ โปรแกรมตรวจสุขภาพ
ส าหรับผู้สูงอายุ โปรแกรมตรวจสุขภาพเฉพาะโรค โปรแกรมตรวจสุขภาพก่อนแต่งงาน โปรแกรมตรวจสุขภาพชายและหญิงวัยทอง 
โปรแกรมตรวจค้นหาโรคมะเร็ง รวมถึงการให้บริการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่เพื่อให้บริการนอกโรงพยาบาลเป็นรายบุคคลหรือหมู่
คณะ ฯลฯ ด้วยทีมตรวจสุขภาพเคลือ่นที่ซึ่งประกอบด้วย แพทย์ พยาบาล นักเทคนิคการแพทย์ และเจ้าหน้าท่ี ท่ีมีประสบการณ์สูง 
พร้อมรถเอกซ์เรย์เคลื่อนที่และอุปกรณ์เครื่องมือครบวงจร  

      คลินิคเวชศาสตร์ฟ้ืนฟู 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีการให้บริการฟื้นฟูผู้ป่วยหรือการท ากายภาพบ าบัด โดยมีแพทย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูและนัก
กายภาพบ าบัดที่มีประสบการณ์สูง พร้อมทั้งยังให้ค าปรึกษาแนะหากผู้ป่วยต้องการกลับไปท ากายภาพบ าบัดที่บ้าน อีกทั้งยังมี
เครื่องมือทางกายภาพบ าบัดที่ได้มาตรฐานสากลและปลอดภัยต่อผู้ป่วย เช่น เครื่องดึงหลัง -คอด้วยไฟฟ้า เครื่องอัลตราซาวด์ 
เครื่องกระตุ้นไฟฟ้า เครื่องอบความร้อน เครื่องก าเนิดความร้อนลึกด้วยคลื่นสั้น เครื่องผลิตกระเสกระตุ้นประสาทผ่านผิวหนัง เตียง
ฝึกยืน ฯลฯ เพื่อให้ผู้ป่วยสามารถกลับสู่สภาวะปกติหรือใกล้เคียงสภาวะปกติมากที่สุด 

คลินิคโรคผิวหนัง 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาเกี่ยวกับโรคผิวหนังทุกชนิด เช่น โรคผิวหนังอักเสบ โรคสะเก็ดเงิน โรคภูมิแพ้ 
โรคด่างขาว ฝ่า กระ โรคต่อมน้ าเหลืองผิดปกติ แพ้ยา โรคผิวหนังในเด็กและผู้สูงอายุ รวมถึงความสวยความงาม อาทิ การฉีด
Botox และ Filler เพื่อแก้ไขริ้วรอย ร่องแก้มลึก เติมริมฝีปากอวบอ่ิม และปรับแต่งรูปหน้าให้ดูเรียวงาม การฉีดยารักษาเส้นเลือด
ขอด การผ่าตัดแก้รอยนูนแดงหรือแผลเป็น การรักษาสิว ฝ้า กระ โรคที่เกี่ยวกับเส้นผมและเล็ก เป็นต้น 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   21 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

ศูนย์เอกซเรย ์

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาผู้ป่วยด้วยความห่วงใย ใส่ใจทุกกระบวนการรักษาจากบุคลากรทางการแพทย์
ที่เช่ียวชาญเฉพาะด้าน ทีมพยาบาลที่มีประสบการณ์สูงผ่านการฝึกอบรมมาเป็นอย่างดี พร้อมด้วยเครื่องมือทางการแพทย์ที่มีเทค
โนดลยีสมัยใหม่ที่ช่วยให้การรักษามีคุณภาพ รวดเร็ว แม่นย า และมีประสิทธิภาพสูง ท าให้ผู้ป่วยวางใจในการรักษาและมั่นใจได้ว่า
จะได้รับการบริการที่ดีและพึงพอใจมากท่ีสุด 

ศูนย์ตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล 

ศูนย์ตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล ให้บริการตรวจสุขภาพภายนอกสถานที่ด้วย
คุณภาพและมาตรฐาน โดยทีมแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ เจ้าหน้าที่เทคนิคการแพทย์ พยาบาลวิชาชีพ เจ้าหน้าที่สาธารณสุข แ ละ 
เจ้าหน้าที่ที่มีความช านาญ โดยมีศักยภาพการให้บริการตรวจสุขภาพก่อนเข้าท างานใน – นอกสถานที่ทั่วประเทศ ตรวจสุขภาพ
ประจ าปี และกลุ่มเสี่ยงด้านอาชีวอนามัย ใน – นอกสถานที่ บริการ Walk through Survey โดยทีมแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ 
บริการฉีดวัคซีน ตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าว ต่อใบอนุญาตท างาน และตรวจสุขภาพกลุ่ม MOU 
 นอกจากนี้หน่วยตรวจสุขภาพเคลื่อนที่กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช  อินเตอร์เนช่ันแนล ยังมีเครื่องมือที่พร้อมและทันสมัย 
เช่น รถเอกซเรย์เคลื่อนที่ระบบ  Digital พร้อมด้วยอุปกรณ์และเครื่องมือท่ีทันสมัยได้รับการรับรองจากกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
และอ่านผลโดยรังสีแพทย์  Full Time ของโรงพยาบาลโดยได้รับความไว้วางใจจากสถานศึกษา หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ องค์การ
มหาชน สถานประกอบการและสถาบันการเงินช้ันน าของประเทศ 

 คลินิกโรคติดเชื้อทางเดินหายใจ (Acute Respiratory Infection : ARI clinic) 
 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้เปิดบริการคลินิกโรคติดเช้ือทางเดินหายใจ หรือ ARI Clinic (Acute Respiratory 
Infection Clinic) เพื่อบริการกลุ่มผู้ป่วยที่มีความเสี่ยงตามแบบคัดกรองโรคโควิด – 19 ซึ่งคลินิคโรคติดเช้ือทางเดินหายใจ (ARI 
Clinic) เปิดบริการ ณ บริเวณภายนอกอาคาร เพื่อเป็นการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค 
 
 2.1.3 ศูนย์ฝึกอบรมพนักงานผู้ช่วยพยาบาล โดยโรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ได้เข้าลงทุนเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ในบริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด เพื่อ
ใช้เป็นสถานที่ผลิต ฝึกสอนและพัฒนาบุคลากรส าหรับกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ เป็นหลัก โดยมุ่งเน้นการผลิตพนักงานผู้ช่วย
พยาบาล (Nurse Aid) ซึ่งมีหน้าท่ีดูแลความสะดวกสบายคนไข้ เช่น การดูแลสุขอนามัยเบื้องต้น โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา มีส่วน
ส าคัญในการผลิตบุคลากรพนักงานผู้ช่วยพยาบาลแก่กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ช่วยลดปัญหาการขาดแคลนบุคลากร โดยใช้
ระยะเวลาเรียน 6 เดือน และได้รับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ ที่ผ่านมาโรงเรียนได้ผลิตบุคลากรเป็นพนักงานผู้ช่วย
พยาบาลทั้งหมด 911 คน เพื่อไปท างานในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ รวม 911 คน  

นอกจากนั้นโรงเรียนได้ท าความตกลงกับคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตร ผู้ช่วยพยาบาล (Practical Nurses) โดยได้รับการรับรองจากสภาการพยาบาล ท าให้โรงพยาบาลมีบุคคลากร
ทางการพยาบาลที่มีคุณภาพสูงขึ้น สร้างความมั่นใจให้กับผู้ป่วยและลูกค้าที่มารับบริการที่โรงพยาบาล และยังเป็นช่องทางการ
พัฒนาบุคคลากรของโรงพยาบาลให้มีความก้าวหน้าในอาชีพ (Career Path) อีกด้วย 

 

2.1.4 งานบริการสนับสนุนทางการแพทย์ 
 

 แผนกเวชระเบียน  แผนกรังสีวินิจฉัย 

 แผนกกายภาพบ าบัด   แผนกตรวจวิเคราะห์ 

 แผนกโภชนาการ   แผนกยานพาหนะ 

 ฝ่ายอาคารสถานท่ี  ฝ่ายปฏิบัติการ 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   22 แบบ 56-1 
 

2.2 . การตลาดและการแข่งขัน 

2.2.1 กลยุทธ์ทางการแข่งขัน 

จากประสบการณ์กว่า 30 ปี กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  ได้ขยายการบริการอย่างต่อเนื่อง ให้ทันต่อความต้องการและ
ตอบสนองต่อวิถีชีวิตที่เปลี่ยนไป โดยเฉพาะพื้นท่ีบริการของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  ซึ่งขยายจากพ้ืนที่อุตสาหกรรมเป็นพ้ืนท่ีอยู่
อาศัย การจราจรที่หนาแน่นขึ้นท าให้การเดินทางต้องใช้เวลามากกว่าเดิม การให้บริการรักษาพยาบาลส าหรับการเจ็ บป่วยโดย
แพทย์เฉพาะทาง จากเวลา 07.00 – 20.00 น. ได้ขยายเวลาตรวจแผนกผู้ป่วยนอกไปถึง 24.00 น. และมีแพทย์กุมารเวช 24 
ช่ัวโมง  

นอกจากนั้น กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้ขยายพื้นที่บริการในแผนกผู้ป่วยนอกเพื่อรองรับกับปริมาณผู้รับบริการที่เพิ่มขึ้น 
โดยเปิดศูนย์รับบริการเฉพาะสาขาโรค อาทิ ศูนย์หัวใจวิชัยเวช ศูนย์ส่องกล้องและผ่าตัดระบบทางเดินอาหาร ศูนย์โรคนิ่วและต่อม
ลูกหมาก คลินิกตา หู คอ จมูก หออภิบาลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke unit) ภายใต้โครงการพัฒนาบริการโรคหลอดเลือด
สมองเพื่อลดอัตราการเสียชีวิตของผู้สูงอายุ เป็นต้น  

ส าหรับการด าเนินธุรกิจของกลุ่มโรงพยาบาลและการบริหารเครือข่าย การรักษาพยาบาล ดังนี้ 

1)  บริษัทฯ และบริษัทย่อยด าเนินการในรูปแบบกลุ่มโรงพยาบาล ประกอบด้วย 4 โรงพยาบาล มีขอบเขตการให้บริการ
ครอบคลุมในเขตกรุงเทพและปริมณฑล โดยสามารถส่งผู้ป่วยระหว่างกันหากมีความจ าเป็นต้องอาศัยแพทย์เฉพาะทางที่เช่ียวชาญ 
หรือเครื่องมือทางการแพทย์ที่ยากต่อการขนย้าย 

2)  โรงพยาบาลในกลุ่มวิชัยเวชฯ ได้จัดระบบการรับผู้ป่วยที่ถูกส่งตัวมาจากโรงพยาบาลอื่นๆ และคลินิก ท าให้กลุ่ม
โรงพยาบาลมีรายได้เพิ่มขึ้น และท าให้เกิดความคุ้มทุนจากขนาด (Economies of Scale) ในการใช้อุปกรณ์ทางการแพทย์ต่างๆ
ของโรงพยาบาลด้วย 

3)  กลุ่มโรงพยาบาลมีสัญญากับคลินิกเครือข่ายประกันสังคม เพื่อให้บริการรักษาพยาบาลขั้นต้นกับผู้ใช้บริการ และหากมี
ความจ าเป็น จึงจะส่งต่อผู้ป่วยเพื่อเข้ารับการรักษาพยาบาลกับโรงพยาบาลในกลุ่มต่อไป สัญญาดังกล่าวท าให้ผู้ป่วยมีทางเลือกมาก
ขึ้น และท าให้กลุ่มโรงพยาบาลสามารถลดต้นทุนการให้บริการและจัดสรรทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

4)  ในการด าเนินงานศูนย์กู้ชีพและป้องกันอุบัติเหตุ กลุ่มโรงพยาบาลได้ประสานงานกับหน่วยกู้ชีพต่างๆ เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุจราจรและประสบภัยต่างๆ นอกจากนี้บริษัทฯ ยังจัดตั้งโครงการจิตอาสามอเตอร์ไซค์กู้ชีพ โดยจัด
อบรมให้ความรู้เรื่องการแจ้งเหตุ การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการช่วยฟื้นคืนชีพข้ันพ้ืนฐานให้กับผู้ขับขี่มอเตอร์ไซค์รับจ้าง ท าให้
บริษัทฯ มีโอกาสในการให้บริการรักษาพยาบาลกับผู้ประสบอุบัติเหตุมากข้ึน 

5)  โรงพยาบาลได้ท าสัญญาดูแลรักษาพยาบาลกับ บริษัท กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ  จ ากัด บริษัทประกันชีวิต  
บริษัทประกันวินาศภาย สถานประกอบการ  และสถานศึกษาต่างๆ เพื่อดูแลสุขภาพและรักษาพยาบาลกลุ่มลูกค้าของบริษัท
ดังกล่าว 

2.2.2  ลักษณะและที่มาของรายได้ที่มีความหลากหลาย จากลูกค้าทั่วไปและลูกค้าโครงการภาครัฐ 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีรายได้จากกลุ่มลูกค้าทั่วไป และรายได้ประจ าจากโครงการกองทุนประกันสังคม (ยกเว้น
โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม)  กลุ่มลูกค้าตามโครงการของภาครัฐท าให้กลุ่มโรงพยาบาลมีรายได้ที่ค่อนข้างแน่นอนและได้รับ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจน้อยจากภาวะวิกฤตจากโรคโควิด-19 เพราะโครงการเหล่านี้มีหน่วยงานของรัฐ
เป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายเพื่อเป็นสวัสดิการแก่ประชาชน  

กลุ่มลูกค้าตามโครงการภาครฐั ซึ่งเป็นกลุ่มรายได้เหมาจ่าย ราคาจึงถูกก าหนดโดยนโยบายของรัฐ การบริหารรายได้ในส่วน
นี้ จึงใช้การบริหารต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ และใช้นโยบายเชิงรุกในการส่งเสริมสุขภาพผู้ประกันตน เพื่อให้ผู้ประกันตนดูแล
สุขภาพตนเอง ท าให้อัตราการมาใช้บริการรักษาพยาบาลลดลง 

2.2.3 การจัดการและบริหารสินค้าคงคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 

การด าเนินกิจการในลักษณะกลุ่มโรงพยาบาลท าให้บริษัทฯ สามารถบริหารต้นทุนสินค้าประเภทยาและเวชภัณฑ์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยที่ผ่านมาบริษัทฯ มีนโยบายจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มีปริมาณการใช้มากบางชนิดร่วมกับโรงพยาบาลในระดับ
ใกล้เคียงกันท าให้บริษัทฯ มีอ านาจต่อรองราคาและระยะเวลาการช าระเงินกับผู้ขาย ส่งผลให้ได้รับส่วนลดที่สูงขึ้นเมื่อเทียบกับการ



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   23 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

จัดซื้อแยกแต่ละโรงพยาบาล นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังร่วมมือกับผู้จ าหน่ายในการขอเช่าเครื่องมือแพทย์ท่ีมีราคาสูง และไม่ได้ใช้เป็น
ประจ า เมื่อมีความจ าเป็นต้องใช้งาน แทนการลงทุนจ านวนมาก อีกทั้งบริษัทฯ ยังมีนโยบายการใช้ทรัพยากรเครื่องมือทาง
การแพทย์ระหว่างโรงพยาบาล ท าให้บริษัทฯ สามารถประหยัดค่าใช้จ่าย และลดปัญหาสินค้าเหลือใช้จนหมดอายุ ท้ังนี้ ในปัจจุบัน 
บริษัทฯ มีฝ่ายจัดซื้อกลางส าหรับรับผิดชอบการจัดซื้อสินค้าเวชภัณฑ์และยาร่วมกันกับบริษัทย่อยในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  
เมื่อความต้องการสินค้าต่างๆของกลุ่มโรงพยาบาลมีปริมาณมากเพียงพอท่ีจะใช้ต่อรองกับผู้ขาย เพ่ือให้ได้รับเงื่อนไขที่ดี 

2.2.4   การเน้นการรักษาพยาบาลโดยบุคลากรทางการแพทย์ที่เชี่ยวชาญและเคร่ืองมือที่ครบครัน ทันสมัยในอัตรา
ค่าบริการที่แข่งขันได้ในตลาด 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  ให้ความส าคัญในการสรรหาคณะแพทย์ผู้เช่ียวชาญทั้งในส่วนของแพทย์ประจ า และแพทย์ที่
ปรึกษา ที่มีความรู้ ประสบการณ์ และความช านาญเฉพาะทางในแต่ละสาขา อีกทั้งยังมีพยาบาลและเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ ความ
เชี่ยวชาญในแต่ละสายงาน เพื่อสร้างประสิทธิภาพสูงสุดในการให้บริการแก่ผู้ใช้บริการ โดยในส่วนของการสรรหาคณะแพทย์  จะ
ผ่านความสัมพันธ์ของคณะแพทย์ผู้บริหารของโรงพยาบาล และในส่วนของพยาบาลจะสรรหาจากนักศึกษาพยาบาลที่มาฝึกงานที่
โรงพยาบาลตามโครงการ MOU และวิทยาลัยพยาบาลต่างๆ ภายใต้ข้อตกลง เช่น  

1) ข้อตกลงกับวิทยาลัยพยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ในการแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการ และเป็น
สถานท่ีฝึกอบรมภาคปฏิบัติของนักศึกษาพยาบาล นักศึกษาผู้ช่วยพยาบาล และการฝึกงานก่อนเรียนจบ 

2) ข้อตกลงกับมหาวิทยาลัยรังสิต เพื่อให้พนักงานผู้ช่วยพยาบาล (Nurse Aid) ได้ศึกษาต่อในระดับผู้ช่วยพยาบาล 
(Practical Nurse) โดยจัดการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยรังสิต  

3) ข้อตกลงกับมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ในการส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการ การดูแลสุขภาพของ 
บุคลากร และนักศึกษา และรับนักศึกษาฝึกงานท่ีโรงพยาบาลเป็นเวลา 1 เทอม ในปีการศึกษาสุดท้าย  

จากข้อ 1 ถึง ข้อ 3 ท าให้กลุ่มโรงพยาบาล สามารถดึงดูดนักศึกษามาร่วมงานภายหลังจากจบการศึกษา 

4) โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา (บริษัทย่อย) ผลิตบุคลากรประเภทพนักงานผู้ช่วยพยาบาลที่มีคุณภาพให้กับกลุ่ม
โรงพยาบาล ภายใต้หลักสูตร 6 เดือน ซึ่งสอนโดยคณาจารย์ผู้เช่ียวชาญและมีประสบการณ์สูงในสายงานที่เกี่ยวข้องจากกลุ่ม
โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ 

5) กลุ่มโรงพยาบาล มีนโยบายให้พนักงานของโรงพยาบาลทุกคนได้รับการฝึกอบรม เพื่อพัฒนาศักยภาพในการ
ให้บริการได้ทันกับความต้องการของผู้รับบรกิาร โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องผ่านการฝึกอบรมไม่ต่ ากว่า 20 ช่ัวโมง / คน / ปี   
โดยเฉพาะบุคลากรทางการแพทย์ 

2.2.5   สถานที่ต้ังและความสะดวกในการเดินทางของผู้ใช้บริการในแหล่งชุมชนและสถานประกอบการ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย อยู่ในพื้นที่รอยต่อของ 3 จังหวัด คือ กรุงเทพฯ สมุทรสาคร และนครปฐม จึงสะดวกกับ
ผู้รับบริการจากท้ัง 3 จังหวัด พ้ืนท่ีดังกล่าวเป็นย่านอุตสาหกรรมและย่านชุมชนที่มีโรงงานไม่ต่ ากว่า 5,400 แห่ง ท าให้มีผู้คนอาศัย
อยู่เป็นจ านวนมาก และเป็นเขตพื้นท่ีที่มีอัตราการเกิดอุบัติเหตุจากการท างานและจากรถยนต์สูง อีกท้ังยังมีห้างสรรพสินค้าขนาด
ใหญ่ อาทิ ห้าง Tesco Lotus 3 แห่ง  Big C  เซนทรัลศาลายา เดอะมอลล์ บางแค โรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่ นักเรียนมากกว่า
สองพันคน 3 แห่ง มากกว่า 1 พันคน 3 แห่ง นอกจากนั้นยังมีสถานที่ท่องเที่ยว อาทิ ฟาร์มจระเข้สวนสามพราน วัดไร่ขิง วัดดอน
หวายซึ่งใกล้ชิดธรรมชาติ และวัฒนธรรมพื้นบ้านบนสายน้ านครไชยศรี  พิพิธภัณฑ์หุ่นขี้ผึ้ง  เป็นต้น นอกจากนี้ สถานท่ีตั้งบนถนน
เพชรเกษมใกล้แยกตัดกับพุทธมณฑลสาย 5 เป็นถนนทางหลวงสายหลักสู่จังหวัดในภาคใต้ มีสายเดินรถประจ าทางผ่านด้านหน้า
ของโรงพยาบาล ช่วยให้ผู้ป่วยสามารถเดินทางมาใช้บริการได้อย่างสะดวก 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ตั้งอยู่ในเขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีแหล่งชุมชนขนาดใหญ่ล้อมรอบ  
ประกอบด้วย มหาวิทยาลัยเอกชนจ านวน 3 แห่ง โรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่จ านวน 8 แห่ง ซึ่งแต่ละแห่งมีจ านวนนักเรียนไมต่่ ากวา่ 
4,000 คน มีหมู่บ้านจัดสรรขนาดใหญ่ และ แหล่งศูนย์การค้ามากมาย มีการคมนาคมที่สะดวก ติดถนนเพชรเกษม ผู้มาใช้บริการ
สามารถเดินทางได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว   

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ตั้งอยู่บนถนนเศรษฐกิจ 1 ซึ่งเป็นสถานที่ตั้งโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ที่มีจ านวน
ลูกจ้างมากกว่า 3,000 คน มากกว่า 5 แห่ง และถูกแวดล้อมด้วยห้างสรรพสินค้าช้ันน า ขนาดใหญ่อีก 2 แห่ง คือ ห้างเทสโก้โลตัส
และห้างบิ๊กซี อาคารส านักงาน หมู่บ้านจัดสรรทั้งเก่าและใหม่ ธนาคารพาณิชย์ และองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ซึ่งห่างจาก



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   24 แบบ 56-1 
 

โรงพยาบาลเพียง  1- 2 กิโลเมตร ท าให้ผู้ป่วยเขตอ าเภอเมืองจังหวัดสมุทรสาคร อ าเภอกระทุ่มแบน  อ าเภอบ้านแพ้ว และจังหวัด
ใกล้เคียง นครปฐม  ราชบุรี  สมุทรสงคราม  เพชรบุรี และกรุงเทพมหานคร มีความสะดวกในการเดินทางมารับบริการ 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ตั้งอยู่บนถนนจรัญสนิทวงศ์ เขตบางกอกน้อย ซึ่งอยู่ใจกลางเมืองย่านฝั่งธนบุรีมีการ
คมนาคมสะดวกทั้งทางรถยนต์ รถไฟและทางน้ า ซึ่งมีแหล่งชุมชนขนาดใหญ่ล้อมรอบ และมีท าเลที่ตั้งใกล้กับโรงพยาบาลศิริราช 
รวมถึงสามแยกไฟฉายก าลังมีการก่อสร้างรถไฟฟ้า ท าให้การเดินทางมารับบริการสะดวกยิ่งข้ึน 
 

2.3.  ภาวะอุตสาหกรรมและภาวะการแข่งขัน 

2.3.1 ภาวะอุตสาหกรรมธุรกิจการแพทย์ 

ภาวะอุตสาหกรรมของธุรกิจโรงพยาบาลในประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง ส่วนหนึ่งมาจากผู้ให้บริการทั้ง
ภาครัฐและเอกชนที่มีการปรับโครงสร้างการให้บริการสุขภาพประชาชน โดยทางภาครัฐได้มีการขยายความคุ้มครองในหลาย
รูปแบบในโครงการประกันสุขภาพของรัฐ เช่น โครงการประกันสังคม โครงการหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า โครงการประกัน
สุขภาพแรงงานต่างด้าว และโครงการการรักษาพยาบาลข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ เป็นต้น ท าให้เง่ือนไขการคุ้มครองและ
การให้บริการมีความครอบคลุมและซับซ้อนยิ่งข้ึน ในขณะเดียวกัน กลุ่มผู้ให้บริการภาคเอกชนก็มีการปรับกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับ
ภาวะการแข่งขันและสภาพเศรษฐกิจอยู่เสมอ  

ทั้งนี้ เพื่อรองรับนโยบายดังกล่าว การมีทีมแพทย์ผู้ เช่ียวชาญ เครื่องมือการรักษาที่ทันสมัย หรือการบริการที่ครบวงจร 
(One-Stop Service) เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งจึงไม่เพียงพอที่จะน าไปสู่ความส าเร็จ โรงพยาบาลจึงต้องผสมผสานจุดขายเฉพาะ
ด้านข้ึนมา เพื่อปรับภาพลักษณ์ของโรงพยาบาลให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น และสร้างความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านขึ้นมาเป็นกลยุทธ์การ
แข่งขันใหม่ ซึ่งแตกต่างจากเดิมที่เน้นการบริการครบวงจรในทุกๆด้าน ด้วยสาเหตุดังกล่าว ท าให้มีการเพิ่มขึ้นของโรงพยาบาลที่
ประชาสัมพันธ์ตัวเองในรูปแบบของ Specialist Hospital นอกจากนี้ เพื่อรับมือกับการแข่งขันทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
โรงพยาบาลจึงต้องมีการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์หลายอย่าง เพื่อรับมือกับการแข่งขันระหว่างโรงพยาบาลเอกชนด้วยกันเอง และการ
แข่งขันกับโรงพยาบาลรัฐบาลที่มีการพัฒนาตนเองเพื่อแข่งขันกับโรงพยาบาลเอกชนมากขึ้น กลยุทธ์หนึ่งซึ่งปรากฏให้เห็นอย่าง
เด่นชัดมากข้ึน และส่งผลให้เกิดความเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างของอุตสาหกรรมอย่างมีนัยส าคัญ คือ การสร้างเครือข่ายพันธมิตร
ธุรกิจและการประกอบธุรกิจในรูปแบบเครือข่ายโรงพยาบาล (Chain Hospital)  ที่สามารถด าเนินการบริหารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั้งในด้านการบริหารต้นทุนและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และด้านการขยายฐานลูกค้าให้มีขนาดใหญ่และครอบคลุม
หลายพื้นท่ี นอกจากนี้ ยังท าให้เกิดการส่งต่อผู้ป่วยในกลุ่มโรงพยาบาลมากขึ้น และท าให้ช่ือของโรงพยาบาลเป็นท่ีรู้จักในวงกว้าง  

2.3.2 สภาวะการแข่งขัน 

ธุรกิจโรงพยาบาลและบริการเกี่ยวกับสุขภาพถือเป็นธุรกิจหนึ่งที่อยู่ในความสนใจของประชาชน เนื่องจากผู้บริโภคใน
ปัจจุบันได้ให้ความใส่ใจเรื่องสุขภาพและอนามัยเพิ่มขึ้น ด้วยสาเหตุดังกล่าวท าให้ภาวะการแข่งขันมีความเข้มข้นขึ้น ท้ังจากการ
แข่งขันกับโรงพยาบาลเอกชนด้วยกันเอง และการแข่งขันกับโรงพยาบาลรัฐที่มีการปรับตัวเข้าสู่ตลาดผู้บริโภคมาก ยิ่งขึ้น  ใน
ขณะเดียวกัน ผู้ใช้บริการก็มีความรู้มากขึ้น และมีการเปรียบเทียบคุณภาพและราคามากขึ้น จึงท าให้โดยทั่วไปราคาในการ
ให้บริการนั้นจะถูกก าหนดภายใต้ปัจจัยสภาวะการแข่งขันทางธุรกิจ สินค้าทดแทน อ านาจของผู้ซื้อ และอ านาจการต่อรองของ
บริษัทคู่ค้า ซึ่งที่ผ่านมากลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้มีการสร้างจุดเด่นทางการแข่งขัน อันรวมถึงการบริหารการจัดซื้อร่วมกันใน
กลุ่มและร่วมกับโรงพยาบาลพันธมิตรอื่นๆ เพื่อให้มีอ านาจต่อรองกับบริษัทคู่ค้า เช่น บริษัทตัวแทนจ าหน่ายยาและเวชภัณฑ์ เพื่อ
ลดราคาต้นทุนสินค้าให้ต่ าลง เป็นต้น 

การแข่งขนัทางธุรกิจโรงพยาบาลของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ไม่ได้มีเฉพาะโรงพยาบาลในเขตกรุงเทพมหานครตอนใต้ 
จังหวัดสมุทรสาคร และจังหวัดนครปฐม เท่าน้ัน โรงพยาบาลเอกชนท่ีอยู่ในจังหวัดใกล้เคียง การรักษาด้วยแพทย์ทางเลือก รวมถึง
ร้านขายยาและคลินิก ต่างพยายามเข้ามามีบทบาทในการแข่งขันเพื่อแย่งชิงส่วนแบ่งการตลาดจากกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  
เนื่องจากพื้นที่ตั้งของโรงพยาบาลทั้ง 4 แห่ง เป็นเขตอุตสาหกรรมที่มีโรงงานไม่ต่ ากว่า 5,400 แห่ง และเป็นแหล่งชุมชนที่มีผู้คน
อาศัยอยู่เป็นจ านวนมาก ท้ังนี้ โรงพยาบาลเอกชนที่อยู่ใกล้เคียงในระยะ 10 - 20 กิโลเมตร มีดังน้ี 

 

 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   25 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 

- โรงพยาบาลเกษมราษฏร ์บางแค 
- โรงพยาบาลกรุงเทพสนามจันทร ์
- โรงพยาบาลธนบุร ี2 
- โรงพยาบาลมหาชัย 2 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 

- โรงพยาบาลพญาไท 3 
- โรงพยาบาลเกษมราษฏร ์บางแค 
- โรงพยาบาลเพชรเกษม 
- โรงพยาบาลบางไผ ่
- โรงพยาบาลธนบุร ี2 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 

- โรงพยาบาลมหาชัย 1 
- โรงพยาบาลมหาชัย 3 
- โรงพยาบาลเอกชัย 
- โรงพยาบาลวิภาราม-สมุทรสาคร 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 

- โรงพยาบาลพญาไท 3 
- โรงพยาบาลธนบุร ี
- โรงพยาบาลบางไผ ่
- โรงพยาบาลยันฮ ี
- โรงพยาบาลเจ้าพระยา 

 

2.4. นโยบายด้านการตลาด 

2.4.1 ลักษณะลูกค้าปัจจุบัน 

ลูกค้าปัจจุบันของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  แบ่งออกเป็น 2 ประเภทหลัก คือ กลุ่มลูกค้าทั่วไป และกลุ่มลูกค้าโครงการ
ภาครัฐ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  

กลุ่มลูกค้าท่ัวไป (Non-Capitation) 

1. กลุ่มลูกค้าทั่วไป ซึ่งมีทั้งที่อยู่อาศัยหรือมีสถานที่ท างานบริเวณใกล้เคียงโรงพยาบาลและที่อยู่นอกพื้นที่
โรงพยาบาลแต่มีความเช่ือถือและศรัทธาแพทย์ของกลุ่มโรงพยาบาล โดยเฉพาะด้านโรคกระดูกและข้อ  ลูกค้าฐานะปานกลางถึงดี 
และเลือกมาใช้บริการโรงพยาบาลด้วยตนเอง โดยโรงพยาบาลจะท าการประชาสัมพันธ์ การจัดท า Event  กิจกรรมจิตอาสาเพื่อ
ชุมชน  เพื่อให้ลูกค้ารู้จักถึงโรงพยาบาลและบริการการรักษาพยาบาลที่โรงพยาบาลน าเสนอ ส าหรับลูกค้าในกลุ่มดังกล่าว  

2. ลูกค้าประเภทคู่สัญญา เป็นกลุ่มลูกค้าที่เป็นพนักงานบริษัท โรงงาน หน่วยงานราชการ หรือลูกค้าของบริษัท
ประกัน ที่หน่วยงานต้นสังกัดท าสัญญาไว้กับโรงพยาบาลเพื่อใช้บริการรักษาพยาบาล หรือที่บริษัทประกันได้ท าสัญญาไว้กับ
โรงพยาบาลว่าจะเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาล รวมทั้งการรักษาตามพระราชบัญญัติประกันภัยบุคคลที่ 3 โดยมี
ลักษณะการใช้บริการรักษาพยาบาลประเภทตา่งๆ เช่น การตรวจสุขภาพประจ าปี การเข้ารักษาพยาบาลยามเจ็บป่วย เป็นต้น ท้ังนี้ 
บริษัทคู่สัญญาเหล่านี้จะให้โรงพยาบาลเก็บเงินค่าใช้จ่ายจากบริษัทคู่สัญญาตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในสัญญา  

กลุ่มลูกค้าโครงการภาครัฐ (Capitation) เป็นกลุ่มผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลโดยใช้สิทธิเหมาจ่าย
รายหัวต่อปีในโครงการประกันสังคม ซึ่งโรงพยาบาลจะได้รับค่าตอบแทนในลักษณะเหมาจ่ายจากส านักงานประกันสังคม ทั้งผู้ป่วย
นอกและผู้ป่วยใน  
 ทั้งนี้ โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล สมุทรสาคร ได้ออกจากโครงการประกันสุขภ าพถ้วนหน้าเมื่อวันที่ 1 
ตุลาคม 2562 และ โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล แยกไฟฉาย ได้ออกจากโครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้าเมื่อ เดือน 
กันยายน 2563 และตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2562 เป็นต้นมา นโยบายภาครัฐก าหนดให้แรงงานต่างด้าวที่จดทะเบียน ซื้อประกันสุขภาพ
กับโรงพยาบาลของรัฐบาลเท่านั้น ท าให้ในปี 2563 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร จึงไม่มีผู้ป่วยกลุ่มนี้ 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   26 แบบ 56-1 
 

2.4.2 ลักษณะลูกค้าเป้าหมาย 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายแบ่งออกเป็น 4 ประเภท 

1. กลุ่มผู้อยู่อาศัยในบริเวณรัศมี 10 – 20 กิโลเมตรของโรงพยาบาลแต่ละแห่ง โดยโรงพยาบาลได้ประชาสัมพันธ์ให้
กลุ่มลูกค้าเป้าหมายได้รับทราบและเข้าใจถึงความเชี่ยวชาญเป็นพิเศษในการรักษาโรคกระดูกและข้อของกลุ่มโรงพยาบาล รวมถึง
มาตรฐานและความพร้อมในการรักษาโรคอื่นๆ ตลอดจนได้มีการขยายการให้บริการใหม่ๆที่เป็นการส่งเสริมสุขภาพ หรือการ
ป้องกันโรค นอกเหนือจากการรักษาพยาบาลทั่วไป เพื่อดึงดูดลูกค้าประเภทท่ีไม่ใช่ผู้ป่วยมากขึ้น 

2. กลุ่มบริษัทเอกชน โรงงาน สถาบันการศึกษา ธนาคาร โรงเรียน หน่วยงานราชการ กลุ่มธุรกิจในอุตสาหกรรม ที่
ยังไม่มีสัญญาใช้บริการกับกลุ่มโรงพยาบาล รวมถึงพนักงานระดับผู้บริหารให้มาใช้บริการรักษาพยาบาลให้มากขึ้น โดยกลุ่ม
โรงพยาบาลได้มีฝ่ายการตลาดและฝ่ายขายเพื่อรับผิดชอบการประชาสัมพันธ์และการติดต่อกับบริษัทต่างๆ 

3. กลุ่มบริษัทประกันชีวิต กลุ่มโรงพยาบาลให้ความส าคัญในการท าการตลาดกับบริษัทประกันชีวิตมากข้ึนเนื่องจาก
เล็งเห็นว่าเป็นกลุ่มลูกค้าที่มีอัตราการเติบโตสูง อันสืบเนื่องจากการเปลี่ยนไปของทัศนคติที่ให้ความส าคัญกับการดูแลสุขภาพมาก
ขึ้น ของประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริมให้ประชาชนหันมาให้ความส าคัญต่อสุขภาพมากขึ้น รวมถึง
นโยบายการอนุญาตให้น าเบี้ยประกันมาใช้ประโยชน์ในการหักค่าลดหย่อนภาษีเพิ่มขึ้น โดยโรงพยาบาลแต่ละแห่งในกลุ่มจะจัด
เจ้าหน้าที่การตลาดเพื่อติดต่อและท าสัญญากับบริษัทประกัน เพื่อเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาในการรับผู้ป่วยของบริษัทประกัน
ดังกล่าว เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ป่วยในการเข้ามารับการรักษาพยาบาลกับโรงพยาบาล 

4. กลุ่มลูกค้าต่างประเทศ ที่พ านักอยู่ในประเทศไทยและที่เดินทางเข้ามาท าธุรกิจหรือท างาน หรือกลุ่มที่เป็น
นักท่องเที่ยว เนื่องจากโรงพยาบาลได้ตระหนักถึงศักยภาพในการเติบโตของลูกค้ากลุ่มดังกล่าว โดยทางกลุ่มโรงพยาบาลได้เริ่มมี
การติดต่อกับตัวแทนและพันธมิตรในต่างประเทศเพื่อส่งผู้ป่วยต่างชาติในแถบอาเซียนและตะวันออกกลางเข้ามารักษาพยาบาล  

2.4.3 การบริการที่มีคุณภาพในราคาที่แข่งขันได้ 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  มุ่งเน้นในเรื่องงานบริการเพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ผู้มารับบริการดังที่ก าหนดไว้เป็น
หนึ่งในเป้าหมายในการด าเนินงาน โดยการวางระบบงานด้านลูกค้าสัมพันธ์ท่ีจะสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ลูกค้า ระบบสมาชิก
สัมพันธ์เพื่อให้เกิดการเข้ารับบริการอย่างต่อเนื่อง การท าการส ารวจความคิดเห็นของผู้มารับบริการอย่างสม่ าเสมอ และการ
สร้างสรรค์บริการเพื่อสร้างประสบการณท์ี่ประทับใจให้ลูกค้า โรงพยาบาลได้เพิ่มช่องทางในการรับข้อเสนอแนะต่างๆจากลูกค้าเพื่อ
การปรับปรุงการบริการและสามารถตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าได้อย่างทันท่วงที การจัดโครงการ Hot Line สาย
สุขภาพเพื่อเป็นช่องทางการบริการด้านการตอบข้อซักถามต่างๆ ท้ังเรื่องสุขภาพ การใช้ยา และสอบถามเกี่ยวกับการบริการต่างๆ 
รวมทั้งการจัดให้มีการอบรมบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ เพื่อสร้างความพร้อมในการบริการ โดยในแต่ละปีมีการก าหนดให้พนักงานที่
เกี่ยวข้องกับการบริการลูกค้าเข้าฝึกอบรมที่กลุ่มโรงพยาบาลจัดตั้งให้ครบ 20 ช่ัวโมง นอกจากนี้ ยังได้มีการเริ่มจัดตั้งคณะท างาน
ส าหรับดูแลลูกค้าต่างชาติ เพื่อช่วยประสานงานและอ านวยความสะดวกแก่กลุ่มลูกค้าชาวต่างชาติโดยเฉพาะ ซึ่งบริการทั้งหมดนี้
จะค านึงถึงความสะดวกและประโยชน์แก่ผู้มารับบริการเป็นส าคัญ 

โรงพยาบาลมีนโยบายการแยกห้องพักในแต่ละช้ันตามแต่ประเภทของผู้ป่วยใน โดยจะค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ป่วย
เป็นหลัก ทั้งในด้านความปลอดภัย การดูแลรักษาพยาบาล ความสะดวกของผู้ป่วย นอกจากนี้ ที่ผ่านมา นอกเหนือจากการบริการ
รักษาพยาบาลที่กลุ่มโรงพยาบาลมีการปรับปรุงอย่างสม่ าเสมอแล้ว โรงพยาบาลยังได้มีการพัฒนาเพื่อน าเสนอบริการอื่นๆที่มีความ
หลากหลายและต่อยอดจากการรักษาพยาบาลทั่วไป เช่น การบริการที่เกี่ยวกับการตรวจสุขภาพและป้องกันโรค และการบริการที่
เกี่ยวกับความสวยความงาม  รวมไปถึงการให้บริการเพื่อสังคม อาทิ การจัดหน่วยตรวจสุขภาพนอกสถานท่ี การบริการตรวจรักษา
แก่ชุมชนต่างๆ และการให้บริการตรวจสุขภาพโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายในงานเทศกาลต่างๆ เพื่อเป็นการช่วยสร้างฐานลูกค้าให้เข้ามาใช้
บริการมากยิ่งข้ึน และเป็นการช่วยขยายฐานรายได้ให้แก่กลุ่มโรงพยาบาลด้วย 

2.4.4. ด้านการแพทย์ 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้ความส าคัญในการสรรหาคณะแพทย์ผู้เช่ียวชาญทั้งในส่วนของแพทย์ประจ า และแพทย์ที่
ปรึกษา ที่มีความรู้ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญเฉพาะทางในแต่ละสาขา เพื่อพร้อมให้บริการแก่ผู้ป่วยตลอด 24 ช่ัวโมง 
รวมทั้งยังมีคณะพยาบาลและเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ความช านาญในแต่ละสายงาน เพื่อประโยชน์สูงสุดในการช่วยเหลือดูแลผู้มารับ
บริการ นอกจากนี้ กลุ่มโรงพยาบาลได้มีการปรับปรุงเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์โดยน าเอาอุปกรณ์ที่ทันสมัยและครบ
วงจรมาใช้ในการให้บริการ เพื่อเพิ่มความสามารถในตรวจและวินิจฉัยโรคให้มีความแม่นย ายิ่งข้ึน 
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2.4.5 การโฆษณาและประชาสัมพันธ์   

งานประชาสัมพันธ์เป็นวิธีหนึ่งในการสร้างการรับรู้และความเข้าใจแก่สาธารณชนในความสามารถและมาตรฐ านการ
ให้บริการที่มีคุณภาพของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ โดยมีการจัดโครงการสร้างความผูกพันกับชุมชน และตัวแทนประกัน อาทิเช่น  

 ให้ความรู้เรื่องสุขภาพในโรงเรียนและสถานประกอบการเป็นประจ าทุกปี 

 การจัดกิจกรรม Afternoon Tea เพื่อโปรโมททีมแพทย์ผู้เช่ียวชาญในด้านต่าง ฯ เพื่อสร้างความเช่ือมั่น และ
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงพยาบาลและตัวแทนประกัน    

นอกจากนี้ ยังได้ท าการประชาสัมพันธ์ในระดับชาติ เพื่อท าให้ช่ือเสียงและความเช่ียวชาญของโรงพยาบาลได้เป็นที่รู้จักและ
คุ้นเคยต่อสาธารณชนในวงกว้าง โดยวิธีเน้นการท า Digital Marketing เพือ่เพิ่มประสิทธิภาพในการสื่อสาร อาทิเช่น 

 การใช้สื่อกระแสหลักและกระแสรอง เพื่อประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์และกิจกรรมต่างๆ ของทางโรงพยาบาลสม่ าเสมอ 
เช่น หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ หนังสือพิมพ์มติชน ฯลฯ  

 เว็บไซต์กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ http://www.vichaivej.com/ รวมถึงโซเชียลมีเดียต่างๆไม่ว่าจะเป็น Facebook, 
YouTube  และ Line โดยการสร้าง info graphic และ VDO Content เกี่ยวกับความรู้ทางด้านการแพทย์ และ
โปรโมช่ันต่าง ๆ ของทางโรงพยาบาล เพื่อสร้างการรับรู้เกี่ยวกับศักยภาพของกลุ่มโรงพยาบาลพร้อมกับให้ความรู้ที่เป็น
ประโยชน์ต่อสังคมผ่านสื่อ  Social Media 

2.4.6 การจ าหน่ายและช่องทางการจัดจ าหน่าย   

กลุ่มโรงพยาบาลมีช่องทางการจัดจ าหน่ายหลายประเภท ทั้งการขายตรงโดยเน้นกลุ่มลูกค้าเงินสด ประกันชีวิต บริษัท
คู่สัญญา และการขายเหมาจ่ายผ่านส่วนราชการ เช่น กรณีของผู้ป่วยประกันสังคม  

2.4.7. การจัดท าโครงการเพ่ือสังคม   
กลุ่มโรงพยาบาลได้ตระหนักถึงความรับผิดชอบและตอบแทนสู่สังคม ในฐานะที่เป็นองค์กรหนึ่งที่ให้การดูแลประชาชนด้าน

การรักษาพยาบาลและด าเนินกิจกรรมสาธารณสุขต่างๆ เป็นปัจจัยช่วยให้โรงพยาบาลมีความได้เปรียบในการแข่งขัน   เช่น 
 จัดกิจกรรมตรวจคัดครองกรองเบาหวานให้ประชาชนทั่วไปและกิจกรรมให้ความรู้และให้ค าปรึกษาภายใต้ช่ือโครงการ 

“วันเบาหวานโลก” เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักในการดูแลสุขภาพและป้องกันโรคเบาหวาน ทุกปี 
 ความรู้เรื่อง มะเร็งเต้านม เชิญชวนผู้หญิงที่มีอายุ 35 ข้ึนไป ตรวจค้นหาความผิดปกติของเต้านมด้วยเครื่องดิจิตอลแมม

โมแกรม ค้นหาความผิดปกติได้ เพื่อป้องกันโรคมะเร็งเต้านม ตรวจก่อนรู้ก่อน ป้องกันได้ 
 จัดชมรม Vichaivej Aerobic Club เปิดด าเนินการตั้งแต่ 2549 จนถึงปัจจุบัน เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกายแก่ชุมชน

อ้อมน้อย อ้อมใหญ่ สามพราน ให้มีสุขภาพท่ีดี ทุกวันจันทร์ - ศุกร์ เวลา 17.30 – 18.30 น. 
 จัดโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสุขภาพในโรงเรียนและสถานประกอบการเป็นประจ าทุกปี ตั้งแต่ปี 2549 จนถึงปัจจุบัน 
 จัดกิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภัยในการท างานในสถานประกอบการ โดยจัดนิทรรศการ ให้ค าปรึกษาปัญหาสุขภาพ 

พร้อมเกมส์สุขภาพ 
 ร่วมส่งเสริมสุขภาพฟันในเด็กวัยเรียน โดยการตรวจสุขภาพช่องปากและเคลือบฟลูออไรด์ 
 จัดกิจกรรมร่วมกับนิตยสารสุขภาพดี จัดงาน Be Strong Be Healthy Hospital Roadshow และงาน SMART KIDS 

@30 HOSPITAL ROADHOW 2020 
 จัดกิจกรรมครรภ์คุณภาพ “ก้าวผ่าน 9 เดือน แบบ Happy MOM ”  
 จัดตรวจสุขภาพให้กับผู้สุงอายุ ให้สมาคม ชมรมผู้สูงอายุต่าง ๆ 
 กิจกรรม CSR มอบหน้ากากอนามัยและแอลกอฮอล์เจล ให้น้องๆนักเรียน 

 

2.4.8 การก าหนดราคาค่ารักษาพยาบาล  
ส าหรับกลุ่มลูกค้าเงินสด กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีนโยบายการก าหนดราคาโดยค านึงถึงปัจจัยต้นทุนต่างๆในการด าเนิน

ธุรกิจและราคาที่แข่งขันได้กับราคาตลาด เช่น ค่าแพทย์ ค่ายาและเวชภัณฑ์ และค่าเครื่องมือทางการแพทย์ ในส่วนของห้องพัก 
การก าหนดราคาจะอ้างอิงกับราคาตลาดของโรงพยาบาลที่อยู่ใกล้เคียงกัน รวมไปถึงเครื่องใช้และสิ่งอ านวยความสะดวกภายใน
ห้องพัก ซึ่งทั้งหมดนี้ จ าเป็นต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความยุติธรรมทางด้านราคากับผู้บริโภคเป็นส าคัญ โดยโรงพยาบาลแต่ละแห่ง
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ในกลุ่มมีการพิจารณาระดับรายได้ของประชาชนในกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย แล้วจึงก าหนดมาตรฐานราคาให้สอดคล้องและเหมาะสม 
ทั้งนี้ กลุ่มโรงพยาบาลได้ท าการศึกษาความเป็นไปได้ในการปรับราคาค่าบริการรักษาพยาบาลให้เทียบเท่ากับโรงพยาบาลอื่นๆใน
ระดับเดียวกัน เนื่องมาจากปัจจุบันโรงพยาบาลในกลุ่มวิชัยเวชฯ ได้มีการพัฒนาก้าวหน้าขึ้นมาก และมีความเพียบพร้อมในด้าน
เครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ แต่ยังมีระดับราคาที่ค่อนข้างต่ าเมื่อเทียบกับโรงพยาบาลอื่น 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชอินเตอร์เนช่ันแนล ได้รับเกียรติจากกรมการค้าภายในกระทรวงพาณิชย์ ได้รับมอบเกียรติบัตร 
“โรงพยาบาลคุณธรรม” จากท่านรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์ ซึ่งเป็นการรับรองว่าทุกสาขาของกลุ่ม
โรงพยาบาลวิชัยเวชอินเตอร์เนช่ันแนล ไม่ว่าจะเป็น โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล อ้อม น้อย โรงพยาบาลวิชัยเวช 
อินเตอร์เนช่ันแนล หนองแขม โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล สมุทรสาคร และโรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย น้ันเป็น
โรงพยาบาลที่มีคุณธรรม ธรรมาภิบาลสูง ราคาและค่าบริการโปรง่ใส เป็นธรรม (Good Governance Hospital) ซึ่งเป็นเกียรติ
บัตรที่ยืนยันนโยบายด้านราคาของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล ที่ยึดมั่นในความเป็นธรรมต่อผู้บริโภคเป็นส าคัญ 

อย่างไรก็ตาม กลุ่มโรงพยาบาลไม่มีนโยบายที่จะแข่งขันด้านราคากับคู่แข่ง เว้นแต่การให้ส่วนลดแก่ลูกค้าสมาชิกของ
พันธมิตรธุรกิจต่างๆ เช่น บัตรเครดิตธนาคาร และการตั้งราคาแบบเหมาจ่าย (Package) ในราคาพิเศษตามช่วงระยะเวลาในการ
ท ากิจกรรมส่งเสริมการตลาด เพื่อให้เกิดการใช้บริการจากกลุ่มลูกค้า เช่น โปรแกรมคลอดเหมาจ่าย โปรแกรมตรวจสุขภาพ การ
ท าศัลยกรรมความงาม การลดกระชับสัดส่วน และการปรับสภาพผิว เป็นต้น โปรแกรมเหมาจ่ายดังกล่าวมีขึ้นเพื่อช่วยกระตุ้นการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการของลูกค้าได้ง่ายขึ้น เนื่องจากลูกค้าสามารถทราบค่าใช้จ่ายทั้งหมดก่อนการตัดสินใจซื้อ 

 

2.5 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

2.5.1 การจัดหาบุคลากรทางการแพทย์ 

ในการด าเนินกิจการของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ถือว่า คณะแพทย์ พยาบาล บุคลากร เป็นทรัพยากรหลักในการด าเนิน
ธุรกิจ โดยโรงพยาบาลมีนโยบายในการสรรหาคณะแพทย์ พยาบาล บุคลากร ที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญในแต่ละสาขาในการ
ให้บริการแก่ผู้ใช้บริการ ในส่วนของการสรรหาคณะแพทย์ จะผ่านความสัมพันธ์ของคณะแพทย์ผู้บริหารของโรงพยาบาลซึ่งบาง
ท่านเป็นอดีตอาจารย์แพทย์ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และเป็นผู้บริหารระดับสูงของโรงพยาบาลรัฐบาลมาก่อน จึงท า
ให้มีเครือข่ายแพทย์ที่มีความสามารถสูงอย่างกว้างขวางและสามารถเชิญชวนบุคลากรดังกล่าวเข้ามาร่วมงานกับโรงพยาบาลอย่าง
ต่อเนื่อง ในส่วนของพยาบาลจะสรรหาผ่านทางวิทยาลัยพยาบาลต่างๆ ผ่านความสัมพันธ์ของคณะแพทย์ผู้บริหาร และผ่านการให้
ทุนนักศึกษาพยาบาล นอกจากนี้ กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ยังได้มีการท าบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับคณะพยาบาลศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยต่างๆ เพื่อเป็นสถาบันฝึกนักศึกษาพยาบาล และเพื่อการแลกเปลี่ยนทางวิชาการร่วมกันด้วย ในส่วนของพนักงาน
ผู้ช่วยพยาบาลกลุ่มโรงพยาบาลได้คัดเลือกผู้จบหลักสูตรจากโรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา (บริษัทย่อย) เข้าท างานกับโรงพยาบาล
ภายในกลุ่มต่อไป  

2.5.2 การจัดหายาและเวชภัณฑ์ 

การจัดหายาและเวชภัณฑ์ถือเป็นวัตถุดิบและต้นทุนหลักของโรงพยาบาล ผู้ใช้สินค้าจะเป็นผู้ก าหนดความต้องการสินค้าใน
ใบขอซื้อสินค้า โดยระบุรายการ ประเภท ปริมาณ และเง่ือนไขอื่นๆ เช่น ระยะเวลาที่ต้องการสินค้า โดยในการพิจารณาอนุมัติการ
น ายาแต่ละชนิดเข้ามาใช้ในโรงพยาบาลนั้น จะมีการประชุมร่วมกันของคณะกรรมการเภสัชกรรม และการบ าบัด ซึ่งประกอบด้วย 
แพทย์ พยาบาล เภสัชกร ฝ่ายจัดซื้อและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการใช้ยา โดยหลังจากได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการเภสัช
กรรมและการบ าบัด คณะกรรมการจัดซื้อกลางจะท าการพิจารณาเปรียบเทียบทั้ง ในด้านคุณภาพ ราคา (ซึ่งบริษัทฯ ได้จัดท าราคา
กลางยาและเวชภัณฑ์) ปริมาณ และความน่าเชื่อถือของผู้แทนจ าหน่ายแต่ละราย ก่อนด าเนินการสั่งซื้อ  

ที่ผ่านมา โรงพยาบาลจะจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ผ่านผู้แทนจ าหน่ายยาภายในประเทศ ในปัจจุบันกลุ่มโรงพยาบาลได้ท าการ
จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์บางประเภทร่วมกับโรงพยาบาลพันธมิตร โดยมีนโยบายที่จะมอบหมายให้ฝ่ายจัดซื้อกลางของกลุ่ม
โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ท าหน้าที่รับผิดชอบอย่างเต็มรูปแบบต่อไปในอนาคต เพื่อเพิ่มอ านาจการต่อรองของกลุ่มโรงพยาบาลในการ
สั่งซื้อ   ทั้งนี้  บริษัทฯ มีการบริหารระบบสินค้าคงคลังที่มีประสิทธิภาพ โดยใช้ระบบเอกสารและระบบคอมพิวเตอร์ ในการบริหาร
จัดการสินค้าคงคลัง นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้จัดเก็บสินค้าคงคลงัแต่ละประเภทไว้ในสถานท่ี ท่ีเหมาะสมส าหรับสินค้าคงคลังประเภท
นั้นๆ ท้ังในด้านอุณหภูมิ แสงแดด และความช้ืน เพื่อรักษาอายุการใช้งานและคุณภาพของยาเพื่อให้เกิดความปลอดภัยต่อผู้ป่วย 
รวมทั้งมีการท าฉลากสีต่างๆ เพื่อให้สะดวกในการพิจารณาเรื่องวันหมดอายุ  
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แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   29 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

2.5.3 การจัดหาเคร่ืองมือทางการแพทย์ 

การจัดหาเครื่องมือทางการแพทย์แต่ละชนิดนั้น คณะกรรมการเครื่องมือแพทย์จะเป็นผู้ พิจารณาความเหมาะสมของ
เครื่องมือ จากนั้นเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการเครื่องมือแพทย์ให้ใช้เครื่องมือดังกล่าวในโรงพยาบาล คณะกรรมการ
จัดซื้อจะพิจารณาเปรียบเทียบทั้งในด้านคุณภาพ ราคา การบริการจัดส่ง การบริการหลังการขาย และความน่าเช่ือถือของผู้แทน
จ าหน่ายแต่ละราย ก่อนด าเนินการสั่งซื้อ โดยที่ผ่านมา จะพิจารณาจัดซื้อจากในประเทศและต่างประเทศโดยผ่านตัวแทนจ าหน่าย
ในประเทศท้ังหมด  

บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการบ ารุงรักษาทรัพย์สินโดยเฉพาะทรัพย์สินที่มีมูลค่าสูง เช่น เครื่องมือแพทย์ ตามระยะเวลา
เพื่อให้เครื่องมือต่างๆ สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพและพร้อมใช้งาน อนึ่งฯ ได้จัดให้กลุ่มโรงพยาบาลมีความพร้อมในการ
รักษาพยาบาล โดยการจัดหาเครื่องมือทางการแพทย์ที่มีความทันสมัยและมีประสทิธิภาพสูง โดยมีการซื้อและจัดหาเครื่องเอกซเรย์
คอมพิวเตอร์ CT Scan 4 Slice (MDCT) เครื่องเอกซเรย์ General X- ray จ านวน 2 ห้องตรวจ เครื่องเอกซเรย์ General X- ray 
Fluoroscope จ านวน 1 ห้องตรวจ เครื่อง Panoramic เพื่อเอกซเรย์กระดูกใบหน้า แบบ 180 องศา เครื่อง Mammogram 
ส าหรับเอกซเรย์เพื่อตรวจหาโรคที่เกี่ยวกับเต้านมโดยเป็นเครื่อง Ultrasound จ านวน 2 เครื่อง และเครื่องอัลตราซาวด์ 4D 
ส าหรับแผนกสูตินรีเวช เป็นต้น และในปัจจุบันทางแผนกรังสีวินิจฉัยมีแผนการเพิ่มศักยภาพในด้านการบริการ โดยการจัดหาและ
เปิดให้บริการเครื่อง MRI 1.5 T (เทสลา)  

และในปี 2563 กลุ่มโรงพยาบาลฯ ได้จัดซื้อเครื่องเอกซเรย์คอมพิวเตอร์เครื่องความเร็วสูง 160 Slice โดยในการหมุน 1 
รอบจะได้ 160 ภาพ ซึ่งถือเป็นการเพิ่มศักยภาพในการตรวจวินิจฉัยทางรังสี นอกจากนี้เครื่องเอกซเรย์ดังกล่าวยังสามารถตรวจ
วินิจฉัยเส้นเลือด หรือ CTA (CT Angiography) ได้ มีความละเอียดของภาพสูง 0.5 มม. ต่อการหมุน 1 รอบ ใช้ระยะเวลาในการ 
Scan น้อยกว่า มีโปรแกรมลดปริมาณการแผ่รังสี (Low dose) เพื่อให้ผู้รับบริการมีความปลอดภัยมากยิ่งขึ้น และยังเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการให้บริการ  
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33..  ปัจจัยความเสี่ยงปัจจัยความเสี่ยง  

บริษัทฯ มีการบริหารความเสี่ยงทางธุรกิจภายใต้การก ากับดูแล ของ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ( Risk 
management Committee) เพื่อก าหนดนโยบายและแนวทางการบริการจัดการความเสี่ยงและติดตามประเมินผลรวมทั้ง
ปรับปรุงแผนการด าเนินงาน เพื่อลดความเสี่ยง ซึ่ งอาจเกิดขึ้นจากทั้งปัจจัยภายในและภายนอก มีการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และควบคุมให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ตามนโยบายบริษัทฯ ที่ให้ความส าคัญต่อการบริหารจัดการความเสี่ยงให้ทัน
ต่อสถานการณ์ และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกองค์กรที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว 

 
3.1 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk)  

มีการบริหารความเสี่ยง เพื่อขยายกิจการและบริหารรายได้ให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

3.1.1 ความเสี่ยงจากการแข่งขันในธุรกิจโรงพยาบาลที่เพ่ิมสูงขึ้น 

ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนเป็นธุรกิจที่มีการแข่งขันสูงและมีแนวโ น้มเพิ่มสูงขึ้นตลอดมา นอกจากการแข่งขันกับ
โรงพยาบาลเอกชนอ่ืนๆ และโรงพยาบาลภาครฐัท่ีเริ่มขยายการบริการนอกเวลาในรูปคลนิิกพิเศษนอกเวลา บริษัทฯ มีการปรับปรุง
และขยายพื้นที่ให้บริการ โดยมีการลงทุนเพิ่มศูนย์หัวใจวิชัยเวช การบริการของหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ศูนย์ตรวจสุขภาพอาชีวเวช
ศาสตร์ ศูนย์เวชศาสตร์การกีฬา และคลินิกเท่ียงคืน ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมของชุมชนและที่อยู่อาศัยของลูกค้า 

3.1.2 ความเสี่ยงจากโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้้า 

จากสถานการณ์ COVID-19 ส่งผลกระทบต่อระบบการบริการ ทั้งอุปกรณ์ในการป้องกันของทีมแพทย์ พยาบาล 
บุคลากรทางการแพทย์ และผู้รับบริการ รวมถึงเกิดภาวะขาดแคลนและมีการปรับราคามูลค่าสินค้าที่สูงมากขึ้น ผู้รับบริการลดลง 
บางคลินิกต้องหยุดให้บริการ เช่น ทันกรรม ศูนย์ความงาม ศูนย์เวชศาสตร์การกีฬา บริษัทฯ จึงมีการปรับปรุงรูปแบบการให้บรกิาร
โดยการจัดส่งยา และเวชภัณฑ์ทางการแพทย์ ให้กับผู้ป่วยทางไปรษณีย์ มีการให้บริการการฉีดวัคซีนป้องกันโรคต่างๆ ภายนอก 
เพื่อลดความแออัดในการอยู่ภายในโรงพยาบาล 

 
3.2 ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)  

3.2.1 ความไม่แน่นอนของการจ่ายเงินจากส้านักงานประกันสังคม 

เนื่องจากบางรพ.ในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีการรับผู้ป่วยโครงการประกันสังคม โดยรายได้มาจากค่าเหมาจ่ายและ
นอกเหนือเหมาจ่าย เช่น ค่าบริการทางการแพทย์ผู้ป่วยใน ด้วยโรคที่มีค่าใช้จ่ายสูง (DRG) ซึง่เป็นงบประมาณคงที่ทั้งประเทศ ท า 
ให้ในไตรมาสที่ 4 รพ.ที่รับผู้ป่วยประกันสังคมทุกแห่งประสบปัญหาในการรับอัตราค่า DRG น้อยกว่าที่ควรจะเป็น ท าให้รพ.สูญเสีย
รายได้ในส่วนนี้โดยทาง รพ.เอกชนได้รวมกลุ่มหารือกับสมาคม รพ.เอกชน เพื่อส่งเรื่องขอให้ทางส านักงานประกันสังคมพิจารณา
จดัสรรงบประมาณเพิ่มเติม 

3.2.2 ความเสี่ยงจากการพ่ึงพาผู้จัดจ้าหน่ายผลิตภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ 

ปัจจัยที่มีความส าคัญมากประการหนึ่งส าหรับการให้บริการรักษาพยาบาลคือการจัดหาและมีไว้ซึ่งผลิตภัณฑ์ยาและ
เวชภัณฑ์ที่มีคุณภาพและเพียงพอส าหรับการให้บริการ ซึ่งบริษัทฯ จากสถานการณ์ COVID-19 ที่ส่งผลในเรื่องการบริหารจัดการ
และกระจายยา โดยเฉพาะยาโรคเรื้อรัง เช่น เบาหวาน ความดันโลหิตสูง ท่ีจ าเป็นต้องใช้ยา และบางรายการต้องใช้อย่างต่อเนื่อง 
ขณะที่การผลิตและการน าเข้ายามีปัญหาจากการระบาดของโรค ทางบริษัทฯ ได้มีการสั่งซื้อยาล่วงหน้า 6 เดือน เพื่อให้ทางผู้จัด
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ทราบถึงแนวโน้มและความต้องการยาและเวชภัณฑ์ดังกล่าว 
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3.3 ความเสี่ยงด้านปฏิบัติงานของหน่วยงาน (Operation Risk)  

ได้มีการก าหนดขั้นตอนการปฏบิัติงานดังนี้ วิเคราะห์กระบวนการ การท างานของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่น
แนล ค้นหาปัญหา/ความเสี่ยง/รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์โอกาสเกิดและผลกระทบความเสี่ยง และหาแนวทางป้องกันความเสี่ยงที่
ส าคัญ ตามมาตรฐานของการด าเนินงานในโรงพยาบาล เช่น ระบบ Hospital Accreditation (HA) หรือ International 
Organization for Standardization (ISO) 

 3.3.1 ความเสี่ยงทางด้านเคร่ืองมือแพทย์  

มีการจัดตั้งคณะท างานเครื่องมือแพทย์กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ พร้อมกับน าโปรแกรมระบบเครื่องมือแพทย์มาใช้ใน
การบริหารจัดการ มีการพัฒนาศักยภาพของหัวหน้ากลุ่มในแต่ละโรงพยาบาล เพื่อให้เกิดการท างานท่ีมีประสิทธิภาพ ลดค่าใช้จ่าย
ในการบ ารุงรักษา การซ่อมแซม และการสอบเทียบเครื่องมือแพทย์ รวมถึงมีการติดตามผลการด าเนินงานทุกๆไตรมาส 

 
3.4 ความเสี่ยงด้าน IT (IT Risk)  

กลุ่ม รพ.วิชัยเวช ได้ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน (IT Infrastructure)  โดยน าเทคโนโลยี Virtualization มาใช้เพื่อ
ประหยัดต้นทุนการบริหารจัดการ ต้นทุนการบ ารุงรักษา และเพิ่มประสิทธิภาพการประมวลผลข้อมูล ด้านความปลอดภัยของ
ระบบสารสนเทศได้มีการเพิ่มอุปกรณ์ป้องกัน การโจมตีจากเครือข่ายภายนอก(Firewall) และจัดให้มีระบบส ารองข้อมูลตาม
มาตรฐานเพื่อให้ระบบสารสนเทศมั่นคง ปลอดภัย สามารถให้บริการผู้ป่วยได้อย่างต่อเนื่อง ด้านการละเมิดลิขสิทธ์กลุ่มรพ.วิชัยเวชฯ 
มีนโยบายประกาศใช้โปรแกรมที่ถูกต้องตามลิขสิทธ์เท่านั้น นอกจากนี้โรงพยาบาลมีแผนในการพัฒนาระบบ HIS อย่างต่อเนื่องซึ่ง
เป็นปัจจัยส าคัญในการด าเนินธุรกิจเพื่อปรับตัวให้ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 

3.5 ความเสี่ยงทางด้านกฎหมาย 

3.5.1 ความเสี่ยงจากการถูกเรียกค่าเสียหายหรือถูกฟ้องร้อง 

เนื่องจากการประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเป็นการให้บริการด้านการแพทย์ซึ่งเกี่ยวเนื่องถึงชีวิตและสุขภาพของผู้รับบริการ 
บริษัทฯ และโรงพยาบาลในเครือข่ายของบริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงในการถูกเรียกร้องค่าเสียหาย หรือถูกฟ้องร้องโดยผู้รับบริการทาง
การแพทย์ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อช่ือเสียงและความเชื่อมั่นของผู้รับบริการที่มีต่อบริษัทฯ และโรงพยาบาลในเครือข่าย นอกจากนี้
พระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดีผู้บริโภค พ.ศ. 2551  ซึ่งก าหนดระบบวิธีพิจารณาคดีที่เอื้อต่อการใช้สิทธิ์เรียกร้องของผู้บริโ ภค  
กล่าวคือ ผู้บริโภคที่ได้รับความเสียหายจะได้รับการแก้ไขเยียวยาด้วยความรวดเร็วโดยคุ้มครองสิทธิ์ของผู้บริโภคที่จะใช้สิทธิทาง
ศาลซึ่งท าให้มีแนวโน้มว่าผู้ประกอบการในธุรกิจนี้อาจถูกฟ้องร้องหรือเรียกค่าเสียหายจากการบริการทางการแพทย์โดยผู้รับบริการ
เพิ่มมากข้ึน บริษัทฯ ได้ก าหนดให้แพทย์มีการท าประกันในเรื่องการถูกฟ้องร้องและเรียกค่าเสียหาย  ในส่วนของผู้ปฏิบัติงานท่ีหน้า
งานก าหนดให้มีแผนในการวิเคราะห์กระบวนการท างานของหน่วยงาน เพื่อค้นหาความเสี่ยงและน ามาจัดระบบงานเพื่อป้องกัน
ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น  

3.5.2 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานหรือกฎระเบียบต่างๆ ที่ใช้กับบริษัทฯ ในอนาคต 

การประกาศใช้กฎหมายหรือกฎระเบียบใหม่รวมถึงการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองผู้เสียหายจากการรับบริการ
สาธารณสุขซึ่งเป็นกฎหมายที่มุ่งคุ้มครองผู้เสียหายจากการรับบริการสาธารณสุขและมีเป้าหมายเพื่อชดเชยความเสียหายที่เกิดขึ้น
ให้แก่ผู้เสียหายในเวลาอันรวดเร็วโดยไม่ต้องพิสูจน์ความรับผิด รวมทั้งการก าหนดให้มีการจัดตั้งกองทุนคุ้มครองผู้เสียหายจากการ
รับบริการสาธารณสุขเพื่อใช้จ่ายเป็นเงินชดเชยให้แก่ผู้เสียหาย ซึ่งสถานพยาบาลมีหน้าที่ต้องจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนดังกล่าวตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตราตามที่คณะกรรมการคุ้มครองผู้เสียหายจากการรับบริการสาธารณสุขก าหนด ดังนั้นบริษัทฯ ไม่อาจ



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563 
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ปัจจัยความเส่ียง ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   32 แบบ 56-1 
 

รับรองได้ว่าการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบต่างๆ หรือการประกาศใช้กฎหมาย หรือกฎระเบียบใหม่ หรือการก าหนดนโยบายใหม่ที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคตจะไม่ส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ  

 3.5.3 ความเสี่ยงจากการล่วงละเมิดสิทธิความเป็นส่วนตัวของข้อมูล 

เนื่องจากปัจจุบันมีการล่วงละเมิดสิทธิความเป็นส่วนตัวของข้อมูลส่วนบุคคล  อาจสร้างความเดือดร้อนหรือความ
เสียหายให้แก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยี  ท าให้การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคลอันเป็นการล่วงละเมิดดังกล่าว ซึ่งพระราชบัญญัติข้อมูลส่วนบุคคลประกาศใช้ในวันที่ 27 พฤษภาคม 2562 ซึ่งเดิมจะ
มีผลบังคับใช้ภายหลังใน 1 ปี คือวันที่ 27 พฤษภาคม 2563 และได้มีการเลื่อนบังคับใช้บางมาตราออกไปอีก 1 ปี เป็นวันที่ 27 
พฤษภาคม 2564 ทั้งนี้ในปี 2563 บริษัทฯ ได้จัดอบรมเพื่อให้ความรู้ แก่บุคลากร เจ้าหน้าที่ ในวันที่ 2 ตุลาคม 2563 เพื่อ
ป้องกันความเสียหายที่จะเกิดขึ้นกับบริษัทฯ ในการเก็บรวบรวม การใช้และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล และได้มอบหมาย
ผู้เกี่ยวข้องได้ทบทวนระเบียบปฏิบัติ เรื่องข้อมูลผู้ป่วย ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับลูกค้า และข้อมูลส่วนบุคคล
เกี่ยวกับคู่ค้า เป็นต้น นอกจากนั้นบริษัทฯ อยู่ระหว่างพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมเพื่อแต่งตั้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
หรือ DPO (Data Protection Officer) 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   33 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
   

44..  ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ      

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทย่อย ตามมูลค่าทางบัญชีสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มี
รายละเอียดดังนี้ 

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  และบริษัทย่อย มีทรัพย์สินท่ีเป็นที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ในการประกอบธุรกิจ ซึ่งมีมูลค่าทาง
บัญชี ณ 31 ธันวาคม 2563 ตามรายละเอียดดังนี้ 

ทรัพย์สิน 
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์ 

มูลค่าสุทธิ 
ทางบัญชี  
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

ที่ดินและอาคาร       
1. ที่ดิน (เนื้อที่ 31-2-38 ไร่) ตั้งอยู่บนถนนเพชร
เกษม อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร เจ้าของ 286.13 

ภาระค้ าประกันสินเช่ือ 390 ล้านบาท  
 ( ณ 31 ธ.ค. 63 เงินต้นคงเหลือ 92.43 ล้านบาท)  
วงเงินค้ าประกัน 15 ล้านบาท และ วงเงินเบิกเกิน 

บัญชี (OD) 20 ล้านบาท 
 

2. อาคาร 7 ช้ัน และส่วนปรับปรุงอาคาร เจ้าของ 

310.40 
3. อาคาร 4 ช้ัน 2 อาคาร และส่วนปรับปรุง
อาคาร  
4. อาคาร 5 ช้ัน และส่วนปรับปรุงอาคาร เจ้าของ 
เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เจ้าของ 52.28 ไม่ม ี
อุปกรณ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและ
เครื่องใช้ส านักงาน เจ้าของ 13.80 ไม่ม ี
อาคาร เครื่องมือ และอุปกรณ์ ระหว่างก่อสร้าง
หรือติดตั้ง เจ้าของ 210.66 ไม่ม ี
ยานพาหนะ เจ้าของ 12.13 มูลค่าสุทธิ 3 ล้านบาท มีภาระผูกพันตามสญัญาเช่า 

 

รวมท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธ ิ 885.40 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (บรษิัทย่อย) 

ที่ดินและอาคาร      
1. อาคาร 4 ช้ัน (พื้นที่ 3,962 ตร.ม.)  และส่วน
ปรับปรุงอาคาร 

เจ้าของ 13.20 
ไม่ม ี

2. อาคารส่วนปรับปรุงอาคารบนสิทธิการเช่า เจ้าของ 152.89 
ที่ดิน เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เจ้าของ 65.99 ไม่ม ี
อุปกรณ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและ
เครื่องใช้ส านักงาน เจ้าของ 16.53 ไม่ม ี
ยานพาหนะ เจ้าของ 0.96 

 
ไม่ม ี

รวมท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธ ิ 249.57 

บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด (บริษัทย่อย) 

ที่ดินและอาคาร      
1. ที่ดิน (เนื้อท่ี 5-2-75 ไร)่ ตั้งอยูบ่น ถนน
เศรษฐกิจ อ าเภอเมือง จังหวัดสมทุรสาคร  เจ้าของ 76.54 

 
ค้ าประกันวงเงินสินเชื่อ 155.50 ล้านบาทวงเงินค้ า

ประกัน 25 ล้านบาทและวงเงินเบกิเกินบัญชี (OD) 20 
ล้านบาท และค้ าประกันวงเงินสินเชื่อของบจก.สาย 

2. อาคารโรงพยาบาล 7 ช้ัน และส่วนเพิ่มเติม 
(พื้นที่ 11,182.10 ตร.ม.) เจ้าของ 35.77 

เจ้าของ 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   34 แบบ 56-1 
 

ทรัพย์สิน 
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์ 

มูลค่าสุทธิ 
ทางบัญชี  
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

วิชัยพัฒนา 110 ล้านบาท วงเงินค้ าประกัน 2 ล้าน
บาทและวงเงินเบิกเกินบัญชี (OD) 28 ล้านบาท 

3. อาคารอาชีวเวชศาสตร์ 5 ช้ัน และส่วน
เพิ่มเตมิ(พื้นที่ 2,780 ตร.ม.) เจ้าของ 120.39 

 
 

เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เจ้าของ 24.57 

 
มูลค่าสุทธิ 4.72 ล้านบาท มีภาระในการจ่ายช าระตาม
สัญญาเช่าการเงนิ 

 
อุปกรณ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและ 
เครื่องใช้ส านักงาน เจ้าของ 22.91 ไม่ม ี
ยานพาหนะ  7.00 มูลค่าสุทธิ 4.84 ล้านบาท มภีาระในการจ่ายช าระตาม

สัญญาเช่าการเงิน 
 

รวมท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธ ิ 287.18 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด (บริษัทย่อย) 

ที่ดินและอาคาร      
1. ที่ดิน (เนื้อที่ 56 ตารางวา) ตั้งอยู่บนถนนจรัญ
สนิทวงศ์ แขวงบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร  เจ้าของ 6.30 

ภาระค้ าประกันวงเงินสินเช่ือ 96.30 ล้านบาท 
(ณ 31 ธ.ค.63 ยอดเงินต้น 32.82 ล้านบาท) 

2. ท่ีดิน (เนื้อท่ี 14 ตารางวา) ตั้งอยู่บนถนนจรัญ    
สนิทวงศ์ แขวงบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร  2.10 ไม่ม ี
3. อาคาร 1 จ านวน 3 คูหา (5 ช้ัน ) เลขที่ 
240/5 ,   ภาระค้ าประกันวงเงินสินเช่ือ 96.30 ล้านบาท 
240/6 และ 240/7 (พื้นที่ 144 ตร.ม.) เจ้าของ 4.16 (ณ 31 ธ.ค.63 ยอดเงินต้น 32.82 ล้านบาท) 
4. อาคาร 3 จ านวน 1 คูหา (5 ช้ัน ) เลขที่ 
240/100 (พ้ืนท่ี 48 ตร.ม.) เจ้าของ 0.40 ไม่ม ี
5. ส่วนปรับปรุงอาคาร เจ้าของ 2.34 ไม่ม ี
ส่วนปรับปรุงอาคารบนสินทรัพย์สิทธิการใช้ เจ้าของ 17.63 ไม่ม ี
เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เจ้าของ 24.36 ไม่ม ี
อุปกรณ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและ
เครื่องใช้ส านักงาน เจ้าของ 3.93 ไม่ม ี
อาคาร เครื่องมือ และอุปกรณ์ ระหว่างก่อสร้าง
หรือติดตั้ง เจ้าของ 0.52 ไม่ม ี
ยานพาหนะ เจ้าของ 0.69 ไม่ม ี

รวมท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธ ิ  62.43 

        ประเมินทรัพยส์ิน บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด (เพิม่) 3.45 

รวมบริษัทฯ และบริษัทย่อย                                        1,488.03 

 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   35 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
   

ใบอนุญาตที่ส าคัญในการประกอบธุรกิจ 

ใบอนุญาต 
หน่วยงานที่เป็น 

ผู้อนุญาต 
ผู้รับอนุญาต เง่ือนไข 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                 
สถานพยาบาล กรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ กระทรวง
สาธารณสุข 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) มีอายุถึง ธ.ค. 2564 
โดยม ี ต่ออายุประมาณ 

ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล นายแพทย์พงษ์ศักดิ์ วัฒนา ทุกๆ 2 ปี 
เป็นผู้ด าเนินการ 

 
 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด 
ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                  
สถานพยาบาล 

 
 
 

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ กระทรวง

สาธารณสุข 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2562 
โดยม ี ต่ออายุประมาณ 

นางสายสณุี วนดุรงค์วรรณ ทุกๆ 2 ปี  
และนายศักดา ตั้งจิตวัฒนากร (อยู่ระหว่างด าเนิน 

เป็นผู้ด าเนินการ การต่ออายุ 10 ปี) 
ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2564 

โดยม ี ต่ออายุประมาณ 
แพทย์หญิงสุนีย์ ธีรการุณวงศ ์ ทุกๆ 2 ปี 

เป็นผู้ด าเนินการ 
 

 

บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด 
ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                      
สถานพยาบาล กรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ กระทรวง
สาธารณสุข 

บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2565 
โดยม ี ต่ออายุประมาณ 

ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล นายแพทย์มงคล วณิชภักดีเดชา ทุกๆ 2 ปี 

เป็นผู้ด าเนินการ 
 
 

    
บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 
ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                      
สถานพยาบาล 

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ กระทรวง

สาธารณสุข 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนคิ จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2571 
โดยมี  ต่ออายุประมาณ 

นางสายสณุี วนดุรงค์วรรณ  ทุกๆ 10 ปี 
และนายพฤทธ์ิ โรจน์มหามงคล  

เป็นผู้ด าเนินการ  
ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนคิ จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2565 

โดยมี  ต่ออายุประมาณ 
ศ.นพ.สารเนตร์ ไวคกุล  ทุกๆ 2 ปี 

เป็นผู้ด าเนินการ  
วิชัยเวชสหคลนิิก 
ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                      
สถานพยาบาล กรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ กระทรวง
สาธารณสุข 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนคิ จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2567 
โดยม ี ต่ออายุประมาณ 

นางสายสณุี วนดุรงค์วรรณ  ทุกๆ 10 ปี 
และนายพฤทธ์ิ โรจน์มหามงคล  

เป็นผู้ด าเนินการ  



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   36 แบบ 56-1 
 

ใบอนุญาต 
หน่วยงานที่เป็น 

ผู้อนุญาต 
ผู้รับอนุญาต เง่ือนไข 

ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนคิ จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2565 
โดยม ี ต่ออายุประมาณ 

นพ. มานัส จินตนานรุักษ์  ทุกๆ 2 ปี 
เป็นผู้ด าเนินการ  

วิชัยเวชคลินกิเวชกรรม (30 บาท) 
ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                      
สถานพยาบาล 

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ กระทรวง

สาธารณสุข 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนคิ จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2564 
ต่ออายุประมาณ

ทุกๆ 10 ปี 
โดยม ี

นางสายสณุี วนดุรงค์วรรณ  
และนายพฤทธ์ิ โรจน์มหามงคล 

เป็นผู้ด าเนินการ 
ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนคิ จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2564 

ต่ออายุประมาณ
ทุกๆ 2 ปี 

โดยม ี
พญ.ผอูนรตัน์ ต่อประดิษฐ 

  เป็นผู้ด าเนินการ 
บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด 

ใบอนุญาตโรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา  
ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด 
โดยม ี

ผศ.ดร.รัชฎา ฟองธนกิจ 
เป็นผู้ด าเนินการ 

 

 

ใบอนุญาตที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจสถานพยาบาลออกโดยกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ประกอบด้วย ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล และใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล หากผู้ขอ
อนุญาตประกอบกิจการสถานพยาบาลเป็นนิติบุคคล ดังในกรณีของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล การขออนุญาต
จะต้องมีการระบุช่ือของผู้แทนของนิติบุคคลในใบอนุญาตประกอบกิจการสถานพยาบาล และระบุผู้ด าเนินการในใบอนุญาต ให้
ด าเนินการสถานพยาบาล ทั้งนี้ ผู้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการสามารถเปลีย่นตัวผูด้ าเนินการสถานพยาบาลได้โดยการจัดหาบุคคล
ซึ่งมีคุณสมบัติตามก าหนด และยื่นค าขอและหลักฐานตามแบบท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนด 

นโยบายในการก าหนดระยะเวลาการให้สินเชื่อการค้า ( Credit term )   

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีนโยบายในการพิจารณาการให้สินเช่ือตามประเภทกลุ่มลูกค้า โดยแยกเป็น 2 กลุ่มดังนี ้

1.กลุ่มลูกค้าคู่สัญญาและบริษัทเอกชน ก าหนดระยะเวลาการให้สินเช่ือ 60 วัน 

2.กลุ่มลูกค้าหน่วยงานราชการ 

2.1 ส านักงานประกันสังคม,ส านักงานประกันสุขภาพ,กรมบัญชีกลาง มีก าหนดระยะเวลาการให้
สินเช่ือ 180 วัน 

2.2 ส่วนราชการอื่นๆ นอกเหนือจากข้อ 2.1 มีก าหนดระยะเวลาการให้สินเชื่อ 120 วัน 
 

เคร่ืองหมายการค้า 

กลุ่มโรงพยาบาลด าเนินการจดทะเบียนตราโลโก้กับกรมทรัพย์สินทางปัญญา กระทรวงพาณิชย์โดยโลโก้ดังกล่าวเป็น
ทรัพย์สินของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯได้ยื่นขอจดทะเบียนตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2554 

  

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   37 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
   

นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 ตั้งแต่ปี 2561-2563  บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทย่อยฯ ได้แก่ บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 
159.53 ล้านบาท)  บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 108.50 ล้านบาท)  บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา 
จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 0.10 ล้านบาท) และ บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิคจ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 142.87 ล้าน
บาท)  ซึ่งบริษัทฯ ได้บันทึกมูลค่าเงินลงทุนระยะยาวในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุนรวม จ านวน 411.00 ล้านบาท โดยมีสัดส่วนเงิน
ลงทุนในบริษัทย่อยต่อสินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2561-2563 ตามล าดับดังนี้ ปี 2561 ร้อยละ 28.80  ปี 2562 ร้อยละ 27.51 
และปี 2563  ร้อยละ  25.97 

บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนระยะยาวในบริษัทย่อยท่ีด าเนินธุรกิจเกี่ยวข้องกับธุรกิจโรงพยาบาล โดยจะพิจารณาเข้าร่วม
ลงทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 เพื่อให้มีอ านาจควบคุมดูแลในการบริหารงานและก าหนดนโยบายโดยจะส่งกรรมการเข้าไปเป็นตัวแทนใน
บริษัทย่อยในจ านวนมากกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการทั้งหมด และหากบริษัทย่อยมีการด าเนินธุรกิจที่กระทบต่อบริษัทอย่างมี
นัยส าคัญ บริษัทย่อยจะต้องมาขออนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทก่อน โดยองค์ประกอบในการตัดสินใจลงทุนนั้นจะขึ้นอยู่
กับศักยภาพการเติบโตของธุรกิจ, ช่วงเวลาที่เหมาะสม, ความพร้อมของบริษัทฯ และภาวะเศรษฐกิจที่เอื้ออ านวยด้วย ทั้งนี้ การเข้า
ลงทุนในบริษัทย่อยจะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทฯเพื่อขอความเห็นชอบก่อนที่จะด าเนินการในขั้นตอนต่อไป 

นอกจากนี้ บริษัทฯ อาจพิจารณาลงทุนในบริษัทร่วมที่มีความเช่ือมโยงกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ และมีศักยภาพในการสร้าง
ผลก าไรและมีโอกาสในการเจริญเติบโต เพื่อเพิ่มความสามารถในการท าก าไรของบริษัทฯ หรืออาจเป็นธุรกิจที่เอื้อประโยชน์ (Synergy) 
หรือสามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม (Value Added) ให้กับบริษัทฯ ซึ่งช่วยสนับสนุนการด าเนินธุรกิจหลักของบริษัทฯให้มีความครบวงจรมาก
ขึ้น โดยการลงทุนในบริษัทร่วมนั้น บริษัทฯ มีความต้องการที่จะส่งตัวแทนเข้าร่วมเป็นกรรมการของบริษัทดังกล่าว ซึ่งบริษัทฯจะ
พิจารณาตามความเหมาะสมและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันระหว่างบริษัท ทั้งนี้ ตัวแทนของบริษัทฯอาจเป็นกรรมการ ผู้บริหาร
ระดับสูง หรือบุคคลใดๆซึ่งมีคุณสมบัติและประสบการณ์เหมาะสมในธุรกิจดังกล่าว 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ข้อพิพาททางกฏหมาย ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   38 แบบ 56-1 
   

55..  ข้อพิพาททางกฎหมายข้อพิพาททางกฎหมาย  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมาย ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย เกินกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้น และไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายอื่นใดที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อการ
ด าเนินธุรกิจอย่างมีนัยส าคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   39 ข้อมูลทั่วไปและขอ้มูลส าคัญอื่น 
   

66..  ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส ำคัญอื่นข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส ำคัญอื่น  

6.1 ข้อมลูทั่วไป 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ำกัด (มหำชน) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ช่ือ โรงพยาบาลวิชัยเวช  
   อินเตอร์เนชั่นแนล อ้อมน้อย 

สถำนที่ต้ัง    74/5 หมู่ 4 ถนนเพชรเกษม ต าบลอ้อมน้อย อ าเภอกระทุ่มแบน  
จังหวัดสมุทรสาคร 74130 

โทรศัพท์     (+662) 441-7899   และสายด่วน 1792 
โทรสำร     (+662) 431-1404 
Website     www.vichaivej.com  
Email     bod@vichaivej.com 
จ ำนวนเตียง    196  เตียง 
เลขทะเบียนบริษัท    0107554000062 
วันจดทะเบียนบริษัทมหำชนจ ำกดั  1 มีนาคม 2554 
วันที่เร่ิมซื้อขำยในตลำดหลักทรัพย์  9 พฤษภาคม 2555 

 ทุนจดทะเบียน    570,666,666     บาท    
 ทุนช ำระแล้ว    570,665,433     บาท          
 แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน     570,665,433   หุ้น       
 มูลค่ำที่ตรำไว้    หุ้นละ     1      บาท 
 
 
ข้อมูลทั่วไปของบริษัทย่อย   

บริษัท สำยวิชัยพัฒนำ จ ำกัด ( บริษัทย่อย ) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ช่ือ โรงพยาบาลวิชัยเวช  
อินเตอร์เนชั่นแนล หนองแขม 

สถำนที่ต้ัง    456-456/8 ถนนเพชรเกษม แขวงหนองค้างพลู เขตหนองแขม  
กรุงเทพฯ 10160 

โทรศัพท์     (+662) 441-6999 
โทรสำร     (+662) 421-1784 
Website     www.vichaivej.com 
Email     nongkhaem@vichaivej.com 
จ ำนวนเตียง    118  เตียง 
เลขทะเบียนบริษัท    0105530047130 
ทุนจดทะเบียน    150,000,000   บาท 
ทุนช ำระแล้ว    150,000,000   บาท 
แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน    30,000,000 หุ้น         
มูลค่ำที่ตรำไว้    หุ้นละ      5        บาท 
บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ ถือหุ้น  99.43% 
 
 
 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ข้อมูลทั่วไปและขอ้มูลส าคัญอื่น  ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   40 แบบ 56-1 
 

บริษัท ศรีสำครเวชวิวัฒน์ จ ำกัด ( บริษัทย่อย ) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ช่ือ โรงพยาบาลวิชัยเวช  
อินเตอร์เนชั่นแนล สมุทรสาคร 

สถำนที่ต้ัง    93/256  สี่แยกมหาชัย ถนนเศรษฐกิจ 1 ต าบลท่าทราย  
      อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมทุรสาคร  74000 

โทรศัพท์     (+6634) 410-700-6 
โทรสำร     (+6634) 410-710 
Website     www.vichaivej.com 
Email     samutsakhon@vichaivej.com 
จ ำนวนเตียง    120  เตียง 
เลขทะเบียนบริษัท    0105537019778 
ทุนจดทะเบียน    99,200,000   บาท 
ทุนช ำระแล้ว    99,200,000   บาท                
แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน    19,840,000   หุ้น   

 มูลค่ำที่ตรำไว้    หุ้นละ      5    บาท 
บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ ถือหุ้น  99.56% 

 
บริษัท สำมแยกไฟฉำยโพลีคลีนิค จ ำกัด ( บริษัทย่อย ) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ช่ือ โรงพยาบาลวิชัยเวช  
     สามแยกไฟฉาย 
สถำนที่ต้ัง    240/2-4 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางขุนศรี เขตบางกอกน้อย  

      กรุงเทพมหานคร 10700 
โทรศัพท์     (+662) 412-0055-60 
โทรสำร     (+662) 412-7581-2 
Website     www.vichaivej.com 
Email     yeakfaichai@vichaivej.com 
จ ำนวนเตียง    49  เตียง 
เลขทะเบียนบริษัท    0105525008687 
ทุนจดทะเบียน    9,000,000   บาท 
ทุนช ำระแล้ว    9,000,000   บาท                
แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน    90,000   หุ้น   

 มูลค่ำที่ตรำไว้    หุ้นละ      100    บาท 
บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ ถือหุ้น  99.99% 

 

บริษัท โรงเรียน ศรีวิชัยอำชีวศึกษำ จ ำกัด( บริษัทย่อย ) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงเรียนเพื่อผลิตบุคลากรดูแลเด็กและผูสู้งอาย ุ
สถำนที่ต้ัง    74/5 หมู่ 4 ถนนเพชรเกษม ต าบลอ้อมน้อย อ าเภอกระทุ่มแบน  

จังหวัดสมุทรสาคร 74130 
โทรศัพท์     (+662) 441-7899 ต่อ 1703 
โทรสำร     (+662) 431-1404 
Website     www.srivichai.ac.th  
Email     teacher@srivichai.ac.th 
เลขทะเบียนบริษัท    0745553005535 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2563  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   41 ข้อมูลทั่วไปและขอ้มูลส าคัญอื่น 
   

ทุนจดทะเบียน    100,000  บาท 
 ทุนช ำระแล้ว    100,000   บาท     
 แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน    20,000    หุ้น   
 มูลค่ำที่ตรำไว้    หุ้นละ     5     บาท 

บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ ถือหุ้น  99.98% 
 
 
ข้อมูลอ้ำงอิงอืน่ 
 
นำยทะเบียนหลักทรัพย ์    บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด  

อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
      93 ถนนรัชดาภเิษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
      โทรศัพท ์ 0 2009-9000  
      โทรสาร 0 2009-9991 
 
ผู้สอบบัญช ี     บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
      ช้ัน 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก 
      คลองเตย  กรุงเทพฯ 10110 
      โทรศัพท ์02-264-9090 
      โทรสาร  02-264-0789-90  
 
 
6.2 ข้อมลูส ำคัญอืน่ 

 -ไม่มี- 

 


