
 

                                                                                        บริษัท อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
  

 

   
 

เอกสารแนบ 3   รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัตงิาน
ของบริษทั (Compliance) 

 
หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

ชื่อ : นายชชัวาลย ์ อปุนิ 
ต าแหน่ง   :  ผูอ้  านวยการส านกัตรวจสอบภายใน และเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ   

ประวัติการศึกษา : ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ  มหาวทิยาลยักรุงเทพ  

ประวัติการท างาน และการฝึกอบรมทีเ่กี่ยวขอ้ง    

ประวตัิการท างาน 

บรษิัท ชารป์ไทย จ ากดั  
ประเภทธุรกิจ  :  ผูจ้  าหน่ายเครื่องใชไ้ฟฟ้า 
ต าแหน่งงาน   :  ผูจ้ดัการพฒันาระบบ 

บรษิัท บรษิัท ไลฟ์ อินคอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
ประเภทธุรกิจ  :  บรกิารผลิตรายการบนัเทงิส าหรบัโทรทศันร์ะบบบอกรบัสมาชิกและส่ือโฆษณา 
ต าแหน่งงาน   :  ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน / เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ   

บรษิัท เมเจอร ์ซีนีเพล็กซ ์กรุป้ จ ากดั (มหาชน) และบรษิัท อจีีวี เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)   
ประเภทธุรกิจ  :  บรกิาร โรงภาพยนตร ์โบวล่ิ์ง ส่ือโฆษณา และเช่าพืน้ท่ี 
ต าแหน่งงาน   :  ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบและพฒันาระบบ 

บรษิัท สรุพลฟู้ดส ์จ ากดั (มหาชน)     
ประเภทธุรกิจ  : อสุาหกรรมการผลิตอาหาร ส่งออกและจ าหน่ายในประเทศ 
ต าแหน่งงาน   :  ผูช้่วยผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบและประกนัคณุภาพ / เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ   

การฝึกอบรมที่เก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบภายใน 

1. การตรวจสอบภายใน (ภาคปฏิบตัิ) 5. เทคนิคการตรวจสอบระบบขอ้มลูทางคอมพวิเตอร ์
2. การตรวจสอบทจุรติ 6. การเขยีนรายงาน Internal Audit 
3. การประเมินความเส่ียง 7. การสรา้งทกัษะในการเป็นกรรมการตรวจสอบ 
4. เทคนิคการตรวจสอบและการวางแผน   
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หัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบัติงาน 

ชื่อ : นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง 
ต าแหน่ง   :  กรรมการบรหิาร ประธานเจา้หนา้ที่ สายงานการลงทนุ และรกัษาการหวัหนา้งานก ากบัดแูลการ 
                                          ปฏิบตัิงาน 
ประวัติการศึกษา : ปรญิญาโท เศรษฐศาสตร ์ สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์ (NIDA) 
  ปรญิญาตรี เศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

หวัหนา้งานก ากบัดแูลการปฏิบตังิานของบรษิัท (Compliance) มหีนา้ที่ความรบัผิดชอบ ดงันี ้

1. ก ากบัดแูล สอบทานเพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าบรษิทัไดม้ีการปฏิบตัิตามกฎหมาย ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยห์รือกฎระเบยีบ
ของหน่วยงานราชการอย่างถกูตอ้ง 

2. ใหค้วามเห็นแก่คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการเพื่อใหก้ารประกอบธุรกิจของบริษัท ปฏิบัติเป็นไปตามกฎหมาย  
ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรือกฎระเบียบของหน่วยงานราชการ  

3. เขา้ร่วมในการพิจารณาก าหนดและให้ค าแนะน าเก่ียวกับความเหมาะสม ในขั้นตอนการปฏิบัติงานของบริษัทเพื่อให้
มั่นใจไดว้่าปฏิบตัิตามนโยบาย แนวทาง กฎเกณฑ ์หรือขอ้พึงปฏิบตัิที่ก าหนดโดยกฎหมายอย่างถกูตอ้ง 

4. รวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลที่จ  าเป็น ตลอดจนให้ความรูแ้ละค าปรึกษาแก่หน่วยงานต่างๆ ภายในบริษัทเก่ียวกับวิ ธี
ปฏิบตัิงานเพื่อใหส้อดคลอ้งกบักฎหมาย ระเบียบ และหลกัเกณฑท์ี่พึงตอ้งปฏิบตัิต่างๆ 

 
หมายเหต ุ ประวตัิของหวัหนา้ก ากบัดแูลการปฏิบตังิานของบรษิัท เปิดเผยไวใ้นเอกสารแนบ 1   
 


