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รายละเอยีดเกี�ยวกบัผู้ตรวจสอบภายใน : บริษัทควอนตั�ม พอยท์ คอนซัลติ�ง จาํกดั 

ชื�อ-สกุล 
อาย ุ

(ปี) 
คุณวฒิุทางการศึกษา ตาํแหน่งในบริษทั ประสบการณ์ทาํงาน 

 

การฝึกอบรม 

นางสาวรัชนีพร 

ทองสนัสระ 

48 ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย  

หวัหนา้ผูต้รวจสอบภายใน - หัวหนา้ผูต้รวจสอบภายใน บจก. 

ควอนตั�ม พอยท ์คอนซลัติ�ง จาํกดั 

- Chief of Die Department บริษทั ฮอนดา้ 

เทรดดิ�ง เอเชีย จาํกดั 

- Internal Quality Audit ISO9001:2000  

ของสถาบนัเพิ�มผลผลิตแห่งชาติ 

- หลกัสูตรประกาศนียบตัรผูต้รวจสอบ

ภายในของประเทศไทย (CPIAT รุ่น 

37) ของสมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่ง

ประเทศไทย (สตท.) 

- หลกัสูตร IT Audit for Non-IT Auditor 

Masterclass รุ่นที� 10 ของ สวทช 

 

ขอบเขตและความรับผดิชอบของผูต้รวจสอบภายใน 

1) สอบทานและรายงานความน่าเชื�อถือได ้และความครบถว้นของขอ้มูลทางการเงิน การปฏิบติังาน ตลอดจนวิธีการที�ใชใ้นการวนิิจฉยัและวดัผล 

2) สอบทานระบบงานที�มีผลกระทบสาํคญัต่อการดาํเนินงาน และการรายงานวา่ไดมี้การปฏิบตัิสอดคลอ้งกบันโยบาย แผนงาน ระเบียบวิธีปฏิบติัที�วางไว ้รวมทั�งกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง 

3) สอบทานความเหมาะสมของการเก็บรักษาทรัพยสิ์น และทดสอบว่าทรัพยสิ์นนั�นมีอยูจ่ริง 

4) ประเมินการใชท้รัพยากรขององคก์รเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้ค่า 

5) สอบทานการดาํเนินงานหรือแผนงาน เพื�อใหแ้น่ใจวา่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์และเป้าหมายที�วางไว ้และมีการปฏิบติัตามแผนที�กาํหนด 


