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13.1 งบการเงิน 

13.1.1 ความเห็นผู้สอบบัญชี 

 งบการเงินของบริษทั โรงพยาบาลจุฬารัตน์ จ  ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย ส าหรับรอบปีบญัชี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2560 ไดรั้บการตรวจสอบโดยนางสาวมณี รัตนบรรณกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5313 และส าหรับ
รอบปีบญัชี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 2562 ไดรั้บการตรวจสอบโดยนางสาวโกสุมภ ์ชะเอม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
เลขทะเบียน 6011 จากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั  

 จากการตรวจสอบงบการเงินส าหรับรอบปีบญัชี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 ผูส้อบบญัชีได้
แสดงความเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไข 

13.1.2  ตารางสรุปงบการเงิน 

 งบการเงินท่ีแสดงตามตาราง เป็นงบการเงินรวมของกลุ่มบริษทั ซ่ึงประกอบดว้ย บริษทั โรงพยาบาลจุฬารัตน์ 
จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) บริษทั คอนวีเนียนซ์ฮอสพิทอล จ ากดั (บริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99) บริษทั บางปะ
กงเวชชกิจ จ ากดั (บริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99) บริษทั ไทยแอมดอน จ ากดั (บริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
99.99)บริษทั โรงพยาบาลจุฬารัตน์ อาคเนย ์  จ  ากดั(บริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ70) บริษทั โรงพยาบาลชลเวช จ ากดั
(ถือหุ้นโดยบริษทั บางปะกงเวชชกิจ จ ากดั(บริษทัยอ่ย) ในสัดส่วนร้อยละ 96.38) บริษทั สัตยบุตรอินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั
(ถือหุ้นโดยบริษทั บางปะกงเวชชกิจ จ ากดั(บริษทัยอ่ย) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99) บริษทั โรงพยาบาลรวมแพทยฉ์ะเชิงเทรา 
จ ากดั ปัจจุบนัช าระทุน 75% ของทุนจดทะเบียน 600 ลา้นบาท(บริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 64.58) บริษทั โรงพยาบาล
จุฬารัตน์แพรกษา จ ากดั ปัจจุบนัช าระทุน 100% ของทุนจดทะเบียน 1 ลา้นบาท(บริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99) 
บริษทั มะเร็ง สุวรรณภูมิ จ  ากดั ซ่ึงจดทะเบียนจดัตั้งเดือนมีนาคม 2561 ปัจจุบนัช าระทุน 100% ของทุนจดทะเบียน 1 ลา้น
บาท(บริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99) และบริษทั รวมแพทยแ์ม่สอด อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ซ่ึงจดทะเบียนจดัตั้ง
เดือนพฤศจิกายน 2562 ปัจจุบนัช าระทุน 100% ของทุนจดทะเบียน 1 ลา้นบาท(บริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 80) มี
รายละเอียดดงัน้ี 
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(1) งบแสดงฐานะการเงิน 
 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 413.99 8.4 470.64 8.2 467.55 7.5
เงินลงทุนชัว่คราว 1.60 0.0 23.72 0.4 53.72 0.9
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 272.47 5.5 338.24 5.9 443.63 7.1
รายไดค้่าบริการทางการแพทยค์า้งรับ 504.11 10.2 594.84 10.4 613.95 9.8
สินคา้คงเหลือ 118.88 2.4 141.61 2.5 160.73 2.6
สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 20.95 0.4 22.90 0.4 24.60 0.4

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 1,332.00 26.9 1,591.95 27.9 1,764.17 28.2

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 0.41 0.0 0.41 0.0 0.41 0.0
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 114.37 2.3 114.37 2.0 114.37 1.8
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 3,385.21 68.4 3,831.02 67.1 4,220.51 67.4
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 15.75 0.3 16.93 0.3 34.59 0.6
สิทธิการเช่า 6.87 0.1 5.92 0.1 4.97 0.1
ค่าความนิยม 47.28 1.0 47.28 0.8 47.28 0.8
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 6.99 0.1 12.71 0.2 21.03 0.3
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 42.30 0.9 87.60 1.5 58.37 0.9

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 3,619.18 73.1 4,116.23 72.1 4,501.52 71.8

รวมสินทรัพย์ 4,951.18 100.0 5,708.18 100.0 6,265.69 100.0

25622561

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม

สินทรัพย์ 2560
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 380.00 7.7 530.00 9.3 820.00 13.1
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 463.97 9.4 566.39 9.9 606.87 9.7
ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถึง
ก าหนดช าระภายในหน่ึงปี

69.63 1.4 98.76 1.7 136.20 2.2

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงินท่ีถึงก าหนด
ช าระภายในหน่ึงปี

3.81 0.1 2.80 0.0 9.75 0.2

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 44.49 0.9 44.33 0.8 70.57 1.1
หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน
     ภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย รอน าส่ง 20.47 0.4 9.76 0.2 11.75 0.2
     อ่ืนๆ 41.73 0.8 43.35 0.8 27.10 0.4
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 1,024.10 20.7 1,295.38 22.7 1,682.24 26.8

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - สุทธิจากส่วน
ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี

402.69 8.1 583.39 10.2 540.41 8.6

หน้ีสินตามสญัญาเช่าทางการเงิน - สุทธิจากส่วนท่ีถึง
ก าหนดช าระภายในหน่ึงปี

5.98 0.1 12.25 0.2 32.68 0.5

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 11.68 0.2 11.15 0.2 10.64 0.2
ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 34.03 0.7 62.57 1.1 104.27 1.7
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 454.38 9.2 669.37 11.7 688.01 11.0

รวมหนีสิ้น 1,478.48 29.9 1,964.75 34.4 2,370.25 37.8

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนจดทะเบียน
     หุน้สามญั 11,000 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท 1,100.00 1,100.00 1,100.00
ทุนจดทะเบียนออกจ าหน่ายและช าระแลว้
     หุน้สามญั 11,000 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท 1,100.00 22.2 1,100.00 19.3 1,100.00 17.6

ส่วนเกินมลูค่าหุน้ 1,146.08 23.1 1,146.08 20.1 1,146.08 18.3
ก าไรสะสม
     จดัสรรแลว้ – ส ารองตามกฎหมาย 110.00 2.2 110.00 1.9 110.00 1.8
     ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 943.80 19.1 1,206.95 21.1 1,346.34 21.5
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (0.04) (0.0) (0.07) (0.0) 0.05 0.0
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 3,299.84 66.6 3,562.97 62.4 3,702.47 59.1

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุมของ

บริษัทย่อย

172.86 3.5 180.46 3.2 192.97 3.1

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 4,951.18 100.0 5,708.18 100.0 6,265.69 100.0

256225612560

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
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(2) งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ล้ านบาท ร้อยละ ล้ านบาท ร้อยละ ล้ านบาท ร้อยละ

รายได้

รายได้จากการประกอบกิจการโรงพยาบาล 3,875.79 99.4 4,406.99 99.4 5,165.61 99.5

ดอกเบ้ียรับ 2.46 0.1 3.49 0.1 3.16 0.1

รายได้อ่ืน 18.17 0.5 20.36 0.5 22.09 0.4

รวมรายได้ 3,896.42 100.0 4,430.84 100.0 5,190.87 100.0

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนในการประกอบกิจการโรงพยาบาล (2,633.10) (67.6) (3,072.03) (69.3) (3,629.38) (69.9)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (550.85) (14.1) (570.07) (12.9) (672.38) (13.0)

รวมค่าใช้จ่าย (3,183.95) (81.7) (3,642.10) (82.2) (4,301.75) (82.9)

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน

และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 712.47 18.3 788.74 17.8 889.12 17.1

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (15.87) (0.4) (23.72) (0.5) (40.45) (0.8)

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 696.60 17.9 765.02 17.3 848.67 16.3

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (130.82) (3.4) (149.80) (3.4) (184.00) (3.5)

ก าไรส าหรับปี 565.78 14.5 615.22 13.9 664.66 12.8

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลก าไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย - สุทธิจากภาษี

เงินได้
0.02 (0.03) 0.12

รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - 

สุทธิจากภาษีเงินได้
(18.74) (16.10)

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปี 0.02 (18.76) (15.98)

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 565.80 14.5 596.46 13.5 648.68 12.5

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน)

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ 565.44 14.5% 633.88 14.3% 705.24 13.6%

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษัทย่อย 0.34 (18.66) (40.57)

565.78 615.22 664.66

การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ 565.47 615.12 689.51

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนได้เสียไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษัทย่อย 0.34 (18.66) (40.83)

565.80 596.46 648.68

ก าไรต่อหุ้น

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน

ก าไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ 565.44 633.88 705.24

จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนัก (ล้านหุ้น) 11,000.00 11,000.00 11,000.00

ก าไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (บาทต่อหุ้น) 0.051 0.058 0.064

2562

ปีบัญชี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม

25612560
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(3) งบกระแสเงินสด 
 

2560 2561 2562

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนนิงาน

ก าไรก่อนภาษี 696.60 765.02 848.67
รายการปรับกระทบยอดก าไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
จากกิจกรรมการด าเนินงาน
     ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 255.30 276.09 329.80
     ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (โอนกลบั) 27.27 (13.49) (15.05)
     ขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ 3.31 0.87 (1.07)

     ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 0.06 - 0.01
     ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานเพ่ิมข้ึน 8.90 6.03 26.23
     รายไดด้อกเบ้ีย (2.46) (3.49) (3.16)
     ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 15.87 23.72 40.45
ก าไรจากการด าเนนิงานก่อนการเปลี่ยนแปลง 1,004.86 1,054.75 1,225.86

ในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนนิงาน

สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง
     ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 6.77 (65.56) (105.23)
     รายไดค้่าบริการทางการแพทยค์า้งรับ (43.73) (77.34) (4.20)
     สินคา้คงเหลือ (9.24) (22.74) (19.11)
     สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน (5.54) (1.95) (1.71)
     สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน (9.97) (54.25) 32.14
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
     เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 98.27 54.45 71.13
     หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 13.21 (9.09) (14.26)
     จ่ายผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน (1.30) (0.90) (4.66)
เงนิสดจากกิจกรรมการด าเนนิงาน 1,053.34 877.37 1,179.97

จ่ายดอกเบ้ีย (21.63) (31.35) (40.59)
จ่ายภาษีเงินได้ (121.42) (151.51) (165.26)
เงนิสดสุทธิจากกิจกรรมการด าเนนิงาน 910.29 694.51 974.12

(ล้านบาท)
ปีบัญชี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม
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กระแสเงนิสดจากกิจกรรมการลงทุน

เงินลงทุนชัว่คราว (เพ่ิมข้ึน) ลดลง - (22.15) (29.85)
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั  (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (0.00) (0.00) (0.00)
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างอาคารเพ่ิมข้ึน (14.76) (9.68) (3.50)
ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (653.28) (634.97) (706.95)
ซ้ือสินทรัพยไ์มมี่ตวัตน (3.77) (5.23) (22.19)
เงินสดรับจากการจ าหน่ายสินทรัพย์ 1.62 1.63 1.87
ดอกเบ้ียรับ 2.51 3.37 3.15
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุน (667.67) (667.03) (757.46)

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมการจัดหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้นจากธนาคาร เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (257.00) 150.00 290.00
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะยาว (5.48) (69.63) (98.76)
เงินสดรับจากการกูย้ืมระยะยาว 313.32 279.46 93.22
ช าระคืนหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน (4.20) (4.93) (7.54)
เงินสดรับจากผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุมจากการลงทุนใน
บริษทัยอ่ย

79.38 26.25 53.33

จ่ายเงินปันผล (396.00) (351.99) (550.00)
เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมการจัดหาเงนิ (269.98) 29.16 (219.75)

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด เพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (27.36) 56.64 (3.09)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ตน้ปี 441.36 414.00 470.64
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ปลายปี 414.00 470.64 467.55

รายการที่ไม่ใช่เงนิสด

โอนเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างเป็นอาคาร 37.15 18.64 3.25

เจา้หน้ีซ้ือสินทรัพย์ 97.06 67.72

ซ้ือสินทรัพยภ์ายใตส้ญัญาเช่าการเงิน 7.37 9.69 33.75

ดอกเบ้ียจ่ายส่วนท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนสินทรัพย์ 5.85 7.69 -

(ล้านบาท)
ปีบัญชี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม
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(4) อตัราส่วนทางการเงิน 

2560 2561 2562

อัตราส่วนสภาพคล่อง
(Liquidity Ratio)

อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า                          1.30                          1.23                          1.05
อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเร็ว เท่า                          0.67                          0.64                          0.57
อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า                          0.86                          0.60                          0.65
อตัราส่วนหมนุเวียนลูกหน้ีการคา้ เท่า 5.02 5.16 5.19
ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย วนั 72.68 70.80 70.33
อตัราส่วนหมนุเวียนสินคา้คงเหลือ เท่า 23.05 23.59 24.01
ระยะเวลาขายสินคา้เฉล่ีย วนั 15.84 15.48 15.20
อตัราส่วนหมนุเวียนเจา้หน้ีการคา้ เท่า 6.35 5.96 6.19
ระยะเวลาช าระหน้ีเฉล่ีย วนั 57.52 61.21 59.00
วงจรเงินสด วนั 30.99 25.06 26.54

อัตราส่วนความสามารถในการท าก าไร
(Profitability Ratio)

อตัราก าไรขั้นตน้ ร้อยละ                       32.06                       30.29                       29.74
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน ร้อยละ 18.38 17.90 17.21
อตัราก าไรอ่ืน ร้อยละ 0.19 0.18 0.18
อตัราส่วนเงินสดต่อการท าก าไร ร้อยละ 127.77 88.05 109.56
อตัราก าไรสุทธิ ร้อยละ 14.51 14.31 13.59
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ ร้อยละ 17.60 17.93 18.30

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการท างาน
(Efficiency Ratio)

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ร้อยละ                       11.95                       11.54                       11.10
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร ร้อยละ                       25.97                       25.22                       17.52
อตัราการหมนุของสินทรัพย์ เท่า                          0.82                          0.83                          0.87

อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ
(Financial Policy Ratio)

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เท่า 0.45 0.55 0.64
อตัราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เท่า 0.26 0.34 0.42
อตัราส่วนความสามารถในการช าระดอกเบ้ีย เท่า 44.89 33.25 21.98
อตัราส่วนความสามารถช าระภาระผูกพนั เท่า 0.85 0.69 0.76
อตัราการจ่ายปันผล ร้อยละ 70.03 55.53 77.99

หน่วย

ปีบัญชี

ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม
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14.1  ค าอธิบายและวเิคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงาน 

14.1.1 ภาพรวมผลการด าเนินงานทีผ่่านมา 

 บริษทัฯ ด าเนินธุรกิจให้บริการรักษาพยาบาลแก่ผูป่้วย โดยรายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงพยาบาลของบริษทัฯ 
แบ่งเป็น 2 ประเภทหลกั ไดแ้ก่ รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไป และรายไดจ้ากโครงการสวสัดิการดา้นสุขภาพของภาครัฐ โดยมี
รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปเป็นรายไดห้ลกั คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 57.6 ร้อยละ 62.5 และร้อยละ 62.6 ของรายไดจ้ากการ
ประกอบกิจการโรงพยาบาลในปี 2560 2561 และ 2562 ตามล าดบั  

ทั้งน้ี บริษทัฯ มีจุดเด่นดา้นท าเลท่ีตั้ง เน่ืองจากตั้งอยู่ในพ้ืนท่ีย่านอุตสาหกรรมท่ีส าคญั ซ่ึงมีโรงงานอุตสาหกรรม
ตั้งอยู่เป็นจ านวนมาก มีประชากรอาศยัอยู่อย่างหนาแน่น และมีการขยายตวัอย่างต่อเน่ือง ประกอบกบัการมีช่ือเสียงดา้น
คุณภาพการรักษาพยาบาล และมีนโยบายก าหนดอตัราค่าบริการท่ีเหมาะสมของบริษทัฯ ส่งผลให้จ  านวนผูป่้วยท่ีมาใช้
บริการเพ่ิมข้ึนและรายไดเ้ติบโตข้ึนอยา่งต่อเน่ือง โดยรายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงพยาบาลเพ่ิมข้ึน จาก 3,875.79 ลา้น
บาท ในปี 2560 เป็น 4,406.99 ลา้นบาท และ 5,165.61 ลา้นบาท ในปี  2561 และ 2562 ตามล าดบั หรือเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 13.71 
และร้อยละ 17.21  ตามล าดบั ซ่ึงปัจจยัส าคญัท่ีท าให้บริษทัฯ มีรายไดเ้ติบโตอยา่งต่อเน่ืองไดแ้ก่ 

 จ านวนผู้ ป่วยท่ัวไปเพ่ิมขึน้: บริษัทฯ มีนโยบายเพ่ิมศกัยภาพในการให้บริการรักษาพยาบาล โดยการเพ่ิม
จ านวนแพทยแ์ละพยาบาลผูใ้ห้บริการ รวมถึงการขยายขอบเขตการรักษาโรคเฉพาะทางและการรักษาโรคท่ีมี
ความซบัซอ้นสูง เป็นผลให้สามารถดึงดูดผูป่้วยประเภทผูป่้วยทัว่ไปให้เขา้รับการรักษากบับริษทัฯ เพ่ิมข้ึน 
โดยจ านวนคร้ังการใชบ้ริการของผูป่้วยทัว่ไปประเภทผูป่้วยนอก (OPD) มีจ  านวนเพ่ิมข้ึนจาก 804,167 คร้ัง
ในปี 2560 เป็น 980,304 คร้ังในปี 2562 (อตัราการเติบโตเฉล่ียร้อยละ 10.41 ต่อปี)ในขณะท่ีอตัราการเขา้ใช้
บริการใหม่ของผูป่้วยทัว่ไปประเภทผูป่้วยใน (IPD) มีจ  านวนเพ่ิมข้ึนจาก 143 เตียงต่อวนัในปี 2560 เป็น 199 
เตียงต่อวนัในปี 2562 (อตัราการเติบโตเฉล่ียร้อยละ 17.97 ต่อปี) 

 รายได้เฉล่ียต่อคร้ังในการให้บริการกลุ่มผู้ป่วยท่ัวไปเพ่ิมขึน้ : จากการเพ่ิมความหลากหลายในการให้บริการ 
รวมทั้งจากการท่ีบริษทัฯ สามารถให้บริการทางการแพทยท่ี์ซับซ้อนซ่ึงมีอตัราค่าบริการต่อคร้ังในระดบัสูง  
ส่งผลให้รายไดเ้ฉล่ียต่อคร้ังในการให้บริการแก่กลุ่มผูป่้วยทัว่ไปเพ่ิมข้ึน นอกจากน้ี ในปี 2560 ถึง 2562 
บริษัทฯ ปรับเพ่ิมอัตราค่าบริการในส่วนของกลุ่มผูป่้วยทัว่ไป เพ่ือพฒันาคุณภาพในการให้บริการทาง
การแพทยอ์ยา่งต่อเน่ืองทั้งน้ี รายไดเ้ฉล่ียจากกลุ่มผูป่้วยนอกเพ่ิมข้ึนจาก 1,512 บาทต่อคร้ัง เป็น 1,687 บาทต่อ
คร้ัง ในขณะท่ีรายไดเ้ฉล่ียจากกลุ่มผูป่้วยในเพ่ิมข้ึนจาก 19,449 บาทต่อคร้ัง เป็น 21,814 บาทต่อคร้ัง 

 จ านวนผู้ประกันตนตามโครงการประกันสังคมเพ่ิมขึน้ : บริษทัฯ ให้การรักษาพยาบาลอย่างมีมาตรฐานแก่
ผูป่้วยทุกกลุ่ม จึงได้รับความเช่ือมัน่อย่างสูงจากกลุ่มผูป่้วยตามโครงการประกันสังคม เป็นผลให้จ  านวน
ผูป้ระกันตนตามโครงการประกันสังคมท่ีเลือกลงทะเบียนกับบริษัทฯ เพ่ิมข้ึนตามล าดับ โดยจ านวน
ผูป้ระกนัตนเฉล่ีย เพ่ิมข้ึนจาก 402,018 คนในปี 2560 เป็น 435,537 คนในปี 2562 (อตัราการเติบโตเฉล่ียร้อย
ละ 4.09 ต่อปี)  

 

14. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ 
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 อัตราค่าบริการทางการแพทย์ท่ีได้รับตามโครงการประกันสังคมเพ่ิมขึน้ : ในระหว่างปี 2560 ถึง 2562 
ส านกังานประกนัสังคมพิจารณาปรับเพ่ิมอตัราค่าบริการทางการแพทยเ์หมาจ่ายและพิจารณาปรับปรุงอตัรา
ค่าบริการส่วนเพ่ิมในส่วนของการให้การรักษาผูป่้วยในซ่ึงป่วยดว้ยโรคท่ีมีค่าใชจ่้ายสูง รวมถึงผลจากการท่ี
บริษทัฯ มีสถิติอตัราการใชบ้ริการของผูป่้วยท่ีเขา้ข่ายภาระเส่ียงอยูใ่นระดบัสูงกว่าค่าเฉล่ียของโรงพยาบาลท่ี
เขา้ร่วมระบบประกนัสังคมทัว่ประเทศ ท าให้ บริษทัฯ ได้รับรายได้ส่วนเพ่ิมซ่ึงอา้งอิงตามค่าสถิติการใช้
บริการดงักล่าวเพ่ิมข้ึน 
 จากปัจจยัดงักล่าวขา้งตน้ ส่งผลให้บริษทัฯ สามารถท าก าไรไดอ้ย่างต่อเน่ือง โดยในปี 2560 2561 และ 
2562 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิจ านวน 565.44 ลา้นบาท 633.88 ลา้นบาท และ 705.24 ลา้นบาท ตามล าดบั หรือ
เพ่ิมข้ึนเฉล่ียร้อยละ 11.68 ต่อปี และสามารถรักษาอตัราก าไรให้อยู่ในระดบัท่ีดีกว่าค่าเฉล่ียของอุตสาหกรรม 
โดยมีอตัราก าไรสุทธิในช่วงเวลาดงักล่าวร้อยละ 14.5 ร้อยละ 14.3 และร้อยละ 13.6 ตามล าดบั แนวโน้มการ
ลดลงของอตัราก าไรเกิดจากการท่ีบริษทัมีการเปิดโรงพยาบาลแห่งใหม่ จ านวน 2 แห่ง ในปี 2561 อย่างไรก็
ตามบริษทัฯ มีความสามารถในการควบคุมตน้ทุนค่าใชจ่้ายต่างๆ ไดเ้ป็นอย่างดี จากนโยบายของบริษทัฯ ใน
การพฒันาศกัยภาพในการรักษาพยาบาลเพ่ือดึงดูดกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปท่ียนิดีจ่ายค่าบริการส่วนเพ่ิม เพ่ือคุณภาพ
การให้บริการท่ีจะไดรั้บเป็นส าคญั โดยคาดว่าจะส่งผลให้บริษทัฯ สามารถรักษาอตัราก าไรในระดบัดงักล่าว
ไวไ้ด ้  

14.1.2  การวเิคราะห์ผลการด าเนินงาน 

 รายได้จากการประกอบกจิการโรงพยาบาล 

 บริษทัฯ แบ่งรายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงพยาบาล (“รายไดห้ลกั”) เป็น 2 กลุ่มหลกัตามลกัษณะผูป่้วยคือ 
รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไป และรายไดจ้ากโครงการสวสัดิการภาครัฐ โดยมีรายละเอียดแสดงดงัตาราง 

ล้ านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รายได้จากกลุ่มผู้ป่วยทั่วไป
     รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยนอก (OPD) 1,215.74 31.4 1,444.71 32.8 1,653.59 32.0
     รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยใน (IPD) 1,016.33 26.2 1,310.06 29.7 1,580.75 30.6

รวมรายได้จากกลุ่มผู้ป่วยทั่วไป 2,232.07 57.6 2,754.77 62.5 3,234.34 62.6

รายได้จากโครงการสวสัดกิารภาครัฐ

     โครงการประกนัสงัคม 1,451.67 37.4 1,409.60 32.0 1,577.83 30.5

     โครงการภาครัฐอ่ืนๆ 192.05 5.0 242.62 5.5 353.44 6.8

รวมรายได้จากโครงการภาครัฐ 1,643.72 42.4 1,652.22 37.5 1,931.27 37.4

รวมรายได้จากกิจการโรงพยาบาล 3,875.79 100.0 4,406.99 100.0 5,165.61 100.0

2562

ปีบัญชี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม

25612560รายได้จากกิจการโรงพยาบาล

 
 
 จากตารางข้างต้น บริษัทฯ มีรายได้หลักในระหว่างปี 2560 2561 และ 2562 เป็นจ านวน  3,875.79 ล้านบาท 
4,406.99 ลา้นบาท และ 5,165.61 ลา้นบาท ตามล าดบั หรือ เติบโตเฉล่ียร้อยละ 15.45 ต่อปี  ซ่ึงการเติบโตอย่างมีนัยส าคญั 
เป็นผลจากการท่ีบริษทัฯ มีนโยบายเพ่ิมศกัยภาพในการให้บริการรักษาพยาบาล โดยการเพ่ิมจ านวนแพทยแ์ละพยาบาลผู ้
ให้บริการ รวมถึงการขยายขอบเขตการรักษาโรคเฉพาะทางและการรักษาโรคท่ีมีความซบัซ้อนสูง เป็นผลให้สามารถดึงดูด
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กลุ่มผูป่้วยทัว่ไปให้เขา้รับการรักษากบับริษทัฯ เพ่ิมข้ึน อีกทั้งยงัมีผลมาจากการเปิดให้บริการโรงพยาบาลใหม่ 2 แห่งในปี 
2561  และยงัส่งผลให้ผูป้ระกนัตนตามโครงการประกนัสังคมลงทะเบียนกบัโรงพยาบาลในกลุ่มบริษทั เพ่ิมข้ึนเช่นกนั โดย
หากแยกพิจารณาในแต่ละกลุ่ม พบว่า รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปเพ่ิมข้ึนเฉล่ียร้อยละ 20.38 ต่อปี ในขณะท่ีรายได้จาก
โครงการสวสัดิการภาครัฐ เฉล่ียเพ่ิมข้ึนร้อยละ 8.39 ต่อปี ทั้งน้ี บริษทัฯ มีนโยบายเน้นเพ่ิมสัดส่วนรายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วย
ทัว่ไปเน่ืองจากเป็นกลุ่มท่ีมีอตัราก าไรขั้นตน้สูงกว่าอตัราก าไรขั้นตน้ของกลุ่มผูป่้วยตามโครงการสวสัดิการภาครัฐ โดย
รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปของบริษทัฯ ในปี 2562 คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 62.6 ของรายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล  
 ทั้งน้ี รายไดห้ลกัแต่ละประเภทมีรายละเอียดดงัน้ี 

(1) รายได้จากกลุ่มผู้ป่วยทัว่ไป 

  รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปแบ่งไดเ้ป็น รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยนอก (OPD) และรายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยใน (IPD) โดย
ในระหว่างปี 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีรายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปเป็นจ านวน 2,232.07 ลา้นบาท 2,754.77 และ 
3,234.34 ลา้นบาท ตามล าดบั หรือเพ่ิมข้ึนเฉล่ียร้อยละ 20.38 ต่อปี โดยรายไดเ้ฉพาะจากกลุ่มผูป่้วยนอกเพ่ิมข้ึนจาก 1,215.74 
ลา้นบาทในปี 2560 เป็น 1,653.59 ลา้นบาทในปี 2562 หรือเพ่ิมข้ึนในอตัราเฉล่ียร้อยละ 16.63 ต่อปี ในขณะท่ีรายไดเ้ฉพาะ
จากกลุ่มผูป่้วยในเพ่ิมข้ึนจาก 1,016.33 ลา้นบาทในปี 2560  เป็น 1,580.75 ลา้นบาทในปี 2562 หรือเพ่ิมข้ึนในอตัราเฉล่ียร้อย
ละ 24.71 ต่อปี  
 สาเหตุหลักท่ีรายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคัญในช่วงระหว่างปี 2560 ถึงปี 2562 เน่ืองจาก
จ านวนการใช้บริการกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปประเภทผูป่้วยนอกเพ่ิมข้ึนจาก 804,167 คร้ังในปี 2560 เป็น 899,551 คร้ัง และ 
980,304 คร้ังในปี 2561 และ 2562 ตามล าดบั หรือเพ่ิมข้ึนเฉล่ียร้อยละ 10.41 ต่อปี ในขณะอตัราการเขา้ใชบ้ริการใหม่ของ
ผูป่้วยทัว่ไปประเภทผูป่้วยในเพ่ิมข้ึนจาก 143 เตียงต่อวนัในปี 2560 เป็น 167 เตียงต่อวนัและ 199 เตียงต่อวนัในปี 2561 และ 
2562 ตามล าดับ หรือเพ่ิมข้ึนเฉล่ียร้อยละ 17.97 ต่อปีซ่ึงจ านวนการใช้บริการท่ีเพ่ิมข้ึน เป็นผลจากการท่ีบริษัทฯ เปิด
โรงพยาบาลแห่งใหม่ 2 แห่งในปี 2561 และเพ่ิมศกัยภาพในการให้บริการรักษาพยาบาล รวมถึงการเพ่ิมความหลากหลายใน
การให้บริการ เช่น การให้บริการศนูยม์ะเร็ง ศูนยส่์องกลอ้งทางเดินอาหารและตบั และการให้บริการเฉพาะทางโรคหัวใจ
ครบวงจร เป็นตน้ ซ่ึงการเพ่ิมศกัยภาพและความหลากหลายในการให้บริการ ส่งผลให้รายไดเ้ฉล่ียต่อคร้ังในการให้บริการ
แก่กลุ่มผูป่้วยทัว่ไปเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากบริษัทฯ สามารถให้บริการทางการแพทยท่ี์ซับซ้อนซ่ึงมีอัตราค่าบริการต่อคร้ังใน
ระดบัสูง นอกจากน้ี ในระหว่างปี 2560 ถึง 2562 บริษทัฯ มีการเพ่ิมนวตักรรมในการรักษาพยาบาล เพ่ือพฒันาคุณภาพใน
การให้บริการทางการแพทยอ์ย่างต่อเน่ืองท าให้รายไดเ้ฉล่ียจากกลุ่มผูป่้วยนอกเพ่ิมข้ึนจาก 1,512 บาทต่อคร้ัง เป็น 1,687 
บาทต่อคร้ัง ในขณะท่ีรายไดเ้ฉล่ียจากกลุ่มผูป่้วยในเพ่ิมข้ึนจาก 19,449 บาทต่อคร้ัง เป็น 21,814 บาทต่อคร้ัง 

(2) รายได้จากโครงการสวสัดิการภาครัฐ 

 รายไดจ้ากโครงการภาครัฐของบริษทัฯ ในปี 2560 2561 และ 2562 เท่ากบั 1,643.72 ลา้นบาท 1,652.22 ลา้นบาท 
และ 1,931.27 ล้านบาท ตามล าดบั โดยรายไดจ้ากโครงการภาครัฐประกอบดว้ยรายได ้2 ประเภทหลกั คือ รายได้จาก
โครงการประกนัสังคมและรายไดจ้ากโครงการภาครัฐอ่ืนๆ  
 รายไดจ้ากโครงการภาครัฐโดยส่วนใหญ่เป็นรายไดจ้ากโครงการประกนัสังคม โดยในปี 2560 2561 และ 2562
รายไดจ้ากโครงการประกนัสังคมคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 88.34 ร้อยละ 85.28 และร้อยละ 81.71 ของรายไดจ้ากโครงการ
ภาครัฐของบริษทัฯ ตามล าดบั ซ่ึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อรายไดป้ระเภทน้ี ไดแ้ก่ (1) จ  านวนผูป้ระกนัตนลงทะเบียน (2) นโยบาย
ของภาครัฐในการก าหนดอตัราค่าบริการทางการแพทยเ์หมาจ่ายและอตัราค่าบริการทางการแพทยส่์วนเพ่ิมประเภทต่างๆ 
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และ (3) ศกัยภาพของโรงพยาบาลในการให้บริการแก่ผูป่้วยตามโครงการประกนัสังคม ทั้งน้ี จ  านวนผูป้ระกนัตนท่ีมีช่ือ
ลงทะเบียนกบัโรงพยาบาลในกลุ่มบริษทั มีจ  านวนเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง โดยเพ่ิมข้ึนจาก 402,018 คน ในปี 2560 เป็น 
421,700 คน และ 435,537 คนในปี 2561 และ 2562 ตามล าดบั หรือเพ่ิมข้ึนเฉล่ียร้อยละ 2.71 ต่อปี ในขณะท่ีรายไดจ้าก
โครงการประกนัสังคมต่อจ านวนผูป้ระกนัตนเพ่ิมข้ึนจาก 3,612 บาทต่อคนต่อปีในปี  2560  เป็น 3,341 บาทต่อคนต่อปี และ 
3,623 บาทต่อคนต่อปีในปี 2561 และ 2562 เน่ืองจากบริษทัมีนโยบายในการน าพ้ืนท่ีการให้บริการท่ีเพ่ิมข้ึนไปให้บริการกบั
กลุ่มคนไขท้ัว่ไปส่งผลให้รายรับจากผูป่้วยประกนัสังคมปีท่ีผ่านมาจึงไม่ไดเ้ติบโตข้ึน โดยจ านวนผูป้ระกนัตนลงทะเบียน
เฉล่ียรายปีของบริษทัฯ ระหว่างปี 2560 ถึงปี 2562 แสดงดงัตาราง 
 

จ านวนผู้ประกันตน 

(เฉลี่ย)

รายได้จากโครงการประกันสังคม 

(ล้านบาท)

2560 402,018 1,451.67
2561 421,700 1,409.60
2562 435,537 1,577.83  

ปี 2562 บริษทัฯ มีลูกคา้ประกนัสังคมเฉล่ียภายใตก้ารดูแลประมาณ 435,537 ราย  โดยภายหลงัจากท่ีโรงพยาบาล
จุฬารัตน์ 3 อินเตอร์ และโรงพยาบาลจุฬารัตน์ 11 อินเตอร์ไดรั้บการรับรองคุณภาพ  HA ขั้นท่ี 3 บริษทัฯ สามารถเพ่ิมสิทธิ
ในการรับผูป้ระกนัตนไดเ้พ่ิมข้ึนสูงสุดเป็นประมาณ 475,000 คน  ทั้งน้ีภายหลงัการขยายโครงการในอนาคตแลว้ บริษทัฯ 
อาจสามารถขอเพ่ิมสิทธิในการรับผูป้ระกนัตนได ้อยา่งไรก็ตามปัจจุบนัผูบ้ริหารของบริษทัฯ ไม่มีนโยบายท่ีจะเร่งขยายกลุ่ม
ลูกคา้ประกนัสังคม โดยโครงการในอนาคตส่วนใหญ่จะเป็นไปเพ่ือรองรับกลุ่มลูกคา้ทัว่ไปเป็นหลกั  

ทั้งน้ี รายไดจ้ากโครงการประกนัสังคมจ าแนกประเภทไดด้งัน้ี 
 รายได้ประกันสังคมเหมาจ่าย: ส านักงานประกนัสังคมก าหนดให้มีการจ่ายค่าบริการทางการแพทยแ์ก่

โรงพยาบาลท่ีเขา้ร่วมโครงการประกนัสังคม ตามจ านวนผูป้ระกนัตนท่ีมีช่ือลงทะเบียนกบัโรงพยาบาลนั้นๆ 
โดยแบ่งรายไดป้ระเภทน้ีเป็น 2 ส่วน ไดแ้ก่ 
(1) รายไดค่้าบริการเหมาจ่ายเบ้ืองตน้ : ในปี 2555 อตัราค่าบริการเหมาจ่ายในเบ้ืองตน้คือ 1,446 บาทต่อคน

ต่อปี ปรับเพ่ิมข้ึนเป็น 1,460 บาทต่อคนต่อปีในปี 2557 ปรับเพ่ิมข้ึนเป็น 1,500 บาทต่อคนต่อปี ในปี 
2560 โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2560 และปรับเพ่ิมข้ึนเป็น 1,640 บาทต่อคนต่อปี โดยมีผลตั้งแต่
วนัท่ี 1 มกราคม 2563 ทั้งน้ี ส านักงานประกนัสังคมจะแบ่งจ่ายเงินให้แก่บริษทัฯ เป็นรายเดือน ดงันั้น
รายไดป้ระกนัสังคมเหมาจ่ายท่ีบริษทัฯ จะไดรั้บข้ึนอยูก่บัจ  านวนผูป้ระกนัตนซ่ึงอาจเปล่ียนแปลงไปใน
แต่ละเดือน 

(2) รายไดค่้าบริการเหมาจ่ายส่วนเพ่ิมตามคุณภาพโรงพยาบาล (Hospital Accreditation : HA) : ส านักงาน
ประกนัสังคมก าหนดให้มีการจ่ายค่าบริการส่วนเพ่ิมแก่โรงพยาบาลท่ีไดรั้บการรับรองคุณภาพ HA โดย
ตั้งแต่ปี 2553 ถึงเดือนมิถุนายนปี 2555 โรงพยาบาลท่ีไดรั้บการรับรองคุณภาพระดบั HA ขั้นท่ี 2 และ 
HA ขั้นท่ี 3 มีสิทธิไดรั้บค่าบริการส่วนเพ่ิมในอตัรา 80 บาทต่อคนต่อปี และตั้งแต่ปี 2556 เป็นตน้ไป 
โรงพยาบาลท่ีได้รับ HA ขั้ นท่ี 2 จะได้รับค่าบริการส่วนเพ่ิมในอัตรา 40 บาทต่อคนต่อปี ส่วน
โรงพยาบาลท่ีไดรั้บ HA ขั้นท่ี 3 จะไดรั้บค่าบริการส่วนเพ่ิมในอตัรา 80 บาทต่อคนต่อปี  ณ วนัท่ี 28 
ธนัวาคม 2555โรงพยาบาลจุฬารัตน์ 3 อินเตอร์ และในเดือนกรกฏาคม 2556 โรงพยาบาลจุฬารัตน์ 11 
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อินเตอร์ ไดรั้บการรับรองคุณภาพ HA ขั้นท่ี 3 และโรงพยาบาลจุฬารัตน์ 9 แอร์พอร์ต ไดก้ารรับรอง
คุณภาพ HA ขั้นท่ี 2 ตั้งแต่เดือนมกราคม 2561 ส านักงานประกนัสังคมเปล่ียนนโยบายการจ่ายใหม่ ซ่ึง
พิจารณาจากคุณภาพการให้บริการ โดยจ่ายในอตัราสูงสุดท่ี 60 บาทต่อคนต่อปี และผลลพัธ์ทางการ
รักษาพยาบาลอีกในอตัราสูงสุดท่ี 60บาทต่อคนต่อปี อย่างไรก็ตาม ส านักงานประกนัสังคมไดมี้การ
ประกาศยกเลิกการจ่ายดงักล่าว โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563  

 รายได้ประกันสังคมส่วนเพ่ิม - อ้างอิงตามค่าสถิติการใช้บริการ: ส านักงานประกันสังคมพิจารณาจ่าย
ค่าบริการส่วนเพ่ิมให้แก่โรงพยาบาลโดยอ้างอิงตามค่าสถิติต่างๆ อาทิ ลักษณะความรุนแรงของโรคและ
ความถ่ีในการใชบ้ริการของผูป้ระกนัตน เป็นตน้ โดยอตัราค่าบริการดงักล่าวท่ีโรงพยาบาลแต่ละแห่งไดรั้บ
จะแตกต่างกนัไป ข้ึนอยูก่บัค่าสถิติของโรงพยาบาลแต่ละแห่งเปรียบเทียบกบัค่าสถิติของโรงพยาบาลท่ีเขา้
ร่วมโครงการประกนัสังคมทัว่ประเทศ ซ่ึงแบ่งรายไดใ้นกลุ่มน้ีแบ่งเป็น 3 ประเภทไดแ้ก่ 
(1) รายไดส่้วนเพ่ิมจากการรักษาพยาบาลผูป่้วยในซ่ึงป่วยดว้ยโรคท่ีมีค่าใชจ่้ายสูง : เป็นรายไดค่้าบริการ

ประเภทใหม่ซ่ึงเร่ิมใชใ้นปี 2555 ส าหรับกรณีท่ีโรงพยาบาลให้การรักษาพยาบาลแก่ผูป่้วยใน (IPD) ซ่ึงมี
อาการเจ็บป่วยด้วยโรคท่ีมีค่าใช้จ่ายสูง และต้องเข้า รักษาตัวในฐานะผูป่้วยใน โดยส านักงาน
ประกนัสังคมใชแ้นวทางการค านวณตามกลุ่มวินิจฉัยโรคร่วม (Diagnosis Related Groups : DRGs) ใน
การเปรียบเทียบค่าใชจ่้ายของกลุ่มโรคแต่ละประเภทและก าหนดหน่วยท่ีใชเ้ปรียบเทียบ คือ ค่าน ้ าหนัก
สัมพทัธ์ปรับตามวนันอน (Adjusted Relative Weight :AdjRW) ซ่ึงกลุ่มโรคท่ีมีค่าใช้จ่ายสูงตาม
หลกัเกณฑ์ดงักล่าวคือ อาการเจ็บป่วยดว้ยโรคท่ีมีค่า AdjRWมากกว่าหรือเท่ากบั 2 โดยตั้งแต่ปี 2555 
ส านกังานประกนัสังคมก าหนดค่าบริการส่วนเพ่ิมในอตัรา AdjRWละไม่เกิน 15,000 บาท 1/ 

(2) รายไดส่้วนเพ่ิมตามอตัราการใชบ้ริการของผูป่้วยท่ีมีภาระเส่ียง : เป็นรายไดท่ี้ข้ึนอยู่กบัจ  านวนการใช้
บริการของผูป่้วยตามโครงการประกนัสังคม กลุ่มผูป่้วยนอกท่ีเขา้รับการรักษาโรคเร้ือรัง 26 ประเภท
ตามท่ีส านกังานประกนัสังคมก าหนด (ให้น ้ าหนัก 60%) อาทิเช่น โรคเบาหวาน โรคความดนัโลหิตสูง 
โรคเส้นเลือดในสมองแตก โรคไตวายเร้ือรัง เป็นตน้ และ กลุ่มผูป่้วยในซ่ึงมีอาการเจ็บป่วยดว้ยโรคท่ีมี
ค่า AdjRWน้อยกว่า 2 (ให้น ้ าหนัก 40%) 2/ในปี 2559 อตัราจ่ายเงินตามภาระเส่ียงยงัคงเท่าปี 2555 คือ 
432 บาทต่อคนต่อปีแต่มีการปรับเปล่ียนอตัราส่วนระหว่าง กลุ่มผูป่้วยนอกท่ีเขา้รับการรักษาโรคเร้ือรัง 
26 ประเภทตามท่ีส านักงานประกนัสังคมก าหนดเดิมให้น ้ าหนัก 60% ปรับเพ่ิมเป็นน ้ าหนัก 90% และ
กลุ่มผูป่้วยในซ่ึงมีอาการเจ็บป่วยดว้ยโรคท่ีมีค่า AdjRWน้อยกว่า 2 เดิมให้น ้ าหนัก 40% ปรับลดเป็น
น ้าหนกั 10% และในปี 2560 และไดมี้การปรับเพ่ิมอตัราจ่ายจาก 432 บาทต่อคนต่อปี เป็น 447 บาทต่อ
คนต่อปี โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2560 ต่อมาในปี 2561 ส านักงานประกนัสังคมปรับลดการให้
ค่าน ้ าหนัก RW<2 จาก 10 % เป็น 0% และปรับเพ่ิมการให้ค่าน ้ าหนักส าหรับผูป่้วยโรคเร้ือรังจากเดิม 

                                                         
หมายเหตุ: 
1/ เน่ืองจากในปี 2555 ภาครัฐก าหนดงบประมาณเพื่อสนับสนุนค่าบริการดงักล่าวเป็นจ านวนไม่เกิน 4,460 ลา้นบาทซ่ึงหากโรงพยาบาลที่เขา้ร่วม
โครงการประกนัสังคมทัว่ประเทศ ให้การรักษาผูป่้วยในที่มีอาการเจบ็ป่วยดว้ยโรคที่มีค่า AdjRWมากกวา่หรือเท่ากบั 2 เป็นจ านวนมาก อาจ
ส่งผลให้อตัราการจ่ายค่าเงินเพิ่มต่อAdjRWต ่ากวา่ 15,000 บาทตอ่คนต่อปี 
2/ การลดอตัราจ่ายเงนิเพิ่มของกรณีภาระเส่ียง 26 โรค และการยกเลิกเกณฑก์ารจ่ายเงินตามอตัราการใชบ้ริการในปี 2555ไดรั้บการชดเชยดว้ย
รายไดจ้ากการให้บริการผูป่้วยในซ่ึงป่วยดว้ยโรคที่มีค่าใชจ่้ายสูง โดยค านวณตาม DRGs ในกรณี AdjRW มากกวา่หรือเท่ากบั 2 
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90% เป็น 100%  และในวนัท่ี 1 มกราคม 2563 ไดมี้ประกาศปรับเพ่ิมงบประมาณการจ่าย เป็น 453 บาท
ต่อคนต่อปี 

 รายได้จากการรักษาพยาบาลโดยแพทย์ผู้เช่ียวชาญพิเศษเฉพาะทาง: การให้บริการรักษาพยาบาลบางประเภท
โดยแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญพิเศษเฉพาะทาง บริษทัฯ สามารถเบิกค่าบริการไดต้ามท่ีให้บริการรักษาแก่ผูป่้วยจริง 
ภายใต้เง่ือนไขและอัตราค่าบริการท่ีส านักงานประกันสังคมก าหนดไว ้ซ่ึงหากมีผูป่้วยเข้าใช้บริการเป็น
จ านวนมาก จะเป็นผลให้บริษทัไดรั้บรายไดใ้นส่วนน้ีเพ่ิมข้ึนตามไปดว้ย โดยการให้บริการดงักล่าว อาทิเช่น 
การฟอกเลือดดว้ยไตเทียม การให้เคมีบ าบดัแก่ผูป่้วยโรคมะเร็ง การผ่าตดัหัวใจแบบเปิด การผ่าตดัใส่อวยัวะ
เทียมในการบ าบดัรักษาโรค การผา่ตดัสมอง เป็นตน้  

 ทั้งน้ี บริษทัฯ มีรายไดจ้ากโครงการประกนัสังคมเพ่ิมข้ึนหรือลดลงเป็นผลสืบเน่ืองจาก (1) การเพ่ิมข้ึนของจ านวน
ผูป้ระกนัตนท่ีเลือกลงทะเบียนกบับริษทัฯ (2) ส านกังานประกนัสังคมพิจารณาปรับเพ่ิมอตัราค่าบริการทางการแพทยเ์หมา
จ่าย และพิจารณาปรับปรุงอัตราค่าบริการส่วนเพ่ิมในส่วนของการให้การรักษาผูป่้วยในซ่ึงป่วยดว้ยโรคท่ีมีค่าใช้จ่ายสูง 
เพ่ือให้กลุ่มผูป่้วยประกนัสังคมไดรั้บบริการท่ีมีคุณภาพท่ีเหมาะสม และ (3) จากการพฒันามาตรฐานการให้บริการอย่าง
ต่อเน่ือง จึงส่งผลให้บริษทัฯ มีโอกาสให้บริการผูป่้วยตามโครงการประกนัสังคมท่ีเขา้ข่ายภาระเส่ียง เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง 
โดยมีสถิติอตัราการใชบ้ริการของผูป่้วยท่ีเขา้ข่ายภาระเส่ียงอยูใ่นระดบัสูงกว่าค่าเฉล่ียของโรงพยาบาลทัว่ประเทศท่ีเขา้ร่วม
ระบบประกนัสังคม บริษทัฯ จึงไดรั้บรายไดส่้วนเพ่ิมซ่ึงอา้งอิงตามค่าสถิติการใชบ้ริการดงักล่าวเพ่ิมข้ึน  
 ในส่วนของรายไดจ้ากโครงการภาครัฐอ่ืนๆ ไดแ้ก่ ค่าบริการทางการแพทยท่ี์ไดรั้บจากส านักงานหลกัประกัน
สุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) บริษทัฯ ไม่เขา้ร่วมเป็นผูใ้ห้บริการรักษาโรคทัว่ไปกบั สปสช. (โครงการ 30 บาทรักษาทุกโรค) 
แต่บริษัทฯ ให้การรักษาพยาบาลอาการเจ็บป่วยบางประเภท ท่ีสามารถเบิกค่ารักษาพยาบาลได้ตามท่ีให้บริการรักษาแก่
ผูป่้วยจริง ภายใตเ้ง่ือนไขและอตัราค่าบริการท่ี สปสช. ก  าหนด ทั้งน้ี การรักษาพยาบาลท่ีอยู่ในเกณฑ์ดงักล่าว อาทิเช่น การ
ให้บริการฟอกเลือดดว้ยเคร่ืองไตเทียม การรับดูแลทารกแรกเกิดน ้าหนกันอ้ยท่ีอยูใ่นภาวะวิกฤติ การให้การรักษาผูป่้วยกรณี
อุบติัเหตุหรือเจ็บป่วยฉุกเฉิน 3 กองทุน และการให้บริการผูป่้วยโรคหลอดเลือดสมอง เป็นตน้ และในปี 2556 ไดเ้พ่ิมเร่ือง
การให้บริการผูป่้วยหัวใจ โดยรายไดจ้ากโครงการภาครัฐอ่ืนๆ ท่ีไดรั้บจาก สปสช. คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 19.95 ร้อยละ 
14.68 และร้อยละ 18.30 ของรายไดจ้ากโครงการภาครัฐในปี 2560 2561  และ ปี 2562 ตามล าดบั  

 ต้นทุนในการประกอบกจิการโรงพยาบาล 

 ตน้ทุนในการประกอบกิจการโรงพยาบาล (“ต้นทุน”) ประกอบด้วย ค่าตอบแทนบุคลากรทางการแพทยแ์ละ
พยาบาล ตน้ทุนยา เวชภณัฑ์ วสัดุส้ินเปลืองทางการแพทย ์และค่าเส่ือมราคา และตน้ทุนอ่ืนๆ ซ่ึงในระหว่างปี 2560 2561 
และ 2562 บริษทัฯ มีตน้ทุนในการประกอบกิจการโรงพยาบาล จ านวน 2,633.10 ลา้นบาท 3,072.03 ลา้นบาท และ 3,629.38 
ลา้นบาท ตามล าดบั ซ่ึงคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 67.9 ร้อยละ 69.7 และร้อยละ 70.3 ของรายไดห้ลกั ตามล าดบั   
 บริษทัฯ มีสัดส่วนตน้ทุนต่อรายไดโ้ดยเฉล่ียเพ่ิมสูงข้ึนในปี 2562 เน่ืองจากบริษทัไดเ้ปิดด าเนินการโรงพยาบาล
แห่งใหม่จ านวน 2 แห่ง ในจงัหวดัปราจีนบุรี และจงัหวดัฉะเชิงเทรา ส่งผลให้อตัราตน้ทุนของบริษทัเพ่ิมสูงข้ึน  
 ทั้งน้ี ตน้ทุนหลกัของบริษทัฯ ไดแ้ก่ ค่าธรรมเนียมแพทย ์และ ตน้ทุนยา เวชภณัฑแ์ละวสัดุอ่ืนใชไ้ป  
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 ก าไรขั้นต้น 

ล้ านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล 3,875.79 100.0 4,406.99 100.0 5,165.61 100.0

ตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล (2,633.10) (67.9) (3,072.03) (69.7) (3,629.38) (70.3)

ก าไรขั้นต้น 1,242.69 32.1 1,334.95 30.3 1,536.24 29.7

2562
ปีบัญชี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม

2560 2561

 
บริษทัฯ มีก าไรขั้นตน้ ในระหว่างปี 2560, 2561 และ 2562 เป็นจ านวน 1,242.69 ลา้นบาท 1,334.95 ลา้นบาท และ 

1,536.24 ลา้นบาท ตามล าดับ และคิดเป็นอตัราก าไรขั้นต้นร้อยละ 32.1 ร้อยละ 30.3 และร้อยละ 29.7 ตามล าดบั โดย
อตัราส่วนก าไรขั้นตน้ของบริษทัฯ มีแนวโน้มลดลงจากการเปิดโรงพยาบาลแห่งใหม่ 2 แห่งในปี 2561 ท าให้อตัราตน้ทุน
สูงข้ึน อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ มีนโยบายการบริหารจดัการตน้ทุนท่ีมีประสิทธิภาพ 

รายได้อืน่ 

 บริษทัฯ มีรายไดป้ระเภทอ่ืนซ่ึงไม่เก่ียวขอ้งกบัการประกอบกิจการโรงพยาบาลโดยตรง ประกอบดว้ย รายไดค่้า
เช่า รายไดค่้าสาธารณูปโภค ดอกเบ้ียรับ รายไดจ้ากการให้การอบรมผูช่้วยพยาบาล และรายไดอ่ื้นๆ ซ่ึงในระหว่างปี 2560 
2561 และ 2562 บริษทัฯ มีสัดส่วนรายไดป้ระเภทน้ีต ่ากว่าร้อยละ 1.0 ของรายไดร้วม 

 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
 ในระหว่างปี 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีค่าใชจ่้ายในการบริหารจ านวน 550.85 ลา้นบาท 570.07 ลา้นบาท 
และ 672.38 ลา้นบาทตามล าดบัโดยการเพ่ิมข้ึนของค่าใชจ่้ายในการบริหารส่วนใหญ่เป็นผลจากการปรับเพ่ิมค่าตอบแทน
พนกังานและจ านวนพนกังานเพ่ือรองรับการเติบโตของบริษทัฯ และการปรับเพ่ิมค่าใชจ่้ายในการบริหารประเภทอ่ืนๆ ซ่ึง
เป็นผลสืบเน่ืองจากการเพ่ิมข้ึนของจ านวนผูป่้วย 

 ทั้งน้ี สัดส่วนค่าใชจ่้ายในการบริหารเปรียบเทียบกบัรายไดร้วม คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 14.1  ร้อยละ 12.9 และร้อย
ละ 13.0 ในระหว่างปี 2560 2561 และ 2562 ตามล าดับ โดยสัดส่วนค่าใช้จ่ายในการบริหารใกล้เคียงกันแสดงถึง
ประสิทธิภาพในการบริหารจดัการของบริษทัฯ แมว้่าในปี 2561 มีการสรรหาบุคคลากร เขา้มาในบริษทัฯ เพ่ือรองรับการ
ขยายตวัของบริษทัฯ  

 ค่าใช้จ่ายในการบริหารประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพนักงานและผูบ้ริหาร ค่าเส่ือมราคา ค่าใช้จ่ายด้าน
สาธารณูปโภค เป็นตน้ โดยค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังานและผูบ้ริหาร เป็นค่าใชจ่้ายหลกั คิดเป็นสัดส่วนเฉล่ียมากกว่าร้อยละ 
50 ของค่าใชจ่้ายในการบริหารทั้งหมด   

 ก าไรจากการด าเนินงาน 

 ในระหว่างปี 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีก าไรจากการด าเนินงานเป็นจ านวน 712.47 ลา้นบาท 788.74 ลา้น
บาท และ 889.12 ลา้นบาท ตามล าดบั และคิดเป็นอตัราก าไรจากการด าเนินงานร้อยละ 18.3 ร้อยละ 17.8 และร้อยละ 17.1 
ตามล าดบั  
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 ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 

 ค่าใชจ่้ายทางการเงินประกอบดว้ยดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มืธนาคารและดอกเบ้ียจ่ายเช่าซ้ือ โดยบริษทัฯ มีค่าใชจ่้ายทาง
การเงินจ านวน 15.87 ลา้นบาท 23.72 ลา้นบาท และ 40.45 ลา้นบาทในระหว่างปี 2560 2561  และปี 2562 บริษทัใชเ้งินกู้
ระยะสั้ นเป็นคร้ังคราวเพ่ือบริหารสภาพคล่อง และใชเ้งินกูร้ะยะยาวในการลงทุนก่อสร้างโครงการใหม่รวมถึงการขยาย
พ้ืนท่ีให้บริการ 

 ภาษีเงินได้นิตบุิคคล 

 ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในปี 2560 2561 และ 2562 เป็นจ านวน 130.82 ลา้นบาท 149.80 ลา้นบาท และ 184.00 ลา้น
บาท ตามล าดบั ทั้งน้ีปี 2556 เป็นต้นไปอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล ได้ถูกปรับลดลงจากร้อยละ 23 เป็นร้อยละ 20 ตาม
นโยบายของภาครัฐในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ และดึงดูดเงินลงทุนจากต่างประเทศเพ่ือเป็นการ
กระตุน้เศรษฐกิจอีกทางหน่ึง 

 ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 

 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิเพ่ิมข้ึนอยา่งต่อเน่ือง โดยในปี 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิจ านวน 565.44 ลา้น
บาท 633.88 ลา้นบาท และ 705.24 ลา้นบาท ตามล าดบั โดยการเพ่ิมข้ึนของก าไรสุทธิอย่างต่อเน่ืองเป็นผลจาก (1) จ  านวน
ผูป่้วยทัว่ไปเพ่ิมข้ึน (2) จ  านวนผูป้ระกนัตนเพ่ิมข้ึน (3) การเพ่ิมศกัยภาพในการรักษาและการรักษาโรคท่ียากข้ึนในแต่ละ
ศนูยเ์ฉพาะทางโรคต่างๆ (Excellent Center)  (4) สถิติอตัราการใชบ้ริการของผูป่้วยท่ีเขา้ข่ายภาระเส่ียงเพ่ิมข้ึน และอยู่ใน
ระดบัสูงกว่าค่าเฉล่ียของประเทศ บริษทัฯ จึงไดรั้บรายไดส่้วนเพ่ิมซ่ึงอา้งอิงตามค่าสถิติการใชบ้ริการดงักล่าวเพ่ิมข้ึน(5) 
สัดส่วนต้นทุนขายและค่าใช้จ่ายในการบริหารต่อรายได้ บริษัทฯสามารถควบคุมได้อย่างสม ่าเสมอด้วยการรักษา
ประสิทธิภาพในการบริหารตน้ทุนและค่าใชจ่้ายท่ีมีประสิทธิภาพ อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ มีการขยายพ้ืนท่ีการให้บริการอย่าง
ต่อเน่ือง และในปี 2561 บริษทัฯมีการเปิดโรงพยาบาลแห่งใหม่จ านวน 2 แห่ง ส่งผลให้บริษทัฯ มีอตัราก าไรสุทธิลดลงเป็น
ร้อยละ 14.5 ร้อยละ 14.3 และร้อยละ 13.6 ในระหว่างปี 2560 2561 และ 2562 ตามล าดบั ซ่ึงบริษทัสามารถด ารงอตัราก าไร
สุทธิให้อยูใ่นระดบัสูงอยา่งต่อเน่ือง เป็นผลจากระบบการบริหารจดัการค่าใชจ่้ายและตน้ทุนท่ีมีประสิทธิภาพ โดยตน้ทุนใน
การประกอบกิจการโรงพยาบาลเม่ือเปรียบเทียบกบัรายไดร้วมมีสัดส่วนร้อยละ 67.6 ร้อยละ 69.3 และ ร้อยละ 69.9 ในขณะ
ท่ีค่าใชจ่้ายในการบริหารเม่ือเปรียบเทียบกบัรายไดร้วมมีสัดส่วนร้อยละ 14.1 ร้อยละ 12.9 และร้อยละ 13.0 ในระหว่างปี 
2560 2561 และ 2562 ตามล าดบั   

 

14.1.3 การวเิคราะห์ฐานะทางการเงิน 

14.1.3.1  สินทรัพย์ 

 สินทรัพยข์องบริษัทฯ แบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ สินทรัพยห์มุนเวียน (ได้แก่ เงินสด ลูกหน้ีการค้า รายได้
ประกนัสังคมคา้งรับ ยา เวชภณัฑ์ และวสัดุคงเหลือ เป็นตน้) และสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน (ไดแ้ก่  อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการ
ลงทุน ท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ เป็นตน้) โดยสินทรัพยร์วมของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2560 2561 และ 2562 มีจ  านวน 
4,951.18 ลา้นบาท 5,708.18 ลา้นบาท และ 6,265.69 ลา้นบาท ตามล าดบั โดยมีสัดส่วนสินทรัพยห์มุนเวียนระหว่างร้อยละ 
26.9 ถึงร้อยละ 28.2 ในระหว่างช่วงเวลาดงักล่าวขา้งตน้ 
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สินทรัพยห์มุนเวียน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีสินทรัพยห์มุนเวียนจ านวน 1,332.00 
ลา้นบาท 1,591.95 ลา้นบาท และ 1,764.17 ลา้นบาท ตามล าดบั ซ่ึงการเพ่ิมข้ึนของสินทรัพยห์มุนเวียนเป็นการเพ่ิมข้ึนของ
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด และรายไดค่้าบริการทางการแพทยค์า้งรับเป็นส่วนใหญ่ ควบคู่กบัการเพ่ิมข้ึนของลูกหน้ี
การคา้และลูกหน้ีอ่ืน  

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 มีจ  านวน 3,619.18 ลา้นบาท 4,116.23 ลา้นบาท 
และ 4,501.52 ลา้นบาท ตามล าดบัมีการเปล่ียนแปลงในรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ จากปี 2560 ถึง 2562 เป็นการลงทุน
ตามแผนการขยายอาคารโรงพยาบาลเพ่ือรองรับการให้บริการของบริษทัฯ 

 ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ืน่ 

 บริษทัฯ มีลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนสุทธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 2561 และ 2562 เป็นจ านวน 272.47 ลา้น
บาท 338.24 ลา้นบาท และ 443.63 ลา้นบาท ตามล าดบั โดยลูกหน้ีการคา้เพ่ิมข้ึนอยา่งต่อเน่ือง เป็นผลจากการขยายธุรกิจของ
บริษทัฯอยา่งไรก็ดี สัดส่วนลูกหน้ีการคา้คา้งช าระโดยส่วนใหญ่เป็นหน้ีท่ีคงคา้งไม่เกิน 3 เดือน อยู่ในอตัราร้อยละ 76.0 ถึง
ร้อยละ 82.4  ของลูกหน้ีการคา้รวมและระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ียลดลงแสดงให้เห็นถึงความสามารถในการจดัเก็บหน้ีท่ีดีข้ึน
ซ่ึงเป็นผลจากบริษทัฯ มีนโยบายการดูแลลูกหน้ีอยา่งเขม้งวด รวมถึงมีนโยบายพฒันาโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือช่วยในการ
ควบคุมและบริหารลูกหน้ี  
 กรณีการตัดหน้ีสูญ ฝ่ายบญัชีการเงินจะส่งเร่ืองให้ฝ่ายกฎหมายด าเนินการตามนโยบายบริษัทฯ และหากไม่
สามารถเรียกช าระหน้ีได ้จะขออนุมติัฝ่ายบริหารเพ่ือตดัจ าหน่ายหน้ีสูญจากบญัชีลูกหน้ี  
 ยอดคงเหลือลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 แยกรายละเอียดตามอายุลูกหน้ีการคา้ แสดง
ตามตารางดงัน้ี 
 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

อายลูุกหน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ
คา้งช าระ
     ไมเ่กิน 3 เดือน 212.68 82.4 249.57 77.8 322.05 76.0
     3 - 6 เดือน 27.32 10.6 41.45 12.9 58.11 13.7
     6 - 12 เดือน 9.77 3.8 16.38 5.1 27.25 6.4
     มากกวา่ 12 เดือน 15.05 5.8 19.80 6.2 22.77 5.4
รวมลูกหน้ีการคา้ 264.83 102.6 327.20 102.0 430.17 101.5
หกั : ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (6.63) (2.6) (6.54) (2.0) (6.40) (1.5)

รวมลูกหนีก้ารค้า - สุทธิ 258.20 100.0 320.66 100.0 423.78 100.0

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม

25622560อายุลูกหนีก้ารค้าคงค้าง 2561

 
 ลูกหนีอ้ืน่ 

 ลูกหน้ีอ่ืนของบริษทัฯ เป็นลูกหน้ีทัว่ไปซ่ึงไม่เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการประกอบกิจการโรงพยาบาลโดย ณ วนัท่ี 31 
ธันวาคม 2560 2561 และ 2562 บริษัทฯ มีลูกหน้ีอ่ืนเป็นจ านวน 14.27 ล้านบาท 17.59 ลา้นบาท และ 19.85 ล้านบาท 
ตามล าดบั  
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 รายได้ค่าบริการทางการแพทย์ค้างรับ 

 รายได้ค่าบริการทางการแพทยค์้างรับ ได้แก่ รายไดค้้างรับจากส านักงานประกนัสังคม และรายไดค้้างรับจาก
ส านกังานหลกัประกนัสุขภาพ ทั้งหมดซ่ึงแบ่งเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

 (1) รายไดป้ระกนัสังคมคา้งรับซ่ึงอา้งอิงตามค่าสถิติการใชบ้ริการ ไดแ้ก่ (1.1) รายไดค้า้งรับท่ีอา้งอิงตามอตัราการ
ใชบ้ริการทางการแพทยท์ั้งหมด ซ่ึงเลิกใชต้ั้งแต่ปี 2555 (1.2) รายไดค้า้งรับท่ีอา้งอิงสถิติผูป่้วยในท่ีป่วยดว้ยโรคท่ีมีค่าใชจ่้าย
สูง (AdjRWมากกว่าหรือเท่ากับ 2) ซ่ึงเร่ิมใช้ปี 2555 และ (1.3) รายได้ค้างรับท่ีอ้างอิงสถิติผูป่้วยท่ีมีภาระเส่ียง ทั้งน้ี 
ส านกังานประกนัสังคมจะเก็บรวบรวมขอ้มลูสถิติผูป่้วยจากโรงพยาบาลท่ีเขา้ร่วมโครงการประกนัสังคมทัว่ประเทศเพ่ือใช้
ในการค านวณการจ่ายค่าบริการส่วนเพ่ิมดงักล่าวให้แก่โรงพยาบาลแต่ละแห่งในภายหลงั ซ่ึงบริษทัฯ จะใชส้มมติฐานท่ี
เหมาะสมในการประมาณการรายไดท่ี้บริษทัฯ คาดว่าจะไดรั้บในแต่ละงวด 

 (2) รายไดป้ระกนัสังคมคา้งรับอ่ืนๆ เป็นผลจากการให้บริการรักษาพยาบาลโดยแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญพิเศษเฉพาะ ทาง 
อาทิ การฟอกเลือดดว้ยไตเทียม การให้เคมีบ าบดัแก่ผูป่้วยโรคมะเร็ง อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการผ่าตดัหัวใจแบบเปิด การผ่าตดัใส่
อวยัวะเทียมในการบ าบดัรักษาโรค เป็นตน้ ซ่ึงภายหลงัการให้บริการรักษา บริษทัฯ ส่งขอ้มลูการรักษาเพ่ือประกอบการเบิก
ค่าบริการจากส านกังานประกนัสังคมต่อไป 

 (3) รายได้ค่าบริการทางการแพทย์ค้างรับ จากส านักงานหลักประกันสุขภาพ เป็นผลมาจากให้บริการ
รักษาพยาบาลโดยแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญพิเศษเฉพาะ ทาง อาทิ การฟอกเลือดดว้ยไตเทียม และการรับเป็นศูนยรั์บส่งต่อเฉพาะ
ทางดา้นโรคหัวใจ 

รายไดป้ระกนัสังคมคา้งรับ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ปี 2560 2561 และ 2562 มีรายละเอียดดงัน้ี 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ส านกังานประกันสังคม

รายไดค้่าบริการทางการแพทยส์ าหรับผูป่้วยในซ่ึงป่วย
ดว้ยโรคท่ีมีค่าใชจ่้ายสูง

225.82 44.8% 179.22 30.1% 103.32 16.8%

รายไดท้างการแพทยภ์าระเส่ียงคา้งรับ 52.03 10.3% 152.80 25.7% 186.73 30.4%
รายไดป้ระกนัสงัคมคา้งรับอ่ืน 157.76 31.3% 154.14 25.9% 148.21 24.1%
รวม 435.61 86.4% 486.17 81.7% 438.27 71.4%
ส านกังานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ

รายไดค้่าบริการทางการแพทยค์า้งรับ 99.31 19.7% 126.10 21.2% 178.20 29.0%
รวมรายไดค้่าบริการทางการแพทยค์า้งรับ 534.92 106.1% 612.26 102.9% 616.46 100.4%
หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (30.82) -6.1% (17.42) -2.9% (2.52) -0.4%

รวมรายได้ค่าบริการทางการแพทย์ค้างรับ - สุทธิ 504.10 100.0% 594.84 100.0% 613.95 100.0%

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม

25622560รายได้ค่าบริการทางการแพทย์ค้างรับ 2561

 

 รายไดป้ระกนัสังคมคา้งรับ ปี 2561 เพ่ิมข้ึน 50.56 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เพ่ิมข้ึนจากรายไดท้างการแพทยภ์าระเส่ียง
คา้งรับและรายไดป้ระกนัสังคมคา้งรับอ่ืนในส่วนของการรับรองคุณภาพ HA ซ่ึงในปี2561  ทางส านักงานประกนัสังคม มี
การปรับเปล่ียนเง่ือนไขการจ่ายเงิน  และในปี 2562 ลดลง 47.90 ล้านบาท เน่ืองจากการบริหารจดัการขอ้มูลการจ่ายเงิน
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ส าหรับรายไดค่้าบริการทางการแพทยส์ าหรับผูป่้วยในซ่ึงป่วยดว้ยโรคท่ีมีค่าใชจ่้ายสูง ของทางส านักงานประกนัสังคมได้
รวดเร็วยิง่ข้ึน  

รายไดค่้าบริการทางการแพทยค์า้งรับ จากส านักงานหลกัประกนัสุขภาพ ปี 2561 เพ่ิมข้ึน 26.79 ลา้นบาท และปี 
2562 เพ่ิมข้ึน 52.10 ลา้นบาท จากให้บริการรักษาพยาบาลเฉพาะดา้นหัวใจและหลอดเลือดท่ีเพ่ิมข้ึน 

 ยา เวชภณัฑ์ และวสัดุคงเหลอื  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มียา เวชภณัฑ ์และวสัดุคงเหลือ (“สินคา้คงเหลือ”) เป็นจ านวน 
118.88 ลา้นบาท 141.61 ลา้นบาท และ 160.73 ลา้นบาท ตามล าดบั และในช่วงเวลาดงักล่าว บริษทัฯ มีระยะเวลาขายสินคา้
เฉล่ียเป็นจ านวน 16 วนั 15 วนั และ 15 วนั ตามล าดบัการด ารงสินคา้คงคลงัและระยะเวลาขายสินคา้เฉล่ียของบริษทัฯอยู่ใน
อตัราท่ีสม ่าเสมอ เน่ืองจากระบบการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ 

รายละเอียดสินคา้คงเหลือแต่ละประเภทแสดงดงัตาราง 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ยา 70.92 59.7 87.68 61.9 94.56 58.8
เวชภณัฑ์ 20.72 17.4 20.82 14.7 27.31 17.0
อุปกรณ์การแพทย์ 0.38 0.3 1.25 0.9 0.52 0.3
วสัดุอ่ืน 26.86 22.6 31.85 22.5 38.34 23.9

รวม 118.88 100.0 141.61 100.0 160.73 100.0

25622560
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม

สินค้าคงเหลือ 2561

 
 บริษทัฯ ไม่มีการตั้งส ารองสินคา้คงเหลือเส่ือมสภาพจากการหมดอาย ุเน่ืองจาก บริษทัฯ มีการบริหารสินคา้คงคลงั
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งก  าหนดให้เจ้าหน้าท่ีท  าการตรวจสอบยาและเวชภัณฑ์ ในคลงัสินค้าและหอผูป่้วยทุกเดือน 
นอกจากน้ี บริษทัฯ มีสายสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูจ้ดัจ  าหน่ายยา จึงสามารถเปล่ียนคืนยาท่ีใกลห้มดอายกุบัผูจ้ดัจ  าหน่ายได ้  

 ทีด่ิน อาคาร และอุปกรณ์สุทธิ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ เป็นจ านวน 3,385.21 ลา้นบาท 
3,831.02 ลา้นบาท และ 4,220.51 ลา้นบาท ตามล าดบั โดยบริษทัฯ ลงทุนใน ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง 
เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการให้บริการและรองรับโอกาสในการเติบโตในอนาคต โดยมีเงินสดจ่ายเพ่ือการลงทุนเป็นจ านวน 
653.28 ลา้นบาท 634.97 ลา้นบาทและ 706.95 ลา้นบาทตามล าดบัซ่ึงสินทรัพยห์ลักท่ีบริษทัฯ ลงทุนคือ เคร่ืองมือและ
อุปกรณ์ทางการแพทย ์รวมถึงการก่อสร้างอาคารส่วนต่อขยายและอาคารโรงพยาบาลแห่งใหม่ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีการให้บริการ
ตามแผนงานของบริษทัฯ 

สินทรัพย์ไม่มตีัวตน 

 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ไดแ้ก่ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มี
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเป็นจ านวน 15.75  ลา้นบาท 16.93 ลา้นบาท และ 34.59 ลา้นบาท ตามล าดับ ซ่ึงบริษัทฯ ลงทุนใน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์อยา่งต่อเน่ืองเพ่ือรองรับการขยายตวัของธุรกิจ  
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14.1.3.2  หนีสิ้น 

 หน้ีสินของบริษทัฯ แบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ หน้ีสินหมุนเวียน (ไดแ้ก่ เจา้หน้ีการคา้ และเงินกูย้ืมระยะสั้ นจาก
สถาบนัการเงิน เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถึงก าหนดช าระใน 1 ปี เป็นตน้) และหน้ีสินไม่หมุนเวียน (ไดแ้ก่ เงิน
กูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน เป็นตน้) โดยหน้ีสินรวมของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562  มีจ  านวน 1,478.48 ลา้นบาท 1,964.75 ลา้นบาท และ 2,370.25 ลา้นบาท ตามล าดบั โดย
หน้ีสินหมุนเวียนมีสัดส่วนอยูร่ะหว่างร้อยละ 65.93 ถึงร้อยละ 70.97 ของหน้ีสินทั้งหมดในระหว่างช่วงเวลาดงักล่าวขา้งตน้ 

 เจ้าหน้ีการคา้และเจ้าหน้ีอ่ืนเป็นรายการท่ีมีสัดส่วนสูงสุดในกลุ่มหน้ีสินท่ีไม่มีภาระดอกเบ้ีย โดย ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 มีสัดส่วนเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนต่อหน้ีสินรวมร้อยละ 31.38 ร้อยละ 28.83 และร้อยละ 
25.60 ตามล าดบั โดยเจา้หน้ีการคา้หลกัประกอบดว้ย เจา้หน้ียา เวชภณัฑ ์และวสัดุส้ินเปลือง ซ่ึงบริษทัฯ จดัซ้ือเพ่ือให้บริการ
ทางการแพทย ์ในขณะท่ีเจา้หน้ีอ่ืนประกอบดว้ย ค่าธรรมเนียมแพทยค์า้งจ่าย ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย และเจา้หน้ีอ่ืนๆท่ีเก่ียวกบัการ
ก่อสร้างและส่วนเพ่ิมขยายอาคาร  

  เงินกู้ยมืจากสถาบันการเงิน  

 เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินของบริษทัฯ ประกอบดว้ยเป็นเงินกูย้มืระยะสั้น และเงินกูย้มืระยะยาว 

เงินกูย้ืมระยะสั้ นประกอบดว้ยเงินกูเ้บิกเกินบญัชี และตัว๋สัญญาใชเ้งิน ซ่ึงบริษทัฯ เบิกใชเ้ป็นคร้ังคราวเพ่ือการ
บริหารสภาพคล่องในการด าเนินการ โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนั
การเงินคงคา้งเป็นจ านวน 380.0 ลา้นบาท 530.0 ลา้นบาท และ 820.0 ลา้นบาทตามล าดบั 

เงินกูย้ืมระยะยาวเป็นการกู้ยืมเพ่ือวตัถุประสงค์ ในการก่อสร้างอาคารโรงพยาบาลตามแผนการขยายพ้ืนท่ีการ
ให้บริการ โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินคงคา้งเป็นจ านวน 
472.30 ลา้นบาท 682.15 ลา้นบาทและ 676.61 ลา้นบาทตามล าดบั 

 ภาระผูกพันและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ มีภาระผกูพนัรวมจ านวน 552 ลา้นบาท แบ่งเป็นภาระผกูพนัเก่ียวกบัรายจ่าย
ฝ่ายทุนจ านวน 133 ลา้นบาท และภาระผกูพนัเก่ียวกบัสัญญาเช่าด าเนินงานจ านวน 56 ลา้นบาท ทั้งน้ี ภาระผกูพนัท่ีเก่ียวกบั
รายจ่ายฝ่ายทุนประกอบดว้ยภาระผกูพนัเพ่ือการลงทุนก่อสร้างอาคารเพ่ือขยายพ้ืนท่ีการให้บริการและเพ่ือการซ้ืออุปกรณ์
และเคร่ืองมือทางการแพทยแ์ละบริษทัมีภาระผกูพนัเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนท่ียงัไม่เรียกช าระในบริษทัย่อยมูลค่า 237 ลา้น
บาท 

14.1.3.3  ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีส่วนของผูถื้อหุ้นทั้งหมดจ านวน 3,299.84 ลา้นบาท 3,562.97 
ลา้นบาทและ 3,702.47 ลา้นบาทตามล าดบั ซ่ึงส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ เพ่ิมข้ึนอยา่งต่อเน่ือง มีสาเหตุจากการท่ีบริษทัฯ 
สามารถรักษาอตัราการเติบโตของรายได ้และอตัราการท าก าไรมาอยา่งต่อเน่ือง 

14.1.3.4 โครงสร้างทางการเงิน 

 โครงสร้างทางการเงินของบริษทัฯ มีความแข็งแกร่ง โดยอตัราส่วนนโยบายการเงินหลกัของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2560 2561 และ 2562 แสดงดงัน้ี  
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- อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น อยูใ่นระดบั 0.45 เท่า 0.55 เท่า และ 0.64 เท่า ตามล าดบั  
- อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผูถื้อหุ้น อยู่ในระดับ 0.26 เท่า 0.34 เท่า และ 0.42 เท่า 

ตามล าดบั  
- อตัราส่วนความสามารถในการช าระดอกเบ้ีย อยูใ่นระดบั 44.89 เท่า 33.25 เท่า และ 21.98 เท่าตามล าดบั 

 หากพิจารณาเปรียบเทียบโครงสร้างทางการเงินระหว่างบริษทัฯ และบริษทัในกลุ่มโรงพยาบาลท่ีจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย ์พบว่า อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษัทฯยงัอยู่ในระดับค่าเฉล่ียของกลุ่มอุตสาหกรรม 
แสดงให้เห็นถึงการด าเนินนโยบายทางการเงินแบบอนุรักษนิ์ยม ซ่ึงส่งผลให้บริษทัฯ มีศกัยภาพในการกูย้ืมเงินจากสถาบนั
การเงินเพ่ิมเติมเพ่ือลงทุนขยายกิจการในอนาคต 

14.1.3.5 สภาพคล่อง 

 กระแสเงินสด 

 รายละเอียดแหล่งท่ีมาและแหล่งใชไ้ปของกระแสเงินสดแยกตามประเภท สรุปตามตาราง 

2560 2561 2562

เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมการด าเนินงาน 910.29 694.51 974.12
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมการลงทนุ (667.67) (667.03) (757.46)
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมการจดัหาเงิน (269.98) 29.16 (219.75)
เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด เพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ (27.36) 56.64 (3.09)
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ตน้งวด 441.36 414.00 470.64
เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด ส้ินงวด 414.00 470.64 467.55

(ล้านบาท)
ปีบัญชี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม

 
 

 จากการเปรียบเทียบระหว่างปี 2560 ถึงปี 2562 บริษทัฯ มีกระแสเงินสดจากการด าเนินงานจ านวน 910.29 ลา้น
บาท  694.51 ล้านบาท และ 974.12 ล้านบาท ตามล าดับกระแสเงินสดจากการด าเนินงานเป็นไปตามผลก าไรจากการ
ด าเนินงานและการรับช าระหน้ีท่ีดีของบริษทัฯ 

 อตัราส่วนสภาพคล่อง 

 ในระหว่างปี 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีอตัราส่วนสภาพคล่อง (Current Ratio) ในระดบั 1.30 เท่า 1.23 เท่า 
และ 1.05 เท่า ในขณะท่ีมีอตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (Quick Ratio) ในระดบั 0.67 เท่า และ 0.64 เท่า และ 0.57 เท่า 
ตามล าดบั ทั้งน้ี พิจารณาจากอตัราส่วนสภาพคล่องประเภทต่างๆ พบว่า สภาพคล่องของบริษทัฯสูงมาก แสดงถึงศกัยภาพ
ในการช าระภาระผกูพนัระยะสั้นไดเ้ป็นอยา่งดี 

วงจรเงินสด 

 ในระหว่างปี 2560 2561 และ 2562 บริษทัฯ มีวงจรเงินสดเฉล่ียคิดเป็น 31 วนั 25 วนั และ 27 วนั ตามล าดบั โดย
วงจรเงินสดดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าบริษทัฯ ตอ้งเตรียมเงินสดเพ่ือรองรับการด าเนินธุรกิจโดยเฉล่ียประมาณ 30-40 วนั ซ่ึงท่ี
ผา่นมาบริษทัฯ บริหารสภาพคล่องจากกระแสเงินสดภายในเป็นหลกัโดยใชเ้งินกูย้ืมระยะสั้ นจากสถาบนัการเงินเพ่ือเสริม
สภาพคล่องเป็นคร้ังคราว 
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14.1.3.6 การวเิคราะห์ผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น 

 บริษทัฯ มีอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น (Return on Equity : ROE) โดยอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้นในปี 2560 2561 
และ 2562 คิดเป็นร้อยละ 17.60 ร้อยละ 17.93 และร้อยละ 18.30 ตามล าดบั โดยอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้นใกลเ้คียงกนัในแต่
ละปีสะทอ้นถึง ประสิทธิภาพในการบริหารต้นทุนและค่าใช้จ่าย: อัตราก าไรสุทธิ (Net Profits Margin)อยู่ในอัตราท่ี
ใกลเ้คียงกนัในแต่ละปี โดยในปี 2560 2561 และ 2562 คิดเป็นร้อยละ 14.51 ร้อยละ 14.31 และร้อยละ 13.59 ตามล าดับ 
ลดลงเล็กนอ้ยจากการเปิดโรงพยาบาลใหม่ 

 

14.2 ปัจจัยและอทิธิพลหลกัทีอ่าจมผีลต่อการด าเนินงานหรือฐานะทางการเงินในอนาคต 

สภาวะอุตสาหกรรมและจ านวนประชากรในพืน้ทีใ่ห้บริการ 

 โรงพยาบาลในกลุ่มบริษทั ทั้ง 9 แห่ง ตั้งอยู่ในเขตอุตสาหกรรมส าคญัของจังหวดัสมุทรปราการและจังหวดั
ฉะเชิงเทรา จงัหวดัชลบุรี จงัหวดัปราจีนบุรี และจงัหวดัระยอง พ้ืนท่ีดงักล่าวมีพนกังานท างานในโรงงานอุตสาหกรรมเป็น
จ านวนมาก และท่ีผา่นมา มีประชากรโยกยา้ยเขา้สู่พ้ืนท่ีอย่างต่อเน่ืองตามการเติบโตของสภาวะอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี ซ่ึง
เป็นผลดีต่อธุรกิจของบริษทัฯ เน่ืองจากมีฐานผูป่้วยเพ่ิมข้ึน ทั้งในส่วนของกลุ่มโครงการประกนัสังคมและกลุ่มผูป่้วยทัว่ไป 

 การรวมกลุ่มประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน (ASEAN Economic Community : AEC) 

แผนการรวมกลุ่ม AEC ในปี 2558 จะท าให้ธุรกิจดา้นสุขภาพของประเทศไทยไดรั้บประโยชน์ โดยในส่วนของ
ธุรกิจโรงพยาบาล คาดว่าจะมีผูป่้วยเขา้มาใชบ้ริการในประเทศไทยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากโรงพยาบาลในประเทศไทยมีมาตรฐาน
การรักษาและการให้บริการในระดบัสูง รวมถึงการมีบุคลากรท่ีมีคุณภาพ ประกอบกบัอตัราค่ารักษาพยาบาลท่ีอยู่ในระดบั
ต ่า เม่ือเทียบกบัประเทศอ่ืนท่ีมีคุณภาพการรักษาใกลเ้คียงกนัทั้งน้ี แมก้ลุ่มผูป่้วยของบริษทัฯ ในปัจจุบนัโดยส่วนใหญ่จะเป็น
กลุ่มผูป่้วยภายในประเทศ แต่จากการท่ีบริษัทฯ มีแผนพฒันาความเช่ียวชาญในการรักษาเฉพาะด้าน ประกอบกับการท่ี
โรงพยาบาลในกลุ่ม 2 แห่งคือ โรงพยาบาลจุฬารัตน์ 3 อินเตอร์ และโรงพยาบาลจุฬารัตน์ 9 แอร์พอร์ต ตั้งอยู่ในรัศมี 10 
กิโลเมตรจากสนามบินสุวรรณภูมิ จึงคาดว่าบริษทัฯ จะมีกลุ่มลูกคา้ต่างประเทศเพ่ิมข้ึนจาก AEC ในอนาคตและโรงพยาบาล
จุฬารัตน์ 3 อินเตอร์ เป็นโรงพยาบาลแห่งหน่ึงในกลุ่มบริษทัฯ ซ่ึงได้รับการรับรองคุณภาพโรงพยาบาลระดบัสากล JCI 
(Joint Commission International) และจะสามารถสร้างความเช่ือมัน่ให้กบัชาวต่างชาติในเร่ืองคุณภาพการรักษาพยาบาลท่ี
เป็นสากล  

สัดส่วนรายได้จากกลุ่มผู้ป่วยทัว่ไป  

 รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 57.6 ร้อยละ 62.5 และร้อยละ 62.6 ในปี 2560 2561 และ 2562 
ตามล าดบั โดยเม่ือพิจารณาจากขอ้มลูระหว่างปี 2560  ถึงปี 2562 รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปเพ่ิมข้ึนจาก 2,232.07 ลา้นบาท 
เป็น 3,234.34 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนเฉล่ียร้อยละ 20.38 ต่อปี ในขณะท่ีจ านวนการใชบ้ริการกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปประเภทผูป่้วย
นอกท่ีเพ่ิมข้ึนจาก 804,167 คร้ังในปี 2560 เป็น 899,551 คร้ัง และ 980,304 คร้ังในปี 2561 และ 2562 ตามล าดบั หรือเพ่ิมข้ึน
เฉล่ียร้อยละ 10.41 ต่อปี ในขณะอตัราการเขา้ใชบ้ริการใหม่ของผูป่้วยทัว่ไปประเภทผูป่้วยในเพ่ิมข้ึนจาก 143  เตียงต่อวนัใน
ปี 2560 เป็น 167 เตียงต่อวนัและ 199 เตียงต่อวนัในปี 2561 และ 2562 ตามล าดบั หรือเพ่ิมข้ึนเฉล่ียร้อยละ 17.97 ต่อปี  
บริษทัฯ มีนโยบายเพ่ิมจ านวนผูป่้วยทัว่ไปโดยการเพ่ิมศกัยภาพในการให้บริการรักษาพยาบาลและเน้นการรักษาท่ีใชค้วาม
เช่ียวชาญพิเศษเฉพาะทาง และบริษัทมีแผนขยายและปรับปรุงอาคารสถานท่ีให้มีความพร้อมและเพียงพอกบัปริมาณ
ผูรั้บบริการ พร้อมดว้ยเคร่ืองมืออุปกรณ์ทางการแพทยท่ี์ทนัสมยั  รวมถึงการเพ่ิมความหลากหลายในการให้บริการ เช่น การ
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ให้บริการเฉพาะทางดา้นโรคหลอดเลือดสมองและระบบประสาท การให้บริการเฉพาะทางดา้นศูนยศ์ลัยกรรมสมองและ
กระดูกสันหลงั การให้บริการเฉพาะทางดา้นการรักษาการมีบุตรยาก และการให้บริการเฉพาะทางดา้นโรคหัวใจครบวงจร 
เป็นตน้ นอกจากน้ี บริษัทฯ ยงัใชก้ลยุทธ์การตลาดเชิงรุกในการเจาะกลุ่มลูกค้าทัว่ไป เช่น การให้ส่วนลดแก่ผูป่้วยท่ีท า
ประกนัสุขภาพกบับริษทัประกนัท่ีเป็นคู่สัญญากบับริษทัฯ ทั้งน้ี รายไดจ้ากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไปมีอตัราก าไรสูงกว่ารายไดจ้าก
โครงการภาครัฐ ดงันั้น การเพ่ิมสัดส่วนรายได้จากกลุ่มผูป่้วยทัว่ไป จะส่งผลทางบวกต่อแนวโน้มก าไรของบริษทัฯใน
อนาคต 

การเปลีย่นแปลงนโยบายภาครัฐ 

 รายไดจ้ากโครงการสวสัดิการสังคมดา้นสุขภาพของภาครัฐ เป็นรายไดท่ี้มีสัดส่วนสูงของบริษทัฯ ซ่ึงในปี 2560 
ถึงปี 2562 รายไดใ้นส่วนดงักล่าวคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 42.4 37.5 และร้อยละ 37.4 ของรายไดจ้ากการประกอบกิจการ
โรงพยาบาล และหากนับรวมเฉพาะรายไดจ้ากโครงการประกนัสังคมจะคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 37.4 32.0 และ 30.5 ของ
รายไดจ้ากการประกอบกิจการโรงพยาบาล ดงันั้น การเปล่ียนแปลงนโยบายสวสัดิการสังคมดา้นสุขภาพของภาครัฐท่ีอาจ
เกิดข้ึนในอนาคต อาจส่งผลต่อผลการด าเนินงานของบริษทัฯ 
 นอกจากน้ี ภาครัฐมีนโยบายปรับลดอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลเหลือร้อยละ 20 ตั้งแต่ปี 2556เป็นตน้ไปเพ่ือเป็นการ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และดึงดูดเงินลงทุนจากต่างประเทศเพ่ือเป็นการกระตุน้เศรษฐกิจ ซ่ึง
นโยบายการลดอตัราภาษีดงักล่าว ส่งผลดีต่อผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงิน และสภาพคล่องของบริษทัฯ ในอนาคต 

 การเปลีย่นแปลงเกณฑ์อตัราการจ่ายค่าบริการทางการแพทย์ของส านักงานประกนัสังคม 

 ในปี 2555 ส านกังานประกนัสังคมพิจารณาปรับเพ่ิมอตัราค่าบริการทางการแพทยโ์ดยรวม เพ่ือให้โรงพยาบาลมี
ความพร้อมในการให้บริการโรคท่ีมีความซบัซอ้นและมีค่าใชจ่้ายสูง โดยการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัไดแ้ก่ 

- การปรับเพ่ิมอัตราค่าบริการเหมาจ่ายประกันสังคม: อตัราการเหมาจ่ายตามโครงการประกนัสังคมเพ่ิมข้ึน
อยา่งต่อเน่ืองจาก 1,306 บาทต่อคนต่อปีในปี 2551 เป็น 1,404 บาทต่อคนต่อปีในปี 2552 เพ่ิมข้ึนเป็น 1,446 
บาทต่อคนต่อปีในปี 2555 เพ่ิมข้ึนเป็น 1,460 บาทต่อคนต่อปีในปี 2557 และเพ่ิมข้ึนเป็น 1,500 บาทต่อคนต่อ
ปีโดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2560 และในวนัท่ี 1 มกราคม 2563 ไดมี้ประกาศปรับเพ่ิมอตัราจ่ายเป็น 
1,640  บาทต่อคนต่อปี ซ่ึงโดยทัว่ไป จะมีการพิจารณาปรับเพ่ิมอตัราเหมาจ่ายในทุกๆ ไม่เกิน 3 ปี  

- การเปล่ียนแปลงค่าบริการเหมาจ่ายส่วนเพ่ิมตามคุณภาพของโรงพยาบาล : นับแต่เดือนกรกฎาคม 2555 
โรงพยาบาลท่ีไดรั้บ HA ขั้นท่ี 2 จะไดรั้บค่าบริการดงักล่าวในอตัรา 40 บาทต่อคนต่อปี ส่วนโรงพยาบาลท่ี
ไดรั้บ HA ขั้นท่ี 3 หรือ JCI จะไดรั้บค่าบริการดงักล่าวในอตัรา 80 บาทต่อคนต่อปี โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2557โรงพยาบาลจุฬารัตน์ 3 อินเตอร์ไดรั้บการรับรองคุณภาพ HA ขั้นท่ี 3และ JCI โรงพยาบาลจุฬารัตน์ 11 
อินเตอร์ ไดรั้บการรับรองคุณภาพ HA ขั้นท่ี 3 และโรงพยาบาลจุฬารัตน์ 9 อินเตอร์ไดรั้บการรับรองคุณภาพ 
HA ขั้นท่ี 2 โดยในปี 2560 ทางส านกังานประกนัสังคมไดอ้อกประกาศยกเลิกการจ่ายค่าบริการเหมาจ่ายส่วน
เพ่ิมตามคุณภาพของโรงพยาบาล โดยให้คณะกรรมการแพทยพิ์จารณาปรับเปล่ียนการจ่ายตามตัวช้ีว ัด
คุณภาพ เพ่ือให้ผูป้ระกนัตนมีส่วนร่วมในการประเมินมากข้ึน และในปี 2563 ทางส านักงานประกนัสังคมได้
มีประกาศยกเลิกการจ่ายเงินตามตวัช้ีวดัคุณภาพดงักล่าว 

- การใช้อัตราค่าบริการกรณีให้การรักษาพยาบาลผู้ป่วยในซ่ึงป่วยด้วยโรคท่ีมีค่าใช้จ่ายสูง: เป็นรายไดส่้วนเพ่ิม
ประเภทใหม่ซ่ึงเร่ิมใชใ้นปี 2555 ส าหรับกรณีท่ีผูป่้วยมีอาการเจ็บป่วยโรคท่ีมีความรุนแรงและมีค่าใชจ่้ายสูง 
และตอ้งเข้ารับการรักษาเป็นผูป่้วยใน (IPD) โดยส านักงานประกนัสังคมใชแ้นวทางการค านวณตามกลุ่ม
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วินิจฉัยโรคร่วม (DRGs) ในการเปรียบเทียบค่าใชจ่้ายของกลุ่มโรคแต่ละประเภทและก าหนดหน่วยท่ีใช้
เปรียบเทียบ คือ ค่าน ้ าหนกัสัมพทัธ์ปรับตามวนันอน (AdjRW) ซ่ึงหากผูป่้วยในมีอาการเจ็บป่วยดว้ยโรคท่ีมี
ค่า AdjRWมากกว่าหรือเท่ากบั 2 บริษทัฯ จะไดรั้บค่าบริการส่วนเพ่ิมจากส านักงานประกนัสังคม โดยในปี 
2555 ส านกังานประกนัสังคมก าหนดอตัราการเบิกเพ่ิม AdjRWละไม่เกิน 15,000 บาท  

- การเปล่ียนแปลงอัตราค่าบริการตามอัตราการใช้บริการของผู้ป่วยท่ีมีภาระเส่ียง: อตัรางบประมาณค่าบริการ
ตามภาระเส่ียง 432 บาทต่อคนต่อปี และเม่ือวนัท่ี 1 กรกฎาคม 2560 ปรับเป็นอตัรา 447 บาทต่อคนต่อปี และ
วนัท่ี 1 มกราคม 2563 ปรับเพ่ิมเป็น 453 บาทต่อคนต่อปี 

 โดยสรุป บริษัทฯ ได้รับผลบวกจากการเปล่ียนแปลงเกณฑ์อตัราการจ่ายเงินข้างต้น โดยรายได้จากโครงการ
ประกนัสังคมเพ่ิมข้ึนจาก 3,612 บาทต่อคนต่อปีในปี 2560  เป็น 3,623 บาทต่อคนต่อปีในปี 2562โดยภาครัฐจะเป็นผูก้  าหนด
เกณฑค่์าบริการประเภทต่างๆ ของโครงการประกนัสังคม ซ่ึงมีการเปล่ียนแปลงอยู่เสมอโดยพิจารณาจากความเหมาะสม
และตน้ทุนค่าใชจ่้ายในการให้บริการรักษา 

ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงมาตรฐานทางบัญชี 

 เพ่ือให้งบการเงินของไทยมีมาตรฐานเปรียบเทียบไดก้บังบการเงินในระดบันานาชาติ สภาวิชาชีพบญัชีจึงไดอ้อก
มาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงและมาตรฐานการบญัชีใหม่ โดยมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัในปี
บญัชีปัจจุบนัและท่ีจะมีผลบงัคบัในอนาคตมีรายละเอียดดงัน้ี 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่ร่ิมมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน  

ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบับใหม่ จ านวนหลายฉบับ ซ่ึงมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบ

ระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2562 มาถือปฏิบติั มาตรฐาน การรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บ

การปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วน

ใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน การ

น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินของกลุ่ม

บริษทั อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ซ่ึงไดมี้การเปล่ียนแปลงหลกัการส าคญั สามารถ

สรุปไดด้งัน้ี   

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที ่15 เร่ือง รายได้จากสัญญาทีท่ ากบัลูกค้า 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐาน การบญัชีท่ี

เก่ียวขอ้งต่อไปน้ี  

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สญัญาก่อสร้าง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รายได ้

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รายได ้- รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง สญัญาส าหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

 กิจการตอ้งใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 กบัสัญญาท่ีท ากบัลูกคา้ทุกสัญญา ยกเวน้สัญญาท่ีอยู่ใน

ขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอ่ืน มาตรฐานฉบบัน้ีไดก้  าหนดหลกัการ 5 ขั้นตอนส าหรับการรับรู้รายไดท่ี้

เกิดข้ึนจากสัญญาท่ีท ากบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจ านวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกิจการคาดว่าจะมี

สิทธิไดรั้บจากการแลกเปล่ียนสินคา้หรือบริการท่ีไดส่้งมอบให้แก่ลูกคา้ และก าหนดให้กิจการตอ้งใชดุ้ลยพินิจและ

พิจารณาขอ้เทจ็จริงและเหตุการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดในการพิจารณาตามหลกัการในแต่ละขั้นตอน  

มาตรฐานฉบบัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีจ่ะมผีลบังคบัใช้ส าหรับงบการเงินทีม่รีอบระยะเวลาบัญชีทีเ่ร่ิมในหรือหลังวันที่ 
1 มกราคม 2563 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบั

ใหม่และฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 

2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการ

ให้แนวปฏิบัติทางบัญชีกับผูใ้ช้มาตรฐาน ยกเว้น มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่ดังต่อไปน้ีท่ีมีการ

เปล่ียนแปลงหลกัการส าคญัซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมอืทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จ านวน 5 

ฉบบั ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 7 การเปิดเผยขอ้มลูเคร่ืองมือทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัท่ี 32  การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 16 การป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
ฉบบัท่ี 19 การช าระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ ก าหนดหลกัการเก่ียวกบัการจดัประเภทและการวดัมลูค่าเคร่ืองมือ

ทางการเงินดว้ยมลูค่ายติุธรรมหรือราคาทุนตดัจ าหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทางการเงิน ลกัษณะของ

กระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลกัการเก่ียวกบัวิธีการค านวณการดอ้ยค่าของ

เคร่ืองมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน และหลกัการเก่ียวกบัการบญัชีป้องกนั
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ความเส่ียง รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มลูเคร่ืองมือทางการเงิน และเม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

กลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้จะท าให้มาตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัท่ี

มีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัคาดว่าการน ามาตรฐานฉบบัน้ีมาใช ้จะมีผลกระทบจากรายการดงัต่อไปน้ี 

- การรับรู้รายการผลขาดทุนดา้นเครดิตโดยกลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนต่อสินทรัพย์
ทางการเงินโดยไม่จ าเป็นตอ้งรอให้เหตุการณ์ท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตเกิดข้ึนก่อน   กลุ่มบริษทัจะใชว้ิธีการอย่าง
ง่ายในการพิจารณาค่าเผือ่ผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุส าหรับลูกหน้ีการคา้ และใชว้ิธีการทัว่ไปใน
การพิจารณาค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินให้กูย้มืระยะยาว 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมน ามาตรฐานกลุ่ม

ดงักล่าวมาถือปฏิบติั 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที ่16 เร่ือง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาเช่า และการตีความ
มาตรฐานบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง มาตรฐานฉบบัน้ีไดก้  าหนดหลกัการของการรับรู้รายการ การวดัมูลค่า การแสดงรายการ
และการเปิดเผยขอ้มลูของสัญญาเช่า และก าหนดให้ผูเ้ช่ารับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินส าหรับสัญญาเช่าทุกรายการท่ีมี
ระยะเวลาในการเช่ามากกว่า 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนั้นมีมลูค่าต ่า 

การบญัชีส าหรับผูใ้ห้เช่าไม่มีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีสาระส าคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้เช่ายงัคงตอ้ง
จดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุนโดยใชห้ลกัการเช่นเดียวกนักบัมาตรฐานการ
บญัชีฉบบัท่ี 17 

กลุ่มบริษัทคาดว่าจะน ามาตรฐานทางการเงินฉบบัน้ีมาถือปฏิบติัโดยรับรู้ผลกระทบสะสมของการน ามาตรฐาน
รายงานทางการเงินฉบบัน้ีมาถือปฏิบติัใชค้ร้ังแรกโดยการปรับปรุงกบัก าไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 และไม่
ปรับยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบ 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัคาดว่าการน ามาตรฐานการบญัชีดงักล่าวมาใช ้จะมีผลกระทบต่องบแสดงฐานะการเงิน ณ 
วนัท่ี 1 มกราคม 2563 คือ สินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัมีจ านวนเพ่ิมข้ึนรวมทั้งส้ินประมาณ 25 ลา้นบาท (เฉพาะของ
บริษทัฯ: ประมาณ 2 ลา้นบาท) และหน้ีสินของกลุ่มบริษทัมีจ านวนเพ่ิมข้ึนรวมทั้งส้ินประมาณ 25 ลา้นบาท (เฉพาะ
ของบริษทัฯ: ประมาณ 2 ลา้นบาท) 

 
 
 
 
 
 
 

 


