
      แบบ 56-1 ประจ ำปี 2561 

 

 

244 เอกสำรแนบ 3 

เอกสำรแนบ 3 รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนผู้ตรวจสอบภำยใน 

 

  บริษัทได้วา่จ้าง บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ ากดั เพือ่ท าการตรวจสอบระบบควบคมุภายใน 

ประจ าปี 2561 

  รายละเอียดของบคุคลที่ได้รับมอบหมายจาก บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ ากดั ให้ปฏิบตัิงานเป็น

หวัหน้าผู้ตรวจสอบภายใน 

ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง คุณวุฒทิำงกำรศึกษำ/วุฒบิัตร 
หรือประกำศนียบตัร 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน 

นำยธนภทัร วงค์วทิย์ 
Internal Audit Supervisor 

- บญัชีบณัฑิต ( บช.บ.) 
- หลกัสตูรประกาศนยีบตัรผู้
ตรวจสอบภายในของประเทศไทย  
– CPIAT (รุ่นท่ี 21) 
- สมาชิกสมาคมผู้ตรวจสอบภายใน
แหง่ประเทศไทย (สตท.) 

8 ปี 

หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของหวัหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 

1. จดัสรรผู้ตรวจสอบภายในของทีม โดยแบง่แยกงานความรับผิดชอบตามเร่ืองทีเ่ข้าตรวจสอบ 

2. สอบทานและควบคมุมาตรฐานการปฏิบตัิงานของผู้ตรวจสอบภายในวา่ได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานที่ได้วางไว้ 

3. จดัท าแผนการตรวจสอบประจ าปี เพื่อพิจารณาเสนอและขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

4. จดัท าข้อมลูในการแจ้งเข้าตรวจสอบ การนดัหมายผู้ รับการตรวจสอบ และการแจ้งขอข้อมลูตา่งๆ 

5. สอบทานแนวการตรวจสอบ (Audit Program) ของแตล่ะเร่ืองที่เข้าท าการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจ าปี 

    เพื่อให้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ในการตรวจสอบ รวมให้สอดคล้องกบัแนวทาง เปา้หมายขององค์กร 

6. ประเมินความเพียงพอ ความเช่ือถือได้ และความถกูต้องทนักาลของระบบการควบคมุภายในของบริษัท 

7. สอบทานรายงานผลการตรวจสอบและติดตามผลการปฏิบตัิงานตามข้อเสนอแนะ 

8. จดัท ารายงานผลการตรวจสอบเสนอฝ่ายบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ 

9. พฒันาทีมผู้ตรวจสอบภายในทกุระดบัให้มคีวามรู้ความสามารถและประเมินผลการปฏิบตังิานของผู้ตรวจสอบ 

10. ให้ค าปรึกษา แนะน า เก่ียวกบัระบบการควบคมุภายในและความเสีย่งกบัหนว่ยงานตา่งๆ 

11. ปฏิบตัิหน้าที่เลขานกุาร ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

 


