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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน   ทานผูถือหุน 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน มีนายชลอ เฟองอารมย เปนประธานฯ 
นายอภิรักษ ไทพัฒนกุล และนายกอปร กฤตยากีรณ เปนกรรมการฯ โดยนายอภิรักษ ไทพัฒนกุล และนายกอปร 
กฤตยากีรณ เปนผูมีความรูและประสบการณในการสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงินตามขอกําหนดของ
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

คณะกรรมการตรวจสอบมีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซ่ึง
รวมถึงการสอบทานใหบริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายใน ระบบ
การบริหารความเส่ียงและกระบวนการกํากับดูแลท่ีมีประสิทธิภาพ มีการปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดตางๆ ที่
เกี่ยวของ มีการดูแลการทํารายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎระเบียบท่ีเกี่ยวของและให
เกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ ตลอดจนมีหนาที่ในการคัดเลือกและเสนอความเห็นแตงตั้งผูสอบบัญช ี

ในรอบป 2558 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทและตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบอยางครบถวน โดยไดมีการประชุมรวมกันรวม 4 
คร้ัง และในการประชุมแตละคร้ัง กรรมการตรวจสอบทุกทานไดเขาประชุมโดยพรอมเพรียงกัน นอกจากน้ียังไดเชิญ
ผูบริหาร ผูสอบบัญชี ผูตรวจสอบภายใน และฝายบริหารความเส่ียง เขารวมประชุมในวาระท่ีเกี่ยวของดวย  
สาระสําคัญของงานท่ีไดปฏิบัติไปในรอบป 2558 สรุปไดดังน้ี 

1. พิจารณาอนุมัตงิบการเงินรายไตรมาส และสอบทานงบการเงินประจําปของบริษัทฯ กอนเปดเผยไปยัง
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

2. คัดเลือกเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทน โดยเสนอใหแตงต้ัง บริษัท สํานักงาน  
อีวาย จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ตออีกปหน่ึง (สําหรับป 2558) 

3. ประชุมรวมกับผูสอบบัญชีรวม 3 คร้ัง ในจํานวนน้ีเปนการประชุมรวมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝาย
จัดการเขารวมจํานวน 1 คร้ังดวย เพ่ือพิจารณาแนวทางการปฏิบัติงานและขอบเขตการดําเนินงาน
สอบบัญชี สอบทานแผนการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบและขอเสนอแนะ เพ่ือใหม่ันใจไดวาการ
ตรวจสอบงบการเงินไดทําไปอยางครบถวนเหมาะสมตามมาตรฐานการสอบบัญชี  

4. กํากับดูแลงานตรวจสอบภายใน อนุมัติแผนงานตรวจสอบภายในประจําปตามความเส่ียงที่มี
สาระสําคัญของบริษัทฯ  ทําการสอบทานรายงานผลการตรวจสอบ เพ่ือใหมั่นใจไดวาการตรวจสอบได
ทําไปอยางครบถวนเหมาะสมตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน รวมถึงมีการติดตามผลการปรับปรุง
แกไขตามขอเสนอแนะเพื่อใหระบบการควบคุมภายในมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

5. สอบทานรายงานการปฏิบัติตามขอกําหนดและกฎหมายตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เปนประจําทุกไตรมาส 
6. สอบทานรายงานธุรกรรมกับกิจการท่ีเกี่ยวของกัน เปนประจําทุกไตรมาส 
7. กํากับดูแลคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  สอบทานใหบริษัทฯ มีนโยบายการบริหารความเส่ียงและ

การปฏิบัติตามนโยบายและแนวทางการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมมีประสิทธิผล โดยไดรับรายงาน
การบริหารความเส่ียงองคกรจากฝายบริหารความเส่ียงเปนประจําทุกไตรมาส และไดใหขอเสนอแนะ
อยางสม่ําเสมอ 
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8. จัดใหคณะกรรมการตรวจสอบมีการประเมินผลงานของตนเองประจําปแบบรายคณะ และนําผล        
การประเมินเขาหารือรวมกันในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

9. จัดใหมีการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในประจําป และนําผลการประเมินเสนอ
ตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา  
1. จากการท่ี (1) ไดสอบทานนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญของบริษัทฯ  (2) ไดซักถามรายละเอียดท่ีสําคัญ

เกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน  (3) ไดสอบทานรายงานการประเมินความเพียงพอของ
ระบบการควบคุมภายใน  และ (4) ไดประชุมอยางเปนอิสระกับผูสอบบัญชี โดยหารือถึงขอสังเกต
เกี่ยวกับกระบวนการจัดทํารายงานทางการเงินและความเชื่อถือได   คณะกรรมการตรวจสอบไมพบ
เหตุอันควรสงสัยวางบการเงินของบริษัทฯ แสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ  ดังน้ันจึง
นําไปสูความเช่ือมั่นของคณะกรรมการตรวจสอบวา งบการเงินของบริษัทฯ เปนท่ีเชื่อถือไดและมี
ความถูกตองครบถวนเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

2. บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเส่ียง ระบบการควบคุมการปฏิบัติงานของ
ฝายบริหารและระบบการติดตามท่ีมีประสิทธิผลเพียงพอ  

3. บริษัทฯ ใหความสําคัญกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนด
ของตลาดหลักทรัพย รวมถึงกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 

4. ผูสอบบัญชีท่ีไดรับแตงต้ังเปนผูที่มีประสบการณในการตรวจสอบบริษัทประกันภัยหลายแหง ตลอดจน
มีเครือขายครอบคลุมและเปนท่ียอมรับทั้งในและตางประเทศ   ซ่ึงจะทําใหมาตรฐานการตรวจสอบ
บัญชีของบริษัทฯ อยูในระดับสากล  อีกทั้งผูสอบบัญชีและผูที่ไดรับมอบหมายใหลงนามรับรองงบ
การเงินทุกทานเปนผูสอบบัญชีที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน ก.ล.ต.)  มีความเปนอิสระ ไมมีความสัมพันธหรือรายการท่ีอาจ
กอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ ทําใหเช่ือมั่นไดวาการตรวจสอบบัญชีจะเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพและโปรงใส 

5. การทําธุรกรรมกับกิจการที่เกี่ยวของหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนน้ัน ไดมีการ
ปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย โดยมีความสมเหตุสมผลเพ่ือใหเกิด
ประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ ไมมีขอบงชี้หรือขอสังเกตอ่ืนใดท่ีสอถึงความผิดปกติ 

6. คณะกรรมการตรวจสอบมีจํานวน องคประกอบและคุณสมบัติเหมาะสมกับการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎ
บัตร (Charter) ท่ีกําหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพ และคณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ให
เปนไปตามขอบเขตความรับผิดชอบอยางถูกตองครบถวนทุกประการ โดยไดรับความรวมมือ
สนับสนุนดวยดีจากผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย 

 

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
____________________________ 

(นายชลอ เฟองอารมย) 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 


