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ช่ือ – นำมสกุล 

 

 
อำย ุ
(ปี) 

 
คุณวฒิุกำรศึกษำ /  
ประวติักำรอบรม  

 
ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปี ยอ้นหลงั 

 
หนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบ 

    ช่วงเวลำ ต ำแหน่งหน่วยงำน/บริษทั  
1. บริษทั ส ำนกังำนปีติเสวี 

โดย นำงสำวชวนำ 
 วิวฒัน์พนชำติ 
 กรรมกำรผูจ้ดักำร 
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-บญัชีมหำบณัฑิตและบญัชีบณัฑิต 
  จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 
-ประกำศนียบตัรบณัฑิตทำงกำรสอบบญัชี    
มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์  

-Master of Management ,  
 University of Wollongong, NSW, Australia 
-ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตทะเบียนเลขท่ี 4712  
 ท่ีไดรั้บควำมเห็นชอบจำก  กลต. 
-ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ 
-ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตบริษทัประกนัภยั 
-ผูส้อบบญัชีของผูป้ระกอบธุรกิจกำรซ้ือขำยล่วงหน้ำ 
- Program “Developing IT Audit Plan”  
จำกสมำคมผูต้รวจสอบภำยใน 

- Audit Committee Program และ  
Directors Certification Program (DCP 58/2005)  
จำก Thai Institute of Directors  

- ประกำศนียบตัรกฎหมำยภำษีอำกร รุ่นท่ี1  
สถำบนัพฒันำขำ้รำชกำรฝ่ำยตุลำกำรศำลยติุธรรม 
 
 
 

2537-ปัจจุบนั 
 
2544-ปัจจุบนั 
 
 
2555-ปัจจุบนั 
2545-ปัจจุบนั 
ปัจจุบนั 
 
 
 
 

-กรรมกำรผูจ้ดักำร บริษทั ส ำนกังำนปีติเสวี จ  ำกดั 
-หุ้นส่วนผูจ้ดักำร ส ำนกังำนปีติเสวี 
-กรรมกำร Moore Stephens DIA SEVI Ltd. และ

Moore Stephens Asia Pacific Ltd. (Hong Kong) 
-ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บมจ. ฟู้ ดแอนดด์ร้ิงส์ 
- กรรมกำรตรวจสอบ 
บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย) 

-  ผูต้รวจสอบบญัชีบริษทัจดทะเบียนหลำยแห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงำนตรวจสอบภำยในประจ ำปี: 
โดยกำรหำรือร่วมกับผู ้จ ัดกำรฝ่ำย  ฝ่ำยจดักำร  ประธำน
เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรเพ่ือควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำน กำร
ประเมินควำมเส่ียงของบริษทั ส่ิงท่ีฝ่ำยจดักำรตอ้งกำรจะเน้น
ย  ้ำและพฒันำกลยุทธ์แผนงำนตรวจสอบภำยในโดยได้รับ
อนุมติัจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 
กำรด ำเนินงำนตรวจสอบภำยใน : 
ประเมินระบบกำรควบคุมภำยในทุกดำ้นซ่ึงไดรั้บอนุมติัจำก
ฝ่ ำ ยจัดก ำรและจัดท ำ ร ำย ง ำนผลก ำรประ เ มินแล ะ
ข้อเสนอแนะและปฏิบัติงำนตำมท่ีได้รับมอบหมำยจำก
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 
กำรปฏิบติังำน : 
จดัท ำรำยงำนสรุปผลกำรตรวจสอบเพื่อน ำเสนอท่ีประชุม 
คณะกรรมกำรตรวจสอบอยำ่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง  พร้อม
เสนอแนะและปรับปรุบวิธีกำรปฏิบติังำน  
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ช่ือ – นำมสกุล 

 

 
อำย ุ
(ปี) 

 
คุณวฒิุกำรศึกษำ /  
ประวติักำรอบรม  

 
ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปี ยอ้นหลงั 

 
หนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบ 

    ช่วงเวลำ ต  ำแหน่งหน่วยงำน/บริษทั  
 
 
 
 
 
 

 
 

2. นำงสำวกชพร วงษก์  ำภู  
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-  Master of Laws, University of East Anglia in   

   England 
-  ปริญญำตรี  นิติศำสตรบณัฑิต สำขำนิติศำสตร์    
   มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
-  ปริญญำตรี บริหำรธุรกิจบณัฑิต  
   (เกียรตินิยมอนัดบั 2) สำขำกำรจดักำร  
   โรงแรมและท่องเท่ียว มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ 
 

 

2558  - ปัจจุบนั 
 
 
 
 
 

- เจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยส ำนกัก ำกบัดูแลกฎระเบียบ  
  และกำรปฏิบติังำน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำรปฏิบติังำน : 
ท ำหน้ำท่ีเป็นศูนยก์ลำงกำรก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนของ
บริษัทให้ เ ป็นไปตำมกฎหมำย  กฎระเบียบ  ข้อบังคับ  
นโยบำย  และขอ้ก ำหนดของหน่วยงำนทำงกำรท่ีเก่ียวขอ้ง  
เช่น ส ำนกังำนคณะกรรมกำร ก.ล.ต. , ตลำดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย , กระทรวงพำณิชย์ , กรมสรรพำกร หรือ
หน่วยงำนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั   
 
จดัท ำคู่มือกำรปฏิบติังำนและตรวจสอบกำรปฏิบติังำนให้
เป็นไปตำมกฎระเบียบ  ตำมวิธีปฏิบติัท่ีก ำหนดไว ้  
 
ส่ือสำรให้พนักงำนได้รับรู้วิธีกำรปฏิบัติงำนและควบคุม
ตรวจสอบเพ่ือให้เป็นไปตำมกฏระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง , ในงำน
ท่ีรับผิดชอบ  เพ่ือปฏิบติัให้ถูกตอ้งครบถว้น  อยำ่งเคร่งครัด 
 
 
 


