
บริษทั จี แคปปิตอล จ ำกดั (มหำชน)  ส่วนท่ี 3 ฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำน 

แบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี 2559  

 

 
การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล 

 
บริษัทฯ ได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบบันี้แล้วด้วยความระมดัระวงั   บริษัทฯ           

ขอรบัรองว่าขอ้มูลดงักล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเทจ็ ไม่ท าให้ผู้อื่นส าคญัผดิ  หรือไม่ขาดขอ้มูลที่ควรต้องแจ้งใน
สาระส าคญั นอกจากนี้ ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า  การรบัรองความถูกตอ้งของขอ้มลู 

 
1) งบการเงนิและขอ้มูลทางการเงนิที่ประกอบเป็นส่วนหนึ่งของแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีได้แสดงขอ้มูล

อย่างถูกตอ้งครบถว้นในสาระส าคญัเกีย่วกบัฐานะการเงนิ ผลการด าเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ แลว้  
2) บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มลูทีด่ ีเพื่อใหแ้น่ใจว่าบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนทีเ่ป็นสาระส าคญั

ของบรษิทัฯ อย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทัง้ควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว  
3) บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคุมภายในทีด่ ีและควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว และบรษิทัฯ 

ไดแ้จง้ขอ้มลูการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที ่15  กุมภาพนัธ ์2559 ต่อผูส้อบบญัชแีละกรรมการตรวจสอบ
ของบรษิทัฯ แลว้ ซึง่ครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและการเปลีย่นแปลงทีส่ าคญัของระบบการควบคุมภายใน รวมทัง้การ
กระท าทีม่ชิอบ ทีอ่าจมผีลกระทบต่อการจดัท ารายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ  

ในกรณีนี้เพื่อเป็นหลกัฐานว่า เอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัทีไ่ดร้บัรองความถูกต้องแลว้  บรษิทัฯ 
ไดม้อบหมายให้ นายสเปญ จรงิเขา้ใจ   เป็นผูล้งลายมอืชื่อก ากบัเอกสารนี้ไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใด ไม่มลีายมอื
ชื่อของ นายสเปญ จรงิเขา้ใจ  ก ากบัไว ้ บรษิทัฯ จะถอืว่าไม่ใช่ขอ้มูลทีบ่รษิทัฯ ไดร้บัรองความถูกต้องของขอ้มูลแลว้
ดงักล่าวขา้งตน้  
 
 

ช่ือ ต าแหน่ง ลายมือช่ือ 
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     ผูร้บัมอบอ านาจ 
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