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รายละเอยีดหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานกาํกบัดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 
ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557 

ชื�อ-นามสกลุ/ ตําแหน่ง/  

วนัที�ได้รับแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้นใน 

บริษทัฯ (*) 

(%)  

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่างกรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษทั / ประเภทธุรกจิ 

1. นายสมโภช พรเจริญวิวฒัน์ 

- ผูจ้ดัการส่วนตรวจสอบภายใน 

- เลขานุการคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

วนัที�แต่งตั�ง : 11 พฤศจิกายน 2557 

32 -     ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบญัชี 

-     หลกัสูตร COSO 2013 กรอบแนวทางระบบการ

ควบคุมภายใน 

-     หลกัสูตร IT Fraud Prevention and Information 

Security Governance 

-     หลกัสูตร Smart Disclosure Program (SDP) 

-     หลกัสูตร Forensic Accounting Introduction 

-     หลกัสูตร Forensic Accounting in Practice 

-     หลกัสูตร Audit Writing Skill, The Institute of 

Internal Auditor of Thailand 

-    หลกัสูตร ISO 9001:2000 Internal Audit 

-    หลกัสูตร ISO 9001:2008 

 

- - มิ.ย. 2557 - ปัจจุบนั 

 

 

 

 

พ.ศ. 2555 – 2557 

พ.ศ. 2552 – 2555 

 

ผูจ้ดัการส่วนตรวจสอบภายใน 

ตําแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื�น 

- 

ตําแหน่งในกจิการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) 

ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน 

เจา้หนา้ที�อาวุโสฝ่ายตรวจสอบภายใน 

 

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส์  

 

 

 

 

บจก. เอม็ ไอ บี โฮลดิ�ง 

บจก. เอม็ ไอ บี โฮลดิ�ง 
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หัวหน้างานกาํกบัดูแลการปฏิบัตงิานของบริษัท (Compliance)  

 

บริษทัไม่มีหน่วยงานกาํกบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั อยา่งไรก็ตาม บริษทักาํหนดใหง้านกาํกบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั (Compliance)  เป็นหนา้ที�ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษทั โดยหนา้ที�

ของเลขานุการบริษทั ในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการกาํกบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั คือ 

• ปฏิบติัหนา้ที�ดว้ยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และความซื�อสตัยสุ์จริต เป็นไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบที�เกี�ยวขอ้ง 

• ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษทั รวมทั�งใหค้าํแนะนาํแก่กรรมการเกี�ยวกบัขอ้บงัคบัของบริษทั และกฎระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง 

• จดัการและประสานงานการประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการบริษทั และการประชุมผูถื้อหุน้ รวมทั�งดูแลและประสานงานให้มีการปฏิบติัตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษทั มติคณะกรรมการ/ผูถื้อหุ้น 

ตลอดจนขอ้กาํหนดทางดา้นกฎหมายและกฎระเบียบอื�นที�เกี�ยวขอ้ง 

• จดัทาํและเก็บรักษาเอกสารต่างๆ ของบริษทั ไดแ้ก่ ทะเบียนกรรมการ หนงัสือนดัประชุม รายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัและผูถื้อหุน้ รายงานประจาํปีของบริษทั เป็นตน้ 

• เก็บรักษารายงานการมีส่วนไดเ้สียที�รายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษทั รวมทั�งจดัส่งสาํเนารายงานดงักล่าวให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ ภายใน 7 วนัทาํการนบัแต่วนัที�

บริษทัไดรั้บรายงานนั�น 

 

โปรดดูหนา้ที�และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษทัใน “โครงสร้างการจดัการ” หวัขอ้ “เลขานุการบริษทั”  

และประวติัการศึกษาและการทาํงานของเลขานุการบริษทัไดที้�เอกสารแนบ 1  “รายละเอียดเกี�ยวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อาํนาจควบคุม และเลขานุการบริษทั”  
 

เอกสารแนบ 3 
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