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เอกสารแนบ 5 

รายละเอียดประกอบอื่น ๆ 

5.1 รายงานการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  

เรียน ทานผูถือหุน 

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ระยองไวร อินดัสตรีส จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระผูทรงคุณวุฒิ

จํานวน3 ทาน ที่มีประสบการณและมีคุณสมบัติครบถวน  ในระหวางป 2562  มีการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม

ทั้งส้ิน6 ครั้งรายนามของกรรมการตรวจสอบและจํานวนครั้งที่กรรมการแตละทานเขารวมประชุม มีดังน้ี 
 

จํานวนครั้ง 

 นายวรวิทย ศิริวัฒนวิมล ประธานกรรมการตรวจสอบ 6/6 

 นายวิเชียร โสพรรณพนิชกุล กรรมการตรวจสอบ 6/6 

 ดร.พิสณฑ อุดมวรรัตน 1/ กรรมการตรวจสอบ 2/2 

 นายอณิวุฒิ พงษไพจิตร 2/ กรรมการตรวจสอบ 1/1 

 1ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2562 

 2 เขารับตําแหนงกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2562 

 คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติภารกิจอยางอิสระภายใตขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบตามกฎบัตรที่ไดรับ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  เพื่อชวยในการสอบทานใหบริษัทฯมีการกํากับดูแลกิจการอยางเพียงพอ สอดคลอง กับ

ขอกําหนดและแนวทางปฏิบัติที่ดีสําหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสํานักงานกํากับหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดประชุมเพื่อพิจารณาและใหขอคิดเห็นในเรื่องที่สําคัญรวมกับฝายบริหาร ผูสอบ

บัญชี ผูตรวจสอบภายใน  และไดรายงานผลการปฏิบัติงานรวมถึงขอเสนอแนะตางๆ ตอคณะกรรมการบริษัทเปนประจําทุกไตร

มาส  เพื่อใหมีการดําเนินการในเรื่องที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร สรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 

รายงานทางการเงิน  

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานขอมูลทางการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2562ซ่ึงผานการสอบทาน  

และตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว โดยไดเชิญผูบริหารและผูสอบบัญชีเขารวมหารือในการสอบทานความถูกตอง ครบถวน 

กอนที่จะใหความเห็นชอบตอรายงานทางการเงิน รายการปรับปรุงบัญชีที่มีผลกระทบตอรายงานทางการเงิน อยางมีนัยสําคัญ 

รวมถึงความเพียงพอในการเปดเผยขอมูลและขอสังเกตของผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นชอบกับการ

รายงานของผูบริหารสายงานบัญชีและการเงินของบริษัทฯวารายงานทาง การเงินดังกลาว ไดจัดทําขึ้นโดยถูกตองใน

สาระสําคัญตามขอกําหนดกฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงินมีความเชื่อถือไดและทันเวลา การเลือกใชนโยบาย

บัญชีที่มีความสมเหตุสมผล  รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลที่มีนัยสําคัญในหมายเหตุประกอบงบการเงินอยางเพียงพอและครบถวน 

เปนประโยชนกับผูใชงบการเงิน นอกจากน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดประชุมรวมกับผูสอบบัญชีเปนการเฉพาะ 1 ครั้งโดยไมมี
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ฝายจัดการเขารวมเพื่อหารอืเก่ียวกับแผนการสอบบัญชี ความเปนอิสระ ในการปฏิบัติหนาที่และการแสดงความเห็นของผูสอบ

บัญชีโดยใหความสําคัญกับการนําเสนอขอมูลอยางถูกตองครบถวน  เพียงพอ 

ระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

การบริหารความเส่ียงและการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานใหบริษัทฯมีระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล โดย

พิจารณาจากรายงานสรุปผลการตรวจสอบภายในและการติดตามผลจากผูตรวจสอบภายในเปนประจําทุกไตรมาสตามแผนงาน

ที่ไดอนุมัติซ่ึงครอบคลุมระบบงานที่สําคัญของบริษัทฯ และไดใหขอแนะนําที่เปนประโยชนตอระบบการควบคุมภายใน  เพื่อให

มีประสิทธิผลยิ่งขึ้น  ตลอดจนการพิจารณาทบทวนระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯตามแบบประเมินของ COSO ป 2013 

ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  ทั้งน้ี ไมพบประเด็นหรือขอบกพรองที่อาจ

สงผลกระทบตอบริษัทฯอยางมีนัยสําคัญ แสดงใหเห็นวาบริษัทฯใหความสําคัญตอการควบคุมภายใน  สามารถสรางความม่ันใจ

อยางสมเหตุสมผลไดวาบริษัทฯมีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอ มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดกํากับดูแลงานตรวจสอบภายใน โดยไดสอบทานขอบเขตการปฏิบัติงานและภาระหนาที่ 

ความรับผิดชอบ ความเปนอิสระ รวมถึงความเพียงพอของบุคลากรในหนวยงานเพื่อใหม่ันใจวาการดําเนินกิจกรรมการ

ตรวจสอบภายในเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิผล นอกจากน้ี ไดพิจารณาและอนุมัติแผนการตรวจสอบประจําปของผู

ตรวจสอบภายในที่จัดทําขึ้นตามระดับและแนวความเส่ียงที่สําคัญของบริษัทฯ มีการปรับแผนการตรวจสอบใหสอดคลองกับ

ความเส่ียงที่เปล่ียนแปลงไป ตลอดจนสอบทานผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและดัชนีวัดผลของหนวยงาน  ตรวจสอบภายใน  

ติดตามความคืบหนาของการปฏิบัติงานตามแผนตรวจสอบภายในคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาระบบการตรวจสอบ

ภายในของบริษัทฯเปนไปอยางมีอิสระ เพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล การปฏิบัติงานของหนวยงานตรวจสอบภายใน

เปนไปตามเปาหมายที่วางไวมีการประสานงานที่ดีกับฝายบริหารและผูสอบบัญชี  และใหการสนับสนุนการปฏิบัต ิงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบเปนอยางด ี

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานใหบริษัทฯมีระบบการบริหารความเส่ียง ( Risk Management ) ที่เหมาะสม

และมีประสิทธิผลโดยไดทบทวนปจจัยความเส่ียงที่สําคัญของบริษัทฯซ่ึงไดแสดงไวในรายงานประจําป 

- บริษัท ระยองไวร อินดัสตรีส จํากัด (มหาชน)  ไดสงเสริมใหพนักงานทุกระดับมีจิตสํานึกในจริยธรรม และคุณธรรม

อยาง  สมํ่าเสมอ สรางความตระหนักรูในเรื่องการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นเพื่อใหเกิดเปนวัฒนธรรมและคานิยม

ขององคกร  ผานทางนโยบายตอตานการทุจริตและคอรรัปชั่นที่มีแนวทางในการชี้เบาะแสใหกับผูบริหารและพนักงานทุกระดับ 

และไดแสดงเจตนารมณเขารวมการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นเพื่อเพิ่มประสิทธิผลในดานการกํากับดูแลกิจการโดยบริษัทฯ ได

ยื่น “ แบบประเมินตนเองในการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น “ เพื่อขอรับการรับรองจากคณะกรรมการแนวรวมปฏิบัติของ

ภาคเอกชนไทยในการตอตานการทุจริต (CAC) 

การปฏิบัติตามกฎเกณฑ 
 

- คณะกรรมการตรวจสอบ ไดสอบทานบริษัทฯเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  

กฎระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ 

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนและกฎหมายอ่ืนใดที่เก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงขอผูกพันที่บริษัทฯ มีไวกับ

บุคคลภายนอกคณะกรรมการตรวจสอบ ไมพบประเด็นที่เปนสาระคัญในเรื่องการปฏิบัติที่ขัดตอกฎหมายและขอกําหนด

ดังกลาว 
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รายการท่ีเกี่ยวโยงกัน 

รายการไดมาและจําหนายไปซึ่งสินทรัพย 
 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาการทํารายการระหวางบริษัทฯกับบุคคลหรือนิติบุคคลที่เก่ียวโยงกันหรือรายการ

ที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯตามหลักเกณฑและแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และหนวยงานเก่ียวของอ่ืนๆ ที่กําหนด  เพื่อใหม่ันใจวารายการดังกลาว

สมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นชอบกับรายงานของผูบริหารสายงานงาน

บัญชีและการเงินวารายการทางการคาหรือรายการใหความชวยเหลือทางการเงินที่เก่ียวโยงกันน้ัน บริษัทฯ ดําเนินการตาม

เงื่อนไขทางธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการคาทั่วไป  ซ่ึงมีความสมเหตุสมผลเปนธรรมและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯรวมทั้ง 

รายการที่มีสาระสําคัญไดรับการเปดเผย  และแสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินแลวอยางถูกตอง  

ครบถวน 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณารายการไดมาหรือจําหนายไปซ่ึงสินทรัพยของบริษัทฯ ที่มีขนาดใหญหรือมูลคา

สูงๆ  ซ่ึงมีผลกระทบตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯตามหลักเกณฑและแนวทางของสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ  และคณะกรรมการกํากับตลาดทุน  คณะกรรมการตรวจสอบมีความ

เห็นชอบกับรายงานของผูบริหารสายงานบัญชีและการเงินวารายการไดมาหรือจําหนายไป ซ่ึงสินทรัพยของบริษัทฯที่ได

พิจารณาน้ัน  บริษัทฯดําเนินการตามหลักเกณฑที่กําหนด  อยางถูกตอง ครบถวนแลว  

การรักษาคุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบ 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน

และไดรับอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัทเปนประจําทุกป  ซ่ึงกฎบัตรดังกลาวยังคงมีความสมบูรณและสอดคลองกับ

ภาระหนาที่ ที่ไดรับมอบหมายและมีความเห็นวาการปฏิบัติภารกิจภายใตกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบน้ันมีความครบถวน

สมบูรณ 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานและประเมินผลการปฏิบัติงาน  โดยการประ เมินตนเองตามกฎบัตรของ

คณะกรรมการ  ตรวจสอบและตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการที่ดี และจากผลการประเมิน คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติ

หนาที่ อยางมีประสิทธิภาพดวยความเปนอิสระ สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติที่ดีและกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ อันมี

สวนชวยเสริมสรางระบบการกํากับดูแลกิจการที่ดีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบใหคณะกรรมการบริษัทไดรับ

ทราบ  อยางสมํ่าเสมอทุกไตรมาส  โดยในป 2562ไดรายงานใหคณะกรรมการบริษัททราบจํานวนรวม 6 ครั้ง 

ผูสอบบัญชีภายนอก 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาประเมินความเปนอิสระและผลการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี ในป 2561 และ

เห็นวาผลการปฏิบัติงานโดยรวมอยูในระดับที่นาพอใจ มีความเปนอิสระเพียงพอและไดเปรียบเทียบคาสอบบัญชี สําหรับป 

2562 ที่ เสนอมาซ่ึงเพิ่มขึ้นตามสภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของคาตอบแทนดังกลาว 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นชอบเสนอตอคณะกรรมการบริษัทใหขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนแตงตั้งนายสุวัจชัย 

เมฆะอํานวยชัย  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6638 หรือนายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4301 

หรือนายเกียรตินิยม คุณติสุข ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4800 หรือนายวัลลภ วิไลวรวิทย ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797  

แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชีจํากัด ("Deloitte") เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯสําหรับป 2562 และขออนุมัติ
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คาสอบบัญชีงบการเงินประจําป 2562 และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ และงบการเงินรวมเปนจํานวนเงิน

รวม1,700,000 บาท  

ความเห็นและขอสังเกตโดยรวม 

จากการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในป 2561 ทําใหเชื่อไดวาบริษัทฯมีระบบบัญชีและรายงาน

ทางการเงินถูกตองเชื่อถือได มีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม  มีการบริหารความเส่ียงที่มีประสิทธิผล   มีการ

กํากับดูแลกิจการที่ดี  รวมทั้งมีการปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่เก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

ในการปฏิบัติงาน  คณะกรรมการตรวจสอบไดใชความรู ความสามารถ ประกอบกับความระมัดระวังรอบคอบและมีความเปน

อิสระอยางเพียงพอและไมมีขอจํากัดในการไดรับขอมูล ทรัพยากร และความรวมมือทั้งจากผูบริหาร พนักงานและผูที่เก่ียวของ 

ตลอดจนไดใหความเห็นและขอเสนอแนะตางๆ อยางสรางสรรคและตรงไปตรงมา เพื่อประโยชนตอผูมีสวนไดเสียทุกฝายอยาง

เทาเทียมกัน 

 

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

-วรวิทย   ศิริวัฒนวิมล- 

( นายวรวิทย   ศิริวัฒนวิมล ) 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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5.2 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตอรายงานทางการเงิน 

 งบการเงินของบริษัทระยองไวรอินดัสตรีสจํากัด(มหาชน) ไดจัดทําขึ้นภายใตนโยบายของคณะกรรมการบริษัท 

ซ่ึงกําหนดใหปฏิบัติตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปและบันทึกบัญชีดวยความระมัดระวังประกอบกับการใชดุลยพินิจในการ

ประมาณการจัดทํางบการเงินเพื่อใหสะทอนผลการดําเนินงานที่เปนจริงของบริษัท 

 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญในดานคุณภาพของงบการเงินโดยใหมีการสอบทานขอมูลทางการเงิน

และจัดใหมีการเปดเผยขอมูลที่สําคัญเพิ่มเติมอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงินมีคําอธิบายและการวิเคราะหเพื่อ

ประโยชนของผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปในการใชงบการเงิน 

 คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประกอบดวยกรรมการที่เปนอิสระเปนผูดูแลเก่ียวกับ

คุณภาพของรายงานทางการเงินโดยตรงประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในใหมีประสิทธิผลเพื่อใหม่ันใจ

ไดวามีการบันทึกขอมูลทางบัญชีถูกตองครบถวนอยางเพียงพอที่รักษาไวซ่ึงทรัพยสินรวมทั้งปองกันไมใหเกิดการทุจริตหรือการ

ดําเนินการที่ผิดปกติโดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงไดแสดงไวใน

รายงานประจําปน้ีแลว 

 จากโครงสรางการบริหารและระบบการควบคุมภายในดังกลาวตลอดจนผลการตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาต

ทําใหคณะกรรมการบริษัทเชื่อไดวางบการเงินของบริษัทระยองไวรอินดัสตรีสจํากัด(มหาชน) ณวันที่ 31 ธันวาคม 2562 

ไดแสดงฐานะการเงินผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดโดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

 

  

 -วุฒิชัย    ลีนะบรรจง- 

 ( นายวุฒิชัย    ลีนะบรรจง ) 

 ประธานกรรมการบริษัท 
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5.3 รายงานของคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน บริษัท  ระยองไวร  อินดัสตรีส  จํากัด (มหาชน) ไดรับการแตงตั้งจาก

คณะกรรมการบริษัท  ซ่ึงปจจุบันประกอบดวยกรรมการอิสระ 3 ทาน โดยมี  

1. นายวรวิทยศิริวัฒนวิมล ประธานคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

2. นายวิเชียรโสพรรณพนิชกุล กรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

3. นางสาวลภัสรินทรไกรวงษวณิชรุง กรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

 

ทั้งน้ีในป 2562 มีการประชุมคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน จํานวน 2 ครั้ง คณะกรรมการพิจารณา

คาตอบแทนมีหนาที่และความรับผิดชอบตามขอบังคับของบริษัท เพื่อทําหนาที่ทบทวนผลประโยชนตอบแทนของ

คณะกรรมการชุดตางๆ และกรรมการผูจัดการ โดยใหมีการกําหนดหลักเกณฑหรือวิธีการกําหนดคาตอบแทนใหแกกรรมการที่

เปนธรรมและสมเหตุสมผล 

อน่ึง  ในการพิจารณาคาตอบแทนดังกลาว  คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนเห็นวาเหมาะสมสอดคลองกับหนาที่

และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  โดยกล่ันกรองอยางละเอียดถึงความเหมาะสมประการตางๆ  คํานึงถึงขนาดของธุรกิจ  

ความเหมาะสมของจํานวนกรรมการ และเปรียบเทียบอางอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน ตลอดจนภาวะเศรษฐกิจ

โดยรวมดวย 

 

 ในนามคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

 บริษัทระยองไวรอินดัสตรีสจํากัด (มหาชน)  

  

 -วรวิทย    ศิริวัฒนวิมล- 

 ( นายวรวิทย    ศิริวัฒนวิมล )  

 ประธานกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

 


