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สารบัญ 

   หนา้ 
ส่วนท่ี 1 การประกอบธุรกิจ 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 1-5  
1.1 วสิยัทศัน ์วตัถปุระสงคใ์นการด าเนินธุรกิจ   
1.2 การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั   
1.3 โครงสร้างการถือหุน้ของกลุ่มบริษทั   
1.4 ความสมัพนัธ์กบักลุ่มธุรกิจของผูถื้อหุน้ใหญ่   

2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 6-17  
 2.1   ลกัษณะผลิตภณัฑ์และบริการ   
 2.2   การตลาดและการแขง่ขนั   
 2.3   การจดัหาผลิตภณัฑ์หรือบริการ   
 2.4  งานท่ียงัไมไ่ดส่้งมอบ   
 2.5  การวจิยัและพฒันา   
3. ปัจจยัความเส่ียง 18 
4. ทรัพยสิ์นท่ีใชใ้นการประกอบธุรกิจ                                                                  22-39 

4.1 ทรัพยสิ์นท่ีใชใ้นการประกอบธุรกิจ   
4.2 นโยบายในการลงทุนในบริษทัร่วม   

5. ขอ้พพิาททางกฎหมาย 40 
6. ขอ้มลูทัว่ไปและขอ้มูลส าคญัอ่ืน 40 

ส่วนท่ี 2 การจดัการและการก ากบัดูแลกิจการ   
7. ขอ้มลูหลกัทรัพยแ์ละผูถื้อหุน้ 42-43 

7.1   จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้   
7.2   ผูถ้ือหุน้/ ขอ้จ  ากดัการถือหุน้ของชาวต่างชาติ   
7.3   นโยบายการจ่ายเงินปันผล   

8. โครงสร้างการจดัการ 44-60 
8.1   คณะกรรมการบริษทั 
8.2   คณะกรรมการชุดยอ่ย   
8.6   คณะกรรมการบริหาร   
8.9   เลขานุการบริษทั   

 8.11   คา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร   
 8.12   บุคลากร 



 
 

สารบัญ(ต่อ) 
   หนา้ 
ส่วนท่ี 2 การจดัการและการก ากบัดูแลกิจการ (ต่อ)   

9. การก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  63-80 
9.1 นโยบายการก ากบัดูแลกิจการ     
9.2 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด     
9.3 การดูแลเร่ืองการใหข้อ้มูลภายใน   
9.4 คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี   

10. การพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 80-99   
10.1 การด าเนินงานและการจดัท ารายงานความยัง่ยนื 
10.2 การต่อตา้นการทจุริตคอร์รัปชัน่    
10.3 กิจกรรมเพ่ือประโยชนต์่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม   

11. การควบคุมภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 101-104  
11.1 ความเห็นของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัระบบการควบคุมภายใน     
11.2 หวัหนา้งานตรวจสอบภายในและการปฏิบตัิงานของบริษทั   

12. รายการระหวา่งกนั                                                                                                105-113  
 12.3 บุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้และลกัษณะความสมัพนัธ์ 
 12.5 ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการ 

ส่วนท่ี 3 ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน 116-120  
13. ขอ้มลูทางการเงินท่ีส าคญั      
14. การวเิคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ   

                                     การรับรองความถกูตอ้งของขอ้มลู                                                                                              
 
เอกสารแนบ 
เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผูบ้ริหารผูมี้อ านาจควบคุมและเลขานุการบริษทั            126 - 139 
เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเก่ียวกบัการด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัอ่ืน 140 
เอกสารแนบ 3  รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหนา้งานผูต้รวจสอบภายใน                                                       141   
เอกสารแนบ 4 รายละเอียดเก่ียวกบัรายการประเมินราคาทรัพยสิ์น 142  
เอกสารแนบ 5 แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน                                              143-155  
   


