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สารจากคณะกรรมการ

บริษทั ไทยฟูด้ส ์กรุป๊ จำ�กัด (มหาชน) (“บรษิทั”) มรีายไดเ้พิม่

ขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2563 - 2565 มีรายได้รวมจำ�นวน 

31,857.38 ลา้นบาท 35,503.38 ลา้นบาท และ 52,697.24 ลา้นบาท  

ตามลำ�ดับ หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 11.45 และร้อยละ 48.43  

ตามลำ�ดบั และกำ�ไรสทุธใินปี 2565 มจีำ�นวน 4,721.97 ลา้นบาท  

เพิ่มข้ึนร้อยละ 740.66 จากปี 2564 หรือมีอัตรากำ�ไรสุทธิ 

ในปี 2565 เท่ากับร้อยละ 8.96 

รายได้จากธุรกิจไก่ในปี 2565 เท่ากับ 23,298.12 ล้านบาท  

เพิม่ข้ึนรอ้ยละ 39.99 จาก 16,642.42 ลา้นบาท ในงวดเดยีวกัน 

ของปีก่อน ซึ่งราคาไก่เฉลี่ยในปี 2565 เท่ากับ 61.21 บาท 

ต่อกิโลกรัม เพิ่มข้ึนร้อยละ 50.80 จากปี 2564 ท่ีเท่ากับ 

40.59 บาทตอ่กิโลกรมั และปรมิาณขายผลติภณัฑ์ไก่ในปี 2565  

มีจำ�นวน 284,131.76 ตัน ลดลงร้อยละ 12.05 จากปี 2564  

ทีม่จีำ�นวน 323,065.13 ตัน สาเหตหุลกัของรายได้จากธรุกิจไก่ 

เพิ่มข้ึนมาจากราคาขายไก่ในประเทศและต่างประเทศ และ

ปรมิาณขายตา่งประเทศทีเ่พิม่ข้ึน แตป่รมิาณการขายในประเทศ 

ลดลง เนื่องจากมีการปรับช่องทางการขายเดิมให้จำ�หน่ายให้

กับธุรกิจร้านค้าปลีกของบริษัท ทำ�ให้ราคาขายสูงข้ึน ทั้งนี้ 

หากรวมปริมาณการขายชิ้นส่วนภายในเครือ (จำ�หน่ายให้

ธุรกิจร้านค้าปลีกและโรงงานปรุงสุกไก่) ทำ�ให้มีปริมาณขาย 

371,888.90 ตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.53 จากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 

349,083.78 ตัน

(นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล)
ประธานกรรมการ

สำ�หรับรายได้จากธุรกิจสุกรในปี 2565 มีจำ�นวน 12,456.69 

ล้านบาท เพิ่มข้ึนร้อยละ 30.88 จาก 9,517.61 ล้านบาท  

ในงวดเดยีวกันของปีก่อน ซ่ึงราคาสกุรเฉลีย่ในป ี2565 เทา่กับ 

97.87 บาทต่อกิโลกรัม เพิ่มขึ้นร้อยละ 33.81 จากปี 2564  

ที่เท่ากับ 73.14 บาทต่อกิโลกรัม และปริมาณการขายสุกร 

ในปี 2565 มจีำ�นวน 96,259.19 ตัน ลดลงรอ้ยละ 10.14 จาก

ปี 2564 ที่มีจำ�นวน 107,119.35 ตัน สาเหตุหลักของรายได้

จากธุรกิจสุกรเพิ่มข้ึนมาจากราคาขายสุกรในประเทศที่เพิ่มข้ึน 

ทั้งนี้ หากรวมปริมาณขายช้ินส่วนสุกรผ่านร้านค้าปลีกของ

บริษัทจะทำ�ให้ปริมาณขายในปี 2565 เท่ากับ 117,494.81 ตัน 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.12 จากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 116,195.06 ตัน

สำ�หรับรายไดจ้ากธรุกิจอาหารสตัว์ขายภายนอกเครอืในปี 2565  

มจีำ�นวน 8,533.00 ลา้นบาท เพิม่ข้ึนร้อยละ 22.64 จาก 6,957.85 

ล้านบาทในงวดเดียวกันของปีก่อน โดยปริมาณการขาย 

อาหารสัตว์นอกเครือในปี 2565 ที่เท่ากับ 544,603.59 ตัน 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.14 จาก 543,831.25 ตัน ในงวดเดียวกัน

ของปีก่อน 
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(นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ)
กรรมการ

สำ�หรบัรายไดจ้ากธรุกิจค้าปลกี ในป ี2565 มจีำ�นวน 7,801.24 

ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 434.23 จาก 1,460.28 ล้านบาท  

ในงวดเดียวกันของปีก่อน ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากการขยาย

สาขาโดยจำ�นวนสาขา ณ สิ้นปี 2564 เท่ากับ 85 สาขา  

เทียบกับจำ�นวนสาขา ณ สิ้นปี 2565 เท่ากับ 220 สาขา

สำ�หรับปี 2566 บริษัทตั้งเป้าหมายรายได้เติบโตร้อยละ 10 - 

15 เทียบกับปีที่ผ่านมา โดยในส่วนของธุรกิจสุกรจะขยายตัว

จากปริมาณการผลติทีเ่พิม่ข้ึน บรษิทัเร่ิมดำ�เนนิการขยายฟาร์ม

ระดับพันธุ์ทั้งในประเทศไทยและประเทศเวียดนามเพื่อรองรับ

ความต้องการของตลาด และผลผลิตทยอยออกมาในปีนี้ และ

บริษัทมีแผนการจะขยายธุรกิจค้าปลีก (Retail Shop) เพื่อลด

ปัญหาดา้นราคาผนัผวนและเพิม่ความใกลชิ้ดกับผูบ้ริโภคปลาย

ทางให้มากขึ้น ซึ่งบริษัทมีแผนการขยายสาขาในปี 2566 ให้มี

จำ�นวนสาขา ณ สิ้นปี 2566 เป็น 380 - 400 สาขา จาก

จำ�นวน 220 สาขาในปี 2565

ในปี 2565 บริษัทยังได้รับการประเมินการกำ�กับดูแลกิจการใน

ระดับ “ดีมาก” จากการประเมินของสมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย และบริษัทได้รับผลการประเมินคุณภาพ

การจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เท่ากับ 100.00 คะแนนเต็ม

สำ�หรับด้านความรับผิดชอบต่อสังคม บริษัทได้ดำ�เนินธุรกิจ

ตามหลักธรรมาภิบาล ซ่ึงมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้

เสียทุกฝ่าย โดยมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาธุรกิจควบคู่ไปกับ 

การสร้างสมดุลทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อ 

ก้าวไปสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนในการดำ�เนินธุรกิจ เป็นผู้ผลิต

อาหารที่มีคุณภาพและปลอดภัยตามมาตรฐานสากลของโลก  

ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ เพื่อ

สร้างความปลอดภัย เพิ่มคุณภาพ ประสิทธิภาพการผลิต 

และลดผลกระทบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมไป

ถึงการส่งเสริมความรู้ความสามารถด้านความปลอดภัย ด้าน

สวัสดิการ และด้านการเติบโตในสายงานอย่างต่อเนื่อง 

บรษิทัเช่ือมัน่อย่างย่ิงว่าการดำ�รงตนเป็นบรษิทัทีเ่ปน็แบบอย่าง

ที่ดีของสังคม (Good Corporate Citizen) ภายใต้การดำ�เนิน

ธุรกิจบนหลักธรรมาภิบาลจะสามารถสร้างผลตอบแทนให้กับ

ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยเช่ือมั่นเป็นอย่างย่ิงว่า 

“คุณภาพอาหารคือคุณภาพชีวิต” (Quality Foods Quality 

Life)
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คณะกรรมการบริษัท

นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล
ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ

นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ
กรรมการ

นายเพชร นันทวิสัย
กรรมการ

นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์
กรรมการ

นายประสิทธิ์ วสุภัทร
กรรมการอิสระ

นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์
กรรมการอิสระ

นายเวทย์ นุชเจริญ
ประธานกรรมการตรวจสอบ/

  กรรมการอิสระ

นายอัสนี ทรัพยวณิช
กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี
กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ
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คณะผู้บริหาร

นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

นายเพชร นันทวิสัย 
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ

นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน

นายสุกันย์ ทำ�ผล
ผู้ช่วยประธานอาวุโส

สายธุรกิจโรงงานอาหารครบวงจร (ไก่)

นายสันติ วุฒิเศลา
ผู้ช่วยประธาน

กลุ่มธุรกิจฟาร์มไก่

นายปฏิภาณ ไชยปัญญา
ผู้ช่วยประธาน

กลุ่มธุรกิจสุขภาพสัตว์

นายณรงค์ฤทธิ์ ขวนขวายทรัพย์
ผู้ช่วยประธาน

กลุ่มธุรกิจฟาร์มสุกร

นางสาวภัทราพรรณ รุ่งเจริญ
ผู้ช่วยประธาน

กลุ่มธุรกิจพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่

นายพิเชษฐ์ มงคลศิริวัฒนา
ผู้ช่วยประธาน

กลุ่มธุรกิจโรงงานอาหารสัตว์

นายปัญญา สกุลโชติ
ผู้ช่วยประธาน

กลุ่มธุรกิจโรงงานแปรรูป
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ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน

ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงาน	 (ล้านบาท)			 

สินทรัพย์รวม		  26,090.76	 35,567.05	 45,670.17

หนี้สินรวม		  14,950.48	 23,996.59	 30,083.30

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม		  11,140.28	 11,570.46	 15,586.87

รายได้จากการขายสินค้าและการให้บริการ		  31,338.66	 34,823.26	 52,323.49

รายได้รวม		  31,857.38	 35,503.38	 52,697.24

ต้นทุนขายสินค้าและต้นทุนการให้บริการ		  26,909.14	 31,669.92	 42,367.13

ค่าใช้จ่ายรวม		  28,223.66	 33,850.87	 46,227.86

กำ�ไรส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ	่	    2,563.29	 561.70	 4,721.97

อัตราส่วนสภาพคล่อง				  

อัตราส่วนสภาพคล่อง	 (เท่า)	 1.19	 0.99	 1.06

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า	 (เท่า)	 19.79	 17.84	 21.62

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ	 (เท่า)	 8.70	 7.71	 7.17

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า	 (เท่า)	 14.20	 15.04 	 17.63

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไร				  

อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) ขั้นต้น	 (ร้อยละ)	 14.13	 9.06	 19.03

อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) จากการดำ�เนินงาน	 (ร้อยละ)	 11.41 	 4.65 	 12.28

อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) สุทธ	ิ (ร้อยละ)	 8.05	 1.58	 8.96

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 (ร้อยละ)	 24.41	 4.95	 34.82

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน				  

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 (ร้อยละ)	 10.49	 1.82	 11.63

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ถาวร	 (ร้อยละ)	 30.61	 16.33	 34.03

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน				  

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	  (เท่า)	 1.34	 2.07	 1.93

อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนผู้ถือหุ้น	 (เท่า)	 0.97	 1.73	 1.56

อัตราส่วนความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย	 (เท่า)	 15.35 	 8.14	 11.54

	 2563	 2564	 2565



การประกอบธุรกิจและผลการด�ำเนินงาน
	 1.	 โครงสร้างและการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท	

	 2.	 การบริหารจัดการความเสี่ยง	

	 3.	 การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน	

	 4.	 การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

	 5.	 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�ำคัญอื่น

ส่วนที่

1



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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1.1	 ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

1.1.1	 วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ เป้าหมายระยะยาวของบริษัท และกลยุทธ์ในการดำ�เนินงาน

	 วิสัยทัศน์

	 ไทยฟู้ดส์ เป็นผู้ผลิตอาหารที่มีคุณภาพและปลอดภัยตามมาตรฐานสากล

	 พันธกิจ

	 -	 บริหารงานอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้

	 -	 มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย

	 -	 ผลิตสินค้าที่มีความปลอดภัยและมีคุณภาพ

	 -	 ส่งเสริมและสร้างสรรค์นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ

	 -	 พัฒนาผลิตภัณฑ์และช่องทางการจัดจำ�หน่าย

	 -	 พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องให้มีความเป็นมืออาชีพ

	 -	 พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล

	 -	 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อบริหารงานกลยุทธ์

	 วัตถุประสงค์

	 �“ดำ�เนนิธรุกิจผลติอาหารครบวงจรอย่างย่ังยืนภายใต้หลกัจรรยาบรรณและมาตรฐานการดำ�เนนิงานบนแนวทางธรรมาภบิาล 

และความรับผิดชอบต่อสังคม ”

	 เป้าหมายระยะยาว

	 “ เป็นองค์กรที่เติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนในทุกด้านอย่างสมดุล ”

	 กลยุทธ์ในการดำ�เนินงาน

	� บรษิทักำ�หนดกลยุทธใ์นการดำ�เนนิธรุกิจในการสง่ต่ออาหารทีม่คีณุภาพ สด สะอาด ปลอดภยั ให้แก่ผูบ้รโิภค โดยในป ี2565  

บริษัทได้พยายามในการขยายตลาดในประเทศจากการเริ่มดำ�เนินธุรกิจค้าปลีก ภายใต้บริษัท ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต 

จำ�กัด ซ่ึงมจีำ�นวนสาขาทีแ่ลว้เปิดให้บริการแลว้จำ�นวน 220 สาขา (ณ 31 ธันวาคม 2565) โดยเนน้การจำ�หนา่ยในแหลง่ 

ชุมชน ทั้งในกรุงเทพฯและปริมณฑล นอกจากนี้ยังได้ร่วมกับคู่ค้าที่มีการขนส่งที่ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับระดับโลก เพื่อ

สร้างความมั่นใจได้ว่าวัตถุดิบที่บริษัทจะนำ�ส่งเพื่อให้ผู้บริโภคประกอบอาหารได้อย่างปลอดภัย

1.1.2	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ

	 ประวัติความเป็นมา

	� ในปี 2530 นายวนิยั เตยีวสมบูรณกิ์จ ผูก่้อตัง้บริษทั ซ่ึงปจัจบุนัดำ�รงตำ�แหนง่ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารและประธานกรรมการ 

บริหาร เริม่ประกอบธรุกิจฟารม์เลีย้งไก่ฟาร์มแรกในจงัหวัดลพบุร ีโดยมกีำ�ลงัการผลติ 20,000 ตัว โดยได้จดทะเบียนจดัต้ัง 

เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2544 ภายใต้ชื่อ บริษัท ไทยฟู้ด (2001) จำ�กัด ต่อมาเมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2545 ได้จดทะเบียน

เปลี่ยนชื่อบริษัทเป็น บริษัท ไทย ฟู้ดส์ โพลทรีย์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด และต่อมาได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อบริษัทเป็น  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด และได้แปรสภาพบริษัทเป็นบริษัทมหาชนจำ�กัด โดยได้เปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป  

จำ�กัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2557 ทั้งนี้ ในช่วงปี 2554 - 2557 บริษัทได้ดำ�เนินการจัดโครงสร้างกลุ่มธุรกิจ

จากเดิมท่ีนายวินยั เตยีวสมบูรณกิ์จ และผูท้ีเ่ก่ียวข้อง เปน็ผูค้วบคุมการประกอบธรุกิจของบริษทั ได้ปรับมารวมอยู่ท่ีบรษิทั  

ทำ�ให้การประกอบธุรกิจทุกประเภทอยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัทโดยตรง

1.	 โครงสร้างและการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท
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	 สรุปลำ�ดับเหตุการณ์สำ�คัญของบริษัท 

	 ปี	 เหตุการณ์ส�ำคัญ

	 2544	 ก่อตั้งบริษัท ไทยฟู้ด (2001) จำ�กัด

	 2545	 เปลี่ยนชื่อบริษัท เป็น บริษัท ไทยฟู้ดส์ โพลทรีย์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด

	 2546	 เริ่มดำ�เนินธุรกิจโรงผลิตชิ้นส่วนไก่โรงแรกในจังหวัดกาญจนบุรี มีกำ�ลังการผลิตไก่ 139,000 ตัวต่อวัน

	 2547	� เริ่มดำ�เนินธุรกิจฟาร์มไก่พ่อแม่พันธุ์ โดยการซื้อฟาร์มไก่พ่อแม่พันธุ์จำ�นวน 3 ฟาร์มและโรงฟักไข่จำ�นวน 1 โรง
ในจงัหวัดชลบุรี ทำ�ให้กำ�ลงัการผลติไก่พอ่แมพ่นัธุข์องบริษทัเพิม่ข้ึนเป็น 312,000 ตวั และเพิม่กำ�ลงัการผลติของ
โรงฟักไข่ของบริษัทเป็น 699,840 ฟองต่อสัปดาห์

	 2550	 เริ่มดำ�เนินธุรกิจฟาร์มสุกรปู่ย่าพันธุ์โรงแรกในจังหวัดกาญจนบุรี โดยมีกำ�ลังการผลิต 1,900 ตัว

		�  เร่ิมดำ�เนินธุรกิจโรงผลิตอาหารสัตว์โรงแรกในจังหวัดสุพรรณบุรี โดยมีกำ�ลังการผลิตอาหารสัตว์ 30,000 ตัน 
ต่อเดือน 

	 2553	 เริ่มดำ�เนินธุรกิจฟาร์มสุกรทวดพันธุ์ฟาร์มแรกในจังหวัดกาญจนบุรี โดยมีกำ�ลังการผลิต 450 ตัว

	 2554	 เริ่มดำ�เนินธุรกิจฟาร์มไก่พันธุ์ไข่ฟาร์มแรกในจังหวัดกาญจนบุรี โดยมีกำ�ลังการผลิต 38,400 ตัว

	 2555	 เปลี่ยนชื่อบริษัท เป็นบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด

		�  เร่ิมดำ�เนินธุรกิจฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธ์ุฟาร์มแรก ในจังหวัดนครสวรรค์โดยมีกำ�ลังการผลิตสุกรพ่อแม่พันธ์ุ 1,800 ตัว

		�  เข้าซื้อกิจการของ บริษัท ไทย ฟู้ดส์ รีเสิร์ซ เซ็นเตอร์ จำ�กัด และบริษัท ไทย ฟู้ดส์ เลเยอร์ ฟาร์ม จำ�กัด ซึ่งเดิม 
นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจและผู้ที่เกี่ยวข้อง ถือหุ้นโดยตรง และ/หรือมีอำ�นาจควบคุมในบริษัทดังกล่าว

	 2556	� เริ่มดำ�เนินธุรกิจเลี้ยงสุกรในประเทศเวียดนามและเร่ิมดำ�เนินธุรกิจฟาร์มสุกรปู่ย่าพันธ์ุฟาร์มแรกในประเทศ
เวียดนาม โดยใช้ระบบเกษตรแบบพันธะสัญญาโดยมีกำ�ลังการผลิตสุกรปู่ย่าพันธุ์ 700 ตัว และเริ่มดำ�เนินธุรกิจ
ฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธุ์ฟาร์มแรกในประเทศเวียดนาม โดยมีกำ�ลังการผลิต 1,400 ตัว

		�  เริม่ดำ�เนนิธรุกิจโรงผลติอาหารสตัว์โรงใหมใ่นจงัหวัดปราจนีบุรี โดยมกีำ�ลงัการผลติอาหารสตัว์ 50,000 ตนัตอ่เดอืน  
ซึ่งทำ�ให้กำ�ลังการผลิตอาหารสัตว์ของบริษัท เพิ่มขึ้นเป็น 120,000 ตันต่อเดือน

		�  เข้าซื้อกิจการของ บริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน ฟาร์ม จำ�กัด ซึ่งเดิมนายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ถือหุ้นโดยตรง และ/หรือมีอำ�นาจควบคุมในบริษัทดังกล่าว

	 2557	� เริ่มดำ�เนินกิจการโรงผลิตชิ้นส่วนสัตว์โรงใหม่ในจังหวัดปราจีนบุรี โดยมีกำ�ลังการผลิตรวม 150,000 ตัวต่อวัน 
ซึ่งทำ�ให้กำ�ลังการผลิตไก่ของบริษัท เพิ่มขึ้นเป็น 440,000 ตัวต่อวัน

		�  เริ่มดำ�เนินกิจการโรงฟักไข่โรงใหม่ในจังหวัดกาญจนบุรี ทำ�ให้กำ�ลังการผลิตโรงฟักไข่ของบริษัทเพิ่มข้ึนเป็น 
4,878,720 ฟองต่อสัปดาห์ 

		�  เปลี่ยนฟาร์มไก่พ่อแม่พันธุ์จำ�นวน 1 ฟาร์ม เพื่อนำ�ไปใช้เลี้ยงลูกไก่พันธุ์ไข่ ซึ่งเดิมบริษัท ให้เกษตรกรฯ เป็น 
ผูเ้ลีย้งลกูไก่พนัธุไ์ข่ทัง้หมด และในช่วงเวลาเดยีวกัน การก่อสรา้งฟาร์มไก่พอ่แมพ่นัธุฟ์ารม์ใหมใ่นจงัหวัดสระแก้ว
ของบริษัทแล้วเสร็จพร้อมดำ�เนินการ เพื่อเป็นการทดแทนฟาร์มไก่พ่อแม่พันธุ์เดิมจึงทำ�ให้กำ�ลังการผลิตไก่พ่อแม่
พนัธุข์องบริษทัเพิม่ข้ึนเป็น 1,716,900 ตวั เนือ่งจากฟาร์มไก่พอ่แมพ่นัธุฟ์าร์มใหมม่กีำ�ลงัการผลติท่ีสงูกว่าฟาร์มเดิม

		�  เริ่มดำ�เนินธุรกิจฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธุ์แห่งใหม่จำ�นวน 2 ฟาร์ม ในจังหวัดกาญจนบุรี และจังหวัดนครราชสีมา 
ซึ่งทำ�ให้กำ�ลังการผลิตของฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธุ์ของบริษัท เพิ่มขึ้นจาก 8,950 ตัว เป็น 12,000 ตัว (รวมฟาร์ม
สุกรพ่อแม่พันธุ์ในประเทศเวียดนาม ซึ่งมีกำ�ลังการผลิตสุกรพ่อแม่พันธุ์จำ�นวน 1,400 ตัว)

		�  เริ่มเช่าและดำ�เนินธุรกิจสุกรปู่ย่าพันธุ์แห่งใหม่จำ�นวน 1 ฟาร์ม ในจังหวัดปราจีนบุรี ซึ่งทำ�ให้กำ�ลังการผลิตของ
ฟาร์มสุกรปู่ย่าพันธุ์ของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก 5,300 ตัว เป็น 8,000 ตัว
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	 ปี	 เหตุการณ์ส�ำคัญ

	 2557	 �เข้าซื้อกิจการของบริษัท อโยธยา อกรี เทค จำ�กัด บริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด และบริษัท 
ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จำ�กัด ซึ่งเดิมนายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ และผู้ที่เกี่ยวข้องถือหุ้นโดยตรง และ/หรือมีอำ�นาจ
ควบคุมในบริษัทดังกล่าว

		  ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2557 มีมติอนุมัติ

		  -	� การจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้จากหุ้นละ 100 บาท เป็นหุ้นละ 1 บาท โดยเป็นผลให้จำ�นวนหุ้น
ที่ออกแล้วเพิ่มจาก 37,500,000 หุ้น เป็น 3,750,000,000 หุ้น

		  -	� การเพิม่ทุนจดทะเบียนจาก 3,750,000,000 เป็น 5,400,000,000 บาท โดยจดัสรรให้ผูถื้อหุ้นเดิมจำ�นวนไมเ่กิน  
250,000,000 หุ้น และ จดัสรรหุ้นเพิม่ทนุเสนอขายแก่ประชาชนท่ัวไป (IPO) จำ�นวนไมเ่กิน 1,400,000,000 หุ้น

		�  วันที่ 18 สิงหาคม 2557 ได้แปรสภาพบริษัทเป็นบริษัทมหาชนจำ�กัดและได้เปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป 
จำ�กัด (มหาชน)

		�  วันท่ี 14 พฤศจกิายน 2557 บรษิทัไดจ้ดทะเบียนเพิม่ทุนชำ�ระแลว้จาก 3,750,000,000 บาท เป็น 4,000,000,000 บาท  
ซึ่งเป็นผลจากการจัดสรรหุ้น จำ�นวน 250,000,000 หุ้น ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

	 2558	� ในไตรมาสที่ 1 ปี 2558 บริษัทได้เริ่มส่งออกเนื้อไก่ให้แก่ลูกค้าในประเทศญี่ปุ่น จำ�นวนประมาณ 504 ตัน และ
ลูกค้าในกลุ่มสหภาพยุโรป จำ�นวนประมาณ 120 ตัน 

		�  นอกจากนี้ บริษัทได้เริ่มจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์แปรรูปประเภทไส้กรอก โดยเข้าทำ�ความตกลงกับผู้ผลิตอาหารแปรรูป 
เพื่อผลิตไส้กรอกไก่จากเนื้อไก่ของบริษัทภายใต้ตราสินค้าของบริษัท (OEM)

		�  เนื่องจากระยะเวลาที่บริษัทจะขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แล้วเสร็จอาจเกินกำ�หนดระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันที่ 5 
สิงหาคม 2557 ซึ่งที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 4/2557 ของบริษัทมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนและการจัดสรรหุ้น
เพิ่มทุนเพื่อเสนอขายแก่ประชาชนทั่วไป (IPO) ดังนั้น ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 2/2558 เมื่อวันที่ 19 
มิถุนายน 2558 จึงได้มีมติอนุมัติเรื่องที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้

		  -	� การลดทุนจดทะเบยีนจาก 5,400,000,000 บาท เปน็ 4,000,000,000 บาท โดยการตดัหุ้นของบรษิทัทียั่งไมไ่ด้ 
ออกจำ�หน่ายจำ�นวน 1,400,000,000 หุ้น

		  -	� การเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 4,000,000,000 บาท เป็น 5,400,000,000 บาท โดยจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนเสนอขาย
แก่ประชาชนทั่วไป (IPO) จำ�นวนไม่เกิน 1,400,000,000 หุ้น

		�  บรษิทัได้จดทะเบยีนมติลดทุน และมติเพิม่ทนุ ต่อกรมพฒันาธรุกิจการค้า กระทรวงพาณชิย์ ณ วันที ่11 สงิหาคม 
2558 และ วันที่ 13 สิงหาคม 2558 ตามลำ�ดับ 

		  วันที่ 8 ตุลาคม 2558 บริษัทเริ่มซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

		�  ในเดือนธันวาคม 2558 บริษัท ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จำ�กัด ได้ชำ�ระเงินค่าหุ้นเพิ่มทุนของ SEVEN FOODS 
Company Limited (“SEVEN FOODS”) ด้วยเงินลงทุน 32 ล้านเยน หรือคิดเป็น 9.6 ล้านบาท เพื่อร่วม
ลงทุนใน SEVEN FOODS ในสัดส่วนร้อยละ 45.71

	 2559	 วันที่ 8 เมษายน 2559 โรงงานไส้กรอกไก่ ที่จังหวัดปราจีนบุรี เริ่มดำ�เนินการผลิตอย่างเป็นทางการ 

		�  วันที ่7 มถุินายน 2559 ใบสำ�คัญแสดงสทิธคิรัง้ที ่1 (“TFG-W1”) ทีอ่อกให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบรษิทั ในอตัราสว่น 

10 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ เข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยอัตราใช้สิทธิ  

เทา่กับ 1 หุ้นสามญั ตอ่ 1 ใบสำ�คญัแสดงสทิธ ิราคาใช้สทิธเิท่ากับ 2.50 บาทตอ่หุ้น ดังนัน้ จงึได้มกีารเปลีย่นแปลง

ทนุจดทะเบยีนเพือ่รองรบัการใช้สทิธขิองใบสำ�คญัแสดงสทิธ ิจาก 5,100,000,000 บาท เป็น 5,610,000,000 บาท 

		�  วันที่ 22 สิงหาคม 2559 บริษัทได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท ไทยฟู้ดส์ เฟอร์เธอร์ จำ�กัด เพื่อดำ�เนินธุรกิจผลิตและ 

จำ�หนา่ยไก่ปรงุสกุ ด้วยทุนจดทะเบียนแรกเร่ิม 20,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 200,000 หุ้น มลูค่าทีต่ราไว้ 

หุ้นละ 100 บาท และมีทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว 5,000,000 บาท บริษัทถือหุ้นร้อยละ100 ของทุนจดทะเบียน



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
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	 2560	� วันที ่1 มกราคม 2560 บริษทัไดเ้ข้าซ้ือหุ้น บรษิทั บิก๊ ฟูด้ส ์กรุป๊ จำ�กัด (“บ๊ิก ฟูด้ส”์) ซ่ึงดำ�เนนิธรุกิจเลีย้งไก่เนือ้  
และมโีรงชำ�แหละช้ินสว่นไก่โดยการซ้ือหุ้นสามญัเดมิจากผูถื้อหุ้นเดิมจำ�นวน 100,016 หุ้น และวันที ่20 มกราคม 
2560 ซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำ�นวน 200,000 หุ้น รวมเป็นจำ�นวน 300,016 หุ้น ในราคาหุ้นละ 200 บาทต่อหุ้น 
(มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาทต่อหุ้น) หรือคิดเป็นมูลค่ารวม 60,003,200 บาท คิดเป็นสัดส่วนการถือหุ้นเท่ากับ
ร้อยละ 75.004 ของทุนจดทะเบียน (ทุนจดทะเบียนภายหลังจากการเพิ่มทุนของ บิ๊ก ฟู้ดส์)

		�  วันที ่11 มกราคม 2560 บริษทัไดจ้ดทะเบียนเพิม่ทนุชำ�ระแลว้ จาก 5,100,000,000 บาท เป็น 5,108,664,700 บาท  
เนื่องจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W1 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2559

		�  วันที ่12 มกราคม 2560 บรษิทัไดจ้ดทะเบียนเพิม่ทุนของ บรษิทั ไทยฟูด้ส ์เฟอรเ์ธอร ์จำ�กัด จากเดิมทนุจดทะเบียน  
20,000,000 บาท ทุนชำ�ระแลว้ 5,000,000 บาท เปน็ทนุจดทะเบียน 100,000,000 บาท ทนุชำ�ระแลว้ 25,000,000 บาท ( 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท)

		�  วันที่ 12 มกราคม 2560 บริษัทได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท ไทย เนชั่นแนล โลจิสติกส์ จำ�กัด เพื่อดำ�เนินธุรกิจ
ขนส่ง ด้วยทุนจดทะเบียนแรกเริ่ม 60,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 6,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
10 บาท และมีทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว 15,000,000 บาท บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน

		�  วันที่ 7 มิถุนายน 2560 ใบสำ�คัญแสดงสิทธิคร้ังที่ 2 (“TFG-W2”) ท่ีออกให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท  
ในอัตราส่วน 10 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ เข้าซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
โดยอัตราใช้สิทธิ เท่ากับ 1 หุ้นสามัญ ต่อ 1 ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ ราคาใช้สิทธิเท่ากับ 9.50 บาทต่อหุ้น ดังนั้น 
จึงได้มีการเปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนเพื่อรองรับการใช้สิทธิของใบสำ�คัญแสดงสิทธิจาก 5,610,000,000 บาท 
เป็น 6,138,160,412 บาท

		�  วันที่ 13 กรกฎาคม 2560 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนชำ�ระแล้วจาก 5,108,664,700 บาท เป็น 5,109,396,600 
บาท เนื่องจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W1 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2560

		�  วันที่ 18 กรกฎาคม 2560 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนและทุนชำ�ระแล้วของ บริษัท ไทยฟู้ดส์ เฟอร์เธอร์ จำ�กัด 
จากเดิมทุนจดทะเบียน 100,000,000 บาท ทุนชำ�ระแล้ว 25,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 500,000,000 
บาท ทุนชำ�ระแล้ว 500,000,000 บาท (มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท)

		�  วันที ่1 พฤศจกิายน 2560 บรษิทัได้จดทะเบียนเพิม่ทนุของบรษิทั ไทย ฟูด้ว์ สไวน อนิเตอร์ เนช่ันแนล จำ�กัด จากเดิม 
ทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว 135,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว 180,000,000 บาท

	 2561	� วันท่ี 10 มกราคม 2561 บริษัทได้จดทะเบียนเพ่ิมทุนชำ�ระแล้วจาก 5,109,396,600 บาท เป็น 5,112,905,700 บาท 
เน่ืองจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W1 คร้ังท่ี 3 และTFG-W2 คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2560

		�  วันที่ 13 มีนาคม 2561 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ เลเยอร์ ฟาร์ม จำ�กัด เปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท ไทยฟู้ดส์ เซอร์วิส แอนด์ 
ซัพพลาย จำ�กัด โดยดำ�เนินธุรกิจจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ไก่และสุกร

		�  วันท่ี 9 กรกฎาคม 2561 บริษัทได้จดทะเบียนเพ่ิมทุนชำ�ระแล้วจาก 5,112,905,700 บาท เป็น 5,113,305,700 บาท 
เน่ืองจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W1 คร้ังท่ี 4 และTFG-W2 คร้ังท่ี 2 เม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2561

		�  วันที่ 28 ธันวาคม 2561 ขายหุ้นบิ๊ก ฟู้ดส์ ซึ่งดำ�เนินธุรกิจเลี้ยงไก่เนื้อและมีโรงชำ�แหละชิ้นส่วนไก่ จำ�นวน 
300,016 หุ้น ในราคาหุ้นละ 200 บาท เป็นจำ�นวนเงินรวม 60 ล้านบาท

	 2562	� วันท่ี 9 มกราคม 2562 บริษทัไดจ้ดทะเบียนเพิม่ทนุชำ�ระแลว้จาก 5,113,305,700 บาท เป็น 5,176,628,660 บาท  
เนื่องจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W1 ครั้งที่ 5 และTFG-W2 ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2561 

		�  วันท่ี 27 พฤษภาคม 2562 บรษิทัไดจ้ดทะเบียนเพิม่ทนุชำ�ระแลว้จาก 5,176,628,660 บาท เป็น 5,607,572,686 บาท  
เนื่องจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W1 ครั้งที่สุดท้าย เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2562

		�  วันที่ 17 มิถุนายน 2562 บริษัทเข้าลงทุนในบริษัท ฟูด เบลสซิ่ง (1988) จำ�กัด (“FBC”) ซึ่งประกอบธุรกิจ
ผลติและจำ�หนา่ยผลติภณัฑ์ซอสและเครือ่งปรงุรส ทัง้ในประเทศ และตา่งประเทศ โดยการซ้ือหุ้นสามญัเดิมจาก 
ผู้ถือหุ้นเดิมของ FBC จำ�นวน 1,800,000 หุ้น ในราคาหุ้นละ 155.86 บาท (มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท)  
หรือคิดเป็นมูลค่า 280.56 ล้านบาท โดยสัดส่วนการถือหุ้นเท่ากับร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนของ FBC 
นอกจากนี้ FBC มีบริษัทย่อย คือบริษัท เอฟบีซี เอ็กซ์ซิม จำ�กัด (“FBC Exim”)
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	 2562	� วันที่ 12 กันยายน 2562 บริษัทอนุมัติให้ตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ ชื่อว่า บริษัท ทีเอฟ เทค จำ�กัด เพื่อประกอบ
กิจการผลิตและจำ�หน่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน (โซลาร์ฟาร์มลอยน้ำ�) ดำ�เนินงานโครงสร้างด้านวิศวกรรม 
และเทคโนโลยี โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 76 ของทุนจดทะเบียน

		�  วันที่ 7 พฤศจิกายน 2562 บริษัท ไทย เนชั่นแนล โลจิสติกส์ จำ�กัด (“TNL”) เปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทเป็น บริษัท 
ไทย ฟู้ดส์ กรีน เอนเนอร์จี้ จำ�กัด (“TFGE”) เข้าถือหุ้นในบริษัท ทีเอฟ เทค จำ�กัด (“TF Tech”) แทน และ
เปลี่ยนสัดส่วนการถือหุ้นใน TF Tech จากร้อยละ 76 ของทุนจดทะเบียนเป็นร้อยละ 40 ของทุนจดทะเบียน 
จึงทำ�ให้ TF Tech พ้นสถานะจากการเป็นบริษัทย่อยของบริษัท

	 2563	� วันที่ 4 มีนาคม 2563 บริษัทอนุมัติให้ บริษัท ไทย ฟู้ดส์ กรีน เอนเนอร์จี้ จำ�กัด จัดตั้งบริษัทร่วม ชื่อว่า บริษัท 
เจเนพูติก ไบโอ จำ�กัด เพื่อประกอบกิจการตรวจวิเคราะห์และการรักษาโรคท่ีเก่ียวข้องกับมะเร็งเม็ดเลือดขาว 
ที่ใช้วิธี Gene Therapy ในการรักษา โดยถือหุ้นร้อยละ 30 ของทุนจดทะเบียน ต่อมาเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 
2563 แก้ไขรายชื่อผู้ถือหุ้น จากบริษัท ไทย ฟู้ดส์ กรีน เอนเนอร์จี้ จำ�กัด เป็นบริษัท ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จำ�กัด

		�  วันที่ 28 พฤษภาคม 2563 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนชำ�ระแล้วจาก 5,607,572,686 บาท เป็น 5,607,572,768 
บาท เนื่องจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W2 ครั้งที่สุดท้าย เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2563

		�  วันที่ 11 สิงหาคม 2563 บริษัทอนุมัติให้ตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ ชื่อว่า บริษัท ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต จำ�กัด 
เพื่อประกอบกิจการศูนย์จำ�หน่ายสินค้าอุปโภค บริโภค โดยบริษัทย่อย (บริษัท ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จำ�กัด)  
ถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน

		�  วันที่ 21 ตุลาคม 2563 บริษัทอนุมัติให้ตั้งบริษัทร่วมแห่งใหม่ ชื่อว่า บริษัท ไทยฟู้ดส์ นิวเคลียส จีเนติกส์ จำ�กัด 
เพื่อประกอบธุรกิจฟาร์มสุกรระดับพันธุ์ โดยบริษัทย่อย (บริษัท ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จำ�กัด) ถือหุ้นร้อยละ 50 
ของทุนจดทะเบียน

		�  วันที่ 25 พฤศจิกายน 2563 บริษัทอนุมัติให้ตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ ชื่อว่า บริษัท มันนี่ ฮับ เซอร์วิส จำ�กัด เพื่อ
ประกอบธุรกิจดำ�เนินธุรกิจประเภทให้สินเชื่อ โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 88.50 ของทุนจดทะเบียน

		�  วันที่ 22 ธันวาคม 2563 Thai Viet Swine Line Company Limited (“TVSL”) เปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทเป็น 
Thai Viet Swine Line Joint Stock Company (“TVC”) โดยดำ�เนินธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายสุกรในประเทศ
เวียดนาม

	 2564	� วันที่ 27 ตุลาคม 2564 บริษัทได้เข้าซื้อหุ้น บริษัท โลจิส บอย จำ�กัด (“โลจิส บอย”) ซึ่งดำ�เนินธุรกิจประเภท
ข้อมลูข่าวสาร และการสือ่สาร ให้บริการดา้นการจดัทำ�ซอฟตแ์วรส์ำ�เร็จรปู (ยกเว้นซอฟต์แวรเ์กมสำ�เรจ็รปู) โดย
การซื้อหุ้นสามัญเดิมจากผู้ถือหุ้นเดิมจำ�นวน 9,599 หุ้น ในราคาหุ้นละ 833.42 บาทต่อหุ้น (มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
100 บาทต่อหุ้น) หรือคิดเป็นมูลค่ารวม 8,000,000 บาท คิดเป็นสัดส่วนการถือหุ้นเท่ากับร้อยละ 95.99 ของทุน
จดทะเบียน 

		�  วันที่ 16 ธันวาคม 2564 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนชำ�ระแล้วจาก 5,607,572,768 บาท เป็น 5,643,954,586 
บาท เนื่องจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W3 จำ�นวน 36,381,818 หน่วย แปลงเป็นหุ้นสามัญจำ�นวน 
36,381,818 หุ้น

	 2565	� วันที่ 10 มีนาคม 2565 บริษัทจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ ชื่อว่า บริษัท มาย เพ็ท จำ�กัด เพื่อประกอบธุรกิจสุนัข
ครบวงจร โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน

		�  วันที ่15 มนีาคม 2565 บรษิทัจดัต้ังบรษิทัย่อยแห่งใหมช่ื่อวา่ บรษิทั ไทยฟูด้ส ์รนีวิเอเบิล จำ�กัด ซ่ึงเป็นบรษิทัย่อย 
ที่ดำ�เนินธุรกิจพลังงานทดแทน โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน

		�  วันที ่7 มถุินายน 2565 บริษทัได้จดทะเบียนเพิม่ทนุชำ�ระแลว้จาก 5,643,954,586 บาท เป็น 5,654,056,586 บาท  
เนื่องจากการใช้สิทธิแปลงสภาพของ TFG-W3 จำ�นวน 10,102,000 หน่วย แปลงเป็นหุ้นสามัญจำ�นวน 
10,102,000 หุ้น



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

14

1.1.3	 การใช้เงินระดมทุนจากการเสนอขายตราสารหนี้

	 บรษิทัได้มกีารออกหุ้นกู้จนถึงวันที ่31 ธนัวาคม 2565 นัน้ บรษิทัได้ใช้เงินจากการเสนอขายหุ้นกู้ทกุชุดครบเรยีบรอ้ยแลว้

1.1.4	 ข้อผูกพันที่บริษัทให้คำ�มั่นไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายตราสารหนี้

	� บริษทัไดใ้ห้ค้ำ�รับรอง และการรบัประกัน รวมถึงมภีาระหนา้ทีข่องการเปน็ผูอ้อกหุ้นกู้ ตามท่ีระบุไว้ในข้อกำ�หนดว่าดว้ยสทิธิ

และหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ ของหุ้นกู้แต่ละชุด เช่น การดำ�รงอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของ 

ผู้ถือหุ้น (Interest Bearing Debt to Equity Ratio) เป็นต้น

 

1.2	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

	� บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) หรือ (“บริษัท” หรือ “ไทยฟู้ดส์”) เป็นผู้ผลิตอาหารแบบครบวงจรที่มี 

ความเชี่ยวชาญในการผลิตไก่และสุกร โดยมีการดำ�เนินธุรกิจทั้งในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม 

	� การดำ�เนินธุรกิจของบริษัทให้ความสำ�คัญในการผลิตไก่และจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ไก่ (ไก่ทั้งตัว ชิ้นส่วนไก่ และผลิตภัณฑ์

แปรรูปจากเนื้อไก่) ผลิตและจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์สุกร (ช้ินส่วนสุกรและสุกรมีชีวิต) เพื่อจำ�หน่ายให้แก่นายหน้าซ้ือขาย  

ผู้ค้าปลีก โรงผลิตช้ินส่วนสัตว์ บริษัทค้าปลีกแบบสมัยใหม่ (Modern Trade Companies) บริษัทอุตสาหกรรมคา้

ปลีก ตัวแทนส่งออก ตัวแทนรับซ้ือเพื่อส่งออก และลูกค้าส่งออก บริษัทยังดำ�เนินธุรกิจอาหารสัตว์ที่ผลิตอาหารสัตว์ 

หลายแห่ง เพื่อใช้ในการเลี้ยงไก่และสุกรของบริษัทเป็นหลัก และจำ�หน่ายให้แก่ลูกค้าภายนอก ธุรกิจของบริษัทสามารถ

แบ่งตามสายผลิตภัณฑ์ ดังนี้

	 •	 �ธุรกิจไก่ ได้แก่ การเพาะพันธุ์ไก่ การผลิตและจำ�หน่ายเนื้อไก่ ลูกไก่ ไก่พันธุ์เนื้อ รวมถึงผลิตภัณฑ์แปรรูปจากเนื้อไก่

	 •	� ธุรกิจสุกร ได้แก่ การเพาะพันธุ์สุกร การจำ�หน่ายสุกรมีชีวิต และชิ้นส่วนสุกร 

	 •	� ธุรกิจอาหารสัตว์ ได้แก่ การผลิตและการจำ�หน่ายอาหารสัตว์ โดยมุ่งเน้นอาหารสำ�หรับไก่และสุกร 

	 •	� ธุรกิจอื่นๆ ซึ่งโดยหลัก ได้แก่ ให้บริการศูนย์วิจัยและพัฒนาวัคซีนและเวชภัณฑ์ การผลิตและจำ�หน่ายบรรจุภัณฑ์

สำ�หรบัอาหารสตัว์และอปุกรณก์ารเกษตรทีท่ำ�จากพลาสตกิ ผลติและจำ�หนา่ยเครือ่งด่ืมและซอสปรุงรส ศนูย์จำ�หนา่ย

สินค้า การให้บริการสินเชื่อส่วนบุคคล เป็นต้น
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ธุรกิจไก่	 16,308.82	 51.19	 16,642.42	 46.87	 23,298.12	 44.21

ธุรกิจสุกร	 9,501.71	 29.83	 9,517.61	 26.81	 12,456.69	 23.64

ธุรกิจอาหารสัตว์	 5,222.37	 16.39	 6,957.85	 19.60	 8,533.00	 16.19

ธุรกิจร้านค้าปลีก	 -	 -	 1,460.28	 4.11	 7,801.24	 14.80

ธุรกิจอื่นๆ	 305.76	 0.96	 245.09	 0.69	 234.44	 0.45

รายได้อื่นๆ	 518.72	 1.63	 680.13	 1.92	 373.75	 0.71

รวม	 	 31,857.38	 100.00	 35,503.38	 100.00	 52,697.24	 100.00

หมายเหตุ	 :	 รายได้อื่นๆ ประกอบด้วย รายได้ดอกเบี้ย เงินปันผลรับและกำ�ไรจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ชีวภาพ เป็นต้น

	
ประเภทธุรกิจ

	 ปี 2563	 ปี 2564	 ปี 2565
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีฟาร์มไก่พ่อแม่พันธุ์ จำ�นวน 19 ฟาร์ม โรงฟักไข่ 7 โรง ฟาร์มเกษตรกรภายใต ้

พันธะสัญญา จำ�นวน 291 ราย โรงชำ�แหละชิ้นส่วนไก่จำ�นวน 3 โรง (2 โรงที่จังหวัดกาญจนบุรี 1 โรงที่จังหวัด 

ปราจีนบุรี) และโรงงานผลิตไส้กรอกไก่จำ�นวน 1 โรง ที่จังหวัดปราจีนบุรี สำ�หรับธุรกิจสุกรในประเทศไทย บริษัท 

มฟีารม์สกุรทวดพนัธุจ์ำ�นวน 3 ฟารม์ ฟาร์มสกุรปูย่่าพนัธุจ์ำ�นวน 6 ฟารม์ ฟาร์มสกุรขุนปู่ย่าพนัธุ ์จำ�นวน7 ฟาร์ม ฟารม์

สุกรพ่อแม่พันธุ์จำ�นวน 14 ฟาร์ม ฟาร์มเกษตรกรภายใต้พันธะสัญญาจำ�นวน 490 ราย (ในประเทศไทย) โรงชำ�แหละ 

ชิ้นส่วนสุกรจำ�นวน 2 โรง ที่จังหวัดขอนแก่นและจังหวัดชลบุรี และโรงชำ�แหละชิ้นส่วนสุกรแบบจ้างผลิตจำ�นวน 1 โรง 

ที่จังหวัดนครปฐม สำ�หรับธุรกิจสุกรในประเทศเวียดนามมีจำ�นวนฟาร์มปู่ย่าพันธุ์ จำ�นวน 2 ฟาร์ม ฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธุ์

จำ�นวน 7 ฟาร์ม ฟาร์มเกษตรกรภายใต้พันธะสัญญาจำ�นวน 36 ราย (ในประเทศเวียดนาม) โดยมีโรงงานผลิตอาหาร

สัตว์ในประเทศไทยจำ�นวน 4 โรง (3 โรงที่จังหวัดสุพรรณบุรี และ 1 โรงที่จังหวัดปราจีนบุรี)

	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีฟาร์มไก่พ่อแม่พันธุ์ จำ�นวน 19 ฟาร์ม โรงฟักไข่ 7 โรง ฟาร์มเกษตรกรภายใต ้

พันธะสัญญา จำ�นวน 296 ราย โรงชำ�แหละชิ้นส่วนไก่จำ�นวน 3 โรง (2 โรงที่จังหวัดกาญจนบุรี 1 โรงที่จังหวัด 

ปราจนีบรุ)ี และโรงงานผลติไสก้รอกไก่จำ�นวน 2 โรง ทีจ่งัหวัดกาญจนบุรีและปราจนีบรุ ีสำ�หรบัธรุกิจสกุรในประเทศไทย  

บรษิทัมฟีารม์สกุรทวดพนัธ์ุจำ�นวน 2 ฟารม์ ฟารม์สกุรปูย่่าพนัธุจ์ำ�นวน 4 ฟารม์ ฟาร์มสกุรขุนปูย่่าพนัธุ ์จำ�นวน 16 ฟาร์ม 

ฟาร์มสกุรพอ่แมพ่นัธุจ์ำ�นวน 28 ฟารม์ ฟาร์มเกษตรกรภายใต้พนัธะสญัญาจำ�นวน 498 ราย (ในประเทศไทย) โรงชำ�แหละ

ชิ้นส่วนสุกรจำ�นวน 3 โรง ที่จังหวัดขอนแก่น จังหวัดชลบุรี และจังหวัดนครปฐม และโรงชำ�แหละชิ้นส่วนสุกรแบบจ้าง

ผลิตจำ�นวน 1 โรง ที่จังหวัดนครปฐม สำ�หรับธุรกิจสุกรในประเทศเวียดนามมีจำ�นวนฟาร์มปู่ย่าพันธุ์ จำ�นวน 2 ฟาร์ม  

ฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธุ์จำ�นวน 17 ฟาร์ม ฟาร์มเกษตรกรภายใต้พันธะสัญญาจำ�นวน 57 ราย (ในประเทศเวียดนาม) 

โดยมีโรงงานผลิตอาหารสัตว์ในประเทศไทยจำ�นวน 6 โรง (4 โรงที่จังหวัดสุพรรณบุรี และ 2 โรงที่จังหวัดปราจีนบุรี)

1.2.1	 โครงสร้างรายได้

	� รายได้รวมของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2563 - 2565 มีจำ�นวน 31,857.38 ล้านบาท 35,503.38 ล้านบาท และ  

52,697.24 ลา้นบาท ตามลำ�ดบั คิดเป็นเพิม่ข้ึนรอ้ยละ 11.45 และร้อยละ 48.43 ตามลำ�ดับ รายไดส้ว่นใหญ่มาจากธรุกิจไก่ 

รองลงมาเป็นธรุกิจสกุร ธรุกิจอาหารสตัว์ และธรุกิจรา้นคา้ปลกี โดยสามารถแบ่งตามกลุม่ธรุกิจในปี 2563 - 2565 ดังนี้

	� รายไดจ้ากธรุกิจไก่ในปี 2565 เทา่กับ 23,298.12 ลา้นบาท เพิม่ข้ึนร้อยละ 39.99 จาก 16,642.42 ลา้นบาท ในงวดเดียวกัน 

ของปีก่อน ซึ่งราคาไก่เฉลี่ยในปี 2565 เท่ากับ 61.21 บาทต่อกิโลกรัม เพิ่มขึ้นร้อยละ 50.80 จากปี 2564 ที่เท่ากับ

เป็น 40.59 บาทต่อกิโลกรัม และปริมาณขายผลิตภัณฑ์ไก่ในปี 2565 มีจำ�นวน 284,131.76 ตัน ลดลงร้อยละ 12.05 

จากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 323,065.13 ตัน สาเหตุหลักของรายได้จากธุรกิจไก่เพิ่มขึ้นมาจากราคาขายไก่ในประเทศและ 

ต่างประเทศ และปริมาณขายต่างประเทศที่เพิ่มข้ึน แต่ปริมาณการขายในประเทศลดลง เนื่องจากมีการปรับช่องทาง 

การขายเดิมให้จำ�หน่ายให้กับธุรกิจร้านค้าปลีกของบริษัท ทำ�ให้ราคาขายสูงข้ึน ทั้งนี้ หากรวมปริมาณการขายช้ินส่วน

ภายในเครือ (จำ�หน่ายให้ธุรกิจร้านค้าปลีกและโรงงานปรุงสุกไก่) ทำ�ให้มีปริมาณขาย 371,888.90 ตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 

6.53 จากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 349,083.78 ตัน
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	� สำ�หรับรายได้จากธุรกิจสุกรในปี 2565 มีจำ�นวน 12,456.69 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 30.88 จาก 9,517.61 ล้านบาท  

ในงวดเดยีวกันของปก่ีอน ซ่ึงราคาสกุรเฉลีย่ในปี 2565 เทา่กับ 97.87 บาทตอ่กิโลกรมั เพิม่ข้ึนรอ้ยละ 33.81 จากปี 2564 

ที่เท่ากับ 73.14 บาทต่อกิโลกรัม และปริมาณการขายสุกรในปี 2565 มีจำ�นวน 96,259.19 ตัน ลดลงร้อยละ 10.14  

จากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 107,119.35 ตัน สาเหตุหลักของรายได้จากธุรกิจสุกรเพิ่มขึ้นมาจากราคาขายสุกรในประเทศ 

ที่เพิ่มข้ึน ท้ังนี้ หากรวมปริมาณขายช้ินส่วนสุกรผ่านร้านค้าปลีกของบริษัทจะทำ�ให้ปริมาณขายในปี 2565 เท่ากับ 

117,494.81 ตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.12 จากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 116,195.06 ตัน

	� สำ�หรับรายได้จากธุรกิจอาหารสัตว์ขายภายนอกเครือในปี 2565 มีจำ�นวน 8,533.00 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 22.64  

จาก 6,957.85 ลา้นบาทในงวดเดียวกันของปีก่อน โดยปริมาณการขายอาหารสตัว์นอกเครอืในปี 2565 ทีเ่ทา่กับ 544,603.59 ตัน  

เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.14 จาก 543,831.25 ตัน ในงวดเดียวกันของปีก่อน 

	� สำ�หรบัรายไดจ้ากธรุกิจรา้นคา้ปลกีในปี 2565 มจีำ�นวน 7,801.24 ลา้นบาท เพิม่ข้ึนรอ้ยละ 434.23 จาก 1,460.28 ลา้นบาท  

ในงวดเดียวกันของปีก่อน สว่นใหญ่เปน็ผลมาจากการขยายสาขา โดยมจีำ�นวนสาขา ณ สิน้ป ี2564 - 2565 จำ�นวน 85 สาขา  

และ 220 สาขา ตามลำ�ดับ 

	� สำ�หรบัรายได้จากธรุกิจอืน่ๆ ในปี 2565 มจีำ�นวน 234.44 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 4.35 จาก 245.09 ลา้นบาท สว่นใหญ่ 

เป็นรายได้จากการจำ�หน่ายซอสและเครื่องดื่ม ในงวดเดียวกันของปีก่อน 

	� เพื่อให้ได้ประโยชน์สูงสุดจากการดำ�เนินธุรกิจแบบครบวงจรในธุรกิจไก่และธุรกิจสุกรของบริษัท สำ�หรับธุรกิจไก่บริษัท 

ได้ดำ�เนินการโดยการเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธ์ุในฟาร์มเพาะพันธุ์ไก่ ฟักไข่ในโรงฟักไข่ จัดให้เกษตรกรในระบบเกษตรแบบ 

พันธะสัญญา หรือ (“เกษตรกรฯ”) เป็นผู้เลี้ยงลูกไก่ของบริษัทและจะนำ�ไก่กลับมาเพื่อส่งไปที่โรงชำ�แหละของบริษัท  

ด้วยวิธีการนี้ทำ�ให้บริษัทสามารถสร้างผลตอบแทนจากการลงทุนได้สูงสุด 

	� บริษัทจำ�หน่ายไก่ทั้งตัวและชิ้นส่วนไก่ให้แก่ลูกค้าที่อยู่ในประเทศไทยเป็นหลัก และในไตรมาสที่ 1 ของปี 2558 บริษัท 

ได้เริ่มส่งออกเนื้อไก่ของบริษัทไปยังลูกค้าในประเทศญี่ปุ่น และกลุ่มสหภาพยุโรป และในเดือนเมษายน 2559 โรงงาน

ไสก้รอกได้เริม่ดำ�เนนิการผลติเพือ่จำ�หนา่ยภายในประเทศ ท้ังนี ้รายได้จากธุรกิจไก่ คดิเป็นสดัสว่นร้อยละ 44.21 ของรายได้ 

รวมในปี 2565

	� สำ�หรบัธรุกิจสกุร บริษทัจำ�หนา่ยสกุรมชีีวิตผา่นการดำ�เนนิงานของบริษทัท้ังในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม บริษทั 

ซื้อสุกรมา 3 สายพันธุ์แล้วทำ�การผสมข้ามพันธุ์สุกร 3 สายพันธุ์ดังกล่าว หลังจากนั้นจึงจัดให้เกษตรกรฯ เลี้ยงสุกร 

ที่เกิดจากการผสมพันธุ์ดังกล่าวของบริษัท แล้วจึงขายสุกรมีชีวิตให้แก่ลูกค้าของบริษัท ท้ังนี้ รายได้จากธุรกิจสุกร  

คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 23.64 ของรายได้รวมในปี 2565

	� นอกจากนี้ บริษัทยังดำ�เนินธุรกิจการผลิตอาหารสัตว์ โดยในปี 2565 ปริมาณอาหารสัตว์ร้อยละ 69.10 ของอาหารสัตว์ 

ที่บริษัทผลิตได้ถูกนำ�ไปใช้เพื่อเลี้ยงไก่และสุกรของกลุ่มของบริษัท และบริษัทจำ�หน่ายอาหารสัตว์ส่วนที่เหลือให้แก่ลูกค้า

ภายนอก ทั้งนี้ รายได้จากธุรกิจอาหารสัตว์ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 16.19 ของรายได้รวมในปี 2565

1.2.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์

	 (1)	ลักษณะของผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		�  บริษัทเป็นผู้ผลิตอาหารแบบครบวงจรของ 1) ผลิตภัณฑ์ไก่ ทั้งในลักษณะไก่ทั้งตัว ชิ้นส่วนไก่ และผลิตภัณฑ์แปรรูป

จากเนือ้ไก่ โดยบริษทัมกีารดำ�เนนิธุรกิจในด้านตา่งๆ ประกอบดว้ย การเพาะพนัธุไ์ก่ การเลีย้งไก่ การออกไข่ การฟกัไข่ 

การผลติเนือ้ไก่ รวมถึงผลติภณัฑ์แปรรปูจากเนือ้ไก่ 2) สกุรมชีีวิต โดยบรษิทัมกีารดำ�เนนิธรุกิจในดา้นต่างๆ ประกอบ

ด้วย การเพาะพันธุ์สุกร การเลี้ยงสุกร การจำ�หน่ายสุกรมีชีวิตและชิ้นส่วนสุกร 3) อาหารสัตว์ มุ่งเน้นไปที่อาหาร

สัตว์สำ�หรับไก่และสุกรเป็นหลัก โดยการผลิตและการจัดจำ�หน่ายอาหารสัตว์เพื่อใชใ้นธุรกิจของบริษัท และจำ�หน่าย 

ให้แก่ลกูค้าอืน่และ 4) ธรุกิจอืน่ๆ ได้แก่ ให้บรกิารศูนย์วิจยัและพฒันาวัคซีนและเวชภณัฑ์ และจำ�หนา่ยบรรจภุณัฑ์

สำ�หรับอาหารสัตว์และอุปกรณ์การเกษตรที่ทำ�จากพลาสติก
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	 	 ผลิตภัณฑ์ของบริษัท 

	 	 1)	 ธุรกิจไก่ 

			�   บรษิทัเพาะพนัธุไ์ก่ ผลติและจำ�หนา่ยไก่หลายชนดิ ได้แก่ ไก่ทัง้ตัวและช้ินสว่นไก่ เช่น ปกีไก่ อกไก่ นอ่งไก่ ตนีไก่  

และเคร่ืองในไก่ รวมถึงไส้กรอกไก่และผลิตภัณฑ์แปรรูปจากเนื้อไก่ รายได้หลักของบริษัทมาจากการขาย

ผลิตภัณฑ์ไก่ โดยในปี 2563 - 2565 คิดเป็น ร้อยละ 51.19 ร้อยละ 46.87 และร้อยละ 44.21 ของรายได้รวม 

ในปี 2563 - 2565 ตามลำ�ดับ นอกจากนี้ บริษัทยังจำ�หน่ายลูกไก่ ไก่แม่พันธุ์ที่ไม่สามารถออกไข่ได้ ให้กับ

เกษตรกรและผู้ประกอบการรายอื่นด้วย

	 	 	 การเลี้ยงไก่ในฟาร์มภายใต้ระบบเกษตรแบบพันธะสัญญา (Contract Farms)

			�   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีเครือข่ายซึ่งประกอบด้วยเกษตรกรฯ มากกว่า 296 ราย ในการเลี้ยงลูกไก่ 

ของบริษัทสัญญาที่บริษัททำ�กับเกษตรกรฯ โดยทั่วไปมีระยะเวลาตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไป และมีข้อตกลงต่ออายุสัญญา

โดยอัตโนมัติ หากไม่มีคู่สัญญาฝ่ายใดบอกเลิกสัญญา โดยบริษัทสามารถเลี้ยงไก่โดยอาศัยเครือข่ายเกษตรกรฯ  

ได้ถึง 3.7 ล้านตัว ณ ช่วงเวลาใดๆ ซ่ึงการเข้าทำ�สัญญากับเกษตรกรฯ ในระบบเกษตรแบบพันธะสัญญา  

ซึ่งสามารถเพิ่มผลตอบแทนจากการลงทุนให้แก่บริษัทได้สูงสุด

			   การจัดหาวัตถุดิบ: การซื้อไก่พ่อแม่พันธุ์

			�   ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2565 บริษทัเลีย้งไก่พอ่แมพ่นัธุใ์นฟารม์เพาะพนัธุข์องบริษทัทัง้หมด 19 ฟาร์ม ซ่ึงประกอบดว้ย 

โรงเลีย้งไก่จำ�นวน 234 โรงเรือน โดยบริษทัซ้ือไก่พอ่แมพ่นัธุจ์าก บริษทั อารเ์บอร์เอเคอร์ส (ประเทศไทย) จำ�กัด  

(“อาร์เบอร์เอเคอร์ส”) และบริษทั รอสบรดีเดอรส์ยาม จำ�กัด (“รอสบรดีเดอรส์ยาม”) ซ่ึงเป็นบรษิทัท่ีมคีวามเช่ียวชาญ 

ในการผลติไก่พอ่แมพ่นัธุ ์โดยบรษิทัเริม่ซ้ือไก่พอ่แมพ่นัธุจ์ากอารเ์บอรเ์อเคอร์สในปี 2547 เมือ่บรษิทัเริม่ดำ�เนนิธรุกิจ 

ฟาร์มไก่พ่อแม่พันธุ์ 3 ฟาร์มแรกและโรงฟักไข่โรงแรก 

			   การตลาด

			�   โดยทั่วไปแล้วการประกอบธุรกิจของบริษัทไม่ประสบปัญหาการหยุดชะงักหรือขาดแคลนสินค้าตามฤดูกาล  

อย่างไรก็ตาม ยอดขายผลิตภัณฑ์ของบริษัทอาจเพิ่มข้ึนหรือลดลงในบางช่วงเวลา เช่น ยอดขายสินค้าของ 

บริษทัจะสงูกวา่ปกตก่ิอนช่วงเทศกาลสำ�คัญอย่างเทศกาลตรุษจนีและเทศกาลคริสต์มาส และจะชะลอตวัลงเปน็

ระยะเวลาสั้นๆ ภายหลังจากเทศกาลดังกล่าว นอกจากนี้ ช่วงเทศกาลกินเจระหว่างเดือนกันยายนหรือตุลาคม 

ยอดขายของบริษัทจะลดลงเช่นกัน 

			�   บรษิทัมทีีมงานฝา่ยขายและการตลาดของบริษทัท่ีรับผดิชอบการจำ�หนา่ยผลติภณัฑ์ไก่ของบริษทัโดยทำ�หนา้ท่ีหลกั 

ในการจำ�หนา่ยผลติภณัฑ์ไก่ให้แก่นายหนา้ซ้ือขาย บริษทัค้าปลกีแบบสมยัใหม ่บรษิทัอตุสาหกรรมค้าปลกี ตวัแทน 

การส่งออก ตัวแทนรับซื้อเพื่อส่งออก ลูกค้าส่งออก และผู้ค้าปลีก ในขณะเดียวกันบริษัทได้เริ่มส่งออกเนื้อไก 

่ไปสู่ต่างประเทศตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 ปี 2558 บริษัทจึงได้มีทีมงานฝ่ายขายและการตลาดเพิ่มเติม เพื่อรับผิด

ชอบด้านการส่งออกผลิตภัณฑ์ไปจำ�หน่ายในต่างประเทศ เช่น ประเทศญี่ปุ่น และกลุ่มสหภาพยุโรป เป็นหลัก

	 	 2)	 ธุรกิจสุกร

			�   บริษัทดำ�เนินธุรกิจเพาะพันธุ์สุกรและฟาร์มสุกรในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม โดยบริษัทจำ�หน่ายสุกรมี 

ชีวิตให้แก่นายหน้าซื้อขาย โรงผลิตชิ้นส่วนสัตว์ และผู้ค้าปลีก รายได้จากการจำ�หน่ายสุกรเป็นแหล่งรายได้ที่ม ี

การขยายตัวอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2563 - 2565 คิดเป็น ร้อยละ 29.83 ร้อยละ 26.81 และร้อยละ 23.64  

ของรายได้รวมในปี 2563 - 2565 ตามลำ�ดับ ธุรกิจสุกรของบริษัทในประเทศไทยและประเทศเวียดนามนั้นมี

ลักษณะเหมือนกันเกือบทั้งหมด โดยแตกต่างกันเพียงบางประการเท่านั้น 

			�   บริษัทดำ�เนินธุรกิจเพาะพันธุ์สุกร เลี้ยงสุกร และขายสุกรมีชีวิตให้แก่ลูกค้า ซึ่งบริษัทได้นำ�เทคนิคการผสมพันธุ์ 

ข้ามสายพนัธุ ์“ดรูอ็ค x แลนด์เรซ x ยอรค์เชียร์” มาใช้ โดยนำ�สกุรเพศเมยีข้ามสายพนัธุ ์“แลนดเ์รซ x ยอร์คเชียร์”  

มาผสมพันธุ์กับสุกรเพศผู้สายพันธุ์ดูร็อค ซึ่งให้กำ�เนิดลูกสุกรข้ามสายพันธุ์ “ดูร็อค x แลนด์เรซ x ยอร์คเชียร์” 

บริษัทจะเลี้ยงลูกสุกรที่ฟาร์มสุกรขุนของเกษตรกรฯ และจำ�หน่ายลูกสุกรขุนพันธุ์ผสมดังกล่าวให้แก่ลูกค้า
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	 	 	 สุกรภายใต้ระบบเกษตรแบบพันธะสัญญา (Contract Farms)
			�   ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 บรษิทัมเีครอืข่ายเกษตรกรฯ รวม 555 ราย (498 รายในประเทศไทย และ 57 ราย 

ในประเทศเวียดนาม) สำ�หรับเลี้ยงสุกรขุนในฟาร์มสุกรขุนก่อนการขายสุกรมีชีวิตให้แก่ลูกค้า โดยทั่วไปสัญญา 
ที่บริษัทเข้าทำ�กับเกษตรกรฯ มีกำ�หนดระยะเวลาอย่างน้อย 5 ปี 

			�   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีกำ�ลังการผลิตในการเลี้ยงสุกรขุนมากกว่า 671,700 ตัว ณ ช่วงเวลาใดๆ 
เทา่กับ ณ สิน้ปี 2564 ท่ีมจีำ�นวน 575,000 ตัว ณ ช่วงเวลาใดๆ โดยใช้เครอืข่ายเกษตรกรฯ ซ่ึงในจำ�นวนดังกลา่ว 
บริษัทสามารถจำ�หน่ายสุกรขุนเฉลี่ยได้ประมาณ 89,783 ตัว ในปี 2565 โดยมีจำ�นวนสุกรขุนในปี 2564 และ 
2563 เท่ากับ 85,552 ตัวต่อเดือน และ 85,864 ตัวต่อเดือน ตามลำ�ดับ

	 	 	 การจัดหาวัตถุดิบ: การซื้อสุกรทวดพันธุ์
			�   นับตั้งแต่ปี 2555 บริษัทนำ�เข้าสุกรทวดพันธุ์จากผู้แทนจำ�หน่ายจากต่างประเทศซึ่งจะจัดหาลูกสุกรทวดพันธุ์ที่ 

มีความเชี่ยวชาญในด้านการผลิตพ่อแม่พันธุ์สุกรเข้ามาเพื่อปรับปรุงคุณภาพพันธุ์สุกรให้ได้ประสิทธิภาพที่ดีขึ้น

			   การตลาด
			�   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ทีมงานฝ่ายขายและการตลาดของบริษัทที่รับผิดชอบการจำ�หน่ายสุกรของบริษัท 

ประกอบด้วยพนักงานท่ีดำ�เนินธุรกิจสุกรทั้งในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม บริษัทจึงได้จัดให้มีทีมงาน 
ฝ่ายขายประจำ�อยู่ทั้งสองประเทศ

			�   บริษัทมีแผนการท่ีจะขยายธุรกิจสุกรและเพิ่มความหลากหลายของผลิตภัณฑ์ในธุรกิจสุกรรวมถึงวางแผนท่ีจะ 
ขยายทีมงานฝ่ายขายและการตลาดของบริษัท เพื่อให้สอดรับกับการขยายตัวของธุรกิจต่อไปในอนาคต

	 	 3)	 ธุรกิจอาหารสัตว์
			�   บริษทัดำ�เนนิธรุกิจผลติอาหารสตัว์สำ�หรบัไก่และสกุรเป็นหลกั และมกีารผลติอาหารสตัว์บางสว่นสำ�หรบัเป็ดด้วย  

อาหารสัตว์ของบริษัทส่วนใหญ่จะนำ�ไปใช้เป็นอาหารสำ�หรับไก่และสุกรในฟาร์มที่บริษัทเป็นเจ้าของและเป็น 
ผู้ดำ�เนินกิจการเองหรือในฟาร์มของเกษตรกรฯ นอกจากนี้ บริษัทยังจำ�หน่ายอาหารสัตว์ให้แก่บุคคลอื่นด้วย ซึ่ง
ถือเป็นแหล่งรายได้ของบริษัทอีกช่องทางหนึ่ง ในปี 2565 บริษัทผลิตอาหารสัตว์รวม 1,761,541 ตัน โดยร้อย
ละ 69.15 ของอาหารสัตว์ที่บริษัทผลิตได้ดังกล่าวเป็นอาหารสัตว์สำ�หรับไก่และสุกรของบริษัท ส่วนอาหารสัตว์
ที่เหลือจากการใช้ในฟาร์มของบริษัทหรือฟาร์มของเกษตรกรฯ บริษัทจำ�หน่ายให้แก่นายหน้าตามใบสั่งซื้อซึ่งจะ
ขายให้แก่เกษตรกรอีกทอดหน่ึง ท้ังนี้รายได้รวมจากการขายอาหารสัตว์ให้แก่บุคคลภายนอกเท่ากับ 8,533.00 
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 16.19 ของรายได้รวมในปี 2565

	 	 	 การจัดหาวัตถุดิบ: การซื้อวัตถุดิบอาหารสัตว์
			�   ข้ันตอนแรกของกระบวนการผลติอาหารสตัว์คอืการจดัซ้ือวัตถุดิบต่างๆ ของอาหารสตัว์ เช่น ข้าวโพด กากถ่ัวเหลอืง  

รำ�ข้าวสด รำ�สกัด และสารเสรมิอืน่ๆ โดยข้าวโพดเป็นวัตถุดบิหลกั ทัง้นี ้วัตถุดบิทีใ่ช้ในกระบวนการผลติซ้ือมาจาก
ผู้ผลิตในประเทศไทย และนำ�เข้าวัตถุดิบที่เหลือจากต่างประเทศซึ่งส่วนมากคือกากถั่วเหลืองและสารเสริมอื่นๆ  
โดยบริษัทนำ�เข้ากากถั่วเหลืองจากประเทศสหรัฐอเมริกา ประเทศบราซิล ประเทศอาร์เจนตินา และประเทศ
ปารากวัย และนำ�เข้าสารเสรมิอืน่ๆ ทีใ่ชผ้สมอาหารสตัว์บางสว่นจากประเทศสหรัฐอเมริกา โดยบริษทัจะชำ�ระเงิน 
ค่าวัตถุดิบให้แก่ผู้จำ�หน่ายในต่างประเทศเป็นเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐ ทั้งนี้ บริษัทสามารถหาวัตถุดิบอาหารสัตว์ 
ของบรษิทัไดจ้ากหลายแห่งในราคาทีไ่มแ่ตกต่างกันและโดยทัว่ไปบรษิทัจะซ้ือวตัถุดิบอาหารสตัว์ตามความจำ�เป็น
โดยทำ�สัญญาซื้อขายล่วงหน้าตามระยะเวลาที่เหมาะสม เพื่อลดความเสี่ยงของราคาวัตถุดิบ โดยปกติบริษัทจะ
เก็บวัตถุดิบที่จำ�เป็นต้องใช้ในปริมาณที่เพียงพอสำ�หรับการผลิตเป็นระยะเวลาอย่างน้อย 1 เดือน และจะตรวจ
สอบคุณภาพและปริมาณของวัตถุดิบที่อยู่ในคลังสินค้าเป็นประจำ�

			�   แม้ว่าในอดีต ราคาวัตถุดิบอาหารสัตว์จะประสบภาวะผันผวน อันเนื่องมาจากปัจจัยต่างๆ เช่น อุปสงค์ของการ
บริโภค นโยบายของรฐั และสภาพอากาศในเขตการเกษตรกรรมหลกั ซ่ึงในกรณทีีร่าคาวัตถุดิบอาหารสตัว์สงูข้ึน 
บริษัทสามารถซื้อวัตถุดิบอื่นๆ เพื่อนำ�มาทดแทนวัตถุดิบเดิม เช่น น้ำ�มันรำ�ข้าวและน้ำ�มันปาล์ม ซึ่งเป็นวัตถุดิบ

ที่สามารถนำ�มาใช้แทนกากถั่วเหลืองได้เป็นบางส่วน
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			�   ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 ผูจ้ำ�หนา่ยวัตถุดบิหลกัของบริษทั ได้แก่ Cargill Siam Ltd. และ ADM Asia-Pacific  

Trading Pte. Ltd. ซ่ึงเป็นผูจ้ำ�หนา่ยกากถ่ัวเหลอืงหลกัให้แก่บริษทัโดยมสีดัสว่นเท่ากับรอ้ยละ 9.83 และรอ้ยละ  

4.51 ของต้นทนุขายและการให้บริการในป ี2565 ตามลำ�ดบั นอกเหนอืจากผูจ้ำ�หนา่ยวัตถุดิบรายดงักลา่ว บรษิทั

มิได้ซื้อวัตถุดิบจากผู้จำ�หน่ายวัตถุดิบรายใดเป็นสัดส่วนมากกว่าร้อยละ 10.00 ของต้นทุนขายและการให้บริการ

ของบริษัทในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา

			   การตลาด

			�   บริษัทมีทีมงานฝ่ายขายและการตลาดที่ทำ�หน้าที่รับผิดชอบการจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์ให้แก่ลูกค้าของ

บริษัทโดยตรง 

	 	 4)	 ธุรกิจอื่นๆ

			   ศูนยจำ�หน่ายสินค้า

			�   บริษัทได้จัดตั้งบริษัท ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต จำ�กัด (บริษัทย่อยของบริษัท) ตั้งแต่วันที่ 11 สิงหาคม 2563  

เพื่อประกอบธุรกิจศูนย์จำ�หน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค ส่วนที่เป็นสินค้าของบริษัท ได้แก่ ชิ้นส่วนสุกร ชิ้นส่วนไก่  

และซอสปรงุรส เปน็ตน้ รวมทัง้สนิค้าสดอืน่ๆ และสนิค้าอปุโภคบริโภคทัว่ไป ได้แก่ ผกั ผลไม ้เครือ่งปรงุต่างๆ 

ข้าวสาร และอาหารแห้ง เป็นต้น โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีจำ�นวนสาขารวม 220 สาขา 

			   การให้บริการสินเชื่อส่วนบุคคล

			�   บริษัทได้จัดตั้งบริษัท มันนี่ ฮับ เซอร์วิส จำ�กัด (เป็นบริษัทย่อยของ

บรษิทั) ต้ังแต่วันที ่25 พฤศจกิายน 2563 เพือ่ประกอบธรุกิจให้สนิเช่ือ 

สว่นบุคคล เร่ิมดำ�เนนิการเชงิพาณชิย์ในปี 2564 โดย ณ วันที ่31 ธันวาคม  

2565 บริษัทมียอดสินเชื่อคงค้างจำ�นวน 138.04 ล้านบาท 

		  �การจำ�หน่ายบรรจภัุณฑ์สำ�หรบัอาหารสตัวแ์ละอุปกรณก์ารเกษตรทีท่ำ�จาก

พลาสติก

		�  บริษัท อโยธยา อกรี เทค จำ�กัด (“AYAT”) ได้ก่อตั้งขึ้นในปี 2554 ต่อมา

ในปี 2557 บริษัทได้ซื้อหุ้นของ AYAT และให้ AYAT รับหน้าที่หลักในการ

ผลิตบรรจุภัณฑ์สำ�หรับอาหารสัตว์เพื่อใช้ภายในบริษัท นอกจากนั้น AYAT 

ยังผลิตอุปกรณ์การเกษตรต่างๆ ที่ทำ�จากพลาสติกสำ�หรับใช้ในธุรกิจไก่ ได้แก่ ถังพลาสติก ภาชนะใส่อาหารสัตว์ 

และถาดไข่ไก่ เป็นต้น ยอดขายของ AYAT มาจากการผลิตบรรจุภัณฑ์ให้กับบริษัทและบริษัทย่อย ทั้งนี้ รายได้ของ 

AYAT ไม่ถือเป็นรายได้ที่มีนัยสำ�คัญของบริษัท

	 	 ให้บริการศูนย์วิจัยและพัฒนาวัคซีนและเวชภัณฑ์ และจำ�หน่ายเวชภัณฑ์แก่บุคคลภายนอก

		�  บริษัทมีการให้บริการศูนย์วิจัยแก่บุคคลภายนอก และพัฒนาวัคซีน และเวชภัณฑ์ที่ศูนย์วิจัยและพัฒนาของบริษัท

เพื่อใช้ในการเลี้ยงไก่และสุกรของบริษัท ทั้งนี้ รายได้จากการให้บริการศูนย์วิจัยแก่บุคคลภายนอกไม่ถือเป็นรายได้ที่

มีนัยสำ�คัญของบริษัท
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TFFM	 61-0764-0-00-1-0	 สุพรรณบุรี	 1 พฤษภาคม 2562	 30 เมษายน 2570	 อาหารสัตว์

		  61-0765-0-00-1-0	 ปราจีนบุรี	 1 มิถุนายน 2565	 31 พฤษภาคม 2573	 อาหารสัตว์

		  65-0559-1-00-1-0	 สุพรรณบุรี	 1 ตุลาคม 2565	 30 กันยายน 2570	 อาหารสัตว์

TFSF	 63-0544-1-00-1-0	 นครสวรรค์	 -	 3 ปีจากรายได้ครั้งแรก	 ลูกสุกร

			   ลพบุรี ชัยนาท

		  64-1255-1-00-1-0	 นครสวรรค์	 -	 3 ปีจากรายได้ครั้งแรก	 ลูกสุกร

		  65-0879-1-00-1-0	 นครสวรรค์	 -	 3 ปีจากรายได้ครั้งแรก	 ลูกสุกร

		  65-1425-1-00-1-0	 พิจิตร	 -	 3 ปีจากรายได้ครั้งแรก	 ลูกสุกร

TFSI	 65-0626-1-00-1-0	 นครปฐม	 24 เมษายน 2565	 23 เมษายน 2568	 เนื้อสุกรชำ�แหละ

TFFT	 60-0907-1-00-1-0	 กาญจนบุรี	 23 มิถุนายน 2561	 22 มิถุนายน 2566	 ผลิตภัณฑ์แปรรูป

						      จากเนื้อไก่แช่แข็ง

		  เลขที่	 สถานที่	 วันที่เริ่มมีรายได้จากการ	 วันสิ้นสุด	 ผลิตภัณฑ์ตาม
	 บริษัท	 บัตรส่งเสริม 	 ประกอบการ	 ประกอบกิจการตามบัตร	 การยกเว้นภาษีเงินได้	 โครงการที่ได้รับ
				    ส่งเสริมการลงทุน	 นิติบุคคล	 การส่งเสริมการลงทุน

ปีที่ 1 - 4 	 0%

ปีที่ 5 - 15	 5%

ปีที่ 16 - 24 	 10%

	 ปีที่ด�ำเนินการ	 อัตราภาษี

			   สิทธิประโยชน์ทางภาษีอากร

			�   ปัจจุบันนิติบุคคลสัญชาติไทยจะต้องชำ�ระภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20.00 ของกำ�ไรสุทธิ ภายใต้พระ

ราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนได้ให้สิทธิประโยชน์ยกเว้นภาษีบาง

ประเภทแก่บริษัทและบริษัทย่อยบางบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล

ให้แก่บริษทัสำ�หรบัผลกำ�ไรสทุธท่ีิได้จากการดำ�เนนิธรุกิจบางประเภทของบริษทั ซ่ึงสทิธปิระโยชนจ์ากการยกเว้น

ภาษีมีกำ�หนดเวลา 5 - 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการตามบัตรส่งเสริมการลงทุน

	 	 	 สิทธิประโยชน์การยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลที่เกี่ยวข้องมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้

			�   นอกจากนี ้บริษทัยังไดรั้บยกเว้นภาษอีากรขาเข้าสำ�หรบัเคร่ืองจกัรทีไ่ดน้ำ�เข้ามาภายในวันทีค่ณะกรรมการสง่เสรมิ 

การลงทนุกำ�หนด และในกรณทีีบ่รษิทัมผีลประกอบกิจการขาดทนุในระหว่างทีไ่ดย้กเว้นภาษเีงินไดน้ติบุิคคล บรษิทั 

สามารถนำ�ผลขาดทุนประจำ�ปีท่ีเกิดข้ึนในระหว่างเวลานั้นไปหักออกจากกำ�ไรสุทธิที่เกิดข้ึนภายหลังระยะเวลา 

ได้รบัยกเว้นภาษเีงินได้นติิบุคคล โดยจะเลอืกหักจากกำ�ไรสทุธขิองปีใดปหีนึง่หรือหลายปก็ีได้ภายในกำ�หนดเวลา

ไม่เกิน 5 ปีนับแต่วันพ้นกำ�หนดเวลา รวมถึงผู้ถือหุ้นของบริษัทยังได้รับยกเว้นไม่ต้องนำ�เงินปันผลจากกิจการที่

ได้รบัยกเว้นภาษเีงินได้นติบิคุคลไปคำ�นวณรวมเพือ่เสยีภาษเีงินได้ตลอดระยะเวลาทีบ่รษิทัได้รบัยกเว้นภาษเีงินได้

นติิบุคคล อย่างไรก็ตาม สทิธปิระโยชนข้์างต้นอยู่ภายใตเ้ง่ือนไขว่าบรษิทัและบรษิทัย่อยทีไ่ดร้บัสทิธปิระโยชนจ์ะ

ตอ้งมบุีคคลทีม่สีญัชาติไทยถือหุ้นรวมกันท้ังสิน้ไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 51.00 ของทนุจดทะเบยีนของแตล่ะบรษิทันัน้ๆ 

			�   นอกจากนี้ TVC ยังได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีตาม Investment License เลขที่ 331023000026 ลงวันที่ 

22 เมษายน 2556 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งออกโดย People’s Committee Quang Nam Province สำ�หรับ

กิจการฟาร์มเลี้ยงลูกสุกรจำ�นวน 1,400 ตัว โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

			   1.	 ภาษีเงินได้
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				�    ทัง้นี ้วันท่ี 22 มถุินายน 2558 รฐับาลเวียดนามไดอ้อกกฎหมายฉบบัใหม ่( Cirular 96 - Income tax 2015) 
โดยกำ�หนดว่าแล้วแต่พ้ืนท่ีต้ังฟาร์ม รายได้ท่ีเกิดข้ึนในแต่ละฟาร์มจะได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีเงินได้ไม่เท่ากัน (ซ่ึง
รฐับาลเวียดนามแบง่พืน้ทีเ่ป็น 3 เขต ไดแ้ก่ เขตพืน้ท่ีธรรมดา เขตพืน้ทีด้่อยพฒันาและเขตพืน้ทีด้่อยพฒันา 
อย่างพิเศษ)

				�    สำ�หรับฟาร์มนุ้ยถั่นห์ซึ่งเป็นที่ตั้งบริษัท TVC อยู่ในเขตพื้นที่ด้อยพัฒนาอย่างพิเศษและทำ�ธุรกิจเลี้ยงสัตว์ 
อัตราภาษีที่ต้องจ่ายในตลอด 50 ปี อยู่ที่ร้อยละ 0 และรายได้ของ TVC ที่เกิดจากฟาร์มอื่นๆที่จ้างเลี้ยง
กับ TVC ต้องเสียภาษีเงินได้ไม่เท่ากัน

			   2.	 การยกเว้นภาษีนำ�เข้า
				�    TVC ไดร้บัการยกเว้นภาษนีำ�เข้าสำ�หรบัสนิค้าซ่ึงใช้ในการผลติสนิทรัพย์ถาวร เปน็ระยะเวลา 50 ปี สิน้สดุ

วันที่ 23 มิถุนายน 2607 ตามมาตรา 12 ของข้อบังคับเลขที่ 87/2010/ND-CP ฉบับลงวันที่ 13 สิงหาคม 
2553 ของรัฐบาลประเทศเวียดนามว่าดว้ยระเบียบในการบังคับใช้กฎหมายเก่ียวกับภาษสีง่ออกและภาษนีำ�เข้า

	 	 	 3.	 การยกเว้นค่าเช่าที่ดิน
				�    TVC มีสิทธิได้รับยกเว้นค่าเช่าที่ดินสำ�หรับโครงการที่ได้รับการส่งเสริม เป็นระยะเวลา 50 ปี ภายหลังจาก

โครงการเสร็จสมบูรณ์และเริ่มเปิดดำ�เนินการ (ตามมาตรา 14 ของข้อบังคับเลขที่ 142/2005/ND-CP)

				    ใบอนุญาตที่สำ�คัญในการประกอบธุรกิจ
				�    สถานประกอบการและการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทท้ังในประเทศไทยและประเทศเวียดนามต้องเป็นไปตามกฎระเบียบ 

ของหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวข้อง การดำ�เนินธุรกิจในประเทศไทยมีหน่วยงานท่ีทำ�หน้าที่กำ�กับดูแลหลาย 
หน่วยงานต้ังแต่กรมปศุสัตว์สำ�นักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติกระทรวงอุตสาหกรรม 
รวมถึงองค์การบริหารส่วนตำ�บล และหน่วยงานอื่นๆ ของรัฐอีกหลายหน่วยงาน

				�    สว่นการดำ�เนนิธรุกิจในประเทศเวียดนาม บรษิทัได้รบั Investment License เลขท่ี 331023000026 ลงวันที ่22  
เมษายน 2556 เพ่ือลงทุนในโครงการระบบการเล้ียงสุกรฟาร์มแม่พันธ์ุจำ�นวน 1,400 ตัว ในเมืองกว่างนาม ประเทศ 
เวียดนามและมหีนว่ยงานท่ีทำ�หนา้ทีก่ำ�กับดูแล ไดแ้ก่ Ministry of Agriculture and Rural Development, An-
imal Husbandry and Veterinary Department, Department of Planning and Investment, Department  
of Building and Construction, Ministry of Natural Resources and Environment และ Provincial 
People’s Committee เป็นต้น

				�    สถานประกอบการของบริษัทท่ีต้ังอยู่ในประเทศไทยจะได้รับการตรวจสอบโดยหน่วยงานต่าง ๆ  ของรัฐอยู่เสมอท้ังน้ี  
เจา้หนา้ทีจ่ากกรมปศุสตัว์จะเข้าตรวจเย่ียมฟารม์อย่างนอ้ยปลีะหนึง่ครัง้ และจะมพีนกังานตรวจโรคสตัว์จาก
กรมปศุสัตว์และตัวแทนจากสำ�นักงานคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทยประจำ�อยู่ที่โรงผลิตช้ิน
สว่นสตัว์ของบริษทัทกุวันเพือ่ควบคุมดูแลความสะอาดของพืน้ทีภ่ายในโรงผลติช้ินสว่นสตัว์ และผลติภณัฑ์ให้
เป็นไปตามมาตรฐานที่กำ�หนด นอกจากนี้ ในการขนส่งไก่และสุกรให้แก่เกษตรกรฯ หรือรับจากเกษตรกรฯ 
ในแตล่ะครัง้ บริษทัจะต้องไดร้บัอนญุาตจากสตัวแพทย์ประจำ�กรมปศสุตัว์เปน็รายคร้ัง ซ่ึงถือเป็นมาตรการ
เพื่อรักษามาตรฐานสุขอนามัยของผลิตภัณฑ์ของบริษัท

				    ใบรับรองเกี่ยวกับการประกอบกิจการของบริษัท 
				�    ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทได้รับใบรับรองเกี่ยวกับการจัดการกิจการอย่างมีประสิทธิภาพและการ

บริหารจัดการที่ดีจากหน่วยงานของรัฐและองค์กรต่าง ๆ ได้แก่ (1) ใบรับรองการปฏิบัติทางการเกษตรที่
ดี (GAP) สำ�หรับฟาร์มไก่ ฟาร์มสุกร และโรงฟักไข่ของบริษัทซึ่งออกโดยกรมปศุสัตว์ (2) ใบรับรองหลัก
เกณฑ์และวิธีผลิตที่ดี (GMP) สำ�หรับการผลิตอาหารสัตว์ จังหวัดสุพรรณบุรีและจังหวัดปราจีนบุรีซึ่งออก
โดยกรมปศุสัตว์ (3) ใบรับรองโรงงานผลิตเนื้อสัตว์อนามัยสำ�หรับผลิตภัณฑ์ไก่ของบริษัทซ่ึงออกโดยกรม
ปศุสัตว์ (4) ใบรับรองฟาร์มสุกรปลอดสารเร่งเนื้อแดง ซึ่งออกโดยกรมปศุสัตว์ (5) ใบรับรองมาตรฐาน
ระบบบริหารงานคุณภาพ (ISO9001) ซึ่งออกโดยสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอประเทศไทย (6) ใบรับ
รองระบบวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตที่ต้องควบคุมในการผลิตอาหาร(HACCP) สำ�หรับโรงฆ่าสัตว์ ซึ่ง
ออกโดยกรมปศุสัตว์ (7) ใบรับรองมาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม (ISO14001)ซึ่งออกโดยสถาบัน
รับรองมาตรฐานไอเอสโอประเทศไทย และ (8) หนังสือรับรองที่พักซากสัตว์เพื่อการนำ�ออกนอกราช
อาณาจักร ซึ่งออกโดยกรมปศุสัตว์ (9) ใบรับรองระบบ Universal Feed Assurance Scheme (UFAS) 
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(10) ใบรับรองระบบ Genesis GAP (11) ใบรับรองระบบตรวจวิเคราะห์ ISO 17025 ของห้องปฏิบัติ
การ (12) ใบรับรองระบบมาตรฐานความปลอดภัยอาหารสากล (BRC) (13) ใบรับรองสถานที่จัดเก็บและ
จำ�หน่ายเวชภัณฑ์สำ�หรับสัตว์ เป็นต้น

				�    ใบรับรองเก่ียวกับการประกอบกิจการของบริษัท TVC มีดังนี้ (1) ใบรับรองการปฏิบัติทางการเกษตรที่
ดี (Viet GAP) สำ�หรับฟาร์มสุกร ซึ่งออกโดยรัฐบาลเวียดนาม (2) ใบรับรองมาตรฐานระบบบริหารงาน
คุณภาพ (ISO9001) ซึ่งออกโดยรัฐบาลเวียดนาม 

	 (2)	ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

		  ภาวะอุตสาหกรรมและแนวโน้มอุตสาหกรรม 

	 	 ธุรกิจไก่
	 	 ปริมาณการผลิต
		�  ในปี 2565 มปีรมิาณการผลติไก่เนือ้ในประเทศไทยเทา่กับ 1,771.99 ลา้นตัว คิดเป็น 2.83 ลา้นตัน เพิม่ข้ึนจากปี 2564  

ทีม่จีำ�นวน 1,754.04 ลา้นตวั คิดเป็น 2.80 ลา้นตัน เพิม่ข้ึนรอ้ยละ 1.02 จากปี 2564 เนือ่งจากความต้องการบรโิภค
ทัง้ในและตา่งประเทศเพิม่ข้ึน จากการผอ่นคลายมาตรการปอ้งกันการแพรร่ะบาดของโรคโควดิ 19 (ทีม่า: สำ�นกังาน 
เศรษฐกิจการเกษตร)

		  ปริมาณการส่งออก
		�  ในปี 2565 ประเทศไทยส่งออกไก่เนื้อรวมจำ�นวน 0.95 ล้านตัน เพิ่มขึ้นจากปี 2564 ที่มีปริมาณ 0.94 ล้านตัน 

ปริมาณเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.19 จากปี 2564 โดยตลาดส่งออกเนื้อไก่และผลิตภัณฑ์ที่สำ�คัญ ได้แก่ ญี่ปุ่น (ร้อยละ 
38.60) จีน (ร้อยละ 23.40) และมาเลเซีย (ร้อยละ 19.53)

		�  การส่งออกไก่เนื้อ แบ่งได้เป็น การส่งออกไก่สดแช่แข็งและไก่แปรรูป โดยการส่งออกไก่สดแช่แข็งในปี 2565 มี
จำ�นวน 0.392 ล้านตัน คิดเป็นมูลค่า 42,359 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2564 ที่มีปริมาณ 0.386 ล้านตัน คิดเป็น
มูลค่า 28,819 ล้านบาท ปริมาณเพิ่มขึ้นร้อยละ 46.98 จากปี 2564 และสำ�หรับการส่งออกไก่แปรรูปในปี 2565 
มีจำ�นวน 0.56 ล้านตัน คิดเป็นมูลค่า 84,133 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 0.55 ล้านตัน คิดเป็น
มูลค่า 73,709 ล้านบาท ปริมาณเพิ่มขึ้นร้อยละ 14.14 จากปี 2564 (ที่มา: สำ�นักงานเศรษฐกิจการเกษตร)

		  ราคาไก่เนื้อหน้าฟาร์ม 
		�  ในปี 2565 ไก่เนื้อหน้าฟาร์มมีราคา 43.75 บาทต่อกิโลกรัม เพิ่มขึ้นจากปี 2564 ที่มีราคา 34.87 บาทต่อกิโลกรัม 

หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 25.47 เนื่องจากมีความต้องการบริโภคเนื้อไก่เพิ่มขึ้นทดแทนเนื้อสุกรประกอบกับต้นทุนการผลิต
ที่ปรับตัวสูงขึ้น โดยเฉพาะต้นทุนค่าอาหารสัตว์ และค่าพลังงาน

		  ข้อมูลแสดงราคาไก่เนื้อหน้าฟาร์มเฉลี่ยรายปีตั้งแต่ปี 2541 - 2565

	 2541	 2543	 2545	 2547	 2549	 2551	 2553	 2555	 2557	 2559	 2561	 2563	 2565

ที่มา: สมาคมผู้ผลิตอาหารสัตว์ไทย 
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		  ธุรกิจสุกร 

	 	 ปริมาณการผลิต

		�  ในปี 2565 มปีริมาณการผลติสกุรในประเทศไทยจำ�นวน 15.51 ลา้นตัว ลดลงจากปี 2564 ทีม่จีำ�นวน 19.28 ลา้นตวั  

หรอืลดลงรอ้ยละ 19.55 เนือ่งจากแมพ่นัธ์ุสกุรไดร้บัความเสยีหายจากการระบาดของโรค ASF และเกษตรกรรายย่อย 

ชะลอการเลีย้งเพือ่ลดความเสีย่ง สง่ผลให้ปริมาณการผลติสกุรในภาพรวมลดลง (ทีม่า: สำ�นกังานเศรษฐกิจการเกษตร)

		  ปริมาณการส่งออก

		�  ในปี 2565 ประเทศไทยมีปริมาณเนื้อสุกรชำ�แหละจำ�นวน 728 ตัน คิดเป็นมูลค่า 113.22 ล้านบาท ลดลง 

จากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 14,180 ตัน คิดเป็นมูลค่า 1,721.70 ล้านบาท ปริมาณลดลงคิดเป็นร้อยละ 93.42 และ

เนื้อสุกรแปรรูปในปี 2565 มีจำ�นวน 4,947 ตัน ลดลงจากปี 2564 ที่มีจำ�นวน 5,532 ตัน ปริมาณลดลงคิดเป็น

ร้อยละ 10.57

		�  ปี 2565 การส่งออกสุกรพันธุ์และสุกรมีชีวิต มีจำ�นวน 2,959 ตัว มูลค่า 39.60 ล้านบาท ลดลงจากปี 2564  

ที่มีจำ�นวน 1,277,351 ตัว มูลค่า 8,537.45 ล้านบาท ปริมาณลดลงร้อยละ 99.54 เนื่องจากปริมาณการส่งออกใน

ภาพรวมลดลงเป็นผลมาจากผลผลิตสุกรเสียหายจากโรค ASF ซึ่งอยู่ระหว่างการฟื้นฟูและพัฒนาการเลี้ยงสุกรภาย

ใต้ระบบความปลอดภัยด้านชีวภาพ (ที่มา: สำ�นักงานเศรษฐกิจการเกษตร)

		  ราคาสุกรขุนหน้าฟาร์ม

		�  ในปี 2565 สุกรขุนหน้าฟาร์มมีราคา 99.20 บาทต่อกิโลกรัม เพิ่มขึ้นจากปี 2564 ที่มีราคา 73.14 บาทต่อกิโลกรัม 

คิดเป็นเพิ่มข้ึนร้อยละ 35.63 เนื่องจากจำ�นวนแม่พันธุ์ที่ลดลงจากปัญหาโรคระบาดในสุกร ประกอบกับต้นทุน 

การผลิตที่สูงขึ้นจากภาวะวัตถุดิบอาหารสัตว์ที่ปรับตัวสูงขึ้นมาก ในขณะที่ความต้องการบริโภคยังคงทรงตัว

	 	 ข้อมูลแสดงราคาสุกรขุนหน้าฟาร์มเฉลี่ยรายปีตั้งแต่ปี 2541 - 2565 

บาทต่อกิโลกรัม

ที่มา: สมาคมผู้ผลิตอาหารสัตว์ไทย
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		  แนวโน้มอุตสาหกรรม

		�  ปริมาณการผลิตของไก่เนื้อในปี 2566 คาดว่าจะมีจำ�นวน 1,781.55 ล้านตัว เพิ่มขึ้นจาก 1,771.99 ล้านตัว ของปี 

2565 ร้อยละ 0.54 ตามปริมาณการขยายตัวของประชากร และความต้องการบริโภคที่ขยายตัวเพิ่มขึ้นทั้งตลาดใน

ประเทศและตา่งประเทศ สำ�หรบัการสง่ออกเนือ้ไก่ ในปี 2566 คาดว่าจะมปีรมิาณ 960,000 ตนั เพิม่ข้ึนจากปรมิาณ  

948,000 ตนัของปี 2565 ร้อยละ 1.27 โดยแบ่งเป็นการสง่ออกไก่สดแช่เย็น แช่แข็ง มปีรมิาณ 397,000 ตนั เพิม่ข้ึน 

จาก 391,500 ตัน ของปี 2565 รอ้ยละ 1.40 และสง่ออกเนือ้ไก่แปรรปูมปีรมิาณ 563,000 ตัน เพิม่ข้ึนจาก 556,500 ตนั  

ของปี 2565 ร้อยละ 1.17

		�  ปริมาณการผลติของสกุรในปี 2566 คาดว่าจะมจีำ�นวน 17.47 ลา้นตวั เพิม่ข้ึนจาก 15.51 ลา้นตัว ของปี 2565 รอ้ยละ  

12.66 เนือ่งจากจำ�นวนแมพ่นัธุส์กุรท่ีเพิม่ข้ึนจะสามารถขยายการผลติสกุรได้เพิม่ข้ึน แต่อย่างไรก็ตามเกษตรกรยังคง

มคีวามกังวลจากความเสีย่งของโรคระบาดในสกุร และตน้ทานการผลติทีเ่พิม่ข้ึนจากระบบความปลอดภยัทางชวีภาพ 

(biosecurity) ส่งผลต่อการตัดสินใจของเกษตรกรในการกลับมาเลี้ยงสุกร (ที่มา: สำ�นักงานเศรษฐกิจการเกษตร)

	 (3)	การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

		  การผลิตและกำ�ลังการผลิต

		  ธุรกิจไก่

		  สถานประกอบการ

		�  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์ที่ฟาร์มเพาะพันธุ์ของบริษัท จำ�นวน 19 ฟาร์ม ซึ่งประกอบ

ด้วยโรงเลี้ยงไก่ 234 โรงเรือน ทั้งนี้ บริษัทวางแผนให้ฟาร์มไก่พ่อแม่พันธุ์ของบริษัท ตั้งอยู่ในพื้นที่ที่มีความเหมาะ

สม ไม่มีประวัติของการเกิดโรค และอยู่ในเขตที่มีความเสี่ยงน้อยที่จะเกิดน้ำ�ท่วม

		�  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทดำ�เนินธุรกิจโรงฟักไข่จำ�นวน 7 โรง เพื่อการกกไข่และฟักไข่ โดยมีรายละเอียด

ที่ตั้งโรงฟัก ดังนี้

	 ลำ�ดับ	 ชื่อโรงฟัก	 ที่ตั้ง/ จังหวัด

	 1.	 ทุ่งกระบ่ำ�	 19/1 ต.ทุ่งกระบ่ำ� อ.เลาขวัญ จ.กาญจนบุรี

	 2.	 หนองประดู่	 155/3 ม.2 ต.หนองประดู่ อ.เลาขวัญ จ.กาญจนบุรี

	 3.	 บ่อพลอย	 11/1 ม.5 ต.บ่อพลอย อ.บ่อพลอย จ.กาญจนบุรี

	 4.	 เลาขวัญ	 107 ม.7 ต.เลาขวัญ อ.เลาขวัญ จ.กาญจนบุรี

	 5.	 เนินโมก	 139 ม.8 ต.หนองอิรุณ อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี

	 6.	 หนองซ้ำ�ซาก	 45/1 ม.1 ต.หนองซ้ำ�ซาก อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี

	 7.	 สระแก้ว	 168 ม. 12 ต.ศาลาลำ�ดวน อ.เมือง จ.สระแก้ว

		�  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีเคร่ืองฟักไข่อัตโนมัติจำ�นวน 183 เครื่อง ซ่ึงช่วยในกระบวนการฟักไข่ 

ในโรงฟักไข่ทั้ง 7 โรง โดยมีอัตราการผลิตของโรงฟักไข่คิดเป็นร้อยละ 83 ของกำ�ลังการผลิต 

		�  สำ�หรับโรงชำ�แหละมีจำ�นวน 3 โรง อยู่ที่จังหวัดกาญจนบุรี จำ�นวน 2 โรง และอยู่ที่จังหวัดปราจีนบุรี 1 โรง 

นอกจากนี้บริษัทมีการเช่าและดำ�เนินการศูนย์กระจายสินค้า เพื่อเก็บรักษาและจัดส่งเนื้อไก่ส่วนหนึ่งตามคำ�สั่ง 

ของลูกค้า โดยบริษัทยังวางแผนท่ีจะขยายศูนย์กระจายสินค้าเหล่านี้ไปทั่วทุกภาคของประเทศและใช้ศูนย์กระจาย

สินค้าเหล่านี้ในการเก็บรักษาและจัดส่งเนื้อสุกร ไส้กรอกไก่ และผลิตภัณฑ์อื่นๆ ให้แก่ลูกค้าของบริษัทด้วย
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ไก่พ่อแม่พันธุ์ 1/ (ตัว)	 1,858,210	 1,959,955	 1,959,955	 1,959,955	 1,959,955

ไข่ 2/ (ฟอง)	 6,390,720	 6,390,720	 6,390,720	 6,390,720	 6,390,720

โรงผลิตชิ้นส่วนสัตว์ (ตัวต่อวัน)	 500,000	 455,000	 450,000	 452,000	 485,000

โรงงานผลิตไส้กรอกไก่ (ตันต่อวัน)	 60	 60	 65	 65	 125

	 ธุรกิจไก่	 2561	 2562	 2563	 2564	 2565

หมายเหตุ :	 1/	จำ�นวนไก่พ่อแม่พันธุ์ที่สามารถเลี้ยงได้ในฟาร์มเพาะพันธุ์ของบริษัท
	 2/	จำ�นวนไข่ที่สามารถฟักได้ต่อสัปดาห์ที่โรงฟักไข่ของบริษัท 

		  อัตรากำ�ลังการผลิตของธุรกิจไก่ตามรายละเอียดดังนี้

		  กำ�ลังการผลิตในธุรกิจไก่ของบริษัท ณ สิ้นปี 2561 - 2565 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

		�  ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2565 บรษิทัดำ�เนนิธรุกิจโรงผลติช้ินสว่นไก่ 3 โรง มอีตัรากำ�ลงัการผลติรวม 485,000 ตัวตอ่วัน 

โดยม ี2 โรงตัง้อยู่ในจงัหวัดกาญจนบุร ีซ่ึงมกีำ�ลงัการผลติไก่ 175,000 ตวัตอ่วัน และ 140,000 ตวัตอ่วัน ตามลำ�ดบั 

โรงผลิตชิ้นส่วนไก่ที่จังหวัดกาญจนบุรีดำ�เนินการผลิตคิดเป็นร้อยละ 93.27 ของกำ�ลังการผลิต และอีก 1 โรง ตั้งอยู่

ในจังหวัดปราจีนบุรี มีกำ�ลังการผลิตไก่เท่ากับ 170,000 ตัวต่อวัน และดำ�เนินการผลิตคิดเป็นร้อยละ 100.00 ของ

กำ�ลังการผลิต โดยโรงงานผลิตชิ้นส่วนไก่ที่จังหวัดปราจีนเริ่มดำ�เนินงานในปี 2557 สำ�หรับโรงงานผลิตไส้กรอกไก่ที ่

จงัหวัดปราจนีมกีำ�ลงัการผลติ 65 ตนัตอ่วัน และดำ�เนนิการผลติคิดเปน็ร้อยละ 100.00 ของกำ�ลงัการผลติ เริม่ดำ�เนนิงาน 

ในปี 2559 และโรงงานผลิตไส้กรอกไก่ที่จังหวัดกาญจนบุรี มีกำ�ลังการผลิต 60 ล้านตันต่อวัน และดำ�เนินการผลิต

ร้อยละ 33 ของกำ�ลังการผลิต เริ่มดำ�เนินงานในปี 2565

		�  ทั้งนี้ บริษัทสามารถเพิ่มอัตราการใช้กำ�ลังการผลิตของโรงผลิตช้ินส่วนไก่ข้ึนจากกำ�ลังการผลิตในปัจจุบัน โดยเพิ่ม

จำ�นวนชั่วโมงในการทำ�งาน จำ�นวนวันทำ�งานต่อสัปดาห์และ/หรือ จำ�นวนกะของการทำ�งานของโรงผลิตชิ้นส่วนไก่

ของบริษัทได้เพื่อให้เหมาะสมกับการขยายธุรกิจไก่ของบริษัทซึ่งวางแผนไว้ 

		  ธุรกิจสุกร 

		  สถานประกอบการ

		�  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีฟาร์มสุกรทวดพันธุ์จำ�นวน 2 ฟาร์ม กำ�ลังการผลิต 2,350 ตัว สำ�หรับสุกร

ปู่ย่าพันธุ์จำ�นวน 4 ฟาร์ม กำ�ลังการผลิต 11,700 ตัว ที่ประเทศเวียดนามมีฟาร์มสุกรปู่ย่าพันธุ์จำ�นวน 2 ฟาร์ม 

อัตรากำ�ลังการผลิต 5,600 ตัว

		  สำ�หรับฟาร์มสุกรขุนปู่ย่าพันธุ์ มีจำ�นวน 16 ฟาร์ม กำ�ลังการผลิต 123,500 ตัว ในประเทศไทย

		�  บริษัทมีฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธุ์ 28 ฟาร์ม ในประเทศไทย กำ�ลังการผลิต 57,050 ตัว อย่างไรก็ตาม บริษัทยังมีฟาร์ม

สุกรภายใต้ระบบเกษตรแบบพันธะสัญญา (Contract Farms) เพื่อเลี้ยงสุกรพ่อแม่พันธุ์ส่วนหนึ่งของบริษัท 

		�  นอกจากนี้ ในประเทศเวียดนาม บริษัทมีฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธุ์ 11 ฟาร์ม กำ�ลังการผลิต 32,000 ตัว และมีฟาร์ม

สุกรภายใต้ระบบเกษตรแบบพันธะสัญญา (Contract Farms) อีก 57 ฟาร์ม เพื่อใช้เลี้ยงสุกรพ่อแม่พันธุ์ในประเทศ

เวียดนาม

		�  บรษิทัมไิด้เปน็เจา้ของหรือดำ�เนนิธุรกิจฟารม์สกุรขุน โดยบริษทัเข้าทำ�สญัญากับเกษตรกรฯ เพือ่เลีย้งสกุรขุนทัง้หมด

ของบริษัท โดยในปี 2565 บริษัทมีผลผลิตสุกรขุนเฉลี่ยต่อเดือน 89,783 ตัว สำ�หรับประเทศเวียดนาม บริษัท 

มีผลผลิตสุกรขุนเฉลี่ยต่อเดือน 25,000 ตัว

		�  สำ�หรับโรงชำ�แหละชิ้นส่วนสุกร 2 แบบ คือ โรงชำ�แหละที่บริษัทเป็นเจ้าของเอง 3 โรง อยู่ที่จังหวัดขอนแก่น  

จังหวัดชลบุรี และจังหวัดนครปฐม และโรงชำ�แหละแบบจ้างผลิตอีกจำ�นวน 1 โรง ในจังหวัดนครปฐม 
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	 สุกร	 2561	 2562	 2563	 2564	 2565

หมายเหตุ :	 1/	�จำ�นวนสุกรที่สามารถเลี้ยงได้ในฟาร์มสุกรทวดพันธุ์ ฟาร์มสุกรปู่ย่าพันธุ์ (ไม่รวมฟาร์มแบบพันธะสัญญาในประเทศเวียดนาม และ
สุกรนางเพื่อการทดแทน) และฟาร์มสุกรขุนปู่ย่าพันธุ์ และฟาร์มสุกรพ่อแม่พันธุ์ (ไม่รวมฟาร์มภายใต้ระบบเกษตรแบบพันธะสัญญา) 
ตามลำ�ดับ

	 อาหารสัตว์ (ตันต่อเดือน)	 2561	 2562	 2563	 2564	 2565

อัตรากำ�ลังการผลิต	 131,400	 131,400	 205,400	 205,400	 260,600

		  อัตรากำ�ลังการผลิตของธุรกิจสุกรตามรายละเอียดดังนี้

		  กำ�ลังการผลิตในธุรกิจสุกรของบริษัท ณ สิ้นปี 2561- 2565 มีรายละเอียดดังนี้

ฟาร์มสุกรในประเทศ					   
สุกรทวดพันธุ์ (ตัว) 1/	 650	 650	 850	 850	 2,350
จำ�นวนฟาร์มทวดพันธุ์ (ฟาร์ม)	 2	 2	 3	 3	 2
สุกรปู่ย่าพันธุ์ (ตัว) 1/	 6,950	 9,100	 9,700	 21,800	 11,700
จำ�นวนฟาร์มปู่ย่าพันธุ์ (ฟาร์ม)	 4	 5	 6	 6	 4
สุกรขุนปู่ย่าพันธุ์ (ตัว) 1/	 42,000	 33,000	 40,800	 47,200	 123,500
จำ�นวนฟาร์มขุนปู่ย่าพันธุ์ (ฟาร์ม)	 4	 4	 5	 7	 16
สุกรพ่อแม่พันธุ์ (ตัว) 1/	 26,700	 27,700	 29,400	 26,900	 57,050
จำ�นวนฟาร์มพ่อแม่พันธุ์ (ฟาร์ม)	 13	 13	 14	 14	 28
สุกรขุน (ตัวต่อเดือน)	 68,321	 74,648	 85,864	 85,552	 89,783
ฟาร์มสุกรที่เวียดนาม					   
สุกรปู่ย่าพันธุ์ (ตัว)	 800	 800	 3,600	 5,600	 5,600
จำ�นวนฟาร์มปู่ย่าพันธุ์ (ฟาร์ม)	 1	 1	 2	 2	 2
สุกรพ่อแม่พันธุ์ (ตัว) 	 4,200	 4,200	 13,000	 16,600	 32,000
จำ�นวนฟาร์มพ่อแม่พันธุ์ (ฟาร์ม)	 3	 3	 7	 6	 11
สุกรขุน (ตัวต่อเดือน)	 7,500	 7,200	 7,200	 14,000	 25,000
จำ�นวนฟาร์มพันธะสัญญา (ฟาร์ม)	 28	 27	 35	 36	 57
โรงชำ�แหละสุกร (ตัวต่อวัน)					   
จังหวัดขอนแก่น	 600	 700	 700	 700	 700
จังหวัดชลบุรี	 800	 800	 800	 800	 900
จังหวัดนครปฐม	 -	 -	 -	 -	 2,400
จังหวัดนครปฐม (รับจ้างผลิต)	 150	 150	 150	 150	 150
จังหวัดปราจีนบุรี (รับจ้างผลิต)	 220	 -	 -	 -	 -

		  ธุรกิจอาหารสัตว์

		  สถานประกอบการ

		�  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทเป็นเจ้าของและดำ�เนินธุรกิจโรงผลิตอาหารสัตว์รวม 6 โรง มีกำ�ลังการผลิตรวม 

260,600 ตันต่อเดือน ตัง้อยู่ทีจ่งัหวัดสพุรรณบุรี 4 โรง มกีำ�ลงัการผลติรวม 160,200 ตันต่อเดอืน และมอีตัราการผลติ

เท่ากับร้อยละ 62.42 ของกำ�ลังการผลิตรวม ตั้งอยู่ที่จังหวัดปราจีนบุรี 2 โรง มีกำ�ลังการผลิต 100,400 ตันต่อเดือน  

และมีอัตราการผลิตเท่ากับร้อยละ 68.04 ของกำ�ลังการผลิตรวม

	 	 อัตรากำ�ลังการผลิตของธุรกิจอาหารสัตว์ตามรายละเอียดดังนี้

		  กำ�ลังการผลิตในธุรกิจอาหารสัตว์ของบริษัท ณ สิ้นปี 2561 - 2565 มีรายละเอียดดังนี้
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		  ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

		�  สถานประกอบการสำ�หรับการฟักไข่ การฆ่าสัตว์ การผลิตเนื้อสัตว์ การชำ�แหละเนื้อสัตว์ การผลิตไส้กรอก และ 

การผลติอาหารสตัว์ต้องปฏบิติัให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดและกฎหมายด้านสิง่แวดลอ้มภายใตก้ารควบคุมของสำ�นกังาน

เทคโนโลยีและสิง่แวดลอ้มโรงงาน ในสงักัดกรมโรงงานอตุสาหกรรม ทัง้นี ้กฎหมายดังกลา่วข้างต้นกำ�หนดมาตรฐาน

เก่ียวกับสภาวะแวดลอ้มท้ังภายในและบรเิวณโดยรอบสถานประกอบการ อนัไดแ้ก่ น้ำ� เสยีง อากาศ สารเคม ีหมอ้ต้ม  

(boiler) รวมถึงการปลอ่ยสารใด ๆ  ออกจากสถานประกอบการซ่ึงถือว่าเป็นของเสยี มลพษิ หรอืสิง่ใดๆ ทีม่ผีลกระทบ 

ต่อสิ่งแวดล้อม 

		  �แมว่้าตามกฎหมายสถานประกอบการของบรษิทัไมอ่ยู่ในข่ายทีจ่ะตอ้งมกีารจดัทำ�รายงานสิง่แวดลอ้ม แตท่างโรงชำ�แหละ 

ของบริษัทถูกจัดเป็นโรงงานที่ต้องจัดให้มีบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจำ�อยู่ ณ สถานประกอบการได้แก่ ผู้ควบคุม

ระบบมลพษิทางน้ำ� และผูจ้ดัการสิง่แวดลอ้ม รวมท้ังผูค้วบคมุสารเคมนีอกจากนีโ้รงชำ�แหละทัง้ 2 โรงยังมกีารติดตัง้ 

เครื่องมือตรวจวัดคุณภาพน้ำ�ปล่อยออกนอกโรงงาน (BOD online) เชื่อมต่อสัญญาณเข้ากับกรมโรงงาน สำ�หรับ

โรงงานอาหารสตัว์เปน็บริษทัทีเ่ข้าข่ายโรงงานท่ีต้องมผีูค้วบคมุสารเคม ีแตไ่มต้่องมผีูค้วบคมุมลภาวะสิง่แวดลอ้มอืน่ๆ

		�  บริษัทจัดให้มีการตรวจวัดด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง โดยทุกปีได้จัดจ้างให้บริษัท

เอกชนภายนอกทำ�รายงานตรวจวัดสภาวะแวดล้อมของสถานประกอบการผลิตอาหารสัตว์ของบริษัทเพื่อตรวจสอบ

สภาวะแวดลอ้มภายในและบริเวณโดยรอบสถานประกอบการของบริษทัทัง้ในเร่ืองระดบัความดงัของเสยีงและคณุภาพ

อากาศภายในสถานประกอบการ คุณภาพอากาศในบรรยากาศโดยทั่วไปภายนอกสถานประกอบการ รวมถึงปริมาณ

ของสารเจอืปนในอากาศท่ีระบายออกจากปลอ่งสถานประกอบการตามผลของรายการดังกลา่วสถานประกอบการผลติ 

อาหารสตัว์ของบรษิทั ผา่นมาตรฐานตาม (1) ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่ง มาตรการคุ้มครองความปลอดภยั

ในการประกอบกิจการโรงงานเก่ียวกับสภาวะแวดลอ้มในการทำ�งาน (2) กฎกระทรวง กำ�หนดมาตรฐานในการบรหิาร

และการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำ�งานเก่ียวกับความร้อน แสงสว่าง 

และเสียง พ.ศ. 2549 และ (3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำ�หนดค่าระดับเสียงการรบกวนและระดับ

เสียงที่เกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน พ.ศ. 2548 (4) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง คุณสมบัติอากาศ

ที่ปลายปล่องปล่อยออก พ.ศ. 2549 (5) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม (ฉบับที่ 2) เรื่อง กําหนดคุณลักษณะของ

น้ำ�ทิ้งที่ระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2539 (6) ประกาศอุตสาหกรรม เรื่องการกำ�จัดสิ่งปฎิกูล พ.ศ. 2548 และ (7) 

พระราชบัญญัติสาธารณสุข ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2551 สำ�หรับการกำ�จัดขยะมูลฝอย

		�  บริษัทว่าจ้างให้บริษัทเอกชนจัดทำ�รายงานภายในเกี่ยวกับสภาพสิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกโรงผลิตชิ้นส่วนสัตว์

ของบริษัท โดยรายงานดังกล่าวมุ่งเน้นเกี่ยวกับเรื่องความร้อน แสงสว่าง เสียง สารเคมี ละอองฝุ่นในอากาศ และ

ผลจากรายงานดังกล่าวแสดงว่าโรงผลิตชิ้นส่วนสัตว์ของบริษัท ผ่านมาตรฐานตาม (1) ประกาศกระทรวงมหาดไทย 

เรื่อง ความปลอดภัยในการทำ�งานเกี่ยวกับภาวะแวดล้อม พ.ศ. 2520 (2) กฎกระทรวง กำ�หนดมาตรฐานในการ

บริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำ�งานเกี่ยวกับความร้อน แสง

สว่าง และเสียง พ.ศ. 2549 (3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 2 เรื่อง กำ�หนดคุณลักษณะของน้ำ�ทิ้งที่

ระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2539 และ (4) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำ�หนดค่าปริมาณเขม่าควันที่

เจือปนในอากาศที่ระบายออกจากปล่องของหม้อน้ำ�ของโรงงาน พ.ศ. 2549

		�  บรษิทัให้ความสำ�คัญกับการลดผลกระทบทางสิง่แวดลอ้มท่ีอาจเกิดข้ึนจากกระบวนการผลติ โดยบรษิทัพยายามกำ�หนด

เป็นนโยบายสิ่งแวดล้อมเพื่อเป็นกรอบให้โรงงานและฟาร์มของบริษัทปฎิบัติตามพยายามลดปริมาณการใช้พลังงาน

ไฟฟ้า พลังงานน้ำ�และทรัพยากรลง และนำ�วัสดุต่างๆ กลับมาใช้ใหม่เท่าที่สามารถทำ�ได้ นอกจากนั้น บริษัทยังได้

ดำ�เนนิตามแนวนโยบายของกระทรวงทรพัยากรและสิง่แวดลอ้ม และกรมปศสุตัว์ โดยการตรวจสอบและควบคุมการ

กำ�จัดของเสียในฟาร์มของบริษัทอยู่เสมอที่ผ่านมา บริษัทไม่เคยถูกร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อมจากหน่วยงานราชการที่

เกี่ยวข้อง
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ทรัพย์สิน

	 มูลค่าสุทธิ	
ลักษณะกรรมสิทธิ์	 ภาระผูกพัน

		  (ล้านบาท)

1.	ที่ดิน	 2,587.701/	 ส่วนใหญ่มีกรรมสิทธิ์และ/หรือ	 เปน็หลกัประกนัการกูย้มืโดยจำ�นอง
			   สิทธิครอบครอง และส่วนหนึ่ง	 ไวก้บัสถาบนัการเงนิสำ�หรบัวงเงนิ
			   เป็นสิทธิการเช่า	 15,923.83 ล้านบาท

2.	อาคารสิ่งปลูกสร้างและระบบ	 7,410.222/	 ส่วนใหญ่มีกรรมสิทธิ์และ/หรือ
	 สาธารณูปโภคของบริษัท		  สิทธิครอบครอง และส่วนหนึ่ง

3.	เครื่องจักร	 4,594.473/	 เป็นสินทรัพย์เช่าซื้อ

4.	เครื่องตกแต่ง และอุปกรณ์สำ�นักงาน	 2,127.454/

	 ยานพาหนะ และสินทรัพย์ระหว่าง
	 ก่อสร้าง

	 รวม	 16,719.84

	 (4)	ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

		  ทรัพย์สินหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุ	 :	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ บางส่วนถูกย้ายไปอยู่ในสินทรัพย์สิทธิการใช้ เนื่องจากเป็นสัญญาเช่าทางการเงิน จำ�นวน 358.76 ล้านบาท
		  1/	 มูลค่าส่วนที่ไม่มีภาระผูกพันจำ�นวน 1,253.22 ล้านบาท
	 	 2/	 มูลค่าส่วนที่ไม่มีภาระผูกพันจำ�นวน 6,182.23 ล้านบาท
		  3/	 มูลค่าส่วนที่ไม่มีภาระผูกพันจำ�นวน 3,500.46 ล้านบาท
		  4/	 มูลค่าส่วนที่ไม่มีภาระผูกพันจำ�นวน 2,114.56 ล้านบาท

	 (5)	นโยบายลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

		�  บรษิทัไดก้ำ�หนดนโยบายลงทนุให้สอดคลอ้งกับเป้าหมาย วิสยัทัศน ์และกลยุทธใ์นขยายธรุกิจของกลุม่บรษิทั เพือ่สร้าง

ผลการดำ�เนนิงานทีด่แีละย่ังยืนมากข้ึน โดยเนน้การลงทนุในธุรกิจหลกัและธรุกิจทีเ่ก่ียวข้อง แต่บรษิทัและบรษิทัย่อย

อาจพจิารณาเข้ารว่มการลงทนุในธุรกิจอืน่เพิม่เติมนอกเหนอืจากธรุกิจหลกัของบริษทั เพือ่ต่อยอดทางธรุกิจ หรือเป็น

ประโยชน์ต่อธุรกิจของกลุ่มบริษัท และบริษัทมีนโยบายที่จะแต่งตั้งตัวแทนเข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทที่เข้าลงทุน 

		�  สำ�หรับการพจิารณาการลงทนุนัน้ บริษทัมข้ัีนตอนการดำ�เนนิการวเิคราะห์การลงทนุ โดยแบ่งตามขนาดมลูคา่การลงทุน  

และต้องดำ�เนนิการวิเคราะห์ความเปน็ไปไดข้องโครงการและความเสีย่งท่ีจะเกิดข้ึน ซ่ึงตอ้งไดรั้บการอนมุติัจากคณะกรรมการ 

พจิารณาการลงทนุ (ฝา่ยจดัการดำ�เนนิการ) คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการบรษิทั หรือทีป่ระชุมผูถื้อหุ้น (แลว้แต่กรณ)ี  

โดยการอนุมัติการลงทุนดังกล่าวนั้นต้องเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนและประกาศ ก.ล.ต. ที่

เกี่ยวข้อง
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1.3	 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

1.3.1	 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุ : ชื่อย่อของแต่ละบริษัทเป็นดังนี้
TFPF : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ โพลทรีย์ ฟาร์ม จำ�กัด 	 TFCF : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ คอนแทรค ฟาร์มมิ่ง จำ�กัด 
TFFT : บริษัท ไทยฟู้ดส์ เฟอร์เธอร์ จำ�กัด 	 TFSF : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน ฟาร์ม จำ�กัด 
TFSI : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด 	 TPF : บริษัท ไทย โพรเซส ฟู้ดส์ จำ�กัด
TFFM : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ อาหารสัตว์ จำ�กัด 	 TFRC : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ รีเสิร์ซ เซ็นเตอร์ จำ�กัด	
AYAT : บริษัท อโยธยา อกรี เทค จำ�กัด 	 TFGE : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ กรีน เอนเนอร์จี้ จำ�กัด 
TFTH : บริษัท ทีเอฟ เทค โฮลดิ้ง จำ�กัด 	 TF Tech : บริษัท ทีเอฟ เทค จำ�กัด
TFTP : บริษัท ทีเอฟ เทค เพาเวอร์ จำ�กัด	 TFSS : บริษัท ไทยฟู้ดส์ เซอร์วิส แอนด์ ซัพพลาย จำ�กัด
T-Paragon : บริษัท ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จำ�กัด 	 SEVEN FOODS : SEVEN FOODS Company Limited
FBC : บริษัท ฟูด เบลสซิ่ง (1988) จำ�กัด 	 FBC Exim : บริษัท เอฟบีซี เอ็กซ์ซิม จำ�กัด
MHS : บริษัท มันนี่ ฮับ เซอร์วิส จำ�กัด 	 TVC : Thai Viet Corporation Joint Stock Company
GNPT : บริษัท เจเนพูติก ไบโอ จำ�กัด	 TFM : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต จำ�กัด
TFNG : บริษัท ไทย ฟู้ดส์ นิวเคลียส จีเนติกส์ จำ�กัด	 LGB : บริษัท โลจิส บอย จำ�กัด
SP : บริษัท สไวน์ พร๊อพเพอร์ตี้ จำ�กัด	 My Pet : บริษัท มาย เพ็ท จำ�กัด
SP 2 : บริษัท สไวน์ พร๊อพเพอร์ตี้ 2 จำ�กัด 	 TFRE : บริษัท ไทยฟู้ดส์ รีนิวเอเบิล จำ�กัด
(1)	 บริษัทซื้อกิจการของ บริษัท ไทย ฟู้ดส์ โพลทรีย์ ฟาร์ม จำ�กัด หรือ (“TFPF”) 
	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ คอนแทรค ฟาร์มมิ่ง จำ�กัด หรือ (“TFCF”) และบริษัท ไทย ฟู้ดส์ อาหารสัตว์ จำ�กัด หรือ 
	 (“TFFM”) ในปี 2554
(2)	 บริษัทซื้อกิจการของ บริษัท ไทย ฟู้ดส์ รีเสิร์ช เซ็นเตอร์ จำ�กัด หรือ (“TFRC”) 
	 และบริษัท ไทย ฟู้ดส์ เลเยอร์ ฟาร์ม จำ�กัด หรือ (“TFLF”) 
	 ในปี 2555 และ TFLF เปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท ไทยฟู้ดส์ เซอร์วิส แอนด์ ซัพพลาย จำ�กัด (“TFSS”) ในปี 2561
(3)	 บริษัทซื้อกิจการของ บริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน ฟาร์ม จำ�กัด หรือ (“TFSF”) ในปี 2556 โดย TFSF 
	 เกิดจากการควบรวมกิจการระหว่างบริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน ไลน์ จำ�กัด กับ 
	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ ไฮบริด อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2555 
	 ซึ่งเดิมนายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ และผู้ที่เกี่ยวข้อง เป็นผู้ถือหุ้นโดยตรง และ/หรือมีอำ�นาจควบคุมในบริษัททั้งสองดังกล่าว
(4)	 บริษัทซื้อกิจการของ บริษัท ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จำ�กัด หรือ (“T-Paragon”) 
	 (ซึ่งถือหุ้นใน Thai Viet Swine Line Joint Stock Company Limited (“TVSL”)) บริษัท อโยธยา อกรี เทค จำ�กัด 
	 หรือ (“AYAT”) และบริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด หรือ (“TFSI”) ในปี 2557 
	 โดย TFSI เริ่มดำ�เนินธุรกิจสุกรในประเทศไทยในปี 2558
(5)	 T-Paragon ได้ร่วมลงทุนในบริษัท SEVEN FOODS Company Limited หรือ (“SEVEN FOODS”) 
	 ในสัดส่วนร้อยละ 45.71 ของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด 
(6)	 TNL เปลี่ยนชื่อเป็น TFGE
(7)	 บริษัทจัดตั้ง TFTH เพื่อดำ�เนินธุรกิจลงทุนในธุรกิจพลังงานหมุนเวียน
(8)	 บริษัทจัดตั้ง TF Tech เพื่อดำ�เนินธุรกิจพลังงานหมุนเวียน และธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี
(9)	 บริษัทจัดตั้ง TFTP เพื่อดำ�เนินธุรกิจพลังงานหมุนเวียน และธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี
(10)	 บริษัทซื้อหุ้นของ FBC ร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน และ FBC มีบริษัทย่อยชื่อว่า FBC Exim
(11)	 บริษัทจัดตั้ง MHS เพื่อดำ�เนินธุรกิจให้สินเชื่อ
(12)	 บริษัทเปลี่ยนชื่อ TVSL เป็น TVC โดยดำ�เนินธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายสุกร
(13)	 บริษัทจัดตั้ง GNPT เพื่อประกอบกิจการตรวจวิเคราะห์และการรักษาโรคที่เกี่ยวข้องกับมะเร็งเม็ดเลือดขาวที่ใช้วิธี Gene Therapy ในการรักษา
(14)	 บริษัทจัดตั้ง TFM เพื่อดำ�เนินธุรกิจจำ�หน่ายสินค้าอุปโภค-บริโภค 
(15)	 บริษัทจัดตั้ง TFNG เพื่อประกอบธุรกิจฟาร์มสุกรระดับพันธุ์ 
(16)	 บริษัทซื้อหุ้นของ LGB ร้อยละ 95.99 ของทุนจดทะเบียน เพื่อประกอบธุรกิจประเภทข้อมูลข่าวสาร และการสื่อสาร 
	 โดยให้บริการด้าน การจัดทำ�ซอฟต์แวร์สำ�เร็จรูป (ยกเว้นซอฟต์แวร์เกมสำ�เร็จรูป)
(17)	 บริษัทจัดตั้ง My Pet เพื่อประกอบธุรกิจสุนัขครบวงจร
(18)	 บริษัทจัดตั้ง TFRE เพื่อดำ�เนินธุรกิจพลังงานทดแทน
(19)	 บริษัทจัดตั้ง SP และ SP 2  เพื่อดำ�เนินธุรกิจฟาร์มให้เช่า
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ชื่อบริษัท

	 ทุนจดทะเบียน	 สัดส่วนถือหุ้น	จ�ำนวนหุ้นสามัญ	
ธุรกิจหลัก

		  (บาท)	 (ร้อยละ)	 ที่ลงทุน (หุ้น)

บริษัทย่อย

ธุรกิจไก่

1.	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ โพลทรีย์ ฟาร์ม จำ�กัด	 1,200,000,000	 100	 12,000,000	 ผลติและจำ�หนา่ยลกูไกพ่นัธุเ์นือ้
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

2.	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ คอนแทรค ฟาร์มมิ่ง จำ�กัด	 125,000,000	 100	 1,250,000	 ผลิตและจำ�หน่ายไก่พันธุ์เนื้อ
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12				    และไก่เนื้อ
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

3.	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ เฟอร์เธอร์ จำ�กัด	 500,000,000	 94	 4,700,000	 ผลิตและจำ�หน่ายไก่แปรรูป
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

ธุรกิจสุกร

4.	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน ฟาร์ม จำ�กัด	 1,000,000,000	 100	 10,000,000	 ผลิตและจำ�หน่ายสุกร
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

5.	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ สไวน อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด	 460,000,000	 100	 1,800,000	 ผลิตและจำ�หน่ายสุกร
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

6.	 Thai Viet Corporation Joint Stock 	 8,700,0002/	 100	 80,000,000	 ผลิตและจำ�หน่ายสุกร
	 Company 1/

	 Trung Luong village, Tam My Tay
	 commune, Nui Thanh district, Quang 
	 Nam province
	 โทร	 02363895777

	 บริษัทถือหุ้นในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้
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ชื่อบริษัท

	 ทุนจดทะเบียน	 สัดส่วนถือหุ้น	จ�ำนวนหุ้นสามัญ	
ธุรกิจหลัก

		  (บาท)	 (ร้อยละ)	 ที่ลงทุน (หุ้น)

บริษัทย่อย

ธุรกิจสุกร

7.	 บริษัท ไทย โพรเซส ฟู้ดส์ จำ�กัด	 50,000,000	 100	 500,000	 ผลิตและจำ�หน่ายสุกรแปรรูป
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

 ธุรกิจอาหารสัตว์

8.	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ อาหารสัตว์ จำ�กัด	 2,000,000,000	 100	 20,000,000	 ผลิตและจำ�หน่ายอาหารสัตว์
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

 ธุรกิจอื่นๆ

9.	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ รีเสิร์ซ เซ็นเตอร์ จำ�กัด	 50,000,000	 100	 500,000	 วจิยัโรคและผลติวคัซนีรกัษาสตัว์
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

10.	บริษัท อโยธยา อกรี เทค จำ�กัด	 80,000,000	 100	 800,000	 ผลิตชิ้นส่วนจากพลาสติกและ
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12				    กระสอบสานพลาสติก
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

11.	บริษัท ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จำ�กัด	 1,300,000,000	 100	 9,000,000	 ลงทุนในหุ้นของบริษัทอื่น
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

12.	บริษัท ไทย ฟู้ดส์ กรีน เอนเนอร์จี้ จำ�กัด	 100,000,000	 100	 1,000,000	 ลงทุนในหุ้นของบริษัทอื่น
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060
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ชื่อบริษัท

	 ทุนจดทะเบียน	 สัดส่วนถือหุ้น	จ�ำนวนหุ้นสามัญ	
ธุรกิจหลัก

		  (บาท)	 (ร้อยละ)	 ที่ลงทุน (หุ้น)

บริษัทย่อย

ธุรกิจอื่นๆ

13.	บริษัท ไทยฟู้ดส์ เซอร์วิส แอนด์ ซัพพลาย จำ�กัด	 500,000,000	 100	 5,000,000	 ลงทุนในหุ้นของบริษัทอื่น
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

14.	บริษัท ฟูด เบลสซิ่ง (1988) จำ�กัด	 180,000,000	 100	 1,800,000	 ผลิตซอส เครื่องปรุงรส และ
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12				    เครื่องดื่ม
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

15.	บริษัท เอฟบีซี เอ็กซ์ซิม จำ�กัด	 1,000,000	 100	 10,000	 นำ�เข้า-สง่ออกซอส เคร่ืองปรงุรส
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12				    และเครื่องดื่ม
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

16.	บริษัท ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต จำ�กัด	 20,000,000	 100	 200,000	 จำ�หน่ายสินค้าอุปโภค-บริโภค
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

17.	บริษัท มันนี่ ฮับ เซอร์วิส จำ�กัด	 50,000,000	 88.50	 442,500	 ธุรกิจสินเชื่อ
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

18.	บริษัท โลจิส บอย จำ�กัด	 1,000,000	 96.00	 9,600	 ใหบ้รกิารดา้นการจดัทำ�ซอฟตแ์วร์
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12				    สำ�เรจ็รปู (ยกเวน้ซอฟตแ์วรเ์กม
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร				    สำ�เร็จรูป)
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

35

	
ชื่อบริษัท

	 ทุนจดทะเบียน	 สัดส่วนถือหุ้น	จ�ำนวนหุ้นสามัญ	
ธุรกิจหลัก

		  (บาท)	 (ร้อยละ)	 ที่ลงทุน (หุ้น)

บริษัทย่อย

ธุรกิจอื่นๆ

19.	บริษัท มาย เพ็ท จำ�กัด	 2,000,000	 99.99	 19,997	 ธุรกิจสุนัขครบวงจร
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12 
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร 02-513-8989
	 โทรสาร 02-513-9060	

20.	บริษัท ไทยฟู้ดส์ รีนิวเอเบิล จำ�กัด	 100,000,000	 99.99	 999,997	 ธุรกิจพลังงานทดแทน
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12 
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร 02-513-8989
	 โทรสาร 02-513-9060

บริษัทร่วม

21.	SEVEN FOODS Company Limited	 21,300,0003/	 45.71	 640	 ธรุกิจ Trading ในประเทศญ่ีปุ่น
	 Chou-ku, Tokyo, Japan

22.	บริษัท ทีเอฟ เทค โฮลดิ้ง จำ�กัด	 200,000,000	 404/	 800,000	 ลงทุนในหุ้นของบริษัทอื่น
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

23.	บริษัท ทีเอฟ เทค จำ�กัด	 200,000,000	 40	 800,000	 ผลิตและจำ�หน่ายเทคโนโลยี
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12				    พลังงานทดแทน
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

24.	บริษัท ทีเอฟ เทค เพาเวอร์ จำ�กัด	 80,000,000	 404/	 800,000	 ผลิตและจำ�หน่ายเทคโนโลยี
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12 				    พลังงานทดแทน
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

25.	บริษัท ไทยฟู้ดส์ นิวเคลียส จีเนติกส์ จำ�กัด	 458,750,000	 50	 2,293,750	 ผลติและจำ�หนา่ยสกุรระดบัพนัธุ์
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12 
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร 
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060
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ชื่อบริษัท

	 ทุนจดทะเบียน	 สัดส่วนถือหุ้น	จ�ำนวนหุ้นสามัญ	
ธุรกิจหลัก

		  (บาท)	 (ร้อยละ)	 ที่ลงทุน (หุ้น)

บริษัทร่วม

26.	บริษัท เจเนพูติก ไบโอ จำ�กัด	 180,000,000	 26	 520,000	 ตรวจวเิคราะหแ์ละการรกัษาโรค
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12				    ทีเ่กีย่วขอ้งกบัมะเรง็เมด็เลอืดขาว
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร				    ที่ใช้วิธี Gene Therapy ในการ
	 กรุงเทพมหานคร 				    รักษา
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

27.	บริษัท สไวน์ พร๊อพเพอร์ตี้ จำ�กัด	 1,000,000	 40	 4,000	 ธุรกิจฟาร์มเช่า
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060

28.	บริษัท สไวน์ พร๊อพเพอร์ตี้ 2 จำ�กัด	 100,000	 40	 400	 ธุรกิจฟาร์มเช่า
	 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้นที่ 12
	 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร
	 กรุงเทพมหานคร
	 โทร	 02-513-8989
	 โทรสาร	02-513-9060	

หมายเหตุ	 :	 1/	� เปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทจาก Thai Viet Swine Line Joint Stock Co., Ltd เป็น Thai Viet Corporation Joint Stock Com-
pany (“TVC”) ซึ่งเป็นบริษัทที่จัดตั้งในประเทศเวียดนาม 

		  2/	ทุนจดทะเบียนแสดงในสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐ 
		  3/ 	ทุนจดทะเบียนแสดงในสกุลเงินเยน 
		  4/ 	การถือหุ้นทางอ้อม

1.3.2	 �บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเกินกว่าร้อยละ 10 ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงของบริษัท

ดังกล่าว

	 - ไม่มี- 

1.3.3	 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่

	 - ไม่มี- 
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	 1.	 กลุ่มนายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	  4,361,485,558	  77.14 

		  นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	 1,023,271,684	  18.10 

		  นางปริศนา เตียวสมบูรณ์กิจ	  1 	  0.00 

		  บริษัท นิวสตาร์ วิคเตอร์ จ�ำกัด 1/	 1,767,974,855	  31.27 

		  BNP PARIBAS HONG KONG BRANCH 2/	 1,110,603,818	  19.64 

		  BNP PARIBAS HONG KONG BRANCH 2/	  442,880,000 	  7.83 

		  BNP PARIBAS HONG KONG BRANCH 2/	  16,755,200 	  0.30 

	 2.	 UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED	  192,496,300 	  3.40 

	 3.	 นายนัฐวุฒิ เตียวสมบูรณ์กิจ 	  154,222,471 	  2.73 

	 4.	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด	  111,369,663 	  1.97 

	 5.	 นางสาววิชิตา เตียวสมบูรณ์กิจ	  102,054,300 	  1.80 

	 6.	 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED	  72,028,511 	  1.27

	 7.	 บริษัท เจบีเอฟ จ�ำกัด	  20,000,000 	  0.35 

	 8.	 นายอนันต์ ศิริมงคลเกษม	  19,500,000 	  0.34 

	 9.	 นายทวีลาภ แจ่มใส	  18,700,000 	  0.33 

	10.	 นายสุชัย เจริญพงษ์สุข	  17,530,000 	  0.31 

	 	 รวมผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรก	  5,069,386,803 	  89.66 

		  ผู้ถือหุ้นอื่น 	 584,669,783 	  10.34 

	 	 รวม	  5,654,056,586 	  100.00

หมายเหตุ	 :	 1/	�บริษัท นิวสตาร์ วิคเตอร์ จำ�กัด ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2557 เพื่อประกอบธุรกิจ Investment Company ซึ่งจดทะเบียน
ท่ีประเทศไทย บริษทัมทุีนจดทะเบียนและชำ�ระแลว้จำ�นวน 1,000,000 บาท รายช่ือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ไดแ้ก่ นายวนิยั เตียวสมบรูณกิ์จ ถือหุ้นรอ้ย
ละ 99.97 

		  2/	� BNP PARIBAS HONG KONG BRANCH เป็นสถาบันการเงินที่ให้บริการเรื่องการบริหารการลงทุน (wealth management) 
ของกลุ่มนายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ โดยให้บริการรับฝากและดูแลหุ้น

	 ล�ำดับ	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	 จ�ำนวนหุ้น (หุ้น)	 ร้อยละ

	� ข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ในเรื่องท่ีมีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ หรือการบริหารงานของบริษัท 

โดยที่ข้อตกลงดังกล่าวมีบริษัทร่วมลงนามด้วย 

	 - ไม่มี-

1.4	 จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

	� ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2565 บริษทัมทีนุจดทะเบยีนจำ�นวน 6,168,330,045 บาท และทนุชำ�ระแลว้จำ�นวน 5,654,056,586 

บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำ�นวน 5,654,056,586 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนแบบ

หนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง (One Share One Vote)

	 ข้อจำ�กัดการโอนหุ้น

	� หุ้นของบรษิทัสามารถโอนไดโ้ดยไมม่ข้ีอจำ�กัด โดยการโอนหุ้นจะต้องไมท่ำ�ให้สดัสว่นการถือหุ้นโดยบุคคลตา่งดา้วมากกว่า

ร้อยละ 49 ของหุ้นสามัญที่ออกจำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท

1.3.4	 ผู้ถือหุ้น

	 รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 สามารถสรุปได้ ดังนี้
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1.5	 หลักทรัพย์อื่น
	 ตั๋วแลกเงิน
	� บรษิทัได้ออกตัว๋แลกเงินระยะสัน้ ชนดิระบุช่ือผูรั้บเงิน อายุไมเ่กิน 270 วัน ให้แก่ผูล้งทนุสถาบัน ภายใตโ้ครงการตราสารหนี ้ 

(Medium Term Note Program (MTN)) มูลค่าตั๋วแลกเงินคงค้างภายใต้โครงการตั๋วแลกเงินระยะสั้นรวมทั้งสิ้นไม่
เกิน 3,500.00 ล้านบาท ณ ขณะใดขณะหนึ่ง (Revolving Basis) โดยแบบแสดงรายการข้อมูลมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 8  
กรกฎาคม 2565 มรีะยะเวลาเสนอขายตัง้แตวั่นที ่15 กรกฎาคม 2565 ถึงวันที ่8 กรกฎาคม 2567 โดย ณ 31 ธนัวาคม 
2565 บริษัทมีตั๋วแลกเงินคงค้างจำ�นวน 1,670.00 ล้านบาท โดยมีอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ยร้อยละ 3.90 - 4.35 ต่อปี

	 หุ้นกู้ 
	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีหุ้นกู้ที่ยังไม่ได้ไถ่ถอนจำ�นวน 9 ชุด มีมูลค่าคงค้าง 8,508.60 ล้านบาท อันดับ

เครดิตองค์กรของบริษัท BBB แนวโน้มอันดับเครดิต Stable โดยบริษัท ทริสเรทติ้ง จำ�กัด เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 
2565 ข้อมูลรายละเอียดดังนี้ 

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2563
	 �หุ้นกู้มีผู้ค้ำ�ประกันของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2563 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2568 

(TFG251A)

	� เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2563 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิ มีหลักประกัน และระบุชื่อผู้ถือเป็นจำ�นวนเงินรวม 
2,000 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้ผู้ลงทุนสถาบัน ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 8 มกราคม 2568 โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่
ร้อยละ 2.48 ต่อปี โดยหุ้นกู้ได้รับการค้ำ�ประกันเต็มจำ�นวนจาก Credit Guarantee and Investment Facility, a 
trust fund of rhe Asian Development Bank (“CGIF”) ซึ่งได้รับการจัดอันดับเครดิตที่ระดับ “AAA” โดย บริษัท 
ทริสเรทติ้ง จำ�กัด

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2563
	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 2/2563 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2566 (TFG234A)

	� เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2563 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน และระบุชื่อผู้ถือเป็นจำ�นวนเงิน
รวม 569 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้ผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่ ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 30 เมษายน 2566 
โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.50 ต่อปี

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2563 
	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 3/2563 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2566 (TFG23NA)

	� เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2563 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน และระบุชื่อผู้ถือเป็นจำ�นวนเงิน
รวม 1,000 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้ผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่ ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 26 พฤศจิกายน 
2566 โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.50 ต่อปี

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2564
	� หุ้นกู้เพื่อพัฒนาสังคมมีผู้ค้ำ�ประกันของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2564 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี 

พ.ศ. 2569 (TFG26NA)

	� เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2564 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิ มีหลักประกัน และระบุชื่อผู้ถือเป็นจำ�นวนเงิน
รวม 1,000 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้ผู้ลงทุนสถาบัน ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 11 พฤศจิกายน 2569 โดยมีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 2.15 ต่อปี โดยหุ้นกู้ได้รับการค้ำ�ประกันเต็มจำ�นวนจาก CGIF ซึ่งได้รับการจัดอันดับเครดิตที่ระดับ 
“AAA” โดย บริษัท ทริสเรทติ้ง จำ�กัด

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2565 
	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2565 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2568 (TFG251B)

	� เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2565 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน และระบุชื่อผู้ถือเป็นจำ�นวนเงิน
รวม 900 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้ผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่ ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 14 มกราคม 2568 

โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.25 ต่อปี
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	 หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2565
	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 2/2565 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2567 (TFG244A)

	� เมือ่วันที ่21 เมษายน 2565 บรษิทัไดอ้อกหุ้นกู้ประเภทไมด่อ้ยสทิธ ิไมม่หีลกัประกัน และระบุช่ือผูถื้อเป็นจำ�นวนเงินรวม 
1,600 ล้านบาท เพื่อเสนอขายต่อผู้ลงทุนสถาบันและผู้ลงทุนรายใหญ่ ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 21 เมษายน 2567 
โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.00 ต่อปี

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2565
	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 3/2565 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2567 (TFG245A)

	� เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2565 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน และระบุชื่อผู้ถือเป็นจำ�นวนเงิน
รวม 40 ล้านบาท เพื่อเสนอขายต่อผู้ลงทุนสถาบันและผู้ลงทุนรายใหญ่ ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 22 พฤษภาคม 2567 
โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.00 ต่อปี

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 1
	� หุ้นกู้เพื่อพัฒนาสังคมของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 1 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 

2567 (TFG247A)

	� เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2565 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ชุดที่ 1 ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน และระบุชื่อผู้ถือเป็น
จำ�นวนเงินรวม 660 ล้านบาท เพื่อเสนอขายต่อผู้ลงทุนสถาบัน ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 15 กรกฎาคม 2567 โดยมี
อัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.00 ต่อปี

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 2
	 �หุ้นกู้เพื่อพัฒนาสังคมของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 2 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 

2569 (TFG267A)

	� เมือ่วันที ่15 กรกฎาคม 2565 บรษิทัไดอ้อกหุ้นกู้ชุดที ่2 ประเภทไมด้่อยสทิธิ ไมม่หีลกัประกัน และระบุช่ือผูถื้อเป็นจำ�นวน
เงินรวม 740 ล้านบาท เพื่อเสนอขายต่อผู้ลงทุนสถาบันและผู้ลงทุนรายใหญ่ ครบกำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 15 กรกฎาคม 
2569 โดยมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.60 ต่อปี

	� ทั้งนี้บริษัทต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กำ�หนดไว้ เช่น ผู้ออกหุ้นกู้จะต้องดำ�รงไว้ซึ่งอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยรวมต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้นตามงบการเงินรวมสำ�หรับปีตลอดระยะเวลาของหุ้นกู้ เป็นต้น

1.6	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	� คณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจำ�ปีของ บริษัท โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
เว้นแต่เป็นการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลซ่ึงคณะกรรมการบรษิทัมอีำ�นาจอนมุติัให้จา่ยเงินปนัผลไดเ้ปน็ครัง้คราวเมือ่เห็น
ว่าบริษัทมีผลกำ�ไรสมควรพอจะทำ�เช่นนั้นได้ แล้วให้รายงานที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป

	� บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำ�ไรสุทธิหลังหักภาษีจากงบเฉพาะกิจการและหลัง
หักเงินสำ�รองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกำ�หนดและตามที่กำ�หนดไว้ในข้อบังคับ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณา
การจ่ายเงินปันผลโดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นเป็นหลัก และการจ่ายเงินปันผลนั้นจะต้องไม่มีผลกระทบต่อการ
ดำ�เนินงานตามปกติอย่างมีนัยสำ�คัญ ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ ขึ้นอยู่กับผลการดำ�เนิน
งานและฐานะการเงิน สภาพคล่อง แผนการขยายธุรกิจ ความจำ�เป็นและความเหมาะสมอื่นใดในอนาคตและปัจจัยอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัทตามที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ถือหุ้นเห็นสมควร

	� สำ�หรับบริษัทย่อยของบริษัทแต่ละบริษัทนั้น ไม่มีการกำ�หนดอัตราขั้นต่ำ�ในการจ่ายเงินปันผล อย่างไรก็ดี คณะกรรมการ
ของบริษทัย่อย และ/หรือ ผูถื้อหุ้นของบริษทัย่อยนัน้ๆ จะพจิารณาจา่ยเงินปนัผลจากกำ�ไรสทุธปิระจำ�ปีหลงัหักภาษเีงินได ้
และหลังหักเงินสำ�รองตามกฎหมาย โดยพิจารณาตามความเหมาะสมของสภาพธุรกิจ เช่น พิจารณาจากแผนการลงทุน

ในการขยายกิจการ ผลการดำ�เนินงานและฐานะการเงิน และสภาพคล่องของบริษัทย่อยนั้นๆ เป็นต้น



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

40



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

41

2.	 การบริหารจัดการความเสี่ยง

2.1 	นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง

	 โครงสร้างการบริหารความเสี่ยง

	� บริษัทกำ�หนดโครงสร้างการบริหารความเสี่ยงโดยคณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบโดยรวมในการกำ�กับดูแลการ

บรหิารความเสีย่ง โดยดำ�เนนิการผา่นคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการบรษิทัทำ�หนา้ที่

กำ�หนดนโยบาย กรอบการดำ�เนินงาน พิจารณาแผนการบริหารความเสี่ยง ตดิตามและใหค้วามคดิเห็นหรอืขอ้เสนอแนะ

ในการบรหิารความเสีย่ง ทัง้นีค้ณะกรรมการบรหิารและฝา่ยจดัการมหีนา้ท่ีรบัผดิชอบนำ�นโยบายการบรหิารความเสีย่งไป

ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง โดยให้ฝ่ายบริหารความเสี่ยงเป็นผู้สอบทานแผนการจัดการความเสี่ยง วิเคราะห์ ประเมิน วัดผล 

ติดตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงเพื่อนำ�เสนอตามที่กำ�หนดไว้อย่างสม่ำ�เสมอ

	 วัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยง

	� บริษัทส่งเสริมให้การบริหารความเสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมของบริษัทเพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และสร้าง

ความตระหนักให้กับพนักงานทุกระดับ โดยได้ดำ�เนินการดังกล่าวดังนี้ 

	 1.	 ให้ความสำ�คัญโดยกำ�หนดนโยบายความเสี่ยงและทำ�การสื่อสารกับพนักงานอย่างสม่ำ�เสมอ 

	 2.	� จดัทำ�คู่มอืการบริหารความเสีย่ง เพือ่บูรณาการหลกัการบรหิารความเสีย่งเข้ากับกระบวนการทำ�งานจนเป็นสว่นหนึง่

ของการทำ�งาน 

	 3.	� ส่งเสริมให้การบริหารความเสี่ยงเป็นกลยุทธ์ที่ทุกหน่วยงานต้องถือเป็นพื้นฐานโดยให้ความสำ�คัญและนำ�ไปปฏิบัติใน

กรณีต้องตัดสินใจในการปฏิบัติงาน 

	 4.	 อบรมให้ความรู้ด้านความเสี่ยงเพื่อให้พนักงานมีความเข้าใจและนำ�ไปปรับใช้ในการทำ�งานประจำ�วันของตน

	 5.	� ประชุมด้านการบริหารความเสี่ยงระหว่างหน่วยงานและฝ่ายบริหารความเสี่ยง รวมถึงมีการติดตามความคืบหน้าใน

การบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำ�เสมอ

	 6.	 กำ�หนดให้การพิจารณาการลงทุนที่มีนัยยะสำ�คัญต้องมีกระบวนการประเมินความเสี่ยงเพื่อเสนอผู้บริหารพิจารณา 

	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	� บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ได้ดำ�เนินนโยบายบริหารความเสี่ยงโดยนำ�แนวทางการบริหารความเสี่ยงองค์กร 

COSO - Enterprise Risk Management - Integrated Framework (COSO - ERM) มาปรับใช้ตามบริบทของ

องค์กร โดยใช้วิธีการประเมินตนเองที่กำ�หนดให้มีการประเมินและจัดลำ�ดับควาเมสี่ยง กำ�หนดดัชนีช้ีวัดความเสี่ยงใน

ความเสี่ยงท่ีสำ�คัญ ทั้งนี้ คำ�นึงถึงการปฏิบัติงานที่มีโอกาสที่เกิดความเสี่ยงและพิจารณาถึงผลกระทบของความเสี่ยงที่

อาจเกิดข้ึนได้ โดยกำ�หนดให้มีวิธีการตอบสนองหรือควบคุมความเสี่ยงอย่างเป็นระบบและให้ครอบคลุมความเสี่ยงทุก

ประเภททัง้ความเสีย่งต่อการดำ�เนนิธรุกิจของบรษิทัท้ังในปจัจบุนัและความเสีย่งท่ีอาจเกิดข้ึนใหม ่(Emerging Risk) รวม

ไปถึงความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำ�กับดูแลกิจการ (Environmental Social Governance: ESG) ตาม

ความเหมาะสมโดยกำ�หนดองค์ประกอบกระบวนการบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 1. กำ�กับดูแลกิจการและวัฒนธรรมองค์กร 

(Governance and Culture) 2. กลยุทธ์และวัตถุประสงค์องค์กร (Strategy & Objective Setting) 3. เป้าหมายผล

การดำ�เนินงาน (Performance) 4. การทบทวนและปรับปรุง (Review & Revision) และ 5. สารสนเทศ การสื่อสาร 

และการรายงาน (Information, Communication & Reporting) มาเป็นกรอบในการบริหารความเสี่ยงเพื่อกำ�หนดเป็น

แผนการและหลกัการบรหิารความเสีย่งของบรษิทัเพือ่ให้ความเสีย่งของบรษิทัอยู่ในระดบัทีย่อมรบัไดแ้ละเกิดความเช่ือมัน่

ในการบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยดำ�เนินการตามหลักการบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 
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	 1.	 ส�รา้งและปกป้องคณุค่าของบรษิทั สง่เสริมให้บรษิทับรรลวัุตถุประสงค ์และปรบัปรงุการดำ�เนนิงานผา่นการทบทวน

กระบวนการและระบบอย่างต่อเนื่อง 

	 2.	� เป็นส่วนสำ�คัญในการกำ�กับดูแลกิจการ วางแผน และกระบวนการรายงานท้ังในระดับการดำ�เนินงานและระดับ

กลยุทธ์

	 3.	� เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการตัดสินใจ สามารถจัดลำ�ดับความสำ�คัญในการดำ�เนินการ ทำ�ให้เห็นถึงประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลสูงสุด

	 4.	� ใช้ในการจัดการกับความไม่แน่นอน เพื่อเพิ่มโอกาสการรับผลตอบแทน ลดโอกาสของการสูญเสียผ่านการระบุความ

เสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 

	 5.	� มีรูปแบบชัดเจน ทันต่อเหตุการณ์เพื่อช่วยให้เกิดผลลัพธ์ที่มีประสิทธิภาพ มีความสม่ำ�เสมอ สามารถเปรียบเทียบ

และเชื่อถือได้ 

	 6.	� ดำ�เนนิการสอดคลอ้งเป็นไปในทิศทางเดยีวกับกับสภาพแวดลอ้มทัง้ภายในและภายนอกขององคก์ร รวมถึงสภาวการณ์

ของความเสี่ยง

	 7.	� มีความโปร่งใสเกิดการมีส่วนร่วมอย่างเหมาะสมและทันต่อสถานการณ์

	 8.	� ดำ�เนนิการอย่างตอ่เนือ่งทำ�ซ้ำ�และตอบสนองต่อการเปลีย่นแปลงท้ังเหตกุารณภ์ายในและภายนอก การเปลีย่นแปลง

ของสภาพแวดลอ้ม ตดิตาม ทบทวนกิจกรรมความเสีย่งทีเ่กิดข้ึนใหมแ่ละความเสีย่งทีเ่ปลีย่นแปลงไป หรือความเสีย่ง

ที่ยังไม่ปรากฏ

	 9.	� ส่งเสริมให้เกิดการปรับปรุงดำ�เนินการอย่างต่อเนื่อง โดยการพัฒนาและนำ�กลยุทธ์ไปปฏิบัติเพื่อปรับปรุงการบริหาร

ความเสี่ยงให้สมบูรณ์ในทุกด้าน 

	 กระบวนการบริหารความเสี่ยง 

	� บริษทักำ�หนดให้ความเสีย่งทัง้หมดทีส่ง่ผลกระทบตอ่การบรรลวัุตถุประสงค์ของบริษทั ความเสีย่งจากแผนการปฏบัิตงิาน

ที่สำ�คัญต้องอยู่ภายใต้กระบวนการดังนี้ 

	 1.	 ระบุความเสี่ยงอย่างครอบคลุมและทันเวลา 

	 2.	 ประเมินโอกาสของการเกิดความเสี่ยงและผลกระทบหากเกิดเหตุการณ์ 

	 3.	� เลอืกวิธีการตอบสนองและการจดัการความเสีย่งให้สอดคลอ้งกับระดบัความเสีย่งทีบ่รษิทัยอมรับได ้หรอืเบ่ียงเบนไม่

เกิดกว่าระดับที่บริษัทยอมรับได้ โดยคำ�นึงถึงค่าใช้จ่ายและประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการจัดการความเสี่ยง 

	 4.	� ตดิตามและรายงานความเสีย่งอย่างสม่ำ�เสมอ โดยกำ�หนดให้ความเสีย่งระดับองค์กรตอ้งไดร้บัการประเมนิความเสีย่ง 

อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง หรือทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลงโดยต้องรายงานคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและคณะกรรมการ 

บริษทัทุกไตรมาส และความเสีย่งระดับหนว่ยงานตอ้งมกีารประเมนิและบรหิารจดัการในระดับฝา่ยจดัการของหนว่ย

งานในสังกดและรายงานคณะกรรมการบริหารเป็นประจำ�ทุกเดือน 

2.2	 สรุปปัจจัยความเสี่ยงที่สำ�คัญต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท 

	 ปัจจัยความเสี่ยงภายในองค์กร

	 ความเสี่ยงจากบริษัทซื้อไก่พ่อแม่พันธุ์และพันธุ์สุกรจากผู้จำ�หน่ายจำ�นวนน้อยราย 

	� บรษิทัซ้ือไก่พอ่แมพ่นัธุจ์ากบริษทัผูจ้ำ�หนา่ย จำ�นวน 2 ราย ซ่ึงเป็นบรษิทัทีม่ช่ืีอเสยีงและมคีวามเช่ียวชาญในด้านการผลติ 

ไก่พ่อแม่พันธุ์ สำ�หรับสุกรทวดพันธุ์ บริษัทซื้อจากผู้แทนจำ�หน่าย จำ�นวน 2 ราย หากผู้จำ�หน่ายดังกล่าวไม่สามารถ

จำ�หนา่ยไก่พอ่แมพ่นัธุแ์ละสกุรทวดพนัธ์ุให้แก่บรษิทัได้ อาจสง่ผลกระทบต่อความต้องการไก่พอ่แมพ่นัธุแ์ละสกุรทวดพนัธุ์

ของบริษัท รวมทั้งส่งผลกระทบต่อผลิตภัณฑ์ที่จะออกจำ�หน่ายของบริษัทได้ 



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

43

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บริษัทมีประสบการณ์ในการดำ�เนินธุรกิจไก่และสุกรมาเป็นระยะเวลานาน และมีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้จำ�หน่ายดังกล่าว 

เป็นระยะเวลานาน ท้ังนี้ หากผู้จำ�หน่ายไม่สามารถจำ�หน่ายให้กับบริษัทได้ บริษัทจำ�เป็นต้องจัดหาผู้จำ�หน่ายใหม่  

ให้มีคุณภาพใกล้เคียงกับผู้จำ�หน่ายรายเดิม ซ่ึงในตลาดยังมีผู้ประกอบการและตัวแทนจำ�หน่ายไก่พ่อแม่พันธุ์และ 

สุกรทวดพันธ์ุรายอื่น โดยสำ�หรับสุกรทวดพันธุ์บางส่วน บริษัทสามารถทำ�วิจัยและพัฒนาพันธุ์สุกรเพื่อทดแทนเป็น 

สุกรทวดพันธุ์ได้ นอกจากนี้ ปัจจุบันบริษัทเป็น Partner กับผู้ผลิตสายพันธุ์มาตรฐานสากล และได้ร่วมทุนสร้างฟาร์ม

ระดับทวดพันธุ์ในประเทศไทย ทำ�ให้จะมีความแน่นอนและลดความเสี่ยงดังกล่าวได้ โดยที่ผ่านมาบริษัทยังไม่เคยประสบ

ปัญหาจากการจัดซื้อพันธุ์ไก่และสุกร

	 ความเสี่ยงจากบริษัทมีการพึ่งพาเกษตรกรตามพันธะสัญญาในการเลี้ยงไก่และสุกรของบริษัท

	� บริษัทมีระบบเกษตรกรตามพันธะสัญญาในการเลี้ยงไก่และสุกรของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมี

การทำ�สัญญากับเกษตรกรตามพันธะสัญญาที่เลี้ยงไก่จำ�นวน 296 ราย และเลี้ยงสุกรจำ�นวน 498 ราย (ในประเทศไทย) 

เกษตรกรจะเลี้ยงไก่และสุกรจนกระทั่งถึงระยะเวลาที่กำ�หนดท่ีบริษัทจะรับไก่และสุกรคืนมาจากเกษตรกรเหลา่นั้น โดย 

ไก่จะขนส่งไปยังโรงชำ�แหละช้ินส่วนก่อนท่ีจำ�หน่ายเป็นเนื้อไก่ให้แก่ลูกค้า และสำ�หรับสุกรจะจำ�หน่ายเป็นสุกรเป็นและ

เข้าโรงชำ�แหละชิ้นส่วนให้แก่ลูกค้า ซึ่งบริษัทมีความเสี่ยงที่อาจจะไม่สามารถจัดหาเกษตรกรได้เพียงพอ เนื่องมาจากอาจ

จะมีการทำ�เกษตรกรรมแบบอื่นท่ีเกษตรกรสามารถทำ�กำ�ไรได้มากกว่า หรือในกรณีท่ีคู่แข่งให้ข้อเสนอที่ดีกว่าของบริษัท 

รวมทั้งปัญหาการควบคุมมาตรฐานคุณภาพของการเลี้ยงไก่และสุกรของเกษตรกร ซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อห่วงโซ่อุปทาน

และสูญเสียโอกาสของบริษัทได้ 

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บรษิทัมกีารคัดเลอืกเกษตรกรทีเ่ข้ามาในระบบการเลีย้งของบรษิทั โดยกำ�หนดเกณฑ์การประเมนิฟาร์ม และพฒันาฟารม์

ให้มคีณุภาพมากข้ึน บริษทัมกีารกำ�หนดระยะรัศมกีารเลีย้ง เพือ่ลดอตัราตายและประหยัดตน้ทุนคา่ขนสง่ เนือ่งจากอตัรา

ตายมีความสัมพันธ์โดยตรงกับระยะทางขนส่ง และมีระบบการบริหารจัดการ ระบบการช่วยเหลือเกษตรกร และพัฒนา

เกษตรกร โดยมีทีมสัตวแพทย์และสัตวบาลคอยช่วยเหลือ ให้ความรู้และพัฒนาศักยภาพของเกษตรกร ให้สามารถเลี้ยง

สัตว์ได้ตามมาตรฐาน เพื่อสร้างรายได้ที่ดีให้แก่เกษตรกร โดยที่ผ่านมามีเกษตรกรบางรายที่มีการเปลี่ยนแปลงไปดำ�เนิน

การพนัธะสญัญากับผูป้ระกอบการรายอืน่ แต่ไมไ่ด้มจีำ�นวนทีเ่ป็นนยัสำ�คัญใดๆ และไมเ่คยสง่ผลกระทบตอ่ผลการดำ�เนนิ

การตามแผนงานท่ีวางไว้ ซ่ึงบริษทัมวิีธทีีส่ามารถบรหิารจดัการได ้เช่น การเปิดหาเกษตรกรรายใหม ่และการดำ�เนนิการ

ในรปูแบบฟาร์มเช่าแทน เป็นต้น นอกจากนี ้รปูแบบการดำ�เนนิการแบบพนัธะสญัญาในการเลีย้งไก่และสกุรเปน็ลกัษณะ

การดำ�เนินธุรกิจปกติในเชิงพาณิชย์ของผู้ประกอบการปศุสัตว์ ทำ�ให้บริษัทลดภาระในการสร้างฟาร์มและบริหารจัดการ

บางส่วน

	 ความเสี่ยงจากการใช้แรงงานจำ�นวนมากในกระบวนการผลิตของโรงงานชำ�แหละ

	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีจำ�นวนแรงงานในโรงงานชำ�แหละ 9,656 คน แบ่งเป็นโรงงานชำ�แหละที่จังหวัด

กาญจนบรุจีำ�นวน 6,378 คน และโรงงานชำ�แหละท่ีจงัหวัดปราจนีบุรีจำ�นวน 3,278 คน (พนกังานสว่นใหญ่เป็นพนกังาน

รายวัน) ซึ่งโรงงานชำ�แหละมีความจำ�เป็นต้องใช้แรงงานในอุตสาหกรรมค่อนข้างมากจากการคัดเลือกและตกแต่งขนาด

ของวัตถุดิบ หากบริษัทเกิดปัญหาขาดแคลนแรงงานข้ึน จะส่งผลกระทบต่อการผลิตของโรงงานไม่เป็นไปตามแผนงาน 

ที่วางไว้ รวมทั้งหากแรงงานใหม่ที่สรรหาเข้ามาไม่มีทักษะ อาจส่งผลต่อประสิทธิภาพและคุณภาพของผลิตภัณฑ์ได้ 

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บริษัทมีการจัดหาแรงงานจากคนงานในพื้นที่ใกล้เคียงและบริษัทจัดหางาน ซ่ึงในกรณีแรงงานท่ีบริษัทจัดหางานลาออก 

บริษัทจัดหางานจะรับผิดชอบจัดหาแรงงานใหม่ โดยบริษัทมีค่าแรงและสวัสดิการแรงงานในระดับท่ีสามารถแข่งขันได้ 

สำ�หรบัด้านการควบคมุคณุภาพจากแรงงานทีส่รรหาใหม ่บรษิทัมกีารอบรมเพือ่พฒันาศกัยภาพอย่างต่อเนือ่ง และมพีนกังาน 

ด้านการควบคุมคุณภาพ (Quality Assurance: QA) ตลอดกระบวนการผลิต เพื่อคอยตรวจสอบคุณภาพให้ได้



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

44

มาตรฐาน นอกจากนี้ บริษัทได้ลงทุนในเคร่ืองจักรเพื่อลดการใช้แรงงานบางส่วนและเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้คงท่ี  

โดยที่ผ่านมาบริษัทได้มีการใช้บริการบริษัทจัดหางานเพื่อนำ�เข้าแรงงานอย่างต่อเนื่องหลากหลายบริษัท และบริษัทจัดหา

แรงงานที่ใช้เป็นบริษัทท่ีมีมาตรฐาน ถูกต้องตามกฎหมาย มีความน่าเช่ือถือ และสามารถดำ�เนินการจัดจ้างพนักงาน 

รายวนัไดอ้ย่างเพยีงพอต่อความตอ้งการของบรษิทั ซ่ึงสามารถหาแรงงานทัง้กรณรีองรับการขยายงานและการรบัแรงงาน

ทดแทนได้ในระยะเวลาที่กำ�หนด ประกอบกับอัตราค่าแรงของบริษัทเป็นอัตราท่ีเหมาะสม สามารถแข่งขันในตลาดได้ 

รวมทั้งบริษัทยังมีสวัสดิตามมาตรฐานโรงงาน ทำ�ให้บริษัทมีโอกาสประสบปัญหาด้านการขาดแคลนแรงงานในระดับ

ความเสี่ยงที่ต่ำ�

	 ความเสี่ยงจากความเชื่อมั่นของผู้บริโภคในด้านความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์

	� ผู้บริโภคมีความต้องการบริโภคสินค้าท่ีมีความสะอาดและปลอดภัย ซ่ึงบริษัทอาจได้รับผลกระทบหากความเช่ือมั่น 

ของผูบ้ริโภคลดลงจากความเสีย่งของสนิคา้เนา่เสยี สนิคา้มสีารปนเป้ือน หรือสนิค้าเสือ่มคณุภาพท่ีเกิดข้ึนจากข้ันตอนใด 

ขั้นตอนหนึ่งของกระบวนการผลิต การขนส่ง และการจัดเก็บ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อชื่อเสียง ภาพลักษณ์ โอกาสทาง

ธุรกิจ และผลการดำ�เนินงานของบริษัทได้

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บริษทัคำ�นงึถึงความปลอดภยัและคณุภาพของผลติภณัฑ์เป็นหลกั โดยมมีาตรฐานการผลติอย่างเปน็ระบบ มรีะบบควบคุม

การผลิต ฆ่าเชื้อโรค ระบบการควบคุมอุณหภูมิของผลิตภัณฑ์ และการสุ่มตรวจตัวอย่าง เป็นต้น เพื่อให้ได้มาตรฐาน

ของโรงงาน ทำ�ให้บริษัทสามารถรับประกันคุณภาพ (Quality Assurance) ของผลิตภัณฑ์ของบริษัท รวมทั้งบริษัทได้รับ

มาตรฐานใบรับรองจากทั้งในประเทศและต่างประเทศ เช่น มาตรฐานการที่ดีในการผลิตสินค้า (Good Manufacturing 

Practice : GMP), มาตรฐานระบบการวิเคราะห์อนัตรายและจดุวิกฤตทีต่อ้งควบคมุในการผลติอาหาร (Hazard Analysis 

Critical Control Point : HACCP), มาตรฐานอาหารฮาลาล (HALAL), ระบบมาตรฐานบริหารงานคุณภาพ หรือ ISO 

9001 (Quality Management System) และมาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001 (Environmental 

Management System) เป็นต้น 

	� ความเสี่ยงจากบริษัทมีกลุ่มผู้ถือหุ้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 75 ของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด

ของบริษัท

	� บริษัทมีกลุ่มผู้ถือหุ้นคือ กลุ่มนายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 จำ�นวน 4,361,485,558 หุ้น  

คิดเป็นร้อยละ 77.14 ของจำ�นวนหุ้นท่ีจำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท ซ่ึงมีสัดส่วนการถือหุ้นมากกว่า 3 ใน 4  

ทำ�ให้กลุ่มผู้ถือหุ้นดังกล่าวมีอำ�นาจในการควบคุมบริษัทและมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจของบริษัทในทุกเร่ืองที่ต้องได้ 

รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ดังนั้น ผู้ถือหุ้นรายอื่นของบริษัทจึงมีความเสี่ยงจากการไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียง 

เพือ่ตรวจสอบและถ่วงดลุเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นรายใหญ่เสนอให้ทีป่ระชุมผูถื้อหุ้นพจิารณา นอกจากนีก้ารถือหุ้นในลกัษณะกระจกุ

ตวันี ้ยังทำ�ให้โอกาสทีบ่รษิทัจะถูกครอบงำ�กิจการ (Takeover) โดยบุคคลอืน่ไมส่ามารถเกิดข้ึนได้โดยปราศจากการยินยอม 

ของผู้ถือหุ้นรายใหญ่นี้ แม้ว่าผู้ถือหุ้นอื่นจะเห็นโอกาสที่จะทำ�ให้มูลค่าของกิจการเพิ่มขึ้น

	 การบริหารความเสี่ยง

	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีกรรมการที่เป็นกรรมการอิสระจำ�นวน 6 ท่าน จากจำ�นวนกรรมการทั้งหมด 9 ท่าน 

หรือคิดเป็นร้อยละ 66.67 ของจำ�นวนกรรมการรวม และกรรมการอิสระจำ�นวน 3 ท่าน ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ

ตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะทำ�หน้าที่ตรวจสอบและพิจารณาเพื่อให้รายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์เป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์

สูงสุดต่อบริษัท รวมทั้งมีความโปร่งใส และตรวจสอบได้
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ธุรกิจไก่	 16,308.82	 51.19	 16,642.42	 46.87	 23,298.12	 44.21

ธุรกิจสุกร	 9,501.71	 29.83	 9,517.61	 26.81	 12,456.69	 23.64

ธุรกิจอาหารสัตว์	 5,222.37	 16.39	 6,957.85	 19.60	 8,533.00	 16.19

ธุรกิจร้านค้าปลีก	 -	 -	 1,460.28	 4.11	 7,801.24	 14.80

ธุรกิจอื่นๆ	 305.76	 0.96	 245.09	 0.69	 234.44	 0.45

รายได้อื่นๆ	 518.72	 1.63	 680.13	 1.92	 373.75	 0.71

	 รวม	 31,857.38	 100.00	 35,503.38	 100.00	 52,697.24	 100.00

	
ประเภทธุรกิจ

	 ปี 2563	 ปี 2564	 ปี 2565
		  ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

	 ปัจจัยความเสี่ยงภายนอกองค์กร

	 ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนของราคาสินค้าโภคภัณฑ์

	� รายไดจ้ากการขายของบรษิัทส่วนใหญเ่ปน็รายไดจ้ากการจำ�หนา่ยลูกไก ่ผลิตภัณฑเ์นือ้ไก ่สุกรขนุ และสุกรชำ�แหละ โดย

ราคาสนิคา้ข้ึนอยู่กับอปุสงค์และอปุทานของสนิคา้ในแต่ละชว่งเวลานัน้ๆ ผลกระทบด้านอปุสงค์ของสนิค้าข้ึนอยู่กับปัจจยั

ต่างๆ เช่น พฤติกรรมการบริโภค อำ�นาจการซื้อ และความต้องการตามฤดูกาล เป็นต้น สำ�หรับผลกระทบด้านอุปทาน

ขึ้นอยู่กับปัจจัยต่างๆ เช่น โรคระบาด ปริมาณการจำ�หน่ายในประเทศและส่งออก เป็นต้น ดังนั้น หากอุปสงค์มีมากกว่า

อุปทาน อาจจะส่งผลให้บริษัทไม่สามารถผลิตสินค้าได้ทันตามความต้องการในช่วงเวลานั้น แต่ได้ปัจจัยบวกจากราคา 

ที่เพิ่มสูงขึ้น และหากอุปทานมากกว่าอุปสงค์ อาจจะส่งผลกระทบต่อราคาของสินค้า และทำ�ให้บริษัทมีรายได้ลดลง

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บริษัทดำ�เนินการเพิ่มช่องทางการจำ�หน่ายไปยังช่องทางที่เพิ่มรายได้และลดความผันผวนของราคา เช่น การส่งออก  

การจำ�หน่ายเข้าสู่ร้านอาหารขนาดใหญ่โดยตรง และสร้างช่องทางจำ�หน่ายของบริษัทเองท่ีสามารถเข้าถึงผู้บริโภค 

ได้โดยตรง รวมทั้งแปรรูปผลิตภัณฑ์ไก่บางส่วนมาเป็นวัตถุดิบของโรงงานไส้กรอกไก่ ภายใต้ตราสินค้าของบริษัท ซึ่งเป็น 

การเพิ่มมูลค่าของสินค้า และบริษัทมีช่องทางการขายผลิตภัณฑ์ไก่ไปยังต่างประเทศเพื่อเป็นการเพิ่มรายได้และกระจาย

ความเสี่ยงจากราคาผัวผวนในประเทศไทย นอกจากนี้ บริษัทดำ�เนินการเพิ่มการชำ�แหละชิ้นส่วนของสุกร เพื่อรักษา

เสถียรภาพทางด้านราคามากกว่าการขายสุกรเป็นเพียงอย่างเดียว และบริษัทมีการดำ�เนินธุรกิจจำ�หน่ายสุกรที่ประเทศ

เวียดนาม จะช่วยกระจายความเสีย่งจากราคาผนัผวนในประเทศได้ โดยทีผ่า่นมาบรษิทัมคีวามเสีย่งดา้นความไมแ่นน่อน

ของราคาขายของสินค้าไก่และสุกร ซ่ึงเป็นราคาที่จะผันผวนตามตลาด แต่ยังสามารถบริหารจัดการตามการบริหาร 

ความเสีย่งข้างต้นได้ โครงสรา้งรายไดแ้บง่ตามประเภทธรุกิจของบรษิทัเพือ่แสดงถึงกลุม่ท่ีไดร้บัผลกระทบท่ีจะอยู่ในธรุกิจ

ไก่และสุกรเป็นหลัก มีสัดส่วนดังนี้ 

	 ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนของราคาวัตถุดิบ

	� บริษัทมีต้นทุนหลัก คือ ต้นทุนวัตถุดิบในการผลิตอาหารสัตว์ เช่น ข้าวโพด กากถั่ว ข้าวสาลี และมันอัดเม็ด เป็นต้น 

โดยราคาตลาดมีความไม่แน่นอนข้ึนอยู่กับอุปสงค์และอุปทานของสินค้าในแต่ละช่วงเวลานั้นๆ และปัจจัยอื่นๆ เช่น  

ข้อกีดกันทางการค้า สภาพภูมิอากาศ ความต้องการเป็นสินค้าทดแทนของการผลิตพลังงานทางเลือก การแทรกแซง

ของภาครัฐบาล นโยบายการช่วยเหลือทางด้านการเกษตรกรรม และการเก็งกำ�ไรจากตลาดซื้อขายสินค้าเกษตรล่วงหน้า 

เป็นต้น โดยการเปลี่ยนแปลงของราคาจะส่งผลกระทบต่อต้นทุนวัตถุดิบของบริษัท

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บรษิทัมกีารบริหารวัตถุดบิให้สอดคลอ้งกับความต้องการใช้ (Material Resource Planning) โดยพจิารณาปริมาณการใช้

ให้สอดคล้องกับราคาวัตถุดิบ และต้นทุนการจัดเก็บ พิจารณาระยะเวลาการจัดซื้อ และการป้องกันความเสี่ยงจากอัตรา

แลกเปลี่ยน รวมทั้งจัดหาวัตถุดิบทดแทนในกรณีที่ราคาวัตถุดิบหลักมีความไม่แน่นอนสูง นอกจากนี้ บริษัทมีทีมงานดูแล

เรื่องราคาวัตถุดิบอย่างใกล้ชิดและมีทีมวิจัยและพัฒนาเพื่อปรับปรุงสูตรอาหารและวิเคราะห์สูตรอาหารทดแทน
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	 ความเสี่ยงด้านโรคระบาดในสัตว์

	� โรคระบาดท่ีเกิดข้ึนในสัตว์ส่งผลต่อความเช่ือมั่นของผู้บริโภคและภาวะอุตสาหกรรมโดยรวม โดยโรคระบาดที่ผ่านมา

ของประเทศไทย เช่น ไข้หวัดนก ไข้หวัดหมู โรคท้องร่วงติดต่อในสุกร (Porcine Epidemic Diarrhea) และโรคปาก

เท้าเปื่อย (Foot and Mouth Disease: FMD) หากมีการระบาดของโรคที่รุนแรงอาจจะต้องทำ�ลายสัตว์ที่เสี่ยงต่อการ 

ติดโรคหรืออยู่ในเขตท่ีพบการระบาดของโรค และอาจถูกจำ�กัดสิทธิในการส่งออกสินค้าไปยังต่างประเทศได้อีกด้วย ซ่ึง 

ส่งผลให้บริษัทได้รับผลกระทบจากความสูญเสียของสัตว์และผลการดำ�เนินงานได้

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บริษัทใช้โรงเรือนระบบปิดปรับอากาศ (Evaporative Cooling System: EVAP) เพื่อปรับอากาศให้เหมาะสม และ

ป้องกันไมใ่ห้นำ�เช้ือโรคพาหะเข้าไปในโรงเรอืน บรษิทัมมีาตรการดูแลตรวจสขุภาพสตัว์ ให้วคัซีนยาป้องกันโรค และพฒันา

ฟาร์มตามมาตรฐานระบบ Genesis ทั้งฟาร์มของบริษัทและฟาร์มของเกษตรกรตามพันธะสัญญา การพัฒนาระบบงาน

ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นในการบริหารจัดการ เพื่อเป็นเครื่องมือของทีมงานในการวิเคราะห์ข้อมูลได้เท่าทันเหตุการณ์ 

การสำ�หรบัควบคมุโรคระบาด และการวิเคราะห์การเลีย้งให้มรีะบบทีด่ ีเพือ่ควบคุมคณุภาพการเลีย้งสตัว์ให้ถูกสขุลกัษณะ 

มีระบบบริหารจัดการและระบบสุขาภิบาลที่ดี บริษัทมีการพัฒนาศักยภาพในการตรวจของห้องปฏิบัติการเพื่อสามารถ

ตรวจหาเช้ือโรคได้รวดเร็ว เพื่อแก้ไขหากเกิดสถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างทันท่วงที รวมทั้งบริษัทได้รับการรับรองจาก 

กรมปศุสัตว์ กระทรวงการเกษตรและสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามหลักความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล ทั้งนี้ ปัญหา

เรื่องโรคระบาด ส่งผลกระทบต่อความเช่ือมั่นของการบริโภคและภาวะอุตสาหกรรมโดยรวม ซ่ึงหากเกิดโรคระบาดข้ึน 

ในประเทศ ก็จะส่งผลกระทบต่อบริษัทไม่มากก็น้อย ถึงแม้บริษัทมีมาตรฐานในการผลิตที่ได้คุณภาพก็ตาม ซ่ึงเป็น

สถานการณ์ที่นอกเหนือการควบคุมได้

	 ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

	� บริษัทมีการนำ�เข้าวัตถุดิบและเครื่องจักรจากต่างประเทศ ในขณะที่บริษัทมีการส่งออกสินค้าท่ีผลิตได้ไปยังต่างประเทศ 

จึงมีความจำ�เป็นต้องใช้เงินตราต่างประเทศ ซ่ึงหากอัตราแลกปลี่ยนมีความไม่แน่นอน อาจจะส่งผลกระทบต่อให้มี 

ผลขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเกิดขึ้น

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บริษัทมีทีมงานดูแลด้านอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราเพื่อติดตามและวิเคราะห์เป็นรายวันเพื่อพิจารณาป้องกันความเสี่ยง 

ให้เหมาะสมกับภาวะตลาดอัตราแลกเปลี่ยน โดยใช้เครื่องมือทางการเงินกับสถาบันการเงินหลายแห่ง นอกจากนี้ บริษัท

ไดจ้่ายชำ�ระค่าวตัถดุบิและเครือ่งจักรจากการนำ�เขา้เป็นเงนิดอลล่าร์สหรฐั และรับชำ�ระเงนิสำ�หรบัสินค้าส่งออกเปน็เงนิ

สกุลดอลลา่รส์หรัฐเช่นกัน เพือ่ลดความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นไดบ้างสว่น โดยสดัสว่นการนำ�เข้าและสง่ออกทีเ่ป็นเงิน

สกุลดอลลา่รส์หรฐั จะเป็นสดัสว่นทีใ่กลเ้คียงกันมากข้ึนอย่างตอ่เนือ่งตัง้แตบ่รษิทัเร่ิมมกีารดำ�เนนิการสง่ออก ประกอบกับ

เครื่องมือทางการเงินที่บริษัทสามารถลดความเสี่ยงจากความผันผวนให้อยู่ในระดับที่บริษัทรับความเสี่ยงได้

	 ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำ�กับดูแล (Environmental, Social, and Governance: ESG)

	� บริษัทมีการติดตามความเสี่ยงด้านความยั่งยืนหรือด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำ�กับดูแล(Environmental, Social, 

and Governance: ESG) อันอาจส่งผลกระทบตอ่การประกอบธรุกจิของบรษิทั ไดแ้ก ่สภาพภมูิอากาศแปรปรวน ความ

เพยีงพอของปรมิาณน้ำ� สทิธมินษุยชนในห่วงโซ่อปุทาน ด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยั คอรร์ปัชัน และกรณพีพิาท

กับชุมชนเพื่อป้องกันผลกระทบที่อาจเกิดได้ 
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	 การบริหารความเสี่ยง

	 1.	� ด้านสภาพภูมิอากาศแปรปรวน: กำ�หนดเป้าหมายเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก รวมไปถึงทำ�การติดตามข้อมูล

และสถาการณก์ารแปรปรวนของสภาพภมูอิากาศและทำ�การรายงานต่อผูบ้รหิารอย่างสม่ำ�เสมอ เพือ่นำ�มาจดัเตรียม

แผนสำ�รองในการดำ�เนินธุรกิจ 

	 2.	� ด้านความเพียงพอของปริมาณน้ำ�: สนับสนุนการบริหารจัดการการใช้น้ำ�ที่ลดปริมาณการใช้น้ำ�ในกิจกรรมต่างๆ  

ของบริษัท การตั้งเป้าหมายการใช้น้ำ�ต่อหน่วยการผลิต จัดทำ�แผนจัดหาแหล่งน้ำ�สำ�รอง และติดตามสถานการณ์

ด้านน้ำ�ในพื้นที่ร่วมกับชุมชน 

	 3.	� สิทธิมนุษยชนในห่วงโซ่อุปทาน: ส่งเสริมหลักการด้านสิทธิมนุษยชนในห่วงโซอุปทานของบริษัท เช่น นโยบายจัด

ซื้อจัดจ้าง นโยบายคู่ค้า นโยบายด้านแรงงาน รวมไปถึงมีการประเมินคู่ค้าเพื่อให้แน่ใจว่าไม่มีการละเมิดด้านสิทธิ 

มนุษยชน ทำ�การจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่พนักงานและเปิดช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 

	 4.	� ด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยั: มแีนวทางปฏบัิตด้ิานอาชวีอนามยัและความปลอดภยั ซักซ้อมแผนเพือ่เตรยีม

ความพร้อมในการป้องกันเหตุเป็นประจำ� และกำ�หนดเป้าหมายเพื่อลดอัตราการบาดเจ็บร้ายแรงหรือเสียชีวิต

	 5.	� คอร์รัปชัน: กำ�หนดนโยบายต่อต้านคอร์รัปชันและกำ�หนดระเบียบการทำ�งานที่ชัดเจน เช่น ระเบียบการรับของขวัญ 

หลักการอนุมัติจ่ายการเลี้ยงรับรองและการบริจาคต่างๆ สื่อสารเพื่อสร้างความตะหนักและแนวทางการปฏิบัติที่ดี 

	 6.	� กรณีพิพาทกับชุมชน: รับฟังความคิดเห็นของคนในชุมชนก่อนในการก่อสร้างสถานประกอบการใหม่ กำ�หนดแผน

สำ�รวจความต้องการของคนในชุมชนเป็นประจำ�เพื่อนำ�ข้อเสนอแนะมาปรับใช้และหาแนวทางร่วมกันและเพื่อสร้าง

ความสัมพันธ์ที่ดีกับคนในชุมชน 

	 ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ (Emerging Risk) 

	� บริษัทได้มีการติดตามและวิเคราะห์ปัจจัยท่ีอาจส่งผลกระทบต่อบริษัทในอนาคตทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เนื่องด้วย

ลักษณะสังคมและสถานการณ์ปัจจุบันที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะในด้านพฤติกรรมผู้บริโภค เช่น ผู้บริโภค

เลือกซื้อสินค้าที่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สามารถระบุแหล่งที่มา หรือสามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ ผู้บริโภคสนับสนุน

บริษัทที่ดำ�เนินธุรกิจอย่างย่ังยืน พฤติกรรมการซ้ือสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์ พฤติกรรมการบริโภคโปรตีนจากพืช  

พฤติกรรมการบริโภคโปรตีนทางเลือก และพฤติกรรมของสังคมผู้สูงวัย ซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจ 

ของบริษัท 

	 การบริหารความเสี่ยง

	� บรษิทัมกีารศกึษาและวิเคราะห์พฤติกรรมและความตอ้งการของผูบ้รโิภคอย่างสม่ำ�เสมอ เพือ่นำ�มาพฒันาการดำ�เนนิธรุกิจ

ของบริษัทให้สอดคล้องและตอบสนองความต้องการบริโภค เช่น การวิจัยและพัฒนาด้านโปรตีนจากพืช (Plant Based) 

และโปรตีนจากเซลลส์ตัว ์(Cell Meat Based) บรษิทัทำ�การศกึษาเพือ่พฒันาช่องทางการขายสนิคา้ในรูปแบบตา่งๆ เช่น 

ผ่านระบบออนไลน ์เพือ่ใหผู้บ้รโิภคเขา้ถงึสินคา้ไดง้า่ยขึน้ สนับสนุนการดา้นการผลิตสินคา้ทีล่ดผลกระทบตอ่สิ่งแวดล้อม 

รวมไปถึงสนับสนุนการลงทุนในธุรกิจที่ประกอบกิจการอันส่งผลดีต่อสิ่งแวดล้อม 
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3.1	 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

	 นโยบายการพัฒนาและการจัดการด้านความยั่งยืน

	 �บริษทัให้ความสำ�คัญกับการกำ�กับดแูลด้านความย่ังยืนจงึได้กำ�หนดทิศทางสูค่วามย่ังยืนให้เป็นเป้าหมายหลกัในการดำ�เนนิงาน 

โดยต้องอยู่บนพื้นฐานของการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี โปร่งใส ตรวจสอบได้ และนำ�ความมั่นคงอย่างยั่งยืนไปสู่ผู้มีส่วนได้

เสียของบริษัททั้งในด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม

	 กลยุทธ์ความยั่งยืน 

	� บริษัทกำ�หนดกลยุทธ์ความยั่งยืนของบริษัท (TFG’s Sustainability Strategy) ภายใต้หลักการ “Trust - Future - 

Growth” และมีหลักการกำ�กับดูแลกิจการประกอบกับการเคารพ กฏ ระเบียบ และแนวปฏิบัติสากลเป็นพื้นฐาน โดย

ผนวกกลยุทธ์ความยั่งยืนเข้าเป็นส่วนหนึ่งในการประกอบธุรกิจ

	� Trust : ไทยฟู้ดส์รับผิดชอบในทุกขั้นตอนการผลิตด้วยความซื่อสัตย์ ต่อสังคม คู่ค้า ลูกค้าและผู้ถือหุ้น เพื่อสร้างความ

เชื่อมั่นแก่ ผู้บริโภค ให้ได้รับสินค้าที่มีคุณภาพตามมาตรฐานและคำ�นึงถึงสิ่งแวดล้อมเป็นสำ�คัญ ด้วยการบริหารงานที่

โปร่งใสตรวสอบได้และขับเคลื่อนองค์กร ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

	� Future : ขับเคลือ่นองคก์รด้วยความหวังแห่งอนาคตเสรมิสร้างนวัตกรรมพรอ้มนำ�เทคโนโลยีทีท่นัสมยัเหมาะกับรูปแบบ

ธุรกิจ มาปรับใช้ให้มีความเหมาะสม พร้อมพัฒนาผลิตภัณฑ์และช่องทางการจัดจำ�หน่ายอย่างมีประสิทธิภาพ

	� Growth : เติบโตไปพร้อมกับไทยฟู้ดส์ ด้วยบุคลากรที่มีศักยภาพเราจึงไม่หยุดย้ังที่จะพัฒนาความเป็นผู้เช่ียวชาญ 

อย่างต่อเนื่อง ส่งต่อความเชี่ยวชาญให้กับคู่ค้าเพื่อการเติบโตไปด้วยกันรวมถึงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภายใน 

ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและมุ่งมั่นที่จะพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารงานเชิงกลยุทธ์อย่างยั่งยืน

	� ภายใต้กลยุทธ์ “Trust - Future - Growth” บริษัทนำ�หลักการและแนวปฏิบัติสากลด้านความยั่งยืนมาเป็นกรอบใน 

การจดัการดา้นความย่ังยืน เช่น Global Reporting Initiatives : GRI เพือ่ให้มัน่ใจได้วา่การดำ�เนนิงานของบริษทัครบถ้วน 

สมบูรณแ์ละครอบคลมุการมสีว่นรว่มของผูม้สีว่นไดเ้สยี นอกจากนีบ้รษิทัยังนำ�เป้าหมายการพฒันาท่ีย่ังยืนแห่งสหประชาติ  

(Sustainable Development Goals: SDGs) มาประกอบอีกด้วย

3.2	 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

	 ห่วงโซ่ของธุรกิจ

	 �การจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบ : บริษัทคัดเลือกวัตถุดิบที่มีคุณภาพสำ�หรับการผลิตเป็นอาหารสัตว์ โดยกำ�หนดให้มีการประเมิน 

ผูส้ง่มอบวัตถุดิบเพือ่ให้แนใ่จว่ามาจากแหลง่ผลติทีม่คีวามรับผดิชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดลอ้ม มกีารทดสอบคณุภาพวัตถุดบิ

ก่อนนำ�เข้าสู่กระบวนการผลิตอาหารอีกด้วย 

	� กระบวนการผลติ : บริษทัมพีฒันาสนิค้าเพือ่ตอบสนองการบรโิภคของลกูค้าและผูบ้ริโภค และกำ�หนดให้กระบวนการผลติ 

ต้องผ่านการรับรองมาตรฐานเพื่อสร้างความมั่นใจให้กับลูกค้าและผู้บริโภค โดยคำ�นึงถึงคุณภาพและความปลอดภัย 

เปน็สำ�คัญด้วยระบบตรวจสอบย้อนกลบัตัง้แต่แหลง่ทีม่าของวัตถุดิบจนถึงมอืผูบ้รโิภค นอกจากนีข้ั้นตอนหรือกระบวนการผลติ 

ต้องเป็นไปด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 

	 �ช่องทางกระจายสนิคา้ : บรษิทัจดัให้มกีารกระจายสนิค้าท้ังช่องทางจดัจำ�หนา่ยในประเทศและตา่งประเทศดว้ยวิธกีารกระจาย 

สินค้าที่มีมาตรฐานเพื่อให้มั่นใจว่าลูกค้าและผู้บริโภคจะได้รับสินค้าคุณภาพและทันเวลา 

3.	 การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน
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	 �การจำ�หนา่ยและการบรกิาร : บรษิทัมกีารจำ�หนา่ยสนิค้าภายใตเ้ครือ่งหมายการค้าของบรษิทัและของลกูค้า รวมถึงกำ�หนด

ราคาสินค้าที่เหมาะสมเพื่อให้ลูกค้าและผู้บริโภคสามารถเข้าถึงอาหารได้ นอกจากนี้ยังได้พัฒนาช่องทางการจัดจำ�หน่าย

สินค้าเพิ่มเติมเพื่อความสะดวกของลูกค้าและผู้บริโภค

	 ผู้มีส่วนได้เสีย	 ความคาดหวังของกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย	 ตัวอย่างการด�ำเนินการ

ผู้ถือหุ้น	 •	ผลประกอบการและผลตอบแทนดี	 •	รายงานประจ�ำปี/One Report

	 •	บริหารงานภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการ	 •	รายงานความยั่งยืน

			   •	ประชุมผู้ถือหุ้น

			   •	ช่องทางรับเรื่องร้องเรียน

			   •	กิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ์

พนักงาน	 •	ผลตอบแทน สิทธิประโยชน์และสวัสดิการต่าง ๆ	 •	จัดอบรมส่งเสริมความรู้ พัฒนาทักษะและ

	 •	ความมั่นคงแลความก้าวหน้า		  ความสามารถ

	 •	ความปลอดภัยในการท�ำงาน	 •	คณะกรรมการสวัสดิการ

			   •	สื่อสารข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทาง email

			   •	ระบบ Intranet

			   •	รับฟังความคิดเห็นและเรื่องร้องเรียน

			   •	ส�ำรวจความผูกพันของพนักงานที่มีต่อองค์กร

ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ
	 การบริหาร	 การปฏิบัติการ	 การกระจายสินค้า	 การตลาดและการขาย	 การบริการ	
	 ปัจจัยการผลิต		  และบริการ		  หลังการขาย

-	การจัดหาและ

	ซื้อวัตถุดิบที่มีคุณภาพ

	และปลอดภัย

-	กระบวนการจัดซื้อ

	 จัดหาที่เป็นธรรม

-	การควบคุมคุณภาพ

	สินค้าตามมาตรฐาน

	ก�ำหนด

-	ความปลอดภัยใน

	กระบวนการผลิต

-	ร้านค้าจ�ำหน่ายที่

	 ท�ำให้ประชาชนเข้า

	ถึงได้ง่าย

-	การบริการขนส่งที่

	 สะดวก รวดเร็ว 

	ปลอดภัย และได้

	มาตรฐาน

-	การก�ำหนดราคา

	สินค้าและบริการ

	อย่างเหมาะสม

-	การให้ข้อมูลเกี่ยวกับ

	การบริโภคอย่างถูกต้อง

	และครบถ้วน

-	การรับประกันสินค้า

-	ใส่ใจความพึงพอใจ

	ของผู้บริโภค

-	ศูนย์หรือหน่วยบริการ

	รับความคิดเห็นหรือ

	ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ

	การบริโภค

	 วิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่ธุรกิจ 

	� บรษิทันำ�ผลกระทบทัง้โดยตรงและโดยออ้มในการประกอบธรุกิจท่ีอาจสง่ผลกระทบต่อบุคคล ชุมชน สงัคม และสิง่แวดลอ้ม

โดยนำ�แนวทาง Global Reporting Initiatives :GRI มาเป็นแนวทางในการวิเคราะห์และคัดเลือกประเด็นสำ�คัญของ

ธุรกิจ (Material Aspects) และประเด็นการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสีย 

	� ในกระบวนการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่ธุรกิจ บริษัทได้ระบุกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียและระบุผลกระทบท่ีสำ�คัญของ 

ผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม ต่อมาได้ทำ�การรวบรวมประเด็นปัญหา ความต้องการ ความคาดหวัง หรือผลกระทบจาก 

การดำ�เนินธุรกิจท้ังโดยทางตรงและโดยอ้อม หลังจากนั้นบริษัทนำ�ข้อมูลทั้งหมดมาประมวลผล ศึกษา และวิเคราะห์ 

เพื่อนำ�เสนอแนวทางการตอบสนองตอ่ความตอ้งการของผู้มีส่วนได้เสียแตล่ะกลุ่มโดยแนวทางนั้นควรสามารถบรูณาการ

เข้ากับกระบวนการทำ�งานของบรษิทัไดอ้นัตรงกับความตอ้งการของกลุม่ผูม้สีว่นไดเ้สยีและไมเ่กิดภาระตอ่การดำ�เนนิงาน

ของบริษัท ทั้งนี้ ในการดำ�เนินการดังกล่าวบริษัทกำ�หนดให้มีการจัดเก็บข้อมูล ทบทวน และปรับปรุงแนวทางดำ�เนินการ

อย่างเหมาะสม 

	 ตารางความสัมพันธ์ผู้มีส่วนได้เสียขององค์กร	
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	 ผู้มีส่วนได้เสีย	 ความคาดหวังของกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย	 ตัวอย่างการด�ำเนินการ

ลูกค้า ผู้บริโภค	 •	ผลิตภัณฑ์และบริการมีคุณภาพได้มาตรฐานและ	 •	ประชุมลูกค้า

		  ความปลอดภัย	 •	ส�ำรวจความพึงพอใจ

			   •	ช่องทางรับเรื่องร้องเรียน

คู่ค้า	 •	ปฏิบัติตามกรอบการแข่งขันทางการค้าที่สุจริต 	 •	ประชุมคู่ค้า

 		  โปร่งใส โดยยึดถือการปฏิบัติตามเงื่อนไข	 •	ประเมินคู่ค้า

 		  ทางการค้าและสัญญาที่ก�ำหนด	 •	ส�ำรวจความพึงพอใจ

			   •	ช่องทางรับเรื่องร้องเรียน

			   •	จัดซื้อจัดจ้างที่เป็นธรรมและโปร่งใส

เจ้าหนี ้ลูกหนี้	 •	ปฏิบัติตามสัญญาและเงื่อนไขต่าง ๆ	 •	ประชุมร่วมกันตามวาระ

		  อย่างเคร่งครัด	 •	รายงานประจ�ำปี/One Report

	 •	ให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมตรงเวลา	 •	รายงานความยั่งยืน

			   •	รับฟังข้อเสนอแนะหรือเรื่องร้องเรียน

ชุมชน สิ่งแวดล้อม	 •	ไม่เกิดผลกระทบเชิงลบจากการด�ำเนินงาน	 • กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน

	 •	พัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างรายได้	 • ส�ำรวจความพึงพอใจ

			   • บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมตามกฏหมายก�ำหนด

			   • ดูแลสิ่งแวดล้อมโดยรอบพื้นที่

			   • รับเรื่องร้องเรียน

เกษตรกร หน่วยงานรัฐ	 •	ปฏิบัติตามกฏหมายและกฏระเบียบที่เกี่ยวข้อง	 •	เปิดเผยข้อมูลตามกฏหมายก�ำหนดอย่าง ถูกต้อง

	 •	เปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องโปร่งใส		  เพียงพอและโปร่งใส

	 •	ไม่สร้างผลกระทบเชิงลบต่อสังคมส่วนรวม	 •	ปฏบิตัติามกฏ ระเบยีบ ข้อบงัคบัทีก่ฏหมายก�ำหนดทกุด้าน

			   •	รบัฟังและแลกเปลีย่นความคดิเห็นอย่างสม�ำ่เสมอ

			   •	ร่วมมือในการด�ำเนินโครงการเพื่อสนับสนุน

				    และพัฒนาด้านต่างๆ

	 วิเคราะห์ประเด็นสำ�คัญของผู้มีส่วนได้เสีย

	� ในปี 2565 บรษิทัดำ�เนนิการวิเคราะห์และจดัลำ�ดับประเดน็ท่ีเป็นสาระสำ�คัญสำ�หรบัผูม้สีว่นได้เสยี ทัง้ในเชิงลบ และเชิงบวก  

โดยสรุปได้ 14 ประเด็น ดังนี้ 1. ผลประกอบการของบริษัท 2. นวัตกรรมทางธุรกิจ 3. การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

4. การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 5. การจัดการด้านสภาพภูมิอากาศ 6.การจัดหาวัตถุดิบอย่างมีความรับผิดชอบ  

7. ความเสีย่งดา้นน้ำ� 8. สวัสดภิาพสตัว์ 9. การปฏบัิตต่ิอแรงงานอย่างเปน็ธรรมและเคารพสทิธมินษุยชน 10. การบรหิาร 

จัดการทรัพยากรบุคคล 11. สุขภาวะและความปลอดภัยในสภาพแวดล้อมการทำ�งาน 12. การมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชน

และสังคม 13. คุณภาพและความปลอดภัยของอาหาร 14. การปฏิบัติตามกฎหมาย ทั้งนี้ในแต่ละประเด็นสาระสำ�คัญ 

ที่เกิดข้ึนบริษัทได้มีการจัดทำ�แนวทางการบริหารจัดในแต่ละประเด็นไว้อย่างครอบคลุมเพื่อตอบโจทย์ในการจัดการแต่ละ

ประเด็นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม
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3.3	 ความยั่งยืนด้านอาหาร

	 อาหารปลอดภัย 

	� บริษทัยึดมัน่ในการดำ�เนนิงานตามหลกัแนวคิด “คุณภาพอาหาร คณุภาพชีวิต” หรอื Quality food Quality life ตามเป้าหมาย 

ของบรษิทัเสมอมา เพือ่ให้ผูบ้รโิภคสนิค้าได้รับอาหารทีม่คีณุภาพและความปลอดภยัท่ีเป็นไปตามหลกัมาตรฐานสากล บริษทั

ให้ความสำ�คัญในการผลติอาหารท่ีมคุีณภาพและความปลอดภยัเพือ่สง่มอบต่อให้กับผูบ้ริโภค ไมว่่าจะเป็นการรับประทาน

อาหารจากภัตตาคาร ร้านอาหาร หรือซ้ือเนื้อไก่เนื้อหมูจากร้านค้าเพื่อนำ�ไปปรุงอาหารกันในครัวเรือน บริษัทให้ความ

สำ�คัญในทุกขั้นตอนการผลิตเพื่อให้เป็นไปตามหลักมาตรฐานสากล โดยสร้างวัฒนธรรมอาหารที่ปลอดภัยให้กับบุคลากร 

ผูเ้ป็นสว่นหนึง่ในการผลติ นอกจากหลกัการและวัฒนธรรมอาหารปลอดภยันี ้บริษทัยังทำ�การฝกึอบรมบุคลากรจนมคีวาม

ชำ�นาญก่อนเข้าสู่ขั้นตอนการผลิตจริง สินค้าที่ผลิตออกจากโรงงานต้องสามารถตรวจสอบย้อนกลับในสินค้าได้อย่างเป็น

ระบบ โดยเริม่ต้นต้ังแต่ฟารม์อนัเป็นสถานท่ีเลีย้ง เสน้ทางขนสง่ลำ�เลยีงมาถึงโรงงาน เสน้ทางสง่มอบสนิค้าสูม่อืผูบ้รโิภค

	 การตรวจสอบย้อนกลับของวัตถุดิบ

	� บริษัทมีการจัดทำ�กระบวนการชี้บ่งรายละเอียดวัตถุดิบ สินค้าระหว่างกระบวนการสินค้าสำ�เร็จรูป และขั้นตอนการสอบ

กลบัไดข้องกระบวนการผลติ รวมถึงแหลง่ทีม่าของวัตถุดิบในกรณทีีวั่ตถุดิบในกระบวนการผลติ หรือ ผลติภณัฑ์พบปญัหา

ทางด้านคุณภาพและความปลอดภัย รวมถึงกรณีลูกค้าร้องขอ พร้อมทั้งจัดทำ�แผนทดสอบการสอบย้อนกลับประจำ�ปี  

เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีกระบวนการที่สามารถดำ�เนินการตรวจสอบย้อนกลับของวัตถุดิบได้จริงภายในระยะเวลาที่กำ�หนด 

โดยแบ่งการสอบย้อนกลับ (Traceability) แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1.Forward การสอบย้อนกลับได้ของผลิตภัณฑ์ 

โดยเร่ิมต้นจากข้อมูลวัตถุดิบที่นำ�มาใช้ กระบวนการผลิตสินค้าในแต่ละข้ันตอน จนกระทั่งถึงข้ันตอนการส่งมอบสินค้า 

สำ�เร็จรูปให้กับลูกค้า 2. Backward การสอบย้อนกลับได้ของผลิตภัณฑ์ จากข้อมูลสินค้าสำ�เร็จรูปที่ส่งมอบให้กลับลูกค้า 

ย้อนกลับไปยังกระบวนการผลิตสินค้าในแต่ละขั้นตอน จนกระทั่งถึงข้อมูลวัตถุดิบ

	 การเข้าถึงอาหาร

	� บรษิทัมช่ีองทางการขาย ทีส่ง่เสรมิการเข้าถึงสนิคา้ให้แก่ผูบ้รโิภคโดยตรงเพือ่ให้ผูบ้รโิภคได้เข้าถึงสนิคา้ของบริษทัอย่างเต็ม

รูปแบบ ผ่านช่องทางการขายของบริษัทในรูปแบบธุรกิจขายปลีกภายใต้ชื่อ “THAI FOODS FRESH MARKET” โดย 

มุง่เนน้ในการจดัจำ�หนา่ยสนิคา้อปุโภคบรโิภคและกระจายสนิคา้เข้าสูช่มุชนโดยตรง เพือ่ให้ผูบ้ริโภคเข้าถึงสนิคา้ท่ีมคุีณภาพ 

สะอาด ราคาย่อมเยา รวดเร็ว และเพยีงพอตอ่ความตอ้งการมากย่ิงข้ึน ซ่ึงในปี 2565 บรษิทัมกีารต้ังเป้าหมายรายไดใ้นการ

เติบโต อยู่ที่ 20-25% และบริษัทมีการขยายสาขาเพิ่มขึ้นจำ�นวน 135 สาขา จากเดิมปี 2564 มีสาขาจำ�นวน 85 สาขา  

ในปี 2565 บริษัทมีสาขารวมทั้งสิ้นจำ�นวน 220 สาขา ในพื้นที่ 41 จังหวัด 

	 นวัตกรรม 

	� บริษัทมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการนำ�นวัตกรรมเข้ามาพัฒนาต่อยอดทั้งในด้านกระบวนการดำ�เนินงานและด้านการพัฒนา

ผลติภณัฑ์มาอย่างต่อเนือ่ง ทัง้ในเร่ืองการวิจยัพฒันาอาหารมนษุย์ และอาหารสตัว ์รวมไปถึงการปรบัปรุงกระบวนการผลติ  

กระบวนการดำ�เนินงานให้เหมาะสม ทันสมัยพร้อมก้าวทันโลก เพื่อเพิ่มความสามารถทางธุรกิจให้แก่บริษัทและให้ 

คลอบคลุมความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียตลอดห่วงโซ่คุณค่า รวมถึงตอบโจทย์ความต้องการของผู้บริโภคที่มีความ 

หลากหลายและปริมาณที่มีเพิ่มสูงขึ้น ตามการเติบโตของจำ�นวนประชากรในอนาคตอย่างต่อเนื่อง 

	� อกีทัง้ยังมกีารสรา้งความรว่มมอืกับหนว่ยงานภายนอก โดยมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะสง่เสริมพฒันางานวจิยัระหว่างมหาวิทยาลยั

กับภาคเอกชน เพ่ือให้งานทางวิชาการได้เกิดการบูรณาการต่อยอดนำ� มาใช้จริงในภาคอุตสาหกรรมปศุสัตว์ รวมถึง 

ความต้องการในการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน มีต้นทุนที่เหมาะสม และพัฒนาคุณภาพในการผลิตสัตว์  

เพื่อส่งมอบอาหารที่ปลอดภัย มีคุณภาพ และได้มาตรฐานสู่ผู้บริโภค
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	� และในปีนี้บริษัทยังคงดำ�เนินการสนันสนุนการพัฒนาด้านนวัตกรรมพร้อมปลูกฝังและกระตุ้นกระบวนการคิดและ 
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยวางแนวคิดและส่งเสริมวิธีการทำ�งานที่สามารถนำ� นวัตกรรมในเรื่องต่างๆ ให้แก่พนักงาน
ภายในองค์กร ผ่านกิจกรรมการพัฒนา Process Improvement อย่างจริงจังและเข้มข้น เพื่อให้พนักงานได้นำ�เสนอ
ความรู ้แนวคิดและเทคนคิทีไ่ดจ้ากการปฏบิติังานมาแบ่งปันความรู้ให้แก่สว่นงานอืน่และสามารถนำ�ไปตอ่ยอดให้แก่องคก์ร
ได้ในอนาคต ทั้งนี้ ในปี 2565 มีโครงการที่ประสบความสำ�เร็จแบ่งเป็น 2 ประเภทหลักได้แก่ โครงการที่เกี่ยวข้องกับ
การสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่สินค้า และโครงการที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงกระบวนการทำ�งานและขั้นตอนการดำ�เนินงาน

	 สวัสดิภาพสัตว์ (Animal Welfare)
	� บริษัทดำ�เนินธุรกิจโดยเริ่มต้นจากการเลี้ยงสัตว์ เราจึงเข้าใจและให้ความสำ�คัญกับสุขภาพของสัตว์มาเป็นอันดับหนึ่ง 

บริษัท และบริษัทในเครือ บุคลากร คู่ค้า และผู้ส่งมอบ ยึดมั่นในแนวทางปฏิบัติด้านสวัสดิภาพสัตว์เดียวกันที่ว่า จะไม่มี 
การทรมานสตัว์ในทุกข้ันตอนการเลีย้งและมัน่ใจได้ว่าสตัว์ทกุตวัภายใตก้ารดแูลของบริษทัถูกเลีย้งมา ภายใต้สภาพแวดลอ้ม
ที่ดี ได้รับอาหารตามความเหมาะสมทางด้านโภชนาการของสัตว์แต่ละประเภท ตามหลักสวัสดิภาพสัตว์สากล เพื่อให้
มั่นใจว่ามีการปฏิบัติตามมาตรฐานดังกล่าว บริษัทมีการกำ�หนดมาตรฐานฟาร์มเลี้ยงทั้งฟาร์มไก่ และฟาร์มสุกร ให้เป็น
ไปตามมาตรฐานและข้อกำ�หนดในด้านกฎหมายอย่างเคร่งครดั ในฟาร์มเลีย้งสตัว์ของบริษทันัน้จงึมสีตัวแพทย์ผูเ้ช่ียวชาญ
คอยทำ�หนา้ทีต่รวจเช็คสขุภาพและดูแลสตัว์อย่างใกลชิ้ด รวมไปถึงมสีตัวบาลผูม้หีนา้ทีดู่แลฟาร์มเลีย้งสตัว์และให้ความรู ้
ในการเลี้ยงสัตว์กับกลุ่มสมาชิกเกษตรพันธะสัญญา 

3.4	 ความยั่งยืนด้านสังคม

	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม
	� บริษัทดำ�เนินธุรกิจอยู่ภายใต้กรอบของหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี มีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้โดยมี 

ความมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนาธุรกิจให้ควบคู่ไปกับการสร้างสมดุลทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมท้ังนี้บริษัทตั้งมั่นท่ีจะ 
ดำ�รงตนให้เป็นบรษิทัท่ีเปน็แบบอย่างทีดี่ของสงัคม (Good Corporate Citizen) ในการดำ�เนนิธรุกิจอย่างย่ังยืน และสามารถ
บริหารกิจการให้เติบโตอย่างมั่นคงและเป็นที่ยอมรับในสังคมบนพื้นฐานของจริยธรรม และหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 
รวมทั้งสามารถสร้างผลตอบแทนให้กับผู้ถือหุ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยคำ�นึงถึงผลกระทบในการดำ�เนินธุรกิจที่มีต่อ 
ผูท่ี้มสีว่นเก่ียวข้องกับบริษทัในทกุดา้น จากการท่ีบรษิทัได้ตระหนกัถึงความรับผดิชอบตอ่สงัคม ท้ังกระบวนการดำ�เนนิงาน 
ภายใน (CSR-In-Process) และการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมส่วนรวม (CSR-After-Process) โดย
บรษิทัไดด้ำ�เนนิการเก่ียวกับความรบัผดิชอบตอ่สงัคมในดา้นตา่ง ๆ  ทัง้การกำ�หนดแนวทางในการดแูลผูม้สีว่นไดเ้สยีไว้ใน
คู่มือจรรยาบรรณทางธุรกิจ โดยคำ�นึงถึงความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย ตั้งแต่ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า คู่สัญญา  
ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ทั้งยังส่งเสริมการแข่งขันทางการค้าอย่างเสรี หลีกเลี่ยงการดำ�เนินการที่อาจก่อให้เกิด
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์และการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา การต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงส่งเสริม 
ความรับผิดชอบต่อสังคมในห่วงโซ่ธุรกิจทุกข้ันตอน (Business Chain) โดยครอบคลุมนโยบายด้านการดำ�เนินธุรกิจ  
การต่อต้านการทุจริต การเคารพสิทธิมนุษยชน การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค  
การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม รวมถึงการรายงานผลการดำ�เนินงานอย่างโปร่งใส และ 
ตรวจสอบได้ ของบริษัทไว้อย่างครบถ้วนและครอบคลุมการดำ�เนินงาน

	 ผลการดำ�เนินงานด้านสังคม
	 การบริหารทรัพยากรบุคคล
	� บริษัท ให้ความสำ�คัญกับพนักงานผู้เป็นกำ�ลังสำ�คัญ เป็นทรัพยากรบุคคลผู้มีค่าย่ิงต่อบริษัท และเป็นหัวใจสำ�คัญท่ีจะ 

ขับเคลื่อนองค์กรไปสู่ความสำ�เร็จอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับเป้าหมายและทิศทางรวมถึงกลยุทธ์ในการดำ�เนิน
ธรุกิจของบรษิทัได้อย่างย่ังยืน บรษิทั จงึมกีารจดัทำ�นโยบายบรหิารทรัพยากรบคุคล เพือ่เป็นแนวทางในการปฏบัิติในการ
บริหารทรพัยากรบุคคลให้เป็นไปตามหลกัการกำ�กับดูแลกิจการทีด่ ีโดยครอบคลมุทัง้หมด 11 ด้าน ได้แก่ 1. การวางแผน 
การบริหารทรัพยากรบุคคล 2. การจ้างงาน 3. โครงสร้างสายการบังคับบัญชาและการแบ่งส่วนงาน 4. การบริหาร 
ผลการปฏิบัติงาน 5. ค่าจ้างและผลตอบแทน 6. สวัสดิการพนักงาน 7. การพัฒนาบุคลากร 8. สภาพแวดล้อมใน 
การทำ�งาน 9. การสื่อสารภายในองค์กร 10. การมีส่วนร่วมของพนักงาน และ 11. การปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชน  

เพื่อให้ครอบคลุมการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องในทุกด้าน



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

53

	 การพัฒนาบุคคลากร

	� ดว้ยการดำ�เนนิกิจการของบริษทัการขับเคลือ่นธรุกิจให้เติบโตนัน้นอกจากแผนการบรหิารจดัการ กลยุทธ ์ทีเ่หมาะสมแลว้ 

หัวใจสำ�คัญ คือบุคลากรผูม้คีวามรู้ความสามารถ ทีเ่ปน็กำ�ลงัสำ�คัญในการผลกัดนัธรุกิจให้ก้าวหนา้อย่างเทา่ทนัโลก บรษิทั

จงึวางแนวทางในการพฒันาบุคลากรไว้ตามความเหมาะสมของแตล่ะกลุม่เป้าหมาย ภายใตโ้ครงการ TFG Development 

Roadmap ประจำ�ปี 2565 โดยวิเคราะห์จากผลการดำ�เนินงานของบริษัท ในช่วงเวลาที่ผ่านมาและแผนงานที่กำ�ลังเกิด

ข้ึนในอนาคต บริษทัและเครือบริษทัไทยฟูด้ส ์มเีป้าหมายชัดเจนในการขยายงานและเติบโตในเชิงธรุกิจอย่างต่อเนือ่ง โดย

บริษัทได้มีการเตรียมความพร้อมในด้านต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นเทคโนโลยี เครื่องจักร นวัตกรรม และปัจจัยด้านอื่นๆ ทั้งนี้สิ่ง

หนึง่ทีข่าดไมไ่ดค้อืการพฒันาบุคลากรให้มคีวามพรอ้มสำ�หรับการเตบิโตท่ีควบคูไ่ปกับธรุกิจของบรษิทัโดยบรษิทัมกีารจดัทำ�

แผนการพฒันาบุคลากรไว้อย่างตอ่เนือ่ง ทัง้การพฒันาทกัษะ ความรู ้ความสามารถ ตลอดจนความรูท้ีเ่ก่ียวข้องกับระบบ

คุณภาพในกระบวนการต่างๆ เพราะบุคลากรของเราเป็นผู้ที่มีศักยภาพ มุ่งมั่น ตั้งใจ และสามารถพัฒนาต่อยอดเพื่อเพิ่ม

ศกัยภาพในการทำ�งานด้านตา่งๆ ได ้อกีท้ังยังมุง่หวังให้บุคลากรทกุคน เป็นกำ�ลงัหลกัในการพฒันาสงัคมและประเทศชาติ

ให้ก้าวหนา้ตามเป้าหมายทีทุ่กคนต้ังใจ โดยในปี 2565 บรษิทัมกีารตัง้เป้าหมายการผา่นการอบรมของพนกังานไมน่อ้ยกว่า 

6 ชั่วโมง/ คน/ปี ซึ่งผลการดำ�เนินการในปี 2565 ในการผ่านการอบรมของพนักงาน อยู่ที่ 8.47 ชั่วโมงต่อคน และมี

ชั่วโมงการอบรมรวม อยู่ที่ 135,515.75 ชั่วโมงการอบรม

	� บรษิัทไดม้กีารพัฒนาหลักสูตรและรปูแบบการดำ�เนินงานใหต้อบโจทยต์ามเปา้หมายของบรษิัท โดยไดม้ีการแบง่หลกัสูตร

ตามสมรรถนะ (Competency) ในแต่ละด้าน ดังนี้

	 •	 Leadership Competency

		�  มุง่เนน้การพฒันาทักษะการบรหิารจดัการ ทัศนคต ิวิธกีาร บุคลคิภาพทีส่ง่เสริมภาวะผูน้ำ�ให้พนกังานกลุม่ผูบ้รหิาร / 

ผู้จัดการ /หัวหน้างานให้มีความพร้อมในการนำ�ทีมให้ประสบความสำ�เร็จตามเป้าหมายที่กำ�หนด

	 •	 Functional Competency 

		�  มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะ ความรู้ ตามสายอาชีพของพนักงาน โดยเน้นเร่ืองการสร้างพฤติกรรม และทัศนคติ 

ให้สอดคลอ้งกับความรับผดิชอบของแต่ละบุคคล อกีทัง้เสรมิสร้างทกัษะทีจ่ำ�เป็นต่อการทำ�งานเพือ่ให้เกิดประสทิธภิาพ 

และเพิ่มผลลัพธ์ในการทำ�งาน

	 •	 Core Competency

		�  มุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะหลัก หรือพฤติกรรมหลักของพนักงานที่เป็นตัวส่งเสริมการดำ�เนินงานหรือธุรกิจ 

ของบริษัท โดยมุ่งเน้นการสร้างพฤติกรรม และทัศนคติท่ีดีในการทำ�งาน ตลอดจนการปลูกฝังวัฒนธรรมองค์กร 

ให้เกิดขึ้นกับพนักงานทุกคน

	 •	 Quality & Law Requirement 

		�  “เราจะเป็นผู้ผลิตอาหารท่ีมีคุณภาพและปลอดภัยตามมาตรฐานสากลโลก”เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของบริษัท เรามุ่ง

ให้ความรู้ความเข้าใจในเร่ืองของระบบคุณภาพ มาตรฐานการผลิต ตลอดจนวิธีการดำ�เนินงานท่ีถูกต้องตามหลัก

มาตรฐานคุณภาพ

	 •	 TFG Orientation Program

		�  ก้าวแรกสูค่รอบครวัไทยฟูด้ส ์เรียนรู้ประวัติความเป็นมาของบริษทั ภาพรวมการดำ�เนนิธรุกิจ วัฒนธรรมองคก์ร (TFG 

DNA) ตลอดจนกฎระเบียบ ข้อบังคับ และหลักเกณฑ์ต่างๆ ในการทำ�งาน เพื่อให้พนักงานทุกคนได้มีความพร้อม 

ในการเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งในครอบครัวไทยฟู้ดส์
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	 การจูงใจพนักงานและสร้างความผูกพันในการทำ�งาน 

	� นอกจากกลยุทธ์การวางแผนทางธุรกิจท่ีเกิดข้ึนเพื่อพัฒนาองค์กรให้เติบโตอย่างก้าวหน้านั้น พนักงานเป็นอีกหนึ่งกำ�ลัง

สำ�คัญที่ทำ�ให้บริษัทเติบโตอย่างมั่นคงและแข็งแรงเสมอมา บริษัทจึงให้ความใส่ใจถึงความต้องการของพนักงานใน 

ทกุระดับ ผา่นแบบสำ�รวจความผกูพนัของพนกังาน โดยในปี 2565 มกีารตัง้เปา้หมายไว้ที ่80% และได้รับผลการสำ�รวจ

ความผูกพันของพนักงาน อยู่ท่ี 85.55% ยังรวมไปถึงเร่ืองสวัสดิการพื้นฐานและสวัสดิการด้านอื่นๆ ที่พนักงานควร 

ได้รับ ไม่ว่าจะเป็นกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ กองทุนเงินทดแทน ประกันสังคม ประกันสุขภาพ ทุนการศึกษาพนักงาน  

(ตามความเหมาะสม) ทุนการศึกษาบุตรพนักงาน อาหารกลางวัน/เมนูพิเศษให้แก่พนักงานในวันที่เข้ามาปฏิบัติหน้าที่

ตามปกติ สินค้าราคาพิเศษสำ�หรับพนักงาน ยูนิฟอร์ม/เครื่องแบบ กิจกรรมเย่ียมไข้ เย่ียมคลอด วันหยุดทางศาสนา

ที่สำ�คัญสำ�หรับพนักงานกลุ่มโรงาน ค่าเบี้ยขยัน โบนัส และการปรับขึ้นเงินเดือนประจำ�ปี วันลาตามกฏหมายกำ�หนด 

การตรวจสุขภาพประจำ�ปี เงินช่วยเหลือเนื่องจากการเสียชีวิต สินเช่ือเงินกู้พนักงาน เป็นพันธมิตรกับสถาบันทาง 

การเงินในการหาสินเช่ือทางการเงินให้แก่พนักงาน เป็นพันธมิตรกับสถาบันทางการเงินในการหาสินเช่ือเพื่อท่ีอยู่อาศัย 

ให้แก่พนกังาน รางวัลตอบแทนการทำ�งาน TFG LONG SERVICE YEAR AWARD โครงการสะสมหุ้นสำ�หรบัพนกังาน

บริษัทจดทะเบียน Employee Joint Investment Program : EJIP และบริษัทยังมีการจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการ 

หรือ คสว. และตัวเเทนลูกจ้างโดยผ่านการเลือกตั้งจากพนักงานเพื่อเป็นตัวแทนพนักงานในการทำ�หน้าที่ ปรึกษาพูดคุย

กับบริษัทเกี่ยวกับสิทธิและสวัสดิการของพนักงาน

	 นโยบายการจ้างแรงงานและการบริหารแรงงาน

	� บรษิทัตระหนกัถึงความสำ�คญัของพนกังาน ซ่ึงถือเป็นทรพัยากรบุคคลท่ีมคีณุคา่ตอ่บรษิทั บริษทั จงึได้มกีารกำ�หนดนโยบาย

ด้านแรงงาน และแนวปฏิบัติด้านแรงงาน เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติและการบริหารจัดการแรงงานให้แก่พนักงาน

เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี โดยครอบคลุมท้ังในด้าน การใช้แรงงานอย่างถูกกฎหมาย การไม่จ้าง 

แรงงานเดก็ การไมบั่งคบัใช้แรงงาน (แรงงานบังคับ) การคุ้มครองแรงงานหญิงมคีรรภ ์การไมล่ว่งละเมดิทางเพศ การไม่ 

กระทำ�การใดทีถื่อเป็นความรนุแรง การปฏบัิติตอ่พนกังานอย่างเป็นธรรมและเทา่เทยีม การเคารพสทิธมินษุยชน ความเสมอ 

ภาคทางเพศ ความเสมอภาคทางกายภาพ ความหลากหลายและไมแ่บง่แยก สง่เสรมิการมสีว่นร่วมและเปดิโอกาสแสดง

ความคิดเห็น การให้ความช่วยเหลือแก่พนักงานที่ประสบปัญหา ทั้งนี้ในปี 2565 บริษัทยังได้รับรางวัลสถานประกอบ

กิจการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงานและรางวัลสถานประกอบกิจการจัดทำ�ระบบมาตรฐานแรงงาน

ไทยและแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี ซ่ึงสะท้อนให้เห็นถึงการปฏิบัติด้านแรงงานที่เป็นไปด้วยความจริงจังและตั้งใจให้

เป็นไปตามมาตรฐาน

	 นโยบายการบริหารความหลากหลายและยอมรับความแตกต่าง

	� ดว้ยการดำ�เนนิธรุกิจของบริษทัทีม่กีารขยายตัวในหลายภมูภิาคและยังมกีารดำ�เนนิธรุกิจบางสว่นในประเทศเวียดนาม อาจ

กลา่วได้ว่าพนกังานไทยฟูด้สใ์นแต่ละพืน้ทีม่คีวามหลากหลายท้ังในด้านของเพศ เช้ือชาต ิศาสนา วัฒนธรรม ไมว่่าจะเป็น

พนักงานในพื้นที่ หรือพนักงานผู้ที่เป็นชาวต่างชาติ บริษัทให้ความสำ�คัญและมอบหมายหน้าที่ให้ทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน 

ดว้ยเปา้หมายทีบ่รษิทัวางไวเ้ปน็แนวทางให้แก่พนกังานทกุคนได้ซึมซับและมุง่มัน่ทีจ่ะเติบโตไปพรอ้มกัน บริษทัจงึพยายาม

ปรับตัวและทำ�ความเข้าใจในวิถีชีวิตของกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็น พนักงาน คู่ค้า และลูกค้า รวมถึงคน 

ในชุมชน สังคมอย่างสุดความสามารถ โดยในกลุ่มของโรงงานมีการจัดทำ�ห้องละหมาด สำ�หรับกลุ่มพนักงานมุสลิม 

หรอืผูน้บัถือศาสนาอสิลามสำ�หรับประกอบกิจกรรมทางศาสนา มกีารจดัแผนวันหยุดประจำ�ปีสำ�หรบัพนกังานแต่ละพืน้ที่

เพื่อเอื้อประโยชน์ต่อวัฒธรรมและวิถีชีวิตของกลุ่มคนในพื้นที่นั้นๆ ตามความเหมาะสม ด้านการปฏิบัติงานบริษัทไม่มี 

การแบ่งแยกเพศ หรืออายุ เชื้อชาติ ศาสนา บริษัทประเมินสิ่งเหล่านี้ด้วยความรู้ความสามารถความทุ่มเทของพนักงาน

เท่านั้น ในส่วนของความแตกต่างด้านการสื่อสาร สำ�หรับพนักงานไทยและพนักงานต่างชาตินั้น บริษัทมีการจัดทำ�

เอกสารทั้งในรูปแบบภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาเวียดนาม รวมถึงภาษากัมพูชา และภาษาพม่า ตามความเหมาะ

สมของพนักงานในแต่ละพื้นท่ี เพราะบริษัทไม่ละเลยท่ีจะให้ความสำ�คัญในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของพนักงานทุกคน

อย่างเท่าเทียมกัน
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	 นโยบายการไม่เลือกปฏิบัติและการล่วงละเมิด

	� ด้วยการเติบโตของธุรกิจท่ีเกิดข้ึนอย่างต่อเนื่อง บุคลากรในองค์การของเราจึงมีการเติบโตความคู่ไปกับองค์กรอย่าง 

ทั้งในด้านหน้าที่ การปฏิบัติงาน จำ�นวนสมาชิก ความหลากหลายของเชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุและการศึกษา บริษัท

ตระหนักและเห็นคุณประโยชน์ที่แตกต่างของบุคลากรแต่ละท่านในการนำ�มาต่อยอดให้เป็นพลังที่สำ�คัญในการขับเคลื่อน

องค์กร บริษทัจงึมกีารจดัวางแนวทางในการไมเ่ลอืกปฏบัิตแิละการลว่งละเมดิไว้เปน็หลกัเกณฑ์ในการอยู่ร่วมกันให้แก่ทกุ

คนในองค์กร เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศในการทำ�งานให้มีความเคารพซึ่งกันและกัน และสามารถอยู่ร่วมกันบนพื้นฐาน 

ของความแตกต่าง ไม่มีการเลือกปฏิบัติ ไม่เกดิการล่วงละเมิดและการคุกคามในรูปแบบต่างๆ เพื่อใหก้ารปฏิบัติงาน เป็น

ไปอย่างราบรื่น

	 อาชีวอนามัย และความปลอดภัย

	� บรษิทัดำ�เนนิธรุกิจด้วยความตระหนกัถึงความรบัผดิชอบในดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิง่แวดลอ้ม ทัง้ภายใน

และภายนอกองค์กร ครอบคลมุผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทัง้ชุมชน สงัคม จงึได้มกีารกำ�หนด แนวทางการดำ�เนนิงานตามนโยบาย

บริหารคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมข้ึนเพื่อให้การดำ�เนินงานในการดำ�เนินธุรกิจบรรลุตาม 

เป้าหมายของบริษัท โดยดำ�เนินธุรกิจให้สอดคล้องกับกฎหมายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดล้อม และเป็น

ไปตามมาตรฐานสากล รวมถึงข้อกำ�หนดขององค์กร กฎหมาย กฎ ระเบียบ มาตรฐานอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องอย่าง

เคร่งครดัมกีารจดัต้ังคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทำ�งานของสถานประกอบกิจการ  

ตัง้คณะกรรมการความปลอดภยัหรือ คปอ. มกีารจดัทำ�แผนการจดัการด้านความเสีย่ง มาตราการป้องกันความไมป่ลอดภยั

ในด้านต่างๆที่อาจเกิดข้ึนเพื่อลดอันตรายและความเสี่ยงจากการปฏิบัติงานรวมถึงมีการจัดทำ�การประเมินความเสี่ยง 

ด้านสุขอนามัยและความปลอดภัย ทบทวนการดำ�เนินงานต่างๆอย่างสม่ำ�เสมอเป็นประจำ�ทุกปี

	� ทั้งนี้บริษัทมีความมุ่งมั่นในการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัย ให้เป็นอีกหนึ่งวัฒนธรรมในการขับเคลื่อนองค์กร รวม

ทั้งการจัดการความปลอดภัยในกระบวนการผลิต (Process Safety Management) เพื่อดูแลความปลอดภัยของ

พนกังานทกุคน การควบคมุ ปอ้งกัน ลดผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม โดยวางแผนในการจดัการทรพัยากรอย่างเป็นรปูธรรม  

สง่เสรมิให้เกิดการมสีว่นร่วมของผูม้สีว่นไดเ้สยี โดยการสือ่สารการดำ�เนนิงานให้กับผูม้สีว่นได้เสยีท้ังภายในและภายนอก

องค์กร รวมถึงการรบัฟงัความคิดเห็นความตอ้งการและความคาดหวัง เพือ่นำ�ไปใช้ในการทบทวนและปรบัปรงุการดำ�เนนิ

งานให้เกิดความยั่งยืนในอนาคต บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการลดอุบัติเหตุในปี 2565 คืออัตราการเสียชีวิตอันเนื่องจาก 

การทำ�งานจำ�นวน 0 คน ซึ่งผลการดำ�เนินการ การลดอุบัติเหตุในปี 2565 เป็นไปตามเป้าหมาย คืออัตราการเสียชีวิต

อันเนื่องจากการทำ�งานจำ�นวน 0 คน 

	 การเคารพสิทธิมนุษยชน

	� บริษัทให้ความสำ�คัญกับการเคารพต่อสิทธิมนุษยชนตามมาตรฐานสากล ซึ่งถือเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานที่ว่า “มนุษย์ทุกคนมี

ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์และมีสิทธิเสรีภาพเท่าเทียมกัน” ซึ่งเป็นหลักการ ที่บริษัทและบริษัทในเครือยึดมั่นในการปฏิบัติ

ตอ่พนกังานทกุคนและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีของบรษิทัโดยไมแ่บ่งแยกหรือเลอืกปฏบิตั ิบรษิทัตระหนกัว่าการดำ�เนนิงานของ

องคก์รต้องต้ังอยู่บนพืน้ฐานของคุณธรรม จริยธรรม และสทิธิมนษุยชน ในการดำ�เนนิธรุกิจ จงึยึดมัน่และถือเป็นแนวทาง

ในการปฏบัิติตลอดมาโดยเฉพาะหลกัสทิธิมนษุยชนในทุกๆ กระบวนการทำ�งานเพือ่หลกีเลีย่ง การละเมดิในดา้นสทิธมินษุย

ชนในทุกรูปแบบ รวมไปถึงสนับสนุนให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบได้ บริษัทยึดหลักการดำ�เนินการ ไม่เลือกปฏิบัติ

และปฏิบัติต่อกันอย่างเท่าเทียม โดยไม่แบ่งแยกความแตกต่างในด้านกายภาพ หรือสถานภาพอื่นใดตามกฎหมาย ส่ง

เสริมการดำ�เนินการ เพื่อคุ้มครองสิทธิมนุษยชนผ่านนโยบายต่างๆ เช่น นโยบายกำ�กับดูแลกิจการ นโยบายจรรยาบรรณ 

ทางธุรกิจ นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม นโยบายการรับเรื่องร้องเรียนและให้ความคุ้มครองผู้ร้องเรียน ระเบียบ 

คณะอนุกรรมการสอบสวน แนวทางการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม สนับสนุนให้มีการสื่อสาร เผยแพร่ ความรู้  

ความเข้าใจ แนวทาง และหลักการใดๆ ให้ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทเพื่อให้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติและดำ�เนินธุรกิจ 

ตามแนวทางด้านสิทธิมนุษยชน โดยการเผยแพร่นโยบายสิทธิมนุษยชนผ่านช่องทางการสื่อสารของบริษัท มีการ ดูแล 

ตดิตาม และตรวจสอบการดำ�เนนิการท่ีมผีลกระทบดา้นสทิธมินษุยชนอย่างสม่ำ�เสมอ โดยกำ�หนดให้หนว่ยงานทรัพยากร
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บุคคลเป็นผูม้หีนา้ท่ีรบัผดิชอบดแูล ตดิตาม และตรวจสอบด้านสทิธมินษุยชนของบรษิทัรวมถึง เปิดโอกาสให้พนกังานและ 

ผูม้สีว่นได้เสยีสามารถแสดงความคิดเห็น แจง้ปัญหา แจง้เบาะแส หรือแจง้ข้อร้องเรียนในกรณทีีม่เีหตกุารณห์รอืการกระ

ทำ�อนัเก่ียวข้องตอ่การละเมดินโยบายสทิธมินษุยชน นอกจากนีบ้ริษทักระบวนการสอบสวนข้อเท็จตามระเบยีบของบริษทั  

การให้ความคุ้มครองผู้ร้องเรียน และการลงโทษตามระเบียบของบริษัท

	 สิทธิเด็กและสตรี

	� บริษัทให้ความเคารพด้านสิทธิมนุษยชนกับคนทุกกลุ่ม รวมถึงกลุ่มเด็กและสตรีผู้ที่เป็นส่วนหนึ่งในห่วงโซ่คุณค่าของ 

ไทยฟู้ดส์ ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มพนักงานหญิงผู้เป็นอีกหนึ่งกำ�ลังในการขับเคลื่อนบริษัทให้เติบโต โดยบริษัทให้สิทธิ พนักงาน

หญิง และพนักงานชายทุกคนอย่างเท่าเทียมกันโดยไม่กีดกันหรือแบ่งแยกเพศ รวมถึงมีแนวปฏิบัติ นโยบายที่ครอบคลุม

และคุ้มครองสตรีตามแนวทางฏิบัติทางด้านกฏหมาย รวมถึงเด็กในชุมชนและบุตรพนักงาน บริษัทมีการปฏิบัติอย่าง

ชัดเจนตามหลักการปฏิบัติสากล และหลักการ ปฏิบัติตามมาตรฐานแรงงานไทย ด้วยความเป็นธรรม ท้ังในเรื่อง 

การห้ามใช้แรงงานเด็กรวมถึงการห้ามเด็กอายุ ต่ำ�กว่า 18 ปี เข้ามาในพื้นที่ปฏิบัติงานของบริษัท ในด้านทุนการศึกษา

บรษิทัมกีารจดัสรรทนุการศกึษาตามความเหมาะสมแก่บุตรพนกังานเป็นประจำ�ทกุปี ทัง้นีบ้รษิทัยังให้ความสำ�คญักับพนกั

หญิงทีก่ำ�ลงัต้ังครรภไ์ปจนถึงคลอดบุตร โดยมกีารจดัการสำ�รวจคุณแมต่ัง้ครรภเ์พือ่มอบกระเช้าเย่ียมคลอดสำ�หรบัคุณแม ่

ทกุคนในไทยฟูด้ส ์มกีารจดัทำ�ห้องให้นมบุตรในพืน้ทีป่ฏบัิติงาน สำ�หรับพนกังานไทยฟูด้สท์ีค่ลอดบุตรแลว้กลบัมาปฏบัิติงาน 

ไว้สำ�หรับปั๊มนมระหว่างวัน เพื่อเป็นการสนับสนุนการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาและเพิ่มความสะดวกสบายให้แก่ 

คุณแม่ ในการรักษาคุณภาพของน้ำ�นมให้ยังคงคุณค่า สะอาด และปลอดภัยจนกว่าจะถึงลูกน้อย

	 ต่อต้านคอร์รัปชัน

	� บริษัทดำ�เนินธุรกิจภายใต้หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีพร้อมให้ความสำ�คัญกับการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันควบคู่กันมา 

โดยตลอดจึงได้มีการกำ�หนดนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันซ่ึงอยู่ภายใต้การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน โดยกำ�หนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน

ตอ้งปฏบัิตติาม ท้ังนี ้ครอบคลมุไปถึงธรุกิจทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนทกุหนว่ยงานทีเ่ก่ียวข้อง รวมไปถึงเป็น 

การสร้างความเช่ือมัน่ให้กับผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุฝา่ยว่าบริษทัและบรษิทัในเครอืดำ�เนนิธรุกิจด้วยความซ่ือสตัย์สจุรติ โปร่งใส 

และตรวจสอบได้ ตลอดจนสนบัสนนุกิจกรรมในการตอ่ต้านการทจุริตและคอรรั์ปชันอย่างสม่ำ�เสมอเปน็ประจำ�ทุกปี และใน 

ปี 2565 บริษัทมีการจัดอบรมหลักสูตร จรรยาบรรณทางธุรกิจและการต่อต้านทุจริตในองค์กรและข้อปฏิบัติเมื่อพบ 

การกระทำ�อันเป็นการทุจริต ให้แก่พนักงานไทยฟู้ดส์ เพื่อปลูกฝังจิตสำ�นึก สร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับแนว 

ทางในการปฏิบัติเมื่อพบการกระทำ�ผิดรวมถึงประชาสัมพันธ์ ช่องทางร้องเรียน ช่องทางให้คำ�ปรึกษาแก่พนักงาน และ 

ยังมกีารอบรมช้ีแจง เก่ียวกับนโยบาย No Gift Policy ในระดบัผูจ้ดัการและผูบ้รหิาร ให้เข้าใจทศิทางของบริษทัในการงดให้ 

งดรับของขวัญและผลประโยชน์อื่นใดในทุกเทศกาลอีกด้วย
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	� บริษัทได้เข้าร่วมโครงการการสร้างแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Collective Action 

Coalition Against Corruption : CAC) อย่างต่อเนื่องกันมาเป็นปีที่ 6 แล้ว โดยได้ประกาศเจตนารมณ์ต้ังแต่ปี 

2559 จนถึงปัจจุบัน เป้าหมายหลักของ CAC คือการสนับสนุนให้องค์กรธุรกิจในภาคเอกชนกำ�หนดนโยบายต่อต้านการ

ทุจริตอย่างเป็นรูปธรรมซึ่งบริษัท ได้เข้าร่วมการเป็นสมาชิก CAC และปฏิบัติตามเจตนารมย์หลักของโครงการตลอดมา  

ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างดำ�เนินการยื่นต่ออายุสมาชิกในครั้งที่ 3 

	 การรับเรื่องร้องเรียน

	� เพื่อการดำ�เนินธุรกิจที่เป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ บริษัทให้ความสำ�คัญกับการกระทำ�ผิดที่เกิดข้ึนใน 

ทุกรูปแบบรวมไปถึงเหตุการณ์ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย สังคม สิ่งแวดล้อม จากการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท 

ทั้งทางตรงและทางอ้อม บริษัทจึงได้มีการจัดทำ� นโยบายการรับเรื่องร้องเรียน และการให้ความคุ้มครองผู้ร้องเรียน เพื่อ

เป็นแนวทางในการปฏิบัติ อย่างมีแบบแผนที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพ และมีมาตรฐานโดยสอดคล้องกับข้อกำ�หนด 

ดา้นกฎหมาย การกำ�กับดแูลกิจการ และจรยิธรรมทางธรุกิจ รวมท้ังระเบียบต่างๆ ขององค์กร ให้แก่ผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกทา่น 

ที่เก่ียวข้องกับองค์กรโดยจะมีรายละเอียดการรับเร่ืองร้องเรียน นโยบายและแนวทางปฏิบัติ เผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์  

www.tfg.co.th ของบริษัทอย่างชัดเจน ซึ่งในการปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมนั้นแบ่งได้เป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

	 1.	� การรบัเร่ืองรอ้งเรียนในพืน้ท่ีชุมชนบริเวณรอบโรงงาน บริษทัจดัให้มพีนกังานคอยดแูลลงพืน้ท่ีบรเิวณชุมชนเพือ่สอบถาม  

ความเป็นอยู่และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการดำ�เนินงานของบริษัท เดือนละ 1-2 ครั้ง ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อม

หรอืผลกระทบอืน่ๆ หากเกิดข้อรอ้งเรยีนพนกังานผูดู้แลจะนำ�เร่ืองดงักลา่วเข้าสูก่ระบวนการแก้ไขและปรับปรงุต่อไป

	 2.	� บรษิทัเปิดชอ่งทางร้องเรยีนทีใ่ห้ผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุภาคสว่นและบุคคลภายนอกทุกคนสามารถร้องเรยีน แจง้ถึงปญัหา

การปฏิบัติงานที่คาดว่าจะเป็นการกระทำ�ผิด หรือขัดต่อหลักปฏิบัติ หรืออื่นๆ ให้บริษัทรับทราบ ผ่านช่องทางการ

แจ้งต่างๆ ที่บริษัทจัดเตรียมให้ โดยผู้ร้องเรียนจะได้รับความคุ้มครอง รวมถึงได้รับการป้องกันจากการถูกกลั่นแกล้ง 

อันเนื่องมาจากการร้องเรียนอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม

		  ผู้แจ้งเรื่องร้องเรียนสามารถแจ้งเรื่องร้องเรียนผ่าน “ช่องทางการร้องเรียน” ดังนี้ 

		  ทางเว็ปไซต์ของบริษัท	 :	 www.tfg.co.th 

		  ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์	 :	 whistleblow@tfg.co.th 

		  ทางไปรษณีย์			  :	 ฝ่ายกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน 

								        บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) เลขที่ 1010 อาคารชินวัตร ทาวเวอร์ 3

								        ชั้นที่ 12 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

	 การกำ�กับดูแลการปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

	� บริษัทมีการจัดทำ�นโยบายการกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน เพื่อนำ�มาเป็นแนวทาง หลักเกณฑ์ในการปฏิบัติหน้าที่และเพื่อ

สร้างความเชื่อมั่นในการปฏิบัติงานว่าบริษัทดำ�เนินธุรกิจอย่างเป็นไปตามกฎหมาย ข้อกำ�หนด กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 

และประกาศต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกอย่างเคร่งครัดเหมาะสม และสามารถนำ�ไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน

บนพื้นฐานการประพฤติปฏิบัติท่ีดีตามหลักจรรยาบรรณทางธุรกิจ รวมถึงการแสดงออกถึงการดำ�เนินงานอย่างเป็น

รูปธรรม มีมาตรฐาน โดยไม่มีกิจกรรม หรือการดำ�เนินงานที่ละเมิดต่อกฎหมายตลอดจนสร้างความตระหนักถึงผล 

กระทบ และความเสียหาย จากการฝ่าฝืนกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับดังกล่าว ให้แก่คณะกรรมการ ผู้บริหาร 

พนกังาน และลกูจา้งของกลุม่บริษทัไทยฟูด้สไ์ด้ตระหนกัถึงความสำ�คญัและความรบัผดิชอบต่อการปฏบิติังานตามกฎหมาย  

กฎ ระเบียบ และข้อบังคับของบริษัทโดยเคร่งครัด อันจะส่งผลให้การดำ�เนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปอย่างยั่งยืน

	 เติบโตไปพร้อมกับชุมชนและสังคม

	� ด้วยการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทที่อยู่คู่กับชุมชนมาโดยตลอด ไทยฟู้ดส์จึงให้ความสำ�คัญกับแนวคิดที่ว่า “ชุมชนอยู่ได้  

ไทยฟู้ดส์อยู่ได้” บริษัทจึงพยายามผลักดัน และสร้างรากฐานให้กับคนในชุมชน ในทุกพื้นที่ที่บริษัทมีการดำ�เนินธุรกิจอยู่ 

ให้สามารถดแูลตนเองและช่วยเหลอืครอบครัวได้ ผา่นการสนบัสนนุทางดา้นอาชีพ และเปิดโอกาสให้คนในพืน้ทีไ่ดม้ช่ีอง

ทางค้าขายในพื้นที่ของบริษัท ควบคู่ไปกับการดำ�เนินธุรกิจของไทยฟู้ดส์ ไม่ว่าจะเป็นการสนับสนุนพนักงานผู้มีภูมิลำ�เนา
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อยู่ในพื้นที่การดำ�เนินธุรกิจของไทยฟู้ดส์ ให้ทำ�งานใกล้บ้านเพื่อช่วยลดปริมาณการย้ายถิ่นฐานของคนในพื้นที่ ลดระยะ

เวลาการเดินทาง หลีกเลี่ยงค่าครองชีพและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่สูงขึ้น เมื่อต้องมีการปรับเปลี่ยนที่อยู่อาศัย รวมถึงการสร้าง

ความสัมพันธ์ท่ีดีในครอบครัวให้มีเพิ่มมากย่ิงข้ึน พนักงานได้อยู่กับครอบครัว ช่วยลดระยะห่างและความห่างไกลจาก 

การทำ�งานไกลบ้านทีอ่าจเกิดข้ึน ทัง้ยังสง่ผลดใีนดา้นสขุภาพร่างกายของพนกังานทีจ่ะไดพ้กัผอ่นอย่างเตม็ที ่ไมต่อ้งกังวล

กับการเดินทาง มีเวลาให้กับตนเองโดยที่ไม่กระทบงานประจำ�อีกด้วย ทั้งนี้ ในปี 2565 บริษัทมีพนักงานที่มีภูมิลำ�เนา

อยู่ในพื้นที่ เฉลี่ย 1 : 3 

	� บรษิทัดำ�เนนิธรุกิจอย่างมคีวามรบัผดิชอบ ตอ่สงัคม คูค้่า ลกูคา้ และผูถื้อหุ้นเสมอมา เราสรา้งความเช่ือมัน่แก่ผูบ้รโิภค ว่า 

ผู้บริโภคจะต้องได้รับสินค้าท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน โดยบริษัทคำ�นึงถึงผลกระทบและให้ความสำ�คัญกับการร่วม 

เป็นส่วนหนึ่งกับ ชุมชน และสังคม บริษัทจึงมีการกำ�หนดกลยุทธ์ ทิศทางสู่ความย่ังยืนให้การดำ�เนินงานที่ต้องอยู่บน 

พืน้ฐานของการกำ�กับดูแลกิจการทีดี่โปรง่ใส ่ตรวจสอบได้ และพรอ้มนำ�ความมัง่คงทางดา้นเศรษฐกิจแก่บรษิทัและผูม้สีว่นได้ 

เสียทุกภาคส่วน ภายใต้หลักการ “Trust - Future - Growth” เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการดำ�เนินงานของบริษัทครบถ้วน

สมบูรณ์และครอบคลุมการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย เพราะบริษัทให้ความสำ�คัญกับชุมชนที่จะต้องอยู่ร่วมกับเราไป 

อกียาวนานบรษิทัจงึไมล่ะเลยทีจ่ะสนบัสนนุคณุภาพชวิีตของคนในชุมชนให้เติบโตไปพร้อมกับเรา บรษิทัมกีารวางแผนใน

การสนับสนุน ช่วยเหลือชุมชนไว้ทั้งในระยะสั้น ระยะยาว ตามความเหมาะสมของแต่ละพื้นที่ ซึ่งแผนงานนี้จะมีการนำ�

มาปรับปรุงเป็นประจำ�ทุกปี หรือหากในปีนั้นๆมีประเด็น ปัญหา หรือผลกระทบใดเกิดขึ้น บริษัทมีการเตรียมความพร้อม

ในการรับมือฉุกเฉินและปรับปรุงการดำ�เนินการอย่างทันท่วงที รวมถึงมีการจัดตั้งคณะทำ�งานด้านความรับผิดชอบต่อ

สงัคมคอยดูแลและเข้าร่วมประชุมพรอ้มหาแนวทางแก้ไขกับเจา้หนา้ท่ี หนว่ยงานในพืน้ที ่อย่างสม่ำ�เสมอ และบริษทัมยัีง 

การจัดพื้นที่ให้สำ�หรับคนพิการและคนในชุมชนเข้ามาลงทะเบียนเพื่อเปิดร้านขายสินค้าอุปโภค บริโภค เพื่อเปิดโอกาส

กลุ่มคนพิการและคนในชุมชนในพื้นที่ได้มีโอกาสในการสร้างได้ให้กับตนเองและครอบครัว 

	� โดยในปี 2565 มีการสำ�รวจผลความพึงพอใจชุมชนบริเวณโดยรอบ ซึ่งได้รับผลอยู่ในเกณฑ์ “ดี” ในปีการดำ�เนินงาน 

ที่ผ่านมาบริษัท และบริษัทในเครือ ได้รับมอบโล่และเกียรติบัตร “CSR-DIW Continuous Award 2022” ซึ่งผ่าน

เกณฑ์มาตรฐานโครงการส่งเสริมโรงงานอุตสาหกรรมให้มีความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนอย่างย่ังยืน (CSR-DIW 

Continuous) ประจำ�ปี 2565 ได้แก่

	 1.	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด มหาชน สาขากาญจนบุรี 

	 2.	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด มหาชน สาขาปราจีนบุรี 

	 3.	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ อาหารสัตว์ จำ�กัด สาขาสุพรรณบุรี 

	 4.	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ อาหารสัตว์ จำ�กัด สาขาปราจีนบุรี 

	� ซ่ึงแแสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่น และต้ังใจอย่างจริงจัง เพื่อรักษามาตรฐานการทำ�งานด้านการมีส่วนร่วมรับผิดชอบ 

ต่อสังคมขององค์กร ทั้งนี้บริษัทได้รับรางวัลมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2561 จนถึงปัจจุบัน

	 ช่วยเหลือชุมชนในยามเกิดภาวะวิกฤต

	� บริษัทให้ความสำ�คัญกับทุกชีวิตท่ีอยู่ร่วมกับเราแม้ในสภาวะวิกฤต ไม่ว่าจะเป็นภัยธรรมชาติ หรือการเผชิญหน้ากับ 

โรคระบาด บรษิทัยังคงให้การช่วยเหลอืสนบัสนนุ ชุมชน สงัคม อย่างเต็มกำ�ลงั ไมว่่าจะเป็นในรปูแบบของ เงินช่วยเหลอื  

สิ่งของ อาหาร หรือการช่วยเหลือลงแรง ลงกำ�ลัง อย่างสุดความสามารถเท่าที่บริษัทจะสามารถสนับสนุนได้ รวมไป

ถึงการสนับสนุนสิ่งของจำ�เป็นต่อสถานการ์ณเร่งด่วนที่เกิดขึ้น ทั้งในด้านการป้องกันโรคระบาด อุปกรณ์ทางการแพทย์ 

อุปกรณ์ฆ่าเชื้อ ถุงยังชีพ สิ่งของอุปโภคบริโภค และยารักษาโรค ผลิตภัณฑ์ชิ้นส่วนไก่ ไส้กรอก ไก่ปรุงสุก ผลิตภัณฑ์

แปรรูป ที่บริษัทสนับสนุนให้แก่สถานพยาบาลและหน่วยงานราชการ โรงเรียน ชุมชน ชาวบ้าน ทั้งในสภาวะวิกฤตและ

สถานการณ์ปกติเสมอมา 
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	 สนันสนุนอาหารที่มีคุณภาพตามหลักโภชนาการให้แก่ชุมชน

	� หัวใจสำ�คัญของการดำ�เนนิธรุกิจของไทยฟูด้ส ์นัน้คอื การผลติอาหารท่ีมคุีณภาพและสง่มอบให้ถึงมอืผูบ้รโิภคอย่างปลอดภยั 

การสนบัสนนุผลติภณัฑ์อาหารของบรษิทัให้แก่ชุมชนจงึเป็นสิง่ทีบ่รษิทัดำ�เนนิการเสมอมา ทัง้ในภาวะปกติหรือยามทีต้่อง

เผชิญกับวิกฤต โดยการมอบชิ้นส่วนไก่ ไส้กรอก ผลิตภัณฑ์แปรรูปของบริษัท ให้แก่หน่วยงานราชการ ชาวบ้าน อาสา

สมัคร ชุมชน 

	� รวมถึงการสนับสนุนด้านอาหาร เพื่อให้เกิดการเจริญเติบโตที่สมวัยให้แก่เด็กนักเรียนในชุมชนผ่านโครงการอิ่มนี้เพื่อน้อง

ที่บริษัทดำ�เนินการมาอยา่งต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2558 จนถงึปัจจุบนั โดยไทยฟู้ดส์มีการตั้งเป้าหมายด้านการสนับสนุนอาหาร

กลางวันให้โรงเรียนโดยบริษัทกำ�หนดเป้าหมายเฉลี่ยไว้ที่ 1 พื้นที่โรงงาน ต่อ 1 โรงเรียนซึ่งผลการดำ�เนินการตลอดการ

จัดทำ�โครงการอิ่มนี้เพื่อน้องที่ผ่านมาพบว่าเป็นไปตามเป้าหมาย

	 สร้างความปลอดภัยให้ชุมชน

	� การอยู่ร่วมกันจะเป็นไปได้ดว้ยดนีัน้ต้องถ้อยทถ้ีอยอาศัยซ่ึงกันและกันบรษิทัจงึไมล่ะเลยความปลอดภยัของคนในชุมชนแม้

ในเรือ่งความปลอดภยับนทอ้งถนนท้ังบริเวณชุมชน หรือเสน้ทางทีม่กีารใชร้ว่มกัน บริษทัมกีารจดัการดแูลในการซ่อมแซม

ถนนบริเวณชุมชน รอบโรงงานอย่างสม่ำ�เสมอ มีการสนับสนุนงบประมาณในการซ่อมแซมจุดกลับรถ สนับสนุนโคมไฟ

พลงังานแสงอาทติย์กระจกนนูจราจร ให้แก่ชุมชนนำ�ไปตดิตัง้บรเิวณจดุอบัสายตาเพือ่ให้มัน่ใจว่าผูร้ว่มใช้เสน้ทางจะไดรั้บ

ความปลอดภัยตลอดการเดินทาง

	 ส่งเสริมการศึกษานอกห้องเรียนผ่านบุคลากรผู้มากประสบการณ์

	� บริษัทให้ความสำ�คัญกับการศึกษามาโดยตลอดท้ังในด้านของทุนการศึกษา การเปิดโอกาศให้สถานศึกษาเข้ามาเย่ียมชม 

ดูงานการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท ทั้งนี้บริษัทไม่ละเลยที่จะมอบโอกาสในการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริงให้แก่น้องๆ 

นักศึกษา ผ่านการฝึกงานหรือการฝึกสหกิจ โดยบริษัทมีการคัดเลือกนักศึกษาฝึกงาน ผู้มีความความสามารถที่เหมาะสม

กับการดำ�เนนิธรุกิจของบริษทัและตรงกับ วิชาชีพ หลกัสตูรการเรยีนของนอ้งๆ เข้ามาทดลองปฏบัิติงานจริงจากพนกังาน

ผูม้ปีระสบการณ์และความรูค้วามสามารถทีจ่ะชว่ยแนะนำ�และมอบหมายงานให้นกัศกึษาฝกึงานมสีว่นรว่มกับองคก์รอย่าง

จรงิจงั เพือ่ให้ตวันกัศึกษาได้มโีอกาสพฒันาศักยภาพของตนเอง รวมถึงสามารถเป็นผูช่้วยคนสำ�คัญ ให้แก่องค์กรอกีด้วย

	� บริษัทส่งเสริมการจัดกิจกรรมโดยให้พนักงานผู้เช่ียวชาญด้านความปลอดภัยเข้าไปอบรบความรู้ด้านความปลอดภัยให้แก่ 

นกัเรียน ในโรงเรยีนท่ีตัง้อยู่ในพืน้ทีดู่แลของบรษิทั ผา่นกิจกรรม SAFETY TO SCHOOL โดยให้การอบรมในเร่ืองความ

ปลอดภัย การเดินทางบนท้องถนน การป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 ความปลอดภัยในชีวิตประจำ�

วัน และการอบรมเรือ่งของอคัคภียั เรียนรู้ประเภทของถังดบัเพลงิและการใช้ถังดบัเพลงิ เพือ่ให้เด็กๆ เข้าใจว่าควรปฏบัิติ 

ประพฤติตนแบบใดให้ปลอดภยัต่อชีวิตและทรัพย์สนิของตนเองท้ังนียั้งได้รบัความรว่มมอืจากหนว่ยงานภายนอกในการเข้า

ร่วมกิจกรรมตลอดปี 2565 ที่ผ่านมานี้ด้วย
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	 ส่งเสริมการเรียนรู้และเสริมสร้างสุขภาพในสถานศึกษา

	� บริษทัเช่ือมัน่ว่าเด็กจะเติบโตเป็นผูใ้หญ่ทีส่มบูรณไ์ดห้ากได้รับการดูแลท่ีเหมาะสมและเป็นไปตามวัย เราจงึมกีารสนบัสนนุ 

ทั้งในด้านการเรียนการสอน อาทิ ทุนการศึกษาอุปกรณ์การเรียน อุปกรณ์กีฬา ชดุกีฬา สื่อการสอน คอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ 

ดา้นการฝกึอาชีพและความรูร้อบตัวโดยผา่นโครงการปลกูผกัเพือ่เป็นอาหารกลางวัน ด้านสขุภาพและความปลอดภยัผา่น

การอบรมกิจกรรม SAFETY TO SCHOOL สนับสนุนหมวกนิรภัย ให้กับนักเรียนในการเดินทางมายังโรงเรียนเพื่อลด

อุบัติเหตุทางถนนที่อาจเกิดขึ้น รวมไปถึงอุปกรณ์ด้านสุขภาพ อาทิ เตียงสำ�หรับห้องพยาบาล และ ATK สำ�หรับการ

ตรวจคัดกรองโควิด 19 ในสถานศึกษา

	 คู่ค้า

	� การบริหารห่วงโซ่อุปทานเพื่อความย่ังยืนถือเป็นหัวใจสำ�คัญในการดำ�เนินธุรกิจของไทยฟู้ดส์ บริษัทจึงไม่ละเลยที่จะให้

ความสำ�คัญกับคู่ค้า Supplier ผู้เป็นพันธมิตรทางธุรกิจที่ดีเสมอมา และเพื่อให้การดำ�เนินธุรกิจที่มีร่วมกันเป็นไปอย่าง

ราบรืน่ ตรงตามหลกัเกณฑ์ปฏบัิตติามข้อกำ�หนดของกฏหมาย และถูกหลกัจรยิธรรม บริษทัจงึกำ�หนดแนวทางการดำ�เนนิ

งานร่วมกันไว้ในจรรยาบรรณคู่ค้า ซึ่งมีผลบังคับใช้ครอบคลุมทั้งบริษัทและบริษัทในเครือ โดยเนื้อหาครอบคลุม ด้านการ

ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำ�หนดทั่วไป ด้านสิทธิมนุษยชนและคุ้มครองแรงงาน ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

ด้านการปฏิบัติตามข้อกำ�หนดด้านสิ่งแวดล้อม ด้านการต่อต้านการให้สินบน ทุจริตคอรัปชัน และการบริหารความขัด

แย้งทางความสัมพันธ์ ด้านการไม่รับเงินสนับสนุน หรือผลประโยชน์อื่นใด ด้านการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรม ด้านการรักษา

ความปลอดภัยในโลกไซเบอร์ ด้านสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา รวมถึงด้านการเปิดเผยข้อมูลและรักษาความลับ และมี

การสื่อสารจรรยาบรรณคู่ค้าและแนวทางการปฏิบัติของบริษัทไว้บนเว็บไซต์ www.tfg.co.th อย่างชัดเจน

	� โดยบริษัทมีการดำ�เนินการนำ�ส่งจรรยาบรรณคู่ค้าให้แก่คู่ค้าเพื่อลงนามรับทราบจรรยาบรรณและแนวทางปฏิบัติ ที่ทาง

บรษิทัมกีารทบทวนเปน็ประจำ�ทกุปี เพือ่ให้พนัธมติรทางการค้าของบรษิทัรับทราบแนวทางอย่างเปน็ไปในทิศทางเดียวกัน 

รวมถึงมีการเชิญชวนพันธมิตรทางการค้า ของบริษัทและบริษัทในเครือเข้าร่วมเป็นสมาชิกโครงการการสร้างแนวร่วม

ปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต หรือ CAC อีกด้วย

3.5	 ความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม

	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม

	� บรษิทัประกอบกิจการผลติอาหารทีค่ำ�นงึถึงความปลอดภยัต่อสิง่แวดลอ้มในทกุกระบวนการ ต้ังแตก่ารสำ�รวจ และการทำ� 

รายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อมอย่างเข้มงวด โดยมีการวางระบบและระเบียบการดำ�เนินงานไม่ให้สร้างผลกระทบต่อ 

สภาพแวดล้อมท้ังภายในและโดยรอบพื้นท่ี และยังจัดให้มีการส่งเสริมความรู้ ฝึกอบรมเร่ืองการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

ให้แก่บุคลากรทุกคน รวมทั้งให้ความสำ�คัญต่อการส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

โดยคำ�นึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และกำ�หนดมาตรการเพื่อป้องกัน บรรเทาผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นอย่างมีระบบ

	� ซ่ึงมแีนวทางปฏบัิตเิพือ่ให้บรษิทับรรลวุตัถุประสงคต์ามนโยบายสิง่แวดลอ้ม ดงันี ้บรษิทัปฏบัิตติามกฎหมายและข้อกำ�หนด

ตา่งๆ ด้านสิง่แวดลอ้มท่ีเก่ียวข้องกับการดำ�เนนิธรุกิจของบรษิทัอย่างเคร่งครดั มุง่มัน่ให้มกีารควบคุม การใช้ทรัพยากร และ

พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้ควมรู้ สร้างจิตสำ�นึกแก่พนักงาน ผู้รับเหมา คู่ค้า Supplier รวมถึงผู้เกี่ยวข้อง 

ที่ได้ รับหน้าท่ี และงานท่ีรับผิดชอบในเร่ืองการป้องกันผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการความเสี่ยงด้านน้ำ�  

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพนักงาน การดูแล ป้องกันมลพิษสิ่งแวดล้อม เช่น การจัดการน้ำ�เสีย คุณภาพอากาศ  

กากของเสีย และการพัฒนาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง การเสริมสร้างการสร้างคุณภาพของสิ่งแวดล้อมที่ดีตลอดจนการใช้

พลังงานและของเสียจากกระบวนการทำ�งาน รวมถึงการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัด 

	 ความหลากหลายทางชีวภาพ 

	� บริษทัคำ�นงึถึงผลกระทบของการดำ�เนนิงานตลอดห่วงโซ่คุณค่าทางธุรกิจมาโดยตลอด และตระหนกัอยู่เสมอวา่การดำ�เนนิ

ธุรกิจของเรานั้นอาจก่อให้เกิดผลกระทบท้ังทางบวกและทางลบต่อสิ่งแวดล้อม ซ่ึงรวมถึงความหลากหลายทางชีวภาพ 

ของระบบนิเวศ บริษัทจึงจัดเตรียมแนวทางการเพื่อป้องกันผลกระทบที่จะเกิดขึ้น โดยเฉพาะในกระบวนการผลิตที่อาจ 
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ส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ขณะเดียวกันก็ไม่เป็นอุปสรรคต่อการ พัฒนาการดำ�เนินธุรกิจ  

เพื่อรักษาสมดุลความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อให้มีการใช้ประโยชน์อย่างค้มุค่า และเป็นธรรม โดยอยู่บนพื้นฐานให้

ธรุกิจเติบโตอย่างเป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม รวมไปถึงรักษาระบบนเิวศอย่างเหมาะสม และใช้ทรพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพ

เพือ่ลดการใช้ทรพัยากรอนัท่ีจะสง่ผลให้ลดผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มโดยอยู่บนพืน้ฐาน การจดัการทรพัยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและเหมาะสม การดูแลคุณภาพสิ่งแวดล้อม ปกป้อง ป้องกัน และฟื้นฟู การเพิ่มประสิทธิภาพ 

ในการใช้ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างย่ังยืน และบรหิารจดัการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศและภยัธรรมชาติ

	 ผลการดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

	 การบริหารจัดการพลังงาน

	� จากการดำ�เนินธุรกิจในอุตสาหกรรมเกษตรและอาหารมาอย่างยาวนาน บริษัทให้ความสำ�คัญในทุกข้ันตอนท่ีอยู่ใน

กระบวนการผลติและรบัทราบถึงผลกระทบทางสิง่แวดลอ้มจากการใช้วตัถุดิบทีเ่ก่ียวข้องกับเช้ือเพลงิและการใช้พลงังานที่

เกิดข้ึนจากการดำ�เนนิงานของบรษิทั บรษิทัจงึมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะ ปรบัปรงุกระบวนการผลติโดยนำ�นวัตกรรมในดา้นต่างๆ

เข้ามาสนบัสนนุการดำ�เนนิงานให้เกิดผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มนอ้ยทีส่ดุ บรษิทัจงึมกีารวางแผนในการดำ�เนนิการบรหิาร

ทรพัยกรดา้นพลงังานท้ังในระยะสัน้และในระยะยาว ในเร่ืองของการนำ�พลงังานสะอาด /พลงังานทดแทนเข้ามาหมนุเวียน

ใช้ในกระบวนการผลิต การวางแผนการลดใช้พลังงานไฟฟ้า การลดใช้พลังงานเชื้อเพลิง รวมถึงการจัดกิจกรรมรณรงค์

ปลูกฝังจิตสำ�นึกดา้นสิ่งแวดล้อมการประหยดัพลังงานให้แกพ่นักงาน การปรับเปลี่ยนรูปแบบวตัถดุิบที่นำ�มาเป็นพลังงาน

เชื้อเพลิง ผลิตภัณฑ์ที่มีส่วนช่วยในการประหยัดพลังงานมีการจัดทำ�สื่อประชาสัมพันธ์รณรงค์ด้านการประหยัดพลังงาน/

ลดใช้พลังงาน รวมถึงปรับเปลี่ยนวัตถุดิบในด้านเชื้อเพลิง พลังงาน ให้เป็นวัตถุดิบที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและยั่งยืน

ปลอดภัยต่อโลก และชุมชน สังคมให้สุดความสามารถเท่าที่จะสามารถดำ�เนินการได้ เช่น มีการนำ� Solar Floating, 

Solar Roof และ Solar Car park เข้ามาผลิตพลังงานไฟฟ้า เพื่อทดแทนการใช้ไฟฟ้าจากถ่านหิน ตั้งแต่ปี 2563 

	 การบริหารจัดการน้ำ�

	� บรษิทัตระหนกัถึงปัญหาในดา้นการขาดแคลนทรัพยากรน้ำ�ทีป่ระชากรโลกกำ�ลงัประสบมาโดยตลอด บรษิทัจงึมคีวามตัง้ใจ

ทีจ่ะเป็นสว่นหนึง่ในการช่วยเหลอืสถานการณ์ขาดแคลนนีใ้ห้ดีข้ึนไมม่ากก็นอ้ย เพือ่ให้บรรลตุามเป้าหมายและวัตถุประสงค์

ของบริษัทในการจัดการดูแลด้านสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด จึงมีการดำ�เนินการจัดทำ�แผนงาน แนวทางในการ 

บริหารจดัการการใช้น้ำ�อย่างเป็นรูปธรรม รวมถึงสรา้งจติสำ�นกึในการใช้น้ำ�อย่างรูคุ้ณคา่ให้แก่พนกังานและทกุคนในองค์กร 

ทั้งการบำ�บัดเสีย และควบคุมการใช้น้ำ�จากกระบวนการผลิตมาโดยตลอด รวมถึง ในปี 2565 นี้มีการจัดทำ�โครงการ 

ในการควบคุมปริมาณการใช้น้ำ�ในองค์กร ได้แก่ การสำ�รวจพฤติกรรมการใช้น้ำ�ในกิจกรรมการทำ�งานของแต่ละส่วนงาน 

การสำ�รวจจุดร่ัวและตรวจสอบท่อส่งน้ำ�ดิบพร้อมแรงดันของเครื่องสูบน้ำ� ติดตั้งก็อกน้ำ�แบบเซนเซอร์ช่วยลดปริมาณ 

การสูญเสีย การควบคุมและจัดการน้ำ�เสียให้มีการบำ�บัดให้ผ่านมาตรฐานก่อนปล่อยลงรางระบายสาธารณะและ 

การปรับปรุงท่อน้ำ�เสียจากน้ำ�ห้องน้ำ�และน้ำ�ใต้อาคารรวบรวมลงบ่อดักไขมัน รวมถึงการปรับปรุงและขยายระบบบำ�บัด

น้ำ�เสีย โดยทั้งนี้พบว่าค่าเฉลี่ยน้ำ�ทั้งปีของบริษัท ต่ำ�ลงทุกพารามิเตอร์ และดีกว่ามาตรฐานกำ�หนด 

	 การบริหารจัดการของเสีย

	� ด้านของการบริหารจัดการของเสียท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการดำ�เนินงานของบริษัทนั้น บริษัทมีการวางแผนการดำ�เนิน

งานที่ชัดเจนในการกำ�จัดของเสียที่เกิดขึ้นแต่ละประเภท ทั้งของเสียอันตรายและไม่อันตราย บริษัทดำ�เนินการตามแผน

บรหิารจดัการทีจ่ดัทำ�ไว้อย่างเหมาะสม และมมีาตรการป้องกับการร่ัวไหลของสารเคม ีของเสยีอย่างมมีาตรฐานและเป็น

ไปตามหลกัสากล ในสว่นของของเสยีอนัตรายนัน้บริษทัมกีารจดัจา้งบุคคลภายนอก คัดเลอืกเฉพาะผูท้ีม่ใีบอนญุาตในการ

ดำ�เนินการจัดการของเสียในเรื่องนั้นๆ เข้ามาดำ�เนินการและผู้รับจ้างจะต้องมีการจัดการที่เป็นไปอย่างถูกต้องตามข้อกำ�

หนดด้านกฏหมายที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงการนำ�ไปกำ�จัดด้วยวิธีการต่างๆตามหลักสากล ให้แก่บริษัท ทั้งนี้ใน

สว่นของของเสยีชนดิไมอ่นัตรายทีบ่ริษทัสามารถบริหารจดัการเองได้อย่างเต็มรปูแบบนัน้ บรษิทัมกีารจดัจดุคัดแยกในพืน้ที ่ 

ที่เหมาะสมไม่ว่าจะเป็น กากตะกอนจากระบบบำ�บัดน้ำ�เสีย ผู้ดูแลท่ีเก่ียวข้องจะนำ�ไปทำ�ปุ๋ย กล่องกระดาษและบรรจุ

ภัณฑ์กระดาษ ถุงพลาสติกและบรรจุภัณฑ์พลาสติก ให้สามารถนำ�มาใช้ประโยชน์ได้อีก และเพื่อไม่ให้ส่งผลกระทบต่อ 

ผู้มีส่วนได้เสียทางด้านสิ่งแวดล้อม ต่อชุมชนบริเวณโดยรอบโรงงาน บริษัทจึงนำ�ของเสีย จากกระบวนการผลิต จำ�พวก 

หัวไก่ ไส้ไก่กระดูก มาแปรรูปและปรับเปลี่ยนเป็นวัตถุดิบสำ�หรับอาหารสัตว์ต่อไป 



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
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	 การจัดการมลพิษทางอากาศ

	� เนือ่งจากการการดำ�เนนิการผลติของบรษิทัเกือบทัง้หมดเป็นการดำ�เนนิธรุกิจในรปูแบบอตุสาหกรรมจงึไมส่ามารถหลกีเลีย่ง

ทีจ่ะก่อให้เกิดมลพษิได้ค่อนข้างยาก ซ่ึงบริษทัก็ไมน่ิง่นอนใจเรามคีวามตัง้ใจทีจ่ะอยู่รว่มกับชุมชนให้ไดอ้ย่างย่ังยืน บรษิทัจงึ

มีการวางแผนบริหารจัดการด้านการควบคุมมลพิษที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม อย่างครอบคลุมและไม่ให้ส่งผลกระทบ 

ต่อการดำ�เนินชีวิตของผู้มีส่วนได้เสียบริเวณโรงงานท้ังทางตรงและทางอ้อม เรามีการดำ�เนินการลงพื้นท่ีสอบถามผล 

กระทบดา้นสิง่แวดลอ้มเป็นประจำ�ทกุเดือน เดือนละ 1-2 ครัง้ เพือ่ให้เกิดการแก้ไขทีท่นัทว่งท ีซ่ึงทัง้นีห้ากกลุม่ผูม้สีว่นได ้

เสียพบปัญหาด้วยตนเองสามารถแจ้งเร่ืองเข้ามาที่ผู้ประสานงานของบริษัทเพื่อดำ�เนินการแก้ไขและหาทางออกร่วมกัน 

นอกจากนี้บริษัทมีการติดตั้งระบบการจัดการกลิ่นที่มีคุณภาพและมีผู้เช่ียวชาญด้านสิ่งแวดล้อมคอยตรวจวัดมาตราฐาน

ด้านสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปเกณฑ์ค่าความปลอดภัยและอยู่ภายใต้ข้อกำ�หนดด้านกฏหมาย

	 การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

	� ด้วยแนวโน้มของการขับเคลื่อนธุรกิจโลกที่เกิดข้ึนในปัจจุบัน ต้องยอมรับว่า ความสนใจของคนหมู่มากนั้นพุ่งเป้าไปที่ 

ปัญหาการเปลี่ยนแปลงด้านสภาพภูมิอากาศหรือ climate changes ที่กำ�ลังส่งผลกระทบในวงกว้างไปทั่วโลก ซึ่งนานา

ประเทศต่างมีมาตรการและการต้ังเป้าหมายท้ังในระยะสั้นและระยะยาวที่จะลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้ได้มาก

ที่สุดทั้งการขอความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน จากการดำ�เนินธุรกิจ ในภาคอุตสาหกรรม รวมไปถึง

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการดำ�เนินชีวิตและการลดใช้พลังงาน ทรัพยากรที่เกินความจำ�เป็น โดยในปี 2564 ที่ประเทศไทยได ้

เข้าร่วม “การประชุมสมัชชาประเทศภาคีอนุสัญญา” (Conference of the Parties หรือ COP) ครั้งที่ 26 และได้ม ี

การประกาศเจตนารมณข์องประเทศไทย ในการตัง้เปา้หมายว่าจะเป็นประเทศท่ีเป็นกลางทางคารบ์อน (Carbon Neutral) 

ใน พ.ศ. 2593 (ค.ศ. 2050) และจะบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emission) 

ได้ในปี พ.ศ. 2608 (ค.ศ. 2065) บริษัทมีการวางแผนในการปรับกลยุทธ์ พัฒนานวัตกรรมในองค์กรให้เหมาะสมกับ 

รูปแบบการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เพื่อให้การดำ�เนินธุรกิจเป็นไปอย่างมิตรกับสิ่งแวดล้อม

และส่งผลต่อสภาวะการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้น้อยที่สุด ไม่ว่าจะเป็นการหันมาสนับสนุนการใช้พลังงานสะอาด ด้วย

การนำ�พลงังานแสงอาทติย์มาปรับเปลีย่นเป็นพลงังานไฟฟา้ และนำ�กลบัมาหมนุเวียนทนแทนการใช้พลงังานโดยตรงจาก

ภาครัฐ ในรูปแบบของ Solar Floating, Solar Roof และ Solar Car park โดยมีการติดตั้งระบบ Solar ดังกล่าว

ในพื้นที่การปฏิบัติงานของโรงงานและมีจัดทำ� ระบบ Biogas ในฟาร์มสุกรเพื่อผลิต ก๊าซชีวภาพ (Biogas) ซึ่งเป็น

พลังงานสะอาดที่เกิดจากการนำ�ของเสีย เช่น มูลสัตว์ น้ำ�เสียจากฟาร์มปศุสัตว์ มาผ่านกระบวนการหมักเพื่อให้เกิดการ 

ย่อยสลายสารอินทรีย์ในสภาวะไร้ออกซิเจน โดยแบคทีเรียหลายชนิด เมื่ออยู่ในสภาวะแวดล้อมเหมาะสม และจะช่วย

ลดกลิ่นไม่พึงประสงค์รบกวนที่เกิดจากของเสียที่เกิดขึ้น ได้ตะกอนนำ�ไปทำ�ปุ๋ย และได้น้ำ�ที่ผ่านการบำ�บัดแล้ว หมุนเวียน

กลับมาใช้ต่อ ทั้งยังถือเป็นการปรับตัวต่อผลกระทบจากภาวะโลกร้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพและการช่วยลดการปล่อย 

ก๊าซเรือนกระจกที่เป็นสาเหตุหลักของภาวะโลกร้อนอีกด้วย และในปี 2565 บริษัทมีการดำ�เนินการประเมินคาร์บอนฟุต 

พริ้นท์ขององค์กร (Carbon Footprint for Organization: CFO) เพื่อแสดงข้อมูลการปล่อยและดูดกลับแก๊สเรือน

กระจกทีเ่กิดข้ึนจากกิจกรรมการดำ�เนนิงานของบรษิทัทัง้การผลติและการบรกิารขององคก์ร และเพือ่นำ�ค่าการปลอ่ยแก๊ส 

เรอืนกระจกทีค่ำ�นวนได้ไปสูก่ารกำ�หนดแนวทางการบริหารจดัการเพือ่ลดการปลอ่ยแก๊สเรือนกระจกได้อย่างมปีระสทิธภิาพ
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4.1	 ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ

	 1)	 สรุปฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงาน 

		  ตารางแสดงรายการงบแสดงฐานะการเงิน งบก�ำไรขาดทุน ในปี 2563 - 2565 เป็นดังนี้

	
งบแสดงฐานะการเงิน

	 2563	 2564	 2565
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

สินทรัพย์	 	 	 	 	 	
สินทรัพย์หมุนเวียน						    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 783.77	 3.00	 415.84	 1.17	 818.14	 1.79
ลูกหนี้การค้าหมุนเวียน	 1,585.99	 6.08	 2,318.44	 6.52	 2,521.69	 5.52
ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น	 377.88	 1.45	 510.24	 1.43	 1,008.92	 2.21
เงินให้กู้สินเชื่อแก่ลูกหนี้	 -	 -	 122.16	 0.34	 129.77	 0.28
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่การร่วมค้า	 4.10	 0.02	 87.30	 0.25	 133.36	 0.29
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่การร่วมค้า	 -	 -	 -	 -	 11.25	 0.02
	 ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งป	ี
สินค้าคงเหลือ	 3,350.36	 12.84	 4,862.67	 13.67	 6,963.30	 15.25
สินทรัพย์ชีวภาพส่วนที่หมุนเวียน	 3,646.16	 13.97	 5,266.37	 14.81	 5,951.79	 13.03
เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร	 186.22	 0.71	 140.25	 0.39	 123.04	 0.27
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด	 20.00	 0.08	 1,343.18	 3.78	 1,063.63	 2.33
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น	 1.08	 0.00	 42.18	 0.12	 39.04	 0.09
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 9,955.57	 38.16	 15,108.61	 42.48	 18,763.93	 41.09
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน						    
สินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่หมุนเวียนอื่น	 0.20	 0.00	 0.20	 0.00	 0.20	 0.00
เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร	 192.60	 0.74	 246.41	 0.69	 288.04	 0.63
เงินลงทุนในการร่วมค้า	 79.22	 0.30	  234.39 	  0.66 	 221.66	 0.49
เงินลงทุนในบริษัทร่วม	 -	 -	  93.81 	  0.26 	 94.71	 0.21
ลูกหนี้การค้าไม่หมุนเวียน	 171.18	 0.66	 87.24	 0.25	 40.12	 0.09
ลูกหนี้ไม่หมุนเวียนอื่น	 11.53	 0.04	 41.61	 0.12	 10.65	 0.02
เงินให้กู้สินเชื่อแก่ลูกหนี้	 -	 -	 -	 -	 8.27	 0.02
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่การร่วมค้า	 -	 -	 -	 -	 78.75	 0.17
สินทรัพย์ชีวภาพส่วนที่ไม่หมุนเวียน	 1,607.92	 6.16	 2,107.94	 5.93	 3,431.21	 7.51
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	 34.88	 0.13	 34.63	 0.10	 34.38	 0.08
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 	 11,135.06	 42.68	 13,436.84	 37.78	 16,361.09	 35.82
สินทรัพย์สิทธิการใช้	 1,694.00	 6.49	 2,928.93	 8.23	 4,941.31	 10.82
ค่าความนิยม	 60.77	 0.23	 66.99	 0.19	 66.99	 0.15
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น	 101.31	 0.39	 111.92	 0.31	 146.08	 0.32
เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจำ�กัดในการเบิกใช	้ 99.95	 0.38	 100.10	 0.28	 102.58	 0.22
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 845.90	 3.24	 722.52	 2.03	 578.07	 1.27
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 100.67	 0.39	 244.92	 0.69	 502.15	 1.10
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 16,135.20	 61.84	 20,458.43	 57.52	 26,906.24	 58.91
รวมสินทรัพย์	 26,090.76	 100.00	 35,567.05	 100.00	 45,670.17	 100.00

4.	 การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ
	 (Management Discussion and Analysis: MD&A)
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งบแสดงฐานะการเงิน

	 2563	 2564	 2565
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 	 	 	 	

หนี้สินหมุนเวียน						    

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 3,580.71	 13.72	 10,550.33	 29.66	 9,379.30	 20.54

เจ้าหนี้การค้า	 2,190.46	 8.40	 2,020.05	 5.68	 2,786.43	 6.10

เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น	 1,210.98	 4.64	 1,413.89	 3.98	 1,947.02	 4.26

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

	 ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งป	ี 650.70	 2.49	 715.68	 2.01	 650.42	 1.42

หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ถึง	 419.26	 1.61	 468.02	 1.32	 772.17	 1.69

	 กำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี

หุ้นกู้ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งป	ี -	 -	 -	 -	 1,568.60	 3.43

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย	 257.28	 0.99	 125.76	 0.35	 345.18	 0.76

หนี้สินทางการเงินหมุนเวียนอื่น	 75.25	 0.29	 32.75	 0.09	 211.79	 0.46

รวมหนี้สินหมุนเวียน	 8,384.62	 32.14	 15,326.48	 43.09	 17,660.92	 38.67

หนี้สินไม่หมุนเวียน						    

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 1,470.38	 5.64	 1,203.90	 3.38	 747.05	 1.64

หนี้สินตามสัญญาเช่า	 1,156.96	 4.43	 2,456.02	 6.91	 4,273.37	 9.36

หุ้นกู้		  3,568.60	 13.68	 4,568.60	 12.85	 6,940.00	 15.20

ประมาณการหนี้สินสำ�หรับผลประโยชน์พนักงาน	 41.34	 0.16	 46.06	 0.13	 61.60	 0.13

เงินประกันผลงาน	 3.87	 0.01	 7.65	 0.02	 3.78	 0.01

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 324.71	 1.24	 385.82	 1.08	 396.59	 0.87

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น	 -	 -	 2.05	 0.01	 -	 -

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 6,565.85	 25.17	 8,670.11	 24.38	 12,422.38	 27.20

รวมหนี้สิน	 14,950.48	 57.30	 23,996.59	 67.47	 30,083.30	 65.87

ส่วนของผู้ถือหุ้น						    

ทุนจดทะเบียน	 6,138.16	 -	 6,168.33	 -	 6,168.33	 -

ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว	 5,607.57	 21.49	 5,643.96	 15.87	 5,654.06	 12.38

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 1,742.60	 6.68	 1,906.32	 5.36	 1,951.77	 4.27

ส่วนต่ำ�กว่าทุนจากรายการกับกิจการภายใต	้ (231.27)	 (0.89)	 (231.27)	 (0.65)	 (231.27)	 (0.51)

	 การควบคุมเดียวกัน

ทุนสำ�รองตามกฎหมาย	 330.51	 1.27	 381.68	 1.07	 537.49	 1.18

กำ�ไรสะสม	 3,207.24	 12.29	 3,128.98	 8.80	 6,898.04	 15.10

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น	 459.83	 1.76	 726.69	 2.04	 758.38	 1.66

รวมส่วนของบริษัทใหญ่	 11,116.47	 42.61	 11,556.34	 32.49	 15,568.48	 34.09

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม	 23.81	 0.09	 14.12	 0.04	 18.39	 0.04

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 11,140.28	 42.70	 11,570.46	 32.53	 15,586.87	 34.13

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 26,090.76	 100.00	 35,567.05	 100.00	 45,670.17	 100.00
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งบกำ�ไรขาดทุน

	 2563	 2564	 2565
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

รายได้						    

รายได้จากการขายสินค้าและการให้บริการ	 31,338.66	 98.37	 34,823.26	 98.08	 52,323.49	 99.29

กำ�ไรจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ	 164.01	 0.51	 423.25	 1.19	 -	 -

	 สินทรัพย์ชีวภาพ

กลับรายการขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน	 -	 -	 5.89	 0.02	 5.06	 0.01

กำ�ไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ	 155.30	 0.49	 -	 -	 -	 -

รายได้ดอกเบี้ย	 80.75	 0.25	 78.99	 0.22	 116.62	 0.22

กำ�ไรจากการสูญเสียการควบคุมในบริษัทย่อย	 -	 -	 47.22	 0.13	 33.63	 0.06

รายได้อื่น	 118.66	 0.37	 124.79	 0.35	 218.43	 0.41

รวมรายได้	 31,857.38	 100.00	 35,503.38	 100.00	 52,697.24	 100.00

ค่าใช้จ่าย						    

ต้นทุนขายสินค้าและต้นทุนการให้บริการ	 26,909.14	 84.47	 31,669.92	 89.20	 42,367.13	 80.40

ต้นทุนในการจัดจำ�หน่าย	 717.93	 2.25	 1,178.23	 3.32	 2,481.18	 4.71

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 572.90	 1.80	 749.00	 2.11	 761.86	 1.45

ขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ	 -	 -	 151.65	 0.43	 54.39	 0.10

	 สินทรัพย์ทางการเงินท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด

ขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ	 -	 -	 -	 -	 326.84	 0.62

	 สินทรัพย์ชีวภาพ

ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน	 23.70	 0.07	 -	 -	 -	 -

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ	 -	 -	 102.07	 0.29	 236.46	 0.45

รวมค่าใช้จ่าย	 28,223.66	 88.59	 33,850.87	 95.35	 46,227.86	 87.72

กำ�ไรจากกิจกรรมดำ�เนินงาน	 3,633.72	 11.41	 1,652.51	 4.65	 6,469.38	 12.28

ต้นทุนทางการเงิน	 369.52	 1.16	 493.49	 1.39	 845.04	 1.60

ขาดทุนจากการด้อยค่าซึ่งเป็นไปตาม TFRS 9	 63.94	 0.20	 61.70	 0.17	 44.23	 0.08

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน)	 (0.36)	 (0.00)	 (0.25)	 (0.00)	 (8.90)	 (0.02) 

	 จากเงินลงทุนในการร่วมค้า	

กำ�ไรก่อนภาษีเงินได	้ 3,200.62	 10.05	 1,097.56	 3.09	 5,571.21	 10.57

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 649.29	 2.04	 545.62	 1.54	 844.98	 1.60

กำ�ไรสำ�หรับปี	 2,551.33	 8.01	 551.94	 1.55	 4,726.24	 8.97

การแบ่งปันกำ�ไร						    

ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่	 2,563.29	 8.05	 561.70	 1.58	 4,721.97	 8.96

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม	 (11.96)	 (0.04)	 (9.76)	 (0.03)	 4.27	 0.01

กำ�ไรเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี	 10.08	 0.03	 266.86	 0.75	 25.71	 0.05

กำ�ไรเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี	 2,561.41	 8.04	 818.80	 2.31	 4,751.95	 9.02

ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำ�หรับปี 2563 - 2565
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 		  งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
	 2563	 2564	 2565

อัตราส่วนสภาพคล่อง			 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)	 1.19	 0.99	 1.06

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า)	 19.79	 17.84	 21.62

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า)	 8.70	 7.71	 7.17

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า (เท่า)	 14.20	 15.04	 17.63

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไร			 

อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) ขั้นต้น (ร้อยละ)	 14.13	 9.06	 19.03

อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) จากการดำ�เนินงาน (ร้อยละ)	 11.41	 4.65	 12.28

อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ (ร้อยละ)	 8.05	 1.58	 8.96

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (ร้อยละ)	 24.41	 4.95	 34.82

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน			 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ร้อยละ)	 10.49	 1.82	 11.63

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ถาวร (ร้อยละ)	 30.61	 16.33	 34.03

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน			 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	 1.34	 2.07	 1.93

อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	 0.97	 1.73	 1.56

อัตราส่วนความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย (เท่า)	 15.35	 8.14	 11.54

หมายเหตุ :	 (1)	 อัตราส่วนสภาพคล่อง = สินทรัพย์หมุนเวียน / หนี้สินหมุนเวียน
	 (2)	 อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า = รายได้จากการขายและการให้บริการ / ลูกหนี้การค้าเฉลี่ย
	 (3)	 อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ = ต้นทุนขายและการให้บริการ / สินค้าคงเหลือเฉลี่ย
	 (4)	 อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า = ต้นทุนขายและการให้บริการ / เจ้าหนี้การค้าเฉลี่ย
	 (5)	 อัตรากำ�ไรขั้นต้น = กำ�ไร (ขาดทุน) ขั้นต้น / รายได้จากการขายและการให้บริการ x 100
	 (6)	 อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน = กำ�ไร (ขาดทุน)จากการดำ�เนินงาน / รายได้รวม x 100
	 (7)	 อัตรากำ�ไรสุทธิ = กำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปี / รายได้รวม x 100
	 (8)	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น = กำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปี / ส่วนของผู้ถือหุ้นเฉลี่ย x 100
	 (9)	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ = กำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปี / สินทรัพย์รวมเฉลี่ย x 100
	 (10)	อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ถาวร = (กำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปี + ค่าเสื่อมราคา) / (สินทรัพย์ถาวรเฉลี่ย) x 100
	 (11)	อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น = หนี้สินรวม / ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 (12)	อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น = หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย / ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 (13)	อัตราส่วนความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย = กำ�ไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย / ดอกเบี้ยจ่าย

	 2)	 อัตราส่วนทางการเงิน
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ธุรกิจไก่	 16,308.82	 51.19	 16,642.42	 46.87	 23,298.12	 44.21	 6,655.70	 39.99

ธุรกิจสุกร	 9,501.71	 29.83	 9,517.61	 26.81	 12,456.69	 23.64	 2,939.08	 30.88

ธุรกิจอาหารสัตว์	 5,222.37	 16.39	 6,957.85	 19.60	 8,533.00	 16.19	 1,575.15	 22.64

ธุรกิจร้านค้าปลีก	 -	 -	 1,460.28	 4.11	 7,801.24	 14.80	 6,340.96	 434.23

ธุรกิจอื่นๆ	 305.76	 0.96	 245.09	 0.69	 234.44	 0.45	 (10.65)	 (4.35)

รายได้อื่นๆ	 518.72	 1.63	 680.13	 1.92	 373.75	 0.71	 (306.38)	 (45.05)

รวม	 31,857.38	 100.00	 35,503.38	 100.00	 52,697.24	 100.00	 17,193.86	 48.43

	
ประเภทธุรกิจ

	 ปี 2563	 ปี 2564	 ปี 2565	 เพิ่ม/(ลด)
		  ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท		  ร้อยละ

4.2	 การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

	 1)	 ภาพรวมและการวิเคราะห์ผลการดำ�เนินงานที่ผ่านมา

		  รายได้รวม

		�  รายได้รวมของบรษิทัและบรษิทัย่อยมรีายได้รวมในปี 2563 - 2565 เท่ากับ 31,857.38 ล้านบาท 35,503.38 ล้านบาท  

และ 52,697.24 ล้านบาท ตามล�ำดับ ส่วนใหญ่มาจากรายได้ธุรกิจไก่ รองลงมาเป็นธุรกิจสุกร ธุรกิจอาหารสัตว์ 

และธุรกิจร้านค้าปลีกโดยสามารถแบ่งตามกลุ่มธุรกิจ ดังนี้

		�  บรษิทัและบรษิทัย่อยมรีายได้รวมในปี 2565 เท่ากับ 52,697.24 ล้านบาท เพิม่ข้ึน 17,193.86 ล้านบาท หรือเพิม่ข้ึน 

ร้อยละ 48.43 จากปี 2564 โดยรายละเอียดดังนี้

		  รายได้จากธุรกิจไก่

		�  รายได้จากธุรกิจไก่ในปี 2565 เท่ากับ 23,298.12 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 39.99 จาก 16,642.42 ล้านบาท ในงวด 

เดียวกันของปีก่อน ซึ่งราคาไก่เฉลี่ยในปี 2565 เท่ากับ 61.21 บาทต่อกิโลกรัม เพิ่มขึ้นร้อยละ 50.80 จากปี 2564 

ที่เท่ากับเป็น 40.59 บาทต่อกิโลกรัม และปริมาณขายผลิตภัณฑ์ไก่ในปี 2565 มีจ�ำนวน 284,131.76 ตัน ลดลง 

ร้อยละ 12.05 จากปี 2564 ที่มีจ�ำนวน 323,065.13 ตัน สาเหตุหลักของรายได้จากธุรกิจไก่เพิ่มขึ้นมาจากราคา 

ขายไก่ในประเทศและต่างประเทศ และปริมาณขายต่างประเทศท่ีเพิ่มข้ึน แต่ปริมาณการขายในประเทศลดลง 

เนือ่งจากมกีารปรบัช่องทางการขายเดิมให้จ�ำหน่ายให้กับธรุกิจร้านค้าปลกีของบรษิทั ท�ำให้ราคาขายสงูข้ึน ทัง้นี ้หาก

รวมปริมาณการขายช้ินส่วนภายในเครือ (จ�ำหน่ายให้ธุรกิจร้านค้าปลีกและโรงงานปรุงสุกไก่) ท�ำให้มีปริมาณขาย  

371,888.90 ตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.53 จากปี 2564 ที่มีจ�ำนวน 349,083.78 ตัน

	 	 รายได้จากธุรกิจสุกร

		�  ส�ำหรบัรายได้จากธุรกิจสกุรในปี 2565 มจี�ำนวน 12,456.69 ล้านบาท เพิม่ข้ึนร้อยละ 30.88 จาก 9,517.61 ล้านบาท  

ในงวดเดียวกันของปีก่อน ซึ่งราคาสุกรเฉลี่ยในปี 2565 เท่ากับ 97.87 บาทต่อกิโลกรัม เพิ่มขึ้นร้อยละ 33.81 จากปี 

2564 ที่เท่ากับ 73.14 บาทต่อกิโลกรัม และปริมาณการขายสุกรในปี 2565 มีจ�ำนวน 96,259.19 ตัน ลดลงร้อยละ  

10.14 จากปี 2564 ที่มีจ�ำนวน 107,119.35 ตัน สาเหตุหลักของรายได้จากธุรกิจสุกรเพิ่มขึ้นมาจากราคาขายสุกร 

ในประเทศทีเ่พิม่ข้ึน ทัง้นี ้หากรวมปรมิาณขายช้ินส่วนสกุรผ่านร้านค้าปลกีของบริษทัจะท�ำให้ปรมิาณขายในปี 2565 

เท่ากับ 117,494.81 ตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.12 จากปี 2564 ที่มีจ�ำนวน 116,195.06 ตัน

		  รายได้จากธุรกิจอาหารสัตว์

		�  ส�ำหรับรายได้จากธรุกิจอาหารสตัว์ขายภายนอกเครอืในปี 2565 มจี�ำนวน 8,533.00 ล้านบาท เพิม่ข้ึนร้อยละ 22.64 

จาก 6,957.85 ล้านบาทในงวดเดียวกันของปีก่อน โดยปริมาณการขายอาหารสัตว์นอกเครือในปี 2565 ที่เท่ากับ 

544,603.59 ตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.14 จาก 543,831.25 ตัน ในงวดเดียวกันของปีก่อน 

หมายเหตุ :	 รายได้อื่นๆ ประกอบด้วย รายได้ดอกเบี้ย เงินปันผลรับและกำ�ไรจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ชีวภาพ เป็นต้น
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สินทรัพย์					   

สินทรัพย์หมุนเวียน	 9,955.57	 15,108.61	 18,763.93	 3,655.32	 24.19

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 16,135.20	 20,458.43	 26,906.24	 6,447.81	 31.52

รวมสินทรัพย์	 26,090.76	 35,567.05	 45,670.17	 10,103.12	 28.41

หนี้สิน					   

หนี้สินหมุนเวียน	 8,384.62	 15,326.48	 17,660.92	 2,334.44	 15.23

หนี้สินไม่หมุนเวียน	 6,565.85	 8,670.11	 12,422.38	 3,752.27	 43.28

รวมหนี้สิน	 14,950.48	 23,996.59	 30,083.30	 6,086.71	 25.36

ส่วนของผู้ถือหุ้น					   

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่	 11,116.47	 11,556.34	 15,568.48	 4,012.14	 34.72

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม	 23.81	 14.12	 18.39	 4.27	 30.24

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 11,140.28	 11,570.46	 15,586.87	 4,016.41	 34.71

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 26,090.76	 35,567.05	 45,670.17	 10,103.12	 28.41

	
หน่วย : ล้านบาท

	 31 ธ.ค.	 31 ธ.ค.	 31 ธ.ค.	 เพิ่ม/(ลด)
		  2563	 2564	 2565	 จ�ำนวน	 %

	 	 รายได้จากธุรกิจร้านค้าปลีก
		�  ส�ำหรับรายได้จากธรุกิจค้าปลกี ในปี 2565 มจี�ำนวน 7,801.24 ล้านบาท เพิม่ข้ึนร้อยละ 434.23 จาก 1,460.28 ล้านบาท  

ในงวดเดียวกันของปีก่อน โดยจ�ำนวนสาขา ณ สิ้นปี 2564 เท่ากับ 85 สาขา เทียบกับจ�ำนวนสาขา ณ สิ้นปี 2565  
เท่ากับ 220 สาขา 

	 	 ต้นทุนขายสินค้าและต้นทุนการให้บริการ
		�  บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนขายสินค้าและต้นทุนการให้บริการในปี 2565 มีจ�ำนวน 42,367.13 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 

10,697.22 ล้านบาท หรือเพิม่ข้ึนร้อยละ 33.78 เมือ่เทยีบกับปี 2564 ทีม่จี�ำนวน 31,669.92 ล้านบาท ซ่ึงสอดคล้องกับ 
รายได้จากการขายสินค้าและการบริการที่เพิ่มขึ้น ประกอบกับราคาวัตถุดิบที่ปรับตัวเพิ่มสูงขึ้น

		  ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
		�  บรษิทัและบรษิทัย่อยมต้ีนทุนในการจดัจ�ำหน่ายในปี 2565 มจี�ำนวน 2,481.18 ล้านบาท เพิม่ข้ึน 1,302.95 ล้านบาท  

หรือเพิม่ข้ึนร้อยละ 110.58 เมือ่เทียบกับปี 2564 ทีม่จี�ำนวน 1,778.23 ล้านบาท ส่วนใหญ่มาจากค่าใช้จ่ายร้านค้าปลกี 
จากการขยายจ�ำนวนสาขาที่เพิ่มขึ้น 

		�  ค่าใช้จ่ายในการบริหารในปี 2565 มีจ�ำนวน 761.86 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 12.85 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.72 
เมื่อเทียบปี 2564 ที่มีจ�ำนวน 749.00 ล้านบาท โดยค่าใช้จ่ายบริหารต่อรายได้รวมในปี 2565 คิดเป็นร้อยละ 1.45 
ซึ่งต�่ำกว่าในปี 2564 ที่เท่ากับร้อยละ 2.11 จากที่บริษัทได้มีการบริหารค่าใช้จ่ายบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ

		  ต้นทุนทางการเงิน
		�  บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนทางการเงินในปี 2565 มีจ�ำนวน 845.04 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 351.55 ล้านบาท หรือ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 71.24 เมื่อเทียบกับปี 2564 ที่มีจ�ำนวน 493.49 ล้านบาท เนื่องจากเป็นไปตามการจัดซื้อวัตถุดิบ
และการขยายก�ำลังการผลิตของโรงงาน และเพื่อรองรับปริมาณการผลิตที่เพิ่มขึ้น

		  กำ�ไรส่วนที่เป็นบริษัทใหญ่สำ�หรับปี
		�  บริษทัและบรษิทัย่อยมกี�ำไรในปี 2565 มจี�ำนวน 4,721.97 ล้านบาท เพิม่ข้ึน 4,160.27 ล้านบาท หรอืเพิม่ข้ึนร้อยละ  

740.66 เมื่อเทียบกับปี 2564 ที่มีจ�ำนวน 561.70 ล้านบาท โดยมีอัตราก�ำไรสุทธิในปี 2564 และ 2565 เท่ากับ
ร้อยละ 1.58 และร้อยละ 8.96 ตามล�ำดับ

	 2)	 การวิเคราะห์งบแสดงฐานะทางการเงิน

	 	 การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 - 2565 ดังนี้
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กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดำ�เนินงาน	 3,619.91	 (1,882.43)	 4,409.65	 6,292.08	 334.25

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 (1,446.63)	 (4,960.93)	 (4,140.27)	 (820.66)	 (16.54)

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน	 (1,788.28)	 6,397.70	 131.67	 (6,266.03)	 (97.94)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง) - สุทธิ	 385.00	 (445.66)	 401.05	 846.71	 189.99

ผลกระทบของอัตราแลกเปลี่ยนที่มีต่อ	 -	 77.73	 1.25	 (76.48)	 (98.39)

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี	 398.77	 783.77	 415.84	 (367.93)	 (46.94)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี	 783.77	 415.84	 818.14	 402.30	 96.74

	 หน่วย : ล้านบาท
	 31 ธ.ค.	 31 ธ.ค.	 31 ธ.ค.	 เพิ่ม/(ลด)

		  2563	 2564	 2565	 จ�ำนวน	 %

	 สินทรัพย์

	� ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บรษิทัและบรษิทัย่อยมสีนิทรพัย์รวมจ�ำนวน 45,670.17 ล้านบาท เพิม่ข้ึนจ�ำนวน 10,103.12 

ล้านบาท หรือเพิ่มร้อยละ 28.41 จาก 35,567.05 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2564 โดยมีสาเหตุหลักมาจากสินทรัพย์

หมุนเวียนเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 3,655.31 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 24.19 เมื่อเทียบกับปี 2564 ส่วนใหญ่เพิ่มขึ้นจาก

สินค้าคงเหลือจากการน�ำเข้าวัตถุดิบเพื่อใช้ในส่วนการขยายก�ำลังการผลิต จ�ำนวน 2,100.63 ล้านบาท

	� สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 6,447.81 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 31.52 ส่วนใหญ่เพิ่มขึ้นจากที่ดิน อาคาร 

และอุปกรณ์ จ�ำนวน 2,924.25 ล้านบาท และสินทรัพย์สิทธิการใช้งาน จ�ำนวน 2,012.38 ล้านบาท 

	 หนี้สิน

	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวมจ�ำนวน 30,083.30 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 6,086.71  

ล้านบาท หรอืเพิม่ร้อยละ 25.36 จาก 23,996.59 ล้านบาท เมือ่เทยีบกับปี 2564 โดยมสีาเหตหุลกัมาจากหนีส้นิหมนุเวียน

เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 2,334.44 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 15.23 ส่วนใหญ่เพิ่มขึ้นจากหุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 

จ�ำนวน 1,568.60 ล้านบาท โดยจะแบ่งเป็นการครบก�ำหนดของหุ้นกู้ 2 ชุด ในเดอืนเมษายน 2566 จ�ำนวน 568.60 ล้านบาท  

และเดือนพฤศจิกายน 2566 จ�ำนวน 1,000 ล้านบาท

	� หนี้สินไม่หมุนเวียนเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 3,752.27 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 43.28 ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากหุ้นกู้ที่เพิ่มขึ้น

จ�ำนวน 2,371.40 ล้านบาท และหนี้สินตามสัญญาเช่าที่เพิ่มขึ้นจากการถือปฏิบัติตาม TFRS 16 จ�ำนวน 1,817.34 ล้านบาท

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น

	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวมจ�ำนวน 15,586.87 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 

4,016.41 ล้านบาท หรือเพิ่มร้อยละ 34.71 จาก 11,570.46 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2564 ตามผลประกอบการของ

บริษัท 

	 สภาพคล่อง

	 สภาพคล่องของบริษัทและบริษัทย่อยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 - 2565 มีดังนี้

	� ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อย มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปีเท่ากับ 818.14 ล้านบาท ซึ่งเมื่อเทียบกับ

ปี 2564 ที่มีจ�ำนวน 415.84 ล้านบาท มีการเปลี่ยนแปลงดังนี้
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		�  กระแสเงินสดสทุธไิด้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนนิงานรวมทัง้สิน้ 4,409.65 ล้านบาท เพิม่ข้ึน 6,292.08 ล้านบาท  

หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 334.25 จากใช้ไปในจ�ำนวน 1,895.99 ล้านบาทเมื่อเทียบกับปี 2564 กระแสเงินสดสุทธิได้มา

จาก (ใช้ไปใน)กิจกรรมด�ำเนินงานดังกล่าวเกิดจากรายการปรับปรุงหลักประกอบด้วยค่าเสื่อมราคาที่ดิน อาคารและ

อุปกรณ์ ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ชีวภาพ ต้นทุนทางการเงิน เป็นต้น และรายการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และ 

หนีส้นิรายการหลกัส่วนใหญ่ ประกอบด้วย สนิทรัพย์ชีวภาพส่วนทีห่มนุเวียนและไม่หมนุเวียน สนิค้าคงเหลอื เป็นต้น

		�  กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุนรวมทั้งสิ้น 4,140.27 ล้านบาท ลดลง 820.66 ล้านบาท หรือลดลง

ร้อยละ 16.54 ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากรายการเงินสดจ่ายเพื่อซ้ือตราสารทุนของกิจการอื่นลดลง ในขณะที่บริษัท

และบริษัทย่อยซื้อที่ดิน อาคารและ อุปกรณ์ เพิ่มขึ้น โดยในปี 2565 มีเงินสดใช้ไปส�ำหรับที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ 

จ�ำนวน 4,193.76 ล้านบาท 

		�  กระแสเงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงินรวมทั้งสิ้น 131.67 ล้านบาท ลดลง 6,266.03 ล้านบาท หรือ

ลดลงร้อยละ 97.94 ส่วนใหญ่มาจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง

	 3)	 อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

		  สภาพคล่อง

		�  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนสภาพคล่อง เท่ากับ 1.06 เท่า เพิ่มขึ้น 0.07 จาก 

0.99 เท่าเมื่อเทียบกับปี 2564 ส่วนใหญ่มาจากการลดลงของเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบัน

		  อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำ�ไร

		�  ในปี 2565 อตัราส่วนแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร คือ อตัราก�ำไรข้ันต้น อตัราก�ำไรสทุธ ิและอตัราผลตอบแทน

ผู้ถือหุ้นอยู่ที่ร้อยละ 19.03 ร้อยละ 8.96 และร้อยละ 34.82 ตามล�ำดับ ซึ่งเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2564 โดยอัตรา

ก�ำไรข้ันต้นทีเ่พิม่ข้ึนมสีาเหตุหลกัมาจากราคาไก่เฉลีย่ในประเทศและต่างประเทศเพิม่ข้ึนและราคาสกุรเฉลีย่ในประเทศ

เพิ่มขึ้น 

		  อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพการดำ�เนินงาน

		�  ในปี 2565 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ถาวร อยู่ที่ร้อยละ 11.63 และร้อยละ 

34.03 ตามล�ำดับ ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปี 2564 สาเหตุหลักเนื่องจากก�ำไรสุทธิของบริษัทและบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น

		  นโยบายทางการเงิน

		�  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บรษิทัและบริษทัย่อยมส่ีวนของหนีส้นิจ�ำนวน 30,083.30 ล้านบาท และส่วนของผูถื้อหุ้น  

15,586.87 ล้านบาท คดิเป็นอตัราส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากับ 1.93 เท่า และอตัราส่วนหนีส้นิทีภ่าระดอกเบ้ีย

ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่ากับ 1.56 เท่า ลดลงเมื่อเทียบกับปี 2564 จากการลดลงของเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 

และส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้น 
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5.	 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

5.1	 ข้อมูลบริษัท

	 ชื่อบริษัทภาษาไทย		  บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

	 ชื่อบริษัทภาษาอังกฤษ		 THAIFOODS GROUP PUBLIC COMPANY LIMITED

	 ชื่อย่อหลักทรัพย์			  TFG

	 ประเภทธุรกิจ			�   บริษทัประกอบธรุกิจหลกัเก่ียวกับการผลติไก่และจำ�หนา่ยไก่สดแช่เย็นและแช่แข็ง

และผลิตภัณฑ์แปรรูปจากไก่ ผลิตและจำ�หน่ายสุกร และผลิตและจำ�หน่ายอาหารสัตว์

	 ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่		  1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ชั้น 12 

							       ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

	 เลขทะเบียนบริษัท		  0107557000292

	 ชนิดของหุ้นที่จำ�หน่ายแล้ว	 หุ้นสามัญ

	 ทุนจดทะเบียน			   6,168,330,045 หุ้น

	 ทุนชำ�ระแล้ว				   5,654,056,586 หุ้น

	 Website				    www.tfg.co.th 

	 โทรศัพท	์				    (66) 2 513 8989

	 โทรสาร					    (66) 2 513 9060

	 Email					     Investorrelations@tfg.co.th (นักลงทุนสัมพันธ์)

	 ข้อมูลของบุคคลอ้างอิงอื่นๆ

	 ผู้สอบบัญชี				    บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด

							       ชั้น 50 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ เลขที่ 1 ถนนสาทรใต้

							       แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ (66) 2 677 2000 โทรสาร (66) 2 677 2222

	 นายทะเบียนหลักทรัพย์	 ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

							       เลขที่ 93 ชั้น 14 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 

							       กรุงเทพมหานคร 10400

							       โทรศัพท์ (66) 2 009 9000 โทรสาร (66) 2 009 9991
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	 นายทะเบียนหุ้นกู้และผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2563

	 �หุ้นกู้มีผู้ค้ำ�ประกันของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2563 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2568 

(TFG251A)

	 นายทะเบียนหุ้นกู้และ		 ธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน)

	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู	้		   333 ถนนสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500

							       โทรศัพท์ 02-230-1478 (นายทะเบียนหุ้นกู้)

							       โทรศัพท์ 02-230-1894 (ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้)

							       โทรสาร 02-626-4545-6

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2563

	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 2/2563 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2566 (TFG234A)

	 นายทะเบียนหุ้นกู	้		  ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

							       1222 ถนนพระราม 3 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-296-3582 โทรสาร 02-683-1298

	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู	้		   บริษัทหลักทรัพย์ โกลเบล็ก จำ�กัด

							       87/2 อาคารซีอาร์ซี ชั้น 8 และ 12 ออลซีซั่นเพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

							       กรุงเทพมหานคร 10330

							       โทรศัพท์ 02-672-5999 โทรสาร 02-687-5888

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2563

	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 3/2563 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2566 (TFG23NA)

	 นายทะเบียนหุ้นกู	้		  ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

							       1222 ถนนพระราม 3 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-296-3582 โทรสาร 02-683-1298

	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู	้		   บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด

							       175 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ชั้น 3/1 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร 

							       กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-680-1362 โทรสาร 02-285-1905

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2564

	 �หุ้นกู้เพื่อพัฒนาสังคมมีผู้ค้ำ�ประกันของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2564 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี 

พ.ศ. 2569 (TFG26NA)

	 นายทะเบียนหุ้นกู้และ		 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู	้		   1222 ถนนพระราม 3 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-296-3582 โทรสาร 02-683-1298

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2565 

	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2565 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2568 (TFG251B)

	 นายทะเบียนหุ้นกู	้		  ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

							       1222 ถนนพระราม 3 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-296-3582 โทรสาร 02-683-1298
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	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้	 	 	 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�กัด

							       175 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ชั้น 3/1 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร 

							       กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-680-1362 โทรสาร 02-285-1905

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2565

	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 2/2565 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2567 (TFG244A)

	 นายทะเบียนหุ้นกู้และ		 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู	้		   1222 ถนนพระราม 3 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-296-3582 โทรสาร 02-683-1298

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 3/2565

	 หุ้นกู้ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 3/2565 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2567 (TFG245A)

	 นายทะเบียนหุ้นกู	้		  ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

							       1222 ถนนพระราม 3 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-296-3582 โทรสาร 02-683-1298

	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู	้		   ไม่มี

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 1

	� หุน้กูเ้พือ่พฒันาสงัคมของบรษัิท ไทยฟูด้ส ์กรุป๊ จำ�กดั (มหาชน) ครัง้ที ่4/2565 ชดุที ่1 ครบกำ�หนดไถถ่อนป ีพ.ศ. 2567  

(TFG247A)

	 นายทะเบียนหุ้นกู	้		  ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

							       1222 ถนนพระราม 3 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-296-3582 โทรสาร 02-683-1298

	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู	้		   ไม่มี

	 หุ้นกู้ครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 2

	� หุน้กูเ้พือ่พฒันาสงัคมของบรษัิท ไทยฟูด้ส ์กรุป๊ จำ�กดั (มหาชน) ครัง้ที ่4/2565 ชดุที ่2 ครบกำ�หนดไถถ่อนป ีพ.ศ. 2569  

(TFG267A)

	 นายทะเบียนหุ้นกู้และ		 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู	้		   1222 ถนนพระราม 3 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

							       โทรศัพท์ 02-296-3582 โทรสาร 02-683-1298
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5.2	 ข้อมูลสำ�คัญอื่น

	 -ไม่มี-

5.3	 ข้อพิพาททางกฎหมาย

	� ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 บรษิัทมีเพียงข้อพิพาททางกฎหมายจากการดำ�เนินธุรกจิโดยปกต ิโดยไม่มีคดพีิพาทที่ถกูฟ้อง

เป็นจำ�เลยที่มีทุนทรัพย์เกินกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้น และไม่มีคดีที่มีผลกระทบต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

อย่างมีนัยสำ�คัญแต่ไม่สามารถคำ�นวณเป็นเงินได้ หรือคดีที่มิได้เกิดจากการประกอบธุรกิจตามปกติของบริษัท

5.4	 สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ�

	 (1)	ธนาคารกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)

		  35 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110

		  โทรศัพท์ 02-255-2222 โทรสาร 02-256-8800

	 (2)	ธนาคารกสิกรไทย จำ�กัด (มหาชน)

		  400/22 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400

		  โทรศัพท์ 02-470-3099 โทรสาร 02-544-7969

	 (3)	ธนาคารทหารไทยธนชาต จำ�กัด (มหาชน)

		  3000 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 

		  โทรศัพท์ 02-299-1111 โทรสาร 02-299-2568

	 (4)	ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

		  1222 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

		  โทรศัพท์ 02-296-4776 โทรสาร 02-296-4866

	 (5)	ธนาคารยูโอบี จำ�กัด (มหาชน)

		  191 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพมหานคร 10120 โทรศัพท์ : 0-2343-3000 โทรสาร : 0-2287-2973-4

		  โทรศัพท์ 02-343-3000 โทรสาร 02-287-2973

	 (6)	ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน)

		  9 ถนนรัชดาภิเษก เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

		  โทรศัพท์ 02-544-5740 โทรสาร 02-544-7969



ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
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การก�ำกับดูแลกิจการ
	 6.	นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ

	 7.	� โครงสร้างการก�ำกับดแูลกิจการ และข้อมลูส�ำคัญเก่ียวกับคณะกรรมการ

		  คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ

	 8.	 รายงานผลการด�ำเนินงานส�ำคัญด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

	 9.	 การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน

ส่วนที่

2



ส่วนที่ 2 การกำ�กับดูแลกิจการ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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6.	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
6.1	 ภาพรวมของการก�ำกับดูแลกิจการและแนวปฏิบัติในการก�ำกับดูแลกิจการ

	� บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) ตระหนักและให้ความส�ำคัญต่อระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่ง
ใส่ และสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งท�ำให้เกิดความเชื่อมั่นกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องและส่งผลให้ธุรกิจมีความเจริญเติบโตอย่าง
ย่ังยืนภายใต้การด�ำเนนิงานอย่างมจีรรยาบรรณและเป็นไปตามกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง บริษทัจงึได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับ
ดแูลกิจการเพือ่ยกระดบัการด�ำเนนิการทีม่อียู่แล้วให้มคีวามเป็นมาตรฐานทีชั่ดเจนและกระจายการปฏบิติัไปสูพ่นกังานของ
บริษัททุกระดับชั้นอันเป็นการเสริมสร้างให้เกิดวัฒนธรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างแท้จริง โดยบริษัทได้น�ำหลักการ 
แนวทาง หรือแนวปฏิบัติการก�ำกับดูแลกิจการที่ออกโดยหน่วยงานก�ำกับดูแลต่างๆ ทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ
มาปรับใช้เป็นกรอบการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทอย่างเหมาะสมเพื่อความย่ังยืนในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท และ
ก�ำหนดให้มีการทบทวนจรรยาบรรณ นโยบาย และแนวปฏิบัติอย่างน้อยเป็นประจ�ำทุกปีเพื่อให้สอดคล้องและเหมาะสม 
กับสถานการณ์หรือการเปลีย่นแปลงในการด�ำเนนิธรุกิจ นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดให้มกีารตดิตามการปฏบิตัิ
ตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการและแนวปฏิบัติในการก�ำกับดูแลกิจการอย่างสม�่ำเสมอ รวมไปถึงให้มีการสื่อสารไปยัง 
ผูบ้รหิารและพนกังานทกุคนให้รบัทราบผ่านการอบรม ระบบเทคโนโลยีสาระสนเทศท้ังภายใน (Intranet) และสูส่าธารณะ
โดยผ่านเว็บไซต์ของบริษัท (www.tfg.co.th) ในหัวข้อการก�ำกับดูแลกิจการ

	� คณะกรรมการบริษัทส่งให้บริษัทประกอบธุรกิจภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีโดยน�ำหลักการก�ำกับดูแลกิจการของ
บริษัทตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมาปรับใช้ในการด�ำเนินงานส�ำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงาน ดังนี้

	 1)	 การบริหารจัดการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต น่าเชื่อ และยึดมั่นในความถูกต้อง
	 2)	 การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียขององค์กรอย่างเป็นธรรม 
	 3)	 การด�ำเนินงานที่มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส่แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องและสามารถตรวจสอบได้ 
	 4)	� การปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของตนด้วยสติปัญญาและความสามารถอย่างเต็มก�ำลัง มุ่งมั่น

ให้งานส�ำเร็จและพัฒนางานให้ดีขึ้น 
	 5)	� ความรับผิดชอบและรับผิดชอบในผลงานของการกระท�ำที่เกิดขึ้นอันเนื่องจากการกระท�ำ การสั่งการ การมอบหมาย 

และการตัดสินใจตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง โดยสามารถชี้แจ้งและอธิบายการตัดสินใจนั้นได้

	� คณะกรรมการยังได้ก�ำหนดให้น�ำแนวทางการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดสี�ำหรบับรษิทัจดทะเบียน ปี 2560 ซ่ึงออกโดยส�ำนกังาน
คณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์มาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท โดยมีหลัก
ปฏิบัติดังนี้ 

	 หลักปฏิบัติ 1		� ตระหนกัถึงบทบาทและความรับผดิชอบของคณะกรรมการในฐานะผูน้�ำองค์กรทีส่ร้างคณุค่าให้แก่กิจการ
อย่างยั่งยืน (Establish Clear Leadership Role and Responsibilities of the Board)

	 หลักปฏิบัติ 2 	� ก�ำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการที่เป็นไปเพื่อความยั่งยืน (Define Objectives that 
Promote Sustainable Value Creation)

	 หลักปฏิบัติ 3		 เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิผล (Strengthen Board Effectiveness)
	 หลักปฏิบัติ 4		� สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร (Ensure Effective CEO and People 

Management) 
	 หลักปฏิบัติ 5 	� ส่งเสริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ (Nurture Innovation and 

Responsible Business)
	 หลักปฏิบัติ 6 	� ดูแลให้ระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม (Strengthen Effective Risk 

Management and Internal Control)
	 หลักปฏิบัติ 7 	 รักษาความน่าเช่ือถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมลู (Ensure Disclosure and Financial Integrity)
	 หลักปฏิบัติ 8		� สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น (Ensure Engagement and Communication 

with Shareholders) 



ส่วนที่ 2 การกำ�กับดูแลกิจการ
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	� คณะกรรมการบริษทัก�ำหนดให้บรษิทัด�ำเนนิงานด้านการก�ำกับดูแลกิจการของบรษิทัโดยครอบคลมุการด�ำเนนิงาน 4 หมวด 

เพื่อสร้างความมั่นใจต่อผู้มีส่วนได้เสียและสร้างประสิทธิผลได้อย่างแท้จริง 

	 หมวดที่ 1	 สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

	 	 	 	 (Rights of Shareholder and Equitable Treatment of Shareholders)

	� คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญในการดูแลและค�ำนึงถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยให้ค�ำส�ำคัญกับการสนับสนุน 

ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตนและรับฟังข้อคิดเห็นจากผู้ถือหุ้น เช่น การเข้าร่วมประชุมออกเสียงและแสดงความ

คิดเห็นได้อย่างเท่าเทียมกัน ดังนั้น บริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้องเพื่อให้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 

ดังกล่าวได้รับการดูแลเป็นอย่างดี และจะไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้ถือหุ้น รวมไปถึงสิทธิขั้นพื้นฐาน  

และเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทั้งรายใหญ่และรายย่อย เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นโดยรวม และการได้รับข้อมูลข่าวสาร

ที่เท่าเทียม เหมาะสม เพียงพอ และทันเวลา เช่น น�ำเสนอรายงานสถานภาพของบริษัท ผลประกอบการ ฐานะ

ข้อมูลทางการเงิน การบัญชี และรายงานอื่นๆ โดยสม�่ำเสมอ และครบถ้วนตามความเป็นจริง รวมไปถึงห้ามแสวงหา 

ผลประโยชน์ให้ตนเอง และผูอ้ืน่โดยใช้ข้อมลูใดๆ ของบริษทั ซ่ึงยังมไิด้เปิดเผยต่อสาธารณะ หรอืด�ำเนนิการใดๆ ในลกัษณะ 

ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท

	� คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญในสิทธิผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันซ่ึงไม่จ�ำกัดเฉพาะสิทธิที่

กฎหมายก�ำหนดไว้ การไม่กระท�ำการใดๆ อันเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้นและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้

สิทธิของตน สิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น เช่น การซื้อขายหรือโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งก�ำไรของบริษัท การได้รับข่าวสาร

ข้อมูลของบริษัทอย่างเพียงพอและเท่าเทียมกัน การเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งต้ัง

หรือถอดถอนกรรมการ แต่งต้ังผู้สอบบัญชี และเร่ืองที่มีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก�ำหนด 

หรือแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท การลดทุนหรือเพิ่มทุน หรือการอนุมัติรายการพิเศษ รวมไปถึง 

สทิธิของผูถื้อหุ้นส่วนน้อยให้เสนอเพิม่วาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุมผูถื้อหุ้นและเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่วนน้อย

เสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติและความเหมาะสมเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท รวมไปถึงส่งการส่งค�ำถามล่วงหน้า 

ก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้เป็นประจ�ำทุกปี โดยมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ผู้ถือหุ้นรับทราบผ่านทางเว็บไซต์ 

ของบริษทั ซ่ึงคณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดไว้ในนโยบายการอ�ำนวยความสะดวกและส่งเสรมิการเข้าร่วมประชุมสามญั

ผู้ถือหุ้น ซ่ึงเป็นสิทธิข้ันพื้นฐาน นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทยังได้ก�ำหนดแนวทางการปฏิบัติในเรื่องต่างๆ ที่เป็น 

การส่งเสริมและอ�ำนวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันมากกว่าสิทธิข้ันพื้นฐานตามท่ีกฎหมาย

ก�ำหนดอีกด้วย 

	� นอกจากสิทธิขั้นพื้นฐานดังกล่าวข้างต้น บริษัทได้ก�ำหนดแนวทางการปฏิบัติในเรื่องต่างๆ ที่เป็นการส่งเสริมและอ�ำนวย

ความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้ 

	 1)	 เปิดเผยนโยบายในการสนับสนุนหรือส่งเสริมผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มให้เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

	 2)	� มกีารให้ข้อมลู เวลา สถานที ่และวาระการประชุม โดยมคี�ำช้ีแจ้งและเหตุผลประกอบในแต่ละวาระหรอืประกอบมต ิ

ที่ขอตามที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมสามัญและวิสามัญผู้ถือหุ้น หรือในเอกสารแนบวาระการประชุมและจะไม่

กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการจ�ำกัดโอกาสผู้ถือหุ้นในการศึกษาสารสนเทศของบริษัท 

	 3)	� อ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มที่ และละเว้นการกระท�ำใดๆ  

ที่เป็นการจ�ำกัดโอกาสในการเข้าประชุมของผู้ถือหุ้น เช่น การเข้าประชุมเพื่อออกเสียงลงมติไม่ควรมีวิธีที่ยุ่งยาก 

สถานที่จัดประชุมผู้ถือหุ้นมีความสะดวกต่อการเดินทาง

	 4)	� ประธานท่ีประชุมจัดสรรเวลาให้เหมาะสมและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาสในการแสดงความเห็นและต้ังค�ำถาม 

ต่อทีป่ระชุมในเร่ืองทีเ่ก่ียวข้องกับบริษทัได้ รวมทัง้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่งค�ำถามล่วงหน้าก่อนวันประชมุโดยก�ำหนด

หลักเกณฑ์การส่งค�ำถามล่วงหน้าให้ชัดเจนและแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบพร้อมกับน�ำส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและ

เผยแพร่หลักเกณฑ์การส่งค�ำถามล่วงหน้า
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	 5)	� สนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้หนังสือมอบฉันทะรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้ โดยบริษัท

เสนอชื่อกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

	 6)	 ส่งเสริมในกรรมการรวมทั้งผู้บริหารทุกคนของบริษัทเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น 

	 7)	� จดัให้มกีารลงมตทิีป่ระชุมผูถื้อหุ้นส�ำหรบัแต่ละรายการในกรณท่ีีวาระนัน้มหีลายรายการ เช่น วาระการแต่งตัง้กรรมการ 

	 8)	� ด�ำเนนิการให้มกีารน�ำเทคโนโลยีมาใช้กับการประชุมผูถื้อหุ้น ทัง้การลงทะเบียนผูถื้อหุ้น การนบัคะแนนและแสดงผล 

เพื่อให้การด�ำเนินการประชุมสามารถท�ำได้รวดเร็ว ถูกต้อง และแม่นย�ำ

	 9)	� ส่งเสริมให้มีบุคคลท่ีเป็นอิสระเป็นผู้ตรวจนับหรือตรวจสอบคะแนนเสียงในการประชุมสามัญและวิสามัญผู้ถือหุ้น  

โดยเปิดเผยให้ที่ประชุมทราบพร้อมบันทึกไว้ในรายงานการประชุม 

	 10)	�จัดให้รายงานการประชุมผู้ถือหุ้นมีการบันทึกการช้ีแจ้งข้ันตอนการลงคะแนน วิธีการแสดงผลคะแนนให้ท่ีประชุม

ทราบก่อนด�ำเนนิการประชุม รวมท้ังเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นตัง้ประเดน็หรอืซักถาม และบันทกึค�ำถามค�ำตอบ ผลการลง 

คะแนนในแต่ละวาระว่ามผีูถื้อหุ้นเห็นด้วย คัดค้าน หรืองดออกเสยีงอย่างไร รวมทัง้บนัทึกรายช่ือกรรมการผูเ้ข้าร่วม

ประชุมและกรรมการที่ลาประชุม

	 11)	�เปิดเผยให้สาธารณชนทราบถึงผลการลงคะแนนของแต่ละวาระในการประชุมสามัญและวิสามัญผู้ถือหุ้นในวันท�ำ 

การถัดไปบนเว็บไซต์ของบริษัทและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	� คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้มีการจัดการให้ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหารและไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น 

รายใหญ่และผู้ถือหุ้นรายย่อย ผู้ถือหุ้นไทยและผู้ถือหุ้นต่างชาติ ได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ดังนี้ 

	 1)	� ส่งหนงัสอืเชิญประชุมผูถื้อหุ้น โดยมรีะเบยีบวาระและความเห็นของคณะกรรมการและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษทั

และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย อย่างน้อย 28 วันก่อนวันนดัประชุมผูถื้อหุ้นทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ

	 2)	� แจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบกฎเกณฑ์ต่างๆ ทีใ่ช้ในการประชุม ข้ันตอนการออกเสยีงลงมติ รวมท้ังสทิธิการออกเสยีงลงคะแนน 

ตามแต่ละประเภทของหุ้น

	 3)	� ก�ำหนดหลักเกณฑ์ในการให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นให้ชัดเจน

เป็นการล่วงหน้า เพ่ือแสดงถึงความเป็นธรรมและความโปร่งใสในการพิจารณาว่าจะเพิ่มวาระที่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย

เสนอหรือไม่ นอกจากนี้ ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหารไม่ควรเพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จ�ำเป็น 

โดยเฉพาะวาระส�ำคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ 

	 4)	� ก�ำหนดวิธกีารให้ผูถื้อหุ้นส่วนน้อยเสนอช่ือบุคคลทีม่คุีณสมบัติเหมาะสมเพือ่เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ โดยสามารถ

เสนอชื่อผ่านคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมข้อมูลประกอบ

การพิจารณาด้านคุณสมบัติและการให้ความยินยอมของผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

	 5)	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการแต่งตั้งกรรมการเป็นรายคน 

	 6)	� ก�ำหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารที่มีหน้าท่ีรายงานการถือครองหลักทรัพย์ตามกฎหมายจัดส่งรายงานดังกล่าว

ให้แก่คณะกรรมการเป็นประจ�ำ รวมทั้งให้มีการเปิดเผยในรายงานประจ�ำปี 

	 7)	� ก�ำหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบเป็นลายลักษณ์อักษรและแจ้งแนวทาง

ดังกล่าวให้ทุกคนในบริษัทถือปฏิบัติ และห้ามบุคคลที่เก่ียวข้องกับข้อมูลภายในท�ำการซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัท

ภายใน 1 เดือน ก่อนการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปีและเป็นเวลา 24 ชั่วโมงภายหลัง

ข้อมูลสารสนเทศส�ำคัญถูกเปิดเผย 

	 8)	� ก�ำหนดให้กรรมการรายงานการมีส่วนได้เสียอย่างน้อยก่อนพิจารณาวาระนั้นและบันทึกไว้ในรายงานการประชุม 

คณะกรรมการ รวมไปถึงดแูลให้กรรมการทีม่ส่ีวนได้เสยีอย่างมนียัส�ำคญัในลกัษณะทีอ่าจท�ำให้กรรมการรายดงักล่าว

ไม่สามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระและงดเว้นจากการมีส่วนร่วมในการประชุมพิจารณาในวาระนั้นๆ 
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	 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2565

	� คณะกรรมการบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นและเปิดโอกาสให้ 

ผูถื้อหุ้นส่วนน้อยเสนอช่ือบุคคลท่ีมคีณุสมบัติและความเหมาะสมเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษทัและการส่งค�ำถามล่วงหน้า 

ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นได้ล่วงหน้า รวมไปถึงได้จดัส่งหนงัสอืมอบฉนัทะให้กับผูถื้อหุ้นเพือ่ให้สามารถลงคะแนนเสยีง 

	 -	� วันท่ี 23 ธนัวาคม 2564 ถึง วันท่ี 15 กุมภาพนัธ์ 2565 เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระเสนอช่ือบคุคล และส่งค�ำถาม 

ล่วงหน้าก่อนการประชุมโดยเมื่อครบก�ำหนดระยะเวลาในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระ เสนอชื่อบุคคล และ

ส่งค�ำถามล่วงหน้าก่อนการประชุมปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระ เสนอชื่อบุคคล และส่งค�ำถามล่วงหน้า

ก่อนการประชุม

	 -	� วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2565 เผยแพร่มติคณะกรรมการบริษัททางเว็บไซต์ของบริษัทและตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย

	 -	� วันที่ 17 มีนาคม 2565 ก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ออกเสียงลงคะแนน และมีสิทธิ 

รับเงินปันผล (Record Date)

	 -	� วันที่ 18 มีนาคม 2565 เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมต่างๆ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 -	� วันที่ 28 มีนาคม 2565 ส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมต่างๆ ให้แก่ผู้ถือหุ้นทางไปรษณีย ์

ลงทะเบียน โดยบรษิทัมอบหมายให้บรษิทั ศนูย์รับฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ซ่ึงเป็นนายทะเบียนหลกัทรพัย์ 

เป็นผู้จัดส่งโดยนับเป็นเวลา 21 วันก่อนวันประชุม

	 -	� วันที ่19 เมษายน 2565 วันประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ�ำปี 2565 และแจ้งมตท่ีิประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ�ำปี 2565 

ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 -	 วันที่ 3 พฤษภาคม 2565 ส่งรายงานประชุมให้ตลาดหลักทรัพย์ 

	 -	 วันที่ 13 พฤษภาคม 2565 ก�ำหนดจ่ายเงินปันผล

	� การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ�ำปี 2565 ในวนัที ่19 เมษายน 2565 เวลา 10:00 น. ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนกิส์ตามพระราช 

ก�ำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ท้ังนี้ บริษัทเลือกสถานที่และวิธีการจัดการประชุม 

โดยค�ำนึงถึงความสะดวกในการเดินทางของผู้ถือหุ้นและภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา บริษัท

ตระหนักถึงความปลอดภัยด้านสุขภาพอนามัยของผู้ถือหุ้นเป็นส�ำคัญ เพื่อลดความเสี่ยงในการแพร่ระบาดของโรคไวรัส

โคโรนา เช่น การจดัเตรียมห้องประชุมโดยค�ำนงึถึงขนาด การเว้นระยะห่างของผูเ้ข้าร่วมประชุมอย่างเหมาะสม รวมไปถึง  

น�ำระบบเทคโนโลยีมาใช้ในการประชุมเพื่อให้เกิดความสะดวกต่อผู้ถือหุ้น ท้ังนี้ในการประชุมมีการช้ีแจงหลักเกณฑ์ 

ในการประชุม วิธีการออกเสียง ขั้นตอนการลงมติในแต่ละวาระ โดยก�ำหนดให้ใช้บัตรลงคะแนนในการลงมติ นอกจากนี้ 

จัดให้มีที่ปรึกษากฎหมายเพื่อท�ำหน้าที่ตรวจสอบการนับคะแนนเสียงและดูแลการประชุมผู้ถือหุ้นให้ถูกต้องตามข้อบังคับ

ของบริษัทและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	� ในการด�ำเนินการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นดังกล่าวประธานกรรมการบริษัทเข้าร่วมในการประชุมโดยในแต่ละวาระได้เปิด

โอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคดิเห็นและซักถามในเร่ืองทีเ่ก่ียวข้องกับการพจิารณาในแต่ละวาระ นอกจากนียั้งเปิดโอกาส

ให้ผู้ถือหุ้นได้เลือกกรรมการเป็นรายบุคคลในวาระการแต่งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ครบก�ำหนดตามวาระ ทั้งนี้ 

ในระหว่างการประชุมผูด้�ำเนนิการประชุมได้มกีารแจ้งข้อมลู เหตุผลเพือ่ประกอบการพจิารณาตัดสนิใจ และแจ้งคะแนน

เสียงในแต่ละวาระ

	� ในปี 2565 บริษัทไม่ได้รับข้อร้องเรียนใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการไม่เคารพสิทธิพื้นฐานของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น

อย่างเท่าเทยีมกัน และไม่มกีรณฝ่ีาฝืนหรอืไม่ปฎบัิติตามหลกัเกณฑ์เก่ียวกับการซ้ือหุ้นคนื การกีดกันไม่ให้ผูถ้อืหุ้นสามารถ

ติดต่อสื่อสารระหว่างกัน หรือการไม่เปิดเผข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นที่มีผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อบริษัทหรือผู้ถือหุ้น

รายอื่น
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	 หมวดที่ 2 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสียและการพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืน

	� คณะกรรมการตระหนกัถึงความส�ำคญัของผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ไม่ว่าจะเป็นผูม้ส่ีวนได้เสยีภายใน เช่น ผูถื้อหุ้น พนกังาน 

หรือผู้มีส่วนได้เสียภายนอก เช่น ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ คู่แข่งทางการค้า ชุมชนและสังคม โดยคณะกรรมการก�ำกับให้มี

การสนบัสนนุและรบัฟังข้อคดิเห็นจากผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่เพือ่ประโยชน์ในการด�ำเนนิงานและการพฒันาธรุกิจของบรษิทั 

บริษัทจึงได้ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก�ำหนดที่เก่ียวข้องเพื่อให้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียได้รับการดูแลเป็นอย่างดีและเพื่อ

ให้แน่ใจว่าจะไม่มีการกระท�ำใดๆ ท่ีเป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย นอกจากนี้ยังค�ำนึงถึงสิทธิและบทบาทของ 

ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายตามนโยบายและแนวทางบริษัท 

	 นโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น

	� บริษัทให้ความเคารพต่อสิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันเพื่อสร้างความพึงพอใจ 

อย่างสงูสดุต่อผูถื้อหุ้น จงึได้ก�ำหนดเป็นนโยบายและแนวปฏบัิติต่อผูถื้อหุ้น เช่น การเข้าร่วมประชุมผูถื้อหุ้น สทิธใินการเสนอ 

วาระการประชุม การเสนอช่ือบุคคลเป็นกรรมการ การออกเสยีงลงคะแนน การเย่ียมชมกิจการ การรบัฟังความเห็นและ

ข้อเสนอผ่านช่องทางการติดต่อของบริษัท การพบปะกับนักวิเคราะห์ การเปิดเผยสถานภาพของบริษัท ผลประกอบการ 

ฐานะข้อมลูทางการเงิน ของบรษิทัอย่างสม�ำ่เสมอ หรือการจ่ายเงินปันผลให้กับผูถื้อหุ้นอย่างเหมาะสม นอกจากการปฏบัิติ

หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ด้วยความระมัดระวังและรอบคอบแล้ว บริษัทยังก�ำหนดห้ามไม่ให้แสวงหาผลประโยชน์

ให้แก่ตนเองและผู้ถือโดยใช้ข้อมูลของบริษัทซ่ึงยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณะ หรือการด�ำเนินการใดๆ ที่มีลักษณะท่ีอาจ 

ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์อีกด้วย 

	 นโยบายและแนวปฏิบัติต่อพนักงาน

	� บรษิทัตระหนกัว่า พนกังานเป็นปัจจยัแห่งความส�ำเรจ็ของการบรรลเุป้าหมายของบริษทัทีม่คีณุค่าย่ิง จงึก�ำหนดเป็นนโยบาย

ของบริษัทท่ีจะให้การปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรมท้ังในด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่งต้ัง โยกย้าย ตลอดจน 

การพฒันาศกัยภาพ เช่น การปฏบัิติต่อพนกังานด้วยความสภุาพและให้ความเคารพต่อความเป็นปัจเจกชน การให้ผลตอบแทน 

ที่เป็นธรรมต่อพนักงาน รวมทั้งมีการจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพพนักงาน และให้ความส�ำคัญในด้านการดูแลสวัสดิการ

ของพนกังาน การดแูลรกัษาสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มคีวามปลอดภยัต่อชีวิตและทรพัย์สนิของพนกังานโดยเฉพาะ

การเสริมสร้างความปลอดภัยด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงานของบุคลากร ทรัพย์สิน 

และกระบวนการท�ำงานโดยได้ก�ำหนดนโยบายและจดัให้มคีณะกรรมการอาชีวอนามยั ความปลอดภยัและสภาพแวดล้อม

ในการท�ำงาน เพื่อพัฒนาระบบการจัดการความปลอดภัย ควบคุมปรับปรุงและป้องกันแก้ไขอันตรายจากการด�ำเนินงาน 

ของบริษัทฯ พร้อมการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเร่ืองความปลอดภัยในการท�ำงานให้กับบุคลากรทุกคน  

การให้ความส�ำคัญต่อการพัฒนาความรู้ ความสามารถของพนักงาน โดยให้โอกาสอย่างทั่วถึงและสม�่ำเสมอ เพื่อพัฒนา

ความสามารถของพนกังานให้พร้อมรองรับการเตบิโตขององค์กร และการปฏบิติัตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคบัต่างๆ  

ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด

	 นโยบายและแนวปฏิบัติต่อลูกค้า

	� บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของลูกค้า จึงได้ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติต่อลูกค้าเพื่อสร้างความมั่นใจให้กับลูกค้า

และมุง่มนัในการพฒันาคุณภาพสนิค้าและบรกิารอย่างต่อเนือ่ง เช่น ด้านระบบการควบคุมดแูลในเรือ่งกระบวนการผลติ  

และการจัดหาสินค้าที่มีคุณภาพที่ดีให้แก่ลูกค้า รวมถึงให้ความส�ำคัญในการปรับปรุงและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต และ

การตรวจสอบคุณภาพสินค้าให้ทันสมัยอยู่เสมอ ด้านระบบการควบคุมดูแลการปฏิบัติตามข้อตกลงที่ได้ให้ไว้กับลูกค้า 

อย่างเคร่งครดั และด้วยความซ่ือสตัย์สจุริตเอาใจใส่ และสม�ำ่เสมอ หรอืด้านการจดัให้มรีะบบการควบคุมดูแลรกัษาข้อมลู

ความลับของลูกค้าเสมือนเป็นความลับของบริษัท และไม่น�ำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง หรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ

	 นโยบายและแนวปฏิบัติต่อคู่ค้า

	� บริษทัมนีโยบายให้พนกังานปฏบัิติต่อคู่ค้าอย่างเป็นธรรม ซ่ือสตัย์ และไม่เอารดัเอาเปรยีบคู่ค้า โดยมกีระบวนการคัดเลอืก

คู่ค้าที่โปร่งใส่เป็นธรรมโดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดและการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย มีการการเจรจา 

แก้ปัญหาต้ังอยู่บนพืน้ฐานของความสมัพนัธ์ทางธรุกิจ โดยไม่เรยีก หรอืรบั หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ทีผ่ดิกฎหมายในการค้า 
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กับคู่ค้า และปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ ที่ตกลงกันไว้ กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อใดได้ จะร่วมกันพิจารณาหา 

แนวทางแก้ไขปัญหาดังกล่าว เพื่อหลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ นอกจากนี้ ยังมี

การส่งเสริมและสนับสนุนให้คู่ค้าเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม รวมไปถึงด�ำเนินงาน 

อย่างรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

	 นโยบายและแนวปฏิบัติต่อเจ้าหนี้

	� บรษิทัมนีโยบายให้พนกังานปฏบัิติต่อเจ้าหนีท้กุฝ่ายอย่างเป็นธรรม ซ่ือสตัย์ และไม่เอารดัเอาเปรียบเจ้าหนีฝ่้ายใด ท้ังนีบ้รษิทั 

ปฏบิติัตามข้อก�ำหนดของสญัญาอย่างเคร่งครดั เช่น เง่ือนไขการช�ำระคนืหนีเ้งินกู้ยืมและดอกเบ้ีย เง่ือนไขการค�ำ้ประกัน 

หรือเงื่อนไขใดๆ ที่อาจก่อให้เกิดการผิดนัดช�ำระหนี้ได้ 

	 นโยบายและแนวปฏิบัติต่อคู่แข่งขัน

	� บริษัทมีนโยบายที่จะปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า โดยไม่ละเมิดความลับหรือล่วงรู้ความลับทางการค้าของคู่แข่งขันด้วย

วิธีฉ้อฉลโดยประพฤติปฏิบัติภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันท่ีดี ไม่แสวงหาข้อมูลท่ีเป็นความลับของคู่แข่งทางการค้า 

โดยวิธีการที่ผิดกฎหมาย ไม่กระท�ำโดยเจตนาเพื่อท�ำลายช่ือเสียงของคู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาในทางเสื่อมเสีย 

ไม่สร้างความได้เปรียบเสียเปรียบทางการค้าอย่างไม่เป็นธรรม เพื่อสร้างระบบการแข่งขันทางการค้าอย่างเสรี

	 นโยบายและแนวปฏิบัติต่อสังคม และ/หรือ ชุมชน

	� บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะด�ำเนนิธรุกิจทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสงัคมและชมุชน ยึดมัน่การปฏบิติัตนเป็นพลเมอืงท่ีดี ปฏบัิตงิานตาม

กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน โดยบริษัทจะมุ่งมั่นในการพัฒนาส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตของ

สังคม และชุมชนอันเป็นสถานท่ีท่ีบริษัทตั้งอยู่ให้มีคุณภาพดีข้ึนพร้อมๆ กับการเติบโตของบริษัทเพื่อสรา้งธุรกิจที่ย่ังยืน 

ที่เติบโตไปพร้อมๆ กับสังคมและชุมชน

	 หมวดที่ 3	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

	 	 	 	 (Disclosure and Transparency)

	� คณะกรรมการบรษิทัให้ความส�ำคัญต่อการเปิดเผยข้อมลูส�ำคัญทีเ่ก่ียวข้องกับบรษิทั ทัง้ข้อมลูทางการเงินและข้อมลูทีม่ใิช่

ข้อมลูทางการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา และโปร่งใส ตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและ

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด ตลอดจนข้อมูลอื่นๆ ท่ีอาจมีผลกระทบต่อราคา 

หลักทรัพย์ของบริษัท ซึ่งล้วนมีผลต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท โดยคณะกรรมการ

บริษัทได้ติดตามและดูแลเพื่อให้มีการด�ำเนินการ ดังต่อไปนี้ 

	 1.	� กลไกที่ท�ำให้มั่นใจได้ว่าการสื่อสารและรายงานที่เปิดเผยต่อนักลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียเป็นไปอย่างถูกต้อง ไม่ท�ำให้

ส�ำคัญผิด และเพียงพอต่อการตัดสินใจของนักลงทุน โดยก�ำหนดให้นักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัทซึ่งมีความรู้ ทักษะ 

และประสบการณ์เป็นผูรั้บผดิชอบในการจดัท�ำรายงานและเปิดเผยข้อมลู ทัง้นีก้ารเปิดเผยดังกล่าวจะค�ำนงึถึงปัจจยั

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง อาทิ ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก กลยุทธ์ และนโยบายของบริษัท ความเห็น 

ของคณะกรรมการตรวจสอบ รวมไปถึง ผลการประเมนิความเพยีงพอของระบบควบคุมภายใน ความเห็นของผูส้อบ 

บัญชีในรายงานทางการเงิน และข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีเก่ียวกับระบบควบคุมภายใน เพื่อท�ำให้มั่นใจได้ว่า 

การสื่อสารและการเปิดเผยข้อมูลทั้งต่อผู้มีส่วนได้เสียและต่อบุคคลภายนอกเป็นไปอย่างเหมาะสมเท่าเทียม ภายใต้

การปกป้องข้อมูลลับและข้อมูลที่มีผลต่อราคาหลักทรัพย์เพื่อการสื่อสารและเปิดเผยข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ

	 2.	� ระบบการติดตามดูแลประเมินความเพียงพอของสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการช�ำระหนี้ เช่น 

ประเมินและรายงานฐานะทางการเงินของบริษัทต่อคณะกรรมการอย่างสม�่ำเสมอเพื่อให้สามารถวางแผน กลไก 

หรือแนวทางการจัดการในการประกอบกิจการด้วยวิธีการท่ีระมัดระวัง สมเหตุสมผล และทันเวลา โดยค�ำนึงถึง 

ความเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ทั้งนี้ รวมไปถึงการอนุมัติการท�ำรายการใดๆ หรือการเสนอความเห็น 

ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติคณะกรรมการควรมั่นใจได้ว่า การท�ำรายการดังกล่าวจะไม่กระทบต่อความต่อเนื่อง 

ในการด�ำเนินกิจการสภาพคล่องทางการเงิน หรือความสามารถในการช�ำระหนี้
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	 3.	� รายงานนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ นโยบายอื่นๆ เช่น นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง 

นโยบายเก่ียวกับการดูแลสิ่งแวดล้อมและสังคม นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน นโยบายการปฏิบัติต่อ

พนักงานและผู้มีส่วนได้เสีย นโยบายสิทธิมนุษยชนที่ได้ให้ความเห็นชอบไว้โดยสรุป และผลการปฏิบัติตามนโยบาย 

ดังกล่าวที่สะท้อนการปฏิบัติที่จะน�ำไปสู่การสร้างคุณค่าแก่กิจการอย่างย่ังยืน รวมทั้งกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบัติตาม

นโยบายดงักล่าวได้พร้อมด้วยเหตุผล โดยรายงานผ่านช่องทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทีทั่นสมยัต่างๆ เช่น รายงาน

ประจ�ำปี รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี และ website ของบริษัท ทั้งข้อมูลภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

	 4.	� เปิดเผยรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชี 

ในรายงานประจ�ำปี ท้ังนี้ หากข้อมูลรายการใดเก่ียวข้องกับกรรมการรายใดรายหนึ่งเป็นการเฉพาะให้กรรมการ 

รายนั้นเปิดเผยในส่วนของตนมีความครบถ้วน ถูกต้องด้วย เช่น ข้อมูลผู้ถือหุ้นของกลุ่มตน การเปิดเผยในส่วนที่ 

เกี่ยวเนื่องกับ shareholders’ agreement ของกลุ่มตน

	 5.	� ระบบท่ีจะท�ำให้มัน่ใจในการจดัท�ำรายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมลูส�ำคัญต่างๆ ให้ถูกต้อง เพยีงพอ ทนัเวลา 

ที่เป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง โดยการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวซึ่งรวมไปถึง งบการเงิน 

แบบ 56-1 One Report สามารถสะท้อนฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานอย่างเพียงพอ และมีค�ำอธิบายและ

การวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (management discussion and analysis: MD&A) ประกอบการเปิดเผยงบการเงิน 

เพื่อการรับทราบข้อมูลและเข้าใจฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัท นอกจากข้อมูลตัวเลขในงบการเงิน

เพียงอย่างเดียว

	 6.	 เปิดเผยค่าสอบบัญชีและค่าบริการอื่นที่ผู้สอบบัญชีให้บริการ

	 7.	� เปิดเผยบทบาทและหน้าทีข่องคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย จ�ำนวนคร้ังของการประชุม และจ�ำนวนคร้ัง

ที่กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมา และความเห็นจากการท�ำหน้าที่ รวมถึงการฝึกอบรมและพัฒนา

ความรู้ด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่องของคณะกรรมการไว้ในรายงานประจ�ำปี

	 8.	� เปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการ และผูบ้รหิารระดับสงูทีส่ะท้อนถึงภาระหน้าที ่และความรบัผดิชอบ

ของแต่ละคน รวมทั้งรูปแบบหรือลักษณะของค่าตอบแทนด้วย ทั้งนี้ จ�ำนวนเงินค่าตอบแทนที่เปิดเผย ควรรวมถึง

ค่าตอบแทนที่กรรมการแต่ละท่านได้รับจากการเป็นกรรมการของบริษัทย่อย และค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีด้วย

	 9.	� นอกจากการเผยแพร่ข้อมูลตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดและผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย แบบ 56-1 

One Report แล้ว คณะกรรมการจะพิจารณาให้มีการเปิดเผยข้อมูลทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษผ่านทาง 

ช่องทางอื่นด้วย เช่น website ของบริษัท พร้อมทั้งจะน�ำเสนอข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน

	� คณะกรรมการบรษิทัได้มอบหมายให้หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์และตลาดทนุท�ำหน้าท่ีเผยแพร่ข้อมลูทางการเงินและข้อมลู

ของบริษทักับนกัวิเคาระห์หลกัทรพัย์ ผูล้งทนุของบรษิทั ผูถื้อหุ้น และสาธารณะ ซ่ึงเป็นช่องทางให้ผูท้ีส่นใจสามารถตดิต่อ

สื่อสารกับบริษัท เพื่อให้ได้รับทราบข้อมูลอย่างถูกต้อง เท่าเทียม เพียงพอ และทันเวลา โดยการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว

ต้องเป็นไปตามกฏเกณฑ์และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ การเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญดังกล่าวอยู่ภายใต้นโยบาย 

การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทเพื่อให้มั่นใจได้ว่าการจัดการในการเปิดเผยข้อมูลภายในโดยเฉพาะข้อมูลที่

เป็นสาระส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหรือมูลค่าของหลักทรัพย์ได้มีการเปิดเผยอย่างถูกต้องและไม่ขัดต่อกฎหมาย 

หรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ก�ำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนยึดถือและปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 



ส่วนที่ 2 การกำ�กับดูแลกิจการ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

84

	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

	� คณะกรรมการบริษทัมกีารดูแลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายในตามหลกัการก�ำกับดูแลกิจการทีด่ ีโดยได้ก�ำหนดไว้เป็นลายลกัษณ์

อักษรในคู่มือนโยบายการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทซึ่งจะมอบให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานเมื่อแรกเข้าท�ำงาน 

โดยสรุปนโยบายที่ส�ำคัญดังนี้

	 1)	� บริษัทจะให้ความรู้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อย เก่ียวกับหน้าที่ในการรายงานการถือครอง 

หลกัทรัพย์ของบรษิทั โดยตนเอง คูส่มรส และบุตรท่ียังไม่บรรลนุติิภาวะต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 และบทก�ำหนดโทษตามมาตรา 275 แห่ง พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ รวมท้ังการรายงานการได้มาหรือจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ของบริษัท โดยตนเอง คู่สมรส และบุตร 

ทียั่งไม่บรรลนุติภิาวะต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ตามมาตรา 246 และบทก�ำหนดโทษ  

ตามมาตรา 298 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

	 2)	� ให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัท รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ จัดท�ำและงนามรับทราบหน้าที่

เปิดเผยรายงานการถือครองหลักทรัพย์และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทต่อส�ำนักงาน

คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 และบทก�ำหนดโทษ ตามมาตรา 275 แห่ง

พระราชบัญญัตหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์และจดัส่งส�ำเนารายงานนีใ้ห้แก่บริษทั ในวันเดียวกับวันทีส่่งรายงาน

ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

	 3)	� บริษัทก�ำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับ 

ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า และผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องที่ได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระส�ำคัญ ซึ่งมีผลต่อ

การเปลีย่นแปลงราคาหลกัทรัพย์ จะต้องระงับการซ้ือขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัในช่วงเวลาก่อนทีจ่ะเผยแพร่งบการเงิน 

หรือเผยแพร่เก่ียวกับฐานะการเงินและสถานะของบริษัทจนกว่าบริษัทจะได้เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนแล้ว โดย

บริษัทจะแจ้งให้กรรมการและผู้บริหาร รวมถึงผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับ

ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า งดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท อย่างเป็นลายลักษณ์อักษรเป็นเวลาอย่างน้อย 

30 วันล่วงหน้าก่อนการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย 24 ชั่วโมง ภายหลังการเปิดเผย

ข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว รวมทั้งห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญนั้นต่อบุคคลอื่น

	 4)	� บริษัทก�ำหนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนน�ำข้อมูลภายในไปใช้หาประโยชน์ส่วนตนซ่ึงเริ่มตั้งแต่การตักเตือน

เป็นหนังสือ ตัดค่าจ้าง พักงานชั่วคราวโดยไม่ได้รับค่าจ้าง หรือให้ออกจากงานซึ่งการลงโทษจะพิจารณาจากเจตนา

ของการกระท�ำและความร้ายแรงของความผิดนั้นๆ

	 5)	� ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทใช้ข้อมูลภายในของบริษัทที่มีหรืออาจมีผลกระทบต่อการ

เปลีย่นแปลงราคาของหลกัทรพัย์ของบริษทั ซ่ึงยังมไิด้เปิดเผยต่อสาธารณชน ซ่ึงตนได้ล่วงรูม้าในต�ำแหน่งหรอืฐานะ

เช่นนัน้ มาใช้เพือ่การซ้ือหรอืขายหรือเสนอซ้ือหรอืเสนอขาย หรอืชักชวนให้บุคคลอืน่ซ้ือหรือขาย หรือเสนอซ้ือ หรือ

เสนอขายซึ่งหุ้นหรือหลักทรัพย์อื่น (ถ้ามี) ของบริษัท ไม่ว่าทั้งทางตรงหรือทางอ้อม ในประการที่น่าจะเกิดความเสีย

หายแก่บริษัท ไม่ว่าท้ังทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าการกระท�ำดังกล่าวจะท�ำเพื่อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น 

หรือน�ำข้อเท็จจริงเช่นนั้นออกเปิดเผยเพื่อให้ผู้อื่นกระท�ำดังกล่าว โดยตนได้รับผลประโยชน์ตอบแทนหรือไม่ก็ตาม

	 6)	� ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท หรืออดีตกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่ลาออกแล้ว  

เปิดเผยข้อมูลภายใน หรือความลับของบริษัท ตลอดจนข้อมูลความลับของคู่ค้าของบริษัท ที่ตนได้รับทราบจากการ

ปฏิบัติหน้าที่ให้บุคคลภายนอกรับทราบ แม้ว่าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะไม่ท�ำให้เกิดผลเสียหายแก่บริษัทและคู่ค้า

ของบริษัท

	 7)	� กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท หรืออดีตกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน มีหน้าที่เก็บรักษาความลับ 

และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัท และมีหน้าที่ในการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท เพื่อประโยชน์การด�ำเนินธุรกิจของ

บริษัท เท่านั้น ทั้งนี้ ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทน�ำความลับ และ/หรือ ข้อมูลภายในของ

บริษัทไปใช้ประโยชน์ให้แก่บริษัทอื่นที่ตนเองเป็นผู้ถือหุ้น กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานและลูกจ้าง
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	�� ในปี 2565 เลขานกุารบรษิทัได้ส่งจดหมายอเิลก็ทรอนกิส์ล่วงหน้าเพือ่แจ้งไปยังบุคคลท่ีเก่ียวข้องให้ทราบช่วงก�ำหนดระยะ
เวลาห้ามซื้อขายหุ้นบริษัท (Blackout Period) และไม่พบว่ากรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานที่เกี่ยวข้องมีการซื้อขาย
หลักทรัพย์ในช่วงที่บริษัทก�ำหนดให้งดการซื้อขาย 

	� ในปี 2565 บริษัทไม่มีกรณีที่บริษัทถูกเปรียบเทียบปรับ กล่าวโทษ หรือมีกรณีการด�ำเนินคดีแพ่งอันเนื่องมาจากการซื้อ
ขายหุ้นโดยใช้ข้อมูลภายในจากกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	� คณะกรรมการก�ำหนดนโยบายและแนวปฏบิตัเิก่ียวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลกัการท่ีว่าการตัดสนิ

ใจใดๆ ในการด�ำเนนิกิจกรรมทางธรุกิจจะต้องท�ำเพือ่ผลประโยชน์สงูสดุของบรษิทัเท่านัน้ และควรหลกีเลีย่งการกระท�ำที่
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยก�ำหนดเป็นนโยบายให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
หรือมีส่วนได้เสียกับรายการท่ีพิจารณาต้องแจ้งไปยังเลขานุการบริษัทหรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายเพื่อให้บริษัททราบถึง
ความสมัพนัธ์หรอืการมส่ีวนได้เสยีของตนในรายการดงักล่าว และต้องไม่เข้าร่วมการพจิารณาตดัสนิใจ รวมถึงไม่มอี�ำนาจ
อนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ

	� หากมีรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์เกิดข้ึนท่ีมิใช่การด�ำเนินการตามธุรกิจปกติหรือเป็นไปตาม
เง่ือนไขการค้าท่ัวไป จะต้องน�ำเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ โดยให้คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบเพื่อน�ำเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้บริษัทจะต้องปฏิบัติตามหลัก
เกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	� บริษัทให้ความส�ำคัญกับการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความขัดแย้งทางผลประโยชน์ จึงก�ำหนดให้เป็นนโยบายโดย
ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและมีการทบทวนเป็นประจ�ำทุกปี โดยก�ำหนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายใน
ท�ำการสอบทานความเหมาะสมและเพียงพอของการรายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานตลอดจนท�ำการรายงานผลการสอบทานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

	� ในปี 2565 บริษัทได้ท�ำการสื่อสารเพื่อให้ความรู้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานผ่านการอบรม ปฐมนิเทศ ทั้งแบบ 
onsite และแบบ online รวมไปถึงการเผยแพร่ผ่านระบบ Intranet ของบริษัท นอกจากนี้ กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัทได้จัดท�ำรายงานการเปิดเผยรายการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ประจ�ำปี ครบถ้วนตามที่ก�ำหนดใน
นโยบาย

	� ในปี 2565 บริษัทไม่พบการละเมิดนโยบายบริหารความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่มีนัยส�ำคัญ

	 หลักการด�ำเนินธุรกิจอย่างความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
	� บริษัทมีระบบการก�ำกับดูแล การบริหารความเสี่ยง และการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสอดคล้อง

ตามมาตรฐานสากล โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าที่ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลให้การปฏิบัติงานตรวจสอบ
ภายในมีความเป็นอิสระ การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในจะด�ำเนินการโดยฝ่ายตรวจสอบภายในน�ำเสนอต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนรายงานคณะกรรมการบริษัท

	� บริษัทมุ่งมั่นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส ภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ต่อต้านการติดสินบน การคอร์รัปชัน 
และสนับสนุนให้บุคลากรทุกระดับเห็นความส�ำคัญ และมีจิตส�ำนึกในการต่อต้านการทุจริต นอกจากนี้ บริษัทได้ร่วมลง
นามประกาศเจตนารมณ์ในโครงการแนวร่วมปฏิบัติ (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
การทุจรติ รวมท้ังก�ำหนดนโยบายการต่อต้านการทจุรติไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษร เพือ่เป็นแนวปฏบิติัแก่กรรมการ ผู้บริหาร 
และพนักงานของทุกคนปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

	 แนวปฏิบัติในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต
	� การด�ำเนินการใดๆ ตามนโยบายต่อต้านการทุจริตให้ใช้แนวปฏิบัติตามท่ีก�ำหนดไว้ในคู่มือจรรยาบรรณทางธุรกิจของ

บริษัทนโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ รวมทั้ง ระเบียบและคู่มือการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง ตลอด
จนแนวทางปฏิบัติอื่นใดท่ีบริษัทก�ำหนดข้ึนต่อไป เพื่อความชัดเจนในการด�ำเนินการในเร่ืองที่มีความเสี่ยงสูงกับการเกิด 

การทุจริต บริษัทจึงก�ำหนดนโยบายในเรื่องต่อไปนี้
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	 1.	 บททั่วไป 
		  1)	� ปฏบัิตติามนโยบายท่ีสอดคล้องกับการป้องกันและต่อต้านการทจุรติอย่างเคร่งครดั รวมท้ังกฎระเบยีบและข้อบังคับ 

ในทุกรูปแบบ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
		  2)	� ไม่กระท�ำการใดๆ ท่ีเจตนาว่าเป็นการทจุรติแก่ผูท่ี้มส่ีวนได้เสยีทีเ่ก่ียวข้องกับบริษทัในเรือ่งทีต่นมหีน้าท่ีรับผดิชอบ

ทั้งทางตรงและทางอ้อม เพื่อให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์แก่องค์กร ตนเอง หรือ ผู้ที่เกี่ยวข้อง
		  3)	� ไม่ละเลยหรอืเพกิเฉย เมือ่พบเห็นการกระท�ำท่ีเข้าข่ายการทจุริตทีเ่ก่ียวข้องกับบรษิทัโดยถือเป็นหน้าทีท่ี่ต้องแจ้ง

ไปยังคณะกรรมการก�ำกับดแูลกิจการหรอืช่องทางร้องเรยีนอืน่ของบรษิทั ตามความเหมาะสม โดยและให้ความ
ร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ

		  4)	� บริษทัจะสนบัสนนุและส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับเห็นความส�ำคัญและมจีติส�ำนกึในการต่อต้านการทจุริต รวมทัง้ 
จัดให้มีการควบคุมภายใน เพื่อป้องกันการทุจริตในทุกรูปแบบและทุกประเทศที่บริษัทได้เข้าไปลงทุน 

		  5)	� ผู้ท่ีกระท�ำการทุจริตจะถูกสอบสวนโดยไม่ค�ำนึงว่าจะด�ำรงต�ำแหน่งใดๆ เพราะถือเป็นการกระท�ำความผิดตาม
ข้อบังคับเกี่ยวกับการท�ำงานว่าด้วยการบริหารงานบุคคลซึ่งบังคับใช้กับพนักงาน ทุกระดับชั้น โดยจะต้องได้รับ
การพิจารณาโทษทางวินัยที่ก�ำหนดไว้ รวมถึงอาจได้รับโทษตามกฎหมาย หากการกระท�ำนั้นผิดกฎหมายด้วย 

		  6)	� บรษิทัจะให้ความเป็นธรรมและคุม้ครองพนกังานหรือบุคคลอืน่ใดทีแ่จ้งเบาะแสหรอืหลกัฐานเร่ืองการทจุริตทีเ่ก่ียวข้อง 
กับบรษิทัรวมถึงพนกังานทีป่ฏเิสธต่อการกระท�ำทจุรติ ตามมาตรการคุ้มครอง ผูร้้องเรยีนหรือผูท้ีใ่ห้ความร่วมมอื 
ในการรายงานการทุจริตตามที่ก�ำหนดไว้ในนโยบายการรับเรื่องร้องเรียนและการให้ความคุ้มครองผู้ร้องเรียน

		  7)	� บริษัทจะสอบทานแนวปฏิบัติและมาตรการด�ำเนินงานอย่างสมํ่าเสมอเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของ
กฎหมายและสภาพการด�ำเนินของธุรกิจ

	 2. 	การช่วยเหลือทางการเมือง 
		�  บริษัทเป็นองค์กรที่เป็นกลางทางการเมือง ไม่ฝักใฝ่พรรคการเมือง กลุ่มการเมือง หรือนักการเมืองคนใด และยึดมั่น

ในระบอบประชาธิปไตย โดยมีนโยบายไม่ให้การสนับสนุนทางการเงิน ทรัพย์สิน สิทธิประโยชน์อื่นใด หรือเข้าไป 
มีส่วนร่วม แก่พรรคการเมือง นักการเมืองใด หรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องทางการเมืองไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม  
เพื่อเอื้อประโยชน์ในทางธุรกิจของบริษัท ท้ังนี้บริษัทตระหนักว่าพนักงานมีสิทธิและหน้าที่ในระบอบประชาธิปไตย
ที่จะเข้าไปมีส่วนร่วมหรือ สนับสนุนกิจกรรมทางการเมืองต่างๆ ได้ อย่างอิสระ ภายใต้บทบัญญัติตามรัฐธรรมนูญ 
กฎหมาย และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

		  นโยบายและแนวปฏิบัติการบริจาคเพื่อการกุศลและการให้เงินสนับสนุน 
		�  บริษทัพงึใช้ความระมดัระวังในการบรจิาคเพือ่การกุศลและการให้เงินสนบัสนนุ เนือ่งจากเป็นกิจกรรมทีเ่ก่ียวข้องกับ 

การใช้จ่ายเงินโดยไม่มผีลตอบแทนทีม่ตัีวตนซ่ึงอาจท�ำให้เกิดความเสีย่งในการเกิดการทจุริตได้ ซ่ึงการบรจิาคเพือ่การกุศล 
และการให้เงินสนบัสนนุของบรษิทัทุกคร้ังจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ไม่ขัดต่อกฎหมายและศลีธรรม รวมถึงจะต้องได้ 
รบัการอนมุตัจิากผูม้อี�ำนาจของบรษิทัตลอดจนสามารถสอบทานและติดตามเอกสารหลกัฐานต่างๆ ได้ โดยการบรจิาค
เพื่อการกุศลและการให้เงินสนับสนุนนั้นต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไข กล่าวคือ แสดงถึงที่มาและจุดประสงค์ในการด�ำเนิน
โครงการอย่างชัดเจน เช่น บันทึกค�ำขอของผู้ร้องขอ ชื่อเจ้าของโครงการ วัตถุประสงค์ ผลส�ำเร็จ และประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการ พร้อมเอกสารประกอบอื่นๆ รวมไปถึงโครงการต้องไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการกระท�ำใดๆ ที่มี
ผลประโยชน์อื่นอันส่อไปในทางทุจริต 

		  นโยบายและแนวปฎิบัติการรับหรือการให้ของขวัญ ค่าบริการต้อนรับ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

		  •	� บริษัทก�ำหนดให้ การให้ มอบหรือรับของขวัญ และ/หรือ ค่าบริการต้อนรับ และ/หรือ ค่าใช้จ่ายอื่น แก่/จาก 
บุคคลใดๆ ต้องเป็นไปตามประเภทและมูลค่า มีความเหมาะสมตามขนบธรรมเนียมประเพณีปฏิบัติ

		  •	� ห้ามมิให้พนักงานทุกระดับเรียกร้องหรือรับของขวัญ ค่ารับรองค่าบริการต่างๆ โดยมิชอบเพื่อการจูงใจให้ปฏิบัติ 
หรอืละเว้นการปฏบัิต ิรวมทัง้ประโยชน์อืน่ใดจากผูรั้บเหมา ผูร้บัเหมาช่วง ลกูค้า ลกูค้าช่วง ผูค้้า ผูข้าย ผูร่้วมทนุ  
หรือผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายของบริษัทไม่ว่าในกรณีใด

		  •	� หากบริษัทอยู่ระหว่างจัดให้มีการประกวดราคา พนักงานจะต้องไม่รับของขวัญ ค่ารับรอง ค่าบริการต่างๆ หรือ

ประโยชน์อื่นใดจากบริษัทที่เข้าร่วมการประกวดราคาแต่อย่างใด
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	 นโยบายการแจ้งเบาะแสและกลไกคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส

	� คณะกรรมการได้ก�ำหนดให้มีช่องทางในการแจ้งเบาะแสเป็น 2 ระดับ คือ ช่องทางระดับผู้บริหาร ได้แก่ ผู้บังคับบัญชา

ในแต่ละระดับ ฝ่ายตรวจสอบภายใน และช่องทางระดับกรรมการบริษัท ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ

ตรวจสอบ บริษัทได้จัดท�ำช่องทางรับข้อร้องเรียน ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะ ตลอดจนเบาะแสการกระท�ำผิดกฎหมาย

หรือจรรยาบรรณ รวมถึงพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการทุจริตหรือประพฤติมิชอบของบุคคลในบริษัทฯ ทั้งจากพนักงานและ 

ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯและได้ก�ำหนดแนวทางในการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส และให้ความส�ำคัญกับการเก็บข้อมูล 

ข้อร้องเรียนเป็นความลับ ซึ่งจะรับรู้เฉพาะในกลุ่มบุคคลที่ได้รับมอบหมายเท่านั้น เพื่อสร้างความมั่นใจแก่ผู้ร้องเรียน

	 ช่องทางการสื่อสารและการติดต่อ

	� บริษัทมีช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียสามารถส่งข้อเสนอแนะ ความคิดเห็น หรือค�ำถาม รวมทั้งข้อร้องเรียนมายังบริษัท 

ผ่านการส่งจดหมายปิดผนึกถึงคณะกรรมการ หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหารบริษัท หรืออีเมลถึงประธานกรรมการ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความย่ังยืนที่ปรากฎในเว็บไซต์

บริษัท www.tfg.co.th หัวข้อ “ช่องทางการร้องเรียน” ทั้งนี้ บริษัทมีมาตรการเก็บข้อมูลของผู้ร้องเรียนที่เป็นความลับ 

เพื่อสร้างความมั่นใจแก่ผู้ร้องเรียน

	 หมวดที่ 4	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

	 	 	 	 (Board Responsibilities)

	� บริษัทมุ่งเน้นการด�ำเนินกิจการอย่างย่ังยืน คณะกรรมการจึงให้ความส�ำคัญในการก�ำหนดดูแลวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

และกลยุทธ์หลักของบริษัท ตลอดจนแผนงานประจ�ำปี ทั้งระยะปานกลางและระยะยาว ให้มีความสอดคล้องและสร้าง

คุณค่าให้กับบริษัทผู้มีส่วนได้เสีย ตลอดจนชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมไปถึงส่งเสริมให้บริษัทสามารถแข่งขันใน

ธุรกิจด้วยการสร้างคุณค่าให้กิจการ เช่น การน�ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้กับการด�ำเนินการตามความเหมาะสม 

ส่งผลให้บริษัท สามารถด�ำรงอยู่ได้อย่างยั่งยืนภายใต้โอกาสและความเสี่ยงตามประเภทธุรกิจของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่า

กลยุทธ์และแผนงานของบรษิทัเป็นไปอย่างเหมาะสม คณะกรรมการบริษทัได้มอบหมายให้คณะกรรมการบรหิาร ประธาน

เจ้าหน้าทีบ่รหิาร เป็นผูดู้แลรับผดิชอบและรายงานต่อคณะกรรมการ อย่างสม�ำ่เสมอ นอกจากนี ้คณะกรรมการ ได้จดัให้

มีการวิเคราะห์ สภาพแวดล้อม และปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ที่อาจกระทบต่อการด�ำเนินกิจการของบริษัท รวมไปถึงการจัดสรร

ทรัพยากรและควบคุมการด�ำเนนิงานให้เหมาะสม และรายงานต่อคณะกรรมการ อย่างสม�ำ่เสมอเช่นเดียวกัน นอกจากนี้ 

คณะกรรมการส่งเสริมการด�ำเนินการเพื่อท�ำให้มั่นใจว่าวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกลยุทธ์ของบริษัทได้มีการสื่อสารไป

ยังพนักงานของบริษัทในทุกระดับ เพื่อให้เกิดความเข้าใจและกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กร 

	� คณะกรรมการบริษทัให้ความส�ำคัญต่อบทบาทในการก�ำกับดแูลกิจการของบริษทั โดยได้ก�ำหนดโครงสร้าง อ�ำนาจ หน้าที่ 

และความรับผิดชอบท่ีชัดเจนตามความเหมาะสม รวมไปถึงก�ำหนดการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและ 

บริษัทร่วม เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท ดังนี้

	 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

	 1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

		  1.1.	�คณะกรรมการของบรษิทั มจี�ำนวนทัง้สิน้ไม่น้อยกว่า 5 คน โดยมกีรรมการอสิระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวน 

กรรมการทัง้หมด แต่ไม่น้อยกว่า 3 คน ซ่ึงสอดคล้องตามเกณฑ์ของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ คณะกรรมการของบริษัทเป็นผู้ทรงคุณวุฒิทั้งด้านธุรกิจ บัญชีและการเงิน ซึ่งเกี่ยวข้อง

และสนับสนุนธุรกิจของบริษัท โดยบริษัทมีคณะกรรมการชุดย่อยอีก 4 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

และการพัฒนาเพื่อความยั่งยืนและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

		  1.2.	�ประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าทีป่ฏบัิติการ มหีน้าที่ 

ความรับผดิชอบต่างกัน คณะกรรมการได้ก�ำหนดอ�ำนาจหน้าทีข่อง ประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 

ประธานกรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ อย่างชัดเจน และมีการป้องกันไม่ให้คนใดคนหนึ่งมี

อ�ำนาจโดยไม่จ�ำกัด
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		  1.3.	�บริษัทได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัท เพื่อท�ำหน้าที่ให้ค�ำแนะน�ำด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่คณะกรรมการ
จะต้องทราบ และปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท รวมถึงการประสานงานให้มีการ
ปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ

	 2.	 คุณสมบัติของกรรมการบริษัท
		  2.1.	�คณะกรรมการบริษัททุกคนต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก�ำหนดโดยกฎหมายว่าด้วย

บริษัทมหาชนจ�ำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศของหน่วยงานที่ก�ำกับดูแล
บริษัท

		  2.2.	�คณะกรรมการบริษัทมีประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถทางธุรกิจและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เพื่อให้
เกิดประโยชน์โดยรวมต่อบรษิทั สามารถปฏบัิตงิานได้อย่างมปีระสทิธภิาพ น�ำเสนอมมุมองทีเ่ป็นประโยชน์เก่ียว
กับความเสี่ยงที่ส�ำคัญ อีกทั้งมีความซื่อสัตย์ สุจริต และจริยธรรมที่ดีงาม

	 3.	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
		  3.1.	�บริษทัมกีารจดัประชุมคณะกรรมการบริษทัอย่างสม�ำ่เสมอส�ำหรบัรอบระยะเวลา 1 ปี อย่างน้อย 3 เดอืนต่อคร้ัง  

และจะมกีารประชุมพเิศษเพิม่เติมตามความจ�ำเป็น โดยมกี�ำหนดตารางการประชุมล่วงหน้าต้ังแต่เดือนมกราคม
ของทกุปี ซ่ึงคณะกรรมการบริษทั ทกุท่านให้ความส�ำคัญ โดยจะเข้าร่วมประชุมทุกครัง้ เว้นแต่กรณมีเีหตุจ�ำเป็น 
บรษิทัได้จดัส่งหนงัสอืเชิญประชุมทีก่�ำหนดวาระชัดเจนล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 7 วัน เพือ่ให้กรรมการ
มีเวลาในการพิจารณาศึกษาวาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุม

		  3.2.	�ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท กรรมการทุกท่านสามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่างเปิดเผยและเป็นอิสระ  
มีการบันทึกรายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรและจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจาก 
คณะกรรมการบริษทัเพือ่ให้กรรมการและผูท้ีเ่ก่ียวข้องตรวจสอบได้ นอกจากนี ้ในบางวาระอาจมผีูบ้รหิารระดับ
สงูเข้าร่วมประชุมด้วยเพือ่ให้สารสนเทศรายละเอยีดข้อมลูทีเ่ป็นประโยชน์เพิม่เตมิในฐานะผูท่ี้เก่ียวข้อง และจะ
ได้รับทราบนโยบายโดยตรงเพื่อให้สามารถน�ำไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ

		  3.3.	�ประธานกรรมการ เป็นผูพ้จิารณาเลอืกเรือ่งเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการ และกรรมการทุกท่านมคีวามเป็น 
อิสระที่จะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุม

		  3.4.	�คณะกรรมการมสีทิธเิข้าถึงสารสนเทศทีจ่�ำเป็นเพิม่เตมิได้จากประธานเจ้าหน้าทีป่ฏบัิตกิาร หรอืเลขานกุารบรษิทั 
หรอืผูบ้ริหารอืน่ท่ีได้รบัมอบหมายภายในขอบเขตนโยบายทีก่�ำหนด และในกรณทีีจ่�ำเป็น คณะกรรมการอาจจดัให้ 
มีความเห็นอิสระจากที่ปรึกษาหรือผู้ประกอบวิชาชีพภายนอก โดยถือเป็นค่าใช้จ่ายบริษัท

		  3.5.	�ในการลงมตใินทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัให้ถือมติเสยีงข้างมากเป็นหลกัโดยให้กรรมการคนหนึง่มเีสยีงหนึง่เสยีง 
โดยกรรมการทีม่ส่ีวนได้เสยีจะไม่เข้าร่วมประชุมและไม่ใช้สทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ถ้าคะแนนเสยีงเท่ากัน 
ประธานในที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

		  3.6.	�ในการประชุมแต่ละครัง้ เลขานกุารคณะกรรมการบรษิทัได้เข้าร่วมประชุมด้วยโดยเป็นผูบั้นทกึรายงานการประชุม
และจัดส่งให้ประธานกรรมการบริษัทพิจารณาลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้องโดยเสนอให้ที่ประชุมรับรองใน
วาระแรกของการประชุมครัง้ถัดไปรวมท้ังเป็นผูจ้ดัเกบ็ข้อมลูหรือเอกสารเก่ียวกับการประชุมต่าง ๆ  เพือ่สะดวก
ในการสืบค้นอ้างอิง

	 4.	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
		  4.1	��จัดให้ค่าตอบแทนของกรรมการให้อยู่ในลักษณะที่เปรียบเทียบได้กับระดับที่ปฏิบัติอยู่ในอุตสาหกรรมลักษณะ

เดียวกัน ประสบการณ์ ภาระหน้าทีข่อบเขตของบทบาทและความรบัผดิชอบ (Accountability and Responsibility)  
รวมถึงประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกรรมการแต่ละคน กรรมการทีไ่ด้รับมอบหมายหน้าท่ีและความรบัผดิชอบ
เพิ่มขึ้น เช่น เป็นสมาชิกของคณะกรรมการชุดย่อยควรได้รับค่าตอบแทนเพิ่มที่เหมาะสมด้วย

		  4.2	�จัดให้ค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้บริหารระดับสูงเป็นไปตามหลักการและนโยบายท่ี 
คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด และเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท โดยระดับค่าตอบแทนที่เป็นเงินเดือน โบนัส 
และผลตอบแทนจูงใจจะสอดคล้องกับผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละคนและต้องค�ำนึงถึงผลประโยชน์ 

ที่ผู้ถือหุ้นได้รับ
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		  4.3	�กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารท้ังหมดหรือคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้ประเมินผล

กรรมการและผูบ้รหิารเป็นประจ�ำทกุปีเพือ่น�ำไปใช้ในการพจิารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้ริหาร 

โดยใช้บรรทัดฐานทีไ่ด้ตกลงกันล่วงหน้ากับกรรมการและผูบ้รหิารตามเกณฑ์ทีเ่ป็นรูปธรรม ซ่ึงรวมถึงผลปฏบัิตงิาน 

ทางการเงินผลงานเกี่ยวกับการปฏิบัติตามวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ในระยะยาว การพัฒนาผู้บริหาร ฯลฯ และ

เสนอผลประเมนิข้างต้นให้คณะกรรมการพจิารณาให้ความเห็นชอบ และประธานกรรมการหรือกรรมการอาวุโส

ควรเป็นผู้สื่อสารผลการพิจารณาให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารทราบ

	 5	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

		  5.1	�ส่งเสรมิและอ�ำนวยความสะดวกให้มกีารฝึกอบรมและการให้ความรู้แก่ผูเ้ก่ียวข้องในระบบการก�ำกับดูแลกิจการ

ของบริษัท เช่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร เลขานุการบริษัท เป็นต้น เพื่อให้มีการปรับปรุงการ

ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง การฝึกอบรมและให้ความรู้อาจกระท�ำเป็นการภายในบริษัทหรือใช้บริการของสถาบัน

ภายนอก

		  5.2	�ทุกครั้งที่มีการแต่งตั้งกรรมการใหม่ ฝ่ายจัดการจะจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่

ของกรรมการใหม่ รวมถึงการจัดแนะน�ำลักษณะธุรกิจ และแนวทางการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทให้แก่กรรมการใหม่

	 6	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท 

		�  บรษิทัมนีโยบายให้คณะกรรมการบรษิทัมกีารประเมนิผลการปฏบัิตงิานตนเองอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ เพือ่ช่วยให้คณะ

กรรมการได้มีการพิจารณาทบทวนผลงาน ประเด็นและอุปสรรคต่างๆ ในระหว่างปีที่ผ่านมา และเพิ่มประสิทธิภาพ

การท�ำงานของคณะกรรมการ โดยการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ จัดท�ำเป็น 2 ลักษณะ ดังนี้

		  6.1	การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการทั้งคณะ โดยประเมินในด้านต่างๆ คือ 

			   1) โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 

			   2) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

			   3) การประชุมคณะกรรมการ 

			   4) การท�ำหน้าที่ของกรรมการ 

			   5) ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ 

			   6) การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

		  6.2	การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการรายบุคคล โดยประเมินในด้านต่างๆ คือ 

			   1) ความพร้อมของกรรมการ 

			   2) การก�ำหนดกลยุทธ์ และวางแผนธุรกิจ 

			   3) การจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

			   4) การดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

			   5) การติดตามรายงานทางการเงินและการด�ำเนินงาน 

			   6) การประชุมคณะกรรมการ 

			   7) อื่นๆ

	 7	 การปฐมนิเทศกรรมการใหม่ 

		�  บริษัทได้ก�ำหนดให้มีการปฐมนิเทศส�ำหรับกรรมการใหม่ โดยได้จัดให้มีการบรรยายน�ำเสนอภาพรวมกิจการบริษัทให้

กรรมการใหม่ได้รับทราบในหัวข้อดังต่อไปนี้

		  1)	 กรอบในการด�ำเนินกิจการ (กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ)

		  2)	 ข้อมูลการด�ำเนินงาน

		  3)	 โครงการส�ำคัญ

		  4)	 การพัฒนาองค์กร การพัฒนาธุรกิจ

		  5)	 การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

		  6)	 ความรับผิดชอบต่อสังคม
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	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

	� โครงสร้างการจดัการของบริษทัประกอบด้วย คณะกรรมการจ�ำนวน 6 ชุด คือ 1) คณะกรรมการบรษิทั 2) คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 3) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 4) คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ 5) คณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง 6) คณะกรรมการบริหาร โดยที่บริษัทได้ก�ำหนดให้คณะกรรมการบริษัทมีอ�ำนาจอนุมัตินโยบาย และ

การอนุมัติและการแก้ไขแผนงบประมาณประจ�ำปี ในขณะที่คณะกรรมการบริหารมีอ�ำนาจอนุมัติและแก้ไขแผนธุรกิจ 

	� ในส่วนของการอนมุติัการลงทุนในโครงการต่างๆ หรอืมลูค่าของการโอนสทิธิเหนอืสนิทรพัย์ท่ีมากกว่า 3 ปี และการอนมุติั 

รายการได้มาและจ�ำหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินที่เก่ียวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของ บริษัทจะต้องได้รับการอนุมัติจาก 

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร อย่างไรก็ดี อ�ำนาจอนุมัติดังกล่าวจะข้ึนอยู่กับขนาดของรายการต่างๆ 

ข้างต้น โดยที่ คณะกรรมการบริษัทมีอ�ำนาจอนุมัติธุรกรรมข้างต้นที่มีมูลค่าไม่เกินกว่าร้อยละ 15 ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มี

ตัวตนสุทธิของบริษัท ในขณะที่คณะกรรมการบริหารมีอ�ำนาจอนุมัติธุรกรรมดังกล่าวที่มีมูลค่าไม่เกินกว่าร้อยละ 10 ของ

มูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท

	� นอกจากนี้ บริษัทยังได้ก�ำหนดอ�ำนาจอนุมัติต่างๆ ก่อนการเข้าท�ำธุรกรรมใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับสัญญาทางการเงิน อาทิ 

เช่น คณะกรรมการบริหารมีอ�ำนาจอนุมัติการเข้าท�ำธุรกรรมดังนี้ (ก) การเปิดบัญชีธนาคาร (ข) การเข้าท�ำสัญญาวงเงิน

สินเชื่ออื่นๆ ประเภท Non-funding เช่น หนังสือค�้ำประกัน (ค) การเข้าท�ำสัญญาวงเงินสินเชื่อประเภท Funding เช่น 

ตั๋วสัญญาใช้เงิน สัญญาเงินกู้และสินเชื่อเพื่อการน�ำเข้าซึ่งมีมูลค่าไม่เกินกว่า 500 ล้านบาท และ (ง) การลงนามใน 

ฐานะผู้ค�้ำประกันส�ำหรับบริษัทในเครือซึ่งมีวงเงินค�้ำประกันไม่เกินร้อยละ 3 ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท 

ส�ำหรับคณะกรรมการบริษัทจะมีอ�ำนาจอนุมัติการเข้าท�ำสัญญาวงเงินสินเชื่อประเภท Funding และการเข้าค�้ำประกัน

ส�ำหรับบริษัทในเครือของบริษัท ได้โดยไม่จ�ำกัดวงเงิน ส�ำหรับประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท นั้น มีอ�ำนาจอนุมัติ

การเข้าท�ำสัญญา หรือบันทึกข้อตกลงที่เป็นธุรกิจปกติของบริษัท ได้ และกรรมการผู้จัดการของบริษัท มีอ�ำนาจอนุมัติ

การเข้าท�ำสัญญา หรือบันทึกข้อตกลงที่เป็นธุรกิจปกติดังกล่าวได้ในวงเงินไม่เกิน 20 ล้านบาท

	� ทั้งนี้ คณะกรรมการชุดต่างๆ ของบริษัท มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งและขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการแต่ละชุด 

ดังนี้

	 คณะกรรมการบริษัท 

	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการบริษัท

	� คณะกรรมการบรษิทัมวีาระด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี นบัแต่วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้ ทัง้นี ้เมือ่ครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง

ดังกล่าว กรรมการบริษัทที่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับการเลือกตั้งให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งได้อีก

	 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติแผนการประชุมประจ�ำปี 2565 

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 1)	� ปฏบัิตหิน้าทีใ่ห้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบงัคับของบริษทั มติคณะกรรมการบรษิทัและมตทิีป่ระชุมผูถื้อหุ้น  

ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตย์สุจริตรวมไปถึงการประพฤติตนเป็นต้นแบบในวัฒนธรรม

องค์กรตามจรรยาบรรณธุรกิจ

	 2)	� ก�ำหนดนโยบายหลักในการด�ำเนินธุรกิจ เช่น นโยบายด้านการเงิน การบริหารเงินลงทุน การบริหารความเสี่ยง  

การบริหารทรพัยากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และดแูลให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิการตามนโยบายอย่างเหมาะสม ตลอดจน 

จัดให้มีแผนการพัฒนากรรมการ ผู้บริหาร และแผนการสืบทอดงาน

	 3)	� พิจารณาก�ำหนดรายละเอียด ให้ความเห็นชอบ และอนุมัติ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม กลยุทธ์ทางธุรกิจ ทิศทาง

ของธุรกิจ นโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย แนวทาง แผนการด�ำเนินงาน และงบประมาณของบริษัทและบริษัทย่อย 

ตามที่คณะกรรมการบริหาร และฝ่ายจัดการจัดท�ำ และทบทวนเป็นประจ�ำปี ตลอดจนติดตามผลการด�ำเนินการ

	 4)	� พิจารณาอนุมัติรายการท่ีนอกเหนือจากการมอบอ�ำนาจให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร หรือรายการตามที่กฎหมาย  

ข้อบังคับ หรือระเบียบใดๆ ของบริษัทก�ำหนดให้ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น
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	 5)	� ก�ำกับดูแลการบริหารงานและผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ี

บริหาร กรรมการผู้จัดการ ฝ่ายบริหาร หรือบุคคลใดๆ ซึ่งได้รับมอบหมายให้ท�ำหน้าที่ดังกล่าว เพื่อให้เป็นไปตาม

นโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทัก�ำหนด รวมไปถึงให้ประธานเจ้าหน้าทีแ่ละฝ่ายบรหิารปฏบัิติหน้าทีด้่วยความรับผิดชอบ 

ระมัดระวัง (duty of care) และซื่อสัตย์สุจริต (duty of loyalty)โดยก�ำหนดให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความอิสระใน 

การตัดสินใจ ตลอดไปถึงการจัดสรรทรัพยากรส�ำคัญเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างเหมาะสม

	 6)	� ตดิตาม ประเมนิผล และดแูลการรายงานผลการด�ำเนนิงานของบริษทัอย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย กลยุทธ์ นโยบาย แผนการด�ำเนินงาน และงบประมาณของบริษัท

	 7)	� ก�ำกับดแูล สอบทานให้มรีะบบรายงานทางการเงินทีโ่ปร่งใส ถูกต้อง เพยีงพอ รวมทัง้จดัให้มรีะบบบริหารความเสีย่ง 

การควบคุมภายใน และระบบตรวจสอบภายใน ด้านการเงิน ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ นโยบาย และ

ระเบียบปฏิบัติของบริษัท

	 8)	� จัดให้มีการท�ำงบดุล และงบก�ำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท และลงลายมือชื่อเพื่อรับรองงบการเงิน 

ดังกล่าว เพื่อน�ำเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปี เพื่อพิจารณาอนุมัติ รวมทั้งดูแลให้มี 

การเปิดเผยข้อมูลทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงินให้มีความน่าเชื่อถือ

	 9)	� พิจารณาให้ความเห็นชอบการคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม ตามท่ี 

คณะกรรมการตรวจสอบน�ำเสนอ ก่อนน�ำเสนอต่อทีป่ระชุมผูถื้อหุ้นในการประชุมสามญัประจ�ำปี เพือ่พจิารณาอนมุติั

	 10)	�จัดให้มีนโยบายเก่ียวกับการก�ำกับดูแลกิจการตามหลักธรรมาภิบาลที่เป็นลายลักษณ์อักษรและการปรับใช้นโยบาย 

และจรรยาบรรณทางธุรกิจดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เช่ือมั่นได้ว่าบริษัทเคารพสิทธิ มีความรับผิดชอบ 

ต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียข้องทุกกลุ่มด้วยความเป็นธรรม 

	 11)	�พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามท่ีก�ำหนดในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จ�ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) พระราชบัญญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมท้ัง 

ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) รวมถึง ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เก่ียวข้อง เขา้ด�ำรงต�ำแหน่ง ในกรณีที่

ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากออกตามวาระ และพิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งกรรมการแทน

กรรมการทีอ่อกตามวาระ และการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการเพือ่น�ำเสนอต่อทีป่ระชุมผูถื้อหุ้นเพือ่พจิารณาอนมุติั

	 12)	�แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย รวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ หรือคณะกรรมการชุดย่อยอื่นใด และก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่

ของคณะกรรมการชุดย่อยดังกล่าวเพื่อช่วยเหลือและสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

	 13)	พิจารณาก�ำหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการซึ่งมีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทได้

	 14)	�ก�ำหนดและทบทวนโครงสร้างคณะกรรมการ ขนาด องค์ประกอบ สดัส่วนกรรมการทีเ่ป็นอสิระ อ�ำนาจ หน้าท่ี และ

ความรับผิดชอบให้เหมาะสม รวมไปถึงบุคคลท่ีจะเป็นกรรมการของบริษัทต้องเป็นบุคคลท่ีมีความซ่ือสัตย์ต่อหน้าท่ี  

มีวิสัยทัศน์ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และต้องอุทิศเวลาให้แก่บริษัท โดยก�ำหนดให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วย

ความอิสระในการตัดสินใจ โดยก�ำหนดให้มีกรรมการที่เป็นผู้หญิงอย่างน้อย 1 คน

	 15)	�พิจารณาแต่งต้ังผู ้บริหารตามค�ำนิยามที่ก�ำหนดโดยคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือ 

คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน และเลขานุการบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าคณะกรรมการบริษัทปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 

และกระบวนการก�ำกับดูแลกิจการ รวมท้ัง พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของผู้บริหารดังกล่าวตามท่ีเสนอโดย 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 16)	�มอบหมายอ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบในการบรหิารกิจการประจ�ำวันให้กับประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร โดยอ�ำนาจ

หน้าทีดั่งกล่าวแยกจากอ�ำนาจหน้าทีข่องประธานกรรมการอย่างชัดเจน โดยคณะกรรมการบริษทัเป็นผูติ้ดตามดูแลให้

ปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย

	 17)	ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรภายนอก หากมีความจ�ำเป็นเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม

	 18)	�ส่งเสริมให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วมหลักสูตรสัมมนาต่าง ๆ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารนั้น
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	 19)	�ดูแลการปฏบัิติงานของบรษิทัให้เป็นไปอย่างมปีระสทิธิภาพและปกป้องผลประโยชน์ใดๆ ท่ีเก่ียวข้องกับผูม้ส่ีวนได้เสยี
ทุกฝ่าย เพื่อสร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน ให้กิจการสามารถแข่งขันได้และมีผลประกอบการที่ดีในระยะยาว 
และให้ประกอบธรุกิจอย่างมจีรยิธรรมตามหลกัจรรยาบรรณทางธรุกิจ ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมและน�ำเทคโนโลยี
มาใช้ในการสร้างความสามารถในการแข่งขนัอันเกิดเป็นประโยชน์ต่อสังคมและลดผลกระทบด้านลบต่อสิ่งแวดล้อม 
และส่งผลให้สามารถด�ำเนินกิจการได้อย่างยั่งยืนและสามารถปรับตัวได้ภายใต้การเปลี่ยนแปลง

	 คณะกรรมการตรวจสอบ
	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ
	� คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี นับแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้ง ทั้งนี้ เมื่อครบวาระการด�ำรง

ต�ำแหน่งดงักล่าว ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการตรวจสอบท่ีพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับการเลอืก
ตั้งให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งได้อีก

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 1)	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ
	 2)	� สอบทานให้บริษทัมรีะบบควบคุมภายในและระบบตรวจสอบภายในทีเ่หมาะสม เพยีงพอ และมปีระสทิธิภาพ รวมทัง้ 

พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย 
เลิกจ้าง หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

	 3)	� สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

	 4)	� พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ังบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ 
ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

	 5)	� พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน  
ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าว 
สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

	 6)	� จัดท�ำรายงานผลการก�ำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท  
ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้ 

		  -	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท
		  -	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท
		  -	� ความเห็นเก่ียวกับการปฏบัิตติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
		  -	  ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
		  -	  ความเห็นเกี่ยวกับรายงานที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
		  -	 จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
		  -	� ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร และ รายการ

อืน่ทีเ่ห็นว่าผูถื้อหุ้นและผูล้งทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบท่ีได้รบัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท

	 7)	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
	 8)	� ในการปฏบัิตหิน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรอืมข้ีอสงสยัว่ามรีายการหรือการกระท�ำดงัต่อไปนี ้ซ่ึงอาจ

มผีลกระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ
คณะกรรมการของบริษัทเพื่อด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

		  -	 รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
		  -	 การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส�ำคัญในระบบควบคุมภายใน
		  -	� การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ หรือกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง

กับธุรกิจของบริษัท
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		�  หากคณะกรรมการของบริษัทหรือผู้บริหารไม่ด�ำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาตามวรรคหนึ่ง กรรมการ

ตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระท�ำตามวรรคหนึ่งต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	 9)	 ทบทวนและเสนอให้แก้ไขเพิม่เติมขอบเขต หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบตามทีเ่ห็นสมควร

	 10)	ทบทวนข้อบังคับ และผลการปฏิบัติงานในปีที่ผ่านมาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	� คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนมวีาระด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี นบัแต่วันทีไ่ด้รบัการแต่งต้ัง ทัง้นี ้เมือ่

ครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งดังกล่าว กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนที่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับ

การเลือกตั้งให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งได้อีก

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 1)	 พิจารณาน�ำเสนอโครงสร้าง องค์ประกอบ และคณุสมบตัขิองคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อยต่างๆ

	 2)	� พิจารณาหลักเกณฑ์และกระบวนการในการสรรหา และเสนอช่ือบุคคลที่เหมาะสมที่จะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 

ให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาเพื่อน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกรณีที่ต�ำแหน่งว่างลงเนื่องจากครบวาระ และ

น�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ในกรณีอื่นๆ 

	 3)	 เสนอแนะรายชื่อกรรมการบริษัทที่จะด�ำรงต�ำแหน่งในคณะกรรมการย่อยชุดต่างๆ ของบริษัท 

	 4)	� พิจารณากลั่นกรองผู้ที่เหมาะสมที่จะด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูงของบริษัท ซึ่งได้แก่ ประธานกรรมการบริหาร 

ในกรณีที่มีต�ำแหน่งดังกล่าวว่างลง

	 5)	 พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการสืบทอดต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูงของบริษัท 

	 6)	 พจิารณารูปแบบและหลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและประธานกรรมการบรหิาร ให้มคีวามเหมาะสม

	 7)	� พิจารณาก�ำหนดเกณฑ์ในการประเมินผลประธานกรรมการบริหาร และน�ำเสนอให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณา

ให้ความเห็นชอบ

	 8)	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานกรรมการบริหาร และน�ำเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา

	 9)	� พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนประจ�ำปีของกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของบริษัท รวมถึงค่าเบ้ียประชุม โบนัส

ประจ�ำปี สวัสดิการ และผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ โดยน�ำเสนอค่าตอบแทนต่อคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

	 ขอบเขตอ�ำนาจ และหน้าท่ีของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

	 1)	 ก�ำหนดและทบทวนนโยบาย ข้อก�ำหนด และวิธีปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

	 2)	 ก�ำหนดนโยบายและวางแผนเกี่ยวกับกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคม 

	 3)	� ติดตามความคืบหน้าของแผนงานการก�ำกับดูแลกิจการ และความรับผิดชอบต่อสังคม รวมท้ังให้ข้อแนะน�ำและ 

การสนับสนุนที่จ�ำเป็นแก่ผู้ที่ปฏิบัติงานเพื่อให้บรรลุแผนงาน 

	 4)	 ประเมินผลภายในด้วยเกณฑ์การก�ำกับดูแลกิจการ เพื่อก�ำหนดประเด็นที่ควรปรับปรุง 

	 5)	� เป็นตัวแทนบริษัทในการสื่อสารและการด�ำเนินกิจกรรมด้านบรรษัทภิบาลท้ังกับผู้บริหาร พนักงานและหน่วยงาน

ภายนอก 

	 6)	� ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจาก คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและ

การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	� คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีวาระด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี นับแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้ง ทั้งนี้ เมื่อครบวาระการ

ด�ำรงต�ำแหน่งดังกลา่ว กรรมการบริหารความเสี่ยงที่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับการเลือกตั้งให้กลับเข้าด�ำรง

ต�ำแหน่งได้อีก
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	 ขอบเขตอ�ำนาจ และหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 1)	 พิจารณานโยบาย แนวทาง และกรอบการบริหารความเสี่ยง เพื่อน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 2)	� ศกึษา ประเมนิความเสีย่งทีอ่าจเกิดข้ึน เสนอแนะวธีิป้องกัน และวธิลีดความเสีย่ง ตดิตาม ประเมนิผล และปรบัปรงุ

การด�ำเนินงาน

	 3)	� ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการปรับปรุง และพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงภายในบริษัทอย่างต่อเนื่องและ

สม�่ำเสมอ

	 4)	� สื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูล และประสานงานที่เกี่ยวกับความเสี่ยงและการควบคุมภายในกับคณะกรรมการตรวจสอบ

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

	 5)	 รายงานผลการประชุมที่มีนัยส�ำคัญและเป็นประโยชน์กับบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัท

	 6)	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย อันเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงที่มี

	 คณะกรรมการบริหาร

	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการบริหาร

	� คณะกรรมการบรหิารมวีาระด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี นบัแต่วันทีไ่ด้รับการแต่งตัง้ ทัง้นี ้เมือ่ครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง

ดังกล่าว กรรมการบริหารที่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับการเลือกตั้งให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งได้อีก

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร

	 1)	� พจิารณาและจดัท�ำนโยบาย กลยุทธ์ทางธรุกิจ เป้าหมายและแผนการด�ำเนนิงาน เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณ 

ของบริษัทโดยพิจารณาถึงปัจจัยทางธุรกิจอย่างเหมาะสม เพื่อน�ำเสนอและขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท และ 

ในกรณีท่ีสถานการณ์เปลี่ยนแปลง คณะกรรมการบริหารจะพิจารณาทบทวนการใช้งบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้

เหมาะสมกับสถานการณ์นั้นๆ 

	 2)	� ก�ำกับดแูล ตรวจสอบ และติดตามการด�ำเนนิธรุกิจของบรษิทัให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ทางธรุกิจ เป้าหมายและ

แผนการด�ำเนนิงาน เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณของบริษทัทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการให้เป็นไปอย่างม ี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเอื้อต่อสภาพธุรกิจ พร้อมให้ค�ำปรึกษา แนะน�ำ การบริหารจัดการแก่ผู้บริหารระดับสูง 

	 3)	� ก�ำหนดโครงสรา้งองค์กรและนโยบายเก่ียวกับการบริหารจัดการบริษัท การแต่งตั้งโยกยา้ยผู้บริหารของแต่ละธุรกิจ 

พิจารณาและติดตามแผนงานการสร้างผู้บริหารทดแทน รวมถึงแผนงานด้านก�ำลังคนและการก�ำหนดหลักเกณฑ ์

การจ่ายผลตอบแทน และหลักเกณฑ์การประเมินผลงานของผู้บริหาร 

	 4)	� ศกึษาความเป็นไปได้ในการลงทุนโครงการใหม่ และมอี�ำนาจในการพจิารณาและอนมุติัให้บริษทั ลงทุนหรอืร่วมลงทนุ

กับบุคคล นิติบุคคล หรือองค์กรทางธุรกิจอื่นใด ในรูปแบบที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควรเพื่อด�ำเนินกิจการตาม

วัตถุประสงค์ของบรษิทั ตลอดจนถึงการพจิารณาและอนมุตักิารใช้จ่ายเงินเพือ่การลงทุนดังกล่าว การเข้าท�ำนติกิรรม

สัญญา และ/หรือการด�ำเนินการใดๆ ท่ีเก่ียวข้องกับเรื่องดังกล่าวจนเสร็จการตามวงเงินที่ได้ก�ำหนดไว้ และ/หรือ 

ที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และ/หรือตามข้อบังคับบริษัท

	 5)	� ติดตามผลการด�ำเนินงานและความก้าวหน้าของโครงการลงทุนของแต่ละธุรกิจ และรายงานผลรวมท้ังปัญหาหรือ

อุปสรรคที่เกิดขึ้นและแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขให้คณะกรรมการบริษัททราบ 

	 6)	� พจิารณาและให้ข้อเสนอแนะหรอืความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกับโครงการข้อเสนอหรือการเข้าท�ำธรุกรรมใดๆ  

ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทรวมถึงพิจารณาทางเลือกในการระดมทุน เมื่อมีความจ�ำเป็น และเกินกว่า

วงเงินท่ีได้ก�ำหนดไว้และ/หรือที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้องหรือข้อบังคับบริษัท ก�ำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

และ/หรือคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 

	 7)	� พิจารณาและอนุมัติการเข้าท�ำธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินในการเปิดบัญชี กู้ยืม ขอสินเชื่อ จ�ำน�ำ จ�ำนอง 

ค�้ำประกันและการอื่น รวมถึงการซื้อขายและจดทะเบียนกรรมสิทธิ์ที่ดินใดๆ ตามวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการ

ด�ำเนนิกิจการของบรษิทัตลอดจนถึงการเข้าท�ำนติกิรรมสญัญา ย่ืนค�ำขอ/ค�ำเสนอ ติดต่อ ท�ำนติกิรรมกับส่วนราชการ 

เพือ่ให้ได้มาซ่ึงสทิธต่ิาง ๆ  ของบริษทั และ/หรอืการด�ำเนนิการใดๆ ทีเ่ก่ียวข้องกับเรือ่งดังกล่าวจนเสร็จการตามวงเงิน 

ที่ได้ก�ำหนดไว้ และ/หรือที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง หรือข้อบังคับบริษัท
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	 8)	� พจิารณาและอนมุตัริะเบียบ ข้อบังคบั แนวนโยบายการบรหิารงาน และการด�ำเนนิธรุกิจของบริษทั หรือการด�ำเนนิ

การใดๆ อันมีผลผูกพันบริษัท

	 9)	� ก�ำกับดูแลการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยง และกรอบการบริหารความเสี่ยง เพื่อให้บริษัทมีระบบ 

การบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพทั่วทั้งองค์กรและมีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

	 10)	�ก�ำกับดูแลและสนับสนุนให้มีการด�ำเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับกลยุทธ์และเป้าหมายใน 

การด�ำเนินงาน รวมถึงการส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร

	 11)	�ทบทวนระบบหรือประเมินประสิทธิภาพของการจัดการความเสี่ยงอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

	 12)	�รายงานคณะกรรมการบรษิทัเก่ียวความเสีย่งและแผนการจดัการความเสีย่งท่ีส�ำคญัต่อองค์กร ในกรณท่ีีมปัีจจยั หรอื

เหตุการณ์ส�ำคัญซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ ต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบและ

พิจารณาโดยเร็วที่สุด

	 13)	�แต่งตั้ง และ/หรือ มอบหมายให้กรรมการบริหาร หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคน กระท�ำการใดๆ ที่อยู่ภายใน

ขอบอ�ำนาจของคณะกรรรมการบรหิาร ตามท่ีคณะกรรมการบรหิารเห็นสมควร โดยทีค่ณะกรรมการบรหิารอาจยกเลกิ 

เพิกถอน หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงอ�ำนาจดังกล่าวได้ 

	 14)	�อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท

	 15)	�พิจารณาและอนุมัติคู่มืออ�ำนาจด�ำเนินการ เพื่อให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้ง และ/หรือ ผู้ที่ได้รับมอบอ�ำนาจทราบถึงขอบเขต

ความรับผิดชอบและอ�ำนาจของตนเอง และเพื่อใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงาน โดยมีหลักฐานอ้างอิง และเป็นไปตาม

ขั้นตอนอย่างมีระบบ

	 ประธานกรรมการ

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานกรรมการ

	 1)	� ประธานกรรมการไม่เป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร และไม่เป็นบุคคลเดียวกับประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และไม่มี 

ความสัมพันธ์ใดๆ กับฝ่ายบริหาร

	 2)	� สนับสนุน ช่วยเหลือ แนะน�ำ การด�ำเนินธุรกิจของฝ่ายบริหารผ่านประธานเจ้าหน้าที่บริหาร แต่จะไม่เข้าไปก้าวก่าย

งานประจ�ำหรือธุรกิจประจ�ำวันที่ฝ่ายบริหารโดยประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นผู้รับผิดชอบ

	 3)	 เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการ และประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

	 4)	 เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ขาดในกรณีที่ประชุมคณะกรรมการมีการลงคะแนนเสียง และคะแนนเสียง 2 ฝ่ายเท่ากัน

	 5)	� รับผิดชอบในฐานะผู้น�ำของคณะกรรมการในการก�ำกับ ติดตาม ดูแลการบริหารงานของคณะกรรมการบริหาร และ

คณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนงานที่ก�ำหนดไว้

	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 1)	� ก�ำหนดนโยบาย กลยุทธ์ โครงสร้าง และอ�ำนาจบริหารงาน รวมทั้งรับผิดชอบในการจัดท�ำแผนกลยุทธ์ และแผน

งบประมาณประจ�ำปีตามที่ฝ่ายบริหารน�ำเสนอ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

	 2)	� ควบคุม ก�ำกับดูแล และด�ำเนินการ และ/หรือบริหารงานทั่วไปให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณ 

ที่ได้อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

	 3)	� เป็นผูร้บัมอบอ�ำนาจของบรษิทัในการบริหารกิจการของบริษทัให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคบั นโยบาย ระเบียบ 

ข้อก�ำหนด ค�ำสั่ง มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ/หรือมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

	 4)	� มีอ�ำนาจกระท�ำการและแสดงตนเป็นตัวแทนของบริษัทต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เก่ียวข้อง และเป็นประโยชน ์

ต่อบริษัท 

	 5)	� พจิารณาอนมุตัแิผนการปฏบัิติการของแต่ละฝ่ายงานของบรษิทัและพจิารณาอนมุตัคิ�ำขอจากฝ่ายงานต่างๆ ของบริษทั

ที่เกินอ�ำนาจสั่งการของฝ่ายงานนั้น

	 6)	� อ�ำนาจออกค�ำสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การ ปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบาย และผลประโยชน์ของบริษัท

และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการท�ำงานภายในองค์กร
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	 7)	� มอบอ�ำนาจหน้าท่ีให้พนักงานระดับบริหารของบริษัทมีอ�ำนาจกระท�ำการในเร่ืองใดเรื่องหนึ่งหรือหลายเร่ือง ตามท่ี

พิจารณาเห็นสมควร

	 8)	� อนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จ�ำเป็นต่อการด�ำเนินงานของกิจการ และเพื่อให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดของ

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 9)	 มีอ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัทย่อย และฝ่ายงานต่างๆ ในบริษัท

	 10)	ด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นคราวๆ ไป

	 การสรรหาและการแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

	 กรรมการอิสระ

	� บริษัทได้ก�ำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัทให้ประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ�ำนวน

กรรมการทั้งหมดของบริษัท 

	� คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เป็นผู้แต่งตั้งกรรมการอิสระเข้าร่วมในคณะกรรมการ บริษัท 

ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายแต่งตั้งกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ และมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 

3 คน

	� หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระจะเป็นไปตามหลักเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการบริษัท โดยคุณสมบัติ ของผู้ที่จะ

มาท�ำหน้าที่เป็นกรรมการอิสระ พิจารณาจากคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามกฎหมายบริษัทมหาชน

จ�ำกัดและกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดย

กรรมการอิสระจะมีวุฒิการศึกษา ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ประสบการณ์ท�ำงาน และความเหมาะสมอื่นๆ ประกอบ

กันเพือ่น�ำเสนอต่อทีป่ระชุมผูถื้อหุ้นเพือ่พจิารณาแต่งต้ังเป็นกรรมการของบรษิทัต่อไป ท้ังนี ้หากมกีรรมการอสิระคนหนึง่

คนใดพ้นจากต�ำแหน่งก่อนครบวาระ คณะกรรมการบริษัทอาจแต่งต้ังกรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบัติตามที่ก�ำหนดข้างต้น

เขา้มาด�ำรงต�ำแหน่งแทน โดยกรรมการอิสระท่ีเขา้มาเป็นกรรมการแทนจะอยู่ในต�ำแหน่งได้เพียงเทา่วาระท่ียังเหลืออยู่

ของกรรมการอิสระที่ตนเข้ามาแทน

	 คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดค�ำนิยามและคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ดังนี้

	 1)	� ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่  

หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

	 2)	� ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกันผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุมของบรษิทั เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันทีย่ื่นค�ำขออนญุาตออก

และเสนอขายหลักทรัพย์ ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่

ปรึกษา ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท 

	 3)	� ไม่เป็นบุคคลท่ีมคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบิดา มารดา คู่สมรส  

พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือ

บุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

	 4)	� ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุมของผู้ขออนุญาต ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือ

เคยเป็นผูถื้อหุ้นทีม่นียั หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธรุกิจกับบริษทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทั

ร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ขออนุญาต เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 

ไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตออกและเสนอขายหลักทรัพย์

	 5)	� ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิทั บริษทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้อี�ำนาจควบคุม

ของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ

บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้

พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตออกและเสนอขายหลักทรัพย์
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	 6)	� ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้ห้บรกิารทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บรกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงิน 

ซ่ึงได้รบัค่าบรกิารเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจ 

ควบคมุของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมนียั ผูม้อี�ำนาจควบคุม หรอืหุ้นส่วนของผูใ้ห้บรกิารทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่ 

จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญาตออกและเสนอขายหลักทรัพย์

	 7)	� ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

	 8)	� ไม่ประกอบกิจการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกันและเป็นการแข่งขันทีม่นียักับกิจการของบริษทั หรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่เป็น

หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน

ประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ

อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

	 9)	� ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

	 10)	�ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตัดสินใจในการด�ำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกันผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

	 11)	�ไม่เป็นกรรมการของบริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยล�ำดับเดียวกันเฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 

	� ทัง้นี ้กรรมการอสิระจะตรวจสอบและรบัรองคณุสมบัติความเป็นอสิระของตนเองอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง โดยจะแจ้งพร้อม

กับการรายงานข้อมูลประวัติกรรมการ ณ วันสิ้นปี ส�ำหรับจัดท�ำแบบ 56-1 One Report ของบริษัท

	 การสรรหากรรมการและผู้บริหารสูงสุด 

	 การสรรหากรรมการ

	� ในการแต่งตั้งกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 2 ราย 

จากจ�ำนวนคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทั้งหมด 3 ราย มีหน้าที่รับผิดชอบในการพิจารณาคัดเลือก 

และกลั่นกรองบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมตามข้อบังคับของบริษัท และเป็นผู้เสนอช่ือผู้ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อให้

ได้กรรมการมืออาชีพ และมีความหลากหลาย และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขอความเห็นชอบจาก

กรรมการ จากนั้นจะน�ำเสนอรายชื่อกรรมการดังกล่าวต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเป็นผู้เลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์ต่อไป

	� ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาลักษณะการประกอบธุรกิจ และแผนในอนาคตจึงได้

ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการ โดยจะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ในเรื่องธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี

	� โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้เปิดโอกาสให้กรรมการและผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการเสนอช่ือ

กรรมการที่มีคุณสมบัติเหมาะสม

	 การแต่งตั้งกรรมการมีหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

	 1)	 ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการให้ถือว่าผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง

	 2)	� ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการ ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ 1) เลือกตั้งบุคคล

เดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ีเลือกต้ังบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใด 

มากน้อยเพียงใดไม่ได้

	 3)	� บุคคลทีไ่ด้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดบัลงมาเป็นผูไ้ด้รบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการทีจ่ะพงึมหีรือจะ

พงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณท่ีีบุคคลซ่ึงได้รับการเลอืกต้ังในล�ำดับถัดลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการ

ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

	� ในกรณทีีต่�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอืน่นอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

เลอืกบุคคลซ่ึงมคุีณสมบัติ และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชนจ�ำกัดและกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการผู้นั้นจะ

เหลอืน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพยีงเท่าวาระทียั่งเหลอือยู่ 

ของกรรมการท่ีตนเข้ามาแทน ท้ังนี ้มตขิองคณะกรรมการตามความในวรรคแรกจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า  

3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่
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	 การสรรหาผู้บริหารสูงสุด
	� ในการสรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ประธานกรรมการบริหาร โดยคณะกรรมการบริหารจะเป็น 

ผู้พิจารณาเบื้องต้น ในการกลั่นกรองสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วน เหมาะสม มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินงานของบริษัทและเข้าใจธุรกิจเป็นอย่างดี ตลอดจนสามารถบริหารงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้ได้ จากนั้นน�ำเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนพิจารณาอนุมัติ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติต่อไป

	 การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	� ในการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยนั้น บริษัทได้ส่งตัวแทนของบริษัทไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อย ซึ่งบุคคล

ดังกล่าวต้องมีคุณสมบัติและประสบการณ์ที่เหมาะสมกับธุรกิจดังกล่าวและไม่มีผลประโยชน์ขัดแย้งในทางธุรกิจ โดย 
ผู้แทนดังกล่าวจะต้องบริหารและจัดการธุรกิจของบริษัทย่อยให้เป็นไปตามนโยบายท่ีได้รับความเห็นชอบจากบริษัทและ
ตามกฎเกณฑ์และระเบียบตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและกฎหมายของบริษัทย่อยที่เกี่ยวข้อง 

	� นอกจากนี้ บริษัทจะติดตามอย่างใกล้ชิดถึงผลประกอบการและการด�ำเนินงานของธุรกิจดังกล่าว และน�ำเสนอผลการ
วิเคราะห์รวมถึงแสดงความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมหรือกิจการที่
ควบคมุร่วมกันนัน้ๆ เพือ่ใช้ประกอบการพจิารณาก�ำหนดนโยบายหรือปรบัปรงุส่งเสรมิให้ธรุกิจของบริษทัย่อย บริษทัร่วม 
หรือกิจการที่ควบคุมร่วมกัน มีการพัฒนาและเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่องต่อไป

6.2	 จรรยาบรรณธุรกิจ

	� คณะกรรมการได้จัดให้มีจรรยาบรรณเพื่อเป็นแนวทางและข้อพึงปฏิบัติที่ดีเพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร ตลอดจนพนักงาน
ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทฯ ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต และเที่ยงธรรมท้ังการปฏิบัต ิ
ต่อบริษัท ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมทั้งการก�ำหนดระบบติดตามการปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวเป็นประจ�ำ ทั้งนี้บริษัท 
ได้จัดอบรมชี้แจงพนักงานเพื่อให้ได้รับทราบเรื่องการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง กรรมการ ผู้บริหาร
และพนกังานของบรษิทัมหีน้าทีต้่องปฏบิติัตามจรรยาบรรณอย่างเคร่งครดั ผูบั้งคับบญัชาทกุระดบัช้ันมหีน้าทีส่อดส่องและ
ส่งเสริมให้ผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติตามจรรยาบรรณที่ก�ำหนด และประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เพื่อให้เป็นการส่งเสริม
ให้พนักงานได้ปฏิบัติตาม บริษัทได้เผยแพร่จรรยาบรรณไว้ในเว็บไซต์บริษัท www.tfg.co.th

6.3	 �การเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาที่ส�ำคัญของนโยบาย แนวปฎิบัติ และระบบการก�ำกับดูแล
กิจการในปี 2565

	 •	 ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย
	 •	 ทบทวนจรรยาบรรณ นโยบายก�ำกับดูแลกิจการ 
	 •	 จัดให้มีนโยบายทรัพยากรบุคคล
	 •	 จัดให้มีแบบส�ำรวจความผูกพันของพนักงาน 
	 •	 จัดให้มีแบบส�ำรวจความพึงพอใจชุมชน สังคม
	 •	� พิจารณาผลคะแนนการประเมินด้านการก�ำกับดูแลกิจการและการประเมินด้านความย่ังยืนจากองค์กรภายนอกเพื่อ

น�ำมาพัฒนาการด�ำเนินงาน
	 •	 จัดให้มีคู่มือหลักการก�ำกับดูแลกิจการ 
	 •	 จัดให้วางแผนและวิธีปฏิบัติงานด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการก�ำกับดูแลกิจการ 
	 •	 ก�ำหนดเป้าหมายตามแผนและวิธีปฏิบัติงานด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการก�ำกับดูแลกิจการ 	
	 •	� จัดให้วางแผนการสื่อสารการด้านการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี เช่น จรรยาบรรณธุรกิจ การบริหารความเสี่ยง และ 

การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน No Gift Policy 
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	 บริษัทยังมีหลักปฏิบัติตามแนว CG Code บางข้อที่บริษัทยังไม่สามารถน�ำมาปฏิบัติได้ในปี 2565 ดังนี้
	 1)	� นโยบายให้กรรมการอิสระด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9ปี (ตามหลักปฏิบัติข้อ 3.2.5) คณะกรรมการควรก�ำหนด

นโยบายให้กรรมการอิสระมีการด�ำรงตาแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี นับจากวันท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการอิสระครั้งแรก ในกรณีที่จะแต่งตั้งกรรมการอิสระนั้นให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่อไป คณะกรรมการควรพิจารณา
อย่างสมเหตุสมผลถึงความจาเป็นดังกล่าว

		�  เหตุผลหรือมาตรการทดแทนของบริษัท : ปัจจุบันยังไม่มีกรรมการอิสระท่านใดด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนื่องเกิน 9ปี ใน
กรณีที่มีกรรมการอิสระดารงตาแหน่งต่อเนื่องเกิน 9ปี นับแต่วันที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการ
บริษัทจะพิจารณาถึงความจ�ำเป็นในการเสนอให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการต่อไป

	 2)	� ห้ามกรรมการด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นเกิน 5 บริษัท (ตามหลักปฏิบัติข้อ 3.5.2) คณะกรรมการควร
ก�ำหนดหลกัเกณฑ์ในการด�ำรงต�ำแหน่งในบริษทัอืน่ของกรรมการโดยพจิารณาถึงประสทิธภิาพการท�ำงานของกรรมการ
ทีด่�ำรงต�ำแหน่งหลายบรษิทั และเพือ่ให้มัน่ใจว่ากรรมการสามารถทุม่เทเวลาในการปฏบัิติหน้าทีใ่นบริษทัได้อย่างเพยีง
พอ ควรก�ำหนดจ�ำนวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการแต่ละคนจะไปด�ำรงต�ำแหน่งให้เหมาะสมกับลักษณะหรือสภาพ
ธุรกิจของบริษัทแต่รวมแล้วไม่ควรเกิน 5 บริษัทจดทะเบียน ทั้งนี้ เนื่องจากประสิทธิภาพของการปฏิบัติหน้าที่ใน
ฐานะกรรมการบริษัทอาจลดลง หากจ�ำนวนบริษัทที่กรรมการไปด�ำรงต�ำแหน่งมีมากเกินไปและควรให้มีการเปิดเผย
หลักเกณฑ์ดังกล่าว

		�  เหตุผลหรือมาตรการทดแทนของบริษัท : คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้มีการประเมินประสิทธิภาพการท�ำงานของ
กรรมการเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อให้มั่นใจว่ากรรมการสามารถทุ่มเทเวลาในการปฏิบัติหน้าท่ีในบริษัทได้อย่างเพียงพอ 
คณะกรรมการก�ำหนดให้กรรมการมหีน้าทีร่ายงานการด�ำรงต�ำแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอืน่อย่างน้อยเป็นประจ�ำทกุปี

	 3)	� นโยบายและวิธีปฏิบัติในการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของประธานเจ้าหน้าที่บริหารและผู้บริหารระดับสูง
(ตามหลกัปฏบิตัข้ิอ 4.1.5) คณะกรรมการควรก�ำหนดนโยบายและวิธปีฏบัิติในการไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการทีบ่รษิทั
อืน่ของกรรมการผูจ้ดัการใหญ่และผูบ้รหิารระดบัสงูอย่างชัดเจน ท้ังประเภทของต�ำแหน่งกรรมการและจ�ำนวนบริษทั
ที่สามารถไปด�ำรงต�ำแหน่งได้

		�  เหตุผลหรือมาตรการทดแทนของบริษัท : ปัจจุบันยังไม่มี CEO และผู้บริหารระดับสูงไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 
ในบริษัทอื่น บริษัทก�ำหนดให้มีการ รายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (COI 1) และมีการรายงานเป็นประจ�ำ
ทุกปีหรือทุกครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง 



ส่วนที่ 2 การกำ�กับดูแลกิจการ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

100

7.
 	

โคร
งส

ร้า
งก

าร
ก�ำ

กับ
ดูแ

ลก
ิจก

าร
 แล

ะข้อ
มูล

ส�ำ
คัญ

เกี่ย
วก

ับค
ณ

ะกร
รม

กา
ร

	
คณ

ะกร
รม

กา
รช

ุดย
่อย

 ผ
ู้บร

ิหา
ร 

พน
ักง

าน
แล

ะอ
ื่น 

ๆ
7.
1	

�โค
รง
สร

้าง
กา
รก

ำ�ก
ับด

ูแล
กิจ

กา
ร 
ณ
 ว
ันท

ี่ 3
1 
ธัน

วา
คม

 2
56
5

ฝ่า
ยบ

ัญ
ชี

ฝ่า
ยส

ินเ
ชื่อ

ฝ่า
ยก

าร
เง
ิน

ฝ่า
ยบ

ริห
าร

กา
รล

งท
ุนแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

ฝ่า
ยเ
ทค

โน
โล
ยี

สา
รส

นเ
ทศ

คณ
ะก
รร
มก

าร
บร

ิหา
ร

คณ
ะก
รร
มก

าร
บร

ิษัท

คณ
ะก
รร
มก

าร
บร

ิหา
รค

วา
มเ
สี่ย

ง
คณ

ะก
รร
มก

าร
ตร

วจ
สอ

บ
คณ

ะก
รร
มก

าร
สร

รห
า

แล
ะพ
ิจา
รณ

าค
่าต
อบ

แท
น

คณ
ะก
รร
มก

าร
กำ�
กับ

ดูแ
ลก

ิจก
าร

แล
ะก
าร
พัฒ

นา
เพ
ื่อค

วา
มย

ั่งย
ืน

ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ

ริห
าร

ฝ่า
ยต

รว
จส

อบ
ภา
ยใ
น

ฝ่า
ยก

ำ�ก
ับด

ูแล
กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน

ปร
ะธา
นเ
จ้า
หน
้าท
ี่ปฏ
ิบัต
ิกา
ร

ผู้ช
่วย

ปร
ะธ

าน
กล

ุ่มธ
ุรก

ิจฟ
าร
์มไ
ก่

ฝ่า
ยบ

ริห
าร

ข้อ
มูล

ผู้ช
่วย

ปร
ะธ

าน
กล

ุ่มธ
ุรก

ิจฟ
าร
์มส

ุกร

ผู้ช
่วย

ปร
ะธ

าน
กล

ุ่มธ
ุรก

ิจ
สุข

ภา
พส

ัตว
์

ผู้ช
่วย

ปร
ะธ

าน
กล

ุ่มธ
ุรก

ิจ
พัฒ

นา
สิน

ค้า
ให

ม่

ผู้ช
่วย

ปร
ะธ

าน
กล

ุ่มธ
ุรก

ิจ
โร
งอ

าห
าร
สัต

ว์

ผู้ช
่วย

ปร
ะธ

าน
อา

วุโ
ส

กล
ุ่มธ

ุรก
ิจโ
รง
ช�ำ

แห
ละ

ไก
่แล

ะไ
ส้ก

รอ
ก

ผู้ช
่วย

ปร
ะธ

าน
กล

ุ่มธ
ุรก

ิจ
โร
งง
าน

แป
รร
ูป

ปร
ะธ

าน
เจ
้าห

น้า
ที่

ฝ่า
ยบ

ัญ
ชีแ

ละ
กา

รเ
งิน

ฝ่า
ยผ

ลิต

ฝ่า
ยส

นับ
สน

ุน
กา

รผ
ลิต

ฝ่า
ยผ

ลิต

ฝ่า
ย

ต่า
งป

ระ
เท
ศ

ฝ่า
ยพ

ัฒ
นา

สุข
ภา

พส
ัตว

์

ฝ่า
ย

สุข
ภา

พส
ัตว

์

ฝ่า
ยพ

ัฒ
นา

อา
หา

รส
ัตว

์

ฝ่า
ยป

ระ
กัน

แล
ะ

คว
บค

ุมค
ุณ
ภา

พ

ฝ่า
ยข

าย
อา

หา
รส

ัตว
์

ฝ่า
ย

โร
งอ

าห
าร
สัต

ว์

ฝ่า
ยโ
รง
งา
น

กร
ะส

อบ

ฝ่า
ยข

าย
ใน

ปร
ะเ
ทศ

ลูก
ไก
่/ไ
ก่เ
ป็น

/
สุก

ร

ฝ่า
ยโ
รง
งา
น

ช�ำ
แห

ละ
สุก

ร
ฝ่า

ยจ
ัดซ

ื้อว
ัตถ

ุดิบ
ต่า

ง-
ใน

ปร
ะเ
ทศ

ฝ่า
ยท

รัพ
ยา

กร
บุค

คล
สน

ญ
./ฟ

าร
์ม

ฝ่า
ยโ
รง
งา
น

ช�ำ
แห

ละ
ไก
่

ฝ่า
ยโ
รง
งา
น

แป
รร
ูปไ

ส้ก
รอ

ก

ฝ่า
ย

ทร
ัพย

าก
รบ

ุคค
ล

กล
ุ่มโ
รง
งา
น

ฝ่า
ยผ

ลิต

ฝ่า
ยว

ิจัย
แล

ะพ
ัฒ
นา

ฝ่า
ยข

าย
ใน

ปร
ะเ
ทศ

ฝ่า
ยข

าย
ต่า

งป
ระ

เท
ศ

ฝ่า
ย 

Fo
od

Sa
fe
ty
/Q

C
/Q

A

ฝ่า
ยส

�ำน
ัก

บร
ิหา

ร

ฝ่า
ยก

ฎห
มา

ย

ฝ่า
ยจ

ัดซ
ื้อ

ส่ว
นก

ลา
ง

ฝ่า
ยว

ิศว
กร

รม
ส่ว

นก
ลา

ง



ส่วนที่ 2 การกำ�กับดูแลกิจการ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

101

7.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โครงสร้างการจัดการของบริษัทประกอบด้วย 1) คณะกรรมการบริษัท 2) คณะกรรมการ

ชุดย่อยจ�ำนวน 5 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการ

ก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการบริหาร และ 3) 

คณะผู้บริหาร 

	 ทั้งนี้ คณะกรรมการชุดต่างๆ ของบริษัท มีรายละเอียดดังนี้

	 คณะกรรมการบริษัท

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน 9 ท่าน ประกอบด้วย

1.	 นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล	 ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ

2.	 นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	 กรรมการ

3.	 นายเพชร นันทวิสัย	 กรรมการ

4.	 นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์	 กรรมการ

5.	 นายประสิทธิ์ วสุภัทร	 กรรมการอิสระ

6.	 นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์	 กรรมการอิสระ

7.	 นายเวทย์ นุชเจริญ	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

8.	 นายอัสนี ทรัพยวณิช	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

9.	 นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

	 รายชื่อ	 ต�ำแหน่ง 

1.	 นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล	 7/7

2.	 นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	 7/7

3.	 นายเพชร นันทวิสัย	 7/7

4.	 นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์	 7/7

5.	 นายประสิทธิ์ วสุภัทร	 7/7

6.	 นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์ 1/	 4/7

7.	 นายเวทย์ นุชเจริญ	 7/7

8.	 นายอัสนี ทรัพยวณิช	 7/7

9.	 นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี	 7/7

	 รายชื่อ	 จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุมทั้งหมด 

	� นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ นายเพชร นันทวิสัย นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์ เป็นกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัท โดยลงลายมือชื่อร่วมกัน 2 ท่านและประทับตราของบริษัท

	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 รายละเอียดของกรรมการที่เข้าร่วมประชุมเป็นดังนี้ 

หมายเหตุ :	 1/	� นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ตั้งแต่วันที่ 19 เมษายน 2565

	 โดยมีนางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัทและเลขานุการบริษัท 
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1.	 นายเวทย์ นุชเจริญ	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

2.	 นายอัสนี ทรัพยวณิช	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

3.	 นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

	 รายชื่อ	 ต�ำแหน่ง 

1.	 นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

2.	 นายเวทย์ นุชเจริญ	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

3.	 นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 รายชื่อ	 ต�ำแหน่ง 

1.	 นายเวทย์ นุชเจริญ	 5/5

2.	 นายอัสนี ทรัพยวณิช	 5/5

3.	 นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี	 5/5

	 รายชื่อ	 จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุมทั้งหมด 

1.	 นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล	 2/2

2.	 นายเวทย์ นุชเจริญ	 2/2

3.	 นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี	 2/2

	 รายชื่อ	 จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุมทั้งหมด 

	� ปี 2565 มกีารประชมุปรกึษาหารอืระหว่างกรรมการทีไ่ม่ได้เป็นผูบ้รหิารในเรือ่งทีเ่ก่ียวกับการบรหิารกิจการบรษิทัโดยไม่มี

ฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย จ�ำนวน 1 ครั้ง 

	 ทั้งนี้ มีอัตราการเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัท คิดเป็นร้อยละ 100

	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการตรวจสอบ มีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

	� ทั้งนี้ นายเวทย์ นุชเจริญ เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ทางด้านบัญชี และการเงินเพียงพอที่จะท�ำหน้าที่สอบทาน

ความน่าเช่ือถือของงบการเงิน ทัง้นี ้นายเวทย์ นชุเจรญิ จบการศึกษาระดับปริญญาโท คณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชี  

จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 รายละเอียดของกรรมการตรวจสอบที่เข้าร่วมประชุมเป็นดังนี้

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

	 รายละเอียดของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนที่เข้าร่วมประชุมเป็นดังนี้
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1.	 นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

2.	 นายเพชร นันทวิสัย	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

3.	 นายประสิทธิ์ วสุภัทร	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

4.	 นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 รายชื่อ	 ต�ำแหน่ง 

1.	 นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล	 5/5

2.	 นายเพชร นันทวิสัย	 5/5

3.	 นายประสิทธิ์ วสุภัทร	 5/5

4.	 นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์	 4/5

	 รายชื่อ	 จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุมทั้งหมด 

1.	 นายประสิทธิ์ วสุภัทร	 ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

2.	 นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

3.	 นายอัสนี ทรัพยวณิช	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

	 รายชื่อ	 ต�ำแหน่ง 

1.	 นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	 ประธานกรรมการบริหาร

2.	 นายเพชร นันทวิสัย	 กรรมการบริหาร

3.	 นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์	 กรรมการบริหาร

	 รายชื่อ	 ต�ำแหน่ง 

1.	 นายประสิทธิ์ วสุภัทร	 5/5

2.	 นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์	 5/5

3.	 นายอัสนี ทรัพยวณิช	 5/5

	 รายชื่อ	 จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุมทั้งหมด 

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน มีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

	 รายละเอียดของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ที่เข้าร่วมประชุมเป็นดังนี้

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีจ�ำนวน 4 ท่าน ประกอบด้วย

	 รายละเอียดของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ที่เข้าร่วมประชุมเป็นดังนี้

	 คณะกรรมการบริหาร

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริหาร มีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย
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1.	 นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล	 245,000	 -	 70,000	 -	 175,000	 840,000	 136,564	 1,466,564

2.	 นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	 175,000	 -	 -	 -	 -	 720,000	 136,564	 1,031,564

3.	 นายเพชร นันทวิสัย	 175,000	 -	 -	 -	 125,000	 720,000	 136,564	 1,156,564

4.	 นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์	 175,000	 -	 -	 125,000	 -	 720,000	 136,564	 1,156,564

5.	 นายประสิทธิ์ วสุภัทร	 175,000	 -	 -	 175,000	 125,000	 720,000	 136,564	 1,331,564

6.	 นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์	 100,000	 -	 -	 -	 100,000	 502,000	 94,234	 796,234

7.	 นายเวทย์ นุชเจริญ	 175,000	 175,000	 50,000	 -	 -	 720,000	 136,564	 1,256,564

8.	 นายอัสนี ทรัพยวณิช	 175,000	 125,000	 -	 125,000	 -	 720,000	 136,564	 1,281,564

9.	 นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี	 175,000	 125,000	 50,000	 -	 -	 720,000	 136,564	 1,206,564

	 รวม	 1,570,000	 425,000	 170,000	 425,000	 525,000	 6,382,000	 1,186,746	 10,683,746

		  ค่าตอบแทน (บาท) (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565)					

	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 ค่าตอบแทน	 โบนัส	 รวม
	 รายชื่อ	 บริษัท	 ตรวจสอบ	 สรรหาและ	 ก�ำกับดูแลกิจการ	 บริหาร	 รายเดือน	 กรรมการ
			   พิจารณา	 และพัฒนาเพ่ื่อ	 ความเสี่ยง		  ปี 2565
			   ค่าตอบแทน	 ความยั่งยืน

1.	 นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2.	 นายเพชร นันทวิสัย	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ

3.	 นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน

4.	 นายสุกันย์ ท�ำผล	 ผู้ช่วยประธานอาวุโสสายธุรกิจโรงงานอาหารครบวงจร (ไก่)

5.	 นายสันติ วุฒิเศลา	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจฟาร์มไก่

6.	 นายปฏิภาณ ไชยปัญญา	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจสุขภาพสัตว์

7.	 นายณรงค์ฤทธิ์ ขวนขวายทรัพย์	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจฟาร์มสุกร

8.	 นางสาวภัทราพรรณ รุ่งเจริญ	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่

9.	 นายพิเชษฐ์ มงคลศิริวัฒนา	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจโรงงานอาหารสัตว์

10.	 นายปัญญา สกุลโชติ	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจโรงงานแปรรูป

	 รายชื่อ	 ต�ำแหน่ง

	 ผู้บริหาร 

	 วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ผู้บริหาร มีจ�ำนวน 10 ท่าน ประกอบด้วย 

	 เลขานุการบริษัท

	� คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งตั้งนางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์ เป็นเลขานุการบริษัท นับตั้งแต่วันที่ 29 กุมภาพันธ์ 

2559 โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ก�ำหนดไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ 

	� ทั้งนี้ นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์ จบการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาบัญชี มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์ และปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 ค่าตอบแทนกรรมการ

	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

	� ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2565 บรษิทัได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการจ�ำนวน 9 ราย เป็นจ�ำนวนทัง้สิน้ 10,683,746 บาท  

โดยค่าตอบแทนดังกล่าวเป็น โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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	 ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน

	 -ไม่มี-

	 ค่าตอบแทนของผู้บริหาร

	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

	� ในการก�ำหนดค่าตอบแทนผู้บริหารนั้น บริษัทก�ำหนดให้ท�ำการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารเป็นประจ�ำทุกป ี

ตามหลักการประเมินผลการปฏิบัติงานของบริษัท ซึ่งมีสาระส�ำคัญดังนี้

	 1.	� ตัวชี้วัดด้านผลงาน (Key Performance Indicator: KPIs) ตามสถานะของความส�ำเร็จประจ�ำปี ซึ่งสอดคล้อง 

กับเป้าหมายของบริษัท ผลด้านการด�ำเนินงานและผลด้านการเงินอันสอดคล้องกับหนา้ที่และความรับผิดชอบของ

ผู้บริหาร 

	 2.	� ตัวช้ีวัดด้านสมรรถนะในการท�ำงาน (Competency) ที่สอดคล้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้บริหารทั้ง 

ในด้านพฤติกรรมที่พึงปรารถนา (Desired Behavior) ด้านความสามารถท�ำงาน (Professional Quality) และ 

ด้านความสามารถท�ำงานในหน้าที่ (Functional Skill) 

	� ในปี 2565 มีผู้บริหารระดับสูงตามเกณฑ์ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ จ�ำนวน 10 คน  

ไม่มีผู้บริหารลาออกระหว่างปี บริษัทก�ำหนดค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูงในรูปแบบเงินเดือน โบนัส และเงินสมทบ

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 

	� ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหาร เป็นจ�ำนวน 77.23 ล้านบาท โดยค่าตอบแทน 

ดังกล่าวเป็นค่าตอบแทนในรูปแบบเงินเดือน โบนัส และค่าตอบแทนอื่นๆ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

เงินเดือน	 10	 38.76	 10	 37.16

โบนัส		 10	 28.25	 10	 23.48

ค่าตอบแทนอื่นๆ 	 10	 10.22	 10	 9.25

	 รวม	 	 77.23	 	 69.89

	
ประเภทค่าตอบแทน

	 ปี 2565	 ปี 2564
		  จำ�นวนคน	 ล้านบาท	 จำ�นวนคน	  ล้านบาท

	 หมายเหตุ : ค่าตอบแทนอื่นได้แก่ ค่าเดินทาง และค่าโทรศัพท์ 

	� ทั้งนี้ ในปี 2565 มีผู้บริหารจ�ำนวน 3 คนได้รับค่าตอบแทนจากการเป็นกรรมการในบริษัท รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 

3,344,690.95 บาท 
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1.	 สายบริหาร	 10	 10

2.	 กลุ่มธุรกิจโรงงานช�ำแหละไก่	 457	 488

3.	 กลุ่มธุรกิจโรงงานช�ำแหละสุกร	 92	 72

4.	 กลุ่มธุรกิจโรงงานแปรรูป	 180	 181

5.	 กลุ่มธุรกิจโรงงานไส้กรอก	 57	 50

6.	 กลุ่มธุรกิจโรงงานอาหารสัตว์	 635	 647

7.	 กลุ่มธุรกิจขายและการตลาด	 172	 168

8.	 กลุ่มธุรกิจฟาร์มสุกร	 321	 243

9.	 กลุ่มธุรกิจฟาร์มไก่	 254	 245

10.	 กลุ่มงานสุขภาพสัตว์	 100	 94

11.	 กลุ่มงานพัฒนาสินค้าใหม่	 104	 100

12.	 กลุ่มงานสนับสนุนงานฟาร์ม	 74	 75

13.	 กลุ่มงานบัญชีและการเงิน	 182	 195

14.	 กลุ่มงานสนับสนุนการบริหาร	 70	 71

15.	 กลุ่มธุรกิจฟูดเบลสซิ่ง (1988)	 84	 142

16.	 กลุ่มธุรกิจ Money Hub	 31	 30

17.	 กลุ่มธุรกิจไทยฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต	 769	 360

18.	 กลุ่มธุรกิจต่างประเทศเวียดนาม	 35	 20

19.	 อื่นๆ	 35	 44

	 รวม	 3,662	 3,235

	
ฝ่ายงาน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564
		  จำ�นวน (คน)	 จำ�นวน (คน)

เงินเดือน	 3,662	 1,136.73	 3,235	 824.07

โบนัส			  488.98		  326.77

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 		  349.19		  445.49

	 รวม	 	 1,974.90	 	 1,596.33

	
ประเภทค่าตอบแทน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564
		  จำ�นวน (คน)	 ล้านบาท	 จำ�นวน (คน)	 ล้านบาท

	 ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน

	 บริษัทได้จัดให้มีรถประจ�ำต�ำแหน่ง ทั้งนี้ มูลค่าของรถประจ�ำต�ำแหน่งดังกล่าวจะอยู่ภายในวงเงินไม่เกิน 1 ล้านบาท ต่อปี 

	 บุคลากร

	 จ�ำนวนพนักงาน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีพนักงานจ�ำนวนทั้งสิ้น 3,662 คน โดยแบ่งตามฝ่ายต่างๆ ดังนี้

	 ค่าตอบแทนของพนักงานบริษัทและบริษัทย่อย

	� ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานรวม 3,662 ราย เป็นจ�ำนวนเงิน 1,974.90 ล้านบาท ใน

ปี 2564 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานรวม 3,235 ราย เป็นจ�ำนวนเงิน 1,596.33 ล้านบาท โดยค่าตอบแทน

ดังกล่าวเป็นค่าตอบแทนในรูปแบบเงินเดือน โบนัส และค่าตอบแทนอื่นๆ มีรายละเอียดดังนี้

	 หมายเหตุ : จำ�นวนพนักงานเป็นพนักงานรายเดือน

	 ทั้งนี้ กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพของบริษัทและบริษัทย่อยจัดตั้งเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2557
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		  หุ้นสามัญ (หุ้น)

	 ชื่อ	 31 ธันวาคม 2565	 31 ธันวาคม 2564	 เพิ่มขึ้น/

	 ทางตรง	 ทางอ้อม	 ทางตรง	 ทางอ้อม	 (ลดลง)

กรรมการ					   
1.	นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล	 -	 -	 -	 -	  -
2.	นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	 1,023,271,684	 3,338,213,874	 1,006,224,717	 3,304,756,674	 50,504,167
3.	นายเพชร นันทวิสัย	 406,708	 -	 199,388	 -	 207,320
4.	นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์	 230,884	 -	 113,263	 -	 117,621
5.	นายประสิทธิ์ วสุภัทร	 -	 -	 -	 -	 -
6.	นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์	 -	 -	 -	 -	 -
7.	นายเวทย์ นุชเจริญ	 -	 -	 -	 -	 -
8.	นายอัสนี ทรัพยวณิช	 -	 -	 -	 -	 -
9.	นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี	 -	 -	 -	 -	 -

ผู้บริหาร					   
1.	นายสุกันย์ ท�ำผล	 3,750,256 	 - 	 123,725 	 - 	 3,626,531
2.	นายสันติ วุฒิเศลา	 195,736 	 -	 98,768	 -	 96,968
3.	นายปฏิภาณ ไชยปัญญา	 183,702 	 -	 92,732	 -	 90,970
4.	นายณรงค์ฤทธิ์ ขวนขวายทรัพย์	 197,858 	 -	 99,878	 -	 97,980
5.	นางสาวภัทราพรรณ รุ่งเจริญ	 162,111 	 -	 84,372	 -	 77,739
6.	นายพิเชษฐ์ มงคลศิริวัฒนา	 179,464 	 -	 95,398	 -	 84,066
7.	นายปัญญา สกุลโชติ	 176,146	 -	 97,399	 -	 78,747

	 นโยบายในการพัฒนาพนักงาน

	� บริษัทมุ่งเน้นพัฒนาบุคลากรของบริษัทเพื่อให้พนักงานของบริษัทมีความรู้และความสามารถซ่ึงเป็นการสนับสนุนการ

ด�ำเนินงานและส่งเสริมการเจริญเติบโตของบริษัท โดยในแต่ละปี บริษัทได้จัดให้มีการส�ำรวจความต้องการของพนักงาน

เกี่ยวกับการฝึกอบรม และได้จัดให้มีการอบรมหลักสูตรต่างๆ นอกสถานที่ รวมทั้งจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการ

ฝึกอบรมดังกล่าวด้วยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยบริษัทได้จัดสรรงบประมาณส�ำหรับการฝึกอบรมเป็น

จ�ำนวน 4.38 ล้านบาท เพื่อพัฒนาความรู้และความสามารถของพนักงาน 

	 ข้อพิพาทด้านแรงงาน

	� ในระยะเวลาสามปีที่ผ่านมา จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานที่บริษัทเป็นคู่ความหรือคู่

กรณี ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท

	 สรุปการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร 
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8.	 รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญด้านการกำ�กับดูแลกิจการ 
8.1	 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่าน

	 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

	� คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาสรรหากรรมการ  

รวมไปถึงพิจารณกลั่นกรองผู้ท่ีมีความเหมาะสมที่จะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการโดยมีหลักเกณฑ์และกระบวนการใน 

การสรรหาที่เหมาะสม โดยที่ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระท้ังหมด เพื่อให้ได้กรรมการบริษัทท่ีมีความเหมาะสมและเพื่อให้ธุรกิจสามารถแข่งขัน 

ได้และมีผลประกอบการท่ีดีอย่างย่ังยืนภายใต้การค�ำนึงถึงจริยธรรม เป็นประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม โดย 

กรรมการบริษัทุกคนต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีก�ำหนดในกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ�ำกัด 

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมไปถึงกฎ ระเบียบ และประกาศที่เกี่ยวข้อง 

	� ในปี 2565 กรรมการบริษัทท้ังหมดเป็นผู้มีภูมิล�ำเนาและถ่ินที่อยู่ในประเทศไทย และเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ  

ทักษะ และประสบการณ์ที่หลากหลาย (Board Skills Matrix) ในคณะกรรมการอาทิในด้านคุณสมบัติทางการศึกษา 

และประสบการณ์ท�ำงานอนัเป็นประโยชน์ในการด�ำเนนิธรุกิจของบรษิทั รวมไปถึงจดัให้มแีผนสบืทอดต�ำแหน่ง (Succession  

Plan) ควบคู่กับแผนการพัฒนาผู้บริหาร (Succession Plan Management) ในการนี้บริษัทส่งเสริมและสนับสนุน 

การพัฒนาความรู้ในด้านต่างๆ ส�ำหรับกรรมการและผู้บริหารทุกระดับโดยบริษัทเป็นผู้สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการอบรม

ความรู้ให้แก่กรรมการและผู้บริหาร เช่น ด้านกฎ ระเบียบ กฎหมาย (Compliance) ด้านนวัตกรรม (Innovation) หรือ

ด้านลดผลกระทบในทางลบกับสิ่งแวดล้อม 

	� บริษัทมีการประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย และประธานกรรมการบริหารโดยแบบ

ประเมนิผลการปฏบัิตงิานคณะกรรมการ และแบบประเมนิผลการปฏบัิตงิานคณะกรรมการชุดย่อย ครอบคลมุเกณฑ์การ

ประเมิน ในหัวข้อ โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ การประชุมของคณะกรรมการ และบทบาท หน้าที่ และ 

ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ ซ่ึงผลการประเมนิผลการปฏบิติังานคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ในปี 2565  

มีสาระส�ำคัญดังนี้ ผลการประเมินคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย แบบรายคณะ แบบรายบุคคล  

อยู่ในเกณฑ์ดีมาก

	 ผลการก�ำกับดูแลกิจการประจ�ำปี 2565

	 •	� บริษัทเข้าร่วมโครงการส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนในระดับ ASEAN (ASEAN Corporate 

Governance Scorecard : ACGS) ประจ�ำปี 2564 ซึ่งผู้ดูแลโครงการได้แก่ : คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) บริษัทได้รับรางวัล ประเภท ASEAN Asset 

Class Publicly Listed Companies หรือ บริษัทที่ท�ำคะแนนได้ตั้งแต่ 97.50 คะแนนขึ้นไป

	 •	� บริษทัเข้าร่วมโครงการส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบรษิทัจดทะเบียนไทยประจ�ำปี 2565 ซ่ึงท�ำการประเมนิโดยสมาคม

ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย บริษัทได้คะแนนเฉลี่ยโดยรวม อยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” หรือในระดับ 4 ดาว

	 •	� บริษัทเข้าร่วมโครงการประเมินความย่ังยืนของบริษัทจดทะเบียน ประจ�ำปี 2565 ซ่ึงท�ำการประเมินโดย

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัทได้รับคัดเลือกให้อยู่ในรายชื่อหุ้นยั่งยืน ประจ�ำปี 2565 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4 

นับตั้งแต่ปี 2562 จนถึงปัจจุบัน
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การจัดท�ำจดหมายข่าวที่เกี่ยวกับผลประกอบการของบริษัท	 จ�ำนวน 4 ฉบับ

การจัดงานพบปะกับนักวิเคราะห์	 จ�ำนวน 3 ครั้ง

การจัดงาน Opportunity Day	 จ�ำนวน 1 ครั้ง

	 •�	� บริษัทได้รับประกาศเกียรติคุณ Sustainability Disclosure Recognition จากสถาบันไทยพัฒน์ ในพิธีมอบรางวัล

ในงานประกาศผลของประชาคมการเปิดเผยข้อมูลความยั่งยืน ประจ�ำปี 2565 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 นับตั้งแต่ปี 2563 

จนถึงปัจจุบัน ซ่ึงรางวัลอันทรงเกียรตินี้จะมอบให้กับบริษัทจดทะเบียนท่ีตระหนักและให้ความส�ำคัญกับการเผย

แพร่ข้อมูลการด�ำเนินงาน ครอบคลุมทั้งการด�ำเนินงานด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม หรือประเด็นด้าน ESG 

(Environmental, Social and Governance) นอกเหนือจากข้อมูลทางการเงิน ซึ่งแสดงถึงความยั่งยืนของธุรกิจ 

อันจะเป็นประโยชน์ต่อกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียของกิจการ และการตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

	 •	� บริษัทได้รับรางวัลสถานประกอบกิจการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงานและรางวัลสถานประกอบ

กิจการจัดท�ำระบบมาตรฐานแรงงานไทยและแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี ในปี 2565

	 •	� บริษัท และบริษัทในเครือ ได้รับมอบโล่และเกียรติบัตร “CSR-DIW Continuous Award 2022” ซึ่งได้ผ่านเกณฑ์

มาตรฐานโครงการส่งเสริมโรงงานอุตสาหกรรมให้มีความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนอย่างย่ังยืน (CSR-DIW 

Continuous) ประจ�ำปี 2565

	 ภาพรวมการจัดกิจกรรมเพื่อเปิดเผยข้อมูลให้แก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนสัมพันธ์ ในปี 2565

8.2	 ค่าตอบแทนกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

	 ค่าตอบแทนกรรมการ

	� คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาหลกัเกณฑ์และรูปแบบการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ

บริษัทและกรรมการชุดย่อย เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท โดยมีแนวทางการพิจารณาค่าตอบแทนดังต่อไปนี้

	 1.�	� การก�ำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั ได้แก่ ค่าตอบแทนรายเดอืนและเบ้ียประชุมรายครัง้ โดยไม่มค่ีาตอบแทน

ในรูปแบบอื่นทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงิน 

	 2.	� การก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยพจิารณาจากหน้าท่ีและความรบัผดิชอบของกรรมการ นอกจากจากนีไ้ด้พจิารณา

เปรยีบเทยีบแนวทางการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัอืน่ในอตุสาหกรรมเดียวกันประกอบอกีด้วย รวมไป

ถึงประสบการณ์ บทบาท และขอบเขตประกอบการพิจารณาด้วย

	 3.	� ประธานคณะกรรมการบริษัทและประธานกรรมการชุดย่อยได้รับค่าตอบแทนเพิ่มเติมจากรรมการในอัตราปกติ

ประมาณร้อยละ 40 

	 4.	� คณะกรรมการย่อยทกุชุดได้รับค่าตอบแทนเฉพาะค่าเบ้ียประชมุรายครัง้ตามจ�ำนวนคร้ังทีเ่ข้าประชมุจรงิ โดยไม่มค่ีา

ตอบแทนในรูปแบบอื่นทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงิน 

	 5.	 การก�ำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
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1.	 คณะกรรมการบริษัท

	 ประธานกรรมการ	 70,000 บาท	 35,000 บาท

	 กรรมการ	 60,000 บาท	 25,000 บาท

2.	 คณะกรรมการชุดย่อย ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจาณาค่าตอบแทน 

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

	 ประธานกรรมการ	 ไม่มี	 35,000 บาท

	 กรรมการ	 ไม่มี	 25,000 บาท

	 คณะกรรมการ	 ค่าตอบแทนรายเดือน/คน	 เบี้ยประชุมต่อครั้ง/คน

ประธานกรรมการ	 ไม่เกินร้อยละ 0.15 ของเงินปันผล

กรรมการ 	 ที่มีการจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้น

	 ต�ำแหน่ง	 ค่าตอบแทนรายปี

	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยจะต้องได้รับการอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 �โดยค่าตอบแทนในปี 2565 บริษัทได้น�ำเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2565 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2565 

และที่ประชุมมีมติอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยในอัตรา ดังนี้

	 โบนัสกรรมการ

	 ค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูง

	 �การก�ำหนดค่าตอบแทนประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ และประธานเจ้าหน้าที่บัญชีและ 

การเงินอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับหน้าที่และขอบเขตความรับผิดชอบ

	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร

	 �ในการก�ำหนดค่าตอบแทนผู้บริหารนั้น บริษัทก�ำหนดให้ท�ำการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารเป็นประจ�ำทุกป ี

ตามหลักการประเมินผลการปฏิบัติงานของบริษัท ซึ่งมีสาระส�ำคัญดังนี้

	 1.	 �ตัวชี้วัดด้านผลงาน (Key Performance Indicator: KPIs) ตามสถานะของความส�ำเร็จประจ�ำปี ซึ่งสอดคล้อง 

กับเป้าหมายของบริษัท ผลด้านการด�ำเนินงานและผลด้านการเงินอันสอดคล้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบของ

ผู้บริหาร 

	 2.	 �ตัวช้ีวัดด้านสมรรถนะในการท�ำงาน (Competency) ที่สอดคล้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้บริหารทั้ง 

ในด้านพฤติกรรมที่พึงปรารถนา (Desired Behavior) ด้านความสามารถท�ำงาน (Professional Quality) และ 

ด้านความสามารถท�ำงานในหน้าที่ (Functional Skill) 
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8.3	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา 

	� คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบัิติหน้าทีต่ามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัและตามกฎบัตรของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ โดยให้ความส�ำคัญกับการก�ำหนดโครงสร้างและกระบวนการท�ำงานท่ีเป็นระบบ การสอบทานให้บริษัทมี

การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีระบบการบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอ และการมีระบบควบคุมภายในที่มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

	� ในระหว่างปี 2565 มีการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ�ำนวน 5 ครั้ง โดยมีการประชุมร่วมกับคณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง นอกเหนือจากการประชุมในวาระปกติกับผู้สอบบัญชี สรุปสาระส�ำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะ

กรรมการตรวจสอบ ได้ดังนี้

	 1.	 �การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินและรายงานทางการเงินรายไตรมาส

และประจ�ำปี รวมถึงรายการระหว่างกัน รายการท่ีอาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์ ร่วมกับผูบ้รหิาร ฝ่ายตรวจสอบ 

ภายในและผู้สอบบัญชี เพื่อพิจารณารายงานทางการเงิน การเปิดเผยข้อมูลประกอบงบการเงิน นโยบายการบัญชี  

และการประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ รวมทั้งได้พิจารณาค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและ 

ผลการด�ำเนินงานของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่า การจัดท�ำงบการเงินเป็นไปตามข้อก�ำหนดของกฎหมาย มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินของไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ มีความเช่ือถือได ้

และทนัเวลา รวมทัง้มกีารเปิดเผยข้อมลูอย่างเพยีงพอและเป็นประโยชน์กับผูใ้ช้งบการเงิน นอกจากนี ้คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีผู้บริหาร เพื่อให้มั่นใจว่า ผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานและแสดง 

ความเห็นได้อย่างอิสระ และแผนการตรวจสอบได้ครอบคลุมความเสี่ยงที่จะท�ำให้งบการเงินไม่ถูกต้อง

	 2.	� การสอบทานระบบการควบคมุภายในและงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานผลการประเมนิ

ระบบการควบคุมภายในท่ีฝ่ายตรวจสอบภายในได้รายงานทกุไตรมาส พบว่าระบบการควบคมุภายใน มคีวามเพยีงพอ  

เหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจ ซ่ึงสอดคล้องกับความเห็นของผู้สอบบัญชีที่รายงานว่า ไม่พบประเด็นปัญหาหรือ 

ข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญซึ่งมีผลกระทบต่องบการเงินของบริษัท

		�  ส�ำหรบังานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานแผนการตรวจสอบประจ�ำปี การปฏบัิตงิานตามแผน  

ผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยให้ข้อแนะน�ำและตดิตามการด�ำเนนิการแก้ไขในประเด็นทีม่นียัส�ำคญั 

เพื่อก่อให้เกิดการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม

	 3.	� การสอบทานการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอและประสิทธิผลของ

กระบวนการบริหารความเสี่ยงอันอาจเกิดจากภายในและภายนอกองค์กร รวมถึงนโยบายการบริหารความเสี่ยง 

แผนงานและแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานของบริษัทอย่างสม�่ำเสมอทุก

ไตรมาสร่วมกับผู้บริหาร พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น

	 4.	� การสอบทานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติตามนโยบาย การก�ำกับดูแล 

และจรรยาบรรณของบริษัท รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎระเบียบและกฎหมายต่างๆ ส�ำหรับรายการระหว่างกันและ

รายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบได้มอบหมายให้ฝ่ายก�ำกับการปฏิบัติการ 

ธรรมาภิบาลและบริหารความเสี่ยงรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส และให้ปฏิบัติและเปิดเผย

ให้ถูกต้องตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
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	 5.	� การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้ท�ำงานร่วมกับผู้บริหารพิจารณาแต่งตั้ง

และก�ำหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ�ำปี 2565 โดยพจิารณาจากประสบการณ์ ความรู ้ความสามารถ ความเป็น

อิสระ และค่าสอบบัญชีที่สมเหตุสมผล และได้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อน�ำเสนอขออนุมัติต่อที่

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี เพื่อแต่งตั้ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด โดยนายวีระชัย รัตนจรัสกุล  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4323 และ/หรือ นางสาวสุจิตรา มะเสนา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน

เลขที่ 8645 และ/หรือ นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 9219 เป็นผู้สอบบัญชี

ประจ�ำปี 2565

		�  โดยสรุปภาพรวมแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างอิสระ โดยใช้ความรู้ความสามารถ และ 

ความระมัดระวังรอบคอบ ตลอดจนได้ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆอย่างสร้างสรรค์ เพื่อประโยชน์ต่อ 

ผูม้ส่ีวนได้เสยีอย่างเท่าเทยีมกัน คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็นว่า รายงานทางการเงินของบรษิทั มคีวามถูกต้อง  

เช่ือถือได้ สอดคล้องตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป คณะกรรมการ

บริษทั ตลอดจนผูบ้รหิารของบรษิทั มคีวามมุง่มัน่ในการปฏบิตัหิน้าท่ีเพือ่ให้บรรลเุป้าหมายของบรษิทัอย่างมคีณุภาพ  

อีกทั้งได้ให้ความส�ำคัญอย่างย่ิงต่อการด�ำเนินงานภายใต้ระบบการก�ำกับดูแลกิจการที่มีประสิทธิผล โปร่งใสและ 

เชื่อถือได้ รวมทั้งมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล

8.4	 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ 

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

	� ในระหว่างปี 2565 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนได้ปฏบัิตหิน้าทีต่ามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการ

บรษิทั โดยมคีณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนจ�ำนวน 3 ท่าน และได้มกีารจดัประชุมทัง้สิน้ จ�ำนวน 2 ครัง้  

ซึ่งสรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ดังนี้ 

	 •	� พจิารณาให้ความเห็นชอบการเสนอรายช่ือกรรมการบริษทั และกรรมการชุดย่อยต่างๆ ของ บริษทั เพือ่ด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต�ำแหน่งตามวาระ

	 •	 พจิารณาให้ความเห็นชอบการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อยต่างๆของบรษิทัประจ�ำปี 2565

	 •	� พจิารณาให้ความเห็นชอบการเสนออนมุติัการแต่งตัง้เพิม่จ�ำนวนกรรมการจาก8ท่านเป็น 9 ท่านและแต่งตัง้กรรมการ

เข้าใหม่

	 •	� พจิารณาให้ความเห็นชอบการแต่งต้ังเพิม่จ�ำนวนคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งจาก 3 ท่าน เป็น 4 ท่านและแต่งตัง้ 

กรรมการเข้าใหม่

	 •	� รับทราบผลการประเมินการปฏิบัติงานคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย แบบรายคณะและรายบุคคล 

ประจ�ำปี 2565

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

	� ในระหว่างปี 2565 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความย่ังยืนมีจ�ำนวน 3 ท่าน โดยประธาน 

คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความย่ังยืนเป็นกรรมการอิสระทุกท่านมีคุณสมบัติเหมาะสม  

คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความย่ังยืนได้ปฏิบัติหน้าที่ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท อาทิ การก�ำกับดูแลกิจการตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ทบทวนโยบายและติดตามผลการก�ำกับดูแล

กิจการของบริษัท โดยในปี 2564 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความย่ังยืนได้มีการจัดประชุม 

ทั้งสิ้น จ�ำนวน 5 ครั้ง โดยสรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ดังนี้

	 •	� พิจารณาทบทวนและปรับปรุงนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการให้เหมาะสมและสอดคล้องต่อการด�ำเนินงานของบริษัท 

	 •	 รับทราบผลการปฎิบัติงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและการพัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัท ประจ�ำปี 2565 

	 •	� สนบัสนนุการบูรณาการการท�ำงานเข้ากับเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืนของสหประชาชาต ิ(Sustainable Development 

Goals: SDGs)
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	 •	 พิจารณาให้ความเห็นชอบในการทบทวนกลยุทธ์และเป้าหมายด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัท ประจ�ำปี 2565

	 •	 ส่งเสริมกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

	 •	 รับทราบผลการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ ประจ�ำปี 2565

	 •	 พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อรายงานความยั่งยืน ประจ�ำปี 2564

	 •	 ประเมินผลความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการก�ำกับดูแลกิจการ ประจ�ำปี 2565

	 •	� รบัทราบการเข้าประเมนิเพือ่ต่ออายุการรับรอง (ครัง้ท่ี 3) เพือ่เป็นสมาชิกแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย  

(Private Sector Collective Action against Corruption: CAC

	 •	� พจิารณาจดัตัง้บรษิทัใหม่ช่ือว่า บรษิทั ไทยฟูด้ส์ รีนวิเอบิล จ�ำกัด เพือ่ประกอบกิจการด้านพลงังานสะอาดเพือ่สนบัสนนุ 

การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกซึ่งส่งผลดีกับสิ่งแวดล้อม

	 •	 พิจารณานโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล

	 •	 พิจารณาการก�ำหนดเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และก�ำกับดูแลกิจการ ปี 2565

	 •	� รับทราบผลการประเมินในระดับ ASEAN Asset Class ประจ�ำปี 2564 ,ผลการคัดเลือกให้อยู่ในรายชื่อหุ้นยั่งยืน  

ปี 2565, ผลส�ำรวจโครงการส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ปี 2565 และผลการรับรางวัล

เกียรติคุณ Sustainability Disclosure Recognition ประจ�ำปี 2565

	 •	 รับทราบรายงานการฝ่าฝืนจรรยาบรรณของบริษัท ประจ�ำปี 2564

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

	� ในปี 2565 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีจ�ำนวน 4 ท่าน โดยประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็น 

กรรมการอิสระ ทุกท่านมีคุณสมบัติเหมาะสม คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท อาทิ การก�ำกับดูแลการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยง และกรอบการบริหารความเสี่ยง 

เพื่อให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพท่ัวทั้งองค์กรและมีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง ทบทวนนโยบาย

และติดตามกรอบการบริหารความเสี่ยง และแผนจัดการความเสี่ยง การบ่งช้ีการประเมินการบริหารความเสี่ยงเพื่อให้

เกิดความั่นใจ โดยในปี 2564 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้มีการจัดประชุมทั้งสิ้น จ�ำนวน 5 ครั้ง นอกจากนี้ 

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งได้เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการตรวจสอบเพือ่หารอืและแลกเปลีย่นข้อคิดเห็นระหว่าง

กันเมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 อีกด้วย

	 •	 พิจารณาก�ำหนดกรอบความเสี่ยงและระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้

	 •	� พิจารณาทบทวนและปรับปรุงการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร ประจ�ำปี 2565 ให้เหมาะสมและสอดคล้องต่อ 

การด�ำเนินงานของบริษัท

	 •	 ให้ค�ำแนะน�ำและติดตามความคืบหน้าด้านการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร

	 •	� ส่งเสริมการสือ่สารนโยบายการบรหิารความเสีย่งและสร้างวัฒนธรรมการบรหิารความเสีย่งของบริษทัให้ทุกหน่วยงาน 

ในบริษัทในฐานะผู้รับผิดชอบความเสี่ยง (Risk Owner) โดยให้ทุกหน่วยงานมีการประเมินความเสี่ยง ตัวช้ีวัด 

ด้านความเสี่ยง และติดตามการควบคุมความเสี่ยงของแต่ละหน่วยงานในการบริหารและแนวทางการป้องกัน 

ความเสี่ยงเพื่อให้ลดระดับความเสี่ยงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้

	 •	� คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ติดตามการบริหารความเสี่ยง ได้แก่ ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ความเสี่ยงด้าน 

การด�ำเนินงาน ความเสี่ยงด้านการเงิน ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ 

และความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการก�ำกับดูแลกิจการ

	 •	� ติดตามผลการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรอย่างสม�่ำเสมอทุกไตรมาส พร้อมทั้งให้ค�ำแนะน�ำเพื่อให้น�ำไปปรับปรุง

การบริหารความเสี่ยงได้ดียิ่งขึ้น

	 •	� ติดตามผลจากการประชุมร่วมกันระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ในเร่ือง  

การประชาสัมพันธ์บริษัท แผนด�ำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง แผนสืบทอดต�ำแหน่ง การใช้เคร่ืองมือปัญญาประดิษฐ์ 

การด�ำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
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9.	 การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน
การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

�ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2566 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบ เข้าร่วม 

ประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในโดยใช้แบบประเมินของส�ำนักงาน 

คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ส�ำนักงาน ก.ล.ต.) ซ่ึงจัดท�ำตามแนวความคิดของ The Committee 

of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission หรือ COSO โดยค�ำถามหลักแบ่งออกเป็น 5 ส่วนคือ  

การควบคุมภายในองค์กร การประเมินความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และ

ระบบการติดตาม เห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัท มีความเหมาะสมและเพียงพอในการดูแลการด�ำเนินงานให้เป็น

ไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ กฎหมายและข้อก�ำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถป้องกันทรัพย์สินจากการทุจริต รวมทั้ง 

มีการจัดท�ำรายงานทางการเงินที่ถูกต้องน่าเชื่อถือ อย่างไรก็ตาม ในรอบปี 2565 ฝ่ายตรวจสอบภายในรวมทั้ง บริษัท เคพีเอ็ม

จี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินประจ�ำปี 2565 ได้ให้ความเห็นว่าไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญ

ซึ่งจะมีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานของบริษัท ระบบควบคุมภายในของบริษัทมีความเหมาะสมและเพียงพอ 

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

�ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560 ได้แต่งตั้งให้นางสาวปัทมา หงษ์สิทธิวงศ์  

ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัท ให้ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ โดยนางสาวปัทมา หงษ์สิทธิวงศ์  

เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม มีความรู้ความเข้าใจธุรกิจของบริษัท ประกอบกับมีความรู้ทางด้านบัญชี และงานตรวจสอบเป็น

อย่างดี จึงเห็นว่ามีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวได้

�ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติ แต่งต้ัง ถอดถอน โยกย้ายผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้องได้รับ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

�หัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติการ

�บริษัทได้มอบหมายให้นางสาวอรนุช เพ็ญศิริวรทรัพย์ ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

(Compliance) เพื่อท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของหน่วยงานทางการที่ดูแลการประกอบธุรกิจของบริษัท 
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	 ชื่อผู้ที่เกี่ยวข้อง	 ความสัมพันธ์

นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ	 ผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยถือหุ้นร้อยละ 18.10 ของทุนจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ	

	 บริษัท (สัดส่วนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 

	 -	 ด�ำรงต�ำแหน่ง กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท

บริษัท ไทย เวียด อกรี กรุ๊ป จ�ำกัด	 -	 TVAG ประกอบธุรกิจ จ�ำหน่ายอาหารสัตว์ที่ประเทศเวียดนาม 

(“TVAG”)	 -	� TVAG ถือหุ้นร้อยละ 100 โดย บริษัท ซีพีค โฮลดิ้ง จ�ำกัด และ บริษัท ซีพีค โฮลดิ้ง 

จ�ำกัด มีนายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ เป็นผู้มีอ�ำนาจควบคุม

	 -	 TVAG ไม่มีผู้ถือหุ้น และกรรมการร่วมกันกับบริษัทในเครือ

	 -	� TVAG มีนายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ ซึ่งเป็นผู้มีอ�ำนาจควบคุม TVAG เป็นกรรมการของ

บริษัท

	 -	� ในส่วนของบรษิทั ซีพคี โฮลด้ิง จ�ำกัด (“Seapeak”) ซ่ึงเป็นบริษทัทีถื่อหุ้นอยู่ใน TVAG นัน้  

กลุ่มบริษัทตกลงจะไม่ด�ำเนินธุรกรรมใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับ Seapeak อีกต่อไป นอกจากนี้ 

Seapeak จะไม่ท�ำธุรกิจที่คล้ายคลึง และ/หรือแข่งขันกับกลุ่มบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการ

บริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรให้บริษัทตรวจสอบและรายงานความคืบหน้า

ให้ที่ประชุมทราบต่อไป

Seven Foods Co., Ltd.	 -	 Seven Foods Co., Ltd. ประกอบธุรกิจจ�ำหน่ายไก่สดแช่แข็ง

(ประเทศญี่ปุ่น)	 -	� บริษัท ที พาราก้อน โฮลดิ้ง จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ�ำกัด 

(มหาชน) ถือหุ้นในบริษัท Seven Foods Co., Ltd. ร้อยละ 45.71 

	 -	 Seven Foods Co., Ltd. ไม่มีผู้ถือหุ้น และกรรมการร่วมกันกับบริษัทในเครือ

บริษัท ทีเอฟ เทค โฮลดิ้ง จ�ำกัด	 -	 TFTH ประกอบธุรกิจเพิ่มการลงทุน และธุรกิจเทคโนโลยีพลังงานทดแทน

(TFTH)	 -	� บริษัท ไทย ฟู้ดส์ กรีน เอนเนอร์จี้ จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป 

จ�ำกัด(มหาชน) ถือหุ้นในบริษัท ทีเอฟ เทค โฮลดิ้ง จ�ำกัด ร้อยละ 40.00

บริษัท ทีเอฟ เทค จ�ำกัด (TFT)	 -	 TFT ประกอบธุรกิจเทคโนโลยีพลังงานทดแทน

	 -	 บริษัท ทีเอฟ เทค โฮลดิ้ง จ�ำกัด ถือหุ้นใน บริษัท ทีเอฟ เทค จ�ำกัด ร้อยละ 99.99

บริษัท ทีเอฟ เทค เพาเวอร์ จ�ำกัด	 -	 TFTP ประกอบธุรกิจเทคโนโลยีพลังงานทดแทน

(TFTP)	 -	 บริษัท ทีเอฟ เทค โฮลดิ้ง จ�ำกัด ถือหุ้นใน บริษัท ทีเอฟ เทค เพาเวอร์ จ�ำกัด ร้อยละ 99.99

บริษัท เจเนพูติก ไบโอ จ�ำกัด (GNPT)	 -	� GNPT ประกอบธรุกิจเก่ียวกับการตรวจวิเคราะห์และการรกัษาโรคเก่ียวข้องกับมะเร็งเมด็

เลือดขาวที่ต้องใช้สเต็มเซลล์ในการรักษา

	 -	� บริษัท ไทยฟู้ดส์ เซอร์วิส แอนด์ ซัพพลาย จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บริษัท ไทยฟู้ดส์ 

กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้นในบริษัท เจเนพูติก ไบโอ จ�ำกัด ร้อยละ 26.00

บริษัท ไทยฟู้ดส์ นิวเคลียส จีเนติกส์	 -	 TFNG ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตและจ�ำหน่ายสุกรพันธุ์

จ�ำกัด (TFNG)	 -	� บรษิทั ไทยฟูด้ส์ เซอร์วสิ แอนด์ ซัพพลาย จ�ำกัด ซ่ึงเป็นบรษิทัย่อยของ บรษิทั ไทยฟูด้ส์ กรุป๊  

จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้นในบริษัท ไทยฟู้ดส์ นิวเคลียส จีเนติกส์ จ�ำกัด ร้อยละ 50.00

บริษัท สไวน์ พร๊อพเพอร์ตี้ 	 -	 SP ประกอบธุรกิจเพื่อการลงทุนให้เช่าที่ดิน และสิ่งปลูกสร้างอื่น รวมถึงทรัพย์สินอื่น

จ�ำกัด (SP)	 -	� บรษิทั ไทยฟูด้ส์ เซอร์วสิ แอนด์ ซัพพลาย จ�ำกัด ซ่ึงเป็นบรษิทัย่อยของ บรษิทั ไทยฟูด้ส์ กรุป๊  

จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้นในบริษัท สไวน์ พร๊อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด ร้อยละ 40.00

รายการระหว่างกัน

รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง

บริษทัและบรษิทัย่อย มกีารท�ำรายการระหว่างกันกับบุคคลและนติิบุคคลทีอ่าจมคีวามขัดแย้ง ซ่ึงสามารถสรุปความสมัพนัธ์ ได้ดังนี้
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			   มูลค่ารายการระหว่างกัน	 ความจ�ำเป็นและความเหมาะสมของ
	 ชื่อผู้ที่เกี่ยวข้อง	 ลักษณะรายการ	 (ล้านบาท)	 รายการระหว่างกัน / ความเห็นของ
			   2565	 2564	 2563	 คณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัท ไทย เวียด อกรี กรุ๊ป 
จำ�กัด (“TVAG”)

Seven Foods Co., Ltd. 
(ประเทศญี่ปุ่น)

บริษัท ทีเอฟ เทค โฮลด้ิง 
จำ�กัด

บริษัท ทีเอฟ เทค จำ�กัด

สรุปรายละเอยีดรายการระหว่างกันของบรษิทักับบุคคลท่ีอาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนในปี 2563 - 2565 เป็นดังนี้ 

ซื้อสินค้า
TVC ซ้ืออาหารเพื่อใช้ในฟาร์มในราคา
ต้นทุนของ TVAG บวกอัตรากำ�ไรร้อยละ 
5 โดยราคาที่ซ้ือเป็นราคาตลาดที่เทียบ
เคียงได้กับการซื้อจากบริษัทอื่น 
-	 ซื้อสินค้า
-	 เจ้าหนี้การค้า

ค่าจ้างเลี้ยงสุกร
TVC จ้างเลี้ยงสุกรกับ TVAG ท่ีราคา
ตามสัญญาจ้างเลี้ยง โดยราคาที่จ้างเลี้ยง
เป็นราคาปกติทีเ่ทยีบเคียงได้กับท่ีจา้งเลีย้ง
กับบุคคลอื่น
-	 จ้างเลี้ยงสุกร
-	 เจ้าหนี้การค้า

TFG ขายชิ้นส่วนไก่ชำ�แหละให้ Seven 
Foods ในราคาตลาดท่ีเทียบเคียงได้กับ
การขายให้ลูกค้ารายอื่น
-	 ขายสินค้า
-	 ลูกหนี้การค้า

กลุม่บริษทัมเีรยีกเก็บค่าบรกิารต่างๆ โดย
เป็นราคาตลาดท่ีเทียบเคียงได้กับการให้
บริการลูกค้ารายอื่น
-	 รายได้ค่าเช่าและค่าบริการที่เกี่ยวข้อง
-	 รายได้อื่น
-	 ลูกหนี้อื่น
-	 เงินให้กู้ยืม
-	 รายได้ดอกเบี้ย

กลุม่บริษทัมเีรยีกเก็บค่าบรกิารต่างๆ โดย
เป็นราคาตลาดท่ีเทียบเคียงได้กับการให้
บริการลูกค้ารายอื่น
-	 รายได้ค่าเช่าและค่าบริการที่เกี่ยวข้อง
-	 รายได้อื่น
-	 รายได้ดอกเบี้ย
-	 ซื้อสินค้า (ค่าไฟ)
-	 ลูกหนี้อื่น
-	 เจ้าหนี้อื่น

	 95.13	 616.35	 282.06
	 130.76	 120.03	 52.69
		

	 -	 2.93	 11.73
	 -	 -	 2.27

	

	
	 174.14	 98.99	 127.04
	 46.80	 26.68	 31.23

	
	
	 0.35	 0.26	 0.04
	 0.24	 0.24	 0.04
	 0.35	 0.48	 0.09
	 60.80	 79.30	 -
	 3.35	 1.52	 -

	
	
	 0.67	 0.58	 0.45
	 0.24	 0.24	 0.22
	 -	 -	 2.45
	 67.80	 59.82	 15.23
	 -	 -	 0.19
	 6.61	 5.52	 4.96

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการซ้ือสินค้า 
ดงักลา่วเป็นรายการปกตธุิรกิจโดยราคาทีซ้ื่อเปน็
ราคาตลาด สามารถเทยีบเคยีงได้กับการซ้ือจาก
บริษัทอื่น จึงเห็นว่า การทำ�รายการมีความสม
เหตุสมผลและมีราคายุติธรรม 
-	� TVAG ต่ออายุสัญญาเช่าที่ดินอีก 5 ปี 

ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2560 ถึงวันที่ 31 
กรกฎาคม 2565

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าค่าจ้างเลี้ยง 
ดังกล่าวเป็นรายการปกติธุรกิจโดยราคาเงื่อนไข
ในสัญญาจ้างเลี้ยงมีลักษณะเช่นเดียวกับราย 
อื่นๆ ที่ไม่มีความสัมพันธ์กัน จึงเห็นว่า การทำ�
รายการมคีวามสมเหตุสมผลและมรีาคายุติธรรม

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการขายสินค้า 
ดังกล่าวเป็นรายการปกติธุรกิจโดยราคาที่ขาย
เป็นราคาตลาด สามารถเทียบเคียงได้กับการ
ขายให้ลูกค้ารายอื่น จึงเห็นว่า การทำ�รายการ
มีความสมเหตุสมผลและมีราคายุติธรรม

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการให้บริการดงักลา่ว 
เป็นรายการปกติและค่าบริการเป็นราคาตลาด 
สามารถเทยีบเคยีงไดกั้บลกูค้ารายอืน่ จงึเห็นว่า 
การทำ�รายการมีความสมเหตุสมผลและมีราคา
ยุติธรรม

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการให้บริการดงักลา่ว 
เป็นรายการปกติและค่าบริการเป็นราคาตลาด 
สามารถเทยีบเคยีงไดกั้บลกูค้ารายอืน่ จงึเห็นว่า 
การทำ�รายการมีความสมเหตุสมผลและมีราคา
ยุติธรรม
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			   มูลค่ารายการระหว่างกัน	 ความจ�ำเป็นและความเหมาะสมของ
	 ชื่อผู้ที่เกี่ยวข้อง	 ลักษณะรายการ	 (ล้านบาท)	 รายการระหว่างกัน / ความเห็นของ
			   2565	 2564	 2563	 คณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัท ทีเอฟ เทค เพาเวอร์  
จำ�กัด

บรษิทั เจเนพติูก ไบโอ จำ�กัด

บริษัท ไทยฟู้ดส์ นิวเคลียส 
จีเนติกส์ จำ�กัด 

บริษัท สไวน์ พร๊อพเพอร์ตี้  
จำ�กัด

กลุม่บริษทัมเีรยีกเก็บค่าบรกิารต่างๆ โดย
เป็นราคาตลาดท่ีเทียบเคียงได้กับการให้
บริการลูกค้ารายอื่น
-	 รายได้ค่าเช่าและค่าบริการที่เกี่ยวข้อง
-	 รายได้อื่น
-	 ลูกหนี้อื่น
-	 ค่าใช้จ่ายอื่น
-	 เจ้าหนี้อื่น

กลุ่มบริษัทมีเรียกเก็บค่าบริการต่างๆ 
-	 รายได้ค่าเช่าและค่าบริการที่เกี่ยวข้อง
-	 รายได้อื่น
-	 รายได้ดอกเบี้ย
-	 ลูกหนี้อื่น
-	 เงินให้กู้ยืม

กลุ่มบริษัทมีเรียกเก็บค่าบริการต่างๆ
-	 รายได้บริการตรวจวิเคราะห์
-	 รายได้จากการขาย
-	 รายได้ค่าเช่าและค่าบริการที่เกี่ยวข้อง
-	 รายได้อื่น
-	 รายได้ดอกเบี้ย
-	 ลูกหนี้การค้า
-	 ลูกหนี้อื่น
-	 เงินให้กู้ยืม

กลุ่มบริษัทมีเรียกเก็บค่าบริการต่างๆ
-	 รายได้ดอกเบี้ย
-	 ลูกหนี้อื่น
-	 เงินให้กู้ยืม

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการให้บริการดงักลา่ว 
เป็นรายการปกติและค่าบริการเป็นราคาตลาด 
สามารถเทยีบเคยีงไดกั้บลกูค้ารายอืน่ จงึเห็นว่า 
การทำ�รายการมีความสมเหตุสมผลและมีราคา
ยุติธรรม

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการให้บริการดงักลา่ว 
เป็นรายการปกติและค่าบริการเป็นราคาตลาด 
สามารถเทยีบเคยีงไดกั้บลกูค้ารายอืน่ จงึเห็นว่า 
การทำ�รายการมีความสมเหตุสมผลและมีราคา
ยุติธรรม

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการให้บริการดงักลา่ว 
เป็นรายการปกติและค่าบริการเป็นราคาตลาด 
สามารถเทยีบเคยีงไดกั้บลกูค้ารายอืน่ จงึเห็นว่า 
การทำ�รายการมีความสมเหตุสมผลและมีราคา
ยุติธรรม

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการให้บริการดงักลา่ว 
เป็นรายการปกติและค่าบริการเป็นราคาตลาด 
สามารถเทยีบเคยีงไดกั้บลกูค้ารายอืน่ จงึเห็นว่า 
การทำ�รายการมีความสมเหตุสมผลและมีราคา
ยุติธรรม

		
	 0.40	 0.32	 0.05
	 0.24	 0.24	 0.04
	 -	 0.06	 0.09
	 16.47	 3.28	 -
	 1.54	 3.42	 -

	 0.43	 0.27	 0.22
	 0.25	 0.24	 0.20
	 -	 0.13	 0.01
	 -	 0.00	 0.22
	 -	 0.00	 4.10

	 0.08	 0.02	 0.00
	 8.78	 -	 -
	 0.35	 0.25	 -
	 0.33	 0.47	
	 2.32	 -	 -
	 1.78	 -	 -
	 0.50	 0.77	 -
	 90.00	 -	 -

		
	 1.71	 0.07	 -
	 0.33	 0.03	 -
	 84.70	 8.00	 -

ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน

ในปี 2563 - 2565 บริษัทมีการท�ำรายการระหว่างกันกับกิจการหรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องกัน ซ่ึงการท�ำรายการระหว่างกันของ 

บริษัทที่เกิดข้ึน มีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผลในการเข้าท�ำรายการ อาทิ การให้กู้ยืมระยะสั้นเพื่อเป็นการบริหารจัดการ 

สภาพคล่อง บรษิทัได้รบัดอกเบ้ียในอตัราทีส่งูกว่าอตัราตลาดของเงินฝากทัว่ไป และสงูกว่าต้นทนุเงินกู้ยืมของบริษทั การกู้ยืมเงิน 

ระยะสั้นเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท มีอัตราดอกเบ้ียต�่ำกว่าอัตราดอกเบ้ียตลาด การค�้ำประกันเงินกู้ยืมของบริษัท 

โดยกรรมการเป็นไปตามเง่ือนไขท่ีก�ำหนดโดยสถาบันการเงินทีใ่ห้กู้ยืม การซ้ือขายสนิค้าเป็นการด�ำเนนิการธรุกิจปกติของบรษิทั ซ่ึง

รายการดังกล่าวเป็นรายการทางการค้าปกตทิีม่เีง่ือนไขการค้าทัว่ไป โดยเป็นราคาตลาดและมเีง่ือนไขการค้าทีส่ามารถเปรยีบเทียบ 

ได้กับการท�ำรายการกับบุคคลภายนอกอื่นที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกับบริษัท ซึ่งล้วนเป็นการท�ำรายการที่มีความสมเหตุสมผลและมี

ราคายุติธรรม ไม่ท�ำให้บริษัทเสียประโยชน์แต่อย่างใด
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โดยมติคณะกรรมการครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2566 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ 

เข้าร่วมประชุมได้พิจารณารายการระหว่างกันดังกล่าวข้างต้นแล้ว มีความเห็นว่ามีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล ตลอดจนเป็น

ประโยชน์ต่อบริษัท 

หลกัการในการท�ำธรุกิจทีเ่ป็นข้อตกลงทางการค้าซ่ึงมเีง่ือนไขทางการค้าทัว่ไปกับบุคคลทีเ่ก่ียวโยงกันในอนาคต และก�ำหนดนโยบาย

การเข้าท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันในอนาคต

นโยบายและข้ันตอนการอนุมัติรายการระหว่างกันของบริษัทหรือบริษัทย่อย กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  

มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต อาทิ ผู้ถือหุ้นใหญ่ กรรมการ ผู้บริหารผู้มีอ�ำนาจควบคุม บุคคล

ที่เกี่ยวโยงกัน หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น โดยบริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับ

ประกาศค�ำสั่งหรือข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน 

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีเก่ียวข้องในเร่ืองดังกล่าว รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดที่เก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูล 

การท�ำรายการเก่ียวโยงกันของบริษัทหรือบริษัทย่อย ตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดโดยสมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชี 

รับอนุญาตแห่งประเทศไทย ท้ังนี้ ผู้ท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีส่วนได้เสียในการท�ำรายการ จะไม่สามารถ 

มีส่วนร่วมหรือไม่มีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติรายการดังกล่าวได้

ในกรณีที่กฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้รับอนุมัติการเข้าท�ำรายการระหว่างกันจากคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ของบริษัท บริษัทจะจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับความจ�ำเป็นในการท�ำ

รายการและความสมเหตุสมผลของรายการนั้นๆ 

ทั้งนี้ การท�ำรายการระหว่างกันที่เป็นรายการทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป และการท�ำรายการทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไข

ทางการค้าทั่วไป หรือธุรกรรมอื่นๆ ให้มีหลักการดังนี้

การท�ำรายการการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป

การท�ำรายการท่ีเป็นรายการทางการค้าท่ีมีเง่ือนไขท่ัวไป ท่ีเกิดข้ึนระหว่างบริษัทหรือบริษัทย่อย กับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทได้ก�ำหนดกรอบการท�ำรายการดังกล่าว 

ซ่ึงได้ถูกพจิารณาและให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ผ่านการพจิารณาอนมุตัเิป็นหลกัการจากคณะกรรมการบรษิทั

แล้ว โดยเมื่อมีการท�ำธุรกรรมดังกล่าวฝ่ายจัดการของบริษัทสามารถอนุมัติการท�ำธุรกรรมได้โดยท�ำธุรกรรมในรายการดังกล่าว

จะต้องมีข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับท่ีวิญญูชนพึงกระท�ำกับคู่สัญญาท่ัวไปในสถานการณ์เดียวกันด้วยอ�ำนาจต่อรอง

ทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการผู้บริหารหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง (Arm’s Length Basis) และจะ

ต้องเป็นรายการทางการค้าที่บริษัทหรือบริษัทย่อยกระท�ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการหรือเป็นรายการทางการค้า ซึ่งบริษัทที่อยู่

ในธุรกิจเดียวกันกับบริษัทหรือบริษัทย่อยมักกระท�ำเพื่อสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัทตน ซ่ึงมีราคาและเง่ือนไขที่เป็นธรรมและ

ไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ซึ่งรวมถึงเงื่อนไขทางการค้าดังต่อไปนี้

1.	 ราคาและเงื่อนไขที่บริษัทหรือบริษัทย่อยได้รับหรือให้กับบุคคลท่ัวไป

2.	 ราคาและเงื่อนไขที่บุคคลที่เกี่ยวโยงกันให้กับบุคคลทั่วไป

3.	 ราคาและเงื่อนไขที่บริษัทสามารถแสดงได้ว่าผู้ประกอบธุรกิจในลักษณะท�ำนองเดียวกับบริษัท ให้กับบุคคลทั่วไป

ทั้งนี้ เมื่อมีการท�ำธุรกรรมที่มีข้อตกลงทางการค้าที่เป็น Arm’s Length Basis ใดๆ ดังกล่าวข้างต้น ฝ่ายจัดการของบริษัท 

จะเป็นผู้พิจารณาตัดสินใจ ซ่ึงภายหลังจากที่ฝ่ายจัดการพิจารณาอนุมัติแล้วจะจัดท�ำรายงานสรุปการท�ำธุรกรรมระหว่างกัน 

ดงักล่าว เพือ่รายงานต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบรษิทั เพือ่รับทราบรายการในกรณท่ีีคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ

บริษัทพบว่ามีการด�ำเนินการไม่เป็นไปตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทจะร่วมกัน 

ด�ำเนินการเพื่อหาทางแก้ไขต่อไป
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การท�ำรายการทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าทั่วไปหรือการท�ำธุรกรรมอื่นๆ

การท�ำรายการทางการค้าท่ีไม่เป็นเง่ือนไขการค้าท่ัวไปหรือการท�ำธุรกรรมอื่นๆ ท่ีเกิดข้ึนระหว่างบริษัทหรือบริษัทย่อยกับบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคตบริษัท จะต้องเสนอให ้

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและให้ความเห็นเก่ียวกับความจ�ำเป็นและความเหมาะสมในการเข้าท�ำรายการตลอดจน 

ความเหมาะสมด้านราคาและเง่ือนไขในการเข้าท�ำรายการนั้นๆ และมีการเปรียบเทียบกับราคาที่ท�ำกับบุคคลภายนอกหรือ 

ราคาตลาดก่อนน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามแต่กรณีเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป ในกรณี 

ที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช�ำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดข้ึนบริษัทจะให้ผู้เช่ียวชาญอิสระหรือ 

ผู้สอบบัญชีภายนอกของบริษัทเป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกับรายการระหว่างกันดังกล่าวเพื่อน�ำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษทั และ/หรอื ทีป่ระชุมผูถื้อหุ้นตามแต่กรณ ีซ่ึงผูท้ีอ่าจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์

หรือมีส่วนได้เสียในการท�ำรายการจะไม่สามารถมีส่วนร่วมหรือสิทธิออกเสียงในการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกันดังกล่าว

ทัง้นีบ้ริษทัจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีของบรษิทั รายงาน

ประจ�ำปีและแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปีของบริษัท (แบบ 56-1)

นโยบายการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันในอนาคต

บริษัทและบริษัทย่อยคาดว่าในอนาคตรายการระหว่างกันที่เกิดจากการประกอบธุรกิจปกติและสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัท 

และบริษัทย่อยและการให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่บริษัทย่อยในอนาคตจะยังคงมีอยู่ตามความจ�ำเป็นและเหมาะสม เช่น 

การซื้อขายสินค้ากับบริษัท ไทย ฟู้ดส์ อาหารสัตว์ จ�ำกัดเป็นต้นโดยจะมีการก�ำหนดนโยบายการคิดราคาระหว่างกันอย่างชัดเจน

ตามราคาและเง่ือนไขตลาดท่ีเหมาะสมเป็นธรรมและไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์รวมทั้งค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัท

และบริษัทย่อยเป็นส�ำคัญ รวมทั้งมีคณะกรรมการตรวจสอบให้ความเห็นในการท�ำรายการดังกล่าว

การค�้ำประกันตามสัญญากู้ยมืเงนิที่เกดิขึ้น ระหว่างบริษัทหรือบริษัทย่อยกบับุคคลที่อาจมีความขดัแย้งจะคงมีอยู่ต่อไป เนื่องจาก

ความจ�ำเป็นในการขอวงเงินสนิเช่ือจากสถาบันการเงิน เพือ่ใช้ในการประกอบธรุกิจปกติ ซ่ึงเป็นเง่ือนไขปกติของธนาคารพาณชิย์

ในการให้สินเชื่อธุรกิจ โดยที่บริษัทหรือบริษัทย่อยจะไม่มีค่าใช้จ่ายจากการรับการค�้ำประกันดังกล่าว

การกู้ยืมเงินจากบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง จะเกิดข้ึนตามความจ�ำเป็นในการด�ำเนินธุรกิจ ซ่ึงบริษัท จะให้มีการจัดท�ำสัญญา 

กู้ยืมเงิน และก�ำหนดเงื่อนไขที่ชัดเจน โดยค�ำนึงถึงประโยชน์ของบริษัทเป็นส�ำคัญ

ทั้งนี้ รายการระหว่างกันท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคตนั้นคณะกรรมการบริษัท ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ 

และตลาดหลกัทรัพย์และข้อบังคับประกาศค�ำสัง่หรือข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์

คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยรวมถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูล 

การท�ำรายการเก่ียวโยงกันของบริษัทหรือบริษัทย่อยตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดโดยสมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชี 

รับอนุญาตแห่งประเทศไทย



ส่วนที่ 2 การกำ�กับดูแลกิจการ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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งบการเงิน

3
ส่วนที่



 
 
 
 
 
 

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
 

งบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
และ 

รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
 
 
 

 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 
 
เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) 
 
ความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
(กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (บริษทั) ตามล าดบั ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะ
การเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 งบก าไรขาดทุนรวมและงบก าไรขาดทุน
เฉพาะกิจการ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ  งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของ  
ผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด
เฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและเร่ืองอ่ืนๆ  
 
ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ
ของกลุ่มบริษทัและบริษทั ตามล าดบั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ 
และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญั
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค  
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ในรายงานของขา้พเจ้า 
ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึง มาตรฐาน
เร่ืองความเป็นอิสระ ท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี)ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณ
อ่ืนๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอ
และเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต



 
 
 
 

2 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบท
ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้
ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
 
มูลค่าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 (ถ) และ 21 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่ำวอย่ำงไร 
กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิด
จากผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชย้กไปในจ านวนเงิน
ท่ีมีนัยส าคัญ การรับรู้ดังกล่าวเ ก่ียวข้องกับการใช้
วิจารณญาณของผูบ้ริหารในการประมาณก าไรทางภาษี
ในอนาคตและความสามารถของกลุ่มบริษัทในการใช้
ประโยชน์จากผลขาดทุนดังกล่าว ดังนั้นจึงเป็นเร่ืองท่ี
ส าคญัในการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 

- สอบถามผู ้บริหารเพื่อท าความเข้าใจเก่ียวกับการ
ประมาณก าไรทางภาษีในอนาคต 

 

- กระทบยอดขาดทุนทางภาษีและวันหมดอายุกับ
รายงานภาษี 

 

- ประเมินความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติท่ีใช้ในการ
ประมาณก าไรทางภาษีในอนาคต  กับข้อมูลในอดีต 

แผนการด าเนินงานและขอ้มูลท่ีมีอยูใ่นอุตสาหกรรมท่ี
เปรียบเทียบได ้รวมถึงปัจจยัอ่ืนในตลาด 

 

- ทดสอบการค านวณตามประมาณการ และ 
 

- พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่ม
บริษทัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบท
ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้
ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
 
มูลค่าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 (ถ) และ 21 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่ำวอย่ำงไร 
กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิด
จากผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชย้กไปในจ านวนเงิน
ท่ีมีนัยส าคัญ การรับรู้ดังกล่าวเ ก่ียวข้องกับการใช้
วิจารณญาณของผูบ้ริหารในการประมาณก าไรทางภาษี
ในอนาคตและความสามารถของกลุ่มบริษัทในการใช้
ประโยชน์จากผลขาดทุนดังกล่าว ดังนั้นจึงเป็นเร่ืองท่ี
ส าคญัในการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 

- สอบถามผู ้บริหารเพื่อท าความเข้าใจเก่ียวกับการ
ประมาณก าไรทางภาษีในอนาคต 

 

- กระทบยอดขาดทุนทางภาษีและวันหมดอายุกับ
รายงานภาษี 

 

- ประเมินความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติท่ีใช้ในการ
ประมาณก าไรทางภาษีในอนาคต  กับข้อมูลในอดีต 

แผนการด าเนินงานและขอ้มูลท่ีมีอยูใ่นอุตสาหกรรมท่ี
เปรียบเทียบได ้รวมถึงปัจจยัอ่ืนในตลาด 

 

- ทดสอบการค านวณตามประมาณการ และ 
 

- พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่ม
บริษทัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
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การดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และอาคารและอุปกรณ์ 

อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 (ข) 3 (ญ) 3 (ฑ) และ 11 และ 13 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่ำวอย่ำงไร 
เน่ืองจากบริษทัย่อยบางแห่งมีขาดทุนสะสมเกินทุนและ
ผลขาดทุนจากการด าเนินงานในบริษทัย่อยอันเป็นผล 
มาจากความผนัผวนของราคาผลิตภัณฑ์ ซ่ึงเป็นขอ้บ่งช้ี
ของการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัย่อยในงบการเงิน
เฉพาะกิจการ และอาคารและอุปกรณ์ของบริษัทย่อย
ดงักล่าวในงบการเงินรวม 
 
กระบวนการพิจารณาการด้อยค่าของเงินลงทุนใน  
บริษัทย่อย และการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์ 
เก่ียวขอ้งกบัการใชดุ้ลยพินิจในระดบัสูง กลุ่มบริษทัและ
บริษัทประมาณมูลค่าปัจจุบันสุทธิของกระแสเงินสด 
ท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคตจากการใช้สินทรัพย์เพื่อ 
การประกอบธุรกิจ โดยใช้ข้อสมมติของผู ้บริหา ร  
ซ่ึงส่งผลให้การพิจารณาการดอ้ยค่าอาจเปล่ียนแปลงไป
อย่างมีนัยส าคัญ หากข้อสมมติต่างๆ ท่ีก าหนดโดย
ผูบ้ริหารเปล่ียนแปลงไป ดังนั้นจึงเป็นเร่ืองท่ีส าคญัใน
การตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 

- สอบถามผูบ้ริหารและท าความเขา้ใจถึงกระบวนการ
ในการระบุและพิจารณาขอ้บ่งช้ีการดอ้ยค่า  

 

- ประเมินกระบวนการในการจดัท างบประมาณ ซ่ึงเป็น
ขอ้มูลท่ีใช้จดัท าแบบจ าลองการคิดลดกระแสเงินสด
ในอนาคต 

 

- ประเมินความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติหลกัท่ีใช้ใน
การประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพย ์  
เปรียบเทียบกบัขอ้มูลในอดีต แผนการด าเนินงานและ
ขอ้มูลท่ีมีอยู่ในอุตสาหกรรมท่ีเปรียบเทียบได ้รวมถึง
ปัจจยัอ่ืนในตลาด  

 
- ประเมินความเหมาะสมของอตัราคิดลดโดยเปรียบเทียบ 
กบัค่าเฉล่ียของอุตสาหกรรมท่ีกลุ่มบริษทัด าเนินอยู่ 

  
- ทดสอบความอ่อนไหวของข้อสมมติหลักและ
ประเมินผลกระทบต่อการคิดลดกระแสเงินสดใน
อนาคต และ 

 

- พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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ข้อมูลอ่ืน  
 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจ าปีจะถูกจดัเตรียม
ใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
 
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความ
เช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  
 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือการอ่านขอ้มูลอ่ืน
ตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัท าแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการหรือกับความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของขา้พเจ้า  หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่  
 
เม่ือขา้พเจา้ไดอ้่านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้
ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลและขอให้ท าการแกไ้ข 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกต้อง       
ตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจ าเป็น    
เพื่อให้สามารถจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็น
สาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  
 
ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทั
และบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์
การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดด าเนินงาน
หรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้
 
ผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลมีหน้าท่ีในการก ากับดูแลกระบวนการในการจัดท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและ
บริษทั 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือ 
ความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ
ตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริต   
หรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือ  
ทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผู ้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงิน    
เฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
  
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 
• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขัดต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน รวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบ
เพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการ
แสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการ
ทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลง
เอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการ
ควบคุมภายใน 
 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ
กลุ่มบริษทัและบริษทั 
 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าขึ้นโดยผูบ้ริหาร  
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• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุ
ให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทและบริษัทในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่  
ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้
โดยใหข้อ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูล
ดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ี
ไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็น
เหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง  
 

• ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ
เปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการ
น าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่    
 

• ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ   
กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม  ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนด       
แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท  ข้าพเจ้าเป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียว                 
ต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

 
 
ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนัยส าคญัในระบบการควบคุม
ภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
ข้าพเจ้าได้ให้ค ารับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับ 
ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกับความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่า
มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระและการด าเนินการเพื่อขจดัอุปสรรคหรือมาตรการ
ป้องกนัของขา้พเจา้ 
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จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยส าคัญท่ีสุด  ในการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบาย
เร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือข้อบงัคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกับเร่ืองดังกล่าว  
หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท า
ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่ อส่วนไดเ้สียสาธารณะ 
จากการส่ือสารดงักล่าว  
 
 
 
 
(วีระชยั รัตนจรัสกุล) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 4323 
 
บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
22 กุมภาพนัธ์ 2566 
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บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5, 24 818,138             415,837 77,387 44,288

ลูกหน้ีการคา้หมุนเวียน 4, 6, 24 2,521,687          2,318,436 1,519,291 869,842

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 24 1,008,924          510,237 236,475 190,432

ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี -                         -                         2,418                 753

เงินให้กูสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ีท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 129,770             122,157             -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4, 24 -                         -                         11,085,782        7,159,341

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4, 24 133,357             87,300               -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่การร่วมคา้ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 4, 24 11,250               -                         -                         -                         

สินคา้คงเหลือ 7 6,963,301          4,862,673 1,222,047 755,689

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียน 8 5,951,788          5,266,367 -                         -                         

เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร 9, 24 123,039             140,250 -                         -                         

สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่นความตอ้งการของตลาด 10, 24 1,063,630          1,343,175 1,063,630          1,343,175          

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 24 39,041               42,182 34,475               2,459                 

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 18,763,925        15,108,614 15,241,505 10,365,979

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

สินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 200                    200 -                         -                         

เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร 9, 24 288,042             246,409 -                         -                         

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                         -                         7,448,394 5,785,370

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 221,655             234,393             -                         -                         

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 12 94,710               93,807 -                         -                         

ลูกหน้ีการคา้ไม่หมุนเวียน 6, 24 40,124               87,240 -                         -                         

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 10,650               11,201               10,435 9,416

ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุน 4 -                         -                         4,174                 -                         

เงินให้กูสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี 8,271                 -                         -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 4, 24 -                         -                         3,000,000 3,000,000

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่การร่วมคา้ 4, 24 78,750               -                         -                         -                         

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 8 3,431,207          2,107,941 -                         -                         

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 34,377               34,627 22,538               22,538               

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 13 16,361,089        13,436,841 2,578,143 2,718,327

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 14 4,941,308          2,928,932 184,473 258,462

คา่ความนิยม 66,985               66,985 -                         -                         

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 146,079             111,922 27,390 28,501

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีขอ้จ ากดัในการเบิกใช้ 102,575             100,095 1,400 1,395

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 21 578,065             722,515 205,871 565,497

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 502,154             275,326 2,752 8,087

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 26,906,241        20,458,434        13,485,570        12,397,593        
รวมสินทรัพย์ 45,670,166        35,567,048        28,727,075        22,763,572        

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร

(พันบาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะทางการเงิน

บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5, 24 818,138             415,837 77,387 44,288

ลูกหน้ีการคา้หมุนเวียน 4, 6, 24 2,521,687          2,318,436 1,519,291 869,842

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 24 1,008,924          510,237 236,475 190,432

ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี -                         -                         2,418                 753

เงินให้กูสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ีท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 129,770             122,157             -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4, 24 -                         -                         11,085,782        7,159,341

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4, 24 133,357             87,300               -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่การร่วมคา้ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 4, 24 11,250               -                         -                         -                         

สินคา้คงเหลือ 7 6,963,301          4,862,673 1,222,047 755,689

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียน 8 5,951,788          5,266,367 -                         -                         

เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร 9, 24 123,039             140,250 -                         -                         

สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่นความตอ้งการของตลาด 10, 24 1,063,630          1,343,175 1,063,630          1,343,175          

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 24 39,041               42,182 34,475               2,459                 

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 18,763,925        15,108,614 15,241,505 10,365,979

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

สินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 200                    200 -                         -                         

เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร 9, 24 288,042             246,409 -                         -                         

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                         -                         7,448,394 5,785,370

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 221,655             234,393             -                         -                         

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 12 94,710               93,807 -                         -                         

ลูกหน้ีการคา้ไม่หมุนเวียน 6, 24 40,124               87,240 -                         -                         

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 10,650               11,201               10,435 9,416

ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุน 4 -                         -                         4,174                 -                         

เงินให้กูสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี 8,271                 -                         -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 4, 24 -                         -                         3,000,000 3,000,000

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่การร่วมคา้ 4, 24 78,750               -                         -                         -                         

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 8 3,431,207          2,107,941 -                         -                         

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 34,377               34,627 22,538               22,538               

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 13 16,361,089        13,436,841 2,578,143 2,718,327

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 14 4,941,308          2,928,932 184,473 258,462

คา่ความนิยม 66,985               66,985 -                         -                         

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 146,079             111,922 27,390 28,501

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีขอ้จ ากดัในการเบิกใช้ 102,575             100,095 1,400 1,395

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 21 578,065             722,515 205,871 565,497

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 502,154             275,326 2,752 8,087

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 26,906,241        20,458,434        13,485,570        12,397,593        
รวมสินทรัพย์ 45,670,166        35,567,048        28,727,075        22,763,572        

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร
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บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5, 24 818,138             415,837 77,387 44,288

ลูกหน้ีการคา้หมุนเวียน 4, 6, 24 2,521,687          2,318,436 1,519,291 869,842

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 24 1,008,924          510,237 236,475 190,432

ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี -                         -                         2,418                 753

เงินให้กูสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ีท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 129,770             122,157             -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4, 24 -                         -                         11,085,782        7,159,341

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4, 24 133,357             87,300               -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่การร่วมคา้ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 4, 24 11,250               -                         -                         -                         

สินคา้คงเหลือ 7 6,963,301          4,862,673 1,222,047 755,689

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียน 8 5,951,788          5,266,367 -                         -                         

เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร 9, 24 123,039             140,250 -                         -                         

สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่นความตอ้งการของตลาด 10, 24 1,063,630          1,343,175 1,063,630          1,343,175          

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 24 39,041               42,182 34,475               2,459                 

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 18,763,925        15,108,614 15,241,505 10,365,979

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

สินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 200                    200 -                         -                         

เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร 9, 24 288,042             246,409 -                         -                         

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                         -                         7,448,394 5,785,370

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 221,655             234,393             -                         -                         

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 12 94,710               93,807 -                         -                         

ลูกหน้ีการคา้ไม่หมุนเวียน 6, 24 40,124               87,240 -                         -                         

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 10,650               11,201               10,435 9,416

ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุน 4 -                         -                         4,174                 -                         

เงินให้กูสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี 8,271                 -                         -                         -                         

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 4, 24 -                         -                         3,000,000 3,000,000

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่การร่วมคา้ 4, 24 78,750               -                         -                         -                         

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 8 3,431,207          2,107,941 -                         -                         

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 34,377               34,627 22,538               22,538               

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 13 16,361,089        13,436,841 2,578,143 2,718,327

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 14 4,941,308          2,928,932 184,473 258,462

คา่ความนิยม 66,985               66,985 -                         -                         

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 146,079             111,922 27,390 28,501

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีขอ้จ ากดัในการเบิกใช้ 102,575             100,095 1,400 1,395

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 21 578,065             722,515 205,871 565,497

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 502,154             275,326 2,752 8,087

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 26,906,241        20,458,434        13,485,570        12,397,593        
รวมสินทรัพย์ 45,670,166        35,567,048        28,727,075        22,763,572        

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร

(พันบาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะทางการเงิน

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

หนี้สินหมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15, 24 9,379,297          10,550,329 4,446,971 4,053,407

เจา้หน้ีการคา้ 4, 24 2,786,432          2,020,052 605,706 70,660

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 24 1,947,021          1,413,893 555,344 510,848

เงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย 4, 15, 24 -                         -                         1,280,150 2,216,550

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

    ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 15, 24 650,422             715,683 275,924 354,982

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระ

   ภายในหน่ึงปี 15, 24 772,174             468,016 104,519 116,210

หุน้กูท่ี้ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 15, 24 1,568,600          -                         1,568,600          -                         

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 345,179             125,761             -                         -                         

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 24 211,791             32,746 -                         32,390               

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 17,660,916        15,326,480        8,837,214          7,355,047          

หนี้สินไม่หมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 15, 24 747,051             1,203,903 423,774 699,698

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 15, 24 4,273,367          2,456,023 85,958 108,082

หุน้กู้ 15, 24 6,940,000          4,568,600          6,940,000          4,568,600          

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 16 61,595               46,059 13,071 9,420

เงินประกนัผลงาน 3,775                 7,654                 -                         -                         

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 21 396,594             385,816 68,704               61,175               

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน -                         2,050 -                         -                         

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 12,422,382        8,670,105          7,531,507          5,446,975          

รวมหนีสิ้น 30,083,298        23,996,585        16,368,721        12,802,022        

(พันบาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
9

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ) หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 17
    ทุนจดทะเบียน 6,168,330 6,168,330 6,168,330 6,168,330

    ทุนท่ีออกและช าระแลว้ 5,654,057 5,643,955 5,654,057 5,643,955

ส่วนเกินมูลคา่หุน้

    ส่วนเกินมูลคา่หุน้สามญั 17 1,951,774 1,906,315 1,951,774 1,906,315

ส่วนต ่ากวา่ทุนจากรายการกบักิจการ

    ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั (231,270) (231,270) -                         -                         

ก าไรสะสม

    จดัสรรแลว้

       ทุนส ารองตามกฎหมาย 18 537,494 381,678 537,494 381,678

    ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 6,898,039          3,128,976 4,159,927 1,992,524

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 758,381             726,686 55,102 37,078
รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 15,568,475        11,556,340        12,358,354        9,961,550          
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 18,393               14,123 -                         -                         
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 15,586,868        11,570,463        12,358,354        9,961,550          

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 45,670,166        35,567,048        28,727,075        22,763,572        

(พันบาท)

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
10

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะทางการเงิน

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก�ำไรขาดทุน

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบก ำไรขำดทุน

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

 

รายได้
รายไดจ้ากการขายสินคา้และการให้บริการ 4, 19 52,323,492 34,823,256 23,247,350 15,487,324

ก าไรจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยชี์วภาพสุทธิ 8 -                     423,247          -                     -                      

กลบัรายการขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน 13 5,061             5,888              -                     -                      

กลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                     -                      718,024          -                      

รายไดด้อกเบ้ีย 4 116,622 78,988 492,417 295,723

เงินปันผลรับ 4, 11 33,630           47,216            96,630            2,211,214       

รายไดอ่ื้น 4 218,433 124,786 75,622 40,189
รวมรำยได้ 52,697,238     35,503,381      24,630,043     18,034,450      

ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนขายสินคา้และตน้ทุนการให้บริการ 4, 7, 20 42,367,134 31,669,915 19,215,496 14,390,018

ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 20 2,481,179 1,178,232 911,464 684,469

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 20 761,856         749,004          475,719 486,101

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                     -                      -                     720,731          

ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรมของ

   สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่นความตอ้งการของตลาด 10 54,388           151,654          54,388            151,654          

ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยชี์วภาพสุทธิ 8 326,840         -                      -                     -                      

ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน 13 -                     -                      1,983              -                      

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 236,459         102,069          128,500          189,936          

รวมค่ำใช้จ่ำย 46,227,856     33,850,874      20,787,550     16,622,909      

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

(พันบาท)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
11

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบก ำไรขำดทุน

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

 

ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 6,469,382      1,652,507       3,842,493       1,411,541       

ตน้ทุนทางการเงิน 845,042         493,491          443,988          308,064          

(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการดอ้ยค่าซ่ึงเป็นไปตาม TFRS 9 44,227           61,703            (80,973)          59,401            

ส่วนแบ่งขาดทุน (ก าไร) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม

   และการร่วมคา้ท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 8,899             (247)                -                     -                      

ก าไรก่อนค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 5,571,214      1,097,560       3,479,478       1,044,076       

ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 21 844,975         545,620          363,150          (26,892)           

ก ำไรส ำหรับปี 4,726,239      551,940          3,116,328       1,070,968       

กำรแบ่งปันก ำไร 
   ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 4,721,969      561,701          3,116,328       1,070,968       

   ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 4,270             (9,761)             -                     -                      

ก ำไรส ำหรับปี 4,726,239      551,940          3,116,328       1,070,968       

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน (บาท) 22 0.84               0.10                0.55                0.19                

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(พันบาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
12

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก�ำไรขาดทุน

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

135



 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

ก ำไรส ำหรับปี 4,726,239      551,940          3,116,328       1,070,968       

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่
    ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่า

   งบการเงิน (2,752)            112,123          -                     -                      
รวมรายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน
    ก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง (2,752)            112,123          -                     -                      

รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่
    ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลก าไรจากการตีราคาท่ีดิน 43,059           193,419          22,530            -                      

ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ของ

    ผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ (7,481)            -                      (2,505)            -                      

ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่

   ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 21 (7,116)            (38,684)           (4,005)            -                      
รวมรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่
    ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง 28,462           154,735          16,020            -                      

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี - สุทธิจำกภำษี 25,710           266,858          16,020            -                      
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี 4,751,949      818,798          3,132,348       1,070,968       

กำรแบ่งปันก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม
    ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 4,747,679      828,559                 3,132,348         1,070,968 

    ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 4,270             (9,761)             -                     -                      
4,751,949      818,798          3,132,348       1,070,968       

(พันบาท)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
13

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก าไรส าหรับปี 4,726,239         551,940           3,116,328        1,070,968        

ปรับรายการท่ีกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยชี์วภาพ 8 1,058,340 786,459 -                      -                      

ค่าเส่ือมราคา 2,250,358         1,613,686 462,509 462,905

ค่าตดัจ าหน่าย 28,367 25,272 8,945 11,931

(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                       -                      (718,024)         720,731           

(กลบัรายการ) ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดา้นเครดิต

   ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน 44,227             61,703             (80,973)           59,401             

ตดัก าไรระหว่างกนัท่ียงัไม่รับรู้จากการขายสินคา้

   ใหก้ารร่วมคา้ 1,230               2,505               -                      -                      

(กลบัรายการ) ค่าเผ่ือผลขาดทุนจากการปรับลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ 7 47,636 (32,399) 32,796 (28,168)

รายไดด้อกเบ้ีย (116,622) (78,988) (492,417) (295,723)

เงินปันผลรับ (33,630)            (47,216)           (96,630) (2,211,214)

ตน้ทุนทางการเงิน 845,042 493,491 443,988 308,064

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 16 9,748 6,044 1,717 1,382

(ก าไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (131,041) 12,734 5,381 989

(ก าไร) ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 182,186 (83,602) (64,406)           30,902             

ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยท์างการเงินท่ีอยู่ในความตอ้งการของตลาด 10 54,388             151,654 54,388             151,654           

(ก าไร) ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยชี์วภาพสุทธิ 8 326,840 (423,247) -                      -                      

(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน 13 (5,061) (5,888) 1,983               -                      

ขาดทุนจากการขายและตดัจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 8,693               25,986             4,823 21,443

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าอาคาร 13 13,276             -                      -                      -                      

ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 14 21,104             17,447             1,724 8

ก าไรจากการขายและตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                       (32)                  -                      (35)                  

ส่วนแบ่ง (ก าไร) ขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 

   และการร่วมคา้ท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 12 8,899 (247) -                      -                      

ก าไรจากการขายสินทรัพยท์างการเงินท่ีอยู่ใน

   ความตอ้งการของตลาด (30,612)            (103) (30,612)           -                      

ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 21 844,975 545,620 363,150 (26,892)

10,154,582       3,622,819        3,014,670        278,346           

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

(พันบาท)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
18

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสดบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก าไรส าหรับปี 4,726,239         551,940           3,116,328        1,070,968        

ปรับรายการท่ีกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยชี์วภาพ 8 1,058,340 786,459 -                      -                      

ค่าเส่ือมราคา 2,250,358         1,613,686 462,509 462,905

ค่าตดัจ าหน่าย 28,367 25,272 8,945 11,931

(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                       -                      (718,024)         720,731           

(กลบัรายการ) ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดา้นเครดิต

   ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน 44,227             61,703             (80,973)           59,401             

ตดัก าไรระหว่างกนัท่ียงัไม่รับรู้จากการขายสินคา้

   ใหก้ารร่วมคา้ 1,230               2,505               -                      -                      

(กลบัรายการ) ค่าเผ่ือผลขาดทุนจากการปรับลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ 7 47,636 (32,399) 32,796 (28,168)

รายไดด้อกเบ้ีย (116,622) (78,988) (492,417) (295,723)

เงินปันผลรับ (33,630)            (47,216)           (96,630) (2,211,214)

ตน้ทุนทางการเงิน 845,042 493,491 443,988 308,064

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 16 9,748 6,044 1,717 1,382

(ก าไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (131,041) 12,734 5,381 989

(ก าไร) ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 182,186 (83,602) (64,406)           30,902             

ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยท์างการเงินท่ีอยู่ในความตอ้งการของตลาด 10 54,388             151,654 54,388             151,654           

(ก าไร) ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยชี์วภาพสุทธิ 8 326,840 (423,247) -                      -                      

(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน 13 (5,061) (5,888) 1,983               -                      

ขาดทุนจากการขายและตดัจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 8,693               25,986             4,823 21,443

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าอาคาร 13 13,276             -                      -                      -                      

ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 14 21,104             17,447             1,724 8

ก าไรจากการขายและตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                       (32)                  -                      (35)                  

ส่วนแบ่ง (ก าไร) ขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 

   และการร่วมคา้ท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 12 8,899 (247) -                      -                      

ก าไรจากการขายสินทรัพยท์างการเงินท่ีอยู่ใน

   ความตอ้งการของตลาด (30,612)            (103) (30,612)           -                      

ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 21 844,975 545,620 363,150 (26,892)

10,154,582       3,622,819        3,014,670        278,346           

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

(พันบาท)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
18

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสดบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน (ต่อ)
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน

ลูกหน้ีการคา้ (120,871) (697,540) (644,085) (300,456)

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (459,852) (126,628) (20,453) 10,526

เงินใหกู้สิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี (45,854) (121,068) -                      -                      
สินคา้คงเหลือ (2,148,264) (1,479,910) (499,154) (133,891)

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียนและไม่หมุนเวียน (3,396,066) (2,454,157) -                      -                      

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 551 (30,072) (1,019)             (1,448)             

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (226,828) (144,244) 5,336               8,777               

เจา้หน้ีการคา้ 772,691 (178,609) 535,046           (62,595)           

เจา้หน้ีอ่ืน 331,974 251,625 7,410 138,425

เงินประกนัผลงาน (3,879)              3,785               -                      -                      

รับดอกเบ้ีย 32,651             2,170               -                      -                      

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานจ่ายออก 16 (1,693)              (1,322)             (571)                (573)                

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (2,050)              2,050               -                      -                      
กระแสเงินสดไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การด าเนินงาน 4,887,092         (1,351,101)      2,397,180        (62,889)           

ภาษีเงินไดจ่้ายออก (477,444)          (531,330)         -                      -                      
กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก  (ใช้ไปใน) กจิกรรมด ำเนินงำน 4,409,648         (1,882,431)      2,397,180        (62,889)           

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทนุ
รับดอกเบ้ีย 38,996 65,431 466,863 266,825
รับเงินปันผล 33,630             47,216             96,630 2,211,214

การเปล่ียนแปลงในเงินฝากสถาบนัการเงิน

    ท่ีมีขอ้จ  ากดัในการเบิกใช้ (2,480) (141) (5) (4)

เงินสดรับจากลูกหน้ีสญัญาเช่าเงินทุน -                       -                      1,756 8,824

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือตราสารทุนของกิจการอ่ืน 10 (299,152)          (1,494,829)      (299,152)         (1,494,829)      

เงินสดรับจากการขายตราสารทุนของกิจการอ่ืน 554,921           -                      554,921           -                      

เงินสดรับจากการขายตราสารหน้ีของกิจการอ่ืน -                       20,103             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      (33,127,482) (10,758,497)

เงินสดรับช าระคืนจากเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      29,271,267 7,168,158

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      -                      (1,000,000)

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4 (161,300)          (105,600)         -                      -                      

เงินสดรับช าระคืนจากเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4 103,100           22,400             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่การร่วมคา้ 4 (90,000)            -                      -                      -                      
เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกร (61,653)            (17,503)           -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                       -                      (945,000)         (692,130)         

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือบริษทัยอ่ยสุทธิจากเงินสดท่ีไดม้า -                       (6,887)             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 12 (10)                   (251,350)         -                      -                      

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

(พันบาท)

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
19

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสดบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน (ต่อ)
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน

ลูกหน้ีการคา้ (120,871) (697,540) (644,085) (300,456)

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (459,852) (126,628) (20,453) 10,526

เงินใหกู้สิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี (45,854) (121,068) -                      -                      
สินคา้คงเหลือ (2,148,264) (1,479,910) (499,154) (133,891)

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียนและไม่หมุนเวียน (3,396,066) (2,454,157) -                      -                      

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 551 (30,072) (1,019)             (1,448)             

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (226,828) (144,244) 5,336               8,777               

เจา้หน้ีการคา้ 772,691 (178,609) 535,046           (62,595)           

เจา้หน้ีอ่ืน 331,974 251,625 7,410 138,425

เงินประกนัผลงาน (3,879)              3,785               -                      -                      

รับดอกเบ้ีย 32,651             2,170               -                      -                      

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานจ่ายออก 16 (1,693)              (1,322)             (571)                (573)                

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (2,050)              2,050               -                      -                      
กระแสเงินสดไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การด าเนินงาน 4,887,092         (1,351,101)      2,397,180        (62,889)           

ภาษีเงินไดจ่้ายออก (477,444)          (531,330)         -                      -                      
กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก  (ใช้ไปใน) กจิกรรมด ำเนินงำน 4,409,648         (1,882,431)      2,397,180        (62,889)           

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทนุ
รับดอกเบ้ีย 38,996 65,431 466,863 266,825
รับเงินปันผล 33,630             47,216             96,630 2,211,214

การเปล่ียนแปลงในเงินฝากสถาบนัการเงิน

    ท่ีมีขอ้จ  ากดัในการเบิกใช้ (2,480) (141) (5) (4)

เงินสดรับจากลูกหน้ีสญัญาเช่าเงินทุน -                       -                      1,756 8,824

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือตราสารทุนของกิจการอ่ืน 10 (299,152)          (1,494,829)      (299,152)         (1,494,829)      

เงินสดรับจากการขายตราสารทุนของกิจการอ่ืน 554,921           -                      554,921           -                      

เงินสดรับจากการขายตราสารหน้ีของกิจการอ่ืน -                       20,103             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      (33,127,482) (10,758,497)

เงินสดรับช าระคืนจากเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      29,271,267 7,168,158

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      -                      (1,000,000)

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4 (161,300)          (105,600)         -                      -                      

เงินสดรับช าระคืนจากเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4 103,100           22,400             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่การร่วมคา้ 4 (90,000)            -                      -                      -                      
เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกร (61,653)            (17,503)           -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                       -                      (945,000)         (692,130)         

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือบริษทัยอ่ยสุทธิจากเงินสดท่ีไดม้า -                       (6,887)             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 12 (10)                   (251,350)         -                      -                      

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

(พันบาท)

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
19

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน (ต่อ)
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน

ลูกหน้ีการคา้ (120,871) (697,540) (644,085) (300,456)

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (459,852) (126,628) (20,453) 10,526

เงินใหกู้สิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี (45,854) (121,068) -                      -                      
สินคา้คงเหลือ (2,148,264) (1,479,910) (499,154) (133,891)

สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียนและไม่หมุนเวียน (3,396,066) (2,454,157) -                      -                      

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 551 (30,072) (1,019)             (1,448)             

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (226,828) (144,244) 5,336               8,777               

เจา้หน้ีการคา้ 772,691 (178,609) 535,046           (62,595)           

เจา้หน้ีอ่ืน 331,974 251,625 7,410 138,425

เงินประกนัผลงาน (3,879)              3,785               -                      -                      

รับดอกเบ้ีย 32,651             2,170               -                      -                      

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานจ่ายออก 16 (1,693)              (1,322)             (571)                (573)                

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (2,050)              2,050               -                      -                      
กระแสเงินสดไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การด าเนินงาน 4,887,092         (1,351,101)      2,397,180        (62,889)           

ภาษีเงินไดจ่้ายออก (477,444)          (531,330)         -                      -                      
กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก  (ใช้ไปใน) กจิกรรมด ำเนินงำน 4,409,648         (1,882,431)      2,397,180        (62,889)           

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทนุ
รับดอกเบ้ีย 38,996 65,431 466,863 266,825
รับเงินปันผล 33,630             47,216             96,630 2,211,214

การเปล่ียนแปลงในเงินฝากสถาบนัการเงิน

    ท่ีมีขอ้จ  ากดัในการเบิกใช้ (2,480) (141) (5) (4)

เงินสดรับจากลูกหน้ีสญัญาเช่าเงินทุน -                       -                      1,756 8,824

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือตราสารทุนของกิจการอ่ืน 10 (299,152)          (1,494,829)      (299,152)         (1,494,829)      

เงินสดรับจากการขายตราสารทุนของกิจการอ่ืน 554,921           -                      554,921           -                      

เงินสดรับจากการขายตราสารหน้ีของกิจการอ่ืน -                       20,103             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      (33,127,482) (10,758,497)

เงินสดรับช าระคืนจากเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      29,271,267 7,168,158

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 4 -                       -                      -                      (1,000,000)

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4 (161,300)          (105,600)         -                      -                      

เงินสดรับช าระคืนจากเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัร่วม 4 103,100           22,400             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่การร่วมคา้ 4 (90,000)            -                      -                      -                      
เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกร (61,653)            (17,503)           -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                       -                      (945,000)         (692,130)         

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือบริษทัยอ่ยสุทธิจากเงินสดท่ีไดม้า -                       (6,887)             -                      -                      

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 12 (10)                   (251,350)         -                      -                      

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

(พันบาท)

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
19

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป ็นส่วนหน่งึของงบการเงินนี�

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทนุ (ต่อ)
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 26 (4,193,762)       (3,190,451)      (139,807) (325,846)

เงินสดรับจากการขายอาคารและอุปกรณ์ 2,558               3,869               284 2,090

เงินสดจ่ายสุทธิเพ่ือซ้ือสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ (6,067)              (18,092)           (2,614) (638)

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 26 (59,049)            (35,314)           (7,854) (10,643)

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน -                       223                  -                      223                  
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (4,140,268) (4,960,925) (4,130,193) (4,625,253)

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน
จ่ายดอกเบ้ีย (800,596) (493,491) (406,147) (296,860)

เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (709,761) (485,456) (134,379) (185,832)

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (1,040,312) 6,966,828 393,564 2,212,220

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึน (ลดลง) -                       -                      (936,400) 1,990,150

เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 15 203,948           350,000           -                      350,000           

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 15 (726,061)          (551,489)         (354,982)         (193,514)         

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ 15 3,940,000         1,000,000        3,940,000        1,000,000        

เงินสดรับจากหุ้นทุนออกใหต้ามใบส าคญัแสดงสิทธิ 17 55,561             200,100           55,561             200,100           

เงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุ้นของบริษทั 23 (791,105)          (588,793)         (791,105)         (588,792)         

กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำกกจิกรรมจัดหำเงิน 131,674 6,397,699 1,766,112 4,487,472

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ

   ก่อนผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียน 401,054           (445,657)         33,099             (200,670)         

ผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อ

   เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,247               77,725             -                      -                      

เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 402,301           (367,932)         33,099             (200,670)         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 415,837 783,769 44,288 244,958
เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสด ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 5 818,138           415,837           77,387             44,288             

(พันบาท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
20

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

21 

หมำยเหตุ สำรบัญ  
 
1 ขอ้มูลทัว่ไป 

2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 

3 นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั  
4 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6 ลูกหน้ีการคา้ 
7 สินคา้คงเหลือ 

8 สินทรัพยชี์วภาพ 

9 เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกร 

10 สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่นความตอ้งการของตลาด 
11 เงินลงทุนในบริษทัย่อย  
12 เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
13 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
14 สัญญาเช่า 
15 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 
16 ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 
17 ทุนเรือนหุน้ 
18 ส ารองตามกฎหมาย 
19 ส่วนงานด าเนินงานและการจ าแนกรายได ้
20 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
21 ภาษีเงินได ้
22 ก าไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 
23  เงินปันผล 

 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

22 

หมำยเหตุ สำรบัญ  
 
24 เคร่ืองมือทางการเงิน 
25 การบริหารจดัการทุน 
26 ขอ้มูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม 
27 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
28 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

23 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 

คณะกรรมการไดอ้นุมติัใหอ้อกงบการเงินน้ีเม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2566 
 

1 ข้อมูลทั่วไป  
 

บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน)  “บริษทั”  เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้งขึ้นในประเทศไทย และจดทะเบียนกบั
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเม่ือวันท่ี 8 ตุลาคม 2558 โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษัทตั้ งอยู่เลขท่ี 1010                             
อาคารชินวตัรทาวเวอร์ 3 ชั้น 12 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900 ประเทศไทย 
 

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีได้แก่ บริษทั นิวสตาร์ วิคเตอร์ จ ากัด (จัดตั้งในประเทศไทย),  BNP PARIBAS HONG 
KONG BRANCH (จดัตั้งในเขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน) และ นายวินยั เตียวสมบูรณ์กิจ ซ่ึงถือ
หุน้ของบริษทัในอตัราร้อยละ 31.27 ร้อยละ 19.64 และร้อยละ 18.10 ตามล าดบั  
 

บริษทัและบริษทัยอ่ย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) ด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตไก่และจ าหน่ายไก่สดแช่เยน็
และแช่แข็ง ผลิตและจ าหน่ายสุกร ผลิตและจ าหน่ายอาหารสัตว์ และผลิตและจ าหน่ายสินคา้แปรรูป โดยรายละเอียด
บริษทัยอ่ยของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 ไดเ้ปิดเผยไวแ้ลว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11  
 

2 เกณฑ์กำรจัดท ำงบกำรเงิน 
 

งบการเงินน้ีจัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช้โดย 
สภาวิชาชีพบัญชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง  
งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของบริษทั นโยบายการบญัชีท่ีเปิดเผยใน
หมายเหตุขอ้ 3 ไดถื้อปฏิบติัโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
 
นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัไม่ไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใชใ้นงวด
ปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัท างบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้กลุ่มบริษทัไดป้ระเมินผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น
ต่องบการเงินจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่เหล่าน้ี ซ่ึงคาดว่าไม่มี
ผลกระทบท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินในงวดท่ีถือปฏิบติั 
 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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1	 ข้อมูลทั่วไป 

2	 เกณฑ์การจัดท�ำงบการเงิน 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

24 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกวา่ "กลุ่มบริษทั") และส่วนไดเ้สียของ
กลุ่มบริษทัในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการและขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการ
บญัชีของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการ
จดัท างบการเงินซ่ึงเปิดเผยในหมายเหตุแต่ละขอ้จะไดรั้บการทบทวนอย่างต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชี
จะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 
 

3 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ 
 

(ก) เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 
 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั และบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สีย
ของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
 
บริษทัยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิใน
ผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกับกิจการนั้นและมีความสามารถในการใช้อ านาจเหนือกิจการนั้นท าให้
เกิดผลกระทบต่อจ านวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั  งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวม 
นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง  
 
ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมตามอตัราส่วนไดเ้สียในสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า
จากผูถู้กซ้ือ 
 
บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มบริษทัมีอิทธิพลอย่างมีนยัส าคญัโดยมีอ านาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเก่ียวกบั
นโยบายทางการเงินและการด าเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว  การร่วมคา้
เป็นการร่วมการงานท่ีกลุ่มบริษทัมีการควบคุมร่วมในการงานนั้น โดยมีสิทธิในสินทรัพยสุ์ทธิของการร่วมการงาน
นั้นมากกวา่การมีสิทธิในสินทรัพยแ์ละภาระผกูพนัในหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการร่วมการงานนั้น  
 
กลุ่มบริษทัรับรู้เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ในงบการเงินรวมดว้ยวิธีส่วนไดเ้สีย  โดยรับรู้รายการเม่ือ
เร่ิมแรกดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุนการท ารายการ ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก เงินปันผลรับ ส่วนแบ่งก าไร
หรือขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั  จะถูกบนัทึกใน
งบการเงินรวมจนถึงวนัท่ีความมีอิทธิพลอยา่งมีนยัส าคญัหรือการควบคุมร่วมส้ินสุดลง 
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25 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหว่างกิจการในกลุ่ม  รวมถึงรายได ้หรือค่าใช้จ่ายท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็นผลมา
จากรายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัท างบการเงินรวม ก าไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็นผลมา
จากรายการกบับริษทัร่วมและการร่วมคา้ถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียในกิจการท่ีถูก
ลงทุนนั้น ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงถูกตดัรายการในลกัษณะเดียวกับก าไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มี
หลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดขึ้น 
 
การรวมธุรกิจ  
 
กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีส าหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซ้ือ เม่ือกลุ่มบริษทัประเมินว่ากลุ่มของกิจกรรมและสินทรัพย์
ที ่ซื้อมานั้นประกอบดว้ยปัจจ ยัน า เข า้และกระบวนการที ่ส าคญั เ ป็นอย ่า งน ้อย ซึ่ งสามารถท า ให ้เ ก ิด 
ผลผลิตได  ้โดยวนัท่ีซ้ือกิจการคือวนัท่ีอ านาจในการควบคุมนั้นไดถู้กโอนมาให้กลุ่มบริษทั ยกเวน้กรณีการรวม
ธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั ทั้งน้ี ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือธุรกิจรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดขึ้น 

 
ค่าความนิยมถูกวดัมูลค่า ณ วนัท่ีซ้ือ โดยวดัจากมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ ซ่ึงรวมถึงการรับรู้จ านวน
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ หักดว้ยมูลค่ายุติธรรมสุทธิของสินทรัพย์ท่ีระบุไดท่ี้ไดม้าและหน้ีสิน 
ท่ีรับมา ก าไรจากการซ้ือในราคาต ่ากวา่มูลค่ายติุธรรมรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 
 
ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้รวมถึงสินทรัพยท่ี์โอนไป หน้ีสินท่ีกลุ่มบริษทัก่อขึ้นเพื่อจ่ายช าระให้แก่เจา้ของเดิม หน้ีสินท่ี
อาจเกิดขึ้นและส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั  

 
หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้นของบริษทัท่ีถูกซ้ือท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหน้ีสินหากมีภาระผูกพนัในปัจจุบนัซ่ึง
เกิดขึ้นจากเหตุการณ์ในอดีต และสามารถวดัมูลค่ายติุธรรมไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 
 
หากการบนัทึกบญัชีเมื่อเร่ิมแรกส าหรับการรวมธุรกิจไม่เสร็จสมบูรณ์ภายในวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานที่                
การรวมธุรกิจเกิดขึ้น กลุ่มบริษทัประมาณการมูลค่าของรายการซ่ึงขอ้มูลทางบญัชียงัไม่สมบูรณ์เพื่อรายงาน มูลค่า
ประมาณการดงักล่าวจะถูกปรับปรุง หรือรับรู้สินทรัพย ์หรือหน้ีสินเพิ่มเติมในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดั
มูลค่า เพื่อสะทอ้นผลของขอ้มูลเพิ่มเติมท่ีไดร้ับเก่ียวกบัขอ้เท็จจริงและสถานการณ์แวดลอ้มท่ีมีอยู ่ณ วนัท่ีซ้ือ ซ่ึง
ขอ้มูลดงักล่าวมีผลต่อการวดัมูลค่าของจ านวนต่างๆ ท่ีเคยรับรู้ไว ้ณ วนัท่ีซ้ือ 
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26 

การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันบันทึกบัญชีโดยใช้วิธีเสมือนว่าเป็นวิธีการรวมส่วนได้เสีย โดยรับรู้
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของธุรกิจท่ีถูกซ้ือดว้ยมูลค่าตามบญัชีของธุรกิจดงักล่าวตามงบการเงินรวมของบริษทัใหญ่ใน
ล าดับสูงสุด ณ วันท่ีเกิดรายการ ส่วนต่างระหว่างมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของธุรกิจท่ีถูกน ามารวมดังกล่าวกับ
ค่าตอบแทนท่ีจ่ายรับรู้เป็นส่วนเกินหรือส่วนขาดจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัในส่วนของผูถื้อหุ้น 
รายการส่วนเกินหรือส่วนขาดจะถูกตดัจ าหน่ายเม่ือมีการขายเงินลงทุนในธุรกิจท่ีซ้ือดงักล่าวไป ผลการด าเนินงาน
ของธุรกิจท่ีถูกซ้ือจะรวมอยู่ในงบการเงินรวมของผูซ้ื้อนับตั้งแต่วนัท่ีตน้งวดของงบการเงินเปรียบเทียบหรือวนัท่ี
ธุรกิจเหล่านั้นอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนัแลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั้นกวา่ จนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุด 
 

(ข) เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเผื ่อการดอ้ยค่า  เงินปันผลรับ
บนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในวนัท่ีบริษทัมีสิทธิไดร้ับเงินปันผล กรณีท่ีบริษทัจ าหน่ายเงินลงทุนบางส่วนตน้ทุน
เงินลงทุนค านวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนัก ก าไรหรือขาดทุนจากการขายเงินลงทุนบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 

 

(ค) เงินตราต่างประเทศ 
  
รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ รวมถึงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็น
เงินตราต่างประเทศ แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของแต่ละบริษัทในกลุ่มบริษัทโดยใช้อัตรา
แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ ส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าโดย
ใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตรา
ต่างประเทศซ่ึงแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรม แปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรม 
 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นก าไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 
 

หน่วยงานในต่างประเทศ  
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน
รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของหน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนท่ีใกลเ้คียงกบัอตัรา
แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ   
 

ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่าจะรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงเป็นผลต่างของ
อตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินในส่วนของผูถื้อหุ้น จนกว่ามีการจ าหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป ยกเวน้
ผลต่างจากการแปลงค่าท่ีถูกปันส่วนใหส่้วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 
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26 

การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันบันทึกบัญชีโดยใช้วิธีเสมือนว่าเป็นวิธีการรวมส่วนได้เสีย โดยรับรู้
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของธุรกิจท่ีถูกซ้ือดว้ยมูลค่าตามบญัชีของธุรกิจดงักล่าวตามงบการเงินรวมของบริษทัใหญ่ใน
ล าดับสูงสุด ณ วันท่ีเกิดรายการ ส่วนต่างระหว่างมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของธุรกิจท่ีถูกน ามารวมดังกล่าวกับ
ค่าตอบแทนท่ีจ่ายรับรู้เป็นส่วนเกินหรือส่วนขาดจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัในส่วนของผูถื้อหุ้น 
รายการส่วนเกินหรือส่วนขาดจะถูกตดัจ าหน่ายเม่ือมีการขายเงินลงทุนในธุรกิจท่ีซ้ือดงักล่าวไป ผลการด าเนินงาน
ของธุรกิจท่ีถูกซ้ือจะรวมอยู่ในงบการเงินรวมของผูซ้ื้อนับตั้งแต่วนัท่ีตน้งวดของงบการเงินเปรียบเทียบหรือวนัท่ี
ธุรกิจเหล่านั้นอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนัแลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั้นกวา่ จนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุด 
 

(ข) เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเผื ่อการดอ้ยค่า  เงินปันผลรับ
บนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในวนัท่ีบริษทัมีสิทธิไดร้ับเงินปันผล กรณีท่ีบริษทัจ าหน่ายเงินลงทุนบางส่วนตน้ทุน
เงินลงทุนค านวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนัก ก าไรหรือขาดทุนจากการขายเงินลงทุนบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 

 

(ค) เงินตราต่างประเทศ 
  
รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ รวมถึงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็น
เงินตราต่างประเทศ แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของแต่ละบริษัทในกลุ่มบริษัทโดยใช้อัตรา
แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ ส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าโดย
ใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตรา
ต่างประเทศซ่ึงแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรม แปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรม 
 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นก าไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 
 

หน่วยงานในต่างประเทศ  
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน
รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของหน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนท่ีใกลเ้คียงกบัอตัรา
แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ   
 

ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่าจะรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงเป็นผลต่างของ
อตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินในส่วนของผูถื้อหุ้น จนกว่ามีการจ าหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป ยกเวน้
ผลต่างจากการแปลงค่าท่ีถูกปันส่วนใหส่้วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

150



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

27 

เม่ือหน่วยงานต่างประเทศถูกจ าหน่ายส่วนได้เสียทั้งหมดหรือเพียงบางส่วนท่ีท าให้สูญเสียการควบคุม ความมี
อิทธิพลอย่างมีสาระส าคัญ  หรือการควบคุมร่วมกัน ผลสะสมของผลต่างจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวข้องกับ
หน่วยงานต่างประเทศนั้ นต้องถูกจัดประเภทเป็นก าไรหรือขาดทุนโดยเป็นส่วนหน่ึงของก าไรขาดทุนจาก              
การจ าหน่าย 

 
(ง) เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

(ง.1) การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่า  
 

ตราสารหน้ีท่ีออกโดยกลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือมีการออกตราสารหน้ี สินทรัพยท์างการเงินและ
หน้ีสินทางการเงินอ่ืน ๆ (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (ดูหมายเหตุขอ้ 3 (ฉ)) รับรู้รายการเม่ือ
เร่ิมแรกเม่ือกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้ก าหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น และวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ย
มูลค่ายุติธรรมทั้งน้ี สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
หรือขาดทุนจะรวมหรือหกัตน้ทุนการท ารายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าหรือการออกตราสารดว้ย 

 
ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพยท์างการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ไดแ้ก่ การวดั
มูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือ
ขาดทุน สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเวน้แต่กลุ่ม
บริษทัมีการเปล่ียนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพยท์างการเงิน ในกรณีดงักล่าวสินทรัพยท์างการเงิน
ท่ีไดรั้บผลกระทบทั้งหมดจะถูกจดัประเภทรายการใหม่โดยทนัทีเป็นตน้ไปนบัจากวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการ
จดัประเภท 
 
ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก หน้ีสินทางการเงินจดัประเภทดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
หรือมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน ดอกเบ้ียจ่าย ก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน และก าไรขาดทุน
ท่ีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน  
 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายถูกวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวิธี
ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ราคาทุนตดัจ าหน่ายลดลงดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น รายไดด้อกเบ้ีย ก าไร
และขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดั
รายการออกจากบญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
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28 

(ง.2) การตัดรายการออกจากบัญชีและการหักกลบ 
 
กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะได้รับกระแสเงินสดจาก
สินทรัพยท์างการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียง
และผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีท่ีกลุ่ม
บริษทัไม่ไดท้ั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ไดค้งไว้
ซ่ึงการควบคุมในสินทรัพยท์างการเงิน  
 
กลุ่มบริษัทตัดรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบัญชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือ
หมดอายุ กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและกระแส 
เงินสดจากการเปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนยัส าคญั โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่ดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมท่ีสะทอ้นเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้  
 
ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหรือต้องจ่าย รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน                
สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจ านวน
สุทธิก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหกักลบจ านวนเงินท่ีรับรู้และกลุ่มบริษทัตั้งใจท่ีจะ
ช าระดว้ยจ านวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช าระหน้ีสินพร้อมกนั 

 
(ง.3) อนุพันธ์ 

 
อนุพนัธ์รับรู้ดว้ยมูลค่ายุติธรรม และวดัมูลค่ายุติธรรมทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลก าไรหรือขาดทุน
จากการวดัมูลค่ายติุธรรมใหม่จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที  
 

(ง.4) การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนอกเหนือจากลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคา
ทุนตดัจ าหน่าย 
 
กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 
เดือนขา้งหน้า ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนยัส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การ
รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผล
ขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา  
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29 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงน ้าหนกั
โดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกบัประสบการณ์ในอดีต ซ่ึงค านวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของ
จ านวนเงินท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน  
 

กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่าเม่ือความเส่ียงจากการผิดนดัช าระหน้ีอยู่
ในระดบัต ่า และผูกู้มี้ความสามารถทางการเงินท่ีจะปฏิบติัตามภาระผูกพนัตามสัญญาได้ กลุ่มบริษทัจะรับรู้ผล
ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นส าหรับสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่าดว้ยผลขาดทุนดา้น
เครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ 

 

กลุ่มบริษัทพิจารณาว่าความเส่ียงด้านเครดิตของสินทรัพย์ทางการเงินเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญหากมีการ
เปล่ียนแปลงของอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีลดระดบัลงอยา่งมีนยัส าคญั มีการด าเนินงานท่ีถดถอยอยา่งมีนยัส าคญั
ของลูกหน้ี หรือมีการเปล่ียนแปลงหรือคาดการณ์การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี ตลาด สภาวการณ์ทาง
เศรษฐกิจหรือกฎหมายท่ีส่งผลในทางลบอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของลูกหน้ีในการจ่ายช าระภาระ
ผกูพนัใหก้บักลุ่มบริษทั  
 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสัญญาเม่ือ  
-   ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายช าระภาระผกูพนัดา้นเครดิตให้แก่กลุ่มบริษทัไดเ้ต็มจ านวน อีกทั้งกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิใน   

 การไล่เบ้ีย เช่น การยดึหลกัประกนั (หากมีการวางหลกัประกนั) หรือ  
-  สินทรัพยท์างการเงินคา้งช าระเกินกวา่ 90 วนั 
 

(ง.5)  การตัดจ าหน่าย  
 

มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจ าหน่ายเม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่ง
สมเหตุสมผลว่าจะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยท่ี์มีการตดัจ าหน่ายแลว้ จะรับรู้
เป็นการกลบัรายการการดอ้ยค่าในก าไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 
 

(ง.6)  ดอกเบีย้  
 

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการค านวณดอกเบ้ียรับและ
ดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะน ามาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการ
ดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจ าหน่ายของหน้ีสิน อย่างไรก็ตามส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการ 
ดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก รายไดด้อกเบ้ียจะค านวณโดยการใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงกบั
ราคาทุนตดัจ าหน่ายของสินทรัพยท์างการเงิน หากสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตอีกต่อไป การค านวณ
รายไดด้อกเบ้ียจะเปล่ียนกลบัไปค านวณจากมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
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ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงน ้าหนกั
โดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกบัประสบการณ์ในอดีต ซ่ึงค านวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของ
จ านวนเงินท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน  
 

กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่าเม่ือความเส่ียงจากการผิดนดัช าระหน้ีอยู่
ในระดบัต ่า และผูกู้มี้ความสามารถทางการเงินท่ีจะปฏิบติัตามภาระผูกพนัตามสัญญาได้ กลุ่มบริษทัจะรับรู้ผล
ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นส าหรับสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่าดว้ยผลขาดทุนดา้น
เครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ 

 

กลุ่มบริษัทพิจารณาว่าความเส่ียงด้านเครดิตของสินทรัพย์ทางการเงินเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญหากมีการ
เปล่ียนแปลงของอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีลดระดบัลงอยา่งมีนยัส าคญั มีการด าเนินงานท่ีถดถอยอยา่งมีนยัส าคญั
ของลูกหน้ี หรือมีการเปล่ียนแปลงหรือคาดการณ์การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี ตลาด สภาวการณ์ทาง
เศรษฐกิจหรือกฎหมายท่ีส่งผลในทางลบอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของลูกหน้ีในการจ่ายช าระภาระ
ผกูพนัใหก้บักลุ่มบริษทั  
 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสัญญาเม่ือ  
-   ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายช าระภาระผกูพนัดา้นเครดิตให้แก่กลุ่มบริษทัไดเ้ต็มจ านวน อีกทั้งกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิใน   

 การไล่เบ้ีย เช่น การยดึหลกัประกนั (หากมีการวางหลกัประกนั) หรือ  
-  สินทรัพยท์างการเงินคา้งช าระเกินกวา่ 90 วนั 
 

(ง.5)  การตัดจ าหน่าย  
 

มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจ าหน่ายเม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่ง
สมเหตุสมผลว่าจะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยท่ี์มีการตดัจ าหน่ายแลว้ จะรับรู้
เป็นการกลบัรายการการดอ้ยค่าในก าไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 
 

(ง.6)  ดอกเบีย้  
 

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการค านวณดอกเบ้ียรับและ
ดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะน ามาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการ
ดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจ าหน่ายของหน้ีสิน อย่างไรก็ตามส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการ 
ดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก รายไดด้อกเบ้ียจะค านวณโดยการใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงกบั
ราคาทุนตดัจ าหน่ายของสินทรัพยท์างการเงิน หากสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตอีกต่อไป การค านวณ
รายไดด้อกเบ้ียจะเปล่ียนกลบัไปค านวณจากมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์
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(จ) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ
คล่องสูง ซ่ึงมีระยะเวลาครบก าหนดไม่เกินสามเดือนนบัแต่วนัท่ีไดม้าเป็นรายการเทียบเท่าเงินสด 

 
(ฉ) ลูกหน้ีการค้า และลูกหน้ีอื่น 

 
ลูกหน้ีการคา้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา ลูกหน้ีการคา้วดั
มูลค่าดว้ยราคาของรายการหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น หน้ีสูญจะถูกตดัจ าหน่ายเม่ือเกิดขึ้น    
 
กลุ่มบริษทัประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใชต้ารางการ
ตั้งส ารองเพื่อหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีตามความเส่ียงดา้น
เครดิตท่ีมีลักษณะร่วมกันและตามระยะเวลาท่ีเกินก าหนดช าระ โดยน าข้อมูลผลขาดทุนท่ีเกิดขึ้นในอดีต การ
ปรับปรุงปัจจยัท่ีมีความเฉพาะเฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้น ๆ ตลอดจนการประเมินขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจใน
ปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 

 
(ช) สินค้าคงเหลือ 

 
 สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ 

 
 ตน้ทุนของสินคา้ค านวณโดยวิธีดงัต่อไปน้ี 

 
สินคา้ส าเร็จรูปท่ีซ้ือมาเพื่อขาย -     ราคาทุนวิธีเขา้ก่อนออกก่อน 
สินคา้ส าเร็จรูปและสินคา้ระหวา่งผลิต  -     ราคาตน้ทุนมาตรฐานซ่ึงใกลเ้คียงกบัตน้ทุนจริงตามวิธี 

เขา้ก่อนออกก่อน 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองโรงงาน -     ราคาทุนวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั 
 

 ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินคา้คงเหลือ ส าหรับสินคา้ส าเร็จรูปและสินคา้ระหว่าง
ผลิตท่ีผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม โดยค านึงถึงระดบัก าลงัการผลิต
ตามปกติ ทั้งน้ี มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการด าเนินธุรกิจปกติหักดว้ยประมาณการ
ตน้ทุนในการผลิตสินคา้ใหเ้สร็จและค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นโดยประมาณในการขาย 
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(ซ) สินทรัพย์ชีวภาพ 
 
สินทรัพยชี์วภาพวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย (ตน้ทุนส่วนเพิ่มท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการจ าหน่าย
สินทรัพยชี์วภาพ) เวน้แต่กรณีท่ีไม่สามารถวดัมูลค่ายุติธรรมไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ให้วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนสุทธิจากค่า
เส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม ผลก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
ราคาทุนของสินทรัพยชี์วภาพประกอบดว้ยราคาทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์และตน้ทุนอ่ืนเพื่อให้
สินทรัพยอ์ยูใ่นสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั 

 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยชี์วภาพท่ีให้ผลิตผล เช่น พ่อแม่พนัธ์ุค านวณโดยใชว้ิธีเส้นตรงจากราคาทุนหักดว้ยมูลค่า
คงเหลือโดยประมาณ ตามเกณฑอ์ายกุารใหป้ระโยชน์ของพ่อแม่พนัธ์ุดงัน้ี 
 
พ่อแม่พนัธ์ุไก่   10 เดือน 
พ่อแม่พนัธ์ุสุกร   2.5 ปี 
 
สินทรัพยชี์วภาพไม่หมุนเวียนส่วนใหญ่ประกอบดว้ย สุกรพนัธ์ุ ซ่ึงไดแ้ยกแสดงรายการไวภ้ายใตห้มวด “สินทรัพย์
ไม่หมุนเวียน” ส่วนสินทรัพยชี์วภาพอ่ืนๆ แสดงไวภ้ายใตห้มวด “สินทรัพยห์มุนวียน” ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 
(ฌ) อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม ตน้ทุน
รวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน  
 
ค่าเส่ือมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของอาคารและส่วนปรับปรุงจ าน วน 
40 ปีและรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหว่างการ
ก่อสร้าง 
 
ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนรับรู้
ในก าไรหรือขาดทุน  
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(ญ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 

อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม ท่ีดินวดัมูลค่า 
ดว้ยราคาท่ีตีใหม่ ราคาท่ีตีใหม่หมายถึงมูลค่ายุติธรรมซ่ึงก าหนดจากเกณฑ์การใช้งานของสินทรัพยท่ี์มีอยู่จริง  ณ 
วนัท่ีมีการตีราคาใหม่หกัดว้ยค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
 
ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกับการได้มาของสินทรัพย์ ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนการกูย้ืม และตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์ส าหรับ
เคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถท างานได้โดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์นั้นให้ถือว่า
ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์  
 
ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ รับรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุน 
 
การตีราคาสินทรัพยใ์หม่ด าเนินการโดยผูเ้ช่ียวชาญในการประเมินราคาท่ีมีความเป็นอิสระอย่างสม ่าเสมอ  เพื่อให้
มัน่ใจว่าราคาตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ไดรั้บการประเมินไม่แตกต่างอยา่งเป็นสาระส าคญัจากมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ี
รายงาน ซ่ึงมูลค่าของสินทรัพยส่์วนท่ีตีเพิ่มขึ้นจะบนัทึกไปยงัก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและแสดงเป็น “ส ารองการ 
ตีราคาสินทรัพย”์ ในองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น ยกเวน้กรณีท่ีเคยประเมินมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงและ
รับรู้ขาดทุนในก าไรหรือขาดทุนของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกันนั้นแล้ว ส่วนท่ีตีเพิ่มขึ้นดังกล่าวจะรับรู้ในก าไรหรือ
ขาดทุน ในกรณีท่ีมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงจากการตีราคาใหม่จะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนส าหรับมูลค่าท่ีลดลง
เฉพาะจ านวนท่ีลดลงมากกว่าส ารองการตีราคาสินทรัพยท่ี์เคยบนัทึกไวค้ร้ังก่อนในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของ
สินทรัพยช้ิ์นเดียวกนันั้น ในกรณีท่ีมีการจ าหน่ายสินทรัพยท่ี์เคยตีราคาใหม่ ส ารองการตีราคาของสินทรัพยท่ี์จ าหน่าย
จะโอนโดยตรงไปยงัก าไรสะสมและไม่รวมในการค านวณก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพย ์
 
ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน  อาคารและอุปกรณ์ 
เม่ือกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้น
ไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจ าหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี  ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นเป็นประจ าในการ
ซ่อมบ ารุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

 
ค่าเส่ือมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของแต่ละส่วนประกอบของ
สินทรัพย ์และรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่ง
การก่อสร้าง   
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ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี  
 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 5 - 40 ปี 
ระบบสาธารณูปโภค 3 - 20 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 3 - 20 ปี 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 3 - 20 ปี 
ยานพาหนะ 5 - 10 ปี 
 

(ฎ) ค่าความนิยม 
 
ค่าความนิยมวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนหักขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม โดยค่าความนิยมของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธี     
ส่วนไดเ้สียรวมอยูใ่นมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุน  

 
(ฏ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น 
  

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการใชง้านไม่จ ากดัวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนหักขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม สินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนอ่ืนๆ วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม รายจ่ายภายหลงัการรับรู้
รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต ค่าตดัจ าหน่ายค านวณโดยวิธีเส้นตรงตาม
ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
ประมาณการระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์แสดงไดด้งัน้ี 
 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์   5 - 20 ปี 
ความสัมพนัธ์กบัลูกคา้   7 ปี 
เคร่ืองหมายการคา้ อายกุารใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่นอน 

 

ค่าตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนบนัทึกในค่าใชจ่้ายในการบริหาร ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย และตน้ทุนขาย
สินคา้และตน้ทุนการใหบ้ริการ 
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(ฐ) สัญญาเช่า 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญา กลุ่มบริษทัจะประเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า เม่ือสัญญานั้นให้
สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 
 
ในฐานะผู้เช่า 
 
ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล หรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตาม
สัญญาให้กับแต่ละส่วนประกอบของสัญญาเช่าตามราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ  ส าหรับสัญญาเช่า
อสังหาริมทรัพยก์ลุ่มบริษทัเลือกท่ีจะไม่แยกส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าและรับรู้สัญญาเช่าและส่วนประกอบท่ีไม่
เป็นการเช่าเป็นสัญญาเช่าทั้งหมด 
 
กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญาเช่าซ่ึง
สินทรัพยมี์มูลค่าต ่าหรือสัญญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม และปรับปรุงเม่ือ
มีการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ประกอบด้วยจ านวนเงินท่ีรับรู้เม่ือ
เร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงดว้ยเงินจ่ายล่วงหนา้รวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก ประมาณการตน้ทุนใน
การบูรณะและสุทธิจากส่ิงจูงใจในสัญญาเช่าท่ีได้รับ ค่าเส่ือมราคารับรู้ในก าไรหรือขาดทุนด้วยวิ ธีเส้นตรง 
นับจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดอายุสัญญาเช่า เวน้แต่สัญญาเช่าท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท่ี์เช่า
ให้กบักลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดสัญญาเช่า หรือกลุ่มบริษทัจะใช้สิทธิในการซ้ือสินทรัพย ์ในกรณีน้ีจะบนัทึกค่าเส่ือม
ราคาตลอดอายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพย์ท่ีเช่า ซ่ึงก าหนดตามเกณฑ์เดียวกันกับสินทรัพย์และอุปกรณ์ท่ี
เก่ียวขอ้ง  
 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งหมดตามสัญญา ทั้งน้ี กลุ่มบริษทั 
ใช้อัตราดอกเบ้ียตามนัยของสัญญาเช่าในการคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน เวน้แต่อัตรานั้นไม่สามารถก าหนดได้  
กลุ่มบริษทัใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัก าหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มโดย
น าอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วนเพื่อให้สะทอ้นระยะเวลา
ของสัญญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยท่ี์เช่า  
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หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง และหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูก 
วดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า  หรือมีการเปล่ียนแปลงการประเมินการเลือกใช้สิทธิท่ีระบุใน  
สัญญาเช่า เม่ือมีการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ หรือ
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ดถู้กลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้ 
 
ในฐานะผู้ให้เช่า 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่าหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีจะไดรั้บตาม
สัญญาใหก้บัแต่ละส่วนประกอบของสัญญาตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ  
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาใหเ้ช่า กลุ่มบริษทัพิจารณาจดัประเภทสัญญาเช่าท่ีไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมด
หรือเกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บจากสินทรัพยอ์า้งอิงไปให้แก่ผูเ้ช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุน สัญญาท่ีไม่เขา้
เง่ือนไขดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน  
 
เม่ือกลุ่มบริษัทเป็นผูใ้ห้เช่าช่วง  กลุ่มบริษัทจะจัดประเภทสัญญาเช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าเงินทุนหรือสัญญาเช่า
ด าเนินงานโดยอา้งอิงจากสินทรัพยสิ์ทธิการใชท่ี้เกิดจากสัญญาเช่าหลกั เวน้แต่สัญญาเช่าหลกัเป็นสัญญาเช่าระยะสั้น
สัญญาให้เช่าช่วงจะถูกจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน  สินทรัพย์สิทธิการใช้ดังกล่าวจะแสดงเป็น
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน  
 
กลุ่มบริษทัรับรู้ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุนดว้ยจ านวนเงินลงทุนสุทธิของสัญญาเช่า ซ่ึงประกอบดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของ
ค่าเช่าและมูลค่าคงเหลือท่ีไม่ไดรั้บประกนัคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า รายไดด้อกเบ้ียจากสัญญา
เช่าเงินทุนจะถูกปันส่วนในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชีเพื่อสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงท่ีในแต่ละงวดของกลุ่มบริษทั
ท่ีไดจ้ากเงินลงทุนสุทธิคงเหลือตามสัญญาเช่า 
 
กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเช่ารับจากสัญญาเช่าด าเนินงานในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่าและแสดง
เป็นส่วนหน่ึงของรายไดอ่ื้น ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้นเพื่อการไดม้าซ่ึงสัญญาเช่าด าเนินงานจะรวมเป็นมูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ให้เช่าและรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายุสัญญาเช่าโดยใชเ้กณฑ์เดียวกนักบั
รายไดค้่าเช่า  
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กลุ่มบริษทัประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใชต้ารางการ
ตั้งส ารองเพื่อหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีสัญญาเช่าตามความ
เส่ียงดา้นเครดิตท่ีมีลกัษณะร่วมกนัและตามระยะเวลาท่ีเกินก าหนดช าระ  โดยน าขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดขึ้นในอดีต 
การปรับปรุงปัจจัยท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกับลูกหน้ีนั้น ๆ ตลอดจนการประเมินขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจใน
ปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน กลุ่มบริษทัตดัรายการลูกหน้ี
สัญญาเช่าตามท่ีเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 3 (ง) 

 
(ฑ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่ 
ในกรณีท่ีมีข้อบ่งช้ีจะท าการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ส าหรับค่าความนิยมและสินทรัพย์          
ไม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอน หรือยงัไม่พร้อมใชง้าน จะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
ทุกปีในช่วงเวลาเดียวกนั 
 
ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วย
สินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์
เพิ่มของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วน
ของผูถื้อหุน้ 
 
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการ
ขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บ
ในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนค านึงภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินได้
ในตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ ส าหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสด
รับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนรวมกับหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดท่ี
สินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ี
ใชใ้นการค านวณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน ยกเวน้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุงกลบั
รายการ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชี
ภายหลงัหกัค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจ าหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน  
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(ฒ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 
ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนักงานของกลุ่มบริษทัจะถูกรับรู้
เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในก าไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้ างานให้กบักิจการ  

 
ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวถู้กค านวณจากการประมาณผลประโยชน์ใน
อนาคตท่ีเกิดจากการท างานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ  ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแส
เงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบนั ซ่ึงจดัท าโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีไดรั้บอนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ี
ประมาณการไว ้
 
ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิ ก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกันภยัจะถูกรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที  กลุ่มบริษทัก าหนดดอกเบ้ียจ่ายของ
หน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี 
โดยค านึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการ
จ่ายช าระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในก าไร
หรือขาดทุน 
 
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือ ก าไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 
กลุ่มบริษทัรับรู้ก าไรและขาดทุนจากการจ่ายช าระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดขึ้น 
 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดขึ้นก่อน เม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถยกเลิก
ข้อเสนอการให้ผลประโยชน์ดังกล่าวได้อีกต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษัทรับรู้ต้นทุนส าหรับการปรับโครงสร้าง          
หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกว่า 12 เดือนนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง
จะถูกคิดลดกระแสเงินสด 
 
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนักงานท างานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย
ช าระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะต้องจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี
พนกังานไดท้ างานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล  
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38 

(ณ) ประมาณการหน้ีสิน 
 
ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีเกิดขึ้น
ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจ านวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ  และมี
ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระผูกพนัดงักล่าว ประมาณ
การหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนค านึงถึง
ภาษีเงินได ้เพื่อให้สะทอ้นจ านวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน 
ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน  
 

(ด) การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 
มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายช าระเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพ
ปกติระหวา่งผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลกั) ท่ีกลุ่ม
บริษทัสามารถเขา้ถึงได้ในวนัดงักล่าว มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินสะท้อนผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถ
ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดของภาระผกูพนั 
 
การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้
มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  
 

- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
- ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มส าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจาก
ราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้ าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนขึ้น 
 

หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขาย กลุ่มบริษทัวดัมูลค่า
สินทรัพยแ์ละสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ยราคา
เสนอขาย  
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39 

หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดส าหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการท า
รายการ เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนท่ีให้หรือไดรั้บ หากกลุ่มบริษทัพิจารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือ  
ทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการท ารายการ ท าใหเ้คร่ืองมือทางการเงินวดัมูลค่า
เม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมปรับดว้ยผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกและราคาของ
การท ารายการและรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่มูลค่ายุติธรรมท่ีไดม้าถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรม
อยู่ในระดบัท่ี 3 ผลต่างดงักล่าวจะรับรู้เป็นรายการรอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑ์ท่ีเหมาะสม
ตลอดอายุของเคร่ืองมือทางการเงินหรือจนกว่ามูลค่ายุติธรรมมีการโอนเปล่ียนล าดบัชั้นหรือเม่ือรายการดงักล่าว
ส้ินสุดลง 
 

(ต) รายได้จากสัญญาที่ท ากับลูกค้า 
 

รายได้รับรู้เม่ือลูกคา้มีอ านาจควบคุมในสินคา้หรือบริการด้วยจ านวนเงินท่ีสะท้อนถึงส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทั 
คาดว่าจะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจ านวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มหรือภาษีขาย
อ่ืนๆ และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้และส่วนลดตามปริมาณ  
 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้ ณ วนัท่ีมีการส่งมอบสินคา้ใหก้บัลูกคา้  
 

รายไดจ้ากการให้บริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึงเม่ือไดใ้ห้บริการ ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือ
เกิดขึ้น 
 

(ถ) ภาษีเงินได้ 
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีซ่ึงรับรู้ในก าไร
หรือขาดทุนเวน้แต่รายการท่ีเก่ียวขอ้งในการรวมธุรกิจ หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นหรือก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันบนัทึกโดยค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ าปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ี
ประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกับรายการในปีก่อนๆ  

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ านวนท่ีใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผลแตกต่าง
ชัว่คราวส าหรับการรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การ
รวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวข้องกับ 
เงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้
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39 

หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดส าหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการท า
รายการ เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนท่ีให้หรือไดรั้บ หากกลุ่มบริษทัพิจารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือ  
ทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการท ารายการ ท าใหเ้คร่ืองมือทางการเงินวดัมูลค่า
เม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมปรับดว้ยผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกและราคาของ
การท ารายการและรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่มูลค่ายุติธรรมท่ีไดม้าถูกจดัล าดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรม
อยู่ในระดบัท่ี 3 ผลต่างดงักล่าวจะรับรู้เป็นรายการรอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑ์ท่ีเหมาะสม
ตลอดอายุของเคร่ืองมือทางการเงินหรือจนกว่ามูลค่ายุติธรรมมีการโอนเปล่ียนล าดบัชั้นหรือเม่ือรายการดงักล่าว
ส้ินสุดลง 
 

(ต) รายได้จากสัญญาที่ท ากับลูกค้า 
 

รายได้รับรู้เม่ือลูกคา้มีอ านาจควบคุมในสินคา้หรือบริการด้วยจ านวนเงินท่ีสะท้อนถึงส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทั 
คาดว่าจะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจ านวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มหรือภาษีขาย
อ่ืนๆ และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้และส่วนลดตามปริมาณ  
 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้ ณ วนัท่ีมีการส่งมอบสินคา้ใหก้บัลูกคา้  
 

รายไดจ้ากการให้บริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึงเม่ือไดใ้ห้บริการ ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือ
เกิดขึ้น 
 

(ถ) ภาษีเงินได้ 
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีซ่ึงรับรู้ในก าไร
หรือขาดทุนเวน้แต่รายการท่ีเก่ียวขอ้งในการรวมธุรกิจ หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นหรือก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันบนัทึกโดยค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ าปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ี
ประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกับรายการในปีก่อนๆ  

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ านวนท่ีใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผลแตกต่าง
ชัว่คราวส าหรับการรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การ
รวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวข้องกับ 
เงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

40 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะวิธีการท่ีกลุ่ม
บริษัทคาดว่าจะได้รับผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายช าระหน้ีสินตามมูลค่าตามบัญชี ณ วนัท่ีส้ินรอบ
ระยะเวลาท่ีรายงาน โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่ก าไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมี
จ านวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดังกล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีจะถูก
ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง  
 

(ท) ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน  
 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั ดว้ยจ านวนหุ้นสามญั 
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัท่ีออกจ าหน่ายระหวา่งปี 
 

4 บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน  
 
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนั ทั้งทางตรงและ
ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทั หรือบุคคลหรือ
กิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัเดียวกันกบักลุ่มบริษทั  หรือกลุ่ม
บริษทัมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระส าคญัในการตดัสินใจ
ทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 
 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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4	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

41 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 และ 12 
ส าหรับบุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกันท่ีมีรายการระหว่างกันท่ีมีนัยส าคัญกับกลุ่มบริษัทในระหว่างปีมี
ดงัต่อไปน้ี 
 

 
ช่ือกิจกำรหรือบุคคล 

ประเทศที ่
จัดตั้ง/สัญชำติ 

 
ลักษณะควำมสัมพนัธ์ 

บริษทั นิวสตาร์ วิคเตอร์ จ ากดั ไทย เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่  มีกรรมการและผูถื้อหุน้ร่วมกนั 
BNP PARIBAS HONGKONG  
   BRANCH 

เขตบริหารพิเศษฮ่องกง 
แห่งสาธารณรัฐ 
ประชาชนจีน 

เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่   

Thai Viet Agri Group Co.,Ltd. เวียดนาม ผูถื้อหุน้มีความสัมพนัธ์กบักรรมการ 
นายวินยั เตียวสมบูรณ์กิจ ไทย บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการวางแผน สั่งการ

และควบคุมกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มบริษทัไม่ว่าทางตรง
หรือทางออ้ม ทั้งน้ีรวมถึงเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่และเป็น
กรรมการของกลุ่มบริษทั 

ผูบ้ริหารส าคญั ไทย บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการวางแผน สั่งการ
และควบคุมกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มบริษทัไม่ว่าทางตรง
หรือทางออ้ม ทั้งน้ีรวมถึงกรรมการ (ไม่วา่จะท าหน้าท่ีใน
ระดบับริหารหรือไม่) ของกลุ่มบริษทั 

 
  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

41 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 และ 12 
ส าหรับบุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกันท่ีมีรายการระหว่างกันท่ีมีนัยส าคัญกับกลุ่มบริษัทในระหว่างปีมี
ดงัต่อไปน้ี 
 

 
ช่ือกิจกำรหรือบุคคล 

ประเทศที ่
จัดตั้ง/สัญชำติ 

 
ลักษณะควำมสัมพนัธ์ 

บริษทั นิวสตาร์ วิคเตอร์ จ ากดั ไทย เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่  มีกรรมการและผูถื้อหุน้ร่วมกนั 
BNP PARIBAS HONGKONG  
   BRANCH 

เขตบริหารพิเศษฮ่องกง 
แห่งสาธารณรัฐ 
ประชาชนจีน 

เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่   

Thai Viet Agri Group Co.,Ltd. เวียดนาม ผูถื้อหุน้มีความสัมพนัธ์กบักรรมการ 
นายวินยั เตียวสมบูรณ์กิจ ไทย บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการวางแผน สั่งการ

และควบคุมกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มบริษทัไม่ว่าทางตรง
หรือทางออ้ม ทั้งน้ีรวมถึงเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่และเป็น
กรรมการของกลุ่มบริษทั 

ผูบ้ริหารส าคญั ไทย บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการวางแผน สั่งการ
และควบคุมกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มบริษทัไม่ว่าทางตรง
หรือทางออ้ม ทั้งน้ีรวมถึงกรรมการ (ไม่วา่จะท าหน้าท่ีใน
ระดบับริหารหรือไม่) ของกลุ่มบริษทั 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

42 

รายการที่ส าคัญกับบุคคลหรือกจิการที่เกี่ยวข้องกัน งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
บริษัทย่อย        

ขายสินคา้ -  -  5,064,874  1,397,607 
รายไดค้่าเช่าและค่าบริการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  109,737  78,876 
ดอกเบ้ียรับ -  -  488,500  295,256 
เงินปันผลรับ -  -  63,000  2,163,998 
รายไดอ่ื้น -  -  20,095  30,127 
ซ้ือสินคา้หรือบริการ -  -  15,552,777  10,928,372 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสัญญาเช่า -  -  408  749 
ดอกเบ้ียจ่าย -  -  41,227  57,823 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน -  -  209,859  142,430 
        

การร่วมค้า        
ขายสินคา้ 183,000  99,009  174,140  98,989 
รายไดค้่าเช่าและค่าบริการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 351  254  351  254 
ดอกเบ้ียรับ 2,324  -  -  - 
รายไดอ่ื้น 326  471  326  471 

        
บริษัทร่วม        
รายไดค้่าเช่าและค่าบริการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,856  1,422  1,683  1,249 
ดอกเบ้ียรับ 5,064  1,720  -  - 
รายไดอ่ื้น 969  962  969  962 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 84,268  63,192  44,154  31,935 
        

บุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน        
ซ้ือวตัถุดิบ 95,130  616,345  -  - 
ค่าตอบแทนการเล้ียง -  2,930  -  - 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

43 

รายการที่ส าคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน งบกำรเงินรวม  กำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
ผู้บริหารส าคัญ        
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารส าคญั         
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 74,686  72,294  26,250  23,540 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 819  474  248  175 

รวมค่ำตอบแทนผู้บริหำรส ำคัญ 75,505  72,768  26,498  23,715 
 

ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
ลูกหน้ีการค้า        
บริษทัยอ่ย -  -  556,179  279,249 
การร่วมคา้ 48,575  26,675  46,798  26,675 
รวม 48,575  26,675  602,977  305,924 
        
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น        
บริษทัยอ่ย -  -  85,773  62,953 
การร่วมคา้ 497  770  -  770 
บริษทัร่วม 682  567  11  25 
รวม 1,179  1,337  85,784  63,748 
        
ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุน        
บริษทัยอ่ย -  -  6,592  753 
รวม -  -  6,592  753 

 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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 งบกำรเงินรวม 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน 
ณ วนัท่ี  

1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 
 (พันบาท) 

2565  
บริษทัร่วม 87,300  161,300  103,100  145,500 
รวม 87,300  161,300  103,100  145,500 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น -      (12,143) 
สุทธ ิ 87,300      133,357 
        
2564        
บริษทัร่วม 4,100  105,600  22,400  87,300 
รวม 4,100  105,600  22,400  87,300 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน 
ณ วนัท่ี  

1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 
 (พันบาท) 

2565  
บริษทัยอ่ย 7,341,219  33,127,481  29,271,267  11,197,433 
รวม 7,341,219  33,127,481  29,271,267  11,197,433 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (181,878)      (111,651) 
สุทธ ิ 7,159,341      11,085,782 
        
2564  
บริษทัยอ่ย 3,750,880  10,758,497  7,168,158  7,341,219 
รวม 3,750,880  10,758,497  7,168,158  7,341,219 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (118,389)      (181,878) 
สุทธ ิ 3,632,491      7,159,341 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษทัย่อยและบริษทัร่วมบางแห่ง เป็นเงินให้กู้ยืมประเภท
ไม่มีหลกัประกนัและช าระคืนเมื่อทวงถาม โดยมีอตัราดอกเบ้ียระหว่างร้อยละ 3.93 ถึงร้อยละ  6.50 ต่อปี 
(2564: ระหว่างร้อยละ 3.88 ถึงร้อยละ 6.50 ต่อปี) 
 
 งบกำรเงินรวม 

เงินให้กู้ยืมระยะยาว 
ณ วนัท่ี  

1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 
 (พันบาท) 
2565  
การร่วมคา้ -  90,000  -  90,000 
รวม -  90,000  -  90,000 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่การร่วมคา้แห่งหน่ึง (บริษทั ไทยฟู้ดส์ นิวเคลียส จีเนติกส์ จ ากดั) 
เป็นเงินให้กูย้ืมประเภทไม่มีหลกัประกนั ส าหรับเงินตน้จ านวน 90 ลา้นบาท เงินตน้ของเงินให้กูย้ืมน้ีมีก าหนดรับ
ช าระคืนทุกๆ ไตรมาส จนถึงเดือนมิถุนายน 2570 เงินให้กู้ยืมดังกล่าวมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 6.50 ต่อปี  

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

เงินให้กู้ยืมระยะยาว 
ณ วนัท่ี  

1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 
 (พันบาท) 

2565  
บริษทัยอ่ย 3,000,000  -  -  3,000,000 
รวม 3,000,000  -  -  3,000,000 
        
2564  
บริษทัยอ่ย 2,000,000  1,000,000  -  3,000,000 
รวม 2,000,000  1,000,000  -  3,000,000 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษทัย่อยแห่งหน่ึง (บริษทั ไทย ฟู้ดส์ อาหารสัตว์ จ ากัด) เป็น 
เงินให้กูย้ืมประเภทไม่มีหลกัประกัน ส าหรับเงินตน้จ านวน 3,000 ลา้นบาท เงินตน้ของเงินให้กูย้ืมน้ีมีก าหนดรับ
ช าระคืนทั้งจ านวนในเดือนมกราคม 2568 และเดือนพฤศจิกายน 2569 เงินให้กู้ยืมดังกล่าวมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 
4.25 และร้อยละ 4.78 ต่อปี (2564: ร้อยละ 4.25 และ ร้อยละ 4.78 ต่อปี) 

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษทัย่อยและบริษทัร่วมบางแห่ง เป็นเงินให้กู้ยืมประเภท
ไม่มีหลกัประกนัและช าระคืนเมื่อทวงถาม โดยมีอตัราดอกเบ้ียระหว่างร้อยละ 3.93 ถึงร้อยละ  6.50 ต่อปี 
(2564: ระหว่างร้อยละ 3.88 ถึงร้อยละ 6.50 ต่อปี) 
 
 งบกำรเงินรวม 

เงินให้กู้ยืมระยะยาว 
ณ วนัท่ี  

1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 
 (พันบาท) 
2565  
การร่วมคา้ -  90,000  -  90,000 
รวม -  90,000  -  90,000 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่การร่วมคา้แห่งหน่ึง (บริษทั ไทยฟู้ดส์ นิวเคลียส จีเนติกส์ จ ากดั) 
เป็นเงินให้กูย้ืมประเภทไม่มีหลกัประกนั ส าหรับเงินตน้จ านวน 90 ลา้นบาท เงินตน้ของเงินให้กูย้ืมน้ีมีก าหนดรับ
ช าระคืนทุกๆ ไตรมาส จนถึงเดือนมิถุนายน 2570 เงินให้กู้ยืมดังกล่าวมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 6.50 ต่อปี  

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

เงินให้กู้ยืมระยะยาว 
ณ วนัท่ี  

1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 
 (พันบาท) 

2565  
บริษทัยอ่ย 3,000,000  -  -  3,000,000 
รวม 3,000,000  -  -  3,000,000 
        
2564  
บริษทัยอ่ย 2,000,000  1,000,000  -  3,000,000 
รวม 2,000,000  1,000,000  -  3,000,000 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษทัย่อยแห่งหน่ึง (บริษทั ไทย ฟู้ดส์ อาหารสัตว์ จ ากัด) เป็น 
เงินให้กูย้ืมประเภทไม่มีหลกัประกัน ส าหรับเงินตน้จ านวน 3,000 ลา้นบาท เงินตน้ของเงินให้กูย้ืมน้ีมีก าหนดรับ
ช าระคืนทั้งจ านวนในเดือนมกราคม 2568 และเดือนพฤศจิกายน 2569 เงินให้กู้ยืมดังกล่าวมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 
4.25 และร้อยละ 4.78 ต่อปี (2564: ร้อยละ 4.25 และ ร้อยละ 4.78 ต่อปี) 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 
(กลับรายการ) ผลขาดทุนด้านเครดิตที่ 

   คาดว่าจะเกิดขึ้น 

       

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม        

เงินใหกู้ย้มื 12,143  -  (70,227)  63,489 
 

ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
เจ้าหนี้การค้า  
บริษทัยอ่ย -  -  528,527  7,910 
บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 130,760  120,032  -  - 
รวม 130,760  120,032  528,527  7,910 
        
เจ้าหนีห้มุนเวียนอื่น        
บริษทัยอ่ย -  -  34,418  26,414 
บริษทัร่วม 8,142  8,939  4,245  4,825 
รวม 8,142  8,939  38,663  31,239 
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

เงินกู้ยืมระยะส้ัน 
ณ วนัท่ี  

1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 
 (พันบาท) 

2565  
บริษทัยอ่ย 2,216,550  12,404,250  13,340,650  1,280,150 
รวม 2,216,550  12,404,250  13,340,650  1,280,150 
        
2564  
บริษทัยอ่ย 226,400  10,667,750  8,677,600  2,216,550 
รวม 226,400  10,667,750  8,677,600  2,216,550 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษทัย่อย เป็นเงินกู้ยืมประเภทไม่มีหลกัประกนัและช าระคืน
เมื่อทวงถาม โดยมีอตัราดอกเบ้ียระหว่างร้อยละ 4.43 ถึงร้อยละ 4.92 ต่อปี (2564: ร้อยละ 4.38 ถึงร้อยละ 
4.52 ต่อปี) 

 
สัญญาส าคัญที่ท ากับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบริษทัมีสัญญาท่ีส าคญักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัดงัน้ี 
 
สัญญาเช่าช่วงพืน้ท่ีและบริการ 
 
บริษทัยอ่ย บริษทัร่วมและการร่วมคา้ในประเทศบางแห่งมีสัญญาเช่าช่วงพื้นท่ีและบริการกบับริษทั ภายใตเ้ง่ือนไข
ของสัญญา บริษทัตกลงท่ีจะให้บริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมคา้เช่าช่วงพื้นท่ีส านักงานจากบริษทัเพื่อใชเ้ป็น
พื้นท่ีส านกังาน ในการน้ีบริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมคา้ดงักล่าว ตกลงจ่ายค่าเช่าช่วงให้กบับริษทัตามอตัราท่ี
ระบุไวใ้นสัญญา สัญญาเหล่าน้ีมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2565 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2568 

 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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สัญญาให้เช่าท่ีดิน 
 
บริษทัมีสัญญาให้เช่าท่ีดินกบับริษทัย่อยและบริษทัร่วมในประเทศบางแห่ง ภายใตเ้ง่ือนไขของสัญญา บริษทัตกลง
ใหเ้ช่าท่ีดินเพื่อปลูกสร้างอาคารเพื่อใชเ้ป็นท่ีผลิตสินคา้ ขายสินคา้ หรือกระท าการอ่ืนใดอนัเป็นไปตามวตัถุประสงค์
ของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมดงักล่าว ในการน้ีบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมดงักล่าวตกลงจ่ายค่าเช่าให้กบับริษทัตาม
อตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา สัญญาน้ีมีผลบงัคบัใชเ้ป็นระยะเวลา 8 ปี ถึง 10 ปี ซ่ึงจะส้ินสุดในระหวา่งปี 2568 ถึงปี 2573 
เม่ือครบก าหนดระยะเวลาเช่า คู่สัญญาจะตกลงต่ออายุสัญญาการเช่าออกไปตามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขท่ีเห็นชอบ
ร่วมกนั 
 
สัญญาซื้อขายไก่เนือ้ 
 
บริษทัมีสัญญาซ้ือขายไก่เน้ือกับบริษัทย่อยในประเทศแห่งหน่ึง (บริษทั ไทย ฟู้ดส์ คอนแทรค ฟาร์มม่ิง จ ากัด 
(“TFCF”)) ทั้งน้ีปริมาณขายและราคาสินคา้เป็นไปตามท่ี TFCF ก าหนด โดยจะแจง้การปรับเปล่ียนราคาให้บริษทั
ทราบล่วงหนา้ สัญญาน้ีมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2558 และหากบริษทัมีความประสงคท่ี์จะขอเลิกสัญญา
ฉบบัน้ี บริษทัจะตอ้งท าหนงัสือแจง้ให้ TFCF ทราบล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 30 วนั และช าระหน้ีสินคา้งช าระ 
จนเสร็จส้ิน 
 
สัญญาค า้ประกัน 
 
บริษัทค ้ าประกันวงเงินสินเช่ือของบริษัทย่อยบางแห่งซ่ึงได้รับจากธนาคารเป็นจ านวนเงิน 17,513 ล้านบาท 
 (2564: 17,513 ล้านบาท)  

 
5 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
เงินสดในมือ 34,900  15,889  178  139 
เงินฝากธนาคาร 783,238  399,948  77,209  44,149 
รวม 818,138  415,837  77,387  44,288 

  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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สัญญาให้เช่าท่ีดิน 
 
บริษทัมีสัญญาให้เช่าท่ีดินกบับริษทัย่อยและบริษทัร่วมในประเทศบางแห่ง ภายใตเ้ง่ือนไขของสัญญา บริษทัตกลง
ใหเ้ช่าท่ีดินเพื่อปลูกสร้างอาคารเพื่อใชเ้ป็นท่ีผลิตสินคา้ ขายสินคา้ หรือกระท าการอ่ืนใดอนัเป็นไปตามวตัถุประสงค์
ของบริษทัย่อยและบริษทัร่วมดงักล่าว ในการน้ีบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมดงักล่าวตกลงจ่ายค่าเช่าให้กบับริษทัตาม
อตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา สัญญาน้ีมีผลบงัคบัใชเ้ป็นระยะเวลา 8 ปี ถึง 10 ปี ซ่ึงจะส้ินสุดในระหวา่งปี 2568 ถึงปี 2573 
เม่ือครบก าหนดระยะเวลาเช่า คู่สัญญาจะตกลงต่ออายุสัญญาการเช่าออกไปตามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขท่ีเห็นชอบ
ร่วมกนั 
 
สัญญาซื้อขายไก่เนือ้ 
 
บริษทัมีสัญญาซ้ือขายไก่เน้ือกับบริษัทย่อยในประเทศแห่งหน่ึง (บริษทั ไทย ฟู้ดส์ คอนแทรค ฟาร์มม่ิง จ ากัด 
(“TFCF”)) ทั้งน้ีปริมาณขายและราคาสินคา้เป็นไปตามท่ี TFCF ก าหนด โดยจะแจง้การปรับเปล่ียนราคาให้บริษทั
ทราบล่วงหนา้ สัญญาน้ีมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2558 และหากบริษทัมีความประสงคท่ี์จะขอเลิกสัญญา
ฉบบัน้ี บริษทัจะตอ้งท าหนงัสือแจง้ให้ TFCF ทราบล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 30 วนั และช าระหน้ีสินคา้งช าระ 
จนเสร็จส้ิน 
 
สัญญาค า้ประกัน 
 
บริษัทค ้ าประกันวงเงินสินเช่ือของบริษัทย่อยบางแห่งซ่ึงได้รับจากธนาคารเป็นจ านวนเงิน 17,513 ล้านบาท 
 (2564: 17,513 ล้านบาท)  

 
5 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
เงินสดในมือ 34,900  15,889  178  139 
เงินฝากธนาคาร 783,238  399,948  77,209  44,149 
รวม 818,138  415,837  77,387  44,288 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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5	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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6 ลูกหนีก้ำรค้ำ 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
ส่วนที่หมุนเวียน  
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 2,136,320  1,842,507  1,474,878  726,805 
เกินก าหนดช าระ        
   นอ้ยกวา่ 3 เดือน 141,424  362,540  42,684  145,243 
   3 - 6 เดือน 66,171  60,576  419  568 
   6 - 12 เดือน 96,040  94,697  921  162 
   มากกวา่ 12 เดือน 109,534  36,940  6,030  8,250 
   ฟ้องร้อง 279,925  271,115  11,507  16,803 
รวมส่วนที่หมุนเวียน 2,829,414  2,668,375  1,536,439  897,831 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี 
 
 
เกิดขึ้น 

       
         คาดวา่จะเกิดขึ้น 
 

(307,727)  (349,939)  (17,148)  (27,989) 
สุทธ ิ 2,521,687  2,318,436  1,519,291  869,842 
        
ส่วนที่ไม่หมุนเวียน        
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 41,202  87,459  -  - 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี 
 
 
เกิดขึ้น 

       
         คาดวา่จะเกิดขึ้น 
 

(1,078)  (219)  -  - 
สุทธ ิ 40,124  87,240  -  - 
รวมทั้งส้ิน 2,561,811  2,405,676  1,519,291  869,842 

 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  350,158  302,752  27,989  32,077 
เพิ่มขึ้น -  47,406  -  - 
กลบัรายการ (41,258)  -  (10,746)  (4,088) 
ตดับญัชี (95)  -  (95)  - 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 308,805  350,158  17,148  27,989 
 

ขอ้มูลเก่ียวกบัความเส่ียงดา้นเครดิตเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 24 (ข.1) 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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6	 ลูกหนี้การค้า 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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7 สินค้ำคงเหลือ 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
วตัถุดิบ  3,629,104  2,542,719  13,377  14,341 
สินคา้ระหวา่งผลิต 5,270  4,142  -  - 
สินคา้ส าเร็จรูป 1,906,466  1,065,172  1,030,823  540,636 
ภาชนะบรรจุและวสัดุส้ินเปลือง 1,033,981  730,631  212,735  202,804 
วตัถุดิบระหวา่งทาง 447,975  531,868  -  - 
รวม 7,022,796  4,874,532  1,256,935  757,781 
หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลง (59,495)  (11,859)  (34,888)  (2,092) 
สุทธ ิ 6,963,301  4,862,673  1,222,047  755,689 
        

 ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกรวม 
     ในบญัชีตน้ทุนขาย  

       

- ตน้ทุนขาย 42,213,274  31,606,590  19,182,700  14,418,186 
- การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิ        
        ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 47,636  -  32,796  - 
- กลบัรายการปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิ        
        ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ -  (32,399)  -  (28,168) 
สุทธ ิ 42,260,910  31,574,191  19,215,496  14,390,018 
        

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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7	 สินค้าคงเหลือ 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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8 สินทรัพย์ชีวภำพ 
  

  งบกำรเงินรวม 
  ไก่  สุกร  รวม 
  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565       
   ราคาทุน  2,240,364  5,506,754  7,747,118 
   คา่เส่ือมราคาสะสมและ       
     ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม  (164,913)  (274,902)  (439,815) 
   ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ       
      แปลงค่างบการเงิน  -  67,005  67,005 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2,075,451  5,298,857  7,374,308 
เพิ่มขึ้นจากการซ้ือ/การเล้ียง  50,666,001  20,738,791  71,404,792 
ลดลงจากการขาย/เก็บเก่ียว      (49,942,594)  (18,058,160)  (68,000,754) 
ค่าเส่ือมราคา  (560,636)  (497,704)  (1,058,340) 
ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่า       
   ยติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย  -  (326,840)  (326,840) 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ       
   แปลงค่างบการเงิน  -  (10,171)  (10,171) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565  2,238,222  7,144,773  9,382,995 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565       
   ราคาทุน  2,431,938  7,628,532  10,060,470 
   คา่เส่ือมราคาสะสมและ       
     ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม  (193,716)  (473,588)  (667,304) 
   ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ       
      แปลงค่างบการเงิน  -  (10,171)  (10,171) 
รวม  2,238,222  7,144,773  9,382,995 
       
ส่วนท่ีหมุนเวียน  2,238,222  3,713,566  5,951,788 
ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน  -  3,431,207  3,431,207 
รวม  2,238,222  7,144,773  9,382,995 

 
 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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8	 สินทรัพย์ชีวภาพ 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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   งบกำรเงินรวม 
  ไก่  สุกร  รวม 
  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564       
   ราคาทุน  1,815,527  3,773,235  5,588,762 
   คา่เส่ือมราคาสะสมและ       
     ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม  (86,860)  (247,823)  (334,683) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1,728,667  3,525,412  5,254,079 
เพิ่มขึ้นจากการซ้ือ/การเล้ียง  26,345,413  13,393,795  39,739,208 
ลดลงจากการขาย/เก็บเก่ียว      (25,527,039)  (11,795,733)  (37,322,772) 
ค่าเส่ือมราคา  (471,590)  (314,869)  (786,459) 
ก าไรจากการเปล่ียนแปลงมูลค่า       
   ยติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย  -  423,247  423,247 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ       
   แปลงค่างบการเงิน  -  67,005  67,005 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564  2,075,451  5,298,857  7,374,308 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564       
   ราคาทุน  2,240,364  5,506,754  7,747,118 
   คา่เส่ือมราคาสะสมและ       
     ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม  (164,913)  (274,902)  (439,815) 
   ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ       
      แปลงค่างบการเงิน  -  67,005  67,005 
รวม  2,075,451  5,298,857  7,374,308 
       
ส่วนท่ีหมุนเวียน  2,075,451  3,190,916  5,266,367 
ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน  -  2,107,941  2,107,941 
รวม  2,075,451  5,298,857  7,374,308 
 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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สินทรัพยชี์วภาพ ไดแ้ก่ สุกรพนัธ์ุ สุกรขุน ไก่พนัธุ์ ไก่เน้ือ เป็นต้น สินทรัพยชี์วภาพดังกล่าวแสดงด้วยราคาทุน
หักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (ยกเวน้สุกรขุนแสดงดว้ยมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย 
ซ่ึงมูลค่ายุติธรรมก าหนดโดยใช้ราคาท่ีอา้งอิงราคาตลาด ณ วนัท่ีในรายงาน) เน่ืองจากสินทรัพยชี์วภาพเหล่าน้ี
มีวงจรเล้ียงสั้น กรณีสินทรัพยชี์วภาพท่ีเป็นพนัธ์ุสัตวไ์ม่สามารถหาราคาตลาดหรือมูลค่าเพื่อก าหนดมูลค่ายุติธรรม
ในสภาพปัจจุบนัส าหรับสินทรัพยชี์วภาพดงักล่าวได้และไม่สามารถก าหนดมูลค่ายติุธรรมโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของ
ประมาณการกระแสเงินสดสุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยน์ั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ เน่ืองจากมีความไม่แน่นอน
หลายปัจจยั 
 
ตน้ทุนของสินทรัพยชี์วภาพประกอบดว้ยต้นทุนทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นตั้งแต่ได้มาซ่ึงสินทรัพยชี์วภาพและในช่วงการ
เจริญเติบโต เช่น ตน้ทุนลูกสัตว ์ค่าอาหารสัตว ์และตน้ทุนการเล้ียงอ่ืน เป็นตน้ 
  
ประมาณการปริมาณทางกายภาพของสินทรัพยชี์วภาพแต่ละกลุ่ม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 
 

  งบกำรเงินรวม 
  2565  2564 
  (พันตัว) 
ไก่  19,404  18,736 
หมู  1,051  767 
รวม  20,455  19,503 
 
ปริมาณทางกายภาพของสินทรัพยชี์วภาพประมาณโดยอาศยัประสบการณ์และขอ้มูลในอดีต  
 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

54 

กำรวัดมูลค่ำยุติธรรม  
 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยชี์วภาพรวมถึงมูลค่าตามบญัชีในงบแสดงฐานะการเงินรวม มีดงัน้ี 
 

  งบกำรเงินรวม  
มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม  
  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

     (พันบาท)   
31 ธันวำคม 2565          
สินทรัพยชี์วภาพท่ีแสดงดว้ยมูลค่า 753,630  -  753,630  -  753,630 
   ยติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย          
 

31 ธันวำคม 2564          
สินทรัพยชี์วภาพท่ีแสดงดว้ยมูลค่า          
   ยติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย 870,669  -  870,669  -  870,669 
 
เทคนิคการประเมินมูลค่าและขอ้มูลท่ีใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยชี์วภาพท่ีถูกจดัอยู่ในระดบั 2 คือวิธี
เปรียบเทียบขอ้มูลตลาด โดยใชร้าคาท่ีอา้งอิงราคาตลาด ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

55 

9 เงินทดรองจ่ำยให้แก่เกษตรกร 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
  2565  2564  2565  2564 
  (พันบาท) 
ส่วนที่หมุนเวียน         
เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกร  128,476  145,235  -  - 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี         
          คาดวา่จะเกิดขึ้น 
 
วา่จะเกิดขึ้น  

 (5,437)     (4,985)  -  - 
สุทธ ิ  123,039  140,250  -  - 
         
ส่วนที่ไม่หมุนเวียน         
เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกร  505,218  426,806  -  - 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี         
          คาดวา่จะเกิดขึ้น 
 
วา่จะเกิดขึ้น  

 (217,176)  (180,397)  -  - 
สุทธ ิ  288,042  246,409  -  - 
         
รวม  411,081  386,659  -  - 

 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  185,382  175,717  -  - 
เพิ่มขึ้น 37,231  9,665  -  - 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 222,613  185,382  -  - 

 
ขอ้มูลเก่ียวกบัความเส่ียงดา้นเครดิตเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 24 (ข.1) 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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9	 เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกร 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

56 

เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกรเป็นเงินทดรองจ่ายเพื่อให้เกษตรกรสามารถประกอบกิจการฟาร์มเล้ียงไก่และสุกร 
เกษตรกรเหล่าน้ีเป็นเกษตรกรรับจ้างเล้ียงไก่และสุกรให้แก่กลุ่มบริษทั เงินทดรองจ่ายดังกล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย 
ร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 15 ต่อปี (2564: ร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 11 ต่อปี) เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกรหมุนเวียน เกษตรกร
จะจ่ายช าระคืนแก่กลุ่มบริษทัเม่ือเกษตรกรสามารถกูย้ืมเงินไดจ้ากสถาบนัการเงิน ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัคาดว่าเงินทดรอง
จ่ายท่ีหมุนเวียนจะไดรั้บช าระคืนภายใน 1 ปี ส าหรับเงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกรไม่หมุนเวียน เกษตรกรจะจ่าย
ช าระคืนแก่กลุ่มบริษทัตามวิธีการท่ีตกลงร่วมกนั โดยขึ้นอยูก่บัผลประกอบการการรับจา้งเล้ียงของเกษตรกรแต่ละราย 
เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกรไม่หมุนเวียนมีหลกัทรัพยค์  ้าประกนัเป็นการค ้าประกนัโดยท่ีดินของเกษตรกร 
 

10 สินทรัพย์ทำงกำรเงินที่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำด 
 

 งบกำรเงินรวม  
หน่วยลงทุนในตราสารหน้ี                  
และตราสารทุนที่อยู่ใน                     
ความต้องการของตลาด 

ณ วนัท่ี  
1  

มกราคม  ซ้ือ  ขาย  

ปรับปรุง 
มูลค่า
ยติุธรรม  

ณ วนัท่ี  
31 

ธนัวาคม  
 (พันบาท) 
2565          

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน          
ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย                
- มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 1,343,175                   299,152  (524,309)  (54,388)  1,063,630 

รวม 1,343,175    299,152  (524,309)  (54,388)  1,063,630  
         

2564          
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน          
หน่วยลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ย       
- มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 

 
20,000  

 
-  

 
(20,000)  

 
-  

 
- 

ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย                

-  มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน -  1,494,829  -  (151,654)  1,343,175 
รวม 20,000  1,494,829  (20,000)  (151,654)  1,343,175 

 
  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

56 

เงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกรเป็นเงินทดรองจ่ายเพื่อให้เกษตรกรสามารถประกอบกิจการฟาร์มเล้ียงไก่และสุกร 
เกษตรกรเหล่าน้ีเป็นเกษตรกรรับจ้างเล้ียงไก่และสุกรให้แก่กลุ่มบริษทั เงินทดรองจ่ายดังกล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย 
ร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 15 ต่อปี (2564: ร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 11 ต่อปี) เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกรหมุนเวียน เกษตรกร
จะจ่ายช าระคืนแก่กลุ่มบริษทัเม่ือเกษตรกรสามารถกูย้ืมเงินไดจ้ากสถาบนัการเงิน ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัคาดว่าเงินทดรอง
จ่ายท่ีหมุนเวียนจะไดรั้บช าระคืนภายใน 1 ปี ส าหรับเงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกรไม่หมุนเวียน เกษตรกรจะจ่าย
ช าระคืนแก่กลุ่มบริษทัตามวิธีการท่ีตกลงร่วมกนั โดยขึ้นอยูก่บัผลประกอบการการรับจา้งเล้ียงของเกษตรกรแต่ละราย 
เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกรไม่หมุนเวียนมีหลกัทรัพยค์  ้าประกนัเป็นการค ้าประกนัโดยท่ีดินของเกษตรกร 
 

10 สินทรัพย์ทำงกำรเงินที่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำด 
 

 งบกำรเงินรวม  
หน่วยลงทุนในตราสารหน้ี                  
และตราสารทุนที่อยู่ใน                     
ความต้องการของตลาด 

ณ วนัท่ี  
1  

มกราคม  ซ้ือ  ขาย  

ปรับปรุง 
มูลค่า
ยติุธรรม  

ณ วนัท่ี  
31 

ธนัวาคม  
 (พันบาท) 
2565          

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน          
ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย                
- มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 1,343,175                   299,152  (524,309)  (54,388)  1,063,630 

รวม 1,343,175    299,152  (524,309)  (54,388)  1,063,630  
         

2564          
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน          
หน่วยลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ย       
- มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 

 
20,000  

 
-  

 
(20,000)  

 
-  

 
- 

ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย                

-  มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน -  1,494,829  -  (151,654)  1,343,175 
รวม 20,000  1,494,829  (20,000)  (151,654)  1,343,175 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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10 	 สินทรัพย์ทางการเงินที่อยู่ในความต้องการของตลาด 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

57 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
ตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการ 
   ของตลาด 

ณ วนัท่ี  
1  

มกราคม  

 
 

ซ้ือ  

 
 

ขาย  

ปรับปรุง 
มูลค่า
ยติุธรรม  

ณ วนัท่ี 
31 

ธนัวาคม 
 (พันบาท) 

2565  

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน          

ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย                
- มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 1,343,175  299,152  (524,309)  (54,388)  1,063,630 

รวม 1,343,175  299,152  (524,309)  (54,388)  1,063,630 

          
2564          
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน          

ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย                
- มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน -  1,494,829  -  (151,654)  1,343,175 
รวม -  1,494,829  -  (151,654)  1,343,175 

 
 
  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

57 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
ตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการ 
   ของตลาด 

ณ วนัท่ี  
1  

มกราคม  

 
 

ซ้ือ  

 
 

ขาย  

ปรับปรุง 
มูลค่า
ยติุธรรม  

ณ วนัท่ี 
31 

ธนัวาคม 
 (พันบาท) 

2565  

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน          

ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย                
- มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 1,343,175  299,152  (524,309)  (54,388)  1,063,630 

รวม 1,343,175  299,152  (524,309)  (54,388)  1,063,630 

          
2564          
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน          

ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย                
- มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน -  1,494,829  -  (151,654)  1,343,175 
รวม -  1,494,829  -  (151,654)  1,343,175 

 
 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
  

60 

รายการเคลื่อนไหวที่มีสาระส าคัญ    งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม    2565  2564 
    (พันบาท) 
เพิ่มทุนในบริษทั ที พารากอ้น โฮลด้ิง จ ากดั    574,500  397,000 
เพิ่มทุนในบริษทั ไทยฟู้ดส์ สไวน อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั    280,000                  - 
เพิ่มทุนในบริษทั ไทยฟู้ดส์ สไวน ฟาร์ม จ ากดั    60,000             - 
ซ้ือเงินลงทุนในบริษทั ไทยฟู้ดส์ รีนิวเอเบิล จ ากดั    25,000                - 
ซ้ือเงินลงทุนในบริษทั ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต จ ากดั    5,000                   - 
ซ้ือเงินลงทุนในบริษทั มาย เพท็ จ ากดั    500                  - 
เพิ่มทุนในบริษทั ไทยฟู้ดส์ เซอร์วิส แอนด ์ซพัพลาย จ ากดั    -  287,000 
ซ้ือเงินลงทุนในบริษทั โลจิส บอย จ ากดั    -  8,000 
กลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า    718,024  - 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า    -  (720,731) 
 
การเพิม่ทุนในบริษัทย่อย 
 
บริษัทลงทุนในบริษัทย่อยในประเทศแห่งหน่ึง (บริษัท ที  พาราก้อน โฮลด้ิง จ ากัด) เพิ่มขึ้ นเป็นจ านวนเงิน 
574.5 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ 25 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 2,000,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
รวม 50 ลา้นบาท 

 
-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ  50 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 2,000,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน  

 รวม 100 ลา้นบาท 
 

-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ 9.8 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 2,500,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
รวม 24.5 ลา้นบาท 

 
- เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 900 ล้านบาท เป็น 1,000 ล้านบาทและให้เรียกช าระค่าหุ้นในอัตราร้อยละ 25 คิดเป็น 
จ านวนเงิน 25 ล้านบาท การด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์ได้แล้วเสร็จเม่ือ 
วนัท่ี 5 เมษายน 2565 
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
  

61 

-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ 50 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 1,000,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
รวม 50 ลา้นบาท 

 
-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ 25 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 1,000,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
รวม 25 ลา้นบาท 

 
-  เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 1,000 ล้านบาท เป็น 1,300 ล้านบาทและให้เรียกช าระค่าหุ้นในอัตราร้อยละ 25 คิดเป็น 
จ านวนเงิน 75 ล้านบาท การด าเนินการจดทะเบียนเพิ่ มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์ได้แล้วเสร็จ 
เม่ือวนัท่ี 7 กรกฏาคม 2565 

 
-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ 30 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 3,000,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
รวม 90 ลา้นบาท 

 
-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ 6 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 3,000,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
รวม 18 ลา้นบาท 

 
-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ 27 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 3,000,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
รวม 81 ลา้นบาท 

 

-  เรียกช าระค่าหุ้นส่วนท่ีเหลือในราคาหุ้นละ 12 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 3,000,000 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
รวม 36 ลา้นบาท 

 

บริษัทลงทุนในบริษัทย่อยในประเทศแห่งหน่ึง (บริษัท ไทยฟู้ดส์ สไวน อินเตอร์ จ ากัด) เพิ่มขึ้ นเป็นจ านวนเงิน 
280 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

-  เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 180 ล้านบาท เป็น 460 ล้านบาทและให้เรียกช าระค่าหุ้นในอัตราร้อยละ 100 คิดเป็น 
จ านวนเงิน 280 ล้านบาท การด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์ได้แล้วเสร็จ 
เม่ือวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2565 

 
 
 
 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
  

62 

บริษัทลงทุนในบริษัทย่อยในประเทศแห่งหน่ึง (บริษัท ไทยฟู้ดส์ สไวน ฟาร์ม จ ากัด ) เพิ่มขึ้ นเป็นจ านวนเงิน 
60 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

-  เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 1,000 ล้านบาท เป็น 1,060 ล้านบาทและให้ เรียกช าระค่ าหุ้นในอัตราร้อยละ 100  
คิดเป็นจ านวนเงิน 60 ล้านบาท การด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์ได้แล้วเสร็จ 
เม่ือวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2565 

 

การซ้ือเงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 

 บริษัทจัดตั้ งบริษัทย่อยในประเทศแห่งหน่ึง (บริษัท มาย เพ็ท จ ากัด) โดยมีทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกเป็นจ านวนเงิน                   
2 ลา้นบาท และให้เรียกช าระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ 25 คิดเป็นจ านวนเงิน 0.5 ลา้นบาท บริษทัมีสัดส่วนการลงทุนบริษทั
ย่อยดงักล่าวคิดเป็นอตัราร้อยละ 99.99 ของหุ้นท่ีช าระแลว้ คิดเป็นจ านวนเงิน 0.5 ลา้นบาท การด าเนินการจดทะเบียนหุ้น
ทุนเร่ิมแรกของบริษทัยอ่ยดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยไ์ดแ้ลว้เสร็จเม่ือวนัท่ี 10 มีนาคม 2565 

 

 บริษทัจดัตั้งบริษทัย่อยในประเทศแห่งหน่ึง (บริษทั ไทยฟู้ดส์ รีนิวเอเบิล จ ากดั) โดยมีทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกเป็นจ านวน
เงิน 100 ลา้นบาท และให้เรียกช าระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ 25 คิดเป็นจ านวนเงิน 25 ลา้นบาท บริษทัมีสัดส่วนการลงทุน
บริษทัย่อยดังกล่าวคิดเป็นอัตราร้อยละ 99.99 ของหุ้นท่ีช าระแล้ว คิดเป็นจ านวนเงิน 25 ล้านบาท การด าเนินการจด
ทะเบียนหุน้ทุนเร่ิมแรกของบริษทัย่อยดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยไ์ดแ้ลว้เสร็จเม่ือวนัท่ี 15 มีนาคม 2565 
 

 บริษทัซ้ือเงินลงทุนในบริษทั ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต จ ากดั โดยการซ้ือหุ้นสามญัจากบริษทัย่อยในประเทศแห่งหน่ึงใน
วนัท่ี 16 มีนาคม 2565 จ านวน 199,997 หุ้น ในราคาหุ้นละ 25 บาท เป็นจ านวนเงินรวม 5 ลา้นบาท ซ่ึงคิดเป็นสัดส่วนการ
ถือหุน้ร้อยละ 99.99 และบริษทัไดรั้บโอนหุ้นแลว้เสร็จเม่ือวนัท่ี 18 มีนาคม 2565 

  
การทดสอบการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 

 มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนมาจากมูลค่าจากการใช ้ซ่ึงวดัมูลค่าโดยการคิดลดกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคต 
กระแสเงินสดส าหรับรอบระยะเวลา 5 ปีไดน้ ามาคิดลดกระแสเงินสด ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการมูลค่าจากการ
ใช ้ไดแ้ก่ อตัราการเติบโตของก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ค่าเส่ือมราคา และค่าตดัจ าหน่าย ซ่ึงไดม้าจากประมาณ
การรายไดใ้นอนาคต โดยอาศยัประสบการณ์ในอดีตปรับปรุงดว้ยรายไดท่ี้คาดวา่จะไดรั้บ และอตัราคิดลดซ่ึงค านวณ
จากตน้ทุนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของเงินทุน และอตัราเติบโตสุดทา้ย 
 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

186



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
  

63 

ทั้งน้ีจากการทดสอบการด้อยค่าพบว่าประมาณการมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนมีมูลค่าสูงกว่ามูลค่าตามบญัชีของ 
เงินลงทุนในบริษัทย่อยแห่งหน่ึง ดังนั้นผูบ้ริหารจึงได้พิจารณากลับรายการส ารองผลขาดทุนจากการด้อยค่า 
ของเ งินลงทุนในบริษัทย่อย เ ป็นจ านวนเ งิน 718.0 ล้านบาท  ส าหรับปี ส้ินสุดวัน ท่ี  31 ธันวาคม 2565 
(2564: ตั้งส ารองผลขาดทุนจากการด้อยค่า 720.7 ล้านบาท) 

 
รายละเอียดบริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 
 

  ประเทศท่ี สัดส่วน 
ช่ือกิจการ ลกัษณะธุรกิจ ด าเนินธุรกิจ ความเป็นเจา้ของ 

   2565 2564 
   (ร้อยละ) 

บริษัทย่อยทางอ้อมในต่างประเทศ 
 

    
Thai Viet Corporation Joint Stock Company ผลิตและจ าหน่ายสุกร เวียดนาม 99.99 99.99 
     

บริษัทย่อยทางอ้อมในประเทศ 
 

    
บริษทั เอฟบีซี เอก็ซ์ซิม จ ากดั จ าหน่ายเคร่ืองปรุง

เคร่ืองปรุงละเคร่ืองด่ืม 
ไทย 100.00 100.00 

 และเคร่ืองด่ืม    
บริษทั ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต จ ากดั จ าหน่ายสินคา้ปลีก ไทย - 99.99 

 
  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
  

63 

ทั้งน้ีจากการทดสอบการด้อยค่าพบว่าประมาณการมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนมีมูลค่าสูงกว่ามูลค่าตามบญัชีของ 
เงินลงทุนในบริษัทย่อยแห่งหน่ึง ดังนั้นผูบ้ริหารจึงได้พิจารณากลับรายการส ารองผลขาดทุนจากการด้อยค่า 
ของเ งินลงทุนในบริษัทย่อย เ ป็นจ านวนเ งิน 718.0 ล้านบาท  ส าหรับปี ส้ินสุดวัน ท่ี  31 ธันวาคม 2565 
(2564: ตั้งส ารองผลขาดทุนจากการด้อยค่า 720.7 ล้านบาท) 

 
รายละเอียดบริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 
 

  ประเทศท่ี สัดส่วน 
ช่ือกิจการ ลกัษณะธุรกิจ ด าเนินธุรกิจ ความเป็นเจา้ของ 

   2565 2564 
   (ร้อยละ) 

บริษัทย่อยทางอ้อมในต่างประเทศ 
 

    
Thai Viet Corporation Joint Stock Company ผลิตและจ าหน่ายสุกร เวียดนาม 99.99 99.99 
     

บริษัทย่อยทางอ้อมในประเทศ 
 

    
บริษทั เอฟบีซี เอก็ซ์ซิม จ ากดั จ าหน่ายเคร่ืองปรุง

เคร่ืองปรุงละเคร่ืองด่ืม 
ไทย 100.00 100.00 

 และเคร่ืองด่ืม    
บริษทั ไทย ฟู้ดส์ เฟรซ มาร์เก็ต จ ากดั จ าหน่ายสินคา้ปลีก ไทย - 99.99 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
  

64 

12 เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกำรร่วมค้ำ 
 

   งบกำรเงินรวม 
 
 

ช่ือกิจการ ลกัษณะธุรกิจ 

ประเทศท่ี
ด าเนิน
ธุรกิจ สัดส่วนความเป็นเจา้ของ 

  
มูลค่าตาม 

วิธีส่วนไดเ้สีย  
   2565  2564  2565  2564 
   (ร้อยละ)  (พันบาท) 
หลักทรัพย์ที่ไม่ใช่          
   หลักทรัพย์ในความ          
   ต้องการของตลาด          
          
บริษัทร่วม          
บริษทั ทีเอฟ เทค กิจกรรมลงทุน ไทย 40.00  40.00  67,059  51,684 
   โฮลด้ิง จ ากดั          
บริษทั เจเนพูติก ไบโอ ตรวจวิเคราะห์และ ไทย 26.00  26.00  27,648  42,092 
   จ ากดั    การรักษาโรคท่ี         
    เก่ียวขอ้งกบั         
    มะเร็งเมด็เลือดขาว         
บริษทั สไวน์  กิจกรรมลงทุน ไทย 40.00  40.00  -  31 
   พร๊อพเพอร์ต้ี จ ากดั          
บริษทั สไวน์  กิจกรรมลงทุน ไทย 40.00  -  3  - 
   พร๊อพเพอร์ต้ี 2 จ ากดั          
       94,710  93,807 
          
การร่วมค้า          
Seven Foods Co., Ltd. จ าหน่ายไก่สดแช่แขง็ ญ่ีปุ่ น 45.71  45.71  8,370  8,640 
บริษทั ไทยฟู้ดส์ ผลิตและจ าหน่าย ไทย 50.00  50.00  213,285  225,753 
   นิวเคลียส จีเนติกส์    สุกรพนัธุ์         
   จ ากดั          
รวม       221,655  234,393 
 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
  

65 

รายการเคลื่อนไหวที่มีสาระส าคัญ    งบกำรเงินรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม     2565  2564 
     (พันบาท) 
บริษัทร่วม        

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทั สไวน์ พร๊อพเพอร์ต้ี 2 จ ากดั     10  - 
เพิ่มทุนในบริษทั เจเนพูติก ไบโอ จ ากดั     -  51,250 
เพิ่มทุนในบริษทั สไวน์ พร๊อพเพอร์ต้ี จ ากดั     -  100 
        
การร่วมค้า        

เพิ่มทุนในบริษทั ไทยฟู้ดส์ นิวเคลียส จีเนติกส์ จ ากดั     -  200,000 
 
       การซ้ือเงินลงทุนในบริษัทร่วม 

 

คณะกรรมการของบริษทัไดอ้นุมติัให้บริษทัย่อยแห่งหน่ึง (บริษทั ไทยฟู้ดส์ เซอร์วิส แอนด ์ซพัพลาย จ ากดั) จดัตั้งบริษทั
ร่วมในประเทศแห่งหน่ึง (บริษทั สไวน์ พร๊อพเพอร์ต้ี 2 จ ากดั) โดยมีทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกเป็นจ านวนเงิน 0.1 ลา้นบาท 
และให้เรียกช าระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ 25 คิดเป็นจ านวนเงิน 0.025 ลา้นบาท บริษทัมีสัดส่วนการลงทุนในการบริษทัร่วม
ดงักล่าวคิดเป็นอตัราร้อยละ 40 ของทุนท่ีช าระแลว้ คิดเป็นจ านวนเงิน 0.01 ลา้นบาท การด าเนินการจดทะเบียนหุ้นทุน
เร่ิมแรกของบริษทัร่วมดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยไ์ดแ้ลว้เสร็จเม่ือวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2565 
 
กลุ่มบริษทัพิจารณาแลว้ว่าไม่มีส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ท่ีมีสาระส าคญัต่อกลุ่มบริษทั 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
  

66 

บริษัทร่วมและการร่วมการค้าท่ีไม่มีสาระส าคัญ 
 
ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ท่ีไม่มีสาระส าคญั
จากจ านวนเงินท่ีรายงานในงบการเงินรวมของกลุ่มบริษทั  
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 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 
มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม 
   และการร่วมคา้ท่ีไม่มีสาระส าคญั 94,710  93,807  221,655  234,393 
ส่วนแบ่งของกลุ่มบริษทัใน        

- ก าไรจากการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง 894  1,028  (9,794)  (781) 
- ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -  -  (1,716)  (115) 
- ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 894  1,028  (11,510)  (896) 

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565  
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จากจ านวนเงินท่ีรายงานในงบการเงินรวมของกลุ่มบริษทั  

 

 บริษทัร่วมท่ีไม่มีสาระส าคญั  การร่วมคา้ท่ีไม่มีสาระส าคญั
 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 
มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม 
   และการร่วมคา้ท่ีไม่มีสาระส าคญั 94,710  93,807  221,655  234,393 
ส่วนแบ่งของกลุ่มบริษทัใน        

- ก าไรจากการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง 894  1,028  (9,794)  (781) 
- ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -  -  (1,716)  (115) 
- ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 894  1,028  (11,510)  (896) 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

74 

ต้นทุนการกู้ยืมท่ีเก่ียวขอ้งกับการไดม้าซ่ึงท่ีดิน  อาคารและเคร่ืองจักรโรงงานใหม่ของกลุ่มบริษทัและบริษทัได้
บนัทึกเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนสินทรัพยจ์ านวน 24.2 ลา้นบาท และ 4.6 ลา้นบาท ตามล าดบั (2564: 15.2 ล้านบาท และ 
4.5 ล้านบาท ตามล าดับ) มีอตัราดอกเบ้ียท่ีรับรู้ระหว่างร้อยละ 1.16 ถึงร้อยละ 6.46 และระหว่างร้อยละ 3.10 ถึง    
ร้อยละ 4.51 ตามล าดับ (2564: ระหว่างร้อยละ 1.80 ถึงร้อยละ 4.87 และระหว่างร้อยละ 3.16 ถึงร้อยละ 4.87 
ตามล าดับ) 
 
ในระหว่างปี 2565 ท่ีดินบางรายการของกลุ่มบริษทัและบริษทัไดถู้กวดัมูลค่าใหม่โดยผูป้ระเมินราคาอิสระดว้ยวิธี
มูลค่าตลาดส าหรับการใชป้ระโยชน์ปัจจุบนั ซ่ึงจดัล าดบัมูลค่ายุติธรรมเป็นระดบั 3 ซ่ึงในงบการเงินรวมกลุ่มบริษทั
กลบัรายการผลขาดทุนจากการตีราคาท่ีดินใหม่จ านวน 5.1 ลา้นบาท ในก าไรขาดทุนและรับรู้ส ารองการตีราคาท่ีดิน
ใหม่สุทธิภาษีเงินได้จ านวน 34.4 ล้านบาท ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และในงบการเงินเฉพาะกิจการ  บริษทั
บันทึกรายการขาดทุนจากการตีราคาท่ีดินใหม่จ านวน 2.0 ล้านบาท ในก าไรขาดทุนและรับรู้ส ารองจากการ 
ตีราคาท่ีดินใหม่จ านวน 18.0 ลา้นบาท ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ทั้งน้ี ท่ีดินของกลุ่มบริษทัและบริษทัจะมีมูลค่า
สุทธิทางบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เป็นเงินจ านวน 1,727.3 ลา้นบาท และ 250.8 ลา้นบาท ตามล าดบั หากวดั
มูลค่าดว้ยราคาทุน (2564: 1,517.0 ล้านบาทและ 234.3 ล้านบาท ตามล าดับ) 
 

ข้อมูลที่ไม่สำมำรถสังเกตได้ที่มีนัยส ำคัญ 
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงข้อมูลที่ไม่สำมำรถสังเกตได้ที่มีนัยส ำคัญและ 

กำรวัดมูลค่ำยุติธรรม 
ราคาเสนอขายและราคาซ้ือขายจริงของท่ีดิน
เปรียบเทียบท่ีคลา้ยคลึงกนัปรับดว้ยปัจจยั
ความต่างอ่ืนๆ 

มูลค่ายติุธรรมท่ีประมาณการไวจ้ะเพิ่มขึ้น (ลดลง) หากราคาตลาดท่ี
ประมาณการไวสู้งขึ้น (ลดลง) 
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หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

75 

14 สัญญำเช่ำ 
 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 531,652  -  -  - 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 4,053,399  2,460,929  25,756  2,698 
ระบบสาธารณูปโภค 4,884  7,547  1,286  2,485 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 209,571  367,722  130,126  240,099 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 2,905  430  2,905  430 
ยานพาหนะ 138,897  92,304  24,400  12,750 
รวม 4,941,308  2,928,932  184,473  258,462 
 
ในปี 2565 สินทรัพยสิ์ทธิการใชข้องกลุ่มบริษทัและบริษทัเพิ่มขึ้นเป็นจ านวน 2,187.3 ลา้นบาท และ103.1 ลา้นบาท 
ตามล าดบั (2564: 1,465.8 ล้านบาท และ 22.8 ล้านบาท ตามล าดับ)  
 

กลุ่มบริษทัไดท้ าสัญญาเช่าทรัพยสิ์นหลายประเภท โดยสัญญาเช่าส่วนใหญ่เป็นสัญญาเช่าฟาร์ม อาคาร และท่ีดิน 
สัญญาเช่าเหล่าน้ีมีก าหนดระยะเวลา 1 ถึง 15 ปี โดยมีระยะเวลาส้ินสุดแตกต่างกนัจนถึงเดือนธันวาคม 2580 และมี
สิทธิต่ออายสุัญญาเช่าเม่ือส้ินสุดอายสุัญญา ค่าเช่าก าหนดช าระเป็นรายเดือนตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
 
สิทธิเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่า 
 
กลุ่มบริษทัมีสิทธิเลือกขยายอายุสัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยภ์ายในหน่ึงปีก่อนส้ินสุดระยะเวลาเช่า ซ่ึงกลุ่มบริษทัจะ
ประเมินตั้งแต่วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลว่ามีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิในการขยายอายุสัญญาเช่า
หรือไม่และจะทบทวนการประเมินดงักล่าวอยา่งสม ่าเสมอ   

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

76 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

จ านวนที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน          
รายไดค้่าเช่าช่วง -  -  4,973  8,642 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้        
- ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 57,237  -  -  - 
- อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 501,721  272,893  12,831  8,577 
- ระบบสาธารณูปโภค 2,664  3,535  1,198  2,070 
- เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 130,677  150,374  98,819  117,307 
- เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 729  858  729  858 
- ยานพาหนะ 49,002  45,502  8,733  9,057 
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 21,104  17,447  1,724  8 
ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 267,710  132,948  7,634  10,624 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าระยะสั้น 8,964  23,838  3,529  1,379 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าสินทรัพยท่ี์มี  
    มูลค่าต ่า 1,015  1,178  102  171 
 
ในปี 2565 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าของกลุ่มบริษทัและบริษทั มีจ านวน 992.3 ลา้นบาท และ 115.4
ลา้นบาท ตามล าดบั (2564: 643.4 ล้านบาท และ 198.0 ล้านบาท ตามล าดับ) 

 
กลุ่มบริษัทและบริษัทได้ท าสัญญาขายและเช่ากลับคืนอาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร ระบบสาธารณูปโภค 
เคร่ืองจกัร และยานพาหนะจ านวนเงิน 1,149.7 ลา้นบาท และ 471.2 ลา้นบาท ตามล าดบั (2564: 689.5 ล้านบาท และ  
530.8 ล้านบาท ตามล าดับ) และ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร ระบบสาธารณูปโภค 
เคร่ืองจักร  และยานพาหนะภายใต้สัญญาเช่าและซ้ือกลับคืนดังกล่าว มีมูลค่าตามบัญชีสุทธิจ านวนเงิน                        
358.8 ลา้นบาท และ 227.3 ลา้นบาท ตามล าดบั (2564: 522.0 ล้านบาท และ 242.6 ล้านบาท ตามล าดับ) และไดถู้ก
น าไปวางเป็นหลกัประกนัส าหรับหน้ีสินภายใตส้ัญญาเช่าทางการเงิน

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

77 

15 หนีสิ้นที่มีภำระดอกเบีย้ 
 

  งบกำรเงินรวม 
  2565  2564 
 

 
ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  
ส่วนท่ีไม่มี
หลกัประกนั  รวม 

 
ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  
ส่วนท่ีไม่มี
หลกัประกนั  รวม 

  (พันบาท) 
เงินกูยื้มระยะสั้นจาก 
    สถาบนัการเงิน 

 
6,176,620  3,202,677  9,379,297  7,171,029  3,379,300  10,550,329 

หุ้นกู ้  3,000,000  5,508,600  8,508,600  3,000,000  1,568,600  4,568,600 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนั

การเงิน 
 

1,397,473  -  1,397,473  1,919,586  -  1,919,586 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า    334,874  4,710,667  5,045,541  460,612  2,463,427  2,924,039 
รวมหนี้สินที่มีภำระดอกเบีย้  10,908,967  13,421,944  24,330,911  12,551,227  7,411,327  19,962,554 

 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2565  2564 
 

 
ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  
ส่วนท่ีไม่มี
หลกัประกนั  รวม 

 
ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  
ส่วนท่ีไม่มี
หลกัประกนั  รวม 

  (พันบาท) 
เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนั 
    การเงิน 

 
1,627,365  2,819,606  4,446,971  1,632,185  2,421,222  4,053,407 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากบริษทัย่อย  -  1,280,150  1,280,150  -  2,216,550  2,216,550 
หุ้นกู ้  3,000,000  5,508,600  8,508,600  3,000,000  1,568,600  4,568,600 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนั

การเงิน 
 

699,698  -  699,698  1,054,680  -  1,054,680 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า    129,890  60,587  190,477  206,865  17,427  224,292 
รวมหนี้สินที่มีภำระดอกเบีย้  5,456,953  9,668,943  15,125,896  5,893,730  6,223,799  12,117,529 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

78 

 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

 
งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  1,919,586  2,121,076  1,054,680  898,194 
เพิ่มขึ้น  203,948  350,000  -  350,000 
ลดลง  (726,061)  (551,490)  (354,982)  (193,514) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม  1,397,473  1,919,586  699,698  1,054,680 

 
  

สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกันหนี้สิน 
 

งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
   (พันบาท) 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 3,292,080  4,187,895  262,208  469,264 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 16,042  16,042  22,538  22,538 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 358,756  522,020  131,412  242,584 
รวม 3,666,878  4,725,957  416,158  734,386 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

79 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษทัมีสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาวประเภทมีหลกัประกนัหลายฉบบักบัสถาบนัการเงิน 
โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

                                         

ช่ือกิจการ 
สัญญา
เงินกูย้ืม 

วงเงินสินเช่ือ 
ท่ีไดรั้บอนุมติั 

ยอดเงินกูย้ืม 
ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2565 
อตัราดอกเบ้ีย 
ร้อยละต่อปี ก าหนดการจ่ายช าระคืน 

  (ล้านบาท)   
 บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป     ฉบบัท่ี 1 300 75 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ 3 เดือน ระยะเวลา 38 เดือน 

จ ากดั (มหาชน) ฉบบัท่ี 2 89 9 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 3 22 2 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 4 20 2 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 5 76 2 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 6 44 16 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 

 ฉบบัท่ี 7 333 200 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ 1 ปี ระยะเวลา 5 ปี 
 ฉบบัท่ี 8 200 114 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 9 350 280 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
       บริษทั ไทยฟู้ดส์  ฉบบัท่ี 1  1,100 222 MLR ลบอตัราท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 84 เดือน 

     เฟอร์เธอร์ จ ากดั      
       บริษทั ไทย ฟู้ดส์   ฉบบัท่ี 1 26 3 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 

    อาหารสัตว ์จ ากดั ฉบบัท่ี 2 50 4 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 3 119 6 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 4 39 8 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 56 เดือน 
 ฉบบัท่ี 5 102 33 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 56 เดือน 
      
บริษทั ไทย ฟู้ดส์  ฉบบัท่ี 1 69 62 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
   สไวน ฟาร์ม จ ากดั ฉบบัท่ี 2 135 131 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
      
 บริษทั ไทย ฟู้ดส์   ฉบบัท่ี 1 6 1 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 

      โพลทรีย ์ฟาร์ม จ ากดั ฉบบัท่ี 2 59 13 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 3 13  3 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 4 80 25 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 56 เดือน 
 ฉบบัท่ี 5 6 1 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 6 21 5 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 7 300 180 MLR ลบอตัราท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 56 เดือน 
      

 

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษทัมีสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาวประเภทมีหลกัประกนัหลายฉบบักบัสถาบนัการเงิน 
โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

                                         

ช่ือกิจการ 
สัญญา
เงินกูย้ืม 

วงเงินสินเช่ือ 
ท่ีไดรั้บอนุมติั 

ยอดเงินกูย้ืม 
ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2565 
อตัราดอกเบ้ีย 
ร้อยละต่อปี ก าหนดการจ่ายช าระคืน 

  (ล้านบาท)   
 บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป     ฉบบัท่ี 1 300 75 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ 3 เดือน ระยะเวลา 38 เดือน 

จ ากดั (มหาชน) ฉบบัท่ี 2 89 9 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 3 22 2 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 4 20 2 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 5 76 2 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 6 44 16 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 

 ฉบบัท่ี 7 333 200 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ 1 ปี ระยะเวลา 5 ปี 
 ฉบบัท่ี 8 200 114 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 9 350 280 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
       บริษทั ไทยฟู้ดส์  ฉบบัท่ี 1  1,100 222 MLR ลบอตัราท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 84 เดือน 

     เฟอร์เธอร์ จ ากดั      
       บริษทั ไทย ฟู้ดส์   ฉบบัท่ี 1 26 3 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 

    อาหารสัตว ์จ ากดั ฉบบัท่ี 2 50 4 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 3 119 6 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 4 39 8 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 56 เดือน 
 ฉบบัท่ี 5 102 33 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 56 เดือน 
      
บริษทั ไทย ฟู้ดส์  ฉบบัท่ี 1 69 62 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
   สไวน ฟาร์ม จ ากดั ฉบบัท่ี 2 135 131 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
      
 บริษทั ไทย ฟู้ดส์   ฉบบัท่ี 1 6 1 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 

      โพลทรีย ์ฟาร์ม จ ากดั ฉบบัท่ี 2 59 13 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 3 13  3 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 4 80 25 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 56 เดือน 
 ฉบบัท่ี 5 6 1 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 6 21 5 อตัราคงท่ีตามท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 60 เดือน 
 ฉบบัท่ี 7 300 180 MLR ลบอตัราท่ีก าหนด ช าระทุกๆ เดือน ระยะเวลา 56 เดือน 
      

 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

80 

ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขต่างๆ ท่ีระบุไวใ้นสัญญากูย้มืเงิน เช่น การด ารงอตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของ
ผูถื้อหุน้ และอตัราส่วนความสามารถในการช าระหน้ี เป็นตน้ 
 
หุ้นกู้  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2565  2564  2565  2564 
  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  4,568,600  3,568,600  4,568,600  3,568,600 
เพิ่มขึ้น  3,940,000  1,000,000  3,940,000  1,000,000 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม  8,508,600  4,568,600  8,508,600  4,568,600 
 
หุ้นกู้ 
 
หุ้นกู้คร้ังที่ 1/2563 
 

เม่ือวนัท่ี 8 มกราคม 2563 บริษทัไดอ้อกหุ้นกูป้ระเภทไม่ดอ้ยสิทธิ มีหลกัประกนั และระบุช่ือผูถื้อเป็นจ านวนเงิน
รวม 2,000 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้ผูล้งทุนสถาบนั ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 8 มกราคม 2568 โดยมีอตัรา
ดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.48 ต่อปี 
 

หุ้นกู้คร้ังที่ 2/2563 
 

เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2563 บริษทัไดอ้อกหุ้นกูป้ระเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และระบุช่ือผูถื้อเป็นจ านวน
เงินรวม 569 ลา้นบาท เพื่อเสนอขายใหผู้ล้งทุนสถาบนัหรือผูล้งทุนรายใหญ่ ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 30 เมษายน 
2566 โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.50 ต่อปี 
 
หุ้นกู้คร้ังที่ 3/2563 
 

เม่ือวนัท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 บริษทัไดอ้อกหุน้กูป้ระเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และระบุช่ือผูถื้อเป็นจ านวน
เงินรวม 1,000 ลา้นบาท เพื่อเสนอขายใหผู้ล้งทุนสถาบนัหรือผูล้งทุนรายใหญ่ ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 26 พฤศจิกายน 
2566 โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.50 ต่อปี 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

81 

หุ้นกู้คร้ังที่ 1/2564 
 

เม่ือวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2564 บริษทัไดอ้อกหุ้นกูป้ระเภทไม่ดอ้ยสิทธิ มีหลกัประกนั และระบุช่ือผูถื้อเป็นจ านวน
เงินรวม 1,000 ลา้นบาท เพื่อเสนอขายให้ผูล้งทุนสถาบนั ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2569 โดยมี
อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.15 ต่อปี 
 
หุ้นกู้คร้ังที่ 1/2565 
 

เม่ือวนัท่ี 14 มกราคม 2565 บริษทัไดอ้อกหุ้นกูป้ระเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และระบุช่ือผูถื้อเป็นจ านวน
เงินรวม 900 ลา้นบาท เพื่อเสนอขายต่อผูล้งทุนสถาบนัและผูล้งทุนรายใหญ่ ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 14 มกราคม 
2568 โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.25 ต่อปี 
 

หุ้นกู้คร้ังที่ 2/2565 
 

เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2565 บริษทัไดอ้อกหุ้นกูป้ระเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และระบุช่ือผูถื้อเป็นจ านวน
เงินรวม 1,600 ลา้นบาท เพื่อเสนอขายต่อผูล้งทุนสถาบนัและผูล้งทุนรายใหญ่ ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัที่ 21 
เมษายน 2567 โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.00 ต่อปี 
 

หุ้นกู้คร้ังที่ 3/2565 
 

เมื่อวนัที่ 23 พฤษภาคม 2565 บริษทัไดอ้อกหุ้นกูป้ระเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และระบุชื่อผูถ้ือเป็น
จ านวนเงินรวม 40 ลา้นบาท เพื่อเสนอขายต่อผูล้งทุนสถาบนัและผูล้งทุนรายใหญ่ ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 22 
พฤษภาคม 2567 โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.00 ต่อปี 
 

หุ้นกู้คร้ังที่ 4/2565 ชุดที่ 1 
 

เมื่อวนัที่ 15 กรกฎาคม 2565 บริษทัไดอ้อกหุ้นกูชุ้ดท่ี 1 ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และระบุช่ือผูถื้อ
เป็นจ านวนเงินรวม 660 ลา้นบาท เพื่อเสนอขายต่อผูล้งทุนสถาบนั ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 15 กรกฎาคม 2567 
โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.00 ต่อปี 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

82 

หุ้นกู้คร้ังที่ 4/2565 ชุดที่ 2 
 

เม่ือวนัท่ี 15 กรกฎาคม 2565 บริษทัไดอ้อกหุ้นกูชุ้ดท่ี 2 ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกัน และระบุช่ือผูถื้อเป็น
จ านวนเงินรวม 740 ลา้นบาท เพื่อเสนอขายต่อผูล้งทุนสถาบนัหรือผูล้งทุนรายใหญ่ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี  15 
กรกฎาคม 2569 โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.60 ต่อปี 

 

ทั้งน้ีบริษทัตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีก าหนดไว ้เช่น ผูอ้อกหุ้นกูจ้ะตอ้งด ารงไวซ่ึ้งอตัราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย
รวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นตามงบการเงินรวมส าหรับปีตลอดระยะเวลาของหุ้นกู ้เป็นตน้ 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

206



บร
ิษัท

 ไ
ทย

ฟู้ด
ส์ 

กร
ุ๊ป 

จำ�
กัด

 (
มห

าช
น)
 แ

ละ
บร

ิษัท
ย่อ

ย

หม
าย
เหต

ุปร
ะกอ

บง
บก

าร
เงิน

สำ�
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม 

25
65

บริ
ษัท

 ไท
ยฟู้

ดส์
 กรุ๊

ป 
จ ำ
กดั

 (ม
หำ
ชน

) แ
ละ
บริ

ษัท
ย่อ

ย 
หม

ำย
เห
ต ุป

ระ
กอ

บง
บก

ำร
เงิน

 
ส ำ
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31
 ธัน

วำ
คม

 25
65

 
 

83
 

หน
ี้สิน

ตา
มสั

ญญ
าเช่

า 
 กลุ่

มบ
ริษ

ทัแ
ละ

บริ
ษทั

เช่
าที่
ดิน

 อ
าค
าร
 ฟ
าร์
ม 
เค
รื่อ
งจ
กัร
 ระ

บบ
สา
ธา
รณู

ปโ
ภค

แล
ะย
าน
พา

หน
ะภ

าย
ใต
ส้ัญ

ญา
เช่
าห

ลา
ยฉ

บบั
 ซึ่
งมี
ระ
ยะ
เวล

าเช่
าต
ั ้งแ
ต่ 

1 ปี
 ถึง

 15
 ปี
 โด

ยห
นี้สิ

นต
าม

 
สัญ

ญา
เช
่ามี
รา
ยล
ะเอี

ยด
ดงั
นี้ 

 
 

 
งบ

กำ
รเงิ

นร
วม

 
 

 
 

 
อา
คา
ร 

 
 

 
เครื่

อง
ตก

แต
่ง 

 
 

 
 

 
 

 
 

ส่ว
นป

รับ
ปรุ

ง
อา
คา
ร 

 
เค
รื่อ
งจ
กัร

 
 ติด
ตั ้ง
แล
ะ 

 
 

 
 

 
 

 
 

แล
ะร
ะบ

บ 
 แล

ะ 
 เครื่
อง
ใช

 ้
 

 
 

 
 

 ที่
ดิน

 
 

สา
ธา
รณู

ปโ
ภค

 
 อุป
กร
ณ์ 

 ส า
นกั

งา
น 

 
ยา
นพ

าห
นะ

 
 รว
ม 

 
 

(พ
ันบ

าท
) 

25
65

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
สัญ

ญา
เช่
าก
บับ

ริษ
ทัใ

หเ้
ช่า
ซื้อ

 แล
ะส

ถา
บนั

กา
รเงิ

น 
 

- 
 

10
1,1

42
 

 22
3,6

88
 

 
- 

 1
0,0

44
 

 33
4,8

74
 

สัญ
ญา

เช
่าก
บับุ

คค
ลห

รือ
กิจ

กา
รอื่
น 

 5
31

,65
2 

 
4,0

41
,27

9 
 

- 
 

2,8
74

 
 13

4,8
62

 
 

4,7
10

,66
7 

รว
ม 

 53
1,6

52
 

 
4,1

42
,42

1 
 22

3,6
88

 
2

2 3 

2,8
74

 
 14

4,9
06

 
 

5,0
45

,54
1 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
25

64
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

สัญ
ญา

เช่
าก
บับ

ริษ
ทัใ

หเ้
ช่า
ซื้อ

 แล
ะส

ถา
บนั

กา
รเงิ

น 
 

- 
 

12
4,5

26
 

 
32

2,0
94

 
 

13
,80

6 
 

18
6 

 
46

0,6
12

 
สัญ

ญา
เช
่าก
บับุ

คค
ลห

รือ
กิจ

กา
รอื่
น 

 
- 

 
2,3

68
,13

8 
 

- 
 

46
6 

 
94

,82
3 

 
2,4

63
,42

7 
รว
ม 

- 
- 

 
2,4

92
,66

4 
 

32
2,0

94
 

 
14

,27
2 

 
95

,00
9 

 
2,9

24
,03

9 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

207



บร
ิษัท

 ไ
ทย

ฟู้ด
ส์ 

กร
ุ๊ป 

จำ�
กัด

 (
มห

าช
น)
 แ

ละ
บร

ิษัท
ย่อ

ย

หม
าย
เหต

ุปร
ะกอ

บง
บก

าร
เงิน

สำ�
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม 

25
65

บริ
ษัท

 ไท
ยฟู้

ดส์
 กรุ๊

ป 
จ ำ
กดั

 (ม
หำ
ชน

) แ
ละ
บริ

ษัท
ย่อ

ย 
หม

ำย
เห
ต ุป

ระ
กอ

บง
บก

ำร
เงิน

 
ส ำ
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31
 ธัน

วำ
คม

 25
65

 
 

84
 

 
 

 
งบ

กำ
รเงิ

นเ
ฉพ

ำะ
กิจ

กำ
ร 

 
 

อา
คา
ร 

 
 

 
เครื่

อง
ตก

แต
่ง 

 
 

 
 

 
 
ส่ว

นป
รับ

ปรุ
งอ
าค
าร

  
เค
รื่อ
งจ
กัร

 
 

ติด
ตั ้ง
แล
ะ 

 
 

 
 

 
 

แล
ะร
ะบ

บ 
 

แล
ะ 

 
เครื่

อง
ใช

 ้
 

 
 

 
 

 
สา
ธา
รณู

ปโ
ภค

 
 

อุป
กร
ณ์ 

 
ส า
นกั

งา
น 

 
ยา
นพ

าห
นะ

 
 

รว
ม 

 
 

(พ
ันบ

าท
) 

25
65

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
สัญ

ญา
เช่
าก
บับ

ริษ
ทัใ

หเ้
ช่า
ซื้อ

 แล
ะส

ถา
บนั

กา
รเงิ

น 
 

- 
 

12
9,8

90
 

 
- 

 
- 

 
12

9,8
90

 
สัญ

ญา
เช
่าก
บับุ

คค
ลห

รือ
กิจ

กา
รอื่
น 

 
32

,25
8 

 
- 

 
2,8

74
 

 
25

,45
5 

 
60

,58
7 

รว
ม 

 
32

,25
8 

 
12

9,8
90

 
 

2,8
74

 
 

25
,45

5 
 

19
0,4

77
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
25

64
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

สัญ
ญา

เช่
าก
บับ

ริษ
ทัใ

หเ้
ช่า
ซื้อ

 แล
ะส

ถา
บนั

กา
รเงิ

น 
 

- 
 

20
6,8

65
 

 
- 

 
- 

 
20

6,8
65

 
สัญ

ญา
เช
่าก
บับุ

คค
ลห

รือ
กิจ

กา
รอื่
น 

 
3,7

30
 

 
- 

 
46

6 
 

13
,23

1 
 

17
,42

7 
รว
ม 

 
3,7

30
 

 
20

6,8
65

 
 

46
6 

 
13

,23
1 

 
22

4,2
92

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

85 

วงเงินสินเช่ือที่ยังไม่ได้เบิกใช้ 
 

ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทและบริษัทมีวงเ งินสินเ ช่ือ ท่ีย ังไม่ได้เ บิกใช้เ ป็นจ านวนเงินรวม                     
2,747.7 ลา้นบาท และ 499.2 ลา้นบาท ตามล าดบั (2564: 878.7 ล้านบาท และ 387.8 ล้านบาท ตามล าดับ) 

 
16 ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน   
 

กลุ่มบริษทัมีโครงการผลประโยชน์ของพนกังานเม่ือเกษียณอายตุามกฎหมายแรงงานของแต่ละประเทศ 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้ 61,595  46,059  13,071  9,420 
รวม 61,595  46,059  13,071  9,420 

 
กลุ่มบริษทัและบริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวต้ามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 และนโยบายการจา้งงานของกลุ่มบริษทัในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวมี้ความเส่ียงจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเส่ียง
ของช่วงชีวิต ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย  

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัตาม  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   โครงการผลประโยชน์  2565  2564  2565  2564 
  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม   46,059  41,337  9,420  8,611 
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน         
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  8,067  5,016  1,492  1,148 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  1,681  1,028  225  234 
รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น         
(ก าไร) ขาดทุนจากการประมาณตาม

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
 

       
- ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์  95  -  -  - 
- ขอ้สมมติทางการเงิน  964  -  (80)  - 
- การปรับปรุงจากประสบการณ์  6,422  -  2,585  - 
ผลประโยชน์จ่าย  (1,693)  (1,322)  (571)  (573) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม     61,595  46,059  13,071  9,420 
 

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตาม 
   หลกัคณิตศาสตร์ประกันภัย 

งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
2565  2564  2565  2564 

 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด 1.77 - 3.39  2.50 - 3.48  1.94  2.80 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 3.00 - 4.00  4.00  3.00  4.00 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 0.00 - 38.75  0.00 - 38.75  16.69 - 38.75  16.69 - 38.75 
 

ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2565 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวเ้ป็น 8 ปี ถึง 35 ปี (2564: 9 ปี ถึง 29 ปี) 

 
 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว   
 
การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้
อยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี 
 
 งบกำรเงินรวม 
ผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มขึ้น  ขอ้สมมติลดลง 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 
อตัราคิดลด - ร้อยละ 1 (5,540)  (2,505)  6,619  2,913 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต - ร้อยละ 1 6,200  4,370  (5,301)  (3,710) 
อตัราหมุนเวียนของพนกังาน - ร้อยละ 20 ของ 
     สมมติฐานหลกั (9,607)  (7,583)  14,624  12,314 
        

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มขึ้น  ขอ้สมมติลดลง 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
อตัราคิดลด - ร้อยละ 1 (736)  (551)  834  621 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต - ร้อยละ 1 800  776  (720)  (696) 
อตัราหมุนเวียนของพนกังาน - ร้อยละ 20 ของ 
     สมมติฐานหลกั (2,726)  (2,592)  4,592  4,526 
        
 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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17 ทุนเรือนหุ้น 
 

   งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่าหุน้

ต่อหุน้ 
  
ทุนจดทะเบียน 

  
ทุนท่ีออกช าระแลว้ 

 ส่วนเกิน
มูลค่าหุน้ 

 (บาท)  จ านวนหุน้  จ านวนหุน้  มูลค่าหุน้  สามญั 
   (ล้านหุ้น/ล้านบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 1  6,138  5,608  5,608  1,742 
- หุน้สามญั          

ลดทุนจดทะเบียน 1  (531)  -  -  - 
เพิ่มทุนจดทะเบียน 1  561  -  -  - 
ใชสิ้ทธิตามใบส าคญั          
   แสดงสิทธิซ้ือหุน้ 1  -  36  36  164 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564          
- หุ้นสำมัญ 1  6,168  5,644  5,644  1,906 

ใชสิ้ทธิตามใบส าคญั          
   แสดงสิทธิซ้ือหุน้ 1  -  10  10  46 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565          
- หุ้นสำมัญ 1  6,168  5,654  5,654  1,952 

 

ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัมีการจดทะเบียนทุนท่ีออกและช าระแลว้จากการใชสิ้ทธิ TFG-W3 
จ านวน 10.1 ลา้นหุ้น (เทียบเท่า 10.1 ลา้นบาท) (2564: 36.4 ล้านหุ้น เทียบเท่า 36.4 ล้านบาท) และไดรั้บเงินจ านวน 
55.56 ลา้นบาท (2564: 200.1 ล้านบาท)  
 

ใบส าคัญแสดงสิทธิ TFG-W3 2565  2564 

 (พันสิทธิ) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 524,375  560,757 
หัก ใชสิ้ทธิระหวา่งปี (10,102) 

 

(36,382) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 514,273 524,375 
 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 
ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า
มูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไว้ บริษัทต้องน าเงินค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้ งเป็นทุนส ารองไว้ (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”)         
ส่วนเกินมูลค่าหุน้น้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้ 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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18 ส ำรองตำมกฎหมำย 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะต้องจัดสรรทุนส ารอง 
(“ส ารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า 
ส ารองตามกฎหมายน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองตามกฎหมายน้ีจะน าไปจ่าย
เป็นเงินปันผลไม่ได ้ 
 

บริษทัไดจ้ดัสรรส ารองตามกฎหมายส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 เป็นจ านวนเงิน 155.8 ลา้นบาท 
(2564: 51.2 ล้านบาท) 

 

19 ส่วนงำนด ำเนินงำนและกำรจ ำแนกรำยได้ 
 

(ก) ส่วนงานด าเนินงาน 
 

กลุ่มบริษทัมี 5 ส่วนงานท่ีรายงาน ซ่ึงเป็นหน่วยธุรกิจท่ีส าคญัของกลุ่มบริษทัท่ีมี ธุรกิจเก่ียวกับธุรกิจการผลิตและ
จ าหน่ายไก่สดแช่เย็นและแช่แข็ง และผลิตภณัฑ์ส าเร็จรูปจากเน้ือไก่รวมทั้งผลิตและจ าหน่ายสุกรและอาหารสัตว์        
ผูมี้อ านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจท่ีส าคญั
อยา่งนอ้ยทุกไตรมาส การด าเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษทัโดยสรุปมีดงัน้ี 
 

•  ส่วนงานท่ี 1: ธุรกิจไก่ 
• ส่วนงานท่ี 2: ธุรกิจสุกร 
• ส่วนงานท่ี 3: ธุรกิจอาหารสัตว ์
• ส่วนงานท่ี 4: ธุรกิจจ าหน่ายสินคา้ปลีก 
• ส่วนงานท่ี 5: ธุรกิจอ่ืนๆ 
 

ทั้งน้ี ผูม้ีอ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานไดใ้ช้ก าไรก่อนตน้ทุนทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
ของส่วนงานในการพิจารณาผลการด าเนินงานแต่ละเดือน 
 

การจ าแนกรายได้ 
 

การด าเนินงานและรายไดห้ลกัของกลุ่มบริษทัไดม้าจากการขายสินคา้ โดยมีจงัหวะเวลาในการรับรู้รายได ้ณ เวลาใด
เวลาหน่ึงเพียงอยา่งเดียว

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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19 	 ส่วนงานด�ำเนินงานและการจ�ำแนกรายได้ 
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

92 

(ข) ส่วนงานภูมิศาสตร์  
 
กลุ่มบริษัทด าเนินธุรกิจหลักในประเทศไทย ไม่มีรายได้จากต่างประเทศหรือสินทรัพย์ในต่างประเทศท่ีมี
สาระส าคญั 
 

(ค) ลูกค้ารายใหญ่ 
 
ในระหว่างปี 2565 และ 2564 กลุ่มบริษทัไม่มีรายไดจ้ากลูกคา้ภายนอกรายใดรายหน่ึงซ่ึงมีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละ 10 
ของรายไดร้วมของกลุ่มบริษทั 
 

(ง)    สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 
 
กลุ่มบริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส าหรับกิจการต่างๆ เช่น  
การผลิตอาหารสัตว ์การเล้ียงสัตว ์การขยายพนัธ์ุสัตว ์การผลิตผลิตภณัฑ์แช่เยน็และแช่แข็ง การผลิตไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทิตย ์เป็นตน้ จึงไดรั้บสิทธิประโยชน์หลายประการรวมถึงการยกเวน้และ/หรือลดหย่อนภาษีเงินได้
นิติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมตามระยะเวลา เง่ือนไขและขอ้ก าหนด
ท่ีระบุในบตัรส่งเสริมการลงทุน ซ่ึงบริษทัตอ้งถือปฏิบติัตาม 

 
 งบกำรเงินรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่ กิจการท่ีไดรั้บ กิจการท่ีไม่ไดรั้บ  

   31 ธันวาคม การส่งเสริมการลงทุน  การส่งเสริมการลงทุน  รวม 

 2565  2564  2565  2564  2565  2564 
 (ล้านบาท) 

ขายในประเทศ 6,116  7,569  34,352  20,291  40,468  27,860 
ขายต่างประเทศ 4,543  4,757  7,312  2,206  11,855  6,963 
รวมรำยได้จำกกำรขำย 10,659  12,326  41,664  22,497  52,323  34,823 
รายไดอ่ื้น 17  12  357  668  374  680 
รวมรำยได้ 10,676  12,338  42,021  23,165  52,697  35,503 

  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

92 

(ข) ส่วนงานภูมิศาสตร์  
 
กลุ่มบริษัทด าเนินธุรกิจหลักในประเทศไทย ไม่มีรายได้จากต่างประเทศหรือสินทรัพย์ในต่างประเทศท่ีมี
สาระส าคญั 
 

(ค) ลูกค้ารายใหญ่ 
 
ในระหว่างปี 2565 และ 2564 กลุ่มบริษทัไม่มีรายไดจ้ากลูกคา้ภายนอกรายใดรายหน่ึงซ่ึงมีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละ 10 
ของรายไดร้วมของกลุ่มบริษทั 
 

(ง)    สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 
 
กลุ่มบริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส าหรับกิจการต่างๆ เช่น  
การผลิตอาหารสัตว ์การเล้ียงสัตว ์การขยายพนัธ์ุสัตว ์การผลิตผลิตภณัฑ์แช่เยน็และแช่แข็ง การผลิตไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทิตย ์เป็นตน้ จึงไดรั้บสิทธิประโยชน์หลายประการรวมถึงการยกเวน้และ/หรือลดหย่อนภาษีเงินได้
นิติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมตามระยะเวลา เง่ือนไขและขอ้ก าหนด
ท่ีระบุในบตัรส่งเสริมการลงทุน ซ่ึงบริษทัตอ้งถือปฏิบติัตาม 

 
 งบกำรเงินรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่ กิจการท่ีไดรั้บ กิจการท่ีไม่ไดรั้บ  

   31 ธันวาคม การส่งเสริมการลงทุน  การส่งเสริมการลงทุน  รวม 

 2565  2564  2565  2564  2565  2564 
 (ล้านบาท) 

ขายในประเทศ 6,116  7,569  34,352  20,291  40,468  27,860 
ขายต่างประเทศ 4,543  4,757  7,312  2,206  11,855  6,963 
รวมรำยได้จำกกำรขำย 10,659  12,326  41,664  22,497  52,323  34,823 
รายไดอ่ื้น 17  12  357  668  374  680 
รวมรำยได้ 10,676  12,338  42,021  23,165  52,697  35,503 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

93 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่ กิจการท่ีไดรั้บ กิจการท่ีไม่ไดรั้บ  

   31 ธันวาคม การส่งเสริมการลงทุน  การส่งเสริมการลงทุน  รวม 

 2565  2564  2565  2564  2565  2564 
 (ล้านบาท) 

ขายในประเทศ 994  3,191  13,715  7,181  14,709  10,372 
ขายต่างประเทศ 1,344  3,016  7,194  2,100  8,538  5,116 
รวมรำยได้จำกกำรขำย 2,338  6,207  20,909  9,281  23,247  15,488 
รายไดอ่ื้น -  -  1,383  2,546  1,383  2,546 
รวมรำยได้ 2,338  6,207  22,292  11,827  24,630  18,034 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

94 

20 ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2565  2564  2565  2564 
  (พันบาท) 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูป         
   และงานระหวา่งท า  842,422      304,322     490,187       71,022 
วตัถุดิบใชไ้ป  29,825,173  21,867,157  14,778,351  10,908,683 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน  5,145,008  4,148,392  2,369,715  2,192,381 
ค่าเส่ือมราคาและตดัจ าหน่าย  3,377,466  2,424,830  471,454  474,836 
ค่าขนส่ง  1,666,028  1,149,419  812,316  557,046 
วสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป  1,596,662  1,123,499  571,874  423,028 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสัญญาเช่า         
   และค่าสาธารณูปโภค  1,368,892  1,010,903  430,744  331,756 
ค่าซ่อมแซม  606,945  531,417  296,870  276,011 
ค่าตรวจวิเคราะห ์  259,855  261,475  95,925  70,508 
ตน้ทุนท่ีสูญเปล่า  90,487  152,609  -  - 
ค่าจา้งและค่าบริการ  245,612  175,880  135,947  103,743 
ค่าจดัหาแรงงาน  79,931  65,210  53,917  37,638 
ค่าใชจ่้ายโรงงานและส านกังาน  72,158  59,587  27,360  24,194 
ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขาย  64,119  46,950  27,544  18,758 
ค่าบริการทางวิชาชีพ  28,233  27,762  13,407  11,254 
อ่ืนๆ  341,178  247,739  27,068  59,730 
รวมต้นทุนขำยสินค้ำและต้นทุนกำร 
   ให้บริกำร ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำย 
   และค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 

  
 

45,610,169 

  
 

33,597,151 

  
 

20,602,679 

  
 

15,560,588 
 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

95 

21 ภำษีเงินได้ 
 
ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 

 
งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน        
ส าหรับงวดปัจจุบนั 337,568  399,811  -  - 
 337,568  399,811  -  - 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        
การเปล่ียนแปลงของผลแตกต่างชัว่คราว 148,112  145,809  3,855  (26,892) 
การใชข้าดทุนทางภาษี 359,295  -  359,295  - 
 507,407  145,809  363,150  (26,892) 
ค่ำใช้จ่ำย (รำยได้) ทำงภำษี 844,975  545,620  363,150  (26,892) 

 
 งบกำรเงินรวม 
 2565  2564 
 
ภาษีเงินได้ 

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

ค่าใชจ่้าย 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก
ภาษีเงินได ้  

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

ค่าใชจ่้าย 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 
รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

ก าไรจากการตีราคาท่ีดิน 43,059  (8,612)  34,447  193,419  (38,684)  154,735 
ขาดทุนจากการประมาณการตาม
หลกัคณิตศาตร์ประกนัภยั (7,481)  1,496  (5,985)  -  -  - 

รวม 35,578  (7,116)  28,462  193,419  (38,684)  154,735 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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21 	 ภาษีเงินได้ 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565  2564 
 
ภาษีเงินได้ 

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

ค่าใชจ่้าย 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก
ภาษีเงินได ้  

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

ค่าใชจ่้าย 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (พนับาท) 
รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

ก าไรจากการตีราคาท่ีดิน 22,530  (4,506)  18,024  -  -  - 
ขาดทุนจากการประมาณการตาม
หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (2,505) 

 
501 

 
(2,004) 

 
- 

 
- 

 
- 

รวม 20,025  (4,005)  16,020  -  -  - 
  
การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีที่แท้จริง งบกำรเงินรวม 

อตัราภาษีท่ีใช ้(ร้อยละ) 0  20  อ่ืนๆ  รวม 
2565 (ล้านบาท) 

(ล้านบาท) ก าไรทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 1,392  4,158  21  5,571 

ภาษีเงินไดค้ านวณตามอตัราภาษีท่ีใช ้ -  832  7  839 
ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ีไม่ถือ        
   เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษี - สุทธิ 1  5  -  6 
สุทธ ิ 1  837  7  845 

 
การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีที่แท้จริง งบกำรเงินรวม 

อตัราภาษีท่ีใช ้(ร้อยละ) 0  20  อ่ืนๆ  รวม 
2564 (ล้านบาท) 

(ล้านบาท) ก าไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (551)  1,514  135  1,098 

ภาษีเงินไดค้ านวณตามอตัราภาษีท่ีใช ้ -  303  8  311 
ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ีไม่ถือ        
   เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษี - สุทธิ 6  229  -  235 
สุทธ ิ 6  532  8  546 

 
 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
 

97 

 

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีที่แท้จริง งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
อตัราภาษีท่ีใช ้(ร้อยละ) 0  20  รวม 

   (ล้านบาท)   
2565      
ก าไรทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 196  3,283  3,479 
ภาษีเงินไดค้ านวณตามอตัราภาษีท่ีใช ้ -  657  657 
ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ีไม่ถือ      
   เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษี - สุทธิ 1  (295)  (294) 
สุทธ ิ 1  362  363 

 
การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีที่แท้จริง งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

อตัราภาษีท่ีใช ้(ร้อยละ) 0  20  รวม 
   (ล้านบาท)   
2564      
ก าไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (167)  1,211  1,044 
ภาษีเงินไดค้ านวณตามอตัราภาษีท่ีใช ้ -  242  242 
ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ีไม่ถือ      
   เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษี - สุทธิ 4  (273)  (269) 
สุทธ ิ 4  (31)  (27) 
 
สินทรัพย์และหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท) 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 578,065  722,515  205,871  565,497 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (396,594)  (385,816)  (68,704)  (61,175) 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีสุทธิ 181,471  336,699  137,167  504,322 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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  งบกำรเงินรวม 
    บนัทึกเป็น(รายจ่าย)/รายได ้    
  ณ วันที ่  ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   ณ วันที ่
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  1 มกรำคม  ขาดทนุ  

 
เบด็เสร็จอื่น   31 ธันวำคม 

  (พันบาท) 
2565          
สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี          
ลูกหน้ีการคา้และเงินทดรองจ่าย          
   ให้แก่เกษตรกร  111,872  (221)  -   111,651 
สินคา้คงเหลือ  7,710  7,518  -   15,228 
สินทรัพยชี์วภาพ  (92,103)  255,102  -   162,999 
เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้  400  166  -   566 
ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  (375,201)  (9,198)  (8,612)   (393,011) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  1,189  -  -   1,189 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  (2,671)  -  -   (2,671) 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับ          
   ผลประโยชน์พนกังาน  6,445  6,773  1,496   14,714 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ  (1,887)  21,483  -   19,596 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่น          
   ความตอ้งการของตลาด  30,331  7,511  -   37,842 
ผลขาดทนุสะสมทางภาษ ี  650,614  (437,246)  -   213,368 
สุทธ ิ  336,699  (148,112)  (7,116)   181,471 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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  งบกำรเงินรวม 
    บนัทึกเป็น(รายจ่าย)/รายได ้    
  ณ วันที ่  ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   ณ วันที ่
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  1 มกรำคม  ขาดทนุ  

 
เบด็เสร็จอื่น   31 ธันวำคม 

  (พันบาท) 
2564          
สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี          
ลูกหน้ีการคา้และเงินทดรองจ่าย          
   ให้แก่เกษตรกร  109,446  2,426  -   111,872 
สินคา้คงเหลือ  8,285  (575)  -   7,710 
สินทรัพยชี์วภาพ  54,776  (146,879)  -   (92,103) 
เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้  (101)  501  -   400 
ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  (322,016)  (14,501)  (38,684)   (375,201) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  1,449  (260)  -   1,189 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  (2,671)  -  -   (2,671) 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับ          
   ผลประโยชน์พนกังาน  6,577  (132)  -   6,445 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ  14,833  (16,720)  -   (1,887) 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่น          
   ความตอ้งการของตลาด  -  30,331  -   30,331 
ผลขาดทนุสะสมทางภาษ ี  650,614  -  -   650,614 
สุทธ ิ  521,192  (145,809)  (38,684)   336,699 

 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    บนัทึกเป็น(รายจ่าย)/รายได ้   
  ณ วันที ่  ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน  ณ วันที ่
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  1 มกรำคม  ขาดทนุ  

 
เบด็เสร็จอื่น  31 ธันวำคม 

  (พันบาท) 
2565         
สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี         
ลูกหน้ีการคา้  7,696  (2,168)  -  5,528 
สินคา้คงเหลือ  -  6,978  -  6,978 
ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  (61,175)  (3,023)  (4,506)  (68,704) 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับ         
   ผลประโยชน์พนกังาน  1,514  (272)  501  1,743 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ  5,986  (12,881)  -  (6,895) 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่นความตอ้งการ         
   ของตลาด  30,331  7,511  -  37,842 
ผลขาดทนุสะสมทางภาษ ี  519,970  (359,295)  -  160,675 
สุทธ ิ  504,322  (363,150)  (4,005)  137,167 

 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    บนัทึกเป็น(รายจ่าย)/รายได ้   
  ณ วันที ่  ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน  ณ วันที ่
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  1 มกรำคม  ขาดทนุ  

 
เบด็เสร็จอื่น  31 ธันวำคม 

  (พันบาท) 
2564         
สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี         
ลูกหน้ีการคา้  8,513  (817)  -  7,696 
ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  (52,471)  (8,704)  -  (61,175) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  260  (260)  -  - 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับ         
   ผลประโยชน์พนกังาน  1,353  161  -  1,514 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ  (195)  6,181  -  5,986 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีอยูใ่นความตอ้งการ         
   ของตลาด  -  30,331  -  30,331 
ผลขาดทนุสะสมทางภาษ ี  519,970  -  -  519,970 
สุทธ ิ  477,430  26,892  -  504,322 

 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

101 

ขาดทุนทางภาษีจะส้ินสุดในระหว่างปี 2566 ถึงปี 2574 โดยในปี 2565 ผลิตภณัฑ์ของกลุ่มบริษทัมีราคาสูงขึ้นอย่างมี
นัยส าคญัและท าให้ก าไรของกลุ่มบริษทัเพิ่มขึ้น ซ่ึงท าให้ผูบ้ริหารท าการประเมินประมาณการก าไรทางภาษีใน
อนาคตใหม่ และกลุ่มบริษทัไดบ้นัทึกสินทรัพยท์างภาษีเงินไดจ้ านวน 120.7 ลา้นบาท จากขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ได้
บนัทึกบญัชี (ผลขาดทุนจากภาษีจ านวน 603.6 ลา้นบาท) เน่ืองจากผูบ้ริหารพิจารณาแลว้ว่ามีความเป็นไปไดท่ี้ก าไร
ทางภาษีในอนาคตจะมีเพียงพอท่ีจะน าขาดทุนทางภาษีมาใชป้ระโยชน์ทางภาษีได ้
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษทัมีผลแตกต่างชัว่คราวที่เกิดจากขาดทุนทางภาษีที่ยงัไม่ไดใ้ชเ้ป็นจ านวนเงิน 
1,733.5 ลา้นบาท (2564: 3,205.8 ล้านบาท) ซ่ึงไม่ไดน้ าไปรวมในการค านวณสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพื่อ
รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินรวมเป็นจ านวนเงิน 346.7 ลา้นบาท (2564: 641.2 ล้านบาท) เน่ืองจากความไม่แน่นอน
ท่ีจะใชป้ระโยชน์ทางภาษีจากรายการดงักล่าวในอนาคต 

 
22 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน  
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ก าไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญ 2565  2564  2565  2564 
 (พันบาท/พันหุ้น) 
ก ำไรส ำหรับปีที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสำมัญ        
  ของบริษัท (ขั้นพื้นฐำน) 4,721,969  561,701  3,116,328  1,070,968 
        
จ านวนหุ้นสามัญออกจ าหน่ายแล้ว        
จ านวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม 5,643,955  5,607,573  5,643,955  5,607,573 
ผลกระทบจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดง        
   สิทธิซ้ือหุน้ 5,950  1,495  5,950  1,495 
จ ำนวนหุ้นสำมัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนัก        
   (ขั้นพื้นฐำน) ณ วันที่ 31 ธันวำคม 5,649,905  5,609,068  5,649,905  5,609,068 
        
ก ำไรต่อหุ้น (ขั้นพื้นฐำน) (บาท) 0.84  0.10  0.55  0.19 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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22 	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

102 

23 เงินปันผล 

 

 วนัท่ีอนุมติั ก าหนดจ่าย อตัราต่อหุน้  จ านวนเงิน 
   (บาท)  (ล้านบาท) 

2565      
เงินปันผลประจ าปี 2564 19 เมษายน 2565 13 พฤษภาคม 2565 0.04  225.8 
เงินปันผลระหวา่งกาล 2565 10 สิงหาคม 2565 9 กนัยายน 2565 0.10  565.3 
     791.1 
      
2564      

เงินปันผลประจ าปี 2563 22 เมษายน 2564 12 พฤษภาคม 2564 0.055  308.4 
เงินปันผลระหวา่งกาล 2564 13 สิงหาคม 2564 10 กนัยายน 2564 0.050  280.4 
     588.8 

 

24 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 
(ก) มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม  

 
ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึง
ล าดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 
 

  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

102 

23 เงินปันผล 

 

 วนัท่ีอนุมติั ก าหนดจ่าย อตัราต่อหุน้  จ านวนเงิน 
   (บาท)  (ล้านบาท) 

2565      
เงินปันผลประจ าปี 2564 19 เมษายน 2565 13 พฤษภาคม 2565 0.04  225.8 
เงินปันผลระหวา่งกาล 2565 10 สิงหาคม 2565 9 กนัยายน 2565 0.10  565.3 
     791.1 
      
2564      

เงินปันผลประจ าปี 2563 22 เมษายน 2564 12 พฤษภาคม 2564 0.055  308.4 
เงินปันผลระหวา่งกาล 2564 13 สิงหาคม 2564 10 กนัยายน 2564 0.050  280.4 
     588.8 

 

24 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 
(ก) มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม  

 
ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึง
ล าดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 
 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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23	 เงินปันผล 

24	 เครื่องมือทางการเงิน 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

103 

 งบกำรเงินรวม 
 มูลค่ำตำมบัญชี  มูลค่ำยุติธรรม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เคร่ืองมือทาง 
การเงินที่วดัมูลค่า 
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม 

ผา่นก าไร 
หรือขาดทุน 

เคร่ืองมือทาง
การเงินที่วดั
มูลค่าดว้ย 
ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย รวม  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (ล้านบาท) 

2565            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินลงทุนในตราสารทุน 1,064 - 1,064  1,064  -  -  1,064 
เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่  
การร่วมคา้ - 90 90 

 
-  98  -  98 

สินทรัพยท์างการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 39 - 39  -  39  -  39 
            
หนี้สินทางการเงิน            
หุ้นกู ้ - 8,509 8,509  -  8,470  -  8,470 
เงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงิน 1,397 - 1,397  1,389  -  -  1,389 

หน้ีสินทางการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 212 - 212  -  212  -  212 

 
  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

103 

 งบกำรเงินรวม 
 มูลค่ำตำมบัญชี  มูลค่ำยุติธรรม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เคร่ืองมือทาง 
การเงินที่วดัมูลค่า 
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม 

ผา่นก าไร 
หรือขาดทุน 

เคร่ืองมือทาง
การเงินที่วดั
มูลค่าดว้ย 
ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย รวม  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (ล้านบาท) 

2565            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินลงทุนในตราสารทุน 1,064 - 1,064  1,064  -  -  1,064 
เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่  
การร่วมคา้ - 90 90 

 
-  98  -  98 

สินทรัพยท์างการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 39 - 39  -  39  -  39 
            
หนี้สินทางการเงิน            
หุ้นกู ้ - 8,509 8,509  -  8,470  -  8,470 
เงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงิน 1,397 - 1,397  1,389  -  -  1,389 

หน้ีสินทางการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 212 - 212  -  212  -  212 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

104 

 งบกำรเงินรวม 
 มูลค่ำตำมบัญชี  มูลค่ำยุติธรรม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เคร่ืองมือทาง 
การเงินที่วดัมูลค่า 
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม 

ผา่นก าไร 
หรือขาดทุน 

เคร่ืองมือทาง
การเงินที่วดั
มูลค่าดว้ย 
ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย รวม  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (ล้านบาท) 

2564            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินลงทุนในตราสารทุน 1,343                       - 1,343  1,343  -  -  1,343 
สินทรัพยท์างการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 42 - 42  -  42  -  42 
            
หนี้สินทางการเงิน            
หุ้นกู ้ - 4,569 4,569  -  4,406  -  4,406 
เงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงิน 1,920 - 1,920  1,864  -  -  

 
1,864 

หน้ีสินทางการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 33 - 33  -  33  -  33 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

105 

 
 
 
 
 
 
 
  

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่ำตำมบัญชี  มูลค่ำยุติธรรม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เคร่ืองมือทาง
การเงินที่วดัมูลค่า
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม

ผา่นก าไร 
หรือขาดทุน 

เคร่ืองมือทาง
การเงินที่วดั
มูลค่าดว้ย 
ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย รวม  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (ล้านบาท) 

2565            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่
บริษทัยอ่ย 

 
- 

 
             3,000 

 
3,000 

  
- 

  
2,934 

  
- 

  
2,934 

เงินลงทุนในตราสารทุน 1,064 - 1,064  1,064  -  -  1,064 
สินทรัพยท์างการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 34 - 34 

 

-  34  -  34 
            
หนี้สินทางการเงิน            

หุ้นกู ้ - 8,509 8,509  -  8,470  -  8,470 
เงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงิน 

 
700 

 
- 

 
700 

  
699 

  
- 

   
- 

  
699 

            
            

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

106 

 
  

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่ำตำมบัญชี  มูลค่ำยุติธรรม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เคร่ืองมือทาง
การเงินที่วดัมูลค่า
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม

ผา่นก าไร 
หรือขาดทุน 

เคร่ืองมือทาง
การเงินที่วดั
มูลค่าดว้ย 
ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย รวม  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (ล้านบาท) 

2564            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่
บริษทัยอ่ย 

 
- 

 
3,000 

 
3,000 

  
- 

  
2,836 

  
- 

  
2,836 

เงินลงทุนในตราสารทุน 1,343 - 1,343  1,343  -  -  1,343 
สินทรัพยท์างการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 2 - 2 

 

-  2  -  2 
            
หนี้สินทางการเงิน            

หุ้นกู ้ - 4,569 4,569  -  4,406  -  4,406 
เงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงิน 

 
1,055 

 
- 

 
1,055 

  
1,025 

  
- 

  
- 

  
1,025 

หน้ีสินทางการเงินอื่น            
   สัญญาซ้ือขายเงินตรา  

  ต่างประเทศล่วงหนา้ 
      ท่ีใชใ้นการป้องกนั 
      ความเส่ียง 

 
 
 

32 

 
 
 

- 

 
 
 

32 

  
 
 

- 

 

32  -  32 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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107 

ตารางดังต่อไปน้ีแสดงเทคนิคการประเมินมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมใน 
งบแสดงฐานะการเงิน 
 

ประเภท  เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำ 
เงินลงทุนในตราสารทุนในความ 
   ตอ้งการของตลาดท่ีวดัมูลค่าดว้ย 
   มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือ 
   ขาดทุน  

ราคาเสนอซ้ือจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ณ วนัท่ีรายงาน 
 
 
 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ 
   ล่วงหนา้ 

 การก าหนดราคาสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า มูลค่ายุติธรรมอา้งอิงราคาซ้ือ
ขายสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ณ วนัท่ีรายงาน 

 
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายค านวณโดยใช้วิธีคิดลด
กระแสเงินสด  
 

(ข) นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน    
 
กรอบการบริหารจัดการความเส่ียง 
 
คณะกรรมการบริษทัของกลุ่มบริษทัมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจดัให้มีและการควบคุมกรอบการบริหาร 
ความเส่ียงของกลุ่มบริษทั คณะกรรมการบริษทัจดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงรับผิดชอบในการพฒันา
และติดตามนโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทั คณะกรรมการบริหารความเส่ียงจะรายงานการด าเนินการ
ดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสม ่าเสมอ 
 
นโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทั จัดท าขึ้นเพื่อระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทัเผชิญเพื่อ
ก าหนดระดบัความเส่ียงท่ีเหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเส่ียงให้อยู่ในระดบัท่ียอมรับได ้นโยบายและ
ระบบการบริหารความเส่ียงไดรั้บการทบทวนอย่างสม ่าเสมอเพื่อให้สะทอ้นการเปล่ียนแปลงของสภาวการณ์ใน
ตลาดและการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดล้อมการควบคุมให้เป็น
ระเบียบและมีประสิทธิผลโดยจดัใหมี้การฝึกอบรมและก าหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพื่อใหพ้นักงาน
ทั้งหมดเขา้ใจถึงบทบาทและภาระหนา้ท่ีของตน 
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108 

คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทัก ากบัดูแลวา่ผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบติัตามวิธีปฏิบติัและนโยบายการ
บริหารความเส่ียงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเส่ียงใหส้อดคลอ้งกบัความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทั
เผชิญอยู่ คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทัก ากบัดูแลโดยผ่านทางผูต้รวจสอบภายใน ผูต้รวจสอบภายในท า
หนา้ท่ีในการทบทวนการควบคุมและวิธีการปฏิบติัในการบริหารความเส่ียงอยา่งสม ่าเสมอและในกรณีพิเศษและจะ
รายงานผลท่ีไดต้่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
(ข.1) ความเส่ียงด้านเครดิต 
 

ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกลุ่มบริษทั หากลูกคา้หรือคู่สัญญาตาม
เคร่ืองมือทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผูกพนัตามสัญญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจาก ลูกหน้ีการคา้ 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน เงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกร เงินใหกู้ย้มืแก่บริษทัยอ่ย และเงินใหกู้สิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี 
 
(ข.1.1) ลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน และเงินทดรองจ่ายใหแ้ก่เกษตรกร  
 

ความเส่ียงดา้นเครดิตของกลุ่มบริษทัไดร้ับอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตวัของลูกคา้แต่ละราย 
อย่างไรก็ตาม ผูบ้ริหารตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกคา้ ซ่ึง
รวมถึงความเส่ียงของการผิดนดัช าระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ด าเนินธุรกิจอยู่  
 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงก าหนดนโยบายดา้นเครดิตเพื่อวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของลูกคา้
รายใหม่แต่ละรายก่อนท่ีกลุ่มบริษัทจะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขทางการคา้ วงเงินยอดขายจะ
ก าหนดไวส้ าหรับลูกคา้แต่ละรายและจะทบทวนเป็นรายไตรมาส ยอดขายท่ีเกินกว่าวงเงินดงักล่าว
ตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
 
กลุ่มบริษทัจ ากดัความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกหน้ีการคา้และเงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกรดว้ยการ
ก าหนดระยะเวลาการจ่ายช าระสูงสุดท่ี 4 เดือน และ 6 เดือนตามล าดบั และมีการติดตามยอดคงคา้ง
ของลูกหน้ีการคา้และเงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกรอยา่งสม ่าเสมอ กลุ่มบริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุก
วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั้งส ารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นค านวณ
โดยพิจารณาจากอายุหน้ีคงคา้งนับจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระส าหรับกลุ่มลูกคา้ท่ีมีรูปแบบของความ
เส่ียงด้านเครดิตท่ีคล้ายคลึงกัน และสะท้อนผลแตกต่างระหว่างสภาวะเศรษฐกิจในอดีตท่ีผ่านมา 
สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัและมุมมองของกลุ่มบริษทัท่ีมีต่อสภาวะเศรษฐกิจตลอดอายุท่ีคาดการณ์
ไวข้องลูกหน้ี  
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ข้อมูลเก่ียวกับลูกหน้ีการค้าและเงินทดรองจ่ายให้แก่เกษตรกรเปิดเผยในหมายเหตุข้อ 6 และ 9 
ตามล าดบั 

 
    (ข.1.2) เงินใหกู้ย้มื 
 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่เงินให้กูย้ืมซ่ึงวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายมีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่า ดงันั้น               
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นซ่ึงประเมินในระหวา่งปีจ ากดัอยู่ท่ีผลขาดทุนดา้นเครดิต
ท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นภายใน 12 เดือนหรือ “ความเส่ียงดา้นเครดิตต ่า” ส าหรับเงินให้กูย้ืมจะพิจารณาวา่มี
ความเส่ียงดา้นเครดิตต ่าเม่ือความเส่ียงจากการผิดนัดช าระหน้ีอยู่ในระดบัต ่า และผูกู้มี้ความสามารถ
ทางการเงินท่ีจะปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสัญญาได ้
 
ขอ้มูลเก่ียวกบัเงินใหกู้ย้มืเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 4 

  
(ข.1.3) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด และอนุพนัธ์ 
 

ความเส่ียงด้านเครดิตของกลุ่มบริษัทท่ีเกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดและสินทรัพย์
อนุพนัธ์มีจ ากดัเน่ืองจากคู่สัญญาเป็นธนาคารและสถาบนัการเงิน  ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาว่ามีความ
เส่ียงดา้นเครดิตต ่า 

  
(ข.1.4) การค ้าประกนั  
 

กลุ่มบริษัทมีนโยบายค ้ าประกันทางการเงินแก่หน้ีสินของบริษัทย่อย กลุ่มบริษัทออกหนังสือค ้ า
ประกนัวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารส าหรับบริษทัยอ่ย 7 แห่ง (ดูหมายเหตุขอ้ 4) 
 

(ข.2) ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง  
 

กลุ่มบริษทัก ากับดูแลความเส่ียงด้านสภาพคล่องและรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ี
ผูบ้ริหารพิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพื่อใช้ในการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั และลดผลกระทบจาก
ความผนัผวนในกระแสเงินสด 
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ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบก าหนดท่ีเหลือตามสัญญาของหน้ีสินทางการเงิน ณ วนัท่ีรายงาน โดย
แสดงจ านวนขั้นตน้ซ่ึงไม่ไดค้ิดลด รวมถึงการจ่ายดอกเบ้ียตามสัญญาและไม่รวมผลกระทบหากหักกลบตาม
สัญญา 
 

   งบกำรเงินรวม   
   กระแสเงินสดตามสัญญา   

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  
มูลค่า 

ตามบญัชี 

 ภายใน 1 ปี 
หรือนอ้ยกว่า 

 มากกว่า 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

  (ล้านบาท) 
2565          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์           

เจา้หน้ีการคา้  2,786  2,786  -  -  2,786 
เจา้หน้ีอ่ืน 1,947  1,947  -  -  1,947 
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 10,777  10,049  739  25  10,813 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 5,046  1,068  2,307  3,508  6,883 
หุ้นกู ้ 8,509  1,618  7,453  -  9,071 
 29,065  17,468  10,499  3,533  31,500 

          
หนี้สินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์           

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ      
ล่วงหนา้  

         

  - กระแสเงินสดออก  212  -  212  -    212 
  - กระแสเงินสดเขา้ 39  -  39  -                39 
 251  -  251  -  251 
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   กระแสเงินสดตามสัญญา   

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  
มูลค่า 

ตามบญัชี 

 ภายใน 1 ปี 
หรือนอ้ยกว่า 

 มากกว่า 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

  (ล้านบาท) 
2565          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์           

เจา้หน้ีการคา้  2,786  2,786  -  -  2,786 
เจา้หน้ีอ่ืน 1,947  1,947  -  -  1,947 
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 10,777  10,049  739  25  10,813 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 5,046  1,068  2,307  3,508  6,883 
หุ้นกู ้ 8,509  1,618  7,453  -  9,071 
 29,065  17,468  10,499  3,533  31,500 

          
หนี้สินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์           

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ      
ล่วงหนา้  

         

  - กระแสเงินสดออก  212  -  212  -    212 
  - กระแสเงินสดเขา้ 39  -  39  -                39 
 251  -  251  -  251 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

111 

 งบกำรเงินรวม 
 กระแสเงินสดตามสัญญา 
 มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี     
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แตไ่ม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 
  (ล้านบาท) 
2564     

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์           

เจา้หน้ีการคา้  2,020  2,020  -  -  2,020 

เจา้หน้ีอ่ืน 1,414  1,414  -  -  1,414 

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 12,470  11,328  1,261  -  12,589 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 2,924  641  1,423  1,838  3,902 

หุ้นกู ้ 4,569  142  4,801  -  4,943 

 23,397  15,545  7,485  1,838  24,868 
          
หนี้สินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์           
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ      
ล่วงหนา้ 

 

         

  - กระแสเงินสดออก 32  32  -  -  32 
 32  32  -  -  32 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

112 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  
มูลค่า 

ตามบญัชี 
 ภายใน 1 ปี 

หรือนอ้ยกว่า 
 มากกว่า 1 ปี  

แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 
  (ล้านบาท) 

2565          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          

เจา้หน้ีการคา้  606  606  -  -  606 
เจา้หน้ีอ่ืน 555  555  -  -  555 
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5,147  4,744  442  -  5,186 
เงินกูย้ืมจากบริษทัยอ่ย 1,280  1,280  -  -  1,280 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 190  110  90  -  200 
หุ้นกู ้ 8,509  1,618  7,453  -  9,071 
รวม 16,287  8,913  7,985  -  16,898 
          
หนี้สินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์           

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ      
ล่วงหนา้  

         

  - กระแสเงินสดออก 34  34  -  -  34 
 34  34  -  -  34 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

113 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 กระแสเงินสดตามสัญญา 
 มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี     

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

  (ล้านบาท) 
2564       

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          
เจา้หน้ีการคา้  71  71  -  -  71 

เจา้หน้ีอ่ืน 511  511  -  -  511 

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5,108  4,443  739  -  5,182 

เงินกูย้ืมจากบริษทัยอ่ย 2,217  2,217  -  -  2,217 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 224  122  111  -  233 

หุ้นกู ้ 4,569  142  4,801  -  4,943 

รวม 12,700  7,506  5,651  -  13,157 
          
หนี้สินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์           
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ      
ล่วงหนา้ 

 

         
  - กระแสเงินสดออก 32  32  -  -  32 

 32  32  -  -  32 
 

กระแสเงินสดเขา้/กระแสเงินสดออกซ่ึงเปิดเผยไวใ้นตารางดา้นบนแสดงกระแสเงินสดตามสัญญาท่ีไม่มีการคิดลด
ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์ซ่ึงถือไวโ้ดยมีวตัถุประสงค์เพื่อการจดัการความเส่ียงและจะไม่มี
การปิดสัญญาดงักล่าวก่อนการครบก าหนดตามสัญญา การเปิดเผยแสดงให้เห็นจ านวนเงินของกระแสเงินสดสุทธิ
ส าหรับอนุพนัธ์ซ่ึงช าระดว้ยเงินสดสุทธิและจ านวนเงินของกระแสเงินสดเขา้และออกขั้นตน้ของอนุพนัธ์ซ่ึงช าระ
เป็นเงินสดดว้ยจ านวนขั้นตน้พร้อมกนั 

  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

113 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 กระแสเงินสดตามสัญญา 
 มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี     

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แตไ่ม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

  (ล้านบาท) 
2564       

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          
เจา้หน้ีการคา้  71  71  -  -  71 

เจา้หน้ีอ่ืน 511  511  -  -  511 

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5,108  4,443  739  -  5,182 

เงินกูย้ืมจากบริษทัยอ่ย 2,217  2,217  -  -  2,217 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 224  122  111  -  233 

หุ้นกู ้ 4,569  142  4,801  -  4,943 

รวม 12,700  7,506  5,651  -  13,157 
          
หนี้สินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์           
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ      
ล่วงหนา้ 

 

         
  - กระแสเงินสดออก 32  32  -  -  32 

 32  32  -  -  32 
 

กระแสเงินสดเขา้/กระแสเงินสดออกซ่ึงเปิดเผยไวใ้นตารางดา้นบนแสดงกระแสเงินสดตามสัญญาท่ีไม่มีการคิดลด
ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์ซ่ึงถือไวโ้ดยมีวตัถุประสงค์เพื่อการจดัการความเส่ียงและจะไม่มี
การปิดสัญญาดงักล่าวก่อนการครบก าหนดตามสัญญา การเปิดเผยแสดงให้เห็นจ านวนเงินของกระแสเงินสดสุทธิ
ส าหรับอนุพนัธ์ซ่ึงช าระดว้ยเงินสดสุทธิและจ านวนเงินของกระแสเงินสดเขา้และออกขั้นตน้ของอนุพนัธ์ซ่ึงช าระ
เป็นเงินสดดว้ยจ านวนขั้นตน้พร้อมกนั 

  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

114 

(ข.3) ความเส่ียงด้านตลาด 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีมูลค่ายุติธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคตของเคร่ืองมือทางการเงินจะมีความ        
ผนัผวนอนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของราคาตลาด ความเส่ียงดา้นตลาดมีดงัน้ี 
 
 (ข.3.1)  ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปล่ียน 

 
กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวขอ้งกับการซ้ือและการขายท่ีเป็นสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ กลุ่มบริษทัใชส้ัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป็นหลกัเพื่อป้องกนัความเส่ียง
ในสินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีครบก าหนดช าระน้อย
กวา่หน่ึงปี สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ท่ีท าสัญญา ณ วนัท่ีรายงานเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือ
และขายในสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีคาดการณ์วา่จะเกิดขึ้นในภายหลงั 

 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

117 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
 

การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินบาทท่ีมีต่อสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี
รายงาน ท่ีส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ โดยตั้งอยู่บน       
ขอ้สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี 

 

 อตัราการ งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุน เปล่ียนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า  การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 

 (ร้อยละ) (ล้านบาท) 

31 ธันวาคม 2565         
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 1 (19)  19  (0.3)  0.3 
         
31 ธันวาคม 2564         
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 1 10  (10)  16  (16) 

 

(ข.3.2) ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบีย้ 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย
ตลาดซ่ึงส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากตราสารหน้ี
และเงินกูย้ืม (ดูหมายเหตุขอ้ 15) ส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียคงท่ี ท าให้กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงต ่าจาก
การเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในค่าใชจ่้ายดอกเบ้ียจาก
เงินกูย้ืมซ่ึงเป็นผลจากการเปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ียจึงไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่อ 
งบการเงินของกลุ่มบริษทั  
 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 

 (ล้านบาท) 
เคร่ืองมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยผันแปร        
หน้ีสินทางการเงิน        
    เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 417  (654)  -  - 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐำนะกำรเงินที่มี 
    ควำมเส่ียง 417  (654)  -  - 

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

117 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
 

การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินบาทท่ีมีต่อสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี
รายงาน ท่ีส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ โดยตั้งอยู่บน       
ขอ้สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี 

 

 อตัราการ งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุน เปล่ียนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า  การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 

 (ร้อยละ) (ล้านบาท) 

31 ธันวาคม 2565         
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 1 (19)  19  (0.3)  0.3 
         
31 ธันวาคม 2564         
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 1 10  (10)  16  (16) 

 

(ข.3.2) ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบีย้ 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย
ตลาดซ่ึงส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากตราสารหน้ี
และเงินกูย้ืม (ดูหมายเหตุขอ้ 15) ส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียคงท่ี ท าให้กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงต ่าจาก
การเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในค่าใชจ่้ายดอกเบ้ียจาก
เงินกูย้ืมซ่ึงเป็นผลจากการเปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ียจึงไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่อ 
งบการเงินของกลุ่มบริษทั  
 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 

 (ล้านบาท) 
เคร่ืองมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยผันแปร        
หน้ีสินทางการเงิน        
    เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 417  (654)  -  - 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐำนะกำรเงินที่มี 
    ควำมเส่ียง 417  (654)  -  - 

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

117 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
 

การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินบาทท่ีมีต่อสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี
รายงาน ท่ีส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ โดยตั้งอยู่บน       
ขอ้สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี 

 

 อตัราการ งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุน เปล่ียนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า  การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 

 (ร้อยละ) (ล้านบาท) 

31 ธันวาคม 2565         
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 1 (19)  19  (0.3)  0.3 
         
31 ธันวาคม 2564         
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 1 10  (10)  16  (16) 

 

(ข.3.2) ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบีย้ 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย
ตลาดซ่ึงส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากตราสารหน้ี
และเงินกูย้ืม (ดูหมายเหตุขอ้ 15) ส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียคงท่ี ท าให้กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงต ่าจาก
การเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในค่าใชจ่้ายดอกเบ้ียจาก
เงินกูย้ืมซ่ึงเป็นผลจากการเปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ียจึงไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่อ 
งบการเงินของกลุ่มบริษทั  
 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 

 (ล้านบาท) 
เคร่ืองมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยผันแปร        
หน้ีสินทางการเงิน        
    เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 417  (654)  -  - 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐำนะกำรเงินที่มี 
    ควำมเส่ียง 417  (654)  -  - 

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

117 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
 

การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินบาทท่ีมีต่อสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี
รายงาน ท่ีส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ โดยตั้งอยู่บน       
ขอ้สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี 

 

 อตัราการ งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุน เปล่ียนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า  การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 

 (ร้อยละ) (ล้านบาท) 

31 ธันวาคม 2565         
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 1 (19)  19  (0.3)  0.3 
         
31 ธันวาคม 2564         
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 1 10  (10)  16  (16) 

 

(ข.3.2) ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบีย้ 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย
ตลาดซ่ึงส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากตราสารหน้ี
และเงินกูย้ืม (ดูหมายเหตุขอ้ 15) ส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียคงท่ี ท าให้กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงต ่าจาก
การเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในค่าใชจ่้ายดอกเบ้ียจาก
เงินกูย้ืมซ่ึงเป็นผลจากการเปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ียจึงไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่อ 
งบการเงินของกลุ่มบริษทั  
 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  2564  2565  2564 

 (ล้านบาท) 
เคร่ืองมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยผันแปร        
หน้ีสินทางการเงิน        
    เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 417  (654)  -  - 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐำนะกำรเงินที่มี 
    ควำมเส่ียง 417  (654)  -  - 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

241



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

118 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวในกระแสเงินสดของเคร่ืองมือท่ีมีอัตราดอกเบีย้ผันแปร 
  
การเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียท่ีร้อยละ 1 ซ่ึงเป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยตั้งอยูบ่น               
ขอ้สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศมีค่าคงท่ี 

 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
ผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุน 

อตัราดอกเบ้ีย
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1 

 อตัราดอกเบ้ีย
ลดลง 

ร้อยละ 1 

 อตัราดอกเบ้ีย
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1 

 อตัราดอกเบ้ีย
ลดลง 

ร้อยละ 1 
 (ล้านบาท) 
2565        
เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ีย 
   ผนัแปร 4  (4)  -  - 
        
2564        
เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ีย 
   ผนัแปร 7  (7)  -  - 

 
25 กำรบริหำรจัดกำรทุน 
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนักลงทุน เจา้หน้ี
และตลาดและก่อใหเ้กิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การก ากบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน
อยา่งสม ่าเสมอ โดยพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมด าเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม ซ่ึงไม่รวม
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม อีกทั้งยงัก ากบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั 
 

  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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25 	 การบริหารจัดการทุน



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

119 

26 ข้อมูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพิม่เติม 
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีจ่ายช าระเป็นเงินสดในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 
และ 2564 มีรายละเอียดดงัน้ี 

 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหตุ 2565  2564  2565  2564 
  (พันบาท) 
เพิ่มขึ้นในระหวา่งปี 13 4,346,999  3,141,527  139,073  325,274 
บวก (หัก) -  การเปล่ียนแปลงในเจา้หน้ี  (153,237)  48,924  734  572 
ซ้ือมำและจ่ำยช ำระเป็นเงินสด  4,193,762  3,190,451  139,807  325,846 

 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2565  2564  2565  2564 
  (พันบาท) 
เพิ่มขึ้นในระหวา่งปี  62,522  35,479  7,834  10,958 
บวก (หัก) - การเปล่ียนแปลงในเจา้หน้ี  (3,473)  (165)  20  (315) 
ซ้ือมำและจ่ำยช ำระเป็นเงินสด  59,049  35,314  7,854  10,643 
 

  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
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ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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26	 ข้อมูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม 



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

120 

27 ภำระผูกพนักับบุคคลหรือกิจกำรที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
 2565  2564  2565  2564 
  (พันบาท) 
ภาระผูกพนัรายจ่ายฝ่ายทุน   

อาคารและอุปกรณ์ 776,651  1,308,498  88,970  34,132 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 14,926  9,126  2,790  - 
รวม 791,577  1,317,624  91,760  34,132 

 
ภาระผูกพนัอื่นๆ   
เลตเตอร์ออฟเครดิตท่ียงัไม่ไดใ้ชส้ าหรับ        
   ซ้ือสินคา้ วตัถุดิบ วสัดุส้ินเปลืองและอ่ืนๆ 1,528,624  2,250,160  71,316  299 
ค าสั่งซ้ือท่ีผูข้ายสินคา้วตัถุดิบ วสัดุส้ินเปลือง        
   และอ่ืนๆ ตกลงแลว้ 1,643,026  2,214,344  139,512  49,710 
รวม 3,171,650  4,464,504  210,828  50,009 

 
 

28  เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำที่รำยงำน 
 

28.1 คณะกรรมการของบริษทัได้อนุมติัให้จัดตั้งบริษทัร่วมแห่งหน่ึง (บริษทั อาเลน่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด)  
โดยมีทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกเป็นจ านวนเงิน 50 ล้านบาท และให้เรียกช าระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ  25 
คิดเป็นจ านวนเงิน 12.5 ล้านบาท บริษทัมีสัดส่วนการลงทุนในบริษทัร่วมดังกล่าวคิดเป็นอตัราร้อยละ 
45 ของทุนที่ช าระแลว้คิดเป็นจ านวนเงิน 5.6 ล้านบาท การด าเนินการจดทะเบียนหุ้นทุนเร่ิมแรกของ
การจัดตั้งบริษทัดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์ได้แล้วเสร็จเม่ือวนัท่ี 18 มกราคม 2566 

 
28.2  เม่ือวนัท่ี 27 มกราคม 2566 บริษทัไดอ้อกหุ้นกู ้คร้ังท่ี 1/2566 ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และ

ระบุชื่อผูถ้ือเป็นจ านวนเงินรวม 1,490 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้ผูล้งทุนสถาบนัหรือผูล้งทุนราย
ใหญ่ ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 27 มกราคม 2569 โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.50 ต่อปี 

 
  

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
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เลตเตอร์ออฟเครดิตท่ียงัไม่ไดใ้ชส้ าหรับ        
   ซ้ือสินคา้ วตัถุดิบ วสัดุส้ินเปลืองและอ่ืนๆ 1,528,624  2,250,160  71,316  299 
ค าสั่งซ้ือท่ีผูข้ายสินคา้วตัถุดิบ วสัดุส้ินเปลือง        
   และอ่ืนๆ ตกลงแลว้ 1,643,026  2,214,344  139,512  49,710 
รวม 3,171,650  4,464,504  210,828  50,009 

 
 

28  เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำที่รำยงำน 
 

28.1 คณะกรรมการของบริษทัได้อนุมติัให้จัดตั้งบริษทัร่วมแห่งหน่ึง (บริษทั อาเลน่า ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด)  
โดยมีทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกเป็นจ านวนเงิน 50 ล้านบาท และให้เรียกช าระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ  25 
คิดเป็นจ านวนเงิน 12.5 ล้านบาท บริษทัมีสัดส่วนการลงทุนในบริษทัร่วมดังกล่าวคิดเป็นอตัราร้อยละ 
45 ของทุนที่ช าระแลว้คิดเป็นจ านวนเงิน 5.6 ล้านบาท การด าเนินการจดทะเบียนหุ้นทุนเร่ิมแรกของ
การจัดตั้งบริษทัดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์ได้แล้วเสร็จเม่ือวนัท่ี 18 มกราคม 2566 

 
28.2  เม่ือวนัท่ี 27 มกราคม 2566 บริษทัไดอ้อกหุ้นกู ้คร้ังท่ี 1/2566 ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และ

ระบุชื่อผูถ้ือเป็นจ านวนเงินรวม 1,490 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้ผูล้งทุนสถาบนัหรือผูล้งทุนราย
ใหญ่ ครบก าหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 27 มกราคม 2569 โดยมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 4.50 ต่อปี 

 
  

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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27 	 ภาระผูกพันกับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 

28	 เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลาที่รายงาน  



บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
  

121 

28.3 คณะกรรมการของบริษทัได้อนุมติัให้จัดตั้งบริษทัย่อยแห่งหน่ึง (บริษทั บริหารสินทรัพย ์ทีเอฟจี จ ากดั) 
โดยมีทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกเป็นจ านวนเงิน 100 ล้านบาท และให้เรียกช าระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ  25
คิดเป็นจ านวนเงิน 25 ล้านบาท บริษทัมีสัดส่วนการลงทุนในบริษทัย่อยดงักล่าวคิดเป็นอตัราร้อยละ 
99.99 ของทุนท่ีช าระแล้วคิดเป็นจ านวนเงิน 25 ล้านบาท การด าเนินการจดทะเบียนหุ้นทุนเร่ิมแรกของ
การจัดตั้งบริษทัดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชยไ์ด้แล้วเสร็จเม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2566 

 
28.4  ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2566 คณะกรรมการของบริษทัไดอ้นุมติั

ประกาศจ่ายเงินปันผลประจ าปีจากผลประกอบการของปี  2565 และก าไรสะสมท่ีย ังไม่ได้จัดสรร           
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.30 บาท ส าหรับหุ้นสามญัจ านวน 5,654.1 ลา้นหุ้น เป็นจ านวน
เงินรวม 1,696.2 ลา้นบาท ทั้งน้ีโดยการประกาศจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผู ้
ถือหุน้ของบริษทั 

 
 

ส่วนที่ 3 งบการเงิน
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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เอกสารแนบ
	 เอกสารแนบ 1	� รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจควบคุม 

เลขานุการบริษัท และผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรง
ในการควบคุมดูแลการท�ำบัญชี

	 เอกสารแนบ 2	 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

	 เอกสารแนบ 3	� รายละเอยีดเก่ียวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างาน 
ก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

	 เอกสารแนบ 4	� ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ และรายละเอียดเก่ียวกับ
รายการประเมินราคาทรัพย์สิน

	 เอกสารแนบ 5	 นโยบายก�ำกับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ

	 เอกสารแนบ 6	 รายงานของคณะกรรมการชุดย่อย

ส่วนที่

4



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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เอกสารแนบ 1
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำ�นาจควบคุม 
เลขานุการบริษัท และผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรง 
ในการควบคุมดูแลการทำ�บัญชี

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำ�นาจควบคุม และเลขานุการของบริษัท ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2565

นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล
ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 18 สิงหาคม 2557

อาย	ุ 74 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน

2563 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2557 - 2563	 กรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2552 - 2556	 กรรมการ/ ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย บริษัท ลอว์ฟอร์ไลฟ์ จำ�กัด 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 •	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 79/2552 

และประวัติการอบรมอื่น	 	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 8 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	 ไม่มี

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 ไม่มี

บริษัทจดทะเบียน

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 ไม่มี



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายวินัย เตียวสมบูรณ์กิจ
กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม) ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 18 สิงหาคม 2557

อาย	ุ 60 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 อนุปริญญา คณะเศรษฐศาสตร์การเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2544 - ปัจจุบัน	 กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท โกลเด้น ไชน์ จำ�กัด

2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท สปีด ฟอร์ซ จำ�กัด

2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท นิวซากา จำ�กัด 

2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ สตาร์แคปปิตอล (เอช.เค) ลิมิเต็ด

2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ นอร์ดอทโฮลดิ้งส์ ลิมิเต็ด

2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ นิวซากา ลิมิเต็ด

2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท นิวสตาร์วิคเตอร์ จำ�กัด

2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ที เทรชเชอรี่  จำ�กัด

2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัท

การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 •	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 169/2556

และประวัติการอบรมอื่น		  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 8 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	 ไม่มี

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 กรรมการ บริษัท โกลเด้น ไชน์ จำ�กัด

บริษัทจดทะเบียน	 กรรมการ บริษัท สปีด ฟอร์ซ จำ�กัด

	 กรรมการ บริษัท นิวซากา จำ�กัด

	 กรรมการ สตาร์แคปปิตอล (เอช.เค) ลิมิเต็ด

	 กรรมการ นอร์ดอทโฮลดิ้งส์ ลิมิเต็ด

	 กรรมการ นิวซากา ลิมิเต็ด

	 กรรมการ บริษัท นิวสตาร์วิคเตอร์ จำ�กัด

	 กรรมการ บริษัท ที เทรชเชอรี่  จำ�กัด

	 กรรมการ บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัท

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 1,023,271,684 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 18.10 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายเพชร นันทวิสัย
กรรมการ/ ประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ

(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม) ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 12 พฤศจิกายน 2561

อาย	ุ 38 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบันพัฒนบริหารศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2564 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัท

2559 - 2564	 รองประธานสายงานฟาร์มและพัฒนาคุณภาพ

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2555 - 2559	 รองกรรมการผู้จัดการสายการผลิตสุกรและวิจัย

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2553 - 2554	 ผู้จัดการฟาร์มไฮบริด และผู้จัดการฟาร์มนิวเคลียส

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 •	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 160/2562 

และประวัติการอบรมอื่น		  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 •	 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง หลักโภชนศาสตร์ และการประกอบสูตรอาหารสัตว์

		  คณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 4 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	 ไม่มี

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 กรรมการ บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัท

บริษัทจดทะเบียน

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 406,708 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.01 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นางสาวศิริลักษณ์ ตั้งวิบูลย์พาณิชย์
กรรมการ/ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน

(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม) ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562

อาย	ุ 42 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2564 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2562 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2562 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทย่อยของบริษัท

2560 - 2564	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มงานบัญชีและสินเชื่อ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2559 - 2560	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบัญชี บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2557 - 2558	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 •	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 169/2563 

และประวัติการอบรมอื่น		  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 3 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	 ไม่มี

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 กรรมการ บริษัทย่อยของบริษัท

บริษัทจดทะเบียน	

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร	

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 230,884 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท
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นายประสิทธิ์ วสุภัทร
กรรมการอิสระ

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 28 เมษายน 2559

อาย	ุ 68 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2562 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2564 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ราชเวชอุบลราชธานี จำ�กัด

2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท ศิริเวช เมดิคอล จำ�กัด

2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 	

	 บริษัท อุบล ไบโอ เอทานอล จำ�กัด (มหาชน)

2559 - 2562	 กรรมการและประธานกรรมการบริหาร บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม

2557 - 2562	 ประธานกรรมการ บริษัท กรุงไทยลีสซิ่ง จำ�กัด

2553 - 2562	 กรรมการ/ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน/ กรรมการตรวจสอบ 

	 บริษัทหลักทรัพย์ กรุงไทย ซีมิโก้ จำ�กัด (มหาชน)

2558 - 2559	 ผู้เชี่ยวชาญด้าน SME ธนาคารกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)

2555 - 2557	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ ผู้บริหารสายงาน สายงานธุรกิจขนาดกลาง

	 ธนาคารกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)

2554 - 2557	 กรรมการ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)

2554 - 2555	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส ผู้บริหารสายงาน สายงานธุรกิจขนาดกลาง 

	 ธนาคารกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 •	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 147/2560 

ประวัติการอบรมอื่น		  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

	 •	 Role of the Chairman Program (RCP) 36/2559 

		  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 •	 Corporate Governance for Capital Market Intermediaries-CGI 

		  รุ่นที่ 2 มกราคม 2558

	 •	 โครงการสัมมนาผู้บริหารธนาคารและสถาบันการเงิน รุ่นที่ 17 สิงหาคม 2551

	 •	 Modern Management Strategy for KTB’s Executives

		  รุ่นที่ 1 กรกฎาคม 2550

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 6 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	� กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 บริษัท อุบล ไบโอ เอทานอล จำ�กัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 กรรมการ บริษัท ราชเวชอุบลราชธานี จำ�กัด

บริษัทจดทะเบียน	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท ศิริเวช เมดิคอล จำ�กัด

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 ไม่มี
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นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์
กรรมการอิสระ

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 19 เมษายน 2565

อาย	ุ 70 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาวิเคราะห์ระบบ มหาวิทยาลัยแอสตัน ประเทศอังกฤษ

	� ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ สาขาบัญชีและการเงิน, London School of 

	 Economics and Political Science มหาวิทยาลัยลอนดอน ประเทศอังกฤษ

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2565 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2565 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เจซีเค อินเตอร์เนช่ันแนล จำ�กัด (มหาชน)

2565 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา บริษัท มีนาทรานสปอร์ต จำ�กัด (มหาชน) 

2565 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา บริษัท มี แคปปิตอล จำ�กัด

2565 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา บริษัท เอซีเค ฟู้ดเทค จำ�กัด

2564 - 2565	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ระยองไวร์ อินดัสตรีส์ จำ�กัด (มหาชน)

2564 - 2565	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนียริ่ง เน็ตเวิร์ค จำ�กัด (มหาชน)

2564 - 2565	� กรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ไทรทัน โฮลด้ิง จํากัด (มหาชน) 

	 และบริษัทในเครือประกอบด้วย บริษัท ไทรทัน เอ็นจีเนียร่ิง แอนด์ คอนสตรัคช่ัน จำ�กัด

	 (มหาชน) และ บริษัท ไทรทัน พาวเวอร์ จำ�กัด

2561 - 2564	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท โกลบอล คอนซูเมอร์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ

2558 - 2561	 กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติการ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 •	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 172/2556

ประวัติการอบรมอื่น		  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 1 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	� กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เจซีเค อินเตอร์เนช่ันแนล จำ�กัด (มหาชน)

	 ที่ปรึกษา บริษัท มีนาทรานสปอร์ต จำ�กัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 ที่ปรึกษา บริษัท มี แคปปิตอล จำ�กัด

บริษัทจดทะเบียน	 ที่ปรึกษา บริษัท เอซีเค ฟู้ดเทค จำ�กัด

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 ไม่มี
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นายเวทย์ นุชเจริญ
ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 18 สิงหาคม 2557

อาย	ุ 69 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท พาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (เกษตร) คณะเศรษฐศาสตร์ และบริหารธุรกิจ

	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2557 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2565 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท บีเวลธ์ คอนซับแทนท์ จำ�กัด

2565 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท เอราวัณประกันภัย จำ�กัด (มหาชน)

2565 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ทิพย ไอเอสบี จำ�กัด

2564 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท สหการประมูล จำ�กัด (มหาชน)

2564 - ปัจจุบัน	 กรรมการ/ ประธานกรรมการความเสี่ยง/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 

	 บริษัท ไมโครลิสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)

2563 - ปัจจุบัน	 ผู้ทรงคุณวุฒิ ศูนย์ที่ปรึกษาทางการเงิน (บสย.F.A. Center)

2563 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท สหการประมูล จำ�กัด (มหาชน)

2561 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหา / กรรมการอิสระ 

	 บริษัท ดับบลิวเอชเอ ยูทิลิตี้ส์ แอนด์ พาวเวอร์ จำ�กัด (มหาชน)

2561 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท ฮินซิซึ (ประเทศไทย) จำ�กัด

2560 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท สยามราชธานี จำ�กัด (มหาชน)

2560 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

	 บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำ�กัด (มหาชน)

2560 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา บริษัท ทิพยประกันภัย จำ�กัด (มหาชน)

2560 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท ไทยเทคโนกลาส กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2558 - ปัจจุบัน	 ผู้ทรงคุณวุฒิ/ ที่ปรึกษา ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและ

	 ขนาดย่อมแห่งประเทศไทย

2561 - 2562	 กรรมการ บริษัทเงินทุน ศรีสวัสดิ์ จำ�กัด (มหาชน)

2560 - 2562	 กรรมการ บริษัท ไรมอน แลนด์ จำ�กัด (มหาชน)
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การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 •	 หลักสูตร Role of Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 31 ปี 2556 

และประวัติการอบรมอื่น		  ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 •	 หลักสูตร Commercial Credit Skills Assessment ปี 2550

		  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ (TEPCOT) รุ่นที่ 3/2553 

		  สถาบันวิทยาการการค้า มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

	 •	 หลักสูตรโครงการสัมมนาผู้บริหารธนาคารและสถาบันการเงิน รุ่นที่ 14/2548 

		  สมาคมสถาบันการศึกษาการธนาคารและการเงินไทย (FINEX)

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 8 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	 กรรมการ/ กรรมการบริหาร บริษัท สหการประมูล จำ�กัด (มหาชน)

	 กรรมการ/ ประธานกรรมการความเสี่ยง/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

	 บริษัท ไมโครลิสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)

	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหา/ กรรมการอิสระ 

	 บริษัท ดับบลิวเอชเอ ยูทิลิตี้ส์ แอนด์ พาวเวอร์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ประธานกรรมการ บริษัท สยามราชธานี จำ�กัด (มหาชน)

	 ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

	 บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำ�กัด (มหาชน)

	 ที่ปรึกษา บริษัท ทิพยประกันภัย จำ�กัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 กรรมการ บริษัท บีเวลธ์ คอนซับแทนท์ จำ�กัด

	 กรรมการ บริษัท เอราวัณประกันภัย จำ�กัด (มหาชน)

	 กรรมการ บริษัท ทิพย ไอเอสบี จำ�กัด

	 ผู้ทรงคุณวุฒิ ศูนย์ที่ปรึกษาทางการเงิน (บสย.F.A. Center)

	 ประธานกรรมการ บริษัท ฮินซิซึ (ประเทศไทย) จำ�กัด

	 ประธานกรรมการ บริษัท ไทยเทคโนกลาส กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

	 ผู้ทรงคุณวุฒิ/ ที่ปรึกษา ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและ

	 ขนาดย่อมแห่งประเทศไทย

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 ไม่มีี



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายอัสนี ทรัพยวณิช
กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 29 เมษายน 2562

อาย	ุ 73 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2563 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2562 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2557 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษากรรมการ บริษัทหลักทรัพย์ กรุงไทย ซีมิโก้ จำ�กัด

2561 - 2562	 ที่ปรึกษา มูลนิธิประเมินค่านายหน้าแห่งประเทศไทย (องค์กรสาธารณประโยชน์)

2556 - 2557	 กรรมการ บริษัท กรุงไทยธุรกิจลีสซิ่ง จำ�กัด

2552 - 2555	 กรรมการ บริษัท กรุงไทยกฎหมาย จำ�กัด

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 •	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 114/2552

ประวัติการอบรมอื่น		  จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 •	 หลักสูตร Balanced Scorecard

		  จากศูนย์ฝึกอบรมธนาคารกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)

	 •	 หลักสูตร Marketing Director จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 •	 หลักสูตร Designing The Micro Finance Program

		  จากศูนย์ฝึกอบรมธนาคารกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)

	 •	 หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูงรุ่นที่ 8

		  จากสำ�นักงานศาลยุติธรรม

	 •	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 44/2556

		  จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 •	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries

		  รุ่นที่ 2/2558 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 •	 หลักสูตร IT Governance and Cyber Resilience Program รุ่นที่ 7/2561

		  จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 3 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	 ไม่มี

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 ที่ปรึกษากรรมการ บริษัทหลักทรัพย์ กรุงไทย ซีมิโก้ จำ�กัด

บริษัทจดทะเบียน

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 ไม่มี



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี
กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 24 มีนาคม 2563

อาย	ุ 74 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2563 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2551 - 2563	 ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ

2549 - 2551	 ตุลาการศาลปกครองสูงสุด

การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 184/2564 

และประวัติการอบรมอื่น	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ	 2 ปี

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น	 ไม่มี

ตำ�แหน่งในบริษัทอื่นที่ไม่ใช่	 ไม่มี

บริษัทจดทะเบียน

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 ไม่มี



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายสุกันย์ ท�ำผล
ผู้ช่วยประธานอาวุโสสายธุรกิจโรงงานอาหารครบวงจร (ไก่)

อาย	ุ 41 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยบูรพา 

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2561 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยประธานอาวุโสสายธุรกิจโรงงานอาหารครบวงจร (ไก่) 

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2560 - 2561	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มงานโรงชำ�แหละไก่ (ปราจีนบุรี) และโรงงานไส้กรอก

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2558 - 2560	 ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส โรงชำ�แหละไก่ (ปราจีนบุรี) 

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2547 - 2558	 ผู้จัดการฝ่ายผลิต

	 บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำ�กัด (มหาชน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 ไม่มี

ประวัติการอบรมอื่น

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 3,750,256 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.07 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายสันติ  วุฒิเศลา
ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจฟาร์มไก่

อาย	ุ 59 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี สัตว์ปีก มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2559 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจฟาร์มไก่

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2556 - 2558 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการไก่พันธุ์และโรงฟักไข่

	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ โพลทรีย์ ฟาร์ม จำ�กัด 

2555 - 2556  	 ผู้จัดการทั่วไปฟาร์มไก่พันธุ์และโรงฟักไข่

	 บริษัท ไทย ฟู้ดส์ โพลทรีย์ ฟาร์ม จำ�กัด 

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 •	 Arbor Acres training school in U.S.A.

ประวัติการอบรมอื่น

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 195,736 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายปฏิภาณ ไชยปัญญา
ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจสุขภาพสัตว์

อาย	ุ 51 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี สัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2559 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจสุขภาพสัตว์

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2557 - 2558	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายวิจัยและพัฒนาคุณภาพ

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 ไม่มี

ประวัติการอบรมอื่น

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 183,702 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายณรงค์ฤทธิ์ ขวนขวายทรัพย์
ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจฟาร์มสุกร

อาย	ุ 59 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ (สัตวศาสตร์) 

	 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ วิชาเอกการตลาด มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2553 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจฟาร์มสุกร บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2539 - 2552	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ บริษัท อกริไทย แอนด์ คอนซัลแทนต์ จำ�กัด

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 •	� Entrepreneurship : Management of Innovation by Sasin Graduate

ประวัติการอบรมอื่น		  Institute of Business Administration of Chulalongkorn University 

		  ในเดือนมกราคม - มีนาคม 2555 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 197,858 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2565 • แบบ 56-1 One Report

262

นางสาวภัทราพรรณ รุ่งเจริญ
ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่

อาย	ุ 41 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

	 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2562 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2560 - 2562	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจอาหารสัตว์

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2559 - 2560	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายวิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2557 - 2559	 ผู้จัดการฝ่ายวิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 ไม่มี

ประวัติการอบรมอื่น

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 162,111 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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นายพิเชษฐ์  มงคลศิริวัฒนา
ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจโรงงานอาหารสัตว์

อาย	ุ 54 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี คณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2563 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจโรงงานอาหารสัตว์

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2560 - 2562	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายขายอาหารสัตว์

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2558 - 2560	 ผู้จัดการฝ่ายขายอาหารสัตว์

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2535 - 2558	 ผู้จัดการภาค

	 บริษัท กรุงไทยอาหาร จำ�กัด (มหาชน) 

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 ไม่มี

ประวัติการอบรมอื่น

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 179,464 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท
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นายปัญญา สกุลโชติ
ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจโรงงานแปรรูป

อาย	ุ 48 ปี

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยนานาชาติแสตมฟอร์ด

ประสบการณ์ทำ�งาน		

2562 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยประธานกลุ่มธุรกิจโรงงานแปรรูป

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2560 - 2561	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายโรงงานแปรรูปอาหาร

	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2557 - 2559	 ผู้จัดการโรงงาน

	 บริษัท ไทยยูเนียน เมนูแฟคเจอริ่ง จำ�กัด 

	 (โรงงานแปรรูปไก่) (สมุทรสาคร)

2555 - 2557	 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายควบคุมและประกันคุณภาพ

	 บริษัท จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) จำ�กัด

การอบรมหลักสูตรกรรมการและ	 ไม่มี

ประวัติการอบรมอื่น

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว	 ไม่มี

ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร

จำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2565	 176,146 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัท
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เอกสารแนบ 3
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างาน
กำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

	 ช่วงเวลา	 ตำ�แหน่ง	 ชื่อหน่วยงานบริษัท

2559 - ปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) 

2559 - 2559	 Deputy Department Manager - Group	 บริษัท ไทยยูเนี่ยน กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
	 Performance Controlling

2557 - 2559	 ผู้จัดการฝ่าย KPI งบประมาณ	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
	 และพัฒนากระบวนการบัญชี

2554 - 2557	 Internal Audit Manager	 Minor Global Solutions Limited, a subsidiary  
		  of Minor International PCL. 

2549 - 2553	 Senior Auditor	 Deloitte Touche Tohmatsu Jaiyos Audit
		  Co., Ltd.

1.	 หัวหน้างานตรวจสอบภายใน
	 1)	 ผู้ได้รับมอบมอบให้ปฏิบัติงานเป็นหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

		  ชื่อ			  :	 นางสาวปัทมา หงษ์สิทธิวงศ์

		  ตำ�แหน่ง		 :	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน

	 2)	 คุณวุฒิทางการศึกษา

		  -	 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

		  -	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

		  -	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA) เลขทะเบียน 10298 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

	 3)	 ประสบการณ์การทำ�งาน

2.	 หัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance)
	 1)	 ผู้ได้รับมอบมอบให้ปฏิบัติงานเป็นหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance) 

		  ชื่อ			  :	 นางสาวอรนุช เพ็ญศิริวรทรัพย์

		  ตำ�แหน่ง		 : 	 ผู้จัดการฝ่ายกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน กำ�กับดูแลกิจการ บริหารความเสี่ยง และกฎหมาย

	 2)	 คุณวุฒิทางการศึกษา

		  -	 Master of Law Washington University, U.S.A.

		  -	 Master of Law Assumption University
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	 ช่วงเวลา	 ตำ�แหน่ง	 ชื่อหน่วยงานบริษัท

2559 - ปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่ายกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
	 ผู้จัดการฝ่ายกำ�กับดูแลกิจการ
	 ผู้จัดการฝ่ายบริหารความเสี่ยง

	 (รักษาการ) ผู้จัดการฝ่ายกฎหมาย

2557 - 2558	 เลขานุการบริษัท	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2557 - 2559	 ผู้จัดการแผนกอาวุโส ฝ่ายกฎหมาย	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

2547 - 2552	 ทนายความ	 Sonton LL.M Co., LTD., 
		  และบรษิทั C & K Advocates and Solicitors

	 3)	 ประสบการณ์การทำ�งาน

หน้าที่ความรับผิดชอบของหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน
หัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานมีหน้าที่ความรับผิดชอบ เช่นการเป็นศูนย์กลางการกำ�กับดูแลการดำ�เนินธุรกิจ 

ของบรษิทั/ กลุม่บรษิทัให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคบั นโยบาย และข้อกำ�หนดของหนว่ยงานทีเ่ก่ียวข้อง 

ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายด้านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ (Compliance Policy) โดยกำ�หนดให้ 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ ผู้บริหารระดับสูง ฝ่ายงานหรือหน่วยงาน และพนักงานต้องปฏิบัต 

ิให้ถูกต้องตามกฎหมาย รวมถึงมีการสื่อสารกับพนักงานได้ตระหนักว่า พนักงานทุกคนมีหน้าที่ และความรับผิดชอบ

ในการศึกษาและทำ�ความเข้าใจในกฎหมาย รวมถึงกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องในงานที่รับผิดชอบ และปฏิบัติให้ถูกต้อง

ครบถ้วนเป็นไปตามกฎเกณฑ์อย่างเคร่งครัด
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เอกสารแนบ 4
ทรพัยส์นิท่ีใชใ้นการประกอบธรุกจิ และรายละเอียดเกีย่วกบัรายการ
ประเมินราคาทรัพย์สิน

รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 
-ไม่มี-
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เอกสารแนบ 5
นโยบายกำ�กับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ

โปรดศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับนโยบายก�ำกับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ ที่
https://www.tfg.co.th/th/sustaibability/cg/policy_th

https://www.tfg.co.th/th/sustaibability/cg/code_of_conduct_th
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เอกสารแนบ 6
รายงานของคณะกรรมการชุดย่อย
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น
คณะกรรรมการตรวจสอบ บริษทั ไทยฟูด้ส ์กรุป๊ จำ�กัด (มหาชน) ได้รบัการแตง่ต้ังข้ึนตามมตขิองคณะกรรมการบริษทั ประกอบด้วย 

กรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน คือ นายเวทย์ นุชเจริญ เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายอัสนี ทรัพยวณิช และนายอุดมศักดิ์  

นิติมนตรี เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมี นางสาวปัทมา หงษ์สิทธิวงศ์ ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัท ทำ�หน้าที่เป็น

เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและตามกฎบัตรของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ โดยให้ความสำ�คัญกับการกำ�หนดโครงสร้างและกระบวนการทำ�งานที่เป็นระบบ การสอบทานให้บริษัทมีการปฏิบัติ

ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี มีระบบการบริหารความเสี่ยงท่ีเพียงพอ และการมีระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผล

ในระหว่างปี 2565 มีการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจำ�นวน 5 คร้ัง โดยมีการประชุมร่วมกับคณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง นอกเหนือจากการประชุมในวาระปกติกับผู้สอบบัญชี สรุปสาระสำ�คัญในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ได้ดังนี้

1.	 �การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินและรายงานทางการเงินรายไตรมาส 

และประจำ�ปี รวมถึงรายการระหว่างกัน รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ร่วมกับผู้บริหาร ฝ่ายตรวจสอบ

ภายในและผู้สอบบัญชี เพื่อพิจารณารายงานทางการเงิน การเปิดเผยข้อมูลประกอบงบการเงิน นโยบายการบัญชี และ

การประมาณการทางบัญชีทีส่ำ�คัญ รวมทัง้ได้พจิารณาคำ�อธบิายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการดำ�เนนิงาน 

ของบริษทั เพือ่ให้มัน่ใจว่า การจดัทำ�งบการเงินเป็นไปตามข้อกำ�หนดของกฎหมาย มาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย  

และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ มีความเชื่อถือได้และทันเวลา รวมทั้งมีการเปิดเผย

ข้อมูลอย่างเพียงพอและเป็นประโยชน์กับผู้ใช้งบการเงิน นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมร่วมกับ 

ผู้สอบบัญชีโดยไม่มีผู้บริหาร เพื่อให้มั่นใจว่า ผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานและแสดงความเห็นได้อย่างอิสระ และแผนการ

ตรวจสอบได้ครอบคลุมความเสี่ยงที่จะทำ�ให้งบการเงินไม่ถูกต้อง

2.	 �การสอบทานระบบการควบคมุภายในและงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานผลการประเมนิระบบ

การควบคุมภายในทีฝ่า่ยตรวจสอบภายในไดร้ายงานทกุไตรมาส พบว่าระบบการควบคุมภายใน มคีวามเพยีงพอ เหมาะสม 

กับการดำ�เนินธุรกิจ ซ่ึงสอดคล้องกับความเห็นของผู้สอบบัญชีท่ีรายงานว่า ไม่พบประเด็นปัญหาหรือข้อบกพร่องที่เป็น

สาระสำ�คัญซึ่งมีผลกระทบต่องบการเงินของบริษัท

	� สำ�หรับงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานแผนการตรวจสอบประจำ�ปี การปฏิบัติงานตามแผน 

ผลการตรวจสอบของฝา่ยตรวจสอบภายใน โดยให้ข้อแนะนำ�และติดตามการดำ�เนนิการแก้ไขในประเด็นทีม่นียัสำ�คญั เพือ่

ก่อให้เกิดการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีและมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม

3	� การสอบทานการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพยีงพอและประสทิธผิลของกระบวนการ

บรหิารความเสีย่งอนัอาจเกิดจากภายในและภายนอกองค์กร รวมถึงนโยบายการบรหิารความเสีย่ง แผนงานและแนวทาง

การบริหารจัดการความเสี่ยงท่ีส่งผลกระทบต่อผลการดำ�เนินงานของบริษัทอย่างสม่ำ�เสมอทุกไตรมาสร่วมกับผู้บริหาร 

พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น
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4.	� การสอบทานการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติตามนโยบาย การกำ�กับดูแล และ

จรรยาบรรณของบริษัท รวมท้ังการปฏิบัติตามกฎระเบียบและกฎหมายต่างๆ สำ�หรับรายการระหว่างกันและรายการที่

อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบได้มอบหมายให้ฝ่ายกำ�กับการปฏิบัติการ ธรรมาภิบาลและ

บริหารความเสี่ยงรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส และให้ปฏิบัติและเปิดเผยให้ถูกต้องตามกฎหมาย

ว่าดว้ยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายทีเ่ก่ียวข้องกับธรุกิจ

ของบริษัท

5	� การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจำ�ปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบได้ทำ�งานร่วมกับผู้บริหารพิจารณาแต่งตั้งและ

กำ�หนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจำ�ปี 2566 โดยพิจารณาจากประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ ความเป็นอิสระ 

และค่าสอบบญัชีท่ีสมเหตสุมผล และไดเ้สนอความเห็นตอ่คณะกรรมการบรษิทั เพือ่นำ�เสนอขออนมุติัต่อทีป่ระชุมสามญั

ผู้ถือหุ้นประจำ�ปี เพื่อแต่งตั้ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด โดยนางสาวเชาวนี ไชยสง่า ผู้สอบบัญชี

รับอนุญาต เลขทะเบียน 12663 และ/หรือ นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัดผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 9219  

และ/หรือ นางสาวอารีย์ ก่อปิ่นไพฑูรย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 10882 เป็นผู้สอบบัญชีประจำ�ปี 2566

	� โดยสรุปภาพรวมแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบัิติหนา้ท่ีอย่างอสิระ โดยใช้ความรูค้วามสามารถ และความระมดัระวัง 

รอบคอบ ตลอดจนไดใ้ห้ความเห็นและข้อเสนอแนะตา่งๆอย่างสร้างสรรค ์เพือ่ประโยชนต่์อผูม้สีว่นได้เสยีอย่างเทา่เทียมกัน  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินของบริษัท มีความถูกต้อง เช่ือถือได้ สอดคล้องตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและตามหลกัการบัญชีท่ีรับรองทัว่ไป คณะกรรมการบรษิทั ตลอดจนผูบ้ริหารของบรษิทั  

มีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อให้บรรลุเป้าหมายของบริษัทอย่างมีคุณภาพ อีกทั้งได้ให้ความสำ�คัญอย่างย่ิงต่อ 

การดำ�เนินงานภายใต้ระบบการกำ�กับดูแลกิจการที่มีประสิทธิผล โปร่งใสและเชื่อถือได้ รวมทั้งมีระบบการควบคุมภายใน

และการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล

	 	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 ของบริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

		  (นายเวทย์ นุชเจริญ)
	 	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนประกอบด้วยนายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล ประธานกรรมการ นายเวทย์ นุชเจริญ 

กรรมการ และนายอุดมศักดิ์ นิติมนตรี กรรมการ รวมทั้งหมด 3 ท่าน โดยเป็นกรรมการอิสระทั้งหมด ในระหว่างปี 2565  

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนไดป้ฏบิตัหินา้ทีต่ามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั โดยมคีณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้มีการจัดประชุมทั้งสิ้น จำ�นวน 2 ครั้ง ซึ่งสรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ดังนี้ 

•	� พิจารณาทบทวนและเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมในการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท และกรรมการ ชุดย่อย

ต่างๆ ของบริษัทเพื่อดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากตำ�แหน่งตามวาระ โดยพิจารณา สรรหาและ

เสนอผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมตามกฎหมาย และกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง รวมไปถึงประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ 

เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา

•	� พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อยตา่งๆ ของบริษทัประจำ�ปี 2565 โดยพจิารณาจากขอบเขต  

หน้าที่ ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน ผลประกอบการของบริษัท โดยเปรียบเทียบกับอัตราค่าตอบแทนใน 

กลุ่มอุตสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียง เพื่อนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา 

•	� พจิารณาเพิม่จำ�นวนกรรมการบริษทัจากเดิม 8 ทา่นเป็น 9 ท่าน โดยพจิารณาจากหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบและขนาดธรุกิจ

ของบริษัท

•	� พิจารณาเพิ่มจำ�นวนคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจากเดิม 3 ท่าน เป็น 4 ท่านโดยพิจารณาจากขอบเขต อำ�นาจ

หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

•	� จดัให้มกีารประเมนิและรบัทราบผลการประเมนิการปฏบิติังานคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชุดย่อย แบบรายคณะ 

และรายบุคคล ประจำ�ปี 2565

	� คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนปฏบัิตหินา้ทีต่ามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั อย่างรบัผดิชอบ 

โดยใชค้วามระมดัระวงั โปรง่ใส ตรวจสอบไดต้ามหลักการกำ�กบัดแูลกจิากการทีด่ ีเพื่อประโยชน์ตอ่ผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุฝา่ย 

		  นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล
	 	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

รายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประจำ�ปี 2565



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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รายงานคณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
ประจำ�ปี 2565

คณะกรรมการบริษัทได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในระดับกรรมการครั้งแรกเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2562 เพื่อกำ�กับดูแลงา

นบรรษัทภิบาลของบริษัท เช่น นโยบาย ข้อกำ�หนด วิธีปฏิบัติงาน แผนการทำ�งานด้านบรรษัทภิบาล ต่อมาในสิงหาคม 2565 

คณะกรรมการบรษิทัไดเ้พิม่เตมิอำ�นาจหนา้ทีด้่านการพฒันาเพือ่ความย่ังยืนให้กับคณะกรรมการชดุนี ้ในการนีจ้งึไดเ้ปลีย่นช่ือเปน็ 

“คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการและการพฒันาเพือ่ความย่ังยืน” โดยในการทำ�งานดงักลา่วให้ยึดหลกัพืน้ฐานการกำ�กับดแูลกิจการ

ที่ดี 5 ประการ ได้แก่ ความซื่อสัตย์ (Integrity) ความยุติธรรม (Fairness) ความโปร่งใส (Transparency) ความรับผิดชอบ  

(Responsibility) และภาระความรับผิดชอบ (Accountability) เพื่อใช้เป็นหลักการดำ�เนินกิจการของบริษัทนอกจากนี้ยังต้อง

คำ�นงึและให้ความสำ�คญักับความคาดหวังของผูม้สีว่นไดเ้สยีของบรษิทัเพือ่ให้การประกอบธรุกิจเติบโตได้อย่างมปีระสทิธภิาพและ

สร้างความมั่นคงในการประกอบธุรกิจที่มุ่งเน้นทั้งในด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ทั้งในด้านการเงินและ

ในด้านที่มิใช่ทางการเงิน เพื่อให้บริษัทเติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

ในปี 2565 คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืนมีทั้งหมดจำ�นวน 3 ท่าน โดยประธานคณะกรรมการ

กำ�กับดูแลกิจการและการพัฒนาเพื่อความย่ังยืนเป็นกรรมการอิสระ สำ�หรับในปี 2565 คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการและ 

การพัฒนาเพื่อความยั่งยืนได้มีการจัดประชุมทั้งสิ้น จำ�นวน 5 ครั้ง โดยสรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้

•	� พิจารณาทบทวนนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ กลยุทธ์และเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อม สังคม กำ�กับดูแลกิจการ และ

แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัท ประจำ�ปี 2565

•	 พิจารณานโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล

•	 จัดให้มีการต่ออายุสมาชิกแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (อยู่ระหว่างการพิจารณารับรองต่อเนื่อง ครั้งที่ 3)

•	 ประเมินผลปฏิบัติตามนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ ประจำ�ปี 2565

•	 ประเมินผลความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำ�กับดูแลกิจการ ประจำ�ปี 2565

•	 สนบัสนนุการประกอบกิจการดา้นพลงังานสะอาดเพือ่สนบัสนนุการลดการปลอ่ยก๊าซเรอืนกระจกซ่ึงสง่ผลดกัีบสิง่แวดลอ้ม

•	 สนับสนุนการอบรมและการสื่อสารด้านนโยบายกำ�กับดูแลกิจการและนโยบายต่างๆ แก่ผู้บริหารและพนักงาน 

	 	 ในนามของคณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการ

	 	 และการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน

		

		  (นายประสิทธิ์ วสุภัทร)
	 	 ประธานคณะกรรมการกำ�กบัดแูลกจิการและการพฒันาเพือ่ความย่ังยืน



เอกสารแนบ
บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)
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รายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประจำ�ปี 2565

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทโดยประกอบไปด้วย นายวีระศักด์ิ อึงขจรกุล  

ประธานกรรมการ นายประสิทธิ์ วสุภัทร กรรมการ นายเชิดศักดิ์ กู้เกียรตินันท์ กรรมการ และนายเพชร นันทวิสัย กรรมการ 

รวมทัง้หมด 4 ทา่น โดยมปีระธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งเป็นกรรมการอสิระ และกรรมการทกุทา่นมคุีณสมบัตเิหมาะสม 

ในปี 2565 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท อาทิ การกำ�กับดูแล 

การปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยง และกรอบการบริหารความเสี่ยง เพื่อให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงที่มี

ประสทิธภิาพทัว่ทัง้องค์กรและมกีารปฏบิตัอิย่างตอ่เนือ่ง ทบทวนนโยบายและติดตามกรอบการบริหารความเสีย่ง และแผนจดัการ

ความเสี่ยง การบ่งชี้ การประเมิน การบริหารความเสี่ยงเพื่อให้เกิดความมั่นใจ สำ�หรับปี 2565 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ได้มีการจัดประชุมทั้งสิ้น จำ�นวน 5 ครั้ง และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการตรวจสอบ 

จำ�นวน 1 ครั้ง เพื่อหารือและแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นระหว่างกัน ซึ่งสรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ดังนี้

•	 พิจารณากำ�หนดกรอบความเสี่ยงและระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้

•	� พิจารณาทบทวนและปรับปรุงแผนการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร ประจำ�ปี 2565 ให้เหมาะสมและสอดคล้อง  

ต่อการดำ�เนินงานของบริษัท

•	 ให้คำ�แนะนำ�และติดตามความคืบหน้าด้านการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร

•	� ส่งเสริมการสื่อสารนโยบายการบริหารความเสี่ยงและสร้างวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัท ให้ทุกหน่วยงาน 

ในบริษัทในฐานะผู้รับผิดชอบความเสี่ยง (Risk Owner) โดยให้ทุกหน่วยงานมีการประเมินความเสี่ยง ตัวช้ีวัด 

ด้านความเสี่ยง และติดตามการควบคุมความเสี่ยงของแต่ละหน่วยงานในการบริหารและแนวทางการป้องกันความเสี่ยง

เพื่อให้ลดระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

•	� คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ติดตามการบริหารความเสี่ยง เช่น ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ความเสี่ยงด้านการดำ�เนิน

งาน ความเสีย่งด้านการเงิน ความเสีย่งดา้นกฎระเบียบหรอืกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ความเสีย่งทีเ่กิดข้ึนใหม ่และความเสีย่ง

ด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำ�กับดูแลกิจการ

•	� ติดตามผลการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรอย่างสม่ำ�เสมอทุกไตรมาส พร้อมท้ังให้คำ�แนะนำ�เพื่อให้นำ�ไปปรับปรุง 

การบริหารความเสี่ยงได้ดียิ่งขึ้น

•	� ติดตามผลจากการประชุมร่วมกันระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

	� คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งปฏบิตัหินา้ทีโ่ดยใช้ความระมดัระวังอย่างรอบคอบ รัดกุม และมปีระสทิธภิาพเพือ่พฒันา

และปรับปรุงการบริหารความเสี่ยงของบริษัทอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ เพื่อให้บริษัทได้เติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน

ตามวัตถุประสงค์ของบริษัท 

		  นายวีระศักดิ์ อึงขจรกุล
	 	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 	 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)






