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เรีียน ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกท่่าน

ในปีี 2564 เป็็นปีีท่ี่�ท่ั่�วโลกได้้รัับผลกระทบจากการแพร่่ระบาดของ 
COVID-19 ส่่งผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินชีีวิิตท่ี่�จะต้้องมีีการปรัับตััว 
ใช้้ชีีวิิตในรููปแบบใหม่่ (New normal) ที่่�ต่่างไปจากวิิถีีชีีวิิตเดิิม ตลอด
จนทำำ�ให้เ้กิดิการชะลอตััวทางเศรษฐกิจิและสัังคมเป็น็วงกว้า้ง จึงึทำำ�ให้้
บริษิััทฯ ต้อ้งมีกีารปรับักลยุุทธ์์ในการดำำ�เนินิงานตลอดเวลา เพื่่�อเพิ่่�ม
ศัักยภาพในการทำำ�งานให้้มีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น

กลุ่่�มบริิษััท ได้้ติิดตามข่่าวสารและสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ 
COVID-19 อย่่างใกล้้ชิิด และเพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ 
กลุ่่�มบริิษััทยัังคงวางแผนรองรัับสถานการณ์์ต่่างๆ ท่ี่�เกิิดขึ้้�นอย่่าง 
ต่่อเนื่่�อง ทั้้�งแผนบริิหารความต่่อเนื่่�องทางธุุรกิิจ (BCP) แบบเร่่งด่่วน
และรอบคอบ, การปรัับวิิธีีการทำำ�งานในลัักษณะ Work from Home, 
การสัับเปลี่�ยนกำำ�ลัังคนในการเดิินทางมาทำำ�งาน, การให้้ความร่วม
มืือกัับส่่วนรวมในการปฏิิบััติิตามมาตรการของรััฐอย่่างเข้้มงวด 
เป็็นต้้น อย่่างไรก็็ตาม เนื่่�องจากรายได้้ส่่วนใหญ่่ของกลุ่่�ม
บริิษััทฯ มาจากธุุรกิิจพลัังงานทดแทนสามารถดำำ�เนิินการ
ได้้ตามปกติิ ดัังนั้้�น โดยภาพรวมธุุรกิิจของกลุ่่�มบริิษััทฯ 
จึึงได้้รัับผลกระทบจาก COVID-19 เพีียงเล็็กน้้อย 
และในช่่วงวิิกฤตดัังกล่่าว บริษิััทฯ ไม่ม่ีนีโยบาย
ลดจำำ�นวนพนัักงานหรืือลดเงิินเดืือน 
แต่ย่ัังคงมุ่่�งเน้้นการพััฒนาศัักยภาพ
ในด้้านต่่างๆ อย่่างต่่อเนื่่�อง
	  
ณ สิ้้�นปีี 2564 กลุ่่�มบริษิััทฯ มีโีครงการท่ี่�ดำำ�เนิินการอยู่่�ในประเทศไทย
และประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 35 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายทั้้�งสิ้้�น 
291.7 เมกะวััตต์์ แบ่่งเป็็นประเทศไทยจำำ�นวน 33 โครงการ กำำ�ลัังการ
ผลิติเสนอขายรวม 145.2 เมกะวััตต์ ์และประเทศญี่่�ปุ่่�น 2 โครงการ 
กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายรวม 146.5 เมกะวััตต์์

ท้้ายนี้้� ในฐานะตััวแทนของคณะกรรมการบริิษััท ขอขอบคุุณท่่าน 
ผู้้�ถืือหุ้้�น คู่่�ค้้า และผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่าย ท่ี่�มอบความไว้้วางใจ
และให้้การสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ด้้วยดีีตลอดมา 
รวมถึงขอบคุุณผู้้�บริิหารและพนัักงานทุุกคนท่ี่�ทุ่่�มเททำำ�ให้้บริิษััทฯ  
ดำำ�เนิินการได้้ตามเป้้าหมาย และขอให้้เชื่่�อม่ั่�นว่่าบริิษััทฯ มีีความ 
มุ่่�งมั่่�น ตั้้�งใจท่ี่�จะนำำ�พาธุรุกิจิให้เ้ติบิโต โดยมุ่่�งเน้น้การลงทุนุและขยาย
ธุุรกิิจท่ี่�มีีผลตอบแทนดีี และจะดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยหลัักธรรมาภิิบาล  
หลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี เป็็นองค์์กรท่ี่�มีีความโปร่่งใส และ
ตระหนัักถึึงความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม การสร้างความเจริิญให้้กัับ
ชุุมชน เพื่่�อความยั่่�งยืืนของบริิษััท

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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เรีียน ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกท่่าน

การแพร่่ระบาดของ COVID-19 ส่่งผลให้้ทั่่�วโลกจำำ�เป็็นต้้องปรัับ
พฤติิกรรมการดำำ�เนิินชีีวิต อีีกทั้้�งภาวะเศรษฐกิิจไทยยัังอยู่่�ในภาวะ
ชะลอตััว บริิษััทฯ จึึงต้้องปรัับกลยุุทธ์์เพ่ื่�อรองรัับสภาวะเศรษฐกิิจท่ี่�
แปรเปลี่่�ยน

บริิษััทฯ ได้้ยึึดแนวทางการพััฒนาธุุรกิิจพลัังงานทดแทนซ่ึ่�งเป็็น
ธุุรกิิจหลัักของบริิษััท ตลอดจนได้้ให้้ความสำำ�คััญในเร่ื่�องการป้องกััน
โรคระบาดนี้้�อย่่างจริิงจััง โดยมีีมาตรการท่ี่�เข้้มงวดในการดููแล
ความปลอดภััยให้้แก่่ผู้้�ท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง และได้้ปรัับระบบการทำำ�งานและ 
การบริิหารจััดการให้้งานดำำ�เนิินไปได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ด้้วยการ 
นำำ�ระบบเทคโนโลยีีดิิจิิทััลมาใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด สามารถเข้้าถึึง
ระบบได้้จากทุุกสถานที่่�และทุุกเวลา เช่่น การประชุุมทางไกล (video 
conference) 

ในโอกาสนี้้� ผมขอขอบคุุณท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น และผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียใน
ธุุรกิิจ ท่ี่�ให้้ความไว้้วางใจและสนัับสนุุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท
อย่า่งต่อ่เน่ื่�อง และขอขอบคุุณคณะผู้้�บริหิาร พนัักงาน ร่ว่มแรงร่ว่มใจ
ในการปฏิบิััติหน้้าท่ี่�ด้ว้ยความซื่�อสััตย์ สุจุริติ และรัับผิิดชอบอย่่างเต็็ม
ความสามารถ บริิษััทฯ จะไม่่หยุุดยั้้�งที่่�จะพััฒนาเพื่่�อให้้เป็็นองค์์กรที่่�
แข็็งแกร่่ง เติิบโตอย่า่งมีีประสิิทธิิภาพ และสามารถสร้้างผลตอบแทน
ที่่�ดีีให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกๆ ท่่าน 

นพ.พรหมินทร์ เลิศสุริย์เดช
รองประธานกรรมการบริษัท

สารจาก
รองประธาน 
กรรมการบริษัท
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คณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) 
ประกอบไปด้้วยกรรมการอิิสระจำำ�นวน 3 ท่่าน ได้้แก่่ นายประเสริิฐ ภััทรดิิลก 
เป็น็ประธานกรรมการตรวจสอบ นายพละ สุขุเวช และดร.ประพัันธ์ ์ทรัพัย์์แสง 
เป็็นกรรมการตรวจสอบ ซ่ึ่�งมีีคุณสมบััติครบถ้ว้นสอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดของ
สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และประกาศ
ของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย 

ในปีี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้้มีีการประชุุมจำำ�นวน 4 ครั้้�ง โดย
ประชุุมร่่วมกัับแผนกตรวจสอบภายใน ฝ่่ายบริิหาร และผู้้�สอบบััญชีีภายนอก
ของบริิษััท โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อสอบทานความเพีียงพอ และความมีี
ประสิิทธิภาพ ประสิิทธิผลของระบบการควบคุุมภายใน การบริิหารความ
เสี่่�ยง ความน่่าเชื่่�อถืือของรายงานทางการเงิิน การปฎิิบััติิตามกฎหมาย และ
กฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท โดยสรุุปสาระสำำ�คััญได้้ดัังนี้้� 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิิน 
•	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานงบการเงิินรายไตรมาสและงบการ
เงิินประจำำ�ปีี 2564 ของกลุ่่�มบริิษััท ร่่วมกัับฝ่่ายบริิหาร แผนกตรวจสอบ
ภายใน และผู้้�สอบบััญชีี โดยได้ส้อบถาม และให้้คำำ�แนะนำำ�ในประเด็็นต่่างๆ
ท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับรายงานทางการเงิินของบริิษััท เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าการจััดทำำ� 
งบการเงิินเป็็นไปตามข้อกำำ�หนดของกฎหมายและมาตรฐานบััญชีีตามหลััก
การบััญชีีที่่�รัับรองโดยทั่่�วไป

•	 รัับทราบและพิิจารณาเรื่่�องสำำ�คััญในการตรวจสอบ (Key Audit Matters) 
และจััดการเร่ื่�องท่ี่�สำำ�คััญโดยการรัับรู้้�การด้อ้ยค่าของสินิทรัพัย์ ์ซึ่่�งผู้้�บริหิาร
เห็น็ว่า่ค่า่เผื่่�อการด้อ้ยค่า่ท่ี่�บัันทึกึไว้ม้ีคีวามเหมาะสมและสะท้อ้นถึงึราคา
ที่่�คาดว่่าจะได้้รัับคืืน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่่า การจััดทำำ�รายงานทางการเงิิน
ของกลุ่่�มบริิษััท ประจำำ�ปีี 2564 ผู้้�สอบบััญชีีมีคีวามเป็็นอิิสระในการปฎิบิััติ
หน้้าที่่� และเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างครบถ้้วน ถููกต้้อง เพีียงพอ

2. การสอบทานประสิิทธิิผลของระบบการควบคุุมภายในการบริิหาร
ความเสี่่�ยง และการกำำ�กัับดููแลหน่่วยงานตรวจสอบภายใน
•	คณะกรรมการตรวจสอบได้้อนุุมััติแผนตรวจสอบภายในประจำำ�ปีี  
สอบทานงบประมาณประจำำ�ปีี และให้้ข้้อเสนอแนะเพื่่�อปรัับปรุุงคุุณภาพ
งานตรวจสอบภายใน และติิดตามการแก้้ไขจากประเด็็นที่่�ตรวจพบของ
ฝ่่ายบริิหารอย่่างต่่อเนื่่�อง

•	คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานประสิิทธิิภาพ และประสิิทธิิผลของ
กระบวนการควบคุมุภายใน การบริหิารความเสี่่�ยง การปฎิบิััติตามกฎหมาย 
และกฎระเบีียบท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท ร่่วมกัับหน่่วยงานตรวจสอบภายใน 
ทุุกไตรมาส ซึ่่�งไม่่พบประเด็็นหรืือข้้อบกพร่่องที่่�เป็็นสาระสำำ�คััญ

•	สอบทานแบบประเมิินความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน 
ของบริิษััท ประจำำ�ปีี 2564 ตามแบบประเมิินของสำำ�นัักงานคณะ
กรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ซึ่่�งผลการประเมิินความ
เพีียงพอของระบบการควบคุุมภายในของบริษิััท ไม่่พบข้้อบกพร่่องท่ี่�เป็็น 
สาระสำำ�คััญ นายประเสริฐ ภัทรดิลก

ประธานกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็น็ว่า่ กลุ่่�มบริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายใน 
การบริหิารความเสี่่�ยงท่ี่�มีคีวามเพีียงพอ เหมาะสม หน่ว่ยงานตรวจสอบภายใน
มีคีวามเป็น็อิิสระ และมีีการพััฒนางานตรวจสอบภายในอย่า่งต่อ่เนื่่�อง เพื่่�อให้้
เกิิดกระบวนการการควบคุุมภายในที่่�ดีี 

3. พิิจารณาแต่่งตั้้�งและกำำ�หนดค่่าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีีประจำำ�ปีี
•	คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิิจารณา คััดเลืือก และเปรีียบเทีียบ 
ค่่าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีี เพื่่�อนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท พิิจารณา
ขออนุมุััติติ่อ่ท่ี่�ประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�น แต่ง่ตั้้�งผู้้�สอบบััญชีจีาก บริิษััทไพร้ซ้วอเตอร์์
เฮาส์์คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กััด เป็็นผู้้�สอบของบริิษััท 

4. พิิจารณาทบทวนกฎบััตรคณะกรรมการตรวจสอบ
และผู้้�ตรวจสอบภายใน
•	คณะกรรมการตรวจสอบได้พิ้ิจารณาทบทวนความเหมาะสมของกฎบััตร
คณะกรรมการตรวจสอบและผู้้�ตรวจสอบภายในอย่่างสม่ำำ��เสมอ เพื่่�อ
ให้้สอดคล้้องกัับแนวการปฎิิบััติิท่ี่�ดีี และเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ของ
ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย แนวปฏิิบััติท่ี่�เป็็นสากล รวมถึงหลััก
การกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี 

โดยสรุปในภาพรวม คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่า่ คณะกรรมการ
บริิษััท และกรรมการบริิหารตลอดจนผู้้�บริิหารของบริิษััท มีีจริิยธรรม และ
ความมุ่่�งม่ั่�นในการปฏิิบััติหน้้าท่ี่� เพ่ื่�อให้้บรรลุเป้้าหมายของบริิษััทอย่่าง
มีีคุุณภาพ และได้้ให้้ความสำำ�คััญต่่อการดำำ�เนิินงานภายใต้้การกำำ�กัับดููแล
กิิจการที่่�มีีประสิิทธิิผล โปร่่งใส และรายงานทางการเงิินของบริิษััทมีีความ
ถูกูต้อ้ง เช่ื่�อถืือได้ ้สอดคล้อ้งตามมาตรฐานการบััญชีท่ีี่�รับัรองท่ั่�วไป มีกีาร
ปฎิบิััติงานท่ี่�สอดคล้้องตามกฎหมาย มีีระบบการควบคุุมภายในท่ี่�เพีียงพอ 
เหมาะสมกัับสภาพแวดล้้อมทางธุุรกิิจอย่่างต่่อเนื่่�อง

รายงาน
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564004



คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ประกอบด้้วย
กรรมการ 3 ท่่านโดยมีี นพ.พรหมิินทร์์ เลิิศสุุริิย์์เดช ซ่ึ่�งเป็็น
กรรมการอิิสระ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานคณะกรรมการสรรหาและ
พิิจารณาค่่าตอบแทน ทั้้�งนี้้� ในปีี 2564 คณะกรรมการสรรหา
และพิิจารณาค่่าตอบแทน มีีการประชุุมรวม 3 ครั้้�ง และได้้สรุุป
รายงานให้้คณะกรรมการบริิษััทรัับทราบอย่่างต่่อเนื่่�อง ซ่ึ่�งการ
ดำำ�เนิินงานท่ี่�สำำ�คััญในรอบปีี สรุปได้้ดัังนี้้�

1.	 พิิจารณาคััดเลืือกกรรมการแทนกรรมการท่ี่�พ้้นจาก
ตำำ�แหน่่งตามวาระของบริิษััท รวมทั้้�งพิิจารณาคััดเลืือก
กรรมการชุดย่่อยโดยดำำ�เนิินการสอดคล้้องกัับระเบีียบว่่า
ด้้วยคณะกรรมการบริิษััทและหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการท่ี่�
ดีี ซ่ึ่�งพิิจารณาให้้ความสำำ�คััญกัับสััดส่่วนและองค์์ประกอบ
ของกรรมการ รวมถึึงความหลากหลายด้้านความรู้้�ความ
สามารถและความเชี่่�ยวชาญท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับการดำำ�เนินิธุรุกิจิ
ของบริิษััทเพ่ื่�อให้ก้ารขัับเคล่ื่�อนกลยุทุธ์ธุ์ุรกิจิไปสู่่�การปฏิบิััติ
ท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพและเกิิดประสิิทธิิผลสููงสุุด

2.	 ทบทวนอััตราค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููง 
โดยพิจารณาความเหมาะสมตามหน้้าท่ี่�ความรัับผิิดชอบ 
ผลการปฏิิบััติิงาน ผลประกอบการของบริิษััท สภาพ
แวดล้้อมทางธุุรกิิจ สภาวการณ์์ทางเศรษฐกิิจ รวมทั้้�ง
เทีียบเคีียงกัับกลุ่่�มอุตสาหกรรมพลัังงานและบริิษััทท่ี่�มีี
ขนาดระดัับเดีียวกััน ทั้้�งนี้้� ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นและคณะ
กรรมการบริิษััท ได้้พิิจารณาค่่าตอบแทนกรรมการเป็็นท่ี่�
เรีียบร้้อยแล้้ว

3.	 ให้้ข้้อเสนอแนะเกี่่�ยวกัับการพิิจารณาอััตราเงิินเดืือนและ
ผลประโยชน์์ต่่างๆ ของผู้้�บริิหารและพนัักงานโดยเช่ื่�อมโยง
กัับผลประกอบการของบริิษััท ผลการปฏิิบััติงานรายบุคคล 
ตลอดจนอััตราเงิินเฟ้้อให้้เหมาะสม

นพ.พรหมินทร์ เลิศสุริย์เดช
ประธานกรรมการสรรหา 
และพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ตระหนัักถึึง
แนวทางการปฏิิบััติตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี จึึงได้้
ทบทวนและติิดตามความคืืบหน้้าของการดำำ�เนิินงานของฝ่่าย
จััดการอย่่างต่่อเนื่่�อง และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อย่่างเต็็มความสามารถ
ด้้วยความระมััดระวััง รอบคอบ โปร่่งใส และเป็็นอิิสระ โดยยึึด
มั่่�นในหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการท่ี่�ดีีอย่่างเพีียงพอและเหมาะสม 
เพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุกภาคส่่วน

รายงาน
คณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทน

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 005



คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

การศึึกษา
•	 Ed.D. in Institutional Management, Pepperdine University
•	 M.S.A. in Multinational Commerce, Boston University
•	 B.A. in Mass Communication, Chulalongkorn University

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD)
•	 Directors Accreditation Program (DAP) 9/2004
•	 Directors Certification Program (DCP) 150/2011

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 2560 - ปััจจุุบััน  	รั ักษาการ ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารฝ่่ายการเงิิน   

	 บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�
•	 2557 - ปััจจุุบััน 	 ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริิหาร / 

	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร /  
	 กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน / 

	 กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม  				  
	 บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
•	 2557 - ปััจจุุบััน	 ประธานบริิหารความเส่ี่�ยง	  

	 บมจ. เวฟ เอ็็นเตอร์์เทนเมนท์์ 
•	 2549 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ / กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม  		

	 บมจ. เวฟ เอ็็นเตอร์์เทนเมนท์์ 
•	 2542 - ปััจจุุบััน	 Assistant to Senior Executive Vice President   

	 บมจ. บีีอีีซีี เวิิลด์์

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 2556 - ปััจจุุบััน	 กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม	  

	 กลุ่่�มบริิษััทในเครืือ บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�
•	 2549 - ปััจจุุบััน	 กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม	  

	 กลุ่่�มบริิษััทในเครืือ บมจ. เวฟ เอ็็นเตอร์์เทนเมนท์์

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

ดร.แคทลีน มาลีนนท์   
ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร /  

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน /  
รักษาการ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน /  

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม /  
ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน

อายุ 51 ปี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564006



การศึึกษา
•	 National Health Administration Japan (May - June 1992) 
•	 อนุุมัติิบััตรเวชศาสตร์์ป้้องกัันคลิินิิก จากแพทยสภา 
•	 Fellowship in Public Administration Ottawa University and  

Carleton University, Canada
•	 แพทยศาสตร์์บััณฑิิต คณะแพทยศาสตร์์ โรงพยาบาลรามาธิิบดีี  

มหาวิิทยาลััยมหิิดล
•	 วิิทยาศาสตร์์บััณฑิิต สาขาวิิทยาศาสตร์์การแพทย์์ คณะวิิทยาศาสตร์์  

มหาวิิทยาลััยมหิิดล

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 เม.ย. 2564 - ปััจุุบััน    		  ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 

		  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�
•	 2557 - ปััจุุจบััน 		  กรรมการอิิสระ / รองประธานกรรมการ   

		  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
-ไม่่มีี-

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 2557 - ปััจจุุบััน 		อุ  ุปนายกสมาคมและประธาน  

		  คณะกรรมการอำำ�นวยการ มหาวิิทยาลััยชิินวััตร
•	 2560 - 2561		ที่  �ปรึึกษาคณะกรรมการบริิหาร  

		  โรงพยาบาลพระราม 9
•	 2557 - 2560		  คณะกรรมการบริิษััทและคณะกรรมการบริิหาร  

		  โรงพยาบาลพระราม 9
•	 2556 - 2557 		ที่  �ปรึึกษาคณะกรรมการยุุทธศาสตร์์		

		  เพื่่�อการฟื้้�นฟููและสร้้างอนาคตประเทศ (กยอ.) 
		รั  ัฐบาลนางสาวยิ่่�งลัักษณ์์ ชิินวััตร

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

ตำำ�แหน่่งที่่�สำำ�คััญทางการเมืือง	
•	 มีี.ค. 2548 - ก.ย. 2549    	เลขาธิิการนายกรััฐมนตรีี	
•	 ก.พ. 2546 - มีี.ค. 2548    	รัฐมนตรีีว่่าการกระทรวงพลัังงาน	
•	 ต.ค. 2545 - ก.พ. 2546    	รองนายกรััฐมนตรีี
•	 ก.พ. 2544 - ต.ค. 2545    	เลขาธิิการนายกรััฐมนตรีี

เครื่่�องราชอิิสริิยาภรณ์์	
•	 2546	 มหาปรมาภรณ์์ช้้างเผืือก	
•	 2545	 มหาวชิิรมงกุุฎ	
•	 2544	 ประถมาภรณ์์มงกุุฎไทย

เครื่่�องราชอิิสริิยาภรณ์์ต่่างประเทศ		
•	 The Most Honorable Order of Seri Paduka Mahkota Brunei 3rd Class 

(SMB)

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

นพ.พรหมินทร์ เลิศสุริย์เดช
กรรมการอิสระ / รองประธานกรรมการ /  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
อายุ 68 ปี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 007



การศึึกษา
•	 ปริิญญาโท  บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต (การเงิิน)  

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 
•	 ปริิญญาตรีี  วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต (เครื่่�องกล)  

มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ 

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD)
•	 Anti Corruption : The practical Guide (ACPG) รุ่่�นที่่� 15/2557
•	 DCP Refresher รุ่่�นที่่� 1/2548 
•	 Director Certification Program (DCP) 2545

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 2564 - ปััจจุุบััน  	 กรรมการอิิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  		

	 บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
•	 พ.ค. 2564 - ปััจจุุบััน   	กรรมการตรวจสอบ   

	 บมจ. ปิ่่�นทอง อิินดััสเตรีียล ปาร์์ค
•	 ธ.ค. 2561 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ   

	 บมจ. ฑีีฆา ก่่อสร้้าง
•	 ส.ค. 2561 - ปััจจุุบััน	ที่ ่�ปรึึกษาคณะกรรมการ   

	 บมจ. ปััญจวััฒนาพลาสติิก
•	 เม.ย. 2558 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	   

	 บมจ. เวฟ เอ็็นเตอร์์เทนเมนท์์
•	 พ.ค. 2554 - ปััจจุุบััน	 กรรมการตรวจสอบ   

	 บมจ. เพซ ดีีเวลเลอปเม้้นท์์ คอร์์ปอเรชั่่�น

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 มิิ.ย. 2558 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ  บจ. แอดไวเซอรี่่� พลััส
•	 2547 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ  บจ. คิินเดรด
•	 2547 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ  บจ. โรบิินสััน แพลนเนอร์์

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

นายประเสริฐ ภัทรดิลก
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

อายุ 65 ปี

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564008



การศึึกษา
•	 	ปริิญญาวิิศวกรรมศาสตร์์ดุุษฎีีบัณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์�  

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
•	 CERT. in Advanced Management Program (AMP),  

Harvard University U.S.A.
•	 ปริิญญาบััตร (ปรอ.333) หลัักสููตรการป้้องกัันราชอาณาจัักรภาครััฐ 

ร่่วมเอกชน
•	 M.S. Industrial Engineering (Operation Research)  

Oregon State University, USA.
•	 CERT. in System Analysis in Water Resource Planning,  

US. Army Corp. of Engineers, USA.
•	 ปริิญญาตรีีวิิศวกรรมศาสตร์์ (เกีียรติินิิยมอัันดัับ 2) สาขาวิิศวกรรมไฟฟ้้า 

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD)
•	 	Directors Accreditation Program (DAP) 14/2004
•	 	Role of the Chairman Program (RCP) 2/2001
•	 Role of the Compensation Program (RCC) 3/2007

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 2557 - ปััจจุุบััน 	กรรมการอิิสระ / กรรมการตรวจสอบ   

		  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
•	 	2555 - ปััจจุุบััน	 ประธานกรรมการ บมจ. ยููเนี่่�ยน ปิิโตรเคมิิคอล 

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 2554 - ปััจจุุบััน	ที่ �ปรึึกษา บจ. เอ็็มไพร์์ เอเซีีย กรุ๊๊�ป 
•	 2553 - ปััจจุุบััน	 ประธาน สถาบัันปิิโตรเลีียมแห่่งประเทศไทย 

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

เครื่่�องราชอิิสริิยาภรณ์์		
•	 2543	 ตติิยจุุลจอมเกล้้าวิิเศษ
•	 2542	 ทวีีติิยาภรณ์์มงกุุฎไทย

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

นายพละ สุขเวช
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

อายุ 82 ปี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 009



การศึึกษา
•	 นิิติิศาสตร์์ดุุษฎีีบััณฑิิต (กิิตติิมศัักดิ์์�) มหาวิิทยาลััยสุุโขทััยธรรมาธิิราช 
•	 ศิิลปศาสตร์์มหาบััณฑิิต (รััฐศาสตร์์) มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง 
•	 เนติิบััณฑิิตไทย สำำ�นัักอบรมกฎหมายแห่่งเนติิบััณฑิิตยสภา 
•	 นิิติิศาสตร์์บััณฑิิต (เกีียรติินิิยมดีีมาก) เหรีียญทองคำำ�คนแรกของ 

มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 

การอบรมหลัักสููตรต่่างๆ
•	 หลัักสููตรการบริิหารการะบวนการยุุติิธรรมชั้้�นสููง (บยส.8)
•	 หลัักสููตรระงัับข้้อพิิพาทและการเจราจาต่่อรอง
•	 หลัักสููตรกฎหมายที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้าง 
•	 หลัักสููตรการเงิินธุุรกิิจสำำ�หรัับนัักกฎหมาย
•	 หลัักสููตรเศรษฐศาสตร์์และกลไกธุุรกิิจสำำ�หรัับผู้้�พิิพากษา
•	 หลัักสููตรกฎหมายทรััพย์์สิินทางปััญญา
•	 หลัักสููตรกฎหมายล้้มละลายและฟื้้�นฟููกิิจการ
•	 หลัักสููตรกฎหมายสิ่่�งแวดล้้อม มหาวิิทยาลััยคิิวชูู ประเทศญ่ี่�ปุ่่�น
•	 หลัักสููตรกฎหมายวิิธีีพิิจารณาคดีีปกครอง เลืือกตั้้�ง และคดีีทุุจริิตของนัักการเมืือง 

มหาวิิทยาลััยตููลููส ประเทศฝรั่่�งเศส
•	 หลัักสููตรการเจรจาต่่อรองและระงัับข้้อพิิพาท

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง
•	 2564 - ปััจุุจบััน 		  กรรมการอิิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

		  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
-ไม่่มีี-

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 ปััจจุุบััน		  อาจารย์์สอนพิิเศษมหาวิิทยาลััยสุุโขทััยธรรมาธิิราช
•	 ต.ค. 2554 - ก.ย. 2560	 ผู้้�พิิพากษาอาวุุโส ศาลอุุทธรณ์์ 
•	 ต.ค. 2550 - ก.ย. 2554	 ผู้้�พิิพากษาอาวุุโส ศาลฎีีกา 
•	 ต.ค. 2547 - ก.ย. 2550	 ประธานแผนกคดีีอาญา 

		  ของผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งศาลฎีีกาทางการเมืือง	
•	 ต.ค. 2545 - ก.ย. 2547	 ผู้้�พิิพากษาหััวหน้้าคณะศาลฎีีกา 
•	 ต.ค. 2541 - ก.ย. 2545	 ผู้้�พิิพากษาศาลฎีีกา 
•	 ต.ค. 2538 - ก.ย. 2541	 ผู้้�พิิพากษาหััวหน้้าคณะศาลอุุทธรณ์์ 
•	 ต.ค. 2534 - ก.ย. 2538	 ผู้้�พิิพากษาศาลอุุทธรณ์์ 
•	 ม.ค. 2533 - ก.ย. 2534	 ผู้้�พิิพากษาหััวหน้้าคณะศาลแพ่่ง
•	 เม.ย. 2531 - ม.ค. 2533	 ผู้้�พิิพากษาศาลแพ่่ง
•	 เม.ย. 2530 - มีี.ค. 2531	 ผู้้�พิิพากษาหััวหน้้าศาลประจำำ�กระทรวงศาลแพ่่ง 

		ช่  ่วยราชการในตำำ�แหน่่งผู้้�พิิพากษา	

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

เครื่่�องราชอิิสริิยาภรณ์์		
•	 2540	 มหาประถมาภรณ์์ช้้างเผืือก 
•	 2539	 เหรีียญจัักรพรรดิิมาลา 
•	 2535	 มหาวชิิรมงกุุฏ 
•	 2532	 ประถมาภรณ์์ช้้างเผืือก 
•	 2529	 ประถมาภรณ์์มงกุุฎไทย 
•	 2526	 ทวิิติิยาภรณ์์ช้้างเผืือก 
•	 2522	 ทวิิติิยาภรณ์์มงกุุฎไทย
•	 2519	 ตริิตาภรณ์์มงกุุฎไทย 	

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

ดร.ประพันธ์ ทรัพย์แสง
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

อายุ 75 ปี

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564010



การศึึกษา
•	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ สาขาการบริิหารจััดการ  

มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์
•	 Master Business Administration (Finance),  

California State University
•	 ปริิญญาตรีี เศรษฐศาสตร์์  (ภาคภาษาอัังกฤษ)  

มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD)
•	 Capital Market Academy (CMA29)
•	 Thailand Energy Academy (TEA10) 
•	 Exam - Diploma Examinations (Fellow Membership) 24/2009
•	 Directors Certification Program (DCP) 106/2008
•	 Directors Certification Program Update (DCPU) 1/2014
•	 Company Secretary Program (CSP) 31/2009
•	 Executive Development Program (EDP7)

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 2557 - ปััจจุุบััน 	 กรรมการ / กรรมการบริิหาร /  

	 กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน
	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ /  
	 เลขานุุการบริิษััท / กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม
	 บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
-ไม่่มีี-

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 2556 - ปััจจุุบััน	 กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม กลุ่่�มบริิษััทในเครืือ		

	 บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ์
กรรมการ / กรรมการบริหาร / 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ / เลขานุการบริษัท /  

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
อายุ 55 ปี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 011



การศึึกษา
•	 ปริิญญาโท บััญชีีมหาบััณฑิิต สาขาบััญชีีการเงิิน จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
•	 ปริิญญาตรีี บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาบััญชีี มหาวิิทยาลััยบููรพา

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD)
•	 Directors Accreditation Program: DAP รุ่่�นที่่� 138/2017

การอบรมหลัักสููตรของสภาวิิชาชีีพบััญชีีในพระบรมราชูปถััมภ์์
•	 Chief Financial Officer Certification Program รุ่่�นที่่� 19

การอบรมหลัักสููตรของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย
•	 Strategic CFO in Capital Markets รุ่่�นที่่� 8 

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย
•	 ผู้้�ปฏิิบััติิงานเลขานุุการบริิษััท

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 มีี.ค. 2560 - ปััจจุุบััน  	 กรรมการ/กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม  

			   บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
•	 11 พ.ย. 2563 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ/กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม  

			   บมจ. เวฟ เอ็็นเตอร์์เทนเมนท์์
•	 มิิ.ย. 2556 - ปััจจุุบััน	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายการเงิิน   

			   บมจ. เวฟ เอ็็นเตอร์์เทนเมนท์์

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 2563 - ปััจจุุบััน  		 กรรมการ บจ. เดอะ เมกะวััตต์์
•	 ปััจจุุบััน  		  กรรมการ กลุ่่�มบริิษััทในเครืือ  

			   บมจ. เวฟ เอ็็นเตอร์์เทนเมนท์์

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน/กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

นางอังคณีย์ ฤกษ์ศิริสุข
กรรมการ / กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม 

อายุ 50 ปี

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564012



การศึึกษา
•	 MBA (International Business),  

University of Southern California, USA
•	 ปริิญญาตรีี คณะพาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี  

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD)
•	 Director Accreditation Program (DAP) 1/2003

การอบรมหลัักสููตรต่่างๆ
•	 หลัักสููตร ผู้้�บริิหารระดัับสููง (หลัักสููตร วตท.) รุ่่�น 11
•	 หลัักสููตรอบรมการลงทุุน Ultra Wealth รุ่่�นที่่� 2
•	 หลัักสููตร Academy of Business Creativity : ABC รุ่่�นที่่� 7
•	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านการค้้าและการพาณิิชย์์ รุ่่�น 11 (TEPCoT)
•	 หลัักสููตร “วิิทยาการการจััดการสำำ�หรัับนัักบริิหารระดัับสููง” (วบส.)  

รุ่่�นที่่� 4/2019
•	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านนวััตกรรมการบริิการ (ToPCATS)  

รุ่่�นที่่� 1/2019

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 2562 - ปััจจุุบััน 	 กรรมการ  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
•	 2545 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ และ กรรมการผู้้�จััดการ   

	 บมจ. เอสทีีพีี แอนด์์ ไอ
•	 2539 - ปััจจุุบััน	 กรรมการ	  

	 บมจ. ซิิโน - ไทย เอ็็นจีีเนีียริ่่�ง แอนด์์ คอนสตรััคชั่่�น

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 ปััจจุุบััน	 กรรมการ และกรรมการผู้้�จััดการ  บจ. เอส ทีี ไอ ทีี 

	 กรรมการ บจ. เอสทีี พร็อพเพอร์์ตี้้� แอนด์์ โลจิิสติิกส์์ 
	 ประธานกรรมการ  บจ. ฟิิลอััพ เนตเวิิร์์ค

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

นายมาศถวิน ชาญวีรกูล
กรรมการ
อายุ 51 ปี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 013



การศึึกษา
•	 ปริิญญาโท สาขารััฐประสารศาสตร์์ NATIONAL UNIVERSITY, U.S.A.
•	 ปริิญญาตรีี สาขาอาชญวิิทยา PORTLAND STATE UNIVERSITY, U.S.A.

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD)
•	 Directors Certification Program (DCP) 149/2011

การอบรมหลัักสููตรต่่างๆ
•	 หลัักสููตร “การบริิหารเศรษฐกิิจสาธารณะสำำ�หรัับนัักบริิหารระดัับสููง”  

รุ่่�นที่่� 5 สถาบัันพระปกเกล้้า
•	 หลัักสููตร “ ผู้้�บริิหารระดัับสููงสถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน” รุ่่�น 15

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 2562 - ปััจจุุบััน 	 กรรมการอิิสระ  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
•	 2555 - 2563 	 ประธานกรรมการบริิษััท / ประธานกรรมการบริิหาร   

	 บมจ. ทรีีซิิกตี้้�ไฟว์์	
•	 2550 - 2553	 ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายธุุรกิิจตอบแทนลููกค้้า   

	 บมจ. การบิินไทย

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 2555	 ประธานคณะทำำ�งานศึึกษาผลกระทบกรณีีการ		

	ผูู กขาดระบบการสำำ�รองท่ี่�นั่่�ง (GDS) ระหว่่าง  
	 บริิษััทไทย - อะมาดิิอุุส จำำ�กััด และ  
	 บริิษััท การบิินไทย จำำ�กััด (มหาชน)	

•	 2554	 กรรมการ  บจ. ขนส่่ง
•	 2554	 กรรมการ  องค์์การขนส่่งมวลชนกรุุงเทพ

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

เครื่่�องราชอิิสริิยาภรณ์์		
•	 2548	 เครื่่�องราชอิิสริิยาภรณ์์ จััตุุรถาภรณ์์ช้้างเผืือก  

	 (จ.ช.)  ชั้้�นที่่� 4	
•	 2543	 เครื่่�องราชอิิสริิยาภรณ์์ จััตุุรถาภรณ์์มงกุุฎไทย 			 

	 (จ.ม.) ชั้้�นที่่� 4	
•	 2541	 เครื่่�องราชอิิสริิยาภรณ์์ เบญจมาภรณ์์ช้้างเผืือก 			 

	 (บ.ช.) ชั้้�นที่่� 5	

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

นายอรัญ อภิจารี
กรรมการอิสระ

อายุ 65 ปี

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564014



การศึึกษา
•	 	บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต คณะพาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี  

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
•	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต สาขาวิิศวกรรมไฟฟ้้า  

คณะวิิศวกรรมศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 ส.ค. 2560 - ปััจจุุบััน	 กรรมการบริิหาร / 

		  ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายวิิศวกรรม   
		  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
•	 2558 - 2560		  ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจ   

		  บมจ. โกลว์์ พลัังงาน
•	 2548 - 2552		  ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร   

		  บมจ. เนชั่่�นแนล เพาเวอร์์ ซััพพลาย 

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 ปััจจุุบััน		  กรรมการ กลุ่่�มบริิษััทในเครืือ  

		  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�
•	 2553 - 2558		  ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายวิิศวกรรม   

		  บจ. อิิตาเลีียนไทย เพาเวอร์์

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน / กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด 
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-

นายกิติพงษ์ ธัญน้อม
กรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายวิศวกรรม

อายุ 54 ปี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 015



การศึึกษา
•	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต สาขาวิิศวกรรม  

มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าพระนครเหนืือ

ประสบการณ์์ทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง 
•	 2558 - ปััจจุุบััน	 ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายวิิศวกรรมและก่่อสร้้าง   

	 บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
•	 2551 - 2558	 ผู้้�อำำ�นวยการสายงานวิิศวกรรมและควบคุุมโครงการ  	

	 บมจ.กัันกุุล เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง
•	 2544 - 2550         	 ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการทั่่�วไปฝ่่ายวิิศวกรรม   

	 บมจ.ยััวซ่่าแบตเตอรี่่� (ประเทศไทย)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นที่่� ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
•	 ก.ค. 63 - ปััจจุุบััน	อุ ุปนายกสมาคม คนท่ี่� 1  

	 สมาคมผู้้�ประกอบการและช่่างพลังานแสงอาทิิตย์์	

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�แข่่งขััน/กิิจการที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิด
ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท
-ไม่่มีี-

การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ (รวมคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ)
-ไม่่มีี-

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร
-ไม่่มีี-

ประวััติิการทำำ�ผิิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีี ที่่�ผ่่านมา
-ไม่่มีี-นายนิเวช บุญวิชัย

ผู้อำ�นวยการฝ่ายวิศวกรรมและก่อสร้าง 
อายุ 54 ปี

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564016



หนึ่งความสำ�เร็จของกลุ่มบริษัท
“โซล่าร์ฟาร์มลอยน้ำ�เอกชนแห่งแรก”

ขนาด 8 เมกะวัตต์ จังหวัดปราจีนบุรี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 017



•	 โครงสร้้างและการดำำ�เนิินงานของกลุ่่�มบริิษััท
•	 การบริิหารจััดการความเสี่่�ยง
•	 การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจเพื่่�อความยั่่�งยืืน
•	 การวิิเคราะห์์และคำำ�อธิิบายของฝ่่ายจััดการ (MD&A)
•	 ข้้อมููลทั่่�วไปและข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น

ส่่วนที่่� 1
การประกอบธุุรกิิจ 
และผลการดำำ�เนิินงาน



โครงสร้้างและการดำำ�เนิินงานของกลุ่่�มบริิษััท
นโยบายและภาพรวมการประกอบธุุรกิิจ

บริิษััท ไทย โซล่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) บริิษััทย่อย และกิิจการท่ี่�ควบคุุมร่วมกััน (รวมเรีียกว่่า “กลุ่่�มบริิษััทฯ”) มุ่่�งม่ั่�น 
ท่ี่�จะเป็็นผู้้�นำำ�ในการดำำ�เนิินธุุรกิจโรงไฟฟ้้าจากพลัังงานหมุุนเวีียน โดยมุ่่�งเน้้นการดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยการเลืือกใช้้เทคโนโลยีีท่ี่�เหมาะสม  
ให้้ผลตอบแทนท่ี่�ดีีและม่ั่�นคงในระยะยาว รวมไปถึงการให้้บริิการรัับเหมาก่่อสร้างโรงไฟฟ้้าและจััดหาอุุปกรณ์์ (Engineering 
Procurement and Construction : EPC) อย่่างมีีประสิิทธิภาพ นอกจากน้ี้� กลุ่่�มบริิษััทฯ ได้ศึ้ึกษาและขยายธุรกิจิผลิิตไฟฟ้า้จากพลัังงาน 
แสงอาทิิตย์์ในรููปแบบติิดตั้้�งบริิเวณพื้้�นดิิน (Solar Farm), ติิดตั้้�งบนหลัังคา (Solar Rooftop) และติิดตั้้�งแบบลอยน้ำำ�� (Solar Floating) 
รวมถึึงพลัังงานทดแทนรููปแบบอื่่�นๆ เพิ่่�มมากขึ้้�น เช่่น พลัังงานชีีวมวล พลัังงานชีีวภาพ พลัังงานลม พลัังงานขยะ เป็็นต้้น รวมทั้้�ง
แสวงหาโอกาสการลงทุุนในต่่างประเทศ เพื่่�อก้้าวสู่่�การเป็็นบริิษััทชั้้�นนำำ�ในธุุรกิิจพลัังงานหมุุนเวีียนในประเทศไทยและภููมิิภาคเอเชีีย 
 
วิิสััยทััศน์์ พัันธกิิจ

วิิสััยทััศน์์
เป็็นผู้้�นำำ�ในภูมูิภิาคทางด้า้นพลัังงานหมุุนเวีียน โดยการใช้้เทคโนโลยีีชั้้�นนำำ�และมีีประสิทิธิภาพ เพ่ื่�อประโยชน์สูงูสุดุในด้า้นธุุรกิจิและสัังคม 

พัันธกิิจ
เป็็นผู้้�ประกอบการที่่�มีีพื้้�นฐานแข็็งแกร่่งในการทำำ�ธุุรกิิจพลัังงานแสงอาทิิตย์์ในประเทศไทย และขยายธุุรกิิจไปสู่่�พลัังงานหมุุนเวีียนอื่่�น 
รวมทั้้�งการขยายไปยัังประเทศในภููมิิภาคเอเชีีย

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 019



2558

2560

2559

2557
แปรสภาพ 
และเตรีียมความพร้้อมสู่่�การ
เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน
•	 วัันที่่�  30 ตุุลาคม 2557 หุ้้�นสามััญ 

ของบริิษััทเข้้าเป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียน
และทำำ�การซื้้�อขายในตลาดหลัักทรััพย์์ 
MAI ภายใต้้หมวดธุุรกิิจขนาดกลาง  
กลุ่่�มอุุตสาหกรรม “ทรััพยากร”

ณ 31 ธันัวาคม 2557 กลุ่่�มบริษัิัท จ่า่ยไฟฟ้า้
เข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ (COD) รวม 89.5 เมกะ
วััตต์์ แบ่่งเป็็น โครงการ Solar Thermal 
จำำ�นวน 1 โครงการ กำำ�ลังัการผลิติเสนอขาย
รวม 4.5 เมกะวััตต์์ โครงการ Solar Farm 
จำำ�นวน 10 โครงการ กำำ�ลัังการผลิตเสนอ
ขายรวมทั้้�งสิ้้�น 80 เมกะวััตต์์ และ โครงการ 
Solar Rooftop จำำ�นวน 5 โครงการ กำำ�ลััง
การผลิิตเสนอขายรวมทั้้�งสิ้้�น 5 เมกะวััตต์์ 

การขยายธุุรกิิจเพิ่่�มเติิมในประเทศญี่่�ปุ่่�น
•	 กลุ่่�มบริิษััทรัับรู้้�รายได้้เพิ่่�มเติิมจากโครงการท่ี่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น อีีกจำำ�นวน  

1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 1.99 เมกะวััตต์์ รวมกำำ�ลัังการผลิิต
ที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�นทั้้�งหมด 5 โครงการ จำำ�นวน 6.99 เมกะวััตต์์ 

•	 กลุ่่�มบริิษััทเข้้าลงทุุนเพิ่่�มเติิมในโครงการโอนิิโกเบ  (Onikoube) จำำ�นวน  
1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิต 154.98 เมกะวััตต์์ 

ณ 31 ธันัวาคม 2560 กลุ่่�มบริษัิัทฯ มีีโครงการที่่�ดำำ�เนินิการอยู่่�ในประเทศไทย
และประเทศญี่่�ปุ่่�นรวม 37 โครงการ ได้้แก่่ Solar Thermal 1 โครงการ, Solar 
Farm 19 โครงการ แบ่่งเป็็นประเทศไทย 11 โครงการ ประเทศญี่่�ปุ่่�น  
8 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ และโรงไฟฟ้้าชีีวมวล 3 โครงการ 
รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายทั้้�งสิ้้�น 298.42 เมกะวััตต์์ โดยมีีโครงการที่่�จ่่าย
ไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์แล้้วทั้้�งสิ้้�น 31 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอ
ขายในประเทศไทย และประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 106.49 เมกะวััตต์์ 

การขยายธุุรกิิจสู่่�ภููมิิภาคเอเชีีย
•	 จััดตั้้�งบริิษััทย่่อย TSE Group International PTE.LTD. และ 

Solar Assets PTE.LTD. ที่่�ประเทศสิิงคโปร์์ เพื่่�อรองรัับการ
ขยายงานในประเทศแถบภููมิภาคเอเชีีย โดยบริิษััทฯ ถืือหุ้้�น 
ในสััดส่่วน 100%

•	 บริษัิัทฯ เริ่่�มขยายธุุรกิจิโรงไฟฟ้้าพลังังานแสงอาทิติย์์ ในประเทศ
ญี่่�ปุ่่�น 

ณ 31 ธัันวาคม 2558 กลุ่่�มบริิษััท จ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ 
(COD) รวม 99 เมกะวััตต์์ แบ่ง่เป็็น โครงการ Solar Thermal จำำ�นวน 
1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายรวม 4.5 เมกะวััตต์์ โครงการ 
Solar Farm จำำ�นวน 11 โครงการ กำำ�ลังการผลิตเสนอขาย 
รวมทั้้�งสิ้้�น 80.5 เมกะวััตต์์ และโครงการ Solar Rooftop จำำ�นวน 
14 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายรวมทั้้�งสิ้้�น 14 เมกะวััตต์์

การขยายธุุรกิิจเพิ่่�มเติิมในประเทศญี่่�ปุ่่�น
•	 กลุ่่�มบริษัิัทรับัรู้้�รายได้้เพิ่่�มเติมิจากโครงการที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น อีีกจำำ�นวน 1 โครงการ 

กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 1.99 เมกะวััตต์์ รวมกำำ�ลัังการผลิิตท่ี่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น 
ทั้้�งหมด 5 โครงการ จำำ�นวน 6.99 เมกะวััตต์์ 

•	 กลุ่่�มบริิษััทเข้้าลงทุุนเพิ่่�มเติิมในโครงการโอนิิโกเบ (Onikoube) จำำ�นวน 1 โครงการ 
กำำ�ลัังการผลิิต 154.98 เมกะวััตต์์ 

ณ 31 ธัันวาคม 2560 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีโครงการที่่�ดำำ�เนิินการอยู่่�ในประเทศไทยและ
ประเทศญี่่�ปุ่่�นรวม 37 โครงการ ได้้แก่่ Solar Thermal 1 โครงการ, Solar Farm 19 
โครงการ แบ่่งเป็็นประเทศไทย 11 โครงการ ประเทศญี่่�ปุ่่�น 8 โครงการ, Solar Rooftop 
14 โครงการ และโรงไฟฟ้้าชีีวมวล 3 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิตเสนอขายทั้้�งสิ้้�น 
298.42 เมกะวััตต์์ โดยมีีโครงการที่่�จ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์แล้้วทั้้�งสิ้้�น  
31 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิตเสนอขายในประเทศไทย และประเทศญี่่�ปุ่่�น  
รวม 106.49 เมกะวััตต์์ 

  ประวััติิความเป็็นมาและพััฒนาการที่่�สำำ�คััญ

บริิษััทฯ ได้้แปรสภาพเป็็นบริิษััทมหาชนจำำ�กัด ในช่ื่�อ บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) เมื่่�อวัันที่่� 18 กุุมภาพัันธ์์ 2557 และ
เป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียน โดยเริ่่�มซื้้�อขายในตลาดหลัักทรััพย์์ MAI ตั้้�งแต่่วัันที่่� 30 ตุุลาคม 2557 โดยจััดอยู่่� ในหมวดธุุรกิิจขนาดกลาง 
กลุ่่�มอุุตสาหกรรมทรััพยากร  และได้้ย้้ายเข้้าซื้้�อขายในตลาดหลัักทรััพย์์ SET ตั้้�งแต่่วัันที่่� 14 พฤษภาคม 2562 ในหมวดธุุรกิิจพลัังงาน
และสาธารณููปโภค กลุ่่�มอุุตสาหกรรมทรััพยากร โดยบริิษััทฯ มีีการเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาการที่่�สำำ�คััญ ดัังต่่อไปนี้้�

2561
การรัับรู้้�รายได้้เพิ่่�มเติิม และปรัับโครงสร้้างตามการดำำ�เนิินงาน 
ที่่�ประกอบธุุรกิิจหลัักโดยการถืือหุ้้�น 
•	 กลุ่่�มบริิษััทรัับรู้้�รายได้้เพิ่่�มเติิมจากโครงการที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น อีีกจำำ�นวน 1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิต

เสนอขาย 1.25 เมกะวัตัต์ ์รวมกำำ�ลังัการผลิติที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�นทั้้�งหมด 6 โครงการ จำำ�นวน 8.24 เมกะวัตัต์์ 
•	 TSE ได้้รัับรางวััล “ASIA’S BEST PERFORMING COMPANIES” of the Asia Corporate 

Excellence & Sustainability Awards (ACES) 2018 ที่่�จััดโดย MORS Group ที่่�ประเทศสิิงคโปร์์
•	 TSE ได้้ทำำ�การปรัับโครงสร้้างตามการดำำ�เนิินงานที่่�ประกอบธุุรกิิจหลัักโดยการถืือหุ้้�น (Holding 

Company) เพื่่�อสนับัสนุุนการดำำ�เนินิงานของบริษิัทัย่อ่ยโดยมุ่่�งเน้้นการเข้้าไปลงทุุนเพื่่�อให้้มีีส่ว่นร่ว่ม
ในการบริิหารจััดการ

•	 กลุ่่�มบริิษััทได้้เข้้าลงทุุนในโครงการโรงไฟฟ้้าแห่่งใหม่่ที่่�จัังหวััดอ่่างทอง 1 โครงการ ดำำ�เนิินการโดย
บริิษััท อิินฟิินีีตี้้� โซลาร์์ จำำ�กััด ซึ่่�งได้้ดำำ�เนิินการจ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์แล้้ว ตั้้�งแต่่ปีี 2558  
มีีกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 2 เมกะวััตต์์ 

•	 กลุ่่�มบริิษััท จ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ (COD) เพิ่่�มเติิม จำำ�นวน 3 โครงการ ซึ่่�งเป็็นโครงการ 
โรงไฟฟ้้าชีีวมวล รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายทั้้�งสิ้้�น 22.2 เมกะวััตต์์ 

ณ 31 ธันัวาคม 2561 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีโครงการที่่�ดำำ�เนินิการอยู่่�ในประเทศไทยและประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 38 
โครงการ ได้้แก่ ่Solar Thermal 1 โครงการ, Solar Farm 20 โครงการ แบ่ง่เป็น็ประเทศไทย 12 โครงการ 
ประเทศญี่่�ปุ่่�น 8 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ และโรงไฟฟ้้าชีีวมวล 3 โครงการ รวมกำำ�ลััง
การผลิตเสนอขายทั้้�งสิ้้�น 300.42 เมกะวััตต์ ์โดยมีีโครงการที่่�จ่า่ยไฟฟ้า้เข้้าระบบเชิงิพาณิิชย์แ์ล้้วทั้้�งสิ้้�น 
36 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายในประเทศไทย และประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 131.94 เมกะวััตต์์

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564020
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2562
การรัับรู้้�รายได้้เพิ่่�มเติิม การลงทุุนเพิ่่�มเติิม และการย้้ายหลัักทรััพย์์ TSE จาก MAI เข้้าซื้้�อขายใน SET
•	 โครงการ Hanamizuki ที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 13.50 เมกะวััตต์์ ได้้ทำำ�การจ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์แล้้ว ทำำ�ให้้กลุ่่�มบริิษััทฯ รัับรู้้�รายได้้จาก

โครงการที่่�ญี่่�ปุ่่�นจำำ�นวน 7 โครงการ รวม 21.74 เมกะวััตต์์ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายในประเทศไทยและประเทศญี่่�ปุ่่�น 37 โครงการ รวม 145.44 เมกะวััตต์์
•	 หยุุดดำำ�เนิินธุุรกิิจโรงไฟฟ้้าพลัังงานความร้้อนจากแสงอาทิิตย์์ ในระบบรางรวมแสง (Solar Thermal) กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 4.5 เมกะวััตต์์ เนื่่�องจากเป็็นโครงการ

ที่่�ไม่่สามารถผลิิตไฟฟ้้าเพื่่�อสร้้างรายได้้ให้้แก่่บริิษััทได้้อย่่างเต็็มประสิิทธิิภาพ
•	 หุ้้�นสามััญของบริิษััทได้้ย้้ายเข้้าไปทำำ�การซื้้�อขายในตลาดหลัักทรััพย์์ SET ภายใต้้หมวดธุุรกิิจพลัังงานและสาธารณููปโภค กลุ่่�มอุุตสาหกรรม “ทรััพยากร”
•	 บริิษััท ไทย คอมมููนิิตี้้� เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (TCE) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยที่่�บริิษััทฯ ถืืออยู่่�ในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ได้้เข้้าลงทุุนเพิ่่�มเติิมใน บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ 

จำำ�กััด (OSW) ซึ่่�งดำำ�เนิินธุุรกิิจโรงไฟฟ้้าชีีวมวล ทำำ�ให้้สััดส่่วนการถืือหุ้้�นเพิ่่�มขึ้้�นจากร้้อยละ 75 เป็็นร้้อยละ 100
•	 บริิษััท โซลาร์์ วิิซิิเบิิล จำำ�กััด (SV) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยที่่�บริิษััทฯ ถืืออยู่่�ในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ได้้เข้้าลงทุุนในบริิษััท บีีเอส บางไทร โซลาร์์ จำำ�กััด (BSS) ซึ่่�งดำำ�เนิินธุุรกิิจ

โรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ จำำ�นวน 1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 5 เมกะวััตต์์ ตั้้�งอยู่่�ที่่� จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา 
•	 บริิษััท โซลาร์์ วิิซิิเบิิล จำำ�กััด (SV) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยที่่�บริิษััทฯ ถืืออยู่่�ในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ได้้เข้้าลงทุุนในบริิษััท บีีเอส โซลาร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� (BSE) ซึ่่�งดำำ�เนิินธุุรกิิจ 

โรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ สำำ�หรัับหน่่วยงานราชการ และสหกรณ์์ภาคการเกษตร จำำ�นวน 1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 5 เมกะวััตต์์ ตั้้�งอยู่่�ที่่� จัังหวััด
อุุดรธานีี 

•	 บริิษััท โซลาร์์ วิิซิิเบิิล จำำ�กัด (SV) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยท่ี่�บริิษััทฯ ถืืออยู่่�ในสััดส่วนร้้อยละ 100 ได้้เข้้าลงทุุนในบริิษััท สยาม โซล่่า เพาเวอร์์ จำำ�กััด (มหาชน) (SSP)  
ซึ่่�งดำำ�เนิินธุุรกิิจโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ จำำ�นวน 1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 8 เมกะวััตต์์ ตั้้�งอยู่่�ที่่� จัังหวััดอ่่างทอง 

ณ 31 ธัันวาคม 2562 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีโครงการที่่�ดำำ�เนิินการอยู่่�ในประเทศไทยและประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 40 โครงการ ได้้แก่่ Solar Farm 23 โครงการ แบ่่งเป็็นประเทศไทย 
15 โครงการ ประเทศญี่่�ปุ่่�น 8 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ และ Biomass 3 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายทั้้�งสิ้้�น 313.92 เมกะวััตต์์ โดยมีีโครงการ
ที่่�จ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์แล้้วทั้้�งสิ้้�น 39 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายในประเทศไทย และประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 158.94 เมกะวััตต์์

2564
การรัับรู้้�รายได้้เพิ่่�มเติิม และการจำำ�หน่่ายโครงการในประเทศญี่่�ปุ่่�น
•	 โครงการ Solar Floating ที่่�เขตกบิินทร์์บุุรีี จ.ปราจีีนบุุรีี กํําลัังการผลิิดเสนอขาย 8 เมกะวััตต์์ ดํําเนิินการโดย บริิษััท สยาม ธารา โฟลทติ้้�ง จํํากััด 

(เดิมิชื่่�อ BPT) เป็็น “โครงการโซล่่าร์ฟ์าร์์มลอยนํ้้�าเอกชนแห่่งแรก” ซึ่่�งถืือเป็็นหนึ่่�งความสํําเร็็จของกลุ่่�มบริิษััทฯ ในการมีีส่วนร่่วมในการผลิตพลังงาน
สะอาดเพื่่�อประโยชน์แ์ก่ลูู่กค้้าและชุมุชุมุ อีีกทั้้�งเป็น็ก้้าวย่า่งสํําคัญัเพื่่�อก้้าวสู่่�ความเป็น็กลางทางคาร์์บอน หรือืลดการปล่่อยก๊๊าซคาร์บ์อนไดออกไซด์์ 
(Carbon Neutrality) อย่่างแท้้จริิง  โครงการ Solar Floating เริ่่�มรัับรู้้�รายได้้จากการจ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ ในเดืือนพฤษภาคม 2564 

•	 TSE Group International Pte. Ltd. (“TSI”) และ Solar Assets Pte. Ltd. (“SA”) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยทางอ้้อมของบริิษััทฯ ที่่�บริิษััทฯ ถืือหุ้้�นจำำ�นวน
ร้้อยละ 100 ผ่่าน บริิษััท ทีีเอสอีี โอเวอร์์ซีีส์์ กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (“TSEO”) ดำำ�เนิินการจำำ�หน่่ายเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อยซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ในประเทศญี่่�ปุ่่�นจำำ�นวน  
2 บริิษััท (1) Eco Solar Aizu G.K. (“ESA”) ประกอบธุุรกิิจโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ในประเทศญี่่�ปุ่่�นจำำ�นวน 6 โครงการ กำำ�ลัังผลิิต
รวมทั้้�งหมด 8.24 เมกะวััตต์์ ถืือโดย TSE Group International Pte. Ltd. (“TSI”) และ (2) Ibaraki Ushiku 1 G.K. (“IU1”) ประกอบธุุรกิิจให้้เช่่า
ที่่�ดิิน จำำ�นวน 6 โครงการ ถืือโดย Solar Assets Pte. Ltd

ณ 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีโครงการที่่�ดำำ�เนิินการอยู่่�ในประเทศไทยและประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 35 โครงการ ได้้แก่่ Solar Farm 17 โครงการ  
แบ่่งเป็็นประเทศไทย 15 โครงการ ประเทศญี่่�ปุ่่�น 2 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Biomass 3 โครงการ และ Solar Floating 1 โครงการ  
รวมกำำ�ลังัการผลิตเสนอขายทั้้�งสิ้้�น 291.7 เมกะวัตัต์์ โดยมีีโครงการท่ี่�จ่า่ยไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์แล้้วทั้้�งสิ้้�น 34 โครงการ รวมกำำ�ลังการผลิตเสนอ
ขายในประเทศไทย และประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 158.7 เมกะวััตต์์

การลงทุุนเพิ่่�มเติิม
•	 บริิษััท โซลาร์์ วิิซิิเบิิล จำำ�กััด (SV) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยท่ี่�บริิษััทฯ ถืืออยู่่�ในสััดส่วนร้้อยละ 100 ได้้เข้้าลงทุุนในบริิษััท บีีพีี เทรดดิ้้�ง 

(ประเทศไทย) จำำ�กัด (BPT) ที่่�ประกอบธุุรกิิจหลัักโดยการถืือหุ้้�นในบริิษััทอื่่�นที่่�ประกอบกิิจการผลิิต และจำำ�หน่่ายกระแสไฟฟ้้า  
รวมถึึงธุุรกิิจเกี่่�ยวกัับระบบไฟฟ้้าพลัังงานทุุกประเภท โดย BPT เป็็นผู้้�พััฒนาและลงทุุน โครงการระบบผลิิตพลัังงานไฟฟ้้าจาก
พลังงานแสงอาทิิตย์์แบบลอยน้ำำ�� (Solar Floating) ในพื้้�นที่่�บริิเวณเขตอุุตสาหกรรมกบิินทร์์บุุรี ขนาดกำำ�ลัังการผลิตติิดตั้้�ง  
8 เมกะวััตต์์

•	 บริิษััท โซลาร์์ วิิซิิเบิิล จำำ�กััด (SV) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยที่่�บริิษััทฯ ถืืออยู่่�ในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ได้้เข้้าลงทุุนในบริิษััท เอิิร์์ธ เอ็็นเนอร์์จีี 
ซิิสเต็็มส์์ จำำ�กัด (EES)” ทั้้�งนี้้� EES เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นร้้อยละ 100 ของบริิษััท มาร์์ โซลาร์์ จำำ�กัด (MARS) ซึ่่�งเป็็นเจ้้าของโครงการ 
โรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ จำำ�นวน 1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 5 เมกะวััตต์์ ตั้้�งอยู่่�ที่่� จัังหวััดกระบี่่� 

•	 บริิษััท โซลาร์์ วิิซิิเบิิล จำำ�กััด (SV) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยที่่�บริิษััทฯ ถืืออยู่่�ในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ได้้จำำ�หน่่ายเงิินลงทุุนในหุ้้�นทั้้�งหมดของ
บริษิัทั บีีเอส โซลาร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กัดั (BSE) ซึ่่�งดำำ�เนิินธุุรกิจิโรงไฟฟ้า้พลังงานแสงอาทิิตย์ ์สำำ�หรัับหน่ว่ยงานราชการและสหกรณ์์
ภาคการเกษตร จำำ�นวน 1 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 5 เมกะวััตต์์ ตั้้�งอยู่่�ที่่� จัังหวััดอุุดรธานีี

ณ 31 ธัันวาคม 2563 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีโครงการที่่�ดำำ�เนิินการอยู่่�ในประเทศไทยและประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 41 โครงการ ได้้แก่่ Solar Farm 
23 โครงการ แบ่่งเป็็นประเทศไทย 15 โครงการ ประเทศญี่่�ปุ่่�น 8 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Biomass 3 โครงการ  
และ Solar Floating 1 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายทั้้�งสิ้้�น 299.94 เมกะวััตต์์ โดยมีีโครงการที่่�จ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิง
พาณิิชย์์แล้้วทั้้�งสิ้้�น 39 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายในประเทศไทย และประเทศญี่่�ปุ่่�น รวม 158.94 เมกะวััตต์์
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ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ

ปัจัจุบุัันกลุ่่�มบริษิััท ประกอบธุรุกิจิผลิติและจำำ�หน่่ายกระแสไฟฟ้า้พลัังงานแสงอาทิติย์แ์ละพลัังงานหมุนุเวีียนอื่่�น โดยสามารถแบ่ง่ออก
ได้้เป็็น 2 ประเภท คืือ ธุุรกิิจโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ด้้วยระบบโฟโต้้โวลตาอิิกหรืือโซลาร์์เซลล์์ (Solar PV) และ ธุุรกิิจโรงไฟฟ้้า
ชีีวมวล (Biomass Power Plants) 

1)	ธุ ุรกิิจโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ด้้วยระบบโฟโต้้โวลตาอิิกหรืือโซลาร์์เซลล์์ (SOLAR PV)
ดำำ�เนิินธุุรกิิจผลิิตและจำำ�หน่่ายกระแสไฟฟ้้าด้้วยระบบโฟโต้้โวลตาอิิกหรืือโซลาร์์เซลล์์ แบ่่งออกเป็็น

1.1	 โครงการผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ซึ่่�งติิดตั้้�งอยู่่�บริิเวณพื้้�นดิิน (SOLAR FARM)
ในประเทศ 		 :  กลุ่่�มบริิษััท มีี Solar PV ประเภท Solar Farm จำำ�นวน 15 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 101 เมกะวััตต์์ 
			  และดำำ�เนิินการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ให้้แก่่ กฟภ. ได้้แล้้วทั้้�งหมด 101 เมกะวััตต์์ 

ต่่างประเทศ 	 : กลุ่่�มบริิษััทมีีโครงการท่ี่�ดำำ�เนิินการในประเทศญ่ี่�ปุ่่�นรวม 2 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายรวมทั้้�งสิ้้�น  
				   146.5 เมกะวััตต์์ ดำำ�เนิินการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์แล้้ว 1 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย  
				   13.5 เมกะวััตต์์

1.2 	โครงการผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ที่่�ติิดตั้้�งบนหลัังคาอาคารพาณิิชย์์ (SOLAR ROOFTOP)
กลุ่่�มบริิษััท มีีโครงการ PV ประเภท Solar Rooftop มากที่่�สุุดในประเทศไทย โดยมีีจำำ�นวน 14 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 
14 เมกะวััตต์์ และดำำ�เนิินการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ให้้แก่่ กฟภ. และ กฟน. ได้้แล้้วทั้้�งหมด 14 เมกะวััตต์์ 

1.3 	โครงการผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ แบบลอยน้ำำ�� (SOLAR FLOATING)
กลุ่่�มบริิษััท มีีโครงการ PV ประเภท Solar Floating จำำ�นวน 1 โครงการ รวมกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขาย 8 เมกะวััตต์์ และดำำ�เนิินการ
จำำ�หน่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ให้้แก่่ลููกค้้า Private PPA แล้้ว

 
2)	ธุ ุรกิิจโรงไฟฟ้้าชีีวมวล (BIOMASS POWER PLANTS)

กลุ่่�มบริิษััทได้้ขยายการลงทุุนไปยัังธุุรกิิจโรงไฟฟ้้าชีีวมวล จำำ�นวน 3 โครงการ ผ่่านบริิษััทย่่อย ได้้แก่่ บจ.บางสวรรค์์ กรีีน (BSW) 
ในจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี และ บจ.ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ (OSW) โครงการ 1 และ โครงการ 2 ในจัังหวััด นครศรีีธรรมราช 
ด้้วยกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายรวม 22.2 เมกะวััตต์์ และดำำ�เนิินการจ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์ให้้แก่่ กฟภ. แล้้วทั้้�งหมด 22.2 
เมกะวััตต์์

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564022



สายผลิตภัณฑ์/
กลุ่มธุรกิจ

ดำ�เนิน
การโดย

%  
การถือหุ้น

ของ 
บริษัทฯ

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้ค่าไฟฟ้า            

1. รายได้จากโรงไฟฟ้า 
ในประเทศ

TCE, TSER, 
SV

100% 1,189.37 54.88 1,178.15 54.20 1,001.21 49.85

2. รายได้จากโรงไฟฟ้าใน
ต่างประเทศ

TSEO 100% 285.38 13.17 305.21 14.04 302.94 15.08

รายได้ค่าไฟฟ้า - รวม     1,474.75 68.05 1,483.36 68.24 1,304.15 64.93

รายได้ค่าบริการ TSE - 49.33 2.27 47.09 2.17 44.74 2.23

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุน
ในการร่วมค้า

TSR 60%* 642.92 29.68 643.33 29.59 659.52 32.84

รวม     2,167.00 100.00 2,173.78 100.00 2,008.41 100.00

โครงสร้้างรายได้้
โครงสร้้างรายได้้หลัักของกลุ่่�มบริิษััทฯ รอบระยะเวลา 3 ปีี สรุุปได้้ดัังต่่อไปนี้้�

หมายเหตุ:    * เป็นการแสดงรายได้จากโรงไฟฟ้า PV-SOLAR FARM ตามสัดส่วนการถือหุ้นของโครงการดังกล่าว ซึ่งในงบการเงินรวมของบริษัทจะไม่ปรากฏยอดรายได้ดังกล่าว 		
		  เนื่องจากโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวเป็นบริษัทที่ควบคุมร่วมกัน  ซึ่งจะต้องมีการรับรู้รายได้ตามวิธีส่วนได้เสียโดยจะทำ�ให้รายได้จากการขายไฟฟ้าดังกล่าว 
		  ไม่ปรากฏยอดในรายได้รวมในงบการเงินรวม  แต่จะมีการรับรู้กำ�ไรตามวิธีส่วนได้เสียในรูปของส่วนแบ่งกำ�ไรจากกิจการที่ควบคุมร่วมกันแทน

ที่มา: งบการเงินรวมของบริษัทฯ

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์

1) ลัักษณะของผลิิตภััณฑ์์และบริิการ
กลุ่่�มบริิษััทฯ ดำำ�เนิินธุุรกิจิผลิติและจำำ�หน่่ายกระแสไฟฟ้า้จากพลัังงานแสงอาทิิตย์เ์พื่่�อจำำ�หน่า่ยให้้แก่ภ่าครััฐ ตามนโยบายการสนัับสนุน
การผลิิตและการใช้้ไฟฟ้้าจากพลัังงานทดแทน ของสำำ�นัักงานนโยบายและพลัังงาน กระทรวงพลัังงาน

กระบวนการผลิิตไฟฟ้้า : ของกลุ่่�มบริิษััทฯ สามารถแบ่่งออกเป็็น 2 ประเภท ตามเทคโนโลยีี คืือ 

กระบวนการผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์ด้้วยระบบ
โฟโต้้โวลตาอิิก (PHOTOVOLTAIC - PV) หรืือโซล่่าร์์เซลล์ ์
กระบวนการผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์ด้้วยระบบโฟโต้้ 
โวลตาอิิก (PV) หรืือโซล่่าร์์เซลล์์ เป็็นกระบวนการเปลี่่�ยนพลัังงานแสง
ให้้เป็็นพลัังงานไฟฟ้้า โดยเริ่่�มต้้นจากการใช้้แผงเซลล์์แสงอาทิิตย์์เป็็นตััว
รัับแสง ซึ่่�งจะรัับได้้ทั้้�งรัังสีีตรง รัังสีีกระจาย และรัังสีีรวม แผงเซลล์์แสง
อาทิิตย์์จะประกอบไปด้้วยสารกึ่่�งตััวนำำ�ท่ี่�สามารถดููดกลืืนแสงอาทิิตย์์ได้้
และทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นตััวนำำ�ไฟฟ้้า เมื่่�อแสงอาทิิตย์ตกกระทบบนแผงเซลล์์ 
แสงอาทิิตย์์ พื้้�นผิิวจะถููกเปลี่่�ยนเป็็นพาหะนำำ�ไฟฟ้้าและถููกแยกประจุุไฟฟ้้า
บวกและลบเพื่่�อให้้เกิิดแรงดัันไฟฟ้้าที่่�ขั้้�วทั้้�งสองของเซลล์์แสงอาทิิตย์์ และ
เกิิดการผลิิตไฟฟ้้าออกมาจากแผงเซลล์์แสงอาทิิตย์์ และถููกส่่งไปรวมท่ี่� 
String Combiner Box ก่อ่นท่ี่�จะผ่า่นไปสู่่�เครื่่�องแปลงกระแสไฟฟ้า้ (Inverter) 
เพื่่�อเปลี่่�ยนไฟฟ้้ากระแสตรง (Direct Current: DC) ที่่�ผลิิตได้้ ให้้เป็็นไฟฟ้้า 
กระแสสลัับ (Alternative Current: AC) ต่่อจากนั้้�นไฟฟ้้ากระแสสลัับ ภาพกระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบ PV
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รูปแสดงกระบวนการจัดการเชื้อเพลิงชีวมวล

ดัังกล่่าวจึึงถููกส่่งผ่่านไปยัังหม้้อแปลง (Transformer) เพื่่�อเพิ่่�มแรงดัันไฟฟ้้าให้้สููงขึ้้�นตามระดัับแรงดัันท่ี่�ใช้้ในการจ่่ายไฟเข้้าระบบ
ส่่งของการไฟฟ้้าตามสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า โดยก่่อนท่ี่�จะส่่งไฟฟ้้าเข้้าระบบไฟฟ้้าจะถููกส่่งผ่่านอุุปกรณ์์ตััดตอนสายป้้อนไฟฟ้้า 
แรงสููง (Ring Main Unit: RMU) และอุุปกรณ์์ตััดตอนไฟฟ้้า (Switch Gear) ซึ่่�งทำำ�หน้้าที่่�ตััดต่่อการเชื่่�อมต่่อการขายไฟฟ้้าในระบบ  
และถูกูส่ง่เข้า้มิเิตอร์ว์ััดจำำ�นวนหน่ว่ยไฟฟ้้าก่อ่นท่ี่�จะถูกูส่ง่ผ่า่นไปยัังสายส่ง่ไฟฟ้า้ของ กฟน. หรืือ กฟภ. ตามจุดุรับัซื้้�อไฟฟ้า้ท่ี่�กำำ�หนด 
เพื่่�อจำำ�หน่่ายให้้แก่่ผู้้�บริิโภคไฟฟ้้าต่่อไป

กระบวนการผลิิตไฟฟ้้าจากโรงไฟฟ้้าชีีวมวล (BIOMASS POWER PLANT)
กระบวนการผลิิตของโรงไฟฟ้้าชีีวมวลประกอบไปด้้วย 7 ระบบหลััก ได้้แก่่ 1) ระบบเตรีียมเชื้้�อเพลิิง ประกอบไปด้้วย ตาชั่่�ง  
ลานกอง เคร่ื่�องย่่อยสัับเชื้้�อเพลิิง ระบบสายพานป้้อนเชื้้�อเพลิิง ไซโลเก็็บเชื้้�อเพลิิง และระบบป้้อนเชื้้�อเพลิิงเข้้าเตาเผา 
2) ระบบเตาเผาเชื้้�อเพลิิง ประกอบไปด้้วย ตััวเตาเผา ออกแบบให้้ลาดเอีียงเพ่ื่�อการลำำ�เลีียงเชื้้�อเพลิิงเข้้าสู่่�ห้องเผาไหม้้  
เตาเผาแบบตะกรัับ 3) ระบบเครื่่�องกำำ�เนิิดไอน้ำำ�� หรืือ หม้้อไอน้ำำ�� (Boiler) ประกอบไปด้้วยท่่อโลหะทนความร้้อนสููงขดไปมาเพื่่�อ 
แลกเปลี่่�ยนความร้้อนสู่่�น้ำำ��ในท่่อให้้กลายเป็็นไอน้ำำ�� 4) ระบบผลิิตไฟฟ้้า ได้้แก่่ กัังหัันไอน้ำำ�� และเครื่่�องกำำ�เนิิดไฟฟ้้า 5) ระบบบำำ�บััด
และกรองก๊๊าซร้อนท่ี่�ออกจากปล่อง ได้้แก่่ ระบบบำำ�บััดก๊าซร้อน ปล่่องระบายก๊าซ 6) ระบบผลิิตน้ำำ��ใช้้ในกระบวนการผลิิต ได้้แก่่ 
ระบบน้ำำ��หล่่อเย็็น นอกจากนี้้� ยัังรวมถึึงระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีียจากกระบวนการผลิิต และ 7) ระบบเก็็บเถ้้าเพื่่�อส่่งไปกำำ�จััด หรืือนำำ�ไปทำำ�
ปุ๋๋�ยให้้เกษตรกร 

กระบวนการติิดตามการดำำ�เนิินงานของโรงไฟฟ้้าและการบำำ�รุุงรัักษา (MONITORING PROCESS) 
สำำ�หรัับกระบวนการควบคุุมการดำำ�เนิินงานของโรงไฟฟ้้ากลุ่่�มบริิษััทฯ มีีกล้้องวงจรปิดและระบบควบคุุมการปฏิิบััติงานท่ี่�มีีการ
พััฒนาให้้ทัันสมััยและตรวจสอบง่่ายและแม่่นยำำ� ควบคุุมจากส่่วนกลางแบบเรีียลไทม์์ ผ่่านเครืือข่่ายอิินเตอร์์เน็็ตสำำ�หรัับควบคุุม  
สั่่�งการ และตรวจสอบการทำำ�งานของโรงไฟฟ้้าในจุุดต่่างๆ มีีทีีมงานคอยควบคุุม ดููแล แก้้ปััญหา ซ่่อมแซมและบำำ�รุุงรัักษาโรงไฟฟ้้า
ของกลุ่่�มบริิษััทฯ โดยผู้้�ชำำ�นาญการภายในหรืือภายนอกที่่�มีีประสบการณ์์ ซึ่่�งผ่่านการคััดเลืือกที่่�เข้้มงวดจากกลุ่่�มบริิษััทฯ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า 
จะสามารถแก้ไ้ขปัญัหาได้อ้ย่า่งรวดเร็ว็ภายในเวลาท่ี่�กำำ�หนดตามมาตรฐาน ให้โ้รงไฟฟ้า้อยู่่�ในสภาพดีี พร้อ้มใช้ง้าน สามารถจำำ�หน่า่ย
ไฟฟ้้าได้้ตามปกติิ

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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สิทธิประโยชน์จากการลงทุน

โครงการโรงไฟฟ้าทั้งหมดของกลุ่มบริษัทฯ ได้รับอนุมัติการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ตามบัตร
ส่งเสริมการลงทุน โดยได้รับสิทธิประโยชน์ ดังนี้

สิทธิประโยชน์จากภาษีเงินได้นิติบุคคล
1.	 ได้้รัับยกเว้้นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลสำำ�หรัับกำำ�ไรสุุทธิิที่่�ได้้รัับจากการประกอบกิิจการผลิิตไฟฟ้้าเป็็นเวลา 8 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�เริ่่�มมีี

รายได้้จากการประกอบกิิจการดัังกล่่าว
2.	 ได้ร้ับัลดหย่อ่นภาษีีเงินิได้น้ิติิบุิุคคลสำำ�หรับักำำ�ไรสุทุธิิในอััตราร้อ้ยละ 50 ของอััตราปกติ ิโดยมีีกำำ�หนดระยะเวลา 5 ปีี   นัับจากวัันท่ี่�

พ้น้กำำ�หนดการได้รั้ับยกเว้้นภาษีีเงิินได้นิ้ิติบุิุคคล ซ่ึ่�งสิทิธิปิระโยชน์ดัังกล่่าวน้ี้�บริิษััทได้รั้ับเฉพาะโครงการผลิิตไฟฟ้า้จากแสงอาทิิตย์์

สิทธิประโยชน์อื่นๆ 
1.	 ผู้้�ถืือหุ้้�นของโครงการยัังได้้รัับยกเว้้นไม่่ต้้องนำำ�เงิินปัันผลท่ี่�ได้้รัับจากโครงการไปรวมคำำ�นวณภาษีีเงิินได้้ตลอดระยะเวลาท่ี่�ได้ ้

รัับยกเว้้นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลนั้้�น
2.	 ได้้รัับยกเว้้นอากรขาเข้้าสำำ�หรัับเครื่่�องจัักร ตามที่่�คณะกรรมการพิิจารณาอนุุมััติิ
3.	 ได้้รัับอนุุญาตให้้หัักค่่าขนส่่ง ค่่าไฟฟ้้า และค่่าประปา สองเท่่าของค่่าใช้้จ่่ายดัังกล่่าวเป็็นระยะเวลา 10 ปีี นัับแต่่วัันที่่�เริ่่�มมีีรายได้้

จากการประกอบกิิจการ ซึ่่�งสิิทธิิประโยชน์์ดัังกล่่าวนี้้�บริิษััทได้้รัับเฉพาะโครงการผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์
4.	 ได้้รัับอนุุญาตให้้หัักเงิินลงทุุนในการติิดตั้้�งหรืือก่่อสร้้างสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกร้้อยละ 25 ของเงิินลงทุุน นอกเหนืือไป จากการ 

หัักค่่าเสื่่�อมราคาปกติิ ซึ่่�งสิิทธิิประโยชน์์ดัังกล่่าวนี้้�บริิษััทได้้รัับเฉพาะโครงการผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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ประเทศไทย ประเทศญี่่�ปุ่่�น

ประเภท จำำ�นวน กำำ�ลัังการผลิิต COD ประเภท จำำ�นวน กำำ�ลัังการผลิิต COD

Solar Farm Solar Farm

SSE1 10 80 เมกะวััตต์์ ปีี 2557 Hanamizuki 1 13.5 เมกะวััตต์์ ปีี 2562

INS 1 2 เมกะวััตต์์ ปีี 2558 Onikoube 1 133.0 เมกะวััตต์์ Under Construction

SSP 1 8 เมกะวััตต์์ ปีี 2556

Solar Farm (Co-Op)

SLC 1 1 เมกะวััตต์์ ปีี 2559

BSS 1 5 เมกะวััตต์์ ปีี 2559

MARS 1 5 เมกะวััตต์์ ปีี 2561

Solar Rooftop

CE 4 4 เมกะวััตต์์ ปีี 2558

NR 3 3 เมกะวััตต์์ ปีี 2558

RE 3 3 เมกะวััตต์์ ปีี 2558

GR 2 2 เมกะวััตต์์ ปีี 2558

LS 2 2 เมกะวััตต์์ ปีี 2558

Biomass

BSW 1 4.6 เมกะวััตต์์ ปีี 2561

OSW 1 1 8.8 เมกะวััตต์์ ปีี 2561  

OSW 2 1 8.8 เมกะวััตต์์ ปีี 2561

Solar Floating

STF 1 8 เมกะวััตต์์ ปีี 2564

รวม 33 145.2 เมกะวััตต์์ รวม 2 146.5 เมกะวัตัต์์

COD 33 145.2 เมกะวััตต์์ COD 1 13.5 เมกะวััตต์์

Under
Construction 1 133.0 เมกะวััตต์์

โรงไฟฟ้้าที่่�ดำำ�เนิินการเชิิงพาณิิชย์์

สิ้้�นปีี 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีกิิจการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์และพลัังงานหมุุนเวีียนอื่่�นทั้้�งในประเทศไทยและประเทศญี่่�ปุ่่�น 
รวมทั้้�งสิ้้�น 35 โครงการ แบ่่งเป็น็ประเทศไทยจำำ�นวน  33 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายรวม 145.2 เมกะวััตต์ และประเทศญี่่�ปุ่่�นจำำ�นวน  
2 โครงการ กำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายรวม 146.5 เมกะวััตต์์ คิิดเป็็นกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายรวมทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 291.7 เมกะวััตต์์ 

โครงการที่จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์แล้วทั้งสิ้น 34 โครงการ แบ่งเป็น ประเทศไทย จ�ำนวน 33 โครงการ ประเทศญี่ปุ่น จ�ำนวน 
1 โครงการ คิดเป็นก�ำลังการผลิตเสนอขายรวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 158.7 เมกะวัตต์ โดยมีรายละเอียดดังนี้

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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แผนที่่�ตั้้�ง

โครงการโรงไฟฟ้้า  
ของกลุ่่�มบริิษััทฯ ในประเทศไทย 

แผนที่่�ตั้้�ง
โครงการโรงไฟฟ้้า 

พลัังงานแสงอาทิิตย์์ 
ประเทศญี่่�ปุ่่�น

ISHIKAWA

MIYAGI

Solar Farm

Solar Floating

Solar Rooftop

Biomass

1. กรุุงเทพมหานคร
2. พระนครศรีีอยุุธยา
3. อ่่างทอง
4. ลพบุุรีี
5.นครสวรรค์์
6. สุุพรรณบุุรีี
7. แพร่่
8. ปราจีีบุุรีี
9. นครราชสีีมา
10. อุุบลราชธานีี
11. กาญจนบุุรีี
12. ประจวบคีีรีีขัันธ์์
13. ชุุมพร
14. สุุราษฎร์์ธานีี
15. กระบีี
16. นครศรีีธรรมราช
17. สงขลา

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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โครงการในประเทศไทย จำำ�นวน 33 โครงการ จ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์์แล้้วทั้้�งหมด 
รวม 145.2 เมกะวััตต์์ สามารถแบ่่งออกตามประเภท ได้้แก่่

1.	 Solar Farm ดำำ�เนิินการโดย 

1.1	 บริิษััท สยาม โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� 1 จำำ�กััด (หรืือ “SSE1”) 
จำำ�นวน 10 โครงการ ขนาดกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายโครงการละ 8 เมกะวััตต์์ รวมทั้้�งสิ้้�น 80 เมกะวััตต์์ 

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.บ่่อพลอย จ.กาญจนบุุรีี
COD : กัันยายน 2556

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.ดอนเจดีีย์์ จ.สุุพรรณบุุรีี
COD : กรกฎาคม 2556

SSE1-PV 01 SSE1-PV 02

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.หนองหญ้้าไซ จ.สุุพรรณบุุรีี
COD : ตุุลาคม 2556

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.เดิิมบางนางบวช จ.สุุพรรณบุุรีี
COD : พฤศจิิกายน 2556

SSE1-PV 03 SSE1-PV 04

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.เดิิมบางนางบวช จ.สุุพรรณบุุรีี
COD : พฤศจิิกายน 2556

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.ด่่านมะขามเตี้้�ย จ.กาญจนบุุรีี
COD : มิิถุุนายน 2557

SSE1-PV 05 SSE1-PV 06

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.ท่่าม่่วง จ.กาญจนบุุรีี
COD : มีีนาคม 2557

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.พนมทวน จ.กาญจนบุุรีี
COD : มิิถุุนายน 2557

SSE1-PV 07 SSE1-PV 08

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.อู่่�ทอง จ.สุุพรรณบุุรีี
COD : เมษายน 2557

กำำ�ลัังผลิิต : 2 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.วิิเศษชััยชาญ จ.อ่่างทอง 
COD : ธัันวาคม 2558

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.โพธิ์์�ทอง จ.อ่่างทอง 
COD : มีีนาคม 2556

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.สามชุุก จ.สุุพรรณบุุรีี
COD : พฤษภาคม 2557

SSE1-PV 09 SSE1-PV 10

1.2	 บริิษััท อิินฟิินีีตี้้� โซลาร์์ จำำ�กััด  
(หรืือ “INS”) 

1.3	 บริิษััท สยาม โซล่่า เพาเวอร์์ จำำ�กััด (มหาชน) 
(หรืือ “SSP”) 

SSPINS
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2. 	 Solar Farm (Co-Op) ดำำ�เนิินการโดย

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.บางสะพาน จ.ประจวบคีีรีีขัันธ์์ 
COD : ธัันวาคม 2559

กำำ�ลัังผลิิต : 5 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.บางไทร จ.พระนครศรีีอยุุธยา 
COD : ธัันวาคม 2559

2.1	 บริิษััท โซล่่าร์์ คอมมููนิิตี้้� จำำ�กััด  
(หรืือ “SLC”)

2.2	 บริิษััท บีีเอส บางไทร โซลาร์์ จำำ�กััด  
(หรืือ “BSS”) 

BSSSLC

กำำ�ลัังผลิิต : 5 เมกะวััตต์์    ที่่�ตั้้�ง : อ.คลองท่่อม จ.กระบี่่�    COD : ธัันวาคม 2561

2.3	 บริิษััท มาร์์ โซลาร์์ จำำ�กััด (หรืือ “MARS”) 

MARS
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3.	 Solar Rooftop ดำำ�เนิินการโดย

3.1	 บริิษััท แชมป์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (หรืือ “CE”) 
จำำ�นวน 4 โครงการ ขนาดกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายโครงการละ 1 เมกะวััตต์์ รวมทั้้�งสิ้้�น 4 เมกะวััตต์์

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.ชุุมพร 
COD : กัันยายน 2557

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.นครศรีีธรรมราช
COD : กรกฎาคม 2558

CE 01 CE 02

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.สุุราษฎร์์ธานีี
COD : ธัันวาคม 2557 

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.สงขลา
COD : ตุุลาคม 2558

CE 03 CE 04

3.2	 บริิษััท นอร์์ท รููฟทอป จำำ�กััด (หรืือ “NR”) 
จำำ�นวน 3 โครงการ ขนาดกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายโครงการละ 1 เมกะวััตต์์ รวมทั้้�งสิ้้�น 3 เมกะวััตต์์

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์
ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.ลพบุุรีี
COD : กัันยายน 2557

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์
ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.แพร่่
COD : กุุมภาพัันธ์์ 2558

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์
ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.นครสวรรค์ ์
COD : มิิถุุนายน 2558

NR 01 NR 02 NR 03
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3.3	 บริิษััท รููฟ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (หรืือ “RE”) 
จำำ�นวน 3 โครงการ ขนาดกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายโครงการละ 1 เมกะวััตต์์ รวมทั้้�งสิ้้�น 3 เมกะวััตต์์

3.4	 บริิษััท กรีีน รููฟทอป จำำ�กััด (หรืือ “GR”) 
จำำ�นวน 2 โครงการ ขนาดกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายโครงการละ 1 เมกะวััตต์์ รวมทั้้�งสิ้้�น 2 เมกะวััตต์์

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์
ที่่�ตั้้�ง : The Mall ท่่าพระ จ.กรุุงเทพฯ

COD : กรกฎาคม 2558 

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.อุุบลราชธานีี
COD : มีีนาคม 2558

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์
ที่่�ตั้้�ง : The Mall บางกะปิิ จ.กรุุงเทพฯ

COD : กรกฎาคม 2558

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์
ที่่�ตั้้�ง : The Mall งามวงศ์์วาน จ.กรุุงเทพฯ 

COD : สิิงหาคม 2558 

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : Homepro จ.นครราชสีีมา
COD : พฤศจิิกายน 2557

RE 01

GR 01

RE 02 RE 03

GR 02

3.5	 บริิษััท ลััคกี้้� โซล่่าร์์ จำำ�กััด (หรืือ “LS”) 
จำำ�นวน 2 โครงการ ขนาดกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายโครงการละ 1 เมกะวััตต์์ รวมทั้้�งสิ้้�น 2 เมกะวััตต์์

กำำ�ลัังผลิิต : 1 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : Homepro ราชพฤกษ์์ จ.กรุุงเทพฯ
COD : พฤศจิิกายน 2557

กำำ�ลังัผลิติ : 1 เมกะวัตัต์์  ที่่�ตั้้�ง : Homepro เอกมัยั-รามอินิทรา จ.กรุุงเทพฯ
COD : กุุมภาพัันธ์์ 2558

LS 01 LS 02
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5.	 Biomass ดำำ�เนิินการโดย 

4.	 Solar Floating 
ดำำ�เนิินการโดย บริิษััท สยาม ธารา โฟลทติ้้�ง จำำ�กััด (หรืือ “STF”)

กำำ�ลัังผลิิต : 8 เมกะวััตต์์   ที่่�ตั้้�ง : เขตอุุตสาหกรรมกบิินทร์์บุุรีี จ.ปราจีีนบุุรีี  COD : พฤษภาคม 2564

กำำ�ลัังผลิิต : 4.6 เมกะวััตต์์    ที่่�ตั้้�ง : อ.พระแสง จ.สุุราษฎร์์ธานีี   COD : มีีนาคม 2561

STF

5.1	 บริิษััท บางสวรรค์์ กรีีน จำำ�กััด (หรืือ “BSW”)

BSW
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กำำ�ลัังผลิิต : 8.8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.ฉวาง จ.นครศรีีธรรมราช
COD : สิิงหาคม 2561

กำำ�ลัังผลิิต : 8.8 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : อ.ฉวาง จ.นครศรีีธรรมราช
COD : ตุุลาคม 2561

โครงการในประเทศญี่่�ปุ่่�น

จำำ�นวน 2 โครงการ ดำำ�เนิินการโดย บริิษััท ทีีเอสอีี โอเวอร์์ซีีส์์ กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (หรืือ “ TSEO ”) แบ่่งเป็็นโครงการที่่�จ่่ายไฟฟ้้าเข้้าระบบ
เชิิงพาณิิชย์์แล้้ว 1 โครงการ รวม 13.5 เมกะวััตต์์  และอยู่่�ระหว่่างก่่อสร้้าง 1 โครงการ 133 เมกะวััตต์์ โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

5.2	 บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์จำำ�กััด (หรืือ “OSW”) 
จำำ�นวน 2 โครงการ ขนาดกำำ�ลัังการผลิิตเสนอขายโครงการละ 8.8 เมกะวััตต์์ รวมทั้้�งสิ้้�น 17.6 เมกะวััตต์์

OSW 01 OSW 02

กำำ�ลัังผลิิต : 13.50 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : จัังหวััดอิิชิิกาวะ ประเทศญี่่�ปุ่่�น
COD : มกราคม 2562

กำำ�ลัังผลิิต : 133.0 เมกะวััตต์์  ที่่�ตั้้�ง : จัังหวััดมิิยางิิ ประเทศญี่่�ปุ่่�น
COD : อยู่่�ระหว่่างการก่่อสร้้าง

Hanamizuki Onikoube
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การตลาดและการแข่่งขััน

1) 	 กลยุุทธ์์การแข่่งขััน 

มีกีารบริหิารงานอย่่างมีีคุณุภาพ ด้ว้ยทีีมผู้้�บริหิารท่ี่�มีีความรู้้� ความเชี่่�ยวชาญทางด้า้นวิศิวกรรม และประสบการณ์์ในอุุตสาหกรรม
การผลิิตไฟฟ้้าและพลัังงาน ควบคู่่�กัับการบริิหารต้้นทุุนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพทั้้�งในด้้านเงิินลงทุุนในการก่่อสร้้าง การบริิหารงาน 
และต้้นทุุนทางการเงิิน

1.	 มีกีระบวนการคััดเลืือกผู้้�รัับเหมาในการก่อสร้างแบบเบ็็ดเสร็จ (EPC Contractors) ท่ี่�เข้้มงวดโดยได้เ้ลืือกผู้้�รัับเหมาท่ี่�มีีความ
น่า่เช่ื่�อถืือและมีีผลงานเป็็นท่ี่�ยอมรัับในระดัับโลก เพ่ื่�อให้้แน่ใ่จว่า่โรงไฟฟ้า้แต่ล่ะโรงจะสามารถผลิิตไฟฟ้า้ได้ต้ามท่ี่�กลุ่่�มบริิษััทฯ 
จะเสนอขายให้้กัับ กฟน. หรืือ กฟภ. หรืือเอกชน ตามสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า 

2.	 มีีทีีมผู้้�เชี่่�ยวชาญในระดัับโลกมาเป็็นผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างแบบเบ็็ดเสร็จ ซ่ึ่�งประกอบไปด้้วยบุคลากรท่ี่�มีีประสบการณ์์ ความ
เชี่่�ยวชาญในด้้านการโยธาและการติิดตั้้�งโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ รวมไปถึึงการจ้้างท่ี่�ปรึึกษาทางด้้านเทคนิิคมาช่่วย
ตรวจสอบและประเมิินโครงการในระหว่่างการก่่อสร้้าง ทำำ�ให้้แน่่ใจได้้ว่่าทั้้�งประสิิทธิิภาพและเสถีียรภาพการผลิิตไฟฟ้้าของ
โรงไฟฟ้้าของกลุ่่�มบริิษััทฯ อยู่่�ในระดัับสููง 

3.	 มุ่่�งเน้้นควบคุุมคุุณภาพในการผลิิตไฟฟ้้าให้้เกิิดประสิิทธิิภาพในการผลิิตสููงสุุดและส่่งมอบได้้ตรงตามท่ี่�ตกลงไว้้ในสััญญา 

ซื้้�อขายไฟฟ้้า 

4.	 มีีรายได้้จากการผลิิตไฟฟ้้าที่่�แน่่นอนและสม่ำำ��เสมอ 

5.	 มีีพัันธมิิตรทางธุุรกิิจที่่�มีีชื่่�อเสีียง มีีฐานะทางการเงิินที่่�มั่่�นคง และมีีความชำำ�นาญในธุุรกิิจพลัังงานและธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวเนื่่�อง

6.	 มีีสถาบัันการเงิินให้้การสนัับสนุุนสิินเชื่่�อโครงการ

2) 	 กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย และช่่องทางการจััดจำำ�หน่่าย

ภายในประเทศ

โครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ และพลัังงานชีีวมวลของกลุ่่�มบริิษััทฯ จััดอยู่่�ในประเภทผู้้�ผลิิตไฟฟ้้ารายเล็็กมาก 
(VSPP) โดยผลิิตไฟฟ้้าเพื่่�อจำำ�หน่่ายให้้แก่่ กฟน. กฟภ. และเอกชน ตามสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้าทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 33 โครงการ ดัังนั้้�น  
ช่่องทางในการจััดจำำ�หน่่ายจึึงเป็็นการเชื่่�อมต่่อไฟฟ้้าจากแต่่ละโครงการเข้้าสู่่�สถานีีและระบบไฟฟ้้าของ กฟน. หรืือ กฟภ. โดย
ไฟฟ้้าของแต่่ละโครงการ เพื่่�อให้้ กฟน. หรืือ กฟภ. นำำ�ไปจำำ�หน่่ายให้้แก่่ประชาชนต่่อไป ในส่่วนของการจััดจำำ�หน่่ายให้้เอกชน
จะทำำ�การเชื่่�อมต่่อกัับสถานีีของกฟภ. และส่่งจ่่ายให้้แก่่ลููกค้้า

ต่่างประเทศ	

โครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ของกลุ่่�มบริิษััทฯ ที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น ดำำ�เนิินการผลิิตไฟฟ้้าเพื่่�อจำำ�หน่่ายให้้แก่่การไฟฟ้้าของ
แต่่ละภููมิิภาค (Utility Company) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ดููแลสาธารณููปโภคของแต่่ละภาคใประเทศญี่่�ปุ่่�น ตามสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า ดัังนั้้�น  
ช่่องทางในการจััดจำำ�หน่่ายจึึงเป็็นการเช่ื่�อมต่่อจากโครงการเข้้าสู่่�สถานีีและระบบไฟฟ้้าของแต่่ละภููมิิภาค ดัังนั้้�นการไฟฟ้้าของ
แต่่ละภููมิิภาคจะเป็็นผู้้�จำำ�หน่่ายไฟฟ้้าให้้แก่่ประชาชนในท้้องถิ่่�นต่่อไป

3) 	 สภาพการแข่่งขััน 

แม้้ว่่าในปีีที่่�ผ่่านมาสภาพเศรษฐกิิจโลกถดถอยเนื่่�องจากการแพร่่ระบาดของ Covid 19 จึึงทำำ�ให้้ดููเหมืือนว่่าพลัังงานทางเลืือก
อาจได้รั้ับความสนใจลดลงเนื่่�องจากการลงทุนุยัังมีีมูลูค่า่ค่อ่นข้า้งสูงู ทำำ�ให้้จากเดิิมท่ี่�อุปุทานด้า้นวััตถุดุิบิเคยเป็น็ข้อ้จำำ�กััดในการ
เติิบโตของอุตุสาหกรรม ในช่่วงต่อ่ไปกลายเป็็นอุปุสงค์ท่์ี่�เป็น็ปััจจััยหลัักท่ี่�กำำ�หนดทิศิทางการเติิบโตของอุตุสาหกรรมท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับ
การใช้้พลัังงานแสงอาทิิตย์์ของโลกรวมทั้้�งประเทศไทยเช่่นกััน ซึ่่�งนโยบายของรััฐกัับการรัับซื้้�อไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์ใน
ประเทศยัังไม่ป่ระกาศออกมา ผู้้�ประกอบการในธุรุกิจิจำำ�หน่า่ยพลัังงานแสงอาทิติย์์ได้เ้ปลี่่�ยนมาขายไฟฟ้า้ให้ผู้้้�ประกอบการเอกชน
มากขึ้้�นในรููปแบบ Private PPA เพราะทุุกอุุตสาหกรรมยัังมีีการใช้้พลัังงานไฟฟ้้าอยู่่� ถึึงแม้้ว่่าปริิมาณการใช้้ไฟฟ้้าอาจจะลดลง
จากปีีก่่อนหน้้าที่่�ไม่่ได้้เกิิดการแพร่่ระบาดของ Covid 19 ทั้้�งนี้้�ผู้้�ประกอบการเอกชนต้้องการลดต้้นทุุนการใช้้พลัังงานไฟฟ้้าจึึง
หัันมาซื้้�อไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ในรููปแบบ Private PPA มากขึ้้�น ทำำ�ให้้สภาวะการแข่่งขัันในเรื่่�องส่่วนลดค่่าไฟฟ้้ามาก 
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สำำ�หรัับกลุ่่�มบริิษััทฯได้้เริ่่�มมีีการขายไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์ให้้กัับเอกชนเช่่นกััน โดยได้้เริ่่�มทำำ�การขายไฟฟ้้าให้้กัับเอกชน 
รายแรกคืือ บริิษััท อาร์์เซลิิก ฮิิตาชิิ โฮม แอพพลายแอนซ์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด ในนิิคมอุุตสาหกรรมกบิินทร์์บุุรีี กำำ�ลัังการผลิิต
เสนอขาย 8 MW โดยกลุ่่�มบริิษััทฯ มีีเป้้าหมายในการดำำ�เนิินการขายไฟฟ้้าให้้กัับเอกชนอย่่างต่่อเนื่่�องต่่อไป

ภาพรวมระบบไฟฟ้้าในประเทศไทย

ระบบไฟฟ้้าไทยในปััจจุุบัันเป็็นระบบแบบรวมศููนย์์ คืือ มีีโรงไฟฟ้้า ระบบส่่งขนาดใหญ่่ และระบบจ่่ายไฟฟ้้าครอบคลุุมทั่่�วประเทศ แต่่
ในอนาคตจะมีีกระจายแหล่่งผลิติไฟฟ้า้และ ศูนูย์์ควบคุุมระบบไฟฟ้้าไปสู่่�ชุมชน รวมถึงึมีีสััดส่ว่นการผลิิตไฟฟ้า้จากพลัังงานหมุุนเวีียน 
(Renewable Energy) เพิ่่�มมากขึ้้�นด้้วย ดัังนั้้�น การเดิินหน้้าของอุุตสาหกรรมไฟฟ้้าในยุุคเทคโนโลยีีเปลี่่�ยนโลกต้้องรองรัับการเข้้า
มาของพลัังงานหมุุนเวีียน คืือ การสร้้างความยืืดหยุ่่�นของระบบไฟฟ้้า โดยโรงไฟฟ้้าต้้องมีีความยืืดหยุ่่�น สามารถเริ่่�มเดิินเครื่่�องได้้
รวดเร็ว็ ส่ว่นในระบบส่่งและจำำ�หน่า่ยไฟฟ้า้จะต้อ้งพััฒนาสู่่�ระบบ Smart Grid ทำำ�งานผ่า่นรีีโมทมอนิเิตอร์ ์(Remote Monitor) สามารถ
เรีียกดููข้้อมููลและสั่่�งการจากศููนย์์ควบคุุมแก้้ไขสถานการณ์์ฉุุกเฉิินได้้ทัันทีี ต้้องบููรณาการข้้อมููลจากหน่่วยงานภายนอกทำำ�ให้้สามารถ
คาดเดาหรืือพยากรณ์์ความต้้องการใช้้ไฟฟ้้าในอนาคตได้้ ส่่วนพลัังงานหมุุนเวีียนที่่�ยัังมีีข้้อจำำ�กััดเรื่่�องความไม่่เสถีียร ควรพััฒนาใน 
รูปูแบบของการผสมผสานระหว่า่งพลัังงานหมุนุเวีียนกัับเชื้้�อเพลิงิหลััก (RE Hybrid Firm) เพื่่�อลดความผัันผวน สามารถผลิติไฟฟ้า้ได้้
ตามระยะเวลาสััญญาที่่�กำำ�หนด เช่่น โซลาร์์เซลล์์กัับโรงไฟฟ้้าพลัังน้ำำ�� พลัังงานลมกัับเซลล์์เชื้้�อเพลิิง เชื้้�อเพลิิงชีีวมวลกัับโซลาร์์เซลล์์ 
ซึ่่�งจะกลายเป็็นทางเลืือกสำำ�คััญสำำ�หรัับการพััฒนาพลัังงานหมุุนเวีียนในอนาคต ควบคู่่�กัับการพััฒนาระบบกัักเก็็บพลัังงานเพื่่�อช่่วยให้้ 
การจ่่ายไฟฟ้้าจากพลัังงานหมุุนเวีียนมีีเสถีียรภาพ ซึ่่�ง กฟผ. ได้้นำำ�ร่่องโครงการติิดตั้้�งแบตเตอรี่่�กัักเก็็บพลัังงานแล้้วจำำ�นวน 3 แห่่ง 
ได้้แก่่ อ.เมืือง จ.แม่่ฮ่่องสอน ขนาด 4 เมกะวััตต์์ สถานีีไฟฟ้้าแรงสููงชััยบาดาล จ.ลพบุุรีี ขนาด 21 เมกะวััตต์์-ชั่่�วโมง และสถานีี
ไฟฟ้้าแรงสููงบำำ�เหน็็จณรงค์์ จ.ชััยภููมิิ ขนาด 16 เมกะวััตต์์-ชั่่�วโมง 

การพััฒนาอุตุสาหกรรมไฟฟ้า้จึงึต้อ้งอยู่่�บนพื้้�นฐานของความยุุติธิรรมต่อ่ประเทศชาติแิละประชาชน โดยคำำ�นึงึถึงึความสมดุลุ มีีระบบ
ไฟฟ้้าที่่�มั่่�นคงแต่่มีีความยืืดหยุ่่�นเหมาะสมกัับภาพรวมของสัังคมไทย สามารถบริิหารจััดการโดยคำำ�นึึงถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทั้้�งผู้้�ผลิิต 
ประชาชน และหน่่วยงานกำำ�กัับดููแลได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และมีีค่่าไฟฟ้้าที่่�สามารถแข่่งขัันได้้เพื่่�อสร้้างโอกาสในการลงทุุนและการ
พััฒนาประเทศอย่่างยั่่�งยืืน

อุุตสาหกรรมธุุรกิิจโรงไฟฟ้้าในประเทศไทยประกอบด้้วย 4 ส่่วนหลััก คืือ ระบบผลิิตไฟฟ้้า ระบบส่่งไฟฟ้้า ระบบจััดจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า 
และผู้้�บริิโภคดัังแผนภาพประกอบ

กฟผ.

กฟผ.

กฟน.

กฟภ.SPP

IPP

VSPP

นำ�เข้าจาก 
ต่างประเทศ

ระบบผลิต ระบบส่ง ระบบจัดจำ�หน่าย ผู้บริโภค

ผู้ผลิตอื่นๆ

อุตสาหกรรม

ขายตรง

ใช้เอง

ขายให้ กฟน. / กฟภ.

ครัวเรือน

ธุรกิจ

เกษตรกรรม

ส่งออก 
ไปต่างประเทศ
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การใช้้ ไฟฟ้้า

ความต้้องการใช้้ไฟฟ้้าและการผลิิตไฟฟ้้า (Net Generation) : คาดการณ์์ตามอััตราการเจริิญเติิบโตของเศรษฐกิิจ (GDP) ปีี 2564 
เท่่ากัับร้้อยละ 4.5 อ้้างอิิงจากสำำ�นัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ (สศช.) เม่ื่�อวัันท่ี่� 5 มิิถุุนายน 2563 และ 
อ้้างอิิงค่่าพยากรณ์์ความต้้องการไฟฟ้้าระยะสั้้�น ปีี 2563-2567 ตามมติิคณะทำำ�งานจััดทำำ�ค่่าพยากรณ์์ความต้้องการไฟฟ้้า  
เมื่่�อวัันที่่� 13 สิิงหาคม 2563 ตลอดจนการ

ประเมิินแนวโน้้มผลกระทบการใช้้พลัังงานไฟฟ้้า จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด COVID-19 ในปััจจุุบััน ทั้้�งนี้้� ในเดืือนมกราคม - 
เมษายน 2564 คาดว่่าการผลิิตและซื้้�อไฟฟ้้ารวมเท่่ากัับ 60,685 ล้้านหน่่วย เพิ่่�มขึ้้�น 1,775 ล้้านหน่่วย จากประมาณการงวดก่่อนหน้้า 
(เดืือนกัันยายน - ธัันวาคม 2563) ซึ่่�งอยู่่�ที่่� 58,910 ล้้านหน่่วย หรืือเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.01

ที่มา : สำ�นักงานนโยบายและแผนกระทรวงพลังงาน

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 037



ที่มา : กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) WWW.DEDE.GO.TH

	 ในการประกอบธุุรกิิจโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์  
ผู้้�ประกอบธุุรกิิจต้้องมีีคุุณสมบััติิตามท่ี่�หน่่วยงานการไฟฟ้้าและ
กระทรวงพลัังงานได้ก้ำำ�หนดไว้้ในการยื่�นคำำ�ร้อ้งขอขาย และเช่ื่�อม
โยงระบบไฟฟ้้า โดยต้้องมีีความพร้้อม 4 ด้้าน ได้้แก่่

1.	 ความพร้้อมด้้านท่ี่�ตั้้�งและจุุดเชื่่�อมโยง โดยต้้องมีีสััญญาจะ
ซื้้�อจะขายที่่�ดิินหรืือสััญญาเช่่าพื้้�นที่่� ซึ่่�งระบุุจุุดรัับซื้้�อไฟฟ้้า 
ตำำ�บล อำำ�เภอ ที่่�จะดำำ�เนิินโครงการ

2.	 ข้้อมููลในเชิิงเทคนิิคเทคโนโลยีีท่ี่�ใช้้ เช่่น คุุณสมบััติของ 
แผงโซล่่าร์์ หม้้อแปลง และเลืือกรุ่่�นอิินเวอร์์เตอร์์ตามรุ่่�นที่่�
การไฟฟ้า้กำำ�หนดมาให้ ้ถ้า้ไม่่ใช่รุ่่่�นท่ี่�การไฟฟ้้ากำำ�หนดต้อ้ง
มีีผลทดสอบมายืืนยัันประสิิทธิิภาพของอิินเวอร์์เตอร์์

3.	 ความสามารถในการจััดหาเงินิทุนุ โดยต้องมีีหนัังสืือรัับรอง
ฐานะทางการเงิินจากธนาคาร 

4.	 ใบผ่่านประชาพิิจารณ์์จากชุุมชนท่ี่�จะดำำ�เนิินการก่อสร้้าง
โรงไฟฟ้้า 

ทั้้�งนี้้� สำำ�หรัับโครงการ PV ประเภท Commercial Rooftop ไม่่
จำำ�เป็็นต้้องแสดงความสามารถในการจััดหาเงิินทุุนและใบผ่่าน
ประชาพิิจารณ์์

นอกจากนี้้� การท่ี่�จะได้้มาซึ่่�งสััญญา PPA นอกจากผู้้�ประกอบ
การจะต้้องมีีความพร้้อมดัังที่่�กล่่าวมาข้้างต้้น ยัังขึ้้�นอยู่่�กัับปััจจััย

ภายนอกหลายปััจจััยซึ่่�งมีีผลต่่อการแข่่งขัันหรืือโอกาสในการ
ได้้มาซ่ึ่�งสััญญา PPA เช่่น นโยบายการเปิิดรัับซื้้�อไฟฟ้้าของ
คณะกรรมการ นโยบายพลัังงานแห่่งชาติิ กระบวนการคััดเลืือก 
ผู้้�ประกอบการตามระเบีียบคณะกรรมการกำำ�กัับกิิจการพลัังงาน
ว่่าด้้วยการรัับซื้้�อไฟฟ้้า จำำ�นวนผู้้�ประกอบการท่ี่�สนใจเข้้าร่่วม
โครงการ เป็็นต้้น 

อย่า่งไรก็ดีี เน่ื่�องจากไฟฟ้า้ท่ี่�ผลิิตได้ท้ั้้�งหมดได้มี้ีการทำำ�สััญญาซื้้�อ
ขายไฟฟ้้ากัับ กฟน. หรืือ กฟภ. หรืือเอกชน ภายใต้้สััญญาดััง
กล่า่วได้ม้ีกีารกำำ�หนดจำำ�นวนหรืือปริมาณและราคารับัซื้้�อไว้อ้ย่า่ง
แน่่นอนในแต่่ละช่่วงเวลา ผู้้�ผลิิตแต่่ละรายจึึงมีีรายได้้ท่ี่�แน่่นอน 
ดัังนั้้�น ภายหลัังจากการทำำ�สััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้าดัังกล่่าว กลุ่่�ม
บริิษััทฯ จึึงไม่่มีีการแข่่งขัันกัันกัับผู้้�ผลิิตไฟฟ้้ารายอื่่�นๆ อย่่างมีี
นััยสำำ�คััญ

สถานการณ์์พลัังงานชีีวมวลในประเทศไทย

ประเทศไทยประสบปััญหาความมั่่�นคงทางพลัังงานเช่่นเดีียว
กัับประเทศส่่วนใหญ่่ทั่่�วโลกเนื่่�องจากต้้องพึ่่�งพาการ นํําเข้้า
พลัังงานจากต่า่งประเทศเป็น็หลัักและมีีแนวโน้้มจะสูงูขึ้้�นเร่ื่�อยๆ 
รัฐับาลได้มี้ีนโยบายส่ง่เสริมิให้มี้ีการนํําพลัังงาน หมุนุเวีียนมาใช้้
แทนพลัังงานจากฟอสซิล โดยผลการดํําเนิินการด้้านพลัังงาน
ทดแทน ปีี 2558 – 2561 พบว่่าชีีวมวล (Biomass) เป็็น
พลัังงานหมุุนเวีียนท่ี่�ได้ม้ีกีารนํํามาใช้้ทั้้�งอยู่่�รูปูของพลัังงานความ
ร้้อนท่ี่�มีีสััดส่่วนมากกว่่าร้้อยละ 90.5% ของพลัังงานทดแทน
ทั้้�งหมด และพลัังงานไฟฟ้้าร้้อยละ 31.6% โดยปััจจุุบัันชีีวมวล
ในประเทศไทยมีีสััดส่่วนการใช้้ในรููปของพลัังงานความร้อน
สููงสุุดเมื่่�อเทีียบกัับพลัังงานอื่่�น ปััจจััยท่ี่�ทํําให้้ชีีวมวลมีีสััดส่่วน
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การนํํามาใช้้เป็็นพลัังงานหมุุนเวีียนมากท่ี่�สุุดในประเทศไทย 
เนื่่�องจากการเป็็น ประเทศเกษตรกรรมมีีการส่่งออกผลผลิิต
ทางการเกษตรแปรรูปแต่่ละปีีมีีมููลค่่ามหาศาล จึึงมีีเศษวััสดุุ
เหลืือใช้้จาก การเกษตรเป็็นจํํานวนมาก เช่่น ไม้้ยางพาราสัับ 
แกลบ กากอ้อ้ย กากมัันสํําปะหลััง ซัังข้า้วโพด ซึ่่�งเป็น็วััตถุดุิบิใน
ประเทศที่่�มีีราคาถููก สามารถนํําไปใช้้ในการผลิิตพลัังงานความ
ร้้อนและกระแสไฟฟ้้าได้้

4) การจััดหาผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

การจััดหาที่่�ตั้้�งโครงการ

เนื่่�องจากการผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์จะต้้องพึ่่�งพา
รัังสีีแสงอาทิิตย์เป็็นหลัักการเลืือกทำำ�เลท่ี่�ตั้้�งของโรงไฟฟ้้าจึึงมีี
ความสำำ�คััญมาก สภาพภููมิิประเทศและสภาพภููมิิอากาศท่ี่�ต่่าง
กัันจะส่่งผลให้้ความเข้้มของแสงแตกต่่างกััน กลุ่่�มบริิษััทฯ ได้้
ทำำ�การศึึกษาความเข้้มของแสงจาก 4 แหล่่งข้้อมููลหลัักคืือ 
MeteoNorm, NASA, NEDO (New Energy and Industrial 
Technology Development Organization, Japan) และ JMA 
(Japan Meteorological Agency) ก่่อนท่ี่�จะเลืือกทำำ�เลท่ี่�ตั้้�ง 
โรงไฟฟ้้า นอกจากพิิจารณาความเข้้มของรัังสีีแสงอาทิิตย์์ซ่ึ่�งมีี
ผลกระทบทางด้้านกำำ�ลัังการผลิิตและรายได้้แล้้ว กลุ่่�มบริิษััทฯ 
ยัังได้้พิิจารณาถึึงปััจจััยอื่่�นๆ ท่ี่�ส่่งผลต่่อต้้นทุุนของกลุ่่�มบริิษััทฯ  
และระยะเวลาในการคืืนทุุนของโครงการ

ที่มา : กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) WWW.DEDE.GO.TH

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 039



ประเภทธุุรกิิจ ปััจจััยหลัักที่่�บริิษััทฯ พิิจารณา

Solar PV 1.	 ระยะห่่างจากถนนใหญ่่ ระยะห่า่งจากจุดุเช่ื่�อมโยงระบบไฟฟ้้าของ กฟภ. ซึ่่�งมีีผลต่่อต้้นทุุนค่า่สายไฟฟ้้า และ
อััตราการสููญเสีียไฟฟ้้าจากระยะทางที่่�ใช้้ในการเชื่่�อมต่่อไฟฟ้้ากัับระบบของ กฟภ.

2.	 ความสููงของที่่�ดิินซึ่่�งส่่งผลต่่อโอกาสที่่�จะเกิิดน้ำำ��ท่่วม 
3.	 ลัักษณะดิินที่่�มีีความเหมาะสมต่่อการก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ เช่่น ความแข็็งของดิินซึ่่�งมีี

ผลต่่อการวางโครงสร้้าง เป็็นต้้น
4.	 รููปร่่างและขนาดของที่่�ดิินที่่�เหมาะสมต่่อการก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้า 
5.	 ราคาและกรรมสิทิธิ์์�ของที่่�ดินิ เช่น่  บริษิัทัเป็น็เจ้้าของกรรมสิิทธิหิรือืเป็น็เพียีงสิทิธิ์์�การเช่า่บนท่ี่�ดินิดัังกล่า่ว 

เป็็นต้้น ซึ่่�งจะมีีผลต่่อความมั่่�นคงและระยะเวลาการคืืนทุุนของโครงการ

Solar Rooftop 1.	 อายุุการใช้้งานของหลัังคา หลัังคาที่่�เหมาะสมควรมีีอายุุการใช้้งานมาแล้้วไม่่เกิิน 10 ปีี เพื่่�อลดความเสี่่�ยง
ในอนาคตท่ี่�หลัังคาจะเส่ื่�อมสภาพก่อนครบอายุุสัญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า 25 ปีี นอกจากนี้้� หลัังคาดัังกล่่าว
ต้้องมีีลัักษณะทางวิิศวกรรมที่่�เหมาะสม ทำำ�ให้้บริิษััทฯ ไม่่ต้้องลงทุุนเพิ่่�มเติิมในการปรัับปรุุงหรืือเสริิม
สร้้างความแข็็งแรงของหลัังคา

2.	 ความแข็็งแรงของโครงสร้้างอาคาร เนื่่�องจากต้้องรัับน้ำำ��หนัักของแผงเซลล์์แสงอาทิิตย์์ 
3.	 รููปร่า่งและขนาดของหลัังคาท่ี่�เหมาะสม รวมถึึงพื้้�นท่ี่�ในการตั้้�งอุปุกรณ์อ์ินิเวอร์์เตอร์ ์เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีขนาด

ที่่�เพีียงพอสำำ�หรัับโครงการทั้้�งหมดที่่�วางไว้้
4.	 ลักัษณะในการดำำ�เนินิธุุรกิจิและความมั่่�นคงในการดำำ�เนินิธุุรกิจิของเจ้้าของอาคาร เน่ื่�องจากการเช่า่หลังัคา

เป็็นการทำำ�สััญญาเช่่าระยะยาว 25 ปีี บริิษััทฯ จึึงมองหาพัันธมิิตรที่่�มีีความเข้้มแข็็งในการประกอบธุุรกิิจ 
ปััจจุุบัันบริิษััทฯ มีีความร่่วมมืือกัับพัันธมิิตรสองราย คืือ โฮมโปร และเดอะมอลล์์ โดยพัันธมิิตรดัังกล่่าว
มีีการขยายธุุรกิิจอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยไม่่มีีแผนที่่�จะเข้้ามาดำำ�เนิินธุุรกิิจผลิิตไฟฟ้้าซึ่่�งไม่่ใช่่ธุุรกิิจหลััก 

5.	 อััตราค่่าเช่่า ซึ่่�งจะมีีผลต่่อระยะเวลาการคืืนทุุนของโครงการ  
6.	 ระยะเวลาในการเช่า่หลัังคาซึ่่�งต้้องไม่น่้้อยกว่า่ระยะเวลาในสััญญา PPA เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า บริิษััทฯ จะสามารถ

ดำำ�เนิินโครงการจนครบตามระยะเวลาของสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้าได้้

Solar Floating 1.	 มีีแหล่่งน้ำำ��ที่่�เหมาะสมกัับการทำำ� Solar Floating ได้้แก่่ มีีระดัับน้ำำ��ที่่�เหมาะสม คุุณภาพน้ำำ��ที่่�ดีี และมีีปริิมาณ
น้ำำ��เพีียงพอทั้้�งปีี

2.	 ระยะห่่างจากบ่่อน้ำำ��และจุุดเชื่่�อมโยงระบบ

Biomass 1.	 ระยะห่่างจากถนนใหญ่่ ระยะห่า่งจากจุดุเช่ื่�อมโยงระบบไฟฟ้้าของ กฟภ. ซึ่่�งมีีผลต่่อต้้นทุุนค่า่สายไฟฟ้้า และ
อััตราการสููญเสีียไฟฟ้้าจากระยะทางที่่�ใช้้ในการเชื่่�อมต่่อไฟฟ้้ากัับระบบของ กฟภ.

2.	 ความสููงของที่่�ดิินซึ่่�งส่่งผลต่่อโอกาสที่่�จะเกิิดน้ำำ��ท่่วม 
3.	 ลัักษณะดิินที่่�มีีความเหมาะสมต่่อการก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้าชีีวมวล
4.	 รููปร่่างและขนาดของที่่�ดิินที่่�เหมาะสมต่่อการก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้า ชีีวมวล
5.	 แหล่่งน้ำำ��สำำ�หรัับใช้้ในกระบวนการผลิิต
6.	 แหล่่งเชื้้�อเพลิิงมีีเพีียงพอต่่อความต้้องการในระยะทางที่่�เหมาะสม
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ในประเทศ

Solar PV ในการจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างแบบเบ็็ดเสร็็จ (EPC Contractor) กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีกระบวนการคััดเลืือกที่่�เข้้มงวด
เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าโรงไฟฟ้้าของกลุ่่�มบริิษััทฯ จะสามารถผลิิตไฟฟ้้าได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ปลอดภััย และคุ้้�มค่่า
การลงทุุน

พร้้อมกัันนี้้� สำำ�หรัับโครงการขนาดใหญ่่ในประเทศ กลุ่่�มบริิษััท ได้้ว่่าจ้้างที่่�ปรึึกษาทางด้้านเทคนิิค OWL เพื่่�อ
ให้้คำำ�ปรึึกษาตั้้�งแต่่กระบวนการจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาจนถึึงก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จ เพื่่�อช่่วยตรวจสอบให้้มั่่�นใจว่่าขอบเขต
การทำำ�งาน เงิินลงทุุน และรายละเอีียดเงื่่�อนไขต่่างๆ ในสััญญาสอดคล้้องกัับ วััตถุุประสงค์์ของแต่่ละโครงการ
และมีีความสมเหตุุสมผล และผู้้�รัับเหมาได้้ส่่งมอบงานและดำำ�เนิินการตามสััญญาที่่�กำำ�หนดไว้้ และได้้ทำำ�สััญญา
จััดจ้้างผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญในการออกแบบและก่่อสร้้างด้้วย

Solar Rooftop กลุ่่�มบริษัิัทได้้เลืือกที่่�จะดำำ�เนินิการจัดัหาวัตัถุุดิบิหลักัเอง เช่น่ แผงเซลล์แ์สงอาทิติย์ ์และ เครื่่�องแปลงกระแสไฟฟ้า้ 
เป็็นต้้น โดยบริิษััท ได้้ทำำ�การจััดหาจากผู้้�ผลิิตเองโดยตรง และจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง (Sub-Contractor) ที่่�มีี
ประสบการณ์์ ความชำำ�นาญ และศัักยภาพเหมาะสมกัับแต่่ละพื้้�นที่่�ของโครงการ 

พร้้อมกัันนี้้� กลุ่่�มบริิษััท ได้้ว่่าจ้้างที่่�ปรึึกษาทางด้้านเทคนิิค Excellence Engineer International เพื่่�อให้้ 
คำำ�ปรึึกษาตั้้�งแต่่การออกแบบโครงสร้้างทางวิิศวกรรมของผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง การตรวจสอบคุุณภาพงาน
ก่่อสร้้างจนถึึงการก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างได้้ส่่งมอบงานที่่�มีีคุุณภาพและเป็็นไป
ตามสััญญาที่่�กำำ�หนดไว้้

Solar Floating บริิษััทได้้ทำำ�การคััดเลืือกและจััดซื้้�ออุุปกรณ์์หลัักเอง เช่่น แผงเซลล์์แสงอาทิิตย์์ เครื่่�องแปลงกระแสไฟฟ้้า  
และทุ่่�นลอยน้ำำ�� ทั้้�งนี้้� ได้้ทำำ�การจ้้างบริิษััทท่ี่�ปรึึกษาทางด้้านเทคนิิค ได้้แก่่ GGE ซึ่่�งเป็็นบริิษััทท่ี่�เชี่่�ยวชาญและ 
มีีประสบการณ์์

Biomass ในการจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างแบบเบ็็ดเสร็็จ (EPC Contractor) กลุ่่�มบริิษััท มีีกระบวนการคััดเลืือกที่่�เข้้มงวด
เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าโรงไฟฟ้้าของกลุ่่�มบริิษััท จะสามารถผลิิตไฟฟ้้าได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ปลอดภัย และคุ้้�มค่่า
การลงทุุน

พร้้อมกัันนี้้� สำำ�หรัับโครงการโรงไฟฟ้้าชีีวมวลขนาดใหญ่่ทั้้�ง 3 โครงการในประเทศ กลุ่่�มบริิษััท ได้้ว่่าจ้้างที่่�
ปรึึกษาทางด้้านเทคนิิค Engineering Evolution, JERA Power (Thailand) และ Tractable Engineering 
เพื่่�อให้้คำำ�ปรึึกษาตั้้�งแต่่กระบวนการออกแบบ การจััดทำำ�รายละเอีียดของโครงการ สััญญา EPC และการ 
จััดจ้้าง ควบคุุมงาน และ ตรวจรัับงานผู้้�รัับเหมาตั้้�งแต่่เริ่่�มก่่อสร้้างจนสามารถจ่่ายไฟฟ้้าเชิิงพาณิิชย์แล้้วเสร็็จ  
เพื่่�อช่ว่ยตรวจสอบให้้มั่่�นใจว่า่ขอบเขตการทำำ�งาน เงินิลงทุุน และรายละเอีียดเงื่่�อนไขต่า่งๆ ในสัญัญาสอดคล้้องกับั
วัตัถุุประสงค์ข์องแต่ล่ะโครงการและมีีความสมเหตุุสมผล และผู้้�รับัเหมาได้้ส่ง่มอบงานและดำำ�เนินิการตามสัญัญา
ที่่�กำำ�หนดไว้้ และได้้ทำำ�สััญญาจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญในการออกแบบและก่่อสร้้าง

ต่่างประเทศ

Solar PV บริิษััท ได้้ว่่าจ้้างที่่�ปรึึกษาทางด้้านเทคนิิค MottMacDonald และ VectorCautro เพื่่�อให้้คำำ�ปรึึกษาด้้านเทคนิิค
สำำ�หรัับโครงการในต่่างประเทศและมีีที่่�ปรึึกษาด้้านกฎหมายและธุุรกิิจให้้คำำ�ปรึึกษา ตั้้�งแต่่กระบวนการขอ 
ใบอนุุญาตตลอดจนการจััดจ้้างผู้้�รัับเหมา อีีกทั้้�งบริิษััท ยัังมีีพัันธมิิตรที่่�มีีชื่่�อเสีียงในการดำำ�เนิินการ ซึ่่�งมีีความ
เชี่่�ยวชาญและประสบการณ์์ ด้้านการก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์

การจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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ประเภทธุุรกิิจ การจััดจ้้างผู้้�บริิหารจััดการและบำำ�รุุงรัักษา (O&M Contractors)

Solar PV เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินงานเป็็นไปอย่่างราบรื่่�น และครบวงจร กลุ่่�มบริิษััท จึึงได้้ดำำ�เนิินการว่่าจ้้างผู้้�บริิหารจััดการและ
บำำ�รุุงรัักษาโรงไฟฟ้้าและผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จในคราวเดีียว กล่่าวคืือ สำำ�หรัับโครงการใหญ่่ๆ ผู้้�รัับเหมาแบบ
เบ็็ดเสร็็จที่่�ได้้รับเลืือกแต่่ละโครงการจะเป็็นผู้้�บริิหารจััดการและบำำ�รุุงรัักษาในโครงการนั้้�นๆ เช่่นกััน ซึ่่�งการที่่�ให้้
บริษัิัทเดิิมเป็็นผู้้�รัับผิดิชอบในการบริิหารโครงการท่ี่�บริิษััทดัังกล่่าวได้้มีีการก่่อสร้้างไปจะทำำ�ให้้การบริิหารจััดการ
ทำำ�ได้้ง่่าย เพราะเป็็นผู้้�เชี่่�ยวชาญที่่�สุุดในการบริิหารภายใต้้เทคโนโลยีีของตน ทั้้�งนี้้� ขอบเขตการดำำ�เนิินงาน และ
คุุณสมบััติิได้้กำำ�หนดใน TOR เป็็นส่่วนหนึ่่�งของการจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จแล้้ว 

Solar Rooftop กลุ่่�มบริิษััทฯ จะเป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการบริิหารจััดการและบำำ�รุุงรัักษาโรงไฟฟ้้าดัังกล่่าวเองโดยพนักงานท่ี่�มีี
ประสบการณ์์ ได้้รับการถ่่ายทอดความรู้้�ในการบริิหารจััดการและการบำำ�รุุงรัักษาจากทีีมงานผู้้�รัับเหมาแบบ
เบ็็ดเสร็็จ

Solar Floating กลุ่่�มบริิษััทฯ จะเป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการบริิหารจััดการและบำำ�รุุงรัักษาโรงไฟฟ้้าดัังกล่่าวเองโดยพนักงานท่ี่�มีี
ประสบการณ์์ ได้้รับการถ่่ายทอดความรู้้�ในการบริิหารจััดการและการบำำ�รุุงรัักษาจากทีีมงานผู้้�รัับเหมาแบบ
เบ็็ดเสร็็จ

Biomass มีีรายละเอีียดในกระบวนการผลิิตที่่�ซัับซ้้อนมากกว่่าโครงการโซล่่าร์์ ทางกลุ่่�มบริิษััทจึึงได้้วางแผนการดำำ�เนิิน
การว่่าจ้้างผู้้�บริิหารจััดการและบำำ�รุุงรัักษาโรงไฟฟ้้าแบบเบ็็ดเสร็็จโดยทำำ�การคััดเลืือกซึ่่�งกำำ�หนดรายละเอีียดใน 
TOR และบริิษััทที่่�ผ่่านการคััดเลืือกจะต้้องมีีความชำำ�นาญการและประสบการณ์์ในการบริิหารโครงการชีีวมวล

ประเภทธุุรกิิจ วััตถุุดิิบหลัักในการผลิิตไฟฟ้้า

Solar PV แสงอาทิิตย์์เป็็นพลัังงานที่่�มีีอยู่่�อย่่างไม่่จำำ�กััด และขึ้้�นอยู่่�กัับสภาพอากาศและภููมิิประเทศเป็็นหลััก ส่่วนอุุปกรณ์์
หลัักที่่�สำำ�คัญที่่�ใช้้ในโครงการโรงไฟฟ้้า กลุ่่�มบริิษััท ได้้พิิจารณาร่่วมกัับผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จในการคััดเลืือก
อุุปกรณ์์หลัักที่่�สำำ�คััญต่่างๆ 

Solar Rooftop บริิษััท เป็็นผู้้�จััดหาอุุปกรณ์์หลัักเองโดยการซื้้�อจากผู้้�ผลิิตโดยตรง ซึ่่�งอาศััยข้้อมููลและประสบการณ์์จากการ
ก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้า PV ประเภท Solar Farm ที่่�ผ่่านมาของกลุ่่�มบริิษััท

Solar Floating บริิษััท เป็็นผู้้�จััดหาอุุปกรณ์์หลัักเองโดยการซื้้�อจากผู้้�ผลิิตโดยตรง ซึ่่�งอาศััยข้้อมููลและประสบการณ์์จากการ
ก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้า PV ประเภท Solar Farm ที่่�ผ่่านมาของกลุ่่�มบริิษััท ทั้้�งนี้้�ทุ่่�นลอยน้ำำ��สำำ�หรัับการวางโครงสร้้าง 
ทางบริิษััทฯ คััดเลืือกจากผู้้�จำำ�หน่่ายที่่�น่่าเชื่่�อถืือ

Biomass วััตถุุดิิบในการผลิิตไฟฟ้้า Biomass ได้้แก่่ เศษชีีวมวลท่ี่�เหลืือจากกระบวนการผลิต ได้้แก่่ ไม้้ท่่อนสัับ ไม้้สัับ 
(Woodchips) ปีีกไม้้จากยางพารา และ ทะลายปาล์์ม (Empty fruit brunch) เป็็นต้้น โดยมีีสััญญาซื้้�อขายตรง
กัับเกษตรกร และผู้้�จััดหาชีีวมวล (Biomass Collector) รายใหญ่่ หรืือ จากโรงกลั่่�นน้ำำ��มัันปาล์์ม ทั้้�งนี้้� วััตถุุดิิบ
หลัักได้้แก่่ ปีีกไม้้ยางพาราซึ่่�งมีีอยู่่�ปริิมาณมากในภาคใต้้ ในกรณีีที่�เชื้้�อเพลิงเสริิมท่ี่�จะใช้้ในกรณีีไม่่สามารถหา
ปีีกไม้้ยางพาราได้้เพีียงพอหรืือราคาปีีกไม้้ยางพารามีีราคาท่ี่�สููงมาก คืือ ทะลายปาล์์ม ซึ่่�งก็็มีีปริิมาณมากใน
ภาคใต้้เช่่นกััน ส่่วนราคาปีีกไม้้ยางพารานั้้�นจะขึ้้�นอยู่่�กับราคาน้ำำ��ยางเป็็นหลัักซึ่่�ง 3-4 ปีีที่่�ผ่่านมาราคาน้ำำ��ยาง
ตกต่ำำ��ส่่งผลให้้ราคาไม้้ยางพาราถููก เพราะชาวสวนยางจะโค่่นเม่ื่�อต้้นยางให้้ผลผลิตได้้น้้อยลงอีีกทั้้�งอายุุการ
ปลููกเฉลี่่�ยต่่อต้้น คืือ 20-25 ปีี และฤดููกาลในรอบปีีก็็มีีผลต่่อราคาไม้้ยางพาราพอสมควร คืือ ฤดููร้้อน ราคา
จะถููกเพราะชาวสวนยางสามารถโค่น่และขนส่ง่ได้้ง่ายเทีียบกัับฤดููฝน ส่ว่นอุปุกรณ์ห์ลักัที่่�สำำ�คัญัที่่�ใช้้ในโครงการ
โรงไฟฟ้้า กลุ่่�มบริิษััท ได้้พิิจารณาร่่วมกัับผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จในการคััดเลืือกอุุปกรณ์์หลัักที่่�สำำ�คััญต่่างๆ

การจััดหาวััตถุุดิิบ

การจััดจ้้างผู้้�บริิหารจััดการและบำำ�รุุงรัักษา (O&M CONTRACTORS)

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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รายการ ลัักษณะ
กรรมสิิทธิ์์�

ราคาตามบััญชีีสุุทธิิ

สิินทรััพย์์ตาม 
งบการเงิินรวม

สิินทรััพย์์ของ
กิิจการที่่�ควบคุุม 

ร่่วมกััน/1
รวมทั้้�งสิ้้�น ภาระผููกพััน

1.	ที่่�ดิิน ซึ่่�งเป็็นที่่�ตั้้�งโรงไฟฟ้้า เจ้้าของ 667 193 860 ติิดภาระจำำ�นอง/2

2. ส่่วนปรัับปรุุงที่่�ดิิน เจ้้าของ 71 2 73 ติิดภาระจำำ�นอง/2

3. โรงไฟฟ้้า เจ้้าของ 4,698 2,461 7,159 ติิดภาระจำำ�นอง/1

4. อาคารสำำ�นัักงาน เจ้้าของ 13 -- 13 -ไม่่มีี-

5. เครื่่�องมืือและอุุปกรณ์์ เจ้้าของ 22 2 24 ติิดภาระจำำ�นอง/2

6. เครื่่�องตกแต่่งและเครื่่�องใช้้
สำำ�นัักงาน

เจ้้าของ 6 -- 6 -ไม่่มีี-

7. ยานพาหนะ เจ้้าของ 13 -- 13 -ไม่่มีี-

8. โรงไฟฟ้้าระหว่่างก่่อสร้้าง เจ้้าของ 4,973 -- 4,973 ติิดภาระจำำ�นอง/2

9. อสัังหาริิมทรััพย์์ 
เพื่่�อการลงทุุน

เจ้้าของ 102 -- 102 ติิดภาระจำำ�นอง/2

รวม 10,565 2,658 13,223

ทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ 

1. สินทรัพย์ถาวรหลัก 

ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีสิินทรััพย์์ถาวรหลัักประเภท ท่ี่�ดิิน ส่่วนปรัับปรุงท่ี่�ดิิน โรงไฟฟ้้า อาคารสำำ�นัักงาน  
ยานพาหนะ โรงไฟฟ้้าระหว่่างก่่อสร้้าง และอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน โดยมีีมููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีีเท่่ากัับ 10,565 ล้้านบาท หรืือ
คิิดเป็็นร้้อยละ 54 ของสิินทรััพย์์รวม

รายละเอีียดสิินทรััพย์์

หมายเหตุ:	 1. สินทรัพย์ของกิจการที่ควบคุมร่วมกัน เป็นสินทรัพย์ที่ใช้ในโครงโรงไฟฟ้า PV ประเภท SOLAR FARM ซึ่งไม่ได้รวมอยู่ในงบการเงินรวม เนื่องจากบริษัทใช้วิธีการบันทึกบัญช ี
	 ตามวิธีส่วนได้เสีย (TAKE EQUITY METHOD)
	 2. ติดภาระจำ�นองเป็นหลักประกันวงเงินกู้ยืมกับสถาบันการเงิน สำ�หรับพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า THERMAL และโรงไฟฟ้า PV ประเภท SOLAR FARM  
	 มีวงเงินจำ�นองรวม 13,149 ล้านบาท (ยอดจำ�นองดังกล่าวได้รวมภาระจำ�นองของ PV ประเภท SOLAR FARM จำ�นวน 4,425 ล้านบาทไว้ด้วย)

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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คู่่�สััญญา กลุ่่�มบริิษััทฯ (“ผู้้�ผลิิตไฟฟ้้า”) และ
กฟน. หรืือ กฟภ. (“การไฟฟ้้า”) / Utilities Company

อายุุสััญญา โครงการ PV ประเภท Solar Farm
อายุุสััญญา 5 ปีี และต่่ออายุุได้้ครั้้�งละ 5 ปีี โดยอััตโนมััติิ และมีีผลใช้้บัังคัับจนกว่่าจะมีีการยุุติิสััญญา     
โดยผู้้�ผลิิตไฟฟ้้า หรืือบอกเลิิกสััญญาเมื่่�อคู่่�สััญญาอีีกฝ่่ายหนึ่่�งผิิดสััญญา ได้้แก่่
- บริิษััท สยาม โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� 1 จำำ�กััด 
- บริิษััท สยาม โซล่่า เพาเวอร์์ จำำ�กััด 
โครงการ PV ประเภท Solar Rooftop
- บริิษััท แชมป์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
- บริิษััท นอร์์ท รููฟทอป จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
- บริิษััท รููฟ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
- บริิษััท กรีีน รููฟทอป จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
- บริิษััท ลััคกี้้� โซล่่าร์์ จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
โครงการ PV ประเภท Co-op
- บริิษััท โซล่่าร์์ คอมมููนิิตี้้� จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
- บริิษััท บีีเอส บางไทร โซลาร์์ จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
- บริิษััท มาร์์ โซลาร์์ จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
โครงการ PV Farm ประเภทอื่่�นๆ
- บริิษััท อิินฟิินิิตี้้� โซลาร์์ จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
โครงการ Solar Floating
- บริิษััท สยาม ธารา โฟลทติ้้�ง จำำ�กััด อายุุสััญญา 25 ปีี นัับจากวััน COD
โครงการ Biomass
- บริิษััท บางสวรรค์์ กรีีน จำำ�กััด อายุุสััญญา 20 ปีี นัับจากวััน COD
- บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ จำำ�กััด โครงการ 1 อายุุสััญญา 15 ปีี 4 เดืือน นัับจากวััน COD
- บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ จำำ�กััด โครงการ 2 อายุุสััญญา 15 ปีี 4 เดืือน นัับจากวััน COD 
โครงการ PV ประเภท Solar Farm (ต่่างประเทศ)
อายุุสััญญา 20 ปีี นัับจากวััน COD 

การเลิิกสััญญา : คู่่�สััญญาตกลงให้้ยุุติิสััญญาในกรณีีดัังต่่อไปนี้้� 
(1)	 ผู้้�ผลิตไฟฟ้้าย่ื่�นหนัังสืือเป็็นลายลัักษณ์อ์ักัษรถึึงการไฟฟ้้าแสดงความประสงค์์ที่่�จะยุุติการซื้้�อขายไฟฟ้้าโดยการเลิิก
สััญญา
(2)	 หากคู่่�สัญญาฝ่า่ยใดฝ่า่ยหนึ่่�งไม่่ปฏิบัิัติติามสััญญาข้้อหนึ่่�งข้้อใด ให้้อีีกฝ่า่ยหนึ่่�งทำำ�หนัังสืือแจ้้งให้้ฝ่า่ยนั้้�นดำำ�เนิินการ
แก้้ ไข หากไม่่แก้้ ไขให้้อีีกฝ่่ายหนึ่่�งเลิิกสััญญาได้้

		

หมายเหตุ:	 การรับซื้อไฟฟ้าของการไฟฟ้าจะเป็นไปตามเงื่อนไขที่กำ�หนดไว้ในระเบียบการรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมากสำ�หรับการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน  
	 ซึ่งการไฟฟ้าจะรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้าตามหน่วยไฟฟ้าที่ผลิตได้ทั้งหมดแต่ไม่เกินกำ�ลังการผลิตเสนอขายสูงสุดตามที่กำ�หนดไว้ใน PPA  
	 ทั้งนี้ ผู้ผลิตไฟฟ้าไม่มีภาระผูกพันใดๆ จากการที่ผลิตไฟฟ้าได้ต่ำ�กว่าจำ�นวนที่กำ�หนดในสัญญาซื้อขาย

2.  สรุุปสััญญาที่่�สำำ�คััญ 

สรุุปสััญญาของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยแยกตามประเภทสััญญา ดัังนี้้�

1.  สััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า (PPA)

โครงการโรงไฟฟ้้าทั้้�งหมดของกลุ่่�มบริิษััทฯ อยู่่�ภายใต้้สััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้ากัับ กฟน. หรืือ กฟภ. หรืือเอกชน โดยมีีสาระสำำ�คััญของ
สััญญา ดัังนี้้�

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564044



คู่่�สััญญา
(ใน / ต่่างประเทศ)

SSE1 / BSW / OSW / IH1 (”ผู้้�ว่่าจ้้าง”)
บริิษััท คอนเนอร์์ยีี (ไทยแลนด์์) จำำ�กััด หรืือ บริิษััท เอ็็นซิิส จำำ�กััด /
LSIS Japan Co., Ltd.  (”ผู้้�รัับจ้้าง”) 

ระยะเวลาสััญญา  
(ใน / ต่่างประเทศ)

SSE1 10 ปีีนัับแต่่วัันที่่�ก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้าเสร็็จสิ้้�นหรืือ COD แล้้วแต่่ตกลงร่่วมกััน / 
BSW / OSW 5 ปีีนัับแต่่วัันที่่�ก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้าเสร็็จสิ้้�นหรืือ COD แล้้วแต่่ตกลงร่่วมกััน
IH1 20 ปีีนัับแต่่วัันที่่� COD

ค่่าบริิการตาม
สััญญา

ชำำ�ระล่่วงหน้้าหรืือชำำ�ระเป็็นรายปีี ตามอััตราที่่�ตกลงกััน

ขอบเขตงานบริิการ บริิหารจััดการและบำำ�รุุงรัักษาโรงไฟฟ้้า

การเลิิกสััญญา ผู้้�ว่่าจ้้างอาจเลิิกสััญญาได้้ ตามเงื่่�อนไขที่่�ระบุุไว้้ ในสััญญา โดยแจ้้งผู้้�รัับจ้้างล่่วงหน้้าเป็็นลายลัักษณ์อัักษรภายในเวลาท่ี่�
กำำ�หนด

คู่่�สััญญา STF (”ผู้้�ว่่าจ้้าง”)
(1) บริิษััท กรีีนโกรว์์ เอ็็นเนอร์์จีี จำำ�กััด 
(2) บริิษััท เอ็็นซิิส จำำ�กััด 
(3) บริิษััท ไทยเมเดนชา จำำ�กััด 
(4) บริิษััท เท็็กซ์์พลอร์์ จำำ�กััด (”ผู้้�รัับจ้้าง ลำำ�ดัับ 1-4”)

ขอบเขตงานบริิการ ออกแบบ พััฒนา ติิดตั้้�ง ก่่อสร้้าง และทดสอบระบบผลิตกระแสไฟฟ้้าขนาด 8 เมกะวััตต์์จากพลัังงานแสงอาทิิตย์์แบบ 
ทุ่่�นลอยน้ำำ��

การรัับประ กัันผล
งานการก่่อสร้้างและ
อุปุกรณ์ท์ุุกชนิดิที่�นำำ�
มาติิดตั้้�งใช้้งาน

1 ปีีนัับจากวัันที่่�ตกลงรัับงาน

การค้ำำ��ประกัันและ
หลัักประกััน

ผู้้�รัับจ้้างได้้มีีการค้ำำ��ประกันั ทั้้�งในช่ว่งระหว่า่ง และหลังัจากก่อ่สร้้างแล้้วเสร็จ็ ทั้้�งในรููปแบบหนังัสืือค้ำำ��ประกันัการก่อ่สร้้าง เพื่่�อ
ประกัันการดำำ�เนินิงานของผู้้�รัับจ้้างให้้เป็็นไปตามสััญญา และหนัังสืือค้ำำ��ประกัันความชำำ�รุุดบกพร่อง เพ่ื่�อประกัันการดำำ�เนินิ
งานของผู้้�รัับจ้้างในระหว่่างก่่อสร้้าง ภายหลัังจากก่่อสร้้างเสร็็จ ในอััตราและระยะเวลาที่่�ได้้ตกลงกัันไว้้ในสััญญา

2.  สััญญารัับเหมาก่่อสร้้าง  
สรุุปรายละเอีียดตามประเภทโครงการโรงไฟฟ้้า ดัังนี้้�

3.  สััญญาบริิหารจััดการและบำำ�รุุงรัักษา (OPERATION AND MAINTENANCE AGREEMENT)

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 045



ผู้้�เช่่า	 บริิษััท มาร์์ โซลาร์์ จำำ�กััด

ผู้้�ให้้เช่่า สหกรณ์์กองทุุนสวนยางบ้้านห้้วยพลููหนััง

อายุุสััญญา 26 ปีี (1 มกราคม 2561 – 31 ธัันวาคม 2586)

ทรััพย์์สิินที่่�เช่่า พื้้�นที่่�ดิินทั้้�งหมดสำำ�หรัับก่่อตั้้�งโครงการ

วััตถุุประสงค์์ของ
สััญญา

เพื่่�อใช้้เป็็นสถานติิดตั้้�งแผงเซลล์์แสงอาทิิตย์์ (Solar Cell) และ/หรืือแผงโฟโต้้โวลตาอิิก (Photovoltaic Panel) รวมทั้้�ง 
อุปุกรณ์อ์ื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อผลิติไฟฟ้า้พลังังานแสงอาทิติย์แ์บบติดิตั้้�งบนพื้้�นดินิ และจำำ�หน่า่ยไฟฟ้า้ให้้ กฟภ. ภายใต้้สัญัญา
ซื้้�อขายไฟฟ้้าโครงการพลัังงานแสงอาทิิตย์์แบบติิดตั้้�งบนพื้้�นดิิน สำำ�หรัับหน่่วยงานราชการและสหกรณ์์ภาคการเกษตร  
พ.ศ. 2560 

การยกเลิิกสััญญา ฝ่า่ยท่ี่�ไม่ผ่ิดิสัญญามีีสิทิธิบิอกเลิกิสัญัญา เมื่่�ออีีกฝ่า่ยหนึ่่�งผิดิสัญญาและไม่่ทำำ�การแก้้ ไขหรืือปฏิิบัตัิใิห้้ถููกต้้องตามสัญัญา
ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด

ผู้้�เช่่า	 กลุ่่�มบริิษััทฯ

ผู้้�ให้้เช่่า บจก. เดอะมอลล์์ ชอปปิ้้�งคอมเพล็็กซ์์ หรืือ บมจ. โฮม โปรดัักส์์ เซ็็นเตอร์์

อายุุสััญญา 25 ปีี / 20 ปีี นัับจากวััน COD 

ทรััพย์์สิินที่่�เช่่า พื้้�นที่่�ส่่วนหลัังคา-ดาดฟ้้า และพื้้�นที่่�อื่่�นๆ ของอาคารที่่�ใช้้ในโครงการ 

วััตถุุประสงค์์ของ
สััญญา

เพื่่�อใช้้เป็็นสถานติิดตั้้�งแผงเซลล์์แสงอาทิิตย์์ (Solar Cell) และ/หรืือแผงโฟโต้้โวลตาอิิก (Photovoltaic Panel) รวมทั้้�ง 
อุุปกรณ์์อื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ที่่�ติิดตั้้�งบนหลัังคา (Solar PV Rooftop) และจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าให้้ 
กฟน. และ/หรืือ กฟภ. ภายใต้้สััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ที่่�ติิดตั้้�งบนหลัังคา

เงิินค่่าตอบแทน 
การเช่่า

สามารถแบ่่งได้้เป็็น 2 รููปแบบ อย่่างใดอย่่างหนึ่่�งดัังนี้้�
(1)	ค่ ่าเช่่าพื้้�นที่่�โครงการขั้้�นต่ำำ��ต่่อตารางเมตรต่่อปีี หรืือ
(2)	ส่ ่วนแบ่่งรายได้้ (Revenue Sharing) 
ตามระยะเวลาและอััตราที่่�ตกลงกััน

การยกเลิิกสััญญา ฝ่า่ยท่ี่�ไม่ผิ่ิดสัญญามีีสิทธิบิอกเลิิกสััญญา เม่ื่�ออีีกฝ่า่ยหนึ่่�งผิดิสัญัญาและไม่่ทำำ�การแก้้ ไขหรืือปฏิบิัตัิใิห้้ถููกต้้องตามสััญญา
ภายในระยะเวลาท่ี่�กำำ�หนด ทั้้�งนี้้� หากผู้้�ให้้เช่า่เป็็นผู้้�ผิดิสัญัญา ผู้้�ให้้เช่า่ตกลงชดใช้้ค่าเสีียหายทั้้�งปวงที่่�ผู้้�เช่่าได้้รับัจากการผิดิ
สััญญานี้้� 

เมื่่�อเกิิดเหตุุสุุดวิิสััยที่่�คู่่�สััญญาไม่่สามารถควบคุุมและไม่่สามารถคาดการณ์์ ได้้อันส่่งผลกระทบอย่่างมีีนััยสำำ�คััญต่่อการ
ปฏิิบััติิตามสััญญาของฝ่่ายใดฝ่่ายหนึ่่�งและซึ่่�งไม่่สามารถดำำ�เนิินการแก้้ ไขเยีียวยาได้้ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด ฝ่่ายใดฝ่่าย
หนึ่่�งมีีสิิทธิิบอกเลิิกสััญญาได้้

4. สััญญาเช่่าพื้้�นที่่�โครงการ

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564046



ผู้้�เช่่า	 สหกรณ์์ชาวสวนมะพร้้าวประจวบคีีรีีขัันธ์์ จำำ�กััด

ผู้้�ให้้เช่่า บริิษััท โซล่่าร์์ คอมมููนิิตี้้� จำำ�กััด

อายุุสััญญา 25 ปีี 6 เดืือน (23 สิิงหาคม 2559 – 22 กุุมภาพัันธ์์ 2585)

ทรััพย์์สิินที่่�เช่่า ที่่�ดิินทั้้�งหมด 15 ไร่่

วััตถุุประสงค์์ของ
สััญญา

เพื่่�อให้้ผู้้� ให้้เช่่าตั้้�งสถานประกอบการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์แบบติิดตั้้�งบนพื้้�นดิิน

การยกเลิิกสััญญา หากคู่่�สัญัญาฝ่า่ยใดกระทำำ�ผิดิข้้อหนึ่่�งข้้อใด คู่่�สัญัญาฝ่า่ยท่ี่�ผิดิยินิยอมรัับผิดิชดใช้้ค่าสินิไหมทดแทน ค่า่เสีียหาย ค่า่สููญหาย 
และค่่าใช้้จ่ายต่่างๆ ให้้แก่่ผู้้�สััญญาฝ่่ายท่ี่�ถููกจนสิ้้�น และฝ่่ายท่ี่�ไม่่ผิิดสััญญาจะเลิิกสััญญานี้้�เสีียก็็ ได้้ เม่ื่�อได้้บอกกล่่าวแจ้้ง 
ล่่วงหน้้าให้้ฝ่่ายที่่�ผิิดสััญญาทราบภายในกำำ�หนด 45 วััน

5.  สััญญาประกัันภััย

โครงการโรงไฟฟ้า้ทั้้�งหมดของกลุ่่�มบริิษััทฯ ท่ี่�ได้เ้ริ่่�มดำำ�เนินิการเชิงิพาณิิชย์แล้้ว มีีการทำำ�ประกัันภััยวินาศภััยและประกัันภััยค้ำำ��จุน โดย
มีีทรััพย์์สิินที่่�เอาประกััน คืือสิ่่�งปลููกสร้้างตััวอาคาร เครื่่�องจัักร และอุุปกรณ์์ส่่วนควบต่่าง ๆ และการประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก ระยะ
เวลาชดใช้้ค่่าเสีียหาย 12 เดืือน สำำ�หรัับโครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างการก่่อสร้้าง บริิษััทฯ มีีการทำำ�ประกัันงานก่่อสร้้าง โดยระยะเวลาสััญญา
จะเป็็นไปตามระยะเวลาก่่อสร้้างของโครงการ โดยมีีกลุ่่�มบริิษััทฯ และ/หรืือผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง เป็็นผู้้�เอาประกััน และมีีผู้้�ประกอบธุุรกิิจ
ด้้านประกัันภััยที่่�มีีชื่่�อเสีียงและเชื่่�อถืือได้้ เป็็นผู้้�รัับประกััน ทั้้�งนี้้�ธนาคารพาณิิชย์์ผู้้�ให้้กู้้�และ/หรืือกลุ่่�มบริิษััทฯ เป็็นผู้้�รัับผลประโยชน์์

กรมธรรม์ประกัันภััยของกลุ่่�มบริิษััทฯ เป็็นประเภทการประกัันภััยความเสี่่�ยงทุุกชนิิด (Industrial All Risks Insurance) ซ่ึ่�ง 
ความคุ้้�มครองครอบคลุุมถึึงความเสีียหายเนื่่�องจากภััยที่่�เกิิดจากภััยธรรมชาติิ อุุบััติิเหตุุ ความสููญเสีียหรืือเสีียหายต่่อทรััพย์์สิินที่่�เอา
ประกัันภััย และธุุรกิิจหยุุดชะงััก โดยมีีค่่าเสีียหายส่่วนแรก การประกัันภััยธุุรกิิจหยุุดชะงััก และประกัันภััยความรัับผิิดชอบต่่อบุุคคล
ภายนอก 

งานที่่�ยัังไม่่ ได้้ส่่งมอบ

-ไม่่มีี-

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 047



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564048



บจ. แชมป์  
เอ็นเนอร์ยี่

(CE)
100%

บจ. นอร์ท  
รูฟทอป

(NR)
100%

บจ. รูฟ  
เอ็นเนอร์ยี่

(RE)
100%

บจ. กรีน  
รูฟทอป

(GR)
100%

บจ. ลัคกี้ โซล่าร์
(LS)

100%

บจ. ทีเอสอี  
รูฟทอป
(TSER)
100%

บจ. ออสการ์ เซฟ
เดอะ เวิลด์

(OSW)
100%

บจ. บางสวรรค์ 
กรีน

(BSW)
100%

บจ. เนทีฟ พาวเวอร์ 
เอ็นเนอร์ยี่ี่

(NPE)
100%

บจ. ไวท์โซลูชั่น  
เอ็นเนอร์ยี่ี่ 

(WSE)
100%

บจ. คลีน รีนิวเอเบิล 
(CLR)
100%

บจ. ไทย 
คอมมูนิตี้ เอ็นเนอร์ยี่

(TCE)
100%

บมจ. ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ 

บจ. โซล่าร์ วิซิเบิล
(SV)

100%

บจ. โซล่าร์  
คอมมูนิตี้

(SLC)
100%

บจ. อินฟินิตี้  
โซล่าร์
(INS)
100%

บจ. บีเอส บางไทร 
โซลาร์
(BSS)
100%

บจ. เอิร์ธ เอนเนอร์จี 
ซิสเต็มส์ 
(EES)
100%

บจ. มาร์ โซลาร์
(MARS) 

100%

บจ. สยาม ธารา 
โฟลทติ้ง

(STF)
100%

บจ. สยาม โซล่าร์ 
เอ็นเนอร์ยี่ 1

(SSE1)
100%

บจ. ไทย โซล่าร์ 
รีนิวเอเบิล

(TSR)
60%

Solar Farm Thailand & Solar Floating  
109 MW

Solar Farm Japan 
146.5 MW

Solar Rooftop
14 MW

Biomass
22.2 MW

บจ. เวิลด์ โซล่าร์ 
(WS)
100%

บมจ. สยาม โซล่า
เพาเวอร์
(SSP)
100%

บจ. สยาม เวสท์ 
เพาเวอร์
(SWP) 
100%

Total 291.7 MW
COD 158.7 MW

TSE JAPAN 
Goudou Kaisha

(TSEJ)
100%

Onikoube Solar 
Power PTE.LTD

(OSP)
100%

บจ.ทีเอสอี 
โอเวอร์ซีส์ กรุ๊ป

(TSEO)
100%

Purplesol
Goudou Kaisha

(PPS)
100%

TSE Group
International 

PTE.LTD.
(TSI)
100%

Ishikawa 
Hanamizuki 1

(IH1)
100%

Solar Assets 
PTE.LTD.

(SA)
100%

Ibaraki Ushiku 2
(IU2)
100%

โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััท

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 049



ชื่่�อบริิษััท ประเภทธุุรกิิจ
ทุุนจดทะเบีียน

(ล้้านบาท)
ทุุนชำำ�ระแล้้ว
(ล้้านบาท)

สััดส่่วนการ
ถืือหุ้้�น (%)

ที่่�ตั้้�งกลุ่่�มบริิษััท 
725 อาคารเมโทรโพลิิศ ชั้้�น 19 ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองตัันเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพฯ 10110
โทรศััพท์์ : 02 258 4530-3  โทรสาร : 02 258 4534

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทฯ 

1. 	 บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ รีีนิิวเอเบิิล จำำ�กััด – TSR ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 583.33 583.33 60

2. 	 บริิษััท โซล่่าร์์ วิิซิิเบิิล จำำ�กััด – SV ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 202 51.5 100

3. 	 บริิษััท เวิิลด์์ โซล่่าร์์ จำำ�กััด – WS Solar Farm 1 0.65 100

4. 	 บริิษััท ทีีเอสอีี รููฟทอป จำำ�กััด – TSER ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 182 182 100

5. 	 บริิษััท ไทย คอมมููนิิตี้้� เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด - TCE ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 450 450 100

6. 	 บริิษััท ทีีเอสอีี โอเวอร์์ซีีส์์ กรุ๊๊�ป จำำ�กััด – TSEO ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 515 515 100

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท ไทย โซล่่าร์์ รีีนิิวเอเบิิล จำำ�กััด – TSR

7. 	 บริิษััท สยาม โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� 1 จำำ�กััด – SSE1 Solar Farm 1,800 1,800 100

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท โซล่่าร์์ วิิซิิเบิิล จำำ�กััด – SV

8. 	 บริิษััท โซล่่าร์์ คอมมููนิิตี้้� จำำ�กััด – SLC Solar Co-Op 100 25 100

9. 	 บริิษััท อิินฟิินิิตี้้� โซล่่าร์์ จำำ�กััด – INS Solar Farm 30 30 100

10.	 บริิษััท บีีเอส บางไทร โซลาร์์ จำำ�กััด – BSS Solar Co-Op 82 82 100

11. 	 บริษัิัท สยาม โซล่่า เพาเวอร์์ จำำ�กัดั (มหาชน) – SSP Solar Farm 400 300 100

12.	 บริิษััท เอิิร์์ธ เอนเนอร์์จีี ซิิสเต็็มส์์ จำำ�กััด – EES ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 1 1 100

13. 	 บริิษััท สยาม ธารา โฟลทติ้้�ง จำำ�กััด – STF Solar Floating 103.18 103.18 100

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท สยาม โซล่่า เพาเวอร์์ จำำ�กััด (มหาชน) – SSP

14. 	 บริิษััท สยาม เวสท์์ เพาเวอร์์ จำำ�กััด – SWP RDF 1 1 100

บริิษััท เอิิร์์ธ เอนเนอร์์จีี ซิิสเต็็มส์์ จำำ�กััด – EES

15. 	 บริิษััท มาร์์ โซลาร์์ จำำ�กััด – MARS Solar Farm 86.5 86.5 100

ข้้อมููลทั่่�วไปของนิิติิบุุคคลที่่�บริิษััทถืือหุ้้�นตั้้�งแต่่ร้้อยละ 10 
ข้้อมููลของกลุ่่�มบริิษััท

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564050



ชื่่�อบริิษััท ประเภทธุุรกิิจ
ทุุนจดทะเบีียน

(ล้้านบาท)
ทุุนชำำ�ระแล้้ว
(ล้้านบาท)

สััดส่่วนการ
ถืือหุ้้�น (%)

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท ทีีเอสอีี รููฟทอป จำำ�กััด – TSER

16. 	 บริิษััท แชมป์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด – CE Solar Rooftop 52 52 100

17. 	 บริิษััท นอร์์ท รููฟทอป จำำ�กััด – NR Solar Rooftop 39 39 100

18. 	 บริิษััท รููฟ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด – RE Solar Rooftop 39 39 100

19. 	 บริิษััท กรีีน รููฟทอป จำำ�กััด – GR Solar Rooftop 26 26 100

20. 	 บริิษััท ลััคกี้้� โซล่่าร์์ จำำ�กััด – LS Solar Rooftop 26 26 100

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท ไทย คอมมููนิิตี้้� เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด - TCE

21. 	 บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ จำำ�กััด – OSW Biomass 582 582 100

22. 	 บริิษััท บางสวรรค์์ กรีีน จำำ�กััด – BSW Biomass 174 174 100

23. 	 บริิษััท เนทีีฟ พาวเวอร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด – NPE ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 1 0.25 100

24. 	 บริิษััท ไวท์์ โซลููชั่่�น เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด – WSE ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 1 0.25 100

25. 	 บริิษััท คลีีน รีีนิิวเอเบิิล จำำ�กััด – CLR ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 15 3.75 100

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท ทีีเอสอีี โอเวอร์์ซีีส์์ กรุ๊๊�ป จำำ�กััด – TSEO

26. 	 Onikoube Solar Power PTE.LTD – OSP
		  ที่่�ตั้้�ง 41 Middle Road #04-00 Boon Sing 	

	 Building, Singapore (188950)

ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 7,815.95 
ล้้านเยน

7,815.95 
ล้้านเยน

100

27. 	 TSE Group International PTE. LTD. – TSI
		  ที่่�ตั้้�ง 41 Middle Road #04-00 Boon Sing 	

	 Building, Singapore (188950)

ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 2,521.77
ล้้านเยน

2,521.77
ล้้านเยน

100

28.	 Solar Assets PTE. LTD. – SA
		  ที่่�ตั้้�ง 41 Middle Road #04-00 Boon Sing 	

	 Building, Singapore (188950)

ลงทุุนในบริิษััทอื่่�น 431.78
ล้้านเยน

431.78
ล้้านเยน

100

29.	 TSE Japan Goudou Kaisha – TSEJ
		  ที่่�ตั้้�ง Shin Otemachi Building, 3F., 
		  xLINK Otemachi Room No.104, 
		  2-2-1, Otemachi, Chiyoda-ku, Tokyo 

Solar Farm 3 
ล้้านเยน

3 
ล้้านเยน

100

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดย Onikoube Solar Power PTE.LTD – OSP

30. 	 Purplesol Goudou Kaisha – PPS
		  ที่่�ตั้้�ง 15-1 AZ9 Kamurodake, Onikoube, 	

	 Naruko Onsen, Osakishi, Miyagi Prefecture 

Solar Farm 1,996.7 
ล้้านเยน

1,996.7 
ล้้านเยน

100

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 051



ผู้้�ถืือหุ้้�น

บริิษััทมีีโครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�นตามข้้อมููล ณ วัันปิิดสมุุดทะเบีียนล่่าสุุดเมื่่�อวัันท่ี่� 30 ธัันวาคม 2564 จััดทำำ�โดยบริิษััท ศููนย์์รัับฝาก 
หลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด ดัังนี้้�

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ 10 รายแรก

ข้้อตกลงระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่
-ไม่่มีี-

ชื่่�อบริิษััท ประเภทธุุรกิิจ
ทุุนจดทะเบีียน

(ล้้านบาท)
ทุุนชำำ�ระแล้้ว
(ล้้านบาท)

สััดส่่วนการ
ถืือหุ้้�น (%)

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดย TSE Group International PTE. LTD. – TSI

31. 	 Ishikawa Hanamizuki   1 Goudou Kaisha - IH1
		  ที่่�ตั้้�ง 3-22-10-201 Toranaman, Minato-ku, Tokyo

Solar Farm 10,000
 เยน

10,000 
เยน

100

บริิษััทที่่�ถืือหุ้้�นโดย Solar Assets PTE. LTD. – SA

32. 	 Ibaraki Ushiku 2 Goudou Kaisha – IU2
		  ที่่�ตั้้�ง 2-2-1 Shin Otemachi Buliding 
		  3F Otemachi, Chiyoda-ku, Tokyo 

ให้้เช่่าที่่�ดิิน 46.51 
ล้้านเยน

46.51 
ล้้านเยน

100

จำำ�นวนราย จำำ�นวนหุ้้�นสามััญ สััดส่่วนการถืือหุ้้�น (%)

ผู้้�ถืือหุ้้�นสััญชาติิไทย 11,020 1,407,910,591 66.48

ผู้้�ถืือหุ้้�นสััญชาติิต่่างด้้าว 21 709,805,690  33.52

รวม 11,041 2,117,716,281 100.00

 รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�นสามััญ สััดส่่วนการถืือหุ้้�น (%)

1 UBS AG SINGAPORE BRANCH 421,322,650 19.90

2 บริษัท พี.เอ็ม.เอ็นเนอร์ยี่ จำ�กัด 396,331,500 18.72

3 บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน) 190,575,000 9.00

4 LGT BANK (SINGAPORE) LTD 150,000,000 7.08

5 CREDIT SUISSE AG, SINGAPORE BRANCH 76,247,946 3.60

6 บริษัท เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) 43,316,200 2.05

7 CITI (NOMINEES) LIMITED-S.A PBG CLIENTS SG 39,900,000 1.88

8 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด 22,165,557 1.05

9 กองทุนเปิด บัวหลวงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการเลี้ยงชีพ 21,476,600 1.01

10 น.ส.สุรีวัลย์ โสภา 13,005,700 0.61

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564052



จำำ�นวนทุุนจดทะเบีียนและทุุนชำำ�ระแล้้ว

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 บริิษััทฯ มีีทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน 2,477,474,454 บาท แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญจำำ�นวน  2,477,474,454 หุ้้�น    
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท โดยเป็็นทุุนที่่�ออกจำำ�หน่่ายและเรีียกชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 2,117,716,281 บาท แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 
2,117,716,281 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท

การออกหลัักทรััพย์์อื่่�น

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 บริิษััทฯ มีียอดคงเหลืือจากการออกหุ้้�นกู้้�ระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ และไม่่มีีหลัักประกััน จำำ�นวน
รวม 3,449.60 ล้้านบาท โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทฯ

บริษิััทฯ มีีนโยบายการจ่ายเงิินปันัผลในอััตราไม่่ต่ำำ��กว่า่ร้อ้ยละ 40  ของกำำ�ไรสุทธิ ิจากงบเฉพาะกิิจการภายหลัังหัักภาษีีเงิินได้นิ้ิติบิุคุคล
และหลัังหัักเงิินสำำ�รองต่่างๆ ทุุกประเภทตามที่่�กฎหมายกำำ�หนดและตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้� การจ่่ายเงิินปัันผล
ดัังกล่่าวอาจมีีการเปลี่่�ยนแปลงได้้ขึ้้�นอยู่่�กัับกระแสเงิินสด ผลการดำำ�เนิินงาน แผนธุุรกิิจในอนาคต เงื่่�อนไขและการขยายธุุรกิิจ และ
ความต้องการใช้้เงิินทุุนของบริิษััทฯ ในแต่ล่ะปีี รวมทั้้�งข้้อกำำ�หนดในสััญญาต่า่งๆ ท่ี่�บริิษััทฯ ผูกูพัันอยู่่� ตลอดจนความจำำ�เป็็นและความ
เหมาะสมอื่่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทฯ เห็็นสมควร 

โดยการจ่่ายเงิินปัันผลดัังกล่่าวข้้างต้้นต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เว้้นแต่่การจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาล ซึ่่�งคณะกรรมการ 
บริษิััทฯ อาจพิจิารณาอนุมุััติจิ่า่ยเงินิปัันผลระหว่า่งกาลได้เ้ป็น็ครั้้�งคราว ในกรณีีท่ี่�คณะกรรมการบริษิััทฯ เห็น็ว่า่บริษิััทฯ มีีกำำ�ไรสมควร
พอที่่�จะทำำ�เช่่นนั้้�นได้้

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทย่่อยและกิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกััน

บริิษััทย่อยและกิิจการท่ี่�ควบคุุมร่่วมกัันแต่่ละบริิษััท มีีนโยบายการจ่ายเงิินปัันผล โดยคำำ�นึงถึึงกระแสเงิินสด ผลการดำำ�เนิินงาน  
แผนธุุรกิิจในอนาคต เงื่่�อนไขและการขยายธุุรกิิจ ความจำำ�เป็็นในการใช้้เงิินลงทุุน และสถานะทางการเงิินของบริิษััทย่่อยและกิิจการ 
ท่ี่�ควบคุมุร่ว่มกัันแต่ล่ะบริิษััท รวมถึงเงื่่�อนไขและข้้อจำำ�กััดในการจ่า่ยเงินิปันัผลตามท่ี่�กำำ�หนดไว้ใ้นสััญญาเงิินกู้้� หุ้้�นกู้้� หรืือสััญญาต่า่งๆ 
ที่่�บริิษััทย่่อยและกิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกัันแต่่ละบริิษััทผููกพัันอยู่่� ตลอดจนปััจจััยอื่่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการของบริิษััทย่่อยและกิิจการที่่�
ควบคุุมร่่วมกัันแต่่ละบริิษััท เห็็นสมควร 

ทั้้�งนี้้� การจ่ายเงิินปัันผลดัังกล่่าวข้้างต้้น จะอยู่่�ภายใต้้การพิจารณาอนุุมััติของท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นของแต่ล่ะบริิษััทย่อยหรืือกิิจการท่ี่�ควบคุุม
ร่่วมกัันดัังกล่่าว ตามข้้อเสนอของคณะกรรมการของบริิษััทย่่อยและกิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกัันแต่่ละบริิษััท

หุ้้�นกู้้� ประเภทหุ้้�นกู้้�
จำำ�นวน 

(ล้้านบาท) อายุุ /วัันครบกำำ�หนดไถ่่ถอน อัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือ

TSE220A หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือประเภท 

ไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกัันและมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�	

2,350.00 3 ปีี / 22 ตุุลาคม 2565 BBB - By TRIS

TSE234A หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือประเภท 

ไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกัันและมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

1,099.60 3 ปีี / 10 เมษายน 2566 BBB - By TRIS

รวมมููลค่่าหุ้้�นกู้้�คงเหลืือ 3,449.60

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 053



การบริิหารจััดการความเสี่่�ยง
ปััจจััยความเสี่่�ยงต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท

ปัจัจััยความเสี่่�ยงในการประกอบธุรุกิจิของบริษิััทฯ ท่ี่�อาจจะมีผีลกระทบอย่า่งมีีนััยสำำ�คััญ และแนวทางในการป้องกัันความเสี่่�ยง สามารถ
สรุุปได้้ดัังนี้้�

1. 	 ความเสี่่�ยงต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทหรืือกลุ่่�มบริิษััท

1.1		  ความเสี่่�ยงจากปริิมาณพลัังงานไฟฟ้้าที่่�ผลิิตได้้น้้อยกว่่าที่่�ประมาณการไว้้  

ปริิมาณพลัังงานไฟฟ้้าท่ี่�ผลิิตได้้จากโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ของผู้้�ประกอบการโรงไฟฟ้้าโดยทั่่�วไป อาจได้้
รัับผลกระทบจากทั้้�งปััจจััยภายในและปััจจััยภายนอกโครงการ ปััจจััยภายในท่ี่�สำำ�คััญ ได้้แก่่ ประสิิทธิภาพและอายุุการใช้้
งานของอุุปกรณ์์ผลิิตไฟฟ้้า เช่่น แผงโซลาร์์เซลล์์ และเครื่่�องแปลงกระแสไฟฟ้้า เป็็นต้้น  ปริิมาณการสููญเสีียที่่�เกิิดขึ้้�นใน
ระบบการผลิติไฟฟ้า้ และปัญัหาด้า้นเทคนิคิในกระบวนการผลิติไฟฟ้า้ สำำ�หรับัปัจัจััยภายนอกท่ี่�สำำ�คััญ ได้แ้ก่ ่ความเข้ม้ของ 
แสงอาทิิตย์ การเปลี่�ยนแปลงของสภาพภููมิิอากาศ และภััยธรรมชาติิ เช่่น อุุทกภััย อััคคีีภััย และวาตภััย เป็็นต้้น  
โดยปััจจััยดัังกล่่าว ส่่งผลให้้กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีความเสี่่�ยงที่่�จะสามารถผลิิตไฟฟ้้าได้้น้้อยกว่่าปริิมาณที่่�คาดการณ์์ไว้้ ซึ่่�งส่่งผล 
กระทบโดยตรงต่่อรายได้้และผลประกอบการของกลุ่่�มบริิษััทฯ เช่่นเดีียวกัับผู้้�ประกอบการทั่่�วไปในอุุตสาหกรรม

ก่่อนเริ่่�มดำำ�เนิินการก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้า PV บริิษััทฯ ได้้ว่่าจ้้าง Owl Energy Limited (“OWL”) บริิษััทที่่�ปรึึกษาด้้านเทคนิิคที่่�
เชี่่�ยวชาญด้า้นพลัังงานแสงอาทิติย์  ให้้เข้า้มาทำำ�การประเมินิความเป็น็ไปได้ข้องโครงการ และเป็น็ท่ี่�ปรึกษาในกระบวนการ
คััดเลืือกและจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จ รวมถึึงการควบคุุมและดููแลการก่่อสร้้างของโครงการโรงไฟฟ้้าทั้้�งหมดให้้เป็็น
ไปตามแบบ ระยะเวลาและสััญญาที่่�ตกลงกัันไว้้ นอกจากนี้้� ผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จได้้มีีการประกัันปริิมาณพลัังงานไฟฟ้้า
ขั้้�นต่ำำ��ที่่�ผลิิตได้้ในแต่่ละปีี (Output Performance Guarantee) ให้้กัับบริิษััทฯ เป็็นเวลา 10 ปีีดำำ�เนิินการ และทำำ�ประกัันอายุุ
การใช้้งานของอุุปกรณ์์ที่่�สำำ�คััญต่่างๆ ตามอายุุการใช้้งานที่่�เหมาะสม เพื่่�อลดผลกระทบในระดัับหนึ่่�งอีีกด้้วย 

1.2		  ความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพาผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จ  

เนื่่�องจากการก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้าจะต้้องใช้้ความเชี่่�ยวชาญทั้้�งทางเทคโนโลยีี ประสบการณ์์ในงานก่่อสร้าง ความสามารถ
ในการจััดหาวััสดุและบุุคลากรในการดำำ�เนิินงาน ซ่ึ่�งต้้องทำำ�ให้้กระบวนการทำำ�งานประสานกัันไปทุกส่่วน บริิษััทจึงว่่าจ้้าง
ผู้้�รัับเหมาแบบเบ็็ดเสร็็จเพื่่�อให้้สามารถควบคุุมผลงานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และให้้ทางผู้้�รัับเหมามีีความยืืดหยุ่่�นในการ
ดำำ�เนิินงานให้้สำำ�เร็็จตามเป้้าหมาย

ปััจจุุบััน บริิษััทฯ มีีทีีมงานภายในซึ่่�งมีีความสามารถเพีียงพอท่ี่�จะดููแลซ่่อมแซม และบำำ�รุุงรัักษาอุุปกรณ์์ทั้้�งหมดใน 
เบื้้�องต้้นได้้ สำำ�หรัับอุุปกรณ์์สำำ�รอง/อุุปกรณ์์ทดแทนนั้้�น บริิษััทฯ ยัังสามารถจััดหาอุุปกรณ์์ทดแทนในปริิมาณท่ี่�เพีียงพอ
ให้้การทำำ�งานดำำ�เนิินไปได้้อย่่างปกติิ 

บริิษััทฯ มีีกระบวนการคััดเลืือกผู้้�รัับเหมาท่ี่�เข้้มงวด และว่่าจ้้างบริิษััทท่ี่�ปรึกษาด้้านเทคนิิคท่ี่�เช่ี่�ยวชาญด้้านพลัังงาน 
แสงอาทิติย์ ์เป็็นท่ี่�ปรึกึษาในกระบวนการคััดเลืือกและจััดจ้า้งผู้้�รับัเหมาแบบเบ็ด็เสร็จ็ (EPC Contractor) รวมถึงึการควบคุมุ
และดููแลการก่่อสร้้างของโครงการโรงไฟฟ้้าทั้้�งหมดให้้เป็็นไปตามแบบและสััญญาท่ี่�ตกลงกัันไว้้ โดยหลัักการคััดเลืือกใน
เบื้้�องต้้นจะพิิจารณาจากข้้อมููลทางเทคนิิคของผู้้�รัับเหมาแต่่ละรายเป็็นหลััก ได้้แก่่ คุุณสมบััติิของผู้้�รัับเหมา (ประสบการณ์์  
ความชำำ�นาญ ความรู้้�ด้้านเทคโนโลยีี และฐานะทางการเงิิน) ประสิิทธิภาพและประสิิทธิผลของอุุปกรณ์์ การรัับประกััน 
(ปริมิาณพลัังงานไฟฟ้้าท่ี่�ผลิติได้แ้ละอุปุกรณ์ต์่า่งๆ) และการบริกิาร หลัังจากนั้้�น จึงึพิจิารณาความเหมาะสมทางด้า้นราคา
เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า กลุ่่�มบริิษััทฯ ได้้ว่่าจ้้างผู้้�รัับเหมาที่่�มีีคุุณภาพในระดัับราคาที่่�เหมาะสม

1.3		  ความเสี่่�ยงของการเปลี่่�ยนแปลงนโยบายของภาครััฐหรืือหน่่วยงานราชการอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง  

หากรััฐบาลและหน่่วยงานราชการมีีการเปลี่่�ยนแปลงนโยบายที่่�เกี่่�ยวกัับกิิจการพลัังงานของประเทศไทยหรืือประเทศญี่่�ปุ่่�น
รวมถึึงข้้อกำำ�หนดและขั้้�นตอนต่่างๆ เกี่่�ยวกัับการขออนุุญาตซื้้�อขายไฟฟ้้าหรืือปรัับปรุุง ยกเลิิกเงื่่�อนไขในการรัับซื้้�อไฟฟ้้า 
การเปลี่่�ยนแปลงดัังกล่่าวจะส่่งผลกระทบต่่อสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้า้ของบริิษััทฯ อัันจะส่่งผลกระทบต่่อผลการดำำ�เนิินงานและ
ฐานะทางการเงิิน
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อย่่างไรก็็ตาม ทีีมผู้้�บริิหารและทีีมงานของบริิษััทฯ ประกอบไปด้้วยบุุคลากรท่ี่�มีีความรู้้�ความสามารถและประสบการณ์์ 
มีีการติดตามข่่าวสารท่ี่�เกี่่�ยวกัับนโยบายของภาครััฐและหน่่วยงานราชการในส่่วนท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจพลัังงานหมุุนเวีียน 
เพื่่�อเตรีียมแผนการรองรัับการเปลี่่�ยนแปลงไว้้ล่่วงหน้้า และนำำ�ข้้อมููลมาประกอบการจััดทำำ�แผนธุุรกิิจในอนาคต นอกจาก
นี้้�บริิษััทมีีการประชุุมกัันภายในระหว่่างฝ่่ายบริิหาร เพื่่�อวิิเคราะห์์นโยบายการดำำ�เนิินงานอยู่่�เสมอและสามารถปรัับเปลี่่�ยน
กลยุุทธ์์และนโยบายทางธุุรกิิจ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ของธุุรกิิจและอุุตสาหกรรม

1.4		  ความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของอััตราดอกเบี้้�ย   

บริิษััทมีีการจััดหาเงิินกู้้�ระยะยาวทั้้�งในรููปแบบของการออกหุ้้�นกู้้�ซ่ึ่�งมีีอััตราดอกเบี้้�ยคงท่ี่� และการกู้้�ยืืมเงิินกัับสถาบััน 
การเงิินซ่ึ่�งมีีอััตราดอกเบี้้�ยคงท่ี่�และอััตราดอกเบี้้�ยลอยตััว อย่่างไรก็ตาม อััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ยืืมดัังกล่่าวมีีความผัันผวน
ค่่อนข้้างต่ำำ��ทั้้�งน้ี้� บริิษััทฯ ได้้มีีการบริิหารสััดส่่วนหน้ี้�สิินท่ี่�มีีอััตราดอกเบี้้�ยคงท่ี่�และอััตราดอกเบี้้�ยลอยตััวให้้อยู่่�ในระดัับท่ี่�
เหมาะสมกัับลัักษณะธุุรกิิจของบริิษััทฯ

1.5		  ความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของอััตราแลกเปลี่่�ยนเงิินตราต่่างประเทศ  

สำำ�หรัับเงิินลงทุุนและผลตอบแทนจากโครงการท่ี่�มีีการลงทุุนในต่่างประเทศท่ี่�อยู่่�ในรููปเงิินตราในสกุลเงิินต่่างๆ บริิษััทฯ 
วางแผนบริิหารผลกระทบจากอััตราแลกเปลี่่�ยนเงิินตราโดยมีีการติิดตามวิเคราะห์์ความเคล่ื่�อนไหวและปััจจััยท่ี่�มีีผล
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงของอััตราแลกเปลี่่�ยนอย่่างใกล้้ชิิด เพื่่�อใช้้พิิจารณาทางเลืือกในการบริิหารทางการเงิินท่ี่�เหมาะสม  
รวมถึึงการเลืือกใช้้เครื่่�องมืือทางการเงิินประเภทต่่างๆ (Hedging Instruments) เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของ
อััตราแลกเปลี่่�ยน

2.	 ความเสี่่�ยงต่่อการลงทุุนของผู้้�ถืือหลัักทรััพย์ ์ 

2.1		  ความเสี่่�ยงด้้านเครดิิต

ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�มีีความเสี่่�ยงท่ี่�อาจจะไม่่ได้้รัับชำำ�ระดอกเบี้้�ยหรืือเงิินต้้นในกรณีีท่ี่�ธุุรกิจและผลการดำำ�เนิินงานของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
ไม่่เป็็นไปตามท่ี่�คาดหมายหรืือทรััพย์์สิินของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีไม่่เพีียงพอต่่อการชำำ�ระหนี้้�ก่่อนการตััดสิินใจลงทุุน ผู้้�ลงทุุน
ควรพิิจารณาฐานะการเงิินและความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�จากข้้อมููลท่ี่�ระบุุไว้้ในหนัังสืือชี้้�ชวนในการ
ประเมิินความเสี่่�ยงด้้านเครดิตของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ผู้้�ลงทุุนสามารถดูการจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือท่ี่�จััดทำำ�โดยสถาบัันจััดอัันดัับ 
ความน่่าเชื่่�อถืือประกอบการตััดสิินใจลงทุุนได้้ ถ้้าการจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของหุ้้�นกู้้�ต่ำำ��แสดงว่่าความเสี่่�ยงด้้านเครดิิต
ของหุ้้�นกู้้�หรืือผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�สูง ผลตอบแทนท่ี่�ผู้้�ลงทุุนได้รั้ับควรจะสููงด้ว้ยเพ่ื่�อชดเชยความเส่ี่�ยงท่ี่�สูงูของหุ้้�นกู้้�ดัังกล่่าว ผู้้�ลงทุุน
ควรติดิตามข้อมูลูข่่าวสารของบริษิััทผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�รวมถึงึการปรับัปรุงเปลี่�ยนแปลงการจััดอัันดัับความน่า่เชื่่�อถืือจากเว็บ็ไซต์
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต. สถาบัันจััดอัันดัับความน่าเช่ื่�อถืือ หรืือสมาคมตลาดตราสารหน้ี้�ไทย ในปีี 2564 บริิษััทได้รั้ับอัันดัับเครดิต
องค์์กร : BBB-, แนวโน้้มอัันดัับเครดิิต : Stable

2.2		  ความเสี่่�ยงเรื่่�องการผิิดนััด

ประวััติิการผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�เงิินต้้นหรืือดอกเบี้้�ยของตราสารหนี้้� หรืือผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืมจากธนาคารพาณิิชย์ บริิษััท
เงิินทุุน บริิษััทเครดิิตฟองซิิเอร์์ หรืือสถาบัันการเงิินที่่�มีีกฎหมายเฉพาะจััดตั้้�งขึ้้�น และการผิิดเงื่่�อนไขในการปฏิิบััติิตามข้้อ
กำำ�หนดสิิทธิิ 3 ปีีย้้อนหลััง
-ไม่่มีี-

3.	 ความเสี่่�ยงต่่อการลงทุุนในหลัักทรััพย์์ต่่างประเทศ
- ไม่่มีี -
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การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจเพื่่�อความยั่่�งยืืน
 

นโยบายและเป้้าหมายการจััดการด้้านความยั่่�งยืืน

กลุ่่�มบริิษััทฯ กำำ�หนดวิิสััยทััศน์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจเชิิงภาพรวมท่ี่�จะมีีการขยายตััวและเติิบโตไปพร้้อมกัันทั้้�งกลุ่่�มบริิษััทให้้สามารถ
เกื้้�อหนุุนกัันได้้ ควบคู่่�ไปกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจ โดยยึึดหลัักความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม สิ่่�งแวดล้้อม และคำำ�นึงถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย 
ทุกุฝ่า่ยรวมทั้้�งไม่่กระทำำ�การใดๆ เพื่่�อก่อ่ให้เ้กิดิผลเสีียต่อ่ผู้้�มีสี่ว่นได้ส้่ว่นเสีีย และเพื่่�อให้ส้ามารถเติบิโตในธุรุกิจิได้อ้ย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน

การจััดการผลกระทบผูัั�มีีส่่วนได้้เสีียในห่่วงโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ

กลุ่่�มบริิษััทฯ ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญของการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย โดยเช่ื่�อมั่่�นว่่าความสััมพัันธ์์อัันดีีบนพื้้�นฐานของความ 
ไว้้วางใจ ตลอดจนความคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียที่่�มีีต่่อองค์์กร จะส่่งผลต่่อการบรรลุุเป้้าหมายในการเป็็นองค์์กรที่่�
พััฒนาและเติิบโตได้้อย่่างย่ั่�งยืืน อีีกทั้้�งการบริิหารจััดการผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียจะช่่วยให้้องค์์กรสามารถตอบสนองต่่อความต้องการของผู้้�มีี
ส่่วนได้้เสีียอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ รวมถึึงลดความเสี่่�ยงอัันจะก่่อให้้เกิิดความเสีียหายต่่อภาพลัักษณ์์และโอกาสทางธุุรกิิจ

ห่่วงโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ 

1. Solar Farm 
ภายในประเทศ

แสงแดด
( ติิดตั้้�งโซลาร์์บนพื้้�นดิิน)

แสงแดด
( ติิดตั้้�งโซลาร์์บนพื้้�นดิิน)

แสงแดด
( ติิดตั้้�งโซลาร์์ลอยน้ำำ��)

ผลิิตไฟฟ้้า

ผลิิตไฟฟ้้า

ผลิิตไฟฟ้้า

ขายให้้ กฝน. / กฟภ.

ขายให้้ บริิษััทพลัังงาน
ภููมิิภาคของญี่่�ปุ่่�น

ต่่างประเทศ

2. Solar Floating

ขายให้้ เอกชน

3. Biomass

ไม้้สัับ ผลิิตไฟฟ้้า ขายให้้ กฟภ.
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กลุ่่�มผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย ความคาดหวััง แนวทางการดำำ�เนิินงาน ช่่องทางการมีีส่่วนร่่วม

1. ผู้้�ถืือหุ้้�น •	ผลการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�ดีี
•	การกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี
•	การเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีสิทิธิติ่า่งๆ 

ในการเข้้าประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี
อย่่างเต็็มที่่�และเท่่าเทีียมกััน

•	ข้้อมููลของบริิษััทท่ี่�ได้้รับถููกต้้อง ครบ
ถ้้วนทัันเหตุุการณ์์

•	มีีการขยายการเติิบโตทางธุุรกิิจของ
บริิษััทอย่่างต่่อเนื่่�อง

•	การกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี
•	การเข้้าร่่วมเป็็นสมาชิิกของแนวร่่วม

ปฏิิบััติิของภาคเอกชนไทยในการต่่อ
ต้้านการทุุจริิต (CAC)

•	การประชุุมสามััญประจำำ�ปีี
•	รายงานประจำำ�ปีี
•	บริิษััทจดทะเบีียนพบนัักลงทุุน
•	การเปิิดช่องทางในการส่ื่�อสารท่ี่�หลาก

หลาย ได้้แก่่ เว็็บไซต์์  อีี เมล์์ และ
โทรศััพท์์

2. พนัักงาน •	การดููแลคุุณภาพชีีวิตของพนักงาน
รวมถึึงสุุขภาวะและความปลอดภัยใน
สภาพแวดล้้อมการทำำ�งาน

•	ค่่าตอบแทนและสวััสดิิการที่่�ดีีโอกาส 
•	ส่่งเสริิมด้้านการพััฒนาศัักยภาพ
•	การรับัรู้้�ข้้อมููลข่า่วสารที่่�เป็น็ประโยชน์์  

แก่่พนัักงานอย่่างทั่่�วถึึง

•	การพัฒันาบุุคลากรที่่�รวมถึงึการฝึกึ
อบรม การเสริิมสร้้างความหลาก
หลายและความเท่่าเทีียมในองค์์กร 
สิิทธิิมนุุษยชน

•	อาชีีวอนามััยและความปลอดภัยใน
การทำำ�งาน

•	การประเมิินผลการปฏิิบััติิงานประจำำ�ปีี
•	กิิจกรรมที่่�ทางบริิษััทจััดขึ้้�น
•	คณะกรรมการสวััสดิิการ
•	การสำำ�รวจความผููกพัันของพนักงาน

ที่่�มีีต่่อองค์์กรประจำำ�ปีี
•	ช่่องทางที่่�สามารถเข้้าถึึงได้้ง่่าย เช่่น 

อีีเมล์์ หรืือ ไลน์์

3. ลููกค้้า •	มีีความโปร่่งใสทางธุุรกิิจ
•	ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขและข้้อตกลงที่่�มีี   

ต่่อลููกค้้าอย่่างเคร่่งครััด
•	ความมั่่�นคงของระบบการผลิตและ

การจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า

•	การบริิหารจััดการความสััมพัันธ์์กัับ
ลููกค้้า

•	มีีจรรยาบรรณในการรัักษาข้้อมููล
ความลัับลููกค้้า

•	การสำำ�รวจความพึึงพอใจของ ลููกค้้า 
ประจำำ�ปีี

•	การเข้้าพบลููกค้้าในบางโอกาส

4. เจ้้าหนี้้� •	ระดัับเครดิิตที่่�น่่าเชื่่�อถืือ
•	ความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�คืืน
•	ความสามารถในการปฏิิบััติิตาม

เงื่่�อนไขในสััญญา

•	การปฏิบิัตัิติามแผนการชำำ�ระหนี้้�อย่า่ง
เคร่่งครััดเพื่่�อสร้้างความมั่่�นใจต่่อเจ้้า
หนี้้�

•	การวิเิคราะห์ ์และ ประมาณการรายได้้
พร้้อมทั้้�งบริิหารความเสี่่�ยงทางการ
เงิิน

•	การทำำ�บัันทึึกข้้อตกลงต่่างๆ รวมทั้้�ง
การรัักษาความลัับทางธุุรกิิจ

5. คู่่�ค้้า •	มีีนโยบายการจััดซื้้�อจััดจ้้างอย่่างเป็็น
ธรรมชััดเจน โปร่่งใสและตรวจสอบได้้

•	ปฏิบัิัติติามข้้อตกลงท่ี่�กำำ�หนดไว้้และไม่่
เอาเปรีียบคู่่�ค้้า

•	 การประเมิินคุุณสมบััติแิละคััดเลืือกคู่่�ค้้า
•	ระบบการจััดซื้้�อจััดจ้้างที่่�โปร่่งใส และ

ตรวจสอบได้้

•	การประชุุม หารืือ และ แก้้ ไข ปััญหา
ต่่างๆ ร่่วมกััน

6. คู่่�แข่่ง •	การปฏิิบััติิต่่อคู่่�แข่่งทางการค้้าอย่่าง
เป็็นธรรม

•	ดำำ�เนิินงานภายใต้้กรอบกติิกาของ
การแข่่งขัันที่่�ดีี โดยไม่่ละเมิิดความลัับ
ทางการค้้าของคู่่�แข่่งและไม่่ทำำ�ลายชื่่�อ
เสีียงของคู่่�แข่่งทางการค้้า

•	การดำำ�เนิินงานทางธุุรกิิจ

7. ชุุมชนและสัังคม •	การดำำ�เนิินงานที่่�มีีความรัับผิิดชอบ
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม และ สัังคม

•	การสนัับสนุุนกิิจกรรมร่่วมกัับชุุมชน
อย่่างสม่ำำ��เสมอ

•	การรัับฟัังและแก้้ ไขปััญหาท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง
อย่่างทัันท่่วงทีี

•	การจัดัการด้้านสิ่่�งแวดล้้อม และ ความ
ปลอดภัยัตามกฎหมาย และ ข้้อกำำ�หนด
ที่่�เก่ี่�ยวข้้อง และป้้องกัันความเส่ี่�ยงท่ี่�
อาจเกิิดขึ้้�นกัับชุุมชน

•	สนัับสนุุน กิิจกรรมต่่างๆ  ที่่� เ ป็็น
สาธารณะ

•	จัดักิจกรรมชุุมชนสััมพัันธ์์ต่่างๆ / การ
ลงพื้้�นที่่�พบปะผู้้�แทนชุุมชนและบุุคคลท่ี่�
อาจได้้รับผลกระทบทางตรงและทาง
อ้้อมอย่่าง  ต่่อเนื่่�องสม่ำำ��เสมอ รวมถึึง
การส่่งเสริิมและสนัับสนุุนปััจจััยทั้้�งที่่�
เป็็นตััวเงิินและไม่่ใช่่ตััวเงิิน

8. หน่่วยงานราชการ  
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	สามารถปฏิิบััติิตามระเบีียบ หรืือ
กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	ปฏิิบััติิตามกฎหมาย ระเบีียบ หรืือข้้อ
บัังคัับต่่างๆ ในทุุกๆด้้าน

•	การประชุุมระหว่่างบริิษััท และหน่่วย
งานภาครััฐที่่�เกี่่�ยวข้้องเพ่ื่�อชี้้�แจงการ
ดำำ�เนิินงานตามกฎระเบีียบที่่�กำำ�หนด

การวิิเคราะห์์ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในห่่วงโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ
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การจััดการความยั่่�งยืืนในมิิติิสิ่่�งแวดล้้อม  

บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญการดููแลสิ่่�งแวดล้้อมในกระบวนการและสิ่่�งแวดล้้อมภายนอก โดยคำำ�นึึงถึึงผลกระทบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม 
มุ่่�งมั่่�นพััฒนาเทคโนโลยีีที่่�สะอาดและทัันสมััยเพื่่�อให้้ทุุกกระบวนการของบริิษััทฯ มีีประสิิทธิิภาพสููงสุุด

บริิษััทฯ ได้้มีีการกำำ�หนดนโยบายในด้้านสิ่่�งแวดล้้อมและความปลอดภััย และได้้รัับการรัับรองมาตรฐานระบบการจััดการด้้าน 
สิ่่�งแวดล้อม (ISO 14001:2015) ตั้้�งแต่่ปีี 2558 โดยในปีี 2563 กลุ่่�มบริิษััทเริ่่�มเตรีียมการเพ่ื่�อขอการรัับรองระบบการจััดการด้้าน 
อาชีีวอนามััยและความปลอดภััย (ISO 45001:2018) พร้อ้มทั้้�งมีกีารอบรมให้ค้วามรู้้�ในด้า้นสิ่่�งแวดล้อ้ม, ความปลอดภััย เพื่่�อให้พ้นัักงาน
มีีความตระหนัักในการดููแลรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม และการใช้้ทรััพยากรอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ดัังเช่่นโครงการ การจััดการขยะอย่่างมีีระบบ 
และการเข้้าร่่วมโครงการโรงงานสีีเขีียวของกรมโรงงานรวมถึงการปฏิบิััติงานภายใต้้โครงการต่า่งๆ เพ่ื่�อให้้เกิิดความรัับผิิดชอบในการ
ดำำ�เนิินการด้้านธุุรกิิจที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมและเกิิดการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน

บริิษััทได้้เข้้าร่่วมโครงการ Green Industry โดยกระทรวงอุุตสาหกรรมและได้้รัับประกาศเป็็นอุุตสาหกรรม สีีเขีียวระดัับ 3  
(ระบบสีีเขีียว : Green System) 

 

การพััฒนาแผนงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อมเพ่ื่�อลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม โดยบริิษััทได้้ดำำ�เนิินกิิจกรรมเพื่่�อลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 
โดยการจััดให้้มีีพื้้�นท่ี่�สีีเขีียวประดัับต้้นไม้้ในบริิเวณสำำ�นัักงานใหญ่่ และบริิเวณรอบโรงไฟฟ้้า ให้้มีีความสวยงามและเกิิดความรู้้�สึกท่ี่�
เอื้้�อต่่อการปฏิิบััติิงานของพนัักงานและผู้้�บริิหารเพื่่�อให้้มีีความรู้้�สึึกที่่�ดีีในคุุณภาพชีีวิิตในการทำำ�งาน อัันจะนำำ�ไปสู่่�การสร้้างสรรค์์งาน
ที่่�มีีคุุณค่่าต่่อองค์์กรต่่อไป  นอกจากนี้้�บริิษััทได้้ให้้ความสำำ�คััญกัับการอนุุรัักษ์์พลัังงานมาอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยได้้มีีการกำำ�หนดเป้้าหมาย
ในการลดค่่าใช้้จ่่ายด้้านพลัังงานในสถานที่่�ปฏิิบััติิการทุุกภาคส่่วน เพื่่�อผลัักดัันให้้พนัักงานเกิิดจิิตสำำ�นึึกในการช่่วยอนุุรัักษ์์พลัังงานใน
องค์์กร โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

1.	 ปิิดน้ำำ��และปิิดไฟทุุกครั้้�งหลัังใช้้งาน
2.	 ปิิดหน้้าจอคอมพิิวเตอร์์และอุุปกรณ์์ไฟฟ้้าอื่่�นๆ ในสำำ�นัักงานช่่วงเวลาพัักกลางวััน
3.	 ตรวจสอบอุปุกรณ์์ไฟฟ้า้ท่ี่�ใช้ง้านอย่า่งสม่ำำ��เสมอ หากพบการชำำ�รุดุของอุปุกรณ์จ์ะต้้องแจ้ง้ดำำ�เนินิการซ่อมแซมทัันทีี เพ่ื่�อป้้องกััน

อุุบััติเหตุุจากอััคคีีภััยรูปแบบต่่างๆในกรณีีท่ี่�อุุปกรณ์์มีีไฟฟ้้ารั่่�วไหล อีีกทั้้�งยัังเป็็นการป้้องกัันการสิ้้�นเปลืืองพลัังงานในช่่วงนอก
เวลาปฏิิบััติิงาน

ระดัับการพััฒนา 5 ขั้้�นสู่่�อุุตสาหกรรมสีีเขีียว

ความมุ่่�งมั่่�นสีีเขีียว  
Green Commitment

Level 1

เครืือข่่ายสีีเขีียว  
Green Network

Level 5

ปฏิิบััติิการสีีเขีียว  
Green Activity

Level 2

วััฒนธรรมสีีเขีียว  
Green Culture

Level 4

ระบบสีีเขีียว  
Green System

Level 3

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564058



การจััดการความยั่่�งยืืนในสัังคม 

นโยบายบริิหารงานบุุคคล 

เพื่่�อให้ก้ารบริิหารงานบุุคคลของบริิษััทฯและบริิษััทในเครืือ ดำำ�เนินิไปอย่่างมีีประสิิทธิภิาพ โปร่งใส และเป็็นไปตามหลัักการดูแลกิจิการ
ท่ี่�ดีี ตลอดจนส่ง่เสริมให้เ้กิดิสภาพแวดล้อมท่ี่�เหมาะสมในการทำำ�งาน มีีความเป็็นธรรมต่อ่ทุุกฝ่า่ยท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งบริษิััทฯ จึงึกำำ�หนดนโยบาย
บริิหารงานบุุคคลในด้้านต่่างๆ ได้้แก่่

1.	 ด้้านแรงงานและสิิทธิิมนุุษยชน 

บริิษััทฯ มีีนโยบายเคารพสิิทธิิมนุุษยชนภายในองค์์กร เคารพกฏหมายและข้้อบัังคัับท่ี่�เกี่่�ยวกัับสิิทธิิมนุุษยชนขั้้�นพื้้�นฐานตาม
หลัักสากล รวมทั้้�งให้้ความเคารพต่่อความเป็็นปััจเจกชนและศัักดิ์์�ศรีีความเป็็นมนุุษย์์ ตลอดจนหลีีกเลี่่�ยงการมีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องใน
กิิจกรรมละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชน

2.	 ด้้านการจ้้าง การบรรจุุ และการเลิิกจ้้างพนัักงาน 

บริษิััทฯ มีนีโยบายบริหิารอััตรากำำ�ลัังให้้เหมาะสมกัับโครงสร้างองค์์กร สถานการณ์ท์างธุุรกิจิของบริษิััทฯ และสถานการณ์ภ์ายนอก
ที่่�มีีผลกระทบต่่อธุุรกิิจของบริิษััทฯ อย่่างโปร่่งใส และเป็็นธรรม มีีการพััฒนากระบวนการสรรหาและคััดเลืือกอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อ
ให้แ้น่ใ่จได้้ว่่าบริิษััทฯ ได้รั้ับบุุคลากรท่ี่�มีีคุณุสมบััติท่ี่�เหมาะสม ทั้้�งด้า้นประสบการณ์ ์ความรู้้�ความสามารถ และศัักยภาพในอนาคต 
มีีการพิิจารณาเลิิกจ้้างพนัักงานที่่�ผิิดระเบีียบวิินััยของบริิษััทฯ และหรืือด้้วยเหตุุอื่่�น โดยสอดคล้้องตามกฎหมายและเป็็นธรรม

3.	 ด้้านการบริิหารผลการปฏิิบััติิงาน 

บริษิััทฯ มีนีโยบายการบริหิารผลการปฏิบิััติงิานท่ี่�มีีประสิทิธิภิาพและเป็็นธรรม โดยวััดผลการปฏิบิััติงิานของพนัักงานในด้า้นต่า่งๆ
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับงาน ทััศนคติิ และพฤติิกรรม ความสม่ำำ��เสมอในการปฏิิบััติิงาน ตลอดจนหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบ และปริิมาณงาน
ของพนัักงานรายบุุคคล

4.	 ด้้านการจ่่ายค่่าตอบแทนและสวััสดิิการ

บริษิััทฯให้้ความสำำ�คััญต่อ่การจ่ายค่าตอบแทนและสวััสดิการอย่่างเหมาะสม เป็็นธรรม สอดคล้้องกัับสภาพการแข่่งขัันของธุุรกิจิ 
และความสามารถในการจ่า่ยของบริษิััท โดยมีกีารเปรีียบเทีียบกัับธุรุกิจอ่ื่�นท่ี่�อยู่่�ในอุุตสาหกรรมเดีียวกััน และตลาดแรงงานท่ั่�วไป 
อย่่างสม่ำำ��เสมอ ตลอดจนสนัับสนุนให้้พนัักงานมีีส่่วนร่่วมในการกำำ�หนดสวััสดิการท่ี่�สอดคล้้องกัับความต้องการ ผ่่านทางคณะ
กรรมการสวััสดิิการในสถานประกอบการ และ/หรืือช่่องทางอื่่�นๆของบริิษััทฯ 

ทั้้�งนี้้� จากสถานการณ์์ COVID-19 ที่่�แพร่่ระบาดตั้้�งแต่่ปีี 2563 บริิษััทฯ จึึงได้้จััดให้้มีีการฉีีดวััคซีีนให้้กัับพนัักงานและพนัักงาน
สััญญาจ้้างอย่่างครบถ้้วน นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังเป็็นตััวกลางในการจองและจััดฉีีดวััคซีีนทางเลืือกให้้กัับบุุคคลในครอบครััวและ
คนใกล้ช้ิดิของพนัักงาน ตลอดจนพนัักงานของผู้้�รับัเหมาของบริษิััทฯ เพื่่�อคลายความกัังวลในด้า้นสุขุภาพของบุุคคลใกล้ช้ิดิ และ
เสริิมสร้้างความมั่่�นใจในการใช้้ชีีวิิตประจำำ�วัันให้้กัับพนัักงานอีีกด้้วย

5.	 ด้้านการพััฒนาความรู้้�ความสามารถของพนัักงานและการเติิบโตในสายอาชีีพ 

บริิษััทฯ เน้้นพััฒนาศัักยภาพความรู้้�ความสามารถและความเช่ี่�ยวชาญในวิิชาชีีพของพนัักงานด้้วยการอบรมพััฒนาทั้้�งภายใน
และภายนอก และเปิิดโอกาสให้้พนัักงานสามารถเติิบโตในสายงานได้ต้ามความรู้้�ความสามารถ ประสบการณ์ ์ศัักยภาพรายบุคคล 
ตามโครงสร้้างขององค์์กร 

6.	 ด้้านการแต่่งตั้้�ง โยกย้้าย การให้้รางวััล และการลงโทษพนัักงาน

บริษิััทฯ ดำำ�เนินิการแต่ง่ตั้้�ง โยกย้า้ย ให้้รางวััล และลงโทษพนัักงาน ตามหลัักเกณฑ์์ในระเบีียบ/ประกาศของบริิษััทฯ และกฎหมาย 
อย่่างเสมอภาค เป็็นธรรม โดยคำำ�นึึงถึึงความรู้้� ความสามารถ การปฏิิบััติิงาน ศัักยภาพของพนัักงาน และความจำำ�เป็็นทางธุุรกิิจ
ของบริิษััทฯ เป็็นสำำ�คััญ

7.	 ด้้านความคิิดเห็็นและความผููกพัันของพนัักงาน

บริิษััทฯ สนัับสนุุนการรัับฟัังข้้อคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะ ของพนัักงานอย่่างเท่่าเทีียมและเสมอภาค โดยมีีช่่องทางให้้พนัักงาน
สามารถแจ้้งเรื่่�องไม่่พึึงประสงค์์ เรื่่�องร้้องเรีียน หรืือความคัับข้้องใจต่่างๆ และดำำ�เนิินการเพื่่�อคลี่่�คลายปััญหานั้้�นอย่่างเหมาะสม 
ตามระเบีียบ/ประกาศของบริิษััทฯ ตลอดจนมีีการเสริมสร้างการสื่่�อสารข้้อมููลข่่าวสารต่่างๆผ่่านช่่องทางท่ี่�มีีประสิิทธิภาพและ
เหมาะสม เพื่่�อให้้เกิิดความเข้้าใจอัันดีีทั่่�วทั้้�งองค์์กร อีีกทั้้�งยัังจััดให้้มีีการสำำ�รวจความพึงพอใจและความผููกพัันของพนัักงานท่ี่�
มีีต่่อบริิษััทฯ เป็็นประจำำ� เพื่่�อนำำ�ผลที่่�ได้้มาวิิเคราะห์์ ปรัับปรุุงนโยบายในด้้านต่่างๆอย่่างเหมาะสม สอดคล้้องกัับความต้้องการ
ของพนัักงาน และความจำำ�เป็็นทางธุุรกิิจของบริิษััทฯ

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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ลำำ�ดัับ กิิจกรรม วััตถุุประสงค์์ เป้้าหมาย ตััวชี้้�วััด

1.1 การปฐมนิิเทศ/
การสอนงาน (OJT)

เพื่่�อให้้ทราบถึึงข้้อบัังคัับ และวิิธีี
ปฏิิบััติิตามกฎหมายด้้านความ
ปลอดภััย และสิ่่� งแวดล้้อมของ 
บริิษััทฯ	

•	พนัักงานใหม่่/พนักงานท่ี่�ป รัับ
เปลี่่�ยนหน้้าที่่�/โยกย้้ายตำำ�แหน่่งงาน

•	ผู้้� รัับจ้้างช่่วง ภายนอก/ผู้้�ขอเข้้า
เยี่่�ยมชมสถานที่่�

ตามเกณฑ์ป์ระเมินิหลักัสููตร (Pretest/
Post-test)

1.2 อบรมสััมมนา และ
ก า ร ฝึึ ก ซ้้ อ ม แ ผ น
ฉุุกเฉิิน

•	 เพื่่�อพััฒนาองค์์ความรู้้�ด้้าน
ค ว า ม ป ล อ ดภั ย  แ ล ะ ส ภ า พ
แวดล้้อม ให้้เหมาะสมกัับการ
ปฏิิบััติิงาน 

•	 เ พื่่� อ เ ต รีี ย ม ค ว า ม พร้้  อ ม รัั บ
สถานการณ์์ฉุุกเฉินิที่่�อาจเกิดิขึ้้�น

พนัักงานทุุกระดัับชั้้�น •	พนักังานทุุกคนต้้องผ่า่นการอบรม 
ด้้ า น ค ว า ม ป ล อ ดภั ั ย ต า ม ข้้ อ
บัังคัับการทำำ�งานของบริิษััทฯ

•	มีีบุุคลากรด้้านความปลอดภััย 
ได้้แก่่ จป./และผู้้�มีีคุุณสมบััติิเฉพาะ
ด้้านความปลอดภัยัตามที่่�กฎหมาย 
และมาตรฐานกำำ�หนด

•	มีีการซ้้อมแผนฉุุก เ ฉิิน  ตามท่ี่�
กำำ�หนดในแต่่ละปีี

1.3 การประชาสััมพัันธ์์
สื่่� อสารด้้านความ
ปลอดภััย

เพ่ื่�อให้้ทุุกคนในองค์์กรได้้ทราบถึึง
ข้้อมููลด้้านความปลอดภััยของ 
บริิษััทฯ

พนัักงานทุุกกระดัับชั้้�น •	การสื่่�อสารผ่่านการประชุุม
•	สื่่�อสารผ่่านระบบสารสนเทศของ 

บริิษััทฯ
•	บอร์์ดประชาสััมพัันธ์์ของบริิษััทฯ

ผลสำำ�รวจความผููกพัันที่่�มีีต่่อองค์์กร ประจำำ�ปีี 2564

จากการสำำ�รวจเมื่่�อเดืือนพฤศจิิกายน 2564 บริิษััทฯ มีีค่่าเฉลี่่�ยความพึึงพอใจของพนัักงานและความผููกพัันต่่อองค์์กรอยู่่�ที่่� 81% ซึ่่�ง
สููงกว่่าค่่าเฉลี่่�ยของประเทศไทยที่่� 76% (Qualtrics - 2021 employee experience trends: Thailand) และต่ำำ��กว่่าองค์์กรที่่�ได้้รัับการ
ยอมรัับว่่าเป็็น Top employer ที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยความพึึงพอใจของพนัักงานอยู่่�ที่่� 87% จากการสำำ�รวจของ Kincentric 
จากค่่าเฉลี่่�ยความพึึงพอใจดัังกล่่าว เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2563 ซึ่่�งอยู่่�ที่่� 80% เล็็กน้้อย 

ความปลอดภััย อาชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน

บริิษััท ไทย โซล่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทในเครืือ มุ่่�งมั่่�นในการปรัับปรุงและพััฒนาระบบการบริิหารด้้านความ
ปลอดภััย อาชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน และการบริิหารงานด้้านคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม ให้้เป็็นไปตามข้้อกฎหมาย
ท่ี่�เกี่่�ยวข้้องรวมถึึงมาตรฐานระบบบริิหารงานคุุณภาพ ISO9001, มาตรฐานระบบการจััดการอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย  
ISO 45001 และมาตรฐานระบบการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม ISO14001 โดยมุ่่�งหวัังให้้พนัักงานภายในบริิษััท ผู้้�รัับจ้้างช่่วง มีีความรู้้� 
ความเข้า้ใจ มีีจิตสำำ�นึกึ และความตระหนัักนำำ�ไปสู่่�การปฏิบิััติอย่า่งจริงิจััง ผ่า่นนโยบายด้า้นความปลอดภััยของบริษิััทฯ โดยมีคีณะกรรมการ
ความปลอดภััย อาชีวีอนามััย และสภาพแวดล้อ้มในการทำำ�งานพิจิารณาร่ว่มจััดทำำ�แผนดำำ�เนินิงานเพื่่�อนำำ�เสนอขออนุมุััติดิำำ�เนินิการ และ 
งบประมาณประจำำ�ปีี ของกลุ่่�มบริิษััทฯ โดยสรุุปดัังนี้้�

1.	จััด ให้้มีีการให้้ความรู้้�, อบรมสััมมนา, ประชาสััมพัันธ์์ และการฝึึกซ้้อม ดัังนี้้�

Overall Engagement Comparison

Top Employer TSE Thailand
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2.	 การค้้นหาความเสี่่�ยงในงาน และการบริิหารจััดการ พร้้อมมาตรการควบคุุมความเสี่่�ยง

3.	 การป้้องกัันอัันตรายจากเครื่่�องจัักร อุุปกรณ์์ และอุุปกรณ์์ป้้องกัันอัันตรายส่่วนบุุคคล

4.	 การนำำ�เทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััยมาใช้้งานในระบบเพื่่�อลดความเสี่่�ยง

5.	 การตรวจสุุขภาพพนัักงานตามปััจจััยเสี่่�ยง

บริิษััทฯ เชื่่�อม่ั่�นว่่าความปลอดภััย อาชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานของพนัักงานเป็็นปััจจััยสำำ�คััญประการหนึ่่�งท่ี่�
จะช่่วยให้้เกิิดการทำำ�งานท่ี่�มีีประสิิทธิภาพและบรรลุประสิิทธิผล จึึงได้้กำำ�หนดโยบายและพััฒนาระบบการจััดการความปลอดภััย  
อาชีีวอนามััย รวมถึึงสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานให้้สอดคล้้องกัับกฎหมายมาตรฐานสากล และข้้อกำำ�หนดอื่่�นๆ เพื่่�อสร้้างความ
ปลอดภััยในการทำำ�งานให้้กัับพนัักงาน คู่่�ธุุรกิิจ ผู้้�รัับจ้้างช่่วง และผู้้�มาติิดต่่อหรืือมาปฏิิบััติิงานภายในบริิษััทฯ ให้้เกิิดขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง
และยั่่�งยืืน 

ลำำ�ดัับ กิิจกรรม วััตถุุประสงค์์ เป้้าหมาย ตััวชี้้�วััด

3.1 ก า ร ติิ ดตั้้ � ง ก า ร์์ ด
ป้้องกััน (Safeguard) 
ห รืื อ ปิิดกั้้  � น ล้้ อ ม
บริิเวณที่่�มีีอัันตราย

เพื่่�อป้้องกัันอัันตรายท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น
กัับผู้้�ปฏิิบััติิงาน

มีีการปิิดกั้้�นป้้องกัันการสััมผััส จุดุที่�มีี
ความเป็็นอัันตราย

มีีการลดระดัับความเสี่่�ยงในพื้้�นที่่�
ปฏิิบััติิงานอยู่่�ในระดัับที่่�ยอมรัับได้้

3.2 การติิดตั้้�งป้้ายเตืือน
อัันตรายในจุุดต่่างๆ

เพื่่�อให้้ผู้้�ปฏิบิัติัิงานได้้รับัทราบจุดุที่่�
เป็็นอัันตรายในพื้้�นที่่�ที่่�ปฏิิบััติิงาน

พื้้�นที่่�ที่่�มีีการบ่่งชี้้�อัันตราย หรืือสิ่่�งที่่�
ต้้องปฏิิบััติิเมื่่�อเข้้าไปในพื้้�นที่่�

มีีการติิดตั้้�งป้้ายเตืือนอัันตรายในจุุด
ต่่างๆ

3.3 การจััดหาอุุปกรณ์์
ป้อ้งกัันอัันตรายส่่วน
บุุคคล

ผู้้�ปฏิิบััติิงานมีีอุุปกรณ์์ป้้องกััน
อัันตรายที่่�เหมาะสมกัับลัักษณะ
การทำำ�งานที่่�รัับผิิดชอบ

พนัักงานผู้้�ปฏิิบััติิงานตามลัักษณะ
ความเสี่่�ยง

ผู้้� ป ฏิิ บัั ติิ ง า น มีีอุ  ป ก ร ณ์์ ป้้ อ ง กัั น
อัันตรายส่่วนบุุคคลใช้้งานได้้อย่่าง
เหมาะสม

ลำำ�ดัับ กิิจกรรม วััตถุุประสงค์์ เป้้าหมาย ตััวชี้้�วััด

2.1 การประเมินิความเสี่่�ยง 
(Risk Assessment)

เพื่่�อทราบถึึงความเสี่่�ยงและความ
เป็็นอัันตรายของงานที่่�รัับผิิดชอบ 
และร่่วมกำำ�หนดมาตรการควบคุุม

ทุุกหน่่วยงาน/แผนก /ฝ่่าย ทุุกหน่ว่ยงาน/ฝ่า่ย/แผนก มีีข้้อมููลการ 
บ่่งชี้้�อัันตราย/การประเมิินความเส่ี่�ยง 
และมาตรการลดความเสี่่�ยง

2.2 การตรวจตราความ
ปลอดภััย (Safety 
Patrol)

สำำ�รวจเพื่่�อการค้้นหาอัันตรายที่่�
อาจเกิิดขึ้้�น จาก คน เครื่่�องจัักร วิิธีี
การปฏิิบััติิงาน และ สภาพแวดล้้อม
ในการทำำ�งาน เพื่่�อการปรัับปรุุง
พััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง

พื้้�นท่ี่�ปฏิิบััติิงานภายในโรงงานและ
บริิเวณรอบๆ โรงงาน

สรุุปรายงานการตรวจตราประจำำ�
สััปดาห์์/เดืือน/ปีี

ลำำ�ดัับ กิิจกรรม วััตถุุประสงค์์ เป้้าหมาย ตััวชี้้�วััด

4.1 ก า ร ใ ช้้ ร ะ บ บ ก า ร
ค ว บ คุุ ม ก า ร ผลิ ิ ต  
ด้้วยระบบมอนิิเตอริ่่�ง 
(Monitoring System)

เพื่่�อให้้สามารถควบคุุมการผลิิตได้้
ทั้้�งระบบ

ตรวจสอบระบบการทำำ�งานได้้ทั้้�ง
ระบบได้้อย่่างทัันท่่วงทีี

มีีการใช้้งานระบบในการควบคุุมการ
ผลิิตอย่่างต่่อเนื่่�อง

ลำำ�ดัับ กิิจกรรม วััตถุุประสงค์์ เป้้าหมาย ตััวชี้้�วััด

5.1 การตรวจสุุ ขภาพ
พนักังานประจำำ�ปี และ
การตรวจสุุขภาพตาม
ปััจจััยเสี่่�ยงสััมผััสใน
การทำำ�งาน	

เพื่่�อให้้สามารถรู้้�ถึึงภาวะสุุขภาพ
ของพนักงานในองค์์กร เพ่ื่�อกำำ�หนด
มาตรการป้้องกัันอย่่างเหมาะสม 
และเป็็นข้้อมููลการเฝ้้าระวัังและ 
ส่่งเสริิมสุุขภาพ

พนัักงานทุุกคนในองค์์กร รายงานผลการตรวจสุุขภาพพนักังาน
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ตารางรายงานจำำ�นวนอุุบััติิเหตุุ ประจำำ�ปีี 2562 - 2564 ของกลุ่่�มบริิษััท

เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อมรัับสถานการณ์์ฉุุกเฉิินท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นได้้ทุุกเมื่่�อ บริิษััทฯ ได้้เตรีียมรัับมืือกัับสถานการณ์์ดัังกล่่าว โดย
การให้้ความรู้้� สร้้างความตระหนัักและฝึึกซ้้อมรัับมืือเมื่่�อมีีเหตุุการณ์์ไม่่คาดคิิดเกิิดขึ้้�น การซ้้อมแผนฉุุกเฉิินเพื่่�อรองรัับสถานการณ์์
ฉุกุเฉินิภายในบริษิััท มีีจุดุมุ่่�งหมายเพื่่�อให้พ้นัักงานได้ฝ้ึกึปฏิบิััติเิพื่่�อตอบโต้เ้หตุกุารณ์ห์รืือสถานการณ์ต์่า่งๆ ได้อ้ย่า่งเหมาะสมถูกูต้อ้ง
ตามหลัักวิิธีี และปลอดภััยซึ่่�งถืือเป็็นสิ่่�งสำำ�คััญ

การซ้้อมดัับเพลิิงและแผนฉุุกเฉิินอพยพหนีี ไฟ

ปีี 2562 ปีี 2563 ปีี 2564

จำำ�นวนการเกิิดอุุบััติิเหตุุ 
•	Solar Farm
•	Solar Rooftop
•	Solar Floating
•	Biomass

-
-
-
1

1
-
-
4

-
1
-
1

จำำ�นวนการเกิิดอุุบััติิเหตุุขั้้�นหยุุดงาน (เกิิน 3 วััน) 
•	Solar Farm
•	Solar Rooftop
•	Solar Floating
•	Biomass

-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-

การอบรมเกี่่�ยวกัับภาคทฤษฎีี

ฝึึกวิิธีีการใช้้ถัังดัับเพลิิงที่่�ถููกต้้อง

เรีียนรู้้�เกี่่�ยวการปฐมพยาบาลเบื้้�องต้้น และ CPR.

ฝึึกการใช้้ถัังดัับเพลิิงเข้้าระงัับเหตุุ
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การฝึึกทีีมผจญเพลิิง

การซ้้อมอพยพหนีี ไฟ

ฝึึกการปฐมพยาบาลและการเคลื่่�อนย้้าย

เทคนิิคการผจญเพลิิง

ณ จุุดรวมพล

สรุุปผลการดำำ�เนิินการฝึึกซ้้อม
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มาตรการป้้องกัันในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััส COVID-19

บริิษััทฯ ได้้ติิดตามข่่าวสารและสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนาสายพัันธุ์์�ใหม่่ (โควิิด-19) อย่่างใกล้้ชิิด และมีี
มาตรการป้้องกัันการแพร่่ระบาดมาตั้้�งแต่่ในระยะแรก เช่่น มีีการวััดอุุณหภููมิิทุุกครั้้�งเมื่่�อมีีการเข้้าพื้้�นที่่� ให้้พนัักงานสวมใส่่หน้้ากาก
อนามััยตลอดเวลา จััดสรรเจลแอลกอฮอล์์ล้้างมืือไว้้ตามจุุดต่่างๆ และทำำ�ความสะอาดพ่่นน้ำำ��ยาฆ่่าเชื้้�อในสถานที่่�ทำำ�งานทุุก 2 สััปดาห์์ 
ไม่เ่พีียงเท่า่นั้้�นยัังมีกีารเว้น้ระยะห่า่งทางสัังคมโดยมีกีารสลัับท่ี่�นั่่�งทำำ�งานในลัักษณะฟันัปลาและสลัับวัันเข้า้ทำำ�งานในส่ว่นของสำำ�นัักงาน 
(Work Form Home) และมีีการนำำ�ระบบเทคโนโลยีีดิิจิิทััลมาใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด โดยสามารถเข้้าถึึงระบบได้้จากทุุกสถานที่่�และ
ทุุกเวลา เช่่น การประชุุมทางไกล (Video conference) เพื่่�อให้้สามารถปฏิิบััติิงานและดำำ�เนิินงานได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพและไม่่มีี
ผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ แต่่อย่่างใด

ในส่่วนของโครงการโรงไฟฟ้้า บริิษััทฯ ได้้จััดให้้มีีมาตรการป้้องกัันโดยการคััดกรองเบื้้�องต้้นก่่อนเข้้าพื้้�นที่่� ดัังนี้้�
 
1.	 จััดให้้มีีจุุดคััดกรอง และลงข้้อมููลบุุคคลและผู้้�ที่่�เข้้ามาปฏิิบััติิงานในพื้้�นที่่�โครงการโรงไฟฟ้้าเพื่่�อเป็็นข้้อมููลเส้้นทางการติิดต่่อเชื้้�อ 

กรณีีพบว่่ามีีการติิดเชื้้�อ
2.	 จััดให้้มีีการตรวจหาเชื้้�อในกลุ่่�มพนัักงานบริิษััทตามระยะเวลาที่่�กำำ�หนดประจำำ�เดืือน
3.	 จััดให้้มีีมาตรการคััดกรองกรณีีมีีบุุคคล หรืือผู้้�รัับจ้้างช่่วง ที่่�ต้้องเข้้าปฏิิบััติิงานในพื้้�นที่่�โครงการโดยให้้ยืืนยัันผลการตรวจหาเชื้้�อ

จากใบรัับรองแพทย์์และหลัักฐานการรัับวััคซีีนมาแสดงก่่อนเพื่่�อขออนุุญาตเข้้าพื้้�นที่่�
4.	 การอบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการป้้องกัันการแพร่่ระบาดเชื้้�อ Covid-19 และชี้้�แจงมาตรการการปฏิิบััติิตััวเมื่่�อเข้้ามาในพื้้�นที่่� เพื่่�อ

ป้้องกัันการติิดเชื้้�อและแพร่่ระบาดในกลุ่่�มผู้้�ปฏิิบััติิงาน

มาตรการคัดกรองก่อนเข้าพื้นที่โครงการพื้นที่โครงการ

บุคคลมาจากต่างพื้นที่

อุณหภูมิร่างกายสูง
>37.5 °C

ไม่อนุญาตให้เข้าพื้นที่

อุณหภูมิร่างกายสูง
>37.5 °C

ไม่อนุญาตให้เข้าพื้นที่

อุณหภูมิร่างกายต่ำ�กว่า
37.5 °C

ตรวจหลักฐานการรับรองการ
เดินทางข้ามจังหวัด/หนังสือ
รับรองการฉีดวัคซีน/หนังสือ
รับรองการตรวจโควิด

หากบุคคลภายนอกมาจาก
พื้นที่สีแดง จะทำ�การแจ้งข้อมูล
ไปยัง หน่วยงานราชการที่
เกี่ยวข้องได้รับทราบ

อนุญาตให้เข้าพื้นที่ แยกตัวเว้น
ระยะห่างจากผู้อื่น และติดต่อ
เฉพาะบุคคลที่เกี่ยวข้องท่านั้น

อุณหภูมิร่างกายต่ำ�กว่า
37.5 °C

อนุญาตให้เข้าพื้นที่

บุคคลในพื้นที่
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การตรวจหาเชื้้�อ COVID-19 พนัักงาน ประจำำ�เดืือน

 

การอบรมให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับมาตรการป้้องกัันไวรััส COVID-19
และข้้อบัังคัับเกี่่�ยวกัับความปลอดภััยในการทำำ�งาน

 

เพื่่�อเป็็นการป้้องกัันการเจ็็บป่่วยจากอาการเจ็็บป่่วยในขั้้�นรุุนแรง บริิษััทฯ ได้้จััดหาวััคซีีนฉีีดให้้กัับพนัักงานในช่่วงภาวะวิิกฤตที่่�มีีการ
ระบาดรุุนแรง ทำำ�ให้้พนัักงานมีีขวััญกำำ�ลัังใจที่่�ดีีขึ้้�นในช่่วงเวลาที่่�ยากลำำ�บาก

จากการดำำ�เนินิการตามมาตรการทั้้�งหมดดัังท่ี่�ได้ส้รุปุมา ฝ่า่ยบริหิารมีคีวามมุ่่�งมั่่�นและได้ใ้ห้ค้วามสำำ�คััญต่อ่นโยบายด้า้นความปลอดภััย 
อาชีีวอนามััย และ สภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานท่ี่�มีีผลต่่อบุุคลากรของบริิษััทอัันเป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญท่ี่�จะก่่อให้้เกิิดการพััฒนาศัักยภาพ
องค์์กรอย่่างต่่อเนื่่�อง
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ความรัับผิิดชอบต่่อชุุมชนหรืือสัังคม 
กลุ่่�มบริิษััท มีีนโยบายดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม (Corporate Social Responsibility - CSR) ด้้วยความตระหนััก
และให้้ความสำำ�คััญในการสนัับสนุนการดำำ�เนิินกิิจกรรมเพ่ื่�อสัังคมและชุุมชนโดยรอบรวมทั้้�งใส่่ใจดููแลสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างต่่อเน่ื่�อง มีี
เจตนารมณ์์ที่่�จะทำำ�งานร่่วมกัับผู้้�ที่่�มีสี่่วนเกี่่�ยวข้้อง โดยมุ่่�งสร้้างและสืืบสานความสััมพัันธ์์อัันดีีที่่�เกิิดจากการยอมรัับและไว้้วางใจซึ่่�งกััน
และกััน คำำ�นึึงถึึงผลกระทบที่่�อาจจะมีีต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย เช่่น ผู้้�ถืือหุ้้�น พนัักงาน ชุุมชนที่่�บริิษััทฯ ประกอบกิิจการอยู่่� ลููกค้้า คู่่�ค้้า และ
หน่่วยงานภาครััฐตลอดจนถึึงสัังคมและประเทศชาติิ พร้้อมทั้้�งสร้้างทััศนคติิและวััฒนธรรมองค์์กรเพ่ื่�อให้้พนัักงานมีีความรัับผิิดชอบ
ต่่อสัังคมท่ี่�อยู่่�ร่วมกััน ทั้้�งน้ี้� เพื่่�อมุ่่�งหวัังการอยู่่�ร่่วมกัับชุุมชนและสัังคมได้้อย่่างเป็็นสุุข และพััฒนายกระดัับความเจริิญก้าวหน้้าไป
พร้้อมๆ กัันเพื่่�อการเจริิญเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน

การดำำ�เนิินงานและการจััดทำำ�รายงาน

จากการท่ี่�กลุ่่�มบริษิััท ได้ต้ระหนัักถึงึความรับัผิดิชอบทางสัังคม คณะกรรมการบริษิััทมีแีนวนโยบายเกี่่�ยวกัับความรับัผิดิชอบต่อ่สัังคม 
ต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียต่่างๆ เพื่่�อให้้ฝ่่ายจััดการนำำ�ไปศึึกษาหรืือปฏิิบััติิ ดัังนี้้�
1.	 ดำำ�เนินิธุรุกิจิด้ว้ยความสุจุริติ โปร่ง่ใส เป็น็ธรรม และสามารถตรวจสอบได้ ้โดยมุ่่�งเน้น้การเจริญิเติบิโตของบริษิััท ควบคู่่�ไปกัับการ

พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตของพนัักงาน ชุุมชน และคุุณภาพของสัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม รวมทั้้�งดููแล ผลประโยชน์์ของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย
2.	 ให้ค้วามสำำ�คััญกัับสิิทธิมินุษยชนขั้้�นพื้้�นฐานเพ่ื่�อส่ง่เสริมการเคารพต่อ่สิิทธิแิละเสรีีภาพด้ว้ยการไม่่เลืือกปฏิบิััติ ส่ง่เสริมความเสมอภาค 

ไม่่แบ่่งแยกเพศและชนชั้้�น ไม่่ใช้้แรงงานเด็็ก และต่่อต้้านการคอรััปชั่่�นทุุกรููปแบบ
3.	 ส่่งเสริิมและให้้ความรู้้�ด้้านสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมกัับพนัักงานทุุกระดัับของบริิษััทฯ เพื่่�อใช้้เป็็นแนวทางร่่วมกััน ในการพััฒนาและ

ดููแลรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม ให้้ทั่่�วถึึงทั้้�งองค์์กร
4.	 ให้้มีีการสื่�อสาร และประชาสััมพัันธ์์โครงการ หรืือกิิจกรรมเพ่ื่�อสัังคมและสิ่่�งแวดล้อมแบบสองทาง กัับชุุมชน สัังคมและ 

ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย รวมทั้้�งเปิิดโอกาสให้้ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียได้้มีีส่่วนร่่วมในโครงการหรืือกิิจกรรมนั้้�นๆ ตามความเหมาะสมเช่่น การทำำ� 
ประชาพิิจารณ์์ร่่วมกัับประชาชนในพื้้�นท่ี่�เพ่ื่�อศึึกษาผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้อมเบื้้�องต้้น (IEE) เพ่ื่�อให้้ประชาชนในชุุมชนรัับรู้้�และ
เข้้าใจถึึงผลกระทบจากการก่่อสร้้างโรงไฟฟ้้า กระบวนการผลิิตไฟฟ้้า ทั้้�งต่่อผู้้�อยู่่�อาศััยในชุุมชน และสิ่่�งแวดล้้อมเป็็นต้้น

5.	 การเผยแพร่่นวััตกรรมการผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานหมุุนเวีียนของกลุ่่�มบริิษััทฯ เพื่่�อให้้ผู้้�สนใจนำำ�ไปพััฒนาให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อ
สัังคม และสิ่่�งแวดล้อมต่่อไปในปััจจุุบัันมีีผู้้�สนใจเข้้าศึึกษาเทคโนโลยีีการผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานความร้อนแสงอาทิิตย์์ของ 
บริิษััทฯ อย่่างต่่อเนื่่�อง

กิิจกรรมเพื่่�อประโยชน์์ต่่อชุุมชนหรืือสัังคม

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) 
มอบเครื่่�องผลิิตออกซิิเจน ให้้กัับโรงพยาบาลบำำ�ราศนราดููร จัังหวััดนนทบุุรีี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564066



บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ จำำ�กััด 
สนัับสนุุนชุุดเครื่่�องนอนในการกัักตััวโควิิด19 ณ องค์์การบริิหารส่่วนตำำ�บลไสหร้้า จัังหวััดนครศรีีธรรมราช

บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ จำำ�กััด 
สนัับสนุุนอุุปกรณ์์ที่่�ใช้้ในโรงพยาบาลสนาม ณ สมเด็็จพระยุุพราชฉวาง จัังหวััดนครศรีีธรรมราช

บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ จำำ�กััด       
สนัับสนุุนอุุปกรณ์์กีีฬาโครงการอำำ�เภอยิ้้�มเยี่่�ยมชุุมชน

ณ ที่่�ว่่าการอำำ�เภอฉวาง จัังหวััดนครศรีีธรรมราช

บริิษััท สยาม โซล่่า เพาเวอร์์ จำำ�กััด (มหาชน)
ร่่วมสมทบทุุนการศึึกษาให้้กัับโรงเรีียนวััดโคกพุุทรา จัังหวััดอ่่างทอง

บริิษััท บางสวรรค์์ กรีีน จำำ�กััด 
สนัับสนุุนน้ำำ��ดื่่�มช่่วยเหลืือผู้้�ป่่วยโควิิด-19 ร่่วมกัับ  

เทศบาลบางสวรรค์์  จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

บริิษััท สยาม โซล่่า เพาเวอร์์ จำำ�กััด (มหาชน)
ร่่วมสมทบทุุนการศึึกษาให้้กัับโรงเรีียนวััดโคกพุุทรา จัังหวััดอ่่างทอง

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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บริิษััท สยาม โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� 1 จำำ�กััด สาขา SSE1 – PV01 
สนัับสนุุนผ้้าห่่อศพ และ ชุุดPPE พร้้อมถุุงมืือยาง ให้้กัับทีีมกู้้�ภััย

สมาคนบ่่อพลอยร่่วมใจกาญจนบุุรีี จัังหวััดกาญจนบุุรีี

บริิษััท สยาม โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� 1 จำำ�กััด สาขา SSE1 – PV04
สนัับสนุุนชุุดPPE พร้้อมถุุงเท้้าถุุงมืือยาง ให้้กัับโรงพยาบาลส่่ 

งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลหนองกระทุ่่�ม จัังหวััดสุุพรรณบุุรีี

รางวััลแห่่งความภาคภููมิิใจ 

บริิษััท ออสการ์์ เซฟ เดอะ เวิิลด์์ จำำ�กััด โครงการ 1 และโครงการ 2
 ได้้รัับโล่่รางวััล สถานประกอบการที่่�ผ่่านเกณฑ์์การประเมิินโครงการธรรมาภิิบาลสิ่่�งแวดล้้อม ประจำำ�ปีี 2563 และ 2564 

จากกระทรวงอุุตสาหกรรม ผ่่านอุุตสาหกรรมจัังหวััดนครศรีีธรรมราช

บริิษััท บางสวรรค์์ กรีีน จำำ�กััด 
 ได้้รัับโล่่รางวััล สถานประกอบการที่่�ผ่่านเกณฑ์์การประเมิินโครงการธรรมาภิิบาลสิ่่�งแวดล้้อม ประจำำ�ปีี 2564 

จากกระทรวงอุุตสาหกรรม ผ่่านอุุตสาหกรรมจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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2562 2563 2564

ผลการดำ�เนินงานและฐานะการเงิน (งบการเงินรวม)

รายได้จากการขายและการให้บริการ 1,524.08  1,530.45  1,348.89 

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 642.92  643.33  659.52

รายได้รวม 2,176.87 2,186.07  2,101.13 

กำ�ไรสำ�หรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 492.71 421.43 774.58

สินทรัพย์รวม 19,706.91  19,176.78  15,869.99 

หนี้สินรวม 13,357.53  13,257.45  10,237.67

อัตราส่วนทางการเงิน (งบการเงินรวม)

อัตราส่วนสภาพคล่อง

	 อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.81 0.54 0.51

	 อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 2.97 3.97 4.28

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไร

	 อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%) 32.44 33.13 29.45

	 อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน (%) 65.97 49.24 54.76

	 อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 55.41 27.15 32.14

	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 14.90 7.30 8.03

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน

	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 6.22 4.34 4.32

	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) 13.14 8.65 8.20

	 อัตราส่วนหมุนเวียนทรัพย์สิน (เท่า) 0.09 0.08 0.08

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.82 2.24 2.10

	 อัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.70 2.09 1.97

	 อัตราส่วนความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย (เท่า) 8.78 3.47 3.76

	 อัตราการจ่ายปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.12 0.05 0.075 *

	 อัตราการจ่ายปันผล (%) 217.54 51.45 88.59

หน่วย : ล้านบาท

หมายเหตุ :  	 อัตราปันผลเทียบกับปีที่อ้างอิงผลประกอบการ,  
 	 อัตราปันผลสำ�หรับปี 2564 เป็นเงินปันผลระหว่างกาลจากผลประกอบการระหว่างปี 2564 ที่ประกาศจ่ายแล้ว

การวิิเคราะห์์และคำำ�อธิิบายของฝ่่ายจััดการ (MD&A)
 

ข้้อมููลทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 069



ปีี 2564
2,176.87
ล้้านบาท

SOLAR FARM

SOLAR ROOFTOP

BIOMASS

ล้้านบาท

ล้้านบาท

ล้้านบาท

560.61

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากกิิจการ
ที่่�ควบคุุมร่่วมกัันและรายได้้อื่่�น

ล้้านบาท702.12

106.28

807.86

สััดส่่วนรายได้้ของการประกอบธุุกิิจ

วิิเคราะห์์การดำำ�เนิินงานและฐานะทางการเงิิน 

รายงานวิิเคราะห์์ผลการดำำ�เนิินงานตามงบการเงิินรวม

1. รายได้้จากการขายและการให้้บริิการ
กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีรายได้้รวมลดลงจากปีีก่่อนเล็็กน้้อย โดยรายได้้จากการขายและการให้้บริิการรวมสำำ�หรัับปีี 2564 มีีจำำ�นวน 1,524.08 
ล้้านบาท ต่ำำ��กว่่าปีีก่่อนที่่�แสดงยอด  1,530.45 ล้้านบาท  เป็็นจำำ�นวน 6.37 ล้้านบาท คิิดเป็็นลดลงร้้อยละ 0.42
	
•	 รายได้้จากการขายและบริิการเพิ่่�มขึ้้�นจากโครงการที่่�ซื้้�อใหม่่
	 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นจากโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ลอยน้ำำ�� จำำ�นวน 8 เมกะวััตต์ท่ี่�จัังหวััดปราจีีนบุุรีี  
	 ท่ี่�สร้า้งเสร็จ็และดำำ�เนินิการเชิงิพาณิชิย์แล้ว้ในเดืือนพฤษภาคม 2564 รวมถึงึมีีรายได้เ้พิ่่�มขึ้้�นจากการปรับัปรุงุประสิทิธิภิาพโครงการ 
	 โรงไฟฟ้้าที่่�ซื้้�อมาในระหว่่างปีี 2562 ทำำ�ให้้มีีรายได้้จากการขายเพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 20.99 ล้้านบาท

•	 รายได้้จากการขายและบริิการลดลงจากโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�นและโครงการโรงไฟฟ้้าจากพลัังงาน 
ชีีวมวล

	 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีรายได้้จากโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ท่ี่�ประเทศญี่่�ปุ่่�นลดลงจำำ�นวน 19.83 ล้้านบาท จากการขาย 
	 โรงไฟฟ้้า 6 โรง รวมจำำ�นวน 8.24 เมกะวััตต์์ ในระหว่่างปีี 2564 ทำำ�ให้้ กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ 
	 ที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�นคงเหลืือจำำ�นวน 1 โรง จำำ�นวน 13.50 เมกะวััตต์์

	 ในขณะที่่�รายได้้จากโครงการโรงไฟฟ้้าจากพลัังงานชีีวมวลขนาดรวม 22.2 เมกะวััตต์์ลดลงจำำ�นวน 10.21 ล้้านบาท จากการปิิด 
	 เพื่่�อปรัับปรุุงโครงการในช่่วงสิ้้�นปีี

	 (ยอดดัังกล่่าวยัังไม่่รวมรายได้้จากโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ จำำ�นวน 80 เมกะวััตต์์ ซึ่่�งรัับรู้้�ผลประกอบการเป็็นส่่วน 
	 แบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในการร่่วมค้้าอีีกจำำ�นวน 642.92 ล้้านบาท) 

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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รายการ
31 ธัันวาคม เพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง)

2564 2563 จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ

รายได้ 1,546.99 1,500.35 46.64 3.11

ต้นทุนและค่าใช้จ่าย (475.46) (428.13) (47.33) (11.05)

กำ�ไรสุทธิ 1,071.53 1,072.22 (0.69) (0.06)

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า (60%) 642.92 643.33 (0.41) (0.06)

	ทั้้ �งนี้้� ในปีี 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีกำำ�ไร(ขาดทุุน)อื่่�น เพิ่่�มขึ้้�น 187.53 ล้้านบาท เกิิดจากกำำ�ไรจากการขายเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อย 
	 เพิ่่�มขึ้้�น 107.11 ล้า้นบาท กำำ�ไรจากการเปลี่�ยนแปลงเงื่่�อนไขสััญญาเงิินกู้้� 60.45 ล้า้นบาท และขาดทุนุจากอััตราแลกเปลี่่�ยนท่ี่�ลดลง  
	 20.18 ล้้านบาท ซึ่่�งเป็็นรายการทางบััญชีี ไม่่มีีผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินงานและกระแสเงิินสด 

2. ต้้นทุุนขายและการให้้บริิการ
กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีต้้นทุุนขายและบริิการรวมสำำ�หรัับปีี 2564 จำำ�นวน 1,075.24 ล้้านบาท สููงกว่่าปีีก่่อนที่่�แสดงยอด 1,023.35 ล้้านบาท 
เป็็นจำำ�นวน 51.89 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 5.07 สาเหตุุจากการรัับรู้้�ต้้นทุุนขายเต็็มไตรมาสของโครงการที่่�สร้้างเสร็็จและดำำ�เนิินการ
เชิิงพาณิิชย์์แล้้ว และการเพิ่่�มขึ้้�นของต้้นทุุนการผลิิตของโครงการโรงไฟฟ้้าจากพลัังงานชีีวมวล

กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีอััตราการทำำ�กำำ�ไรขั้้�นต้้นสำำ�หรัับปีี 2564 เท่่ากัับร้้อยละ 29.45 ลดลงจากปีี 2563 ที่่�มีีกำำ�ไรขั้้�นต้้นร้้อยละ 33.13 อััตรา
การทำำ�กำำ�ไรขั้้�นต้้นที่่�ลดลงเป็็นผลมาจากอััตราการทำำ�กำำ�ไรขั้้�นต้้นของโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานชีีวมวล

3. ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร
กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารรวมสำำ�หรัับปีี 2564 จำำ�นวน 348.78 ล้้านบาท สููงกว่่าปีีก่่อนที่่�แสดงยอด 302.57 ล้้านบาท เป็็น
จำำ�นวน 46.21 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 15.27 สาเหตุุหลัักเกิิดจากการลดลงของค่่าที่่�ปรึึกษา นอกจากนี้้� บริิษััทฯ บัันทึึกรายการด้้อย
ค่า่ของสิินทรััพย์์โครงการโรงไฟฟ้า้พลัังงานความร้อนจากแสงอาทิิตย์์ในระบบรางรวมแสงเพิ่่�มเติิมในปีี 2564 เป็็นจำำ�นวน 154.56 ล้า้น
บาท ทั้้�งนี้้� การด้้อยค่่าของสิินทรััพย์์ถืือเป็็นรายการที่่�มิิใช่่เงิินสด จึึงไม่่มีีผลกระทบต่่อการบริิหารเงิินสดของบริิษััท

4. ต้้นทุุนทางการเงิิน
กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีต้้นทุุนทางการเงิินรวมสำำ�หรัับปีี 2564 จำำ�นวน 338.32 ล้้านบาท ต่ำำ��กว่่าปีีก่่อนท่ี่�แสดงยอด 340.73 ล้้านบาท  
เป็็นจำำ�นวน 2.41 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 0.71 ซึ่่�งมีีสาเหตุุหลัักจากการลดลงของเงิินต้้นของเงิินกู้้�ยืืมระยะยาว

5. ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในการร่่วมค้้า
ตามนโยบายการบััญชีีเร่ื่�องเงินิลงทุนุในบริษิััทร่ว่มและการร่วมค้า้ บริิษััทรับัรู้้�เงินิลงทุนุในการร่ว่มค้า้โดยใช้ว้ิธิีีส่ว่นได้เ้สีียซึ่่�งเป็น็กิจิการ
ที่่�ลงทุุนและดำำ�เนิินการบริิหารโครงการไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์ที่่�ติิดตั้้�งบนพื้้�นดิิน 80 เมกะวััตต์์ ตามรายละเอีียดดัังนี้้�

ผลการดำำ�เนิินงานของการร่่วมค้้าตามวิิธีีส่่วนได้้เสีีย

การร่่วมค้้ามีีกำำ�ไรสุุทธิิสำำ�หรัับปีี 2564 จำำ�นวน 1,071.53 ล้้านบาท ลดลงจากปีีก่่อนที่่�แสดงยอด 1,072.22 ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวน 0.69 
ล้า้นบาท คิดิเป็็นร้อ้ยละ 0.06 ผลประกอบการโดยรวมของการร่วมค้ามีีความสม่ำำ��เสมอ โดยผลประกอบการดัังกล่่าวจะถููกแบ่่งตามวิธีี
ส่่วนได้้เสีียในรููปแบบของส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในการร่่วมค้้า ในปีี 2564 มีีจำำ�นวน 642.92 ล้้านบาท ลดลงจากปีีก่่อนที่่�แสดง
ยอด 643.33 ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวน 0.41 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 0.06 สาเหตุุหลัักเกิิดจากการตััดจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิินชำำ�รุุด มููลค่่า
รวม 48.86 ล้้านบาทในปีี 2564 และผลการดำำ�เนิินงานที่่�ดีีขึ้้�นในระหว่่างปีี

6.  กำำ�ไรเบ็็ดเสร็็จรวมสำำ�หรัับปีี
ในปีี 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีกำำ�ไรสุุทธิิสำำ�หรัับปีีจำำ�นวน  492.98 ล้้านบาท  เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนที่่�แสดงยอด 418.81 ล้้านบาท  คิิดเป็็น
จำำ�นวน 74.17 ล้้านบาท หรืือเป็็นอััตราร้้อยละ 17.71 สาเหตุุหลัักเกิิดจากกำำ�ไร(ขาดทุุน)อื่่�นที่่�เพิ่่�มขึ้้�น ซึ่่�งประกอบด้้วย กำำ�ไรจากการ
ขายเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อยที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น 104.41 ล้้านบาท รวมถึึงรายการที่่�ไม่่เป็็นเงิินสด ได้้แก่่ ผลต่่างของกำำ�ไร(ขาดทุุน)จาก
อััตราแลกเปลี่่�ยนที่่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิง และค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่าของสิินทรััพย์์ที่่�เกิิดขึ้้�นในปีี 2564 จำำ�นวน 154.56 ล้้านบาท

หน่วย : ล้านบาท
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รายการ
31 ธัันวาคม เพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง)

2564 2563 จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ

หนี้สิน 13,357.53 13,257.45 100.08 0.75 

ส่วนของเจ้าของ 6,349.38 5,919.33 430.05 7.27

รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 19,706.91 19,176.78 530.13 2.76

รายการ
31 ธัันวาคม เพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง)

2564 2563 จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ

สินทรัพย์หมุนเวียน 1,749.92 1,654.42 95.50 5.77 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 17,956.99 17,522.36 434.63 2.48 

รวมสินทรัพย์ 19,706.91 19,176.78 530.13 2.76 

ในปีี 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีกำำ�ไรเบ็็ดเสร็็จรวมสำำ�หรัับปีี ล้้านบาท 515.28 ลดลงจากปีีก่่อนท่ี่�มีีจำำ�นวน 722.28 ล้้านบาท สาเหตุุ
หลัักเกิิดจากการลดลงของผลต่่างจากอััตราแลกเปลี่่�ยนจากการแปลงค่่างบการเงิิน ซึ่่�งเป็็นการปรัับปรุุงรายการทางบััญชีี ไม่่มีีผล 
กระทบต่่อกระแสเงิินสดของกลุ่่�มบริิษััทฯ

7. อััตราผลตอบแทนต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น 
กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีอััตราผลตอบแทนต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นเพิ่่�มขึ้้�น โดยบริิษััทฯ มีีอััตราผลตอบแทนต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นในปีี 2564 และ 2563 เท่่ากัับ  
ร้้อยละ 8.03 และ 7.30 ตามลำำ�ดัับ ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นตามกำำ�ไรสุุทธิิของกลุ่่�มบริิษััทฯ ตามคำำ�อธิิบายข้้างต้้น 

รายงานวิิเคราะห์์ฐานะการเงิินตามงบการเงิินรวม
การวิิเคราะห์์สิินทรััพย์์
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 และ 2563  กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีสิินทรััพย์์รวมทั้้�งสิ้้�น 19,706.91 ล้้านบาท และ 19,176.78 ล้้านบาท ตามลำำ�ดัับ 
สิินทรััพย์์รวมของกลุ่่�มบริิษััทฯ เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 530.13 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นอััตราการเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 2.76 โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

1)	สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 จำำ�นวน 1,749.92 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจาก ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 ที่่� 1,654.42 
ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวน 95.50 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 5.77 เนื่่�องจากการเพิ่่�มขึ้้�นของภาษีีซื้้�อที่่�ยัังไม่่ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระของโครงการ
ที่่�อยู่่�ระหว่่างก่่อสร้้าง

2)	สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 จำำ�นวน 17,956.99 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจาก ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 ที่่�แสดง
ยอด 17,522.36 ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวน 434.63 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 2.48 สาเหตุุหลัักเพิ่่�มขึ้้�นจากความคืืบหน้้าของโครงการ
ระหว่่างก่่อสร้้าง 

การวิิเคราะห์์หนี้้�สิินและส่่วนของเจ้้าของ
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีหนี้้�สิินและส่่วนของเจ้้าของรวมทั้้�งสิ้้�น 19,706.91 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจาก ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2563 ที่่�แสดงยอด 19,176.78 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 530.13 ล้้านบาท คิิดเป็็นอััตราเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 2.76 โดยมีี 
รายละเอีียด ดัังนี้้�

1)	ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  กลุ่มบริษัทฯ มีหนี้สินรวมทั้งสิ้น 13,357.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ซึ่ง
มีหนี้สินรวม 13,257.45 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 100.08 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.75 โดยมีสาเหตุหลัก
จากเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินของบริษัทย่อย เพื่อรองรับการก่อสร้างของโครงการในต่างประเทศ

หน่วย : ล้านบาท

หน่วย : ล้านบาท
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2)	ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีส่่วนของเจ้้าของรวมทั้้�งสิ้้�น 6,349.38 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจาก ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2563 ซึ่่�งมีีส่่วนของเจ้้าของรวม 5,919.33 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มสููงขึ้้�นจำำ�นวน 430.05 คิิดเป็็นอััตราการเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 7.27 ส่่วน
ของเจ้้าของที่่�เพิ่่�มขึ้้�นเกิิดจากการที่่�กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยบริิษััทฯ มีีกำำ�ไรส่่วนที่่�เป็็นของ
บริิษััทใหญ่่สำำ�หรัับปีี 2564 จำำ�นวน 492.71 ล้้านบาท  ส่่งผลให้้กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีกำำ�ไรสะสมเพิ่่�มสููงขึ้้�นจาก 2,865.34 ล้้านบาทในปีี 
2563 เพิ่่�มเป็็นกำำ�ไรสะสมจำำ�นวน  3,250.08 ล้้านบาทในปีี 2564  ทั้้�งนี้้�ในปีี 2564 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท มีีมติิอนุุมััติิให้้
จ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลในอััตราหุ้้�นละ 0.04 บาท เป็็นจำำ�นวนเงิิน 84.71 ล้้านบาท และจััดสรรสำำ�รองตามกฏหมาย รวมเป็็น
จำำ�นวน 23.26 ล้้านบาท 

ความเหมาะสมของโครงสร้้างเงิินทุุน
อััตราส่่วนของหนี้้�สิินต่่อส่่วนของเจ้้าของของกลุ่่�มบริิษััทฯ ยัังอยู่่�ในระดัับต่ำำ�� โดยในปีี 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อทุุน
เท่่ากัับ 2.10 ต่ำำ��กว่่าปีี 2563 ที่่�มีีอััตราเท่่ากัับ 2.24 การเปลี่่�ยนแปลงของอััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อทุุนของกลุ่่�มบริิษััทฯ สาเหตุุหลัักเกิิดจาก
การเพิ่่�มขึ้้�นของกำำ�ไรสุุทธิิในระหว่่างปีี 2564 ทำำ�ให้้ส่่วนของเจ้้าของเพิ่่�มขึ้้�น 

รายงานวิิเคราะห์์กระแสเงิินสดตามงบการเงิินรวม
เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดคงเหลืือของงบการเงิินรวม ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 เป็็นจำำ�นวน 849.07 ล้้านบาท ลดลงจาก
ยอด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 ที่่� 883.25 ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวน 34.18 ล้้านบาท สรุุปได้้ดัังนี้้� 
	 1)	เงิินสดสุุทธิิได้้มาจากกิิจกรรมการดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 538.03 ล้้านบาท 
	 2)	เงิินสดสุุทธิิใช้้ไปในกิิจกรรมลงทุุน 888.45 ล้้านบาท 
	 3)	เงิินสดสุุทธิิได้้มาจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน 317.72 ล้้านบาท
	 4)	ผลกระทบจากอััตราแลกเปลี่่�ยนจากการแปลงค่่างบการเงิินขาดทุุน 1.48 ล้้านบาท 

ปััจจััยหรืือเหตุุการณ์์ที่่�อาจมีีผลต่่อฐานะการเงิินหรืือการดำำ�เนิินงานอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ

โครงการโซล่่าร์์ลอยน้ำำ�� (Floating Solar PV Farm) ที่่�จัังหวััดปราจีีนบุุรีี จำำ�นวน 8 เมกะวััตต์์ ได้้สร้้างเสร็็จและดำำ�เนิินการเชิิงพาณิิชย์์
แล้้วในเดืือนพฤษภาคม 2564 ส่่งผลให้้มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นจากโครงการดัังกล่่าว รวมถึึง กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นจากการปรัับปรุุง
ประสิิทธิิภาพโครงการโรงไฟฟ้้าที่่�ซื้้�อมาในระหว่่างปีี 2562

ในปีี 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ ได้้ขายโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น จำำ�นวน 6 โรง รวมจำำ�นวน 8.24 เมกะวััตต์์  
ในเดืือนกัันยายน 2564 ส่่งผลให้้กลุ่่�มบริิษััทฯ รัับรู้้�กำำ�ไรจากการขายเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อยจำำ�นวน 104.41 ล้้านบาท

ทั้้�งนี้้� โครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ขนาดกำำ�ลัังผลิิตติิดตั้้�ง 147 เมกะวััตต์์ ที่่�ประเทศญี่่�ปุ่่�น ได้้เริ่่�มก่่อสร้้างในเดืือนเมษายน 
2563 โดยการก่่อสร้้างดำำ�เนิินการไปแล้้ว 58% ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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ชื่่�อบริิษััท			   : 	บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ชื่่�อย่่อในตลาดหลัักทรััพย์์ 	 : 	TSE
วัันที่่�เป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียน	 : 	30 ตุุลาคม 2557
กลุ่่�มอุุตสาหกรรม	 : 	ทรััพยากร
ที่่�ตั้้�งสำนัักงานใหญ่่	 : 	725 อาคารเมโทรโพลิิศ ชั้้�น 19 ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองตัันเหนืือ เขตวััฒนา  
					     กรุุงเทพฯ 10110
ประเภทธุุรกิิจ		  : 	ผลิิตและจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์ และพลัังงานหมุุนเวีียนอื่่�น  
					ทั้้     �งในและต่่างประเทศ
เลขทะเบีียนบริิษััท	 : 	0107557000055
โทรศััพท์์			   : 	02 258 4530 - 3
โทรสาร			   : 	02 258 4534
เว็็บไซต์์บริิษััท		  : 	www.thaisolarenergy.com
ทุุนจดทะเบีียน และทุุนชำระแล้้ว	 : 	ทุุนจดทะเบีียน 2,477,474,454 บาท ชำำ�ระแล้้ว 2,117,716,281 บาท
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ	 :	 1.00 บาท

ข้้อมููลทั่่�วไปและข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น

ข้้อมููลทั่่�วไปของบุุคคลอ้้างอิิง

นายทะเบีียนหลัักทรััพย์์	 บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด (TSD)
				    อาคารตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย (ข้้างสถานทููตจีีน)
				    เลขที่่� 93 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุุงเทพฯ 10400
				    โทรศััพท์์ 	 : 02 009 9000      	โทรสาร : 02 009 9991
				    Call Center 	 : 02 009 9999      

ผู้้�สอบบััญชีี		  นางสาวนัันทิิกา ลิ้้�มวิิริิยะเลิิศ (ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต เลขที่่� 7358)
				    บริิษััท ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กััด 
				    เลขท่ี่� 179/74-80 อาคารบางกอกซิิตี้้� ทาวเวอร์์ ชั้้�น 15 ถนนสาทรใต้้ แขวงทุ่่�งมหาเมฆ เขตสาทร  
				    กรุุงเทพฯ 10120
				    โทรศััพท์์ 	 : 02 844 1000 	
				    โทรสาร 	 : 02 286 5050  Website 	 : www.pwc.com/th

Website  : www.set.or.th/tsd

ข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น

-ไม่่มีี-

ตลาดรอง

-บริิษััทฯ ไม่่มีีหลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ของประเทศอื่่�น-

สถาบัันการเงิินที่่�ติิดต่่อประจำำ� (กรณีีที่่�บริิษััทออกตราสารหนี้้�)

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�:
ธนาคารกรุุงเทพ จํํากััด (มหาชน) ฝ่่ายหลัักทรััพย์์บริิการ
เลขที่่� 333 ถนนสีีลม แขวงสีีลม เขตบางรััก กรุุงเทพฯ 10500
อีีเมล: dhr.grp@bangkokbank.com
โทรศััพท์์: 02-230-1894

ข้้อพิิพาททางกฎหมาย 

-ไม่่มีี-
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•	 นโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการ
•	 โครงสร้้างการกำำ�กัับดููแลกิิจการ และข้้อมููลสำำ�คััญ

เกี่่�ยวกัับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุุดย่่อย   
ผู้้�บริิหาร พนัักงานและอื่่�นๆ

•	 รายงานผลการดำำ�เนิินงานสำำ�คััญด้้านการกำำ�กัับ
ดููแลกิิจการ

•	 การควบคุุมภายในและรายการระหว่่างกััน

ส่่วนที่่� 2
การกำำ�กัับดููแลกิิจการ
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นโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการ
บริษัิัทฯ ยึึดมั่่�นในการดำำ�เนินิธุรุกิจิภายใต้ห้ลักัจริิยธรรมและยึึดถือืปฏิบิัตัิติามกฎหมาย มาตรฐานและข้้อปฏิบิัตัิทิี่่�ดีี ซึ่่�งบริษัิัทได้ก้ำำ�หนด
เป็็นนโยบายที่่�กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงาน พึึงปฏิิบััติิตามคู่่�มืือการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีและจริิยธรรมทางธุุรกิิจ และได้้เปิิดเผย
รายละเอีียดของนโยบายดัังกล่่าวไว้้ ไว้้บนเว็็ปไซต์์ของบริิษััท www.thaisolarenergy.com ภายใต้้หััวข้้อ นัักลงทุุนสััมพัันธ์์ - การกำำ�กัับ
ดููแลกิิจการที่่�ดีี

หลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียนปีี 2560 (CG Code) ที่่�บริิษััทยัังไม่่ได้้นำำ�มากำำ�หนดเป็็นนโยบายของบริิษััท

แนวทางในการปฏิิบััติิของบริิษััท 

หมวดที่่� 1 สิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น

บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญกัับสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ มั่่�นใจได้้ว่่า ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถใช้้สิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐาน
ของตนได้้อย่่างครบถ้้วน โดยผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายมีีสิิทธิิและความเท่่าเทีียมกััน ดัังนี้้� 

-	สิิทธิิในการซื้้�อ ขาย หรืือโอนหุ้้�น และการรัับทราบข้้อมููลอย่่างสม่ำำ��เสมอ
-	สิิทธิิในการได้้รัับส่่วนแบ่่งกำำ�ไรของบริิษััทฯ
-	สิิทธิิในการได้้รัับข้้อมููลข่่าวสารที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่่างเพีียงพอผ่่านทางเว็็บไซต์์ของบริิษััท หรืือเว็็บไซต์์ของตลาดหลัักทรััพย์์ฯ หรืือโดย

วิิธีีการอื่่�นใดตามที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนด 
-	สิิทธิิในการเสนอวาระการประชุุมล่่วงหน้้า เพื่่�อพิิจารณาบรรจุุเป็็นวาระการประชุุมและเสนอชื่่�อบุุคคลเพื่่�อเข้้ารัับการเลืือกตั้้�งเป็็น

กรรมการบริิษััทในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 

ข้้อที่่�ยัังไม่่ ได้้กำำ�หนดเป็็นนโยบายบริิษััท คำำ�ชี้้�แจงของบริิษััท

ประธานคณะกรรมการบริิษััท ควรเป็็นกรรมการอิิสระ บริิษััทมีีประธานคณะกรรมการบริิษััทที่่�มิิใช่่กรรมการอิิสระ
ประธานคณะกรรมการบริิษััท เป็็นผู้้�มีีวิสััยทััศน์์ มีีประสบการณ์์  
ความรู้้�ความสามารถในธุรุกิจิเป็น็อย่า่งดีี และสามารถให้ค้วามเห็น็ได้้
อย่่างเป็็นอิิสระ

ประธานคณะกรรมการบริษัิัทและประธานเจ้า้หน้้าทีี บริหิาร ควรแยกบุคุคล
ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

บริิษััทมีีประธานคณะกรรมการบริิษััทและประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารเป็็น
บุุคคลเดีียวกััน

โครงสร้้างของคณะกรรมการของบริิษััท ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระ
เกิินกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด และมีีการแบ่่งแยก
ขอบเขต อำำ�นาจหน้า้ที่่� ความรับผิดิชอบ ของคณะกรรมการบริษัิัทและ
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารไว้้อย่่างชััดเจนตลอดจนการอนุุมััติิและการ
ดำำ�เนิินการต่่างๆ เป็็นไปตามระเบีียบอำำ�นาจอนุุมััติิที่่�ผ่่านการ
พิิจารณาอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ควรประกอบด้้วย
กรรมการอิิสระทั้้�งคณะ

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ประกอบด้้วยกรรมการ
อิิสระและกรรมการบริิหาร

ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน เป็็น
กรรมการอิิสระซึ่่�งสามารถให้้ความเห็็นได้้อย่่างเป็็นอิิสระ

คณะกรรมการควรกำำ�หนดให้้กรรมการอิิสระมีีวาระ การดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 
ต่่อเนื่่�องไม่่เกิิน 9 ปีี นัับจากวัันที่่� แต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระ
ครั้้�งแรก

คณะกรรมการไม่่ได้้กำำ�หนดวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการอิิสระ 
เนื่่�องจากบริิษััทเชื่่�อมั่่�นว่่ากรรมการอิิสระเป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ
และประสบการณ์ข์องกรรมการอิสิระจากการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็น็ระยะเวลา
นานจะช่ว่ยให้เ้ข้า้ใจธุรุกิจิของบริษิัทัได้ด้ีียิ่่�งขึ้้�นเป็น็ประโยชน์ต์่อ่การกำำ�หนด
กลยุุทธ์์ที่่�สำำ�คััญของบริิษััท
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ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้เป็็นไปตามแนวทางดัังกล่่าวข้้างต้้น บริิษััทฯ จึึงได้้กำำ�หนดนโยบายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสิิทธิิผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ ดัังต่่อไปนี้้�

1)	 การดููแลสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น

	- บริิษััทฯ เคารพสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น และจะไม่่กระทำำ�การใดๆ ที่่�มีีลัักษณะเป็็นการจำำ�กััดสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น ซ่ึ่�งได้้แก่่ สิิทธิิการ 
ซื้้�อขายหรืือโอนหุ้้�น สิิทธิิในการได้้รัับส่่วนแบ่่งกำำ�ไรของบริิษััทฯ สิิทธิิในการได้้รัับข้้อมููลข่่าวสารของบริิษััทอย่่างเพีียงพอ  
สิทิธิิในการเข้้าร่่วมประชุมุผู้้�ถือืหุ้้�น เพื่่�อกำำ�หนดทิิศทางการดำำ�เนินิงานของบริษัิัทฯ ผ่่านคณะกรรมการของบริษัิัทฯ หรือืตัดัสิินใจ
ในเรื่่�องที่่�มีีผลกระทบอย่่างมีีนัยัสำำ�คัญัของบริษัิัทฯ เช่่น การแต่่งตั้้�งหรือืถอดถอนกรรมการ การแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบัญัชีี การจัดัสรร
เงินิปันัผล การกำำ�หนดหรืือแก้ไ้ขข้้อบังัคับัหรืือหนังัสือืบริคิณห์์สนธิ ิการลดทุนุหรือืเพิ่่�มทุน และการอนุมุัตัิริายการพิเิศษ เป็็นต้น้

-	บริิษัทัฯ จะส่่งเสริิมและสนัับสนุุนให้ผู้้้�ถืือหุ้้�นใช้ส้ิิทธิิในเรื่่�องต่่างๆ ในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี ได้้แก่่ สิิทธิิในการเสนอ
วาระการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุม สิิทธิิในการเสนอบุุคคลเพื่่�อคััดเลืือกเป็็นกรรมการล่่วงหน้้า สิิทธิิในการส่่ง
คำำ�ถามต่่อที่่�ประชุุมล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุม สิิทธิิในการแสดงความคิิดเห็็นและตั้้�งคำำ�ถามในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เป็็นต้้น

-	บริิษััทฯ จะไม่่กระทำำ�การใดๆ อัันเป็็นการละเมิิด หรืือจำำ�กััดสิิทธิิ หรืือการรอนสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�นในการเข้้าถึึงข้้อมููลสารสนเทศ
ของบริิษััทฯ ที่่�ต้้องเปิิดเผยตามกฎหมาย กฎเกณฑ์์ ข้้อกำำ�หนด และประกาศต่่างๆ ของหน่่วยงานที่่�กำำ�กัับดููแลบริิษััทฯ และ
บริิษััทฯ จะไม่่กระทำำ�การใดๆ อัันเป็็นการละเมิิด หรืือจำำ�กััดสิิทธิิ หรืือการรอนสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�นในการเข้้าประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เช่่น 
บริษัิัทฯ ไม่่นำำ�เสนอเอกสารที่่�มีีข้้อมููลสำำ�คัญัเพิ่่�มเติมิอย่่างกะทันัหััน ไม่่เพิ่่�มวาระการประชุมุหรือืเปลี่่�ยนแปลงข้้อมููลสำำ�คัญัโดย
ไม่่ได้้แจ้้งให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบล่่วงหน้้า เว้้นแต่่ในกรณีีที่่�มีีเหตุุจำำ�เป็็นเร่่งด่่วน และเป็็นไปเพื่่�อรัักษาประโยชน์์ของบริิษััทฯ เป็็นต้้น

-	บริิษััทฯ มีีหน้้าที่่�อำำ�นวยความสะดวกให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นในการใช้้สิิทธิิต่่างๆ เช่่น การให้้ข้้อมููลสำำ�คััญท่ี่�เป็็นปััจจุุบัันผ่่านทางเว็็บไซต์์ 
ของบริิษััทฯ เป็็นต้้น

2)	 การเปิิดเผยสารสนเทศเกี่่�ยวกัับการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

-	บริษัิัทฯ มีีนโยบายให้ข้้้อมููลเกี่่�ยวกับั วันั เวลา สถานที่่� วาระการประชุมุผู้้�ถือืหุ้้�น ความเห็น็ของคณะกรรมการ และรายละเอีียด
เพื่่�อสนับัสนุนุการพิจารณาในแต่่ละวาระ ตลอดจนข้้อมููลทั้้�งหมดที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัเรื่่�องท่ี่�ผู้้�ถือืหุ้้�นต้อ้งพิิจารณาลงมติติัดัสินิใจในที่่�
ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ผ่่านทางเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ เป็็นการล่่วงหน้้าอย่่างเพีียงพอและทัันเวลา 

-	สำำ�หรัับการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นในแต่่ละครั้้�ง บริิษััทฯ มีีนโยบายในการเปิิดโอกาสให้้ ผู้้�ถืือหุ้้�นศึึกษาข้้อมููลก่่อนวัันประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น
ล่่วงหน้า้ก่่อนการประชุมุผ่่านทางเว็บ็ไซต์ของบริษัิัทฯ โดยมีีข้้อมููลเหมือืนกัับข้อ้มููลในรููปแบบเอกสารที่�บริษัิัทฯ จัดัส่่งให้้ผู้้�ถือืหุ้้�น 

-	ภายหลัังเสร็็จสิ้้�นการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่ละครั้้�ง บริิษััทฯ จะรวบรวมเนื้้�อหาการประชุุมซึ่่�งประกอบด้้วย รายละเอีียดวาระการ
ประชุุม มติิที่่�ประชุุม การลงคะแนนเสีียง ตลอดจนคำำ�ถามและความเห็็นของผู้้�ถืือหุ้้�น จััดทำำ�เป็็น “รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น”  
เผยแพร่่ขึ้้�นเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ รวมถึึงส่่งรายงานการประชุุมดัังกล่่าวไปยัังตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ภายใน  
14 วัันนัับจากวัันประชุุม ซ่ึ่�งเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดของสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และ
ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย รวมถึึงการส่่งรายงานการประชุุมดังกล่่าวไปยัังกรมพััฒนาธุุรกิิจการค้า ตามข้้อกำำ�หนด
ของกฎหมาย

-	บริษัิัทฯ ส่่งเสริิมการใช้้สิทิธิขิองผู้้�ถือืหุ้้�นและไม่่จำำ�กัดัสิทิธิขิองผู้้�ถือืหุ้้�น โดยจัดัให้ม้ีีการเปิดิเผยข้้อมููลสารสนเทศผ่่านทางเว็บ็ไซต์์
ของบริิษััทฯ ล่่วงหน้้า 

-	บริิษััทฯ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับข้้อมููลข่่าวสารและสารสนเทศของบริิษััทฯ ที่่�เป็็นปััจจุุบัันผ่่านทางเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ  
อย่่างสม่ำำ��เสมอ

3)	 การดำเนิินการประชุุม

-	บริิษััทฯ มีีนโยบายอำำ�นวยความสะดวกให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ใช้้สิิทธิิในการเข้้าร่่วมประชุุมและออกเสีียงอย่่างเต็็มที่�ในการประชุุม 
ผู้้�ถืือหุ้้�น 

-	บริิษััทฯ จะแจ้้งหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการในการเข้้าร่่วมประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบในหนัังสืือเชิิญประชุุม และในวัันประชุุม 
ผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ดำำ�เนิินการประชุุมจะแจ้้งหลัักเกณฑ์์ท่ี่�ใช้้ในการประชุุม และขั้้�นตอนการออกเสีียงลงมติให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบในท่ี่� 
ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น และบริิษััทฯ จะจััดให้้มีีการบัันทึึกการแจ้้งหลัักเกณฑ์์และขั้้�นตอนการออกเสีียงลงมติดัังกล่่าว ในรายงาน 
การประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกครั้้�ง 
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-	บริิษััทฯ จะเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นซัักถามในเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับวาระการประชุุมหรืือที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััทฯ และให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้มีี
โอกาสแสดงความคิดิเห็น็ต่่อที่่�ประชุมุตามระเบีียบวาระการประชุมุและเรื่่�องที่่�เสนอ โดยประธานในที่่�ประชุมุ จะเป็น็ผู้้�ทำำ�หน้า้ท่ี่�
สอบถามที่่�ประชุุมในแต่่ละวาระ รวมทั้้�งจััดให้้มีีการบัันทึึกข้้อซัักถามในเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับวาระการประชุุมหรืือที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
บริษัิัทฯ และการแสดงความคิดิเห็น็ของผู้้�ถือืหุ้้�น รวมทั้้�งคำำ�ชี้้�แจงของคณะกรรมการบริษัิัท และ/หรือืผู้้�บริหิารลงในรายงานการ
ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกครั้้�ง 

-	บริิษััทฯ สนับสนุนให้้กรรมการ และผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ ทุุกคนเข้้าร่่วมประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่�อตอบข้้อซัักถามและรัับฟััง 
ความคิิดเห็็นของผู้้�ถืือหุ้้�น เว้้นแต่่ในกรณีีกรรมการ และผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ ดัังกล่่าวติิดภารกิิจ

หมวดที่่� 2 การปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน

บริษัิัทฯ ปฏิบัิัติติ่่อผู้้�ถือืหุ้้�นทุุกรายรวมถึงผู้้�ถือืหุ้้�นท่ี่�เป็็นผู้้�บริหิาร ผู้้�ถือืหุ้้�นท่ี่�ไม่่เป็็นผู้้�บริหิาร ผู้้�ถือืหุ้้�นต่่างชาติิ และผู้้�ถือืหุ้้�นรายย่่อยอย่่าง
เท่่าเทีียม และเป็็นธรรมตามหลัักการดัังต่่อไปนี้้�

1)		 บริิษััทฯ ให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ วััน เวลา สถานที่่� วาระการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ความเห็็นของคณะกรรมการ และรายละเอีียดเพื่่�อ	
	สนั ับสนุุนการพิิจารณาในแต่่ละวาระ ตลอดจนข้้อมููลทั้้�งหมดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเรื่่�องที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นต้้องพิิจารณาลงมติิตััดสิินใจในที่่� 
	 ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ผ่่านทางเว็็บไซต์ของบริิษััทฯ เป็็นการล่่วงหน้้าอย่่างเพีียงพอและทัันเวลา ซึ่่�งเป็็นข้้อมููล 
	 เดีียวกัับเอกสารที่่�จััดส่่งให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิเข้้าร่่วมประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน

2)		 บริิษััทฯ ให้้สิิทธิิผู้้�ถืือหุ้้�นในการเสนอวาระการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุม สิิทธิิในการเสนอบุุคคลเพื่่�อ 
	คั ัดเลืือกเป็็นกรรมการล่่วงหน้้า สิิทธิิในการส่่งคำำ�ถามต่่อที่่�ประชุุมล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุมผ่่านทางเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ 

3)		 บริิษััทฯ ดำำ�เนิินการประชุุมตามลำำ�ดัับวาระที่่�ระบุุไว้้ในหนัังสืือเชิิญประชุุม และผู้้�บริิหารที่่�เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ จะไม่่ 
	นำ ำ�เสนอวาระการประชุุมเพิ่่�มเติิมใดๆ ที่่�ไม่่จำำ�เป็็นต่่อท่ี่�ประชุุม โดยเฉพาะวาระการประชุุมที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นต้้องใช้้เวลาในการ 
	ศึ ึกษาอย่่างเพีียงพอก่่อนการตััดสิินใจ

4)		 บริิษััทฯ จะอำำ�นวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นรายย่่อยในการเสนอชื่่�อบุุคคลเพื่่�อเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการขอ 
	 บริษัิัทฯ เช่่น ให้้ส่่งประวัตัิแิละหนังัสือืยินิยอมของบุุคคลที่�จะเสนอชื่่�อให้้เป็น็กรรมการของบริษัิัทฯ ไปยังัคณะกรรมการสรรหา 
	 และพิิจารณาค่่าตอบแทน ทั้้�งนี้้� ภายใต้้หลัักเกณฑ์์ ระเบีียบ และขั้้�นตอนที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนด เป็็นต้้น

5)		 บริิษััทฯ จะสนับสนุนให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นใช้้หนัังสืือมอบฉัันทะในรููปแบบท่ี่�ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถกำำ�หนดทิิศทางการลงคะแนนเสีียง 
	 เห็็นด้้วย ไม่่เห็็นด้้วย และงดออกเสีียง โดยได้้จััดทำำ�หนัังสืือมอบฉัันทะทั้้�งแบบ ก แบบ ข และแบบ ค (แบบมอบฉัันทะ 
	 เฉพาะสำำ�หรัับ custodian) ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น 

6)		 บริิษััทฯ จะอำำ�นวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ไม่่สะดวกเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเอง แต่่มีีความประสงค์์ท่ี่�จะใช้้สิิทธิิใน 
	 การลงคะแนนเสีียงโดยวิิธีีการมอบฉันัทะ โดยบริิษัทัฯ จะจััดให้ม้ีีกรรมการอิิสระอย่่างน้้อย 1 ท่่านเป็น็ทางเลืือกในการมอบ 
	ฉั ันทะของผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่�อเข้้าประชุุมและลงคะแนนเสีียงแทนผู้้�ถืือหุ้้�น

7)		 บริิษััทฯ จะจััดให้้มีีการใช้้บััตรลงคะแนนทุุกวาระการประชุุม และดำำ�เนิินการแจ้้งวิิธีีการจััดเก็็บบััตรลงคะแนนต่่อที่่�ประชุุม  
	ร วมถึงึการจัดัเก็บ็บัตัรลงคะแนนในวาระที่่�สำำ�คัญ เช่่น การแต่่งตั้้�งกรรมการรายเป็น็รายบุคคล รายการระหว่่างกััน การได้ม้า 
	 หรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินที่่�มีีนััยสำำ�คััญ เป็็นต้้น

8)		 บริิษััทฯ มีีนโยบายสนัับสนุุนให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ใช้้สิิทธิิในการแต่่งตั้้�งกรรมการของบริิษััทฯ เป็็นรายคน

การประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น 

คณะกรรมการบริิษััทได้้จััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นการประชุุมสามััญประจำำ�ปีี 1 ครั้้�ง ภายใน 4 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นสุุดรอบปีีบััญชีี
ของบริิษััท และอาจเรีียกประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นกรณีีไป หากมีีความจำำ�เป็็นเร่่งด่่วนต้้องเสนอวาระเป็็นกรณีีพิิเศษ ซึ่่�งเป็็นเรื่่�องที่่�
กระทบต่่อผลประโยชน์์ของผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือเกี่่�ยวกัับข้้อบัังคัับตามกฎหมาย 
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ในการประชุุม ประธานคณะกรรมการบริิษััท ผู้้�บริิหารและผู้้�สอบบััญชีีจะเข้้าร่่วมประชุุม เพื่่�อให้้ข้้อมููล ตอบข้้อซัักถามตามวาระต่่างๆ 
ทั้้�งนี้้� ก่่อนเริ่่�มการประชุุม บริิษััทมีีการแถลงให้ผู้้้�ถือืหุ้้�นได้ร้ับัทราบสิทิธิติามข้้อบังัคับัของบริษัิัท วิธิีีการในการดำำ�เนินิการประชุุม วิธิีีการ
ใช้้สิิทธิิลงคะแนนและสิิทธิิในการแสดงความเห็็นรวมทั้้�งการตั้้�งคำำ�ถามใดๆ ต่่อที่่�ประชุุมตามระเบีียบวาระการประชุุมและเรื่่�องที่่�เสนอ 

ภายหลัังการประชุุม บริิษััทได้้จััดทำำ�รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นให้้แล้้วเสร็็จภายใน 14 วััน และมีีรายละเอีียดเพีียงพอ รวมทั้้�งคำำ�ถาม
และคำำ�ตอบที่่�เกิิดขึ้้�นในที่่�ประชุุม สำำ�หรัับผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มิิได้้มาร่่วมประชุุมสามารถตรวจสอบรายงานการประชุุมได้้จากเว็็บไซต์์ของบริิษััท

หมวดที่่� 3 การคำำ�นึึงถึึงบทบาทของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย

บริิษััทฯ ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญของบทบาทของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียและปฏิิบััติิต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม ซึ่่�งรวมถึึง ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียภายใน 
ได้้แก่่ ผู้้�ถืือหุ้้�น พนัักงาน และผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียภายนอก ได้้แก่่ ลููกค้้า คู่่�ค้้า เจ้้าหนี้้� คู่่�แข่่ง สาธารณะและสัังคมโดยรวมอย่่างเหมาะสม 
เสมอภาคและเป็็นธรรม บริิษััทฯ ได้้จััดทำำ�นโยบายและหลัักเกณฑ์์ในการปฏิิบััติิกัับกลุ่่�มผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียแต่่ละกลุ่่�มซึ่่�งเป็็นส่่วนหนึ่่�งของ
นโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีและจริิยธรรมทางธุุรกิิจของบริิษััทฯ โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ผู้้�ถืือหุ้้�น 
บริิษััทฯ จะปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายอย่่างเสมอภาค และเท่่าเทีียมกัน และจััดให้้ได้้รัับข้้อมููลข่่าวสารที่�เกี่่�ยวข้้องและส่่งผลต่่อผล
ประโยชน์์ของผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ และรัับผิิดชอบต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น ในการประกอบธุุรกิิจด้้วยความยึึดมั่่�นในสิ่่�งที่่�ถููกต้้อง โปร่่งใส และ
เป็็นธรรม

พนัักงาน
พนักังานเป็น็ปัจัจัยัแห่่งความสำำ�เร็็จของการบรรลุเุป้้าหมายของบริษัิัทฯ จึงึมีีนโยบายที่่�จะให้ก้ารปฏิบิัตัิติ่่อพนักังานอย่่างเป็น็ธรรมทั้้�ง
ในด้า้น โอกาส ผลตอบแทน การแต่่งตั้้�ง การโยกย้า้ย ตลอดจนพัฒันาศักัยภาพของพนักังาน บริษัิัทฯ ให้ผ้ลตอบแทนแก่่พนักังานโดย
ยึึดหลัักพิิจารณาผลงานด้้วยความเป็็นธรรมและสามารถวััดผลได้้ภายใต้้หลัักเกณฑ์์ที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนด และมีีการตรวจสอบ ทบทวน 
ค่่าตอบแทนและผลประโยชน์พนักังานให้้อยู่่�ในมาตรฐานของอุุตสาหกรรม พร้อ้มทั้้�งมุ่่�งส่่งเสริมิพัฒนาบุคุลากรให้้มีีความรู้้�ความสามารถ
อย่่างต่่อเนื่่�อง ด้้วยการส่่งเข้้าฝึึกอบรมในส่่วนงานที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อพััฒนาศัักยภาพของพนัักงานให้้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น

บริษัิัทได้ท้ำำ�การประกาศนโยบายค่่าตอบแทนและสวัสัดิกิารไว้ใ้นระเบีียบข้้อบังัคับัเกี่่�ยวกับัการทำำ�งาน รวมถึงึกรณีีที่่�ได้ท้ำำ�การเพิ่่�มเติมิ
สวััสดิิการระหว่่างปีีด้้วย 

ลููกค้้า
บริิษััทยึึดหลัักความซื่่�อสััตย์สุุจริิต ความเชื่่�อถืือ ไว้้วางใจซ่ึ่�งกัันและกััน ให้้ความสำำ�คััญต่่อปััญหาและความต้้องการของลููกค้้าเป็็น
อันัดับัแรก รับัผิดิชอบ เอาใจใส่่เพื่่�อความพึงึพอใจสููงสุดุให้ก้ับัลููกค้า้ เน้น้การสร้า้งความสัมัพันัธ์แ์ละความร่่วมมือืในระยะยาวกับัลููกค้า้

เจ้้าหนี้้� 
บริิษััทให้้ความสำำ�คััญต่่อเงื่่�อนไขต่่างๆ ที่่�ได้้ทำำ�ข้้อตกลงไว้้กัับเจ้้าหนี้้�อย่่างดีีที่�สุุด ด้้วยความซื่่�อสััตย์สุุจริิต ปฏิิบััติิตามสััญญาอย่่าง
เคร่่งครััด ตรวจสอบติิดตามอััตราส่่วนทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อรัักษาผลประโยชน์์และความสำำ�เร็็จร่่วมกััน หากในกรณีีที่่�บริิษััท 
ไม่่สามารถตามเงื่่�อนไขข้้อใดข้้อหนึ่่�งได้้ จะทำำ�การแจ้้งเจ้้าหนี้้�ล่่วงหน้้าเพื่่�อหาแนวทางแก้้ปััญหาร่่วมกััน

คู่่�ค้้า
บริษัิัทปฏิบัิัติิต่่อคู่่�ค้้าด้ว้ยความซื่่�อสัตัย์สุจุริิต และมีีความเท่่าเทีียมกัน เพื่่�อให้ม้ั่่�นใจได้ว้่่า การประกอบธุรุกิจของบริษัิัทมีีความเหมาะสม
และเป็็นธรรม มีีการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน และเป็็นคู่่�ค้้าในระยะยาว ทั้้�งนี้้�บริิษััทฯ จะเลืือกทำำ�ธุุรกิิจกัับคู่่�ค้้าจากเงื่่�อนไขต่่างๆ เช่่น เงื่่�อนไข
ด้้านราคา คุุณภาพ การควบคุุมและป้้องกัันสิ่่�งแวดล้้อม ความเชี่่�ยวชาญด้้านเทคนิิคและกฎหมาย ความน่่าไว้้วางใจ และยึึดมั่่�นในสิ่่�ง
ที่่�ถููกต้้อง และไม่่นำำ�มาซึ่่�งความเสื่่�อมเสีียชื่่�อเสีียงของบริิษััท 

คู่่�แข่่ง
บริิษััทปฏิิบััติิต่่อคู่่�แข่่งทางการค้้าภายใต้้กรอบกติิกาของการแข่่งขัันที่่�ดีี โดยไม่่ละเมิิดความลัับหรืือล่่วงรู้้�ความลัับทางการค้้าของคู่่�
แข่่งขัันด้้วยวิิธีีการที่่�ไม่่สุุจริิตหรืือไม่่เหมาะสม และไม่่ทำำ�ลายชื่่�อเสีียงของคู่่�แข่่งทางการค้้าด้้วยการกล่่าวหาในทางร้้าย
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ชุุมชนและสัังคม 
บริิษััทฯ และพนัักงานยึึดมั่่�นปฏิิบััติิตนในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ อย่่างรัับผิิดชอบ และเป็็นประโยชน์์แก่่สัังคมและชุุมชน ปฏิิบััติิต่่อชุุมชนที่่�
อาศััยอยู่่�ใกล้้เคีียงด้้วยความเป็็นมิิตร ให้้ความช่่วยเหลืือ และสนัับสนุุนพััฒนาชุุมชนให้้มีีความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีี ตลอดจนรัับผิิดชอบต่่อการ
ดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทอย่่างเป็็นธรรม นอกจากนี้้�บริิษััทฯ ยัังใช้้เทคโนโลยีีสีีเขีียวเพื่่�อส่่งเสริิมการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน

หน่่วยงานราชการที่่�เกี่่�ยวข้้อง
บริิษััทปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อบัังคัับต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องและที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้ และสนัับสนุุนกิิจกรรมต่่างๆ ของหน่่วยงานราชการ ใน
โอกาสต่่างๆ ที่่�เหมาะสม นอกจากนี้้�บริิษััทยึึดมั่่�นในการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�เป็็นธรรม โปร่่งใสและปฏิิบััติิตามกฎหมาย กฎเกณฑ์์ ระเบีียบ 
ข้้อกำำ�หนด และประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้องในประเทศต่่างๆ ที่่�บริิษััทฯ มีีการประกอบธุุรกิิจ 

การเคารพทรััพย์์สิินทางปััญญาหรืือลิิขสิิทธิ์์�

บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญต่่อการเคารพทรััพย์์สิินทางปััญญา สิิทธิิบััตร หรืือสิิทธิิอื่่�นใดของลููกค้้า คู่่�ค้้า ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นๆ รวมถึึงปกป้้อง
ในสิทิธิดิังักล่่าวของบริษัิัทฯ โดยไม่่เปิดิเผยข้้อมููลที่่�เป็น็ความลับัและกรรมสิทิธิ์์�ของบริษัิัทฯ แก่่บุคุคลภายนอก รวมถึงึการไม่่ใช้้ข้้อมููล
ดัังกล่่าวเพื่่�อประโยชน์์ส่่วนตนหรืือเพื่่�อวััตถุุประสงค์์ใดๆ ที่่�ขััดกัับผลประโยชน์์ของบริิษััทฯ

-	ดููแลรัักษาทรััพย์์สิินทางปััญญา รวมทั้้�งข้้อมููลที่่�เป็็นความลัับและกรรมสิิทธิ์์�ของลููกค้้า คู่่�ค้้า และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นๆ ของบริิษััทตาม
กฎหมายและกฎระเบีียบที่่�มีีใช้้บัังคัับอยู่่�

หมวดที่่� 4 การเปิิดเผยข้้อมููลและความโปร่่งใส

บริิษััทฯ มีีนโยบายเปิิดเผยข้้อมููลสำำ�คััญที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััทฯ ทั้้�งข้้อมููลทางการเงิินและข้้อมููลที่่�มิิใช่่ข้้อมููลทางการเงิิน และข้้อมููลอื่่�น
ใดที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อราคาของหลัักทรััพย์์หรืือการตััดสิินใจของผู้้�ลงทุุนหรืือผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย อย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน ทัันเวลา โปร่่งใส 
ตามมาตรฐานต่่างๆ ของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยหรืือสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ เพื่่�อ
ให้้ทุุกฝ่่ายมีีโอกาสได้้รัับข้้อมููลอย่่างเท่่าเทีียมกััน ผ่่านทางช่่องทางต่่างๆ ได้้แก่่ การรายงานต่่อตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย 
สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ และจััดให้้มีีเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ 
(Investor Relations) เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�ติิดต่่อสื่่�อสารกัับนัักลงทุุนหรืือผู้้�ถืือหุ้้�น รวมถึึงนัักลงทุุนสถาบัันและผู้้�ถืือหุ้้�นรายย่่อย 

บริษัิัทมีีนโยบายในการป้องกันัและขจัดความขัดแย้้งทางผลประโยชน์ที่่�อาจเกิดิขึ้้�นในอนาคต และเพื่่�อพิจิารณาการทำำ�รายการที่�เกี่่�ยวโยง
กันัของบริษัิัท และ/หรืือบริิษััทย่่อย กับับุคุคลที่�อาจมีีความขัดแย้ง้ ให้เ้ป็น็ไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ์ข้อ้บัังคับั และประกาศท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง

ในกรณีีที่่�มีีการทำำ�รายการระหว่่างกัันโดยกรรมการ ผู้้�บริิหาร และ/หรืือ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทฯ ในลัักษณะที่่�มีีผลประโยชน์์อื่่�นที่่�
อาจขััดแย้้งกัับผลประโยชน์์กัับบริิษััทฯ และ/หรืือบริิษััทย่่อย จะต้้องรายงานต่่อคณะกรรมการบริิษััทฯ 

บริิษััทมีีนโยบายกำำ�หนดให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร และ/หรืือ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทฯ แล้้วแต่่กรณีี ไม่่ประกอบธุุรกิิจที่่�คล้้ายคลึึงหรืือ
แข่่งขััน ซึ่่�งส่่งผลให้้ความสามารถในการแข่่งขัันของบริิษััทลดลง 

ในกรณีีที่่�กรรมการ ผู้้�บริิหาร และ/หรืือ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่เข้้าไปถืือหุ้้�นในบริิษััทอื่่�นที่่�ประกอบธุุรกิิจคล้้ายคลึึงกัับบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย 
จะต้้องรายงานต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่่�อพิิจารณาให้้ความเห็็นและนำำ�เสนอคณะกรรมการบริิษััทพิิจารณาต่่อไป 

การสื่่�อสารกัับผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือนัักลงทุุน

บริิษััทได้้จััดให้้มีีช่่องทางรัับข้้อร้้องเรีียน และ/หรืือแสดงความคิิดเห็็น และเพิ่่�มช่่องทางในการอีีเมลถึึงผู้้�บริิหารระดัับสููงโดยตรงท่ี่� 
corporatesec@thaisolarenergy.com บริิษััทได้้กำำ�หนดให้้มีีการคุ้้�มครองผู้้�ร้องเรีียน/แสดงความคิดเห็็น โดยการไม่่เปิิดเผยข้้อมููล
ของผู้้�ร้้องเรีียน และจะเก็็บข้้อมููลต่่างๆไว้้เป็็นความลัับ โดยหน่่วยงานนัักลงทุุนสััมพันธ์์จะเป็็นผู้้�ทำำ�หน้้าท่ี่�รวบรวมสรุปเรื่่�องร้้องเรีียน
ดัังกล่่าว แล้้วนำำ�เสนอต่่อผู้้�บริิหารระดัับสููงต่่อไป

การทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน

บริิษััทให้้ความสำำ�คััญต่่อการพิิจารณารายการต่่างๆ อย่่างโปร่่งใส และเป็็นประโยชน์์ต่่อบริิษััทฯ เป็็นสำำ�คััญ ดัังนั้้�น จึึงให้้ความสำำ�คััญ
ต่่อการป้้องกัันรายการที่่�อาจเป็็นความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน หรืือรายการระหว่่างกััน โดยมีีนโยบายซึ่่�งสรุุป
สาระสำำ�คััญได้้ดัังต่่อไปนี้้�



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564082

1)		 ผู้้�บริิหารและพนัักงานต้้องปฏิิบััติิตามจรรยาบรรณของบริิษััท ซึ่่�งถืือเป็็นเรื่่�องสำำ�คััญที่่�ต้้องยึึดถืือปฏิิบััติิโดยเคร่่งครััด เพื่่�อ 
	 เป็น็ที่่�เชื่่�อถือืและไว้ว้างใจของผู้้�มีีส่่วนได้เ้สีียทุกฝ่า่ย และจัดัให้ม้ีีการเผยแพร่่ข้้อมููลความเข้า้ใจในการถือืปฏิบิัตัิขิองพนักังาน 
	ทั่่ �วทั้้�งบริิษััทฯ 

2)		 กรรมการบริษัิัท และผู้้�บริหิารต้อ้งแจ้ง้ให้บ้ริษัิัท ทราบถึงึความสัมัพันัธ์ห์รือืรายการเกี่่�ยวโยงในกิจิการที่่�อาจก่่อให้เ้กิดิความ 
	ขั ัดแย้้งทางผลประโยชน์์ 

3)		มีี การนำำ�เสนอรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันต่่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่่�อพิิจารณาให้้ความเห็็นก่่อนเสนอขออนุุมััติิต่่อ 
	ค ณะกรรมการบริิษััท ตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่�ดีี และดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์ท่ี่�ตลาดหลัักทรััพย์์ 
	 แห่่งประเทศไทยและสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์กำำ�หนด

หมวดที่่� 5 ความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริิษััท มีีความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท การกำำ�กัับดููแลกิิจการให้้เป็็นไปตามเป้้าหมาย
และแนวทางท่ี่�จะก่่อให้้เกิดิประโยชน์สููงสุุดต่่อผู้้�ถือืหุ้้�น โดยคำำ�นึงึถึงึผลประโยชน์ของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุกฝ่า่ย รวมทั้้�งต้อ้งปฏิบัิัติหิน้้าท่ี่�ให้้
เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ ข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ และมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต และระมััดระวัังรัักษาผล
ประโยชน์์ของผู้้�ถืือหุ้้�นและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย ทั้้�งในระยะสั้้�นและระยะยาว

โครงสร้้างคณะกรรมการบริิษััท

คณะกรรมการบริิษััทประกอบด้้วยกรรมการตามจำำ�นวนท่ี่�ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นกำำ�หนด แต่่ต้้องมีีจำำ�นวนไม่่น้อยกว่่า 5 คน นอกจากน้ี้�
กรรมการจำำ�นวนไม่่น้อยกว่่า 3 คน หรือื หนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด (แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะสููงกว่่า) จะต้อ้งเป็็นกรรมการอิสระ 

คุุณสมบััติิ

1. 	 กรรมการทุกคนต้้องมีีคุณสมบัติิและไม่่มีีลัักษณะต้้องห้้ามตามกฎหมายว่่าด้้วยบริิษััทมหาชนจำำ�กัด และกฎหมายว่่าด้้วย 
	 หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ตลอดจนมีีคุุณสมบััติิตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อบัังคัับของบริิษััท

2.		 เป็็นผู้้�มีีความรู้้�ในกิิจการของบริิษััท และสามารถอุทิิศเวลาได้้อย่่างเพีียงพอ ตลอดจนใช้้ความรู้้�ความสามารถที่�มีีปฏิิบััติิ 
	 หน้้าที่่�เพื่่�อประโยชน์์ของบริิษััท

3.		 กรรมการสามารถดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทอื่่�นที่่�จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยได้้ แต่่ต้้องไม่่เป็็น 
	อุ ุปสรรคต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�กรรมการของบริิษััท โดยกำำ�หนดให้้กรรมการสามารถดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทอื่่�นท่ี่� 
	 จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยได้้ไม่่เกิิน 5 แห่่ง ทั้้�งน้ี้� ในกรณีีที่�กรรมการคนใดมีีความจำำ�เป็็นต้้อง 
	ดำ ำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการมากกว่่าจำำ�นวนท่ี่�กำำ�หนดไว้้ดัังกล่่าว ให้้คณะกรรมการบริิษััทมีีอำำ�นาจพิิจารณาอนุุมััติิเป็็นรายกรณีีไป  
	 พร้้อมทั้้�งชี้้�แจงเหตุุผลและความจำำ�เป็็น รวมถึึงผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของกรรมการรายดัังกล่่าวในแบบแสดงข้้อมููลประจำำ�ปีี  
	 (แบบ 56-1) และรายงานประจำำ�ปีี (แบบ 56-2) ของบริิษััทเพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบ 

4.		มีีคุ ุณสมบััติิตามที่่�กำำ�หนดในประกาศตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยและสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์ 
	 และตลาดหลัักทรััพย์์ รวมถึึงประกาศแก้้ไขเพิ่่�มเติิมซึ่่�งอาจมีีในอนาคตวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

-	บริิษััทมีีการกำำ�หนดขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�ของคณะกรรมการบริิษััท และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารไว้้อย่่างชััดเจน 

-	บริษัิัทกำำ�หนดให้้กรรมการและผู้้�บริหิารระดัับสููงของบริษัิัท มีีหน้า้ท่ี่�รายงานข้อ้มููลการเป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิาร ผู้้�มีีอำำ�นาจ
ควบคุุมในบริิษััทจำำ�กััด หรืือบริิษััทมหาชนจำำ�กััดอื่่�น การเป็็นหุ้้�นส่่วนผู้้�จััดการในห้้างหุ้้�นส่่วนสามััญ หรืือการเป็็นหุ้้�นส่่วน
จำำ�พวกจำำ�กััดความรับผิิดในห้้างหุ้้�นส่่วนจำำ�กัดความรับผิิดให้้บริิษััทฯทราบตามหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการที่�คณะกรรมการ
บริิษััทกำำ�หนด

-	กรรมการแต่่ละท่่านสามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�และใช้้ดุุลยพิินิิจอย่่างเป็็นอิิสระในการพิจารณาตััดสิินใจในเรื่่�องต่่างๆ โดย
สามารถตั้้�งคำำ�ถาม แสดงความคิิดเห็็น หรืือคััดค้้านในกรณีีที่�มีีความเห็็นขััดแย้้งในเรื่่�องท่ี่�มีีผลกระทบต่่อผลประโยชน์์
ของผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย โดยไม่่อยู่่�ภายใต้้อิิทธิิพลของกลุ่่�มบุุคคลใด

-	บริิษััทมีีนโยบายที่่�จะแต่่งตั้้�งเลขานุุการบริิษััท เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�ต่่างๆ ตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด และทำำ�หน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�ได้้รัับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััท
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การเลืือกตั้้�งกรรมการ

1.		ค ณะกรรมการบริิษััทจะเป็็นผู้้�คััดเลืือกบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสม และเป็็นไปตามระเบีียบและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องเป็็น 
	 กรรมการแทนตำำ�แหน่่งกรรมการที่่�ว่่างลง และนำำ�เสนอชื่่�อให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเลืือกตั้้�งต่่อไป

2.		 การลงคะแนนเสีียงเพื่่�อเลืือกตั้้�งกรรมการบริิษััทโดยมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ให้้เป็็นไปดัังนี้้�

2.1		  ผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่ละรายมีีเสีียงหนึ่่�งเสีียงต่่อหุ้้�นหนึ่่�งหุ้้�นที่่�ตนถืืออยู่่�

2.2		  ในกรณีีที่�บุุคคลผู้้�ได้้รัับการเสนอชื่่�อเป็็นกรรมการมีีจํํานวนเกิินกว่่าจํํานวนกรรมการที่�จะพึึงมีีได้้ในการเลืือกตั้้�ง 
		ครั้้  �งนั้้�น ให้ใ้ช้้วิธิีีการลงคะแนนเป็น็รายบุคุคล ทั้้�งนี้้� ในการออกเสีียงลงคะแนน บุคุคลแต่่ละคนที่่�ผู้้�ถือืหุ้้�นออกเสีียง 
		  เลืือกตั้้�งจะได้้รัับคะแนนเสีียงจากผู้้�ถืือหุ้้�นตามจํํานวนหุ้้�นท่ี่�ผู้้�ถืือหุ้้�นนั้้�นมีีอยู่่� โดยผู้้�ถืือหุ้้�นดัังกล่่าวจะแบ่่งคะแนน 
		  เสีียงให้้แก่่บุุคคลใดบุุคคลหนึ่่�งมากหรืือน้้อยเพีียงใดไม่่ได้้ โดยบุุคคลซึ่่�งได้้รัับคะแนนเสีียงสููงสุุดตามลํําดัับลงมา 
		  เป็็นผู้้�ได้้รัับการเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการเท่่าจํํานวนกรรมการที่�จะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ในกรณีีที่�บุุคคลซึ่่�งได้้รัับ 
		  การเลืือกตั้้�งในลํําดัับถััดลงมามีีคะแนนเสีียงเท่่ากัันเกิินจํํานวนที่่�จะพึึงมีีหรืือจะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�นให้้ผู้้�เป็็น 
		  ประธานเป็็นผู้้�ออกเสีียงชี้้�ขาด 

วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

กรรมการจำำ�นวนหนึ่่�งในสามของคณะกรรมการบริิษัทัจะต้้องพ้น้จากตำำ�แหน่่งในทุกุครั้้�งของการประชุมุสามัญัผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี ีโดยให้้
กรรมการซึ่่�งอยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดเป็็นผู้้�พ้้นจากตำำ�แหน่่ง ในกรณีีที่่�กรรมการที่่�จะพ้้นจากตำำ�แหน่่งดัังกล่่าวไม่่อาจแบ่่งได้้พอดีีหนึ่่�ง
ในสาม ก็็ให้้ใช้้จำำ�นวนที่่�ใกล้้ที่่�สุุดกัับหนึ่่�งในสาม อย่่างไรก็็ตาม กรรมการซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งอาจได้้รัับการเลืือกตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง
ใหม่่ได้้ เว้้นแต่่การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระ ให้้มีีวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งติิดต่่อกัันได้้ไม่่เกิิน 9 ปีี ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�มีีเหตุุผลและ 
ความจำำ�เป็น็ และเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์สููงสุุดของบริิษััท ให้้คณะกรรมการบริษัิัทมีีอำำ�นาจพิิจารณาขยายวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการ
อิิสระเป็็นรายบุุคคลได้้ โดยให้้นำำ�เสนอเหตุุผลและความจำำ�เป็็นต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิต่่อไป
การเลือืกบุคุคลเข้้าเป็น็กรรมการใหม่่จะต้อ้งได้ร้ับัการกลั่่�นกรองและเห็น็ชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจิารณาค่่าตอบแทนก่่อน

การแต่่งตั้้�งกรรมการที่่�พ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระกลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน จะพิิจารณาจากหลายปััจจััย เช่่น ประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญ การอุุทิิศเวลา 
จำำ�นวนครั้้�งในการเข้้าร่่วมประชุุม เป็็นต้้น โดยในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2564 ได้้มีีมติิอนุุมััติิแต่่งตั้้�งกรรมการใหม่่ คืือ 
ดร.ประพัันธ์์ ทรััพย์์แสง และแต่่งตั้้�งกรรมการกลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งอีีกวาระหนึ่่�ง คืือ นายพละ สุุขเวช และนายสมภพ พรหมพนาพิิทัักษ์ ์
โดยให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งในคณะกรรมการชุดย่่อยต่่างๆ ตามความเห็็นและกระบวนการพิิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณา
ค่่าตอบแทน

การประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

บริิษััท กำำ�หนดระเบีียบวิิธีีการประชุุม ดัังนี้้�
1.		 ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทต้อ้งมีีกรรมการมาประชุุมไม่่น้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด จึงึจะเป็็นองค์์ 

	 ประชุุม 
2.		 ต้อ้งจััดให้้มีีการประชุุมคณะกรรมการบริษัิัทไม่่น้อ้ยกว่่า 4 ครั้้�งต่่อปี ีและต้อ้งประชุมุกันัอย่่างน้อ้ย 3 เดืือนต่่อหนึ่่�งครั้้�ง ทั้้�งนี้้�  

	 กรรมการจะต้้องเข้้าร่่วมประชุุมคณะกรรมการบริิษััทและการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกครั้้�ง เว้้นแต่่กรณีีมีีเหตุุจำำ�เป็็น
3.		 เอกสารการประชุุมจะต้้องส่่งให้้แก่่กรรมการล่่วงหน้้าอย่่างน้้อย 5 วััน ก่่อนการประชุุม เพื่่�อให้้กรรมการบริิษััทได้้มีีเวลา 

	ศึ ึกษาข้้อมููลอย่่างเพีียงพอ เว้้นแต่่ในกรณีีมีีเหตุุผลความจำำ�เป็็นเร่่งด่่วน
4.		 การวินิิจฉััยชี้้�ขาดของท่ี่�ประชุุมให้้ถืือเสีียงข้้างมากโดยกรรมการคนหนึ่่�งมีี 1 เสีียง ถ้้าคะแนนเสีียงเท่่ากัันให้้ประธาน 

	 ในที่่�ประชุุมออกเสีียงเพิ่่�มอีีกหนึ่่�งเสีียงเป็็นเสีียงชี้้�ขาด กรรมการผู้้�ใดที่่�มีีส่่วนได้้เสีียจะไม่่มีีสิิทธิิออกเสีียงในเรื่่�องนั้้�น 
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เรื่่�องที่่�สงวนไว้้เป็็นอำำ�นาจอนุุมััติิของคณะกรรมการ

-	แผนธุุรกิิจและงบลงทุุนประจำำ�ปีี
-	การทบทวนโครงการลงทุุน
-	การใช้้งบประมาณค่่าใช้้จ่่ายบริิหาร
-	การตกลงเข้้าทำำ�สััญญาที่่�สำำ�คััญที่่�มีีเงื่่�อนไขทางการค้้าทั่่�วไป
-	การกู้้�ยืืมเงิินและการเข้้าค้ำำ��ประกัันกัับสถาบัันการเงิิน
-	 โครงสร้้างองค์์กรและการแต่่งตั้้�งประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารและผู้้�บริิหารระดัับสููง
-	นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล การจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาล

การเสริิมความรู้้�และมุุมมองในธุุรกิิจแก่่กรรมการ

คณะกรรมการบริิษััท ยัังมุ่่�งเน้้นให้้มีีการเสริิมความรู้�แก่่กรรมการ โดยให้้กรรมการแต่่ละท่่านได้้มีีโอกาสเข้้าร่่วมการอบรมซ่ึ่�งจััดโดย
หน่่วยงานต่่างๆ เพื่่�อเสริิมสร้้างความรู้้�และมุุมมองใหม่่ๆ ให้้แก่่กรรมการทุุกคน

การประเมิินตนเองของคณะกรรมการบริิษััท 

บริิษััท จะจัดัให้้มีีการประเมินิผลการปฏิบัิัติงิานด้้วยตนเองประจำำ�ทุกปีี เพื่่�อประเมินิผลงานในปีีท่ี่�ผ่่านมา และหาแนวทางในการปรับัปรุงุ
ประสิิทธิิภาพในการทำำ�งานของคณะกรรมการในปีีต่่อๆ ไป

คณะกรรมการชุุดย่่อย 

คณะกรรมการชุุดย่่อยของบริิษััทฯ ประกอบด้้วยคณะกรรมการจำำ�นวน 3 ชุุด คืือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ
พิิจารณาค่่าตอบแทน คณะกรรมการบริิหาร 

จริิยธรรมทางธุุรกิิจ

คณะกรรมการบริิษััท ยึึดม่ั่�นในการดำำ�เนิินธุุรกิจภายใต้้หลัักจริิยธรรมและยึึดถืือปฏิิบััติิตามกฎหมายมาตรฐาน และข้้อปฏิิบััติิที่่�ดีี  
ซึ่่�งมีีแนวปฏิิบััติิที่่�สำำ�คััญ สรุุปดัังนี้้�

1.		ดำ ำ�เนิินธุุรกิิจโดยยึึดหลัักความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต โปร่่งใสและเป็็นธรรม ภายใต้้กฎหมาย กฎเกณฑ์์ และข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
	กั ับการดำำ�เนิินธุุรกิิจ

2.		 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความรู้้� ความสามารถ ความชำำ�นาญ ความมุ่่�งมั่่�น และความระมััดระวััง รวมถึึงมีีการพััฒนาความรู้้�และ 
	 ประยุุกต์์ใช้้ความรู้้�และทัักษะในการจััดการบริิษััทฯ อย่่างเต็็มความรู้้� ความสามารถ

3.		มีี การเปิิดเผยข้้อมููลและสารสนเทศอย่่างครบถ้้วน ถููกต้้อง โปร่่งใส เป็็นไปตามกฎหมาย กฎระเบีียบ และข้้อกำำ�หนดของ 
	 หน่่วยงานกำำ�กัับดููแล

4.		 ปฏิิบััติิต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียต่่างๆ อาทิิ ผู้้�ถืือหุ้้�น ลููกค้้า คู่่�แข่่งทางการค้า คู่่�ค้้า เจ้้าหน้ี้� พนัักงาน และสัังคมส่่วนรวม  
	 อย่่างเป็็นธรรมและเท่่าเทีียมกััน ตลอดจนมีีการเปิิดเผยข้้อมููลต่่างๆ ให้้กัับผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่่างครบถ้้วน ถููกต้้อง

5.		ส่่ งเสริมิการเคารพและยึึดม่ั่�นในการปฏิบัิัติติามหลักัสิิทธิิมนุษยชนบนพื้้�นฐานของศัักดิ์์�ศรีีของความเป็็นมนุษุย์ โดยไม่่กีีดกััน 
	 หรืือไม่่ให้้สิิทธิิพิิเศษ หรืือเลืือกปฏิิบััติิต่่อผู้้�หนึ่่�งผู้้�ใด

6.		จั ัดให้้มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอและเหมาะสม รวมทั้้�งพััฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุุม  
	 และถ่่วงดุุลการใช้้อำำ�นาจให้้เหมาะสม ชััดเจนและมีีประสิิทธิิภาพ

7.		 ยึึดมั่่�นในการปฏิิบััติิตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับความปลอดภััยและสุุขอนามััยในสถานที่่�ทำำ�งาน

8.		สนั ับสนุุนและส่่งเสริิมกิิจกรรมที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อสัังคม วััฒนธรรมและประเพณีี อัันดีีงาม

9.		กำ ำ�หนดให้้เป็น็หน้้าที่่�ความรับผิดิชอบของพนักังานทุุกคนท่ี่�จะต้อ้งปฏิิบัตัิติามกฎระเบีียบ ข้อ้บังัคับั ระเบีียบข้้อบังัคับับริษัิัท 
	 เกี่่�ยวกัับการทำำ�งาน รวมทั้้�งกฎหมายต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

		 	 *บริิษััทได้้เปิิดเผยรายละเอีียดจริิยธรรมทางธุุรกิิจ ไว้้บน www.thaisolarenergy.com ภายใต้้หััวข้้อ นัักลงทุุนสััมพัันธ์์ – การกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี
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โครงสร้้างการกำำ�กัับดููแลกิิจการ 
และข้้อมููลสำำ�คััญเกี่่�ยวกัับคณะกรรมการ  
คณะกรรมการชุุดย่่อย ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และอื่่�นๆ 
โครงสร้้างการกำำ�กัับดููแลกิิจการ

คณะกรรมการบริษัท

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายวิศวกรรม
นายกิติพงษ์ ธัญน้อม

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน
ดร.แคทลีน มาลีนนท์ (รักษาการ)

คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการตรวจสอบ

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์

ฝ่ายสนับสนุนองค์กร

ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์

ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
และจัดซื้อ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
ดร.แคทลีน มาลีนนท์

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ
นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ์

คณะกรรมการบริหาร

เลขานุการบริษัท

ฝ่ายวิศวกรรมก่อสร้าง
กลุ่มโรงไฟฟ้า

ฝ่ายปฏิบัติงานและบำ�รุงรักษา
กลุ่มโรงไฟฟ้า

ฝ่ายวางแผนกลยุทธ์
และการเงิน

ฝ่ายบัญชี



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564086

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุุดย่่อย

โครงสร้้างคณะกรรมการของบริิษััท ประกอบด้้วยคณะกรรมการจำำ�นวน 4 ชุุด คืือ คณะกรรมการบริิษััท คณะกรรมการตรวจสอบ  
คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน และคณะกรรมการบริิหาร ซ่ึ่�งมีีขอบเขตอำำ�นาจ หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ  
ของกรรมการแต่่ละคณะ ดัังต่่อไปนี้้�

1. คณะกรรมการบริิษััท

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 คณะกรมการบริิษััทฯ ประกอบด้้วย กรรมการจำำ�นวน 9 ท่่าน ดัังนี้้�
 

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนามแทนบริิษััทตามหนัังสืือรัับรองบริิษััท

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนามแทนบริิษััทฯ คืือ นางสาวแคทลีีน มาลีีนนท์์ ลงลายมืือชื่่�อร่่วมกัับ นายสมภพ พรหมพนาพิิทัักษ์์ หรืือ  
นางอัังคณีีย์์ ฤกษ์์ศิิริิสุุข 

ขอบเขต อำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััท

ขอบเขตอำำ�นาจของคณะกรรมการบริิษััทเป็น็ไปตามที่่�ได้ก้ำำ�หนดไว้โ้ดยกฎหมาย วัตัถุปุระสงค์แ์ละข้้อบังัคับั ตลอดจนมติขิองที่่�ประชุมุ
ผู้้�ถืือหุ้้�น ซึ่่�งรวมถึึงการดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้�

1.		 แต่่งตั้้�งประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร คณะกรรมการชุุดย่่อยของคณะกรรมการบริิษััท (Board Committee) และเลขานุุการของ 
	 บริิษััท รวมถึึงกำำ�หนดค่่าตอบแทนสำำ�หรัับกรรมการชุุดย่่อย (ไม่่เกิินกว่่าจำำ�นวนรวมที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากผู้้�ถืือหุ้้�น)

2.		พิ จิารณาอนุุมัตัิกิารดำำ�เนิินการของบริษัิัทและบริษัิัทย่่อย ซ่ึ่�งสอดคล้องกับัข้้อบัังคับัของแต่่ละบริษัิัท โดยครอบคลุมถึงึเรื่่�อง 
	ดั ังต่่อไปนี้้�

ชื่่�อ - สกุุล ตำำ�แหน่่ง วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งครั้้�งแรก

1. ดร.แคทลีีน	ม าลีีนนท์์ ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการบริิหาร
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

18 กุุมภาพัันธ์์ 2557

2. นพ.พรหมิินทร์์	 เลิิศสุุริิย์์เดช รองประธานกรรมการ
ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน
กรรมการอิิสระ

18 กุุมภาพัันธ์์ 2557
7 เมษายน 2564

3. นายประเสริิฐ	ภั ัทรดิิลก ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

26 กุุมภาพัันธ์์ 2564

4. นายพละ	สุ ุขเวช กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

18 กุุมภาพัันธ์์ 2557
22 เมษายน 2562

5. ดร.ประพัันธ์์	 ทรััพย์์แสง กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

7 เมษายน 2564

6. นายสมภพ	 พรหมพนาพิิทัักษ์์	 กรรมการ
กรรมการบริิหาร
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน
เลขานุุการบริิษััท

18 กุุมภาพัันธ์์ 2557

7. นางอัังคณีีย์์          	 ฤกษ์์ศิิริิสุุข	 กรรมการ 23 พฤษภาคม 2560

8. นายมาศถวิิน	ช าญวีีรกููล กรรมการ 27 กุุมภาพัันธ์์ 2562

9. นายอรััญ	 อภิิจารีี กรรมการอิิสระ 22 เมษายน 2562
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2.1	วิ ิสััยทััศน์์ พัันธกิิจ นโยบาย และแผนกลยุุทธ์์ 
2.2	 แผนธุุรกิิจประจำำ�ปีี
2.3	 งบประมาณประจำำ�ปีี
2.4	 งบการเงิินสำำ�หรัับงวดไตรมาสและงบการเงิินประจำำ�ปีี
2.5	 การจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาล	
2.7	 การได้้มา การจำำ�หน่่ายจ่่ายโอน หรืือการระงัับซึ่่�งทรััพย์์สิินที่่�สำำ�คััญหรืือธุุรกิิจใดของบริิษััท
2.8	 การเปลี่่�ยนแปลงเกี่่�ยวกัับอำำ�นาจใดๆ ที่่�คณะกรรมการบริิษััทได้้มอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นดำำ�เนิินการ

3.		พิ ิจารณามอบอำำ�นาจบางประการเป็็นการครั้้�งคราวแก่่คณะกรรมการชุุดย่่อย

4.		ดำ ำ�เนิินการให้้บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีระบบงานบััญชีีที่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิิภาพ และจััดให้้มีีการรายงานทางการเงิิน 
	 และการสอบบััญชีีที่่�เชื่่�อถืือได้้ รวมทั้้�งจััดให้้มีีระบบควบคุุมภายใน และระบบตรวจสอบภายในที่่�เพีียงพอและเหมาะสม 

หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััท

1.		กำ ำ�หนดวิิสััยทััศน์์ พัันธกิิจ นโยบาย กลยุุทธ์์ และเป้้าหมายทางการเงิินสำำ�หรัับบริิษััท รวมทั้้�งพิิจารณาอนุุมััติินโยบายและ 
	ทิ ิศทางการดำำ�เนิินงานที่่�ฝ่่ายบริิหารเสนอ และกำำ�กัับควบคุุมดููแลให้้ฝ่่ายบริิหารดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามวิิสััยทััศน์์ พัันธกิิจ  
	 นโยบาย กลยุุทธ์์ และเป้้าหมายทางการเงิินดัังกล่่าว โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าทางเศรษฐกิิจ ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น  
	 โดยคำำ�นึึงถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

2.		 วางโครงสร้้างและกำำ�หนดกระบวนการของบริิษััท เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการดำำ�เนิินการที่่�เป็็นไปตามระเบีียบ ข้้อบัังคัับ มติิของ 
	ค ณะกรรมการ มติิของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ด้้วยความสุุจริิตและระมััดระวััง

3.		 วางโครงสร้้างและกำำ�หนดกระบวนการของบริิษััท เพื่่�อให้้มีีระบบการบริิหารความเส่ี่�ยง การกำำ�กัับและตรวจสอบ  
	 และการควบคุุมภายในที่่�เหมาะสม

4.		ดูู แลให้ม้ีีการจัดัทำำ�บัญชีี และการเก็บ็รักัษาบัญัชีีและเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง รวมถึงึการเปิดิเผยข้้อมููลที่่�เหมาะสมให้แ้ก่่ผู้้�ถือืหุ้้�น  
	 และสาธารณชนทั่่�วไป 

5.		ตร วจตราและดำำ�เนินิการให้เ้ป็น็ที่่�แน่ใ่จได้ว้่่า บริษัิัทได้ม้ีีการปฏิบิัตัิติามจริยิธรรมที่่�กำำ�หนดโดยคณะกรรมการ รวมทั้้�งกำำ�หนด 
	 นโยบายของบริิษััทด้้านการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีและความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม

6.		 มีีอำำ�นาจในการแต่่งตั้้�งบุุคคลเข้้าไปดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ หรืือผู้้�บริิหารของบริิษััทย่่อยอย่่างน้้อยตามสััดส่่วนการ 
	 ถืือหุ้้�นในบริิษััทย่่อย และมีีการกำำ�หนดขอบเขตหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของกรรมการและผู้้�บริิหารที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งไว้้ 
	 อย่่างชััดเจน มีีการควบคุุมการบริิหารให้้เป็็นไปตามนโยบายของบริิษััท และการทำำ�รายการต่่างๆ ให้้ถููกต้้องตามกฎหมาย  
	 ซึ่่�งรวมถึึงการเปิิดเผยข้้อมููลฐานะการเงิิน ผลการดำำ�เนิินงาน การทำำ�รายการระหว่่างกััน และการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�ง 
	 ทรััพย์์สิินที่่�มีีนััยสำำ�คััญให้้ครบถ้้วนถููกต้้อง

ทั้้�งน้ี้� การมอบหมายอำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััทนั้้�น จะไม่่มีีลัักษณะเป็็นการมอบอำำ�นาจ หรืือ 
มอบอำำ�นาจช่่วงท่ี่�ทำำ�ให้้คณะกรรมการบริิษััทหรืือผู้้�รัับมอบอำำ�นาจจากคณะกรรมการบริิษััทสามารถอนุุมััติิรายการที่�ตนหรืือบุุคคลที่่�อาจมีี 
ความขััดแย้้ง (ตามที่่�นิิยามไว้้ในประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ หรืือประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุน) 
อาจมีีส่่วนได้้เสีีย หรือือาจได้รั้ับประโยชน์ในลักัษณะใดๆ หรือือาจมีีความขัดแย้้งทางผลประโยชน์อื่่�นใดกัับบริษัิัทหรือืบริษัิัทย่่อย ยกเว้น้
เป็็นการอนุุมััติิรายการที่่�เป็็นไปตามนโยบาย และหลัักเกณฑ์์ที่่�ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือคณะกรรมการบริิษััทพิิจารณาอนุุมััติิไว้้
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2. คณะกรรมการตรวจสอบ

ดำำ�เนินิการสอบทานรายงานทางการเงินิ ระบบการควบคุมุภายใน ระบบการบริหิารความเสี่่�ยง การปฏิบิัตัิติามกฎหมาย การพิจิารณา
คััดเลืือกผู้้�สอบบััญชีี การพิจารณารายการที่�เก่ี่�ยวโยง หรืือ รายการที่�กำำ�หนดตามเกณฑ์์ของตลาดหลัักทรััพย์์ฯ และ/หรืือตลาดทุุน  
เพื่่�อให้้การเปิิดเผยข้้อมููลของบริิษััทและการจััดทำำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ เป็็นไปอย่่างถููกต้้องและโปร่่งใส

 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้้วย กรรมการจำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

 

โดยมีี นางสาวปณิิตา ขยัันการนาวีี เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบทั้้�ง 3 ท่่าน เป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ด้้านบััญชีีและการเงิินเพีียงพอที่่�จะสามารถทำำ�หน้้าที่่�สอบทานความ
น่่าเชื่่�อถืือของงบการเงิิน 

1.		 นายประเสริิฐ ภััทรดิิลก ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิิสระในบริิษััทชั้้�นนำำ�ต่่างๆ  
	 ในประเทศไทย เป็็นผู้้�มีีความรู้้� และประสบการณ์์ด้้านบััญชีี การเงิิน 

2. 	 นายพละ สุุขเวช ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานอำำ�นวยการในมููลนิธิิที่่�สำำ�คัญด้้านการส่่งเสริิมการจััดการทรััพยากรและ 
	 พลัังงานในประเทศไทย รวมถึึงกรรมการอิิสระ และเคยดำำ�รงตำำ�แหน่่งที่่�สำำ�คััญๆ ในหน่่วยงานต่่างๆ ในกลุ่่�มธรกิิจพลัังงาน 
	ที่ ่�มีีชื่่�อเสีียง เช่่น ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการและกรรมการ เป็็นต้้น 

3. 	 ดร.ประพัันธ์์ ทรััพย์์แสง ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการตรวจสอบของบริิษััท และเป็็นอาจารย์์พิิเศษทางด้้านกฎหมาย  
	ม หาวิิทยาลััยสุโขทััยธรรมาธิิราช อีีกทั้้�งยัังเป็็นผู้้�พิิพากษา ศาลฎีีกา ศาลอุทธรณ์์ และศาลแพ่่ง ซึ่่�งเป็็นผู้้�มีีความรู้้�  
	ค วามเชี่่�ยวชาญทางด้้านกฎหมาย 

ขอบเขตอำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.		ส อบทานให้้บริิษััท มีีการรายงานทางการเงิินอย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน เชื่่�อถืือได้้และเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างเพีียงพอ

2.		ส อบทานให้้บริิษััท มีีระบบการควบคุุมภายใน ระบบการตรวจสอบภายใน และระบบบริิหารความเสี่่�ยง ที่่�เหมาะสมและมีี 
	 ประสิิทธิิผล และพิิจารณาความเป็็นอิิสระของหน่่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้้ความเห็็นชอบในการพิิจารณา 
	 แต่่งตั้้�งโยกย้้ายเลิิกจ้้างหััวหน้้าหน่่วยงานตรวจสอบภายใน หรืือหน่่วยงานอื่่�นใดที่่�รัับผิิดชอบเกี่่�ยวกัับตรวจสอบภายใน

3.		ส อบทานให้้บริิษััทปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์์ 
	 แห่่งประเทศไทย และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััท

4.		พิ ิจารณา คััดเลืือก เสนอแต่่งตั้้�งบุุคคลซึ่่�งมีีความเป็็นอิิสระเพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท และเสนอค่่าตอบแทน 
	 ผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท

5.		พิ จิารณารายการเกี่่�ยวโยงกันัหรืือรายการที่�อาจมีีความขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์ ์ให้เ้ป็น็ไปตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดของ 
	ตล าดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ารายการดัังกล่่าวสมเหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์์สููงสุุดต่่อบริิษััท

6.		 ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการของบริิษััทมอบหมายด้้วยความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

7.		 ในการปฏิบิัตัิหิน้้าที่่�ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากคณะกรรมการตรวจสอบพบหรือืมีีข้้อสงสัยัว่่ามีีการทำำ�รายการหรือืการ 
	 กระทำำ�ดังัต่่อไปนี้้� ซ่ึ่�งอาจมีีผลกระทบอย่่างมีีนัยัสำำ�คัญัต่่อฐานะทางการเงินิและผลการดำำ�เนินิงานของบริษัิัท ให้ค้ณะกรรมการ 
	ตร วจสอบรายงานต่่อคณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อดำำ�เนิินการปรัับปรุุงแก้้ไขในเวลาที่่�คณะกรรมการตรวจสอบเห็็นสมควร

ชื่่�อ - สกุุล ตำำ�แหน่่ง จำำ�นวนครั้้�งที่่�เข้้าประชุุมปีี 2564

1. นายประเสริิฐ 	ภั ัทรดิิลก /1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 3/4

3. นายพละ	สุ ุขเวช กรรมการตรวจสอบ 4/4

2. ดร.ประพัันธ์์	 ทรััพย์์แสง /2 กรรมการตรวจสอบ 3/4

/1ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 26 กุุมภาพัันธ์์ 2564
/2ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 7 เมษายน 2564



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 089

1.		รายการที่่�เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
2.		การทุุจริิตหรืือมีีสิ่่�งผิิดปกติิหรืือมีีความบกพร่่องที่่�สำำ�คััญในระบบควบคุุมภายใน
3.		การฝ่่าฝืืนกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

	หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััท

หากคณะกรรมการบริษัิัทหรือืผู้้�บริหิารไม่่ดำำ�เนินิการให้้มีีการปรับัปรุงุแก้ไ้ขภายในเวลาข้้างต้น้ กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่่�งอาจ
รายงานว่่ามีีรายการหรือืการกระทำำ�ตามข้้างต้น้ต่่อสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์หรือืตลาดหลักัทรัพัย์์
แห่่งประเทศไทย ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบสามารถขอคำำ�ปรึึกษาจากที่่�ปรึึกษาอิิสระ
ภายนอก หรือืผู้้�เช่ี่�ยวชาญในวิชิาชีีพอื่่�นๆ ได้ต้ามที่่�เห็็นสมควร ด้ว้ยค่่าใช้จ้่่ายของบริษัิัทฯ เพื่่�อประกอบการตัดัสินิใจของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

3. คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

ดำำ�เนินิการคัดัเลือืกบุคุคลที่่�สมควรได้ร้ับัการเสนอรายชื่่�อเป็น็กรรมการรายใหม่่หรือืสรรหาประธานเจ้า้หน้า้ที่่�บริหิารโดยมีีการกำำ�หนด
หลัักเกณฑ์์หรืือวิิธีีการสรรหาและคััดเลืือกอย่่างมีีหลัักเกณฑ์์และความโปร่่งใส เพื่่�อเสนอต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทและ/หรืือที่่�
ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อพิิจารณาอนุุมัตัิิ พิิจารณาแนวทางและกำำ�หนดค่่าตอบแทนให้แ้ก่่กรรมการและประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร โดยมีีการ
กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์หรืือวิิธีีการกำำ�หนดค่่าตอบแทนท่ี่�เป็็นธรรมและสมเหตุุสมผลเพื่่�อเสนอต่่อท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทและ/หรืือ 
ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิ เป็็นต้้น

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ประกอบด้้วย กรรมการจำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

 

โดยมีี นางสาววรรณพร ศรีีนิิเวศน์์ เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

ขอบเขต อำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

1.	 งานด้้านสรรหา

1.1	พิ ิจารณาโครงสร้้างองค์์กร คุุณสมบััติิของกรรมการ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และกรรมการชุุดย่่อยต่่างๆ ให้้เหมาะสม 
	กั ับธุุรกิิจของบริิษััทฯ

1.2 	คััดเลืือกบุุคคลที่่�สมควรได้้รัับการเสนอชื่่�อเป็็นกรรมการรายใหม่่ หรืือสรรหาประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของบริิษััทฯ  
	 โดยให้้มีีการกำำ�หนดหลัักเกณฑ์์ หรืือวิิธีีการสรรหาและคััดเลืือก ที่่�น่่าเชื่่�อถืือและโปร่่งใส เพื่่�อเสนอต่่อที่่�ประชุุม 
	ค ณะกรรมการบริิษััทฯ และ/หรืือ ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิต่่อไป

2.	 งานด้้านพิิจารณาค่่าตอบแทน

2.1	พิ ิจารณาแนวทางกำำ�หนดค่่าตอบแทน และผลประโยชน์ตอบแทนอื่่�นๆ ทั้้�งท่ี่�เป็็นตััวเงิินและมิิใช่่ตัวเงิิน ให้้แก่่กรรมการ  
	ค ณะกรรมการบริิหาร และประธานเจ้า้หน้้าท่ี่�บริหิารของบริษัิัทฯ โดยให้ม้ีีการกำำ�หนดหลักัเกณฑ์ห์รือืวิธิีีการจ่่ายค่่าตอบแทน 
	ที่ ่�เป็็นธรรมและสมเหตุุสมผล สอดคล้้องกัับผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ และบริิษััทอื่่�นในอุุตสาหกรรม เพื่่�อเสนอต่่อ 
	ที่ ่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือ ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิต่่อไป

2.2	พิ ิจารณาอนุุมััติินโยบายค่่าตอบแทนประจำำ�ปีีโดยรวมของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย

2.3	พิ ิจารณาอนุุมััติิกำำ�หนดบำำ�เหน็็จรางวััล การปรัับเงิินเดืือน ค่่าตอบแทน และเงิินโบนััสพิิเศษที่่�นอกเหนืือจากเงิินโบนััส 
	 ประจำำ�ปีีให้้กัับผู้้�บริิหารระดัับสููงของบริิษััทฯ

ชื่่�อ - สกุุล ตำำ�แหน่่ง จำำ�นวนครั้้�งที่่�เข้้าประชุุมปีี 2564

1. นพ.พรหมิินทร์์	 เลิิศสุุริิย์์เดช/1 ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 1/3

2. ดร.แคทลีีน	ม าลีีนนท์์ กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 3/3

3. นายสมภพ	 พรหมพนาพิิทัักษ์์ กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 3/3

/1ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 7 เมษายน 2564



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564090

3.	 งานด้้านอื่่�นๆ
	 ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทฯ มอบหมาย อัันเกี่่�ยวเนื่่�องกัับการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทนของกรรมการ  
	ค ณะกรรมการบริิหาร และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของบริิษััทฯ

4. คณะกรรมการบริิหาร

ดำำ�เนิินการกำำ�กัับดููแลการบริิหาร จััดการ และปฏิิบััติิงานประจำำ�ตามปกติิธุุรกิจ เพื่่�อประโยชน์ของบริิษััทฯ ให้้เป็็นไปตามนโยบาย  
วิสิัยัทัศน์์ พันัธกิจ วัตัถุปุระสงค์์ แผนธุรุกิจิ กลยุทธ์ท์างธุรุกิจิ และงบประมาณ ตามที่�ได้ร้ับัความเห็น็ชอบและอนุมุัตัิจิากคณะกรรมการ
บริิษััท นอกจากน้ี้� ให้้คณะกรรมการบริิหารมีีหน้้าที่่�ในการพิิจารณากลั่่�นกรองเรื่่�องต่่างๆ ที่่�จะนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อ
พิิจารณาอนุุมััติิหรืือให้้ความเห็็นชอบ

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 คณะกรรมการบริิหาร ประกอบด้้วย กรรมการ จำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

โดยมีี นางสาวนฐภรณ์์ เที่่�ยงประเทศ เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการบริิหาร

ขอบเขตอำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิหาร

1.		กำ ำ�กัับดููแลการบริิหาร จััดการ และปฏิิบััติิงานประจำำ�ตามปกติิธุุรกิิจ เพื่่�อประโยชน์์ของบริิษััทฯ ให้้เป็็นไปตามนโยบาย  
	วิ ิสััยทััศน์์ พัันธกิิจ วััตถุุประสงค์์ แผนธุุรกิิจ กลยุุทธ์์ทางธุุรกิิจและงบประมาณตามที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบและอนุุมััติิจาก 
	ค ณะกรรมการบริิษััท นอกจากนี้้� ให้้คณะกรรมการบริิหารมีีหน้้าท่ี่�ในการพิิจารณากลั่่�นกรองเรื่่�องต่่างๆ ที่่�จะนำำ�เสนอต่่อ 
	ค ณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิหรืือให้้ความเห็็นชอบ

2.		กำ ำ�กับดููแลให้บ้ริษัิัทฯ มีีระบบการควบคุมุภายใน และระบบการจัดัการและควบคุมุความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสมรัดักุมุ และเป็น็ไป 
	ต ามข้้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ

3.		พิ จิารณาทบทวนแผนธุรุกิจ แผนงบประมาณ รายจ่่ายประจำำ�ปี ีแผนการลงทุุน และแผนงานด้า้นความรับัผิดิชอบต่่อสังัคม 
	ข ององค์์กร (Corporate Social Responsibility: CSR) ของบริิษััทฯ ให้้สอดคล้้องกัับนโยบายและกลยุทธ์์ที่่�วางไว้้และ 
	นำ ำ�เสนอเพื่่�ออนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััทฯ

4.		พิ ิจารณารายงานสรุุปผลการปฏิิบััติิงานของบริิษััทฯ และเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อทราบทุุกไตรมาส

5.		ว่่ าจ้้าง แต่่งตั้้�ง โยกย้้าย หรืือเลิิกจ้้างผู้้�บริิหารระดัับสููงของบริิษััทฯ

6.		กำ ำ�หนดนโยบายค่่าตอบแทนประจำำ�ปีีโดยรวมของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณา 
	ค่่ าตอบแทน อนุุมััติิต่่อไป

7.		กำ ำ�หนดบำำ�เหน็จ็รางวัลั การปรับัเงินิเดือืน ค่่าตอบแทน และเงินิโบนัสัพิเิศษที่่�นอกเหนืือจากเงินิโบนัสัประจำำ�ปีีให้้กับัผู้้�บริหิาร 
	ร ะดัับสููงของบริิษััทฯ เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน อนุุมััติิต่่อไป

8.		 เจรจาและเข้้าทำำ�สััญญา และ/หรืือธุุรกรรมใดๆ ที่่�เป็็นธุุรกิิจปกติิของบริิษััทฯ ภายในวงเงิินต่่อธุุรกรรม และวงเงิินรวมต่่อปีี 
	ต ามที่่�คณะกรรมการบริิษััท อนุุมััติิมอบหมายไว้้

9.		พิ ิจารณาอนุุมััติิการให้้กู้้�ยืืม/กู้้�ยืืมเงิินระหว่่างบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยภายในวงเงิินต่่อธุุรกรรม และวงเงิินสิินเชื่่�อทั้้�งหมด 
	ต่่ อปีีตามที่่�คณะกรรมการบริิษััท อนุุมััติิมอบหมายไว้้

10.	พิ ิจารณาอนุุมััติิการเข้้าทำำ�สััญญากู้้�ยืืมเงิินระหว่่างบริิษััทฯ และธนาคารพาณิิชย์์ใดๆ ภายในวงเงิินต่่อธุุรกรรม และวงเงิิน 
	สิ ินเชื่่�อทั้้�งหมดต่่อปีีตามที่่�คณะกรรมการบริิษััท อนุุมััติิมอบหมายไว้้

11.	สั่่ �งการ ออกระเบีียบ หลักัเกณฑ์์ ประกาศ และบัันทึึกภายในสำำ�หรับัการดำำ�เนินิงานของบริษัิัทฯ เพื่่�อให้้สอดคล้อ้งกัับนโยบาย 
	ข องบริิษััทฯ และเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ของบริิษััทฯ รวมทั้้�งรัักษาระเบีียบอัันดีีงามภายในองค์์กร 

ชื่่�อ - สกุุล ตำำ�แหน่่ง จำำ�นวนครั้้�งที่่�เข้้าประชุุมปีี 2564

1. ดร.แคทลีีน	ม าลีีนนท์์ ประธานกรรมการบริิหาร 9/9

2. นายสมภพ	 พรหมพนาพิิทัักษ์์ กรรมการบริิหาร 9/9

3. นายกิิติิพงษ์์	ธั ัญน้้อม กรรมการบริิหาร 9/9
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ชื่่�อ - สกุุล ตำำ�แหน่่ง

1. ดร.แคทลีีน	ม าลีีนนท์์ ประธานกรรมการบริิหาร
รัักษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายการเงิิน

2. นายสมภพ	 พรหมพนาพิิทัักษ์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ

3. นายกิิติิพงษ์์	ธั ัญน้้อม ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายวิิศวกรรม

4. นายนิิเวช	บุ ุญวิิชััย ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายวิิศวกรรมและก่่อสร้้าง

12.	 ในการประชุุมคณะกรรมการบริิหาร เพื่่�อพิิจารณาดำำ�เนิินการใดๆ ตามอำำ�นาจหน้้าที่่�ของตนท่ี่�กำำ�หนดในคำำ�สั่่�งนี้้� จะต้้อง 
	 ประกอบด้ว้ย กรรมการไม่่น้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของคณะกรรมการบริหิารทั้้�งหมดเข้า้ร่่วมประชุุม จึงึจะถือืว่่าครบเป็น็องค์ป์ระชุุม 
	 ในอัันที่่�จะสามารถดำำ�เนิินการใดๆ ดัังกล่่าวได้้

13.	 ในการออกเสีียงของกรรมการในการประชุุมคณะกรรมการบริิหาร ให้้กรรมการแต่่ละคนมีีสิิทธิิออกเสีียงได้้ท่่านละ 1 เสีียง  
	 ในกรณีีที่่�เสีียงเท่่ากััน ให้้ประธานคณะกรรมการบริิหารมีีสิิทธิิออกเสีียงชี้้�ขาดอีีก 1 เสีียง

14.	 การลงมติิในเรื่่�องใดของคณะกรรมการบริิหาร ต้้องได้้รัับคะแนนเสีียงเห็็นชอบไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมด 
	ข ององค์์ประชุุมในคราวการประชุุมเพื่่�อลงมติินั้้�น

15.	 ให้ม้ีีการประชุุมคณะกรรมการบริหิาร ตามความจำำ�เป็็นและเหมาะสม กรรมการเพีียงท่่านใดท่่านหนึ่่�งจะเรีียกให้้มีีการประชุุม 
	 เป็็นกรณีีพิิเศษต่่างหากจากการประชุุมตามปกติิก็็ได้้ แต่่ทั้้�งนี้้� ต้้องบอกกล่่าววาระการประชุุมล่่วงหน้้าแก่่กรรมการอื่่�นใน 
	ร ะยะเวลาตามสมควร และเพีียงพอแก่่การทำำ�หน้้าที่่�กรรมการในการพิิจารณาวาระการประชุุมนั้้�น

16.	ค ณะกรรมการบริิหาร จะแต่่งตั้้�งคณะทำำ�งาน และ/หรืือบุุคคลใดๆ เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�กลั่่�นกรองงานที่่�นำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการ 
	 บริิหาร หรืือเพื่่�อให้้ดำำ�เนิินงานใดๆ อัันเป็็นประโยชน์์ต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการบริิหาร หรืือเพื่่�อให้้ดำำ�เนิินการ 
	 ใดๆ แทน ตามที่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหิารภายในขอบเขตแห่่งอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการบริหิารก็ได้้

17.	 ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามที่่�ได้้รัับมอบหมายและได้้รัับมอบอำำ�นาจจากคณะกรรมการบริิษััทฯ

18.	ม อบอำำ�นาจช่่วง และ/หรืือมอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นใดปฏิิบััติิงานที่่�กำำ�หนดในนามของคณะกรรมการบริิหาร ทั้้�งนี้้� การมอบ 
	อำ ำ�นาจช่่วง และ/หรืือการมอบหมายดัังกล่่าวจะต้้องอยู่่�ภายใต้้ขอบเขตอำำ�นาจที่่�ระบุุไว้้ในหนัังสืือมอบอำำ�นาจของบริิษััทฯ  
	 และ/หรืือระเบีียบ กฎเกณฑ์์ หรืือมติิของคณะกรรมการบริิษััทฯ 

			  อย่่างไรก็็ตามการมอบหมายภายใต้้ขอบเขตของหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิหารจะต้้องไม่่เป็็นการ 
	ม อบอำำ�นาจช่่วงหรืือมอบหมายที่�ทำำ�ให้ค้ณะกรรมการบริหิารหรืือผู้้�ได้ร้ับัมอบอำำ�นาจใดๆ ที่่�มีีความขัดแย้ง้ทางผลประโยชน์  
	 หรืือความขััดแย้้งไม่่ว่่าในรููปแบบใดๆ กัับบริิษััทฯ หรืือบริิษััทย่่อย สามารถอนุุมััติิธุุรกรรมดัังกล่่าวได้้

			  ในกรณีีนี้้� คณะกรรมการบริิหารจะไม่่มีีอำำ�นาจในการอนุมุัตัิธิุรุกรรมดังกล่่าว โดยต้อ้งเสนอธุรุกรรมดังกล่่าวให้ค้ณะกรรมการ 
	ข องบริิษััทฯ และ/หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น (แล้้วแต่่กรณีี) พิิจารณาและให้้ความเห็็นชอบ เว้้นแต่่ธุุรกรรมดัังกล่่าวเป็็นธุุรกรรม 
	 ปกติิของบริิษััทฯ และมีีหลัักเกณฑ์์เดีียวกัับการทำำ�รายการกัับบุุคคลภายนอก (Arm’s Length)

5. ผู้้�บริิหาร 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 บริิษััทมีีผู้้�บริิหาร 4 รายแรกตามคำำ�นิิยามของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุน ดัังนี้้�

ขอบเขต อำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

1.		 บริหิารจัดการธุรุกิจ การเงิิน การตลาด ทรััพยากรบุคุคล และด้้านการปฏิบัิัติงิานอื่่�นๆ โดยรวม เพื่่�อให้้สอดคล้องกับันโยบาย 
	 และแผนธุุรกิิจของบริิษััทฯ ตามที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบและอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิหาร และ/หรืือคณะกรรมการบริิษััท

2.		พิ ิจารณาแต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานเพื่่�อช่่วยในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ หรืือปรัับปรุุงแก้้ไขปััญหาต่่างๆ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับนโยบาย 
	ข องบริิษััท

3.		 อนุุมััติิรายจ่่ายต่่างๆ ตามแผนงานที่่�ได้้รัับการอนุุมััติิโดยคณะกรรมการ และ/หรืือคณะกรรมการบริิหาร 
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4.		 บริิหารจัดการให้้บริิษััท มีีระบบปฏิิบััติิการควบคุุมภายในท่ี่�เหมาะสมตามแนวทางท่ี่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการ 
	 บริิหาร และ/หรืือคณะกรรมการตรวจสอบ

5.		 บริิหารจััดการให้้บริิษััท มีีระบบการจััดการและควบคุุมความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสม และเป็็นไปตามแนวทางที่่�ได้้รัับมอบหมาย 
	 จากคณะกรรมการบริิหาร และ/หรืือคณะกรรมการตรวจสอบ

6.		 บริหิารจัดัการด้านทรััพยากรบุคุคลของบริษัิัท ในภาพรวม ดููแลการทำำ�งานของพนัักงานให้เ้ป็น็ไปตามนโยบาย กฎระเบีียบ 
	ต่่ างๆ รวมถึึงการปฏิิบััติิงานด้้วยหลัักธรรมาภิิบาล ในการทำำ�ธุุรกิิจ และส่่งเสริิมพััฒนาความรู้้�ความสามารถ และศัักยภาพ 
	ข องพนัักงานเพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพขององค์์กร

7.		มีีอำ ำ�นาจในการแต่่งตั้้�ง และถอดถอน พนักังาน เจ้า้หน้า้ที่่�ของบริษัิัท ในตำำ�แหน่ง่ที่่�ต่ำำ��กว่่าตำำ�แหน่ง่ประธานเจ้า้หน้า้ที่่�บริหิาร 
	 และถอดถอนพนัักงาน เจ้้าหน้้าที่่�ของบริิษััท ที่่�คณะกรรมการบริิษััท หรืือ คณะกรรมการบริิหารอนุุมััติิ 

8.		 เจรจาและเข้้าทำำ�สััญญา และ/หรืือธุุรกรรมใดๆ ที่่�เป็็นธุุรกิิจปกติิของบริิษััท ภายในวงเงิินต่่อธุุรกรรมและวงเงิินรวมต่่อปีี  
	ต ามที่่�คณะกรรมการบริิษััท อนุุมััติิมอบหมายไว้้

9.		พิ จิารณาอนุมุัตัิเิปิดิสาขา และ/หรือืสำำ�นักงานตัวัแทนแห่่งใหม่่ และจัดัตั้้�งบริษัิัทย่่อยแห่่งใหม่่ภายใต้ข้้้อกำำ�หนดของกฎหมาย 
	 และกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

10.	พิ ิจารณาอนุุมััติิการให้้กู้้�ยืม/กู้้�ยืมเงิินระหว่่างบริิษััท และบริิษััทย่่อยภายในวงเงิินต่่อธุุรกรรมและวงเงิินสิินเชื่่�อทั้้�งหมดต่่อปีี 
	ต ามที่่�คณะกรรมการบริิษััท อนุุมััติิมอบหมายไว้้ 

11.	พิ ิจารณาอนุุมััติิการเข้้าทำำ�สััญญากู้้�ยืืมเงิินระหว่่างบริิษััท และธนาคารพาณิิชย์์ใดๆ ภายในวงเงิินต่่อธุุรกรรมและวงเงิิน 
	สิ ินเชื่่�อทั้้�งหมดต่่อปีีตามที่่�คณะกรรมการบริิษััท อนุุมััติิมอบหมายไว้้ 

12.	พิ ิจารณาอนุุมััติิการเปิิดบััญชีีธนาคารกัับธนาคารพาณิิชย์์ใดๆ

13.	สั่่ �งการ ออกระเบีียบ หลักัเกณฑ์ ์ประกาศ และบัันทึึกภายในสำำ�หรับัการดำำ�เนินิงานของบริษัิัท เพื่่�อให้้สอดคล้อ้งกัับนโยบาย 
	ข องบริิษััทฯ และเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์ของบริิษััท 

14.	สรุ ุปและรายงานธุุรกรรมที่่�สำำ�คััญที่่�ได้้ดำำ�เนิินการไปแล้้ว ภายใต้้อำำ�นาจของขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของ 
	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของบริิษััท ต่่อคณะกรรมการบริิหาร และ/หรืือคณะกรรมการของบริิษััท ตามลำำ�ดัับ

15.	พิ ิจารณาอนุุมััติิการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันที่่�เป็็นเงื่่�อนไขปกติิทางการค้้า เช่่น ซื้้�อขายสิินค้้าด้้วยราคาตลาด เงื่่�อนไขการ 
	ชำ ำ�ระเงิินเหมืือนลููกค้้าทั่่�วไป เป็็นต้้น ภายใต้้นโยบายที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท และสอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนด 
	ข องตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยในเรื่่�องดัังกล่่าว

16.	 ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามที่่�ได้้รัับมอบหมายและได้้รัับมอบอำำ�นาจจากคณะกรรมการบริิหารและ/หรืือคณะกรรมการบริิษััท

17.	ม อบอำำ�นาจช่่วง และ/หรืือมอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นใดปฏิิบััติิงานท่ี่�กำำ�หนดในนามของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ทั้้�งน้ี้�  
	 การมอบอำำ�นาจช่่วง และ/หรืือการมอบหมายดัังกล่่าวจะต้้องอยู่่�ภายใต้้ขอบเขตอำำ�นาจที่่�ระบุุไว้้ในหนัังสืือมอบอำำ�นาจของ 
	 บริิษััทและ/หรืือระเบีียบ กฎเกณฑ์์ หรืือมติิของคณะกรรมการบริิษััท 

			  อย่่างไรก็ต็าม การมอบหมายภายใต้ข้อบเขตของหน้้าที่่�และความรับัผิดิชอบของประธานเจ้า้หน้า้ที่่�บริหิารจะต้อ้งไม่่เป็็นการ 
	ม อบอำำ�นาจช่่วงหรืือมอบหมายที่�ทำำ�ให้้ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารหรืือผู้้�ได้้รัับมอบอำำ�นาจใดๆ ที่่�มีีความขััดแย้้งทาง 
	ผล ประโยชน์์ หรืือความขััดแย้้งไม่่ว่่าในรููปแบบใดๆ กัับบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย สามารถอนุุมััติิธุุรกรรมดัังกล่่าวได้้ 

			  ในกรณีีนี้้� ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารจะไม่่มีีอำำ�นาจในการอนุุมััติิธุุรกรรมดัังกล่่าว เช่่น รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกัันที่่�ไม่่ใช่่เป็็น 
	 เงื่่�อนไขปกติิทางการค้า รายการได้้มาจำำ�หน่่ายไปซ่ึ่�งสิินทรััพย์์สำำ�คััญของบริิษััท และ/หรืือรายการที่่�ประธานเจ้้าหน้้าที่่� 
	 บริิหาร หรืือบุุคคลที่่�อาจมีีความขัดแย้้งมีีส่่วนได้้เสีีย หรืือมีีความขัดแย้้งทางผลประโยชน์ในลัักษณะอื่่�นใดที่่�จะทำำ�ขึ้้�นกัับ 
	 บริิษััท และบริิษััทย่่อย เป็็นต้้น โดยต้้องเสนอธุุรกรรมดัังกล่่าวให้้คณะกรรมการของบริิษััท และ/หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น  
	 (แล้้วแต่่กรณีี) พิิจารณาและให้้ความเห็็นชอบ เว้้นแต่่ธุุรกรรมดัังกล่่าวเป็็นธุุรกรรมปกติิของบริิษััท และมีีหลัักเกณฑ์์เดีียว 
	กั ับการทำำ�รายการกัับบุุคคลภายนอก (Arm’s Length)
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สายงาน
จำำ�นวนพนัักงาน

ประจำำ� ชั่่�วคราว

1. วิิศวกรรม 128 -

2. บััญชีีและการเงิิน 44 -

3. พััฒนาธุุรกิิจ 27 -

4. ปฏิิบััติิการสำำ�นัักงาน 17 -

5. ทรััพยากรมนุุษย์์ 6 29

รวม 222 29

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร 

ในปีี 2564 บริิษััทฯ มีีการจ่่ายค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน ได้้แก่่ เงิินเดืือน โบนััส และค่่าตอบแทนอื่่�นๆ ให้้แก่่กรรมการบริิหารและ 
ผู้้�บริิหาร จำำ�นวน 25.05 ล้้านบาท 

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับพนัักงาน 

1.	จำ ำ�นวนพนัักงานทั้้�งหมด

ตารางแสดงรายละเอีียดจำำ�นวนพนัักงานในแต่่ละสายงาน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

ประเภท
ปีี 2564

จำำ�นวน (ราย) ค่่าตอบแทน (ล้้านบาท)

เงิินเดืือนและโบนััส 4 23.98

ค่่าตอบแทนอื่่�นๆ ได้้แก่่ กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ 4 1.07

รวม 4 25.05

ลัักษณะของค่่าตอบแทน วััตถุุประสงค์์

ค่่าตอบแทนรายเดืือน เงิินเดืือนและผลประโยชน์์อื่่�น เช่่น กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ เพื่่�อรัักษาไว้้ซึ่่�งผู้้�บริิหารที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ

ค่่าตอบแทนรายปีี เงิินโบนััสประจำำ�ปีี เพ่ื่�อเป็็นขวััญและกำำ�ลัังใจ ตอบแทนความวิิริิยะ 
อุตุสาหะ ทุ่่�มเทเพื่่�อความสำำ�เร็จ็และผลงานโดยรวม
ของบริิษััท
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2.	ผลต อบแทนพนัักงาน
กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีการจ่่ายผลตอบแทนให้้แก่่พนัักงานในลัักษณะต่่างๆ โดยผลตอบแทนพนัักงาน (ไม่่รวมเจ้้าหน้้าที่่�ระดัับผู้้�บริิหาร)  
ของปีี 2564 มีีดัังนี้้�

	

หมายเหตุุ: /1ค่่าตอบแทนอื่่�นๆ ได้้แก่่ กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ ประกัันสัังคมและสวััสดิิการอื่่�นๆ

3.	 นโยบายในการพััฒนาบุุคลากรของบริิษััทฯ

บริษัิัทฯ ตระหนักัดีีว่่าการพัฒนาบุุคลากรเป็น็สิ่่�งที่่�มีีความสำำ�คัญัอย่่างมากในการพัฒันาขีีดความสามารถในการแข่่งขันักับับริษัิัท

อื่่�นๆ โดยบริษัิัทฯ ให้ค้วามสำำ�คัญัในการจัดัการทรัพัยากรที่�มีีอยู่่� โดยมุ่่�งเน้น้การสร้า้งและพัฒันาบุคุลากรให้ม้ีีความรู้้� มีีทักษะงาน 
ความสามารถและทััศนคติิที่่�ดีี รวมทั้้�งมีีการส่่งเสริิมให้้มีีความก้้าวหน้้าในหน้้าที่่�การงานอย่่างมีีคุุณภาพ 

บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินงานเกี่่�ยวกัับการบริิหารบุุคลากร ดัังนี้้�

1)		จั ัดให้้มีีการอบรมทั้้�งภายใน และภายนอกองค์์กร มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อพััฒนาบุุคลากรให้้มีีความรู้้� ความสามารถ และทัักษะ 
	 ในการทำำ�งานเพื่่�อความเชี่่�ยวชาญอย่่างมืืออาชีีพ ก้้าวทัันกัับการเปลี่่�ยนแปลง มีีแนวคิิดทัันสมััยและพร้้อมที่่�จะปรัับตััวเพื่่�อ 
	ร องรัับการเปลี่่�ยนแปลงต่่างๆ 

2) 	มีีร ะบบการบริิหารงานทรััพยากรบุุคคล ได้้แก่่ การคััดเลืือก การสรรหา การบรรจุุ การแต่่งตั้้�ง การว่่าจ้้าง การประเมิินผล  
	 การเลื่่�อนตำำ�แหน่่ง การขึ้้�นเงิินเดืือน ที่่�มีีคุุณธรรม โปร่่งใส สามารถอธิิบายได้้อย่่างมีีเหตุุผล และเป็็นมาตรฐานที่่�ชััดเจน

3)		 การจ่่ายผลตอบแทนและสวัสดิการให้้แก่่พนัักงานในอััตราท่ี่�เหมาะสมตามความรู้� ความสามารถ ความรัับผิิดชอบ  
	มีี การวัดัผลการปฏิบัิัติงิานของพนักังานทุุกปีี รวมถึงมีีการทบทวนนโยบายการจ่่ายผลตอบแทนและสวัสัดิการให้้สอดคล้อง 
	กั ับผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ทั้้�งในระยะสั้้�นและระยะยาว 

- 		ผลต อบแทนระยะสั้้�น บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดการจ่่ายผลตอบแทนท่ี่�สามารถเทีียบเคีียงได้้อย่่างเหมาะสมกับอััตรา 
	 การจ่่ายทั่่�วไปของบริิษััทอื่่�นที่่�อยู่่�ในอุุตสาหกรรมเดีียวกััน นอกจากนั้้�นบริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดการจ่่ายโบนััสที่�มีีความ 
	 เชื่่�อมโยงกัับผลประกอบการในแต่่ละรอบปีีอีีกด้้วย

- ผลตอบแทนระยะยาว บริิษััทฯ มุ่่�งเน้้นสวััสดิิการที่่�เสริิมสร้้างความมั่่�นคงในการดำำ�รงชีีพแก่่พนัักงาน อาทิิ กองทุุน 
	สำ ำ�รองเลี้้�ยงชีีพ เพื่่�อเป็็นหลัักประกัันเมื่่�อสิ้้�นสุุดการเป็็นพนัักงาน หรืือเกษีียณอายุุการทำำ�งาน โดยพนัักงานจ่่ายเงิิน 
	ส ะสมเป็็นรายเดืือนอััตราระหว่่างร้้อยละ 3 ถึึงร้้อยละ 10 ของเงิินเดืือน บริิษััทฯ จ่่ายเงิินสมทบเป็็นรายเดืือนอััตรา 
	ร ะหว่่างร้้อยละ 3 ถึึงร้้อยละ 5.5 ของเงิินเดืือนพนัักงาน โดยการได้้รัับเงิินสมทบและผลประโยชน์์ของเงิินสมทบ 
	 จะเป็็นไปตามเงื่่�อนไขที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนด

4)		 ยึึดหลัักความเสมอภาค ความเท่่าเทีียมกััน ความซื่่�อสััตย์์ และวิินััยในการทำำ�งาน ความสััมพัันธ์์และปฏิิบััติิต่่อกัันในฐานะ 
	 เพื่่�อนพนัักงาน

5)		มีี แผนการประเมิินประสิิทธิิภาพการทำำ�งานปีีละ 1 ครั้้�ง และสนับสนุนุให้้มีีการให้้ข้้อเสนอแนะเพื่่�อนำำ�ไปปรัับปรุุงประสิิทธิภิาพ 
	 การทำำ�งานอย่่างต่่อเนื่่�องเป็็นระยะ

ค่่าตอบแทน ล้้านบาท

เงิินเดืือน 85.05

โบนััส 21.53

ค่่าตอบแทนอื่่�นๆ/1 10.60

รวม 117.18
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ข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�นๆ

รายชื่่�อบุุคคลที่่� ได้้รัับมอบหมายให้้รัับผิิดชอบงานสำำ�คััญของบริิษััทฯ มีีดัังนี้้�

1. เลขานุุการบริิษััท 

นายสมภพ พรหมพนาพิิทัักษ์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ ทำำ�หน้้าที่่�เลขานุุการบริิษััท อีีกตำำ�แหน่่งหนึ่่�ง จบการศึึกษาระดัับ
ปริญิญาโทบริหิารธุรุกิจิ สาขาการบริิหารจัดัการ มหาวิทิยาลัยัเกษตรศาสตร์,์ Master Business Administration (Finance), California 
State University และจบการศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี เศรษฐศาสตร์์ (ภาคภาษาอัังกฤษ) มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ นอกจากนี้้�ยัังมีี
ประสบการณ์์ในด้า้นการบริหิารจากบริิษััทจดทะเบีียนชั้้�นนำำ�ต่่างๆ หลายแห่่ง และผ่่านการอบรมหลักัสููตรที่่�เกี่่�ยวข้้องกับังานเลขานุกุาร
บริิษััทของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย คืือ Company Secretary Program รุ่่�นที่่� 31/2009 โดยมีีประวััติิปรากฎใน
หน้้าคณะกรรมการบริิษััทและผู้้�บริิหาร

หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของเลขานุุการบริิษััท

1.	 จััดทำำ�และเก็็บรัักษาทะเบีียนกรรมการ หนัังสืือนััดประชุุมคณะกรรมการ รายงานการประชุุมคณะกรรมการ รายงานประจำำ�ปีี 
ของบริิษััทฯ หนัังสืือนััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

2.	 เก็็บรัักษารายงานการมีีส่่วนได้้เสีียที่่�รายงานโดยกรรมการหรืือผู้้�บริิหาร

3.	 ดำำ�เนิินการอื่่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนกำำ�หนด 

4.	 จััดส่่งสำำ�เนารายงานการมีีส่่วนได้้เสีียตามมาตรา 89/14 ของพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535  
(แก้้ไขเพิ่่�มเติิม) ซึ่่�งจััดทำำ�โดยกรรมการ ให้้แก่่ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วัันทำำ�การนัับ
แต่่วัันที่่�บริิษััทฯ ได้้รัับรายงานนั้้�น

5.	 หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบอื่่�นใดตามที่่�กำำ�หนดในพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 (แก้้ไขเพิ่่�มเติิม)

2. ผู้้�ควบคุุมดููแลการทำำ�บััญชีี

บริิษััทฯ มอบหมายให้้นางสาวเกศรา เลิิศพนาสรรค์์ Assistant Vice President - Finance Controllers รัับผิิดชอบโดยตรงในการ
ควบคุุมดููแลการทำำ�บััญชีีของบริิษััทฯ โดยมีีประวััติิปรากฎในเอกสารแนบ 2

3. หััวหน้้างานตรวจสอบภายในของบริิษััทฯ

คณะกรรมการบริษัิัทได้้จัดัตั้้�งฝ่า่ยตรวจสอบภายในเป็็นหน่่วยงานอิิสระ โดยมีีนางสาวปณิิตา ขยันัการนาวีี ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�จัดัการส่่วน
ตรวจสอบภายใน มีีหน้า้ที่่�รายงานผลการตรวจสอบภายในต่่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง ทั้้�งนี้้� ฝ่า่ยตรวจสอบภายในจัดัทำำ�แผนการ
ตรวจสอบประจำำ�ปีี โดยพิิจารณาปััจจััยเสี่่�ยงที่่�มีีนััยสำำ�คััญต่่อการบรรลุุวััตถุุประสงค์์ของบริิษััท คณะกรรมการตรวจสอบพิิจารณาสอบ
ทานและอนุุมััติิ แผนการตรวจสอบประจำำ�ปีีดัังกล่่าว รวมทั้้�งติิดตามผลการตรวจสอบและผลการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายตรวจสอบภายใน
เป็็นรายไตรมาส การปฏิิบััติิงานตรวจสอบภายใน อ้้างอิิงตามมาตรฐานสากลการปฏิิบััติิงานวิิชาชีีพการตรวจสอบภายในของสมาคม
ผู้้�ตรวจสอบภายในเป็็นกรอบในการปฏิบัิัติหิน้า้ที่่� มีีความเป็็นอิสิระและเที่่�ยงธรรม ตลอดจนได้ร้ับัการสนับสนุนุในด้า้นทรัพัยากรต่่างๆ 
ที่่�จำำ�เป็็นอย่่างเพีียงพอ โดยมีีประวััติิปรากฎในเอกสารแนบ 2

4. หััวหน้้างานกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงานของบริิษััทฯ

บริิษััทได้้จััดตั้้�งฝ่่ายกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงาน โดยมีีนางสาวนฐภรณ์ เที่่�ยงประเทศ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายสนับสนุุน
องค์์กร ซึ่่�งมีีแผนกกำำ�กัับดููแลอยู่่�ในความรัับผิิดชอบ มีีหน้้าท่ี่�ในการกำำ�กัับดููแลให้้บริิษััทดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามพระราชบัญญััติิ 
หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ รวมถึึงกฎเกณฑ์์ ประกาศของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีประวััติิปรากฎในเอกสารแนบ 2

5. หััวหน้้างานนัักลงทุุนสััมพัันธ์์

นางสาวชฎาธิิรััฏฐ์์ เลิิศทวีีสิิน ตำำ�แหน่่ง ผู้้�จััดการฝ่่ายนัักลงทุุนสััมพัันธ์์
โทรศััพท์์: 02 258 4530-34
อีีเมล: Corporatesec@thaisolarenergy.com
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ค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี 

	ค่ ่าตอบแทนจากการสอบบััญชีี (audit fee)

กลุ่่�มบริิษััทจ่่ายค่่าตอบแทนจากการสอบบััญชีีสำำ�หรัับปีี 2564 ดัังนี้้�

		

ค่่าบริิการอื่่�นที่่�นอกเหนืือจากงานสอบบััญชีี (non-audit fee)

บริิษััทได้้ว่่าจ้้างผู้้�สอบบััญชีีจาก บริิษััท ไพร้้ซ วอเตอร์์เฮาส์์ คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กััด ดำำ�เนิินการตรวจและจััดทำำ�รายงานเอกสาร
ที่่�เกี่่�ยวกัับการตรวจสอบการปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขของบััตรส่่งเสริิมการลงทุุนจากสำำ�นักงานคณะกรรมการส่่งเสริิมการลงทุุน จำำ�นวน 
1,155,000 บาท

2564

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) 1,990,000

บริิษััทย่่อย 9,655,000

รวมค่่าสอบบััญชีีของกลุ่่�มบริิษััท 11,645,000
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รายงานผลการดำำ�เนินิงานสำำ�คัญัด้า้นการกำำ�กับัดูแูลกิจิการ
สรุุปผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการในรอบปีีทีีผ่่านมา

ในปีี 2564 คณะกรรมการบริิษััทได้้ทบทวนและกำำ�หนดวิิสััยทัศน์์ของบริิษััทและบริิษััทย่่อย เพื่่�อปรัับให้้สอดคล้องและเหมาะสมกับ 
การดำำ�เนิินธุุรกิจที่่�อาจเปลี่่�ยนแปลงในอนาคต ควบคู่่�กัับแนวทางการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่�ดีี โดยได้้มอบหมายการทำำ�งานด้้านต่่างๆ 
ผ่่านคณะกรรมการชุุดย่่อย รวมถึึงคณะผู้้�บริิหาร บริิหารงานให้้เป็็นไปตามนโยบายที่่�กำำ�หนดไว้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และเป็็นไปตาม 
หลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีในด้้านต่่างๆ ดัังนี้้�

•	 คณะกรรมการบริษัิัทได้้ทำำ�หน้้าท่ี่�กำำ�กับัดููแล จัดัให้้มีีระบบการบริหิารความเส่ี่�ยงและระบบการควบคุุมภายในท่ี่�เหมาะสม เพื่่�อให้้มีี
ความม่ั่�นใจได้ว้่่ามีีการบันทึกึข้อ้มููลทางบัญัชีี ถููกต้อ้ง ครบถ้ว้น ทันัเวลา และเพีียงพอที่่�จะดำำ�รงรักัษาไว้้ซึ่่�งทรัพัย์ส์ินิ ตลอดจนป้อ้งกันั
ไม่่ให้้เกิิดการทุจริิตหรืือการดำำ�เนิินการที่�ผิิดปกติิ โดยคณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึ่�งประกอบด้้วย
กรรมการที่่�เป็็นอิสิระทำำ�หน้้าที่่�กำำ�กับัดููแลงบการเงินิ ประเมินิระบบการควบคุมุภายในและการตรวจสอบภายในให้ม้ีีประสิทิธิภิาพ
และประสิิทธิิผล

•	 คณะกรรมการบริิษััทรัับผิิดชอบต่่อรายงานทางการเงิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อย รวมทั้้�งสารสนเทศที่่�ปรากฏในรายงานประจำำ�ปีี
แบบแสดงรายการข้้อมููล และงบการเงิินซึ่่�งคณะกรรมการตรวจสอบเป็็นผู้้�สอบทานคุุณภาพของรายงานทางการเงิิน ระบบ
ควบคุุมภายในและการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างเพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน โดยนำำ�เสนอโดยต่่อคณะกรรมการบริิษััท
ทุุกไตรมาส การจััดทำำ�งบการเงิินดัังกล่่าวตรวจสอบโดยผู้้�ตรวจสอบบััญชีีรัับอนุุญาตจากสำำ�นัักงาน กลต. เป็็นไปตามมาตรฐาน
การบััญชีีที่�รัับรองทั่่�วไปในประเทศไทย และมีีการเปิิดเผยข้้อมููลสารสนเทศท่ี่�สำำ�คััญทั้้�งข้้อมููลทางการเงิินและไม่่ใช่่การเงิิน  
ดำำ�เนิินการบนพื้้�นฐานความถููกต้้องครบถ้้วน สมเหตุุสมผล เชื่่�อถืือได้้และใช้้นโยบายการบััญชีีที่่�เหมาะสม

การสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงสุุด

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน จะทำำ�หน้้าที่่�ในการพิิจารณาทบทวนทัักษะและคุุณสมบััติิของกรรมการที่่�ต้้องการ โดย
จะให้้ความสำำ�คััญกัับบุุคคลที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ ประสบการณ์์ มีีประวััติิการทำำ�งานที่่�ดีี และมีีภาวะผู้้�นำำ� วิิสััยทััศน์์กว้้างไกล รวม
ทั้้�งมีีคุุณธรรม จริิยธรรม ตลอดจนมีีทััศนคติิที่่�ดีีต่่อองค์์กร สามารถอุุทิิศเวลาให้้ได้้อย่่างเพีียงพออัันเป็็นประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจ
หลัักเกณฑ์์การสรรหา

1.	 กรรมการบริิษััท

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน จะพิิจารณาจากความรู้� ความสามารถ และประสบการณ์ที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับธุุรกิจ 
หรืือ พิิจารณาจากผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทที่่�มีีประสบการณ์์ในธุุรกิิจที่่�จะเป็็นประโยชน์์ต่่อบริิษััทฯ หรืือพิิจารณาจากผู้้�ถืือหุ้้�น
ที่่�ถืือหุ้้�นและมีีสิิทธิิออกเสีียงรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 5 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััท ณ วัันที่่�เสนอ
วาระการประชุุมหรืือเสนอชื่่�อผู้้�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมที่�จะได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการล่่วงหน้้า โดยบุุคคลดัังกล่่าวจะต้้องมีี
คุุณสมบััติิครบตามพระราชบััญญััติิมหาชนจำำ�กััด พ.ศ. 2535 กฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ประกาศของ
คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ประกาศคณะกรรมการตลาดทุุน รวมถึึงประกาศข้้อบัังคัับ และ/หรืือ 
กฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง อย่่างไรก็ต็าม การแต่่งตั้้�งกรรมการใหม่่จะต้อ้งผ่่านการพิจิารณาอนุมุัตัิจิากที่่�ประชุมุคณะกรรมการบริษัิัท 
และ/หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น (แล้้วแต่่กรณีี) ตามข้้อบัังคัับของบริิษััท

2.	 กรรมการอิิสระ

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน จะคััดเลืือกบุุคคลที่�จะมาดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการอิสระ โดยพิจารณา
จากคุุณสมบััติิตามพระราชบััญญััติิมหาชนจำำ�กััด พ.ศ. 2535 กฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ประกาศของ 
คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ประกาศคณะกรรมการตลาดทุุน รวมถึึงประกาศข้้อบัังคัับ และ/หรืือ 
กฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง และจำำ�นวนของกรรมการอิสิระจะต้้องมีีอย่่างน้้อย 3 คนหรืืออย่่างน้้อย 1 ใน 3 แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะสููงกว่่า

คุุณสมบััติิของกรรมการอิิสระ

กรรมการอิิสระต้้องไม่่มีีธุุรกิิจหรืือส่่วนร่่วมในการบริิหารงานหรืือมีีผลประโยชน์์เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััทฯ อัันอาจมีีผลกระทบต่่อการ
ตััดสิินใจโดยอิิสระ โดยกรรมการอิิสระมีีคุุณสมบััติิดัังนี้้�



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564098

1.	 ถืือหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละ 1 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััท บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือ 
ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท ทั้้�งนี้้�ให้้นัับรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องของกรรมการอิิสระรายนั้้�นๆ ด้้วย

2.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงานลููกจ้้างพนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ�หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม
ของบริิษััท บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกัันผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือของผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท  
เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันที่่�ยื่่�นคำำ�ขออนุุญาตต่่อสำำ�นักงานทั้้�งนี้้�ลัักษณะ 
ต้้องห้้ามดัังกล่่าวไม่่รวมถึึงกรณีีที่่�กรรมการอิิสระเคยเป็็นข้้าราชการหรืือที่่�ปรึึกษาของส่่วนราชการซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่
หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท

3.	 ไม่่เป็็นบุุคคลที่�มีีความสััมพันธ์์ทางสายโลหิตหรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมายในลัักษณะท่ี่�เป็็นบิิดามารดาคู่่�สมรส 
พี่่�น้อ้งและบุตุรรวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุตุรของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริหิารผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่่ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมหรือืบุุคคลที่�จะได้ร้ับั 
การเสนอให้้เป็็นกรรมการผู้้�บริิหารหรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯหรืือบริิษััทย่่อย

4.	 ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท 
ในลักัษณะท่ี่�อาจเป็็นการขัดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระของตนรวมทั้้�งไม่่เป็น็หรือืเคยเป็็นผู้้�ถือืหุ้้�นที่่�มีีนัยั หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจ
ควบคุุมของผู้้�ที่่�มีีความสััมพันธ์์ทางธุุรกิจกัับบริิษััท บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของ
บริิษััท เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการอิิสระ 

ความสัมัพันธ์ท์างธุรุกิจตามวรรคหนึ่่�งรวมถึงึการทำำ�รายการทางการค้าที่่�กระทำำ�เป็น็ปกติเิพื่่�อประกอบกิจิการการเช่่าหรืือให้เ้ช่่า
อสังัหาริมิทรัพัย์์รายการเกี่่�ยวกับัสิินทรัพัย์์หรือืบริกิารหรือืการให้ห้รือืรับัความช่่วยเหลือืทางการเงินิด้ว้ยการรับัหรือืให้กู้้้�ยืมื
ค้ำำ��ประกัันการให้้สิินทรััพย์์เป็็นหลัักประกัันหนี้้�สิินรวมถึงพฤติิการณ์์อื่่�นทำำ�นองเดีียวกัันซ่ึ่�งเป็็นผลให้้บริิษััทฯหรืือคู่่�สััญญามีี
ภาระหนี้้�ที่่�ต้้องชำำ�ระต่่ออีีกฝ่่ายหนึ่่�งตั้้�งแต่่ร้้อยละ 3 ของสิินทรััพย์์ที่่�มีีตััวตนสุุทธิิของบริิษััทฯหรืือตั้้�งแต่่ 20 ล้้านบาทขึ้้�นไป
แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะต่ำำ��กว่่าทั้้�งนี้้�การคำำ�นวณภาระหนี้้�ดัังกล่่าวให้้เป็็นไปตามวิิธีีการคำำ�นวณมููลค่่าของรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน
ตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุุนว่่าด้้วยหลัักเกณฑ์์ในการทำำ�รายการที่�เกี่่�ยวโยงกัันโดยอนุุโลมแต่่ในการพิิจารณา
ภาระหนี้้�ดัังกล่่าวให้้นัับรวมภาระหนี้้�ที่่�เกิิดขึ้้�นในระหว่่าง 1 ปีีก่่อนวัันที่่�มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบุุคคลเดีียวกััน

5.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯบริิษััทใหญ่่บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วมผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของ 
บริิษััทฯและไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมหรืือหุ้้�นส่่วนของสำำ�นัักงานสอบบััญชีีซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ 
บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อยบริิษััทร่่วมผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯสัังกััดอยู่่�เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีี
ลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 ปีีก่่อนวัันที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการอิิสระ

6.	 ไม่่เป็น็หรือืเคยเป็น็ผู้้�ให้บ้ริิการทางวิชิาชีีพใดๆ ซึ่่�งรวมถึงึการให้บ้ริกิารเป็น็ที่่�ปรึกึษากฎหมายหรือืที่่�ปรึกึษาทางการเงินิซึ่่�งได้้
รัับค่่าบริิการเกิินกว่่า 2 ล้้านบาทต่่อปีีจากบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่บริิษััทย่่อยบริิษััทร่่วมผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม
ของบริษัิัทฯ และไม่่เป็็นผู้้�ถือืหุ้้�นที่่�มีีนัยัผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมหรือืหุ้้�นส่่วนของผู้้�ให้บ้ริกิารทางวิิชาชีีพนั้้�นด้ว้ยเว้น้แต่่จะได้พ้้น้จาก
การมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 ปีีก่่อนวัันที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการอิิสระ

7.	 ไม่่เป็็นกรรมการที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นตััวแทนของกรรมการของบริิษััทฯผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งเป็็น 
ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทฯ

8.	 ไม่่ประกอบกิิจการที่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันท่ี่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯหรืือบริิษััทย่่อยหรืือไม่่เป็็น 
หุ้้�นส่่วนท่ี่�มีีนััยในห้้างหุ้้�นส่่วนหรืือเป็็นกรรมการที่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงานลููกจ้้างพนัักงานท่ี่�ปรึึกษาท่ี่�รัับเงิินเดืือนประจำำ�หรืือ
ถืือหุ้้�นเกิินร้้อยละ 1 ของจำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทอื่่�นซ่ึ่�งประกอบกิิจการที่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและ
เป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯหรืือบริิษััทย่่อย

9.	 ไม่่มีีลัักษณะอื่่�นใดที่่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

กรรมการอิสระอาจได้้รับัมอบหมายจากคณะกรรมการให้้ตัดัสินิใจในการดำำ�เนิินกิจิการของบริษัิัทฯ โดยมีีการตัดสินิใจในรููปแบบ
ขององค์์คณะ (Collective Decision) ได้้

ในกรณีีที่�ได้แ้ต่่งตั้้�งบุคุคลให้ด้ำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิสระและเป็็นบุคุคลที่่�มีีหรือืเคยมีีความสัมัพันธ์ท์างธุรุกิจ หรือืการให้้ บริกิาร
ทางวิิชาชีีพเกิินมููลค่่าที่่�กำำ�หนดตามข้้อ 4 หรืือ ข้้อ 6 คณะกรรมการบริิษััทฯ อาจพิิจารณาผ่่อนผัันให้้ได้้ หากเห็็นว่่าการแต่่งตั้้�ง
บุคุคลดังักล่่าวไม่่มีีผลกระทบต่่อการปฏิบิัตัิหิน้า้ท่ี่�และการให้ค้วามเห็น็ที่่�เป็น็อิสิระ และบริษัิัทฯ ได้เ้ปิดิเผยข้้อมููลต่่อไปนี้้�ในหนังัสือื
นััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นในวาระพิิจารณาแต่่งตั้้�งกรรมการอิิสระดัังกล่่าวแล้้วดัังนี้้�
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ก. ลักัษณะความสัมัพันธ์์ทางธุรุกิจหรืือการให้้บริกิารทางวิิชาชีีพท่ี่�ทำำ�ให้บุ้คุคลดังักล่่าวมีีคุณสมบัตัิไิม่่เป็น็ไปตามหลักัเกณฑ์ ์
	ที่ ่�กำำ�หนด
ข. เหตุุผลและความจำำ�เป็็นที่่�ยัังคงหรืือแต่่งตั้้�งให้้บุุคคลดัังกล่่าวเป็็นกรรมการอิิสระ
ค. ความเห็็นของคณะกรรมการบริิษััท ในการเสนอให้้มีีการแต่่งตั้้�งบุุคคลดัังกล่่าวเป็็นกรรมการอิิสระ

3.	 กรรมการตรวจสอบ

	ค ณะกรรมการตรวจสอบจะต้้องได้้รัับการแต่่งตั้้�งโดยคณะกรรมการของบริิษััทฯ และจะต้้องเป็็นกรรมการของบริิษััทฯ

คณะกรรมการตรวจสอบจะต้้องประกอบด้้วยกรรมการอิสระอย่่างน้้อย 3 คน และให้้คณะกรรมการบริิษััทฯ แต่่งตั้้�งกรรมการ 
ตรวจสอบ 1 คน ให้้เป็็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้้�งนี้้� กรรมการตรวจสอบอย่่างน้้อย 1 คนจะต้้องเป็็นบุุคคลที่่�มีีความรู้้� 
และประสบการณ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบััญชีีหรืือการเงิิน เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�สอบทานความน่่าเชื่่�อถืือของงบการเงิินของบริิษััท

คณะกรรมการตรวจสอบจะต้้องมีีคุุณสมบััติิตามหลัักเกณฑ์์ที่่�คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ สำำ�นัักงาน
คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยตลอดจนกฎหมายอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กำำ�หนดไว้้

คุุณสมบััติิของกรรมการตรวจสอบ

1.	 ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากคณะกรรมการหรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ ให้้เป็็นกรรมการตรวจสอบ

2.	 ทุุกคนต้้องเป็็นกรรมการอิิสระของบริิษััทฯ

3.	 ไม่่เป็็นกรรมการที่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััทให้้ตััดสิินใจในการดำำ�เนิินกิิจการของบริิษััท บริิษััทใหญ่่  
บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท

4.	 ไม่่เป็็นกรรมการของบริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย และบริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกัันเฉพาะที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน

5.	 มีีหน้า้ท่ี่�ในลักัษณะเดีียวกัับท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในประกาศตลาดหลักัทรััพย์์แห่่งประเทศไทยว่่าด้้วยคุณสมบัติแิละขอบเขตการดำำ�เนินิงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ

6.	 มีีความรู้้�และประสบการณ์์เพีียงพอที่่�จะสามารถทำำ�หน้้าที่่�ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้้�งน้ี้� ต้้องมีีกรรมการตรวจสอบ 
อย่่างน้อ้ย 1 คน ที่่�มีีความรู้�และประสบการณ์เ์พีียงพอที่่�จะสามารถทำำ�หน้า้ที่่�ในการสอบทานความน่าเชื่่�อถือืของงบการเงินิได้้

7.	 คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�แต่่งตั้้�งประธานกรรมการตรวจสอบหรืือให้้ผู้้�ที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการตรวจสอบทั้้�งหมด
ทำำ�การเลืือกบุุคคลหนึ่่�งขึ้้�นมาเป็็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

4.	 กรรมการบริิหาร

คณะกรรมการบริิษััท เป็็นผู้้�แต่่งตั้้�งคณะกรรมการบริิหาร เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�ช่่วยในการบริิหารจััดการ และการกำำ�กัับดููแล ตลอดจน
การควบคุุมภายในของบริิษััทฯ ตามความจำำ�เป็็นและเหมาะสม

5.	 ผู้้�บริิหารระดัับสููง

คณะกรรมการบริิหาร จะเป็็นผู้้�พิจารณาคััดเลืือกบุุคคลที่�จะมาดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�บริิหารระดัับสููง โดยพิจารณาจากความรู้�  
ความสามารถ และประสบการณ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจ
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ค่่าตอบแทน
รายเดืือน

ค่่าเบี้้�ยประชุุม
ต่่อครั้้�งที่่�เข้้าประชุุม

คณะกรรมการบริิษััท

ประธาน 35,000 35,000

รองประธาน 30,000 25,000

กรรมการ 20,000 20,000

คณะกรรมการตรวจสอบ

ประธาน 25,000 35,000

กรรมการ 20,000 20,000

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

ประธาน -- 30,000

กรรมการ -- 15,000

การเข้้าร่่วมประชุุมและการจ่่ายค่่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุุคคล
รายชื่่�อกรรมการ ผู้้�บริิหาร และจำำ�นวนครั้้�งของการเข้้าประชุุม ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

/1 ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน เมื่่�อวัันที่่� 7 เมษายน 2564
/2 ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการ เมื่่�อวัันที่่� 26 กุุมภาพัันธ์์ 2564
/3 ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการ เมื่่�อวัันที่่� 7 เมษายน 2564

ค่่าตอบแทนกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัิัท ได้้กำำ�หนดให้้คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน เป็็นผู้้�ทำำ�หน้้าที่่�พิจิารณาแนวทางกำำ�หนดค่่าตอบแทน
และผลประโยชน์์ตอบแทนอื่่�นๆ ทั้้�งที่่�เป็็นตััวเงิินและมิิใช่่ตััวเงิินให้้แก่่กรรมการ และกรรมการชุุดย่่อย โดยให้้มีีการกำำ�หนดหลัักเกณฑ์์ 
หรืือวิิธีีการจ่่ายค่่าตอบแทนที่่�เป็็นธรรมและสมเหตุุสมผล สอดคล้้องกัับผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท และบริิษััทอื่่�นในอุุตสาหกรรม 
เพื่่�อเสนอต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิต่่อไป 

ค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน

การประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2564 ของบริิษััทฯ เมื่่�อวัันที่่� 7 เมษายน 2564 ได้้มีีมติิอนุุมััติิค่่าตอบแทนกรรมการประจำำ�ปีี 2564 
โดยเป็น็ค่่าตอบแทนในรููปแบบของค่่าตอบแทนรายเดือืนและค่่าเบี้้�ยประชุมุกรรมการตามจำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุมุเท่่านั้้�น ซ่ึ่�งเป็น็อััตรา
เดิิมตั้้�งแต่่ปีี 2558 โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ชื่่�อ - สกุุล
สามััญ

ประจำำ�ปีี
2564

คณะกรรมการ
บริิษััท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและพิิจารณา

ค่่าตอบแทน

คณะ
กรรมการ

บริิหาร

1. ดร.แคทลีีน	ม าลีีนนท์์ เข้้า 7/7 -- 3/3 9/9

2. นพ.พรหมิินทร์์	 เลิิศสุุริิย์์เดช/1 เข้้า 7/7 -- 1/3 --

3. นายประเสริิฐ	ภั ัทรดิิลก/2 เข้้า 6/7 3/4 -- --

4. นายพละ	สุ ุขเวช เข้้า 6/7 4/4 -- --

5. ดร.ประพัันธ์์	 ทรััพย์์แสง/3 -- 5/7 3/4 -- --

6. นายสมภพ	 พรหมพนาพิิทัักษ์์ เข้้า 7/7 -- 3/3 9/9

7. นางอัังคณีีย์์	 ฤกษ์์ศิิริิสุุข เข้้า 7/7 -- -- --

8. นายมาศถวิิน	ช าญวีีรกููล เข้้า 7/7 -- -- --

9. นายอรััญ	 อภิิจารีี เข้้า 6/7 -- -- --

10. นายกิิติิพงษ์์	ธั ัญน้้อม -- -- -- -- 9/9
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ในปีี 2564 บริิษััทจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือน และค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการตามจำำ�นวนครั้้�งที่่�เข้้าประชุุม จำำ�นวนรวม 5.01 ล้้านบาท  
โดยมีีรายละเอีียดการจ่่ายเป็็นรายบุุคคลดัังนี้้� 

/1 ลาออกเมื่่�อวัันที่่� 26 กุุมภาพัันธ์์ 2564
/2 พ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระเมื่่�อวัันที่่� 7 เมษายน 2564
/3 ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการ เมื่่�อที่่� 26 กุุมภาพัันธ์์ 2564
/4 ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการ วัันที่่� 7 เมษายน 2564

ค่่าตอบแทนอื่่�น

-ไม่่มีี-

ชื่่�อ - สกุุล ตำำ�แหน่่ง ค่่าตอบแทน
ประจำำ�ปีี 2564

1. ดร.แคทลีีน	ม าลีีนนท์์ ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการบริิหาร
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

710,000

2. นพ.พรหมิินทร์์	 เลิิศสุุริิย์์เดช รองประธานกรรมการ
ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณค่่าตอบแทน
กรรมการอิิสระ

565,000

3. นายพละ	สุ ุขเวช กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

680,000

4. นางศิิริิเพ็็ญ	สีีตสุ ุวรรณ/1 ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

125,000

5. นายประสััณห์์	 เชื้้�อพานิิช/2 กรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณค่่าตอบแทน
กรรมการอิิสระ

190,000

6. นายประเสริิฐ	ภั ัทรดิิลก/3 ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

675,000

7. ดร.ประพัันธ์์	 ทรััพย์์แสง/4 กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

520,000

8. นายสมภพ	 พรหมพนาพิิทัักษ์์ กรรมการ
กรรมการบริิหาร
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

425,000

9. นางอัังคณีีย์์	 ฤกษ์์ศิิริิสุุข กรรมการ 380,000

10. นายมาศถวิิน	ช าญวีีรกููล กรรมการ 380,000

11. นายอรััญ	 อภิิจารีี กรรมการอิิสระ 360,000
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การกำำ�กัับดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่่อย กิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกััน และบริิษััทร่่วม 

บริิษััทฯ จะดำำ�เนิินการกำำ�กัับดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่่อย กิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกััน ดัังนี้้�

1.	 มอบหมายให้้กรรมการของบริิษััทฯ หรืือผู้้�บริิหารที่่�มีีคุณสมบัติิและประสบการณ์์ที่่�เหมาะสมกับการดำำ�เนิินธุุรกิจท่ี่�ได้้รัับ 
ความเห็็นชอบจากคณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อเป็็นกรรมการตััวแทนในบริิษััทย่่อย กิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกััน และบริิษััทร่่วม ทั้้�งนี้้� 
เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�กำำ�หนดนโยบายที่�สำำ�คััญในการบริิหารงานและควบคุุมการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วมดังกล่่าวตาม
ที่่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััท

2.	 ดำำ�เนิินการให้้บริิษััทย่่อย กิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกััน และบริิษััทร่่วม กำำ�หนดนโยบายการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริิษััท กัับ
บุุคคลที่่�อาจมีีส่่วนได้้เสีีย หรืือมีีความขััดแย้้งกัันในทางผลประโยชน์์ โดยให้้นโยบายดัังกล่่าวสอดคล้้องและเป็็นไปตามกฎหมาย 
กฎเกณฑ์์ ประกาศ ระเบีียบ ข้้อกำำ�หนด และหนัังสืือเวีียนที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนดไว้้

3.	 ดำำ�เนิินการให้้บริษัิัทย่่อย กิจิการที่�ควบคุมุร่่วมกัน และบริษัิัทร่่วม จัดัทำำ�รายงานทางการเงินิ เพื่่�อให้้แสดงถึึงสถานะทางการเงิินและ
ผลการประกอบการที่่�แท้้จริิงของบริิษััทฯ โดยอยู่่�บนพื้้�นฐานของข้้อมููลทางบััญชีีที่่�ถููกต้้อง ครบถ้้วน และเพีียงพอตามมาตรฐาน
การบััญชีีซึ่่�งเป็็นที่่�ยอมรัับโดยทั่่�วไป และรายงานการทำำ�รายการระหว่่างบริิษััทดัังกล่่าวกัับบุุคคลที่่�อาจมีีส่่วนได้้เสีีย หรืือมีีความ
ขััดแย้้งกัันในทางผลประโยชน์์ รวมถึึงรายการการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซ่ึ่�งสิินทรััพย์์ของบริิษััทดัังกล่่าว โดยให้้มีีการนำำ�เสนอต่่อ
คณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อทราบอย่่างน้้อยปีีละ 2 ครั้้�ง

4.	 ดำำ�เนิินการให้้บริิษััทย่่อย กิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกััน และบริิษััทร่่วม จััดให้้หน่่วยงานตรวจสอบภายใน (Internal Audit Unit) หรืือ 
ผู้้�ตรวจสอบภายในจากภายนอก เข้้ามาจััดทำำ�แผนงานการตรวจสอบภายในประจำำ�ปีขีองบริษัิัทดัังกล่่าว และจััดให้ม้ีีการตรวจสอบ
ตามแผนงานตรวจสอบภายในประจำำ�ปีทีี่่�ได้ร้ับัความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงจัดัให้้มีีรายงานผลการตรวจสอบ
และข้้อเสนอแนะเกี่่�ยวกัับระบบการควบคุุมภายใน ว่่าระบบการควบคุุมภายในของบริิษััทฯ มีีความรััดกุุมเพีียงพอหรืือไม่่ และ
พนัักงาน ผู้้�บริิหาร และกรรมการของบริิษััทฯ ได้้มีีการปฏิิบััติิให้้สอดคล้้องกัับนโยบายการควบคุุมภายในมากน้้อยเพีียงใด เพื่่�อ
นำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการของบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม แล้้วแต่่กรณีี ภายในระยะเวลาที่่�เหมาะสมอย่่างสม่ำำ��เสมอ

การดููแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน 

คณะกรรมการบริิษััท ได้้พิิจารณาและอนุุมััติิการกำำ�หนดนโยบายการกำำ�กัับดููแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายในของบริิษััทฯ รายละเอีียดดัังนี้้�

1.	 จััดให้้ความรู้้�และความเข้้าใจแก่่ คณะกรรมการ ผู้้�บริิหารของบริิษััทฯรวมถึึงผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งระดัับบริิหารในสายงานบััญชีีหรืือ
การเงิินที่่�เป็็นระดัับผู้้�จััดการฝ่่ายขึ้้�นไปหรืือเทีียบเท่่า เกี่่�ยวกัับหน้้าที่่�ในการจััดทำำ�และส่่งรายงานการถืือครองหลัักทรััพย์์ และการ
เปลี่่�ยนแปลงการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ ต่่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ตามมาตรา 
59 และบทกำำ�หนดโทษตามมาตรา 275 ของพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ.2535 (ที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม) ทั้้�งนี้้� 
กำำ�หนดให้้แจ้้งต่่อเลขานุุการบริิษััท ทราบทุุกครั้้�ง เพื่่�อแจ้้งให้้ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องรัับทราบต่่อไป 

2.	 กำำ�หนดให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร ผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ รวมถึงผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งระดัับบริิหารในสายงานบััญชีีหรืือการเงิินท่ี่�เป็็น
ระดัับผู้้�จััดการฝ่ายขึ้้�นไปหรืือเทีียบเท่่าจััดทำำ�และนำำ�ส่่งรายงานการถืือหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ ของตนและคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยััง
ไม่่บรรลุนิิติิภาวะนัับแต่่ที่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ และ/หรืือผู้้�บริิหาร และทุุกครั้้�งที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลง
การถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ ต่่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ภายในเวลาท่ี่�กำำ�หนด  
กล่่าวคืือ ให้้จััดทำำ�และนำำ�ส่่งภายใน 30 วัันนัับตั้้�งแต่่ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ และ/หรืือผู้้�บริิหาร หรืือ
รายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถือืครองหลักัทรัพัย์ภ์ายใน 3 วันัทำำ�การนับแต่่วันัที่่�มีีการซื้้�อ ขาย โอน หรือืรับัโอนหลักัทรัพัย์น์ั้้�น และ
กำำ�หนดให้เ้ลขานุกุารบริิษััท สรุปรายงานการถือืครองหลักัทรัพัย์ ์และการเปลี่่�ยนแปลงการถือืหลักัทรัพัย์ข์องบริษัิัทฯ ให้ท้ี่่�ประชุมุ 
คณะกรรมการบริิษััทฯ รัับทราบภายในระยะเวลาที่่�เห็็นสมควร

3.	 กำำ�หนดให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร รวมถึึงผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งระดัับบริิหารในสายงานบััญชีีหรืือการเงิินท่ี่�เป็็นระดัับผู้้�จััดการฝ่่ายขึ้้�นไป
หรืือเทีียบเท่่าและผู้้�ปฏิิบััติิงานที่่�เกี่่�ยวข้้องท่ี่�ได้้รัับทราบข้้อมููลภายในท่ี่�เป็็นสาระสำำ�คััญ ซึ่่�งมีีผลต่่อการเปล่ี่�ยนแปลงราคา 
หลักัทรัพัย์์จะต้อ้งระงัับการซื้้�อขายหลักัทรััพย์์ของบริษัิัทฯ ในช่่วงเวลาก่่อนท่ี่�จะเผยแพร่่งบการเงิินหรือืเผยแพร่่เก่ี่�ยวกัับฐานะการเงิินและ
สถานะของบริิษััทฯ จนกว่่าบริิษััทฯ จะได้้เปิิดเผยข้้อมููลต่่อสาธารณชนแล้้ว โดยบริิษััทฯ จะแจ้้งเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรให้้กรรมการ
และผู้้�บริิหารรวมถึึงผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งระดัับบริิหารในสายงานบััญชีีหรืือการเงิินที่่�เป็็นระดัับผู้้�จััดการฝ่่ายขึ้้�นไปหรืือเทีียบเท่่า งดการ
ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ เป็็นเวลาอย่่างน้้อย 30 วัันล่่วงหน้้าก่่อนการเปิิดเผยข้้อมููลดัังกล่่าวต่่อสาธารณชนและต่่อเนื่่�อง
ไปอีีกอย่่างน้้อย 24 ชั่่�วโมงภายหลัังการเปิิดเผยข้้อมููลดัังกล่่าวต่่อสาธารณชนแล้้ว รวมทั้้�งห้้ามไม่่ให้้เปิิดเผยข้้อมููลที่่�เป็็นสาระ
สำำ�คััญนั้้�นต่่อบุุคคลอื่่�น
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4.	 คณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และลููกจ้้างทั้้�งหมดของบริิษััทฯ จะเก็็บรัักษาข้้อมููลภายในเป็็นความลัับ เว้้นแต่่การใช้้ข้้อมููล
นั้้�น เป็็นไปเพื่่�อวััตถุุประสงค์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ หรืือตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

5.	 คณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และลููกจ้้างทั้้�งหมดของบริิษััทฯ จะไม่่เปิิดเผยข้้อมููลภายในของบริิษััทฯ และจะไม่่ใช้้ตำำ�แหน่่ง
หน้้าที่่�ในบริิษััทฯ หรืือนำำ�ข้้อมููลภายในหรืือสารสนเทศที่่�มีีสาระสำำ�คััญซึ่่�งได้้รัับรู้้�หรืือรัับทราบในระหว่่างการปฏิิบััติิงานในบริิษััทฯ 
ซึ่่�งยัังไม่่ได้้เปิิดเผยต่่อสาธารณะ ไปแสวงหาประโยชน์ในทางมิิชอบ หรืือเปิิดเผยกับบุุคคลภายนอกเพื่่�อประโยชน์ส่่วนตนและ 
ผู้้�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อแสวงหาผลประโยชน์เพื่่�อตนเอง หรืือเพื่่�อบุุคคลอื่่�น ไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม โดยไม่่คำำ�นึึงว่่าจะได้้รัับ 
ผลประโยชน์์ตอบแทนหรืือไม่่

6.	 คณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และลููกจ้้างทั้้�งหมดของบริิษััทฯ จะไม่่ขาย ซื้้�อ โอน หรืือ รัับโอนหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ โดย
ใช้้ข้้อมููลข่่าวสารที่่�เป็็นความลัับ และ/หรืือเป็็นข้้อมููลภายในของบริิษััทฯ และ/หรืือจะไม่่เข้้าทำำ�ธุุรกรรมใดๆ โดยใช้้ข้้อมููลข่่าวสาร
ที่่�เป็็นความลัับ และ/หรืือเป็็นข้้อมููลภายในของบริิษััทฯ ในลัักษณะที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความเสีียหายต่่อบริิษััทฯ ไม่่ว่่าทางตรงหรืือ
ทางอ้้อม ทั้้�งนี้้� ให้้รวมถึึงคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะของกรรมการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และลููกจ้้างของบริิษััทฯ ด้้วย 
หากผู้้�ใดฝ่่าฝืืนให้้ถืือว่่าได้้กระทำำ�ผิิดอย่่างร้้ายแรง

7.	 กำำ�หนดจริิยธรรมว่่าด้้วยการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสารภายในบริิษััทฯ เพื่่�อควบคุุมและรัักษาความปลอดภััย
ของข้้อมููลในระบบสารสนเทศ และ/หรืือป้้องกัันการเข้้าถึึงข้้อมููลบริิษััทฯ จากบุุคคลภายนอก และจััดให้้มีีการกำำ�หนดระดัับ 
การเข้้าถึึงข้้อมููลของบริิษััทฯ ให้้กัับพนัักงาน และลููกจ้้างในระดัับต่่างๆ ให้้เหมาะสมกัับตำำ�แหน่่งหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ

8.	 กำำ�หนดบทลงโทษตามระเบีียบของบริิษััทฯ ในกรณีีที่่�พบว่่า ผู้้�บริิหาร พนัักงาน ลููกจ้้าง หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องได้้ใช้้ข้้อมููลภายใน 
หรือืมีีความประพฤติิที่่�ส่่อไปในทางท่ี่�จะทำำ�ให้้บริษัิัทฯ ได้้รับัความเสื่่�อมเสีียและความเสีียหาย จากการใช้้ข้้อมููลภายในของบริษัิัทฯ 
ดัังกล่่าว ซึ่่�งการลงโทษจะพิิจารณาจากเจตนาของการกระทำำ�และความร้้ายแรงของความผิิดนั้้�นๆ
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รายงานการถืือหลัักทรััพย์์ของกรรมการและผู้้�บริิหาร ในปีี 2564

หมายเหตุุ	 ข้้อมููลการถืือหุ้้�นของกรรมการและผู้้�บริิหาร 4 รายแรกตามคำำ�นิิยามของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุน รวมถึึงการถืือหุ้้�นของคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ

การต่่อต้้านทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น

บริิษััทบริิหารจััดการโดยยึึดหลัักกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี ดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีีคุุณธรรม โปร่่งใส สามารถตรวจสอบได้้ โดยยึึดมั่่�นใน 
ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม สิ่่�งแวดล้้อม และผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม มีีการสอบทานการปฏิิบััติิตามนโยบายต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�นอย่่าง
สม่ำำ��เสมอ ตลอดจนทบทวนแนวทางการปฏิิบััติิและข้้อกำำ�หนดในการดำำ�เนิินการ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับการเปลี่่�ยนแปลงของธุุรกิิจ  
ระเบีียบ ข้้อบัังคัับ และข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย โดยบริิษััท ได้้กำำ�หนดให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท บริิษััทย่่อย  
กิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกััน และบริิษััทร่่วม ยึึดถืือปฏิิบััติิโดยเคร่่งครััด เพื่่�อเป็็นแนวทางการปฏิิบััติิที่่�ชััดเจนและพััฒนาองค์์กรสู่่�ความ
มั่่�นคง ยั่่�งยืืน

ชื่่�อ - สกุุล ตำำ�แหน่่ง

สััดส่่วน 
การถืือหุ้้�น 

(%)
ระหว่่างปีี 2564

สััดส่่วน 
การถืือหุ้้�น 

(%)

31 ธ.ค 63 เพิ่่�มขึ้้�น ลดลง 31 ธ.ค 64

ดร.แคทลีีน		ม าลีีนนท์์ ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการบริิหาร
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

8.72 --- 8.72 ---

นพ.พรหมิินทร์์	 เลิิศสุุริิย์์เดช รองประธานกรรมการ
ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน
กรรมการอิิสระ

--- --- --- ---

นายประเสริิฐ	ภั ัทรดิิลก ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

--- --- --- ---

นายพละ		สุ  ุขเวช กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

--- --- --- ---

ดร.ประพัันธ์์	 ทรััพย์์แสง กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิิสระ

--- --- --- ---

นายสมภพ		 พรหมพนาพิิทักัษ์์ กรรมการ
กรรมการบริิหาร
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

--- --- --- ---

นางอัังคณีีย์์	 ฤกษ์์ศิิริิสุุข กรรมการ --- --- --- ---

นายมาศถวิิน	ช าญวีีรกููล กรรมการ --- --- --- ---

นายอรััญ		  อภิิจารีี กรรมการอิิสระ --- --- --- ---

นายกิิติิพงษ์์	ธั ัญน้้อม กรรมการบริิหาร
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายวิิศวกรรม

--- --- --- ---

นายนิิเวช		บุ  ุญวิิชััย ผู้้�อำำ�นวยการ ฝ่่ายวิิศวกรรมและก่่อสร้้าง --- --- --- ---
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หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ

1.	 คณะกรรมการบริิษััทมีีหน้้าที่่�และรัับผิิดชอบในการกำำ�หนดนโยบายและกำำ�กัับดููแลให้้มีีระบบที่่�สนัับสนุุนการต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�นที่่�
มีีประสิิทธิิภาพ รวมทั้้�งทบทวนความเหมาะสมของระบบและมาตรการต่่างๆ เพื่่�อให้้สอดคล้องกัับการเปลี่่�ยนแปลงของธุุรกิจ 
ระเบีียบ ข้้อบัังคัับ และข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย

2.	 คณะกรรมการตรวจสอบมีีหน้้าที่่�และรัับผิิดชอบในการสอบทานระบบรายงานทางการเงิินและบััญชีี ระบบควบคุุมภายใน ระบบ
ตรวจสอบภายใน เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าเป็็นไปตามมาตรฐานสากล มีีความรััดกุุม เหมาะสม ทัันสมััย และมีีประสิิทธิิภาพ

3.	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่� และผู้้�บริิหาร มีีหน้้าที่่�และรัับผิิดชอบในการส่่งเสริิมและสนัับสนุุน นโยบายต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�น เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า
ฝ่่ายบริิหารได้้ตระหนัักและให้้ความสำำ�คััญกัับการต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�น และสื่่�อสารไปยัังพนัักงานและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่าย

แนวทางการปฏิิบััติิ

1.	 กรรมการบริิษััท ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััทฯ ทุุกระดัับ ต้้องปฏิิบััติิตามนโยบายต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�น โดยต้้องไม่่เข้้าไป
เกี่่�ยวข้้องกัับการคอร์์รััปชั่่�น ไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม

2.	 พนักังานของบริิษััท ไม่่พึงึละเลยหรือืเพิกิเฉย เมื่่�อพบเห็็นการกระทำำ�ที่่�เข้้าข่่ายคอร์ร์ัปัชั่่�นท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกับับริษัิัท ต้อ้งแจ้ง้ให้ผู้้้�บังัคับั
บััญชาหรืือบุุคคลที่่�รัับผิิดชอบทราบ และให้้ความร่่วมมืือในการตรวจสอบข้้อเท็็จจริิงต่่างๆ

3.	 บริิษััท จะให้้ความคุ้้�มครองและความเป็็นธรรมต่่อพนัักงานที่่�ปฏิิเสธ หรืือแจ้้งเรื่่�องคอร์์รััปชั่่�น

4.	 บริิษััท จะรัักษาความลัับและคุ้้�มครองผู้้�ร้้องเรีียนไม่่ให้้ถููกกลั่่�นแกล้้งทั้้�งในระหว่่างการสอบสวนและภายหลัังการสอบสวน

5.	 ผู้้�ที่่�กระทำำ�คอร์์รััปชั่่�นเป็็นการกระทำำ�ผิิดจรรยาบรรณซึ่่�งจะต้้องได้้รัับการพิิจารณาทางวิินััยตามระเบีียบที่่�บริิษััท กำำ�หนดไว้้ นอกจากนี้้�
อาจจะได้้รัับโทษตามกฎหมาย หากการกระทำำ�นั้้�นผิิดกฎหมาย

6.	 กรรมการบริิษััท ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท ทุุกระดัับต้้องปฏิิบััติิด้้วยความระมััดระวัังในเรื่่�องดัังต่่อไปนี้้�

6.1 	ข องกำำ�นััล การเลี้้�ยงรัับรองการให้้ มอบ หรืือรัับของกำำ�นััล การเลี้้�ยงรัับรอง ให้้เป็็นไปตามระเบีียบข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ
6.2 	 เงิินบริิจาคเพื่่�อการกุุศล หรืือเงิินสนับสนุุนการให้้ หรืือรัับเงิินบริิจาค หรืือเงิินสนับสนุุน ต้้องเป็็นไปอย่่างโปร่่งใส 
		 และถููกต้้องตามกฎหมาย

ปััจจุุบััน บริิษััทฯ อยู่่�ระหว่่างการจััดทำำ� ปรัับปรุุง นโยบายต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�นเพิ่่�มเติิม เพื่่�อให้้ครอบคลุุมตามหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
ด้้วยความรอบคอบ และการใช้้วิิจารณญาณท่ี่�เหมาะสม ตลอดจนการเข้้าเป็็นแนวร่่วมปฏิิบััติิของภาคเอกชนไทยในการต่่อต้้าน 
การทุุจริิต (CAC) โดยจะร่่วมมืือกัับภาคประชาสัังคม สื่่�อมวลชน และองค์์กรระหว่่างประเทศ เพื่่�อสร้้างมาตรฐานการประกอบธุุรกิิจ 
ที่่�ใสสะอาด 

การแจ้้งเบาะแสหรืือข้้อร้้องเรีียน

บริิษััทฯ จััดให้้มีีช่่องทางการแจ้้งเบาะแสและข้้อร้้องเรีียนของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกภาคส่่วน โดยสามารถแจ้้งเบาะแส ข้้อร้้องเรีียน ต่่อ
บริิษััทฯ โดยมีีคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึ่�งมีีความเป็็นอิิสระเป็็นผู้้�พิจารณา และมีีฝ่ายตรวจสอบภายใน ทำำ�หน้้าท่ี่�กลั่่�นกรองเบาะแส
และข้้อร้้องเรีียนดัังกล่่าว ผ่่านช่่องทางดัังนี้้�

•	 ส่่ง E-mail ถึึง หน่่วยงานตรวจสอบภายใน : AuditCom@thaisolarenergy.com หรืือ 
•	 ส่่งจดหมายปิดผนึึก ถึึง ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ (ซ่ึ่�งเป็็นกรรมการอิสระ) หรืือ กรรมการบริิษััท ตามที่�อยู่่� ดัังนี้้� 

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) 
	 725 อาคารเมโทรโพลิิศ ชั้้�น 19 ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองตัันเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพฯ 10110

ในปีี 2564 บริิษััทฯ ยัังไม่่มีีการร้องเรีียนหรืือการละเมิิดนโยบายและแนวปฏิิบััติิ รวมถึงกรณีีการกระทำำ�ผิิดด้้านการทุจริิตหรืือกระทำำ�ผิิด
จริิยธรรม ไม่่มีีกรณีีที่�กรรมการที่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหารลาออกอัันเนื่่�องจากประเด็็นเรื่่�องการกำำ�กับดููแลกิจการของบริิษััท และไม่่มีีกรณีี 
เกี่่�ยวกัับชื่่�อเสีียงในทางลบของบริิษััทอัันเนื่่�องมาจากความล้้มเหลวในการทำำ�หน้้าที่่�สอดส่่องดููแลคณะกรรมการแต่่อย่่างใด

mailto:AuditCom@thaisolarenergy.com
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การควบคุุมภายในและรายการระหว่่างกััน
การควบคุุมภายใน
คณะกรรมการบริิษััทได้้มีีการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่�งเป็็นกรรมการอิิสระจำำ�นวน 3 ท่่าน โดยมีีหน้้าที่่�ในการสอบทาน และ
ติิดตามการประเมิินความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน รวมทั้้�งพิิจารณาความถููกต้้องเชื่่�อถืือได้้ของรายงานทางการเงิิน การ
ปฏิบัิัติติามกฎหมายและข้้อบัังคับัท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึงรายการที่�อาจมีีความขัดแย้้งทางผลประโยชน์ของผู้้�ถือืหุ้้�น กรรมการและผู้้�บริหิาร
ของบริิษััทฯ 

คณะกรรมการบริิษััทได้้พิิจารณาแล้้ว เห็็นว่่าบริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอและเหมาะสม เพื่่�อให้้สามารถดำำ�เนิินการตาม
ระบบได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ สามารถป้้องกัันทรััพย์์สิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อยจากการที่่�กรรมการหรืือผู้้�บริิหารนำำ�ไปใช้้โดยมิิชอบ
หรืือโดยไม่่มีีอำำ�นาจ รวมถึึงการทำำ�ธุุรกรรมกัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกััน อย่่างเพีียงพอแล้้ว สำำ�หรัับการ
ควบคุุมภายในในหััวข้้ออื่่�น คณะกรรมการเห็็นว่่าบริิษััทมีีการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอแล้้วเช่่นกััน    

ในการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่่�อวัันที่่� 24 กุุมภาพัันธ์์ 2564 ได้้มีีการประเมิินความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน 
ตามกรอบการควบคุุมภายใน COSO Internal Control-Integrated Framework 2013 (COSO 2013) ของ The Committee of 
Sponsoring Organizations of the Treadway Commission ซึ่่�งประกอบด้้วย 5 องค์์ประกอบ และ 17 หลัักการ โดยมีีวััตถุุประสงค์์
เพื่่�อช่่วยให้บ้ริษัิัทบรรลุวัตัถุประสงค์์ท่ี่�สำำ�คัญัด้า้นการดำำ�เนินิงาน การรายงานทางการเงินิและการปฎิบัิัติติามกฎหมาย และกฎระเบีียบ
ข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งจากการประเมิินการควบคุุมภายในของบริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อยใน
ด้้านต่่างๆ โดยในปีี 2564 การดำำ�เนิินกิิจกรรมการควบคุุมภายใน สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�       

1.	ส ภาพแวดล้้อมควบคุุมภาย (Control Environment)  

•	 คณะกรรมการบริิษััทมีีความเป็็นอิิสระจากฝ่่ายบริิหาร คณะกรรมการบริิษััทยัังได้้กำำ�หนดอำำ�นาจอนุุมััติิของคณะกรรมการ
บริิษััท ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารและฝ่่ายบริิษััทไว้้อย่่างชััดเจนและเหมาะสม มีีโครงสร้างองค์์กรระบุุอำำ�นาจการบังคัับ
บััญชาและความรัับผิิดชอบที่่�ชััดเจน           

•	 คณะกรรมการบริิษััทกำำ�หนดวิิสััยทัศน์์ พัันธกิจ และวััตถุประสงค์์ไว้้อย่่างชััดเจน เพื่่�อเป็็นแนวทางในการปฎิิบััติิของฝ่่าย
บริิหารและพนัักงาน เพื่่�อให้้การปฎิิบััติิงานเป็็นไปตามเป้้าหมาย โดยคำำ�นึึงถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม   

•	 คณะกรรมการบริิษััทมอบหมายให้้คณะกรรมการตรวจสอบรัับผิิดชอบสอบทานความเหมาะสม และความมีีประสิิทธิิผล
ของระบบการควบคุุมภายใน เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าบริิษััทและบริิษััทย่่อยเหมาะสม เพีียงพอท่ี่�จะปกป้้องทรััพย์์สิินของบริิษััท 
และรักัษาผลผระโยชน์ข์องผู้้�ถือืหุ้้�น โดยมีีหน่ว่ยงานตรวจสอบภายใน ทำำ�หน้า้ที่่�ตรวจสอบการปฎิบิัตัิงิานของทุกุหน่ว่ยงาน 
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2.	การปร ะเมิินความเสี่่�ยง (Risk Assessment)   

•	 บริษัิัทมีีการประเมินิความเสี่่�ยงโดยพิจิารณาจากปัจัจัยัภายใน และภายนอกที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อเป้า้หมาย โดยการประเมินิ
โอกาส และผลกระทบที่่�จะเกิิดขึ้้�น เพื่่�อนำำ�มาจััดลำำ�ดับและระบุุความเสี่่�ยงท่ี่�สำำ�คัญของบริิษััท และจััดให้้มีีมาตรการต่่างๆ 
เพื่่�อเป็็นการลดหรืือป้้องกัันความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�น     

•	 บริิษััทดำำ�เนิินธุุรกิิจภายใต้้ความเสี่่�ยงที่่�ยอมรัับได้้ (Risk Appetite) เพื่่�อให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ของบริิษััทและตอบสนองต่่อ
ความคาดหวัังของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกภาคส่่วน 

3.	กิ ิจกรรมการควบคุุม (Control Activities)  

•	 บริษัิัทมีีการกำำ�หนดอำำ�นาจอนุมุัตัิทิางการเงินิ ตามลำำ�ดับัการอนุมุัตัิริายการต่่างๆของผู้้�บริหิารไว้เ้ป็น็ลายลักัษณ์อัักษร รวม
ถึึงมีีการทบทวนอำำ�นาจอนุุมััติิทางการเงิินอย่่างสม่ำำ��เสมอ เพื่่�อความเหมาะสม อีีกทั้้�งมีีการกำำ�หนดนโยบาย ระเบีียบ ขั้้�น
ตอนการปฏิบิัตัิงิานต่่างๆไว้เ้พื่่�อเป็น็แนวทางในการดำำ�เนินิงาน เช่่น การจัดัทำำ�ระเบีียบปฎิบิัตัิขิองกระบวนการจัดัซื้้�อจัดัจ้า้ง
ทั้้�งสำำ�นักงานใหญ่่ และที่่�โรงไฟฟ้า้ ซึ่่�งได้ก้ำำ�หนดวิธิีีการปฎิบิัตัิ ิรวมถึงึหน้า้ที่่�ความรับัผิดิชอบไว้อ้ย่่างชัดัเจน ตลอดจนมีีการ
ทบทวน นโยบาย ระเบีียบปฏิบิัตัิแิละกิจิกรรมการควบคุมุเป็น็ระยะๆ เพื่่�อให้ม้ั่่�นใจว่่าภายใต้ส้ภาพแวดล้อ้มการควบคุมุ ซึ่่�ง
รวมถึึง อำำ�นาจอนุุมััติิ การสอบทาน มีีความสอดคล้้องกัับสถานการณ์์หรืือความเสี่่�ยงที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป   

•	 มีีการจััดทำำ� Business Continuity Plan (BCP) ในการรับมืือผลกระทบการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินงานของบริิษััท โดยทางบริิษััทมีีมาตรการให้้พนัักงานปฎิิบััติิงานที่่�บ้้าน 
(Work from Home) ให้้สลัับกัันเข้้ามาทำำ�งาน รวมถึึงมาตรการจำำ�กััดการเข้้าออกของบุุคคลภายนอก เป็็นต้้น

4.	ร ะบบสารสนเทศและการสื่่�อสารข้้อมููล (Information & Communication)

•	 บริิษััทมีีระบบสารสนเทศในการให้้ข้้อมููลที่่�สำำ�คััญเพีียงพอต่่อการตััดสิินใจของคณะกรรมการบริิษััท และฝ่่ายบริิหาร เช่่น  
มีีการจัดัส่่งหนังัสืือเชิญิประชุมุและระเบีียบวาระการประชุมุที่�มีีข้้อมููลที่�จำำ�เป็น็และเพีียงพอให้้กับัคณะกรรมการบริษัิัทก่่อน
วัันประชุุม ล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า 7 วััน เป็็นต้้น

•	 กำำ�หนดให้้มีีการรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อคณะกรรมการบริิษััท และเชิิญผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ได้้แก่่ ผู้้�บริิหาร ผู้้�สอบบััญชีี  
ผู้้�ตรวจสอบภายใน เพื่่�อเข้้ามาร่่วมประชุุม หารืือ ชี้้�แจงหรืือตอบข้้อซัักถามได้้

•	 มีีการจััดเก็็บเอกสารข้้อมููลประกอบการจััดทำำ�รายงานทางการเงิิน และเอกสารสำำ�คััญต่่างๆ เช่่น ระเบีียบ คำำ�สั่่�งที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับการประกอบธุุรกิิจไว้้อย่่างครบถ้้วน เป็็นหมวดหมู่่� สะดวกในการอ้้างอิิง และค้้นหา    

•	 จััดให้้มีีช่่องทางการสื่่�อสารเผยแพร่่ข้้อมููลให้้กัับบุุคคลภายนอกผ่่านทางเว็็บไซด์์ของบริิษััท และนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ เพื่่�อให้้
บุุคคลภายนอก ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียสามารถรัับทราบข้้อมููลข่่าวสาร หรืือติิดต่่อสอบถามข้้อมููลของบริิษััทได้้ตลอดเวลา

•	 กำำ�หนดแนวทางในการแจ้้งเบาะแสหรืือร้้องเรีียน (Whistleblower) ไว้้ในจริิยธรรมทางธุุรกิิจ ซ่ึ่�งเผยแพร่่ไว้้ในเว็็บไซด์์
ของบริิษััท พนัักงานและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียสามารถแจ้้งเรื่่�องดัังกล่่าวให้้กัับคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการบริิษััท หรืือ 
หน่่วยงานตรวจสอบภายใน โดยจััดเก็็บข้้อมููลการแจ้้งเบาะแสไว้้เป็็นความลัับ เพื่่�อสร้้างความมั่่�นใจให้้แก่่ผู้้�แจ้้งเบาะแส

5.	กิ ิจกรรมการติิดตามผล (Monitoring Activities)

•	 ฝ่่ายบริิหารและหััวหน้้างานของบริิษััท จะกำำ�หนดการติิดตามประสิิทธิิผลของระบบการควบคุุมภายใน เช่่น การนััดหารืือ
เพื่่�อประชุมุติดิตาม และการสอบทานข้้อมููล โดยมีีหน่ว่ยงานตรวจสอบภายในทำำ�หน้า้ที่่�ในการประเมินิประสิทิธิผิลของระบบ
การควบคุุมภายในอย่่างเป็็นอิิสระ ติิดตาม และรายงานผลความคืืบหน้้าการแก้้ไขประเด็็นที่่�ตรวจพบของฝ่่ายบริิหาร เช่่น 
ประเด็็นที่่�มููลค่่าความเสีียหายสููง กระทบต่่อชื่่�อเสีียงของบริิษััท การฝ่่าฝืืนระเบีียบปฎิิบััติิหรืือกฎหมาย และประเด็็นที่่�อาจ
เกี่่�ยวข้้องกัับการทุุจริิต เป็็นต้้น โดยรายงานต่่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่่�อรัับทราบเป็็นประจำำ�ทุุกไตรมาส  

•	 สนัับสนุุนให้้ผู้้�สอบบััญชีีภายนอก สามารปฎิิบััติิงานได้้อย่่างเป็็นอิิสระ สอบทาน และแสดงความเห็็นต่่องบการเงิิน เพื่่�อให้้
สอดคล้้องกัับระดัับความเสี่่�ยง รููปแบบธุุรกิิจและสภาพแวดล้้อมที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป โดยรายงานผลต่่อคณะกรรมการตรวจ
สอบเพื่่�อรัับทราบเป็็นประจำำ�ทุุกไตรมาส
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บุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง
ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ/ ลัักษณะ

ความสััมพัันธ์์
ลัักษณะรายการ

มููลค่่ารายการ (ล้้านบาท)
ความจำำ�เป็็นและ

ความสมเหตุุสมผลของรายการ
2564 2563 2562

1. บริิษััท พีี.เอ็็ม. เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด 
(“PME”)

ลัักษณะธุุรกิิจ
ลงทุุนในบริิษััทที่่�ผลิตพลัังงานทดแทน
โดยมีีที่�ตั้้�ง สำำ�นัักงานใหญ่่ เลขที่� 725 
อาคารเมโทรโพลิศิ ชั้้�น 19 ถนนสุุขุมุวิท 
แขวงคลองตัันเหนืือ เขตวัฒนา กทม. 
10110

ความสััมพัันธ์์กัับบริิษััทฯ
•	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ของบริิษััทฯ 

โดยถืือหุ้้�นในสััดส่่วน ร้้อยละ 37 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

•	 มีีกรรมการและผู้้�บริิหารร่่วมกััน 
กัับบริิษััทฯ คืือ 

นางสาวแคทลีีน มาลีีนนท์์
(ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการบริิหาร และ
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของ
บริิษััทฯ) ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ
ใน PME 

นายสมภพ พรหมพนาพิิทัักษ์์ 
(กรรมการ กรรมการบริิหาร และ
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ
ของบริิษััทฯ) ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ
ใน PME

ค้ำำ��ประกัันเงิินกู้้�ยืืมโดยมีี 
ค่่าตอบแทน ในปีี 2562 
จำำ�นวน 3 ล้้านบาท

PME นำำ�หุ้้�นของบริิษััทฯ ที่่�ถืือ
บางส่ว่นจำำ�นวน 100,000,000 
หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท 
มาจำำ�นำำ�กับธนาคารพาณิิชย์
แห่่งหน่ึ่�ง เพื่่�อเป็็นส่่วนหนึ่่�งของ
หลัักประ กััน เ งิิ นกู้้�ยืืม   ให้้ แก่่
บริิษััทฯ

262 248 294 บ ริิ ษัั ท ฯ  มีี ว ง เ งิิ น กู้้�ยืืม   จ า ก
ธนาคารพาณิิชย์แห่่งหน่ึ่�ง โดย
วงเงิินกู้้�ยืืมดัังกล่่าว ส่่วนหนึ่่�งค้ำำ��
ประกัันโดยหุ้้�นของบริิษััทฯ ที่่�ถืือ
โดย PME ซึ่่�งเป็็นไปตามเง่ื่�อนไขที่�
กำำ�หนด

ความเห็็นของคณะ
กรรมการตรวจสอบ

การทำำ�รายการดัังกล่า่วเป็น็การ
รัับความช่วยเหลืือจากผู้้�ถืือหุ้้�น
รายใหญ่่ เพื่่�อใช้้ ในการพััฒนา
โครงการให้้กัับบริิษััท รายการ 
ดัังกล่่าวจึึงมีีความจำำ�เป็็นและสม
เหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์์ต่่อ
บริิษััท

รายการระหว่่างกััน
รายการระหว่่างกัันในช่่วง 3 ปีีที่่�ผ่่านมา 

*มููลค่่ารายการคิิดจากราคาตลาดของหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 คืือมููลค่่าหุ้้�นละ 2.62 บาท

มาตรการหรืือขั้้�นตอนในการอนุุมััติิให้้เข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันและนโยบายการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคต 

บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดมาตรการและขั้้�นตอนการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ และ/หรืือบริิษััทย่่อยกัับบุุคคลที่่�อาจมีี
ส่่วนได้้เสีีย หรืือมีีความขัดแย้้งกัันในทางผลประโยชน์ หรืืออาจมีีความขัดแย้้งทางผลประโยชน์ในอนาคต ทั้้�งนี้้� เพื่่�อความโปร่่งใส  
เป็็นธรรม และไม่่ก่่อให้้เกิิดการถ่่ายเทผลประโยชน์์ของบริิษััทฯ และ/หรืือบริิษััทย่่อย ดัังต่่อไปนี้้� 

1.	 การเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกันั ของบริษัิัทฯ และ/หรือืบริษัิัทย่่อย กับับุคุคลที่่�อาจมีีส่่วนได้เ้สีีย หรือืมีีความขัดัแย้ง้กันัในทาง
ผลประโยชน์์ บริิษััทฯ และ/หรืือบริิษััทย่่อยจะต้้องดำำ�เนิินการเป็็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์์ ประกาศ ระเบีียบ ข้้อกำำ�หนด 
และหนัังสืือเวีียนที่่�เกี่่�ยวข้้องดัังต่่อไปนี้้� 

1) 	 พระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 

2) 	 ประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนที่่� ทจ. 21/2551 เรื่่�องหลัักเกณฑ์์ในการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน 

3) 	 ประกาศคณะกรรมการตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เรื่่�อง การเปิิดเผยข้้อมููลและการปฏิิบััติิการของบริิษััท 
			   จดทะเบีียนในรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน พ.ศ.2546 
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4) 	 ข้้อบังัคับัของตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่่งประเทศไทย เรื่่�อง หลักัเกณฑ์ ์เงื่่�อนไข และวิธิีีการเกี่่�ยวกับัการเปิดิเผยสารสนเทศ 
			   และการปฏิิบััติิการใดๆ ของบริิษััทจดทะเบีียน 

5) 	 ข้้อกำำ�หนดเกี่่�ยวกับัการเปิดิเผยการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัในหมายเหตุปุระกอบงบการเงินิท่ี่�จัดัำำ�โดยผู้้�สอบบััญชีีที่่�ได้้ 
			รั   ับการรับรองโดยคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์และแบบแสดงรายการข้้อมููลประจาปีี  
			   (แบบ 56-1) รวมถึงประกาศคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุุน ประกาศคณะกรรมการกำำ�กับหลักัทรััพย์์และตลาดหลักัทรััพย์์  
			   ข้้อกำำ�หนดตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ตลอดจนหนัังสืือเวีียน กฎระเบีียบและกฎหมายอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

	 2. 	 การเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกันัใดๆ ที่่�เข้้าข่่ายที่่�จะต้อ้งได้ร้ับัอนุมุัตัิจิากคณะกรรมการบริษัิัทฯ หรือืท่ี่�ประชุมุผู้้�ถือืหุ้้�น รายการ 
		ร  ะหว่่างกัันดัังกล่่าวจะต้้องได้้รัับการพิจารณากลั่่�นกรองและให้้ความเห็็นจากคณะกรรมการตรวจสอบก่่อนนาเสนอต่่อ 
		ค  ณะกรรมการบริิษััทฯ หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น แล้้วแต่่กรณีี เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิทุุกครั้้�ง ทั้้�งน้ี้� เพื่่�อให้้แน่่ใจว่่ารายการ 
		ร  ะหว่่างกัันดัังกล่่าว ไม่่ก่่อให้้เกิิดการถ่่ายเทผลประโยชน์ของบริษัิัทฯ และ/หรืือบริษัิัทย่่อย โดยความเห็็นของคณะกรรมการ 
		ตร  วจสอบ อย่่างน้้อยจะต้้องครอบคลุุมประเด็็น ดัังนี้้� 

1) 	ค วามสมเหตุุสมผลและประโยชน์์ของรายการระหว่่างกัันต่่อบริิษััทฯ และ/หรืือบริิษััทย่่อย 

2) 	ค วามเป็็นธรรมของราคา และเงื่่�อนไขของรายการระหว่่างกััน โดยให้้พิิจารณาเปรีียบเทีียบความเหมาะสมของราคา 
			   และสิ่่�งตอบแทนอื่่�น กัับราคาตลาด ราคาที่่�ได้้รัับการเสนอจากบุุคคลภายนอก หรืือราคาประเมิินของผู้้�ประเมิินอิิสระ 

3) 	ค วามเหมาะสมของเงื่่�อนไขของรายการ อาทิิ โดยให้้พิิจารณาเปรีียบเทีียบเงื่่�อนไขการชำำ�ระราคาหรืือสิ่่�งตอบแทน  
			   และเงื่่�อนการค้้าปกติิทั่่�วไป 

ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่�คณะกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความชำำ�นาญในการพิจิารณารายการระหว่่างกันัที่่�เกิดิขึ้้�น คณะกรรมการ
ตรวจสอบสามารถขอความเห็็นเกี่่�ยวกัับรายการระหว่่างกัันจากผู้้�เชี่่�ยวชาญอิิสระ หรืือผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ เพื่่�อ
ประกอบการพิิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริิษััทฯ ก่่อนนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการ 
บริิษััทฯ หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น แล้้วแต่่กรณีี ได้้

	 3. 	 บริิษััทฯ และ/หรืือบริิษััทย่่อย จะต้้องดำำ�เนิินการห้ามไม่่ให้้กรรมการผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในการตกลงเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกััน 
		ดั  งักล่่าวเข้้าร่่วมประชุมุ และ/หรือืมีีสิทิธิอิอกเสีียงในที่่�ประชุมุ ในวาระที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการพิจิารณาอนุมุัตัิกิารเข้้าทำำ�รายการ 
		ร  ะหว่่างกััน ทั้้�งน้ี้� บริิษััทจะต้้องดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลรายการระหว่่างกัันในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินท่ี่�ได้้รัับการ 
		ตร  วจสอบหรืือสอบทานจากผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ 

	 4. 	 การเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกันัใดๆ ให้ฝ้่า่ยบริหิารมีีอำำ�นาจในการอนุุมัตัิกิารเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันดังักล่่าวได้้ หากรายการ 
		ดั  งักล่่าวมีีข้้อตกลงและเงื่่�อนไขทางค้า้ในลักัษณะเดีียวกันักับัที่่�วิญิญููชนจะพึงึกระทำำ�กับคู่่�สัญัญาทั่่�วไปในสถานการณ์เ์ดีียวกััน  
		ด้  ว้ยอำำ�นาจต่่อรองทางการค้า้ที่่�ปราศจากอิิทธิพิลในการที่�ตนมีีสถานะเป็น็กรรมการ ผู้้�บริหิาร หรือืบุคุคลที่�มีีความเกี่่�ยวข้้อง  
		ทั้้  �งน้ี้� บริิษััทฯ จะต้้องจััดทำำ�รายงานสรุปเกี่่�ยวกัับรายการระหว่่างกัันท่ี่�เกิิดขึ้้�นดัังกล่่าวท่ี่�มีีมููลค่่าเกิินกว่่า 10 ล้้านบาท  
		ทุ  ุกรายการ เพื่่�อรายงานให้้คณะกรรมการบริิษััทฯ รัับทราบภายในเวลาที่่�เหมาะสมต่่อไป

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ กำำ�หนดขั้้�นตอนการอนุุมััติิการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ กิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกัันและ/หรืือบริิษััทย่่อย 
กรรมการ ผู้้�บริิหาร หรืือบุุคคลที่่�อาจมีีส่่วนได้้เสีีย หรืือมีีความขััดแย้้งกัันในทางผลประโยชน์์ ที่่�มีีเงื่่�อนไขทางการค้้าทั่่�วไป ดัังนี้้� 

	 1. 	 ในกรณีีที่�เป็็นการทำำ�รายการที่�เกี่่�ยวโยงกันัหรือืระหว่่างกัันที่่�มีีขนาดเล็ก็ และเป็น็รายการที่่�มีีเงื่่�อนไขการค้า้ปกติฝิ่า่ยจัดัการ 
		  จะเป็็นผู้้�พิิจารณาตััดสิินใจ 

	 2. 	 ในกรณีีที่่�เป็็นการทำำ�รายการระหว่่างกัันที่่�มีีขนาดกลางและขนาดใหญ่่ที่่�เป็็นรายการที่่�มีีเงื่่�อนไขการค้้าปกติิ คณะกรรมการ 
		  บริิหารจะเป็็นผู้้�พิิจารณาตััดสิินใจ 

- 	ร ายการขนาดเล็็ก คืือ รายการที่่�มีีมููลค่่าน้้อยกว่่าหรืือเท่่ากัับ 1 ล้้านบาท หรืือ น้้อยกว่่าหรืือเท่่ากัับร้้อยละ 0.03 ของ 
	สิ ินทรััพย์์ที่่�มีีตััวตนสุุทธิิแล้้วแต่่จำำ�นวนใดสููงกว่่า 

- 	ร ายการขนาดกลาง คืือ รายการที่่�มีีมููลค่่ามากกว่่า 1 ล้้านบาทแต่่น้้อยกว่่า 20 ล้้านบาท หรืือ มากกว่่าร้้อยละ 0.03  
	 แต่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 3 ของสิินทรััพย์์ที่่�มีีตััวตนสุุทธิิ แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะสููงกว่่า 

- 	ร ายการขนาดใหญ่่ คืือ รายการที่่�มีีมููลค่่ามากกว่่าหรืือเท่่ากัับ 20 ล้้านบาท หรืือ มากกว่่าร้้อยละ 3 ของสิินทรััพย์์ 
	ที่ ่�มีีตััวตน สุุทธิิ แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะสููงกว่่า
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ส่่วนที่่� 3
งบการเงิิน
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รายงานความรัับผิิดชอบ
ของคณะกรรมการบริิษััทต่่อรายงานทางการเงิิน
คณะกรรมการบริษัิัทมีหีน้า้ที่่�รับัผิดิชอบในการจัดัทำำ�และนำำ�เสนองบการเงินิรวมและงบการเงินิเฉพาะกิจิการ รวมถึงึข้้อมูลูสารสนเทศ
ทางการเงิินที่่�ปรากฏในรายงานประจำำ�ปี งบการเงิินดังักล่า่วจัดัทำำ�ขึ้้�นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน และรัับผิดิชอบเกี่่�ยวกัับการ
ควบคุุมภายในที่่�คณะกรรมการบริิษััทพิิจารณาว่่าจำำ�เป็็น เพื่่�อให้้สามารถจััดทำำ�งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการที่่�ปราศจาก
การแสดงข้้อมููลที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริง อันัเป็็นสาระสำำ�คัญัไม่่ว่า่จะเกิิดจากการทุุจริติหรืือข้อ้ผิดิพลาด โดยเลืือกใช้้นโยบายการบััญชีีที่่�เหมาะ
สมและถืือปฏิิบัตัิิอย่า่งสม่ำำ��เสมอ และใช้ดุุ้ลยพิินิิจอย่า่งระมััดระวัังและประมาณการที่่�ดีีที่่�สุุดในการจััดทำำ� รวมทั้้�งมีีการเปิดิเผยข้อ้มูลูที่่�
สำำ�คััญอย่่างเพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินเพื่่�อเป็็นประโยชน์์ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นและนัักลงทุุนทั่่�วไปอย่่างโปร่่งใส

ในการนี้้�คณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�สอบทานนโยบายการบััญชีีและคุุณภาพของรายงาน
ทางการเงิิน กำำ�กัับดููแลกระบวนการในการจััดทำำ�รายงานทางการเงิินของกลุ่่�มกิิจการและบริิษััท สอบทานระบบการควบคุุมภายใน 
การตรวจสอบภายใน ระบบการบริิหารความเสี่่�ยง ตลอดจนพิิจารณาการเปิิดเผยข้้อมููลรายการระหว่่างกัันของกลุ่่�มกิิจการและบริิษััท 
โดยความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่่�ยวกัับเรื่่�องนี้้�ปรากฏในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบประจำำ�ปีี 2564 ซ่ึ่�งแสดงไว้้ใน
รายงานประจำำ�ปีีแล้้ว

งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะของกิิจการ และบริิษััทย่่อย ได้้รัับการตรวจสอบโดยผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท คืือ น.ส. นัันทิิกา  
ลิ้้�มวิิริิยะเลิิศ ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 7358 สัังกััดบริิษััท ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์ คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กััด ในการตรวจสอบนั้้�น
ฝ่่ายบริิหารได้้สนัับสนุุนข้้อมููลและเอกสารต่่างๆ เพื่่�อให้้ผู้้�สอบบััญชีีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็็นได้้ตามมาตรฐานการบััญชีี  
โดยความเห็็นของผู้้�สอบบััญชีีได้้ปรากฎในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีซึ่่�งแสดงไว้้ในรายงานประจำำ�ปีีแล้้ว 
	
คณะกรรมการบริิษััทมีีความเห็็นว่า่ระบบการควบคุุมภายในของบริิษััทโดยรวมอยู่่�ในระดัับที่่�น่า่พอใจและสามารถสร้้างความเช่ื่�อมั่่�นอย่่าง
มีีเหตุุผลได้้ว่่างบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการของบริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน) บริิษััทย่่อย สำำ�หรัับปีี
สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 มีีความน่่าเชื่่�อถืือได้้โดยปฏิิบััติิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและปฏิิบััติิถููกต้้องตามกฎหมาย
และกฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว

ดร.แคทลีน มาลีนนท์
ประธานกรรมการบริษัท
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รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 

 

 

เสนอ ผูถ้อืหุน้และคณะกรรมการของบรษิทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี ่จํากดั (มหาชน) 

 

 

ความเหน็ 
 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงินรวมของบรษิัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จํากัด 

(มหาชน) (บรษิัท) และบรษิทัย่อย (กลุ่มกิจการ) และฐานะการเงนิเฉพาะกิจการของบรษิัท ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ

ผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกจิการ รวมถงึกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการสําหรบัปีสิ้นสุด

วนัเดยีวกนั โดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ  

 

งบการเงินท่ีตรวจสอบ 
 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการประกอบดว้ย 

• งบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

• งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั  

• งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของเจา้ของเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิ้นสุด

วนัเดยีวกนั  

• งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั และ 

• หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการซึ่งประกอบด้วยนโยบายการบญัชทีีส่ําคญัและหมายเหตุ

เรื่องอื่น ๆ 

 

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็  
 

ขา้พเจา้ได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรบัผดิชอบ

ของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอสิระจาก

กลุ่มกจิการและบรษิทัตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชทีีกํ่าหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชใีนส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบั

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรบัผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ  

ซึ่งเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่าน้ี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลกัฐานการสอบบัญชทีี่ข้าพเจ้าได้รบัเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ ์

ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 

 

เสนอ ผู้้�ถืือหุ้้�นและคณะกรรมการของบริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)

รายงานของผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต
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เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ 
 

เรื่องสําคญัในการตรวจสอบคอืเรื่องต่าง ๆ ที่มนัียสําคญัที่สุดตามดุลยพนิิจเยี่ยงผู้ประกอบวชิาชพีของข้าพเจา้ในการตรวจสอบ   

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการสาํหรบังวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเรื่องการดอ้ยค่าของทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ และไดนํ้าเรือ่ง

น้ีมาพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 

ทัง้น้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากสาํหรบัเรื่องน้ี  
 

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
  

การด้อยค่าของทีดิ่น อาคารและอปุกรณ์ 
 

อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7 ประมาณการทาง

บัญชีที่สําคัญและข้อสมมติฐาน และหมายเหตุประกอบงบ

การเงนิขอ้ 17 ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์   
 

ก่อนปีพ.ศ. 2564 ผูบ้รหิารประเมนิการดอ้ยค่าของทีด่นิ อาคาร

และอุปกรณ์ทีเ่กี่ยวขอ้งในส่วนงานโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น 

(หน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด) ที่หยุดดําเนินงานและ

บันทึกค่าเผื่อการด้อยค่ารวมจํานวน 545.92 ล้านบาทในงบ

แสดงฐานะทางการเงนิรวม 
 

ในปี พ.ศ. 2564 ผู้บรหิารพจิารณาเปลี่ยนวตัถุประสงค์ในการ

ใช้สินทรัพย์ดังกล่าว และตัดสินใจเลิกใช้งานสินทรัพย์บาง

รายการที่ไม่สามารถนําไปใชร่้วมกบัโรงไฟฟ้าอื่นได ้จงึบนัทกึ

ขาดทุนการด้อยค่าสนิทรพัย์เพิม่จํานวน 154.56 ล้านบาท ทํา

ให้มูลค่าสินทรัพย์สุทธิของสินทรัพย์คงเหลือมีจํานวนรวม 

44.89 ลา้นบาท  
 

ผู้บรหิารคํานวณมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รบัคืนของสินทรพัย์

คงเหลือด้วยวธิีมูลค่าจากการใช้ ซึ่งการคํานวณมูลค่าจากการ

ใช้ขึ้นอยู่กับความสําเร็จของแผนการดําเนินงาน และใช ้     

ดุลยพนิิจที่สําคญัของผูบ้รหิารในการกําหนดตวัแปรต่างๆ ทีใ่ช้

ในการประเมนิมูลค่า เช่น  รายได้ อตัราการเตบิโต อตัรากําไร

ขัน้ตน้และอตัราคดิลดทีใ่ชใ้นการทําประมาณการกระแสเงนิสด 
 

ข้าพเจ้าให้ความสําคัญในเรื่องน้ีเน่ืองจากมูลค่าที่คาดว่าจะ

ได้รบัคืนซึ่งต้องอาศัยดุลยพินิจที่สําคัญของผู้บริหารในการ

กําหนดตวัแปรตา่งๆ  

 

วธิกีารตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถงึเรื่องดงัต่อไปนี้  

 

• ทําความเขา้ใจและประเมนิวธิกีารจดัทาํประมาณการกระแส

เงนิสดในอนาคตทีจ่ดัทําขึน้โดยผูบ้รหิารของกลุ่มกจิการ  

• เปรียบเทียบประมาณ การกระแสเงินสดดังกล่ าวกับ

งบประมาณที่ได้รบัการอนุมตัิจากประธานเจ้าหน้าที่ฝ่าย

การเงนิของกลุ่มกจิการ 

• สอบถามผู้บรหิารในเชิงทดสอบเกี่ยวกับข้อสมมติฐานที่

สําคัญที่ใช้ในการจัดทําประมาณการกระแสเงินสด เช่น 

รายได้ อตัราการเติบโตของรายได้ อตัรากําไรขัน้ต้น และ

อัตราคิดลด โดยเปรียบเทียบกับข้อมูลกับอุตสาหกรรม 

รวมถงึความสาํเรจ็ของแผนการดําเนินงาน 

• ให้ผู้เชี่ยวชาญในการประเมินราคาในสํานักงานเดียวกับ

ขา้พเจา้ ประเมนิความสมเหตุสมผลของอตัราการคดิลดทีใ่ช้

ในการทําประมาณการกระแสดเงนิสดคดิลดในอนาคต  

 

จากการปฏิบัติงานตามวิธีการข้างต้น สมมติฐานที่สําคัญที่

ผู้บริหารของกลุ่มกิจการใช้มีความสมเหตุสมผลตามหลักฐาน

สนับสนุนและเหมาะสมกับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมใน

ปัจจุบนั 
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ข้อมูลอ่ืน  
 

กรรมการเป็นผูร้บัผดิชอบตอ่ขอ้มูลอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ย ขอ้มูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจําปี แต่ไม่รวมถงึงบการเงนิรวมและ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ และรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในรายงานนัน้ ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดร้บัรายงานประจําปีภายหลงั

วนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชน้ีี  

 

ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไม่ครอบคลุมถงึขอ้มูลอื่น และขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชื่อมัน่ต่อ

ขอ้มลูอื่น 

 

ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ที่เกี่ยวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื การอ่านและพจิารณาว่า

ขอ้มลูอื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระสําคญักบังบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ หรอืกบัความรูท้ ีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบของ

ขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัหรอืไม ่ 

 

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจําปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ ข้าพเจ้า 

ตอ้งสื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ  

 

ความรบัผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  
 

กรรมการมหีน้าที่รบัผดิชอบในการจดัทําและนําเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามที่ควร 

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในทีก่รรมการพจิารณาว่าจําเป็น เพื่อให้สามารถ

จดัทํางบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการทีป่ราศจากการแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกดิจาก

การทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด  

 

ในการจดัทํางบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ กรรมการรบัผิดชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มกิจการและ

บรษิทัในการดําเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกบัการดําเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์การบญัชี

สําหรบัการดําเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมคีวามตัง้ใจทีจ่ะเลกิกลุ่มกิจการและบรษิัท หรอืหยุดดําเนินงาน หรอืไม่สามารถ

ดําเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 

 

คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าที่ช่วยกรรมการในการกํากับดูแลกระบวนการในการจดัทํารายงานทางการเงินของกลุ่มกิจการ 

และบรษิทั 
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ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของข้าพเจา้มวีตัถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และ

เสนอรายงานของผู้สอบบัญชซีึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมัน่ในระดบัสูง  

แต่ไม่ได้เป็นการรบัประกนัว่าการปฏิบตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิ 

อนัเป็นสาระสําคญัที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระสําคัญ 

เมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตัดสนิใจ 

ทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี  

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัช ีขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและการสงัเกต และสงสยั

เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 
 

• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะ

กจิการ ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตัิงานตามวธิีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสีย่ง

เหล่านัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชทีี่เพยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสีย่ง 

ทีไ่ม่พบขอ้มูลทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัซึ่งเป็นผลมาจากการทุจรติจะสูงกว่าความเสีย่งที่เกิดจากขอ้ผดิพลาด 

เน่ืองจากการทุจรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร่้วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดง

ขอ้มลูทีไ่ม่ตรงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทําความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวธิีการตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ 

แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคุมภายในของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีก่รรมการใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัช ีและการเปิดเผย

ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัทําขึน้โดยกรรมการ  

• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชสีําหรบัการดําเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการจากหลกัฐานการสอบ

บญัชทีี่ได้รบั และประเมนิว่ามีความไม่แน่นอนที่มสีาระสําคญัที่เกี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิด 

ข้อสงสัยอย่างมีนัยสําคัญต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษัทในการดําเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้า 

ไดข้อ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระสําคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยให้ขอ้สงัเกต

ถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้อง หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ 

ความเหน็ของขา้พเจา้จะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่ไดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงาน

ของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกจิการและบรษิัทต้อง

หยุดการดําเนินงานต่อเน่ือง  

• ประเมนิการนําเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย

ข้อมูลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ทําให้มกีารนําเสนอข้อมูล 

โดยถูกตอ้งตามทีค่วรหรอืไม่ 

• ได้รบัหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทางการเงนิของกิจการภายในกลุ่มหรอืกิจกรรม 

ทางธุรกจิภายในกลุ่มกจิการเพื่อแสดงความเหน็ต่องบการเงนิรวม ขา้พเจา้รบัผดิชอบต่อการกําหนดแนวทาง การควบคุม 

ดูแลและการปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ได้สื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ที่สําคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้

วางแผนไว้ ประเด็นที่มนัียสําคญัที่พบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องที่มนัียสําคญัในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้า 

ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คํารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดจรรยาบรรณทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความเป็นอสิระ

และไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมด ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามเีหตุผลที่บุคคลภายนอก

อาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 

 

จากเรื่องที่สื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจ้าได้พจิารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มนัียสําคญัที่สุดในการตรวจสอบงบการเงนิรวม

และงบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปัจจุบนัและกําหนดเป็นเรื่องสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจ้าได้อธบิายเรื่องเหล่าน้ีในรายงาน

ของผู้สอบบัญช ีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์ที่ยากที่จะ

เกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทําดงักล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่าง 

สมเหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดงักล่าว  

 

 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากดั 

 

 

 

 

 

นันทิกา  ล้ิมวิริยะเลิศ 

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7358 

กรุงเทพมหานคร 

24 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565
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บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี� จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 9 849,068,198 883,246,238 79,388,743 124,974,583

เงินฝากธนาคารที�มีข้อจํากัดในการเบิกใช้ระยะสั�น 10 9,124,751 13,747,528 9,124,751 9,096,416

สินทรัพย์ทางการเงินที�วัดมูลค่าตาม

วิธีราคาทุนตัดจําหน่าย 11 467,589 466,660 467,589 466,660

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 12 371,513,189 340,859,233 327,699,310 185,268,566

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย

ที�ถึงกําหนดรับชําระภายในหนึ�งปี 36.3 - - 78,520,000 81,140,000

สินค้าคงเหลือ 26,301,577 22,804,726 - -

ภาษีมูลค่าเพิ�มรอขอคืน 71,076,712 105,116,659 - -

ภาษีซื�อที�ยังไม่ถึงกําหนดชําระ 419,219,001 270,518,463 288,825 602,510

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น 13 3,153,152 17,660,703 2,884,447 16,621,284

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,749,924,169 1,654,420,210 498,373,665 418,170,019

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที�มีข้อจํากัดในการเบิกใช้ระยะยาว 10 46,236,784 42,349,359 1,050,000 2,300,000

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย 36.3 - - 5,830,077,641 6,133,449,798

ลูกหนี�จากการจําหน่ายเงินลงทุน 36.2 - - 1,383,683,149 1,383,683,149

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 15 - - 1,199,149,897 1,199,149,897

เงินลงทุนในการร่วมค้า 14 2,049,707,165 1,992,688,021 350,000,130 350,000,130

อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 16 101,930,512 102,892,513 89,977,885 89,977,885

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 17 10,463,170,193 10,018,472,757 89,744,639 251,569,722

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 18 302,291,711 325,646,578 22,597,270 30,342,972

ค่าความนิยม 19 48,539,794 50,855,042 - -

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 20 4,885,480,446 4,945,269,597 3,356,774 5,120,131

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 21 22,021,077 21,733,866 - -

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 37,614,540 22,450,747 19,812,429 2,661,544

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 17,956,992,222 17,522,358,480 8,989,449,814 9,448,255,228

รวมสินทรัพย์ 19,706,916,391 19,176,778,690 9,487,823,479 9,866,425,247

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบแสดงฐานะการเงิิน
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี� จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน
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เงินฝากธนาคารที�มีข้อจํากัดในการเบิกใช้ระยะสั�น 10 9,124,751 13,747,528 9,124,751 9,096,416

สินทรัพย์ทางการเงินที�วัดมูลค่าตาม

วิธีราคาทุนตัดจําหน่าย 11 467,589 466,660 467,589 466,660

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 12 371,513,189 340,859,233 327,699,310 185,268,566

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย

ที�ถึงกําหนดรับชําระภายในหนึ�งปี 36.3 - - 78,520,000 81,140,000

สินค้าคงเหลือ 26,301,577 22,804,726 - -

ภาษีมูลค่าเพิ�มรอขอคืน 71,076,712 105,116,659 - -
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รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,749,924,169 1,654,420,210 498,373,665 418,170,019
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เงินลงทุนในการร่วมค้า 14 2,049,707,165 1,992,688,021 350,000,130 350,000,130

อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 16 101,930,512 102,892,513 89,977,885 89,977,885
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สินทรัพย์สิทธิการใช้ 18 302,291,711 325,646,578 22,597,270 30,342,972

ค่าความนิยม 19 48,539,794 50,855,042 - -

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 20 4,885,480,446 4,945,269,597 3,356,774 5,120,131

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 21 22,021,077 21,733,866 - -

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 37,614,540 22,450,747 19,812,429 2,661,544

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 17,956,992,222 17,522,358,480 8,989,449,814 9,448,255,228

รวมสินทรัพย์ 19,706,916,391 19,176,778,690 9,487,823,479 9,866,425,247

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564118

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี� จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ

หนี�สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงิน 23.1 230,000,000 250,000,000 230,000,000 250,000,000

เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื�น 22 152,265,624 254,290,843 45,074,890 150,510,902

เจ้าหนี�ค่าสิทธิในสัญญาซื�อขายไฟฟ้า

ที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 842,823 795,875 - -

หนี�สินตามสัญญาเช่า

ที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 23.2 29,091,881 28,895,457 7,989,350 8,233,557

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาว

ที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 23.3 600,855,831 2,443,767,344 331,320,868 2,144,265,435

ส่วนของหุ้นกู้ที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 23.5 2,348,497,958 - 2,348,497,958 -

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 5,536,865 1,985,053 - -

หนี�สินหมุนเวียนอื�น 38,948,970 70,925,130 12,704,537 5,853,596

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,406,039,952 3,050,659,702 2,975,587,603 2,558,863,490

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เจ้าหนี�ค่าสิทธิในสัญญาซื�อขายไฟฟ้า 24,933,727 25,776,550 - -

หนี�สินตามสัญญาเช่า 23.2 288,316,598 309,524,936 4,861,779 12,298,150

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 23.3 8,393,802,259 6,278,580,339 1,854,568,747 394,385,850

หุ้นกู้ 23.5 1,098,310,884 3,444,096,320 1,098,310,884 3,444,096,320

หนี�สินทางการเงิน 24 50,463,036 58,355,907 - -

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 25 21,559,034 17,371,256 21,559,034 17,371,256

31,114,679 29,027,161 2,721,982 2,652,516

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 21 42,924,412 43,981,714 3,557,083 4,688,555

หนี�สินไม่หมุนเวียนอื�น 72,000 72,000 72,000 72,000

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 9,951,496,629 10,206,786,183 2,985,651,509 3,875,564,647

รวมหนี�สิน 13,357,536,581 13,257,445,885 5,961,239,112 6,434,428,137

ประมาณการหนี�สินการรื�อถอนสินทรัพย์

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 119

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี� จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน

   หุ้นสามัญจํานวน 2,477,474,454 หุ้น 

   มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 26 2,477,474,454 2,477,474,454 2,477,474,454 2,477,474,454

ทุนที�ออกและเรียกชําระแล้ว

   หุ้นสามัญจํานวน 2,117,716,281 หุ้น 

   ชําระแล้วเต็มมูลค่า 26 2,117,716,281 2,117,716,281 2,117,716,281 2,117,716,281

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 26 1,045,504,325 1,045,504,325 1,045,504,325 1,045,504,325

กําไรสะสม

จัดสรรแล้ว - สํารองตามกฎหมาย 27 130,022,093 106,757,899 91,877,074 80,090,954

ยังไม่ได้จัดสรร 3,250,080,099 2,865,346,957 271,486,687 188,685,550

องค์ประกอบอื�นของส่วนของเจ้าของ (193,942,988) (218,023,703) - -

รวมส่วนของเจ้าของของบริษัทใหญ่ 6,349,379,810 5,917,301,759 3,526,584,367 3,431,997,110

ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม - 2,031,046 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 6,349,379,810 5,919,332,805 3,526,584,367 3,431,997,110

รวมหนี�สินและส่วนของเจ้าของ 19,706,916,391 19,176,778,690 9,487,823,479 9,866,425,247

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564120

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี� จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายได้จากการขายและให้บริการ 1,308,508,946 1,322,349,502 - -

รายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ�มราคารับซื�อไฟฟ้า 166,241,916 161,007,323 - -

รายได้ค่าบริหารจัดการ 49,327,078 47,092,170 194,993,395 112,988,170

รวมรายได้ 1,524,077,940 1,530,448,995 194,993,395 112,988,170

ต้นทุนขายและบริการ (1,075,242,834) (1,023,345,198) (111,285,345) (88,822,385)

กําไรขั�นต้น 448,835,106 507,103,797 83,708,050 24,165,785

เงินปันผลรับ 58 45 597,387,947 490,700,087

รายได้อื�น 28 9,871,559 12,290,093 15,040,495 18,367,665

กําไร(ขาดทุน)อื�น 29 87,087,217 (100,438,213) (8,467,729) 75,854,841

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร     (348,776,071.000) (302,580,018) (262,525,052) (124,082,426)

ต้นทุนทางการเงิน 31 (338,316,401.000) (340,728,316) (246,979,275) (280,835,526)

ส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 14 642,919,195 643,333,543 - -

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 501,620,663 418,980,931 178,164,436 204,170,426

ภาษีเงินได้ 32 (8,635,487) (174,230) 1,131,472 1,654,307

กําไรสําหรับปี 492,985,176 418,806,701 179,295,908 205,824,733

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี

รายการที�จะจัดประเภทรายการใหม่เป็นกําไรหรือ

  ขาดทุนในภายหลัง :

   ผลต่างของอัตราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน 14,285,513 311,585,026 - -
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
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กําไรต่อหุ้น 33

กําไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 0.23 0.20 0.08 0.10

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564124

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี� จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 501,620,663 418,980,931 178,164,436 204,170,426

รายการปรับปรุง

ค่าเสื�อมราคา 30 370,438,422 367,174,627 15,935,584 13,291,571

ค่าตัดจําหน่าย 30 60,124,835 56,268,674 2,006,997 2,062,100

ผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น 7,605,020 894,980 7,605,020 894,980

ส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 14 (642,919,195) (643,333,543) - -

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 25 4,304,857 3,849,431 4,304,857 3,849,431

ขาดทุน(กําไร)จากอัตราแลกเปลี�ยนที�ยังไม่เกิดขึ�นจริง 11,174,854 215,236,293 67,718,928 (87,607,908)

กําไรจากการจําหน่ายเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 29 - (218,977) - (218,977)

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ 30 154,562,421 637,220 154,562,421 -

ตัดจําหน่ายอุปกรณ์ 30 4,598,100 21,592,803 - 20,170

กําไรจากการเปลี�ยนแปลงเงื�อนไขสัญญาเงินกู้ 29 (60,451,325) - (60,451,325) -

(กําไร)ขาดทุนจากการขายบริษัทย่อย 29 (104,410,828) 2,704,575 - -

ตัดจําหน่ายภาษีหัก ณ ที�จ่าย 198,854 5,922 - -

เงินปันผลรับ (58) (45) (597,387,947) (490,700,087)

ดอกเบี�ยรับ 28 (442,201) (797,169) (13,855,736) (16,836,996)

ต้นทุนทางการเงิน 31 338,316,401 340,728,316 246,979,275 280,835,526

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม 19 2,315,248 1,521,796 - -

647,036,068 785,245,834 5,582,510 (90,239,764)

การเปลี�ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 24,021,529 8,575,371 (99,082,914) 39,052,833

สินค้าคงเหลือ (3,496,851) 1,224,242 - -

ภาษีมูลค่าเพิ�มรอขอคืน 34,039,947 162,301,185 - -

ภาษีซื�อที�ยังไม่ถึงกําหนดชําระ (148,700,538) (254,234,552) 313,685 52,130

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น 1,858,212 70,952 (2) -

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 1,953,396 (5,849,938) (33,660) 4,685,604

เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื�น 21,508,236 (169,387,441) 1,486,461 (4,548,361)

หนี�สินหมุนเวียนอื�น (28,629,952) 44,583,687 6,850,942 561,193

จ่ายชําระผลประโยชน์พนักงาน 25 (117,079) - (117,079) -

เงินสดได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน 549,472,968 572,529,340 (85,000,057) (50,436,365)

หัก  จ่ายภาษีเงินได้ (11,443,985) (6,877,949) (3,380,368) (2,693,404)

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมการดําเนินงาน 538,028,983 565,651,391 (88,380,425) (53,129,769)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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ผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น 7,605,020 894,980 7,605,020 894,980

ส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 14 (642,919,195) (643,333,543) - -
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ขาดทุน(กําไร)จากอัตราแลกเปลี�ยนที�ยังไม่เกิดขึ�นจริง 11,174,854 215,236,293 67,718,928 (87,607,908)

กําไรจากการจําหน่ายเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 29 - (218,977) - (218,977)
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กําไรจากการเปลี�ยนแปลงเงื�อนไขสัญญาเงินกู้ 29 (60,451,325) - (60,451,325) -

(กําไร)ขาดทุนจากการขายบริษัทย่อย 29 (104,410,828) 2,704,575 - -

ตัดจําหน่ายภาษีหัก ณ ที�จ่าย 198,854 5,922 - -

เงินปันผลรับ (58) (45) (597,387,947) (490,700,087)

ดอกเบี�ยรับ 28 (442,201) (797,169) (13,855,736) (16,836,996)

ต้นทุนทางการเงิน 31 338,316,401 340,728,316 246,979,275 280,835,526

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยม 19 2,315,248 1,521,796 - -

647,036,068 785,245,834 5,582,510 (90,239,764)

การเปลี�ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 24,021,529 8,575,371 (99,082,914) 39,052,833

สินค้าคงเหลือ (3,496,851) 1,224,242 - -

ภาษีมูลค่าเพิ�มรอขอคืน 34,039,947 162,301,185 - -

ภาษีซื�อที�ยังไม่ถึงกําหนดชําระ (148,700,538) (254,234,552) 313,685 52,130

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น 1,858,212 70,952 (2) -

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 1,953,396 (5,849,938) (33,660) 4,685,604

เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื�น 21,508,236 (169,387,441) 1,486,461 (4,548,361)

หนี�สินหมุนเวียนอื�น (28,629,952) 44,583,687 6,850,942 561,193

จ่ายชําระผลประโยชน์พนักงาน 25 (117,079) - (117,079) -

เงินสดได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน 549,472,968 572,529,340 (85,000,057) (50,436,365)

หัก  จ่ายภาษีเงินได้ (11,443,985) (6,877,949) (3,380,368) (2,693,404)
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งบกระแสเงิินสด
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บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 125

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี� จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อเงินลงทุนในบริษัทย่อย 

- สุทธิจากเงินที�ได้มา - (123,160,507) - -

เงินสดรับสุทธิจากการจําหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 351,185,241 69,312,138 - -

เงินฝากธนาคารที�มีข้อจํากัดในการเบิกใช(้เพิ�มขึ�น)ลดลง (2,157,852) 14,993,338 1,221,665 15,882,295

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อหลักทรัพย์เพื�อค้า 11 - (520,000,000) - (520,000,000)

เงินสดรับจากการขายหลักทรัพย์เพื�อค้า - 740,868,963 - 740,868,963

เงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่บุคคลอื�น - (6,650,000) - (6,650,000)

เงินสดรับคืนเงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่บุคคลอื�น - 6,650,000         - 6,650,000

เงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่บริษัทย่อย - - - (41,300,000)

เงินสดรับคืนเงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่บริษัทย่อย - - - 69,450,000

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย 36.3 - - (200,597,300) (619,772,929)

เงินสดรับคืนเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย 36.3 - - 508,208,010 292,168,628

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,786,861,569) (2,659,017,870) (259,073) (2,092,130)

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 20 (848,476) (347,956) (243,640) (125,055)

รับดอกเบี�ย 446,414 802,183 10,531,059 (6,455,335)

รับเงินปันผล 549,787,997 555,100,143 549,787,939 555,100,098

เงินสดสุทธิ(ใช้ไปใน)ได้มาจากกิจกรรมลงทุน (888,448,245) (1,921,449,568) 868,648,660 483,724,535

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงินสุทธิจาก

ค่าธรรมเนียมทางการเงิน 23.1 60,000,000 1,327,629,613 60,000,000 1,327,629,613

เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงิน 23.1 (80,000,000) (1,180,000,000) (80,000,000) (1,180,000,000)

เงินสดจ่ายคืนหนี�สินตามสัญญาเช่า 23.2 (43,236,031) (34,081,298) (9,049,409) (8,502,143)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 23.3 1,557,491,210 3,155,668,685 - 370,000,000

ค่าธรรมเนียมการได้มาเงินกู้ยืมระยะยาว 23.3 (4,539,901) (85,136,624) (4,539,901) (1,012,500)

เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 23.3 (652,363,726) (1,095,850,251) (360,771,656) (501,434,656)

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้สุทธิจาก

ค่าธรรมเนียมการออกหุ้นกู้ 23.5 - 1,096,750,000 - 1,096,750,000

เงินสดไถ่ถอนหุ้นกู้ 23.5 - (950,000,000) - (950,000,000)

ซื�อหุ้นเพิ�มในบริษัทย่อยจากส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม (524,277) - - -

เงินสดจ่ายเงินปันผล 35 (190,593,465) (254,125,002) (190,593,465) (254,125,002)

ดอกเบี�ยจ่าย (328,512,808) (323,143,553) (240,957,391) (248,718,234)

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 317,721,002 1,657,711,570 (825,911,822) (349,412,922)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

14

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี� จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อเงินลงทุนในบริษัทย่อย 

- สุทธิจากเงินที�ได้มา - (123,160,507) - -

เงินสดรับสุทธิจากการจําหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 351,185,241 69,312,138 - -

เงินฝากธนาคารที�มีข้อจํากัดในการเบิกใช(้เพิ�มขึ�น)ลดลง (2,157,852) 14,993,338 1,221,665 15,882,295

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อหลักทรัพย์เพื�อค้า 11 - (520,000,000) - (520,000,000)

เงินสดรับจากการขายหลักทรัพย์เพื�อค้า - 740,868,963 - 740,868,963

เงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่บุคคลอื�น - (6,650,000) - (6,650,000)

เงินสดรับคืนเงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่บุคคลอื�น - 6,650,000         - 6,650,000

เงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่บริษัทย่อย - - - (41,300,000)

เงินสดรับคืนเงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่บริษัทย่อย - - - 69,450,000

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย 36.3 - - (200,597,300) (619,772,929)

เงินสดรับคืนเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย 36.3 - - 508,208,010 292,168,628

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,786,861,569) (2,659,017,870) (259,073) (2,092,130)

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 20 (848,476) (347,956) (243,640) (125,055)

รับดอกเบี�ย 446,414 802,183 10,531,059 (6,455,335)

รับเงินปันผล 549,787,997 555,100,143 549,787,939 555,100,098

เงินสดสุทธิ(ใช้ไปใน)ได้มาจากกิจกรรมลงทุน (888,448,245) (1,921,449,568) 868,648,660 483,724,535

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงินสุทธิจาก

ค่าธรรมเนียมทางการเงิน 23.1 60,000,000 1,327,629,613 60,000,000 1,327,629,613

เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงิน 23.1 (80,000,000) (1,180,000,000) (80,000,000) (1,180,000,000)

เงินสดจ่ายคืนหนี�สินตามสัญญาเช่า 23.2 (43,236,031) (34,081,298) (9,049,409) (8,502,143)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 23.3 1,557,491,210 3,155,668,685 - 370,000,000

ค่าธรรมเนียมการได้มาเงินกู้ยืมระยะยาว 23.3 (4,539,901) (85,136,624) (4,539,901) (1,012,500)

เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 23.3 (652,363,726) (1,095,850,251) (360,771,656) (501,434,656)

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้สุทธิจาก

ค่าธรรมเนียมการออกหุ้นกู้ 23.5 - 1,096,750,000 - 1,096,750,000

เงินสดไถ่ถอนหุ้นกู้ 23.5 - (950,000,000) - (950,000,000)

ซื�อหุ้นเพิ�มในบริษัทย่อยจากส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม (524,277) - - -

เงินสดจ่ายเงินปันผล 35 (190,593,465) (254,125,002) (190,593,465) (254,125,002)

ดอกเบี�ยจ่าย (328,512,808) (323,143,553) (240,957,391) (248,718,234)

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 317,721,002 1,657,711,570 (825,911,822) (349,412,922)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบกระแสเงิินสด (ต่่อ)
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พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท บาท บาท บาท

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด(ลดลง)เพิ�มขึ�นสุทธิ (32,698,260) 301,913,393 (45,643,587) 81,181,844

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 883,246,238 643,594,118 124,974,583 43,843,636

ผลกระทบของอัตราแลกเปลี�ยนบนเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (46,655) (890,465) 57,747 (50,897)

ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (1,433,125) (61,370,808) - -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสิ�นปี 849,068,198 883,246,238 79,388,743 124,974,583

รายการที�ไม่ใช่เงินสด

รายการที�ไม่ใช่เงินสดที�มีสาระสําคัญมีดังนี�

ค่าก่อสร้างโรงไฟฟ้าและซื�ออุปกรณ์ที�ยังไม่ได้ชําระเงิน 1,145,800 17,914,782 - -

โอนต้นทุนการกู้ยืมเป็นที�ดิน อาคาร อุปกรณ์ และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 18,499,575 66,310,662 - -

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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1 ข้อมูลทัว่ไป 

 

บรษิัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นบรษิัทมหาชนจํากัด ซึ่งจดัตัง้ขึ้นในประเทศไทย และเป็นบริษัท 

จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยมบีรษิทั พ.ีเอม็.เอน็เนอร์ยี ่จํากดั ซึ่งเป็นบรษิทัทีจ่ดทะเบยีนจดัตัง้ในประเทศไทย

เป็นบรษิทัใหญ่ (“บรษิทัใหญ่”) มทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนไวด้งัน้ี 

 

เลขที ่725 อาคารเมโทรโพลศิ ชัน้ 19 ถนนสุขมุวทิ แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 

 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการรายงานขอ้มลู จงึรวมเรยีกบรษิทั บรษิทัย่อยและการร่วมคา้ว่ากลุ่มกจิการ 

 

การประกอบธุรกจิของกลุ่มกจิการคอื การผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยแ์ละพลงังานชวีมวลใหแ้ก่ภาครฐัและ

เอกชน 

 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่24 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 

 

2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อกําหนดภายใต้

พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัทําขึน้โดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดมิในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ ยกเวน้

สนิทรพัยท์างการเงนิและหน้ีสนิทางการเงนิบางรายการ รวมถงึตราสารอนุพนัธซ์ึง่ใชม้ลูค่ายุตธิรรมตามทีอ่ธบิายในนโยบายการบญัช ี

 

การจดัทํางบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทยกําหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีีส่าํคญัและการใช้

ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการนํานโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่องการใช ้

ดุลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซ้อน และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นัียสําคญัต่องบการเงนิรวม

และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 

 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัทําขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี

เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกตา่งกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ 

 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบับปรบัปรุงมาถือปฏิบติัสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมใน 

หรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564 ท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มกิจการ  

 

ก) การปรบัปรงุการอ้างอิงกรอบแนวคิดในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เพิม่เตมิหลกัการใหม่และแนวปฏบิตัิ

ในเรื่องต่อไปน้ี 

 

- การวดัมลูค่า ซึง่รวมถงึปัจจยัทีต่อ้งพจิารณาในการเลอืกเกณฑก์ารวดัมลูค่า 

- การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงการจดัประเภทรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อืน่ 

- เรื่องกิจการที่เสนอรายงานอาจเป็นกิจการเดียวหรอืส่วนของกิจการหรือประกอบด้วยกิจการมากกว่า 1 แห่ง  

ซึง่ไม่จําเป็นตอ้งเป็นกจิการตามกฎหมาย และ 

- การตดัรายการสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ 

 

กรอบแนวคิดได้ปรบัปรุงคํานิยามของสินทรพัย์และหน้ีสิน และเกณฑ์ในการรวมสินทรพัย์และหน้ีสนิในงบการเงิน 

รวมทัง้ไดอ้ธบิายใหช้ดัเจนขึน้ถงึบทบาทของความสามารถของฝ่ายบรหิารในการดูแลรกัษาทรพัยากรเชงิเศรษฐกจิของ

กจิการ ความระมดัระวงั และความไม่แน่นอนของการวดัมลูค่าในการรายงานทางการเงนิ 

 

ข) การปรบัปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 เร่ือง การรวมธุรกิจ ได้ให้คํานิยามของ “ธุรกิจ” ใหม่  
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รวมกนัมสี่วนอย่างมนัียสําคญัทําใหเ้กดิความสามารถในการสรา้งผลผลติ รวมทัง้ปรบัปรุงคํานิยามของ “ผลผลติ” โดย

ใหค้วามสนใจในตวัของสนิคา้และบรกิารทีใ่หก้บัลูกคา้ และตดัเรื่องการอา้งองิความสามารถในการลดตน้ทนุออกไป 

 

ค) การปรบัปรุงมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 เร่ือง การนําเสนองบการเงิน และมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8  
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การนําความมสีาระสาํคญัไปประยุกต์ไดช้ดัเจนขึน้ในมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงขา้งต้นไม่มผีลกระทบทีม่นัียสาํคญัต่อกลุ่มกจิการ 

 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุท่ีมีผลบงัคบัใช้สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีในหรือหลงั

วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2565 ท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มกิจการ 

 

กลุ่มกิจการไม่ไดนํ้ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีม่กีารปรบัปรุงใหม่มาถอืปฏบิตัิก่อนวนับงัคบัใช ้ผู้บรหิารของกลุ่มกจิการ 

อยู่ระหว่างประเมนิผลกระทบของการนํามาตรฐานเหล่านัน้มาใชเ้ป็นครัง้แรก 
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4 นโยบายการบญัชี 

 

4.1 การบญัชีสาํหรบังบการเงินรวม  

 

ก) บริษทัย่อย 

 

บรษิัทย่อยหมายถึงกิจการทัง้หมดทีก่ลุ่มกจิการมอีํานาจควบคุม กลุ่มกิจการมอีํานาจควบคุมเมื่อกลุ่มกิจการรบัหรอื 

มสีทิธใินผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี่ยวขอ้งกบัผูไ้ดร้บัการลงทุน และสามารถใชอ้ํานาจเหนือผูไ้ดร้บัการลงทุนเพื่อให้

ไดผ้ลตอบแทนผนัแปร กลุ่มกิจการรวมงบการเงนิของบรษิัทย่อยไวใ้นงบการเงนิรวมตัง้แต่วนัที่กลุ่มกิจการมอีํานาจ 

ในการควบคุมบรษิทัย่อยจนถงึวนัทีก่ลุ่มกจิการสญูเสยีอํานาจควบคุมในบรษิทัย่อยนัน้  

 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทนุในบรษิทัย่อยบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน 

 

ข) การร่วมการงาน 

 

เงนิลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจดัประเภทเป็นการดําเนินงานร่วมกนัหรอืการร่วมคา้ โดยขึน้อยู่กบัสทิธแิละภาระผูกพนั

ตามสญัญาของผูเ้ขา้ร่วมการงานนัน้มากกว่าโครงสรา้งรปูแบบทางกฎหมายของการร่วมการงาน 

 

การร่วมคา้ 

 

การร่วมการงานจดัประเภทเป็นการร่วมคา้เมื่อกลุ่มกจิการมสีทิธใินสนิทรพัยส์ุทธขิองการร่วมการงานนัน้ เงนิลงทุนในการ

ร่วมคา้รบัรูโ้ดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยี 

 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในการร่วมคา้บนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน  

 

รายชื่อของกจิการร่วมคา้ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 14 

 

ค) การบนัทึกเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย 

 

กลุ่มกจิการรบัรูเ้งนิลงทุนเมือ่เริม่แรกดว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีจ่่ายซือ้รวมกบัตน้ทุนทางตรงของเงนิลงทุน 

 

กลุ่มกิจการจะรบัรู้มูลค่าภายหลังวนัที่ได้มาของเงินลงทุนในการร่วมค้าด้วยส่วนแบ่งกําไรหรือขาดทุนของผู้ได้รบั 

การลงทุนตามสดัส่วนทีผู่ล้งทุนมสี่วนไดเ้สยีอยู่ในกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลง

ภายหลงัการไดม้าดงักล่าวขา้งต้นจะปรบัปรุงกบัราคาตามบญัชขีองเงนิลงทุน 

 

เมื่อส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มกิจการในการร่วมคา้มมีูลค่าเท่ากบัหรอืเกินกว่ามูลค่าส่วนไดเ้สยีของกลุ่มกิจการในการ

ร่วมคา้นัน้ซึง่รวมถงึส่วนไดเ้สยีระยะยาวอื่น กลุ่มกจิการจะไม่รบัรูส้่วนแบ่งขาดทุนทีเ่กนิกว่าส่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้นัน้ 

เวน้แต่กลุ่มกจิการมภีาระผกูพนัหรอืไดจ่้ายเงนิเพื่อชาํระภาระผูกพนัแทนการร่วมคา้ 
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ง) การเปล่ียนแปลงสดัส่วนการถือครองกิจการ 

 

ในกรณีทีก่ลุ่มกจิการยงัคงมอีํานาจควบคุมบรษิทัย่อย กลุ่มกจิการปฏบิตัติ่อรายการกบัส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม

เช่นเดยีวกนักบัรายการกบัผูเ้ป็นเจา้ของของกลุ่มกจิการ ผลต่างระหว่างราคาจ่ายซื้อหรอืราคาขายจากการเปลี่ยนแปลง

สัดส่วนในบริษัทย่อยกับราคาตามบัญชีของส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุมที่ลดลงหรือเพิ่มขึ้นตามสัดส่วนที่

เปลีย่นแปลงไปจะถูกรบัรูใ้นส่วนของเจา้ของ 

 

ถ้าสดัส่วนการถอืครองในการร่วมคา้ลดลง แต่กลุ่มกิจการยงัคงมอีิทธิพลอย่างมนัียสําคญัหรอืยงัคงมกีารควบคุมร่วม 

กําไรหรอืขาดทุนทีเ่คยบนัทกึไวใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นเฉพาะส่วนทีล่ดลงจะถูกโอนไปยงักําไรหรอืขาดทุน กําไร

หรอืขาดทุนจากการลดสดัส่วนการถอืครองในการร่วมคา้จะถูกรบัรูใ้นงบกําไรขาดทุน 

 

เมื่อกลุ่มกจิการสูญเสยีอํานาจควบคุม การควบคุมร่วม หรอืการมอีทิธพิลอย่างมนัียสําคญัในเงนิลงทุนนัน้ เงนิลงทุนที่

เหลอือยู่จะถูกวดัมูลค่าใหม่ด้วยมูลค่ายุตธิรรม ส่วนต่างที่เกิดขึน้จะถูกรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน มูลค่ายุตธิรรมของเงนิ

ลงทุนจะกลายเป็นมลูค่าเริม่แรกในการบนัทกึบญัชเีงนิลงทุนและจะจดัประเภทใหม่ตามสดัส่วนการถอืครองที่เหลอือยู่

เป็นเงนิลงทุนในการร่วมคา้หรอืสนิทรพัยท์างการเงนิ 

 

จ) รายการระหว่างกนัในงบการเงินรวม 

 

รายการ ยอดคงเหลอื และกําไรทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิระหว่างกนัในกลุ่มกจิการจะถูกตดัออก กําไรทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิในรายการ

ระหว่างกลุ่มกิจการกับบริษัทร่วมและการร่วมค้าจะถูกตัดออกตามสัดส่วนที่กลุ่มกิจการมีส่วนได้เสียในบริษัทร่วมและ 

การร่วมค้า ขาดทุนทีย่งัไม่เกิดขึ้นจรงิในรายการระหว่างกลุ่มกิจการจะถูกตดัออกเช่นเดยีวกนั ยกเวน้รายการนัน้จะมี

หลกัฐานว่าเกดิจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์ีโ่อน 

 

4.2 การรวมธรุกิจ 

 

กลุ่มกจิการถอืปฏบิตัติามวธิซีื้อสําหรบัการรวมธุรกจิทีไ่ม่ใช่การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั สิง่ตอบแทนที่โอนใหส้ําหรบั

การซื้อธุรกจิประกอบดว้ย 
 

- มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีโ่อนไป 

- หน้ีสนิทีก่่อขึน้เพื่อจ่ายชาํระใหแ้ก่เจา้ของเดมิ 

- ส่วนไดเ้สยีในส่วนของเจา้ของทีอ่อกโดยกลุ่มกจิการ 
 

สนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า หน้ีสนิ และหน้ีสนิทีอ่าจเกดิขึน้จากการรวมธุรกจิจะถูกวดัมลูค่าเริม่แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ 
 

ในการรวมธุรกิจแต่ละครัง้ กลุ่มกิจการมทีางเลอืกที่จะวดัมูลค่าของส่วนได้เสยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมในผู้ถูกซื้อด้วยมูลค่ายุติธรรม

หรอืดว้ยมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธขิองผูถู้กซื้อ 

 

ผลรวมของมูลค่าสิง่ตอบแทนทีโ่อนให้และมูลค่าของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมในผูถู้กซื้อและมูลค่ายุติธรรม ของส่วนได้เสยี

ในผู้ได้รบัการลงทุนซึ่งถืออยู่ก่อนการรวมธุรกิจ (ในกรณีที่เป็นการรวมธุรกิจจากการทยอยซื้อ) ในจํานวนที่เกินกว่ามูลค่า

ยุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้าต้องรบัรูเ้ป็นค่าความนิยม แต่หากน้อยกว่ามลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบไุด้

ทีไ่ดม้า จะรบัรูส้่วนต่างโดยตรงไปยงักําไรหรอืขาดทุน 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 131

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

20 

 

ต้นทุนทางตรงท่ีเก่ียวกบัการซ้ือธรุกิจ 

 

ตน้ทุนทีเ่กีย่วกบัการซือ้ธุรกจิจะถูกรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายในกําไรหรอืขาดทุน 

 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะต้องจ่ายและ/หรือได้รบั 

 

การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุตธิรรมของสิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายและ/หรอืไดร้บัที่รบัรูไ้วเ้ป็นสนิทรพัย์หรอืหน้ีสนิ จะรบัรู้

ในกําไรหรอืขาดทุน สิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายซึง่จดัประเภทเป็นส่วนของเจา้ของจะไม่มกีารวดัมลูค่าใหม่  

 

การรวมธรุกิจภายใต้การควบคุมเดียวกนั 

 

กลุ่มกิจการรบัรูร้ายการการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั โดยรบัรูส้นิทรพัย์และหน้ีสนิของกิจการที่ถูกนํามารวมดว้ย

มูลค่าตามบัญชีของกิจการที่ถูกนํามารวมตามมูลค่าที่แสดงอยู่ในงบการเงนิรวมของบรษิัทใหญ่ในลําดบัสูงสุดที่ต้องจดัทํา 

งบการเงนิรวม โดยกลุ่มกจิการต้องปรบัปรุงรายการเสมอืนว่าการรวมธุรกจิไดเ้กดิขึ้นตัง้แต่วนัต้นงวดในงบการเงนิงวดก่อน 

ที่นํามาแสดงเปรยีบเทยีบหรอืตัง้แต่วนัทีก่ิจการดงักล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบักลุ่มกิจการ (หากเกิดขึ้นหลงัจาก 

วนัตน้งวดของงบการเงนิเปรยีบเทยีบ) 

 

ต้นทุนการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนัเป็นผลรวมของมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีใ่หไ้ป หน้ีสนิทีเ่กดิขึน้หรอืรบัมา 

และตราสารทุนทีอ่อกโดยผูซ้ือ้ ณ วนัทีม่กีารแลกเปลีย่นเพื่อใหไ้ดม้าซึง่การควบคุม 

 

4.3 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 

 

ก) สกลุเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานและสกลุเงินท่ีใช้นําเสนองบการเงิน 

 

งบการเงนิแสดงในสกุลเงนิบาท ซึ่งเป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดําเนินงานของกจิการและเป็นสกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบการเงนิ

ของกจิการและกลุ่มกจิการ 

 

ข) รายการและยอดคงเหลือ 

 

รายการทีเ่ป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดําเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กิด

รายการ  

 

รายการกําไรและรายการขาดทุนที่เกิดจากการรบัหรอืจ่ายชําระที่เป็นเงนิตราต่างประเทศ และที่เกิดจากการแปลง 

ค่าสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิไดบ้นัทกึไวใ้นกําไรหรอืขาดทุน 

 

เมื่อมีการรบัรูร้ายการกําไรหรือขาดทุนของรายการที่ไม่เป็นตัวเงินไว้ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น องค์ประกอบของ 

อตัราแลกเปลี่ยนทัง้หมดของกําไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้ว้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นดว้ย ในทางตรงข้ามการรบัรู้

กําไรหรอืขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตัวเงนิไว้ในกําไรหรอืขาดทุน องค์ประกอบของอตัราแลกเปลี่ยนทัง้หมดของ 

กําไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นกําไรขาดทุนดว้ย 
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ค) กลุ่มกิจการ 

 

การแปลงค่าผลการดําเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิทัในกลุ่มกจิการ (ทีม่ใิช่สกุลเงนิของเศรษฐกจิทีม่ภีาวะเงนิเฟ้อ

รุนแรง) ซึ่งมสีกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดําเนินงานแตกต่างจากสกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบการเงนิไดถู้กแปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ช้

นําเสนองบการเงนิดงัน้ี 

 

- สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีแ่สดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิแปลงค่าดว้ยอตัราปิด ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ 

- รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในงบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็แปลงค่าดว้ยอตัราถวัเฉลีย่ และ 

- ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดรบัรูใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 

4.4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

ในงบกระแสเงนิสด เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงนิสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเมื่อทวงถาม  

เงนิลงทุนระยะสัน้อืน่ทีม่สีภาพคล่องสงูซึง่มอีายุไม่เกนิสามเดอืนนับจากวนัทีไ่ดม้า  

 

4.5 เงินฝากธนาคารท่ีมีข้อจาํกดัในการใช้ 

 

เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จํากดัในการใช ้หมายถงึ เงนิฝากธนาคารทุกประเภทซึง่มเีงื่อนไขการใชจ่้ายและขัน้ตอนการเบกิถอนสําหรบั

วตัถุประสงค์เฉพาะตามขอ้กําหนดของสญัญาบรหิารการเงนิ และสญัญาเงนิกู้กับสถาบันการเงนิที่ให้การสนับสนุนสินเชื่อ 

แก่กลุ่มกจิการ 

 

4.6 ลูกหน้ีการค้า 

 

ลูกหน้ีการคา้แสดงถงึจํานวนเงนิที่ลูกคา้จะต้องชําระสําหรบัการขายสนิคา้และการใหบ้รกิารตามปกตธุิรกจิ ซึ่งลูกหน้ีโดยส่วนใหญ่

จะมรีะยะเวลาสนิเชื่อ 60 วนั ดงันัน้ลูกหน้ีการคา้จงึแสดงอยู่ในรายการหมุนเวยีน 

 

กลุ่มกจิการรบัรูลู้กหน้ีการคา้เมื่อเริม่แรกดว้ยจํานวนเงนิของสิง่ตอบแทนทีป่ราศจากเงื่อนไขในการไดร้บัชําระ ยกเวน้ ในกรณีที่

เป็นรายการที่มอีงค์ประกอบด้านการจดัหาเงนิทีม่นัียสําคญั กลุ่มกจิการจะรบัรูลู้กหน้ีดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของสิง่ตอบแทน และ 

จะวดัมลูค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจําหน่ายเน่ืองจากกลุ่มกจิการตัง้ใจทีจ่ะรบัชาํระกระแสเงนิสดตามสญัญา 

 

4.7 สินค้าคงเหลือ 

 

สนิคา้คงเหลอืแสดงดว้ยราคาทุนหรอืมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากว่า 

 

ราคาทุนของสินค้าคํานวณโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก ต้นทุนของวตัถุดิบประกอบด้วยราคาซื้อและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง

โดยตรงกบัการซื้อ หกัดว้ยส่วนลดทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมด ค่าแรงทางตรงและค่าใชจ่้ายอื่นทางตรง  
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4.8 สินทรพัยท์างการเงิน 

 

เงนิลงทนุและสนิทรพัยท์างการเงนิอื่น 

 

ก) การจดัประเภท 

 

กลุ่มกจิการจดัประเภทสนิทรพัยท์างการเงนิประเภทตราสารหน้ีตามลกัษณะการวดัมูลค่า โดยพจิารณาจาก ก) โมเดลธุรกจิ

ในการบริหารสินทรพัย์ดังกล่าว และ ข) ลักษณะกระแสเงนิสดตามสัญญาว่าเข้าเงื่อนไขของการเป็นเงินต้นและ 

ดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ ดงัน้ี 

 

• รายการทีว่ดัมลูค่าภายหลงัดว้ยมลูค่ายุตธิรรม (ผ่านกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืผ่านกําไรหรอืขาดทุน) และ 

• รายการทีว่ดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจําหน่าย 

 

กลุ่มกิจการจะสามารถจดัประเภทเงนิลงทุนในตราสารหน้ีใหม่กต็่อเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงในโมเดลธุรกจิในการบรหิาร

สนิทรพัยเ์ทา่นัน้ 

 

สําหรบัเงนิลงทุนในตราสารทุน กลุ่มกิจการสามารถเลือก (ซึ่งไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้) ทีจ่ะวดัมูลค่าเงนิลงทุนใน 

ตราสารทุน ณ วนัทีร่บัรูเ้ริม่แรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุน (FVPL) หรอืดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) ยกเวน้เงนิลงทุนในตราสารทุนทีถ่อืไวเ้พือ่คา้จะวดัมลูค่าดว้ย FVPL เท่านัน้ 

 

ข) การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 

 

ในการซื้อหรอืได้มาหรอืขายสนิทรพัย์ทางการเงนิโดยปกติ กลุ่มกิจการจะรบัรูร้ายการ ณ วนัที่ทํารายการคา้ ซึ่งเป็น

วนัทีก่ลุ่มกจิการเขา้ทํารายการซื้อหรอืขายสนิทรพัย์นัน้  โดยกลุ่มกจิการจะตดัรายการสนิทรพัย์ทางการเงนิออกเมื่อสทิธ ิ

ในการได้รบักระแสเงนิสดจากสนิทรพัย์นัน้สิ้นสุดลงหรอืได้ถูกโอนไปและกลุ่มกิจการได้โอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ 

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นเจา้ของสนิทรพัยอ์อกไป 

 

ค) การวดัมลูค่า 

 

ในการรบัรู้รายการเมื่อเริม่แรก กลุ่มกิจการวดัมูลค่าของสนิทรพัย์ทางการเงนิด้วยมูลค่ายุติธรรมบวกต้นทุนการทํา

รายการซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งสินทรัพย์นั ้น สําหรับสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย FVPL  

กลุ่มกจิการจะรบัรูต้น้ทุนการทํารายการทีเ่กี่ยวขอ้งเป็นค่าใชจ่้ายในกําไรหรอืขาดทุน 

 

กลุ่มกิจการจะพิจารณาสินทรพัย์ทางการเงินซึ่งมีอนุพนัธ์แฝงในภาพรวมว่าลักษณะกระแสเงินสดตามสัญญาว่า 

เขา้เงื่อนไขของการเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ 
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ง) ตราสารหน้ี 

 

การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารหน้ีจะพจิารณาจากโมเดลธุรกจิ (Business model) ในการจดัการสนิทรพัย์ทางการเงนิ

และจากลกัษณะของกระแสเงนิสดตามสญัญา โดยจดัเป็น 3 ประเภทตามลกัษณะการวดัมลูค่า ดงัน้ี 

 

- ราคาทุนตดัจดัหน่าย: สนิทรพัยท์ีก่ลุ่มกจิการถอืไวเ้พื่อรบัชาํระกระแสเงนิสดตามสญัญาทีม่ลีกัษณะของเงนิต้นและ

ดอกเบี้ย (SPPI) จะรบัรูด้ว้ยราคาทุนตดัจําหน่าย รายไดด้อกเบีย้จะรบัรู้ตามวธิีอตัราดอกเบี้ยที่แท้จรงิและแสดง

รวมอยู่ในรายไดอ้ื่น กําไรหรอืขาดทุนจากการตดัรายการและกําไรขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่นจะรบัรูใ้นรายการ

กําไรหรอืขาดทุนอื่น ส่วนรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรบัรูเ้ป็นรายการแยกต่างหาก 

 

- มลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI): สนิทรพัย์ทีก่ลุ่มกจิการถอืไวเ้พื่อรบัชาํระกระแสเงนิสดตาม

สญัญาทีม่ลีกัษณะของเงนิต้นและดอกเบี้ย (SPPI) และถอืไวเ้พื่อขาย จะรบัรูด้ว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่น การเปลีย่นแปลงในมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยท์างการเงนิกลุ่มน้ีจะรบัรูใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

ยกเว้นรายการขาดทุนจากการด้อยค่าจะรบัรู้เป็นรายการแยกต่างหาก รายได้ดอกเบี้ยจะรบัรู้ในส่วนของรายได้

ทางการเงนิ และกําไรขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่นซึ่งจะรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุนอื่น กําไรหรอืขาดทุนทีร่บัรูส้ะสม

อยู่ในกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นจะถูกจดัประเภทใหม่มายงักําไรหรอืขาดทุนเมื่อมกีารตดัรายการสนิทรพัย์ทางการเงนิ

ดงักล่าว  

 

- มูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน (FVPL): สนิทรพัย์ทีก่ลุ่มกิจการถือไวท้ี่ไม่เข้าเงื่อนไขการวดัมูลค่าแบบราคาทุน

ตัดจําหน่าย และมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น จะถูกรบัรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุน  

โดยกําไรหรอืขาดทุนจากการวดัมลูค่าภายหลงัการรบัรูเ้ริม่แรกจะแสดงรวมอยู่ในกําไรหรอืขาดทุนอื่น 

 

กลุ่มกจิการโอนจดัประเภทตราสารหน้ีเมื่อโมเดลธุรกจิ (Business model) ในการจดัการสนิทรพัยท์างการเงนิเปลี่ยนไปเท่านัน้ 

 

จ) การดอ้ยค่า 

 

กลุ่มกจิการตอ้งพจิารณาและรบัรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ โดยรวมการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต 

(Forward looking) ของสนิทรพัย์ทางการเงนิที่เป็นตราสารหน้ีที่วดัมูลค่าดว้ยวธิมีูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น

และดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจําหน่าย ซึ่งวธิกีารวดัมูลค่าผลขาดทุนจากการดอ้ยค่านัน้ขึน้อยู่กบัว่ามกีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่ง

ดา้นเครดติของสนิทรพัย์หรอืไม่ ยกเวน้การดอ้ยค่าของลูกหน้ีการคา้สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา และลูกหน้ีตามสญัญาเช่า 

ซึง่กลุ่มกจิการเลอืกใชว้ธิกีารอย่างง่ายในการพจิารณารบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

กลุ่มกิจการไดป้ฏบิตัิตามวธิีอย่างง่าย (Simplified approach) ในการวดัมูลค่าเริม่แรกของลูกหน้ีการค้าโดยประมาณ 

ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุของลูกหน้ี 

 

ขาดทนุจากการดอ้ยค่า (กลบัรายการการดอ้ยค่า) รบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุนซึง่รวมอยู่ในค่าใชจ่้ายในการบรหิาร 
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4.9 สญัญาเช่า 

 

สญัญาเช่า - กรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผู้เช่า 

 

กลุ่มกิจการรบัรู้สญัญาเช่าเมื่อกลุ่มกิจการสามารถเข้าถึงสนิทรพัย์ตามสญัญาเช่า เป็นสนิทรพัย์สทิธิการใช้ และหน้ีสนิตาม

สญัญาเช่า โดยค่าเช่าที่ชําระจะปันส่วนเป็นการจ่ายชําระหน้ีสนิและต้นทุนทางการเงนิ โดยต้นทุนทางการเงนิจะรบัรู้ในกําไร

หรือขาดทุนตลอดระยะเวลาสญัญาเช่าด้วยอัตราดอกเบี้ยคงที่จากยอดหน้ีสินตามสัญญาเช่าที่คงเหลืออยู่ กลุ่มกิจการ 

คดิค่าเสื่อมราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใชต้ามวธิเีสน้ตรงตามอายุทีส่ ัน้กว่าระหว่างอายุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลาการเช่า 

 

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิตามสญัญาเช่ารบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรมของค่าเช่าจ่าย ซึง่ประกอบไปดว้ย 

 

• ค่าเช่าคงทีส่ทุธดิว้ยเงนิจูงใจคา้งรบั 

• ค่าเช่าผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี  

• มลูค่าทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื 

• ราคาสทิธเิลอืกซือ้หากมคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มกจิการจะใชส้ทิธ ิและ 

• ค่าปรบัจากการยกเลกิสญัญา หากอายุของสญัญาเช่าสะทอ้นถงึการทีก่ลุ่มกจิการคาดว่าจะยกเลกิสญัญานัน้ 

 

กลุ่มกิจการจะคิดลดค่าเช่าจ่ายข้างต้นด้วยอัตราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอัตราดอกเบี้ยโดยนัยได ้ 

กลุ่มกจิการจะคดิลดดว้ยอตัราการกู้ยมืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่า ซึ่งกค็อือตัราทีส่ะทอ้นถงึการกูย้มื เพื่อใหไ้ดม้าซึ่งสนิทรพัย์ทีม่มีูลค่า

ใกลเ้คยีงกนั ในสภาวะเศรษฐกจิ อายุสญัญา และเงื่อนไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 

 

สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะรบัรูด้ว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ย 

 

• จํานวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหน้ีสนิตามสญัญาเช่า  

• ค่าเช่าจ่ายทีไ่ดช้าํระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัทําสญัญา สุทธจิากเงนิจูงใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเช่า  

• ตน้ทุนทางตรงเริม่แรก และ 

• ตน้ทนุการปรบัสภาพสนิทรพัย ์ 

 

ค่าเช่าทีจ่่ายตามสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสนิทรพัยท์ีม่มีูลค่าตํ่าจะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายตามวธิเีสน้ตรง สญัญาเช่าระยะสัน้

คอืสญัญาเช่าทีม่อีายุสญัญาเช่าน้อยกว่าหรอืเท่ากบั 12 เดอืน สนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าตํ่าประกอบดว้ยอุปกรณ์สาํนักงานขนาดเลก็ 

 

4.10 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน  

 

อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนของกลุ่มกจิการคอืทีด่นิและหอ้งชุด ซึ่งกลุ่มกจิการถอืไว ้เพื่อหาประโยชน์จากการเพิม่ขึน้ของมูลค่า

ของสนิทรพัย ์และไม่ไดม้ไีวใ้ชง้านโดยกจิการในกลุ่มกจิการ 

 

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนรบัรูร้ายการเริม่แรกดว้ยราคาทุน รวมถงึตน้ทุนในการทํารายการและตน้ทุนในการกูย้มื 

 

หลังจากการรบัรู้เมื่อเริม่แรก อสงัหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุนจะบันทึกด้วยวิธีราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อ 

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 
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ทีด่นิไมม่กีารหกัค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของหอ้งชุดคาํนวณตามวธิเีสน้ตรงตลอดอายุ 20 ปี 

 

กลุ่มกิจการรวมรายจ่ายในภายหลังเป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบัญชีของสินทรพัย์ก็ต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที ่

กลุ่มกจิการจะไดร้บัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคตในรายจ่ายนัน้ เมื่อมกีารเปลี่ยนแทนชิ้นส่วนของอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการ

ลงทุน กลุ่มกจิการจะตดัมลูค่าตามบญัชขีองส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนออก 

 

4.11 ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 

 

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมูลค่าด้วยราคาทุนหกัดว้ยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม ต้นทุน

เริม่แรกจะรวมตน้ทุนทางตรงอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการซื้อสนิทรพัยนั์น้ 

 

ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรพัย์ เมื่อต้นทุนนัน้คาดว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ 

ในอนาคต มลูค่าตามบญัชขีองชิน้ส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรายการออกไป 

 

บรษิทัจะรบัรูต้น้ทุนค่าซ่อมแซมและบํารุงรกัษาอื่น ๆ เป็นค่าใชจ่้ายในกําไรขาดทนุเมือ่เกดิขึน้ 

 

ที่ดินไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของสินทรพัย์อื่นคํานวณโดยใช้วิธีเส้นตรงเพื่อลดราคาทุนตลอดอายุการให้

ประโยชน์ทีป่ระมาณการไวข้องสนิทรพัย์ดงัต่อไปน้ี 

 

จํานวนปี 

ส่วนปรบัปรุงทีด่นิ 15 ปี 4 เดอืน - 25 ปี 

โรงไฟฟ้า 15 ปี 4 เดอืน - 25 ปี 

อาคารและสาํนักงาน 25 ปี 

เครื่องมอืและอุปกรณ์ 5 - 10 ปี 

เครื่องตกแต่งและเครื่องใชส้าํนักงาน 3 - 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

 

กลุ่มกิจการได้มีการทบทวนและปรบัปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสนิทรพัย์ให้เหมาะสมทุกสิ้นรอบรอบ

ระยะเวลารายงาน 

 

ผลกําไรหรอืขาดทุนทีเ่กิดจากการจําหน่ายที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ คํานวณโดยเปรยีบเทยีบสิง่ตอบแทนสุทธิทีไ่ด้รบัจากการ

จําหน่ายสนิทรพัยก์บัมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย ์และแสดงในงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

 

4.12 ค่าความนิยม 

 

กลุ่มกิจการจะทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี และเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงในเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชี้ว่า 

ค่าความนิยมอาจจะดอ้ยค่า โดยค่าความนิยมจะแสดงดว้ยราคาทุนหกัการดอ้ยค่าสะสม 

 

เพื่อวตัถุประสงค์ของการทดสอบการดอ้ยค่า ค่าความนิยมจะถูกปันส่วนไปยงัหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อให้เกิดเงนิสดหรอืกลุ่มของ

หน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดทีค่าดว่าจะไดร้บัประโยชน์จากการรวมธุรกจิทีก่่อใหเ้กดิค่าความนิยมดงักล่าวขึน้ โดยหน่วย

ทีก่่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดหรอืกลุ่มของหน่วยทีก่่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดนัน้จะต้องเป็นหน่วยทีเ่ลก็ทีสุ่ดทีก่ลุ่มกจิการทีใ่ช้ในการ

ประเมนิค่าความนิยมเพื่อประโยชน์ในการบรหิารภายในกจิการ  
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4.13 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

 

4.13.1 โปรแกรมคอมพวิเตอร ์

 

โปรแกรมคอมพวิเตอร์ทีไ่ดม้าจากการซื้อบนัทกึเป็นสนิทรพัย์ดว้ยราคาซื้อและต้นทุนอื่นทีท่ําใหโ้ปรแกรมสามารถใช้

งานได ้บรษิทัตดัจําหน่ายโดยวธิเีสน้ตรงตลอดอายุการใหป้ระโยชน์ 5 ปี 

 

4.13.2 สทิธใินสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 

 

สทิธิในสญัญาซื้อขายไฟฟ้า ประกอบด้วย สญัญาซื้อขายไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียน (โครงการผลิตไฟฟ้าที่ใช้

เชื้อเพลิงชีวมวล) ที่กลุ่มกิจการทํากบัการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค และสญัญาซื้อขายไฟฟ้าจากโครงการผลิตไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติยป์ระเภทติดตัง้บนพื้นดนิตามทีไ่ดร้บัอนุญาตจําหน่ายไฟฟ้าที่ออกโดยกระทรวงเศรษฐกจิการค้า

และอุตสาหกรรม ประเทศญีปุ่่ น (METI Certificate) ซึ่งกลุ่มกจิการไดก้รรมสทิธิใ์นสญัญาซื้อขายไฟฟ้าดงักล่าวมาจาก

การซื้อเงนิลงทุนในบรษิัทย่อย สทิธใินสญัญาซื้อขายไฟฟ้าตดัจําหน่ายโดยวธิเีส้นตรงตามอายุของสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 

โดยจะเริม่ตดัจําหน่ายเมื่อกลุม่กจิการไดเ้ริม่ดําเนินการจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชงิพาณิชยไ์ด ้

 

4.13.3 สทิธกิารใชท้ีด่นิ 

 

ทีด่นิทีเ่ป็นทีต่ัง้ของการโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยแ์บบตดิตัง้บนพื้นดนิสาํหรบัหน่วยงานราชการและ

สหกรณ์ภาคการเกษตรซึ่งเป็นสญัญาร่วมกนัระหว่างบรษิทัย่อยแห่งหน่ึงและสหกรณ์แห่งหน่ึงในประเทศไทย บรษิทัย่อย

ไดท้ําขอ้ตกลงในการโอนกรรมสทิธิใ์นทีด่นิใหแ้ก่สหกรณ์ภาคการเกษตรเมื่อครบอายุสญัญาซื้อขายไฟฟ้าของโครงการ

ดงักล่าว แต่กลุ่มกจิการยงัคงไวซ้ึ่งสทิธใินการใชท้ีด่นิดงักล่าวตลอดอายุสญัญา ดงันัน้จงึบนัทกึทีด่นิดงักล่าวเป็นสทิธกิาร

ใชท้ีด่นิ กลุ่มกจิการตดัจําหน่ายสทิธกิารใชท้ีด่นิโดยวธิเีสน้ตรงเป็นระยะเวลา 25 ปี ตามอายุของสญัญา 

 

4.14 การด้อยค่าของสินทรพัย ์

 

กลุ่มกิจการไม่ตัดจําหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์ที่ไม่ทราบได้แน่นอน แต่จะทดสอบการด้อยค่าเป็น

ประจําทุกปี และเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชีว่้าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า สาํหรบัสนิทรพัย์อื่น กลุ่มกจิการ

จะทดสอบการดอ้ยค่าเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชี้ว่าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า

จะรบัรูเ้มื่อมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนื โดยมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืหมายถึงจํานวนทีสู่งกว่า

ระหว่างมลูค่ายุตธิรรมหกัตน้ทุนในการจําหน่ายและมลูค่าจากการใช ้ 

 

เมื่อมีเหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ทําให้เกิดการด้อยค่าในอดีตได้หมดไป กลุ่มกิจการจะกลับรายการขาดทุนจากด้อยค่าสําหรับ

สนิทรพัยอ์ื่น ๆ ทีไ่ม่ใช่ค่าความนิยม 
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4.15 หน้ีสินทางการเงิน 

 

ก) การจดัประเภท 

 

กลุ่มกิจการจะพิจารณาจดัประเภทเครื่องมือทางการเงนิที่กลุ่มกิจการเป็นผู้ออกเป็นหน้ีสินทางการเงนิหรอืตราสารทุน 

โดยพจิารณาภาระผกูพนัตามสญัญา ดงัน้ี 

 

• หากกลุ่มกจิการมภีาระผูกพนัตามสญัญาทีจ่ะต้องส่งมอบเงนิสดหรอืสนิทรพัย์ทางการเงนิอื่นใหก้บักจิการอื่น โดยไม่

สามารถปฏเิสธการชาํระหรอืเลื่อนการชาํระออกไปอย่างไม่มกํีาหนดไดนั้น้ เครื่องมอืทางการเงนินัน้จะจดัประเภท

เป็นหน้ีสนิทางการเงนิ เวน้แต่ว่าการชําระนัน้สามารถชําระโดยการออกตราสารทุนของกลุ่มกจิการเองดว้ยจํานวน

ตราสารทุนทีค่งที ่เพื่อแลกเปลีย่นกบัจํานวนเงนิทีค่งที ่

• หากกลุ่มกจิการไม่มภีาระผูกพนัตามสญัญาหรอืสามารถเลื่อนการชาํระภาระผกูพนัตามสญัญาไปได ้เครื่องมอืทาง

การเงนิดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 

 

เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหน้ีสนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกจิการไม่มสีทิธอินัปราศจากเงื่อนไขใหเ้ลื่อนชําระหน้ีออกไปอกีเป็น

เวลาไม่น้อยกว่า 12 เดอืน นับจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

 

ข) การวดัมลูค่า 

 

ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกกลุ่มกจิการต้องวดัมูลค่าหน้ีสนิทางการเงนิดว้ยมูลค่ายุตธิรรม และวดัมูลค่าหน้ีสนิทาง

การเงนิทัง้หมดภายหลงัการรบัรูร้ายการดว้ยราคาทุนตดัจําหน่าย  

 

ค) การตดัรายการและการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของสญัญา 

 

กลุ่มกิจการตัดรายการหน้ีสินทางการเงินเมื่อภาระผูกพันที่ระบุในสัญญาได้มีการปฏิบัติตามแล้ว หรือได้ม ี

การยกเลกิไป หรอืสิน้สุดลงแลว้ 

 

หากกลุ่มกิจการมีการเจรจาต่อรองหรอืเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหน้ีสินทางการเงิน กลุ่มกิจการจะต้องพิจารณาว่า

รายการดงักล่าวเข้าเงื่อนไขของการตัดรายการหรอืไม่ หากเข้าเงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มกิจการจะต้องรบัรู้

หน้ีสนิทางการเงนิใหม่ดว้ยมูลค่ายุตธิรรมของหน้ีสนิใหม่นัน้ และตดัรายการหน้ีสนิทางการเงนินัน้ดว้ยมูลค่าตามบญัช ี

ทีเ่หลอือยู่ และรบัรูส้่วนต่างในรายการกําไร/ขาดทนุอื่นในกําไรหรอืขาดทุน  

 

หากกลุ่มกิจการพิจารณาแล้วว่าการต่อรองเงื่อนไขดงักล่าวไม่เข้าเงื่อนไขของการตัดรายการ กลุ่มกิจการจะปรบัปรุง

มลูค่าของหน้ีสนิทางการเงนิโดยการคดิลดกระแสเงนิสดใหม่ตามสญัญาดว้ยอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเดมิ (Original effective 

interest rate) ของหน้ีสนิทางการเงนินัน้ และรบัรูส้่วนต่างในรายการกําไรหรอืขาดทนุอืน่ในกําไรหรอืขาดทุน 
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4.16 ต้นทุนการกู้ยืม 

 

ต้นทุนการกู้ยมืของเงนิกู้ยมืทีกู่ม้าโดยทัว่ไปและที่กู้มาเป็นการเฉพาะที่เกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการได้มา การก่อสร้าง หรอืการ

ผลติสนิทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไข (สนิทรพัย์ที่ต้องใชร้ะยะเวลานานในการทําให้พรอ้มใชห้รอืพร้อมขายไดต้ามประสงค์) ต้องนํามา

รวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสนิทรพัย์ หกัดว้ยรายไดจ้ากการลงทุนทีเ่กดิจากการนําเงนิกูย้มืทีกู่้มาโดยเฉพาะ การรวม

ต้นทุนการกู้ยมืเป็นราคาทุนของสินทรพัย์สิ้นสุดลงเมื่อการดําเนินการที่จําเป็นในการเตรยีมสนิทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไขให้อยู่ใน

สภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามประสงคห์รอืพรอ้มทีจ่ะขายไดเ้สรจ็สิน้ลง  

 

ตน้ทุนการกูย้มือื่น ๆ รบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายในงวดทีเ่กดิขึน้ 

 

4.17 ภาษีเงินไดง้วดปัจจบุนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้สําหรบังวดประกอบด้วยภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตดับัญช ีภาษีเงนิได้จะรบัรู ้

ในงบกําไรขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษเีงนิไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัรายการทีร่บัรูใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืรายการทีร่บัรูโ้ดยตรงไป

ยงัส่วนของเจา้ของ  

 

ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั 

 

ภาษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัคํานวณจากอตัราภาษตีามกฎหมายภาษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบั

ใชภ้ายในสิ้นรอบระยะเวลาทีร่ายงาน ผูบ้รหิารจะประเมนิสถานะของการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวด ๆ ในกรณีทีก่ารนํา

กฎหมายภาษีไปปฏิบัติขึ้นอยู่กบัการตีความ กลุ่มกิจการจะตัง้ประมาณการค่าใช้จ่ายภาษีที่เหมาะสมจากจํานวนที่คาดว่า

จะตอ้งจ่ายชาํระแก่หน่วยงานจดัเกบ็ภาษ ี

 

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี

 

ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษีของสนิทรพัย์และหน้ีสนิ และราคาตามบญัชทีีแ่สดงอยู่

ในงบการเงนิ อย่างไรกต็ามกลุ่มกจิการจะไม่รบัรูภ้าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีาํหรบัผลต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากเหตุการณ์ต่อไปน้ี 

 

- การรบัรูเ้ริม่แรกของรายการสนิทรพัย์หรอืรายการหน้ีสนิที่เกิดจากรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจ และไม่มผีลกระทบต่อ

กําไรหรอืขาดทุนทัง้ทางบญัชแีละทางภาษ ี 

- ผลต่างชัว่คราวของเงนิลงทุนในบรษิัทย่อย บรษิทัร่วม และส่วนได้เสยีในการร่วมคา้ทีก่ลุ่มกจิการสามารถควบคุมจงัหวะ

เวลาของการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมคีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะไม่เกดิขึน้

ภายในระยะเวลาทีค่าดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 

ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชคีํานวณจากอตัราภาษีทีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใช้ภายในสิ้นรอบ

ระยะเวลาทีร่ายงาน และคาดว่าอตัราภาษดีงักล่าวจะนําไปใชเ้มื่อสนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ 

หรอืหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชไีดม้กีารจ่ายชาํระ 
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สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะรบัรูห้ากมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มกิจการจะมกํีาไรทางภาษีเพยีงพอทีจ่ะนํา

จํานวนผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์  

 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะแสดงหักกลบกันก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธ ิ

ตามกฎหมายที่จะนําสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหน้ีสนิภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัย ์

ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสนิภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเกี่ยวข้องกับภาษีเงนิได้ที่ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บ 

ภาษหีน่วยงานเดยีวกนัซึง่ตัง้ใจจะจ่ายหน้ีสนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสทุธ ิ

 

4.18 ผลประโยชน์พนักงาน 

 

4.18.1 ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ 

 

ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ คือ ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะต้องจ่ายชําระภายใน 12 เดือนหลังจากวันสิ้นรอบ

ระยะเวลาบัญชี เช่น ค่าจ้าง เงนิเดอืน ลาประจําปีและลาป่วยที่มกีารจ่ายค่าแรง โบนัส และค่ารกัษาพยาบาลของ

พนักงานปัจจุบันรบัรูต้ามช่วงเวลาการให้บรกิารของพนักงานไปจนถึงวนัสิ้นสุดรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มกิจการ 

จะบนัทกึหน้ีสนิดว้ยจํานวนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่าย 

 

4.18.2 โครงการสมทบเงนิ 

 

กลุ่มกิจการจะจ่ายสมทบให้กับกองทุนสํารองเลี้ยงชีพโดยใช้แผนการกําหนดอัตราจ่ายสมทบโดยที่สินทรพัย ์

ของกองทุนได้แยกออกจากสนิทรพัยข์องบรษิทัและบรหิารโดยจดัการกองทุน กองทุนสํารองเลี้ยงชพีดงักล่าวไดร้บั

เงนิเขา้สมทบกองทุนจากพนักงานและบรษิทั เงนิจ่ายสมทบเขา้กองทุนสาํรองเลีย้งชพีของบรษิทับนัทกึเป็นค่าใชจ่้าย

ในงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีไ่ดจ่้ายเงนิสมทบนัน้ 

 

4.18.3 ผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุ 

 

กลุ่มกิจการจดัให้มผีลประโยชน์พนักงานหลงัการเลิกจ้างเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานเป็นไปตามกฎหมายแรงงานไทย 

จํานวนเงนิดงักล่าวขึน้อยู่กบัฐานะเงนิเดอืนและจํานวนปีที่พนักงานทํางานใหบ้รษิทันับถึงวนัทีส่ ิน้สุดการทํางานทีจ่ะ

เกิดขึน้ในอนาคต หน้ีสนิผลประโยชน์พนักงานคํานวนโดยใชว้ธิคีดิลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว ้(Projected Unit 

Credit Method) ตามเกณฑ์คณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial Technique) โดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยอิสระ  

ซึ่งเป็นการประมาณจากมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะต้องจ่ายในอนาคต โดยคํานวณบทพื้นฐาน 

ของเงนิเดอืนพนักงาน อตัราการลาออก อายุจนถงึเกษียณ อตัราการตาย อายุงาน และปัจจยัอื่น ๆ และคาํนวนคดิลด

โดยใช้อัตราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบัตรรฐับาล ซึ่งเป็นสกุลเงนิเดียวกับสกุลเงินที่จะจ่ายภาระผูกพนั และ 

วนัครบกําหนดของหุ้นกู้ใกล้เคียงกับระยะเวลาที่ต้องชําระภาระผูกพันกองทุนบําเหน็จบํานาญ กําไรและขาดทุน 

จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัเกดิขึน้จากการปรบัปรุงหรอืเปลี่ยนแปลง ข้อสมมติฐานจะต้อง

รบัรูใ้นส่วนของผูถ้ือหุ้นภายใต้กําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นในงวดที่เกิดขึ้น และได้รวมอยู่ในกําไรสะสมในงบแสดงการ

เปลีย่นแปลงในส่วนของเจา้ของ 

 

ตน้ทุนบรกิารในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนงบกําไรหรอืขาดทุน 
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4.18.4 ผลประโยชน์เมื่อเลกิจา้ง 

 

กลุ่มกิจการจะรับรู้ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้างก่อนถึงกําหนดเมื่อ 1) กลุ่มกิจการไม่สามารถยกเลิกข้อเสนอให้

ผลประโยชน์ และ 2) กิจการรบัรู้ต้นทุนสําหรบัการปรบัโครงสร้างที่เกี่ยวข้อง โดยผลประโยชน์ที่มีกําหนดชําระ 

เกนิกว่า 12 เดอืนภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน ตอ้งคดิลดเป็นมลูค่าปัจจุบนั 

 

4.19 ประมาณการหน้ีสิน 

 

กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัในปัจจุบันตามกฎหมายหรอืตามข้อตกลงที่จดัทําไว้ อันเป็นผลสบืเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดตี 

ซึง่การชําระภาระผูกพนันัน้มคีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะส่งผลให้บรษิัทต้องสูญเสยีทรพัยากรออกไป และประมาณการ

จํานวนทีต่อ้งจ่ายได ้

 

กลุ่มกิจการจะวดัมูลค่าของจํานวนประมาณการหน้ีสนิโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของรายจ่ายทีค่าดว่าจะต้องนํามาจ่ายชําระภาระผูกพนั 

การเพิม่ขึน้ของประมาณการหน้ีสนิเน่ืองจากมลูค่าของเงนิตามเวลาจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จ่าย 

 

4.20 เงินอดุหนุนจากรฐับาล 

 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาลรบัรูด้ว้ยมูลค่ายุตธิรรมหากกลุ่มกจิการมคีวามเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่าจะได้รบัเงนิอุดหนุนนัน้และ

จะปฏบิตัติามเงื่อนไขทีกํ่าหนดไวข้องเงนิอุดหนุนนัน้ 

 

เงนิอุดหนุนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัรายได้จากการจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์จะรบัรูเ้ป็นรายไดใ้นกําไรหรอืขาดทุน

อย่างเป็นระบบตลอดระยะเวลาซึง่กจิการรบัรูค่้าใชจ่้ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัต้นทุนทีไ่ดร้บัการชดเชย 

 

4.21 ทุนเรือนหุ้น 

 

หุน้สามญัจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของเจา้ของ   

 

ต้นทุนส่วนเพิ่มที่เกี่ยวข้องกับการออกหุ้นใหม่หรือการออกสิทธิในการซื้อหุ้นซึ่งสุทธิจากภาษีจะถูกแสดงเป็นยอดหักใน 

ส่วนของเจา้ของ 

 

4.22 การรบัรูร้ายได ้ 

 

รายไดป้ระกอบดว้ยมูลค่ายุตธิรรมทีจ่ะไดร้บัจากการขายสนิคา้ซึง่เกดิขึน้จากกจิกรรมตามปกตขิองบรษิัท รายไดจ้ากการขาย

รวมถึงเงนิส่วนเพิ่มราคารบัซื้อไฟฟ้าสุทธิจากการปรบัอตัราค่าไฟฟ้าโดยอตัโนมตัิ (ค่า Ft) และค่าดําเนินการของการไฟฟ้า 

ส่วนภูมภิาคซึ่งจะแสดงดว้ยจํานวนเงนิสุทธจิากภาษีขายรวม รายได้จากการขายสนิคา้รบัรูเ้มื่อมคีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ 

ที่จะได้รบัชําระเมื่อส่งมอบสนิค้า กลุ่มกิจการรบัรูร้ายได้จากสญัญาให้บรกิารที่มีลกัษณะการให้บรกิารแบบต่อเน่ืองตามวิธี

เสน้ตรงตลอดระยะเวลาของสญัญาโดยทีไ่ม่ไดค้าํนึงถงึรอบระยะเวลาการชาํระเงนิตามสญัญา 

 

รายไดค่้าบรหิารจดัการ จะรบัรูเ้มือ่ไดใ้หบ้รกิารเสรจ็สิน้แล้ว 

 

รายไดด้อกเบีย้รบัรูต้ามเกณฑอ์ตัราผลตอบแทนทีแ่ทจ้รงิ 

 

รายไดเ้งนิปันผลรบัรูเ้มือ่สทิธทิีจ่ะไดร้บัเงนิปันผลนัน้เกดิขึน้ 
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4.23 การจ่ายเงินปันผล 

 

เงนิปันผลทีจ่่ายไปยงัผูถ้อืหุน้ของกจิการจะรบัรูเ้ป็นหน้ีสนิในงบการเงนิเมื่อการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไดร้บัการอนุมตัจิาก 

ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั และการจ่ายเงนิปันผลประจําปีไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 

 

4.24 อนุพนัธแ์ละการบญัชีป้องกนัความเส่ียง 

 

กลุ่มกจิการรบัรูร้ายการสญัญาอนุพนัธ์เมื่อเริม่แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัทีเ่ขา้ทําสญัญาและวดัมลูค่าต่อมาในภายหลงัดว้ย

มูลค่ายุติธรรม ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มกิจการกําหนดให้สญัญาอนุพนัธ์เป็นเครื่องมอืที่ใช้ป้องกนัความเสี่ยง

สําหรบัการป้องกนัความเสีย่งทีเ่กี่ยวกบักระแสเงนิสดของ 1) รายการสนิทรพัย์หรอืหน้ีสนิทีร่บัรู ้หรอื 2) รายการที่คาดการณ์ 

ทีม่คีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ในระดบัสงูมาก (การป้องกนัความเสีย่งในกระแสเงนิสด) 

 

ณ วนัที่รบัรู้ความสมัพนัธ์ในการป้องกนัความเสีย่ง กลุ่มกิจการมกีารจดัทําเอกสารที่ระบุความสมัพนัธ์ทางเศรษฐกิจระหว่าง

เครือ่งมอืทีใ่ชป้้องกนัความเสีย่งและรายการทีม่กีารป้องกนัความเสีย่ง ซึ่งรวมถงึการเปลีย่นแปลงในกระแสเงนิสดของเครื่องมอื

ทีใ่ชป้้องกนัความเสี่ยงทีค่าดว่าจะชดเชยการเปลี่ยนแปลงในกระแสเงนิสดของรายการที่มกีารป้องกนัความเสีย่ง กลุ่มกิจการ

จดัทําเอกสารเกีย่วกบัวตัถุประสงคข์องการบรหิารความเสีย่งและกลยุทธท์ีนํ่ามาใชใ้นการจดัการกบัรายการทีม่คีวามเสีย่ง 

 

กลุ่มกิจการแสดงมูลค่ายุติธรรมของอนุพันธ์ที่ใช้ป้องกันความเสี่ยงทัง้จํานวนเป็นรายการหมุนเวียนหรือไม่หมุนเวียน 

ตามวนัครบกําหนดของรายการทีม่กีารป้องกนัความเสีย่ง 

 

การป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสดท่ีเข้าเง่ือนไขของการบญัชีป้องกนัความเส่ียง 

 

กลุ่มกิจการรับรู้ส่วนที่มีประสิทธิผลของการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสัญญาอนุพันธ์ ซึ่งมีการกําหนดและ 

เข้าเงื่อนไขของการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสดในสํารองรายการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงนิสด ซึ่งรวมอยู่ใน 

ส่วนของเจ้าของ และรบัรู้กําไรหรอืขาดทุนทีเ่กี่ยวข้องกบัส่วนทีไ่ม่มปีระสทิธิผลในกําไรหรอืขาดทุนทนัทีที่เกิดขึ้นซึ่งแสดง

รวมอยู่ในรายการกําไรหรอืขาดทุนอื่น 

 

เมื่อมีการใช้สัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าในการป้องกันความเสี่ยงของรายการในอนาคต โดยทัว่ไป 

กลุ่มกจิการกําหนดใหก้ารเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสญัญาแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าขององคป์ระกอบ

ราคาปัจจุบนัเท่านัน้ทีเ่ป็นเครื่องมอืทีใ่ชป้้องกนัความเสีย่ง และรบัรูกํ้าไรหรอืขาดทุนในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัส่วนทีม่ปีระสทิธผิล

ของการเปลี่ยนแปลงในองค์ประกอบราคาปัจจุบนัของสญัญาแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าในสํารองรายการป้องกนั

ความเสี่ยงในกระแสเงนิสด ซึ่งรวมอยู่ในส่วนของเจ้าของกลุ่มกจิการรบัรู้การเปลี่ยนแปลงในองค์ประกอบราคาล่วงหน้าของ

สญัญา ซึ่งเกี่ยวข้องกับรายการที่มีการป้องกนัความเสี่ยง (องค์ประกอบราคาล่วงหน้าที่สอดคล้องกัน) เป็นกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่นในส่วนของการเปลี่ยนแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของสญัญาอนุพนัธเ์พื่อป้องกนัความเสีย่งซึง่แสดงรวมอยู่ในส่วนของ

เจ้าของ ในบางกรณี กลุ่มกิจการอาจกําหนดให้การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสญัญาแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ

ล่วงหน้าทัง้จํานวน (รวมทัง้องคป์ระกอบราคาล่วงหน้า) เป็นเครื่องมอืทีใ่ชป้้องกนัความเสีย่ง และรบัรูส้่วนทีม่ปีระสทิธผิลของ

การเปลี่ยนแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของสญัญาแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าทัง้จํานวนในสํารองการป้องกนัความเสีย่ง

ในกระแสเงนิสดซึง่รวมอยูใ่นองคป์ระกอบอื่นของส่วนของเจา้ของ 
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จํานวนที่สะสมในส่วนของเจ้าของจะมีการจดัประเภทรายการเป็นกําไรหรอืขาดทุนในงวดที่กลุ่มกิจการรบัรู้รายการทีม่ีการป้องกัน

ความเสี่ยงเป็นกําไรหรือขาดทุน กําไรหรือขาดทุนที่เกี่ยวข้องกับส่วนที่มีประสิทธิผลของการป้องกันความเสี่ยงจาก 

อตัราดอกเบี้ยของสญัญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยจะรบัรู้ในกําไรหรอืขาดทุนภายใต้ต้นทุนทางการเงนิเมื่อกลุ่มกจิการรบัรู้

ดอกเบีย้จ่ายของเงนิกูย้มืทีม่กีารป้องกนัความเสีย่ง 

 

เมื่อเครื่องมอืที่ใช้ป้องกนัความเสีย่งนัน้สิ้นสุดอายุ มีการจําหน่ายหรอืยกเลิก หรอืเมื่อการป้องกนัความเสีย่งดงักล่าวไม่เข้า

เงื่อนไขของการบัญชป้ีองกันความเสี่ยงอีกต่อไป รายการกําไรหรอืขาดทุนและต้นทุนในการป้องกนัความเสี่ยงที่สะสมและ 

เคยแสดงรวมไว้ในองค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของจะยังคงไว้ในส่วนของเจ้าของตามเดิมจนกระทัง่เกิดรายการที่

คาดการณ์ เมื่อรายการทีค่าดการณ์ไม่คาดว่าจะเกดิอกีต่อไป กลุ่มกจิการจะจดัประเภทรายการกําไรหรอืขาดทุนและต้นทุนใน

การป้องกนัความเสีย่งทีส่ะสมและเคยแสดงรวมไวใ้นส่วนของเจา้ของเป็นกําไรหรอืขาดทุนทนัท ี

 

4.25 ข้อมูลจาํแนกตามส่วนงาน 

 

ส่วนงานดําเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงานภายในทีนํ่าเสนอใหผู้ม้อีํานาจตดัสนิใจสูงสุดด้านการดําเนินงาน  

ผูม้อีํานาจตดัสนิใจสูงสุดด้านการดําเนินงานหมายถึงบุคคลที่มหีน้าทีใ่นการจดัสรรทรพัยากรและประเมนิผลการปฏิบตัิงาน 

ของส่วนงานดําเนินงาน ซึง่พจิารณาว่าคอื คณะกรรมการบรษิทั ทีท่ําการตดัสนิใจเชงิกลยุทธ ์

 

5 การจดัการความเส่ียงทางการเงิน 

 

5.1 ปัจจยัความเส่ียงทางการเงิน 

 

กลุ่มกิจการมีความเสี่ยงทางการเงนิที่หลากหลายซึ่งได้แก่ ความเสี่ยงจากตลาด (รวมถึงความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน  

ความเสีย่งดา้นมลูค่ายุตธิรรม และความเสีย่งดา้นราคา) ความเสีย่งดา้นการใหส้นิเชื่อ และความเสีย่งดา้นสภาพคลอ่ง 

 

5.1.1 ความเสีย่งจากตลาด 

 

ก) ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 

 

กลุ่มกิจการทําสญัญาจา้งผู้รบัเหมาก่อสรา้งโรงไฟฟ้ากบัผูร้บัจ้างในต่างประเทศและมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยน

เงนิตราต่างประเทศในสกุลเงนิทีห่ลากหลาย โดยมสีกุลเงนิหลกัเป็นดอลลาร์สหรฐัและสกุลเงนิเยน ความเสีย่งจากอตัรา

แลกเปลี่ยนเกิดขึ้นจากรายการธุรกรรมในอนาคต การรบัรู้รายการของสินทรพัย์และหน้ีสิน และเงินลงทุนสุทธ ิ

ในหน่วยงานต่างประเทศ กลุ่มกจิการยงัไม่มกีารป้องความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นดงักล่าวเน่ืองจากบรษิทัมกีารลงทุน

และขอสนิเชื่อเป็นเงนิสกุลเดยีวกบักระแสเงนิสดรบัและจ่ายในอนาคต 

 

บรษิทัย่อยในประเทศใหเ้งนิกูย้มืแก่บรษิทัย่อยในต่างประเทศเป็นสกุลเงนิเยน จงึมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น  
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การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 
 

กลุ่มกิจการมีความเสี่ยงหลักจากการแลกเปลี่ยนในอัตราแลกเปลี่ยนระหว่างเงินบาทและเงินเยน เงินบาทและ 

เงนิดอลลาร์สหรฐั ความอ่อนไหวในกําไรหรอืขาดทุนต่อการเปลี่ยนแปลงในอตัราแลกเปลี่ยนส่วนใหญ่มาจากสนิทรพัย์

และหน้ีสนิทางการเงนิในสกุลเงนิเยนและดอลลารส์หรฐั 
 

 งบการเงินรวม 

  

ผลกระทบต่อกาํไรสุทธิ 

ผลกระทบต่อองคป์ระกอบอ่ืน

ในส่วนของเจ้าของ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อเยน  

   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1* 

 

- 

 

19,170,656 

 

- 

 

- 

อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อเยน - 

   - ลดลงรอ้ยละ 1 * 

 

- 

 

(19,170,656) 

 

- 

 

- 

อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อดอลล่าร์สหรฐัฯ - 

   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1* 

 

- 

 

52,364 

 

- 

 

- 

อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อดอลล่าร์สหรฐัฯ - 

   ลดลงรอ้ยละ 1* 

 

- 

 

(52,364) 

 

- 

 

- 

* โดยกําหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

ผลกระทบต่อกาํไรสทุธิ 

ผลกระทบต่อองคป์ระกอบอ่ืน

ในส่วนของเจ้าของ 

 พ.ศ. 2564 

บาท 

พ.ศ. 2563 

บาท 

พ.ศ. 2564 

บาท 

พ.ศ. 2563 

บาท 

     

อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อเยน - 

   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1 * 

 

- 

 

19,170,656 

  

- 

อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อเยน - 

   - ลดลงรอ้ยละ 1 * 

 

- 

 

(19,170,656) 

  

- 

* โดยกําหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่
 

ข) ความเสีย่งจากกระแสเงนิสดและอตัราดอกเบีย้ 
 

ความเสี่ยงด้านอตัราดอกเบี้ยของกลุ่มกิจการเกิดจากการกู้ยมืเงนิแบบวงเงนิกู้สนิเชื่อโครงการจากธนาคารพาณิชย ์ 

ซึง่กูด้ว้ยอตัราดอกเบีย้แบบลอยตวั โดยระยะเวลาการใหส้นิเชื่อและอตัราดอกเบีย้ขึน้อยู่กบัเครดติของผูกู้แ้ตล่ะรายเป็น

สาํคญัซึง่จะทําใหก้ลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งดา้นกระแสเงนิสดทีเ่กดิจากอตัราดอกเบีย้ การทีก่ลุม่กจิการเขา้ทําสญัญากูย้มื

ระยะยาวทีอ่ตัราดอกเบี้ยผนัแปรและทําสญัญาแลกเปลีย่นมาเป็นอตัราดอกเบีย้คงทีนั่น้จะไดอ้ตัราดอกเบีย้ทีต่ํ่ากว่าการ

ทีก่ลุ่มกิจการเข้าทําสญัญากู้ยมืดว้ยอตัราดอกเบี้ย เงนิกู้ยมืของกลุ่มกิจการที่อตัราดอกเบี้ยผนัแปรนัน้อยู่ในสกุลเงนิบาท

และเยน 
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เครื่องมอืทางการเงนิทีก่ลุ่มกจิการใชเ้พื่อบรหิารความเสีย่ง 

 

กลุ่มกจิการทําสญัญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยโดยครอบคลุมรอ้ยละ TIBOR + 1.22 (พ.ศ. 2563 : ร้อยละ TIBOR + 1.22) 

ของเงนิต้นของเงนิกู้ยมืที่อตัราดอกเบี้ยผนัแปร โดยอตัราดอกเบี้ยคงที่ตามสญัญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยมีอตัรา 

ร้อยละ 1.97 (พ.ศ. 2563 : ร้อยละ 1.97) และอตัราดอกเบี้ยผนัแปรมอีัตราดอกเบี้ยส่วนเพิ่มจาก TIBOR + 1.22 ที ่

ร้อยละ 0.68 ซึ่ง ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลารายงานมีอัตราดอกเบี้ย TIBOR + 1.22 เท่ากับร้อยละ 1.29 (พ.ศ. 2563:  

รอ้ยละ 1.29) 

 

สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบี้ยจะมกีารชาํระยอดสุทธขิองดอกเบี้ยคา้งรบัหรอืคา้งจ่ายทุก 90 วนั ทัง้น้ี วนัทีถ่งึกําหนด

ชาํระตามสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้เป็นวนัเดยีวกบัวนัทีถ่งึกําหนดชาํระของดอกเบีย้เงนิกู ้

 

การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 

 

รายการกําไรหรอืขาดทุนจะมคีวามอ่อนไหวต่อการเพิม่ขึน้หรอืลดลงในรายไดด้อกเบีย้จากเงนิสดและเงนิฝากธนาคาร

และค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากเงนิกู้ยมื ซึ่งเป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงในอตัราดอกเบี้ย องค์ประกอบอื่นในส่วนของ

เจ้าของจะเปลี่ยนแปลงไปซึ่งเป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในมูลค่ายุติธรรมของการป้องกันความเสี่ยงด้าน 

กระแสเงนิสดของเงนิกู้ยมืและมูลค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนในตราสารหน้ีทีว่ดัมลูค่าดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่น 

 

 งบการเงินรวม 

  

ผลกระทบต่อกาํไรสุทธิ 

ผลกระทบต่อองคป์ระกอบอ่ืน

ในส่วนของเจ้าของ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

อตัราดอกเบีย้ - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10 * (19,110,024) (25,342,347) (2,157,217) (2,432,694) 

อตัราดอกเบีย้ - ลดลงรอ้ยละ 10 * 19,110,024 25,342,347 2,157,217 2,432,694 

* โดยกําหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

ผลกระทบต่อกาํไรสุทธิ 

ผลกระทบต่อองคป์ระกอบอ่ืน

ในส่วนของเจ้าของ 

 พ.ศ. 2564 

บาท 

พ.ศ. 2563 

บาท 

พ.ศ. 2564 

บาท 

พ.ศ. 2563 

บาท 

     

อตัราดอกเบีย้ - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10 * (3,660,599) (8,878,190) - - 

อตัราดอกเบีย้ - ลดลงรอ้ยละ 10 * 3,660,599 8,878,190 - - 

* โดยกําหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่
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5.1.2 ความเสีย่งดา้นเครดติ 
 

ความเสีย่งดา้นเครดติโดยส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด และสนิทรพัย์อนุพนัธ ์รวมถึง

ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลกูคา้และลูกหน้ีคงคา้ง 
 

ก) การบรหิารความเสีย่ง 
 

กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสี่ยง สําหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 

กลุ่มกจิการจะเลอืกทํารายการกบัสถาบนัการเงนิทีไ่ดร้บัการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ

ในระดบั A เป็นอย่างน้อย  
 

สาํหรบัการทําธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะประเมนิความเสีย่งจากคุณภาพเครดติของลูกคา้ โดยพจิารณาจากฐานะ

ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่น ๆ และกําหนดการให้วงเงินสนิเชื่อจากผลการประเมินดังกล่าว 

ซึ่งเป็นไปตามขอ้กําหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้น้ี ผูบ้รหิารในสายงานทีเ่กี่ยวขอ้งจะทําการตรวจสอบการปฏบิตัิ

ตามขอ้กําหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสมํ่าเสมอ 
 

ข) การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 

กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัยท์างการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงัน้ี 

• ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น 

• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 

แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดซึ่งเขา้เงือ่นไขการพจิารณาการดอ้ยค่าภายใต ้TFRS 9 

แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจํานวนเงนิทีไ่ม่มนัียสําคญั 
 

ลูกหน้ีการคา้ 
 

กลุ่มกิจการใช้วธิีอย่างง่าย (Simplified approach) ตาม TFRS 9 ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกดิขึ้น

ซึง่คาํนวณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุลูกหน้ีการคา้ 
 

ในการพิจารณาผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ผู้บริหารได้จดักลุ่มลูกหน้ีตามความเสี่ยงด้านเครดิตที่มี

ลกัษณะร่วมกนัและตามกลุ่มระยะเวลาทีเ่กนิกําหนดชาํระ ทัง้น้ีเน่ืองจากสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญานัน้เป็นงานทีส่ง่มอบ

แต่ยงัไม่ได้เรยีกเกบ็ซึ่งมลีกัษณะความเสีย่งใกล้เคยีงกบัลูกหน้ีสําหรบัสญัญาประเภทเดยีวกนั ผู้บรหิารจงึได้ใชอ้ตัรา 

ผลขาดทุนดา้นเครดติของลูกหน้ีกบัสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาทีเ่กีย่วขอ้งดว้ย  
 

ประมาณการอัตราผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้นพิจารณาจากประวตัิการชําระเงนิจากการขายก่อนวนัที ่ 

31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และประสบการณ์ผลขาดทุนด้านเครดิตที่เกิดขึ้นในช่วงระยะเวลาดงักล่าว ทัง้น้ี อัตราผล

ขาดทุนดา้นเครดติในอดตีจะถูกปรบัปรุงเพื่อใหส้ะทอ้นถงึขอ้มูลทีเ่ป็นปัจจุบนัและการคาดการณ์ล่วงหน้าเกีย่วกบัปัจจยั

ทางเศรษฐกจิมหภาคทีจ่ะมผีลต่อความสามารถในการจ่ายชาํระของลูกคา้ 
 

เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
 

บรษิทัมเีงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัทีว่ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจําหน่าย โดยรบัรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่า

จะเกิดขึ้นใน 12 เดอืนข้างหน้าสําหรบัลูกหน้ีที่ไม่ไดม้กีารเพิ่มขึน้ของความเสี่ยงดา้นเครดติที่มนัียสําคญั และรบัรู้ผล

ขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุสาํหรบัเงนิใหกู้ย้มืทีม่กีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งดา้นเครดติทีม่นัียสาํคญั 
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5.1.3 ความเสีย่งดา้นสภาพคล่อง 

 

การจดัการความเสีย่งดา้นสภาพคล่องอย่างรอบคอบคอืการมจํีานวนเงนิสดและหลกัทรพัย์ที่อยู่ในความต้องการของตลาด

อย่างเพียงพอ และการมีแหล่งเงินทุนที่สามารถเบิกใช้ได้จากวงเงนิด้านสินเชื่อที่เพยีงพอต่อการชําระภาระผูกพัน 

เมื่อถงึกําหนด ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลาบญัช ีกลุ่มกิจการมเีงนิฝากธนาคารทีส่ามารถเบิกใชไ้ดท้นัทจํีานวน 849.07 ล้านบาท 

(พ.ศ. 2563 : 883.25 ลา้นบาท) เพื่อวตัถุประสงคใ์นการบรหิารสภาพคล่องของกลุ่มกจิการ จากลกัษณะของการดําเนิน

ธุรกจิของกลุ่มกจิการซึ่งเป็นธุรกจิทีม่คีวามยดืหยุ่นและเปลีย่นแปลงอยู่ตลอดเวลา ส่วนงานบรหิารการเงนิของกลุ่มกจิการ

ไดค้งไวซ้ึง่ความยดืหยุ่นในแหล่งเงนิทุนโดยการคงไวซ้ึง่วงเงนิสนิเชื่อทีเ่พยีงพอ 

 

ผู้บรหิารได้พิจารณาประมาณการกระแสเงนิสดของกลุ่มกิจการอย่างสมํ่าเสมอโดยพิจารณาจาก ก) เงนิสํารองหมุนเวยีน 

(จากวงเงนิสนิเชื่อทีย่งัไม่ไดเ้บกิใช)้ และ ข) เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด นอกเหนือจากน้ี กลุ่มกจิการยงัไดท้ํา

การประมาณการกระแสเงนิสดในสกุลเงนิหลกัต่าง ๆ พจิารณาสนิทรพัย์ที่มสีภาพคล่องสูงและอตัราส่วนสภาพคล่อง

ตามขอ้กําหนดต่าง ๆ และคงไวซ้ึง่แผนการจดัหาเงนิ 

 

กลุ่มกจิการมแีหล่งเงนิทุนจากกระแสเงนิสดหมุนเวยีนของกลุ่มกิจการ รวมถึงแหล่งเงนิทุนอื่นๆทีจ่ะเกิดขึน้ตามแผน

ธุรกจิของบรษิทัซึ่งมคีวามเพยีงพอต่อการดําเนินงานทางธุรกจิในอนาคต ดงันัน้เกณฑใ์นการจดัทํางบการเงนิฉบบัน้ีอยู่

บนหลกัการบญัชแีละวธิปีฏบิตัภิายใตส้มมตฐิานการดําเนินงานต่อเน่ือง 

 

ก) การจดัการดา้นการจดัหาเงนิ 

 

รายละเอยีดวงเงนิกูท้ีย่งัไม่ไดเ้บกิใช ้ณ วนัที ่31 ธนัวาคม เปิดเผยในหมายเหตขุอ้ 23 

 

ข) วนัครบกําหนดของหน้ีสนิทางการเงนิ 

 

หน้ีสนิทางการเงนิประเภทเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่นมรีะยะเวลาครบกําหนดภายใน 1 ปี สําหรบัวนัครบกําหนดของ

เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ หน้ีสนิตามสญัญาเช่า และหุน้กูเ้ปิดเผยในหมายเหตขุอ้ 23 

 

5.2 การบริหารส่วนของเงินทุน 

 

การบรหิารความเสีย่ง 

 

วต้ถุประสงคข์องการบรหิารสว่นของทุน คอื 

 

• รกัษาไวซ้ึ่งการดําเนินงานต่อเน่ืองและเพื่อที่จะสามารถก่อให้เกดิผลตอบแทนแก่ผูถ้อืหุ้นและยงัประโยชน์ให้แก่ผู้มสี่วน 

ไดเ้สยีอืน่ ๆ และ 

• รกัษาโครงสรา้งเงนิทนุไวใ้หอ้ยูใ่นระดบัทีก่่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดและลดตน้ทุนเงนิทุน 

 

ในการทีจ่ะรกัษาหรอืปรบัระดบัโครงสรา้งของเงนิทุนนัน้ กลุ่มกจิการอาจต้องปรบัจํานวนเงนิปันผลจ่าย ปรบัการคนืทุนใหแ้ก่ 

ผูถ้อืหุน้ การออกหุน้ใหม่ หรอืการขายสนิทรพัยเ์พื่อลดภาระหน้ีสนิ 

 

เช่นเดยีวกบักิจการอื่นในอุตสาหกรรมเดยีวกนั กลุ่มกิจการพจิารณาระดบัเงนิทุนอย่างสมํ่าเสมอจากอตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุน  

ซึง่คาํนวณจากหน้ีสนิสุทธหิารส่วนของเจา้ของ 
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5.3 ความเส่ียงด้านการพ่ึงพาลูกค้ารายใหญ่ 

 

กลุ่มกิจการมีลูกค้ารายใหญ่ คอื การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และการไฟฟ้านครหลวง ซึ่งเป็นผู้รบัซื้อไฟฟ้าทีก่ลุ่มบรษิัทผลิตได้

ทัง้หมดตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้าซึง่ไดกํ้าหนดจํานวนหรอืปรมิาณและราคารบัซื้อไวอ้ย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลาตามนโยบาย

การสนับสนุนการผลิตและการใช้ไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนของสํานักงานนโยบายและพลงังาน กระทรวงพลงังาน ดงันัน้  

หากมกีารบอกเลกิสญัญาซื้อขายไฟฟ้าจากลูกคา้รายดงักล่าว อาจส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานของกลุ่มกจิการอย่างมนัียสําคญั 

 

5.4 ความเส่ียงจากปริมาณพลงังานไฟฟ้าท่ีผลิตได้น้อยกว่าท่ีประมาณการไว้ 

 

ปรมิาณพลงังานไฟฟ้าทีผ่ลิตของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์อาจไดร้บัผลกระทบจาการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมอิากาศ 

และภยัธรรมชาต ิโดยปัจจยัดงักล่าวส่งผลใหก้ลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งทีจ่ะสามารถผลติไฟฟ้าไดน้้อยกว่าปรมิาณทีค่าดการณ์ไว ้

ซึง่ส่งผลกระทบต่อรายไดแ้ละผลประกอบการของกลุ่มกจิการเช่นเดยีวกบัผูป้ระกอบการโดยทัว่ไปในอุตสาหกรรม 

 

5.5 ความเส่ียงจากความสามารถในการชาํระหน้ี 

 

ตามขอ้กําหนดของเงนิกู้สนิเชื่อโครงการจากธนาคารพาณิชย์ กลุ่มกจิการมหีน้าทีต่อ้งปฏบิตัติามเงื่อนไขทางการเงนิตามทีไ่ด้

ระบุไวใ้นสญัญาเงนิกู้ เช่น การรกัษาสดัส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้และการดํารงสดัส่วนความสามารถในการชําระหน้ี เป็นต้น 

หากบรษิทัไม่สามารถปฏบิตัติามเงื่อนไขทางการเงนิดงักล่าว กลุ่มกจิการอาจมคีวามเสีย่งทีจ่ะถูกเรยีกชาํระหน้ีคนืทัง้จํานวนในทนัท ี

 

6 มูลค่ายุติธรรม 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับมูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์ทางการเงนิ อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุน และหน้ีสินอนุพนัธ์ เปิดเผยอยู่ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงนิขอ้ 11 ขอ้ 16 และขอ้ 24 ตามลําดบั 

 

7 ประมาณการทางบญัชีท่ีสาํคญั และการใช้ดลุยพินิจ 

 

การประมาณการขอ้สมมตฐิานและการใชดุ้ลยพนิิจไดม้กีารประเมนิทบทวนอย่างต่อเน่ือง และอยู่บนพื้นฐานของประสบการณ์ในอดตี

และปัจจยัอืน่ ๆ ซึง่รวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตทีเ่ชื่อว่ามสีมเหตุสมผลในสถานการณ์ขณะนัน้ 

 

มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพนัธ ์

 

มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพนัธ์ ซึ่งไม่มีการซื้อขายในตลาดซื้อขายคล่องวดัมูลค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่า ซึ่งใช้ข้อมูล 

ทีส่ามารถสงัเกตไดอ้ย่างมนัียสาํคญั รายละเอยีดของเทคนิคการประเมนิมลูค่าเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 24 

 

ประมาณการการด้อยค่าของสินทรพัย ์

 

กลุ่มกิจการทดสอบการด้อยค่าของสินทรพัย์ ตามที่ได้กล่าวในหมายเหตุข้อ 4.14 มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืนของหน่วยสินทรพัย ์

ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสด พจิารณาจากจํานวนมูลค่าทีส่งูกว่าระหว่างมลูค่ายุตธิรรมหกัดว้ยตน้ทุนในการจดัจําหน่ายโดยอา้งองิจากราคาตลาด

ของสนิทรพัยเ์ทยีบเท่าและมลูค่าการใช ้



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 149

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

38 

 

การกาํหนดอตัราการคิดลดของหน้ีสินตามสญัญาเช่า 

 

กลุ่มกจิการประเมนิอตัราดอกเบีย้การกูย้มืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่าดงัน้ี 

 

• ใชข้อ้มูลทีก่ารจดัหาเงนิทุนจากบุคคลทีส่ามของแต่ละกจิการทีเ่ป็นผูเ้ช่าและปรบัปรุงขอ้มูลทีไ่ดร้บัใหส้ะทอ้นกบัการเปลีย่นแปลง

ในปัจจยัทางดา้นการเงนิของผูเ้ชา่หากเป็นไปได ้

• ปรบัปรุงสญัญาเช่าโดยเฉพาะเจาะจง เชน่ อายุสญัญาเช่า ประเทศ สกุลเงนิ และหลกัประกนั 

 

8 ข้อมูลจาํแนกตามส่วนงาน 

 

กลุ่มกจิการดําเนินธุรกจิในการผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์และพลงังานชวีมวล โดยดําเนินธุรกจิในประเทศไทย 

และประเทศญี่ปุ่ น กลุ่มกิจการเปิดเผยส่วนงานที่รายงานโดยจําแนกส่วนงานตามภูมิศาสตร์ ได้แก่ส่วนงานในประเทศไทยและ 

ในต่างประเทศ ส่วนงานดําเนินงานได้ถูกรายงานในลักษณะเดียวกับรายงานภายในที่นําเสนอให้ผู้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุด 

ดา้นการดําเนินงาน ซึง่ไดแ้ก่ ประธานกรรมการบรหิารและคณะกรรมการบรหิาร 

 

ขอ้มลูทีแ่สดงดา้นล่างเป็นขอ้มลูทีผู่ม้อีํานาจตดัสนิใจสงูสุดดา้นการดําเนินงานใชใ้นการประเมนิผลการดําเนินงานของแต่ละส่วนงาน 
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9 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 
     

เงนิสดในมอื 225,000 6,435,907 25,000 25,000 

เงนิฝากธนาคาร 848,843,198 876,810,331 79,363,743 124,949,583 

 849,068,198 883,246,238 79,388,743 124,974,583 
 

เงนิฝากธนาคารระยะสัน้มอีตัราดอกเบีย้ถวัเฉลีย่อยู่ทีร่อ้ยละ 0.11 ต่อปี (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 0.12 ต่อปี) 
 

10 เงินฝากธนาคารท่ีมีข้อจาํกดัในการเบิกใช้ 
 

เงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระผูกพนัระยะสัน้ไดแ้ก่ เงนิฝากบญัชพีกัทีบ่รษิทัไดเ้ปิดสําหรบัวตัถุประสงค์เฉพาะเพื่อจ่ายเงนิต้นและดอกเบี้ย

หุน้กู ้เงนิฝากออมทรพัย์และเงนิฝากกระแสรายวนัทีบ่รษิทัย่อยไดจํ้านํา และโอนสทิธเิรยีกรอ้งไวก้บัผูใ้หกู้เ้พื่อคํ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อ

ตามเงื่อนไขการใชจ่้าย และขัน้ตอนการเบกิถอนสาํหรบัวตัถุประสงค์เฉพาะตามเงือ่นไขในสญัญาเงนิกูย้มืระยะยาว 
 

เงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระผูกพนัระยะยาวไดแ้ก่ เงนิฝากออมทรพัย ์เงนิฝากกระแสรายวนัและเงนิฝากประจํา ที่บรษิทันําไปคํ้าประกนั

การใชไ้ฟฟ้า และเงนิฝากออมทรพัยท์ีบ่รษิทัย่อยไดเ้ปิดไวส้าํหรบัวตัถุประสงคเ์ฉพาะตามเงื่อนไขในสญัญาเงนิกูย้มืระยะยาว  
 

11 สินทรพัยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิการไดจ้ดัประเภทสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิทัง้หมด เป็นประเภทวดัมลูค่าดว้ยราคาทุน

ตดัจําหน่าย ยกเวน้หน้ีสนิอนุพนัธท์ีถู่กจดัประเภทใหว้ดัมูลค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน รายละเอยีดและมลูค่ายุตธิรรมของ

หน้ีสนิอนุพนัธไ์ดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 24 
 

ความเคลื่อนไหวของสนิทรพัยท์างการเงนิ ระหว่างปีประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 
 

 

 

งบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการ 

 

สินทรพัยท์างการเงิน 

ท่ีวดัมูลค่าตามวิธีราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 บาท 
  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563 221,114,307 

ซือ้เพิม่ 520,000,000 

จําหน่าย (740,649,986) 

ดอกเบีย้รบั 2,339 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 466,660 

ดอกเบีย้รบั 929 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 467,589 
 

มูลค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนอยู่ในระดบั 2 ของลําดบัชัน้มูลค่ายุตธิรรม โดยอ้างองิจากราคาเสนอซื้อในตลาดทีม่สีภาพคล่อง ณ วนัที ่

ในงบการเงนิ 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

41 

 

12 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 

 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอืน่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 ประกอบดว้ยรายละเอยีดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ลกูหน้ีการคา้ 199,692,438 208,663,980 - - 

หกั  ขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ - - - - 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธ ิ 199,692,438 208,663,980 - - 

     

ลกูหน้ีและเงนิทดรองจ่ายแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั     

   (หมายเหตุ 36.2) 4,469,272 4,256,449 187,115,196 84,184,990 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า 20,481,629 23,757,557 3,652,408 2,747,118 

เงนิปันผลคา้งรบั (หมายเหต ุ36.2) 136,500,024 88,900,016 136,500,024 88,900,016 

ลูกหน้ีอืน่ 12,155,373 15,097,280 8,687,562 10,125,002 

เงนิทดรองจ่าย 6,714,453 1,078,931 244,120 206,420 

รวมลูกหน้ีอืน่ 180,320,751 133,090,233 336,199,310 186,163,546 

หกั  ขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ (8,500,000) (894,980) (8,500,000) (894,980) 

ลูกหน้ีอืน่ - สุทธ ิ 171,820,751 132,195,253 327,699,310 185,268,566 

     

รวมลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอืน่ 371,513,189 340,859,233 327,699,310 185,268,566 

 

ลูกหน้ีการคา้ขา้งตน้เป็นลูกหน้ีทีย่งัไม่ถงึกําหนดชาํระ 

 

13 สินทรพัยห์มุนเวียนอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ภาษเีงนิไดนิ้ตบิคุคลถกูหกั ณ ทีจ่่าย 2,758,841 16,596,752 2,693,405 16,430,244 

อื่น ๆ 394,311 1,063,951 191,042 191,040 

 3,153,152 17,660,703 2,884,447 16,621,284 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 153

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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14 เงินลงทุนในการร่วมค้า 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในการร่วมค้า 

 

 งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

 บาท บาท 

   

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564   

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 1,992,688,021 350,000,130 

ส่วนแบง่กําไร 642,919,195 - 

เงนิปันผลรบั (585,900,051) - 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 2,049,707,165 350,000,130 

 

รายละเอยีดของเงนิลงทุนในการร่วมคา้ใน พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 มดีงัน้ี 

 

 ประเภท ประเทศ 

สดัส่วนของส่วนได้ส่วนเสีย 

(ร้อยละ)  

 ของธรุกิจ ท่ีจดทะเบียน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 วิธีการวดัมูลค่า 

      

การร่วมค้าท่ีบริษทัถือหุ้นโดยตรง      

บรษิทั ไทย โซลา่ร ์รนีิวเอเบลิ จํากดั การลงทนุ ไทย 60 60 วธิสี่วนไดเ้สยี 

      

การร่วมค้าท่ีถือหุ้นโดย      

   บริษทั ไทย โซล่าร ์รีนิวเอเบิล จาํกดั      

บรษิทั สยาม โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี ่1 จํากดั* ผลติและจําหน่าย     

 กระแสไฟฟ้า ไทย 60 60 วธิสี่วนไดเ้สยี 

 

* บรษิทัถอืหุน้ทางตรงจํานวน 1 หุน้ โดยบรษิทั ไทย โซล่าร ์รนิีวเอเบลิ จํากดั เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

 

บรษิัท ไทย โซล่าร์ รนิีวเอเบิล จํากดั ประกอบธุรกิจการลงทุนและบรษิัท สยาม โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี ่1 จํากดั ประกอบธุรกิจผลติและ

จําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ บรษิัททัง้สองแห่งเป็นบรษิัทจํากัดและหุ้นของบรษิัทไม่มกีารเสนอซื้อขายในตลาด 

โดยมบีรษิทั โกลบอล เพาเวอร ์ซนิเนอรย์ี ่จํากดั (มหาชน) และบรษิทัถอืหุน้ร่วมกนัในการร่วมคา้ดงักลา่ว 

 

ข้อมูลทางการเงินโดยสรปุสาํหรบัการร่วมค้า 

 

เน่ืองจากบรษิัท สยาม โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ 1 จํากัด เป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท ไทย โซล่าร์ รนิีวเอเบิล จํากดั งบการเงนิจึงถูกรวมใน 

งบการเงนิรวมของบรษิทั ไทย โซลา่ร ์รนิีวเอเบลิ จํากดั  



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564154

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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งบการเงนิรวมของบรษิทั ไทย โซล่าร ์รนิีวเอเบลิ จํากดั สามารถสรุปไดด้งัต่อไปน้ี 

 

งบแสดงฐานะการเงินรวมโดยสรปุ 

 

 งบการเงินรวมของ 

 บริษทั ไทย โซล่าร ์รีนิวเอเบิล จาํกดั 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

   

ส่วนท่ีหมุนเวียน   

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 681,405 933,796 

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืน่ (ไม่รวมเงนิสด) 558,781,631 503,573,311 

สนิทรพัยห์มนุเวยีนรวม 559,463,036 504,507,107 

   

หน้ีสนิทางการเงนิหมุนเวยีน (ไม่รวมเจา้หน้ีการคา้) (376,393,752) (700,614,716) 

หน้ีสนิหมุนเวยีนอืน่ (รวมเจา้หน้ีการคา้) (277,530,796) (187,886,318) 

หน้ีสนิหมุนเวยีนรวม (653,924,548) (888,501,034) 

   

สนิทรพัยห์มนุเวยีนสุทธ ิ (94,461,512) (383,993,927) 

   

ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน   

สนิทรพัย ์ 4,478,244,300 4,730,342,032 

หน้ีสนิทางการเงนิ (1,104,686,420) (1,162,120,609) 

สนิทรพัย์ไม่หมนุเวยีนสุทธ ิ 3,373,557,880 3,568,221,423 

   

สินทรพัยส์ุทธิ 3,279,096,368 3,184,227,496 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 155

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมโดยสรปุ 

 งบการเงินรวมของ 

 บริษทั ไทย โซล่าร ์รีนิวเอเบิล จาํกดั 

 สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 
   

รายไดจ้ากการขาย 496,467,987 490,897,737 

รายไดเ้งนิอุดหนุนส่วนเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟ้า 1,046,670,027 1,007,241,723 

ตน้ทุนขาย (321,520,947) (309,561,972) 

กาํไรขัน้ต้น 1,221,617,067 1,188,577,488 

รายไดอ้ืน่ 3,857,781 1,486,860 

กําไรอื่น 782,921 726,246 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร (80,838,951) (32,340,387) 

ตน้ทุนทางการเงนิ (59,875,968) (85,853,653) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 1,085,542,850 1,072,596,554 

ภาษเีงนิได ้ (14,010,858) (373,983) 

กาํไรหลงัภาษีจากการดาํเนินงานต่อเน่ือง 1,071,531,992 1,072,222,571 
 

ข้อมูลข้างต้นเป็นจํานวนที่รวมอยู่ในงบการเงนิของการร่วมค้า (ซึ่งไม่ใช่เพียงแค่ส่วนแบ่งของกลุ่มกิจการในการร่วมค้าดงักล่าว)  

ตามวธิสี่วนไดเ้สยี กลุ่มกจิการรบัรูผ้ลประกอบการของการร่วมคา้ดงักล่าวไวใ้นรายการส่วนแบ่งกําไรจากการร่วมคา้ในงบกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็ตามสดัส่วนทีก่ลุ่มกจิการมสี่วนไดเ้สยี 
 

การกระทบยอดรายการข้อมูลทางการเงินโดยสรปุ 
 

การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มลูทางการเงนิโดยสรุปกบัมลูค่าตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีของการร่วมคา้ 
 

 บริษทั ไทย โซล่าร ์รีนิวเอเบิล จาํกดั 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 
   

ข้อมูลการเงินโดยสรปุ   
   

สินทรพัยส์ทุธิ ณ วนัส้ินปี 3,279,096,368 3,184,227,496 

รายการกระทบยอด :    

ผลตา่งจากการจดัโครงสรา้งการดําเนินธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั 136,913,097 136,913,097 

ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม 169,143 6,109 

สินทรพัยส์ทุธิหลงักระทบยอด ณ วนัส้ินปี 3,416,178,608 3,321,146,702 
   

ส่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ (รอ้ยละ 60) 2,049,707,165 1,992,688,021 

มูลค่าตามบญัชี 2,049,707,165 1,992,688,021 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564156

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 บรษิัท ไทย โซล่าร์ รนิีวเอเบลิ จํากดั ไดนํ้าใบหุ้นของเงนิลงทุนในบรษิัท สยาม โซล่าร์ เอน็เนอร์ยี ่1 จํากดั 

ซึง่เป็นบรษิทัย่อย ทีม่รีาคาตามบญัช ี1,080 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : 1,080 ลา้นบาท) ไปคํ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อทีบ่รษิทัย่อยไดร้บัจาก

ธนาคารพาณิชย์ และบรษิัท สยาม โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี ่1 จํากดั ได้นําที่ดนิและสิง่ปลูกสรา้งและเครื่องจกัรทีม่มีูลค่าตามบญัชจํีานวน  

4,424.52 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 : 4,523.59 ล้านบาท) และเงินฝากธนาคารจํานวน 305 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 : 264 ล้านบาท)  

ไปคํ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อทีไ่ดร้บัจากธนาคารพาณิชย ์

 

บริษัทได้นําใบหุ้นของเงินลงทุนในการร่วมค้าทัง้จํานวนไปจดจํานําไว้กับผู้ให้กู้เพื่อเป็นหลักทรัพย์คํ้าประกันวงเงินสินเชื่อที ่

การร่วมคา้ไดร้บัจากธนาคารพาณิชย ์

 

15 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 

 

บรษิทัมบีรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 ดงัต่อไปน้ี 

 
     สดัส่วนของหุ้นสามญั 

   สดัส่วนของหุ้นสามญั ท่ีถือโดยส่วนได้เสีย 

   ท่ีถือโดยบริษทัใหญ ่ ท่ีไม่มอีาํนาจควบคมุ 

  ประเทศท่ี พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ประเภทของธรุกิจ จดทะเบียน ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
       

บริษทัยอ่ยท่ีบริษทัถือหุ้นโดยตรง       

   บรษิทั ทเีอสอ ีรูฟทอป จํากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั โซล่าร ์วซิเิบลิ จํากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั ทเีอสอ ีโอเวอรซ์สี ์กรุ๊ป จํากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั เวลิด ์โซล่าร ์จํากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั ไทย คอมมนิูตี้  เอน็เนอรย์ี ่จํากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย 

   บริษทั ทีเอสอี รฟูทอป จาํกดั       

   บรษิทั กรนี รูฟทอป จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั นอรท์ รูฟทอป จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั ลคักี้ โซลา่ร ์จํากดั  ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั แชมป์ เอน็เนอรย์ี ่จํากดั  ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั รูฟ เอน็เนอรย์ี ่จํากดั  ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
       

บริษทัยอ่ยท่ีถือหุ้นโดย บริษทั โซลา่ร ์

   วิซิเบิล จาํกดั       

   บรษิทั โซลา่ร ์คอมมนิูตี้ จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั อนิฟินีตี้ โซลาร ์จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั บเีอส บางไทร โซลาร ์จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั สยาม โซลา่ เพาเวอร ์จํากดั (มหาชน) ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั สยาม ธารา โฟลทติ้ง จํากดั  

      (เดมิชื่อ “บรษิทั บพี ีเทรดดิง้  

      (ประเทศไทย) จํากดั”) ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั เอริธ์ เอนเนอรจ์ ีซสิเตม็ส ์จํากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 157

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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     สดัส่วนของหุ้นสามญั 

   สดัส่วนของหุ้นสามญั ท่ีถือโดยส่วนได้เสีย 

   ท่ีถือโดยบริษทัใหญ ่ ท่ีไม่มอีาํนาจควบคมุ 

  ประเทศท่ี พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ประเภทของธรุกิจ จดทะเบียน ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย  

   บริษทั ไทย คอมมนิูต้ี เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั       

   บรษิทั บางสวรรค ์กรนี จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 49 - 51 

   บรษิทั ออสการ ์เซฟ เดอะ เวลิด ์จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 

   บรษิทั เนทฟี พาวเวอร ์เอน็เนอรย์ี ่จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 - - - 

   บรษิทั ไวท ์โซลชูัน่ เอน็เนอรย์ี ่จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 - - - 

   บรษิทั คลนี รนิีวเอเบลิ จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 - - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย บริษทั  

   สยาม โซลา่ เพาเวอร ์จาํกดั (มหาชน)       

     บรษิทั สยาม เวสท ์เพาเวอร ์จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย  

    บริษทั เอิรธ์ เอนเนอรจ์ี ซิสเตม็ส ์จาํกดั       

   บรษิทั มาร ์โซล่าร ์จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
       

บริษทัยอ่ยท่ีถือหุ้นโดย  

   บริษทั เวิลด ์โซล่าร ์จาํกดั       

   บรษิทั เนทฟี พาวเวอร ์เอน็เนอรย์ี ่จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย - 100 - - 

   บรษิทั ไวท ์โซลชูัน่ เอน็เนอรย์ี ่จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย - 100 - - 

   บรษิทั คลนี รนิีวเอเบลิ จํากดั ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย - 100 - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย บริษทั ทีเอสอี  

   โอเวอรซี์ส ์กรุป๊ จาํกดั       

   TSE Group International Pte. Ltd. การลงทุน สงิคโปร ์ 100 100 - - 

   Solar Assets Pte. Ltd. การลงทุน สงิคโปร ์ 100 100 - - 

   Onikoube Solar Power Pte. Ltd. การลงทุน สงิคโปร ์ 100 100 - - 

   TSE Japan G.K. ใหบ้รกิาร ญี่ปุ่ น 100 100 - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย TSE Group  

   International Pte. Ltd.       

   Eco Solar Aizu G.K. ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ญี่ปุ่ น - 97 - 3 

   Ishikawa Hanamizuki 1 G.K. ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ญี่ปุ่ น 100 97 - 3 
       

บริษทัยอ่ยท่ีถือหุ้นโดย Solar Assets Pte. Ltd.       

   Ibaraki Ushiku 1 G.K. ใหเ้ช่าทีด่นิ ญี่ปุ่ น - 100 - - 

   Ibaraki Ushiku 2 G.K. ใหเ้ช่าทีด่นิ ญี่ปุ่ น 100 100 - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย Onikoube Solar  

   Power Pte. Ltd.        

   PurpleSol G.K.  ผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ญี่ปุ่ น 100 100 - - 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564158

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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การเปล่ียนแปลงของเงินลงทนุในบริษทัยอ่ยในระหว่างปี มีดงัน้ี 

 

การขายเงินลงทุนภายใต้ TSE Group International Pte. Ltd.  

 

ณ วนัที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2564 บรษิัท TSE Group International Pte. Ltd. ได้จําหน่ายเงนิลงทุนทัง้หมดใน Eco Solar Aizu G.K. 

ในราคา 319.75 ลา้นบาท กลุ่มกจิการไดนํ้าบรษิทัย่อยขา้งตน้ออกจากงบการเงนิรวม (deconsolidation) และรบัรูกํ้าไรจากการขายเงนิ

ลงทุนจํานวน 105.36 ล้านบาท ภายใต้ “กําไร(ขาดทุน)อื่น” ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในงบการเงินรวมสําหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 

31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

 

การขายเงินลงทุนภายใต้ Solar Assets Pte. Ltd. 

 

ณ วนัที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2564 บริษัท Solar Assets Pte Ltd. ได้จําหน่ายเงนิลงทุนทัง้หมดใน Ibaraki Ushiku 1 G.K. ในราคา 

112.26 ลา้นบาท กลุ่มกจิการไดนํ้าบรษิทัย่อยขา้งต้นออกจากงบการเงนิรวม (deconsolidation) และรบัรูข้าดทุนจากการขายเงนิลงทุน

จํานวน 0.95 ลา้นบาท ภายใต ้“กําไร(ขาดทุน)อื่น” ในงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ในงบการเงนิรวมสําหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนภายใต้ บริษทั เวิลด ์โซล่าร ์จาํกดั 

 

ในระหว่างปี พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิการไดจ้ดัโครงสรา้งการลงทนุใหมโ่ดยขายหุน้ของบรษิทัย่อย 3 แห่งภายใต้ บรษิทั เวลิด์ โซล่าร ์จํากดั 

ทีร่าคาตามบญัชขีองเงนิลงทุนใหก้บั บรษิทั ไทย คอมมนิูตี ้เอน็เนอรย์ี ่จํากดั โดยมรีายละเอยีด ดงัน้ี 

 

 เงินลงทุน 

ช่ือบริษทัย่อย บาท 

  

บรษิทั เนทฟี พาวเวอร ์เอน็เนอรย์ี ่จํากดั 249,995 

บรษิทั ไวท ์โซลชูัน่ เอน็เนอรย์ี ่จํากดั 249,995 

บรษิทั คลนี รนิีวเอเบลิ จํากดั 3,749,995 

 4,249,985 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 159

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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16 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม     

ราคาทนุ 124,193,203 124,193,203 110,193,203 110,193,203 

หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม (1,085,372) (120,736) - - 

 ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (20,215,318) (20,215,318) (20,215,318) (20,215,318) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 102,892,513 103,857,149 89,977,885 89,977,885 
     

มลูค่ายุตธิรรม 138,420,100 138,420,100 124,420,100 124,420,100 

     

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม     

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 102,892,513 103,857,149 89,977,885 89,977,885 

ค่าเสือ่มราคา (962,001) (964,636) - - 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 101,930,512 102,892,513 89,977,885 89,977,885 

     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม      

ราคาทุน 124,193,203 124,193,203 110,193,203 110,193,203 

หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม (2,047,373) (1,085,372) - - 

 ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (20,215,318) (20,215,318) (20,215,318) (20,215,318) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 101,930,512 102,892,513 89,977,885 89,977,885 

     

มลูค่ายุตธิรรม 138,420,100 138,420,100 124,420,100 124,420,100 

 

มูลค่ายุติธรรมของอสงัหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุนอยู่ในระดบั 2 ของลําดบัชัน้มูลค่ายุติธรรมโดยอ้างอิงจากวิธีเปรยีบเทยีบตลาด  

ซึง่ใชข้อ้มลูตลาดทีม่กีารเสนอขายของอสงัหารมิทรพัยใ์นบรเิวณเดยีวกนัและมสีภาพคลา้ยคลงึกนั 

 

จํานวนเงนิทีเ่กีย่วขอ้งกบัอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนทีร่บัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน ไดแ้ก่ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

รายไดค่้าเช่า 411,573 532,500 411,573 418,500 

ค่าใชจ่้ายในการดําเนินงานโดยตรงซึง่ก่อใหเ้กดิรายไดค่้าเช่า 3,662 3,323 397 397 

ค่าใชจ่้ายในการดําเนินงานซึง่ไม่ไดก่้อใหเ้กดิรายไดค่้าเชา่ 4,190 4,190 4,190 4,190 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564160
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ค่าเสือ่มราคารบัรูใ้นงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ตน้ทนุขาย 323.14 319.32 2.00 0.16 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร 8.04 16.22 5.52 5.22 

 331.18 335.54 7.52 5.38 

 

บรษิทัย่อยไดนํ้าสนิทรพัย์ทีม่มีูลค่าสุทธติามบญัชจํีานวน 8,724.29 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 : 8,234.74 ล้านบาท) ไปคํ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อ

ทีไ่ดร้บัจากธนาคารพาณิชย ์

 

18 สินทรพัยสิ์ทธิการใช้ 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม มลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ทิธกิารใชป้ระกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 อสงัหาริมทรพัย ์ อปุกรณ์ ยานพาหนะ รวม 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ยอดยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564  262,691,329 15,132,266 47,822,983 325,646,578 

การเพิม่ขึน้ 13,520,585 - 1,519,094 15,039,679 

การยกเลกิสญัญา - - (264,833) (264,833) 

ค่าเสื่อมราคา (25,643,494) (1,131,385) (11,523,573) (38,298,452) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 168,739 - - 168,739 

มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ 2564 250,737,159 14,000,881 37,553,671 302,291,711 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อสงัหาริมทรพัย ์ ยานพาหนะ รวม 

 บาท บาท บาท 

    

ยอดยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564  9,532,294 20,810,678 30,342,972 

การเพิม่ขึน้ - 668,147 668,147 

ค่าเสื่อมราคา (3,900,879) (4,512,970) (8,413,849) 

มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 5,631,415 16,965,855 22,597,270 
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ค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาเชา่ทีไ่ม่ไดร้วมรบัรูใ้นหน้ีสนิตามสญัญาเช่าและสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าระยะสัน้ 114,605 716,162 114,605 716,162 

ค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าซึง่สนิทรพัยม์มีลูค่าตํ่า 225,360 218,760 115,440 108,840 

ค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วกบัการจ่ายชาํระค่าเชา่ผนัแปร 8,061,944 7,963,784 - - 

กระแสเงนิสดจ่ายทัง้หมดของสญัญาเช่า 51,637,940 43,123,971 9,279,454 9,311,745 
 

19 ค่าความนิยม 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม    

ราคาทุน 53,332,214 18,084,426 

หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (2,477,172) (971,663) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 50,855,042 17,112,763 

   

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม    

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 50,855,042 17,112,763 

การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย  - 35,605,786 

การขายไปซึง่บรษิทัย่อย - (341,711) 

การดอ้ยค่า (2,315,248) (1,521,796) 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 48,539,794 50,855,042 

   

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม    

ราคาทนุ 53,332,214 53,332,214 

หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (4,792,420) (2,477,172) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 48,539,794 50,855,042 

 

กลุ่มกจิการปรบัลดมูลค่าตามบญัชขีองค่าความนิยมลงใหเ้ท่ากบัมลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืโดยการรบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่า

ความนิยม ขาดทุนดงักล่าวไดร้วมอยู่ในตน้ทุนขายและบรกิารในกําไรหรอืขาดทุน 

 

มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงนิสดพิจารณาจากการคํานวณมูลค่าจากการใช ้การคํานวณดงักล่าวใช้

ประมาณการกระแสเงนิสดก่อนภาษซีึง่อา้งองิจากงบประมาณทางการเงนิครอบคลุมระยะเวลาของสญัญาขายไฟฟ้าซึง่ไดร้บัอนุมตัจิาก

ผูบ้รหิาร อตัราการเตบิโตดงักล่าวไม่สงูกว่าอตัราการเตบิโตเฉลีย่ของธุรกจิทีห่น่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดนัน้ดําเนินงานอยู ่
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ขอ้สมมตฐิานทีใ่ชใ้นการคาํนวณมูลค่าจากการใชแ้สดงไดด้งัต่อไปน้ี 

 

กําไรขัน้ตน้1  รอ้ยละ 52.91 - 68.90 

อตัราการเตบิโต2  รอ้ยละ 0.46 - 0.50 

อตัราคดิลด3  รอ้ยละ 8.00  

   
1 กําไรขัน้ตน้จากงบประมาณ 
2 อตัราการเตบิโตถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนักเพื่อใชใ้นการประมาณกระแสเงนิสดสาํหรบัรอบระยะเวลาตามระยะเวลาในงบประมาณ 
3 อตัราคดิลดหลงัภาษทีีใ่ชใ้นการประมาณการกระแสเงนิสด 

 

ขอ้สมมตฐิานเหลา่น้ีไดถ้กูใชเ้พื่อการวเิคราะหห์น่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดภายในส่วนงานธุรกจิ 

 

ฝ่ายบรหิารพจิารณากําไรขัน้ต้นจากงบประมาณโดยอ้างองิจากผลประกอบการในอดตีทีผ่่านมาประกอบกบัการคาดการณ์การเตบิโต

ของตลาด อตัราการเตบิโตถวัเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักทีใ่ชส้อดคลอ้งกบัการคาดการณ์ตลอดระยะเวลาของสญัญาขายไฟฟ้า อตัราคดิลดทีใ่ชเ้ป็น

อตัราก่อนหกัภาษทีีส่ะทอ้นถงึความเสีย่งซึง่เป็นลกัษณะเฉพาะทีเ่กีย่วขอ้งกบัส่วนงานนัน้ ๆ 

 

การขาดทุนจากการดอ้ยค่าเกดิจากการลดลงของระยะเวลาดําเนินงานทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตามทีร่ะบุในสญัญาขายไฟ 

 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 167

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

56 

 

20 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

 

 งบการเงินรวม 

 

โปรแกรม 

คอมพิวเตอร ์

สิทธิในสญัญา 

ขายไฟฟ้า งานระหว่างทาํ รวม 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563     

ราคาทนุ 12,307,237 4,686,515,377 731,500 4,699,554,114 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (5,270,176) (48,717,668) - (53,987,844) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 7,037,061 4,637,797,709 731,500 4,645,566,270 

     

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563     

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 7,037,061 4,637,797,709 731,500 4,645,566,270 

การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย  - 189,500,000 - 189,500,000 

การขายบรษิทัย่อย  - (63,298,617) - (63,298,617) 

การซือ้เพิม่ 347,956 47,282,699 - 47,630,655 

โอนเขา้ (ออก) 731,500 - (731,500) - 

ค่าตดัจําหน่าย (2,434,751) (53,833,923) - (56,268,674) 

ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น - 182,139,963 - 182,139,963 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 5,681,766 4,939,587,831 - 4,945,269,597 

     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563     

ราคาทนุ 13,386,693 5,037,813,126 - 5,051,199,819 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (7,704,927) (98,225,295) - (105,930,222) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 5,681,766 4,939,587,831 - 4,945,269,597 

     

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 5,681,766 4,939,587,831 - 4,945,269,597 

การซือ้เพิม่ 848,476 - - 848,476 

ค่าตดัจําหน่าย (2,214,191) (57,910,644) - (60,124,835) 

ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น - (512,792) - (512,792) 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 4,316,051 4,881,164,395 - 4,885,480,446 

     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     

ราคาทุน 14,235,169 5,037,300,334 - 5,051,535,503 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (9,919,118) (156,135,939) - (166,055,057) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 4,316,051 4,881,164,395 - 4,885,480,446 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรม   

 คอมพิวเตอร ์ งานระหว่างทาํ รวม 

 บาท บาท บาท 

    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563    

ราคาทุน 11,493,202 731,500 12,224,702 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (5,167,526) - (5,167,526) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 6,325,676 731,500 7,057,176 

    

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563    

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 6,325,676 731,500 7,057,176 

การซือ้เพิม่ 125,055 - 125,055 

โอนเขา้ (ออก) 731,500 (731,500) - 

ค่าตดัจําหน่าย (2,062,100) - (2,062,100) 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 5,120,131 - 5,120,131 

    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563    

ราคาทุน 12,349,757 - 12,349,757 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (7,229,626) - (7,229,626) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 5,120,131 - 5,120,131 

    

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564    

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 5,120,131 - 5,120,131 

การซือ้เพิม่ 243,640 - 243,640 

ค่าตดัจําหน่าย (2,006,997) - (2,006,997) 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 3,356,774 - 3,356,774 

    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564    

ราคาทนุ 12,593,397 - 12,593,397 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (9,236,623) - (9,236,623) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 3,356,774 - 3,356,774 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 169

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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ค่าตดัจําหน่ายรบัรูใ้นงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ตน้ทุนขาย 57.91 53.84 - - 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร 2.21 2.43 2.01 2.06 

 60.12 56.27 2.01 2.06 

 

21 ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

 

สนิทรพัย์และหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 83,034,709 85,869,845 - - 

หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (103,938,044) (108,117,693) (3,557,083) (4,688,555) 

ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี - สุทธิ (20,903,335) (22,247,848) (3,557,083) (4,688,555) 

 

รายการเคลื่อนไหวของภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชมีดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ณ วนัที ่1 มกราคม (22,247,848) (26,169,314) (4,688,555) (6,342,862) 

การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย  - (1,431,699) - - 

การขายบรษิทัย่อย (334,371) 3,438,465 - - 

รบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทนุ (หมายเหตุ 32) 1,867,835 1,893,081 1,131,472 1,654,307 

ผลต่างจากอตัราแลกเปลีย่น (188,951) 21,619 - - 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม (20,903,335) (22,247,848) (3,557,083) (4,688,555) 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564170

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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รายการเคลือ่นไหวของสนิทรพัย์และหน้ีสนิภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชมีดีงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 ขาดทุนสะสม 

มูลค่ายุติธรรม

ของอาคาร

และอปุกรณ์

จากการซ้ือ

บริษทัย่อย 

สินทรพัยสิ์ทธิ

การใช้ อ่ืน ๆ รวม 

 บาท บาท บาท บาท บาท 

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี      

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 118,040 36,137,564 18,897,978 656,731 55,810,313 

การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย  - 14,970,721 7,601,049 - 22,571,770 

การขายบรษิทัย่อย - (1,921,913) - - (1,921,913) 

รบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทนุ  - - 9,265,383 105,138 9,370,521 

ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น 6,306 - - 32,848 39,154 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 124,346 49,186,372 35,764,410 794,717 85,869,845 
      

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 124,346 49,186,372 35,764,410 794,717 85,869,845 

การขายบรษิทัย่อย (124,328) - - (567,157) (691,485) 

รบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน  - - (1,916,073) 104,611 (1,811,462) 

ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น (18) - - (332,171) (332,189) 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 - 49,186,372 33,848,337 - 83,034,709 
 

 งบการเงินรวม 

 

ค่าธรรมเนียม

เงินกู้รอตดั

บญัชี 

ค่าเส่ือม 

ราคา 

มูลค่า

ยุติธรรมของ

สินทรพัย ์

ไม่มีตวัตน 

มูลค่า

ยุติธรรมของ

ท่ีดินจากการ

ซ้ือบริษทัย่อย อ่ืน ๆ รวม 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี       

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 (3,774,039) (15,771,847) (45,713,186) (12,164,297) (4,556,258) (81,979,627) 

การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย  - - (17,831,903) - (6,171,566) (24,003,469) 

การขายบรษิทัย่อย - - - 3,624,367 1,736,011 5,360,378 

รบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทนุ 1,227,044 (8,995,565) - - 291,080 (7,477,441) 

ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น (110,145) 99,243 - - (6,632) (17,534) 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 (2,657,140) (24,668,169) (63,545,089) (8,539,930) (8,707,365) (108,117,693) 
       

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 (2,657,140) (24,668,169) (63,545,089) (8,539,930) (8,707,365) (108,117,693) 

การขายบรษิทัย่อย 1,857,490 (1,500,376) - - - 357,114 

รบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทนุ (468,989) 3,693,153 - - 455,133 3,679,297 

ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น 218,390 (64,104) - - (11,048) 143,238 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 (1,050,249) (22,539,496) (63,545,089) (8,539,930) (8,263,280) (103,938,044) 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 171

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ค่าธรรมเนียม    

 เงินกู้รอตดับญัชี ค่าเส่ือมราคา อ่ืน ๆ รวม 

 บาท บาท บาท บาท 

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 (1,770,796) (3,231,252) (1,340,814) (6,342,862) 

รบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทนุ  1,079,626 334,666 240,015 1,654,307 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 (691,170) (2,896,586) (1,100,799) (4,688,555) 
     

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 (691,170) (2,896,586) (1,100,799) (4,688,555) 

รบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุน  (359,079) 948,047 542,504 1,131,472 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 (1,050,249) (1,948,539) (558,295) (3,557,083) 

 

งบแสดงฐานะทางการเงนิแสดงยอดคงเหลอื ดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 22,021,077 21,733,866 - - 

หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (42,924,412) (43,981,714) (3,557,083) (4,688,555) 

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี- สุทธ ิ (20,903,335) (22,247,848) (3,557,083) (4,688,555) 

 

สนิทรพัย์และหน้ีสนิภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะหกักลบกนักต็่อเมื่อสนิทรพัย์ และหน้ีสนิภาษีเงนิไดด้งักล่าวเกี่ยวข้องกบัหน่วยงาน

จดัเก็บภาษีเดยีวกนั สําหรบังบแสดงฐานะการเงนิรวม สนิทรพัย์และหน้ีสนิภาษีเงนิไดร้อตดับญัชแีสดงยอดรวมของสนิทรพัย์และ

หน้ีสนิสุทธใินแต่ละบรษิทั 

 

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัชสีําหรบัขาดทุนทางภาษีทีย่งัไม่ไดใ้ชส้ามารถใชส้ทิธทิางภาษีไดใ้นอนาคตโดยจะรบัรูไ้ดไ้ม่เกนิจํานวนที่

เป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมกํีาไรทางภาษีในอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใชป้ระโยชน์ทางภาษนัีน้ กลุ่มกจิการไม่ไดร้บัรูส้นิทรพัย์ภาษีเงนิได้

จํานวน 303.59 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 : 276.54 ล้านบาท) ทีเ่กิดจากขาดทุนจํานวน 1,517.94 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 : 1,382.71 ล้านบาท) 

โดยทีข่าดทุนทางภาษดีงักล่าวอาจสามารถนําไปลดยอดกบักําไรทางภาษใีนอนาคตตามปีทีห่มดประโยชน์ทางภาษ ีดงัน้ี 

 

ปีท่ีหมดประโยชน์ทางภาษี งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

 บาท บาท 
   

พ.ศ. 2565 219,496,376 210,429,201 

พ.ศ. 2566 304,730,957 291,765,982 

พ.ศ. 2567 419,814,973 410,500,432 

พ.ศ. 2568 311,592,310 235,528,229 

พ.ศ. 2569 262,312,547 234,490,004 

 1,517,947,163 1,382,713,848 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564172

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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22 เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 
     

เจา้หน้ีการคา้ 54,654,948 48,235,144 1,973,393 832,285 

เจา้หน้ีค่าก่อสรา้งและเงนิประกนัผลงาน 1,145,800 18,153,132 7,500 7,500 

เจา้หน้ีค่าหุน้คา้งชาํระ (หมายเหตุ 36.2) - - 249,995 249,995 

เงนิปันผลคา้งจ่าย - 105,884,814 - 105,884,814 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายอืน่ ๆ 96,464,876 82,017,753 42,844,002 43,536,308 

 152,265,624 254,290,843 45,074,890 150,510,902 

 

23 เงินกู้ยมื 

 

23.1 เงินกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 

 

 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 
   

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 230,000,000 250,000,000 
 

การเคลื่อนไหวของเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ ในระหว่างปี พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 วเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 
 

 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม 250,000,000 98,470,171 

รายการทีเ่ป็นเงนิสด:   

   เงนิกูย้มืเพิม่ 60,000,000 1,330,000,000 

   ส่วนลดตัว๋เงนิจ่าย - (2,370,387) 

   จ่ายคนืเงนิกูย้มื (80,000,000) (1,180,000,000) 
   

รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:   

   ตดัจําหน่ายส่วนลดตัว๋เงนิจ่าย - 3,900,216 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 230,000,000 250,000,000 
 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิประกอบดว้ยตัว๋สญัญาใชเ้งนิที่ออกใหก้บัสถาบนัการเงนิ จํานวน 230 ล้านบาท มอีตัรา

ดอกเบีย้รอ้ยละ 3.05 ต่อปี ซึง่มกํีาหนดชาํระคนืในวนัที ่23 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 
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23.2 หน้ีสินตามสญัญาเช่า 

 

มลูค่าปัจจุบนัของหน้ีสนิตามสญัญาเช่ามรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ครบกําหนดภายในไม่เกนิ 1 ปี 29,091,881 28,895,457 7,989,350 8,233,557 

ครบกําหนดเกนิ 1 ปีแตไ่มเ่กนิ 5 ปี 60,389,269 69,071,455 4,861,779 12,298,150 

ครบกําหนด 5 ปี 227,927,329 240,453,481 - - 

 317,408,479 338,420,393 12,851,129 20,531,707 

 

การเปลีย่นแปลงของสญัญาเช่าสามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 
เจ้าหน้ี 

สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย 

รอตดับญัชี 

หน้ีสินตาม 

สญัญาเช่า 
    

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 307,810,937 (62,572,905) 245,238,032 

รายการทีเ่ป็นเงนิสด:    

   จ่ายชาํระ (34,081,298) - (34,081,298) 

รายการทีไ่มใ่ชเ่งนิสด:    

   เช่าเพิม่ 102,884,422 (33,128,071) 69,756,351 

   การยกเลกิสญัญา (1,156,381) 5,868 (1,150,513) 

   การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย 71,033,288 (25,810,003) 45,223,285 

   ดอกเบีย้ตดัจําหน่าย - 8,462,455 8,462,455 

   ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น 5,439,234 (467,153) 4,972,081 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 451,930,202 (113,509,809) 338,420,393 

    

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 451,930,202 (113,509,809) 338,420,393 

รายการทีเ่ป็นเงนิสด:    

   จ่ายชาํระ (43,236,031) - (43,236,031) 

รายการทีไ่มใ่ชเ่งนิสด:    

   เช่าเพิม่ 11,649,384 (254,381) 11,395,003 

   การยกเลกิสญัญา (293,715) 7,969 (285,746) 

   ดอกเบีย้ตดัจําหน่าย - 11,128,594 11,128,594 

   ผลต่างจากอตัราแลกเปลี่ยน (6,607) (7,127) (13,734) 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 420,043,233 (102,634,754) 317,408,479 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
เจ้าหน้ี 

สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย 

รอตดับญัชี 

หน้ีสินตาม 

สญัญาเช่า 
    

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 26,008,446 (1,678,889) 24,329,557 

รายการทีเ่ป็นเงนิสด:    

   จ่ายชาํระ (8,502,143) - (8,502,143) 

รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:    

   เชา่เพิม่ 4,211,520 (414,134) 3,797,386 

   ดอกเบีย้รอตดัจําหน่าย - 906,907 906,907 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 21,717,823 (1,186,116) 20,531,707 

    

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 21,717,823 (1,186,116) 20,531,707 

รายการทีเ่ป็นเงนิสด:    

   จ่ายชาํระ (9,049,409) - (9,049,409) 

รายการทีไ่มใ่ช่เงนิสด:    

   เช่าเพิม่ 720,000 (51,853) 668,147 

   ดอกเบีย้รอตดัจําหน่าย - 700,684 700,684 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 13,388,414 (537,285) 12,851,129 

 

23.3 เงินกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึกําหนด     

   ชาํระภายในหน่ึงปี 600,855,831 2,443,767,344 331,320,868 2,144,265,435 

ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึกําหนด     

   ชาํระเกนิ 1 ปี แตไ่ม่เกนิ 5 ปี 7,098,652,162 4,172,879,911 1,839,874,374 337,164,964 

ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึกําหนด     

   ชาํระเกนิ 5 ปี 1,295,150,097 2,105,700,428 14,694,373 57,220,886 

 8,994,658,090 8,722,347,683 2,185,889,615 2,538,651,285 

 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิคํ้าประกนัโดยการจํานําและโอนสทิธบิญัชเีงนิฝากธนาคารของกลุ่มกจิการ การจํานองและ

จํานําที่ดินและสิ่งปลูกสร้างและเครื่องจกัรของกลุ่มกิจการ การโอนสิทธิเรียกร้องตามสัญญาของโครงการทัง้หมดของ 

กลุ่มกิจการ การจํานําหุน้ของบรษิัทย่อยบางส่วน การจํานําหุน้ของบรษิัททีถ่อืโดยบรษิัท พ.ี เอม็. เอ็นเนอร์ยี ่จํากดั หุน้ของ

บรษิทัย่อย และสทิธทิีจ่ะไดร้บัเงนิปันผลจากบรษิทัย่อย และการร่วมคา้ และคํ้าประกนัโดยบรษิทั 
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ภายใต้สญัญาเงนิกู ้กลุ่มกจิการต้องปฏิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงนิบางประการทีไ่ด้ระบุไว้ในสญัญา เช่น การจ่ายเงนิปันผล 

การลดทุนเรอืนหุ้น การควบหรือรวมกิจการกับนิติบุคคลอื่น การดํารงอัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของเจ้าของและอัตราส่วน

ความสามารถในการชาํระหน้ีใหเ้ป็นไปตามสญัญา เป็นตน้ 

 

เมื่อวนัที ่1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 บรษิัทไดม้กีารเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการชําระหน้ีทีเ่หลอือยู่โดยแปลงสกุลเงนิของภาระหน้ีเงนิ

ต้นคงเหลอืทัง้หมด จากเดมิเป็นเงนิสกุลเยนญี่ปุ่ น เป็นเงนิสกุลบาท  และเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยจากรอ้ยละ TIBOR + 3 เป็น

รอ้ยละ MLR - 1 รวมถงึขยายเวลาการสิน้สุดการชาํระหน้ีจากวนัที ่1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นวนัที ่3 ตุลาคม พ.ศ. 2567 

 

บรษิทัพจิารณาแลว้ว่าการเปลีย่นแปลงเงื่อนไขดงักล่าวเขา้คาํนิยามของการตดัรายการ ดงันัน้บรษิทัรบัรูห้น้ีสนิทางการเงนิใหม่

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมของหน้ีสนิใหม่ และตดัรายการมูลค่าตามบญัชขีองหน้ีเดมิที่เหลืออยู่ บรษิัทรบัรู้กําไรจํานวน 60.45 ล้านบาท 

ซึง่เกดิจากส่วนต่างในรายการกําไรขาดทุนอืน่ 

 

การเคลื่อนไหวสาํหรบัเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ในระหว่างปี พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 วเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม 8,722,347,683 6,474,190,075 2,538,651,285 2,563,955,157 

รายการทีเ่ป็นเงนิสด:     

   เงนิกูย้มืเพิม่ 1,557,491,210 3,155,668,685 - 370,000,000 

   ค่าธรรมเนียมทางการเงนิ (4,539,901) (85,136,624) (4,539,901) (1,012,500) 

   การจ่ายคนืเงนิกูย้มื (652,363,726) (1,095,850,251) (360,771,656) (501,434,656) 

     

รายการทีไ่มใ่ช่เงนิสด:     

   การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย  - 174,292,767 - - 

   การขายบรษิทัย่อย (646,231,143) (113,340,552) - - 

   กําไรจากการเปลีย่นแปลงเงื่อนไขของสญัญา (60,451,325) - (60,451,325) - 

   ตดัจําหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงนิ 13,921,176 17,703,069 3,568,846 4,302,816 

   ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น 64,484,116 194,820,514 69,432,366 102,840,468 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 8,994,658,090 8,722,347,683 2,185,889,615 2,538,651,285 
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อตัราดอกเบีย้เงนิกูย้มืระยะยาวตามสญัญา ณ วนัทีใ่นงบการเงนิมดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2564 

ร้อยละ 

พ.ศ. 2563 

ร้อยละ 

สกลุเงิน อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัราดอกเบีย้ลอยตวั อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัราดอกเบีย้ลอยตวั 

     

เยน - TIBOR + 1.22 ถงึ 2.75 - TIBOR + 1.22 ถงึ 3.00 

บาท 3.25 

2.00 

 

อตัราดอกเบีย้ฝากประจํา + 3.35 

THBFIX + 3.50 

MLR - 1.00 to 1.95 

3.25 อตัราดอกเบีย้ฝากประจํา + 3.35 

THBFIX + 3.50 

MLR - 1.95 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 

ร้อยละ 

พ.ศ. 2563 

ร้อยละ 

สกลุเงิน อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัราดอกเบีย้ลอยตวั อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัราดอกเบีย้ลอยตวั 

     

เยน - - - TIBOR + 3.00 

บาท 3.25 MLR - 1.00 to 1.95 3.25 MLR - 1.95 

 

23.4 วงเงินกู้ยมื 

 

กลุ่มกจิการและบรษิทัมวีงเงนิกูย้มืทีย่งัไม่ไดเ้บกิออกมาใชด้งัต่อไปน้ี 

 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สกลุเงิน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

      

อตัราดอกเบีย้ลอยตวั      

   ครบกําหนดเกนิ 1 ปี พนับาท 197,132 105,350 35,400 400 

      

 พนัเยน 14,141,250 601,115 - 601,115 

อตัราดอกเบีย้คงที ่      

   ครบกําหนดเกนิ 1 ปี พนับาท 4,966 4,966 - - 
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23.5 หุ้นกู้ 

 

 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

   

ส่วนของหุน้กูท้ีถ่งึกําหนดชาํระภายในหน่ึงปี 2,348,497,958 - 

ส่วนของหุน้กูท้ีถ่งึกําหนดชาํระเกนิ 1 ปี แตไ่ม่เกนิ 5 ปี 1,098,310,884 3,444,096,320 

 3,446,808,842 3,444,096,320 

 

การเคลื่อนไหวของหุน้กู ้ในระหว่างปี พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 วเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

   

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม 3,444,096,320 3,294,825,758 

รายการทีเ่ป็นเงนิสด:   

   ออกหุน้กู ้ - 1,099,600,000 

   หุน้กูค้รบกําหนด - (950,000,000) 

   ค่าธรรมเนียมการออกหุน้กูร้อตดับญัช ี - (2,850,000) 

รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:   

   ตดัจําหน่ายค่าธรรมเนียมการออกหุน้กู ้ 2,712,522 2,520,562 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 3,446,808,842 3,444,096,320 

 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 บริษัทมีหุ้นกู้ที่ออกอยู่ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน จํานวน 

2,350,000 หุ้น และ 1,099,600 หุ้น ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.50 โดยชําระดอกเบี้ย ทุก ๆ 3 เดือน และ 6 เดือน  

ตลอดอายุหุ้นกู้ ตามลําดบั หุ้นกู้มีมูลค่าที่ตราไว้จํานวน 1,000 บาท หุ้นกู้มูลค่า 2,350 ล้านบาท และ 1,099.60 ล้านบาท  

ครบกําหนดชาํระคนืในวนัที ่22 ตุลาคม พ.ศ. 2565 และ 21 เมษายน พ.ศ. 2566 ตามลําดบั 
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23.6 มูลค่ายติุธรรม 

 

ราคาตามบญัชแีละมลูค่ายุตธิรรมของหน้ีสนิตามสญัญาเช่า เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ และหุน้กู ้มดีงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 ราคาตามบญัชี มูลค่ายุติธรรม 

 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2564 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2563 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2564 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

หน้ีสนิตามสญัญาเช่า 317,408,479 338,420,393 258,126,355 247,013,906 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 8,994,658,090 8,722,347,683 8,305,329,828 7,632,353,133 

หุน้กู ้ 3,446,808,842 3,444,096,320 3,429,551,010 3,419,264,566 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ราคาตามบญัชี มูลค่ายุติธรรม 

 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2564 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2563 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2564 

31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

หน้ีสนิตามสญัญาเช่า 12,851,129 20,531,707 12,384,627 12,904,696 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 2,185,889,615 2,538,651,285 1,992,231,804 2,447,949,493 

หุน้กู ้ 3,446,808,842 3,444,096,320 3,429,551,010 3,419,264,566 

 

มูลค่ายุตธิรรมของเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิมมีูลค่าเท่ากบัราคาตามบญัช ีเน่ืองจากผลกระทบของอตัราคดิลดไม่มี

สาระสาํคญั 

 

มูลค่ายุตธิรรมของเงนิกู้ยมืคํานวณจากกระแสเงนิสดในอนาคตซึ่งคดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้เงนิกู้ยมืทีอ่ตัรารอ้ยละ 1.89 ถงึรอ้ย

ละ 4.33 (พ.ศ. 2563 : อตัรารอ้ยละ 1.88 ถงึรอ้ยละ 3.71) และอยู่ในขอ้มลูระดบั 2 ของลําดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรม 

 

23.7 อตัราดอกเบีย้ 

 

อตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ มดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

     

หน้ีสนิตามสญัญาเช่าการเงนิ รอ้ยละ 1.88 - 4.33  รอ้ยละ 2.34 - 4.89 รอ้ยละ 3.30 - 4.33  รอ้ยละ 4.15 - 4.20 

เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ รอ้ยละ 4.15 - 4.85 รอ้ยละ 1.88 - 3.71 รอ้ยละ 4.15 - 4.85 รอ้ยละ 3.34 - 3.42 

หุน้กู ้ รอ้ยละ 4.52 รอ้ยละ 4.58 รอ้ยละ 4.52 รอ้ยละ 4.58 
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24 หน้ีสินอนุพนัธ ์

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

   

สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ - ไมห่มนุเวยีน 50,463,036 58,355,907 

รวมสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 50,463,036 58,355,907 

 

มูลค่ายุติธรรมของสญัญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยอยู่ในมูลค่ายุติธรรมระดบั 2 ของลําดบัชัน้มูลค่ายุติธรรม โดยคํานวณจากมูลค่า

ปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงนิสดในอนาคตโดยอา้งองิจากเสน้อตัราผลตอบแทน (Yield curve) ทีส่งัเกตได ้

 

การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสดของเงินกู้ยมืระยะยาว 

 

เพื่อเป็นการป้องกันความเสี่ยงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบี้ยลอยตัวในสกุลเงนิเยน กลุ่มกิจการทําสญัญาแลกเปลี่ยนอัตรา

ดอกเบี้ยกบัสถาบนัการเงนิในเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2560 โดยมจํีานวนเงนิต้น 1,175.97 ลา้นบาท และแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบีย้ลอยตวั

เป็นอตัราดอกเบีย้แบบคงทีจ่นถงึปี พ.ศ. 2580 

 

ส่วนทีไ่ม่มปีระสทิธิผลจากการป้องกนัความเสี่ยงกระแสเงนิสดจะรบัรู้ในกําไรหรอืขาดทุน อย่างไรก็ตาม กลุ่มกิจการไม่มสี่วนทีไ่ม่มี

ประสทิธิผลสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 สําหรบัการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรรมของส่วนทีม่ปีระสทิธิผลจะรบัรูใ้น

กําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 

ตารางดา้นล่างแสดงการกระทบยอดของการป้องกนัความเสีย่งในกระแสเงนิสด 

 

 งบการเงินรวม 

 บาท 

  

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 58,355,907 

บวก การเปลี่ยนแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืป้องกนัความเสีย่งรบัรูใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ (8,009,244) 

  ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 116,373 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 50,463,036 
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25 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 

 

 งบการเงินรวมและ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

   

งบแสดงฐานะการเงนิ   

ผลประโยชน์บําเหน็จบํานาญ   

   หน้ีสนิในงบแสดงฐานะการเงนิ 21,559,034 17,371,256 

   

กําไรหรอืขาดทนุทีร่วมอยู่ในกําไรจากการดําเนินงาน   

   เน่ืองจากผลประโยชน์บําเหน็จบํานาญ 4,304,857 3,849,431 

 

รายการเคลื่อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์ทีกํ่าหนดไวร้ะหว่างปีมดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวมและ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 17,371,256 13,521,825 

ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 4,018,245 3,626,307 

ค่าใชจ่้ายดอกเบีย้ 286,612 223,124 

จ่ายชาํระผลประโยชน์ (117,079) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 21,559,034 17,371,256 

 

ขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัทีใ่ชเ้ป็นดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวมและ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

   

อตัราคดิลด รอ้ยละ 1.65 รอ้ยละ 1.65 

อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 4.00 รอ้ยละ 4.00 
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การวเิคราะหค์วามอ่อนไหวของขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 

 

 การเปลี่ยนแปลง ผลกระทบต่อภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้

 ในข้อสมมติ การเพ่ิมขึ้นของขอ้สมมติ การลดลงของข้อสมมติ 

 
พ.ศ. 2564 

ร้อยละ 

พ.ศ. 2563 

ร้อยละ 

พ.ศ. 2564 

ร้อยละ 

พ.ศ. 2563 

ร้อยละ 

พ.ศ. 2564 

ร้อยละ 

พ.ศ. 2563 

ร้อยละ 
       
อตัราคดิลด 1 1 ลดลง 10.68  ลดลง 11.10 เพิม่ขึน้ 12.66  เพิม่ขึน้ 13.18 

อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน 1 1 เพิม่ขึน้ 14.39  เพิม่ขึน้ 13.81 ลดลง 12.26  ลดลง 11.83 

 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวข้างต้นน้ีอ้างอิงจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติ ขณะที่ให้ข้อสมมติอื่นคงที่ ในทางปฏิบัติสถานการณ์

ดงักล่าวยากทีจ่ะเกดิขึน้ และการเปลีย่นแปลงในขอ้สมมตอิาจมคีวามสมัพนัธ์กนั ในการคํานวณการวเิคราะห์ความอ่อนไหวของภาระ

ผูกพนัผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ที่มีต่อการเปลี่ยนแปลงในข้อสมมติหลักได้ใช้วิธีเดียวกับ (มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันโครงการ

ผลประโยชน์ที่กําหนดไว้คํานวณด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) ณ วันสิ้นรอบระยะเวลา

รายงาน) ในการคาํนวณหน้ีสนิบําเหน็จบํานาญทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิ 

 

วธิกีารและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นการจดัทําการวเิคราะหค์วามอ่อนไหวไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงจากปีก่อน 

 

กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งในหลาย ๆ ดา้นทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุทีกํ่าหนดไว ้โดยความเสีย่งทีม่นัียสาํคญัมี

ดงัต่อไปน้ี 

 

การเปลีย่นแปลงในอตัราผลตอบแทน 

   ทีแ่ทจ้รงิของพนัธบตัร 

อตัราผลตอบแทนทีแ่ทจ้รงิของพนัธบตัรรฐับาล ทีล่ดลงจะทําใหห้น้ีสนิของ 

   โครงการเพิม่สงูขึน้ 
  

ความเสีย่งจากภาวะเงนิเฟ้อ ภาระผกูพนัโครงการบําเหน็จบํานาญบางส่วนไดผ้กูอยู่กบัภาวะเงนิเฟ้อ  

   โดยเงนิเฟ้อทีเ่พิม่ขึน้จะทําใหม้ภีาระหน้ีสนิเพิม่ขึน้  

 

ระยะเวลาถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนักของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์คอื 24.60 ปี (พ.ศ. 2563 : 24.38 ปี) 

 

การวเิคราะหก์ารครบกําหนดของการจ่ายชาํระผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุทีไ่ม่มกีารคดิลด: 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 น้อยกว่า 1 ปี ระหว่าง 1-2 ปี ระหว่าง 2-5 ปี เกินกว่า 5 ปี รวม 

ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ บาท บาท บาท บาท บาท 

      

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 117,079 409,672 752,438 223,151,587 224,430,776 

      

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 409,672 619,580 1,872,380 221,412,065 224,313,697 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564182

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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26 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ทุนท่ีออก    

 ทุนจดทะเบียน และชาํระแล้ว ทุนท่ีออก ส่วนเกิน  

 จาํนวนหุ้น จาํนวนหุ้น และชาํระแล้ว มูลค่าหุ้น รวม 

 สามญั สามญั บาท บาท บาท 
      

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 2,477,474,454 2,117,716,281 2,117,716,281 1,045,504,325 3,163,220,606 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 2,477,474,454 2,117,716,281 2,117,716,281 1,045,504,325 3,163,220,606 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 2,477,474,454 2,117,716,281 2,117,716,281 1,045,504,325 3,163,220,606 

 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 หุ้นจดทะเบียนทัง้หมดได้แก่หุ้นสามัญ  2,477,474,454 หุ้น (พ.ศ. 2563 : 2,477,474,454 หุ้น)  

ซึง่มมีลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท (พ.ศ. 2563 : หุน้ละ 1 บาท) โดยมหุีน้สามญัจํานวน 2,117,716,281 หุน้ทีไ่ด้ออกและชําระเต็มมูลค่าแล้ว 

(พ.ศ. 2563 : 2,117,716,281 หุน้) 

 

27 สาํรองตามกฎหมาย 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วนัที ่1 มกราคม 106,757,899 81,303,726 80,090,954 67,603,094 

จดัสรรระหว่างปี 23,264,194 25,454,173 11,786,120 12,487,860 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 130,022,093 106,757,899 91,877,074 80,090,954 

 

ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 บรษิัทตอ้งสํารองตามกฎหมายอย่างน้อยรอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธหิลงัจากหกัส่วนของ

ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าสาํรองน้ีจะมมีลูค่าไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน สาํรองน้ีไม่สามารถนําไปจ่ายเงนิปันผลได ้

 

28 รายได้อ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ค่าเช่ารบั 1,040,853 1,025,100 1,040,853 1,025,100 

ดอกเบีย้รบั 442,201 797,169 13,855,736 16,836,996 

รายไดอ้ืน่ 8,388,505 10,467,824 143,906 505,569 

 9,871,559 12,290,093 15,040,495 18,367,665 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564 183

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564
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29 กาํไร(ขาดทุน)อ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

(ขาดทุน)กําไรจากอตัราแลกเปลีย่น (77,774,936) (97,952,615) (68,919,054) 75,635,864 

กําไรจากการเปลีย่นแปลงเงื่อนไขสญัญาเงนิกู ้ 60,451,325 - 60,451,325 - 

กําไรทีร่บัรูจ้ากการจําหน่ายสนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่า

ตามวธิมีลูค่ายุตธิรรม - 218,977 - 218,977 

กําไร(ขาดทุน)จากการขายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 104,410,828 (2,704,575) - - 

 87,087,217 (100,438,213) (8,467,729) 75,854,841 

 

30 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 

รายการบางรายการทีร่วมอยู่ในกําไรจากการดําเนินงาน สามารถแยกตามลกัษณะไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

เงนิเดอืนและค่าแรง และผลประโยชน์อืน่ของพนักงาน 179,232,892 159,273,659 156,226,299 140,435,542 

ค่าเสื่อมราคา 370,438,422 367,174,627 15,935,584 13,291,571 

ค่าตดัจําหน่าย 60,124,835 56,268,674 2,006,997 2,062,100 

ขาดทนุจากการดอ้ยค่า (หมายเหตุ 17) 154,562,421 637,220 154,562,421 - 

ตดัจําหน่ายอปุกรณ์ (หมายเหตุ 17) 4,598,100 21,592,803 - 20,170 

ค่าธรรมเนียมทางดา้นวชิาชพี 157,282,593 214,705,547 13,935,104 30,175,554 

ค่าซ่อมแซมและบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้า 31,791,762 25,024,512 524,753 - 

ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ 7,768,571 894,980 7,605,020 894,980 

 

31 ต้นทุนทางการเงิน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ดอกเบีย้จ่ายสถาบนัการเงนิ 317,095,882 313,545,207 239,497,221 269,908,871 

ค่าธรรมเนียมเงนิกู้ธนาคาร 10,623,716 15,095,345 6,781,370 10,019,748 

ดอกเบีย้จ่ายหน้ีสนิตามสญัญาเชา่ 10,596,803 12,087,764 700,684 906,907 

 338,316,401 340,728,316 246,979,275 280,835,526 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564184

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564
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32 ภาษีเงินได้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ภาษเีงนิไดง้วดปัจจุบนั 10,495,393 2,067,311 - - 

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี(หมายเหต ุ21) (1,867,835) (1,893,081) (1,131,472) (1,654,307) 

การปรบัปรุงจากงวดก่อน 7,929 - - - 

 8,635,487 174,230 (1,131,472) (1,654,307) 

 

ภาษีเงินได้สําหรบักําไรก่อนหักภาษีของกลุ่มกิจการมียอดจํานวนเงินที่แตกต่างจากการคํานวณกําไรทางบัญชีคูณกับอัตราภาษ ี 

โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 
     

กําไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษี 501,620,663 418,980,931 178,164,436 204,170,426 
     

ภาษคีาํนวณจากอตัราภาษีรอ้ยละ 20     

   (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 20) 100,324,133 83,796,186 35,632,887 40,834,085 

ผลกระทบ :     

   ผลตา่งของอตัราภาษใีนต่างประเทศ 6,995,686 12,395,452 - - 

   ผลการดําเนินงานของการร่วมคา้สุทธจิากภาษี (128,583,839) (128,666,709) - - 

   ภาษเีงนิไดท้ีไ่ดร้บัยกเวน้ตามบตัรส่งเสรมิการลงทนุ (46,662,169) (58,065,402) - - 

   รายไดท้ีถ่อืเป็นรายไดต้ามประมวลรษัฎากร 23,049,153 14,307,703 8,022,013 12,644,887 

   รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสยีภาษี (20,957,891) (108,634) (119,477,589) (98,140,017) 

   ค่าใชจ่้ายทีไ่มส่ามารถหกัภาษี 36,055,828 9,447,470 35,095,808 1,725,325 

   ค่าใชจ่้ายทีม่สีทิธหิกัภาษีไดเ้พิม่ขึน้ (6,547,686) (10,630,573) (6,171,120) (6,390,517) 

   ขาดทนุทางภาษทีีไ่มไ่ดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัย ์     

      ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 51,838,724 64,282,318 46,898,001 48,006,596 

   การใชข้าดทุนทางภาษทีีผ่่านมาซึง่ยงัไม่รบัรู ้ (2,522,247) (285,827) - - 

   ค่าใชจ่้ายภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งกบั     

      ผลแตกต่างชัว่คราวทีร่บัรูเ้มื่อเริม่แรกและทีก่ลบัรายการ (1,867,833) (430,284) (1,131,472) (334,666) 

   (ขาดทุน)กําไรทีย่งัไม่รบัรูซ้ึง่เกดิจากรายการระหว่างกนั (2,494,301) 14,132,530 - - 

   การปรบัปรุงจากงวดก่อน 7,929 - - - 

ภาษเีงนิได ้ 8,635,487 174,230 (1,131,472) (1,654,307) 
 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564
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33 กาํไรต่อหุ้น 

 

กําไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานคํานวณโดยการหารกําไรสุทธทิีเ่ป็นส่วนของผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทั และจํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนัก

ทีอ่อกจําหน่ายและชาํระแลว้ในระหว่างปี  
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
     

ส่วนแบง่กําไรสาํหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทั (บาท) 492,705,987 421,428,545 179,295,908 205,824,733 

จํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนักทีถ่อืโดยผูถ้อืหุน้ (หุน้) 2,117,716,281 2,117,716,281 2,117,716,281 2,117,716,281 

กําไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาทตอ่หุน้) 0.23 0.20 0.08 0.10 
 

บรษิทัไม่มหุีน้สามญัเทยีบเท่าปรบัลดในระหว่างปี พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 
 

34 การส่งเสริมการลงทุน 

 

กลุ่มกจิการไดร้บัสทิธพิเิศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุนตามบตัรส่งเสรมิการลงทุน จํานวนทัง้สิน้ 34 ฉบบั สําหรบั

กิจการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ และเชื้อเพลงิชวีมวล โดยสทิธิพิเศษดงักล่าวรวมถึงการไดร้บัยกเวน้อากรขาเขา้สําหรบั

เครื่องจกัร การไดร้บัยกเวน้ภาษีเงนิไดนิ้ตบิุคคลสําหรบักําไรสุทธทิี่ไดจ้ากการประกอบกิจการทีไ่ด้รบัการส่งเสรมิเป็นระยะเวลา 8 ปี 

นับแต่วนัทีเ่ริม่มรีายไดจ้ากการประกอบกจิการนัน้ (วนัเริม่จําหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย)์ 
 

รายได้จากการขายและรายได้เงนิอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารบัซื้อไฟฟ้าของกลุ่มกิจการ และบรษิัทย่อย ที่แสดงอยู่ในงบกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็สาํหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 เป็นรายไดท้ีเ่กดิจากกจิการทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิการลงทุนเฉพาะ

กจิการทีต่ัง้อยู่ในประเทศไทยตามรายละเอยีดในขอ้มลูจําแนกตามส่วนงานทีเ่ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 8 
 

35 เงินปันผล 

 

พ.ศ. 2564 
 

ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่16 กนัยายน พ.ศ. 2564 มมีตอินุมตัใิหจ่้ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลการดําเนินงานในชว่ง 

เดอืนมกราคมถงึเดอืนมถิุนายน พ.ศ. 2564 ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.04 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิ้น 84.71 ลา้นบาท โดยเงนิปันผล

ดงักล่าวไดจ่้ายใหจ่้ายใหผู้ถ้อืหุน้ในวนัที ่12 ตุลาคม พ.ศ. 2564 
 

พ.ศ. 2563 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัทวาระพิเศษ เมื่อวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2563 มีมติอนุมตัิให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการ

ดําเนินงานปี 2562 และกําไรสะสม ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท รวมเป็นเงนิ 254 ลา้นบาท โดยเงนิปันผลดงักล่าวไดจ่้ายให้

จ่ายใหผู้ถ้อืหุน้ในวนัที ่ 20 เมษายน พ.ศ. 2563 
 

ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิัท เมื่อวนัที ่9 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 มมีตอินุมตัใิหจ่้ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลการดําเนินงานในช่วง 

เดอืนมกราคมถึงเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2563 ใหแ้ก่ผู้ถอืหุ้นในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 106 ล้านบาท โดยเงนิปันผล

ดงักล่าวไดจ่้ายใหจ่้ายใหผู้ถ้อืหุน้ในวนัที ่8 มกราคม พ.ศ. 2564 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564186

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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36 รายการกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 

กจิการและบคุคลทีม่คีวามสมัพนัธ์กบับรษิทั ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อม โดยผ่านกจิการอื่นแห่งหน่ึงหรอืมากกว่าหน่ึงแห่ง โดยทีบุ่คคล

หรอืกจิการนัน้มอีํานาจควบคุมบรษิทั หรอืถูกควบคุมโดยบรษิัท หรอือยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดยีวกนักบับรษิทั รวมถงึบรษิทัทีดํ่าเนินธุรกจิ

การลงทุน บรษิัทย่อย และบรษิทัย่อยในเครอืเดยีวกนั ถอืเป็นกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั บรษิทัร่วมและบุคคลที่เป็นเจา้ของส่วนได้

เสยีในสทิธอิอกเสยีงของบรษิทัซึ่งมอีทิธพิลอย่างเป็นสาระสาํคญัเหนือกจิการ ผูบ้รหิารสําคญัรวมทัง้กรรมการและพนักงานของบรษิทั

ตลอดจนสมาชกิในครอบครวัทีใ่กลช้ดิกบับคุคลเหล่านัน้ กจิการและบุคคลทัง้หมดถอืเป็นบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั 

 

ในการพจิารณาความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัซึง่อาจมขีึน้ไดต้อ้งคาํนึงถงึรายละเอยีดของความสมัพนัธม์ากกว่า

รปูแบบความสมัพนัธต์ามกฎหมาย 

 

บรษิัทถูกควบคุมโดยบรษิัท พี.เอ็ม. เอ็นเนอร์ยี่ จํากดั ซึ่งตัง้อยู่ในประเทศไทย บรษิัทใหญ่ดงักล่าวถือหุน้ในบรษิัทคดิเป็นจํานวน 

รอ้ยละ 37 จํานวนหุน้ทีเ่หลอืรอ้ยละ 63 ถอืโดย บรษิทั เวฟ เอน็เตอรเ์ทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) บรษิทั ซโิน-ไทย เอน็จเีนียริง่ แอนด ์

คอนสตรคัชัน่ จํากดั (มหาชน) และบุคคลทัว่ไป รายละเอียดเงนิลงทุนในการร่วมค้าและเงนิลงทุนในบรษิัทย่อยทีส่ําคญัได้เปิดเผย 

ในหมายเหตขุอ้ 14 และขอ้ 15 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการทีม่สีาระสาํคญักบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

 

36.1 รายได้จากการขายและบริการ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

บริษทัย่อย     

   รายไดค่้าบรหิารจดัการ - - 139,397,500 64,330,000 

   รายไดค่้าซ่อมแซมและบํารุงรกัษา - - 6,268,817 1,680,000 

   เงนิปันผลรบั - - 11,487,839 - 

  - 157,154,156 66,010,000 

     

การร่วมค้า     

   รายไดค่้าบรหิารจดัการ 49,327,078 46,978,170 49,327,078 46,978,170 

   รายไดค่้าเชา่ 476,280 453,600 476,280 453,600 

   เงนิปันผลรบั 58 45 585,900,108 490,700,087 

 49,803,416 47,431,815 635,703,466 538,131,857 
 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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36.2 ยอดค้างชาํระท่ีเกิดจากการซ้ือ/ขายสินค้าและบริการ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ลูกหน้ีและเงินทดรองจ่ายแก่กิจการ     

   ท่ีเก่ียวข้องกนั (หมายเหตุ 12)     

    บรษิทัย่อย - - 182,645,924 79,928,541 

    การร่วมคา้ 4,469,272 4,256,449 4,469,272 4,256,449 

 4,469,272 4,256,449 187,115,196 84,184,990 
     

เงินปันผลค้างรบั (หมายเหตุ 12)     

   การร่วมคา้ 136,500,024 88,900,016 136,500,024 88,900,016 
     

ลูกหน้ีจากการจาํหน่ายเงินลงทุน      

   บรษิทัย่อย - - 1,383,683,149 1,383,683,149 

 

ลูกหน้ีจากการจําหน่ายเงนิลงทุนเกดิจากการจดัโครงสรา้งเงนิลงทุนภายใตก้ลุ่มกจิการ  

 

     

เจ้าหน้ีค่าหุ้นค้างชาํระ (หมายเหตุ 22)     

   บรษิทัย่อย  - - 249,995 249,995 

 

36.3 เงินให้กู้ยมืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

   

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยทีถ่งึกําหนดรบัชําระภายในหน่ึงปี 78,520,000 81,140,000 

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยทีถ่งึกําหนดรบัชําระเกนิหน่ึงปี 5,830,077,641 6,133,449,798 

 5,908,597,641 6,214,589,798 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564188

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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การเปลีย่นแปลงของเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยสาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม สามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท 

   

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 6,214,589,798 5,065,751,459 

รายการทีเ่ป็นเงนิสด:   

เงนิใหกู้ย้มืเพิม่ระหว่างปี 200,597,300 619,772,929 

รบัชาํระคนืระหว่างปี (508,208,010) (292,168,628) 

รายการทีไ่มใ่ช่เงนิสด:   

โอนมาจากเงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้  - 650,350,825 

ผลตา่งจากอตัราแลกเปลีย่น 1,618,553 170,883,213 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 5,908,597,641 6,214,589,798 

 

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยอยู่ในรปูสญัญาใหกู้ย้มืในสกุลเงนิเยนและสกุลเงนิบาท โดยไม่มกีารคดิดอกเบีย้ และ คดิดอกเบี้ย

ในอตัรารอ้ยละ 4.3 และ 6.0 ต่อปี ตามลําดบั ซึ่งมกํีาหนดชําระคนืเมื่อทวงถามและมกํีาหนดชําระคนืภายในปี พ.ศ. 2565 ถึง 

พ.ศ. 2571 ตามลําดบั 

 

ผูบ้รหิารไม่มคีวามตัง้ใจทีจ่ะเรยีกคนืเงนิให้กู้ยมืประเภทชําระคนืเมื่อทวงถามภายใน 12 เดอืนขา้งหน้าจงึจดัประเภทเป็นเงนิให้กูย้มื

ระยะยาว 

 

36.4 ค่าตอบแทนผู้บริหารสาํคญัของกิจการ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ผลประโยชน์ระยะสัน้ 44,185,171 39,210,338 25,354,216 22,281,141 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,706,895 1,575,687 1,706,895 1,575,687 

 45,892,066 40,786,025 27,061,111 23,856,828 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
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บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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37 หน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้น 

 

การคํา้ประกนั 

 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 บรษิัทและบรษิัทย่อยมหีนังสอืคํ้าประกนัซึ่งออกโดยธนาคารในนามบรษิัทและบรษิัทย่อยคงเหลือ

จํานวน 6 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : 6 ลา้นบาท) ซึง่เกีย่วเน่ืองกบัภาระผูกพนัในการปฏบิตังิานบางประการตามปกตธุิรกจิ 

 

38 ภาระผกูพนั 

 

38.1 ภาระผกูพนัท่ีเป็นรายจ่ายฝ่ายทุน 

 

ภาระผกูพนัทีเ่ป็นรายจ่ายฝ่ายทุน ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิซึง่ยงัไม่ไดร้บัรูใ้นงบการเงนิ มดีงัน้ี 

 

  งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 สกลุเงิน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

      

โรงไฟฟ้า บาท - 106,724,300 

โรงไฟฟ้า ดอลลารส์หรฐั 17,555,070 40,986,702 

โรงไฟฟ้า เยน 11,818,680,000 14,773,350,000 

 



บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
ONE REPORT 2564190

บริิษััท ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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38.2 สญัญาขายไฟฟ้า 

 

ในประเทศ 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิการมสีญัญาขายไฟฟ้า กบัการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค (“กฟภ”) และการไฟฟ้านครหลวง (“กฟน”) 

จํานวน 34 สญัญา (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 : 34 สญัญา) ปัจจุบนักลุ่มกจิการไดดํ้าเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้าแลว้ ตามที่

กําหนดไวใ้นสญัญาขายไฟฟ้าจํานวน 34 สญัญา สามารถสรุปได ้ดงัน้ี 

 
  

ระบบผลิต

กระแสไฟฟ้า 

 

 

บริษทั 

 

จาํนวน 

สญัญา 

กาํลงั 

การผลิต 

เมกะวตัต์ 

 

อตัราขายไฟฟ้า 

(บาทต่อกิโลวตัต ์- ชัว่โมง) 

 

 

อายสุญัญา 
       

ดําเนนิการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก

พลงังานหมุนเวยีน 

บรษิทั 1 4.5 ขายปริมาณไฟฟ้าในส่วนที่ไม่เกินรับเข้า 

อัตรา 4.21 บาท  สําหรับ ช่วง Peak และ 

2.63 บ า ท  สํ า ห รับ ช่ ว ง  Off-peak แ ล ะ

ปริมาณไฟฟ้าในส่วนที่เกินรับเข้า อัตรา 

4.22 บาท สําหรบัช่วง Peak และ 2.36 บาท 

สําหรบัช่วง Off-peak และบริษัทได้รบัการ

สนับสนุนเพิม่ราคาขายไฟฟ้าจํานวน 8 บาท 

เป็นระยะเวลา 10 ปี นับตัง้แต่วันจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายสุญัญา 5 ปีและต่อ

สญัญาอตัโนมตัทุิก 5 

ปี จนกว่า 

จะมกีารยุตสิญัญา 

ดําเนนิการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์

ทีต่ดิตัง้บนพืน้ดนิ 

กจิการที่

ควบคุม 

ร่วมกนั 

10 80 ขายปริมาณไฟฟ้าในส่วนที่ไม่เกินรับเข้า 

อัตรา 4.21 บาท  สําหรับ ช่วง Peak และ 

2.63 บ า ท  สํ า ห รับ ช่ ว ง  Off-peak แ ล ะ

ปริมาณไฟฟ้าในส่วนที่เกินรับเข้า อัตรา 

4.22 บาท สําหรบัช่วง Peak และ 2.36 บาท 

สําหรบัช่วง Off-peak และบริษัทได้รบัการ

สนั บ สนุน เพิ่ ม ราคาขายไฟ ฟ้ าจํ าน วน  

6.50 บาท เป็นระยะเวลา 10 ปี นับตัง้แต่วัน

จําหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายุสญัญา 5 ปีและต่อ

สญัญาอตัโนมตัทุิก 5 

ปี จนกว่า 

จะมกีารยุตสิญัญา 

ดําเนนิการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทติย์

ทีต่ดิตัง้บนหลงัคา 

บรษิทัย่อย 14 14 ข าย ไฟ ฟ้ าแบ บ  Feed-in Tariff (FiT) ใน

อตัรา 6.16 บาท 

อายสุญัญา 25 ปี

นับตัง้แต่วนัจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

ดําเนนิการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์

ทีต่ดิตัง้บนพืน้ดนิ 

บรษิทัยอ่ย 3 8 ข าย ไฟ ฟ้ าแบ บ  Feed-in Tariff (FiT) ใน

อตัรา 5.66 บาท 

อายสุญัญา 25 ปี

นับตัง้แต่วนัจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

ดําเนินการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้า 

จากชวีมวล 

บรษิทัยอ่ย 1 4.6 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอตัรา 

4.28 บาท และ Feed-in Tariff (FiT) Premium 

ใน อั ต รา  0.30 บ าท  เป็ น ระย ะเวลา  8 ปี 

นบัตัง้แต่ วนัจําหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายสุญัญา 20 ปี 

นับตัง้แต่วนัจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

ดําเนินการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้า 

จากชวีมวล 

บรษิทัยอ่ย 2 17.6 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอตัรา 

4.28 บาท และ Feed-in Tariff (FiT) Premium 

ในอั ตรา  0.30 บ าท  เป็ น ระย ะเวลา  8 ปี 

นับตัง้แต่วนัจําหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายุสญัญา 15 ปี  

4 เดอืน นับตัง้แต่ 

วนัจําหน่ายไฟฟ้า 

เชงิพาณิชย ์

ดําเนนิการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์

ทีต่ดิตัง้บนพืน้ดนิ 

บรษิทัย่อย 1 5 ข าย ไฟ ฟ้ าแบ บ  Feed-in Tariff (FiT) ใน

อตัรา 4.12 บาท 

อายสุญัญา 25 ปี

นับตัง้แต่วนัจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์
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ระบบผลิต

กระแสไฟฟ้า 

 

 

บริษทั 

 

จาํนวน 

สญัญา 

กาํลงั 

การผลิต 

เมกะวตัต์ 

 

อตัราขายไฟฟ้า 

(บาทต่อกิโลวตัต ์- ชัว่โมง) 

 

 

อายสุญัญา 
       

ดําเนนิการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์

ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทัย่อย 1 8 ขายปริมาณไฟฟ้าในส่วนที่ไม่เกินรับเข้า 

อัตรา 4.18 บาท  สําหรับ ช่วง Peak และ 

2.60 บ า ท  สํ า ห รับ ช่ ว ง  Off-peak แ ล ะ

ปริมาณไฟฟ้าในส่วนที่เกินรับเข้า อัตรา 

4.22 บาท สําหรบัช่วง Peak และ 2.36 บาท 

สําหรบัช่วง Off-peak และบริษัทได้รบัการ

สนับสนุนเพิม่ราคาขายไฟฟ้าจํานวน 8 บาท 

เป็นระยะเวลา 10 ปี นับตัง้แต่วันจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายุสญัญา 1 ปี และ

ต่อสญัญาอตัโนมตัทุิก 

1 ปี จนกว่าจะมกีารยุติ

สญัญา 

ดําเนินการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์

แบบลอยน้ํา 

บรษิทัย่อย 1 8 รับซื้อไฟฟ้าอัตรา 4.10 บาท สําหรับช่วง 

Peak และ 2.58 บาท สําหรบัช่วง Off-peak 

เป็นระยะเวลา 25 ปี นับตัง้แต่วันจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายุสญัญา 25 ปี 

นับตัง้แต่วนัจําหน่าย 

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

 

ต่างประเทศ 

 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 บริษัทย่อยในประเทศญี่ปุ่ นมีสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับหน่วยงานที่รบัซื้อไฟฟ้าจํานวน  

1 สัญญา ที่ได้ดําเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าแล้ว (31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 : 7 สัญญา) และมีใบอนุญาตและสิทธ ิ

ในการพฒันาให้ได้ใบอนุญาตในการซื้อขายไฟฟ้ากบัหน่วยงานรบัซื้อไฟฟ้าจํานวน 1 สญัญา ที่ยงัไม่ได้ดําเนินการผลิตและ

จําหน่ายไฟฟ้า (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 : 1 สญัญา) สามารถสรุปได ้ดงัน้ี 

 

  

ระบบผลิต

กระแสไฟฟ้า 

 

 

บริษทั 

 

จาํนวน 

สญัญา 

กาํลงั 

การผลิต 

เมกะวตัต์ 

 

อตัราขายไฟฟ้า 

(บาทต่อกิโลวตัต ์- ชัว่โมง) 

 

 

อายสุญัญา 
       

ดําเนนิการผลติและ

จําหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์

ทีต่ดิตัง้บนพืน้ดนิ 

บรษิทัย่อย 

 

1 13.50 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอตัรา 

36 เยน 

อายุสญัญา 20 ปี 

ตัง้แต่วนัจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อยู่ระหว่างการพฒันา

และก่อสรา้ง 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์

ทีต่ดิตัง้บนพืน้ดนิ 

บรษิทัย่อย 1 154.98 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอตัรา  

36 เยน 

ตัง้แต่วนัจําหน่าย

ไฟฟ้าเชงิพาณิชยจ์น

สิน้สดุในปี พ.ศ.2583 

 

38.3 สญัญาและภาระผกูพนัอ่ืน ๆ 

 

ก) การร่วมคา้มภีาระผูกพนัตามสญัญาบรหิารจดัการกบัผูร่้วมคา้อื่น เป็นจํานวนเงนิ 6 ล้านบาทต่อปี สญัญาดงักล่าวมอีายุ 

10 ปี นับตัง้แต่เดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2556 โดยค่าบรหิารจดัการดงักล่าวจะปรบัเพิม่ขึน้ปีละครัง้ตามอตัราทีกํ่าหนดไว้

ในสญัญา ซึ่งในระหว่างปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 การร่วมคา้มค่ีาบรหิารจดัการทีร่บัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายภายใต้

สญัญาดงักลา่วเป็นจํานวน 4 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : 4 ลา้นบาท) (ตามสดัส่วนของบรษิทัทีม่ใีนการร่วมคา้ดงักล่าว) 

 

ข) การร่วมคา้มภีาระผูกพนัตามสญัญาบรกิารเดนิเครื่องและบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าจํานวนเจ็ดแห่งกบับรษิัทแห่งหน่ึงเป็น

จํานวนเงนิ 9 ล้านบาทต่อปี สญัญาดงักล่าวมีอายุ 10 ปีนับตัง้แต่วนัเริม่จําหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ ซึ่งในระหว่างปี

สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 การร่วมคา้มค่ีาบรกิารเดนิเครื่องและซ่อมบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าทีร่บัรูเ้ป็นค่าใชจ่้าย

ภายใตส้ญัญาดงักล่าว เป็นจํานวนเงนิ 5 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : 5 ล้านบาท) (ตามสดัส่วนของบรษิทัทีม่ใีนการร่วมคา้

ดงักล่าว) 
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ค) การร่วมค้ามีภาระผูกพนัตามสญัญาบรกิารเดินเครื่องและบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าจํานวนสามแห่งกับบรษิัทแห่งหน่ึง

จํานวนเงนิ 8 ล้านบาทต่อปี สญัญาดงักล่าวมอีายุ 5 ปีนับตัง้แต่เดอืนมถุินายน พ.ศ. 2560 ซึ่งในระหว่างปีสิน้สุดวนัที ่

31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 การร่วมคา้มีค่าบรหิารเดินเครื่องและบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าที่รบัรู้เป็นค่าใช้จ่ายภายใต้สญัญา

ดงักล่าวเป็นจํานวนเงนิ 5 ลา้นบาทต่อปี (พ.ศ. 2563 : 5 ลา้นบาทตอ่ปี) (ตามสดัสว่นของบรษิทัทีม่ใีนการร่วมคา้ดงักล่าว) 

 

ง) บริษัทย่อยมภีาระผูกพนัตามสัญญาบรกิารเดนิเครื่องและบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าจํานวนสองแห่งกับบริษัทแห่งหน่ึง  

เป็นจํานวนเงนิ 44 ล้านบาทต่อปี สญัญาดงักล่าวมอีายุ 5 ปี นับตัง้แต่วนัเริม่จําหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ ซึ่งในระหว่างปี 

พ.ศ. 2564 บรษิทัมค่ีาใชจ่้ายทีร่บัรูต้ามสญัญาดงักล่าวเป็นจํานวนเงนิ 44 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : 44 ลา้นบาท) 

 

39 เหตุการณ์ภายหลงัวนัท่ีในรายงานข้อมูลทางการเงิน 

 

ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท เมื่อวนัที่ 24 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2565 มีมติอนุมตัิให้จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลการดําเนินงาน

ในช่วงเดอืนกรกฏาคมถึงเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2564 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.035 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิ้น 74.12 ล้านบาท  

โดยเงนิปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหจ่้ายใหผู้ถ้อืหุน้ในวนัที ่22 เมษายน พ.ศ. 2565 
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เอกสารแนบ 1    
รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับกรรมการของบริิษััทย่่อย และกิิจการที่่�ควบคุุมร่่วมกััน 

เอกสารแนบ 2    
รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายให้้รัับผิิดชอบโดยตรงในการควบคุุม 
ดููแลการทำำ�บััญชีี หััวหน้้างานผู้้�ตรวจสอบภายใน
และหััวหน้้างานกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงานของบริิษััท (Compliance)

เอกสารแนบ 3    
ทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ 
และรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับรายการประเมิินราคาทรััพย์์สิิน

ส่่วนที่่� 4
เอกสารแนบ
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เอกสารแนบ 2   :  รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับผู้้�ที่่� ได้้รัับมอบหมายให้้รัับผิิดชอบโดยตรง 
		  ในการควบคุุมดููแลการทำำ�บััญชีี

นางสาวเกศรา เลิิศพนาสรรค์์
ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการ - Finance Controllers
อายุุ  35 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา

•	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต (ภาคภาษาอัังกฤษ) คณะพาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
•	 ปริิญญาตรีี บััญชีีบััณฑิิต (เกีียรติินิิยมอัันดัับ 1) คณะบริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์
•	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาติิ (CPA)
•	 นัักบััญชีีวิิชาชีีพอาเซีียน (ASEAN CPA)

การอบรมเพื่่�อพััฒนาความรู้้�ต่่อเนื่่�องทางด้้านบััญชีี

•	 งบการเงิินรวม มาตรฐานการรายงานทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้องฉบัับใหม่่และฉบัับปรัับปรุุงใหม่่ (PACK 5) จำำ�นวน 6 ชม.
•	 IFRS 9 การบััญชีีเครื่่�องมืือทางการเงิิน สำำ�หรัับองค์์กรที่่�มิิใช่่สถาบัันทางการเงิิน จำำ�นวน 7 ชม.
•	 โครงการประกาศนีียบััตรการรายงานทางการเงิินไทย จำำ�นวน 12 ชม.
•	 Corporate Finance จำำ�นวน 6 ชม.
•	 การวางแผนเชิิงกลยุุทธ์์ในธุุรกรรมระหว่่างประเทศ ทั้้�งด้้านภาษีีอากร และการลงทุุน จำำ�นวน 6 ชม. 
•	 การเงิินที่่�สำำ�คััญสำำ�หรัับผู้้�บริิหาร จำำ�นวน 7 ชม.
•	 Effective Leadership Development Program จำำ�นวน 14 ชม.
•	 Forensic Accounting การตรวจสอบการทุุจริิตองค์์กรด้้วยนิิติิบััญชีีศาสตร์์ จำำ�นวน 6 ชม.
•	 Merger & Acquisition กัับภาระภาษีี และกฏหมายอื่่�นที่่�ต้้องวางแผน จำำ�นวน 6 ชม.

ประวััติิการทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง

•	 มิิ.ย. 2564 - ปััจจุุบััน		  ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบััญชีี - ควบคุุมงบการเงิิน  บมจ.ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�
•	 เม.ย. 2562 - มิิ.ย. 2564	 ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบััญชีี  บมจ.ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� 
•	 มิิ.ย. 2560 - เม.ย. 2562	 ผู้้�จััดการฝ่่ายบััญชีี  บมจ.ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่� 
•	 ก.ค. 2551 - ม.ค. 2559		หั ัวหน้้าผู้้�ตรวจสอบบััญชีี  บจ.ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์ คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส
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เอกสารแนบ 2 :  รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับหััวหน้้างานตรวจสอบภายใน

นางสาวปณิิตา ขยัันการนาวีี
ผู้้�จััดการแผนกตรวจสอบภายใน
อายุุ  37 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา

•	 ปริิญญาโท สาขาการกำำ�กัับดููแลกิิจการ (MSCG) คณะพาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
•	 ปริิญญาตรีี สาขาบััญชีี คณะบััญชีี มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพ

ประวััติิการอบรมทางวิิชาชีีพตรวจสอบภายใน

•	 Control Self-Assessment: An Introduction
•	 COSO 2013
•	 IT Auditing
•	 Risk Management (ERM)

ประวััติิการทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง

•	 ก.ค.2564 - ปััจจุุบััน	 ผู้้�จััดการแผนกตรวจสอบภายใน  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�
•	 ก.ย.2560 - มิิ.ย.2564	 ผู้้�จััดการแผนกตรวจสอบภายใน  บจ. บุุญรอดบริิวเวอรี่่�
•	 มีี.ค.2556 - ส.ค.2560 	 Internal Audit Specialist  บมจ. แอดวานซ์์ อิินโฟร์์ เซอร์์วิิส
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เอกสารแนบ 2 :  รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับหััวหน้้างานกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงานของบริิษััท

นางสาวนฐภรณ์์ เที่่�ยงประเทศ
ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายสนัับสนุุนองค์์กร
อายุุ  56 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา

•	 บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต  มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

การอบรมหลัักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย

•	 Company Secretary Program
•	 Effective Minutes Taking
•	 Board Reporting Program

ประวััติิการทำำ�งานในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีย้้อนหลััง

•	 2560 - ปััจจุุบััน	 ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายสนัับสนุุนองค์์กร  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�
•	 2558 - 2559		 ผู้้�จััดการฝ่่ายสนัับสนุุนองค์์กร  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�
•	 2556 - 2557 		 ผู้้�จััดการฝ่่ายกำำ�กัับดููแลและธุุรการ  บมจ. ไทย โซล่่าร์์ เอ็็นเนอร์์ยี่่�

หน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบหลััก	

•	 กำำ�กับัดููแลให้้บริษิัทัดำำ�เนินิการตามข้้อบังัคับัของบริษัิัท, พรบ.บริษัิัทมหาชนจำำ�กัดั, พรบ.หลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ร์วมถึงึ
	 กฎ ระเบีียบ ตามประกาศของสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์
•	 จััดทำำ�ข้้อมููลสารสนเทศเปิิดเผยต่่อตลาดหลัักทรััพย์์ฯ, สำำ�นัักงาน กลต. และผู้้�ถืือหุ้้�น ตามกฎระเบีียบข้้อบัังคัับของ 
	 ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ, สำำ�นัักงาน กลต., ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ และกระทรวงพาณิิชย์์
•	 จััดเตรีียมข้้อมููลในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทและการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น
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เอกสารแนบ 3 :  ทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจและรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับรายการ		
		  ประเมิินทรััพย์์สิิน

ทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ ในการประกอบธุุรกิิจ
รายละเอีียดปรากฏตาม หััวข้้อทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ

รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับรายการประเมิินราคาทรััพย์์สิิน
- ไม่่มีี -
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