
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 3 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

ต่อรายงานทางการเงนิ 

 
 

 



                                                                     บรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน) 

 

แบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี 2562 (56-1)                                                                                       2 
 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ 
 
 
  คณะกรรมกำรบริษัทไดใ้หค้วำมส ำคัญต่อหนำ้ที่และควำมรบัผิดชอบดูแลกิจกำรบริษัทและบริษัทย่อยให้
เป็นไปตำมนโยบำยกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี  กำรก ำกบัดแูลงบกำรเงินและสำรสนเทศทำงกำรเงินท่ีปรำกฏในรำยงำนประจ ำปี  มี
ขอ้มูลที่ถูกตอ้ง  ครบถว้น  เปิดเผยอย่ำงเพียงพอ  งบกำรเงินไดถื้อปฏิบตัิตำมมำตรฐำนกำรบญัชีที่รบัรองทั่วไปในประเทศไทย  
โดยเลือกใชน้โยบำยกำรบญัชีที่เหมำะสมและถือปฏิบตัิอยำ่งสม ่ำเสมอและใชด้ลุยพินิจอยำ่งระมดัระวงั  รวมถึงจดัใหม้ีและด ำรง
รกัษำไวซ้ึง่ระบบกำรควบคมุภำยในที่มีประสทิธิผล  เพื่อใหเ้ช่ือมั่นอย่ำงมีเหตผุลตอ่ควำมเช่ือถือไดข้องงบกำรเงิน  กำรดแูลรกัษำ
ทรพัยส์ินมีระบบกำรป้องกันที่ดีไม่มีรำยกำรทุจริตหรือมีกำรด ำเนินกำรที่ผิดปกติ  รำยกำรที่เก่ียวโยงกันซึ่งอำจท ำใหเ้กิดควำม
ขดัแยง้ทำงผลประโยชนเ์ป็นรำยกำรจริงทำงกำรคำ้อนัเป็นธุรกิจปกติทั่วไปอย่ำงสมเหตสุมผลและเป็นประโยชนส์งูสดุ  รวมทัง้มี
กำรปฏิบตัิตำมกฎหมำยและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง  ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบไดร้ำยงำนผลกำรปฏิบตัิงำนต่อคณะกรรมกำร
บรษัิทแลว้  และไดร้ำยงำนควำมเห็นเก่ียวกบัเรื่องนีใ้นรำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบซึ่งปรำกฏในรำยงำนประจ ำปี 2562 และ
แบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี 2562 (แบบ 56-1) ของบรษัิท 
  

คณะกรรมกำรบริษัทมีควำมเห็นว่ำระบบกำรควบคมุภำยในของบรษัิทฯ และบริษัทย่อยโดยรวมอยู่ในระดบัที่น่ำพอใจ 
และสำมำรถใหค้วำมมั่นใจอย่ำงมีเหตุผลต่อควำมเช่ือถือไดข้องงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะของบริษัทฯ ณ วันที่  31 
ธนัวำคม พ.ศ. 2562 ซึง่ผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ไดต้รวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชีที่รบัรองทั่วไป และแสดงควำมเห็นวำ่งบ
กำรเงินแสดงฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนโดยถกูตอ้งตำมที่ควรในสำระส ำคญัตำมหลกักำรบญัชีที่รบัรองทั่วไป 
 

           

 

 

 

 

                                 
 

                                (พล.อ.พอพล  มณีรนิทร)์                                                   (นำยกิตติ  พวัถำวรสกลุ) 
                              ประธำนคณะกรรมกำรบรษัิท                                             ประธำนคณะกรรมกำรบรหิำร 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
เรยีน ทำ่นผูถื้อหุน้ 
 

 คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกัด (มหำชน) ไดร้บักำรแต่งตั้งโดย
คณะกรรมกำรบริษัท ประกอบดว้ย กรรมกำรอิสระ 3 ท่ำน ซึ่งมีคุณสมบตัิครบถว้นตำมประกำศส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกับ
หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์อีกทัง้เป็นผูม้ีควำมรูค้วำมเช่ียวชำญและประสบกำรณโ์ดยเฉพำะ และมีคณุสมบตัิครบถว้นตำมที่
ก ำหนดไวใ้นกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึง่จดัท ำตำมแนวทำงและขอ้ก ำหนดของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์
และตลำดหลกัทรพัย ์(กลต.) และตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท.) โดยมีรำยช่ือปรำกฏดงันี ้ 

1. นำยพงศพ์นัธ ์  คงก ำเหนิด  ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ  
2. นำงจิตรมณี   สวุรรณพลู  กรรมกำรตรวจสอบ  
3. นำงสำวชญัญำพทัธ ์ วิพฒันำนนัทกลุ กรรมกำรตรวจสอบ 

โดยมี นำงสำวรุง่อรุณ บงกชกนก เป็นเลขำนกุำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ  

 ส  ำหรบัปี 2562 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดป้ฏิบตัิหนำ้ที่ตำมที่ไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท ซึ่งสอดคลอ้ง
กบัประกำศของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตรวจสอบ สอบทำน เพื่อใหก้ำรด ำเนินกำรของฝ่ำยบริหำรและฝ่ำยจดักำร ได้
ด  ำเนินกำรตำมนโยบำย กฎระเบียบ ขอ้บงัคบัของบรษัิท กฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง  เป็นไปอยำ่งถกูตอ้ง ครบถว้นและมีมำตรฐำน มีกำร
ควบคุมภำยใน และกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่มีประสิทธิผล เพียงพอเหมำะสมกับกำรด ำเนินธุรกิจ รวมถึงมีระบบบัญชีและกำร
รำยงำนทำงกำรเงินที่ถกูตอ้งช่ือถือได ้โดยมีกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบรวมทัง้สิน้  4 ครัง้ โดยรำยละเอียดกำรเขำ้รว่ม
ประชุมของคณะกรรมกำรตรวจสอบในปี 2562 ปรำกฎในหวัขอ้ “โครงสรำ้งกำรจัดกำร” และสำมำรถสรุปสำระส ำคญัของงำนที่
ปฏิบตัิไดด้งัตอ่ไปนี ้

1. สอบทำนงบกำรเงินรำยไตรมำสและงบกำรเงินประจ ำปี 2562 ของบรษัิท วำ่มีกำรเปิดเผยอยำ่งถกูตอ้งและครบถว้น 
เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรบญัชีและกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้ง ก่อนเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่ออนมุตัิงบกำรเงิน
ดงักลำ่ว โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นวำ่ รำยงำนทำงกำรเงินของบรษัิท มีควำมถกูตอ้ง เช่ือถือได ้และมี
กำรเปิดเผยขอ้มลูที่ส  ำคญัครบถว้น 

2. สอบทำนและใหค้วำมเห็นเก่ียวกับรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน หรือรำยกำรที่อำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนใ์หม้ี
ควำมถกูตอ้งครบถว้น เพื่อใหม้ั่นใจว่ำรำยกำรดงักลำ่วเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกับ
หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และหนว่ยงำนก ำกบัดแูลอื่น ๆ มีควำมสมเหตสุมผลเพื่อประโยชน์
สงูสดุของบริษัท โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำ รำยกำรเก่ียวโยงกันมีควำมสมเหตุสมผล เป็นธรรม 
ปรำศจำกควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนใ์นสำระส ำคญั เพื่อควำมโปรง่ใสและก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่บรษัิท 

3. สอบทำนใหบ้รษัิท ปฏิบตัิตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยแ์ละ
กฎหมำยที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำ  บริษัทไดป้ฏิบตัิตำมกฎหมำย
และระเบียบที่ใชบ้งัคบักำรด ำเนินงำนของบรษัิท ตำมกฎหมำยที่ส  ำคญั 
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4. สอบทำนผลกำรประเมินควำมเพียงพอและเหมำะสมของระบบควบคมุภำยใน และกำรประเมินควำมเสี่ยง เพื่อให้
มั่นใจว่ำ บริษัทมีระบบกำรควบคมุภำยใน และระบบกำรตรวจสอบภำยในที่เพียงพอเหมำะสม และมีประสิทธิผล 
โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำ บริษัทมีระบบควบคุมภำยในที่เหมำะสม และเพียงพอ รวมถึงกำร
ประเมินควำมเสีย่ง กิจกรรมกำรควบคมุ ระบบสำรสนเทศและกำรสือ่สำรขอ้มลู และระบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำน 
ไมพ่บขอ้บกพรอ่งของกำรควบคมุภำยในท่ีมีสำระส ำคญั 

5. สอบทำนกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี เพื่อใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และกฎหมำย
อื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรด ำเนินธุรกิจ รวมถึงกำรดแูลดำ้นกำรำปฏิบตัิตำมกฎ ระเบียบ และนโยบำยที่เก่ียวขอ้ง ให้
เป็นไปตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี 

6. พิจำรณำ เสนอแต่งตัง้ บริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท รวมทัง้พิจำรณำเสนอคำ่ตอบแทน
ในปี 2562 รวมทัง้เขำ้ประชุมกับผูส้อบบญัชีและฝ่ำยตรวจสอบ โดยไม่มีฝ่ำยจัดกำร เขำ้รว่ม โดยคณะกรรมกำร
ตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำ บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด มีควำมเป็นอิสระและมีประสบกำรณ์ในกำรตรวจสอบ
รำยงำนทำงเงินของบรษัิท ใหม้ีควำมถกูตอ้ง เช่ือถือไดแ้ละมีกำรเปิดเผยขอ้มลูที่ส  ำคญัครบถว้น 

7. พิจำรณำประเมินผลกำรปฏิบตัิงำนในรอบปี 2562 โดยวิธีกำรประเมินตนเองและกำรประเมินจำกคณะกรรมกำร
บรษัิท ผลกำรประเมินสรุปวำ่ กำรปฏิบตัิหนำ้ที่ของคณะกรรมกำรตรวจสอบอยู่ในเกณฑด์ีมำก 

โดยสรุปภำพรวมแลว้ คณะกรรมกำรตรวจสอบไดป้ฏิบตัิหนำ้ที่ครบถว้นตำมที่ระบไุวใ้นกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบ
ที่ไดร้บัอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรบรษัิท 

 
 
 
 

     
       (นำยพงศพ์นัธ ์คงก ำเหนิด) 
               ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
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