
        

บรษิทั วจิติรภณัฑป์าลม์ออยล ์จาํกดั (มหาชน) 

แบบ 56-1 ประจําปี 2559  เอกสารแนบ 3 หน้า 102 

 เอกสารแนบ 3  

รายละเอียดเกี่ยวกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฎิบตัิงานของบริษทั 

ชื่อ - สกุล/ 

ตาํแหน่ง/ 

 วนัที่ได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ

(ปี) 
คณุวฒุิทางการศึกษา 

สดัส่วนการ

ถือหุ้นใน

บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง

ครอบครวัระหว่าง

ผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ทาํงาน 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื่อบริษทั 

1. นางเสาวนีย ์รตันไมตรเีกยีรต ิ

ตาํแหน่งผูจ้ดัการสายอาวุโส  

65 ปี บช.บ. (ม.จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

 CPA  

(สาํนกังานกาํหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 

-ประเดน็ปญัหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด

ทะเบยีนทีผ่า่นมาของไตรมาส 4 ปี 58    7.5 ชัว่โมง 

-การควบคุมคุณภาพสาํหรบัสาํนกังานที ่

ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 

-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้กาํหนด 

มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 

-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

สาํหรบักจิการขนาดกลางและขนาดยอ่ม และ 

ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 

การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- - 2549-ปจัจุบนั 

2518 – 2548 

ผูจ้ดัการสายตรวจสอบอาวุโส 

 

 

 

 

บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จาํกดั  

มปีระสบการณ์การทาํงานและรบัผดิชอบงานดา้น

บญัชแีละการเงนิในกจิการอุตสาหกรรมต่าง ๆ 

2. นางสาวสลีมยัย ์เพช็รเ์หลีย่ม 

ตาํแหน่งผูจ้ดัการสาย 

46 ปี บช.บ. (ม.รามคาํแหง) 

(สาํนกังานกาํหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 

-ประเดน็ปญัหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด

ทะเบยีนทีผ่า่นมาของไตรมาส 4 ปี 58    7.5 ชัว่โมง 

-การควบคุมคุณภาพสาํหรบัสาํนกังานที ่

ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 

-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้กาํหนด 

มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 

-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

สาํหรบักจิการขนาดกลางและขนาดยอ่ม และ 

ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 

การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- - 2536-ปจัจุบนั พนกังาน -ผูจ้ดัการสายตรวจสอบ  บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จาํกดั  

 

 

       



        

บรษิทั วจิติรภณัฑป์าลม์ออยล ์จาํกดั (มหาชน) 

แบบ 56-1 ประจําปี 2559  เอกสารแนบ 3 หน้า 103 

ชื่อ - สกุล/ 

ตาํแหน่ง/ 

 วนัที่ได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ

(ปี) 
คณุวฒุิทางการศึกษา 

สดัส่วนการ

ถือหุ้นใน

บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง

ครอบครวัระหว่าง

ผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ทาํงาน 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื่อบริษทั 

3. นางสาวปวณีา  ขวญัมขุ 

ตาํแหน่งหวัหน้าสายงาน

ตรวจสอบ 

32 ปี บช.ม. (ม.รามคาํแหง) 

(สาํนกังานกาํหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 

-ประเดน็ปญัหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด

ทะเบยีนทีผ่า่นมาของไตรมาส 4 ปี 58    7.5 ชัว่โมง 

-การควบคุมคุณภาพสาํหรบัสาํนกังานที ่

ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 

-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้กาํหนด 

มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 

-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

สาํหรบักจิการขนาดกลางและขนาดยอ่ม และ 

ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 

การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- - 2550-ปจัจุบนั พนกังาน –หวัหน้าสายตรวจสอบ บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จาํกดั  

4. นางสาวบุญศริ ิ แซ่เลา้ 

ตาํแหน่งหวัหน้าสายงาน

ตรวจสอบ 

33 ปี บช.ม. (ม.เกษตรศาสตร)์ 

(สาํนกังานกาํหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 

-ประเดน็ปญัหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด

ทะเบยีนทีผ่า่นมาของไตรมาส 4 ปี 58    7.5 ชัว่โมง 

-การควบคุมคุณภาพสาํหรบัสาํนกังานที ่

ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 

-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้กาํหนด 

มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 

-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

สาํหรบักจิการขนาดกลางและขนาดยอ่ม และ 

ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 

การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- - 2552-ปจัจุบนั 

         2550-2552 

พนกังาน –หวัหน้าสายตรวจสอบ 

พนกังานตรวจสอบภายใน 

บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จาํกดั  

บรษิทั พฒัน์กล จาํกดั (มหาชน)   
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ชื่อ - สกุล/ 

ตาํแหน่ง/ 

 วนัที่ได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ

(ปี) 
คณุวฒุิทางการศึกษา 

สดัส่วนการ

ถือหุ้นใน

บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง

ครอบครวัระหว่าง

ผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ทาํงาน 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื่อบริษทั 

5. นางสาวบุญยรตัน์ อิม่สขุ

ตาํแหน่งผูช้ว่ยหวัหน้าสาย 

28 ปี บช.บ. (ม.กรุงเทพ) 

(สาํนกังานกาํหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 

-ประเดน็ปญัหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด

ทะเบยีนทีผ่า่นมาของไตรมาส 4 ปี 58    7.5 ชัว่โมง 

-การควบคุมคุณภาพสาํหรบัสาํนกังานที ่

ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 

-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้กาํหนด 

มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 

-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

สาํหรบักจิการขนาดกลางและขนาดยอ่ม และ 

ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 

การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- 

 

- 2555-ปจัจุบนั พนกังาน-ผูช้ว่ยหวัหน้าสาย  บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จาํกดั  

6. นางสาวสภุาพร เฉียนสงูเนิน

ตาํแหน่งผูช้ว่ยหวัหน้าสาย 

28 ปี บช.บ. (ม.ราชภฏัสวนดุสติ) 

(สาํนกังานกาํหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 

-ประเดน็ปญัหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด

ทะเบยีนทีผ่า่นมาของไตรมาส 4 ปี 58    7.5 ชัว่โมง 

-การควบคุมคุณภาพสาํหรบัสาํนกังานที ่

ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 

-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้กาํหนด 

มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 

-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

สาํหรบักจิการขนาดกลางและขนาดยอ่ม และ 

ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 

การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- 

 

- 2555-ปจัจุบนั พนกังาน-ผูช้ว่ยหวัหน้าสาย  บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จาํกดั  

 


