
        
บรษิทั วจิติรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

แบบ 56 – 1 ประจ าปี 2562 เอกสารแนบ 3 หน้าที ่93 

 เอกสารแนบ 3  
รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฎิบติังานของบริษทั 

ช่ือ - สุกล/ 
ต าแหน่ง/ 

 วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

สดัส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือบริษทั 
1. นางเสาวนีย ์รตันไมตรเีกยีรต ิ
ต าแหน่งผูจ้ดัการสายอาวโุส  

67 ปี บช.บ. (ม.จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 
 CPA  
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-ประเดน็ปัญหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด
ทะเบยีน                                      7.5 ชัว่โมง 
-การควบคมุคณุภาพส าหรบัส านกังานที ่
ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 
-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้ก าหนด 
มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 
-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ส าหรบักจิการขนาดกลางและขนาดย่อม และ 
ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 
การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- - 2549-ปัจจบุนั 
2518 – 2548 

ผูจ้ดัการสายตรวจสอบอาวุโส 
 
 
 

 

บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  
มปีระสบการณ์การท างานและรบัผดิชอบงานดา้น
บญัชแีละการเงนิในกจิการอุตสาหกรรมตา่ง ๆ 

2. นางสาวสลีมยัย ์เพช็รเ์หลีย่ม 
ต าแหน่งผูจ้ดัการสาย 

48 ปี บช.บ. (ม.รามค าแหง) 
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-ประเดน็ปัญหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด
ทะเบยีน                                       7.5 ชัว่โมง 
-การควบคมุคณุภาพส าหรบัส านักงานที ่
ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 
-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้ก าหนด 
มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 
-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ส าหรบักจิการขนาดกลางและขนาดย่อม และ 
ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 
การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- - 2536-ปัจจบุนั พนกังาน -ผูจ้ดัการสายตรวจสอบ  บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  

 
 

       



        
บรษิทั วจิติรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

แบบ 56 – 1 ประจ าปี 2562 เอกสารแนบ 3 หน้าที ่94 

ช่ือ - สุกล/ 
ต าแหน่ง/ 

 วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

สดัส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือบริษทั 
3. นางสาวปวณีา  ขวญัมขุ 
ต าแหน่งหวัหน้าสายงาน
ตรวจสอบ 

33 ปี บช.ม. (ม.รามค าแหง) 
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-ประเดน็ปัญหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด
ทะเบยีน                                       7.5 ชัว่โมง 
-การควบคมุคณุภาพส าหรบัส านกังานที ่
ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 
-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้ก าหนด 
มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 
-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ส าหรบักจิการขนาดกลางและขนาดย่อม และ 
ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 
การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- - 2550-ปัจจบุนั พนกังาน –หวัหน้าสายตรวจสอบ บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  

4. นางสาวบุญยรตัน์ อิม่สุข
ต าแหน่งผูช้ว่ยหวัหน้าสาย 

29 ปี บช.บ. (ม.กรงุเทพ) 
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-ประเดน็ปัญหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด
ทะเบยีน                                      7.5 ชัว่โมง 
-การควบคมุคณุภาพส าหรบัส านกังานที ่
ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 
-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้ก าหนด 
มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 
-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ส าหรบักจิการขนาดกลางและขนาดย่อม และ 
ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 
การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

- 
 

- 2555-ปัจจบุนั พนกังาน-ผูช้ว่ยหวัหน้าสาย  บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  

5. นางสาวสุภาพร เฉยีนสงูเนิน
ต าแหน่งผูช้ว่ยหวัหน้าสาย 

29 ปี บช.บ. (ม.ราชภฏัสวนดุสติ) 
(ส านกังานก าหนดชัว่โมงอบรมปีละ 30 ชัว่โมง) 
-ประเดน็ปัญหาทางบญัชทีีพ่บของบรษิทัจด
ทะเบยีน                                       7.5 ชัว่โมง 
-การควบคมุคณุภาพส าหรบัส านกังานที ่

- 
 

- 2555-ปัจจบุนั พนกังาน-ผูช้ว่ยหวัหน้าสาย  บรษิทั ดไีอเอ แอนดแ์อสโซซเิอทส ์จ ากดั  



        
บรษิทั วจิติรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

แบบ 56 – 1 ประจ าปี 2562 เอกสารแนบ 3 หน้าที ่95 

ช่ือ - สุกล/ 
ต าแหน่ง/ 

 วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้ 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศึกษา 

สดัส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษทั (%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือบริษทั 
ใหบ้รกิารดา้นตรวจสอบ                  7.5 ชัว่โมง 
-การปฎบิตังิานตรวจสอบบญัช ีตามขอ้ก าหนด 
มาตรฐานการสอบบญัช ี                 7.5 ชัว่โมง 
-ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ส าหรบักจิการขนาดกลางและขนาดย่อม และ 
ผลกระทบต่องานสอบบญัชขีองมาตรฐาน 
การสอบบญัช ี                             7.5 ชัว่โมง 

 


