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เอกสารแนบ 3 
รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน                             
และหัวหน้างานกาํกบัดูแลการปฏิบัตงิานของบริษทั 
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รายละเอียดเกี่ยวกบัหวัหนา้งานผูต้รวจสอบภายใน และหวัหนา้งานกาํกบัดูแลการปฏิบตัิงานของบริษทั 

 
ชื่อ – สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที่ไดร้ับการแต่งตั้ง 

อาย ุ
(ปี) 

คุณวฒุิทางการศึกษา ความสัมพนัธ์ 
ทาง

ครอบครัว 
ระหวา่ง 
ผูบ้ริหาร 

สัดส่วน 
การถือหุน้ 
ในบริษทัฯ 

(%) 

ประสบการณ์ทาํงาน 

ช่วงระยะเวลา ตาํแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั 

นางสาวอมรรัตน์ แกว้มูล 
วนัที่เขา้ดาํรงตาํแหน่ง 
16 พฤษภาคม 2559 
 
 
 
 
 
 

33  บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

 บญัชีบณัฑิต 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

- - 2559 – ปัจจุบนั 
 
 
2557 – 2559 
 
2553 – 2557 
 
 
2549 – 2553 

ผูจ้ดัการตรวจสอบภายใน 
 
 
ผูจ้ดัการควบคุมภายใน 
 
ผูช้่วยผูจ้ดัการที่ปรึกษา
ความเสี่ยงและการ
ควบคุม  
เจา้หนา้ที่อาวโุส
ตรวจสอบบญัชี 

บริษทั พีเอม็ โทรีเซน เอเชีย โฮลดิ้งส์ จาํกดั 
(มหาชน) 
 
บริษทั ดูเมก็ซ์ จาํกดั 
 
บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส  เอบีเอเอส 
จาํกดั 
 
บริษทั เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จาํกดั  
 

  


