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การรับรองความถูกต้องของขอ้มูล 

  การรบัรองความถูกตอ้งของขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีนัน้  ใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพันของ

ผูจ้ัดการกองทรสัตล์งลายมือชื่อพรอ้มประทับตราบริษัท (ถา้มี ) ในแบบแสดงรายการขอ้มูล พรอ้มทั้งมอบอ านาจให้บุคคลใด 

ลงนามก ากบัเอกสารในแบบแสดงรายการขอ้มลูแทนดว้ย โดยใหใ้ชข้อ้ความและรูปแบบ ดงันี ้   
  “ผูจ้ัดการกองทรสัตไ์ดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีฉบับนีแ้ลว้  ดว้ยความระมัดระวงั ผูจ้ัดการ

กองทรัสต์ขอรับรองว่า ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท าให้ผู้อื่นส าคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้ ง 

ในสาระส าคญั”  นอกจากนี ้ผูจ้ดัการกองทรสัตร์บัรองว่า  

 (1) งบการเงินและขอ้มูลทางการเงินในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีของกองทรสัต์ไดแ้สดงขอ้มูลอย่างถูกตอ้ง

ครบถว้นในสาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของกองทรสัตแ์ลว้ 

 (2) ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดจ้ดัใหม้ีระบบการเปิดเผยขอ้มลูที่ดี เพื่อใหแ้น่ใจว่าการเปิดเผยขอ้มลูของกองทรสัตใ์นส่วนที่

เป็นสาระส าคญัถกูตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทัง้ควบคมุดแูลใหม้ีการปฏิบตัิตามระบบดงักล่าว 

 (3) ผู้จัดการกองทรสัต์ไดจ้ัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว  

และผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดแ้จง้ขอ้มลูการประเมินระบบควบคมุภายใน ณ วนัที่ 2 สิงหาคม 2565 ต่อผูส้อบบญัชีของกองทรสัตแ์ลว้ 

ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระท าที่มิชอบที่อาจมี

ผลกระทบต่อการจดัท ารายงานทางการเงินของกองทรสัต ์

 ในการนี ้เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักับท่ีผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดร้บัรองความถกูตอ้งแลว้ 
ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดม้อบหมายให ้นางสาวพรพิมล ศุภวิรชับญัชา เป็นผูล้งลายมือชื่อก ากับเอกสารนีไ้วทุ้กหนา้ดว้ย หากเอกสาร
ใดไม่มีลายมือชื่อของนางสาวพรพิมล ศุภวิรชับญัชา ก ากบัไว ้ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะถือว่าไม่ใช่ขอ้มลูที่ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดร้บัรอง
ความถกูตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้   
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