
แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 56-1) บรษิทั อสีเทริน์โพลเีมอร ์กรุป๊ จาํกดั (มหาชน) สิ)นสุดวนัที+ 31 มนีาคม 2562 

 
 

เอกสารแนบ 3  :   รายละเอียดเกี�ยวกบัหวัหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 

ในการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบรษิทั เพื+อใหเ้กดิความโปรง่ใส บรษิทัไดจ้ดัตั )งแผนกตรวจสอบภายใน ซึ+งมคีวาม
เป็นอสิระ มสีายการรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเขา้รว่มประชมุเพื+อรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบทกุไตรมาส 

ทั )งนี)การพจิารณาและอนุมตัแิต่งตั )ง ถอดถอน โยกยา้ยผูด้าํรงตาํแหน่งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิทั จะตอ้งผา่น
การอนุมตัหิรอืไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยรายละเอยีดเกี+ยวกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายใน มดีงันี) 

นางสาวเยาวภาภรณ์  ระน้อม  
ผูช้ว่ยผูจ้ดัการฝา่ยตรวจสอบภายใน และเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ40 ปี 
สดัสว่นการถอืหลกัทรพัยใ์นบรษิทัฯ : ไมม่ ี

การศึกษา 

• ปรญิญาตร ีบญัชบีณัฑติ สาขาบญัช ีมหาวทิยาลยักรงุเทพ 

การอบรม/สมัมนาที�สาํคญั 

• การจดัทาํกระดาษทาํการเพื+อการต่อตา้นการคอรร์ปัชั +น : สภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชปูถมัภ ์(ธนัวาคม 2561) 
• Enhancing Good Corporate Governance based on CGR Scorecard : ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (กนัยายน 

2561) 
• Trade Finance ความรูเ้กี+ยวกบัการนําเขา้-ส่งออก : อบรมภายในบรษิทั (มนีาคม 2561) 
• Leadership Development Program : อบรมภายในบรษิทั (กนัยายน 2560 – มกราคม 2561) 
• การบรหิารความเสี+ยงขั )น Advance : สภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชปูถมัภ ์(ธนัวาคม 2560) 
• การตรวจสอบการกาํกบัดแูลกจิการ : สภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชปูถมัภ ์(ธนัวาคม 2560) 
• ประชมุวชิาการ “ศาสตราจารยส์งัเวยีน อนิทรวชิยั ดา้นตลาดการเงนิไทย” : มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์(พฤษภาคม 

2560) 
• การเตรยีมตวัผูส้อบบญัชแีละผูต้รวจสอบภายใน Working Paper for Better Corruption Prevention : สภาวชิาชพี

บญัชใีนพระบรมราชปูถมัภ ์(พฤษภาคม 2560) 
• เกณฑแ์ละขั )นตอนการประเมนิความเสี+ยงดา้นการทจุรติและคอรร์ปัชั +นในองคก์ร : อบรมภายในบรษิทั (เมษายน 2560) 
• เปิดตวั CG Code ใหม ่“บรษิทัจดทะเบยีนไทยกา้วไกลไปกบัไทยแลนด ์4.0” : ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

(มนีาคม 2560) 
• โครงการ Smart Disclosure Program (SDP) ประจาํปี 2560 : ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (มกราคม 2560) 
• Enterprises Risk Management in Practice : สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย (ตลุาคม 2559) 
• ทจุรติในองคก์ร ภยัมดืที+ป้องกนัและควบคุมได ้: ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (สงิหาคม 2559) 
• Risk and Opportunity Indentification for ISO9001:2015 : อบรมภายในบรษิทั (กนัยายน 2559) 
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• การบรหิารความรบัผดิชอบต่อสงัคมเพื+อการพฒันาอยา่งยั +งยนื (CSR for Corporate Sustainability) รุน่ที+ 4 กลุ่มสนิคา้
อุตสาหกรรม : ตลาดหลกัทรพัย์แหง่ประเทศไทย (มกราคม 2559) 

• Audit Committee Seminar Get Ready for the Year : สภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชปูถมัภ ์(พฤศจกิายน 2558) 
• Company Secretary Program : สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (กนัยายน 2558) 

ประสบการณ์ทาํงาน 

• พ.ศ.2552 – ปจัจบุนั   ผูช้ว่ยผูจ้ดัการฝา่ยตรวจสอบภายใน  บรษิทั อสีเทริน์โพลเีมอร ์กรุป๊ จาํกดั (มหาชน) 
• พ.ศ.2547 – พ.ศ. 2552  หวัหน้าแผนกตรวจสอบภายใน บรษิทั เซน็ทรลัรเีทลคอรป์อเรชั +น จาํกดั 

หน้าที�ความรบัผิดชอบ 

• ตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบรษิทัและบรษิทัย่อย รวมถงึการตดิตามผลการปรบัปรงุแกไ้ขระบบ และ
ดาํเนินการตามหน้าที+ซึ+งไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบกาํหนดหรอืเหน็สมควร 

• เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
• เลขานุการคณะกรรมการบรหิารความเสี+ยง 

 



 

 

 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจาํปี 2562 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั อสีเทริน์โพลเีมอร ์ กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอสิระ จาํนวน 3 
ท่าน  ซึ+งเป็นผูท้ี+มคีุณสมบตัเิหมาะสมและมคีวามเป็นอสิระ ดงันี0 

1. นายชยัวฒัน์ อศัวนิทรางกรู    ดาํรงตําแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายธนะชยั สนัตชิยักลู  ดาํรงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบ 
3. นายพนัธุช์ยั วฒันชยั   ดาํรงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบ 

 โดยคุณชยัวฒัน์ อศัวนิทรางกรู และนายธนะชยั สนัตชิยักลู เป็นผูท้ี+มคีวามรูแ้ละประสบการณ์ทางดา้นบญัชแีละ
การเงนิ เพยีงพอที+จะทาํหน้าที+สอบทานความน่าเชื+อถอืของงบการเงนิของบรษิทั 

ขอบเขตอาํนาจหน้าที�ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานใหบ้รษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกตอ้งและเพยีงพอ 
2. สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal audit) ที+

เหมาะสมและมปีระสทิธผิล  และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบ
ในการพจิารณาแต่งตั 0ง  โยกยา้ย  เลกิจา้งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรอืหน่วยงานอื+นใดที+รบัผดิชอบ
เกี+ยวกบัการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบ้รษิทัปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ และ
กฎหมายที+เกี+ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั 0งบุคคลซึ+งมีความเป็นอิสระเพื+อทําหน้าที+เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
ค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั 0งเขา้ร่วมประชุมกบัผู้สอบบญัช ีโดยไม่มฝีา่ยจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั 0ง 

5. พิจารณารายการที+เกี+ยวโยงกันหรือรายการที+อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย และ
ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ ทั 0งนี0 เพื+อใหม้ั +นใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทั 

6. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบรษิทั  ซึ+งรายงานดงักล่าวตอ้งลง
นามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างน้อย ดงัต่อไปนี0 
(ก) ความเหน็เกี+ยวกบัความถูกตอ้ง  ครบถว้น  เป็นที+เชื+อถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทั 
(ข) ความเหน็เกี+ยวกบัความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในของบรษิทั 
(ค) ความเหน็เกี+ยวกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาด

หลกัทรพัย ์ หรอืกฎหมายที+เกี+ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 
(ง) ความเหน็เกี+ยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช ี
(จ) ความเหน็เกี+ยวกบัรายการที+อาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 
(ช) ความเหน็หรอืขอ้สงัเกต โดยรวมที+คณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหิน้าที+ตามกฎบตัร (Charter) 
(ซ) รายการอื+นที+เหน็ว่า ผูถ้อืหุน้และผูล้งทุนทั +วไปควรทราบ  ภายใตข้อบเขตหน้าที+และความรบัผดิชอบที+ไดร้บั

มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 
7. ปฏบิตักิารอื+นใดตามที+คณะกรรมการของบรษิทัมอบหมายดว้ยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 
 



 

 

 

การปฏิบติัหน้าที�ของคณะกรรมการตรวจสอบในปีที�ผา่นมา และความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ ใน
เรื�องต่างๆ สามารถสรปุได้ ดงันี-  

ในรอบปีบญัชขีองบรษิทั สิ0นสดุวนัที+ 31 มนีาคม 2562  คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัหิน้าที+ต่างๆ ดงัต่อไปนี0 
 

1. พิจารณาสอบทาน และตรวจสอบงบการเงินของบริษทัรายไตรมาส และสาํหรบัปีบญัชี สิ-นสดุวนัที� 31 
มีนาคม 2562 รวมทั -งรายงานความเหน็ของงบการเงินดงักล่าว ต่อคณะกรรมการบริษทั 

สาํหรบัรายงานการสอบทานงบการเงนิประจาํไตรมาส และรายงานการตรวจสอบงบการเงนิประจาํปีสาํหรบัปีบญัช ี
สิ0นสดุวนัที+ 31 มนีาคม 2562 ไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชแีลว้ โดยไดแ้สดงความเหน็แบบไม่มเีงื+อนไข  มี
ความถูกตอ้ง  ครบถว้น เชื+อถอืได ้ และไมม่ปีระเดน็ใดที+มขีอ้สงัเกตอย่างมนียัสาํคญั 
 

2. พิจารณาอนุมติัแผนการตรวจสอบภายในของกลุ่มบริษทัและรบัทราบผลการตรวจสอบระบบการ
ควบคมุภายในของบริษทัย่อย รวมทั -งการติดตามผลการแก้ไขปรบัปรงุ   
 

โดยแผนกตรวจสอบภายในของบรษิทั ไดป้ฏบิตัหิน้าที+อย่างเหมาะสม มปีระสทิธภิาพ และมคีวามเป็นอสิระ  ซึ+งผล
การตรวจสอบภายในของบรษิทัและบรษิทัย่อย ไดม้รีะบบการควบคุมภายในที+เพยีงพอและเหมาะสมกบัสภาพ และ
ลกัษณะการประกอบธุรกจิของบรษิทั  และไดป้ฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้กาํหนดของหน่วยงานกาํกบัดแูลที+
เกี+ยวขอ้งอย่างเหมาะสม รวมถงึระบบการควบคมุภายในเรื+องการทาํธุรกรรมกบัผูท้ี+เกี+ยวขอ้งอย่างเพยีงพอ 
 

3. พิจารณารายการระหว่างกนัของบริษทั บริษทัย่อยและบคุคลที�เกี�ยวข้องกนั   และรายงานความเหน็
เกี�ยวกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว ต่อคณะกรรมการบริษทั 

โดยการทาํรายการระหว่างกนัของบรษิทั และบรษิทัยอ่ย หรอืบคุคลที+อาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไดม้กีารเขา้
ทาํรายการอย่างสมเหตุสมผล เป็นไปเพื+อประโยชน์สงูสดุของบรษิทั เป็นไปตามนโยบายราคาของบรษิทัที+กาํหนดไว ้ 
ในราคาตลาดหรอืราคาที+สมเหตุสมผล และเป็นไปตามประกาศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเรื+องการทาํ
รายการที+เกี+ยวโยงกนั 
 

4. พิจารณาการแต่งตั -งผู้สอบบญัชี และการกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อย 

โดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทั สาํหรบัปีบญัช ีสิ0นสดุวนัที+ 31 มนีาคม 2562 จากบรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบเีอ
เอส จาํกดั โดยนายสดุวณิ ปญัญาวงศข์นัต ิผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที+ 3534 ไดป้ฏบิตัหิน้าที+อย่างเหมาะสม 
และในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ ครั 0งที+ 3/2561 เมื+อวนัที+ 28 พฤษภาคม 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได ้   
อนุมตัแิต่งตั 0งใหผู้ส้อบบญัชจีากบรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสาํหรบั
ปีบญัช ีสิ0นสดุวนัที+ 31 มนีาคม 2562 และไดผ้่านการอนุมตัจิากที+ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2561 เมื+อวนัที+ 25 
กรกฎาคม 2561  มรีายชื+อดงัต่อไปนี0 

 1) นายสดุวณิ   ปญัญาวงศข์นัต ิ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที+ 3534 หรอื  

 2) นางอนุทยั    ภูมสิรุกุล           ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที+ 3873 หรอื 

 3) นายกฤษณ์    ชชัวาลวงศ ์       ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที+ 5016 

 โดยใหค้นใดคนหนึ+งเป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ ในกรณีที+ผูส้อบ
บญัชรีบัอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าที+ไดใ้หบ้รษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั 
จดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอื+นของบรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั ทาํหน้าที+แทน  และกาํหนด
ค่าตอบแทนค่าสอบบญัชปีระจาํปี และค่าสอบทานงบการเงนิทกุไตรมาส สิ0นสดุวนัที+ 31 มนีาคม 2562 เป็นเงนิ 
5,030,000 บาท โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอื+นๆ 

 



 

 

 

5. รบัทราบการต่ออายกุารรบัรองเข้าร่วมโครงการ “แนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
ทุจริตคอรร์ปัชั �น (Collective Action Coalition) ของบริษทัย่อย 
 

โดยบรษิทั อสีเทริน์ โพลแีพค จาํกดั ซึ+งเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ไดร้บัการรบัรองเป็นสมาชกิของแนวร่วมปฏบิตัขิอง
ภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นทุจรติ  โดยใบรบัรองมอีายุ 3 ปี นบัจากวนัที+ไดร้บัการรบัรอง  ซึ+งจะครบอายุในวนัที+ 22 
กรกฎาคม 2562 ซึ+งบรษิัท อีสเทิร์น โพลแีพค จํากดั และบริษทัมคีวามประสงค์จะดําเนินโครงการฯ ต่อไป จึง
ดาํเนินการต่ออายุใบรบัรองดงักล่าว 
 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้ารว่มประชุมของกรรมการตรวจสอบ 

ในรอบปีบญัชขีองบรษิทั สิ0นสดุวนัที+ 31 มนีาคม 2562 (1 เมษายน 2561 – 31 มนีาคม 2562) คณะกรรมการตรวจสอบ ไดม้ี
การประชุมทั 0งหมดจาํนวน 4 ครั 0ง ซึ+งการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ สรุปไดด้งันี0 

รายชื�อ ตาํแหน่ง 
จาํนวนครั -งที�เข้ารว่มประชุม/ 

จาํนวนครั -งที�ประชุม 
1. นายชยัวฒัน์  อศัวนิทรางกรู ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 
2. นายธนะชยั   สนัตชิยักลู กรรมการตรวจสอบ 4/4 
3. นายพนัธช์ยั  วฒันชยั กรรมการตรวจสอบ 4/4 

 
 
 
 
 

นายชยัวฒัน์   อศัวนิทรางกรู 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 


