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เอกสารแนบ 3 

รายละเอยีดเกีย่วกบั 
ผู้ตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฎิบัตงิานของบริษทั(Compliance) 

 

หัวหน้างานก ากับดูแลการปฎิบัตงิานของบริษทั(Compliance) 

ช่ือ-สกุล/ต าแหน่ง 
อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา 
สัดส่วนการถือหุ้น

ในบริษัทฯ
(30/3/58) 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา 
ต าแหน่ง ช่ือบริษัท ประเภทธุรกจิ 

นำงกรรณิกำร์  วจิิตรรตนำกร 
 

39 ปริญญำตรีศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยับูรพำ 
 

- 
 
- 

- 
 
- 

2561-ปัจจุบนั 
 

2557 - 2560 
 

2546 - 2557 

ผูจ้ดักำรแผนกอำวโุส 
กำรจดักำรระบบคุณภำพ  
ผูจ้ดักำรแผนก กำรจดักำร
ระบบคุณภำพ  
ผูจ้ดักำรแผนก – ตวัแทน
ฝ่ำยบริหำร(QMR) 
 

บมจ. อำซีฟำ 
 
 
 
บจ. วำไรเทค  

ผลิตและจ ำหน่ำย 
สวติชบ์อร์ดไฟฟ้ำ 
 
 
จ  ำหน่ำยอุปกรณ์ไฟฟ้ำ 
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 นอกจำกน้ี บริษทัฯ ไดว้ำ่จำ้งหน่วยงำนภำยนอก คือ บริษทัตรวจสอบภำยในธรรมนิติ จ ำกดั ในกำรตรวจสอบระบบควบคุมภำยในของบริษทัฯ โดยบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมำยจำก
บริษทั ตรวจสอบภำยในธรรมนิติ จ ำกดัใหเ้ป็นหวัหนำ้งำนตรวจสอบภำยใน  
 

ผู้ตรวจสอบภายใน 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 
อายุ 

(ปี) 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษัทฯ 

(29/12/60) 

ความสัมพั
นธ์ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง 
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือบริษัท ประเภทธุรกจิ 

นำงสำวศมจรีย ์แกว้ขอมดี 36 คุณวุฒิการศึกษา 
 ปริญญำตรี คณะมนุษยศำสตร์และ

สงัคมศำสตร์ 
เอกกำรบญัชี มหำวิทยำลยับูรพำ (บญัชี 
บณัฑิต) 
 
 

ประกาศนียบัตร 
 ประกำศนียบตัรผูต้รวจสอบภำยในของ

ประเทศไทย(CPIAT) 
 

ประวตักิารอบรม 
 หลกัสูตร ผูต้รวจสอบภำยใน รุ่น 1-2 
 หลกัสูตร กำรประเมินควำมเส่ียง 
 หลกัสูตร COSO 2013 ภำคทฤษฎีและ

ปฏิบติั 
 โครงกำรด ำรงและปรับปรุงคุณภำพงำน

- 
 

- 2549 - 2551 
2552 - 2553 

2554 - 3/6/2559 
_______________ 
มิ.ย. 2559 - ปัจจุบนั 

ผูต้รวจสอบภำยใน 
ผูต้รวจสอบภำยในอำวุโส 
ผูช่้วยผูจ้ดักำร 
___________________ 
กรรมกำรบริหำรและผูจ้ดักำร
ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน 

แผนกตรวจสอบภำยใน/บจ.
สอบบญัชีธรรมนิติ 
 
____________________ 
บจ.ตรวจสอบภำยในธรรม
นิติ 
 

ใหบ้ริกำรตรวจสอบบญัชี
และตรวจสอบภำยใน 
 
__________________ 
ใหบ้ริกำรตรวจสอบ
ภำยใน 
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ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 
อายุ 

(ปี) 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน
บริษัทฯ 

(29/12/60) 

ความสัมพั
นธ์ทาง

ครอบครัว
ระหว่าง 
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือบริษัท ประเภทธุรกจิ 

ตรวจสอบภำยในของหน่วยงำน 
 แบบประเมินตนเองเก่ียวกบัมำตรกำร

ต่อตำ้นกำรคอร์รัปชัน่ 
 แนวทำงกำรสืบสวน สอบสวน กำร

ทุจริต 
 มำตรฐำนสำกลกำรปฏิบติังำนวิชำชีพ

กำรตรวจสอบภำยใน (International 
Standards for the Professional Practice 
of Internal Auditing) 

 อบรมเตรียมตวัสอบ CIAPart II สภำ
วิชำชีพบญัชี 

 โครงกำรอบรม กำรตรวจสอบภำยใน 
เพื่อเตรียมตวัเป็น ผูต้รวจสอบภำยในรับ
อนุญำตสำกล (Pre CIA) จุฬำลงกรณ์
มหำวิทยำลยั 

 

 
 


