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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ  
 

ภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
 บริษทั เอทีพี 30 จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทัฯ”) เป็นผูใ้หบ้ริกำรรถโดยสำรขนส่งบุคลำกรระหวำ่งแหล่งท่ีพกัอำศยัใน
เขตชุมชน ไปยงัโรงงำนอุตสำหกรรมหรือสถำนประกอบกำร โดยเฉพำะในเขตนิคมอุตสำหกรรมในภำคตะวนัออก ซ่ึง
ไดรั้บใบอนุญำตผูป้ระกอบกำรขนส่งไม่ประจ ำทำงจำกกรมกำรขนส่งทำงบก มีรถโดยสำรใหบ้ริกำรแบ่งประเภท ดงัน้ี 

 
 

 
 

 
บริษทัฯ มีรถโดยสำรท่ีใหบ้ริกำร 2 รูปแบบดงัน้ี 
1. รถโดยสำรของบริษทัรวมจ ำนวน 308 คนัหรือคิดเป็นร้อยละ 80.63 ประกอบดว้ย รถบสัจ ำนวน 192 คนัหรือ

คิดเป็นร้อยละ 50.26 ส่วนท่ีเหลือเป็นประเภทอ่ืนไดแ้ก่ รถมินิบสั รถตู ้และรถตู ้วไีอพี คิดเป็นร้อยละ 30.37 
ของจ ำนวนรถโดยสำร 

2. รถโดยสำรรถร่วมบริกำรรวมจ ำนวน 74 คนัหรือคิดเป็นร้อยละ 19.37 ประกอบดว้ยรถตูจ้  ำนวน 63 คนัหรือ
คิดเป็นร้อยละ 16.49 ส่วนท่ีเหลือเป็นรถบสัคิดเป็นร้อยละ 2.88 ของจ ำนวนรถโดยสำร 
 

นอกจำกน้ีบริษทัฯ ไดน้ ำมำตรฐำนกำรบริหำรควำมปลอดภยัทำงถนน (BSI ISO39001: 2012 Road traffic safety 
management system) มำใชใ้นกำรบริหำรจดักำรกระบวนกำรเดินรถ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรให้บริกำรต่อลูกคำ้ให้เกิด
ควำมพึงพอใจมำกท่ีสุด อีกทั้งกำรให้ควำมส ำคญัในกำรพฒันำคุณภำพของพนกังำน โดยเฉพำะนกัขบัตั้งแต่กระบวนกำร
สรรหำ ค่ำตอบแทนและสวสัดิกำร กำรอบรม กำรสร้ำงจิตส ำนึกในกำรใหบ้ริกำรและปลูกฝังกำรใส่ใจต่อคุณภำพชีวติและ
ทรัพยสิ์นของผูโ้ดยสำรและผูร่้วมใชเ้สน้ทำง 

 
1.1  นโยบายการประกอบธุรกจิ 
วสัิยทศัน์ (Vision) 

เรำจะเป็นผูน้ ำในกำรให้บริกำรรับ-ส่งบุคลำกรให้แก่โรงงำนอุตสำหกรรมต่ำงๆ โดยควำมมุ่งมั่นพฒันำกำร
ใหบ้ริกำรเพ่ือใหเ้กิดควำมพึงพอใจแก่ผูใ้ชบ้ริกำรและสร้ำงมำตรฐำนกำรใหบ้ริกำรจนเป็นท่ียอมรับในระดบัสำกล 
พนัธกจิและวตัถุประสงค์  
- รักษำฐำนธุรกิจใหเ้ขม้แขง็ เสริมสร้ำงกำรเติบโตและขยำยฐำนธุรกิจอยำ่งต่อเน่ืองสู่ควำมยัง่ยนื 
- กำรปรับใชเ้ทคโนโลยใีนกำรใหบ้ริกำรและควบคุมกำรเดินรถเก่ียวเน่ืองกบัควำมปลอดภยัและตอบสนองควำมพึง

พอใจของผูใ้ชบ้ริกำรอยำ่งสม ่ำเสมอ 
- กำรพฒันำและเสริมสร้ำงศกัยภำพของบุคลำกรใหมี้ควำมรู้ ควำมสำมำรถและทกัษะในกำรปฏิบติังำนอยำ่งมี

ประสิทธิภำพ 
 
 

 ประเภทรถโดยสาร จ านวนที่นั่ง 

- รถบสั มำกกวำ่ 40 
- รถมินิบสั / ไมโครบสั ไม่เกิน 30 / ไม่เกิน 21 
- รถตู ้วีไอพี 10 
- รถตู ้ 13 
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กลยุทธ์ในการด าเนนิงานของบริษัท (Strategy) 
- กำรรักษำฐำนลูกค้ำเดิมควบคู่กับสร้ำงฐำนลูกค้ำใหม่ด้วยกำรให้บริกำรท่ีมีคุณภำพ สร้ำงควำมพึงพอใจแก่

ผูใ้ชบ้ริกำร 
- กำรพฒันำระบบปฏิบติักำรและมำตรฐำนกำรใหบ้ริกำรรับ-ส่งบุคลำกรท่ีมีคุณภำพ 
- กำรพฒันำและเสริมสร้ำงศกัยภำพของบุคลำกรใหไ้ดม้ำตรฐำน 

เป้าหมายระยะยาวของบริษัท 
- ระยะเวลำ 1 ปี : บริษทัฯ ยงัมุ่งเนน้ด ำเนินงำนตำมกลยทุธ์หลกัและพนัธกิจขององคก์ร โดยวำงเป้ำหมำยกำรเติบโต

ของรำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรประมำณ 5-10% จำกลูกคำ้รำยเดิมและลูกคำ้รำยใหม่จำกกำรขยำยพ้ืนท่ีนอกเขตภำค
ตะวนัออก อีกทั้งกำรบริหำรจดักำรตน้ทุนกำรให้บริกำรและค่ำใชจ่้ำยลดลงจำกปีก่อน โดยบริษทัตั้งเป้ำหมำยกำร
เติบโตในปีไม่นอ้ยกวำ่ 5-10% และรักษำอตัรำกำรท ำก ำไรไม่ต ่ำกวำ่ 10% 
- ระยะเวลำ 3 ปี : บริษัทฯ ยงัมีเป้ำหมำยในกำรพฒันำระบบบริหำรบุคลำกรอย่ำงต่อเน่ือง ได้แก่ สร้ำง

วฒันธรรมองค์กร กำรพฒันำควำมรู้ควำมสำมำรถของนักขับอย่ำงมืออำชีพ กำรจัดท ำแผนกำรสืบทอด
ต ำแหน่งใหต้อบสนองต่อกลยทุธ์และรองรับกำรเติบโตของบริษทัในอนำคต 
 

1.2 การเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่ าคญั 
บริษทัฯ เร่ิมประกอบธุรกิจกำรใหบ้ริกำรรับ-ส่ง บุคลำกรเม่ือวนัท่ี 20 ตุลำคม 2548 โดยมีผูก่้อตั้งไดแ้ก่ นำยปิยะ เต

ชำกลู ดร.ววิฒัน์ กรมดิษฐแ์ละนำยชำติชำย พำนิชชีวะ ร่วมกนัและเขำ้จดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ (MAI) เม่ือ
วนัท่ี 27 สิงหำคม 2558 นบัจำกนั้นไดข้ยำยธุรกิจอยำ่งต่อเน่ืองจนถึงปัจจุบนั กำรเปล่ียนแปลงและพฒันำกำรท่ีส ำคญัของ
บริษทั สรุปไดด้งัน้ี 

ปี รายละเอยีด 

2548 - เดือนตุลำคม บริษทัฯ มีทุนจดทะเบียน 1.00 ลำ้นบำท มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 100 บำท ช ำระเตม็มูลค่ำแลว้ ในช่ือบริษทั
อมตะ ทรำนสปอร์ต 30 จ  ำกดั ส ำนกังำนใหญ่ตั้งอยูเ่ลขท่ี 700/199 หมู่ท่ี 1 ต.บำ้นเก่ำ อ.พำนทอง จ.ชลบุรี 20160 

- บริษทัฯ ไดรั้บใบอนุญำตผูป้ระกอบกำรขนส่งไม่ประจ ำทำงจำกกรมกำรขนส่งทำงบก ระยะเวลำ 5 ปี  
- บริษทัฯ เร่ิมให้บริกำรรับ-ส่งบุคลำกรในเขตนิคมอุตสำหกรรมอมตะซิต้ีชลบุรีและนิคมอุตสำหกรรมอมตะซิต้ีระยอง 

ดว้ยรถบสั 1 คนัและรถตู ้2 คนั 
2559 - เดือนมกรำคม บริษทัไดรั้บใบอนุญำตผูป้ระกอบกำรขนส่งไม่ประจ ำทำงจำกกรมกำรขนส่งทำงบกต่ออีก 5 ปี 

- ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2559 วนัท่ี 4 เม.ย. บริษทั มีกำรประกำศจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินกำรปี 2558 
เป็นเงินสดในอตัรำหุ้นละ 0.022 บำทรวมเป็นเงินทั้งส้ิน 9.68 ลำ้นบำทหรือคิดเป็นร้อยละ 82.92 ของก ำไรสุทธิหลงัหกั
ส ำรองทำงกฎหมำย ก ำหนดวนัจ่ำยเงินปันผลวนัท่ี 1 พ.ค. 2559 

- บริษทั มีรถโดยสำรท่ีให้บริกำรของบริษทัจ ำนวน 176 คนั ซ้ือเพ่ิมในระหวำ่งปีจ ำนวน 37 คนั 
2560 - ประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2560 วนัท่ี 3 เม.ย. บริษทั มีกำรประกำศจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินกำรปี 2559 

เป็นเงินสดในอตัรำหุ้นละ 0.04473 บำทรวมเป็นเงินทั้งส้ิน 19.68 ลำ้นบำทหรือคิดเป็นร้อยละ 94.74 ของก ำไรสุทธิหลงั
หกัส ำรองทำงกฎหมำย ก ำหนดวนัจ่ำยเงินปันผลวนัท่ี 2 พ.ค. 2560 มีรำยละเอียด ดงัน้ี 
1.        จ่ำยเงินปันผลเป็นหุ้นสำมญั อตัรำ 8:1 หุ้นสำมญั ในอตัรำหุ้นละ 0.03125 บำทต่อหุ้น (เศษของหุ้นปันผลให้ปัด

ทิ้ง) 
2.         จ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสด ในอตัรำหุ้นละ 0.01348 บำท 
3.         บริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลและกำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ ดงัน้ี 

-     รองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลจ ำนวน 55.00 ลำ้นหุ้นสำมญั 
-     รองรับกำรแปลงสภำพใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ จ ำนวน 123.75 ลำ้นหุ้นสำมญั (1:1 หุ้นสำมญั) 
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ปี รายละเอยีด 

- บริษทัฯ มีกำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัรุ่นท่ี 1 (ATP30-W1) จ ำนวน 123,750,000 หน่วย ให้
สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นเดิม 4:1 หุ้นสำมญั ระยะเวลำกำรใชสิ้ทธิ 2 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 24 พ.ค. 60 ถึงวนัท่ี 23 พ.ค. 62 รำคำกำรใชสิ้ทธิ
ฯ 0.85 บำทต่อหุ้นสำมญั 

- บริษทั มีรถโดยสำรท่ีให้บริกำรของบริษทัจ ำนวน 238 คนั ซ้ือเพ่ิมในระหวำ่งปีจ ำนวน 62 คนัและขำยรถตูจ้  ำนวน 1 คนั 
      - เดือนสิงหำคม บริษทั ไดรั้บมำตรฐำนกำรรับรองกำรบริหำรควำมปลอดภยัทำงถนน (BSI ISO39001 : 2012 Road traffic 

safety management system) นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 ส.ค. 60 ถึงวนัท่ี 23 พ.ค. 63 
2561 - ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2561 วนัท่ี 2 เม.ย. บริษทั มีกำรประกำศจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินกำรปี 2560 

เป็นเงินสดในอตัรำหุ้นละ 0.030 บำทรวมเป็นเงินทั้งส้ิน 15.64 ลำ้นบำทหรือคิดเป็นร้อยละ 62.96 ของก ำไรสุทธิหลงัหกั
ส ำรองทำงกฎหมำย ก ำหนดวนัจ่ำยเงินปันผลวนัท่ี 30 เม.ย. 2561 

- บริษทั มีรถโดยสำรท่ีให้บริกำรของบริษทัจ ำนวน 280 คนั ซ้ือเพ่ิมในระหวำ่งปีจ ำนวน 44 คนัและขำยรถบสัจ ำนวน 2 คนั 
2562 - ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2562 วนัท่ี 2 เม.ย. บริษทั มีกำรประกำศจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินกำรปี 2561 

เป็นเงินสดในอตัรำหุ้นละ 0.040 บำทรวมเป็นเงินทั้งส้ิน 21.63 ลำ้นบำทหรือคิดเป็นร้อยละ 56.51 ของก ำไรสุทธิหลงัหกั
ส ำรองทำงกฎหมำย ก ำหนดวนัจ่ำยเงินปันผลวนัท่ี 30 เม.ย. 2562 

- ท่ีประชุมคณะกรรมกำรคร้ังท่ี 4/2562 วนัท่ี 5 พ.ย. บริษทั มีกำรประกำศจ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลส ำหรับผลกำร
ด ำเนินงำนเกำ้เดือนปี 2562 เป็นเงินสดในอตัรำหุ้นละ 0.020 บำทรวมเป็นเงินทั้งส้ิน 12.35 ลำ้นบำทหรือคิดเป็นร้อยละ 
36.02 ของก ำไรสุทธิหลงัหกัส ำรองทำงกฎหมำย ก ำหนดวนัจ่ำยเงินปันผลวนัท่ี 4 ธ.ค. 2562 

- บริษทั มีรถโดยสำรท่ีให้บริกำรของบริษทัจ ำนวน 308 คนั ซ้ือเพ่ิมในระหวำ่งปีจ ำนวน 30 คนัและขำยรถบสัจ ำนวน 1 คนั 
2563 - ท่ีประชุมคณะกรรมกำรคร้ังท่ี 1/2563 วนัท่ี 25 ก.พ. บริษทั มีมติจ่ำยเงินปันผลส ำหรับปีส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนปี 2562 

เป็นเงินสดในอตัรำหุ้นละ 0.020 บำท จ ำนวน 12.35 ลำ้นบำท ซ่ึงมีจ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลไปแลว้เป็นเงินสดในอตัรำ
หุ้น 0.020 บำท จ ำนวน 12.35 ลำ้นบำท รวมทั้งส้ิน 25.70 ลำ้นบำทหรือคิดเป็นร้อยละ 55.59 ของก ำไรสุทธิหลงัหกั
ส ำรองทำงกฎหมำย ก ำหนดวนัจ่ำยเงินปันผลส ำหรับปีวนัท่ี 30 เม.ย. 2563 โดยจะเสนออนุมติัท่ีประชุมสำมญัประจ ำปี 
2563 ต่อไป 

 
1.3 โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท 

บริษทัฯ ไม่มีบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วม 
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2.  ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
 

2.1 ลกัษณะการให้บริการ โดยแบ่งสดัส่วนรำยไดอ้อกเป็น 2 กลุ่มคือ 
1. รายได้จากการให้บริการ 

รถโดยสารของบริษัท :  
รถโดยสำรของบริษทัฯ ทุกคนั ตอ้งมีลกัษณะท่ีถูกตอ้งตำมกฎหมำย โดยมีแผ่นป้ำยทะเบียนรถเป็นพ้ืนสี

เหลือง ตวัอกัษรและตวัเลขเป็นสีด ำ ข้ึนตน้ด้วย 30-xxxx และมีโครงสร้ำงรถโดยสำรท่ีเหมำะสมกับกำรขนส่ง
บุคลำกร มีควำมปลอดภยัและสะดวกสบำยต่อผูโ้ดยสำร โดยบริษทัไดร่้วมมือกบัผูผ้ลิตและจ ำหน่ำยรถชั้นน ำ อำทิ ฮี
โน่ สแกนเนียและเมอร์เซเดส-เบนซ์ โตโยต้ำ และยู่ทง เป็นต้น ในกำรออกแบบโครงสร้ำงรถโดยสำรท่ีเป็น
มำตรฐำน 

รถโดยสารร่วมบริการ : 
รถโดยสำรร่วมบริกำร เป็นรถโดยสำรท่ีอยูภ่ำยใตก้ำรบริหำรจดักำรของบริษทั จำกกำรคดัเลือกและก ำหนด

นโยบำย ซ่ึงเป็นทั้งบุคคลหรือนิติบุคคล แต่ตอ้งไดรั้บอนุญำตใหเ้ป็นผูป้ระกอบกำรรถโดยสำรขนส่งไม่ประจ ำทำง
จำกกรมกำรขนส่งทำงบกเท่ำนั้น 
2.   รายได้อื่น ประกอบดว้ย ดอกเบ้ียรับเงินฝำกธนำคำร ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยทรัพยสิ์นและรำยไดอ่ื้น อำทิ 
รำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรดำ้นกำรบริหำรเพ่ิมเติมแก่รถร่วมบริกำร เงินรับคืนกองทุนส ำรองเล้ียงชีพพนกังำนลำออก
และกำรขำยอะไหล่ท่ีเส่ือมสภำพ เป็นตน้ 

 
ภาพตารางแสดง โครงสร้างรายได้ของบริษัท  ส าหรับปี 2560 ถึงปี 2562 รายละเอยีดดงันี ้

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
รายได้รวม ปี 2560  ปี 2561  ปี 2562  

คนั จ านวน ร้อยละ คนั จ านวน ร้อยละ คนั จ านวน ร้อยละ 

รายได้จากการให้บริการ          

1.   รถโดยสารของบริษทั 238 277.66 79.90% 280 352.40 83.53% 308 390.55 85.47% 

1.1   รถบสั 186 249.51 71.80% 193 289.83 68.70% 192 295.36 64.64% 
1.2   รถมินิบสั 11 4.52 1.30% 28 27.00 6.40% 30 37.15 8.13% 
1.3   รถตู ้ 33 21.62 6.22% 51 31.52 7.47% 79 53.51 11.71% 
1.4   รถตู ้วีไอพี 8 2.01 0.58% 8 4.05 0.96% 7 4.53 0.99% 
2.   รถโดยสารร่วมบริการ 90 69.84 20.10% 90 69.48 16.47% 74 66.41 14.53% 

รวมรายได้จากการให้บริการ 328 347.50 100.00% 370 421.88 100.00% 382 456.96 100.00% 

รายได้อืน่  1.14   1.98   1.93  
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ภาพกราฟแสดง โครงสร้างรายได้ของบริษัท ส าหรับปี 2560 ถึงปี 2562  แยกตามอุตสาหกรรมของลูกค้า ดงันี ้

(หน่วย: ลำ้นบำท) 

 
 
จำกภำพแสดง สดัส่วนรำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำรแยกตำมอุตสำหกรรมของลูกคำ้ท่ีมีควำมหลำกหลำย เน่ืองจำกบริษทั 

ตอ้งกำรป้องกันไม่ให้กลุ่มลูกคำ้มีกำรกระจุกตวัและพ่ึงพิงกลุ่มอุตสำหกรรมใดๆ มำกเกินไป ซ่ึงอำจมีควำมเส่ียงหำก
อุตสำหกรรมนั้นอยูใ่นช่วงวกิฤตจำกเศรษฐกิจ กำรเมือง สงัคม ส่ิงแวดลอ้มและเทคโนโลย ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชิน้สว่นประกอบรถยนต์ ผลิตยางรถยนต์
น า้มนัเชือ้เพลิงและปิโตร

เคมี
เคร่ืองใช้ไฟฟ้า สินค้าอปุโภค เหลก็ อ่ืนๆ 

ปี 2560 90.65 46.51 29.37 68.66 27.51 33.21 51.59

ปี 2561 129.73 45.41 42.94 72.71 28.7 32.82 69.57

ปี 2562 135.15 45.38 51.03 70.00 30.76 32.92 91.72
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ภาพแสดง ขั้นตอนการจดัหาและให้บริการลูกค้ำ  

 

 
 
1. บริษทัฯ จะร่วมประชุมกบัลูกคำ้เพ่ือหำรือและน ำเสนอรูปแบบกระบวนกำรเดินรถโดยใชข้อ้มูลของลูกคำ้ 

อำทิ จ ำนวนคน เส้นทำง ตำรำงเวลำกำรปฏิบติังำนของพนักงำน เพื่อออกแบบประเภทรถและจ ำนวนรถ 
เสน้ทำงเดินรถ ตำรำงเวลำรับส่ง และสรุปค่ำใชจ่้ำยใหลู้กคำ้พิจำรณำ 

2. เม่ือลูกคำ้ตกลงวำ่จำ้งบริษทัตำมท่ีทำงบริษทั ไดเ้สนอ จำกนั้นทำงบริษทัจะจดัท ำสญัญำกำรใหบ้ริกำรขนส่ง
บุคลำกร (Employee transportation Service Agreement) 

3. บริษทัฯ จะด ำเนินกำรจดัหำรถโดยสำรและนักขบัเพื่อเตรียมส ำหรับกำรเดินรถตำมสัญญำกำรให้บริกำร
ขนส่งบุคลำกร มีรำยละเอียดดงัน้ี 
3.1 กรณีใชร้ถโดยสำรของบริษทั ทำงบริษทั จะออกรถใหม่ หำกเป็นประเภทรถบสัจะมีกำรสัง่ประกอบ

รถ เช่นกำรสั่งซ้ือโครงรถและเคร่ืองยนต์ (Chassis) และส่งท ำตัวถัง (Body) พร้อมตกแต่งจำก
ผูป้ระกอบกำรชั้นน ำและสรรหำนกัขบัและท ำกำรอบรมคดัเลือกเพื่อเป็นนกัขบัประจ ำรถ  

3.2 กรณีใชร้ถโดยสำรร่วมบริกำร ส่วนใหญ่เป็นรถตูโ้ดยสำร โดยบริษทัฯ จะท ำสัญญำตกลงกบัรถร่วม
เพื่อให้มำด ำเนินกำรรับ-ส่งบุคลำกร ตำมท่ีบริษทัไดท้ ำสัญญำกำรให้บริกำรกบัลูกคำ้ ซ่ึงรถร่วมมี
หนำ้ท่ีจดัหำรถและนกัขบัเพ่ือใหบ้ริกำรแก่ลูกคำ้ของบริษทัในนำมของ บมจ. เอทีพี 30 

การน าเสนอรูปแบบรถและ
เส้นทางเดินรถให้ตรงกับความ

ต้องการของลูกค้า

กรณีใช้รถของบริษัท

รถโดยสารขนาดใหญ่ อาทิ 
รถบัส / รถมินิบัส

รถตู้ / รถตู้วีไอพี
จัดหารถให้ตรงตามความ

ต้องการของลูกค้า

คัดสรรบุคลากรเพือ่เป็นนัก
ขับ

จัดอบรมพฒันาศักยภาพนัก
ขับก่อนการให้บริการ

พร้อมให้บริการรับส่ง 
บุคลากร

บริษัทบริหารและจัดการรับส่ง 
บุคลากรตามเส้นทางท่ีตกลงไว้

กับลูกค้า

บริษัทจัดท ารายงานการ
เดินทางประจ าวันเพือ่
รายงานแก่ลูกค้า

บริษัทเรียกเก็บค่าบริการกับ
ลูกค้าตามสัญญา

กรณีใช้รถร่วม

รถบัส / รถตู้

บริษัทคัดเลือกรถร่วม

ลูกค้าลงนามในสัญญาว่าจ้าง
บริการรับส่งบุคลากร

ประเภทรถโดยสารจ านวนรถ

โดยสาร /จ านวนผู้โดยสาร /เส้นทาง 

/ตารางเวลาการเดนิรถ /ค่าใช้จ่าย 
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แสดงภาพ ขั้นตอนการให้บริการรับส่ง บุคลากร             

 
    

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

3.3 นกัขบัจะน ำรถมำยงัจุดจอดรถ เพื่อเตรียมควำมพร้อมในกำรตรวจสอบสภำพรถ ท ำควำมสะอำดและ
ควำมเรียบร้อยภำยในรถโดยสำรก่อนปฏิบติัหนำ้ท่ี 30 นำที 

3.4 เจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยปฏิบติักำร (เจำ้หนำ้ท่ี OP) จะท ำกำรสุ่มวดัระดบัแอลกอฮอล์และสำรเสพติด รวมถึง
สภำพควำมพร้อมของร่ำงกำยและจิตใจของนักขบัประจ ำวนั เพ่ือบนัทึกและรำยงำนให้กบัลูกคำ้
ทรำบ ดังนั้นนักขบัตอ้งมีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีและควรมีระดับแอลกอฮอล์เท่ำกับ 0 
มิลลิกรัมเปอร์เซ็นต์ หำกทำงเจำ้หนำ้ท่ี OP พบระดบัแอลกอฮอลมี์มำกกวำ่ 0 มิลลิกรัมเปอร์เซ็นต์มี
แนวทำงปฏิบติั ดงัน้ี  
- ระดบัแอลกอฮอลน์อ้ยกวำ่ 50 มิลลิกรัมเปอร์เซ็นต ์ทำงเจำ้หนำ้ท่ี OP จะท ำกำรประเมินควำม

พร้อมของนักขบัว่ำอยู่ในเกณฑ์ท่ีสำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้หรือไม่ โดยเจ้ำหน้ำท่ี OP จะ
ด ำเนินกำรติดตำมและควบคุมตลอดกำรปฏิบติังำน 

- ระดับแอลกอฮอล์มำกกว่ำ 50 มิลลิกรัมเปอร์เซ็นต์ ถือว่ำเข้ำข่ำยเป็นผู ้เมำสุรำ ตำม
กฎกระทรวงฉบบัท่ี 16 (พ.ศ.2537) และเป็นผูท่ี้ถูกห้ำมขบัข่ีรถตำมพระรำชบญัญติัจรำจร
ทำงบก (พ.ศ.2522) ทำงเจำ้หนำ้ท่ี OP จะด ำเนินกำรหำนกัขบัมำทดแทนหรือเป็นผูด้  ำเนินกำร
ขบัแทน (โดยตอ้งมีใบขบัข่ีรถโดยสำรไม่ประจ ำทำงเท่ำนั้น) 

3.5 นกัขบัจะประจ ำท่ีตำมจุดรับ-ส่ง ตำมเวลำและเสน้ทำงท่ีไดต้กลงไวก้บัลูกคำ้ 
3.6 นกัขบัจะท ำกำรบนัทึกเวลำท่ีถึงและออกจำกจุดรับ-ส่งและบนัทึกจ ำนวนพนกังำนท่ีข้ึนรถ เพื่อเป็น

ขอ้มูลใหก้บัเจำ้หนำ้ท่ี OP 
3.7 เม่ือนกัขบัด ำเนินกำรรับ-ส่งบุคลำกรยงัจุดหมำยปลำยทำงอยำ่งปลอดภยัแลว้ จะตอ้งน ำรถไปยงัจุด

จอดรถท่ีก ำหนดไว ้เพ่ือเตรียมตวัรับ-ส่งบุคลำกรในรอบถดัไป 

จุดรับส่งท่ี 2 

จุดรับส่งท่ี 1 

จุดรับส่งท่ี 3 

จุดรับส่งท่ี 4 

จุดจอดรถ ATP30  

สถานประกอบการ 

ศูนย์ควบคุมการเดนิรถ 

ระบบดาวเทียมติดตามรถ 



แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 2562 (แบบ 56-1) 

ส่วนที ่1 - 8 
 

3.8 เจำ้หนำ้ท่ี OP จะน ำขอ้มูลท่ีไดจ้ำกนกัขบั มำรวบรวมเพื่อจดัท ำรำยงำนประจ ำวนัเพื่อส่งให้แก่ลูกคำ้
และส่งใหท้ำงบญัชีด ำเนินกำรวำงบิลใบแจง้หน้ีเม่ือใหบ้ริกำรครบรอบเดือน 

3.9 บริษทั จะร่วมกับลูกคำ้ในกำรควบคุมค่ำใช้จ่ำยให้เหมำะสม โดยกำรพิจำรณำจำกขอ้มูลกำรใช้
บริกำรของลูกคำ้ประจ ำเดือน เช่น เสน้ทำง เวลำและจุดรับส่ง จดัประเภทรถโดยสำรใหเ้หมำะสมกบั
จ ำนวนบุคลำกร อำทิ รถบสั รถมินิบสั รถตู ้และรถตู ้วไีอพี 

3.10 รถโดยสำรของบริษัททุกคัน มีระบบติดตำมด้วยสัญญำณดำวเทียม (GPS Tracking) ซ่ึงท ำงำน
ร่วมกับ Software ท่ีเรียกว่ำ GPS Tracking System มีหน้ำท่ีเก็บรวบรวมข้อมูล เช่น ควำมเร็วรถ 
สถำนะของรถ ระดบัน ้ ำมนั เป็นตน้ สำมำรถตรวจสอบต ำแหน่งท่ีอยูปั่จจุบนัและตรวจสอบขอ้มูล
ยอ้นหลงัไดต้ลอดเวลำ นอกจำกน้ีบริษทัไดก้ ำหนดให้รถโดยสำรร่วมบริกำรทุกคนัตอ้งติดระบบ
ดงักล่ำวดว้ย 
 
ภาพแสดงตวัอย่าง การใช้โปรแกรมตดิตามรถโดยสารด้วยสัญญาณดาวเทยีม 

ท่ีมำ : ขอ้มูลจำกบริษทั  

 
3.11 บริษัทฯ ได้ทดลองใช้แอพพลิเคชั่นช่ือ ATP30-Beam  ผ่ำนอุปกรณ์สมำร์ทโฟน เพ่ือเพ่ิมควำม

สะดวกสบำยใหแ้ก่ผูใ้ชบ้ริกำรสำมำรถทรำบต ำแหน่งของกำรเดินรถของบริษทัในกำรบริหำรจดักำร
ระยะเวลำรอคอยรถตำมจุดจอดใหใ้กลเ้คียงท่ีสุด 

3.12 บริษทัฯ มีระบบ Great Corner ในกำรควบคุมปริมำณกำรใชน้ ้ ำมนัเป็นระบบเซ็นเซอร์เพื่อตรวจวดั
ปริมำณน ้ ำมนัในถงัของรถแต่ละคนั โดยทำงบริษทัไดใ้ชใ้นกำรติดตำมควำมผิดปกติของปริมำณ
น ้ ำมนั หำกมีกำรลดลงอยำ่งมีสำระส ำคญัทำงเจำ้หนำ้ท่ี OP ตอ้งหำสำเหตุและรำยงำนต่อผูบ้ริหำร
ทนัที 
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ภาพแสดงตวัอย่าง การตดิตามการใช้น า้มนัและสถานะของรถโดยสารแต่ละคนั 

ท่ีมำ : ขอ้มูลจำกบริษทั  

 
2.2  การตลาดและการแข่งขัน 

ภาพรวมภาวะเศรษฐกจิ 
ก. ผลติภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) 

ตารางแสดง สรุปอตัราการเตบิโตของเศรษฐกจิไทย 

อตัราการเติบโตเศรษฐกจิ (%) ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 คาดการณ์ปี 2563 

GDP (ณ รำคำคงท่ี) 4.0 4.1 2.4 2.7-3.7 
กำรลงทุนรวม 1.8 3.8 2.8 4.8 
   ภำคเอกชน 2.9 3.9 2.4 4.2 
   ภำครัฐ -1.2 3.3 3.7 6.5 
กำรบริโภคภำคเอกชน 3.0 4.6 4.2 3.7 
กำรอุปโภคภำครัฐบำล 0.1 1.8 1.8 2.6 
มูลค่ำกำรส่งออกสินคำ้ 9.8 7.5 0.0 2.3 
   ปริมำณ 6.0 3.9 -0.4 2.4 
มูลค่ำกำรน ำเขำ้สินคำ้ 13.2 13.7 -6.8 3.5 
   ปริมำณ 7.2 7.7 -6.6 3.6 

ท่ีมำ: ส ำนกังำนคณะกรรมกำรพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำติ (พฤศจิกำยน 2562) 

 
เศรษฐกิจไทยในไตรมำสท่ีสำมของปี 2562 ขยำยตวัร้อยละ 2.4 ต่อเน่ืองจำกกำรขยำยตวัร้อยละ 2.3 ในไตร

มำสก่อนหนำ้ (%YoY) และเม่ือปรับผลของฤดูกำลออกแลว้ เศรษฐกิจไทยในไตรมำสท่ีสำมของปี 2562 ขยำยตวั
จำกไตรมำสท่ีสองของปี 2562 ร้อยละ 0.1 (%QoQ_SA) รวม 9 เดือนแรกของปี 2562 เศรษฐกิจไทยขยำยตวัร้อยละ 
2.5 

แนวโนม้เศรษฐกิจไทยปี 2563 คำดวำ่จะขยำยตวัร้อยละ 2.7 - 3.7 โดยมีแรงสนบัสนุนส ำคญัประกอบดว้ย 1) 
แนวโน้มกำรขยำยตวัในเกณฑ์ท่ีน่ำพอใจของอุปสงค์ภำยในประเทศทั้งในดำ้นกำรใชจ่้ำยภำคครัวเรือน และกำร
ลงทุนภำครัฐและเอกชน 2) กำรปรับตัวดีข้ึนของกำรส่งออกภำยใตแ้นวโน้มกำรปรับตวัดีข้ึนอย่ำงช้ำๆ ของ
เศรษฐกิจโลกและกำรปรับตวัของภำคกำรส่งออกต่อมำตรกำรกีดกนัทำงกำรคำ้ 3) กำรด ำเนินมำตรกำรขบัเคล่ือน
เศรษฐกิจของภำครัฐและ 4) กำรปรับตวัดีข้ึนของภำคกำรท่องเท่ียว ทั้งน้ี คำดวำ่มูลค่ำกำรส่งออกสินคำ้จะขยำยตวั
ร้อยละ 2.3 กำรบริโภคภำคเอกชน และกำรลงทุนรวมขยำยตวัร้อยละ 3.7 และร้อยละ 4.8 ตำมล ำดบั อตัรำเงินเฟ้อ
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ทัว่ไปเฉล่ียอยูใ่นช่วงร้อยละ 0.5 - 1.5 และบญัชีเดินสะพดัเกินดุลร้อยละ 5.6 ของ GDP (รำยงำนภำวะเศรษฐกิจไทย
ไตรมำสท่ีสำม และแนวโนม้ปี 2562 – ปี 2563)  
ข. ราคาพลงังาน 

ราคาน า้มนัดเีซลในประเทศไทย 

ท่ีมำ : https://th.investing.com 
 

ค. ราคาน า้มนัดบิในตลาด WTI 
ราคาน า้มนัดเีซลในประเทศไทย 

ท่ีมำ : รำคำน ้ำมนัยอ้นหลงั บริษทั บำงจำกปิโตรเลียม จ ำกดั (มหำชน) , 2563 

 
รำคำน ้ ำมนัดิบดูไบในไตรมำสท่ี 4 ปี 2562 ใกลเ้คียงกบัไตรมำสก่อน โดยมีปัจจยักดดนัให้รำคำปรับลดลง

ตำม 1) กำรผลิตน ้ ำมนัของซำดุดิอำระเบียท่ีกลบัเขำ้สู่ระดบัปกติตั้งแต่ตน้เดือนตุลำคม ภำยหลงัเหตุโจมตีโรงแปรรูป
น ้ ำมนัในช่วงปลำยไตรมำสก่อน 2) เศรษฐกิจโลกท่ีขยำยตวัชะลอลงส่งผลให้กำรขยำยตวัของอุปสงค์น ้ ำมนัดิบ
ลดลง ส่วนหน่ึงเป็นผลจำกกำรกีดกนัทำงกำรคำ้ระหว่ำงสหรัฐฯ และจีน อยำ่งไรก็ตำม มีปัจจยัสนบัสนุนให้รำคำ
ปรับเพ่ิมข้ึนในบำงช่วงจำก (1) กำรประชุมคร้ังล่ำสุดของกลุ่ม OPEC และประเทศท่ีเก่ียวขอ้งท่ีมีขอ้ตกลงลดปริมำณ
กำรผลิตน ้ ำมนัดิบเพ่ิมเติมจะมีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม ถึง 31 มีนำคม 2563 ซ่ึงอยูภ่ำยในกรอบเวลำของขอ้ตกลงลด
ปริมำณกำรผลิตน ้ ำมนัดิบเดิม (2) กำรบรรลุขอ้ตกลงกำรคำ้ระยะแรกระหวำ่งสหรัฐฯ และจีนอยำ่งไม่เป็นทำงกำร ท่ี
ท ำใหแ้รงกดดนัดำ้นลบต่อรำคำน ้ ำมนัดิบลดลง โดยปัจจยัดำ้นลบและบวกขำ้งตน้ส่งผลกระทบต่อรำคำใกลเ้คียง จึง
ท ำให้รำคำน ้ ำมนัดิบดูไบไตรมำสท่ี 4 ปี 2562 ใกลเ้คียงกบัไตรมำสก่อน (รำยงำนนโยบำยกำรเงิน เดือนธันวำคม 
2562) 

 
 
 
 

https://th.investing.com/
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ภาวะอุตสาหกรรม 
ก. นิคมอุตสาหกรรมภายในประเทศ 

จ านวนนิคมอุตสาหกรรมทั้งประเทศ ข้อมูล ณ เดอืนธันวาคม 2562 

 กลาง ตะวนัตก ตะวนัออก เหนือ ใต้ ตะวนัออกเฉียงเหนือ รวมทั้งประเทศ 

จ ำนวนนิคมอุตสำหกรรม 17 2 30 2 2 2 55 

ท่ีมำ: กำรนิคมอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.), ขอ้มูล ณ เดือนธนัวำคม 2562 

 
จ ำนวนนิคมอุตสำหกรรมในประเทศไทย ณ เดือนธนัวำคม 2562 มีจ ำนวนทั้งส้ิน 55 นิคม โดยส่วนมำกนิคม

อุตสำหกรรมกว่ำคร่ึงของประเทศตั้งอยู่ในพ้ืนท่ีภำคตะวนัออก เน่ืองจำกมีควำมสะดวกในกำรขนส่งใกล้กับ
กรุงเทพมหำนคร และยงัเป็นเขตท่ีปลอดภยัจำกกำรเกิดอุทกภยั ทั้ งน้ี ขอ้มูลสถำนภำพทำงกำรลงทุนในนิคม
อุตสำหกรรม จำกกำรนิคมอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) ณ เดือนธนัวำคม 2562 ระบุวำ่มีจ ำนวนผูใ้ชท่ี้ดิน
หรือจ ำนวนผูป้ระกอบกำรในนิคมเท่ำกบั 5,099 โรงงำน จ ำนวนคนงำนทั้งส้ิน 504,008 คน โดยมีพ้ืนท่ีนิคมตำมแผน
แม่บทเท่ำกบั 175,939 ไร่ ยงัคงเหลือพ้ืนท่ีส ำหรับขำยหรือใหเ้ช่ำ 25,751 ไร่   
ข. จ านวนผู้ประกอบการขนส่ง 

ขอ้1 จ ำนวนใบอนุญำตประกอบกำรขนส่ง (ฉบบั), ขอ้2 จ ำนวนผูป้ระกอบกำรขนส่ง (รำย), ขอ้3 อตัรำกำร
เปล่ียนแปลงจ ำนวนใบอนุญำตประกอบกำรขนส่ง (ร้อยละ) 

 
จ านวนใบอนุญาตประกอบการขนส่ง (สะสม) ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 รายละเอยีดดงันี ้ 

ลกัษณะรถ 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2562 ข้อ3 

ข้อ1 ข้อ2 ข้อ1 ข้อ2 

รถโดยสำรประจ ำทำง 2,999 1,527 2,973 1,515 -0.87% 
รถโดยสำรไม่ประจ ำทำง 42,006 42,006 43,251 43,251 2.96% 
รถโดยสำรส่วนบุคคล 7,314 7,314 7,627 7,627 4.28% 
รวมรถโดยสารทั้งหมด 52,319 50,847 53,851 52,393 2.93% 

ท่ีมำ: สถิติจ  ำนวนใบอนุญำตประกอบกำรขนส่งและจ ำนวนผูป้ระกอบกำรขนส่ง กรมกำรขนส่ง, 2562 

 
จ ำนวนใบอนุญำตประกอบกำรขนส่งรถโดยสำรทัว่ประเทศ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 มีจ ำนวนทั้งส้ิน 

53,851 ฉบบั โดยมีจ ำนวนผูป้ระกอบกำรทั้งส้ิน 52,393 รำย เม่ือพิจำรณำตำมประเภทกำรขนส่ง พบวำ่ส่วนใหญ่เป็น
ใบอนุญำตประกอบกำรขนส่งด้วยรถโดยสำรไม่ประจ ำทำงมำกท่ีสุดร้อยละ 80.32 รองลงมำคือใบอนุญำต
ประกอบกำรขนส่งด้วยรถโดยสำรส่วนบุคคลร้อยละ 14.16 และใบอนุญำตประกอบกำรขนส่งดว้ยรถโดยสำร
ประจ ำทำง ร้อยละ 5.52 ตำมล ำดบั 

ปี 2562 กำรขนส่งดว้ยรถโดยสำร มีกำรเติบโตของจ ำนวนใบอนุญำตฯ จำกปี 2561 ร้อยละ 2.93 โดยเฉพำะ
ธุรกิจกำรขนส่งดว้ยรถโดยสำรไม่ประจ ำทำงท่ีเติบโตถึงร้อยละ 2.96 แสดงใหเ้ห็นถึงกำรแข่งขนัท่ีมำกข้ึนในธุรกิจน้ี 
และกำรเติบโตของควำมตอ้งกำรใช้รถโดยสำรไม่ประจ ำทำง เน่ืองจำกเป็นกำรขนส่งท่ีลูกคำ้สำมำรถก ำหนด
เสน้ทำงไดเ้องตำมควำมตอ้งกำร 
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จ านวนผู้ได้รับใบอนุญาตประจ ารถ ตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก 
(หน่วย : ฉบบั) 

ประเภทใบอนุญาตเป็นผู้ขับรถ 2561 2562 

ภาคตะวนัออก ภาคอืน่ๆ ภาคตะวนัออก ภาคอืน่ๆ 

ผูข้บัรถชนิดท่ี 1 1,366 13,330 1,349 14,142 

ผูข้บัรถชนิดท่ี 2 88,257 733,950 92,799 731,638 

ผูข้บัรถชนิดท่ี 3 32,492 216,461 33,921 219,956 

ผูข้บัรถชนิดท่ี 4 26,126 98,001 27,508 101,779 

รวมทุกประเภท 148,241 1,061,742 155,577 1,067,515 
ท่ีมำ: กลุ่มสถิติกำรขนส่ง กองแผนงำน กรมขนส่งทำงบก, ขอ้มูล ณ เดือนธนัวำคม 2562 

 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 จ ำนวนผูไ้ดรั้บใบอนุญำตเป็นผูข้บัรถตำมกฎหมำยว่ำดว้ยกำรขนส่งทำงบกมีจ ำนวน
ทั้งส้ิน 1,223,092 ฉบบัโดยเพ่ิมข้ึนจำกปี 2561 ซ่ึงมีจ ำนวน 1,209,983 ฉบบั เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.08 โดยเป็นจ ำนวนผูท่ี้ไดรั้บ
ใบอนุญำตขบัรถในพ้ืนท่ีภำคตะวนัออกจ ำนวน 155,577 รำย คิดเป็นร้อยละ 12.72 ของจ ำนวนทั้งหมด โดยนิยำมของกรม
ขนส่งทำงบกนั้น ผูข้บัรถจะตอ้งไดรั้บใบอนุญำตเป็นผูข้บัรถชนิดท่ี 2, 3 หรือ 4 จึงจะสำมำรถขบัรถบสัขนส่งซ่ึงบรรทุก
ผูโ้ดยสำรเกินกวำ่ 20 คนได ้
 

จ านวนรถจดทะเบียนสะสม ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 ตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก รายละเอยีดดงันี ้
(หน่วย: คนั) 

ประเภทรถ 2561 2562 

ภาคตะวนัออก ภาคอืน่ๆ ภาคตะวนัออก ภาคอืน่ๆ 

รถโดยสำรประจ ำทำง 6,498 69,337 6,307 66,579 
รถโดยสำรไม่ประจ ำทำง 8,342 65,771 9,237 69,367 
รถโดยสำรส่วนบุคคล 1,060 11,967 1,110 12,398 
รวมรถโดยสาร 15,900 147,075 16,654 148,344 

รถบรรทุกและรถขนำดเล็ก 131,799 990,911 136,358 1,013,947 
รวมรถทุกประเภท 147,699 1,137,986 153,012 1,162,291 

ท่ีมำ: กลุ่มสถิติกำรขนส่ง กองแผนงำน กรมขนส่งทำงบก, ขอ้มูล ณ 31 ธนัวำคม 2562 

 
จ ำนวนรถโดยสำรจดทะเบียนสะสมตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำรขนส่งทำงบก ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 มีจ ำนวน

ทั้ งส้ิน 164,998 คนั เพ่ิมข้ึนจำกปี 2561 จ ำนวน 162,975 คนั คิดเป็นร้อยละ 1.24 ในจ ำนวนรถโดยสำรน้ี เป็นรถ
โดยสำรไม่ประจ ำทำงจ ำนวน 78,604 คนั คิดเป็นร้อยละ 47.64 ของรถโดยสำรในปี 2562 

จำกสถิติดงักล่ำวพบวำ่ กำรขนส่งประเภทรถโดยสำรไม่ประจ ำทำง ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 มีกำรเติบโต
จำกปี 2561 คิดเป็นร้อยละ 6.06 ซ่ึงมีกำรขยำยกำรเติบโตมำกกวำ่จ ำนวนรถโดยสำรประเภทอ่ืน กำรเติบโตส่วนใหญ่
เป็นพ้ืนท่ีภำคตะวนัออกถือเป็นพ้ืนท่ีตั้งนิคมอุตสำหกรรมท่ีมีกำรขยำยตวัอยำ่งต่อเน่ือง ซ่ึงสอดคลอ้งกบักำรขยำยตวั
ของนิคมอุตสำหกรรมท่ีจะเปิดด ำเนินกำรในอนำคต (ท่ีมำ : กำรนิคมอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) ขอ้มูล 
ณ ธนัวำคม 2562) 
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2.3 นโยบายและลกัษณะการตลาดทีส่ าคญั 
1. กลยุทธ์การแข่งขัน 

เน่ืองจำกธุรกิจรถโดยสำรไม่ประจ ำทำงไม่มีขอ้จ ำกดัในกำรเขำ้ท ำธุรกิจของผูป้ระกอบกำรรำยใหม่ หำกมี
ปัจจยัดำ้นแหล่งเงินทุนท่ีเพียงพอ มีใบอนุญำตผูป้ระกอบกำรขนส่งและตอ้งมีผูข้บัขี่ท่ีมีใบอนุญำตตรงตำมประเภท
ท่ีกฎหมำยก ำหนดจึงท ำให้มีจ ำนวนผูป้ระกอบกำรรถขนส่งโดยสำรไม่ประจ ำทำงรำยใหม่เกิดข้ึนจ ำนวนมำก โดย
ในปี 2561 มีจ ำนวนผู ้ประกอบกำรรถโดยสำรไม่ประจ ำทำงเท่ำกับ 42,006 รำย และในปี 2562 มีจ ำนวน
ผูป้ระกอบกำรเพ่ิมข้ึนเป็น 43,251 รำย หรือเพ่ิมข้ึน คิดเป็นร้อยละ 2.96 ซ่ึงส่วนใหญ่จะเนน้กำรแข่งขนัทำงดำ้นรำคำ
และกำรบริกำรเป็นหลกั ทั้งน้ีฝ่ำยบริหำรของบริษทั ประเมินส่วนแบ่งกำรตลำดอยูท่ี่ร้อยละ 2 ของจ ำนวนโรงงำน
นิคมอุตสำหกรรมพ้ืนท่ีใหบ้ริกำร อำทิ นิคมอุตสำหกรรม อมตะซิต้ีชลบุรี แหลมฉบงัชลบุรี อมตะซิต้ีระยอง มำบตำ
พดุระยอง เหมรำชระยองและโรจนะระยอง  

จุดเด่นของบริษทัฯ มีกระบวนกำรเดินรถท่ีเป็นมำตรฐำน เนน้คุณภำพงำนบริกำรท่ีโดดเด่น ตำมแนวทำงกำร
ปฏิบติักำรบริหำรควำมปลอดภยับนทอ้งถนนตำมมำตรฐำน ISO: 39001: 2012 อีกทั้งยงัใหค้  ำแนะน ำเก่ียวกบักำรใช้
บริกำรรถโดยสำรใหเ้หมำะสมกบัเสน้ทำง เพ่ือใหลู้กคำ้ลดค่ำใชจ่้ำย โดยมีกลยทุธ์กำรแข่งขนั ดงัน้ี 

1.1  กลยุทธ์ด้านบริการ (Service) 
ตลอดระยะเวลำท่ีผำ่นมำบริษทั มีปรับปรุงและพฒันำคุณภำพกำรบริกำรอยำ่งต่อเน่ือง ท ำใหบ้ริษทั

ไดรั้บมำตรฐำนกำรบริหำรควำมปลอดภยัทำงถนน (BS ISO39001 : 2012 Road traffic safety management 
system) โดยยึดหลักนโยบำยในกำรให้บริกำร 3 ประกำร คือ หลักควำมปลอดภัย (Safety) หลักควำม
น่ำเช่ือถือ (Reliability) และหลกัควำมสะดวกสบำย (Comfort) ดว้ยกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรบริกำร ดงัน้ี  

มาตรฐานรถโดยสาร 
รถโดยสำรของบริษทัทุกคนัเป็นรถใหม่ โดยลกัษณะของตวัรถภำยนอกจะออกแบบเฉพำะส ำหรับ

กำรใช้รับส่ง บุคลำกรตำมหลกัวิศวกรรมและทำงกฏหมำย อีกทั้ งแชสซีและเคร่ืองยนต์ (Bus body and 
Chassis) จำกบริษทัชั้นน ำ อำทิ ฮีโน่ สแกนเนียและเมอร์เซเดส-เบนซ์ โตโยตำ้ และยูท่ง เป็นตน้ ตวัถงัมีกำร
ออกแบบลกัษณะกำรใชง้ำนโดยค ำนึงถึงควำมปลอดภยัเป็นหลกั กำรติดตั้งระบบปรับอำกำศเป็นอุปกรณ์
ใหม่ทุกช้ิน และส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกท่ีครบครัน อำทิ ทีวี เคร่ืองเสียง ชุดปฐมพยำบำล ถงัดบัเพลิงและ
อุปกรณ์ดำ้นควำมปลอดภยั เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกสบำยและปลอดภยัต่อผูโ้ดยสำร 

มาตรฐานพนักงานขับรถ 
บริษทัฯ ให้ควำมส ำคญัในกำรสรรหำนักขบัเป็นอย่ำงมำก ตั้ งแต่กำรคดัเลือกอย่ำงเขม้งวด อำทิ 

สัมภำษณ์ ตรวจสอบประวติั ทดสอบกำรขบัข่ีและตรวจสอบสภำพร่ำงกำย เป็นตน้ เม่ือรับเป็นนกัขบัตอ้ง
ผำ่นกำรอบรมควำมรู้ ควำมสำมำรถและกำรปฏิบติังำนอยำ่งถูกตอ้ง เช่น กำรสร้ำงจิตส ำนึกในกำรใหบ้ริกำร 
กำรรักษำดูแลสภำพรถ กำรขบัข่ีอยำ่งปลอดภยั ตลอดจนกำรวดัผลกำรปฏิบติังำนอยำ่งต่อเน่ือง 

มาตรฐานการควบคุมการเดนิรถ  
บริษทัฯ มีระบบติดตำมรถโดยสำรของบริษทัทุกคนั เรียกวำ่ GPS Tracking Systems เป็นแบบ Real 

time โดยเจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติกำรจะเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรตรวจสอบสถำนะ สอดส่องพฤติกรรมและ
สนบัสนุนกำรท ำงำนของนกัขบั อำทิ ตรวจสอบควำมพร้อมก่อนกำรใหบ้ริกำรไม่นอ้ยกวำ่ 30 นำทีและกำร
ควบคุมควำมเร็วรถไม่เกิน 80 กม./ชม. ตลอดกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีผ่ำนกลอ้งวงจรปิดภำยในรถโดยสำรบริษทั 
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เม่ือนกัขบัใหบ้ริกำรรับส่ง บุคลำกรเรียบร้อยแลว้ ทำงเจำ้หนำ้ท่ี OP จะท ำสรุปรำยงำนจำกขอ้มูลเป็นรำยงำน
ประจ ำวนั (Daily Report) และรำยงำนประจ ำเดือน (Monthly Report) ใหก้บัลูกคำ้ตรวจทำนเสมอ 

มาตรฐานการซ่อมบ ารุง  
บริษทัฯ มีกำรควบคุมระบบกำรดูแลรักษำเคร่ืองยนตแ์ละอุปกรณ์ต่ำงๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัรถโดยสำร

ของบริษทัเป็นไปตำมนโยบำยกำรเก็บรักษำ กำรเบิกใช ้กำรควบคุมสินคำ้คงเหลืออยำ่งมีประสิทธิภำพ โดย
ฝ่ำยซ่อมบ ำรุงเป็นผูรั้บผิดชอบ ทำงบริษทัจะท ำกำรฝึกอบรมพนักงำนให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถอย่ำง
สม ่ำเสมอเพื่อให้เกิดควำมช ำนำญ และก ำหนดแผนกำรซ่อมบ ำรุงท่ีชัดเจน โดยไม่ตอ้งรอให้เกิดควำม
เสียหำย ช ำรุดหรือติดขดัเพื่อให้รถโดยสำรของบริษทัทุกคนัมีสมรรถภำพพร้อมใชง้ำนอยูเ่สมอ อีกทั้งทำง
บริษทัไดจ้ดัรถซ่อมบ ำรุงเคล่ือนท่ี (Mobile Unit) เพ่ือซ่อมบ ำรุงนอกสถำนท่ี ลกัษณะกำรดูแลและกำรซ่อม
บ ำรุงสำมำรถแบ่งเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 
1. กำรดูแลรักษำประจ ำวนั เป็นกำรดูแลควำมสะอำดและควำมเรียบร้อยของรถโดยสำร อำทิ กำรท ำ

ควำมสะอำดเบำะท่ีนั่ง กำรฉีดพ่นน ้ ำยำฆ่ำเช้ือโรค และกำรเก็บอุปกรณ์ภำยในรถให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อยก่อนใชง้ำนต่อไป เป็นตน้ โดยเป็นควำมรับผิดชอบของนกัขบัและเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยปฏิบติักำร 

2. กำรซ่อมบ ำรุงรักษำเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) เป็นตำมแผนกำรซ่อมบ ำรุง หำกพบ
ปัญหำใหญ่ เช่น เคร่ืองยนตแ์ละช่วงล่ำงเกิดกำรเสียหำยจะน ำส่งศูนยซ่์อมทนัที 

1.2 กลยุทธ์ด้านราคา (Price) 
บริษทัฯ มีนโยบำยกำรก ำหนดรำคำอย่ำงเหมำะสมและยุติธรรม ควบคู่กับกำรให้บริกำรท่ีมีคุณภำพสูง 

(Premium Strategy) อำทิ รถโดยสำรของบริษทัทุกคนัเป็นรถใหม่ ลกัษณะของรถเหมำะกบักำรให้บริกำร นกัขบัมี
ควำมเช่ียวชำญ ระบบกำรติดตำมท่ีทันสมยัและกำรบริหำรจัดกำรกระบวนกำรเดินรถท่ีมีประสิทธิภำพ (Flee 
Management System) เพ่ือสร้ำงควำมมัน่ใจให้กบัผูโ้ดยสำร สอดคลอ้งกบัหลกักำรก ำหนดรำคำ อีกทั้งกำรค ำนึงถึง
กำรลงทุนรถโดยสำรของบริษทั มีระยะเวลำประมำณ 1-5 ปี โดยบริษทัมีกำรก ำหนดค่ำบริกำร 2 ประเภท ดงัน้ี 
1. กำรก ำหนดค่ำบริกำรแบบคงท่ี (Fixed - Rate Contract) คือกำรก ำหนดตำมระยะทำงตำมค่ำบริกำรต่อเท่ียวท่ี

ระบุไวใ้นสญัญำ ซ่ึงไม่มีกำรเปล่ียนแปลงตำมรำคำน ้ ำมนั 
2. กำรก ำหนดค่ำบริกำรผนัแปรตำมกำรเปล่ียนแปลงของรำคำน ้ ำมันเช้ือเพลิง (Floating - Rate Contract) 

แบ่งเป็น 2 รูปแบบ ดงัน้ี 
2.1       กำรก ำหนดค่ำบริกำรแบบคงท่ีตำมระยะทำงท่ีผนัแปรตำมอตัรำค่ำน ้ ำมนัชดเชย ค ำนวณจำกปริมำณ

กำรใชน้ ้ ำมนัแต่ละเสน้ทำง บวกส่วนต่ำงของรำคำน ้ ำมนั (รำคำน ้ ำมนัเฉล่ียปัจจุบนัเปรียบเทียบรำคำ
น ้ ำมนัตำมสัญญำ) หำกส่วนต่ำงรำคำน ้ ำมนัเฉล่ียปัจจุบันมำกกว่ำ บริษทัจะได้รับอตัรำค่ำน ้ ำมนั
ชดเชยจำกลูกคำ้ หำกส่วนต่ำงรำคำน ้ ำมนัตำมสญัญำมำกกวำ่ บริษทั จะใหส่้วนลดกบัลูกคำ้แทน 

2.2      กำรก ำหนดค่ำบริกำรผนัแปรตำมรำคำน ้ ำมนัและระยะทำงท่ีให้บริกำร (Minimum Guarantee) เป็น
กำรก ำหนดค่ำบริกำรขั้นต ่ำตำมตน้ทุนบริกำรส ำหรับค่ำงวดรถ ค่ำจำ้งนกัขบั และค่ำน ้ ำมนัตำมจริง 
ส่วนรำยไดต้ำมระยะทำงท่ีใหบ้ริกำรกบัลูกคำ้ 

1.3 กลยุทธ์ด้านช่องทางการจ าหน่าย (Place) 
บริษทัฯ มีฝ่ำยกำรตลำด ท ำหน้ำท่ีหำลูกคำ้ 2 ช่องทำงคือ 1) ทำงลูกคำ้ติดต่อมำทำงบริษทั โดยตรงคิดเป็น

ร้อยละ 69.24 ของลูกคำ้ทั้งหมด ส่วนใหญ่เป็นกำรแนะน ำจำกลูกคำ้รำยเดิมของบริษทัและ 2) กำรเขำ้ร่วมประกวด
รำคำ / กำรประมูลรำคำ (Price Action) คิดเป็นร้อยละ 30.76 ของลูกคำ้ทั้งหมด โดยท่ีผ่ำนมำกำรรับงำนส่วนใหญ่
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เป็นกำรแนะน ำจำกลูกคำ้รำยเดิมของบริษทั เน่ืองจำกบริษทัไม่มีนโยบำยในกำรแข่งขนัดำ้นรำคำเพ่ือใหไ้ดง้ำน แต่
จะเนน้กำรรักษำคุณภำพของกำรบริหำรจดักำรใหมี้ประสิทธิภำพคุม้ค่ำกบัค่ำบริกำรท่ีลูกคำ้จะตอ้งจ่ำย ซ่ึงท่ีผ่ำนจะ
เห็นไดว้ำ่ลูกคำ้รำยเดิมท่ีไดรั้บบริกำรยงัคงใชบ้ริกำรอยำ่งต่อเน่ืองเกือบทุกรำย 

การประชาสัมพนัธ์ (Promotion) 
บริษทัฯ มีกำรประชำสัมพนัธ์หลำกหลำยรูปแบบ อำทิ เวบ็ไซต์บริษทั SET หนังสือพิมพ ์เวบ็ไซต์

ออนไลน์ FB Line กำรสัมภำษณ์สดและวิทยุ เป็นตน้ เพื่อเป็นกำรสร้ำงภำพลกัษณ์ สร้ำงกำรรับรู้ (Brand 
Recognition) และกำรจดจ ำ (Brand Awareness)  

1.4 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 
กลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยของบริษัท เป็นผู ้ประกอบกำรในภำคกำรผลิตมีสถำนท่ีตั้ งโรงงำนอยู่ในนิคม

อุตสำหกรรมหรือนอกนิคมอุตสำหกรรมในพ้ืนท่ีภำคตะวนัออกเป็นหลกั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัมีจ ำนวน
ลูกคำ้ทั้งส้ิน 39 รำย แบ่งเป็นพ้ืนท่ีกำรใหบ้ริกำร ดงัน้ี 

พืน้ที่ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 

นิคมอุตสำหกรรมอมตะซิต้ี ชลบุรี 8 8 10 
นิคมอุตสำหกรรมแหลมฉบงั ชลบุรี 1 1 1 
นิคมอุตสำหกรรมอมตะซิต้ี ระยอง 5 5 5 
นิคมอุตสำหกรรมมำบตำพดุ ระยอง 6 6 6 
นิคมอุตสำหกรรมเหมรำช ระยอง 4 3 3 
นิคมอุตสำหกรรมโรจนะ ระยอง 1 1 1 
จงัหวดัฉะเชิงเทรำ 1 1 1 
จงัหวดัปรำจีนบุรี 1 1 1 
จงัหวดัสระบุรี 1 1 1 
จงัหวดัระยอง 4 4 7 
จงัหวดัสุรำษฎร์ธำนี - 1 1 
กรุงเทพฯ 1 2 2 
รวม 33 34 39 

 
2.4       การจดัหาผลติภัณฑ์หรือบริการ 

1. การจดัหารถโดยสาร  
บริษทัฯ มีรูปแบบกำรจดัหำรถโดยสำร 2 รูปแบบ ดงัน้ี 
ก. รถโดยสำรของบริษทั  

บริษทัฯ จะมีกำรลงทุนรถโดยสำรก็ต่อเม่ือมีควำมชดัเจนวำ่มีกำรท ำสัญญำกบัทำงลูกคำ้เท่ำนั้น โดย
บริษทัมีแหล่งเงินทุนส ำหรับกำรซ้ือรถใหม่มำจำกกำรสนับสนุนวงเงินสินเช่ือจำกสถำบันกำรเงินและ
ธนำคำร, กำรออกเคร่ืองมือทำงกำรเงิน อำทิ IPO และใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ รุ่นท่ี 1 (ATP30-W1) และเงินทุน
หมุนเวยีนในกิจกำร นอกจำกน้ีรถโดยสำรของบริษทัทุกคนัจะตอ้งท ำประกนัภยัรถเพ่ือจ ำกดัควำมเสียหำยท่ี
อำจเกิดข้ึน 
ข. รถโดยสำรร่วมบริกำร 

บริษทัฯ มีกำรท ำสัญญำรถโดยสำรร่วมบริกำรต่อคนัเป็นรำยปีทั้งรถบสัและรถตู ้ซ่ึงในสัญญำมีกำร
ระบุชดัเจนถึงเง่ือนไขในกำรปฏิบติังำนตำมมำตรฐำนของบริษทั ซ่ึงรถร่วมเป็นผูรั้บผิดชอบต่อควำมเสียหำย
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ระหวำ่งกำรให้บริกำร อำทิ กำรรับส่งพนกังำนไม่ตรงเวลำทุกกรณีหรืออุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึน โดยบริษทัเป็นผู ้
คดัเลือกรถร่วมใหก้บัลูกคำ้ บริหำรจดักำรกระบวนกำรเดินรถและประเมินผลงำนของรถร่วมตลอดกำรร่วม
สญัญำกำรใหบ้ริกำร ปัจจุบนับริษทัไม่มีนโยบำยกำรท ำสญัญำกบัรถร่วมรำยใหม่เพ่ิมเติม 

2.         นักขับ (Driver) 
บริษทัฯ ไดใ้ห้ควำมส ำคญัในกำรคดัเลือกนกัขบัเป็นหลกัตั้งแต่กระบวนกำรสรรหำนกัขบั เร่ิมจำกกำรรับ

สมคัร อำทิ ป้ำยประกำศ กำรแนะน ำจำกนกัขบัและประชำสมัพนัธ์ตำมสถำนท่ีต่ำงๆ โดยฝ่ำยสรรหำนกัขบั เม่ือมีนกั
ขบัใหม่มำสมคัรกบัทำงฝ่ำยบุคคลจะท ำกำรสัมภำษณ์คุณสมบติัเบ้ืองตน้ อำทิ ทดสอบควำมสำมำรถในกำรขบัข่ี 
ตรวจสุขภำพร่ำงกำย ตรวจสอบประวติัอำชญำกรรมจำกหน่วยงำนรำชกำร และตรวจสอบใบอนุญำตเป็นผูข้บัรถ
ประเภทท่ี 2, 3 หรือ 4 จำกกรมขนส่งทำงบกหรือไม่ จำกนั้นเม่ือรับเป็นนกัขบัจะตอ้งรับกำรฝึกอบรมทกัษะกำรขบั
รถเชิงป้องกนัอุบติัเหต ุก่อนเร่ิมกำรปฏิบติังำนกบัลูกคำ้โดยฝ่ำยปฏิบติังำนเป็นผูป้ระเมินผลตลอดกำรปฏิบติังำน  

 
ภาพแสดง ขั้นตอนการสรรหานกัขับ 

 
  

3. น า้มนัเช้ือเพลงิ 
บริษทัฯ มีนโยบำยให้รถโดยสำรของบริษทัทุกคนัใช้น ้ ำมนัดีเซล โดยบริษทัไม่มีเปล่ียนแปลงหรือกำร

ดดัแปลงเคร่ืองยนตเ์ป็นประเภทเช้ือเพลิงอ่ืน อีกทั้งกำรควบคุมกำรเติมน ้ ำมนัผำ่นบตัรเติมน ้ ำมนัจำกผูจ้  ำหน่ำยน ้ ำมนั
ท่ีมีช่ือเสียงหลำยแห่ง  

ขั้นตอนกำรเติมน ้ ำมนั นกัขบัจะตอ้งเติมน ้ำมนัตำมสถำนีใหบ้ริกำรท่ีทำงบริษทัฯ ก ำหนด โดยตอ้งเติมใหเ้ตม็
ถงัทุกคร้ัง ก่อนเติมจะตอ้งแจง้เลขไมลใ์ห้ทำงสถำนีทรำบเพ่ือท ำกำรออกใบเสร็จ จำกนั้นน ำใบเสร็จกลบัมำส่งให้
ทำงเจ้ำหน้ำท่ีฝ่ำยปฏิบติักำร (Operation staff : OP) ภำยในเช้ำวนัถดัไป เพื่อให้เจำ้หน้ำท่ี OP บันทึกขอ้มูลลงใน
ระบบ Back office และวิเครำะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้เพ่ือทรำบถึงอตัรำกำรใชน้ ้ ำมนัของรถโดยสำรแต่ละคนั (Rate of 
Consumption) หำกพบขอ้มูลมีควำมผิดปกติ ทำงเจำ้หนำ้ท่ี OP จะท ำกำรเร่งหำสำเหตุร่วมกบัขอ้มูลในระบบ GPS 
Tracking ทนัที ก่อนเสนอให้กบัฝ่ำยบริหำรทรำบทุกส้ินเดือน ทำงผูจ้  ำหน่ำยน ้ ำมนัจะส่งรำยงำนกำรใชน้ ้ ำมนัและ
เอกสำรประกอบกำรเรียกเก็บค่ำบริกำร 

 
 

กำรสรรหำนกัขบั

กำรสัมภำษณ์เบ้ืองตน้

ตรวจสอบประวติั
อำชญำกรรม

พนกังำนประจ ำ "นกัขบั"

ผำ่นกำรอบรมตำมเกณฑ์
ของบริษทั 
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ภาพแสดง ขั้นตอนการควบคุมการเตมิน า้มนัของนักขับ 

 
 
2.5 การจดัการด้านส่ิงแวดล้อม 

บริษทัฯ ตระหนกัถึงกำรจดักำรดำ้นส่ิงแวดลอ้ม เน่ืองจำกทรัพยสิ์นหลกัของบริษทัเป็นรถโดยสำรท่ีมีขนำดใหญ่ จะ
มีกำรใช้เช้ือเพลิงท่ีตอ้งปล่อยมลภำวะต่อส่ิงแวดลอ้ม อีกทั้ งของเสียจำกระบวนกำรซ่อมบ ำรุงต่ำงๆ อำทิ น ้ ำมนัเคร่ือง 
แบตเตอร่ีและอะไหล่ต่ำงๆ เป็นตน้ เพ่ือใหล้ดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มท่ีอำจจะเกิดข้ึน ทำงบริษทัจึงด ำเนินกำรจดักำรดำ้น
ส่ิงแวดลอ้ม ดงัน้ี 

1. กำรลดมลภำวะทำงอำกำศจำกกำรเผำผลำญของเคร่ืองยนต์ โดยบริษัทฯ เลือกใช้เคร่ืองยนต์ใหม่ท่ีมี
ประสิทธิภำพในกำรเผำไหมแ้ละควบคุมกำรบ ำรุงรักษำเคร่ืองยนตต์ำมแผนซ่อมบ ำรุง 

2. กำรใชน้ ้ ำมนัเช้ือเพลิงท่ีไดม้ำตรฐำน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรท ำงำนของเคร่ืองยนตใ์นกำรเผำไหม้ท ำให้
ปล่อยมลภำวะนอ้ยท่ีสุด 

3. บริษทัฯ ไม่มีนโยบำยดดัแปลง/เปล่ียนแปลงเคร่ืองยนตท่ี์ไม่ไดม้ำตรฐำนตำมหลกัวศิวกรรมยำนยนต ์เพื่อลด
กำรเกิดมลภำวะทำงอำกำศ 

4. บริษทัฯ มีนโยบำยกำรควบคุมสินคำ้คงเหลือ ตั้งแต่กระบวนกำรซ้ือจนถึงกำรจ ำหน่ำย/ท ำลำย/เลิกใชง้ำน 
สินคำ้คงเหลืออยำ่งเคร่งครัดและถูกตอ้งตำมกฎหมำย 

 
2.6 งานทีย่งัไม่ได้ส่งมอบ 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทั มีรำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรท่ียงัไม่ไดรั้บรู้จ ำนวนคงเหลือ 911.11 ลำ้นบำทของ
ลูกคำ้ท่ีใหบ้ริกำรทั้งหมด 39 รำย (ปี 2563 มีลูกคำ้จ ำนวน 3 รำยไม่ไดต้่อสญัญำ)

กำรก ำหนดสถำนีเติมน ้ำมนั

เติมน ้ำมนัเตม็ถงัทุกคร้ัง

นกัขบัน ำส่งใบเสร็จเลขไมล์
ทุกวนัให้ OP staff

เจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยปฎิบติักำร
บนัทึกขอ้มูลใน Back 

office

OP staff วิเครำะห์ขอ้มูล
ร่วมกบัระบบ GPS 

Tracking

เสนอฝ่ำยบริหำร
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3. ปัจจัยความเส่ียง  
 
บริษทัฯ มีนโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียงและกำรควบคุมควำมเส่ียงอยำ่งเป็นระบบ โดยมีวตัถุประสงคแ์นวป้องกนั

และบริหำรควำมเส่ียงใหส้อดคลอ้งตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี โดยคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงก ำหนดมำตรกำร
บริหำรจัดกำรท่ีเพียงพอและติดตำมแผนงำนบริหำรควำมเส่ียงในระดับองค์กร เพื่อให้กำรบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงมี
ประสิทธิภำพและอยูใ่นระดบัท่ียอมรับได ้ โดยสรุปควำมเส่ียงส ำคญั ดงัน้ี 
3.1 ความเส่ียงด้านการด าเนินธุรกจิ 

ความเส่ียงจากการทีก่ลุ่มลูกค้าจ านวนน้อยรายและอยู่ในวงจ ากดั 
บริษทัฯ มีรำยไดห้ลกัมำจำกกำรให้บริกำรรับ-ส่ง บุคลำกรแก่โรงงำน ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทัมี

จ ำนวนลูกคำ้ 39 รำย จำก 1,954 โรงงำนในนิคมอุตสำหกรรมท่ีทำงบริษทัเป็นผูใ้ห้บริกำร และรำยได้จำกกำร
ให้บริกำรเท่ำกบั 456.96 ลำ้นบำท ซ่ึงลูกคำ้รำยใหญ่ 10 ล ำดบัแรกมีรำยไดจ้ำกำรใหบ้ริกำรเท่ำกบั 235.49 ลำ้นบำท
หรือคิดเป็นร้อยละ 51.53 ซ่ึงจะเห็นไดว้ำ่บริษทัอำจไดรั้บผลกระทบจำกกำรมีลูกคำ้ดงักล่ำว หำกไม่มีกำรต่อสญัญำ 

อย่ำงไรก็ดี บริษทัมีกำรก ำหนดแผนและนโยบำยท่ีชดัเจนในกำรรักษำลูกคำ้รำยเดิมและรำยใหม่ ลดกำร
พ่ึงพิงลูกคำ้รำยใหญ่บำงรำยและกระจำยกลุ่มอุตสำหกรรมลูกคำ้ใหมี้ควำมหลำกหลำย ทั้งน้ีบริษทัเช่ือมัน่วำ่โอกำส
กำรสูญเสียลูกคำ้ค่อนขำ้งนอ้ยมำก ซ่ึงจำกผลกำรด ำเนินงำนท่ีผำ่นมำยงัสำมำรถรักษำลูกคำ้รำยเดิมไดเ้กือบทั้งหมด 
และในทุกปียงัสำมำรถหำลูกคำ้รำยใหม่เพ่ิมเติมไดอ้ยำ่งต่อเน่ือง    

กำรก ำหนดแผนอนำคต โดยบริษทัฯ มีกำรก ำหนดรำคำเป็นไปตำมควำมเหมำะสมของลูกคำ้แต่ละรำยและ
ระยะเวลำสัญญำประมำณ 3-5 ปี ท ำให้เช่ือไดว้่ำบริษทัจะสำมำรถขยำยส่วนแบ่งทำงกำรตลำดไดอี้ก นอกจำกน้ี
บริษัทยงัให้ควำมส ำคัญในกำรกระจำยควำมเส่ียงจำกกำรจัดกำรลูกค้ำในหลำยกลุ่มอุตสำหกรรม (Industry 
Diversification) เพื่อลดควำมเส่ียงจำกกลุ่มลูกคำ้เดียวกนัอำจไดรั้บผลกระทบจำกปัจจยัทำงเศรษฐกิจเดียวกนั 

 ความเส่ียงจากการเปลีย่นแปลงราคาน า้มนัเช้ือเพลงิของตลาดโลก 
 บริษทัฯ มีกำรใชน้ ้ ำมนัดีเซลกบัรถโดยสำรของบริษทัทุกคนั ดงันั้นควำมผนัผวนของรำคำน ้ ำมนัเช้ือเพลิงใน
ตลำดโลกส่งผลโดยตรงต่อตน้ทุนกำรใหบ้ริกำรของบริษทั เน่ืองจำกบริษทัไม่มีกำรท ำสญัญำซ้ือน ้ ำมนักบัผูจ้  ำหน่ำย
ล่วงหนำ้  

อยำ่งไรก็ดี บริษทัมีรูปแบบกำรก ำหนดค่ำบริกำร 2 รูปแบบ คือ 1) กำรก ำหนดค่ำบริกำรแบบคงท่ี สัดส่วน
สัญญำกำรให้บริกำรคิดเป็นร้อยละ 53.85 และ 2) กำรก ำหนดค่ำบริกำรแบบผนัแปรตำมรำคำน ้ ำมนัและระยะทำงท่ี
ใชบ้ริกำร สัดส่วนสัญญำคิดเป็นร้อยละ 46.15 (รำยละเอียดเพ่ิมเติมขอ้ท่ี 1.2 กลยทุธ์ดำ้นรำคำ (Price)) จะเห็นไดว้ำ่
สญัญำส่วนใหญ่เป็นกำรก ำหนดค่ำบริกำรแบบคงท่ี ซ่ึงสำมำรถช่วยลดควำมเส่ียงดงักล่ำวได ้

บริษทัฯ ให้ควำมส ำคญัในกำรบริหำรและควบคุมตน้ทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง โดยกำรน ำระบบสำรสนเทศเขำ้
มำร่วมเก็บขอ้มูลและประมวลผลเพื่อให้ทรำบกำรใช้ปริมำณน ้ ำมนัเช้ือเพลิงในรถแต่ละคนั และน ำข้อมูลมำ
วิเครำะห์/แกไ้ข/ป้องกนั/หำสำเหตุ เพื่อเสนอรำยงำนฝ่ำยบริหำรต่อไป โดยฝ่ำยบริหำรน ำขอ้มูลกำรวำงแผนเพื่อลด
ตน้ทุนกำรให้บริกำร และฝ่ำยอบรมนักขบัยงัสำมำรถเก็บรวบรวมขอ้มูลพฤติกรรมกำรขบัข่ีอยำ่งประหยดัน ้ ำมนั 
เพื่อมำใชก้ำรอบรมนกัขบัอยำ่งถูกตอ้ง ซ่ึงจำกกำรบริหำรดงักล่ำว บริษทัคำดวำ่จะสำมำรถลดตน้ทุนกำรให้บริกำร
ประมำณร้อยละ 5-10  
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 ความเส่ียงจากการขาดแคลนนักขับ 
บริษทัฯ ไดใ้ห้ควำมส ำคญักบันักขบั โดยมีกำรก ำหนดเงินเดือนและสวสัดิกำรต่ำงๆ อยำ่งเหมำะสม เน่ือง

ดว้ยขอ้จ ำกดัในกำรรับสมคัรนกัขบั (รำยละเอียดเพ่ิมเติมขอ้ท่ี 2 นกัขบั (Driver)) เม่ือเขำ้เป็นนกัขบัตอ้งปฏิบติัตำมท่ี
ทำงบริษทัก ำหนด จึงท ำให้มีอตัรำกำรลำออกของนกัขบัอยูใ่นระดบัสูงอำจเกิดปัญหำขำดแคลนนกัขบัไม่เพียงพอ
ต่อกำรใหบ้ริกำร  

อยำ่งไรก็ดีบริษทัฯ ไดส้ร้ำงจิตส ำนึกแรงจูงใจในกำรปฏิบติังำนและสร้ำงกิจกรรมต่ำงๆ ท่ีเป็นประโยชน์กบั
นกัขบั เสมือนกบัพนกังำนทัว่ไป เพ่ือสร้ำงควำมแตกต่ำงจำกคนขบัรถทัว่ไป กรณีท่ีขำดแคลนนกัขบั บริษทัจะให้
ทำงเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยปฏิบติักำรเป็นผูข้บัข่ีแทนเน่ืองจำกเจำ้หนำ้ท่ี OP ซ่ึงส่วนใหญ่จะมีใบอนุญำตขบัข่ีรถโดยสำรไม่
ประจ ำทำงและรับกำรอบรมเช่นเดียวกบันกัขบั จำกผลกำรด ำเนินงำนท่ีผำ่นมำ บริษทัมัน่ใจวำ่สำมำรถป้องกนัควำม
เส่ียงดงักล่ำวได ้

 ความเส่ียงจากการแข่งขันในธุรกจิ 
ธุรกิจในกำรรับ-ส่ง บุคลำกรมีขอ้จ ำกัดในกำรเขำ้สู่ธุรกิจน้อย (Low Entry Barrier) เน่ืองจำกเป็นธุรกิจ

ประเภทน้ีไม่ตอ้งขอสัมปทำนจำกทำงภำครัฐ เพียงมีแหล่งเงินทุนท่ีเพียงพอก็สำมำรถเขำ้มำเป็นผูป้ระกอบกำรได ้
ส่งผลท ำให้มีกำรแข่งขนัทำงด้ำนรำคำ (Price Competition) สูง ดังนั้น บริษทัฯ จึงสร้ำงจุดแข็งดำ้นคุณภำพกำร
บริหำรจดักำรกระบวนกำรเดินรถ บริหำรจดักำรตน้ทุนให้ลูกคำ้และควำมปลอดภยั เพื่อสร้ำงควำมพอใจให้แก่
ผูรั้บบริกำร ซ่ึงน ำไปสู่ควำมเช่ือมัน่ในกำรให้บริกำร (Brand Loyalty) และเกิดกำรโฆษณำแบบปำกต่อปำก (Word 
of mount) 

อยำ่งไรก็ดี บริษทัฯ มีนโยบำยกำรเพ่ิมขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขนัท่ีสูงข้ึนเพ่ือป้องกนัควำมเส่ียง อำทิ กำร
ให้บริกำรรถโดยสำรท่ีหลำกหลำย (Product Variety) รูปแบบกำรให้บริกำรท่ีเหมำะสมกบังบประมำณตำมควำม
ตอ้งกำรของลูกคำ้ (Product Design) และกำรให้ค  ำปรึกษำดำ้นค่ำใชจ่้ำยของลูกคำ้ต่อหัวท่ีเหมำะสม (Optimising 
Cost per Man) เพ่ือใหลู้กคำ้เกิดควำมพึงพอใจและป้องกนัควำมเส่ียงจำกกำรแข่งขนัอยำ่งมีประสิทธิภำพ 
ความเส่ียงจากการพึง่พงิผู้จ าหน่ายยานพาหนะรายใหญ่น้อยราย 

บริษทัฯ มีทะเบียนรำยช่ือผูจ้  ำหน่ำย (AP vender lists) ส ำหรับกำรซ้ือยำนพำหนะไม่ก่ีรำย ซ่ึงหำกทำงผู ้
จ  ำหน่ำยยกเลิกหรืองดจ ำหน่ำย บริษทัอำจไดรั้บผลกระทบไม่สำมำรถจดัหำรถโดยสำรไดท้นัตำมสญัญำ อยำ่งไรก็ดี 
บริษทัไดมี้กำรหำผูจ้  ำหน่ำยรำยอ่ืนเพ่ิมเติมและมัน่ใจวำ่จะสำมำรถลดควำมเส่ียงดงักล่ำวได ้

 
3.2 ความเส่ียงด้านการบริหารการจดัการ 
 ความเส่ียงด้านการบริหารการจดัการโดยการพึง่พงิผู้บริหารหลกั 

ผูบ้ริหำรหลกัคือ นำยปิยะ เตชำกูล เป็นผูจ้ดักำรบริษทัมำตั้งแต่กำรก่อตั้งบริษทั ในปี 2548 เน่ืองจำกเป็นผูมี้
ประสบกำรณ์และช่ือเสียงในวงกำรธุรกิจกำรใหบ้ริกำรขนส่งมำยำวนำน ซ่ึงไดรั้บควำมน่ำเช่ือถือและควำมสัมพนัธ์
อนัดีกบัทำงลูกคำ้ ท ำให้ลูกคำ้มีควำมเช่ือมัน่ในธุรกิจ หำกมีกำรเปล่ียนแปลง/ปรับเปล่ียน ผูบ้ริหำรหลกัอำจเกิด
ควำมเส่ียงดงักล่ำวได ้

อยำ่งไรก็ดี บริษทัฯ มีกำรจดัท ำแผนธุรกิจทุกปีให้สอดคลอ้งกบักำรปรับโครงสร้ำงองคก์รท่ีเหมำะสมตำม
ขอบเขต อ ำนำจ หนำ้ท่ี ควำมรับผิดชอบอยำ่งชดัเจน พร้อมพฒันำอบรมบุคลำกรใหเ้ป็นมืออำชีพ เพ่ิมแรงจูงใจและ
ผลตอบแทนตำมควำมรู้ควำมสำมำรถ เพื่อลดกำรพึ่งพิงผูบ้ริหำรหลกั 
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4. ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 
 
4.1 ยานพาหนะส าหรับขนส่ง 
 บริษทัฯ มียำนพำหนะส ำหรับขนส่ง ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 จ ำนวนรวม 318 คนั ประกอบดว้ยรถโดยสำรของ
บริษทัจ ำนวน 308 คนัและรถสนบัสนุนกำรซ่อมบ ำรุง จ ำนวน 10 คนั รำยละเอียดดงัน้ี 

ประเภทยานพาหนะ จ านวน จ านวนคนั 

 (ล้านบาท) กรรมสิทธิ์ของบริษทั ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าการเงนิ 

รถบสั 433.95 108 84 
รถมินิบสั 56.20 3 27 
รถตู ้ 84.05 7 72 
รถตู ้วีไอพี 7.59 2 5 
รถสนบัสนุนฯ 4.05 10 - 
อุปกรณ์เก่ียวกบัรถ 1.78 - - 
รวม 587.62 130 188 

หมำยเหตุ : 
- ยำนพำหนะส ำหรับขนส่งท่ีมีภำระผูกพนัภำยใตส้ัญญำเช่ำกำรเงินรวม 190 คนั อีก 2 คนัเป็นรถส ำหรับบริหำร แบ่งเป็นสัญญำเช่ำ

กำรเงินจ ำนวน 16 คนัและสัญญำเช่ำซ้ือจ ำนวน 174 คนั บริษทั จะพิจำรณำควำมเหมำะสมของกำรเลือกประเภทสัญญำเน่ืองจำกมี
ผลกระทบต่อกำรค ำนวณก ำไรทำงบญัชีและก ำไรทำงภำษี ซ่ึงกระทบต่อค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี  

- รถสนบัสนุนกำรซ่อมบ ำรุง เป็นรถส ำหรับฝ่ำยปฏิบติักำรและฝ่ำยซ่อมบ ำรุงรักษำเพื่อใชใ้นกำรสนบัสนุนกระบวนกำรเดินรถ 

 
4.2 ทีด่นิ ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์  

บริษทัฯ มีท่ีดิน ส่วนปรับปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ ประกอบดว้ย ท่ีดินแปลงบำ้นเก่ำ รถส ำหรับผูบ้ริหำร อุปกรณ์
เคร่ืองใชส้ ำนกังำน เคร่ืองตกแต่งส ำนกังำน เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้และสินทรัพยอ่ื์น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 มีท่ีดินจ ำนวน 
43.85 ลำ้นบำท รำยละเอียดดงัน้ี 

รายละเอยีด ลกัษณะกรรมสิทธิ์ จ านวน (ล้านบาท) 

ท่ีดิน จดจ ำนองท่ีดินกบัธนำคำร 34.18 

ส่วนปรับปรุงอำคำรเช่ำ บริษทัเป็นเจำ้ของ 5.31 

เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ ำนกังำน บริษทัเป็นเจำ้ของ 1.70 

เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้ บริษทัเป็นเจำ้ของ 0.46 

ส่วนปรับปรุงอำคำรเช่ำระหวำ่งก่อสร้ำง บริษทัเป็นเจำ้ของ 0.14 

รถส ำหรับบริหำร ภำระผกูพนัตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน 2.06 

รวม  43.85 

หมำยเหตุ : 
- ท่ีดิน บริษทัมีกำรซ้ือท่ีดินส ำหรับเตรียมก่อสร้ำงเป็นอำคำรส ำนกังำนใหญ่ ณ ต ำบลบำงนำง อ ำเภอพำนทอง จงัหวดัชลบุรี 
- รถส ำหรับบริหำรจ ำนวน 2 คนัเป็นรถส ำหรับผูบ้ริหำรในกำรติดต่อกบัลูกคำ้ ซ่ึงบำงคร้ังก็ใชส้ ำหรับกำรให้บริกำร 

 
4.3 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

บริษทัฯ มีสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนคือ ระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 จ ำนวน 0.68 ลำ้นบำท มี
ลกัษณะกรรมสิทธ์ิบริษทัเป็นเจำ้ของไม่มีภำระผกูพนั 
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4.4 ใบอนุญาตในการประกอบธุรกจิ 
บริษทัฯ ไดรั้บใบอนุญำตประกอบกำรขนส่งไม่ประจ ำทำงดว้ยรถท่ีใชใ้นกำรขนส่งผูโ้ดยสำรเลขท่ี 70/2553 ออก

โดยกรมขนส่งทำงบก ตั้งแต่วนัท่ี 11 มกรำคม 2559 ถึงวนัท่ี 10 มกรำคม 2564 เป็นระยะเวลำ 5 ปี 
 
4.5 ใบรับรอง BSI ISO39001 : 2012 Road traffic safety management system 

บริษทัฯ ไดรั้บใบรับรอง มำตรฐำนกำรบริหำรควำมปลอดภยัทำงถนน ตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหำคม 2560 ถึง 31 กรกฎำคม 
2563 เป็นระยะเวลำ 3 ปี 
 
4.6 สัญญาให้บริการรับส่ง บุคลากร 

1. สัญญาการให้บริการรับส่ง บุคลากรกบัลูกค้า 
บริษทัฯ มีสัญญำกำรให้บริกำรรับส่ง บุคลำกรกบัลูกคำ้ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 รวมจ ำนวน 46 สัญญำ

ส ำหรับกำรใหบ้ริกำรลูกคำ้จ ำนวน 39 รำย  
2. สัญญาให้บริการรับส่ง บุคลากรกบัรถร่วม 

บริษทัฯ มีสัญญำกำรให้บริกำรรับส่ง บุคลำกรกบัรถร่วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 รวมจ ำนวน 69 สัญญำ
ต่อรำย ประกอบดว้ยรถบสัจ ำนวน 11 คนัและรถตู ้63 คนั บริษทัท ำสัญญำระยะเวลำ 1 ปี และไม่มีภำระผูกพนั แต่
ทำงรถร่วมบริษทัจะตอ้งปฏิบติัตำมเง่ือนไขในสญัญำอยำ่งเคร่งครัด 
 

4.7 สัญญาเช่าอาคารและสถานทีจ่อดรถ รำยละเอียดดงัน้ี 
ล า 
ดบั 

สัญญากบั ลกัษณะ
กรรมสิทธิ์ 

ลกัษณะสัญญา ภาระ
ผูกพนั 

1 นำยชยัวฒัน์ จนัทร์ทอง สญัญำ 2 ปี สถำนท่ีจอดรถ ลำนบำ้นค่ำย จ.ระยอง ไม่มี 
2 นำยส่วน ทรัพยท์วี สญัญำ 2 ปี สถำนท่ีจอดรถ ลำนบำ้นแลง จ.ระยอง ไม่มี 
3 นำงสุรำงคพิ์มล เอ่ียมสอำด สญัญำ 2 ปี สถำนท่ีจอดรถ ลำนหนองละลอก จ.ระยอง ไม่มี 
4 นำงแตงแกว ช่ืนภิรมย ์ สญัญำ 3 ปี เช่ำอำคำรส ำนกังำนมำบตำพดุและสถำนท่ีจอดรถ จ.

ระยอง 
ไม่มี 

5 บริษทั ซีเอชวนั ปิโตรเล่ียม จ ำกดั สญัญำ 8 เดือน สถำนท่ีจอดรถ ลำดกระบงั จ.สมุทรปรำกำร ไม่มี 
6 นำงบุบผำ มัน่นอ้ย สญัญำ 1 ปี สถำนท่ีจอดรถ ลำนโป่งสะเก็ด จ.ชลบรีุ ไม่มี 
7 หจก. อุดมสุขกบินทร์บุรี สญัญำ 1 ปี สถำนท่ีจอดรถ ลำนกบินทร์บุรี จ.ปรำจีนบุรี ไม่มี 
8 นำงซอต้ิว ชยัตระกูลทอง สญัญำ 3 ปี เช่ำอำคำรส ำนกังำนบำงพระและสถำนท่ีจอดรถ จ.ชลบุรี ไม่มี 
9 บจ. กรมดิษฐ์พำร์ค สญัญำ 3 ปี เช่ำพ้ืนท่ีบำงส่วนเป็นอำคำรส ำนกังำนใหญ่ ชั้นท่ี 1, 3 

และสถำนท่ีจอดรถในนิคมอุตสำหกรรมอมตะซิต้ี ชลบุรี 
ไม่มี 

 
4.8 สัญญาประกนัภัยของรถบริษัททุกคนั 

บริษทัฯ มีกำรจดัท ำประกนัภยัส ำหรับรถโดยสำรของบริษทัจ ำนวน 308 คนั รถสนบัสนุนกำรซ่อมบ ำรุงจ ำนวน 10 
คนัและรถส ำหรับบริหำรจ ำนวน 2 คนั โดยมีเง่ือนไขประกนัภยัครอบคลุมควำมรับผิดชอบต่อบุคคลภำยนอก อำทิ ควำม
เสียหำยต่อชีวิตหรือร่ำงกำยหรืออนำมยั ควำมเสียหำยต่อทรัพยสิ์น ควำมเสียหำยต่อผูโ้ดยสำรในรถ ได้แก่ กำรชดเชย
รักษำพยำบำล กำรชดเชยกรณีเสียชีวิตหรือพิกำร ควำมเสียหำยต่อรถ และควำมเสียหำยต่อนกัขบั ระยะเวลำกำรท ำสัญญำ
ประกนัภยัตำมรอบระยะเวลำบญัชีไม่เกิน 1 ปี รำยละเอียดดงัน้ี 
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ล าดบั บริษทัประกนัภยั ประเภทประกนัภยั จ านวนกรมธรรม์ ภาระผูกพนั 

1 บมจ. เอม็ เอส ไอ จี ประกนัภยั  ประเภทท่ี 1 33 ไม่มี 
2 บมจ. ไทยศรี ประกนัภยั ประเภทท่ี 1 73 ไม่มี 
  ประเภทท่ี 3 42 ไม่มี 
3 บจ. กรุงเทพประกนัภยั ประเภทท่ี 1 7 ไม่มี 
4 บมจ. ไทยประกนัภยั ประเภทท่ี 1 34 ไม่มี 
5 บจ. ที.พี. แอนด ์แอส โซซิเอทส์(1992) ประเภทท่ี 1 83 ไม่มี 
6 บจ. มิตซุต สุมิโตโม อินชวัรันซ์ ประเภทท่ี 1 13 ไม่มี 
7 บจ. อลัฟ่ำ แคปปิตอล ประเภทท่ี 1 34 ไม่มี 
8 บมจ. อลิอนัซ์ อยธุยำ ประกนัภยั ประเภทท่ี 1 1 ไม่มี 
 รวม  320  

หมำยเหตุ : 
- ประกนัภยัประเภทท่ี 3 คุม้ครองต่อชีวิต ร่ำงกำยหรืออนำมยัต่อบุคลำกรภำยนอกและผูโ้ดยสำรในรถ และคุม้ครองควำมเสียหำยต่อ

ทรัพยสิ์นของบุคคลภำยนอก 

 
4.9 สัญญาบริการค า้ประกนั 

บริษทัฯ มีสัญญำบริกำรค ้ำประกนั ส ำหรับค ้ำประกนัก่อนรับงำนหรือประกนัสัญญำ หำกบริษทัไม่กระท ำกำรตำม
สัญญำกำรให้บริกำรรับ-ส่ง บุคลำกร โดยทำงบริษทัจะด ำเนินกำรเป็นหนังสือสัญญำค ้ ำประกันกำรให้บริกำร(Bank 
Guarantee) หรือหนงัสือกำรประกวดรำคำค ้ำประกนักบัธนำคำร ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 รำยละเอียดดงัน้ี 
ล าดบั ธนาคาร วงเงนิค า้ประกนั (ล้านบาท) สัญญา (ฉบับ) ภาระผูกพนั 

1 ธนำคำรกสิกรไทย 6.07 12 ไม่มี 
2 ธนำคำรกรุงเทพ 0.79 2 ไม่มี 
3 ธนำคำรเกียรตินำคิน 0.40 1 ไม่มี 

 
4.10 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษทัฯ ไม่มีบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วม 
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5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทัฯ ไม่มีขอ้พิพำททำงกฎหมำยท่ีอำจมีผลกระทบดำ้นลบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของ

บริษทั อยำ่งมีนยัส ำคญั  
 

6. ข้อมูลทัว่ไปและข้อมูลส าคัญอืน่ 
 

ข้อมูล รายละเอยีด 

ช่ือ บริษทั เอทีพี 30 จ  ำกดั (มหำชน) 
สถานท่ีตั้งส านักงานใหญ่ 700/199 หมู่ท่ี 1 ต. บำ้นเก่ำ อ. พำนทอง จ. ชลบุรี 20160 
ประเภทธุรกิจ บริกำร (กำรให้บริกำรรับส่ง บุคลำกร) 
เลขท่ีทะเบียนบริษัท 0107558000105 
โทรศัพท์ 038-468-788 
โทรสาร 038-468-788 
จ านวนทุนจดทะเบียน 618,750,000 
จ านวนหุ้นสามัญ 617,310,058 
เลขานุการบริษัท คุณสุกำนดำ พทุธรักษำ / 063-903-0049 / sukarnda@atp30group.com 
นักลงทุนสัมพันธ์ คุณโชติกำ วีระศิลป์ / 038-468-789, 091-774-4432 / chotiga@atp30group.com 
นายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษทั ศูนยรั์บฝำกหลกัทรัพย ์จ  ำกดั (ประเทศไทย) 
ผู้สอบบัญชี บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ  ำกดั 
เวบ็ไซต์บริษัท www.atp30.com 

 


