
  

   
แบบ 56-1 ปี 2558บรษิทั เจดบัเบิ้ลยดู ีอนิโฟโลจสิตกิส ์จ ำกดั (มหำชน) 

 
                                       

 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำที ่1 

เอกสำรแนบ 3 หน้ำ 1 / 1 

เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบติังานของบริษทัฯ 
 

ช่ือ-สกลุ / ต าแหน่ง  
/ วนัท่ีได้รบั แต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คณุวฒิุทางการศึกษา/ประวติัอบรม 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธรุกิจ 
นำงสำวกรกช วนสวสัดิ ์ 36 คุณวุฒกิำรศกึษำ 

 ปรญิญำตร ีคณะวทิยำศำสตรป์ระยุกต์ 
สำขำวทิยำกำรคอมพวเิตอร ์ 
สถำบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลำ้พระนครเหนือ 

 ปรญิญำตร ีคณะบรหิำรธุรกจิ 
สำขำบญัช ีมหำวทิยำลยัรำมคำแหง 

Certificete 
 ประกำศนียบตัรผูต้รวจสอบภำยในของ 

ประเทศไทย (CPIAT) 
ประวตักิำรอบรม 
 หลกัสตูร COSO 2013 ภำคทฤษฎแีละปฏบิตั ิ
 อบรมหลกัสตูร IT Audit ของสภำวชิำชพีบญัช ี
 อบรมประกำศนียบตัรผูต้รวจสอบภำยใน CPIAT 
 โครงกำรด ำรงและปรบัปรุงคุณภำพงำนตรวจสอบ

ภำยในของหน่วยงำน 
 แบบประเมนิตนเองเกีย่วกบัมำตรกำรต่อตำ้นกำร

คอรร์ปัชัน่ 
 แนวทำงกำรสบืสวน สอบสวน กำรทจุรติ 

พ.ศ.2553 - พ.ศ.2554 
พ.ศ.2555 - พ.ศ.2558 
พ.ศ.2559 ถงึ ปจัจุบนั 

 ผูช้่วยผูจ้ดักำร 
 ผูจ้ดักำร 
 ผูจ้ดักำรอำวุโส 

แผนกตรวจสอบภำยใน/บจก.สอบบญัชธีรรมนติ ิ
/ใหบ้รกิำรตรวจสอบบญัชแีละตรวจสอบภำยใน 

 

 

 


