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ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจ 
 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท โรงพยาบาล ลาดพร้าว จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ) ประกอบกิจการ โรงพยาบาลเอกชนในกรุงเทพมหานคร 
ยา่นถนนลาดพร้าว มีจ านวนเตียงจดทะเบียนรวมอาคารศนูย์ความเป็นเลศิทางการแพทย์ รวมจ านวน  206 เตียง และสามารถ
รองรับผู้ ป่วยนอกได้ประมาณ 4,400 คนตอ่วนั  

บริษัทฯ มีการให้บริการอย่างครบวงจรทัง้การบริการผู้ ป่วยนอกและผู้ ป่วยใน ตลอดเวลาที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ให้
ความส าคญักบัการรักษาพยาบาลอยา่งมีคณุภาพ คณะแพทย์ผู้ เช่ียวชาญ ผู้บริหารและพนกังานท่ีมีความใสใ่จในคณุภาพการ
บริการ ดงัค าขวญัของบริษัทฯ ว่า “เพราะการดแูลและห่วงใยสขุภาพของคณุ คือหน้าที่หลกัของเรา” โดยทางโรงพยาบาลฯ 
ได้รับการยอมรับในระดบัมาตรฐานสากล ได้รับการรับรองมาตรฐานสถานพยาบาล (Hospital Accreditation: HA) ขัน้ท่ี 3 ซึง่
เป็นขัน้สงูสดุของมาตรฐานดงักลา่ว จากสถาบนัพฒันาและรับรองคณุภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) และได้รับการ
รับรองคณุภาพระดบัสากล (JCI Accreditation) ตามมาตรฐานการรับรองของสหรัฐอเมริกา 

บริษัทฯ มีธุรกิจที่ถือหุ้นโดยตรง 4 กลุม่ ได้แก่ (1) กลุม่ธุรกิจบริการด้านการแพทย์ ด าเนินการโดย บริษัทฯ และ บริษัท 
โรงพยาบาลลาดพร้าว 2 จ ากัด (2) ธุรกิจให้บริการตรวจวิเคราะห์ ทดสอบ และวิจัยด้านอาหาร ผลิตผลการเกษตรและยา 
ทดสอบประสิทธิภาพและวิเคราะห์สารตกค้างวตัถุอนัตรายทางการเกษตร ตรวจและรับรองคุณภาพฟาร์มทางการเกษตร 
ด าเนินการโดยบริษัทย่อยคือ บริษัท ศนูย์ห้องปิิบตัิการและวิจยัทางการแพทย์และการเกษตรแห่งเอเซีย จ ากดั (“AMARC”) 
(3) ธุรกิจสนบัสนนุการให้บริการทางการแพทย์และการพฒันาธุรกิจ ด าเนินการโดย บริษัทย่อยคือ บริษัท ศนูย์บริหารจดัการ
ธุรกิจแหง่เอเซีย จ ากดั (“ABMC”) (4) ธุรกิจสนบัสนนุการให้บริการห้องปิิบตัิการทางการแพทย์ ด าเนินการโดย บริษัทยอ่ยคือ 
บริษัท ศนูย์ห้องปิิบตัิการและวิจยัทางการแพทย์แหง่เอเซีย จ ากดั (“AMLC”) 

ผงัโครงสร้างองค์กร ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 

 

 

 

 

 
วิสัยทัศน์ : เป็นผู้น าโรงพยาบาลเอกชนในยา่นลาดพร้าว 
พันธกิจ : การดูแลรักษาสุขภาพแก่ผู้ มารับบริการด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย การบริการที่ประทับใจ 

รับผิดชอบตอ่สงัคมและมีการพฒันาคณุภาพอยา่งตอ่เนื่อง 
ทัง้นีบ้ริษัทฯ ยงัคงมีแนวทางในการที่จะพฒันาศกัยภาพในการให้บริการรักษาพาบาลของโรงพยาบาลฯ และการ

เติบโตทางธุรกิจ ตามเป้าหมายดงันี ้
• พฒันาศูนย์การแพทย์เฉพาะทางก้าวสู่ความเป็นเลิศทางการแพทย์ รองรับกลุ่มประชากรผู้สงูอายุ ซึ่งมี

แนวโน้มเข้ารับการรักษาในศนูย์การแพทย์ดงักลา่วเพิ่มมากขึน้ ได้แก่ ศนูย์โรคตาและเลสิค ศนูย์ระบบทางเดินอาหารและโรค
ตบั ศนูย์กระดกูและข้อ ศนูย์สมองและประสาทวิทยา และศนูย์ความงามและเลเซอร์  

บริษัท โรงพยาบาล ลาดพร้าว จ ากดั (มหาชน) 
(LPH) 

บริหารโรงพยาบาลลาดพร้าว 

บริษัท ศนูย์ห้องปิิบตัิการและ
วิจยัทางการแพทย์และ

การเกษตรแหง่เอเซีย จ ากดั 
(AMARC) 

บริษัท ศนูย์บริหารจดัการธุรกิจ
แหง่เอเซีย จ ากดั (ABMC) 

บริษัท ศนูย์ห้องปิิบตัิการและ
วิจยัทางการแพทย์แหง่เอเซีย 

จ ากดั (AMLC) 

บริษัท โรงพยาบาล ลาดพร้าว 2 
จ ากดั (LP2) 

97.14% 99.99% 99.99% 99.99% 
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• รองรับกลุ่มแม่และเด็ก โดยมุ่งเน้นเป็นโรงพยาบาลส าหรับแม่และเด็กชัน้น าบนถนนลาดพร้าว โดย
ให้บริการด้านสตูิ-นรีเวชกรรมแบบครบวงจร และการรักษาพยาบาลด้านกมุารเวชกรรมโดยแพทย์ผู้ เช่ียวชาญครบทกุสาขา 

• รองรับกลุ่มต่างชาติ มุ่งเน้นศูนย์ตรวจสขุภาพครบวงจรและศนูย์ทนัตกรรม โดยการบริการตรวจสขุภาพ
ประจ าปีลกูค้ารายบคุคล ตรวจสขุภาพประจ าปีพนกังานและผู้บริหารขององค์กรคูส่ญัญาทัง้ภายในและภายนอกสถานท่ี ตรวจ
สขุภาพก่อนท าประกนัชีวิต ตรวจสขุภาพก่อนท างาน ตรวจสขุภาพก่อนไปท างานตา่งประเทศ ควบคูก่บัการบริการทางด้านทนั
ตกรรมครบวงจร 

บริษัทฯ มีกลุม่ผู้มาใช้บริการ 2 ประเภท ได้แก่ ประเภทช าระเงินสด/เครดิต และประเภทประกนัสงัคม โดยบริการด้าน
การรักษาพยาบาลโรคทัว่ไปและเป็นศนูย์รวมแพทย์เฉพาะทางสาขาตา่งๆ แบง่ได้ดงันี ้

1. บริการผู้ ป่วยนอก มีศนูย์และคลินิกบริการจ านวน 18 ศนูย์ ห้องตรวจ 160 ห้อง สามารถรองรับผู้ ป่วยนอก
ได้กวา่ 4,400 คนตอ่วนั โดยมีศนูย์ดงัตอ่ไปนี ้

1. ศนูย์โรคตาและเลสคิ 
2. ศนูย์ความงามและเลเซอร์ 
3. ศนูย์ระบบทางเดินอาหารและตบั 
4. ศนูย์ศลัยกรรมกระดกูและข้อ 
5. ศนูย์สมองและระบบประสาท 
6. ศนูย์สขุภาพสตรี 
7. ศนูย์กมุารเวช 
8. ศนูย์พฒันาการเด็ก 
9. ศนูย์ตรวจสขุภาพ  

10. ศนูย์ทนัตกรรม 
11. ศนูย์หวัใจ 
12. ศนูย์อายรุกรรมทัว่ไป 
13. ศนูย์ศลัยกรรมทัว่ไป 
14. ศนูย์โสต ศอ นาสกิ  
15. ศนูย์ผิวหนงั 
16. ศนูย์ไตเทียม 
17. ศนูย์อบุตัิเหตแุละฉกุเฉิน 
18. ศนูย์เวชศาสตร์ฟืน้ฟู 

2. บริการผู้ ป่วยใน อาคาร 1 มีจ านวนเตียงจดทะเบียน 180 เตียง โดยมีห้องพกัผู้ ป่วยให้บริการทัง้สิน้จ านวน 
109 ห้อง อาคารศนูย์ความเป็นเลิศทางการแพทย์ มีจ านวนเตียงจดทะเบียน 26 เตียง มีห้องพกัผู้ ป่วยให้บริการทัง้สิน้จ านวน 
26 ห้อง โดยภายในห้องพัก โรงพยาบาลฯ เน้นในด้านความสะอาด สุขอนามัย และความปลอดภัยของผู้ ป่วยเป็นส าคญั 
ภายใต้บรรยากาศที่มีความอบอุ่นเสมือนพักอยู่ที่บ้าน ซึ่งเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีผลต่อสุขภาพจิตที่ดีต่อผู้ ป่วย โดยมีห้องพัก
จัดเตรียมไว้ให้บริการหลายประเภทตามความต้องการของผู้ ใช้บริการ ประกอบด้วย ห้องรวม 8 เตียง ห้องรวม 4 เตียง  ห้อง
พิเศษเตียงคู ่ห้องพิเศษเตียงเดี่ยว ห้อง VIP ห้อง Suit ห้อง ICU และห้องแยกโรคผู้ ป่วยติดเชือ้ 

ด้านกลุม่ธุรกิจให้บริการตรวจวิเคราะห์ ทดสอบ และวิจยัด้านอาหาร ผลิตผลการเกษตรและยา มุ่งเน้นการวิเคราะห์
ผลติภณัฑ์อาหารสดและอาหารส าเร็จรูป ตรวจผลติผลด้านการเกษตร ปศสุตัว์ และประมง การตรวจวิเคราะห์ทางเคมี รวมทัง้
การตรวจวิเคราะห์หาสิ่งปนเปื้อนทางกายภาพของผลิตภณัฑ์ การตรวจวิเคราะห์ทางเภสชัศาสตร์ การตรวจวิเคราะห์ทาง
การแพทย์ และการให้บริการสอบเทียบเคร่ืองมือวดัตา่งๆ  

ด้านกลุ่มธุรกิจสนบัสนุนการให้บริการทางการแพทย์และการพัฒนาธุรกิจ เป็นธุรกิจสนบัสนุนการบริการงานด้าน
กฎหมายของโรงพยาบาลฯ โดยให้ค าปรึกษาทางกฎหมาย ฟ้องร้องบงัคบัคดี ติดตามเร่งรัดหนีส้นิ รวมถึงให้การสนบัสนนุงาน
ด้านบริหารจดัการตลอดจนการพฒันาธุรกิจ 

ด้านกลุ่มธุรกิจให้บริการห้องปิิบัติการ การตรวจวิเคราะห์และวิจัยทางการแพทย์ เป็นธุรกิจสนับสนุนทางด้าน
ห้องปิิบตัิการ ตรวจวิเคราะห์และวิจยัทางการแพทย์ของโรงพยาบาล รวมถึงศนูย์ความเป็นเลศิทางการแพทย์ที่ขยาย เพื่อเพิ่ม
ศกัยภาพการให้บริการและรองรับจ านวนผู้มาใช้บริการท่ีเพิ่มสงูขึน้  
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2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ  

กลุม่บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีลกัษณะการประกอบธุรกิจ แบง่เป็น 4 กลุม่ธุรกิจ โดยมีลกัษณะการให้บริการได้ดงันี ้
ประเภทธุรกิจ ด าเนินการโดย ลักษณะการให้บริการ 

(1) ธุรกิจให้บริการ
ทางการแพทย์ 
(Hospital Service) 

บริษัทฯ (LPH) 
 ทนุจดทะเบียน 375.00 ล้าน

บาท 
 ทนุช าระแล้ว 375.00 ล้านบาท 
 มลูคา่ท่ีตราไว้ 0.50 บาท 

ด าเนินธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน โดยให้บริการในการให้การ
รักษาโรคทัว่ไป และการให้บริการศนูย์การแพทย์ มีการ
ให้บริการทัง้ในส่วนของผู้ ป่วยนอก ผู้ ป่วยใน และผู้ ป่วย
ฉกุเฉิน โดยมีกลุ่มผู้ ใช้บริการหลกั ดงันี ้
 กลุ่มผู้ ใช้บริการทัว่ไป 
 กลุ่มผู้ ใช้บริการตามสิทธิโครงการประกนัสงัคม 

 บริษัทย่อย (LP2) 
 ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 99.99 
 ทนุจดทะเบียน 50.00 ล้านบาท 
 ทนุช าระแล้ว 12.50 ล้านบาท 
 มลูคา่ท่ีตราไว้ 10.00 บาท 

ปัจจบุนั LP2 ไม่มีการประกอบธุรกิจใดๆ แตใ่นอนาคตบริษัท
ฯ มีโครงการจะก่อสร้างและด าเนินโครงการโรงพยาบาลแหง่
ใหม่ โดยด าเนินการผ่าน LP2 ซึง่อยู่ระหวา่งขออนมุตัลิงทนุ
โครงการโรงพยาบาลแหง่ใหม่ตามแผนงาน 

(2) ธุรกิจให้บริการตรวจ
วเิคราะห์ ทดสอบและ
วจิยัด้านอาหาร 
ผลิตผลการเกษตร
และยา ทดสอบ
ประสิทธิภาพและ
วเิคราะห์สารตกค้าง
วตัถอุนัตรายทาง
การเกษตร ตรวจและ
รับรองคณุภาพฟาร์ม
ทางการเกษตร 

บริษัทย่อย (AMARC)  
 ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 97.14 
 ทนุจดทะเบียนและทนุช าระแล้ว 

150.00 ล้านบาท  
 มลูคา่ท่ีตราไว้ 10.00 บาท 

ให้บริการในการตรวจวเิคราะห์/วิจยั ทางห้องปิิบตัิการ โดย
สามารถแบง่การให้บริการตามห้องปิิบตักิารของ AMARC 
ดงันี ้
 ห้องปิิบตักิารตรวจวเิคราะห์อาหารและผลผลิต

ทางการเกษตร 
 ห้องปิิบตักิารทางการแพทย์และเภสชัศาสตร์ 
 ห้องปิิบตักิารสอบเทียบเคร่ืองมือวดั 
 ห้องปิิบตักิารเพ่ือการวจิยัและพฒันาทางวทิยาศาสตร์ 

(3) ธุรกิจสนบัสนนุการ
ให้บริการทาง
การแพทย์และการ
พฒันาธุรกิจ 

บริษัทย่อย (ABMC) 
 ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 99.99 
 ทนุจดทะเบียนและทนุช าระแล้ว 

10.00 ล้านบาท 
 มลูคา่ท่ีตราไว้ 10.00 บาท 

ให้บริการสนบัสนนุการให้บริการทางการแพทย์และการ
พฒันาธุรกิจ ดงันี ้
 สนบัสนนุงานด้านการตลาดและโฆษณา

ประชาสมัพนัธ์แก่บริษัทฯ และบริษัทย่อยของบริษัทฯ 
 สนบัสนนุงานด้านกฎหมายแก่บริษัทฯ 
 สนบัสนนุงานด้านการพฒันาธุรกิจแก่บริษัทฯ และ

บริษัทย่อยของบริษัทฯ 
(4) ธุรกิจให้บริการ

ห้องปิิบตักิาร การ
วจิยัและตรวจ
วเิคราะห์และวินิจฉยั
ทางด้านการแพทย์ 

บริษัทย่อย (AMLC) 
 ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 99.99 
 ทนุจดทะเบียนและทนุช าระแล้ว 

ล้านบาท  5.00 
 มลูคา่ท่ีตราไว้ 10.00 บาท 

ให้บริการสนบัสนนุการให้บริการห้องปิิบตักิาร การวจิยัและ
ตรวจวเิคราะห์และวินิจฉยัทางด้านการแพทย์ 
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(1) กลุ่มธุรกิจให้บริการทางการแพทย์  
ปัจจบุนัด าเนินการโดยบริษัทฯ โดยด าเนินการสถานพยาบาลเอกชนประเภทรับผู้ ป่วยไว้ค้างคืน (โรงพยาบาลเอกชน) 

และใช้ช่ือว่า โรงพยาบาลลาดพร้าว (“โรงพยาบาลฯ”) ขนาด 206 เตียง ซึ่งเปิดให้บริการด้านสาธารณสุขและได้มีการ
พฒันาการให้บริการอยา่งตอ่เนื่อง โดยมุง่เน้นคณุภาพและประสทิธิภาพด้านการรักษาพยาบาล ผสมผสานคูไ่ปกบัการสง่เสริม
สขุภาพ การป้องกนัโรค และการฟืน้ฟสูภาพของผู้ ป่วย ซึง่จะท าให้ประชาชนมีสขุภาพและคณุภาพชีวิตที่ดีขึน้ โดยโรงพยาบาล
ฯ ให้บริการด้านการรักษาที่ได้มาตรฐานพร้อมสรรพ ในทุกสาขาการแพทย์ โดยมีเป้าหมายที่จะมุ่งสู่ความเป็นเลิศทาง
การแพทย์ โดยพฒันาศกัยภาพในด้านการรักษาในกลุม่โรคต่างๆ เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่จะมีกลุม่
ผู้สงูอายุเพิ่มขึน้ เพื่อเป็นโรงพยาบาลชุมชนที่ครอบคลมุกลุ่มผู้ ใช้บริการทุกช่วงอายทุี่อาศยัอยู่ในย่านลาดพร้าวและบริเวณ
ใกล้เคียง พร้อมทัง้ห้องพกัผู้ ป่วยที่หลากหลายรูปแบบ ตามความต้องการของผู้ใช้บริการ ด้วยทีมแพทย์และพยาบาลพร้อมดแูล
ผู้ ป่วยตลอด 24 ชัว่โมง 

 
ลักษณะการให้บริการแบ่งตามการให้บริการผู้ป่วย 
1) การให้บริการผู้ ป่วยนอก 

โรงพยาบาลฯ สามารถให้บริการในทกุสาขาการแพทย์ โดยปัจจุบนัเมื่อรวมอาคารศนูย์ความเป็นเลิศทางการแพทย์
ซึง่เร่ิมเปิดด าเนินการในเดือน กมุภาพนัธ์ 2561มีห้องให้บริการตรวจรักษาและห้องหตัถการทัง้สิน้  160 ห้อง สามารถให้บริการ
ลกูค้าได้ประมาณ 4,400 คนตอ่วนั  

2) การให้บริการผู้ ป่วยใน  
โรงพยาบาลฯ มีห้องพกัผู้ ป่วยให้บริการรวมห้องพกัผู้ ป่วยในของอาคารศูนย์ความเป็นเลิศฯ ซึงเปิดให้บริการในปี 

2561 รวมทัง้สิน้จ านวน  135 ห้อง รวม   206 เตียง  
 
ลักษณะการให้บริการแบ่งตามกลุ่มผู้ใช้บริการ 

1) กลุ่มผู้ใช้บริการท่ัวไป ซึง่ประกอบด้วย  
1.1) กลุ่มผู้ช าระเงินเอง คือ ผู้ ใช้บริการมีการจ่ายค่ารักษาพยาบาลตามการรักษาจริง ไม่ได้ใช้สิทธิประกนัใดๆ 

รวมถึงกลุม่สมาชิก ที่ได้รับสทิธิสว่นลดพิเศษตามเง่ือนไขของโรงพยาบาลฯ  
1.2) กลุ่มคู่สัญญา เป็นกลุม่ผู้ ใช้บริการที่ทางบริษัทต้นสงักดัมีการท าสญัญาการใช้บริการรักษาพยาบาลกบัทาง

โรงพยาบาลฯ ซึ่งประกอบไปด้วยกลุม่ผู้ใช้บริการที่มีกรมธรรม์ประกนักบับริษัทประกนั กลุม่ผู้ ใช้บริการสงักดั
องค์กรที่เป็นคู่สัญญากับโรงพยาบาลฯ เช่น สถาบันการศึกษาและบริษัทคู่สัญญา เป็นต้น และกลุ่ม
ผู้ ใช้บริการตามสิทธิพระราชบัญญัติคุ้ มครองผู้ ประสบภัยจากรถ ซึ่งทางบริษัทฯ จะมีการเรียกเก็บค่า
รักษาพยาบาลกบับริษัทประกนัคูส่ญัญาหรือองค์กรคูส่ญัญาโดยตรง  

1.3) กลุ่มอื่นๆ ได้แก่ กลุม่ข้าราชการและรัฐวิสาหกิจ กลุม่คนไข้ตา่งประเทศ รวมถึงผู้ใช้บริการท่ีมีสทิธิอื่นๆ ได้แก่ 
กองทนุเงินทดแทน ผู้ประสบอนัตรายจากการท างาน และ 3 กองทนุฉกุเฉินของส านกังานหลกัประกนัสขุภาพ
แหง่ชาติ เป็นต้น  

2) กลุ่มประกันสังคม โดยโรงพยาบาลฯ ให้บริการผู้ ใช้บริการตามสิทธิประกนัสงัคม ซึ่งโรงพยาบาลฯ จะได้รับค่า
รักษาพยาบาลจากส านกังานประกนัสงัคม ตามเง่ือนไขที่ส านกังานประกนัสงัคมก าหนด 
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(2) กลุ่มธุรกิจให้บริการตรวจวิเคราะห์ ทดสอบ และวิจัยด้านอาหาร ผลิตผลการเกษตรและยา 
ส าหรับธุรกิจฯ ด าเนินการโดยบริษัทยอ่ย คือ AMARC โดยแบ่งลกัษณะการให้บริการตามห้องปิิบตัิการได้ดงันี ้(ก) 

การวิเคราะห์ผลิตภณัฑ์อาหารสดและอาหารส าเร็จรูป ตรวจผลิตผลด้านการเกษตร ปศสุตัว์ และประมง ซึ่งสามารถทดสอบ/
วิจยัทางด้านจลุินทรีย์และเชือ้ปนเปือ้น การตรวจวิเคราะห์ทางเคมี รวมทัง้การตรวจวิเคราะห์หาสิ่งปนเปือ้นทางกายภาพของ
ผลิตภณัฑ์ดงักลา่วแก่ผู้ ใช้บริการเพื่อน าผลตรวจวิเคราะห์ไปใช้ตามวตัถปุระสงค์ตา่งๆ เช่น การขออนญุาตน าเข้าหรือสง่ออก
สินค้า รวมถึงการขอใบรับรองคณุภาพต่างๆ เป็นต้น (ข) การตรวจวิเคราะห์ทางเภสชัศาสตร์ เช่น การตรวจหาสารประกอบใน
ตวัยาหรือสารปนเปือ้น (ค) การให้บริการสอบเทียบเคร่ืองมือวดัต่างๆ เพื่อรับรองผลการสอบเทียบความเที่ยงตรงของอปุกรณ์
เคร่ืองมือ เช่น เคร่ืองชั่ง และเคร่ืองวัดอุณหภูมิ และ (ง) ทดสอบประสิทธิภาพและวิเคราะห์สารตกค้างวัตถุอันตรายทาง
การเกษตร ตรวจและรับรองคณุภาพฟาร์มทางการเกษตรเป็นต้น 

ปัจจุบนัได้รับสิทธิและประโยชน์จากการสง่เสริมการลงทนุตามบตัรสง่เสริมจ านวน 5 ใบ เพื่อกิจการบริการทดสอบ
ทางวิทยาศาสตร์ จ านวน 4 ใบ และบริการสอบเทียบมาตรฐานจ านวน 1 ใบ  โดยสทิธิประโยชน์ส าคญัที่บริษัทได้รับ 

1  ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการ ประกอบกิจการที่ได้รับการสง่เสริมนบัแต่วนัที่มี
รายได้จากการประกอบกิจการ** 

2  ได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ตามข้อ.1 ไป
รวมค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ 

(**) ในกรณีที่ประกอบกิจการขาดทุนในระหว่างเวลาได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล ผู้ ได้รับการส่งเสริมจะ
ได้รับอนญุาตให้น าผลขาดทนุประจ าปีที่เกิดขึน้ในระหวา่งเวลานัน้ไปหกัออกจากก าไรที่เกิดขึน้ภายหลงัระยะเวลาได้รับยกเว้น
ภาษีเงินได้นิติบคุคลมีก าหนดเวลาไมเ่กินห้าปีนบัแตว่นัพ้นก าหนดเวลานัน้ 

 
(3) ธุรกิจสนับสนุนการให้บริการทางการแพทย์และการพัฒนาธุรกิจ 

ส าหรับธุรกิจฯ ด าเนินการโดยบริษัทยอ่ย คือ ABMC เป็นธุรกิจสนบัสนนุงานของโรงพยาบาลและการพฒันาธุรกิจใน
บริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยมีวตัถปุระสงค์การด าเนินการเพื่อให้บริการการสนบัสนนุงานด้านกฎหมายของโรงพยาบาลฯ โดย
ให้ค าปรึกษาทางกฎหมาย ฟ้องร้องบงัคบัคดี ติดตามเร่งรัดหนีส้ิน เป็นต้น รวมถึงให้การสนบัสนนุงานด้านบริหารจดัการและ
การพฒันาธุรกิจ โดย ABMC ว่าจ้างบคุลากรที่มีคณุสมบตัิที่เหมาะสม เพื่อท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาและร่วมบริหารจดัการและ
พฒันาธุรกิจ วางแผนงาน ก าหนดนโยบายธุรกิจ ให้แก่บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ 

 
(4) ธุรกิจสนับสนุนการให้บริการปฏิบัติการ การวิเคราะห์ และวิจัยทางการแพทย์ 

ส าหรับธุรกิจฯ ด าเนินการโดยบริษัทย่อย คือ AMLC เป็นธุรกิจสนับสนุนงานห้องปิิบัติการ การวิจัยและตรวจ
วิเคราะห์และวินิจฉยัทางด้านการแพทย์ให้กบัทางโรงพยาบาล  ประกอบด้วย การให้บริการตรวจวิเคราะห์ทางวิทยาศาตร์ เช่น 
ด้านเคมี  ด้านภมูิคุ้มกนัวิทยา ด้านโลหิตวิทยา และด้านจลุชีววิทยา เป็นต้น  บริษัทได้รับอนมุตัิการสง่เสริมการลงทนุในกิจการ
ทัง้หมดของบริษัท เมื่อวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2561   และได้รับบตัรสง่เสริม เมื่อวนัท่ี 16 มกราคม 2562  และเร่ิมใช้สทิธิยกเว้น
ภาษีเงินได้นิติบคุคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการ  เมื่อวนัท่ี 1 ตลุาคม 2562 

โดยสทิธิประโยชน์ส าคญัที่บริษัทจะได้รับ 
1  ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการ ประกอบกิจการที่ได้รับการสง่เสริมนบัแต่วนัที่มี

รายได้จากการประกอบกิจการ** 
2  ได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ตามข้อ.1 ไป

รวมค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ 
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(**) ในกรณีที่ประกอบกิจการขาดทุนในระหว่างเวลาได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ผู้ ได้รับการสง่เสริมจะได้รับ
อนญุาตให้น าผลขาดทนุประจ าปีที่เกิดขึน้ในระหวา่งเวลานัน้ไปหกัออกจากก าไรที่เกิดขึน้ภายหลงัระยะเวลาได้รับยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบคุคลมีก าหนดเวลาไมเ่กินห้าปีนบัแตว่นัพ้นก าหนดเวลานัน้ 
 
โครงสร้างรายได้ 

รายได้ 
ด าเนิน 
การโดย 

2562 2561 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1. รายได้จากการรักษาพยาบาล LPH 1,383.69 86.66 1,362.09 85.73 1,291.01 84.68 
 - รายได้จากผู้ ใช้บริการทัว่ไป  909.98 56.99 815.83 51.35 702.11 46.05 
 - รายได้จากโครงการประกนัสงัคม  473.71 29.67 546.26 34.38 588.90 38.63 

2. รายได้ค่าบริการ AMARC 197.75 12.38 163.41 10.29 136.83 8.97 
- รายได้จากการตรวจวิเคราะห์   197.75 12.38 163.41 10.29 136.83 8.97 

3. รายได้อ่ืน  15.38 0.96 63.17 3.98 96.81 6.35 

- ก าไรจากการซือ้ธุรกิจ  -  - -  - 8.75 0.57 
- รายได้จากเงินลงทนุสทุธิของ
กองทนุสว่นบคุคล 

 
3.16 0.20 (9.55) (0.60) 26.67 1.75 

- คา่เชา่รับ  3.60 0.22 3.70 0.23 5.45 0.36 
- ก าไรจากการจ าหน่ายทรัพย์สิน  0.03 0.00 62.68 3.95 48.78 3.20 
- อ่ืนๆ*  8.59 0.54 6.34 0.40 7.16 0.47 

รวม  1,596.82 100.00 1,588.67 100.00 1,524.65 100.00 

 
สัดส่วนรายได้ผู้ใช้บริการทั่วไปและโครงการประกันสังคม 
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- รายได้จากผู้ใช้บริการทั่วไป - รายได้จากโครงการประกันสังคม
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3. ปัจจัยความเสี่ยง 

การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ต้องเผชิญกบัปัจจยัความเสีย่งตา่งๆ ซึง่อาจสง่ผลกระทบตอ่การด าเนินงานและราคาหุ้น
ของบริษัทฯ โดยปัจจยัความเสีย่งตอ่ไปนีเ้ป็นเพียงปัจจยัความเสีย่งส าคญับางประการท่ีอาจสง่ผลกระทบเชิงลบต่อบริษัทฯ ซึง่
อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงในการลงทนุของผู้ ลงทนุอย่างมีนยัส าคญั ทัง้นี ้อาจมีปัจจยัความเสี่ยงอื่นๆ ที่บริษัทฯ ยงัไม่สามารถ
ทราบได้ในปัจจบุนัและอาจมีปัจจยัความเสีย่งบางประการท่ีบริษัทฯ เห็นวา่ไมเ่ป็นสาระส าคญั ซึง่ปัจจยัความเสีย่งเหลา่นีอ้าจ
สง่ผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคตได้ 

3.1  ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk ) 

3.1.1  ความเสี่ยงจากการแข่งขันในธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน 

ปัจจุบันการด าเนินธุรกิจและการให้บริการทางการแพทย์มีการแข่งขันที่สูงขึน้ ทัง้จากโรงพยาบาลภาครัฐและ
ภาคเอกชนอย่างต่อเนื่อง โรงพยาบาลเอกชนหลายแห่งต่างใช้กลยทุธ์การแข่งขนัทัง้ในด้านราคา ด้านคณุภาพการให้บริการ
และความเช่ียวชาญทางการแพทย์ เพื่อพยายามรักษาฐานลกูค้าเดิมและหากลุ่มลกูค้าใหม่  อีกทัง้โรงพยาบาลฯมีคู่แข่งขนั
โรงพยาบาลเอกชนที่ตัง้อยู่ในรัศมีประมาณ 10 กิโลเมตร จ านวน 3 แห่ง จึงมีความเสี่ยงที่ท าให้บริษัทฯ จะสญูเสียลกูค้าไป
ให้แก่โรงพยาบาลอื่น  ซึง่มีโรงพยาบาลหลายแหง่ มีการให้บริการศนูย์การแพทย์เฉพาะทางที่มีมาตรฐาน  มีผลให้มีการแขง่ขนั
ในพืน้ที่สูง ค่อนข้างสูงอย่างไรก็ตาม โรงพยาบาลฯ ได้เตรียมรับมือกับการแข่งขันเพื่อรักษาฐานลูกค้าและเพื่อความเป็น
โรงพยาบาลชัน้น าในพืน้ที่ยา่นลาดพร้าว โรงพยาบาลฯ ได้มีการลงทนุในอปุกรณ์ทางการแพทย์ที่ทนัสมยัและจดัหาแพทย์ที่มี
ความเช่ียวชาญมาประจ าและยกระดบัศนูย์การแพทย์สูศ่นูย์ความเป็นเลศิทางการแพทย์  การท าการตลาดกบักลุม่ลกูค้าใหม่ๆ
เพิ่มขึน้ได้แก่กลุม่ลกูค้าตา่งชาติที่อาศยัในประเทศไทย กลุม่AEC   และกลุม่ต่างชาติที่เดินทางเข้ารับการรักษาในประเทศไทย 
ได้แก่กลุม่ CLMV และกลุม่ลกูค้าอาหรับ โดยการท าการตลาดผา่นตวัแทนและ องค์กรและประกนัตา่งชาติ ทัง้นีเ้น้นมาตรฐาน
การบริการในราคาทียตุิธรรม คงไว้ซึง่ระบบคณุภาพมาตรฐานโรงพยาบาล Hospital Accreditation (HA)อยา่งตอ่เนื่อง ก ากบั
ดูแลให้การดูแลการรักษาเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพต่างๆ การสร้างเครือข่ายกับโรงพยาบาลอื่นๆเพื่อการส่งต่อผู้ ป่วย 
นอกจากนีย้งัมีการปรับปรุงพืน้ที่บริการให้มีสิ่งอ านวยความสะดวก ปรับปรุงและขยายพืน้ที่เพื่อรองรับการบริการทัง้ผู้ ป่วยใน
และผู้ ป่วยนอกเพื่อให้ผู้ รับบริการได้รับประโยชน์สูงสุด โดยได้ด าเนินการ ขยายขอบเขตการให้บริการแพทย์เฉพาะทาง 
Excellence Centers อยา่งตอ่เนื่อง โดยเปิดให้บริการอาคารศนูย์ความเป็นเลศิทางการแพทย์ขึน้ ตามแผนการขยายศกัยภาพ
เปิดศนูย์ความเป็นเลิศทางการแพทย์ 5 ศนูย์ ตามนโยบาย โดยมีแผนพฒันา 5 ด้าน ได้แก่ ปรับปรุงสถานที่ให้บริการ การสรร
หาแพทย์ผู้ เช่ียวชาญเพิ่ม การจดัหาเคร่ืองมือแพทย์ เทคโนโลยี่ที่ทนัสมยั การพฒันาความเป็นเลิศในการให้บริการรวมทัง้การ 
พฒันามาตรฐานและระบบการให้บริการเพื่อขอการรับรองมาตรฐาน JCI ตอ่ไป 

3.1.2  ความเสี่ยงจากการขยายการลงทุน 

บริษัทฯมีแผนการขยายการลงทุนเพื่อเพิ่มฐานลกูค้าของบริษัทมากขึน้และ เพิ่มรายได้ สร้างความแข็งแกร่งให้กบั
บริษัทในอนาคต  ก่อนการลงทนุบริษัทมีการศกึษาข้อมลูที่เก่ียวข้องกบัการประกอบธุรกิจอยา่งรอบคอบ ได้มีการวา่จ้างบริษัท
ที่ปรึกษาศกึษาความเป็นไปได้ทกุๆด้านก่อนการลงทนุทกุโครงการ 

ในปีที่ผ่านมา บริษัทได้พิจารณาและมีเป้าหมายจะลงทนุร่วมกบัโรงพยาบาลเอกชนแห่งใหม่ขนาด 59 เตียงในเขต
นิคมอตุสาหกรรมโรจนะ จ.อยธุยา ที่มีความเช่ียวชาญในการตรวจสขุภาพนอกสถานที่ ตรวจสขุภาพตามความเสีย่งและตรวจ
สภาพแวดล้อมด้านอาชีวอนามยั ให้กบับริษัท โรงงาน ในเขตอตุสาหกรรม ที่มีผลประกอบการดี โดยโรงพยาบาลดงักล่าวมี
แผนที่จะขยายเป็นขนาด 100 เตียง เพื่อรับผู้ ป่วยโครงการประกนัสงัคม จึงเสนอให้บริษัทเข้าร่วมลงทนุ ทัง้นีค้ณะกรรมการ
บริษัทได้พิจารณาและ มีมติ อนมุตัิในหลกัการให้ศกึษาการลงทนุในบริษัทดงักลา่ว  
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ในสว่นของโครงการลงทุนโรงพยาบาลลาดพร้าว ล าลกูกา และศนูย์ดแูลผู้สงูอาย ุล าลกูกาบริษัทมีแผนจะทบทวน
โครงการดงักลา่ว และศึกษาความเป็นไปได้ในการลงทนุใหม่ เนื่องจากบริเวณถนนล าลกูกา มีโรงพยาบาลก าลงัจะเปิดใหม่  
และอีกทัง้จะมีโรงพยาบาลเปิดใหม ่ในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล อีก 8 แหง่ ภายใน 2-3 ปี 

 

3.2  ความเสี่ยงด้านการด าเนินงาน (Operation Risk) 

3.2.1  ความเสี่ยงจากการขาดแคลนบุคลากร 

การให้บริการทางการแพทย์จะต้องพึ่งพาบคุลากรทางการแพทย์ที่มีคณุภาพในสาขาตา่งๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งในปัจจบุนั
สามารถผลติได้ในจ านวนจ ากดั นอกจากนีใ้นปัจจบุนั ผลกระทบจากการขยายตวัของธุรกิจการให้บริการทางการแพทย์ ท าให้
เกิดความต้องการบคุลากรท่ีมีคณุภาพและประสบการณ์เข้าร่วมงานในองค์กร ซึง่บคุลากรดงักลา่วจะต้องใช้ระยะเวลานานใน
การพฒันาความรู้ความสามารถที่เหมาะสม สง่ผลให้บริษัทฯ อาจได้รับผลกระทบจากการขาดแคลนบคุลากรทางการแพทย์ใน
ด้านต่างๆ ในอนาคต จากการที่บริษัทมีแผนการขยายศกัยภาพการให้บริการเพิ่มขึน้ ทัง้นีบ้ริษัทได้มีการเตรียมการต่างไว้
รองรับ เช่นการสร้างสมัพันธภาพกับมหาวิทยาลยัต่างโดยรับเป็นที่ฝึกงานนักศึกษาปีสุดท้าย  การก าหนดค่าตอบแทนที่
เหมาะสมเมื่อเปรียบเทียบกบัผู้ประกอบการรายอื่นในกลุ่มธุรกิจบริษัท เสริมด้วยสวสัดิการต่าง ๆ ที่มอบให้กับพนกังานทกุ
ระดบัอย่างเหมาะสม บริษัทสร้างความมัน่คงในอาชีพโดย ก าหนดแผนการเติบโตในงานแก่พนกังานทกุระดบั ( Succession 
Plan) เพื่อสร้างความมัน่ใจ มัน่คง ความก้าวหน้าในอาชีพที่ชดัเจน แก่พนกังานที่พร้อมจะเติบโตไปกบัองค์กร   บริษัทฯ ยงัมี
นโยบายในการฝึกอบรมและการให้ทนุการศกึษาตอ่ให้แก่พนกังานของบริษัทฯ โดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อสร้างเสริมทกัษะในการ
ท างานและพัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องในด้านต่างๆ  อันจะส่งผลให้บุคลากรเกิดความผูกพันกับองค์กร จา กนโยบาย
ดงักลา่ว บริษัทฯ เช่ือวา่จะสามารถช่วยลดความเสีย่งจากการขาดแคลนบคุลากรทางการแพทย์ลงได้ ในอดีตที่ผา่นมา บริษัทฯ 
ยงัมิได้ประสบปัญหาการขาดแคลนบคุลากรทางการแพทย์แตอ่ยา่งใด 

3.2.2  ความเสี่ยงจากการถกูฟ้องร้อง 

ในสภาวะปัจจบุนั โรงพยาบาลและผู้ให้การดแูลรักษาผู้ ป่วยมีแนวโน้มถกูฟ้องร้องหรือร้องเรียนมากขึน้ไมว่า่เร่ืองของ
คณุภาพการรักษาพยาบาล ราคาคา่ใช้จ่าย ความพงึพอใจในบริการ การอวดอ้างโฆษณา ดงันัน้โรงพยาบาลจึงให้ความส าคญั
กบัเร่ืองนีม้าก ได้มีการวางระบบ ในกระบวนการให้บริการรักษาพยาบาลให้เป็นไปตามมาตรฐาน มีการควบคุม ตรวจสอบการ
ให้บริการ และปิิบตัิตามมาตรฐาน HA อย่างต่อเนื่อง มีระบบการคดักรองแพทย์ที่มีความเช่ียวชาญ และให้การรักษาตาม
มาตรฐานในแต่ละสาขาเฉพาะทาง จดัระบบการบริหารจดัการความเสี่ยงด้านความความเสี่ยงและปลอดภยัและ ในการดแูล
ผู้ รับริการ โดยยึดหลกัการความปลอดภยัของผู้ ป่วยเป็นส าคญั (patient safety)  มีเข็มมุ่งส าคญัในการมุง่เน้นความปลอดภยั
ของผู้ ป่วยจากความเสี่ยงที่ส าคญั  (Patient Safety Goal) ที่ทกุคนในองค์ต้องยึดถือปิิบตัิเพื่อให้ผู้ ป่วยได้รับความปลอดภยั
สงูสดุ  มีมาตรการในการบริหารความเสีย่ง (Risk Management) ในระดบัตา่งๆ อนัเป็นสว่นหนึง่ของการพฒันาระบบคณุภาพ
ของโรงพยาบาล จดัให้มีกระบวนการรายงานและการแก้ไขปัญหา เมื่อมีค าร้องเรียนจากผู้ รับบริการ มีคณะกรรมการบริหาร
จัดการความเสี่ยงและความปลอดภยัด้านการแพทย์รับผิดชอบ ก าหนดแนวทาง ควบคุม แก้ไขปัญหาในการให้บริการทาง
การแพทย์ รวมถึงการให้ข้อมลูที่เพียงพอแก่ผู้ใช้บริการ เพื่อให้ผู้ใช้บริการได้รับข้อมลูที่ถกูต้อง 

ในปีที่ผา่นมา บริษัทไมม่ีคดีฟ้องร้องจากผู้ ป่วย 
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3.3  ความเสี่ยงทางด้านการเงนิ (Financial Risk) 

3.3.1  ความเสี่ยงด้านการรับช าระค่ารักษาพยาบาล   

การให้บริการแก่ผู้ ป่วยทัว่ไปที่เข้ามารับบริการ นอกเหนือจากกลุม่ผู้ ป่วยที่ใช้สิทธิโครงการประกนัสงัคมแล้ว บริษัทฯ 
จะด าเนินการรักษาพยาบาลแก่ผู้ ป่วยก่อนเรียกเก็บคา่รักษาพยาบาลตามจรรยาบรรณในการให้บริการทางการแพทย์ ซึง่สง่ผล
ให้บริษัทฯ มีความเสี่ยงที่อาจจะไม่สามารถเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลภายหลงัการให้บริการได้ครบถ้วน  ดงันัน้ บริษัทฯ จึง
ด าเนินการแจ้งค่าใช้จ่ายที่เกิดขึน้กบัผู้ รับผิดชอบค่าบริการให้ทราบเป็นระยะตลอดช่วงการรักษา  อีกทัง้บริษัทฯ มีหน่วยงาน
บริหารลกูหนี ้ซึ่งจะพิจารณาถึงความเสี่ยงและหาแนวทางป้องกนั รวมทัง้หาทางออกที่เหมาะสมให้กับบริษัทฯ และผู้ ป่วยใน
กรณีที่เกิดปัญหาการช าระค่ารักษาพยาบาลเพื่อลดความเสี่ยงด้านนีล้ง  อย่างไรก็ตามหากพิจารณาถึงคุณภาพลกูหนีข้อง
บริษัทฯ พบว่าใน ปี 2562  บริษัทฯมีลกูหนีห้ลกั ได้แก่ รายได้ค้างรับประกนัสงัคมและลกูหนีก้าร ค้า ซึ่ง เกิดจากส านกังาน
ประกันสงัคมและกลุ่มบริษัทประกนัชีวิตและประกนัภยัเป็นส่วนใหญ่ ซึ่งลกูค้ากลุ่มดงักล่าวมีความเสี่ยงในการช าระหนีต้ ่า  
ระยะเวลาในการช าระหนีข้ึน้กบัระยะเวลาที่ใช้ในการตรวจสอบเอกสารสิทธิของผู้ เอาประกนัก่อนการช าระเงินให้โรงพยาบาล 
บริษัทฯจึงมีความเสีย่งต ่าในการเรียกเก็บคา่รักษาพยาบาลโดยบริษัทมีอตัราหนีส้งสยัจะสญู 0.15%  

3.3.2  ความเสี่ยงจากสภาพคล่องบริษัทและบริษัทย่อย    

บริษัทฯ ด าเนินนโยบายทางการเงินแบบอนุรักษ์นิยมโดยไม่เน้นพึ่งพิงแหล่งเงินทุนจากเงินกู้ ยืมภายนอกโดยจะ
ด าเนินการกู้ยืมเพิ่มเติมในช่วงเวลาที่มีโครงการลงทนุระยะยาวเป็นหลกัและในการลงทนุต่างๆ บริษัทฯได้เตรียมการด้านเงิน
ลงทนุกลา่วคือได้รับการสนบัสนนุจากสถาบนัการเงินต่างๆ โดยมีวงเงินเบิกเกินบญัชี (OD) ตัว๋แลกเงิน (PN) เงินกู้ ระยะยาว
(LT) จ านวนเพียงพอในการใช้เงินตามแผนขยายการลงทนุของบริษัทฯ 

3.4  ความเสี่ยงด้านกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ (Compliance Risk) 

3.4.1  ความเสี่ยงจากนโยบาย กฎระเบียบ มาตรฐาน ด้านสุขภาพของภาครัฐ 

สรุปในปี 2562 บริษัทฯมีความเสี่ยงที่ได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐที่ส าคญัได้แก่การ
ประกาศใช้ การจดักลุม่วินิจฉยัโรคร่วมไทยและน า้หนกัสมัพทัธ์ ฉบับท่ี6  ท่ีท าให้การเบิกคา่รักษาผู้ ป่วยกลุม่ Adj.RW มากกวา่ 
2 บางกลุม่โรคที่มีคา่ Adj.RW ลดลง และการปรับเปลีย่นวิธีการจ่ายคา่บริการจากระดบัมาตรฐานสถานพยาบาล(HA)ที่แต่ละ
โรงพยาบาลได้รับเป็นการจ่ายจากเกณฑ์การพิจารณาผลลพัธ์คุณภาพการให้บริการ อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทฯได้
ติดตามการปรับเปลีย่นนโยบายภาครัฐอยา่งใกล้ชิดรวมถึงผา่นทางชมรมโรงพยาบาลเพื่อการพฒันาระบบประกนัสงัคมเพื่อให้
สามารถประเมินความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงนโยบายตา่งๆ ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ   
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4. ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีทรัพย์สนิหลกัที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ดงันี ้

สินทรัพย์ 
มูลค่าทางบัญชี 
(ล้านบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระผูกพัน 

ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 2,256.55 บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 

ท่ีดนิ 147.33 บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 
อาคารและส่วนปรับปรุง 1,366.18 บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 
อปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ 577.65 บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 

อปุกรณ์และเคร่ืองใช้ส านกังาน 98.17 บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 
ยานพาหนะ 43.98 บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 
สิ่งปลกูสร้างบนสิทธิการเช่า 23.25 บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 

สิทธิการเช่าท่ีดิน 15.92 สิทธิการเช่า 10 – 30 ปี 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตน 44.25 บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 

รายละเอียดที่ดินและอาคาร ทีใ่ช้ในการประกอบธุรกิจ 

รายละเอียดทรัพย์สนิ ลักษณะการใช้งาน 
ลักษณะ
กรรมสิทธ์ิ 

ภาระผูกพัน 

1. ที่ดนิ 
1.1 โฉนดเลขท่ี 28794 28795, 28803, 28804, 28805, 

28806 ตัง้อยู่ ท่ี  แขวงวังทองหลาง เขตบางกะปิ 
กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 1-2-5 ไร่ 

 
ท่ีตัง้อาคารโรงพยาบาล
ลาดพร้าว (อาคาร 1) 

 
บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 

 

 
ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

1. 2 โ ฉนด เลข ท่ี  28790 , 28791, 28802, 134716, 
148730 ตัง้อยู่ ท่ี แขวงวังทองหลาง เขตบางกะปิ 
กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 0-3-14 ไร่ 

ท่ีตัง้อาคารศนูย์การแพทย์ 
เฉพาะทาง (อาคาร 2) 

บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 
 

ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

1.3 โฉนดเลขท่ี 8178 - 8180 และ 39324 ตัง้อยู่ท่ี แขวง
วงัทองหลาง เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 1-
3-13 ไร่ 

ท่ีตัง้อาคาร หอพกั โรงพยาบาล
ลาดพร้าว 

บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 
 

ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

1.4 โฉนดเลขท่ี 7022, 239799-239802 ตัง้อยู่ท่ี แขวงวงั
ทองหลาง เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 0-3-
45 ไร่ 

ท่ีตัง้อาคารให้เช่า ปัจจบุนัมีผู้
เช่า 2 ราย คือ AMARC (บริษัท
ย่อย) และธนาคารไทยพาณิชย์ 

บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 
 

ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

2. อาคารและส่วนปรับปรุง 
2.1 อาคารและส่วนปรับปรุงโรงพยาบาลลาดพร้าว 

(อาคาร 1) อาคารสงู 15 ชัน้ พืน้ท่ี 19,412 ตร.ม.  

 
ส าหรับเป็นสถานท่ีประกอบ

ธุรกิจ 

 
บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 

 
ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

2.2 ศูนย์การแพทย์เฉพาะทาง – อาคาร 2 อาคารสูง 6 
ชัน้ พืน้ท่ี 5,176 ตร.ม. 

ส าหรับเป็นสถานท่ีประกอบ
ธุรกิจ 

บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 
 

ไม่มีภาระ
ผกูพนั 
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รายละเอียดทรัพย์สนิ ลักษณะการใช้งาน 
ลักษณะ
กรรมสิทธ์ิ 

ภาระผูกพัน 

2.3 อาคารโรงพยาบาลลาดพร้าวเวชกรรม อาคารสูง 6 
ชัน้ พืน้ท่ี 6,270 ตร.ม. 

ส าหรับเป็นสถานท่ีประกอบ
ธุรกิจ 

บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 
 

ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

2.4 ส่วนปรับปรุงอาคารอาคารเลขท่ี 2687 ถ.ลาดพร้าว 
(“อาคาร 4”) 

ส าหรับเป็นสถานท่ีประกอบ
ธุรกิจและเป็นพืน้ท่ีให้ ABMC 
(บริษัทย่อย) เช่าบางส่วน 

บริษัทฯ เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

2.5 อาคารหอพกัและส่วนปรับปรุง อาคารพกัอาศยัสูง 7 
ชัน้ พืน้ท่ี 5,015 ตร.ม. 

ส าหรับเป็นสถานท่ีประกอบ
ธุรกิจ 

บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 
 

ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

2.6 อาคารบริษัท ศูนย์ห้องปิิบตัิการและวิจัยทางการ
แพทย์และการเกษตรแห่งเอเซีย จ ากัด อาคารสูง 5 
ชัน้ พืน้ท่ี 4,796.40 ตร.ม. (รวมและงานระบบอาคาร
และสาธารณปูโภค) 

ให้เช่าพืน้ท่ี บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 
 

ไม่มีภาระ
ผกูพนั 

สทิธิการเชา่ที่ดิน 

ประเภทของ 
ทรัพย์สินที่ได้รับสิทธิการเช่า 

วัตถุประสงค์ใน
การใช้งาน 

คู่สัญญา สาระส าคัญของสัญญา 

1. ท่ีดิน  
โฉนดเลขท่ี 24210-24211 
ตัง้อยู่ ท่ี แขวงวังทองหลาง เขต
บางกะปิ กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 
1-1-18 ไร่ 
(เดมิใช้เป็นส่วนบริการจอดรถ) 

เพ่ือเป็นสถานท่ี
ก่อสร้างศนูย์
การแพทย์แหง่ใหม่
(ส่วนขยาย) 
 

1. นายชวลิต เซ็นเสถียร 
2. นายประเสริฐ เซน็เสถียร 
3. นางละเอียด เซน็เสถียร 
4. นางละอวบ มะแก้ว 

เร่ิมต้นสญัญา 1 เมษายน 2556 
ระยะเวลาการเช่า 20 ปี สิน้สดุ 31 
มีนาคม 2576 โดยมีก าหนดช าระ
คา่เช่าท่ีดินดงันี ้
- คา่เช่าท่ีดินตัง้แตว่นัท่ี 1 
เมษายน 2556 ถงึ 31 มีนาคม 
2566 ปีละ 447,368.42 บาท 

- คา่เช่าท่ีดินตัง้แตว่นัท่ี 1 
เมษายน 2566 ถงึ 31 มีนาคม 
2576 ปีละ 492,105.26 บาท 

หมายเหตุ ปัจจุบันบริษัทฯ ได้ท า
สัญญาในการขยายระยะเวลาใน
การเช่าท่ีดินดังกล่าวเพิ่มเติมอีก 
10 ปี รวมเป็น 30 ปี (สิน้สุดวันท่ี 
31 มีนาคม 2586) ตามสญัญาลง
วนัท่ี 31 สิงหาคม 2558 

2. ท่ีดิน 
2.1 โฉนดเลขท่ี 24214-24215 
ตัง้อยู่ ท่ี แขวงวังทองหลาง เขต
บางกะปิ กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 
เนือ้ท่ี 1-1-98 ไร่ 

เพ่ือเป็นสถานท่ีจอด
รถส าหรับผู้มาใช้
บริการ
สถานพยาบาล 

นางสนีุย์ เซน็เสถียร - เร่ิมต้นสญัญา 1 มกราคม 2557 
ระยะเวลาการเช่า 10 ปี สิน้สดุ 31 
ธนัวาคม 2566 โดยมีก าหนดช าระ
คา่เช่าท่ีดินปีละ 490,989.47 บาท 
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ประเภทของ 
ทรัพย์สินที่ได้รับสิทธิการเช่า 

วัตถุประสงค์ใน
การใช้งาน 

คู่สัญญา สาระส าคัญของสัญญา 

2.2 โฉนดเลขท่ี 24213 
ตัง้อยู่ ท่ี แขวงวังทองหลาง เขต
บางกะปิ กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 
1-0-56 ไร่ 

- เร่ิมต้นสญัญา 1 มกราคม 2557 
ระยะเวลาการเช่า 10 ปี สิน้สดุ 31 
ธนัวาคม 2566 โดยมีก าหนดช าระ
คา่เช่าท่ีดินปีละ 374,400 บาท 

3. ท่ีดิน 
โฉนดเลขท่ี 210279 และ 24212 
ตัง้อยู่ ท่ี แขวงวังทองหลาง เขต
บางกะปิ กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 
1-0-33 ไร่ 

เพ่ือเป็นสถานท่ีจอด
รถส าหรับผู้มาใช้
บริการ
สถานพยาบาล 

1. นายอสุ่าห์ เซน็เสถียร 
2. นางละออ ฮานาฟี 
3. นางสภุาภรณ์ อ่อนหวาน 
4. นางสาววลีพร เซน็เสถียร 

เร่ิมต้นสญัญา 1 มกราคม 2557 
ระยะเวลาการเช่า 10 ปี สิน้สดุ 31 
ธนัวาคม 2566 โดยมีก าหนดช าระ
คา่เช่าท่ีดินปีละ 355,515.79 บาท 
 

4. ท่ีดิน 
โฉนดเลขท่ี 210280 ตัง้อยู่ท่ี แขวง
วั ง ท อ ง หล า ง  เ ข ตบ า ง ก ะ ปิ  
กรุงเทพมหานคร เนือ้ท่ี 0-0-65 ไร่ 

เพ่ือใช้เป็นทาง
สญัจรและเป็น
ทางผ่าน 

นางศริิมา  กิจคณากร เร่ิมต้นสญัญา 1 มกราคม 2560 
ระยะเวลาการเช่า 30 ปี สิน้สดุ 31 
ธนัวาคม 2589 โดยมีก าหนดช าระ
คา่ใช้ทางท่ีดนิปีละ 17,052.63 
บาท 

สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 

รายละเอียดทรัพย์สนิ 
ลักษณะ 
การใช้งาน 

ลักษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระผูกพัน 

1. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ส าหรับประกอบธุรกิจ บริษัทฯ และ AMARC เป็น
เจ้าของ  

ไม่มีภาระผกูพนั 

2. ระบบงานเครือขายคอมพิวเตอร์ ส าหรับประกอบธุรกิจ บริษัทฯ เป็นเจ้าของ  ไม่มีภาระผกูพนั 
3. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งตดิตัง้ ส าหรับประกอบธุรกิจ บริษัทฯ เป็นเจ้าของ  ไม่มีภาระผกูพนั 

4. เคร่ืองหมายมาตรฐานรับรองการทดสอบ ส าหรับประกอบธุรกิจ AMARC เป็นเจ้าของ  ไม่มีภาระผกูพนั 
5. เคร่ืองหมายมาตรฐานการทดสอบระหว่าง

พิจารณา 
ส าหรับประกอบธุรกิจ AMARC เป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผกูพนั 

  



แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 2562 แบบ 56-1 
 

          บริษัท โรงพยาบาล ลาดพร้าว จ ากดั (มหาชน) หน้าที่ 12 

5. ข้อพิพาททางกฎหมาย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ไมม่ีข้อพิพาททางกฎหมายซึง่บริษัทเป็นคู่ความหรือคูก่รณีที่อาจ
ก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัทสงูกว่าร้อยละ 5 ของสว่นของผู้ ถือหุ้น และไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายอื่นใดที่อาจก่อให้เกิดผล
กระทบตอ่การด าเนินธุรกิจอยา่งมีนยัส าคญั 
 
6. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอื่น 

ช่ือบริษัท    บริษัท โรงพยาบาล ลาดพร้าว จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) 
ช่ือบริษัท (ภาษาองักฤษ)  Ladprao General Hospital Public Company Limited (LPH) 
ประเภทธุรกิจ  ด าเนินธุรกิจสถานพยาบาลเอกชนประเภทรับผู้ ป่วยไว้ค้างคืน โดยใช้ช่ือวา่  
  “โรงพยาบาลลาดพร้าว” 
เลขทะเบียนบริษัท   0107536000161 
สถานท่ีตัง้ส านกังานใหญ่  2699 ถนนลาดพร้าว แขวงคลองเจ้าคณุสงิห์ เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 
โทรศพัท์    0-2530-2244,0-2530-2556-69 
โทรสาร    02-539-8490 
Home page   http:// www.ladpraohospital.com 
E-mail address   ladprao@ladpraohospital.com 
ทนุจดทะเบียน   375,000,000 บาท (สามร้อยเจ็ดสบิห้าล้านบาท) 
ทนุช าระแล้ว   375,000,000 บาท (สามร้อยเจ็ดสบิห้าล้านบาท) 
จ านวนหุ้นสามญั   750,000,000 หุ้น (เจ็ดร้อยห้าสบิล้านหุ้น) 
มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้   หุ้นละ 0.50 บาท 
นายทะเบียนหลกัทรัพย์  บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั  

เลขที่ 93 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท์: 0-2009-9000 โทรสาร: 0-2009-9991 

ผู้สอบบญัชี   บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั 
    178 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาช่ืน 20) ถนนประชาช่ืน 
    แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 

โทรศพัท์: 0-2555-0600 โทรสาร: 0-2555-0664 
 
  


