
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 1 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 1 

  

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 

1. รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

1.นำยบรรจง จิตต์แจ้ง 
- ประธานกรรมการ 
  : วนัท่ี 18 เดือนธันวำคม 2557 
 
- กรรมการอิสระ 
  : วนัท่ี 18 เดือนธันวำคม 2557 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

70 - ปริญญำโท สำขำวิศวกรรมศำสตร์เคร่ืองกล  
University of Akron, USA 

- ปริญญำตรี สำขำวิศวกรรมศำสตร์เคร่ืองกล 
    (เกียรตินิยมอนัดบัสอง)        
    จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

- หลกัสตูร Director Certification Program 
(DCP 7/2001) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Chartered Director Class         
(CDC 1/2007) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร DCP Refresher Course       
(ReDCP 5/2007) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Role of Compensation Committee 
(RCC 7/2008) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร  Anti-Corruption for Executive 
Program (ACEP 3/2012) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร DCP Update (DCPU 1/2014) 
    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Strategic Board Master Class    
(SBM 1/2017)  

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 
 
 
 

0.384 - 2557 – ปัจจบุนั ประธำนกรรมกำร/กรรมกำรอิสระ บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2558 – ปัจจบุนั 
 
 

กรรมกำร/กรรมกำรก ำหนด
ค่ำตอบแทน 
 

สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำร
บริษัทไทย (Thai IOD) 

องค์กรไม่แสวงหำก ำไร เพือ่พฒันำ
ควำมเป็นมืออำชีพของกรรมกำรและ
สง่เสริมให้เกิดกำรก ำกบัดูแลกิจกำรที่ดี
ในประเทศไทย 

2551 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน/กรรมกำรก ำหนด
กลยทุธ์ทำงธุรกิจ 

บมจ. ไทยออพติคอล กรุ๊ป ผลติและจ ำหน่ำยเลนส์สำยตำ 

2551 – ปัจจบุนั ที่ปรึกษำด้ำนกำรศกึษำ บมจ. ซพีี ออลล์  ธุรกิจค้ำปลกีและร้ำนสะดวกซือ้ 

2550 – ปัจจบุนั 
 
 

กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ/
กรรมกำรสรรหำ/กรรมกำรก ำหนด
ค่ำตอบแทน 

บมจ. ล ำ่สงู (ประเทศไทย)  ด ำเนินธุรกิจโรงสกดั (Crushing Mill) 
และโรงกลัน่น ำ้มนัปำล์ม (Refinery) 

2538 – 2547 กรรมกำรอ ำนวยกำร สมำคมกำรจดักำรธรุกิจแห่ง
ประเทศไทย 

สมำคมวิชำชีพที่ไม่เกี่ยวข้องกบั
กำรเมืองและเป็นองค์กรที่ไม่แสวงหำ
ก ำไร เพือ่สร้ำงเสริมวิชำชพีกำรจดักำร
ธุรกิจให้มมีำตรฐำนทดัเทียมกบั
ต่ำงประเทศ 

2538 – 2547 กรรมกำรและรองประธำนกลุม่
อตุสำหกรรมอำหำร 

สภำอตุสำหกรรมแห่งประเทศไทย องค์กรไม่แสวงหำก ำไร เพือ่ประสำน
นโยบำยภำครัฐกบัเอกชน สง่เสริมและ
พฒันำกำรประกอบอตุสำหกรรม และ
ดแูลสมำชิกให้ปฏิบติัตำมนโยบำย 

2538 – 2547 กรรมกำรผู้จดักำรใหญ่ บริษัท มำลสีำมพรำน จ ำกดั 
(มหำชน) 

ผลติ จ ำหน่ำยอำหำรและเคร่ืองด่ืม     
ทัง้ในประเทศและส่งออก 
 
 
 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 2 

  

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2.นำยสมศกัด์ิ บริสทุธนะกลุ 
- กรรมการ 
  วนัท่ี 5 เดือนมีนำคม 2559 

(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2559) 

- ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
 วนัท่ี 17 เดือนเมษำยน 2558 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

64 - ปริญญำตรี สำขำครุศำสตร์อตุสำหกรรม
เคร่ืองกล 
สถำบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ 

- หลกัสตูร Director Certification Program 
(DCP 191/2014) 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

-   หลกัสตูร Role of the Chairman Program                          
    (RCP 35/2014)  
 สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Mini MBA มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
- หลกัสตูรไทยกบัประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน 

AEC รุ่นท่ี 1 สถำบนัพระปกเกล้ำ 
- หลกัสตูร The Boss, The Boss Association 
- หลกัสตูรผู้บริหำรระดบัสงู (วตท.รุ่นท่ี 24) 
 สถำบนัวิทยำกำรตลำดทนุ พ.ศ. 2560 

14.627 เป็นบิดำของ 
นำยสทิธิชยั  

บริสทุธนะกลุ และ 
นำยศกัด์ิสทิธ์ิ  
บริสทุธนะกลุ 

2530 – ปัจจบุนั กรรมกำร/ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2560 - ปัจจบุนั กรรมกำร/ประธำนกรรมกำร TPBI & MYANMAR STAR 
CO.,LTD. 

ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2560 - ปัจจบุนั กรรมกำร บริษัท ทีพีบไีอ อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ำกดั 

ถือหุ้นหรือลงทนุในประเทศและ
ต่ำงประเทศ 

2558 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. ไทยเยอรมนัรีไซเคิล
เทคโนโลยี 

ผลติเม็ดหลอม และจ ำหน่ำยเม็ดหลอม 

2555 – ปัจจบุนั กรรมกำร/กรรมกำรผู้จดักำร บจก. มินิมำ (ประเทศไทย) จ ำหน่ำยเม็ดพลำสติกชีวภำพ 

2555 – ปัจจบุนั กรรมกำร/กรรมกำรผู้จดักำร บจก. ทีเอ็มพ ีแพ็คเกจจิง้ ผลติและจ ำหน่ำยถ้วยกระดำษ 

2547 – ปัจจบุนั กรรมกำร/กรรมกำรผู้จดักำร บจก. ทีเอเค แพ็คเกจจิง้  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก
ชนิดอ่อนส ำหรับสนิค้ำบริโภคและ
อปุโภค 

2535 – 2557 กรรมกำร/กรรมกำรผู้จดักำร บจก. ไทยโมเดอร์นแพค (1992)  ผลติบลอ็กพิมพ์บรรจภุณัฑ์พลำสติก 

3.นำยวิชยั บริสทุธนะกลุ 
- กรรมการ 
  วนัท่ี 24 เดือนเมษำยน 2560 

(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2560) 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

69 - ปวช. บริหำรธุรกจิ 
โรงเรียนพำณิชยกำรสลีม 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program 
(DAP 113/2014)  
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

14.627 เป็นบิดำของ 
นำยกมล  

บริสทุธนะกลุ 

2530 – ปัจจบุนั กรรมกำร บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2555 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. มินิมำ (ประเทศไทย) จ ำหน่ำยเม็ดพลำสติกชีวภำพ 

2554 – ปัจจบุนั กรรมกำร/กรรมกำรบริหำร บจก. สำมพฒัน พร็อพเพอร์ตี ้ รับเหมำก่อสร้ำงบ้ำนจดัสรร ทำวน์เฮำส์ 
คอนโดมิเนียม อำคำรพำณิชย์ 

2547 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. ทีเอเค แพ็คเกจจิง้  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก
ชนิดอ่อนส ำหรับสนิค้ำบริโภคและ
อปุโภค 

2535 – 2557 กรรมกำร บจก. ไทยโมเดอร์นแพค (1992)  ผลติบลอ็กพิมพ์บรรจภุณัฑ์พลำสติก 

4.นำยกมล บริสทุธนะกลุ 
- กรรมการ 
  วนัท่ี 24 เดือนเมษำยน 2560 

(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2560) 
 
  

42 - ปริญญำโท สำขำกำรเงิน  San Francisco 
State University, USA 

- ปริญญำตรี สำขำกำรเงิน 
มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program 
(DAP SEC/2014)  
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

8.342 เป็นบุตรชำยของ
นำยวิชยั  

บริสทุธนะกลุ 

2552 – ปัจจบุนั กรรมกำร/ประธำนเจ้ำหน้ำที่ฝ่ำย
กำรเงิน 

บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2560 - ปัจจบุนั กรรมกำร/กรรมกำรผู้จดักำร TPBI & MYANMAR STAR 
CO.,LTD. 

ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2560 - ปัจจบุนั กรรมกำร บริษัท ทีพีบไีอ อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ำกดั 

ถือหุ้นหรือลงทนุในประเทศและ
ต่ำงประเทศ 

2555 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. มินิมำ (ประเทศไทย) จ ำหน่ำยเม็ดพลำสติกชีวภำพ 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 3 

  

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

- ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงนิ 

  วนัท่ี 17 เดือนเมษำยน 2558 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
: -ไมม่ี- 

- หลกัสตูร Director Certification Program 
(DCP 199/2015) 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย  

- หลกัสตูร How to Develop a Risk 
Management Plan (HRP 10/2016) 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- Strategic CFO in Capital Markets Program  
ศนูย์สง่เสริมกำรพฒันำควำมรู้ตลำดทนุ (TSI) 

- IR Workshop “IR Story under VUCA world” 
ชมรมนกัลงทนุสมัพนัธ์แห่งประเทศไทย 
สมำคมบริษัทจดทะเบยีนไทย (TIRC) 

- 3rd CFO Innovation Thailand Forum หวัข้อ 
“รุกคืบสูก่ำรเติบโตทำงเศรษฐกิจในระเบยีบโลก
ใหม่ (Reigniting Economic Growth in the 
New World Order)”, CFO Innovation 
(Questex Asia) 

- Strategic Financial Leadership Program 
(SFLP) “Beyond Accounting : Strategies to 
improve performance and financial 
management for sustainable success” 
สมำคมบริษัทจดทะเบยีนไทย 

2555 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. ทีเอ็มพ ีแพ็คเกจจิง้ ผลติและจ ำหน่ำยถ้วยกระดำษ 

2547 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. ทีเอเค แพ็คเกจจิง้  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก
ชนิดอ่อนส ำหรับสนิค้ำบริโภคและ
อปุโภค 

5.นำยศกัด์ิสทิธ์ิ บริสทุธนะกลุ 
- กรรมการ 
  วนัท่ี 15 เดือนมกรำคม 2552 
 
- ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัตกิาร  
  (High Value Added Products) 
  วนัท่ี 17 เดือนเมษำยน 2558 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
: -ไมม่ี- 

37 - ปริญญำโท สำขำบริหำรธุรกิจ San Diego 
State University, USA 

- ปริญญำตรี สำขำบริหำรธุรกจิ 
มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program 
(DAP SEC/2014) 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Director Certification Program 
(DCP 210/2015) 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

8.342 เป็นบุตรชำยของ
นำยสมศกัด์ิ 

บริสทุธนะกลุ และ
เป็นพี่ชำยของ 
นำยสทิธิชยั  
บริสทุธนะกลุ 

2552 – ปัจจบุนั กรรมกำร/ประธำนเจ้ำหน้ำที่          
ฝ่ำยปฏิบติักำร (High Value Added 
Products)  

บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2560 - ปัจจบุนั กรรมกำร TPBI & MYANMAR STAR 
CO.,LTD. 

ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2560 - ปัจจบุนั กรรมกำร บริษัท ทีพีบไีอ อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ำกดั 

ถือหุ้นหรือลงทนุในประเทศและ
ต่ำงประเทศ 

2555 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. มินิมำ (ประเทศไทย) จ ำหน่ำยเม็ดพลำสติกชีวภำพ 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 4 

  

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

  - หลกัสตูร How to Develop a Risk 
Management Plan (HRP 10/2016)  
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร TLCA Leadership Development 
Program (LDP) “Enhancing the 
Competitiveness of Thai Companies” รุ่นท่ี 5 
สมำคมบริษัทจดทะเบยีนไทย ร่วมกบั 
International Institute for Management 
Development (IMD) ประเทศสวิสเซอร์แลนด์ 

  2550 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. ทีเอเค แพ็คเกจจิง้  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก
ชนิดอ่อนส ำหรับสนิค้ำบริโภคและ
อปุโภค 

6.นำยสทิธิชยั บริสทุธนะกลุ 
- กรรมการ 
   วนัท่ี 16 เดือนมกรำคม 2556 
 
- ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัตกิาร  
  (General Products)  
   วนัท่ี 17 เดือนเมษำยน 2558 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

35 - ปริญญำโท สำขำ Supply Engineering and 
Logistics University of Warwick, UK. 

- ปริญญำตรี สำขำเศรษฐศำสตร์ 
มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 

- หลกัสตูร Director Certification Program 
(DCP 171/2013)  
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

8.342 เป็นบุตรชำยของ
นำยสมศกัด์ิ 

บริสทุธนะกลุ และ
เป็นน้องชำยของ
นำยศกัด์ิสทิธ์ิ  
บริสทุธนะกลุ 

2556 – ปัจจบุนั กรรมกำร/ประธำนเจ้ำหน้ำที่ฝ่ำย
ปฏิบติักำร (General Products) 

บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2560 - ปัจจบุนั กรรมกำร TPBI & MYANMAR STAR 
CO.,LTD. 

ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2558 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. ไทยเยอรมนัรีไซเคิล
เทคโนโลยี 

ผลติเม็ดหลอม และจ ำหน่ำยเม็ดหลอม 

2555 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. ทีเอเค แพ็คเกจจิง้  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก
ชนิดอ่อนส ำหรับสนิค้ำบริโภคและ
อปุโภค 

2555 – ปัจจบุนั กรรมกำร บจก. มินิมำ (ประเทศไทย) จ ำหน่ำยเม็ดพลำสติกชีวภำพ 

2551 – 2554 วิศวกร บมจ. พีทีที โกลบอล เคมีคอล ผลติและจ ำหน่ำยลติภณัฑ์ปิโตรเคมี 

7.นำยธันวำ เลำหศิริวงศ์ 
- กรรมการอิสระ 
  วนัท่ี 5 เดือนมีนำคม 2559 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2559) 
 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
วนัท่ี 5 เดือนมีนำคม 2559 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2559) 

53 - ปริญญำตรี สำขำวิศวกรรมศำสตร์  
สถำบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคณุทหำร
ลำดกระบงั 

- IBM/INSEAD Executive Development 
Program ปี 1998 

- IBM/Harvard Executive Development 
Program ปี 2011 

- หลกัสตูร Director Certification Program 
(DCP 43/2004)  
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

0.05 - 2557 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ/กรรมกำรสรรหำและก ำหนด
ค่ำตอบแทน 

บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2558 – ปัจจบุนั ประธำนกรรมกำร บมจ. ฮิวแมนนิก้ำ ด้ำนบริหำรจดักำรทรัพยำกรบคุคล 

2559 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน) สถำบนักำรเงิน 

2557 – ปัจจบุนั กรรมกำร บมจ. ทีโอที  ธุรกิจโทรคมนำคม 

2557 – 2558 รักษำกำรกรรมกำรผู้จดักำรใหญ่ บมจ. ทีโอที  ธุรกิจโทรคมนำคม 

2557 – 2558 กรรมกำร บจก. เอฟ เอ เอส ท ีโซลชูัน่ส์  ธุรกิจซอฟต์แวร์ 

2557 – 2558 กรรมกำรกำรเงินและสนิทรัพย์ สถำบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ
เจ้ำคณุทหำรลำดกระบงั 

สถำบนักำรศกึษำ 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 5 

  

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

- กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 
วนัท่ี 5 เดือนมีนำคม 2559 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2559) 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

- หลกัสตูร Finance for Non-Finance Directors 
(FND 10/2004) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร  Successful Formulation & 
Execution of Strategy (SFE 22/2014) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Advance Audit Committee 
Program (AACP 21/2015) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Ethical Leadership Program    
(ELP 1/2015) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Driving Company Success with IT 
Governance (ITG 2/2016) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร ประกำศนียบตัรธรรมำภิบำล
สิง่แวดล้อมส ำหรับผู้บริหำรระดบัสงู รุ่นท่ี 4 
(ปธส.4/2559)  

    กรมสง่เสริมคณุภำพสิง่แวดล้อม กระทรวง
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิแ่วดล้อม 

- หลกัสตูร Boardroom Success through 
Financing and Investment (BFI 2/2017) 

    สมำคมบริษัทจดทะเบยีนไทย 

2557 – 2558 กรรมกำร/กรรมกำรอิสระ/กรรมกำร
ตรวจสอบ 

บมจ. คอมมิวนิเคชัน่ แอนด์          
ซิสเต็มส์ โซลชูัน่ 

ออกแบบและติดตัง้ระบบโทรคมนำคม
และจดัจ ำหน่ำยสนิค้ำประเภท
สำยไฟฟ้ำ 

2554 – 2560 กรรมกำร/กรรมกำรอิสระ/กรรมกำร
ตรวจสอบ 

บมจ. เอเชียซอฟท์ คอร์ปอเรชัน่ ให้บริกำรด้ำนควำมบนัเทิงออนไลน์ 

2556 - 2559 ประธำนกรรมกำร/ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

บมจ. เอเอสเอ็น โบรกเกอร์ ให้บริกำรด้ำนนำยหน้ำประกนัวินำศภยั
และประกนัชีวิต 

2554 – 2559 กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ บมจ. อซีี่ บำย ให้บริกำรสนิเชื่อสว่นบคุคล 

2550 – 2553 กรรมกำรผู้จดักำรใหญ่ บจก. ไอบเีอ็ม ประเทศไทย  จ ำหน่ำยและให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกบั
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

8.นำยกฤษณ์ พนัธ์รัตนมำลำ 
- กรรมการอิสระ 
วนัท่ี 5 เดือนมีนำคม 2559 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2559) 
 
 
 
 

50 - ปริญญำโท สำขำบริหำรธุรกิจ 
University of Florida, USA. 

- ปริญญำโท สำขำวิศวกรรมไฟฟ้ำสือ่สำร 
Imperial College, UK. 

- ปริญญำตรี สำขำวิศวกรรมไฟฟ้ำ  
จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

- CFA Institute Chartered Financial Analyst, 
USA 

0.05 - 2557 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ/
กรรมกำรสรรหำและก ำหนด
ค่ำตอบแทน 

บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2558 –ปัจจบุนั กรรมกำร บมจ. ทิพยประกนัชีวิต ประกนัชีวิต 

2558 – ปัจจบุนั กรรมกำรผู้จดักำร บจก. ไทยพรอสเพอริตี ้แอ็ดไวซอร่ี ให้บริกำรรับเป็นท่ีปรึกษำ ให้ค ำแนะน ำ
และวิเครำะห์ข้อมลูเกี่ยวกบักำรลงทนุ 

2557 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ บจก. ธนบรรณ ให้บริกำรสนิเชื่อเช่ำซือ้รถจกัรยำนยนต์ 

2554 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ บมจ. กรุ๊ปลสี  ให้บริกำรสนิเชื่อเช่ำซือ้รถจกัรยำนยนต์ 

2549 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ บมจ. สหโมเสคอตุสำหกรรม ผลติและจ ำหน่ำยกระเบือ้งพืน้และผนงั 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 6 

  

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

- กรรมการตรวจสอบ 
วนัท่ี 5 เดือนมีนำคม 2559 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2559) 
 

- กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 
วนัท่ี 5 เดือนมีนำคม 2559 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2559) 
 

- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
: -ไมม่ี- 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program 
(DAP 55/2006) 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Director Certification Program 
(DCP 86/2007)              

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Audit Committee Program        
(ACP 27/2009) 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Monitoring Fraud Risk 
Management (MFM 1/2009) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Monitoring of the Quality of 
Financial Reporting (MFR 9/2009)   

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย                                                 

- หลกัสตูร Monitoring the Internal Audit 
Function (MIA 6/2009)                                               
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Monitoring the  System of Internal 
Control and Risk Management              
(MIR 7/2009)                                                  
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Strategic Board Master Class 
(SBM 2/2017) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 
 
 
 
 

 

2554 – 2559 กรรมกำร บมจ. ผลติภณัฑ์ตรำเพชร ผลติและจ ำหน่ำยหลงัคำ และวสัดุ
ก่อสร้ำง 

2554 – 2557 กรรมกำร บมจ. บรรจภุณัฑ์เพือ่สิง่แวดล้อม ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์เพื่อ
สขุภำพและสิ่งแวดล้อม 

2551 – 2557 กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ บมจ. ควอลตีิเ้ฮ้ำส์ พฒันำอสงัหำริมทรัพย์เพื่อขำยและให้
เช่ำ 

2549 – 2558 กรรมกำร บมจ. รอยลั ปอร์ซเลน ผลติเเคร่ืองใช้บนโต๊ะอำหำรจำก
เซรำมิค 

2549 – 2556 กรรมกำร บมจ. สหไทยสตีลไพพ์ ผลติและจ ำหน่ำยท่อเหลก็ 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 7 

  

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

9.นำยปริญญำ ศนิวำรวรุณ 
- กรรมการอิสระ 
วนัท่ี 24 เดือนเมษำยน 2560 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2560) 
 

- กรรมการตรวจสอบ 
วนัท่ี 24 เดือนเมษำยน 2560 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2560) 
 

- ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 
วนัท่ี 24 เดือนเมษำยน 2560 
(หมดวำระและเลอืกตัง้กลบัเข้ำมำใน 
AGM ปี 2560) 
 

- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
: -ไมม่ี- 

58 - ปริญญำตรี สำขำนิติศำสตร์  
    มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 

- ประกำศนียบตัรกฎหมำยธุรกิจ 
    มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program 
(DAP 122/2015) 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Director Certification Program 
(DCP 206/2015)  

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Role of the Nomination and 
Governance Committee (RNG 8/2016) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Role of the Compensation 
Committee (RCC 21/2016) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Advanced Audit Committee 
Program (AACP 26/2017) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Driving Company Success with IT 
Governance (ITG 5/2017) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Board Nomination and 
Compensation Program (BNCP 2/2017) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลดัสตูร Boards that Make a Difference 
    (BMD 5/2017) 
    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

 
 
 
 

0.231 - 2557 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ/
ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนด
ค่ำตอบแทน 

บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2554 – ปัจจบุนั กรรมกำรผู้จดักำร บจก. ปริญญำ แอสเซ็ทส์ ประกอบกิจกำรซือ้ จดัหำ ถอืกรรมสทิธ์ิ 
ครอบครอง ปรับปรุง ใช้ และจดักำรใน
อสงัหำริมทรัพย์ 

2544 - ปัจจบุนั กรรมกำรผู้จดักำร/ที่ปรึกษำกฎหมำย
อำวโุส 

บจก. ปริญญำ อำร์เอ็มแอล ให้บริกำรปรึกษำด้ำนกฎหมำยและ    
ว่ำควำมคดี 

2540 – 2544 Partner กรรมกำรบริหำร/ผู้จดักำร
ทัว่ไป 

บริษัท ส ำนกังำนกฎหมำย คนงึ 
แอนด์ พำร์ทเนอร์ส จ ำกดั 

ให้บริกำรปรึกษำด้ำนกฎหมำยและ 
ว่ำควำมคดี 

2540 – 2544 กรรมกำรบริหำร บริษัท คนงึ แอนด์ พำร์ทเนอร์ส 
อินเตอร์เนชัน่แนล คอนซลัแตนท์ซี 
จ ำกดั 

ให้บริกำรปรึกษำด้ำนกฎหมำยและ 
ว่ำควำมคดี ทัง้ในและต่ำงประเทศ 

2529 - 2539 ผู้จดักำรสว่นกฎหมำยกลุม่ธุรกิจ
ระหว่ำงประเทศ (International 
Business Unit) 

บริษัท ปตท. จ ำกดั (มหำชน) ประกอบธุรกิจด้ำนพลงังำนและ
สำธำรณูปโภค 

2527 - 2528 ผู้จดักำรฝ่ำยกฎหมำย บริษัท สยำมภณัฑ์เทรดดิง้ จ ำกดั 
(มหำชน) 

จ ำหน่ำยผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมและ
แบตเตอร่ีส ำรองไฟฟ้ำ 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 8 

  

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

10. นำงสำววิรดำ  เลศิมหทัธโน 
- ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่าย 
  ทรัพยากรมนุษย์ 
  วนัท่ี 1 เดือนสงิหำคม 2559 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

46 - ปริญญำโท สำขำกำรบริหำรทรัพยำกรมนษุย์ 
และพฒันำองค์กำร 

    สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ (NIDA) 

- ปริญญำตรี สำขำกำรท่องเท่ียวและกำรโรงแรม 
มหำวิทยำลยักรุงเทพ 

- หลกัสตูร Performance Consultant 2015, 
Indonesia 

- หลกัสตูร Flow Consultant 2015, Indonesia 
- หลกัสตูรวิชำชีพที่ปรึกษำธุรกิจ ปี 2559
มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ 

- หลกัสตูร Master Facilitator Program 2016, 
Singapore 

- หลกัสตูร Train the Trainer 2016, Singapore 

0.000 - 2559 - ปัจจบุนั ประธำนเจ้ำหน้ำที่ฝ่ำยทรัพยำกรมนษุย์ บมจ. ทีพีบไีอ ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2559 – ปัจจบุนั ที่ปรึกษำอิสระด้ำนกำรบริหำร
ทรัพยำกรมนษุย์และกำรพฒันำองค์กร 

บริษัท ไฮไลฟ์ เน็ทเวิร์ค จ ำกดั ธุรกิจขำยตรง 

2559 - 2559 ที่ปรึกษำอิสระด้ำนกำรบริหำร
ทรัพยำกรมนษุย์และกำรพฒันำองค์กร 

บริษัท อัค๊โซ่ โนเบล เพ้นท์ส 
(ประเทศไทย) จ ำกดั 

สทีำบ้ำนและอำคำร 

2557 - 2559 ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยทรัพยำกรมนษุย์ 
(HR Director) 

บริษัท อัค๊โซ่ โนเบล เพ้นท์ส 
(ประเทศไทย) จ ำกดั 

สทีำบ้ำนและอำคำร 

2556 - 2557 หวัหน้ำฝ่ำยทรัพยำกรมนษุย์และธุรกำร 
(Head of HR & Admin) 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอร์เนชัน่แนล 
(ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

ผลติผ้ำอ้อมเด็กและผ้ำอ้อมผู้ใหญ่ 

2555 - 2556 ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยทรัพยำกรมนษุย์และ
ธุรกำร (HR Director and Admin) 

บริษัท เช้งเก้อร์ (ประเทศไทย) 
จ ำกดั 

โลจีสติกส์ 

2550 - 2555 ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยทรัพยำกรมนษุย์  
(HR Director) 

บริษัท แอ๊บบอต ลำบอแรตอรีส 
จ ำกดั 

ยำ, เคร่ืองมอืแพทย์และนมผงเด็ก/คน
สงูวยัและผู้ ป่วย 

11.นำงสำวมทันำ จนัทร์หลง 
- ผู้จดัการฝ่ายบัญชี 
  วนัท่ี 1 เดือนกมุภำพนัธ์ 2555 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

50 - ปริญญำตรี สำขำบญัช ี
มหำวิทยำลยัสยำม 

- สมัมนำ “เรียนรู้เพือ่พฒันำ KAM ให้เป็น
ประโยชน์ต่อตลำดทนุไทยอย่ำงแท้จริง”          
(ปี 2560) ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบั
หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ร่วมกบั       
สภำวิชำชีพบญัชีในพระบรมรำชปูถมัภ์ และ
สมำคมบริษัทจดทะเบยีนไทย 

- หลกัสตูรสรุปประเด็นกำรเปลีย่นแปลงที่ส ำคญั
ของ TFRS ฉบบัปรับปรุง 2559 และฉบบั
ปรับปรุง 2560 

- หลกัสตูร e-Tax Invoice & e-Receipt         
(กำรจดัท ำ สง่มอบและเก็บรักษำใบก ำกบัภำษี
อิเลก็ทรอนิกส์และใบรับอิเลก็ทรอนิกส์ตำม
ระเบยีบกรมสรรพำกร) 

 
 
 
 

0.0025 - 2555 – ปัจจบุนั ผู้จดักำรฝ่ำยบญัชี บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2536 – 2555 เจ้ำหน้ำที่บญัชี บมจ. ทีพีบไีอ  ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 9 

  

ชื่อ-นามสกุล / ต าแหน่ง / 
วันที่ได้รับแต่งตัง้ 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษา / 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

การถือหุ้น 
ในบริษัท  
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

12.นำงสำวลนิดำ วชัระจำรุกำญจน์ 
- ผู้จดัการฝ่ายการเงนิ   
  วนัท่ี 1 เดือนสงิหำคม 2560 
 
- ประวัตกิารกระท า ความผิดกฎหมาย
หลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้ขาย
ล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

46 - ปริญญำตรี สำขำกำรจดักำรทัว่ไป  
มหำวิทยำลยัรำชภฏันครปฐม 

- เทคนิคกำรติดตำมหนี ้และกำรเจรจำต่อรองหนี ้
ปี 2558 สถำบนัฝึกอบรม เทรนน่ิง เซ็นเตอร์ 
เซอร์วิส 

- กำรเงินส ำหรับผู้บริหำรที่ไม่ใช่นกักำรเงิน รุ่นท่ี 
21 ปี 2559 สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ 

- เจำะลกึเทคนิคทำงกำรเงินเพื่อกำรค้ำระหว่ำง
ประเทศ ปี 2560 หน่วยงำนจบัคู่ธุรกิจ         
สภำอตุสำหกรรมแห่งประเทศไทย 

0.007 - 2560 – ปัจจบุนั ผู้จดักำรฝ่ำยกำรเงิน บมจ. ทีพีบไีอ ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2558 – 2560 รักษำกำรผู้จดักำรฝ่ำยกำรเงิน บมจ. ทีพีบไีอ ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2554 – 2558 ผู้จดักำรแผนกกำรเงิน บมจ. ทีพีบไีอ ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2554 – ปัจจบุนั เจ้ำหน้ำที่ฝ่ำยกำรเงิน บมจ. ทีพีบไีอ ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

13.นำงสำวดวงพร วงษ์ทพั 
- เลขานุการบริษัท 
  วนัท่ี 5 เดือนกนัยำยน 2557 
 
 - ประวัตกิารกระท า ความผิด
กฎหมายหลักทรัพย์ฯ และสัญญาซือ้
ขายล่วงหน้า 
  : -ไม่มี- 

40 - ปริญญำตรี สำขำนิติศำสตร์ 
     มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
- Fundamental Practice for Corporate 

Secretary (FPCS 30/2014) 
    สมำคมบริษัทจดทะเบยีนไทย 

- หลกัสตูร Company Secretary Program   
(CSP 63/2015)                                                     
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร How to Develop a Risk 
Management Plan (HRP 10/2016) 

    สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

- หลกัสตูร Advances for Corporate 
Secretaries รุ่นท่ี 1/2560 

    สมำคมบริษัทจดทะเบยีนไทย 

0.00025 - 2557 – ปัจจบุนั เลขำนกุำรบริษัท/ตวัแทนฝ่ำยบริหำร บมจ. ทีพีบไีอ ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2556 – ปัจจบุนั หวัหน้ำหน่วยงำนสิง่แวดล้อมและ
ควำมปลอดภยั 

บมจ. ทีพีบไีอ ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

2549 – 2557 เจ้ำหน้ำที่ควบคมุเอกสำรและข้อมลู บมจ. ทีพีบไีอ ผลติและจ ำหน่ำยบรรจภุณัฑ์พลำสติก 

 

 

 

 



บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกดั (มหำชน)   แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2560 (56-1) 

เอกสำรแนบ 1 – หน้ำ 10 

  

2. การด ารงต าแหน่งของกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

บริษัท 

ผู้บริหารและ 
ผู้ มีอ านาจควบคุม 

นายบรรจง  
จติต์แจ้ง 

นายสมศักดิ์ 
บริสุทธนะกุล 

นายวิชัย  
บริสุทธนะกุล 

นายกมล  
บริสุทธนะกุล 

นายศักดิ์สิทธ์ิ 
บริสุทธนะกุล 

นายสิทธิชัย 
บริสุทธนะกุล 

นายธันวา  
เลาหศิริวงศ์ 

นายกฤษณ์  
พนัธ์รัตนมาลา 

นายปริญญา 
ศนิวารวรุณ 

นางสาววิรดา  
เลิศมหทัธโน 

นางสาวมัทนา 
จนัทร์หลง 

นางสาวลินดา  
วัชระจารุกาญจน์ 

บมจ. ทพีบีีไอ /,X /,V / /,V /,V /,V /,// /,// /,// V V V 

บริษัทย่อย             

1. บจก. ทีเอเค แพ็คเกจจิง้  /,V / / /,V /       

2. บจก. มินิมำ (ประเทศไทย)  /,V / / / /       

3. บจก. ทีเอ็มพ ีแพ็คเกจจิง้  /,V  /,V         

4. บจก. ไทยเยอรมนัรีไซเคิลเทคโนโลยี  /    /,V       

5. บจก. TPBI & MYANMAR STAR  /,X  /,V / /       

6. บจก. ทีพีบไีอ อินเตอร์เนชัน่แนล  /  / /        

บริษัทที่เกี่ยวข้อง             

1. บจก. สำมพฒัน พร็อพเพอร์ตี ้   /,///          

2. บมจ. ไทยออพติคอล กรุ๊ป /            

3. บมจ. ซ ีพี ออลล์  *            

4. บมจ. ล ำ่สงู (ประเทศไทย)  /,//            

5. บมจ. ทีโอท ี       /      

6. สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย /            

7. บจก. ธนำคำรกรุงไทย        /,//      

8. บมจ. ฮิวแมนนิก้ำ       X      

9. บจก. ธนบรรณ        /,//     

10. บมจ. ทิพยประกนัชีวิต        /     

11. บมจ. กรุ๊ปลสี         /,//     

12. บมจ. สหโมเสคอตุสำหกรรม        /,//     

13. บจก. ไทยพรอสเพอริตี ้แอ็ดไวซอร่ี        V     

14. บจก. ปริญญำ แอสเซ็ทส์         /,V    

15. บจก. ปริญญำ อำร์เอ็มแอล         /,V    

หมำยเหต ุ: X  = ประธำนกรรมกำร /  = กรรมกำรบริษัท // = กรรมกำรตรวจสอบ /// = กรรมกำรบริหำร V  = ผู้บริหำร *  =   ที่ปรึกษำ 


