
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ชีวาทยั จาํกดั (มหาชน) 

 

ส่วนที� 4 

การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล 

  



  แบบ 56 – 1 ประจําปี 2561  บรษิทั ชวีาทยั จํากดั (มหาชน) 

 

 
สว่นที� 4.0 - หน้า 187 

การรบัรองความถกูต้องของข้อมลู 

 
 บรษิทัไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีฉบบันี�แลว้ดว้ยความระมดัระวงั บรษิทัขอรบัรอง
ว่า ขอ้มูลดงักล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ทําใหผู้อ้ ื�นสําคญัผดิหรอืไม่ขาดขอ้มูลที�ควรต้องแจ้งในสาระสําคญั 

นอกจากนี� บรษิทัขอรบัรองวา่ 

(1) งบการเงนิและขอ้มูลทางการเงนิที�สรปุมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปีไดแ้สดงขอ้มูลอยา่งถกูตอ้ง
ครบถว้นในสาระสาํคญัเกี�ยวกบัฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัและบรษิทั
ยอ่ยแลว้ 

(2) บริษัทได้จ ัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที�ดี เพื�อให้แน่ใจว่าบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนที�เป็น
สาระสาํคญัของทั �งบรษิทัและบรษิทัยอ่ยอยา่งถกูตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั �งควบคมุดแูลใหม้กีารปฏบิตัติาม

ระบบดงักลา่ว 

(3) บริษทัไดจ้ดัใหม้ีระบบการควบคุมภายในที�ด ีและควบคุมดูแลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักล่าว และ
บรษิทัไดแ้จ้งขอ้มูลการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที� 13 มนีาคม 2562 ต่อผูส้อบบญัชแีละ
กรรมการตรวจสอบของบรษิทัแล้ว ซึ�งครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและการเปลี�ยนแปลงที�สาํคญัของระบบ
การควบคุมภายใน รวมทั �งการกระทําที�มชิอบที�อาจมีผลกระทบต่อการจดัทํารายงานทางการเงนิของ

บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 
 

 ในการนี� เพื�อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั �งหมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัที�บรษิทัไดร้บัรองความถูกต้องแลว้ 
บรษิทัไดม้อบหมายให้ นางสาวสุภารตัน์ งามทรพัย์ทวคีูณ เป็นผู้ลงลายมอืชื�อกํากบัเอกสารนี�ไวทุ้กหน้าดว้ย หาก

เอกสารใดไม่มลีายมอืชื�อของ นางสาวสภุารตัน์ งามทรพัยท์วคีณู กาํกบัไว ้บรษิทัจะถอืวา่ไม่ใช่ขอ้มลูที�บรษิทัไดร้บัรอง
ความถกูตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 

 ชื�อ ตาํแหน่ง ลายมือชื�อ 

1. นายชาตชิาย   พานิชชวีะ ประธานกรรมการ  
 

 

    

2. นายบุญ ชนุ เกยีรต ิ กรรมการ/ 
กรรมการผูจ้ดัการ 

 

    

ผูร้บัมอบอาํนาจ    

 ชื�อ ตาํแหน่ง ลายมือชื�อ 

1. นางสาวสภุารตัน์ งามทรพัยท์วคีณู ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการฝ่าย
ตรวจสอบภายใน     

 

 
 
 
 


