
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ชีวาทยั จ ากดั (มหาชน) 

 

เอกสารแนบ 1 

รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคมุ  

และเลขานุการบริษทั 
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1. รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผู้บริหาร และเลขานุการของบริษทั ชีวาทยั จ ากดั (มหาชน)  

ช่ือ 1.  นำยชำตชิำย  พำนชิชวีะ 
ต าแหน่ง ประธำนกรรมกำร, ประธำนกรรมกำรบรหิำร และ กรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำมผกูพนับรษิทั 
อาย ุ 59 ปี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั 
(ร้อยละ) 

0.16 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

สำมนีำงสมหะทยั  พำนิชชวีะ 

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 13 มนีำคม 2551 
คณุวฒิุทางการศึกษา -  ปรญิญำโท สำขำกำรคำ้ระหวำ่งประเทศ และ สำขำกำรตลำด จำกมหำวทิยำลยั ซำน ฟรำนซสิโก รฐัแคลฟิอเนียร์ 

-  ปรญิญำตร ีสำขำกำรธนำคำร จำกมหำวทิยำลยั ซำน ฟรำนซสิโก รฐัแคลฟิอเนียร ์
-  อนุปรญิญำ สำขำศลิปศำสตร ์และคอมพวิเตอร ์จำกวทิยำลยัโรเจอร ์วลิเลีย่ม รฐัโรดไอรแ์ลนด ์ 

ประวติัการอบรม -  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 9/2547  สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
-  หลกัสตูรวทิยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร 2522 (วปอ. 2552) สมำคมวทิยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร ในพระบรมรำชปูถมัภ ์
-  หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงู รุ่น 13 (วตท.13)  สถำบนัวทิยำกำรตลำดทุน  
-  หลกัสตูรประกนัวนิำศภยัขัน้สงู รุ่น 2 (วปส.2)  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัและส่งเสรมิกำรประกอบธุรกจิประกนัภยั (คปภ.) 
-  หลกัสตูรกำรบรหิำรจดักำรดำ้นควำมมัน่คงขัน้สงู รุ่น 3  (สวปอ.มส.3)  สมำคมวทิยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร ในพระบรมรำชปูถมัภ ์
-  หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงูดำ้นกำรคำ้กำรพำณิชย ์รุ่น 6 (TEPCoT 6)  สถำบนัวทิยำกำรกำรคำ้ มหำวทิยำลยัหอกำรคำ้ไทย 
-  หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงูดำ้นกำรบรหิำรงำนพฒันำเมอืง รุ่น 3 (มหำนครรุ่นที ่3)  มหำวทิยำลยันวมนิทรำธริำช 
-  หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงูดำ้นกำรบรหิำรเมอืง รุ่น 1 (ผูน้ ำเมอืง 1) มหำวทิยำลยันวมนิทรำธริำช 
-  หลกัสตูรกำรปฏริปูธุรกจิและสรำ้งเครอืขำ่ยนวตักรรม รุ่น 1 (Brain 1)  โดยสภำอตุสำหกรรมแห่งประเทศไทย 

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 
 

2537 - ปัจจุบนั กรรมกำรบรหิำร  บรษิทั คำเธ่ยล์สีแพลน จ ำกดั (มหำชน) 
2548 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร บรษิทั เอทพี ี30 จ ำกดั (มหำชน) 
2550 - ปัจจุบนั กรรมกำรผูจ้ดักำร  บรษิทั ท ีท ีแอล อุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
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2551 – ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
2559 – ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร บรษิทั ไทยศรปีระกนัภยั จ ำกดั (มหำชน) 

ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและ
อ่ืนๆ 

2563 - ปัจจุบนั รองประธำนสภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทยและประธำนคณะกรรมกำร E-Commerce 
2562 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ททีแีอล แคปปิตอล จ ำกดั 
2562 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั โฮม ออฟฟิศ จ ำกดั 
2561 - ปัจจุบนั ประธำนกลุ่มอุตสำหกรรมแกว้และกระจก สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย 
2560 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั โฟรพ์อยต ์โอพลสั จ ำกดั 
2560 - ปัจจุบนั คณะกรรมกำรส่งเสรมิกจิกำรมหำวทิยำลยั มหำวทิยำลยันวมนิทรำธริำช 
2560 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำ ฮำรท์ จ ำกดั  
2558 - ปัจจุบนั คณะกรรมกำรชมรมแบดมนิตนั รำชกรฑีำสโมสร โปโลคลบั 
2558 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั คำ้ไพบูลย ์จ ำกดั  
2557 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ทุนไพบูลย ์จ ำกดั  
2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ดที ีแอนด ์จ ีจ ำกดั  
2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั อนิเตอรเ์ชนจ ์จ ำกดั  
2554 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร บรษิทัโกลบอล เอน็ไวรอนเมนทอล เทคโนโลย ีจ ำกดั 
2551 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั ฮพั ซูน จ ำกดั  
2551 - ปัจจุบนั รองประธำนกรรมกำร  บรษิทั บำงกอกครสิตลั จ ำกดั 
2549 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ไพลกัษณ์ จ ำกดั  
2549 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ไพบูลยธ์ุรกจิ จ ำกดั  
2548 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั บำงกอก ครสิตลั จ ำกดั  
2548 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั กรมดษิฐ ์พำรค์ จ ำกดั  
2547 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั อมตะ ปิโตรเลยีม จ ำกดั  
2540 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชำตชิวีะ จ ำกดั  
2536 - ปัจจุบนั กรรมกำร, กรรมกำรบรหิำร  บรษิทั ชำ้งไอแลนด ์รสีอรท์ จ ำกดั (บำรำล ีบชี รสีอรท์)  
2536 - ปัจจุบนั กรรมกำร, กรรมกำรบรหิำร  บรษิทั สมีำธำนี จ ำกดั 
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ประสบการณ์ท างานในอดีต - ทีป่รกึษำรองนำยกรฐัมนตร ี
- เลขำธกิำร สหพนัธผ์ูผ้ลติแกว้และกระจกแห่งอำเซยีน 
- รองประธำน กลุ่มแกว้และกระจก สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย 
- รองประธำนกรรมกำร บรษิทั สยำมทร ีดเีวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 
- รองกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ ่บรษิทั กระจกไทยอำซำฮ ีจ ำกดั (มหำชน) 
- สมำชกิพเิศษ The International Commission on Glass 
- ทีป่รกึษำ ประธำนสภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย 
- ทีป่รกึษำคณะกรรมำธกิำรกำรอุตสำหกรรม สภำผูแ้ทนรำษฎร 
- กรรมกำร  บรษิทั เคมกีำรตลำด จ ำกดั 
- กรรมกำรทปีรกึษำศูนยบ์รหิำรธุรกจิยัง่ยนื คณะพำณิชยศำสตรแ์ละกำรบญัช ีมหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
- ประธำนกรรมกำรบรหิำร บรษิทั พำรำกอน คำร ์เรนทลั จ ำกดั (Hertz) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  แบบ 56 – 1 ประจ ำปี 2563            บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
 
 

  ส่วนที ่4.1 หน้ำ 183  
 

ช่ือ 2.  นำยบญุ ชุน เกยีรต ิ
ต าแหน่ง กรรมกำรผูจ้ดักำร / กรรมกำรบรหิำร / กรรมกำรก ำกบัดแูลกจิกำร / กรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 
อาย ุ 47 ปี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อยละ) ไม่ม ี
เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 13 มนีำคม 2551 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญำตร ีFaculty of Accountancy, Nanyang Technological University, Singapore  
- CFA Charterholder  
- Chartered Accountant (Singapore) 

ประวติัการอบรม หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่155/2012  โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2558 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและอ่ืนๆ 2560 - ปัจจุบนั กรรมกำร, กรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิทั ชวีำ ฮำรท์ จ ำกดั  

2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร, กรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิทั ชวีำทยั อนิเตอรเ์ชนจ ์จ ำกดั 
2551 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั ฮพั ซูน จ ำกดั 
2562 – ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั โฮม ออฟฟิศ จ ำกดั 
2562 – ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั กมลำ ซเีนียร ์ลฟิวิง่ จ ำกดั  
2562 - ปัจจุบนั กรรมกำร สมำคมอำคำรชุดไทย 

ประสบการณ์ท างานในอดีต 
 

-  Non-Executive Director & Finance Director TEE Land Ltd., Singapore 
-  Director Viet-TEE Co., Ltd. Vietnam  
-  กรรมกำร บรษิทั โกลบอล เอน็ไวรอนเมนทอล เทคโนโลย ีจ ำกดั 
-  กรรมกำร บรษิทั ออสกำ้ ดไีซน์ แอนด ์เดคคอเรชัน่ จ ำกดั  
-  กรรมกำร บรษิทั ออสกำ้ เอสเตท เมนเนจเมน้ท ์จ ำกดั  
-  กรรมกำร บรษิทั ทรำนส อคิวอโทเรยีล อนิโดไชน่ำ จ ำกดั 
-  กรรมกำร บรษิทั ออสกำ้ พรอ็พเพอรต์ี ้เมนเนจเมน้ท ์จ ำกดั 
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ช่ือ 3.  นำงสมหะทยั พำนิชชวีะ 
ต าแหน่ง กรรมกำรบรหิำร 
อาย ุ 55 ปี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อย
ละ) 

0.10 

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 13 มนีำคม 2551 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ภรรยำนำยชำตชิำย พำนชิชวีะ 

คณุวฒิุทางการศึกษา -  ปรญิญำโท สำขำกำรจดักำร สถำบนัพฒันบรหิำรศำสตร ์ศศนิทร ์จุฬำลงกรณ์มหำวทิยำลยั  
-  ปรญิญำตร ีสำขำครุศำสตร ์จฬุำลงกรณ์มหำวทิยำลยั  

ประวติัการอบรม -  หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่104/2008  โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
-  หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงู รุ่น 9 (วตท.9) โดยสถำบนัวทิยำกำรตลำดทุน  
-  หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงูดำ้นกำรบรหิำรงำนพฒันำเมอืง (มหำนครรุ่นที ่1) โดยมหำวทิยำลยันวมนิทรำธริำช 
-  หลกัสตูรกำรบรหิำรจดักำรดำ้นควำมมัน่คงขัน้สงู รุ่นที ่8  โดยสมำคมวทิยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร ในพระบรมรำชปูถมัภ ์
-  หลกัสตูรวทิยำกำรผูน้ ำไทย-จนี (วทจ.) รุ่นที ่1 มหำวทิยำลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรต ิ

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 
 

2558 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน)  
2558 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั เอทพี ี30 จ ำกดั (มหำชน)  
2555 - ปัจจุบนั กรรมกำร, ประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร บรษิทั อมตะ วเีอน็ จ ำกดั (มหำชน) 

ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและอ่ืนๆ  2558 – ปัจจุบนั ประธำนคณะกรรมกำร โครงกำรเมอืงอุตสำหกรรม อมตะ ซติี ้ลองถัน่ 
2556 - ปัจจุบนั ประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร Amata Asia Limited 
2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชวีำทยั อนิเตอรเ์ชนจ ์จ ำกดั  
2554 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั โกลบอล เอน็ไวรอนเมนทอล เทคโนโลย ีจ ำกดั  
2547 - ปัจจุบนั Director President Amata City Bien Hoa Joint Stock Company  
2540 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ชำตชิวีะ จ ำกดั  
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2538 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั อมตะ โฮลดิง้ จ ำกดั 
2537 – ปัจจุบนั กรรมกำร นิคมอุตสำหกรรมอมตะซติี ้เบยีนหวั 

ประสบการณ์ท างาน - กรรมกำร บรษิทั อมตะ บ.ีกรมิ เพำเวอร ์จ ำกดั 
- ประธำนเจำ้หน้ำทีพ่ฒันำธุรกจิ บรษิทัอมตะ คอรป์อเรชนั จ ำกดั (มหำชน) 
- กรรมกำร บรษิทั โคล อมตะ จ ำกดั 
- กรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิทั เอเอม็ท ีมำรเ์กต็ติง้ แอนด ์คอนซลัติง้ จ ำกดั 
- ผูจ้ดักำรฝ่ำยกำรตลำด บรษิทั บำงปะกง อนิดสัเตรยีล ปำรค์ 2 จ ำกดั  
- QA Supervisor บรษิทั ซเีกท เทคโนโลย ี(ประเทศไทย) จ ำกดั 
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ช่ือ 4.  นำงสุภำภรณ์ บุรพกศุลศร ี
ต าแหน่ง กรรมกำรอสิระ/ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรสรรหำและ พจิำรณำค่ำตอบแทน/กรรมกำรก ำกบัดแูลกจิกำร/ประธำนกรรมกำรบรหิำร

ควำมเสีย่ง 
อาย ุ อำยุ 68 ปี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อยละ) 0.004 
เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 18 กมุภำพนัธ ์2558 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญำโท บญัชมีหำบณัฑติ มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร ์
- ปรญิญำตร ีบญัชบีณัฑติ (เกยีรตนิิยมด)ี มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 

ประวติัการอบรม - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่87/2554 สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- หลกัสตูร Role of the Compensation Committee Program (RCC) รุ่นที ่13/2554 สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่172/2556 สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุ่นที ่23/2559 สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- The Audit Committee’s Role in Compliance and Ethical Culture Oversight สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- Research Alliance Dialogue on Corporate Governance 2560 สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- Audit Committee Forum 2561 สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- หลกัสตูร Chief Financial Officer Certification Program รุ่นที ่4 สภำนักบญัชแีห่งประเทศไทย 
- หลกัสตูรวทิยำลยักองทพัอำกำศ รุ่นที ่35 กองทพัอำกำศ 
- หลกัสตูรกำรบรหิำรเศรษฐกจิสำธำรณะ ส ำหรบันักบรหิำรระดบัสงู รุ่นที ่7 สถำบนัพระปกเกลำ้ 
- หลกัสตูรวทิยำกำรประกนัภยัระดบัสงู รุ่นที ่2 (วปส.) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัและส่งเสรมิกำรประกอบธุรกจิประกนัภยั (คปภ.) 
- สรุปเนื้อหำและกรณีศกึษำ TFRS 15 โดย สภำวชิำชพีบญัช ีในพระบรมรำชปูถมัภ ์ 
- สำรสนเทศทำงกำรบญัช ี1, 2 โดย กรมพฒันำธุรกจิกำรคำ้ 
- จรรยำบรรณและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิส ำหรบักจิกำรทีไ่ม่ไดม้ส่ีวนไดเ้สยีสำธำรณะ โดย กรมพฒันำธุรกจิกำรคำ้ 
- กำรวเิครำะหง์บกำรเงนิ โดย กรมพฒันำธุรกจิกำรคำ้ 
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- งบกระแสเงนิสด โดย กรมพฒันำธุรกจิกำรคำ้ 
- Director's Briefing 10 “Driving Organizational Culture from the Boardroom” โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- Independent Director Forum “Inside CEO Succession: Essential Guide for Board" โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- Chairman forum "Leading Boardroom Through Disruption What Directors Should Know?" โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- กำรอบรมมำตรฐำนกำรบญัชปีระจ ำปี 2563 โดย ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ำกดั  
- Director's Briefing 7 "Building A Consumer Centric Boardroom from Insights to Delight" โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย   
- กำรเปิดเผยขอ้มลูเพื่อวเิครำะหก์ำรด ำเนินงำนของบรษิทั (MD&A) โดย สมำคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย  
- Board War Room EP.7 "Personalized Marketing vs. Data Privacy: Engaging You Customers while Protecting Their Identities" โดย 
สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- Director Briefing “The Roles of Directors during COVID-19: Financial Reporting, Leadership and Beyond”  โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนั
กรรมกำรบรษิทัไทย  
- Board War Room Series # 6 "People Readiness after COVID-19” โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- Board War Room Series 5: "Cybersecurity Enters the Boardroom” โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- Director Briefing COVID-19: "Business implications and the new normal" โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- Board War Room Series 3: "Key Business and Legal Issues to Consider in Light of COVID-19" โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย  
- Board War Room Series 2: "Leading Your Business Through Pandemic Time"  โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- Board War Room Series 1: "Financial Immunity in Pandemic Time"  โดย สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
- มำตรฐำนบญัช ีTFRS ปี 2563 โดย PwC 

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2558 - ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
2560 - ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ บรษิทั ประกนัภยัไทยววิฒัน์ จ ำกดั (มหำชน) 

ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและอ่ืนๆ 2560 - ม.ค.2562 กรรมกำรอสิระ, ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บรษิทั เอส เอน็ เซอรว์สิ โซลูชัน่ จ ำกดั 
ประสบการณ์ท างานในอดีต - กรรมกำร บรษิทั โรงแรมท่ำอำกำศยำนสุวรรณภูม ิจ ำกดั  

- รองกรรมกำรผูอ้ ำนวยกำรใหญ่ สำยงำนแผนงำนและกำรเงนิ บรษิทั ท่ำอำกำศยำนไทย จ ำกดั (มหำชน)  
- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต สภำวชิำชพีบญัช ี 
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ช่ือ 5.  นำยชยัยทุธ เตชะทศันสุนทร 
ต าแหน่ง กรรมกำรอสิระ/กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรสรรหำและพจิำรณำค่ำตอบแทน/ประธำนกรรมกำรก ำกบัดแูลกจิกำร/กรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 
อาย ุ 51  ปี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั 
(ร้อยละ) 

0.13 

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 18 กมุภำพนัธ ์2558 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญำโท สำขำกำรจดักำร มหำวทิยำลยัจอหน์สนัแอนดเ์วลล ์รฐัโรดไอแลนด ์สหรฐัอเมรกิำ 
- ปรญิญำตร ีสำขำนติศิำสตร ์มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร ์

ประวติัการอบรม - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่119/2015 สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- กำรบรรยำยหวัขอ้ "Audit Committee of the future-driving through the era of disruption" สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- กำรปำฐกถำและเสวนำ COSO ERM 2017 Enterprise Risk Management Intergrating with Strategy and Performance ตลำด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
- งำนสมัมนำประจ ำปีส ำหรบัคณะกรรมกำรตรวจสอบ หวัขอ้ "ควำมยัง่ยนืของธุรกจิยุคดจิทิลั: รูใ้หไ้ว-ใชใ้หเ้ป็น" ส ำนักงำนอวีำย 

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2558 - ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
2555 - ปัจจุบนั กรรมกำร/กรรมกำรอสิระ บรษิทั ททีแีอล อุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) 

ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและ
อ่ืนๆ 

2557 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ทุนไพบูลย ์จ ำกดั  
2557 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั เกยีรตแิลนด ์จ ำกดั  
2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั เกยีรตธิำนี คนัทรคีลบั จ ำกดั 
2552 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั เจเนอรลั อนิชวัรนัส ์โบรคเกอร ์จ ำกดั  
2552 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั เดอะ ลทิเิกเทอรส์ จ ำกดั 

ประสบการณ์ท างานในอดีต ทนำยควำมอำวโุส บรษิทั ส ำนักงำนกฎหมำย คนึง แอนด ์พำรท์เนอรส์ จ ำกดั 
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ช่ือ 6.  พลต ำรวจเอก วสินุ ปรำสำททองโอสถ 

ต าแหน่ง กรรมกำร/กรรมกำรอสิระ/ประธำนกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำค่ำตอบแทน 

อาย ุ 59 ปี 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั 
(ร้อยละ) 

ไม่ม ี

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 12 กนัยำยน 2561 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา - เศรษฐศำสตรบณัฑติ Vanderbilt University รฐัเทนเนสซ ีสหรฐัอเมรกิำ 
- บรหิำรธุรกจิมหำบณัฑติ University of San Francisco รฐัแคลฟิอรเ์นีย สหรฐัอเมรกิำ  
- รฐัศำสตรมหำบณัฑติ มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธริำช 

ประวติัการอบรม - หลกัสตูรกำรป้องกนัรำชอำณำจกัร วทิยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร รุ่นที ่53 
- หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงู สถำบนัวทิยำกำรตลำดทุน (วตท.) รุ่นที ่2 
- Federal Bureau Investigation (FBI) National Academy 
- สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 11/2547  
- หลกัสตูร Audit Committee and Continuing Development Program (ACP) รุ่น 7/2548 
- หลกัสตูร Finance for Non-Finance Director (FN) รุ่น 19/2548 
- หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market intermediaries (CGI) รุ่น 3/2558 
- หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุ่น 20/2558 
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ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2561 – ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
2552 – ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  บรษิทัหลกัทรพัยฟิ์นันเซยีไซรสั จ ำกดั (มหำชน) 
2547 – ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ บรษิทัหลกัทรพัยฟิ์นันเซยีไซรสั จ ำกดั(มหำชน) 
2543 – ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั กำรบนิกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน) 

ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและ
อ่ืนๆ 

2563 - ปัจจุบนั  จเรต ำรวจแห่งชำต ิ
2557 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั เขำคอ้ วนิด ์พำวเวอร ์จ ำกดั 
2549 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ไทยโคโพลอีุตสำหกรรมพลำสตกิ จ ำกดั  
2537 - ปัจจุบนั  กรรมกำร บรษิทั พรีะพรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั  
2529 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั แม่อรุณ จ ำกดั  
2516 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั โมเดอรน์แมนู จ ำกดั 

ประสบการณ์ท างานในอดีต - จเรต ำรวจแหง่ชำต ิ
- ผูช้่วยผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำต ิ
- ผูบ้ญัชำกำร ส ำนักงำนก ำลงัพล  
- ผูบ้ญัชำกำร ส ำนักงำนเทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
- รองจเรต ำรวจ (สบ 7) ส ำนักงำนจเรต ำรวจ 
- รองผูบ้ญัชำกำร ส ำนักงำนก ำลงัพล  
- รองผูบ้ญัชำกำร ส ำนักงำนตรวจคนเขำ้เมอืง 
- ผูบ้งัคบักำร กองกำรต่ำงประเทศ 
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ช่ือ 7. นำยพนิจิ หำญพำณิชย ์
ต าแหน่ง กรรมกำร/กรรมกำรอสิระ/กรรมกำรตรวจสอบ 

อาย ุ 65 ปี 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั 
(ร้อยละ) 

ไม่ม ี

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 12 กนัยำยน 2561 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา -  ปรญิญำโท รฐัศำสตรม์หำบณัฑติ สำขำกำรปกครอง มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร ์
-  ปรญิญำตร ีรฐัศำสตรบ์ณัฑติ สำขำบรหิำรรฐักจิ มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 

ประวติัการอบรม หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2561 – ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 

2561 – ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั บำงกอก เชน ฮอสปิทอล จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและ
อ่ืนๆ 

2559 - ปัจจุบนั ขำ้รำชกำรบ ำนำญ กระทรวงมหำดไทย 

ประสบการณ์ท างานในอดีต -  ผูว้่ำรำชกำรจงัหวดัสมุทรปรำกำร 
-  อธบิดกีรมทีด่นิกระทรวงมหำดไทย 
-  ผูว้่ำรำชกำรจงัหวดัล ำพนู  
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ช่ือ 8.  นำงสำวสุนันทรำ  มหำประสทิธิช์ยั 
ต าแหน่ง รองกรรมกำรผูจ้ดักำร สำยงำนกำรเงนิและบญัช ี
อาย ุ 38 ปี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อย
ละ) 

0.049 

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 26 มกรำคม 2560 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา - ระดบัปรญิญำโท  สำขำกำรเงนิและกำรธนำคำร มหำวทิยำลยัรำมค ำแหง 
- ระดบัปรญิญำตร ี สำขำกำรบญัช ี มหำวทิยำลยัรำมค ำแหง 

ประวติัการอบรม - E-Withholding Tax ทำงเลอืกในกำรหกัภำษ ีณ ทีจ่่ำย และ National e-Payment โดย NYC  
- TFRS ปี 2564 วนัที ่18 ธนัวำคม 2563 โดย NYC  
- CFO Refresher Course รุ่นที ่1/2563 โดย ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
- นโยบำยกำรลดก๊ำซเรอืนกระจก : โอกำส ควำมทำ้ทำย และวธิกีำรประเมนิ โดย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำด
หลกัทรพัย ์รว่มกบั องคก์รบรหิำรจดักำรก๊ำซเรอืนกระจก (องคก์ำรมหำชน)  
- พืน้ฐำนดำ้นควำมยัง่ยนืของธุรกจิ โดย ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
- กลยุทธบ์รหิำรกำรเงนิเพื่อพลกิฟ้ืนองคก์รและสรำ้งกำรเตบิโตในยุค New Normal โดย ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
- CFO's role in strategic financial communications โดยสมำคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย  
- Strategic Financial Leadership Program (SFLP) 2561 โดยสมำคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย 
-  Yong CFO Certification Program ปี 2557 
- TFRS ทุกฉบบั ปี 255 รุ่นที ่1/58 ปี 2558    
- Pack 5 & Fair Value รุ่นที ่1/59 ปี 2559 
- Strategic CFO in Capital markets รุ่นที ่3 ปี 2559 

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2560 – ปัจจุบนั   รองกรรมกำรผูจ้ดักำรสำยงำนกำรเงนิและบญัช ีบรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
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ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและอ่ืนๆ ไม่ม ี
ประสบการณ์ท างานในอดีต -  รองผูช้่วยกรรมกำรผูจ้ดักำร สำยงำนกำรเงนิและบญัช ี บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 

-  ผูจ้ดักำร ฝ่ำยกำรเงนิและบญัช ี บรษิทั ทรำนส อคิวอโทเรยีล อนิโดไชน่ำ จ ำกดั 
-  ผูช้่วยผูจ้ดักำรบญัช ี บรษิทั เอม็.ท.ีเอส โกลด ์ฟิวเจอร ์จ ำกดั 
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ช่ือ 9.  นำงสำวจริำพชัร ์ฉตัรเพช็ร ์    
ต าแหน่ง รองกรรมกำรผูจ้ดักำร ฝ่ำยขำยและกำรตลำด 
อาย ุ 40 ปี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อย
ละ) 

0.064 

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 26 มกรำคม 2560 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา -  ปรญิญำตร ีสำขำกำรตลำด  มหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร 
ประวติัการอบรม -  LC Development Program – Train the Trainer  

-  Personality Development Course  
-  Fundamental Selling Skills for Living Consultant 

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2560 – ปัจจุบนั    รองกรรมกำรผูจ้ดักำร ฝ่ำยขำยและกำรตลำด   บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและอ่ืนๆ ไม่ม ี
ประสบการณ์ท างานในอดีต ผูอ้ ำนวยกำรฝ่ำยขำย  บรษิทั ณุศำศริ ิจ ำกดั (มหำชน) 
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ช่ือ 10.  นำยณฏัฐนันท ์ รตันำพรรณ 

ต าแหน่ง รองกรรมกำรผูจ้ดักำร ฝ่ำยขำยและกำรตลำด 

อาย ุ 47 ปี 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อย
ละ) 

0.016 

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 5 พฤศจกิำยน 2561 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญำโท หลกัสตูรพฒันำควำมรูด้ำ้นบรหิำรธุรกจิอสงัหำรมิทรพัย ์ Mini MRE มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร ์
- ปรญิญำตร ีสำขำสื่อสำรมวลชน  มหำวทิยำลยัรำมค ำแหง 

ประวติัการอบรม -    หลกัสตูร Leadership Management    ปี 2555 
-    หลกัสตูร Leadership Program  ปี 2557 
-    หลกัสตูร Finance for Executive  ปี 2559 
-    หลกัสตูร Brand Ignition  ปี2561 

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2561 – ปัจจุบนั    รองกรรมกำรผูจ้ดักำร ฝ่ำยขำยและกำรตลำด   บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 

ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและอ่ืนๆ ไม่ม ี

ประสบการณ์ท างานในอดีต - Vice President Business      Pruksa Real Estate PLC. 
- AVP Marketing & Sales     Prinsiri PLC. 
- Regional  Sale Manager      Nissan Motor (Thailand) Co., Ltd. 

 

 



  แบบ 56 – 1 ประจ ำปี 2563            บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
 
 

  ส่วนที ่4.1 หน้ำ 196  
 

ช่ือ 11.  นำยยุทธนำ บุญสทิธวิรำภรณ์ 
ต าแหน่ง รองกรรมกำรผูจ้ดักำร ฝ่ำยปฏบิตักิำร  
อาย ุ 49 ปี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (ร้อย
ละ) 

0.016 

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 4 มถิุนำยน 2562 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา ปรญิญำตร ีวศิวกรรมศำสตรบณัฑติ สำขำวชิำวศิวกรรมโยธำ มหำวทิยำลยัเอเชยีอำคเนย ์
ประวติัการอบรม - นโยบำยกำรลดก๊ำซเรอืนกระจก : โอกำส ควำมทำ้ทำย และวธิกีำรประเมนิ โดย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำด

หลกัทรพัย ์รว่มกบั องคก์รบรหิำรจดักำรก๊ำซเรอืนกระจก (องคก์ำรมหำชน)  
- Microsoft Access 2010 and Excel 2010 Customized  
- Mind Map for Business/Project Management Program  
- Mini MRE (Master of Real Estate)  
- Excellence in Situation Management  
- Change Management  
- Safety OHSAS 14001  
- Associate Support Safety and Hygiene of Working (Thailand) Level Course Management 

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2562 – ปัจจุบนั    รองกรรมกำรผูจ้ดักำร ฝ่ำยปฏบิตักิำร   บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและอ่ืนๆ ไม่ม ี
ประสบการณ์ท างานในอดีต - Store Development Manager Ek-Chai Distribution System Co.,Ltd. 

- BU Capabilities development expert manager Asian Property Development PLC. 
- Project Manager Pruksa Real Estate PLC. 
- Project Manager K-Tech Construction PLC. 
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ช่ือ 12. นำงสำวชนิสรำ  ยิง่นอก 

ต าแหน่ง เลขำนุกำรบรษิทั 

อาย ุ 45 ปี 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั 
(ร้อยละ) 

0.006 

เร่ิมด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 13 ธนัวำคม 2561 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร 

ไม่ม ี

คณุวฒิุทางการศึกษา - ระดบัปรญิญำโท บรหิำรธุรกจิมหำบณัฑติ สำขำผูป้ระกอบกำร มหำวทิยำลยัศลิปำกร  
- ปรญิญำตร ีบรหิำรธุรกจิบณัฑติ สำขำกำรบญัช ีมหำวทิยำลยัวงษ์ชวลติกุล จงัหวดันครรำชสมีำ 

ประวติัการอบรม - นโยบำยกำรลดก๊ำซเรอืนกระจก : โอกำส ควำมทำ้ทำย และวธิกีำรประเมนิ โดย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์
ร่วมกบั องคก์รบรหิำรจดักำรก๊ำซเรอืนกระจก (องคก์ำรมหำชน)  

- หลกัสตูรกลยุทธด์ำ้นควำมยัง่ยนืของธุรกจิ โดย ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
- Corporate Governance for Executives (CGE) class 15/2019 โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- Company Secretary Forum 1/2019 โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- Effective Minute Taking (EMT) class 37/2017  โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- Anti-Corruption the Practical Guide (ACPG) class 35/2017  โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- Company Reporting Program (CRP) class 16/2016  โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- Company Secretary Program (CSP) class 75/2016  โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย (IOD) 
- Advances for Corporate Secretaries class 2/2016 โดยสมำคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย (IOD) 



  แบบ 56 – 1 ประจ ำปี 2563            บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
 
 

  ส่วนที ่4.1 หน้ำ 198  
 

- Fundamentals for Corporate Secretaries class 2/2016 โดยสมำคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย (IOD) 
- Strategic CSR Management Certificate of Accomplishment (SET) 
- Supply Chain and Stakeholder Engagement  Certificate of Accomplishment (SET) 
- Corporate Social Initiatives for Sustainable Development Certificate of Accomplishment (SET) 
- Internal Audit ISO 9001 : 2015  โดย Asia Training Center 
- Requirement ISO 9001 : 2015 โดย Asia Training Center 

ต าแหน่งในบริษทัมหาชน 2561 - ปัจจุบนั  เลขำนุกำรบรกิำรบรษิทั           บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในบริษทัจ ากดัและ
อ่ืนๆ 

ไม่ม ี

ประสบการณ์ท างาน - เลขำนุกำรบรษิทั                 บรษิทั เอน็อพี ีอสงัหำรมิทรพัยแ์ละอุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
- เลขำนุกำรกรรมกำรผูจ้ดักำร   บรษิทั เอน็อพี ีอสงัหำรมิทรพัยแ์ละอุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
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2.  ข้อมลูการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการและผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

นา
ยช

าติ
ชา

ย 
 พ
านิ

ชชี
วะ

 

นา
ยบุ

ญ
 ชุ
น 
เกี
ยร

ติ 

นา
งส

มห
ะท

ยั 
พา

นิช
ชีว

ะ 

นา
งสุ

ภา
ภร

ณ์
 บุ
รพ

กศุ
ลศ

รี 

นา
ยช

ยัยุ
ทธ

 เต
ชะ

ทศั
นส

ุนท
ร 

พล
ต า

รว
จเ
อก

 วิ
สนุ

 ป
รา
สา

ทท
อง

โอ
สถ

 

นา
ยพิ

นิจ
 ห
าญ

พา
ณิ
ชย

 ์

นา
งส

าว
สุนั

นท
รา
 ม
หา

ปร
ะสิ

ทธิ์
ชยั

 

นา
งส

าว
จิร

าพ
ชัร

 ์ฉั
ตร

เพ
ช็ร

 ์

นา
ยณั

ฏฐ
นัน

ท์ 
 รตั

นา
พร

รณ
 

นา
ยยุ

ทธ
นา

 บุ
ญ
สิท

ธิว
รา
ภร

ณ์
 

นา
งส

าว
ชนิ

สร
า ยิ่

งน
อก

 

1. บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) C , X / , E, D / , E /, //, /// /, //, /// /, // /, //, /// M M M M M 

2. บรษิทั ชวีำทยั อนิเตอรเ์ชนจ ์
จ ำกดั 

/ /,  D /          

3. บรษิทั ชวีำทยั ฮพั ซูน จ ำกดั / /,  D           

4. บรษิทั ชวีำ ฮำรท์ จ ำกดั / /,  D           

5. บรษิทั กมลำ ซเีนียร ์ลฟิวิง่ 
จ ำกดั 

 /           

6. บรษิทั คำ้ไพบูลย ์จ ำกดั /            

7. บรษิทั เอทพี ี30 จ ำกดั 
(มหำชน) 

/,C  /          

8. บรษิทั ทุนไพบูลย ์จ ำกดั /    /        

9. บรษิทั ดที ีแอนด ์จ ีจ ำกดั /            

10. บรษิทั โกลบอล เอน็ไวรอน
เมนทอล เทคโนโลย ีจ ำกดั 

/,C  /          
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11. บรษิทั ททีแีอล อตุสำหกรรม 
จ ำกดั (มหำชน) 

/, D    //        

12. บรษิทั ไพลกัษณ์ จ ำกดั /            

13. บรษิทั ไพบูลยธ์ุรกจิ จ ำกดั /            

14. บรษิทั บำงกอก ครสิตลั จ ำกดั /            

15. บรษิทั ไทยศรปีระกนัภยั จ ำกดั 
(มหำชน) 

C            

16. บรษิทั กรมดษิฐ ์พำรค์ จ ำกดั /            

17. บรษิทั อมตะ ปิโตรเลยีม จ ำกดั /            

18. บรษิทั ช้ำงไอแลนด ์รสีอรท์ จ ำกดั /, E            

19. บรษิทั ชำตชิวีะ จ ำกดั /  /          

20. บรษิทั สมีำธำนี จ ำกดั /, E            

21. บรษิทั อมตะ วเีอน็ จ ำกดั 
(มหำชน) 

  /, M          
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22. Amata City Ha Long Thanh 
Joint Stock Company 
Amata City Long Thanh 

  C          

23. Amata Asia (Myanmar) 
Limited 

  C          

24. Amata Township Long Thanh 
Joint Stock Company 

  C          

25. Amata City Long Thanh Joint 
Stock Company 

  C          

26. Amata City Bien Hoa Joint 
Stock Company 

  C          

27. Amata Asia Limited   C          

28. บรษิทั อมตะ โฮลดิง้ จ ำกดั   /          

29. บรษิทั ประกนัภยัไทยววิฒัน์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

   //         
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30. บรษิทั เจเนอรลั อนิชวัรนัส ์
โบรคเกอร ์จ ำกดั 

    /        

31. บรษิทั เกยีรตแิลนด ์จ ำกดั     /        

32. บรษิทั เกยีรตธิำนี คนัทร ีคลบั 
จ ำกดั 

    /        

33. บรษิทั เดอะ ลทิเิกเทอรส์ จ ำกดั     /        

34. บรษิทัหลกัทรพัย ์ฟินันเซยี 
ไซรสั จ ำกดั (มหำชน) 

     //, ///       

35. บรษิทั กำรบนิกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน)      /       

36. บรษิทั บำงกอก เชน ฮอสปิทอล 
จ ำกดั (มหำชน) 

      /      

37. บรษิทั ชวีำทยั โฮม ออฟฟิศ จ ำกดั / /           

38.  สมำคมอำคำรชุดไทย  /           

39. บรษิทั เขำคอ้ วนิด ์พำวเวอร ์จ ำกดั      /       
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40. บรษิทั ไทยโคโพลอีตุสำหกรรม
พลำสตกิ จ ำกดั 

     /       

41. บรษิทั พรีะพรอ็พเพอรต์ี้ จ ำกดั      /       

42. บรษิทั แม่อรุณ จ ำกดั      /       

43. บรษิทั โมเดอรน์แมนู จ ำกดั      /       

หมายเหตุ 

C = ประธำนกรรมกำร            / = กรรมกำร      // = กรรมกำรอสิระ /// = กรรมกำรตรวจสอบ    

X = ประธำนกรรมกำรบรหิำร   E = กรรมกำรบรหิำร D = กรรมกำรผูจ้ดักำร M = ผูบ้รหิำร 


