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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมกำรตรวจสอบ บรษิทั ชวีำทยั จ ำกดั (มหำชน) ประกอบดว้ยกรรมกำรอสิระ จ ำนวน 3 ท่ำน  ซึง่เป็น
ผูท้รงคุณวุฒ ิและมปีระสบกำรณ์ดำ้นกำรเงนิ กำรบญัช ีกฎหมำย กำรบรหิำรธุรกจิ และ กำรบรหิำรงำนองค์กร โดยมี
นำงสุภำภรณ์ บุรพกุศลศร ีเป็นประธำนกรรมกำรตรวจสอบ นำยชยัยุทธ เตชะทศันสุนทร และ นำยพนิิจ หำญพำณิชย ์
เป็นกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งกรรมกำรทัง้ 3 ท่ำนไม่มส่ีวนร่วมในกำรบรหิำรงำนและไม่ได้เป็นลูกจำ้งของบรษิทั ซึ่งทุก
ท่ำนมคีุณสมบตัเิหมำะสมในกำรปฏบิตัหิน้ำทีต่ำมกฎบตัรของคณะกรรมกำรตรวจสอบของบรษิทั และ ตำมหลกัเกณฑท์ี่
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) ก ำหนดไว้
อย่ำงครบถว้น 
 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดป้ฏบิตัหิน้ำทีอ่ย่ำงเป็นอสิระ ตำมทีไ่ดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบรษิทั โดยใน
ปี 2563 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดจ้ดัใหม้กีำรประชุม รวม 4 ครัง้ และ มกีำรจดัวำระพเิศษส ำหรบักำรประชุมกบัผูต้รวจ
สอบภำยในและผู้สอบบญัชรีบัอนุญำตโดยไม่มผีู้บรหิำร เพื่อหำรอื และ สอบถำมผู้สอบบญัชถีึงควำมร่วมมอืของฝ่ำย
ปฏบิตังิำน และ ควำมเป็นอสิระจำกกำรชีน้ ำของฝ่ำยบรหิำร ซึง่ผูส้อบบญัชชีีแ้จงว่ำไดร้บัควำมร่วมมือจำก ฝ่ำยบรหิำรใน
กำรเปิดเผยขอ้มูลอย่ำงครบถ้วนเพยีงพอ และ ไดด้ ำเนินงำนอย่ำงเป็นอสิระในกำรตรวจสอบงบกำรเงนิของบรษิทัฯ และ 
บรษิทัฯในเครอื  พรอ้มทัง้ร่วมหำรอืและแลกเปลีย่นขอ้คดิเหน็ในเรื่องต่ำงๆ สำมำรถสรุปสำระส ำคญัของงำนได ้ดงันี้ 

1. สอบทานรายการทางการเงินในปี 2563 :  คณะกรรมกำรตรวจสอบได้สอบทำนขอ้มูลทีส่ ำคญัของงบ
กำรเงนิบรษิทั รำยไตรมำสและงบกำรเงนิประจ ำปี 2563 ร่วมกบัผูต้รวจสอบภำยใน และผู้สอบบญัช ีซึ่งได้จดัท ำตำม
มำตรฐำนกำรบญัชไีทย โดยไดส้อบทำนประเดน็ทีเ่ป็นสำระส ำคญั และได้รบัค ำชี้แจงจำกผู้สอบบญัช ีฝ่ำยจดักำร จน
เป็นทีพ่อใจว่ำกำรจดัท ำงบกำรเงนิ เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของกฎหมำยและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ จงึไดใ้ห้
ควำมเห็นชอบงบกำรเงนิดงักล่ำวทีผู่้สอบบญัชไีด้สอบทำนและตรวจสอบแล้ว นอกจำกนี้คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
ประชุมร่วมกบัผู้ตรวจสอบภำยใน และผู้สอบบัญช ีโดยไม่มฝ่ีำยจดักำรเพื่อปรกึษำหำรอืกนัอย่ำงอิสระถึงกำรปฏิบตัิ
หน้ำที่ กำรได้รบัข้อมูล และกำรแสดงควำมเห็นของผู้สอบบญัช ีพร้อมทัง้สอบถำมผู้สอบบญัชีในเรื่องควำมถูกต้อง
ครบถ้วนของงบกำรเงนิ กำรปรบัปรุงรำยกำรบญัชทีีส่ ำคญั ซึ่งมผีลกระทบต่องบกำรเงนิ  ควำมเพยีงพอเหมำะสมของ
วธิกีำรบนัทกึบญัช ีขอบเขตกำรตรวจสอบ กำรเปิดเผยขอ้มลูอย่ำงถูกตอ้ง ครบถว้น เพยีงพอและควำมมอีสิระของผูส้อบ
บญัช ีท ำใหม้ัน่ใจว่ำกำรจดัท ำงบกำรเงนิเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของกฎหมำยและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ  และ
ผูส้อบบญัชไีม่ไดแ้สดงควำมเหน็ว่ำงบกำรเงนิของบรษิทัมขีอ้สงัเกตทีเ่ป็นสำระส ำคญั   

ในกำรประชุมทุกไตรมำส มกีำรแลกเปลี่ยนควำมคดิเหน็ รบัทรำบขอ้สงัเกต ขอ้เสนอแนะทีส่ ำคญัจำกผู้สอบ
บญัช ีรวมถึงสอบทำนประเด็นเกี่ยวกบันโยบำยกำรบญัชทีี่ส ำคญั ที่มกีำรเปลี่ยนแปลงในรอบปีทีผ่่ำนมำ รวมทัง้กำร
เตรยีมควำมพรอ้มเพื่อรองรบัมำตรฐำนกำรบญัชทีีม่กีำรปรบัปรุงใหม่ อย่ำงทนัเวลำ เชื่อถอืได ้และครบถ้วน เพื่อท ำให้
งบกำรเงนิมคีวำมถูกตอ้ง   

2. การสอบทานรายการระหว่างกัน รายการเก่ียวโยงหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ : คณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำนกำรเปิดเผยรำยกำรทีเ่กีย่วกบัรำยกำรระหว่ำงกนั รำยกำรเกีย่วโยง
กนั หรอืรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ของบรษิทัและบรษิทัย่อย เพื่อใหม้ัน่ใจว่ำบรษิทัไดด้ ำเนินกำรตำม
กฎเกณฑ์และขอ้ก ำหนดต่ำงๆ ตำมเกณฑ์ของตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) และส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) อย่ำงเคร่งครดั มคีวำมโปร่งใสและมกีำรท ำรำยกำรเกีย่วโยงหรอืรำยกำร
ที่อำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์อย่ำงสมเหตุสมผลตำมเงื่อนไขที่ตลำดหลกัทรพัย์ฯ ก ำหนดไว้ โดยค ำนึงถึง
ประโยชน์ของผูม้ส่ีวนไดเ้สยี  คณะกรรมกำรตรวจสอบมคีวำมเหน็ว่ำ รำยกำรเกี่ยวโยงทีม่หีรอืเกดิขึ้นในระหว่ำงปี เป็น
รำยกำรทีเ่กดิขึน้ตำมปกตขิองธุรกจิและเป็นไปเพื่อประโยชน์ของบรษิทั รวมถงึมกีำรเปิดเผยขอ้มลูอย่ำงเพยีงพอ และ
ตำมเวลำทีก่ ำหนด 
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3. การสอบทานระบบการควบคุมภายใน : คณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นผู้พจิำรณำอนุมตัแิผนงำนกำร
ตรวจสอบภำยในประจ ำปี 2563  ซึ่งจดัท ำขึ้นครอบคลุมทุกระบบงำนต่ำงๆที่ส ำคญัของบรษััทฯ โดยบรษิัทไดแ้ต่งตัง้ 
นำงสำววรรณทณีย ์ วงษ์บุตรรอด แห่งบรษิทั ตรวจสอบภำยในธรรมนิต ิจ ำกดั เพื่อปฏบิตัหิน้ำทีผู่ต้รวจสอบภำยในของ
บรษิทั และท ำกำรตรวจสอบกำรปฏบิตังิำน ใหค้ ำแนะน ำ และตดิตำมผลกำรปฏบิตังิำนตำมค ำแนะน ำ และเป็นผู้รำยงำน
ผลกำรตรวจสอบระบบกำรควบคุมภำยในต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ ทัง้นี้ ผลกำรตรวจสอบภำยในยงัไม่พบจุดอ่อน
หรอืขอ้บกพร่องในระบบกำรควบคุมภำยใน ทีอ่ำจมผีลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกจิของบรษิทัฯ อย่ำงเป็นสำระส ำคญั ซึง่
คณะกรรมกำรตรวจสอบมคีวำมเหน็ว่ำ บรษิทัฯ มรีะบบกำรควบคุมภำยใน และกำรก ำกบัดูแลควำมเสีย่งอย่ำงเพยีงพอ
และมปีระสทิธผิลทำงธุรกจิ นอกจำกนี้ผูส้อบบญัชไีดป้ระเมนิผลระบบควบคุมภำยใน และไม่พบจุดอ่อนทีเ่ป็นสำระส ำคญั
ซึง่อำจมผีลกระทบต่องบกำรเงนิของบรษิทัฯ 

4. การสอบทานการปฏิบติัตามมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รปัชัน่ : คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
สอบทำนมำตรกำรควบคุมภำยใน รวมถงึกำรก ำกบัดูแล กำรปฏบิตัติำมมำตรกำรต่อตำ้นกำรทุจรติคอร์รปัชัน่ และกำร
ก ำหนดแนวทำงเชงิป้องกนักำรทุจรติทีอ่ำจเกดิขึน้ได ้โดยจดัใหม้ชี่องทำงกำรรอ้งเรยีนและแจง้เบำะแสผ่ำนเวบ็ไซต์และ
อเีมลของบรษิทัฯ มกีำรจดัอบรม สื่อสำรมำตรกำรต่อต้ำนทุจรติคอร์รปัชัน่ ทัง้นี้ ผลกำรตรวจสอบภำยในไม่พบจุดอ่อน 
หรือข้อบกพร่องในระบบกำรควบคุมภำยในตำมมำตรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ที่เป็นสำระส ำคัญ ซึ่ง
คณะกรรมกำรตรวจสอบมคีวำมเหน็ว่ำ บรษิทัฯ มรีะบบกำรควบคุมภำยใน และกำรก ำกบัดแูลควำมเสีย่งตำมมำตรกำร
ต่อตำ้นกำรทุจรติคอรร์ปัชัน่ตำมแนวทำงโครงกำรแนวร่วมปฏบิตัขิองภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นกำรทุจรติคอร์รปัชัน่
อย่ำงเพยีงพอเหมำะสม 

5. การสอบทานการก ากับดูแลกิจการท่ีดี การปฏิบติัตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง : 
คณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำนกำรปฏบิตังิำนของบรษิทัตำมนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกจิกำรทีด่ ีและจรรยำบรรณ
ของบรษิทั รวมทัง้กำรปฏบิตัติำมกฎระเบยีบ และกฎหมำยต่ำงๆ แลว้พบว่ำ กรรมกำรบรษิทั ผูบ้รหิำร และพนักงำนได้
ปฏิบตัิตำมกฎหมำยและเป็นไปตำมกฎระเบยีบ จรรยำบรรณ ของบรษิัท อีกทัง้บรษิัทยงัได้เปิดช่องทำงรำยงำนกำร
กระท ำผดิผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ เช่น e-mail และอื่นๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยกำรรบัเรื่องรอ้งเรยีนและแจง้เบำะแสกำร
กระท ำผดิและกำรทุจรติ รวมถึงควำมรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม พร้อมทัง้ปฏิบตัิตำมหลกั CG Code 2017 
และหลกั Sustainability 

6. การรายงานการปฏิบติังานต่อคณะกรรมการบริษทั : คณะกรรมกำรตรวจสอบไดจ้ดัท ำรำยงำนผลกำร
ปฏบิตังิำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบพรอ้มกบัผลกำรสอบทำนงบกำรเงนิเสนอคณะกรรมกำรบรษิทัไตรมำสละ 1 ครัง้ 
และจดัท ำรำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบเพื่อเปิดเผยไวใ้นรำยงำนประจ ำปี 2563 ตำมหลกัเกณฑท์ี ่ตลท. ก ำหนด ทัง้นี้ 
ในรอบปีทีผ่่ำนมำ คณะกรรมกำรตรวจสอบไม่พบว่ำมหีรอืสงสยัว่ำจะมเีหตุกำรณ์หรอืสถำนกำรณ์ใดทีเ่ป็นขอ้บ่งชี้ว่ำเป็น
รำยกำรหรอืกำรกระท ำซึง่อำจมผีลกระทบอย่ำงมนีัยส ำคญัต่อฐำนะกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำนของบรษิทัฯ แต่อย่ำงใด 

7. กฎบตัรและการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมกำรตรวจสอบไดท้บทวน
ก ฎ บั ต ร ค ณ ะ ก ร ร ม ก ำ ร ต ร ว จ ส อ บ เ ป็ น ป ร ะ จ ำ ทุ ก ปี  ร ว ม ทั ้ ง ไ ด้ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก ำ ร ป ฏิ บั ติ ง ำ น  
ตนเอง (Self-Assessment) ตำมแนวทำงปฏบิตัทิีด่ขีองตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบ
ไดป้ระเมนิผลกำรปฏบิตังิำนของตนเองทัง้คณะ และเป็นรำยบุคคล ผลกำรประเมนิสรุปไดว้่ำ คณะกรรมกำรตรวจสอบ
ไดป้ฏบิตังิำนตำมหน้ำทีค่วำมรบัผดิชอบอย่ำงรอบคอบและเป็นอสิระ สอดคลอ้งตำมแนวทำงปฏบิตัทิีด่ ีและกฎบตัรของ
คณะกรรมกำรตรวจสอบคณะกรรมกำรตรวจสอบมกีำรรำยงำนผลกำรปฏบิตังิำนต่อคณะกรรมกำรบรษิทัเป็นประจ ำทุก
ไตรมำส เพื่อใชเ้ป็นแนวทำงพฒันำกำรปฏบิตังิำนต่อไป 

8. การคดัเลือกผู้สอบบญัชีและพิจารณาค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี : คณะกรรมกำรตรวจสอบไดค้ดัเลอืก
ผู้สอบบญัช ี โดยพิจำรณำจำกผลกำรปฏิบตัิงำนในปีที่ผ่ำนมำ ควำมเป็นอิสระ ควำมรู้ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ 
รวมถงึอตัรำค่ำตอบแทน ในกำรสอบบญัชขีองบรษิทัฯ และบรษิทัในเครอื จงึขอเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำตจำก
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บรษิทั ส ำนักงำน อวีำย จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชรีบัอนุญำตของบรษิทั ประจ ำปี 2563 รวมทัง้เสนอค่ำตอบแทนประจ ำปี 
2563 ต่อคณะกรรมกำรบรษิทัเพื่อน ำเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิำรณำอนุมตัใินกำรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำตและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ พิจำรณำโดยสรุปว่ำ บริษัทยึดถือกำรบริหำรจดักำรตำมนโยบำยกำรก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดเีป็นส ำคญั มผีลให้ระบบกำรบรหิำรจดักำรและระบบกำรควบคุมภำยในของบรษิัท ไม่มขีอ้บกพร่องที่เป็น
สำระส ำคญั และเป็นกำรปฏบิตัโิดยค ำนึงถงึผลประโยชน์สูงสุดของบรษิทัเป็นหลกั ภำยใต้นโยบำยที่ได้รบัมอบหมำย
จำกคณะกรรมกำรบรษิทั 
 
 
 

 
(นำงสุภำภรณ์ บุรพกุศลศร)ี 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

 


