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เอกสารแนบ 2 สรุปสาระส าคัญของสัญญาก่อตัง้ทรัสต์  

คู่สัญญา บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากัด  (“ผู้ก่อตั้งทรัสต์” หรือ “ผู้จัดการ
กองทรัสต์”) กบับริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดั  (“ทรัสตี”) 

ลักษณะของกองทรัสต์
แ ล ะ ก ล ไ ก ใ น ก า ร
บริหาร 

ในการบริหารจัดการกองทรัสต์ ทรัสตีต้องมอบหมายให้ผูจ้ ัดการกองทรัสต์บริหารจัดการ
กองทรัสต์ โดยมีขอบเขตอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีปรากฏในรายการเก่ียวกบั
อ านาจหน้าท่ีของทรัสตีและผูจ้ดัการกองทรัสต์ตามท่ีระบุในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ และสัญญาอ่ืน
ใดท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี ผูจ้ดัการกองทรัสต์มีอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบหลกัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การดูแลจัดการกองทรัสต์โดยน าเงินท่ีได้จากการระดมทุนไปลงทุนในทรัพย์สินหลักและ
ทรัพยสิ์นอื่นของกองทรัสต์ ซ่ึงรวมถึงการตดัสินใจเก่ียวกบัการลงทุน การจ าหน่าย และการ
จัดหาผลประโยชน์ในทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ และทรัสตีมีอ านาจหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบหลกัในการก ากบัดูแลการปฏิบติัหน้าท่ีของผูจ้ดัการกองทรัสต์ และผูรั้บมอบหมาย
รายอ่ืน (ถ้ามี) ให้เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง และการเก็บรักษา
ทรัพยสิ์นของกองทรัสต์อน่ึง ในกรณีท่ีกองทรัสต์มีนโยบายการลงทุนในทรัพยสิ์นอื่นท่ีมิใช่
ทรัพยสิ์นหลกั การจดัการลงทุนในทรัพยสิ์นอื่นดังกล่าว อาจด าเนินการโดยทรัสตี ผูจ้ดัการ
กองทรัสต์หรือบุคคลอ่ืนท่ีทรัสตีหรือท่ีผู ้จัดการกองทรัสต์มอบหมาย ทั้ งน้ี  ต่อไปอาจ
เปล่ียนแปลงไดโ้ดยจะเป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นสัญญาก่อตั้งทรัสต ์และสัญญาอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง 

ทรัพย์สินที่จะให้เป็น
กองทรัสต์ 

 

(1) ทรัพยสิ์นเร่ิมตน้ของกองทรัสตเ์ป็นเงินท่ีผูก่้อตั้งทรัสตห์รือผูจ้ดัจ าหน่ายหลกัทรัพยไ์ดจ้าก
การจ าหน่ายหน่วยทรัสต์ในการเสนอขายหน่วยทรัสต์คร้ังแรก ซ่ึงจะตอ้งด าเนินการโอน
ให้แก่ทรัสตี เพ่ือให้การก่อตั้งทรัสต์แลว้เสร็จภายใน 15 วนัท าการนับแต่วนัปิดการเสนอ
ขายหน่วยทรัสต์ รวมถึงทรัพยสิ์นใดๆ ท่ีกองทรัสต์สามารถลงทุนได้ตามหลกัเกณฑ์ท่ี
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด ซ่ึงส าหรับทรัพยสิ์นหลกักองทรัสตจ์ะตอ้งไดม้าภายใน 60 วนั
นบัแต่วนัท่ีก่อตั้งกองทรัสตแ์ลว้เสร็จ  

(2) ทรัพยสิ์นหลกัซ่ึงกองทรัสตจ์ะลงทุนในคร้ังแรก ไดแ้ก่ สิทธิการเช่าอาคารโรงแรมแกรนด ์
เซนเตอร์ พอยต์ เทอร์มินอล 21 พร้อมพ้ืนท่ีจอดรถและส่วนควบของอาคารโรงแรมท่ีเป็น
งานระบบสาธารณูปโภคส่วนกลาง รวมถึงส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ ท่ีเก่ียวเน่ืองกบั
โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร์ พอยต์ เทอร์มินอล 21 รวมถึงสิทธิใดๆ ท่ีเก่ียวกบัหรือเก่ียวเน่ือง
กับทรัพย์สินดังกล่าวและกรรมสิทธ์ิในสังหาริมทรัพย์ซ่ึงเป็นเฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใช้ อุปกรณ์ตกแต่งท่ีติดตรึงตราและไม่ติดตรึงตรา รวมทั้งอุปกรณ์อ่ืนใดท่ีใช้เพ่ือ
วัตถุประสงค์ในการประดับตกแต่งหรืออ านวยความสะดวกให้กับผู ้พักอาศัยและ
ผูใ้ชบ้ริการในโรงแรมแกรนด ์เซนเตอร์ พอยต ์เทอร์มินอล 21 ซ่ึงตั้ง และ/หรือ ติดตรึงตรา
อยู่บริเวณภายนอกหรือภายในพ้ืนท่ีของอาคารโรงแรม หรือบนพ้ืนผิวของตัวอาคาร
โรงแรม รวมถึงสิทธิใดๆ ท่ีเก่ียวกบัหรือเก่ียวเน่ืองกบัทรัพยสิ์นดงักล่าวขา้งตน้ซ่ึงตั้งอยูใ่น
โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร์ พอยต ์เทอร์มินอล 21 
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(3) ทรัพยสิ์นหลกัซ่ึงกองทรัสตจ์ะลงทุนเพ่ิมเติม ไดแ้ก่ สิทธิการเช่าช่วงอาคารโรงแรมแกรนด์ 
เซนเตอร์ พอยต์  ราชด าริ ทั้งพ้ืนท่ีจอดรถ และส่วนควบของอาคารส่ิงปลูกสร้างท่ีเป็นงาน
ระบบสาธารณูปโภคท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจโรงแรม รวมถึงส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ ท่ี
เก่ียวเน่ืองกับอาคารโรงแรม รวมถึงสิทธิใดๆ ท่ีเก่ียวกับหรือเก่ียวเน่ืองกับทรัพย์สิน
ดงักล่าว และกรรมสิทธ์ิในสังหาริมทรัพย ์ซ่ึงเป็นเฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้อุปกรณ์
ตกแต่งท่ีติดตรึงตราและไม่ติดตรึงตรา รวมทั้งอุปกรณ์อื่นใดท่ีใชเ้พื่อวตัถุประสงคใ์นการ
ประดับตกแต่งหรืออ านวยความสะดวกให้กับผูพ้กัอาศัยและผูใ้ช้บริการในโครงการ
โรงแรมแกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ ราชด าริ ซ่ึงตั้ง และ/หรือ ติดตรึงตรา อยู่บริเวณภายนอก
หรือภายในพ้ืนท่ีของอาคารโรงแรมหรือพ้ืนผิวของตวัอาคารโรงแรม รวมถึงสิทธิใดๆ ท่ี
เก่ียวกบัหรือเก่ียวเน่ืองกบัทรัพยสิ์นดงักล่าวขา้งตน้ 

วันก่อตั้งกองทรัสต์ วนัท่ี 11 ธนัวาคม 2558 

ก ารขอมติ แ ล ะก าร
ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ
หน่วยทรัสต์ 

(1)   ผูจ้ดัการกองทรัสต์สามารถขอมติจากผูถื้อหน่วยทรัสต์ดว้ยการจดัประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์
เท่านั้น 

(2)   เหตุในการขอมติและการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ ตอ้งเป็นไปตามท่ีก าหนดไวด้งัต่อไปน้ี 
และผูจ้ดัการกองทรัสตต์อ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตใ์นกรณีดงัต่อไปน้ี 

(ก)   การประชุมสามญัประจ าปี ซ่ึงตอ้งจดัให้มีขึ้นภายใน 4 เดือนนบัแต่วนัส้ินรอบปีบญัชี
ของกองทรัสต ์

(ข)   การประชุมวิสามญัในกรณีดงัต่อไปน้ี 

1.   เม่ือผูจ้ดัการกองทรัสตเ์ห็นสมควรให้เรียกประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตเ์พื่อประโยชน์
ในการจดัการกองทรัสต ์

2.   เม่ือผูถื้อหน่วยทรัสตซ่ึ์งถือหน่วยทรัสตร์วมกนัไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวน
หน่วยทรัสต์ท่ีจ าหน่ายได้แล้วทั้ งหมด เข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้ผู ้จัดการ
กองทรัสตเ์รียกประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์โดยระบุเหตุผลในการขอเรียกประชุมไว้
อย่างชดัเจนในหนงัสือนั้น ทั้งน้ี ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะตอ้งด าเนินการจดัให้มีการ
ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตภ์ายใน 1 เดือนนบัแต่ไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหน่วยทรัสต ์  

อน่ึง หากผูจ้ดัการกองทรัสตไ์ม่ไดด้ าเนินการจดัให้มีการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์
ภายในระยะเวลาดงักล่าวในวรรคหน่ึง ทรัสตีจะด าเนินการจดัให้มีการประชุมผู ้
ถือหน่วยทรัสตเ์องก็ได ้

(3)   การเรียกประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์ 

 ให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์จดัท าหนงัสือนดัประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ โดยระบุสถานท่ี วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร 
และระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่
กรณี รวมทั้งความเห็นของผูจ้ดัการกองทรัสต์ในเร่ืองดงักล่าว ซ่ึงรวมถึงผลกระทบท่ีผูถื้อ
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หน่วยทรัสต์อาจไดรั้บจากการลงมติในเร่ืองนั้น และจดัส่งให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์ไม่น้อย
กว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม  ทั้งน้ี ให้ประกาศการนัดประชุมในหนังสือพิมพ์รายวนัแห่ง
ทอ้งถ่ินอยา่งนอ้ย 1 ฉบบัไม่นอ้ยกว่า 3 วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

(4)  การมอบฉนัทะ 

ในการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ ผูถื้อหน่วยทรัสต์อาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเขา้ประชุม
และออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือ
ของผูถื้อหน่วยทรัสตท่ี์มอบฉนัทะ 

หนังสือมอบฉันทะน้ีจะต้องมอบให้แก่ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ หรือผูท่ี้ผูจ้ ัดการกองทรัสต์
ก าหนด ณ ท่ีประชุม ก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

(5)  องคป์ระชุม  

(ก) การประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ต้องมีผูถื้อหน่วยทรัสต์และผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อ
หน่วยทรัสต์ มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อ
หน่วยทรัสต์ทั้งหมด และตอ้งมีหน่วยทรัสต์นับรวมกนัไม่น้อยกว่า 1/3 ของจ านวน
หน่วยทรัสตท่ี์จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

(ข) ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานัดไปแลว้ถึง 1 
ชัว่โมงและจ านวนผูถื้อหน่วยทรัสต์ซ่ึงมาเขา้ร่วมการประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุม 
หากว่าการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์นั้นไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหน่วยทรัสต์ร้องขอ ให้
การประชุมเป็นอนัระงบัไป หากการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์นั้นมิไดถู้กเรียกประชุม
เพราะผูถื้อหน่วยทรัสต์ร้องขอ ให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์เรียกนัดประชุมใหม่และให้ส่ง
หนังสือเชิญประชุมไปยงัผูถื้อหน่วยทรัสต์ไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการ
ประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

(6) ประธานท่ีประชุม 

 ให้ผู ้จัดการกองทรัสต์แต่งตั้ งกรรมการรายใดรายหน่ึงซ่ึงเป็นตัวแทนของผู ้จัดการ
กองทรัสต์ท าหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม ประธานในท่ีประชุมมีอ านาจและหน้าท่ีใน
การด าเนินการประชุมให้เป็นไปโดยเรียบร้อยและถูกตอ้ง อย่างไรก็ดี ในกรณีท่ีผูจ้ดัการ
กองทรัสต์มีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีพิจารณา ให้ทรัสตีหรือตวัแทนของทรัสตีแต่งตั้งบุคคล
หน่ึงเพ่ือให้ท าหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุมส าหรับวาระนั้นๆ แทน 

(7)  วิธีการนบัคะแนนเสียง  

 ให้ผูถื้อหน่วยทรัสต์มีคะแนนเสียง 1 เสียงต่อ 1 หน่วยทรัสต์ท่ีตนถือ โดยผูถื้อหน่วยทรัสต์
ท่ีมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตอ้งไม่เป็นผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองท่ีพิจารณา  
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มติของผู้ถือ
หน่วยทรัสต์ 

(1)   ในกรณีทัว่ไป ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหน่วยทรัสตท่ี์มาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน 

(2)   ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3/4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ
หน่วยทรัสตท่ี์มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินหลักท่ี มีมูลค่าตั้ งแต่ร้อยละ 30 ของมูลค่า
ทรัพยสิ์นรวมของกองทรัสต ์

(ข) การเพ่ิมทุนหรือการลดทุนช าระแลว้ของกองทรัสต์ท่ีมิไดร้ะบุไวเ้ป็นการล่วงหน้าใน
สัญญาก่อตั้งทรัสต ์

(ค) การเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไปของกองทรัสต ์

(ง) การท าธุรกรรมกบัผูจ้ดัการกองทรัสต์หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนักับผูจ้ดัการกองทรัสต์ 
ซ่ึงมีขนาดรายการตั้งแต่ 20,000,000 บาท หรือเกินกว่าร้อยละ 3 ของมูลค่าทรัพยสิ์น
สุทธิของกองทรัสต ์แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า 

(จ) การเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทุนให้ผูถื้อหน่วยทรัสต ์

(ฉ) การถอดถอนหรือการแต่งตั้งทรัสตีตามขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปล่ียนแปลงทรัส
ตี ตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาก่อตั้งทรัสต ์

(ช) การถอดถอนหรือการแต่งตั้งผูจ้ ัดการกองทรัสต์ตามข้อก าหนดท่ีเก่ียวข้องกับการ
เปล่ียนแปลงผูจ้ดัการกองทรัสต์ตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาก่อตั้งทรัสต์ และสัญญา
แต่งตั้งผูจ้ดัการกองทรัสต ์

(ซ) การแกไ้ขเพ่ิมเติมสัญญาก่อตั้งทรัสต์ในเร่ืองท่ีกระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรัสต์อยา่ง
มีนยัส าคญั 

(ฌ) การเลิกกองทรัสต ์

(3)   มติของผูถื้อหน่วยทรัสตท่ี์จะเป็นผลให้กองทรัสต์หรือการจดัการกองทรัสตมี์ลกัษณะท่ีขดั
หรือแยง้กบัสัญญาก่อตั้งทรัสต์ หรือหลกัเกณฑ์อ่ืนตามพ.ร.บ. หลกัทรัพยฯ์ หรือพ.ร.บ. 
ทรัสตฯ์ ให้ถือว่ามตินั้นไม่มีผลบงัคบั 

การค านวณและ
เปิดเผยมูลค่าทรัพย์สิน
สุทธิของกองทรัสต์ 

ผูจ้ดัการกองทรัสต์จะเป็นผูจ้ดัท าและส่งรายงานมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต์และมูลค่า
หน่วยทรัสต์ ณ วนัท าการสุดท้ายของแต่ละไตรมาสซ่ึงผ่านการรับรองจากทรัสตีแล้วต่อ
ส านกังาน ก.ล.ต. ภายใน 45 วนันบัแต่วนัสุดทา้ยของแต่ละไตรมาสนั้น 

นอกจากน้ีผูจ้ดัการกองทรัสต์จะจดัท าและส่งรายงานมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต์และ
มูลค่าหน่วยทรัสต์ ณ วนัท าการสุดทา้ยของแต่ละเดือนให้ทรัสตีตรวจสอบภายใน 30 วนันบัแต่
วนัสุดท้ายของแต่ละเดือน ทั้งน้ีการค านวณมูลค่าทรัพย์สินมูลค่าทรัพย์สินสุทธิและมูลค่า
หน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ท่ีผูจ้ ัดการกองทรัสต์ประกาศเป็นการค านวณโดยใช้รายงานการ
ประเมินค่าหรือรายงานการสอบทานการประเมินค่าคร้ังล่าสุดเป็นฐานในการก าหนดมูลค่า
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ทรัพยสิ์นหลกัของกองทรัสต์ซ่ึงมูลค่าดงักล่าวอาจไม่ใช่มูลค่าท่ีจะซ้ือขายไดจ้ริงของทรัพยสิ์น
หลกัดงักล่าว 

การรายงาน ผูจ้ดัการกองทรัสต์มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการจดัท าและเปิดเผยขอ้มูลของกองทรัสต์
ต่อส านักงาน ก.ล.ต.  ตลาดหลักทรัพย์ฯ ทรัสตี และผูถื้อหน่วยทรัสต์ซ่ึงรวมถึงการจัดส่ง
รายงานประจ าปีของกองทรัสต์ให้แก่ทรัสตีและผูถื้อหน่วยทรัสต์ พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุม
สามญัประจ าปี 

ก า ร แ ก้ ไ ข สั ญ ญ า
ก่อตั้งทรัสต์ 

(1) ทรัสตีมีหนา้ท่ีในการแกไ้ขสัญญาก่อตั้งทรัสตต์ามค าส่ังของส านกังาน ก.ล.ต. 

(2)   การแก้ไขเพ่ิมเติมสัญญาก่อตั้ งทรัสต์ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับเจตนารมณ์ในการก่อตั้ง
กองทรัสต์ และบทบญัญติัแห่งพ.ร.บ. หลกัทรัพยฯ์ พ.ร.บ. ทรัสต์ฯ ตลอดจนประกาศ กฎ 
หรือค าส่ังท่ีออกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

(3) การแกไ้ขเพ่ิมเติมสัญญาก่อตั้งทรัสต์ฉบบัน้ีในเร่ืองท่ีจะกระทบต่อสิทธิท่ีมิใช่สาระส าคญั
ของผู ้ถือหน่วยทรัสต์ หรือเร่ืองท่ี เห็นได้ว่าจะเป็นประโยชน์ต่อกองทรัสต์หรือผูถื้อ
หน่วยทรัสต์โดยชัดแจง้ หรือในส่วนซ่ึงไม่ท าให้สิทธิของผูถื้อหน่วยทรัสต์ดอ้ยลง หรือ
เพื่อให้เป็นไปตามบทบญัญติัแห่งพ.ร.บ. หลกัทรัพยฯ์ พ.ร.บ. ทรัสต์ฯ ตลอดจนประกาศ กฎ 
หรือค าส่ังท่ีออกโดยอาศัยอ านาจแห่งกฎหมายดังกล่าว ไม่ต้องได้รับมติของผู ้ถือ
หน่วยทรัสต์ หากไดแ้จง้ให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์โดยการเปิดเผยผ่านตลาดหลกัทรัพย ์หรือ
ช่องทางอ่ืนใดท่ีผูถื้อหน่วยทรัสต์สามารถเขา้ถึงขอ้มูลไดอ้ย่างทัว่ถึง และส านกังาน ก.ล.ต. 
ทราบแลว้ 

(4)   การแกไ้ขเพ่ิมเติมสัญญาก่อตั้งทรัสต์ในเร่ืองท่ีกระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรัสตต์อ้งไดรั้บ
มติของผูถื้อหน่วยทรัสต ์เวน้แต่เป็นการแกไ้ขเพ่ิมเติมตามค าส่ังของส านกังาน ก.ล.ต. ตาม
มาตรา 21 แห่งพ.ร.บ. ทรัสตฯ์   

การได้มาหรือจ าหน่าย
ไปซ่ึงทรัพย์สินหลัก 

การได้มาซ่ึงทรัพย์สินหลัก 

(1) กองทรัสตอ์าจไดม้าซ่ึงทรัพยสิ์นหลกัและอุปกรณ์ โดยอาจเป็นการลงทุนโดยทางตรง หรือ
เป็นการลงทุนโดยทางออ้ม  

การลงทุนโดยทางตรง 

การลงทุนในทรัพยสิ์นหลกัซ่ึงเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 

1. กองทรัสตจ์ะลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พื่อไดม้าซ่ึงกรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบครอง  

 ทั้งน้ี ในกรณีท่ีเป็นการไดม้าซ่ึงสิทธิครอบครองตอ้งเป็นกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

1.1 เป็นการไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยท่ี์มีการออก น.ส. 3 ก. 

1.2 เป็นการได้มาซ่ึงสิทธิการเช่าในอสังหาริมทรัพย์ท่ีมีการออกตราสารแสดง
กรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบครองประเภท  น.ส.  3 ก.อน่ึง ในกรณีท่ีกองทรัสต์
ลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ท่ีมีลักษณะเป็นการเช่าช่วง ผูจ้ ัดการ
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กองทรัสต์จะต้องจัดให้มีมาตรการป้องกันความเส่ียงหรือการเยียวยาความ
เสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นจากการผิดสัญญาเช่า หรือการไม่สามารถบงัคบัตามสิทธิใน
สัญญาเช่า 

2. อสังหาริมทรัพยท่ี์ไดม้าตอ้งไม่อยูใ่นบงัคบัแห่งทรัพยสิทธิหรือมีขอ้พิพาทใดๆ เวน้แต่
ผูจ้ดัการกองทรัสต์และทรัสตีไดพ้ิจารณาโดยมีความเห็นเป็นลายลกัษณ์อกัษรว่า การ
อยูภ่ายใตบ้งัคบัแห่งทรัพยสิทธิหรือการมีขอ้พิพาทนั้นไม่กระทบต่อการหาประโยชน์
จ ากอสังหา ริมท รัพย์ดังกล่ าวอย่ า ง มีนัยส าคัญ  และ เ ง่ือนไขการได้มา ซ่ึง
อสังหาริมทรัพยน์ั้นยงัเป็นประโยชน์แก่ผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยรวม   

3. การท าสัญญาเพื่อให้ไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยต์อ้งไม่มีขอ้ตกลงหรือขอ้ผูกพนัใดๆ ท่ี
อาจมีผลให้กองทรัสตไ์ม่สามารถจ าหน่ายอสังหาริมทรัพยใ์นราคายติุธรรม (ในขณะท่ี
มีการจ าหน่าย) เช่น ข้อตกลงท่ีให้สิทธิแก่คู่สัญญาในการซ้ืออสังหาริมทรัพยข์อง
กองทรัสต์ไดก่้อนบุคคลอ่ืน โดยมีการก าหนดราคาไวแ้น่นอนล่วงหน้า เป็นตน้ หรือ
อาจมีผลให้กองทรัสตมี์หนา้ท่ีมากกว่าหนา้ท่ีปกติท่ีผูเ้ช่าพึงมีเม่ือสัญญาเช่าส้ินสุดลง 

4. อสังหาริมทรัพยท่ี์ไดม้าตอ้งพร้อมจะน าไปจดัหาประโยชน์คิดเป็นมูลค่ารวมกนัไม่
น้อยกว่าร้อยละ 75 ของมูลค่าหน่วยทรัสต์ท่ีขออนุญาตเสนอขายรวมทั้งจ านวนเงิน
กูย้ืม (ถา้มี)   

ทั้งน้ี กองทรัสต์อาจลงทุนในโครงการที่ยงัก่อสร้างไม่แลว้เสร็จได ้โดยมูลค่าของ
เงินลงทุนท่ีจะท าให้ไดม้าและใชพ้ฒันาอสังหาริมทรัพยใ์ห้แลว้เสร็จเพื่อน าไปจดัหา
ประโยชน์ ตอ้งไม่เกินร้อยละ 10 ของมูลค่าทรัพยสิ์นรวมของกองทรัสต์ (ภายหลงัการ
เสนอขายหน่วยทรัสต์) และตอ้งแสดงได้ว่าจะมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอเพื่อการ
พฒันาดงักล่าว โดยไม่กระทบกบัความอยู่รอดของกองทรัสต์ดว้ย 

5. ผูจ้ ดัการกองทรัสต์ตอ้งด าเนินการให้มีการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพยท่ี์
ประสงค์จะลงทุนตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปน้ี 

5.1 เป็นการประเมินมูลค่าอยา่งเตม็รูปแบบท่ีมีการตรวจสอบเอกสารสิทธิและเป็นไป
เพื่อวตัถุประสงค์สาธารณะในการเปิดเผยขอ้มูลต่อผูล้งทุน เป็นเวลาไม่เ กิน 6 
เดือนก่อนวนัย่ืนค าขอ โดยบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นอย่างน้อย 2 ราย 

5.2 บริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นตอ้งเป็นบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นที่ไดร้ับ
ความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต. 

6. อสังหาริมทรัพยท่ี์ไดม้าตอ้งมีมูลค่ารวมกนัไม่น้อยกว่า 500,000,000 บาท   

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีจ านวนเงินท่ีจะไดจ้ากการระดมทุนผา่นการเสนอขายหน่วยทรัสตน์อ้ย
กว่ามูลค่าอสังหาริมทรัพยท่ี์ประสงคจ์ะลงทุน ผูข้ออนุญาตตอ้งแสดงไดว้่ามีแหล่ง
เงินทุนอื่นเพียงพอท่ีจะท าให้ไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยด์งักล่าว  

การลงทุนโดยทางออ้ม  
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การลงทุนในทรัพยสิ์นหลกัของกองทรัสต์ผ ่านการถือหุ้นในบริษทัที่จดัตั้งขึ้นโดยมี
วตัถุประสงค์เพื ่อด าเนินการในล ักษณะเดียวกนักบักองทรัสต์ตามประกาศที่ ทจ. 
49/2555 โดยการลงทุนดงักล่าวตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปน้ี  

1. กองทรัสต์ตอ้งถือหุ้นในบริษทัดงักล่าวไม่น้อยกว่าร้อยละ 99 ของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด และไม่น้อยกว่าร้อยละ  99 ของจ านวนสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษทันั้น 

2. แสดงไดว้่ามีมาตรการหรือกลไกท่ีจะท าให้ทรัสตีและผูจ้ดัการกองทรัสต์สามารถ
ดูแลและควบคุมให้บริษทัดงักล่าวมีการประกอบกิจการเป็นไปตามสัญญาก่อตั้ง 
ทรัสต์ และหลกัเกณฑ์ในประกาศที่ ทจ. 49/2555 และประกาศอื่นที่เก่ียวขอ้ง ใน
ท านองเดียวกบักรณีท่ีกองทรัสต์ลงทุนในทรัพยสิ์นหลกันั้นโดยตรง  

(2) กองทรัสต์อาจไดม้าซ่ึงทรัพยสิ์นอื่นนอกจากทรัพยสิ์นหลกั โดยการลงทุนในทรัพยสิ์นอื่น
ท่ีกองทรัสตส์ามารถลงทุนในหรือมีไวไ้ดต้ามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดไวใ้นสัญญาก่อตั้งทรัสต ์

การจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินหลัก 

(1)   ก่อนการจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพยสิ์นหลกั ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ตอ้งจดัให้มีการประเมินมูลค่า
ทรัพยสิ์นหลกั โดยบริษทัประเมินค่าทรัพยสิ์นอยา่งนอ้ย 1 ราย 

(2)   การจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพยสิ์นหลกั ตอ้งมีสาระส าคญัเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 

(ก)   การจ าหน่ายไปจะกระท าโดยเปิดเผย และมีสาระของรายการระบบในการอนุมติั และ
มีกระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติท่ีประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์
ตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาก่อตั้งทรัสต ์  

(ข)   การจ าหน่ายทรัพย์สินหลักท่ีเข้าลกัษณะดังต่อไปน้ี นอกจากจะต้องเป็นไปตามท่ี
ก าหนดในขอ้ (ก) แลว้ จะตอ้งเป็นกรณีท่ีเป็นเหตุจ าเป็นและสมควรโดยไดรั้บอนุมติั
จากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรัสตด์ว้ย 

1. การจ าหน่ายทรัพยสิ์นหลกัก่อนครบ 1 ปีนบัแต่วนัท่ีกองทรัสตไ์ดม้าซ่ึงทรัพยสิ์น
หลกันั้น   

2.   การจ าหน่ายทรัพยสิ์นหลกัท่ีกองทรัสตไ์ดม้าซ่ึงกรรมสิทธ์ิ ให้แก่เจา้ของเดิม 

ก า ร ท า ธุ ร ก ร ร ม
ระหว่างกองทรัสต์กับ
ผู้จัดการกองทรัสต์และ
บุคคลท่ีเกี่ยวโยงกันกับ
ผู้จัดการกองทรัสต์ 

 

(1)   ในดา้นสาระของรายการ เป็นธุรกรรมท่ีเขา้ลกัษณะตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาก่อตั้งทรัสต ์

(2)   ในดา้นระบบในการอนุมติั ผูจ้ดัการกองทรัสตต์อ้งด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

(ก)  ขอความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมท่ีเป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และ
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งแลว้  

(ข)   ในกรณีท่ีเป็นธุรกรรมท่ีมีมูลค่าเกินกว่า 1,000,000 บาท หรือตั้งแต่ร้อยละ 0.03 ของ
มูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต์ขึ้นไป แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ตอ้งไดรั้บอนุมติั
จากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรัสตด์ว้ย 
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(ค)   ในกรณีท่ีเป็นธุรกรรมท่ีมีมูลค่าตั้งแต่ 20,000,000 บาทขึ้นไป หรือเกินร้อยละ 3 ของ
มูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต์ แล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ต้องได้รับมติของท่ี
ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตด์ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3/4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ
ผูถื้อหน่วยทรัสตท่ี์มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ในกรณีท่ีธุรกรรมตามวรรคหน่ึงเป็นการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินหลัก การ
ค านวณมูลค่าจะค านวณตามมูลค่าการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพยสิ์นทั้งหมดของแต่ละ
โครงการท่ีท าให้โครงการนั้นๆ พร้อมจะหารายได้ ซ่ึงรวมถึงทรัพยสิ์นท่ีเก่ียวเน่ืองกบั
โครงการนั้นดว้ย 

(3)   กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติท่ีประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ ตอ้ง
เป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาก่อตั้งทรัสต์ และในกรณีท่ีเป็นการขอมติท่ีประชุมผูถื้อ
หน่วยทรัสต์ หนังสือเชิญประชุมตอ้งมีความเห็นของท่ีปรึกษาทางการเงินหรือท่ีปรึกษา
ทางการเงินอิสระ (แลว้แต่กรณี) เพื่อประกอบการขอมติท่ีประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตด์ว้ย 

การอนุมัติตามวรรคหน่ึง (2) และกระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติท่ี
ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามวรรคหน่ึง (3) จะก าหนดขอ้ยกเวน้ส าหรับการท าธุรกรรมระหว่าง
กองทรัสตก์บัผูจ้ดัการกองทรัสตห์รือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรัสตท่ี์ไดแ้สดงขอ้มูล
ไวอ้ยา่งชดัเจนแลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหน่วยทรัสตแ์ละหนงัสือช้ีชวนก็ได ้

เ งื่ อ น ไข ในก าร เ ลิ ก
กองทรัสต์ 

เม่ือปรากฏเหตุการณ์ดงัต่อไปน้ี ทรัสตีจะด าเนินการเลิกกองทรัสต ์ 

(1)   เม่ือจ านวนผูถื้อหน่วยทรัสตล์ดลงเหลือนอ้ยกว่า 35 ราย 

(2)   เม่ือมีการจ าหน่ายทรัพยสิ์นหลกั และผูจ้ ัดการกองทรัสต์ไม่สามารถด าเนินการเพื่อให้
กองทรัสตล์งทุนในอสังหาริมทรัพยเ์ป็นมูลคา่รวมกนัไม่นอ้ยกว่า 500,000,000 บาท หรือไม่
น้อยกว่าร้อยละ 75 ของมูลค่าทรัพยสิ์นรวมของกองทรัสต์ ภายใน 1 ปีนบัแต่วนัท่ีจ าหน่าย
ไปซ่ึงทรัพยสิ์นหลกัดงักล่าว  

(3) เม่ือท่ีประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตมี์มติให้เลิกกองทรัสต์ 

(4) กรณีท่ีมีเหตุตอ้งเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการกองทรัสต์ แต่ทรัสตีไม่สามารถหาผูท่ี้ มีคุณสมบัติ
เหมาะสมในการเป็นผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่ไดภ้ายในระยะเวลาท่ีส านักงาน ก .ล.ต. 
ประกาศก าหนดนับแต่วันท่ีการปฏิบัติหน้าท่ีของผู ้จัดการกองทรัสต์รายเดิมส้ินสุด 
และทรัสตีได้ใช้ความพยายามตามสมควรในการขอมติท่ีประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์เพื่อ
แต่งตั้งผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่แลว้แต่ยงัไม่สามารถแต่งตั้งผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่
ได ้ในกรณีดงักล่าวน้ี ให้ทรัสตีขอมติท่ีประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตใ์นการเลิกกองทรัสต์ 

(5) เม่ือศาลมีค าพิพากษาหรือมีค าส่ังให้เลิกกองทรัสต์ ในกรณีท่ีมีเหตุตอ้งเปล่ียนแปลงทรัสตี
แต่มิอาจแต่งตั้งทรัสตีรายใหม่เพราะมีเหตุอนัมิอาจหลีกเล่ียงได ้และผูมี้ส่วนไดเ้สียไดร้้อง
ขอต่อศาลให้มีการแต่งตั้งทรัสตีรายใหม่แลว้ แต่มิอาจแต่งตั้งได ้
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อนึ่ง การบริหารจดัการกองทรัสต์จะอยู่ภายใต้ข้อก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรัสต์  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


