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รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายใน และ 

หวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏิบติังานของบริษทั 
 
 
1.  หวัหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 

ชื่อ-สกุล นางสาววาสนา  วฒันานุกูลชยั 

ตําแหน่ง ผูอํ้านวยการสาํนักตรวจสอบภายใน 

คุณวุฒทิางการศกึษา -  ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ   

สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์

-  ปรญิญาตร ีสาขาบญัช ี   

 มหาวทิยาลยักรุงเทพ 

ประสบการณ์การทาํงาน 2558 - ปัจจุบนั - ผูอํ้านวยการสาํนักตรวจสอบภายใน 

  บรษิทั ทางด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

2551 - ธ.ค.2558 -  ผูอํ้านวยการสาํนักตรวจสอบภายใน 

 บรษิทั ทางด่วนกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

2549 - 2550 -  ผูอํ้านวยการฝ่ายรายไดค่้าผ่านทาง 

 บรษิทั ทางด่วนกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

การฝึกอบรมทีเ่กีย่วขอ้ง - การปฏบิตังิานตรวจสอบภายใน 

- Integrated Management ISO 9001, ISO 14001, and ISO 27001 

- การบรหิารความเสีย่งขององคก์รมาตรฐานสากล ISO 31000 

- Compliance Audit 

- การควบคุมภายในเกี่ยวกับการรายงานทางการเงิน : กลยุทธ์การเพิ่ม

มลูค่ากจิการ 

- Going from Good to Great in IT Governance and Outsourcing 

- เทคนิคเชงิลกึในการจดัการความเสีย่งสมยัใหม่แบบครบวงจร 

- หลกัสตูร Anti-Corruption The Practical Guide (ACPG 15)  

 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

- การใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบให้มีประสิทธิภาพและ

ประสทิธผิล   

-     Employee Fraud Management Detection & Prevention Workshop 

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบ 

 

 

 

 

 

1. งานตรวจสอบภายใน  

1.1 จดัทาํแผนงานการตรวจสอบภายในประจาํปี 

1.2 ควบคุมการดําเนินการสอบทานผลการปฏิบตัิงาน ความเพยีงพอและ

เหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของระบบงานต่างๆ ภายใน

บรษิทัใหเ้ป็นไปตามแผนงาน 
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1.3 สรุปผลการสอบทาน พร้อมขอ้สงัเกต และขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง

ในงานให้ผู้ร ับการตรวจรับทราบ และติดตามผลการปรับปรุงตาม

ขอ้เสนอแนะ 

1.4 รายงานผลการตรวจสอบต่อผูบ้รหิาร และคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. งานสนับสนุนการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.1 สอบทานงบการเงนิประจาํปี และรายไตรมาส 

2.2 จัดเตรียมข้อมูลประกอบการคัดเลือกและเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี

ประจาํปีของบรษิทั 

2.3 สอบทานการเปิดเผยข้อมูลให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคบัและ

หลกัการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ี

2.4  ประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในประจาํปีของบรษิทั 

2.5 ประสานงานและดาํเนินการจดัการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

3. งานสนับสนุนการบรหิารความเสีย่งขององคก์ร 

3.1 ประสานงานทุกหน่วยงานภายในองค์กรในการจดัทําและทบทวนแผน

ฉุกเฉินและแผนบริหารความเสี่ยงประจําปี และรวบรวมสรุปผลเป็น

แผนฉุกเฉินและแผนบรหิารความเสีย่งในภาพรวมขององคก์ร 

3.2 ตดิตามและสรุปผลการบรหิารความเสีย่งจากทุกหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง

เป็นรายไตรมาส และนําเสนอต่อผู้บริหาร และคณะกรรมการ      

บรรษทัภบิาลและบรหิารความเสีย่ง ไตรมาสละ 1 ครัง้ 

3.3 ประสานงานและดําเนินการจดัการประชุมคณะกรรมการบรรษทัภบิาล

และบรหิารความเสีย่ง  

4. งานดา้นกจิกรรมระบบบรหิารคุณภาพ ระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม และระบบ

บรหิารจดัการความมัน่คงปลอดภยัสารสนเทศ 

4.1  ติดตามผลการตรวจระบบโดยคณะอนุกรรมการตรวจติดตาม และ

หน่วยงานภายนอกผูใ้หก้ารรบัรองระบบ 

5. งานอื่นๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 

หมายเหต ุ การแต่งตัง้ ถอดถอน และโยกย้ายหัวหน้างานตรวจสอบภายในเป็นอํานาจอนุมัติของ

คณะกรรมการตรวจสอบ 
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2.  หวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏิบติังาน 

ชื่อ-สกุล นายภาคภูม ิ ทววีทิยรศัมิ ์

ตําแหน่ง - รองกรรมการผูจ้ดัการ บรหิาร 

- เลขานุการบรษิทั 

คุณวุฒทิางการศกึษา -  ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ 

 มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

-  ปรญิญาตร ี สาขานิตศิาสตร ์

 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

-  ปรญิญาตร ีสาขาบญัช ี  

 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 

ประสบการณ์การทาํงาน 2558 - ปัจจุบนั - รองกรรมการผูจ้ดัการ บรหิาร 

  บรษิทั ทางด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ จาํกดั  

ต.ค.2557 - ธ.ค.2558 - รองกรรมการผูจ้ดัการ สายงานบรหิาร 

  บรษิทั ทางด่วนกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

2555 - ก.ย.2557    -  ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานบรหิาร 

  บรษิทั ทางด่วนกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

การฝึกอบรมทีเ่กีย่วขอ้ง -  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต (CPA) 

-  ผูต้รวจสอบภายในรบัอนุญาตสากล (CIA) 

-  หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่น 102/2551 

 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

-  หลกัสตูร Company Secretary Program (CSP) รุ่น 9/2548 

 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

-  หลกัสตูรผูป้ฏบิตังิานเลขานุการบรษิทั ADVANCES FOR CORPORATE 

SECRETARIES  

 สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย 
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หน้าทีค่วามรบัผดิชอบ 1. กําหนดกรอบการกํากบัดูแลกิจการทีม่คีวามสอดคล้องกบัสภาพโครงสรา้ง

การดําเนินงานของบรษิทั โดยเทยีบเคยีงกบัแนวปฏบิตัหิรอืหลกัการทีเ่ป็น

สากล 

2. ทบทวนความเหมาะสมและความเพยีงพอของนโยบายการกํากบัดแูลกจิการ

ของบรษิัท และจรรยาบรรณบรษิทั ตลอดจนปรบัปรุงใหส้อดคล้องกบัแนว

ปฏบิตัดิา้นการกํากบัดแูลกจิการทีด่ตีามมาตรฐานสากล  

3. สอบทานกบัฝ่ายจดัการเกีย่วกบัการปฏบิตัติามหลกัการของการกํากบัดูแล

กจิการทีด่ตีามทีบ่รษิทักําหนดและเปิดเผยในรายงานประจาํปี   

4. กระบวนการประเมนิผลการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทั กรรมการ

ผู้จ ัดการ รวมทัง้จัดทําสรุปข้อมูลผลการประ เมินและนําเสนอต่อ

คณะกรรมการบรษิทั 

5. เสนอแนะการจัดทําแผนการพัฒนาการกํากับดูแลกิจการของบริษัท 

ใหส้อดคลอ้งตามหลกัการกํากบัดแูลกจิการทีด่ทีีกํ่าหนดไว ้

6. ให้คําปรึกษา และเสนอแนะแนวปฏิบัติด้านการกํากับดูแลกิจการที่ดีต่อ

คณะกรรมการบรษิทั 

7. ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นใดตามทีก่รรมการผูจ้ดัการมอบหมาย 
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