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กำรรบัรองควำมถูกตอ้งของขอ้มูล  
 

บริษทัฯ ไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีฉบบันี้แลว้และดว้ยความระมดัระวงั บริษทัฯ ขอ
รบัรองว่า  ขอ้มูลดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเท็จ ไม่ท าใหผู้อ่ื้นส าคญัผิด หรือไม่ขาดขอ้มูลท่ีควรตอ้งแจง้ใน
สาระส าคญั นอกจากนี ้ บริษทัฯ ขอรบัรองว่า 

1. งบการเงินและขอ้มูลทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีไดแ้สดงขอ้มูลอย่างถูกตอ้งครบถว้น
ในสาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษทัฯ และบริษทัย่อยแลว้ 

2. บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้ระบบการเปิดเผยขอ้มูลท่ีดี เพ่ือใหแ้น่ใจว่าบริษทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนท่ีเป็นสาระส าคญั
ทัง้ของบริษทัฯ และบริษทัย่อยอย่างถกูตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทัง้ควบคมุดแูลใหมี้การปฏิบติัตามระบบดงักล่าว 

3. บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้ระบบการควบคมุภายในท่ีดี และควบคุมดูแลใหมี้การปฏิบติัตามระบบดงักล่าว และบริษทัฯ 
ไดแ้จง้ขอ้มูลการประเมินระบบการควบคมุภายใน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ต่อผูส้อบบญัชแีละกรรมการ
ตรวจสอบของบริษทัฯ แลว้ ซึง่ครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและการเปลี่ยนแปลงท่ีส าคญัของระบบการควบคุม
ภายใน รวมทัง้การกระท าท่ีมิชอบท่ีอาจมีผลกระทบต่อการจดัท ารายงานทางการเงินของบริษทัฯ และบริษทัย่อย 

ในการนี ้ เพ่ือเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชดุเดียวกนักบัท่ีบริษทัฯ ไดร้บัรองความถูกตอ้งแลว้ 
บริษทัฯ ไดม้อบหมายให ้ นางปรางคม์ณี อจัฉริยบรรเจิด  เป็นผูล้งลายมือชื่อก ากบัเอกสารนี้ไวทุ้กหนา้ดว้ย  หาก
เอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ นางปรางคม์ณี อจัฉริยบรรเจิด  ก ากบัไว ้ บริษทัฯ จะถือว่าไม่ใช่ขอ้มูลท่ีบริษทัฯ ได ้
รบัรองความถกูตอ้งของขอ้มูลแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 
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