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เอกสารแนบ 4 – หนา้ 1 

 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯก่อต้ังเมื่อวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2557 ประกอบด้วยกรรมการอิสระและ

ไม่ได้เป็นผู้บริหาร 3 ท่าน ตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์, และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รายละเอียดของคณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยบุ

คลลากรดังนี้มีดังนี ้

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง 

1. นายอับดุล คุดุส โหมด นาอิม ประธาน 

2. นายณัฐวุฒิ ฉัตรเลิศพิพัฒน์ สมาชิก 

3. นายอภิชาติ สุทธิศิลธรรม สมาชิก 

 

คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าที่ให้ความช่วยเหลือคณะกรรมการบริษัท ("คณะกรรมการ") รวมถึงหน้าที่

และความรับผิดชอบโดยรวมดังนี้ 

1. สอบทานงบการเงิน การบัญชีที่ส าคัญ และรายงานปัญหารวมทั้งการท าธุรกรรมที่ซับซ้อนหรือ

ผิดปกติ และประเด็นที่มีการพิจารณาอย่างรอบคอบ รวมถึงการหารือกับผู้บริหาร และผู้สอบบัญชี

ภายนอกเกี่ยวกับผลการตรวจสอบ, ความเส่ียงที่เกี่ยวข้อง และการบริหารจัดการเพ่ือลดความเส่ียง 

และเพ่ือทบทวนประสิทธิภาพของการควบคุมภายในเกี่ยวกับกระบวนการรายงานทางการเงิน 

2. สอบทานให้บริษัท มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล รวมถึงการควบคุมระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการปฏิบัติตามข้อแนะน าในการควบคุมภายในจากผู้สอบบญัชีทั้งภายใน

และภายนอก 

3. สอบทานและอนุมัติกฎบัตรการตรวจสอบภายใน, แผนงานการตรวจสอบประจ าปี, บุคลากรและ

ทรัพยากรต่างๆที่จ าเป็นส าหรับการตรวจสอบภายใน และเพ่ือให้มีการสอบทานประสิทธิผลของการ

ตรวจสอบภายในที่สอดคล้องกับหลักปฏิบัติวิชาชีพการตรวจสอบภายใน 

4. ทบทวนและอนุมัติกฎปฏิบัติ, แผนประจ าปี, การจัดบุคลากรและทรัพยากรที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ และการควบคุม รวมถึงการทบทวนประเด็นการไม่ปฏิบัติตามข้อก าหนดที่ได้รับจาก

หน่วยงานก ากับดูแล และการแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

5. สอบทานความเพียงพอของกระบวนการและนโยบายการบริหารความเส่ียงของบริษัท รวมทั้ง

ประสิทธิผลของการด าเนินงานของระบบการบริหารความเส่ียงของ บริษัทฯ 

6. เพ่ือให้มั่นใจว่าจรรยาบรรณและนโยบายความขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้จัดท าขึ้นเป็นลายลักษณ์

อักษร เพ่ือให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคน ตระหนักและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
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เอกสารแนบ 4 – หนา้ 2 

 

คณะกรรมการตรวจสอบจดัขึ้นส่ี (4) ครั้งเป็นประจ าทุกป,ี หรือมากกวา่เมื่อมีความจ าเป็น โดยปกติจะมี

ผู้เข้าร่วมประชุมเป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน, หัวหน้าแผนกตรวจสอบภายใน และตัวแทนของผู้สอบ

บัญชี (ถ้าจ าเป็น) หัวหน้าหน่วยปฏิบัติการหรือคณะกรรมการชุดอื่นๆ 
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เอกสารแนบ 4 – หนา้ 3 

 

ส าหรับปีงบการเงินส้ินสุดวันที่ 31 มกราคม 2018 คณะกรรมการตรวจสอบมกีารประชุมส่ี (4) ครั้ง และได้

แสดงความคิดเห็น ซึ่งสามารถสรุปได้ดังน้ี 

1. การสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 

รายงานทางการเงิน, เปิดเผยหมายเหตุประกอบงบการเงิน, นโยบายการบัญชีและข้อก าหนดที่

ส าคัญและการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และข้อก าหนดของหน่วยงานก ากับดูแล

ที่ได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และเรื่องส าคัญได้ถูกเน้นไปที่ฝา่ยบริหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอก ในกรณทีี่ไม่มีฝ่ายบริหารหารือ

เกี่ยวกับความเป็นอิสระและความเห็นของผู้สอบบัญชีรวมทั้งรายงานของผู้สอบบัญชีและประเด็นที่

เกี่ยวข้องในการตรวจสอบและสอบทานงบการเงิน หลังจากสอบทานแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบ

ได้พิจารณาแล้วว่างบการเงินในปี 2560 ถึง 2561 ได้จดัท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน และมีการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินอย่างเพียงพอ และได้มีมติอนุมัติงบการเงิน ที่ผู้สอบ

บัญชีได้สอบทานและตรวจสอบโดยไม่ต้องส ารองไว้ 

 

2 การสอบทานประสิทธิผลและความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีภายในและฝ่ายบริหาร เพ่ือทบทวนและ

ประเมินระบบการควบคุมภายใน และผลการปฏิบัติงานของแต่ละแผนก คณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณารายงานจากผู้ตรวจสอบภายในเพ่ือให้มั่นใจได้วา่มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและ

เหมาะสม เมื่อตรวจสอบ, คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่า ระบบการควบคุมภายใน

ของบริษัทฯอยู่ในระดับทีด่ีโดยไม่มีขอ้บกพร่องที่เปน็สาระส าคัญ 

 

3 การสอบทานการบริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ชี้แจงว่า บริษัทได้จัดให้มีผู้บริหารฝ่ายบริหารความเส่ียงที่ประเมินปัจจัย

เส่ียงของบริษัท และประเมินมาตรการการบริหารความเส่ียง เพ่ือลดผลกระทบต่อระดับที่ยอมรับได้ 

และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส คณะกรรมการตรวจสอบยังกล่าวอีกว่า  

บริษัทฯมีการทบทวนปัจจัยเส่ียงต่างๆเป็นประจ าทุกปี  โดยค านึงถึงลักษณะทางธุรกิจและการ

เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ และมีมาตรการบริหาร

ความเส่ียงที่เหมาะสมและเพียงพอ ซึ่งจะสามารถลดผลกระทบในระดับที่ยอมรับได้ 

 

4 การแต่งต้ังผู้สอบบัญชี 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ชี้แจงว่า การแต่งต้ังผู้สอบบัญชีภายนอกขึ้นอยู่กับความรู้, ประสบการณ์

, ความสามารถ, ความเพียงพอของทรัพยากร, ตลอดจนระดับความเป็นอิสระ และคุณภาพของการ

ให้บริการ ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีจะอยู่ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ จากผลการ

ด าเนินงานที่น่าพอใจ และมาตรฐานการตรวจสอบที่ได้รับการยอมรับในวงกว้าง คณะกรรมการ
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เอกสารแนบ 4 – หนา้ 4 

 

ตรวจสอบจึงขอเสนอให้แต่งต้ัง ส านักงานอีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับปีส้ินสุด

วันที ่31 มกราคม 2561 อีกวาระหนึ่งซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมสามัญ

ผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

 

5 การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

คณะกรรมการตรวจสอบได้แสดงให้เห็นว่า การด าเนินงานและการรายงานของบริษัทฯเป็นไปตาม

กฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อกฏหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักทรัพย์, 

บริษัทได้ด าเนินธุรกิจตามหลักธรรมาภิบาล, จรรยาบรรณธุรกิจ, นโยบายต่อต้านการทุจริต และ

นโยบายอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ไม่มีรายงานการประพฤติมิชอบใดๆ ในปีงบ

การเงินที่ส้ินสุดปี พ.ศ. 2560/2561 

 

6 พิจารณารายการที่เกีย่วโยงกันหรือรายการที่อาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า รายการดังกลา่วเปน็รายการที่เกดิขึ้นตามปกติธุรกิจ เพ่ือประโยชน์

ของบริษัท และมีความสมเหตุสมผล, โปร่งใส และเปิดเผยข้อมูลอยา่งถกูต้อง ตามหลักเกณฑ์ที่

ก าหนดและหลักการก ากบัดูแลกิจการที่ดี 

 

คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบ และอย่างเป็นอิสระ และได้ให้ความเห็นต่อ

ผลประโยชน์ของบริษัท โดยไม่มีข้อจ ากัด ในการได้รับข้อมูล, ทรัพยากร และความร่วมมือจากผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

ในนามคณะกรรมการ 

 

 

 

นายอับดุล คุดุส โหมด นาอิม 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 


