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เอกสารแนบ 
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เอกสารแนบ 1  

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุมและ

เลขานุการบริษัท 
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เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 

ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

นำยมีชยั วีระไวทยะ  
อำย ุ77 ปี 
 
- กรรมกำรอิสระ 
- ประธำนกรรมกำร 
- กรรมกำรตรวจสอบ  
 
(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 22 มีนำคม 2559) 
 
 

- ปริญญำตรี เศรษฐศำสตร์และกำรพำนิชย์  
มหำวิทยำลยัเมลเบิร์น ประเทศออสเตรเลีย 

 
ปริญญำดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์  

- ปริญญำปรัชญำดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์ 
สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศกึษำ วิทยำลยับณัฑิตเอเชีย   
- ปริญญำปรัชญำดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์
 สำขำวิชำธุรกิจเพ่ือสงัคม มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ   
- ปรัชญำดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำวิชำพฒันำสงัคม  
มหำวิทยำลยันเรศวร  
- Honorary Degree of Doctor of Science,  
The University of Warwick (United Kingdom) 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์(กำรพฒันำทรัพยำกรมนษุย์) 
สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์   
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำกำรพฒันำชมุชน 
มหำวิทยำลยัมหำสำรคำม  
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำพำณิชยศำสตร์และกำรตลำด 
มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำเศรษฐศำสตร์กำรพฒันำ  
สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ (NIDA) 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำกำรพฒันำชมุชน 
มหำวิทยำลยัขอนแก่น 
 
 

ไม่มี 2559-ปัจจบุนั 
 
 
2556-ปัจจบุนั 
 
 
 

- กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำร / 
กรรมกำรตรวจสอบ  
  
- กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำร 
 
- ประธำนกรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำร 
 
- ประธำนกรรมกำร 
 
 
 
- กรรมกำร 
 
 
- กรรมกำร 
 
- กรรมกำร 
 
 
- ผู้ ก่อตัง้และประธำนมลูนิธิ  
 
 

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี ้จ ำกัด 
(มหำชน) 
 
- บริษัท เมก้ำ ไลฟ์ไซแอ็นซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
 
- บริษัท ประชำรัฐรักสำมคัคี จ ำกดั 
 
- มลูนิธิสถำบนัสิง่แวดล้อมไทย 
 
- คณะกรรมกำรด ำเนินงำนพฒันำนวตักรรมกำร
บริหำรจดักำรสถำนศกึษำในรูปแบบ Partnership 
School 
 
- คณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปเพ่ือรองรับ
กำรปรับเปล่ียนตำมนโยบำย Thailand 4.0 
 
- สภำมหำวิทยำลยัมหดิล ผู้ทรงคณุวฒุ ิ
 
- มูลนิธิสถำบันวิจัยเพ่ือกำรพัฒนำแห่งประเทศ
ไทย (TDRI) 
 
- มลูนิธิมีชยั วีระไวทยะ 
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

- Fellow (HONORIS CAUSA) of the Australasian Faculty 
(1995) - Public Health Medicine of the Royal 
Australasian College of Physicians 
- Fellow of the Trinity College Faculty (1999) –  
The University of Melbourne, Australia 
- นิตศิำสตร์ดษุฎีบณัฑิต มหำวิทยำลยัเมลเบิร์น ประเทศ
ออสเตรเลีย 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำประชำกรและกำรพฒันำ 
สถำบนับณัฑิต พฒันบริหำรศำสตร์ (NIDA) 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำวิชำสขุศกึษำ มหำวิทยำลยัศรี
นครินวิโรฒประสำนมิตร 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำแพทยศำสตร์  Monash 
University ประเทศออสเตรเลีย 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำวิชำกำรประชำสมัพนัธ์ 
มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
- ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำสงัคมศำสตร์ 

มหำวิทยำลยัมหดิล 

ประวตักิำรอบรม 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) 129/2016 
 
 
 
 
 

 

- ผู้ ก่อตัง้และนำยกสมำคม  
 
- ผู้ ก่อตัง้และประธำน  
 
 
- ผู้ ก่อตัง้ 
 
 
 

- สมำคมพฒันำประชำกรและชมุชน 
 
- สถำบนัพฒันำประชำกรและชมุชนนำนำชำต ิ
(PDI) บอสตนั ประเทศสหรัฐอเมริกำ 
 
- โรงเรียนมีชยัพฒันำ 



               บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั (มหำชน)             แบบรายงาน 56-1 ประจ าปี 2561 

105 

ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

นำยอมร ดำรำรัตนโรจน์ 

อำย ุ61 ปี 

 

- รองประธำนกรรมกำร 

- กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 

- ประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำร 

 

(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 29 กนัยำยน 2536) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ปริญญำตรี สำขำบริหำรธุรกิจ University of Montevallo, 

Alabama ประเทศสหรัฐอเมริกำ 

ประวตักิำรอบรม 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) 123/2016  

 

 

TNR 

26,250,000 

หุ้น 

2536-ปัจจบุนั 

 

 

 

2561-ปัจจบุนั 

 

 

2559-ปัจจบุนั 

 

2558-ปัจจบุนั 

 

2557-ปัจจบุนั 

 

2553-ปัจจบุนั 

 

2536-ปัจจบุนั 

- รองประธำนกรรมกำร / กรรมกำรสรร

หำและก ำหนดคำ่ตอบแทน / ประธำน

เจ้ำหน้ำท่ีบริหำร  

 

- ประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำร / กรรมกำร 

 

 

- กรรมกำร  

 

- กรรมกำร  

 

- กรรมกำร  

 

- กรรมกำร  

 

- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 

(มหำชน)  

 

  

- บริษัท บ๊อก เอเชีย กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล 

จ ำกดั 

 

- THK Investment Company Limited 

 

- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท ภเูก็ต จ ำกดั 

 

- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ มิลล์ จ ำกดั 

 

- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. สตำร์ เอนเนอจี จ ำกดั 

 

- บริษัท เจริญอกัษร โฮลดิง้ กรุ๊พ จ ำกดั 
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

นำยสวุิทย์ อรุณำนนท์ชยั 

อำย ุ69 ปี 

 

- กรรมกำรอิสระ 
- กรรมกำรตรวจสอบ 
- ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำ 
และก ำหนดคำ่ตอบแทน 
 

(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 22 มีนำคม 2559) 

 

- B. A. in Economics, Louisiana Tech University, USA 
- Program for Management Development (PMD 49) 
Harvard Business School, Harvard University, USA 

ประวัตกิารอบรม 
ตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย (SET) 

- สถำบนัวิทยำกำรตลำดทนุ (CMA8) 2009 
 

สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Certification Program (DCP) 14/2002 
- Director Diploma Examination (Fellow Member) 2002 
- Audit Committee Program (ACP) 4/2005 
- Quality Financial Reporting 2/2006 
- Role of the Compensation Committee (RCC) 18/2014 
- Advance Audit Committee Program (AACP) 15/2014 
- Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE) 
2015 
- Board Matters and Trends (BMT) 3/2017 
- Board Room Success Through Financing and 
Investment (BFI) 1/2017 
- Strategic Board Master Class (SBM) 4/2018 
- Board Nomination and Compensation Program (BNCP) 
5/2018 
 

 

 

 

ไม่มี 2559-ปัจจบุนั 

 
 

2557-ปัจจบุนั 

 

 

 
2554-ปัจจบุนั 

 - กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ/  
ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดคำ่ตอบแทน 

 

 - กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ/   
   ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและ 
   พิจำรณำคำ่ตอบแทน  
 

 - กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ/  
   ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและ 
   พิจำรณำคำ่ตอบแทน 

 - บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 
(มหำชน) 
 

 

- บริษัท เน็ตเบย์ จ ำกดั (มหำชน) 
 

 

- บริษัท รำชธำนีลสิซิง่ จ ำกดั (มหำชน) 
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

ดร. ศรำยทุธ เรืองสวุรรณ 

อำย ุ35 ปี 

 

กรรมกำรอิสระ 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 

 

(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 22 มีนำคม 2559) 

 

 

- Doctor of Philosophy in Accountancy, The Business 
School, University of Exeter, UK  
- Master of Research in Finance with Merit, Cass 
Business School, City University London, UK  
- บริหำรธรุกิจมหำบณัฑิต คณะพำณิชยศำสตร์และกำรบญัชี 
มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
- บญัชีบณัฑิต (เกียรตนิิยมอนัดบัหนึง่) คณะพำณิชยศำสตร์
และกำรบญัชี มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

ประวตักิำรอบรม 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Certification Program (DCP) 246/2017 
- Director Accreditation Program (DAP) 129/2016 
 
หลกัสตูรอ่ืน 
- JENESYS2016 Economics: Trade and Investment 
Promotions, Japanese Government 
- GW4 PhD Training in Accounting, University of Exeter 
and University of Bristol 
- EDEN Doctoral Seminar on Empirical Financial 
Accounting Research, European Institute for Advanced 
Studies in Management 
- Learning and Teaching in Higher Education Program 
(Stage I), University of Exeter, UK 
- SWDTC Advanced Workshops for Research Students 
(Econometrics), University of Bristol 
 

ไม่มี 2559-ปัจจบุนั 
 
 
 
2560-ปัจจบุนั 
 
2560-ปัจจบุนั 
 
 
 
 
2560-2561 
 
 
 
 

- กรรมกำรอิสระ ประธำนคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ และกรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดคำ่ตอบแทน  
 
- ผู้ช่วยอธิกำรบดีฝ่ำยกำรเงิน  
 
- ประธำนคณะท ำงำน / 
ประเมินผลกระทบทำงเศรษฐกิจของกำร
ใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ฉบบัใหม่ในประเทศไทย  
 
- กรรมกำร 
 
 
 
 

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรีส์ จ ำกดั 
(มหำชน) 
 
 
- มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ 
 
- สภำวิชำชีพบญัชีในพระบรมรำชปูถมัป์ 
 
 
 
 
- โครงกำรปริญญำตรีบญัชีภำคพเิศษ คณะ
บริหำรธุรกิจ หำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ 
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

นำยสมศกัดิ ์ดำรำรัตนโรจน์ 
อำย ุ60 ปี 

 

กรรมกำร 

 

 (วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 29 กนัยำยน 2536) 

 

 

- ปริญญำดษุฎีกิตตมิศกัดิ ์วปอ. 56 วิทยำลยัปอ้งกนั

รำชอำณำจกัร 

- ปริญญำตรี สำขำรัฐศำสตร์ (ภำคพิเศษ) มหำวิทยำลยั

รำมค ำแหง 

- ปริญญำบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สำขำเทคโนโลยีส่ือสำรมวลชน 

มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลธญัญบรีุ 

ประวัตกิารอบรม 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) 124/2016  

 

TNR 

26,250,000 

หุ้น 

2536-ปัจจบุนั 
 
 
2560-ปัจจบุนั 
 
 
2560-ปัจจบุนั 
 
2560-ปัจจบุนั 
 
2560-ปัจจบุนั 
 
2558-ปัจจบุนั 
 
2557-ปัจจบุนั 
 
2554-ปัจจบุนั 
 
2554-ปัจจบุนั 
 
2553-ปัจจบุนั 
 
2548-ปัจจบุนั 
 
2548-ปัจจบุนั 
 
2548-ปัจจบุนั 

- กรรมกำร  
 
 
- กรรมกำร 
 
 
- กรรมกำร 
 
- กรรมกำร 
 
- กรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร/กรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- กรรมกำร 
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 
(มหำชน) 
 
- บริษัท สมทุรสำครพฒันำเมือง (วิสำหกิจเพ่ือ
สงัคม) จ ำกดั 
 
- บริษัท เอเชีย แคป็ จ ำกดั 
 
- บริษัท ออลเอส โฮลดิง้ จ ำกดั 
 
- บริษัท เทรด แมททีเรียล 2014 จ ำกดั 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท ภเูก็ต จ ำกดั 
  
- บริษัท เซำท์เทร์ิน สตำร์ โฮเทล จ ำกดั 
 
- บริษัท สนิสำคร วอเตอร์เวิร์ค จ ำกดั  
 
- บริษัท สนิสำคร เอสเตท จ ำกดั 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. สตำร์ เอนเนอจี จ ำกดั 
 
- บริษัท สตำร์ ไวร์ คอมบ์ จ ำกดั 
 
- บริษัท แอ็ดวำนซ์ โรลเลอร์ จ ำกดั 
 
- บริษัท สนิสำคร แฟซลิตีิส้์ เซอร์วิส จ ำกดั 
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

2545-ปัจจบุนั 
 
2544-ปัจจบุนั 
 
2543-ปัจจบุนั 
 
2543-ปัจจบุนั 
 
2540-ปัจจบุนั 
 
2538-ปัจจบุนั 
 
2538-ปัจจบุนั 
 
2540-ปัจจบุนั 
 

- กรรมกำร 
 
- กรรมกำร 
 
- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- กรรมกำร 
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร  
 
- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร  

- บริษัท โอจิ เลเบล (ไทยแลนด์) จ ำกดั 
 
- บริษัท บลสิเวิร์ก จ ำกดั 
 
- บริษัท สตำร์ อำร์เอฟไอดี จ ำกดั  
 
- บริษัท ไซเบอร์ เอสเอ็ม (ไทย) จ ำกดั 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท จ ำกดั  
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ จ ำกดั  
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. อิง้ค์ แอนด์ แมชชีนเนอร่ี จ ำกดั 
 
- บริษัท เจริญอกัษร โฮลดิง้ กรุ๊พ จ ำกดั 
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

นำยโกมล ดำรำรัตนโรจน์ 

อำย ุ68 ปี 

 

กรรมกำร 

 

(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 22 มีนำคม 2559) 

 

 

- ปริญญำตรี สำขำกำรตลำด University of Montevallo, 

Alabama ประเทศสหรัฐอเมริกำ 

ประวตักิำรอบรม 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) 129/2016  

 

ไม่มี 

 

2559-ปัจจบุนั 
 
 
2561-ปัจจบุนั 
 
 
2560-ปัจจบุนั 
 
2560-ปัจจบุนั 
 
2558-ปัจจบุนั 
 
2558-ปัจจบุนั 
 
2556-ปัจจบุนั 
 
2556-ปัจจบุนั 
 
2554-ปัจจบุนั 
 
2548-ปัจจบุนั 
 
2543-ปัจจบุนั 
 
2520-ปัจจบุนั 

- กรรมกำร  
 
 
- กรรมกำร  
 
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร  
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร  
 
- กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- กรรมกำรผู้จดักำร  

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 
(มหำชน) 
 
- บริษัท บ๊อก เอเชีย กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ำกดั 
 
- บริษัท เจริญอกัษร โฮลดิง้ กรุ๊พ จ ำกดั 
 
- บริษัท เทรซออน จ ำกดั 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท ภเูก็ต จ ำกดั  

- บริษัท สยำม ทรี ดีเวลลอปเม้นต์ จ ำกดั  
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ มิลล์ จ ำกดั  
 
- Star System International Limited  
 
- บริษัท สนิสำคร วอเตอร์เวิร์ค จ ำกดั  
 
- บริษัท สตำร์ ไวร์ คอมบ์ จ ำกดั  
 
- บริษัท สตำร์ อำร์เอฟไอดี จ ำกดั  
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ จ ำกดั  
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

นำยสรุพล ดำรำรัตนโรจน์ 
อำย ุ57 ปี 

 

กรรมกำร 

 

(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 29 กนัยำยน 2536) 

- ปริญญำตรี สำขำรัฐศำสตร์ มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 

ประวตักิำรอบรม 

สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) 124/2016  

 

TNR 

26,250,000 

หุ้น 

2536-ปัจจบุนั 
 
 
2558-ปัจจบุนั 
 
2557-ปัจจบุนั 
 
2556-ปัจจบุนั 
 
2554-ปัจจบุนั 
 
2553-ปัจจบุนั 
 
2546-ปัจจบุนั 
 
2536-ปัจจบุนั 

- กรรมกำร  
 
 
- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำรผู้จดักำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำร บริษัท  

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 
(มหำชน) 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท ภเูก็ต จ ำกดั 
 
- บริษัท เซำท์เทร์ิน สตำร์ โฮเทล จ ำกดั 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ มิลล์ จ ำกดั 
 
- บริษัท สนิสำคร เอสเตท จ ำกดั 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ จ ำกดั 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท จ ำกดั 
 
- บริษัท เจริญอกัษร โฮลดิง้ กรุ๊พ จ ำกดั 

 

นำยศลิป์ชยั รักษำพล 
อำย ุ68 ปี 

 

กรรมกำร 

 

 (วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 22 มีนำคม 2559) 

 

 

- ประกำศนียบตัรชัน้สงู สำขำสอบบญัชี จฬุำลงกรณ์

มหำวิทยำลยั 

- ปริญญำตรี สำขำบญัชีทัว่ไป มหำวิทยำลยัหอกำรค้ำไทย 

ประวตักิำรอบรม 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) 129/2016  

ไม่มี 2559-ปัจจบุนั 
 
 

2556-ปัจจบุนั 
 
2540-ปัจจบุนั 

- กรรมกำร  

 

 

- กรรมกำร   

 

- กรรมกำร  

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 

(มหำชน)   

 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ มิลล์ จ ำกดั  

 

- บริษัท วีม่ำ (ไทยแลนด์) จ ำกดั 
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

นำงสำวศริินนัท์ ดำรำรัตนโรจน์ 
อำย ุ55 ปี 

 

กรรมกำร 

 

(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 29 กนัยำยน 2536) 

 

 

- ปริญญำตรี สำขำบญัชี มหำวิทยำลยักรุงเทพ 

ประวตักิำรอบรม 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) 123/2016  

 

TNR 

28,304,300

หุ้น 

2536-ปัจจบุนั 
 
 
2561-ปัจจบุนั 
 
 
2559-ปัจจบุนั 
 
2558-ปัจจบุนั 
 
2558-ปัจจบุนั 
 
2557-ปัจจบุนั 
 
2556-ปัจจบุนั 
 
2554-ปัจจบุนั 
 
2548-ปัจจบุนั 
 
2546-ปัจจบุนั 
 
2543-ปัจจบุนั 
 
2538-ปัจจบุนั 
 
2538-ปัจจบุนั 

- กรรมกำร 
 
 
- กรรมกำร  
 
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำร  

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 
(มหำชน)  
 
- บริษัท บ๊อก เอเชีย กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ำกดั 
 
- THK Investment Company Limited 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท ภเูก็ต จ ำกดั 
 
- บริษัท สยำม ทรี ดีเวลลอปเม้นต์ จ ำกดั 
 
- บริษัท เซำท์เทร์ิน สตำร์ โฮเทล จ ำกดั 
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ มิลล์ จ ำกดั 
 
- บริษัท สนิสำคร เอสเตท จ ำกดั  
 
- บริษัท สตำร์ ไวร์ คอมบ์ จ ำกดั  
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท จ ำกดั  
 
- บริษัท สตำร์ อำร์เอฟไอดี จ ำกดั  
 
- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ จ ำกดั  

- บริษัท ซ.ีเอ.เอส. อิง้ค์ แอนด์ แมชชีนเนอร่ี จ ำกดั  
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

 
2532-ปัจจบุนั 
 
2528-ปัจจบุนั 

 
- กรรมกำร  
 
- กรรมกำรผู้จดักำร  

 
- บริษัท เวิลด์ แฟกซ ์เปเปอร์ จ ำกดั  
 
- กรรมกำรผู้จดักำร บริษัท เจริญอกัษร  
โฮลดิง้ กรุ๊พ จ ำกดั 

นำยสเุมธ  มำสลิีรังสี 

อำย ุ38 ปี 

 

กรรมกำรบริหำร 

ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 

เลขำนกุำรบริษัท 

 

(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 1 พฤษภำคม 2561) 

- ปริญญำตรี สำขำบญัชี จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

ประวตักิำรอบรม 
ตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย (SET) 

- หลกัสตูร "Strategic CFO in Capital Market" รุ่นท่ี 7  

ปี 2561 

 

ไม่มี 2561-ปัจจบุนั 
 
 
 
2561-ปัจจบุนั 
 
2545-2561 

- กรรมกำรบริหำร/  
  ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน/ 
 เลขำนกุำรบริษัท 
 
- ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 
 
- ผู้ช่วยผู้สอบบญัชี/  
  ผู้จดักำรฝ่ำยตรวจสอบบญัชี/ 
  ผู้จดักำรอำวโุสฝ่ำยตรวจสอบบญัชี 

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี ้จ ำกัด 
(มหำชน) 
 
 
- บริษัท บ๊อกเอเชีย กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั 
 
- บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮำส์คูเปอร์ เอบีเอเอส 
จ ำกดั 

นำงเกศณี วรรณเกษม 
อำย ุ58 ปี 
 
กรรมกำรบริหำร 
ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยกำรตลำด 
 
(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 15 กมุภำพนัธ์ 2541) 

- ปริญญำตรี สำขำรัฐศำสตร์ (2525)  

มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 

ประวตักิำรอบรม 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

- Corporate Governance for C level 

หลกัสตูรอ่ืน 
- The Boss, Strategic Thinking and Execution Course, 
MPI Management & Psychology Institute 
- Advanced Retail Management (ARM), Retail 
Management, CP All Public Company Limited 

ไม่มี 2541-ปัจจบุนั 

 

- กรรมกำรบริหำร/  
  ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยกำรตลำด 
 

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี ้จ ำกัด 
(มหำชน)  
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ช่ือ-สกุล / ต าแหน่ง / อายุ / 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(หุ้น) 

ประสบการณ์การท างานอย่างน้อยในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

นำยปฐมพงศ์ ชพูยคัฆ์ 
อำย ุ57 ปี 
 
กรรมกำรบริหำร 
ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยปฎิบตักิำร 
 
(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 14 มกรำคม 2540) 
 

- ปริญญำโท สำขำบริหำรธุรกิจ (2555)  
มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
- บริหำรธรุกิจมหำบณัฑิต หลกัสตูรระยะสัน้ (Mini MBA) 
สำขำบริหำรธุรกิจ (2547) มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ 
- ปริญญำตรี สำขำรัฐศำสตร์ (2531)  

มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 

ไม่มี 2540-ปัจจบุนั - กรรมกำรบริหำร/  
  ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยปฎิบตักิำร 

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 
(มหำชน)   

นำยทศพร นิลก ำแหง 
อำย ุ44 ปี 
 
กรรมกำรบริหำร 
ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยเทคนิค 
 
(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 9 พฤศจิกำยน 2545) 
 

- ปริญญำโท สำขำธรุกิจระหว่ำงประเทศ (2541) 
Webster University ประเทศเนเธอร์แลนด์ 
- ปริญญำตรี สำขำบริหำรธุรกิจ (2539) มหำวิทยำลยัมหดิล 
(MUIC) 
 
 

ไม่มี 2540-ปัจจบุนั - กรรมกำรบริหำร/  
  ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยเทคนิค 

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 
(มหำชน)   

 

 

นำงสำววลีรักษ์ อรุณวิเชียรชยั 

(เดมิช่ือ นำงสำวศภุลกัษณ์ อำจสำคร) 
อำย ุ55 ปี 

 

ผู้จดักำรอำวโุสแผนกบญัชีทัว่ไป 

 

(วนัท่ีได้รับแตง่ตัง้ 1 กนัยำยน 2543) 

 

 

- บริหำรธรุกิจมหำบณัฑิต สำขำกำรเงิน (2540)  
มหำวิทยำลยัเกษมบณัฑิต 
- บริหำรธรุกิจบณัฑิต สำขำกำรบญัชี (2527)  
มหำวิทยำลยัเกริก 

ประวตักิำรอบรม 
- หลกัสตูรตวัแทนออกของ รุ่นท่ี 66 (2553) Import-Export 
Training Institute 
- หลกัสตูรโครงกำรพฒันำผู้บริหำรทำงธรุกิจ รุ่นท่ี 8 (2547) 
มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร์ 

ไม่มี 2559-ปัจจบุนั 
 
 
2543-2558 

- ผู้บริหำร/  
  ผู้จดักำรอำวโุสแผนกบญัชีทัว่ไป 
 
- ผู้จดักำรฝ่ำยบญัชี 
 

- บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตรี ้จ ำกดั 
(มหำชน) 

หมำยเหต:ุ เป็นสดัสว่นกำรถือหุ้น ซึง่นบัรวมกำรถือหุ้นของคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนิุติภำวะ 


