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รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน  

และหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance) 
 

 รายละเอียดเกี่ยวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายใน 
 

นางดวงสมร  นตุประศาสน์  ด ารงต าแหนง่ เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ และผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน  โดยได้รับ
การแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2560  
 
คุณวุฒกิารศึกษา  - ปริญญาโท  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

  - ปริญญาตรี  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
 
ประวัติการอบรม  การอบรมโดยสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

- หลกัสตูรประกาศนียบตัรผู้ตรวจสอบภายในของประเทศไทย (CPIAT50) ปี 2560 
- การบริหารหนว่ยงานตรวจสอบภายใน ปี 2559 
- Tools and Techniques for the Audit Manager  ปี 2553 
- Audit Report Writing ปี 2551 
- Adding Value Using Risk Based Auditing ปี 2547 
- Evaluating Internal Control :  A COSO Based Approach ปี 2546 
- Negotiation Technique for Auditor  ปี 2545 
- Tools and Techniques for The Beginning Auditors ปี 2545 

 

การอบรมโดยสภาวิชาชพีบัญชี 
- การตรวจสอบการก ากบัดแูลกิจการ ปี 2560 
- Financial Statements Review for Internal Auditors ปี 2559 
- COSO 2013 กรอบแนวทางการควบคมุภายในใหมล่า่สดุ ปี 2556 
- การปฏิบตัิงานตรวจสอบภายใน หลกัสตูร 1 และ 2 ปี 2546 

 
ประสบการณ์การท างาน 5 ปีย้อนหลัง 
ก.พ. 2560 – ปัจจบุนั เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ / ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน บมจ. อามา่ มารีน 

   
ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

2559 – 2560 ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายตรวจสอบภายใน บมจ. ยนูิเวนเจอร์  
2556 – 2559 ผู้จดัการอาวโุสสว่นตรวจสอบภายในและ บมจ. สามารถ ไอ-โมบาย 
 เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ  
2555 – 2556 ผู้จดัการสว่นบริหารความเสีย่งองค์กร บมจ. พีทีจี เอ็นเนอย ี
 

ต าแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 
2550 – 2555 ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน บจก. ทีซีซี แคปปิตอลแลนด์ 

 

เอกสารแนบ 3 
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 รายละเอียดเกี่ยวกับหวัหน้างานก ากับดูแลการปฏบิัตงิานของบริษัท (Compliance) 
 

หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 
 

คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งตัง้นางสาวนฤชล ไวทยานุวัตติ เป็นเลขานุการบริษัท โดยมีบทบาทหน้าที่และความ
รับผิดชอบ ดังนี ้
1. การจดัท าและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนงัสือนดัประชุม และรายงานการประชุมของคณะกรรมการบริษัทและผู้ ถือ

หุ้น และรายงานประจ าปีของบริษัท พร้อมทัง้ท าหน้าที่ให้ค าแนะน าด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่คณะกรรมการ
บริษัทต้องทราบและปฏิบตัิหน้าที่ในการดแูลกิจการของคณะกรรมการบริษัท รวมทัง้ประสานงานให้มีการปฏิบตัิตามมติ
คณะกรรมการบริษัท 

2. การเก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสยีที่รายงาน โดยกรรมการหรือผู้บริหาร 
3. การด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 

 

นอกจากนี ้เลขานกุารบริษัท ยงัมีหน้าที่ช่วยเหลอืคณะกรรมการบริษัทในการจดัประชมุคณะกรรมการ เช่น การนดัหมาย
การประชุม การจดัเตรียมวาระการประชุม และ การจดัสง่หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการพร้อมเอกสารประกอบการประชุม 
เป็นต้น 
 

ในกรณีที่เลขานกุารบริษัท พ้นจากต าแหนง่ หรือไมอ่าจปฏิบตัิหน้าที่ได้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน จะสรรหา
และคดัเลอืกผู้ที่จะด ารงต าแหน่งเลขานกุารบริษัทคนใม ่เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแตง่ตัง้ภายใน 90 วนั นบัแต่
วนัท่ีเลขานกุารบริษัทคนเดิมพ้นจากต าแหนง่หรือไม่อาจปฏิบตัิหน้าที่ และให้คณะกรรมการมีอ านาจมอบหมายให้กรรมการคน
ใดคนหนึง่ปฏิบตัิหน้าที่แทนในช่วงเวลาดงักลา่ว 
 

บริษัทได้ก าหนดคุณสมบัตเิลขานุการบริษัท ไว้ดังนี ้
1. มีความรู้และเข้าใจในธุรกิจของบริษัท 

2. เข้าใจบทบาทหน้าที่ของเลขานกุารบริษัท 

3. มีความรู้และความเข้าใจด้านกฎหมาย กฎระเบยีบของส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

4. ไมมุ่ง่หวงัผลประโยชน์สว่นตวัจากโอกาสทางธุรกิจของบริษัท รวมทัง้เก็บรักษาความลบัของบริษัทได้เป็นอยา่งดี 
5. มีมนษุยสมัพนัธ์ที่ดี มีความสามารถในการตดิตอ่ประสานงานกบัหนว่ยงานตา่งๆ ภายในและภายนอกบริษัท 

6. มีความรู้ด้านภาษาองักฤษ 

7. มีประสบการณ์ท างานด้านเลขานกุารบริษัท อยา่งน้อย 3-5 ปี  
 

โดยในปีที่ผ่านมาเลขานุการบริษัท เข้าอบรมและสัมมนาในหลักสูตรต่างๆ เพื่อเพิ่มพนูความรู้ อาท ิ
- CG Workshop 1/2017 “Enhancing Good Corporate Governance based on CGR Scorecard” ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

และ IOD 
- “การศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งคา่ตอบแทนกรรมการ ระดบัของการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และผลการด าเนินงานของบริษัท 

จดทะเบียนใน SET และ mai” ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
- “Company Snapshot Program Training” ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
- สมัมนา “การเตรียมความพร้อมของบริษัทจดทะเบยีนกบั CG Code ใหม”่  ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ และส านกังาน ก.ล.ต. 
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- CS Sharing 1/2560 “การจดัประชมุผู้ ถือหุ้นตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี” ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
- การอบรม “การจดัท ารายงานการกระจายการถือหุ้น (Strategic Shareholders)” ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
- โครงการ Smart Disclosure Program (SDP) ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

- การอบรมการใช้งานระบบ SCP Straight Through ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
- โครงการการประเมินคณุภาพการประชมุสามญัประจ าปีผู้ ถือหุ้น “ติวเข้มให้เต็ม 100” เพื่อ AGM 2561 
- การแนวทางการใช้ระบบรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบญัชี (แบบ 59-2) 

ทางอิเลก็ทรอนิกส์ ของส านกังาน ก.ล.ต. 
- การประชมุบริษัทผู้ออกหลกัทรัพย์ประจ าปี 2561 ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

 


