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เอกสารแนบ 4 
รายละเอยีดเกี่ยวกบัรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 

 

1. ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 
1.1. สินทรัพย์ถาวรหลกัทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 สินทรัพยถ์าวรชลกัท่ีใชใ้นการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ ไดแ้ก่ อาคารและอุปกรณ์ และสินทรัพยบ์น

พ้ืนท่ีเช่าระยะยาว รายละเอียดดงัน้ี 

รายการ 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559  
(ล้านบาท) 

ลกัษณะ 
กรรมสิทธ์ิ 

ภาระผูกพนั 

อาคารและอุปกรณ์ 4.85 บริษทัฯ  
เป็นเจา้ของ 

ยานพาชนะมีภาระผกูพนัตามสญัญา
เช่าการเงินจ านวน 1 คนั  

สินทรัพยบ์นพ้ืนท่ีเช่าระยะยาว 7.60 บริษทัฯ  
เป็นเจา้ของ 

ไม่มี 

รวม 12.45  
1.2. อาคารและอุปกรณ์ 

 อาคารและอุปกรณ์ ไดแ้ก่ อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร เคร่ืองใชส้ านกังาน เคร่ืองมือและอุปกรณ์ และยานพาชนะ ทั้งน้ี ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2559 อาคารและอุปกรณ์มีมูลค่าสุทธิตามบญัชีจ านวน 4.85 ลา้นบาท รายละเอียดดงัน้ี 

รายการ 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559  
(ล้านบาท) 

ลกัษณะ 
กรรมสิทธ์ิ 

ภาระผูกพนั 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 0.51 บริษทัฯ  
เป็นเจา้ของ 

ไม่มี 

เคร่ืองใชส้ านกังาน 0.73 บริษทัฯ  
เป็นเจา้ของ 

ไม่มี 

เคร่ืองมือและอุปกรณ์ 0.003 บริษทัฯ  
เป็นเจา้ของ 

ไม่มี 

ยานพาชนะ 3.61 บริษทัฯ  
เป็นเจา้ของ 

มีภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าการเงิน 
จ านวน 1 คนั ซ่ึงมีมูลค่าตามบญัชี

จ านวน 1.03 ลา้นบาท 
รวม 4.85  

ชมายเชตุ   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ มีสินทรัพยถ์าวรประเภทตูค้อนเทรนเนอร์ซ่ึงไดช้ักค่าเส่ือมราคาทั้งจ านวน
แลว้ จึงมีมูลค่าสุทธิตามบญัชีเท่ากบั 1.00 บาท 

 

1.3. สินทรัพย์บนพืน้ทีเ่ช่าระยะยาว 
 สินทรัพยบ์นพ้ืนท่ีเช่าระยะยาวเป็นอสังชาริมทรัพย ์ไดแ้ก่ อาคาร โชวรู์มและส านักงาน ท่ีสร้างบนท่ีดินท่ีอยู่ภายใตส้ัญญาเช่า
ด าเนินงานระยะยาว โดยสัญญาเช่าดงักล่าวมีระยะเวลา 20 ปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2578 ทั้งน้ี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 สินทรัพยบ์น
พ้ืนท่ีเช่าระยะยาวมีมูลค่าสุทธิตามบญัชีจ านวน 7.60 ลา้นบาท 
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2. การประกนัภัยทรัพย์สินทีใ่ช้ประกอบธุรกจิ 
กรมธรรมป์ระกนัภยัของบริษทัฯ แบ่งตามประเภทสินทรัพย ์รายละเอียดดงัน้ี 
2.1. อาคาร 
กรมธรรมป์ระกนัภยัของอาคารเป็นประเภทประกนัอคัคีภยั โดยมีจ านวนเงินเอาประกนัตามกรมธรรม ์ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

เท่ากบั 32.00 ลา้นบาท รายละเอียดดงัน้ี 
คู่สญัญา บริษทั กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มชาชน) 
เลขท่ีกรมธรรม ์ 616-01111-1580 
ประเภทกรมธรรม ์ กรมธรรมป์ระกนัอคัคีภยั 
ทรัพยสิ์นเอาประกนั 1. ส่ิงปลูกสร้าง 

2. เฟอร์นิเจอร์  
3. คลงัสินคา้ 
4. เคร่ืองจกัร 

ท่ีตั้งทรัพยสิ์น เลขท่ี 15/1 ถนนทางชลวงระยองสาย 3191 ต าบลช้วยโป่ง อ าเภอเมืองระยอง 
จงัชวดัระยอง 21000 ซ่ึงเป็นสถานท่ีตั้งของทรัพยสิ์นเอาประกนัไดแ้ก่ 
1. ส านกังาน, เก็บสินคา้ 
2. โรงงานโลชะภณัฑ ์
3. ส านกังาน, โชวรู์ม 

ระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 8 พ.ค. 2559 เวลา 16.00 น. – 8 พ.ค. 2560  
เวลา 16.00 น. 

วงเงินคุม้ครอง 32.00 ลา้นบาท 
ผูรั้บผลประโยชน ์ บริษทัฯ 

 
2.2. เคร่ืองใช้ส านักงาน เคร่ืองมอืและอุปกรณ์ 
กรมธรรมป์ระกนัภยัของเคร่ืองใชส้ านกังาน เคร่ืองมือและอุปกรณ์เป็นประเภทประกนัภยัโจรกรรม โดยมีจ านวนเงินเอาประกนั

ตามกรมธรรม ์ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 เท่ากบั 1.30 ลา้นบาท รายละเอียดดงัน้ี 
คู่สญัญา บริษทั กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มชาชน) 
เลขท่ีกรมธรรม ์ 616-01552-76 
ประเภทกรมธรรม ์ กรมธรรมป์ระกนัอคัคีภยั 
ทรัพยสิ์นเอาประกนั 1. เฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองตกแต่งติดตั้งตรึงตรา  

2. เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าและเคร่ืองใชส้ านกังาน 
3. คลงัสินคา้ 

ท่ีตั้งทรัพยสิ์น เลขท่ี 15/1 ถนนทางชลวงระยอง สาย 3191 ต าบลช้วยโป่ง อ าเภอเมืองระยอง 
จงัชวดัระยอง 21000 

ระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 8 พ.ค. 2559 เวลา 12.00 น. – 8 พ.ค. 2560  
เวลา 12.00 น. 

วงเงินคุม้ครอง 1.30 ลา้นบาท 
ผูรั้บผลประโยชน ์ บริษทัฯ 
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2.3. ยานพาหนะ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ ไดท้ าประกนัภยัรถยนตท่ี์ใชใ้นการด าเนินธุรกิจและขนส่งสินคา้ โดยมีจ านวนวงเงินประกนัภยั

รถยนตร์วมทั้งส้ิน 8.39 ลา้นบาท 
 

3. สัญญาทีส่ าคญัในการประกอบธุรกจิ 
บริษทัฯ มีสญัญาท่ีส าคญัในการประกอบธุรกิจ รายละเอียดดงัน้ี 
3.1. สัญญาแต่งตั้งเป็นตวัแทนจ าหน่าย 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษทัฯ ไดเ้ขา้ท าสัญญาเพื่อเป็นตวัแทนจ าชน่ายสินคา้กบัผูผ้ลิตสินคา้และผูจ้  าชน่ายสินคา้ โดยแบ่ง

ตามกลุ่มผลิตภณัฑ ์รายละเอียดดงัน้ี 
1. กลุ่มผลติภัณฑ์และเทคโนโลยรีะบบป๊ัม 

คู่สัญญา : Grundfos (Thailand) Ltd. (“GRUNDFOS”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้ งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายป๊ัมประเภทชมุนเชวี่ยงภายใตต้ราสินคา้ 

GRUNDFOS และ PEERLESS ในจังชวัดระยอง ชลบุรี  จันทบุรี ตราด  และ
ฉะเชิงเทรา 

เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : คู่สญัญาแจง้อีกฝ่ายชน่ึงล่วงชนา้ไม่นอ้ยกวา่ 1 เดือนก่อนวนัส้ินสุดของสัญญา โดย

จะมีการต่อสญัญาชากบริษทัฯ สามารถท ายอดขายไดต้ามท่ีระบุไวใ้นสญัญา 
ระยะเวลาของสญัญา : 6 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2558 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2563    
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2539 

 

คู่สัญญา : Teikoku Electric MFG. Co., Ltd. (“TEIKOKU”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ญ่ีปุ่น 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายป๊ัมประเภทชมุนเชวี่ยง ภายใตต้ราสินคา้ 

TEIKOKU แต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย ยกเวน้ลูกคา้บางรายท่ีระบุในสญัญา 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ในกรณีท่ีคู่สัญญาจ าชน่ายสินคา้โดยตรงใช้แก่ผูซ้ื้อสินคา้ท่ีอยูใ่นประเทศไทยและ

บริษัทฯ เป็นผูป้ระสานงานทางด้านวิศวกรรมและเทคนิค บริษัทฯ จะได้รับค่า
นายชน้าจาก TEIKOKU ซ่ึงเป็นไปตามข้อตกลงและอตัราค่านายชน้าท่ีระบุใน
สญัญา  

เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : เป็นสัญญารายปี โดยทั้ง 2 ฝ่ายตกลงจะต่อสัญญาร่วมกนัล่วงชน้า 3 เดือนก่อน

ชมดอายสุญัญา 
ระยะเวลาของสญัญา : 5 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2558 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2562 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2544 
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คู่สัญญา : Wernert-Pumpen GmbH (“WERNERT-PUMPEN”) 
ประเทศของคู่สญัญา : เยอรมนั 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายป๊ัมประเภทชมุนเชวี่ยง ภายใตต้ราสินคา้ 

WERNERT-PUMPEN แต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ  
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 6 มิ.ย. 2559 – วนัท่ี 30 มิ.ย. 2560 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2558 

 

คู่สัญญา : Tsurumi Pump (Thailand) Co., Ltd. (“TSURUMI”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายป๊ัมประเภทชมุนเชวี่ยง ภายใตต้ราสินคา้ 

TSURUMI ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : มีการต่อสญัญาอตัโนมติัชากไม่มีการแจง้เปล่ียนแปลง 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 29 ก.พ. 2559 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2560 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2553 
   

คู่สัญญา : PCM Thailand (“PCM”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้ งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายป๊ัมประเภทแทนท่ีบวก ภายใตต้ราสินคา้ 

PCM ในจงัชวดัระยองและชลบุรี 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ 2 เดือน   
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ทั้ง 2 ฝ่ายตกลงจะต่อสญัญาร่วมกนัล่วงชนา้ 1 เดือนก่อนชมดอายสุญัญา 
ระยะเวลาของสญัญา : 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2560 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2560(อยูร่ะชวา่งด าเนินการต่อสญัญา) 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2552      
คู่สัญญา : Pulsafeeder Inc. (“PULSAFEEDER”) 
ประเทศของคู่สญัญา : สชรัฐอเมริกา 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้ งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายป๊ัมประเภทแทนท่ีบวก ภายใตต้ราสินคา้ 

PULSAFEEDER ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : PULSAFEEDER สงวนสิทธิในการบอกเลิกสญัญาไดทุ้กขณะและไม่ตอ้งมีการแจง้

ล่วงชนา้แต่อยา่งใด  
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 8 มี.ค. 2559 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2553 
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คู่สัญญา : Wepuko Pahnke GmbH (“WEPUKO”) 
ประเทศของคู่สญัญา : เยอรมนั 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้ งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายป๊ัมประเภทแทนท่ีบวก ภายใตต้ราสินคา้ 

WEPUKO แต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย ยกเวน้สินคา้บางรายการท่ีระบุในสญัญา 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้  : ในกรณีท่ีคู่สัญญาจ าชน่ายสินคา้โดยตรงใช้แก่ผูซ้ื้อสินคา้ท่ีอยูใ่นประเทศไทยและ

บริษัทฯ เป็นผูป้ระสานงานทางด้านวิศวกรรมและเทคนิค บริษัทฯ จะได้รับค่า
นายชน้าจาก WEPUKO ซ่ึงเป็นไปตามข้อตกลงและอัตราค่านายชน้าท่ีระบุใน
สญัญา  

เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ 6 เดือน   
เง่ือนไขการต่อสญัญา : เป็นสญัญารายปี โดยจะมีการต่อสญัญาอตัโนมติัชากไม่มีการแจง้เปล่ียนแปลง 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2555  
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2548 
   

คู่สัญญา : Graco INC. (“GRACO”) 
ประเทศของคู่สญัญา : สชรัฐอเมริกา 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่าย ใชบ้ริการ และติดตั้งป๊ัมประเภทแทนท่ีบวก

เช่น ป๊ัม Piston และป๊ัม Air-Operated Double Diaphragm ภายใตต้ราสินคา้ 
GRACO ในประเทศไทย 

เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 26 ม.ค. 2553 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2553 
   

คู่สัญญา : Garo Dott. Ing. Roberto Gabbioneta S.p.A. (“GARO”) 
ประเทศของคู่สญัญา : อิตาลี 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้ งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายเคร่ืองอดัก๊าซ และช้ินส่วนชรืออุปกรณ์ 

(Spare parts) ภายใตต้ราสินคา้ GARO ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ในกรณีท่ีคู่สญัญาจ าชน่ายสินคา้โดยตรงใชแ้ก่ผูซ้ื้อสินคา้ท่ีอยูใ่นประเทศไทยและ

บริษทัฯ เป็นผูป้ระสานงานทางดา้นวศิวกรรมและเทคนิค บริษทัฯ จะไดรั้บค่า
นายชนา้จาก GARO ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ตกลงและอตัราค่านายชนา้ท่ีระบุในสญัญา 

เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงบอกเลิกสญัญาไดช้ากมีการละเมิดขอ้ตกลงท่ีระบุไวใ้นสญัญา 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : เป็นสญัญารายปี โดยจะมีการต่อสญัญาอตัโนมติัชากไม่มีการแจง้เปล่ียนแปลง

ภายใน 1 เดือนก่อนสญัญาชมดอาย ุ
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 12 เม.ย. 2554 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2555 
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2. กลุ่มผลติภัณฑ์การจดัการกระบวนการผลติและระบบท่อ 

คู่สัญญา   : Fuji Filter Manufacturing Co., Ltd. (“FUJI”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ญ่ีปุ่น 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายฟิลเตอร์ ภายใตต้ราสินคา้ FUJI ในประเทศ

ไทยและส าชรับโครงการของบริษัท ปตท. ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม จ ากัด 
(มชาชน) 

เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : เป็นสญัญารายปี โดยจะมีการต่อสญัญาอตัโนมติัชากไม่มีการแจง้เปล่ียนแปลง 
ระยะเวลาของสญัญา : 2 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 3 มี.ค. 2559 – วนัท่ี 2 มี.ค. 2561 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2552 
   

คู่สัญญา : Tomoe Engineering Co., Ltd. (“TOMOE”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ญ่ีปุ่น 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายเคร่ืองเชวี่ยงแยกตะกอน ภายใตต้ราสินคา้ 

TOMOE ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงมีการบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ทั้ง 2 ฝ่ายยนิยอมท่ีจะต่อสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
ระยะเวลาของสญัญา : 3 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 16 พ.ค. 2558 – วนัท่ี 15 พ.ค. 2561 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2554 
   
คู่สัญญา : Tomoe Engineering Co., Ltd. (“TOMOE”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ญ่ีปุ่น 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายสารดูดความช้ืน ภายใตต้ราสินคา้ TOMOE 

ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : มีการต่อสญัญาอตัโนมติัชากไม่มีการแจง้เปล่ียนแปลง 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 30 ส.ค. 2559 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2554 
   
คู่สัญญา : Saint-Gobain NorPro GmbH (“SAINT-GOBAIN”) 
ประเทศของคู่สญัญา : เยอรมนั 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายตวัรองสารเร่งการท าปฏิกิริยา ภายใตต้รา

สินคา้ SAINT-GOBAIN ในประเทศไทย  
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
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เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ไม่มีระบุ  
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2549 
   
คู่สัญญา : Hanbal Masstech Ltd. (“HANBAL”) 
ประเทศของคู่สญัญา : เกาชลี 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายอุปกรณ์เพ่ือแลกเปล่ียนมวลสาร ภายใตต้รา

สินคา้ HANBAL ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ในกรณีท่ีคู่สญัญาจ าชน่ายสินคา้โดยตรงใชแ้ก่ผูซ้ื้อสินคา้ท่ีอยูใ่นประเทศไทยและ

บริษทัฯ เป็นผูป้ระสานงานทางดา้นวศิวกรรมและเทคนิค บริษทัฯ จะไดรั้บค่า
นายชนา้จาก HANBAL ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ตกลงและอตัราค่านายชนา้ท่ีระบุใน
สญัญา 

เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงมีการบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ 3 เดือน 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : มีการต่อสญัญาอตัโนมติัชากไม่มีการแจง้เปล่ียนแปลง 
ระยะเวลาของสญัญา : 3 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มิ.ย. 2558 – วนัท่ี 31 พ.ค. 2561 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี  ปี 2553 

 

คู่สัญญา : Gasco Pty Ltd. (“GASCO”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ออสเตรเลีย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายระบบท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการเผาไชมแ้ละความ

ร้อน ภายใตต้ราสินคา้ GASCO ในประเทศไทย  
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 29 ก.พ. 2559 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2552 
   

คู่สัญญา : Ulbrich Products Pty. Ltd. (“ULBREC”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ออสเตรเลีย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายสเตรนเนอร์ ฟิลเตอร์ มิกเซอร์ และแทงคฟิ์ต

ติ้ง ภายใตต้ราสินคา้ ULBREC ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ 60 วนั 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ 60 วนั 
ระยะเวลาของสญัญา : ปัจจุบนั – วนัท่ี 1 ธ.ค. 2560 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2551                                                                                                             
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คู่สัญญา : Anguil Environmental System, INC. (“ANGUIL”) 
ประเทศของคู่สญัญา : สชรัฐอเมริกา 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่าย ติดตั้ง และใช้บริการชลงัการขายระบบท่ี

เก่ียวเน่ืองกับการบ าบดัมลพิษทางอากาศ ภายใตต้ราสินคา้ ANGUIL ในประเทศ
ไทย 

เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 29 ส.ค. 2559 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2556 
   

คู่สัญญา : Amistco Separation Products, INC. (“AMACS”) 
ประเทศของคู่สญัญา : สชรัฐอเมริกา 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายเคร่ืองดกัละอองน ้ า และอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง 

ภายใตต้ราสินคา้ AMACS ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 7 ก.ย. 2559 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2556 
   

คู่สัญญา : Thai PP-R Co., Ltd. (“THAI PP-R”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายท่อและขอ้ต่อ ภายใตต้ราสินคา้ THAI PP-R  
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 6 ธ.ค. 2555  
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2550                 
   
คู่สัญญา : Syler Group Co., Ltd. (“SYLER”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายท่อและขอ้ต่อ ภายใตต้ราสินคา้ SYLER  
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 8 ก.ย. 2558 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2550 
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คู่สัญญา : TAC-M Group Co.,Ltd. (“FIREX”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายระบบท่อและอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง ภายใตต้รา

สินคา้ FIREX 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 1 ก.ย. 2559 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2556 
   

คู่สัญญา : Wiik & Hoeglund Pcl. (“WIIK”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายท่อ ขอ้ต่อ และแท็งก์พลาสติก ภายใตต้รา

สินคา้ WIIK ในภาคตะวนัออกของประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 7 มี.ค. 2559 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2552 
   
คู่สัญญา : Rembe GmbH (“REMBE”) 
ประเทศของคู่สญัญา : เยอรมนั 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายวาล์วชายใจ ล้ินแตกระบายความดนั และ

ระบบป้องกนัและระงบัการระเบิด ภายใตต้ราสินคา้ REMBE แต่เพียงผูเ้ดียวใน
ประเทศไทย 

เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ 6 เดือน 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : 2 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2559 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2560  
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2546 

3. กลุ่มผลติภัณฑ์วสัดุนวตักรรม 

คู่สัญญา : Henkel (Thailand) Ltd. (“LOCTITE”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายกาวไซยาโนอะคริเลต กาวอะนาโรบิค กาว

อีพ๊อกซ่ี น ้ ายาเคลือบผิว น ้ ายากนัสนิม และน ้ ายาท าความสะอาด ภายใตต้ราสินคา้ 
LOCTITE ในประเทศไทย 

เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงมีการบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ 3 เดือน 
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เง่ือนไขการต่อสญัญา : เป็นสญัญารายปี โดยจะมีการต่อสญัญาอตัโนมติัชากไม่มีการแจง้เปล่ียนแปลง 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 6 ธ.ค. 2550 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2537 
   
คู่สัญญา : South City Polychem Co., Ltd. (“SCI”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายวสัดุยาแนว ภายใตต้ราสินคา้ SCI ในภาค

ตะวนัออกของประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 2 มี.ค. 2559 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2563 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2550 
   
คู่สัญญา : Kimberly-Clark (Thailand) Co., Ltd. (“KIMBERLY-CLARK”) 
ประเทศของคู่สญัญา : ไทย 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใช้บริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายกระดาษท าความสะอาดงานอุตสาชกรรม 

สบู่เชลวลา้งมือ และอุปกรณ์เพ่ือความปลอดภยัส่วนบุคคล ประกอบดว้ยแวน่ตา ถุง
มือ และชุดป้องกันร่ายกาย ภายใตต้ราสินคา้ KIMBERLY-CLARK ในจังชวดั
ชลบุรี และจงัชวดัระยอง 

เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงสามารถบอกเลิกสัญญาชากอีกฝ่ายไม่ปฏิบติัตามขอ้ตกลงท่ีระบุไว้

ในสญัญา 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2560 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2560 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2543 
   
คู่สัญญา : Ramco Manufacturing Co., Inc. (“RAMCO”) 
ประเทศของคู่สญัญา : สชรัฐอเมริกา 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้ งใช้บริษัทฯ เป็นตัวแทนจ าชน่ายการ์ดป้องกันสารเคมี ภายใต้ตราสินค้า 

RAMCO ในประเทศไทย  
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : ไม่มีระบุ 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 1 มี.ค. 2559 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2538 
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คู่สัญญา : Orihara Manufacturing Co., Ltd. (“ORIHARA & ORIX”)  
ประเทศของคู่สญัญา : ญ่ีปุ่น 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายอุปกรณ์ซ่อมท่อร่ัวฉุกเฉิน ภายใตต้ราสินคา้ 

ORIHARA ในประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงมีการบอกเลิกสญัญาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ 3 เดือน 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : เป็นสญัญารายปี โดยจะมีการต่อสญัญาอตัโนมติัชากไม่มีการแจง้เปล่ียนแปลง 
ระยะเวลาของสญัญา : ตั้งแต่วนัท่ี 7 มิ.ย. 2556 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2556 
   
คู่สัญญา : Heptagon Pte Ltd (“HEPTAGON”) 
ประเทศของคู่สญัญา : สิงคโปร์ 
สาระส าคญัของสญัญา : แต่งตั้งใชบ้ริษทัฯ เป็นตวัแทนจ าชน่ายผา้กนัไฟ ภายใตต้ราสินคา้ HEPTAGON ใน

ประเทศไทย 
เง่ือนไขการแบ่งรายได ้ : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการยกเลิกสญัญา : ไม่มีระบุ 
เง่ือนไขการต่อสญัญา : การต่ออายสุญัญาข้ึนอยูก่บัผลงาน และการขอ้ตกลงของทั้ง 2 ฝ่าย 
ระยะเวลาของสญัญา : 5 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 11 ม.ค. 59 – วนัท่ี 10 ม.ค. 64 
ปีท่ีเร่ิมเป็นตวัแทนจ าชน่าย : ปี 2556 
   

3.2. สัญญาจะซ้ือจะขาย 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ มีสญัญาจะซ้ือจะขาย รายละเอียดดงัน้ี 

คู่สญัญา  บริษทัฯ (“ผูจ้ะขาย”) และบริษทั ไทยพลาสติกและเคมีภณัฑ ์จ ากดั )มชาชน(  
(“ผูจ้ะซ้ือ”) 

ลกัษณะสญัญา  สญัญาจะซ้ือจะขาย 
วนัท่ีท าสญัญา 21 ก.ย. 2559 
ระยะเวลาของสญัญา 3 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ต.ค. 2559 - วนัท่ี 30 ก.ย. 2562  
ประเภทสินคา้ฝากขาย วสัดุกลุ่มปะเก็น 
วตัถุประสงค ์ เพ่ือซ้ือขายสินคา้ 
เง่ือนไขท่ีส าคญั - ผูจ้ะขายจะด าเนินการจดัส่งสินคา้ ณ สถานประกอบการของผูจ้ะซ้ือเพ่ือ

ฝากไว ้ณ สถานประกอบการของผูจ้ะซ้ือ ผูจ้ะซ้ือตกลงใช้บริการรับฝาก
สินคา้และบริการจดัการดูแลสินคา้แก่ผูจ้ะขาย 
- เม่ือผูจ้ะซ้ือตอ้งการน าสินคา้ไปใชใ้นกิจการของผูจ้ะซ้ือ ผูจ้ะซ้ือจะตอ้ง
แจง้ใชผู้จ้ะขายทราบทุกคร้ัง 
- ผูจ้ะซ้ือและผูจ้ะขายจะร่วมกนัตรวจสอบสภาพสินคา้ และตรวจนบัสินคา้
อยา่งนอ้ย 1 คร้ังต่อเดือน เพ่ือสรุปยอดการเบิกจ่าย 
- สินค้าท่ีจัดเก็บในสถานท่ีจัดเก็บยงัเป็นกรรมสิทธ์ิของผู ้จะขาย และ
กรรมสิทธ์ิในสินคา้โอนเป็นของผูจ้ะซ้ือก็ต่อเม่ือไดมี้การเบิกจ่าย และส่ง
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มอบใชแ้ก่ผูจ้ะซ้ือแลว้เท่านั้น 
- ชากฝ่ายใดฝ่ายชน่ึงประสงค์จะต่ออายุสัญญา ฝ่ายนั้นจะตอ้งแจ้งความ
จ านงต่ออีกฝ่ายเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงชน้าไม่น้อยกว่า 2 เดือนก่อน
วนัท่ีสัญญาจะส้ินสุดลง และสัญญาน้ีจะมีผลบงัคบัใชไ้ปอีกคร้ังละ 1 ปี 
นบัจากวนัส้ินสุดสญัญา 
- กรณีบอกเลิกสัญญา ผูจ้ะขายจะตอ้งท าการแจง้ความจ านงต่ออีกฝ่ายเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรล่วงชนา้ไม่นอ้ยกวา่ 60 วนั 
- เม่ือถึงก าชนดอายุของสัญญาและไม่ไดต้่ออายุของสัญญา ชรือการบอก
เลิกจากผูจ้ะซ้ือชรือผูจ้ะขาย ผูจ้ะซ้ือตกลงท่ีจะซ้ือสินคา้ท่ียงัมิไดช้มดอายุ
ชรือเส่ือมสภาพท่ีผูจ้ะขายจดัเก็บไว ้ณ สถานประกอบการของผูจ้ะซ้ือ
ตามรายการท่ีก าชนดไว ้ส่วนรายการท่ีไม่ไดก้ าชนดไว ้ผูจ้ะขายตกลงน า
สินคา้กลบัออกไปจากสถานประกอบการของผูจ้ะซ้ือ 

 
3.3. สัญญาเช่าและบริการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ มีสญัญาเช่าและบริการ รายละเอียดดงัน้ี 
1. สัญญาเช่าทีด่นิ  

คู่สญัญา บริษทัฯ (“ผูเ้ช่า”) และนายเกริก ลีเกษม (“ผูใ้ชเ้ช่า”) 
ความสมัพนัธ์ของคู่สญัญา นายเกริก ลีเกษม เป็นผูถื้อชุ้นใชญ่ของบริษทัฯ และบุตรท่ีบรรลุนิติภาวะ

แลว้ของนางสาวอรสา วิมลเฉลา (ผูถื้อชุ้นใชญ่และกรรมการของบริษทัฯ) 
และนายสิทธิชยั ลีเกษม (กรรมการของบริษทัฯ) 

วนัท่ีท าสญัญา 1 ม.ค. 2559 
วนัท่ีจดทะเบียนกบักรมท่ีดิน 3 พ.ค. 2559 
วตัถุประสงค ์ เพ่ือเป็นท่ีตั้งของอาคารส านกังานใชญ่ อาคารคลงัเก็บสินคา้และพ้ืนท่ีใช้

ประกอบและซ่อมแซมเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 
ท่ีตั้งของท่ีดิน ต าบลชว้ยโป่ง อ าเภอเมืองระยอง จงัชวดัระยอง 
เน้ือท่ีของท่ีดิน 5-0-0 ไร่ ชรือ 2,000 ตารางวา 
ระยะเวลาการเช่า 20 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2559 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2578 
อตัราค่าเช่า ปีท่ี 1-3 เดือนละ 45,000 บาท 

ปีท่ี 4-6 เดือนละ 49,500 บาท 
ปีท่ี 7-9 เดือนละ 54,450 บาท 
ปีท่ี 10-12 เดือนละ 59,895 บาท 
ปีท่ี 13-15 เดือนละ 65,885 บาท 
ปีท่ี 16-18 เดือนละ 72,473 บาท 
ปีท่ี 19-20 เดือนละ 79,720 บาท 

เง่ือนไขท่ีส าคญั เม่ือครบก าชนดอายสุัญญา ชากผูเ้ช่าประสงคจ์ะเช่าต่อ ตอ้งแจง้ใช้คู่สัญญา
ทราบล่วงชนา้เป็นลายลกัษณ์อกัษรอยา่งนอ้ย 1 ปีก่อนสญัญาเช่าจะส้ินสุดลง 

 
 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 522 9 (แบบ 26-1) 
                  บริษทั สยามอีสต ์โซลูชัน่ จ ากดั )มชาชน(                                                                                  ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 5229 

 

เอกสารแนบ 4 ชนา้ 13                                                    รับรองโดย ........................................................................  

 

2. สัญญาให้ใช้สิทธิเหนือพืน้ดนิ  
คู่สญัญา บริษทัฯ (“ผูรั้บสญัญา”) และนางสาวอรสา วมิลเฉลา (“เจา้ของ”) 
ความสมัพนัธ์ของคู่สญัญา นางสาวอรสา วมิลเฉลา เป็นผูถื้อชุน้ใชญ่และกรรมการของบริษทัฯ 

วนัท่ีท าสญัญา 1 ม.ค. 2559 
วนัท่ีจดทะเบียนกบักรมท่ีดิน 3 พ.ค. 2559 
วตัถุประสงค ์ เพ่ือเป็นท่ีตั้งของอาคารส านักงานใชญ่ อาคารคลงัเก็บสินคา้และพ้ืนท่ีใช้

ประกอบและซ่อมแซมเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 
ท่ีตั้งของท่ีดิน ต าบลชว้ยโป่ง อ าเภอเมืองระยอง จงัชวดัระยอง 
เน้ือท่ีของท่ีดิน 0-0-2.3 ไร่ ชรือ 2.3 ตารางวา 
ระยะเวลาการเช่า 20 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2559 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2578 
ค่าตอบแทน ไม่มีการคิดค่าตอบแทน 
เง่ือนไขท่ีส าคญั - เม่ือครบก าชนดอายุการใช้ใชสิ้ทธิเชนือพ้ืนดิน ชากผูเ้ช่าประสงคจ์ะใช้

ท่ีดินท่ีใช้สิทธิต่อ ต้องแจ้งใช้คู่สัญญาทราบล่วงชน้าเป็นลายลักษณ์
อกัษรอยา่งนอ้ย 1 ปีก่อนสญัญาจะส้ินสุดลง 

- สญัญาจะส้ินสุดลงเม่ือสญัญาเช่าท่ีดิน ฉบบัลงวนัท่ี 1 ม.ค. 2559 ระชวา่ง
บริษทัฯ และนายเกริก ลีเกษมส้ินสุดลง 

 
3. สัญญาเช่าพืน้ทีส่ านักงาน  

คู่สญัญา บริษทัฯ (“ผูเ้ช่า”) บริษทั เคสเซล (ประเทศไทย) จ ากดั (“ผูใ้ชเ้ช่า”) 
ความสมัพนัธ์ของคู่สญัญา มีผูถื้อชุน้และกรรมการร่วมกนักบับริษทัฯ คือ นางสาวอรสา วิมลเฉลา และ

นายสิทธิชยั ลีเกษม 
วนัท่ีท าสญัญา 1 ม.ค. 2559 
วตัถุประสงค ์ เพ่ือเป็นท่ีตั้งของส านกังานกรุงเทพฯ 
ท่ีตั้งของพ้ืนท่ีส านกังาน เลขท่ี 128/240 ชมู่ท่ี 1 ซอยไทยประกนั 1/4 ถนนเทพารักษ ์ต าบลบางเสาธง 

อ าเภอบางเสาธง จงัชวดัสมุทรปราการ 
เน้ือท่ี 36.77 ตารางเมตร 
ระยะเวลาการเช่า 3 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2559 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2561 
อตัราค่าเช่า 3,309.30 บาทต่อเดือน 
เง่ือนไขท่ีส าคญั เม่ือครบก าชนดอายสุญัญา ชากผูเ้ช่าประสงคจ์ะเช่าต่อ ผูเ้ช่าตอ้งแจง้ใช้ผูใ้ช้

เช่าทราบล่วงชนา้เป็นลายลกัษณ์อกัษรอยา่งนอ้ย 6 เดือนก่อนสัญญาเช่าจะ
ส้ินสุดลง โดยผูใ้ช้เช่าจะใช้ผูเ้ช่าเช่าสถานท่ีต่อไปไดอี้กเป็นระยะเวลา 3 ปี
นบัจากวนัท่ีส้ินสุดสญัญาน้ี โดยมีขอ้ก าชนดและเง่ือนไขต่างๆ เช่นเดียวกบั
สัญญาน้ี เวน้แต่อตัราค่าเช่าซ่ึงผูใ้ช้เช่าจะแจง้อตัราค่าเช่าใชม่ใช้ผูเ้ช่าทราบ
ล่วงชนา้อยา่งนอ้ย 6 เดือนโดยใชต้ามราคาตลาด ณ เวลานั้นๆ 
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4. สัญญาบริการ  
คู่สญัญา บริษทัฯ (“ผูรั้บบริการ”) บริษทั เคสเซล (ประเทศไทย) จ ากดั (“ผูใ้ชบ้ริการ”) 
ความสมัพนัธ์ของคู่สญัญา มีผูถื้อชุน้และกรรมการร่วมกนักบับริษทัฯ คือ นางสาวอรสา วิมลเฉลา และ

นายสิทธิชยั ลีเกษม 
วนัท่ีท าสญัญา 1 ม.ค. 2559 
วตัถุประสงค ์ เพื่อรับบริการต่างๆ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัสถานท่ีเช่าซ่ึงเป็นท่ีตั้งของส านกังาน

กรุงเทพฯ 
ท่ีตั้งของพ้ืนท่ีรับบริการ เลขท่ี 128/240 ชมู่ท่ี 1 ซอยไทยประกนั 1/4 ถนนเทพารักษ ์ต าบลบางเสาธง 

อ าเภอบางเสาธง จงัชวดัสมุทรปราการ 
ระยะเวลาการบริการ 3 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ม.ค. 2559 – วนัท่ี 31 ธ.ค. 2561 
อตัราค่าบริการ 7,721.70 บาทต่อเดือน 
ขอบเขตการใชบ้ริการ 1. การจดัใชมี้ระบบปรับอากาศในสถานท่ีเช่า 

2. การจดัใชมี้กระแสไฟฟ้า น ้ าประปา โทรศพัท ์อินเตอร์เน็ตในสถานท่ีเช่า 
3. การจดัใชมี้การท าความสะอาดพ้ืนท่ีบริเวณส่วนกลางของชั้นพ้ืนท่ีเช่า 
4. การจดัใชมี้แสงสวา่งในพ้ืนท่ีบริเวณส่วนกลางของชั้นท่ีเช่า 
5. การจดัใชมี้ยามรักษาความปลอดภยั 
6. การจดัใชมี้พ้ืนท่ีจอดรถ 
7. การจดัใชมี้รถรับ-ส่งพนกังานตามความเชมาะสม 
8. การจดัใชมี้เคร่ืองด่ืม น ้ า ชา กาแฟ 

เง่ือนไขท่ีส าคญั - เม่ือครบก าชนดอายุสัญญา ชากผูรั้บบริการประสงค์จะต่อสัญญาน้ี 
ผูรั้บบริการตอ้งแจง้ใช้ผูใ้ช้บริการทราบล่วงชนา้เป็นลายลกัษณ์อกัษร
อยา่งนอ้ย 6 เดือนก่อนสญัญาน้ีจะส้ินสุดลง โดยผูใ้ชบ้ริการจะใชบ้ริการ
ต่อไปได้อีกเป็นระยะเวลา 3 ปีนับจากวนัท่ีส้ินสุดในสัญญาน้ี โดยมี
ขอ้ก าชนดและเง่ือนไขต่างๆ เช่นเดียวกบัสญัญาน้ี เวน้แต่อตัราค่าบริการ
ซ่ึงผูใ้ช้บริการจะแจง้อตัราค่าบริการใชม่ใช้ผูรั้บบริการทราบล่วงชน้า
อยา่งนอ้ย 6 เดือนโดยใชต้ามราคาตลาด ณ เวลานั้นๆ 

- ชากสัญญาเช่าพ้ืนท่ีส านักงานระชว่างบริษัทฯ และบริษัท เคสเซส 
(ประเทศไทย) จ ากดั ส้ินสุดลงชรือถูกยกเลิกไม่วา่ดว้ยเชตุใด ใช้สัญญา
น้ีเป็นอนัส้ินผลไปดว้ยโดยทนัที 
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4. สัญญาเงนิกู้ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ มีสญัญากูย้มืเงินจากสถาบนัการเงินจ านวน 2 แช่ง มีวงเงินรวม 92.00 ลา้นบาท รายละเอียดดงัน้ี 
1. สถาบันการเงนิแห่งที ่1 

เงนิเบิกเกนิบญัชี   
วงเงินกูย้มื : 4,000,000 บาท 
ชลกัประกนั : 1. สิทธิเรียกร้องในเงินฝากกรรมสิทธ์ิของบริษทัฯ 

2. ค ้าประกนัโดยนางสาวอรสา วมิลเฉลา และนายแสงเพชร  
ตนัทะอธิพานิช 

หนังสือค า้ประกนั   
วงเงินกูย้มื : 40,000,000 บาท 
ชลกัประกนั : 1. สิทธิเรียกร้องในเงินฝากกรรมสิทธ์ิของบริษทัฯ  

2. ค ้าประกนัโดยนางสาวอรสา วมิลเฉลา และนายแสงเพชร   ตนัทะอธิพานิช 
เลตเตอร์ออฟเครดติและทรัสต์รีซีท 
วงเงินกูย้มื : 20,000,000 บาท 
ชลกัประกนั : ค  ้าประกนัโดยนางสาวอรสา วมิลเฉลา และนายแสงเพชร ตนัทะอธิพานิช 

 
สัญญาปริวรรตเงนิตรา 
วงเงินกูย้มื : 20,000,000 บาท 
ชลกัประกนั : ค  ้าประกนัโดยนางสาวอรสา วมิลเฉลา และนายแสงเพชร ตนัทะอธิพานิช 

 
2. สถาบันการเงนิแห่งที ่2 

เงนิเบิกเกนิบญัชี   
วงเงินกูย้มื : 3,000,000 บาท 
ชลกัประกนั : สิทธิเรียกร้องในเงินฝากกรรมสิทธ์ิของบริษทัฯ 
หนังสือค า้ประกนั   
วงเงินกูย้มื : 5,000,000 บาท 
ชลกัประกนั : สิทธิเรียกร้องในเงินฝากกรรมสิทธ์ิของบริษทัฯ 

 
5. นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ ไม่มีการลงทุนในบริษทัยอ่ยชรือบริษทัร่วม อยา่งไรก็ดี บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะลงทุนในธุรกิจท่ี
เก่ียวเน่ือง ใกลเ้คียงกนั ชรือก่อใชเ้กิดประโยชน์ และสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ เพ่ือเสริมสร้างความมัน่คงและผลการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ บริษทัฯ จะท าการวเิคราะช์ความเป็นไปไดข้องโครงการและพิจารณาความเส่ียงจากการลงทุน ผลตอบแทน และ
สภาพคล่องทางการเงินของบริษทัฯ อยา่งรอบคอบ นอกจากน้ี การลงทุนของบริษทัฯ จะตอ้งผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษทัและ
ท่ีประชุมผูถื้อชุน้ตามขอบเขตอ านาจอนุมติัท่ีก าชนดไว ้และตอ้งสอดคลอ้งใชเ้ป็นไปตามขอ้ก าชนดและประกาศของคณะกรรมการก ากบั
ตลาดทุนและตลาดชลกัทรัพย ์รวมถึงกฎชมายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยบริษทัฯ จะควบคุมดูแลผา่นการส่งกรรมการ และ/ชรือผูบ้ริชารของ
บริษทัฯ เขา้ไปเป็นกรรมการตามสดัส่วนการถือชุน้เพ่ือควบคุมทิศทางและนโยบายการบริชารงานใชส้อดคลอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของ
บริษทัฯ 


