
   
บรษิทั มดัแมน จาํกดั (มหาชน)  แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

 

 

การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล 

บรษิทัฯ ไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปีฉบบันีÊแลว้ ดว้ยความระมดัระวงั บรษิทัฯ ขอรบัรองว่า 

ข้อมูลดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเท็จ ไม่ทําให้ผู้อ ืÉนสําคญัผิด หรอืไม่ขาดข้อมูลทีÉควรตอ้งแจง้ในสาระสาํคญั นอกจากนีÊ 

บรษิทัฯ ขอรบัรองวา่  

(1) งบการเงนิและขอ้มูลทางการเงนิทีÉสรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปี ไดแ้สดงขอ้มูลอยา่งถูกตอ้งครบถ้วน

ในสาระสาํคญัเกีÉยวกบัฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยแลว้ 

(2) บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มลูทีÉด ีเพืÉอใหแ้น่ใจวา่บรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในสว่นทีÉเป็นสาระสาํคญัทั Êง

ของบรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยอย่างถกูตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั Êงควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว 

(3) บรษิทัฯ ไดจ้ดัให้มรีะบบการควบคุมภายในทีÉด ีและควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว และบรษิทัฯ ได้

แจ้งข้อมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันทีÉ 24 กุมภาพันธ์ 2564 ต่อผู้สอบบัญชีและกรรมการ

ตรวจสอบของบรษิทัฯ แล้ว ซึÉงครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญัของระบบการควบคุมภายใน 

รวมทั ÊงการกระทาํทีÉมชิอบทีÉอาจมผีลกระทบต่อการจดัทาํรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย 

ในการนีÊเพืÉอเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั Êงหมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัทีÉบรษิทัฯ ไดร้บัรองความถูกตอ้งแล้ว บรษิทัฯ

ไดม้อบหมายให ้นายสมศกัดิ Í แต่งประกอบ เป็นผูล้งลายมอืชืÉอกํากบัเอกสารนีÊไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใดไม่มลีายมอืชืÉอของ 

นายสมศกัดิ Í แตง่ประกอบ กาํกบัไว ้ขา้พเจา้จะถอืวา่ไม่ใชข่อ้มลูทีÉขา้พเจา้ไดร้บัรองความถูกตอ้งของขอ้มูลแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 

 

รายชืÉอ 

 

ตาํแหน่ง 

 

ลงลายมือชืÉอ 

 

1. นาย ศุภสทิธิ Í สขุะนินทร ์ รองประธานกรรมการบรษิทั/ 

ประธานกรรมการบรหิาร 

 

________________________ 

2. นาย นาดมิ ซาเวยีร ์ซาลฮานี  กรรมการบรษิทั/ 

รองประธานกรรมการบรหิาร 

 

________________________ 

 

 

  

ผูร้บัมอบอาํนาจ 

 

รายชืÉอ ตาํแหน่ง ลงลายมือชืÉอ 

นายสมศกัดิ Í แต่งประกอบ รองประธานบรหิารฝ่ายบญัชแีละการเงนิ(รกัษาการ) ________________________ 

 


