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1.  มโยบำยและภำพรวนกำรประกอบธุรกิจ 
 

บริษัท  ฟลอยด์ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทฯ ที่ด ำเนินธุรกิจให้บริกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรม

ประกอบอำคำร (Mechanical & Electrical Engineering Contractor) โดยมีขอบเขตกำรให้บริกำรงำนระบบแบบ        

ครบวงจร ได้แก่ กำรให้บริกำรงำนระบบวิศวกรรมไฟฟ้ำและระบบสื่อสำร (Electrical system and Communication 

system), งำนระบบสขุำภิบำล และระบบดบัเพลิง (Sanitary System and Fire Protection System) และระบบปรับ

อำกำศ และ ระบบระบำยอำกำศ (Air Conditioning System)  บริษัทฯ ก่อตัง้ขึน้เมื่อวนัที่ 28 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2531        

โดยกลุ่มวิศวกรที่มีควำมช ำนำญเฉพำะทำงด้ำนธุรกิจ จ ำนวน 4 ท่ำน ประกอบด้วย นำยสมเกียรติ เลิศศุภกุล ,              

นำยทศพร จิตตวีระ, นำยอภิรัช เมืองเกษม และนำยประสิทธ์ิ ทศันสกุำญจน์  ซึ่งมีนโยบำยในกำรด ำเนินธุรกิจโดยมุ่งเน้น

กำรให้บริกำรงำนระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรอย่ำงมืออำชีพตำมมำตรฐำนสำกล ส่งมอบงำนภำยในระยะเวลำที่

ก ำหนดด้วยคณุภำพและงบประมำณที่เหมำะสมเพื่อให้ลกูค้ำเกิดควำมพงึพอใจสงูสดุ 
 

บริษัทฯ ถือเป็นบริษัทฯ รับเหมำขนำดกลำงที่มีมลูค่ำโครงกำรอยู่ระหว่ำง 30 – 400 ล้ำนบำท กลุม่ลกูค้ำสว่นใหญ่

เป็นบริษัทพฒันำอสงัหำริมทรัพย์รำยใหญ่ของประเทศที่จดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพย์ บริษัทฯ เป็นผู้ ให้บริกำรรับเหมำ

ติดตัง้งำนวิศวกรรมประกอบอำคำร รวมถึงงำนออกแบบ จัดหำ และรับเหมำติดตัง้งำนระบบวิศวกรรมอย่ำงครบวงจร               

ซึง่ประกอบด้วย กำรติดตัง้ระบบไฟฟ้ำและระบบสือ่สำร ระบบสขุำภิบำลและดบัเพลงิ ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 

ซึ่งลูกค้ำกลุ่มเป้ำหมำยหลัก ได้แก่  ห้ำงสรรพสินค้ำและค้ำปลีก อำคำรส ำนักงำน อสังหำริมทรัพย์ Data center 

โรงพยำบำล มหำวิทยำลยั สถำนท่ีรำชกำรและโรงงำนอตุสำหกรรม เป็นต้น  

ด้วยประสบกำรณ์กำรท ำงำนกว่ำ 30 ปี ทีมผู้บริหำร ทีมวิศวกร และทีมช่ำงที่มีประสบกำรณ์ มีควำมเช่ียวชำญและ

ควำมช ำนำญเฉพำะด้ำนส ำหรับอำคำรส ำนักงำน อำคำรพำณิชย์ ขนำดใหญ่ คอนโดมิเนียมที่พกัอำศยัโรงพยำบำล 

โรงแรม ศนูย์กำรค้ำ Data Center โรงงำนอตุสำหกรรม และโครงกำรลงทนุภำครัฐที่มีขนำดไมส่งูมำกนกั ตลอดจนนโยบำย

ของบริษัทฯ ที่มุ่งเน้นกำรพฒันำทกัษะและศกัยภำพของบคุลำกรเฉพำะด้ำนอย่ำงสม ่ำเสมอ บริษัทฯ จึงมีควำมพร้อมใน

กำรให้บริกำรก่อสร้ำงงำนระบบแบบครบวงจร และพร้อมให้ค ำปรึกษำแก้ไขปัญหำต่ำง ๆ ได้อย่ำงรวดเร็วและถกูต้องตำม

หลกัวิศวกรรม รวมถึงกำรใสใ่จในทกุรำยละเอียดของผลงำน ท ำให้บริษัทฯ ที่เป็นที่ยอมรับทัง้ในเร่ืองคณุภำพงำนบริกำร

และกำรด ำเนินงำนให้แล้วเสร็จตำมที่ได้ตกลงไว้กบัลกูค้ำซึง่เป็นรำกฐำนท่ีจะน ำพำองค์กรไปสูก่ำรเติบโตได้อยำ่งยัง่ยืนและ

สร้ำงผลตอบแทนให้แก่ผู้ ถือหุ้นอยำ่งสงูสดุ 
 

 
We provide M&E Engineering Services to match your satisfaction. 
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1.1 มโยบำยใมกำรด ำเมิมธุรกิจของบริษัทฯ 

 
 

  วิสัยทัศม์ “มุ่งสู่กำรเ ป็นผู้ น ำในธุร กิจวิศวกรรมประกอบอำคำรที่สร้ำงควำมพึงพอใจให้กับลูกค้ำ 

    ด้วยคณุภำพและควำมเป็นมืออำชีพ” 
 

  พัมธกิจ  1. ให้บริกำรงำนก่อสร้ำงงำนระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรอย่ำงมืออำชีพ มีคุณภำพ ใส่ใจ  

        และมีมำตรฐำน 

   2. พฒันำกำรให้บริกำรสูค่วำมเป็นเลศิ เพื่อให้ลกูค้ำเกิดควำมพงึพอใจสงูสดุ 

   3. พฒันำกำรให้บริกำรควบคูก่ำรใสใ่จควำมปลอดภยัของพนกังำนและสิง่แวดล้อมในกำรท ำงำน 
 

  เป้ำชนำย เป็นผู้น ำในกำรให้บริกำรในธุรกิจวิศวกรรมประกอบอำคำรภำยใต้กลยุทธ์กำรสร้ำงมูลค่ำเพิ่ม  

    (Value Added) ให้กับกิจกำรด้วยระบบกำรจัดกำรที่ดีและมีประสิทธิภำพ กำรใส่ใจในทุก 

    รำยละเอียดกำรให้บริกำรท่ีสะดวกรวดเร็ว ตลอดจนมุง่มัน่ในกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีจริยธรรม และ 

    โปร่งใส เพื่อให้ลกูค้ำเกิดควำมเช่ือมัน่และมีควำมพงึพอใจในคณุภำพของบริกำร โดยอำศยัทีมงำน 

    ที่มีควำมรู้ มีประสบกำรณ์และมีควำมเข้ำใจ โดยเป้ำหมำยในระยะเวลำ 3-5 ปี บริษัทมุ่งมัน่เน้น 

    รักษำฐำนลกูค้ำเก่ำ พร้อมทัง้ขยำยฐำนลกูค้ำใหม ่และสร้ำงมำตรฐำนกำรให้บริกำรวิศวกรรมระบบ 

    ประกอบอำคำร  
 

  ค่ำมิยน Quality  กำรให้บริกำรงำนด้วยคณุภำพ 

   Time  กำรสง่มอบงำนท่ีตรงเวลำ 
  Engineering  กำรให้บริกำรงำนท่ีถกูต้องตำมหลกัวิศวกรรม 
 
1.2 กำรเปลี่ยมแปลงและพัฒมำกำรที่ส ำคัญ 

 ส ำหรับกำรประกอบกิจกำรของบริษัทฯ ในระยะแรกมีรูปแบบกำรด ำเนินกำรในลกัษณะกลุม่บริษัท โดยมีบริษัทที่

เก่ียวข้องซึง่มีผู้ ถือหุ้นและผู้บริหำรกลุม่เดียวกนั ประกอบด้วย  

1) บริษัท ฟลอยด์ จ ำกัด ท ำหน้ำที่ให้บริกำรรับเหมำติดตัง้งำนระบบไฟฟ้ำ เคร่ืองกล และงำนวิศวกรรมระบบ
สำธำรณปูโภค 

2) บริษัท อีโคโนเ่ทค จ ำกดั ท ำหน้ำที่ในกำรจดัหำวสัดแุละอปุกรณ์ให้แก่บริษัทเพื่อใช้ในกำรให้บริกำรรับเหมำติดตัง้
งำนระบบไฟฟ้ำ เคร่ืองกล และงำนวิศวกรรมระบบสำธำรณปูโภค 

3) บริษัท อีโคโน่ ซพัพลำย จ ำกัด ท ำหน้ำที่ในกำรจัดหำวสัดุอุปกรณ์ให้แก่บริษัทเพื่อใช้ในกำรให้บ ริกำรรับเหมำ
ติดตัง้งำนระบบไฟฟ้ำ เคร่ืองกล และงำนวิศวกรรมระบบสำธำรณปูโภค 
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 ต่อมำในปี 2556 กลุ่มบริษัทได้มีกำรปรับโครงสร้ำงธุรกิจเพื่อให้เกิดควำมคล่องตัวในกำรด ำเนินธุรกิจและขจัด    

ควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ บริษัทฯ จึงได้ด ำเนินกำรรับโอนกิจกำรทัง้หมด (Entire Business Transfer) จำกบริษัท        

อีโคโน่เทค จ ำกัด และด ำเนินกำรรับโอนบุคลำกรและรับโอนกำรด ำเนินงำนโดยวิธีซือ้ทรัพย์สินที่จ ำเป็นต่อกำรประกอบ

ธุรกิจจำก บริษัท อีโคโน่ ซพัพลำย จ ำกดั ให้มำอยู่ภำยใต้กำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ สง่ผลให้นบัตัง้แต่ปี 2557เป็นต้นมำ                

กำรด ำเนินงำนทัง้ในสว่นของกำรจดัหำวสัดแุละอปุกรณ์ตลอดจนให้บริกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร 

จึงอยูภ่ำยใต้กำรด ำเนินงำนของ “บริษัท ฟลอยด์ จ ำกดั (มหำชน)” แตเ่พียงบริษัทเดียว  
 

ปี พัฒมำกำรที่ส ำคัญ 

2531  เดือมพฤศจิกำยม จดทะเบียนก่อตัง้บริษัท ฟลอยด์ จ ำกัด (“บริษัทฯ”) ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้ำนบำท 

ประกอบด้วยหุ้นสำมญั 10,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้ 100 บำท ส ำนกังำนใหญ่เลขที่ 303/4 หมู่ที่ 1 ซอยเพชร

เกษม 45 ถนนเพชรเกษม แขวงบำงแคเหนือ เขตภำษีเจริญ จงัหวดักรุงเทพมหำนคร โดยมีวตัถปุระสงค์ในกำร

ประกอบธุรกิจรับเหมำติดตัง้งำนระบบไฟฟ้ำและเคร่ืองกล และงำนวิศวกรรมระบบสำธำรณูปโภค  ซึ่ง

ประกอบด้วย กำรรับเหมำติดตัง้ระบบไฟฟ้ำและระบบสื่อสำร ระบบประปำ ระบบสขุำภิบำล ระบบดบัเพลิ ง 

ระบบปรับอำกำศ และระบำยอำกำศ  

2532  เดือมกัมยำยม จดทะเบียนก่อตัง้บริษัท อีโคโน่เทค จ ำกัด โดยมีวตัถุประสงค์ในกำรท ำหน้ำที่จัดซือ้และ

จดัหำวสัดแุละอปุกรณ์เพื่อใช้ในกำรติดตัง้และวำงระบบให้แก่บริษัทฯ โดยมีทนุจดทะเบียนเร่ิมต้น 1 ล้ำนบำท 

ประกอบด้วยหุ้นสำมญั 10,000 หุ้น มลูคำ่ที่ตรำไว้ 100 บำท โดยมีส ำนกังำน เลขที่ 337 หมู่บ้ำนฉตัรแก้ว ถนน

สขุำภิบำล 1 แขวงคลองจัน่ เขตบำงกะปิ จงัหวดักรุงเทพมหำนคร 

2537  เดือมนกรำคน เพิ่มทนุจดทะเบียนบริษัท อีโคโน่เทค จ ำกดั เป็น 3 ล้ำนบำท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพิ่มทนุ

จ ำนวน 20,000 หุ้น มลูคำ่ที่ตรำไว้ 100 บำท และเรียกช ำระเต็มจ ำนวน เพื่อน ำเงินมำลงทนุขยำยกำรให้บริกำร

และเป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจกำร 

2538  เดือมนกรำคน ย้ำยส ำนกังำนใหญ่ของบริษัทฯ ไปยงั เลขที่ 41/122-123 ซอยเอกชยั 76 ถนนเอกชยั แขวง

บำงบอน เขตบำงขนุเทียน จงัหวดักรุงเทพมหำนคร 
 

 เดือมกัมยำยม ย้ำยส ำนกังำนใหญ่ของบริษัท อีโคโน่เทค จ ำกัด ไปยงั เลขที่ 41/122-123 ซอยเอกชยั 76 

ถนนเอกชยั แขวงบำงบอน เขตบำงขนุเทียน จงัหวดักรุงเทพมหำนคร 

2547 

 

 

 

 เดือมพฤศจิกำยม เพิ่มทนุจดทะเบียนบริษัท อีโคโน่เทค จ ำกดั เป็น 5 ล้ำนบำท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพิ่ม

ทุนจ ำนวน 20,000 หุ้ น มูลค่ำที่ตรำไว้ 100 บำท เพื่อน ำเงินมำลงทุนขยำยกำรให้บริกำรและเป็นเงินทุน

หมนุเวียนในกิจกำร  
 

 เดือมพฤศจิกำยม เพิ่มทนุจดทะเบียนบริษัทฯ เป็น 5 ล้ำนบำทโดยกำรออกหุ้นสำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 40,000 

หุ้น มลูคำ่ที่ตรำไว้ 100 บำท เพื่อน ำเงินมำลงทนุขยำยกำรให้บริกำรและเป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจกำร 
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ปี พัฒมำกำรที่ส ำคัญ 

2551  เดือมธัมวำคน ย้ำยส ำนกังำนใหญ่ของบริษัท อีโคโน่เทค จ ำกดัไปยงั เลขที่ 31/4 หมู่ที่ 2 ซอยวดัส้มเกลีย้ง 

ถนนกำญจนำภิเษก ต ำบลแมน่ำง อ ำเภอบำงใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ ซึง่เป็นท่ีตัง้ของส ำนกังำนใหญ่ ณ ปัจจบุนั 

2552  เดือมพฤษภำคน ย้ำยส ำนกังำนใหญ่ของบริษัทฯ ไปยงั เลขท่ี 31/4 หมูท่ี่ 2 ซอยวดัส้มเกลีย้ง ถนนกำญจนำ

ภิเษก ต ำบลแมน่ำง อ ำเภอบำงใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ ซึง่เป็นท่ีตัง้ของส ำนกังำนใหญ่ ณ ปัจจบุนั 

2554  เดือมนกรำคน จดทะเบียนก่อตัง้บริษัท อีโคโน่ ซพัพลำย จ ำกดั โดยมีวตัถปุระสงค์หลกัเพื่อท ำหน้ำที่จดัซือ้

และจัดหำวัสดุและอุปกรณ์เพื่อใช้ในกำรติดตัง้และวำงระบบให้แก่บริษัทฯโดยมีทุนจดทะเบียนเร่ิมต้น 1         

ล้ำนบำท ประกอบด้วยหุ้นสำมญั 50,000 หุ้น มลูคำ่ที่ตรำไว้ 100 บำท 

2556  เดือมพฤศจิกำยม ที่ประชมุวิสำมญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2556 มีมติให้บริษัทฯ ด ำเนินกำรรับโอนกิจกำรทัง้หมด 

(Entire Business Transfer) จำกบริษัท อีโคโน่เทค จ ำกัด และด ำเนินกำรรับโอนบุคลำกรและรับโอนกำร

ด ำเนินงำนโดยวิธีซือ้ทรัพย์สนิท่ีจ ำเป็นตอ่กำรประกอบธุรกิจจำกบริษัท อีโคโน ่ซพัพลำย จ ำกดั เพื่อเป็นกำรปรับ

โครงสร้ำงธุรกิจให้เกิดควำมคลอ่งตวัในกำรด ำเนินธุรกิจและขจดัควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ 

 เดือมพฤศจิกำยม บริษัทฯ รับโอนกิจกำรทัง้หมด (Entire Business Transfer) ซึ่งประกอบด้วย สินทรัพย์ 

หนีส้ิน สิทธิ หน้ำที่ ลูกจ้ำง ใบอนุญำตและสัญญำต่ำง ๆ จำกบริษัท อีโคโน่เทค จ ำกัด โดยต่อมำบริษัท             

อีโคโนเ่ทค จ ำกดัได้จดทะเบียนเลกิกิจกำรตอ่กระทรวงพำณิชย์ในเดือนพฤศจิกำยน 2556 และด ำเนินกำรช ำระ

บญัชีเสร็จสิน้ตอ่กระทรวงพำณิชย์ในเดือนสงิหำคม 2559 

2557  เดือมนกรำคน รับโอนกำรด ำเนินงำน และบคุลำกรจำกบริษัท อีโคโน่ ซพัพลำย จ ำกดั โดยสถำนะปัจจุบนั

ของบริษัท อีโคโน่ ซพัพลำย จ ำกดั ได้ด ำเนินกำรจดทะเบียนเลิกกิจกำรต่อกระทรวงพำณิชย์เสร็จสิน้ในเดือน

มีนำคม 2559 และอยูร่ะหวำ่งรอช ำระบญัชี 
 

 เดือมพฤศจิกำยม บริษัทได้มีมติจ่ำยปันผลในอตัรำหุ้นละ 420 บำท จำกจ ำนวนหุ้นสำมญั 50,000 หุ้น         

คิดเป็นจ ำนวน 21.00 ล้ำนบำท  

2558  เดือมนกรำคน เพิ่มทนุจดทะเบียนบริษัท เป็น 100 ล้ำนบำท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 950,000
หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้ 100 บำท เพื่อเสนอขำยให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม และเรียกช ำระเต็มจ ำนวน เพื่อน ำเงินมำลงทุน
ขยำยกำรให้บริกำรและเป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจกำร โดยบริษัทฯ รับช ำระค่ำหุ้นเพิ่มทนุจำกผู้ ถือหุ้นเดิมตำม
สดัสว่นด้วยเงินสดจ ำนวน 43.90 ล้ำนบำท ที่ดินและอำคำรซึ่งเป็นที่ตัง้ของส ำนกังำนใหญ่ ณ ปัจจุบนั ตำม
รำคำประเมินของผู้ประเมินอิสระท่ีได้รับควำมเห็นชอบจำกส ำนกังำนก.ล.ต.จ ำนวนรวม 51.10 ล้ำนบำท 
 
 

 เดือมพฤศจิกำยม บริษัทฯ ได้มีมติจ่ำยปันผลในอตัรำหุ้นละ 46.10 บำท จำกจ ำนวนหุ้นสำมญั 1 ล้ำนหุ้น 
คิดเป็นจ ำนวน 46.10 ล้ำนบำท  
 
 

 เดือมธัมวำคน เพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 135 ล้ำนบำท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 350,000หุ้น      
มลูค่ำที่ตรำไว้ 100 บำท เพื่อเสนอขำยให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม และเรียกช ำระเต็มจ ำนวน เพื่อน ำเงินมำลงทนุขยำย
กำรให้บริกำรและเป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจกำร 
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ปี พัฒมำกำรที่ส ำคัญ 

2559  เดือมนีมำคน ที่ประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2559 มีมติแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกดั โดยเปลี่ยนช่ือ

เป็น บริษัท ฟลอยด์ จ ำกดั (มหำชน) แปลงมลูค่ำหุ้นที่ตรำไว้จำกเดิมหุ้นละ 100 บำท เป็นมลูค่ำหุ้นละ 0.50 

บำท และได้มีมติเพิ่มทนุจดทะเบียนบริษัทฯ จำก 135 ล้ำนบำท เป็น 180 ล้ำนบำท แบ่งเป็นหุ้นสำมญัจ ำนวน 

360 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50 บำท โดยจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ ำนวน 90 ล้ำนหุ้น เพื่อเสนอขำยให้กับ

ประชำชน โดยวนัท่ี 1 เมษำยน 2559 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนแปรสภำพจำกบริษัทจ ำกดัเป็นบริษัทมหำชนจ ำกดั

กบักระทรวงพำณิชย์ 

2560  เดือมกุนภำพัมธ์ ประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2560 มีมติอนมุตัิให้จ่ำยเงินปันผลในอตัรำหุ้นละ 0.45 บำท 

จำกจ ำนวนหุ้นสำมญั 270 ล้ำนหุ้น รวมเป็นเงินจ ำนวน 121.50 ล้ำนบำท 

 เดือมพฤศจิกำยม  บริษัทฯ ได้เสนอขำยหุ้นเพิ่มทนุต่อประชำชน เป็นครัง้แรก (IPO) และตลำดหลกัทรัพย์       

เอ็ม เอ ไอ (MAI) ได้รับหุ้ นสำมัญของบริษัทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนและเร่ิมท ำกำรซือ้ขำยเมื่อวันที่ 1 

พฤศจิกำยน 2560 โดยใช้ ช่ือยอ่ ในกำรซือ้ขำยหลกัทรัพย์วำ่ “FLOYD” 

2561  เดือมเนษำยม ที่ประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2561 มีมติอนมุตัิให้จ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำน

ประจ ำปี 2560 ในอตัรำ 0.06 บำท รวมเป็นเงินจ ำนวน 21.60 ล้ำนบำท 

 

อนึ่ง ในปี 2561 บริษัทฯ มีผลประกอบกำรสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2561 เป็นที่น่ำพอใจ บริษัทฯ จึงได้เสนอต่อที่ประชุม     
ผู้ ถือหุ้นพิจำรณำจ่ำยคำ่ตอบแทนให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัรำ 0.10 บำทตอ่หุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ำยทัง้สิน้ 36 ล้ำนบำท 

 

แผมผังแสดงขัม้ตอมกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำรของกลุ่นบริษัท 
 

 

 
ชนำยเชตุ : FLOYD หมำยถงึ บริษัท ฟลอยด์ จ ำกดั (มหำชน) 
     ECT หมำยถงึ บริษัท อีโคโน่เทค จ ำกดั 
     ECS หมำยถงึ บริษัท อีโคโน่ ซพัพลำย จ ำกดั 
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1.3  โครงสร้ำงกำรถอืชุ้มของบริษัทฯ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*    ผู้ถือชุ้มใชญ่และผู้นีอ ำมำจควบคุน ประกอบด้วย   
มำยประสิทธ์ิ ทัศมสุกำญจม์  
มำยทศพร จติตวีระ  
มำยอภรัิห เนืองเกษน  
มำงสุลัย เลิศศุภกุล 
 
 
 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 บริษัทฯ ไม่มีบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยมีส ำนกังำนใหญ่ตัง้อยู่เลขที่ 31/4 หมู่ที่ 2         
ซอยวดัส้มเกลีย้ง ถนนกำญจนำภิเษก ต ำบลบำงแมน่ำง อ ำเภอบำงใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ  11140 
 
 
 
1.4  ควำนสันพมัธ์ของบริษัทฯ กับกลุ่นธุรกิจของผู้ถอืชุ้มใชญ่ 

- ไมม่ี - 
 

 
 
 
 
 
 

 

ผู้ถือชุ้มใชญ่ 

และผู้นีอ ำมำจควบคุน* 

 

 

ผู้ถือชุ้มอ่ืม 
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2. ลักษณะกำรประกอบธุรกิจ 
 

โครงสร้ำงรำยได้ 
 

ตำรำงที่ 2.1 โครงสร้ำงรำยได้ของบริษัทฯ แบ่งตำนประเภทกำรใช้บริกำรปี 2559-2561 
โครงสร้ำงรำยได้ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

ล้ำมบำท ร้อยละ ล้ำมบำท ร้อยละ ล้ำมบำท ร้อยละ 

1( งำมใช้บริกำรรับเชนำติดตัง้ระบบไฟฟ้ำและ
ระบบส่ือสำร 226.25 41.48 151.45 47.43 183.30 44.86 

2( งำมใช้บริกำรรับเชนำติดตัง้ระบบประปำ 
ระบบสุขำภิบำล และระบบป้องกัมอัคคีภัย 152.34 27.93 104.85 32.84 107.25 26.25 

3( งำมใช้บริกำรรับเชนำติดตัง้ระบบปรับ
อำกำศและระบบระบำยอำกำศ 164.23 30.11 54.58 17.09 113.65 27.82 

รวนรำยได้จำกกำรบริกำร 542.82 99.52 310.88 97.37 404.20 98.93 

รำยได้อื่ม1/ 2.62 0.48 8.402/ 2.63 4.37 1.07 

รำยได้รวน 545.44 100.00 319.28 100.00 408.57 100.00 

หมำยเหต:ุ   
1/รำยได้อื่น สว่นใหญ่ประกอบด้วย รำยได้ดอกเบีย้รับ และดอกบีย้รับจำกกำรผิดนดัช ำระหนีข้องลกูค้ำ 
2/บริษัทฯ ได้ปรับปรุงรำยกำรค่ำตอบแทนอื่น ( Incentive) ของพนักงำนที่ลำออกมำรับรู้เป็นรำยได้เนื่องจำกได้สิน้          
ภำระผูกพนัธ์ในกำรจ่ำยผลตอบแทนอื่นต่อพนกังำนดงักลำ่ว ส ำหรับปี 2561 มีจ ำนวน 2.03 ล้ำนบำท ซึ่งเป็นไปตำม
นโยบำยของบริษัทฯ 
 
ตำรำงที่ 2.2 โครงสร้ำงรำยได้ของบริษัทฯแบ่งตำนประเภทลูกค้ำ ปี 2560-2561 
 

กรำฟแสดงรำยได้เปรียบเทยีบตำนประเภทกลุ่นลูกค้ำ )ช้ำงสรรพสิมค้ำและค้ำปลีก และอสังชำรินทรัพย์( 
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2.1 ลักษณะผลิตภณัฑ์และกำรใช้บริกำร 
 

 บริษัทฯ เป็นผู้ให้บริกำรรับเหมำติดตัง้งำนระบบไฟฟ้ำและเคร่ืองกลหรือที่รวมเรียกว่ำ MEP (Mechanical, Electrical 

and Plumbing Engineering) โดยขอบเขตกำรให้บริกำรของบริษัทฯ จะครอบคลมุตัง้แต่งำนรำยละเอียดทำงวิศวกรรม 

(Detailed Engineering) กำรจัดหำวัตถุดิบ (Procurement) และงำนรับเหมำติดตัง้ระบบไฟฟ้ำ ระบบสื่อสำร              

ระบบสขุำภิบำล ระบบป้องกนัอคัคีภยั และระบบปรับอำกำศ (Construction) โดยมีลกูค้ำหลกัอยู่ในกลุม่ห้ำงสรรพสินค้ำ

และค้ำปลกี กลุม่อำคำรห้องชดุเพื่อกำรพกัอำศยั อำคำรส ำนกังำน กลุม่Data Center กลุม่โรงพยำบำล กลุม่มหำวิทยำลยั 

และกลุ่มโรงงำนอุตสำหกรรม  ทัง้จำกภำครัฐและเอกชน ซึ่งงำนในลักษณะดังกล่ำวเป็นงำนที่มีควำมซับซ้อน และ             

มีมำตรกำรเก่ียวกับควำมปลอดภยัที่เข้มงวด จึงต้องใช้ผู้ รับเหมำที่มีควำมช ำนำญ มีคณุภำพและด้วยมำตรฐำนในกำร

ด ำเนินงำนด้วยประสบกำรณ์กำรท ำงำนกว่ำ 30 ปี ในงำนที่หลำกหลำยแตกต่ำงกันไปตำมรำยละเอียด รูปแบบ และ      

ขนำดของโครงกำร ท ำให้บริษัทฯ มีควำมพร้อมในกำรให้บริกำรก่อสร้ำงงำนระบบแบบครบวงจรที่มุ่งเน้นกำรสง่มอบงำน   

ให้เสร็จภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดด้วยคณุภำพและงบประมำณที่เหมำะสม 

 ทัง้นี ้บริษัทฯ มีนโยบำยที่จะรับเหมำงำนทัง้จำกเจ้ำของโครงกำร (Project Owner) และจำกผู้ รับเหมำช่วง              

(Sub-contractor)  ท ำให้บริษัทฯ มีงำนตอ่เนื่องจำกกำรแนะน ำจำกบริษัทเจ้ำของโครงกำรโดยตรง และจำกผู้ รับเหมำหลกั

ของโครงกำร  ส ำหรับบริกำรของบริษัทฯ สำมำรถแบง่ตำมลกัษณะงำนและระบบที่ติดตัง้เป็น 3 ประเภทหลกั ได้แก่ 
 

  2.1.1  กำรใช้บริกำรรับเชนำติดตัง้งำมระบบวิศวกรรนไฟฟ้ำและระบบวิศวกรรนสื่อสำร )Electrical & 

Communication System( บริษัทฯ ให้บริกำรรับเหมำติดตัง้งำนระบบวิศวกรรมไฟฟ้ำและระบบวิศวกรรมสื่อสำรครบวงจร       

โดยเร่ิมตัง้แตจ่ดัซือ้และจดัหำวสัดอุปุกรณ์ ให้ค ำปรึกษำ ออกแบบ วำงระบบ ติดตัง้อปุกรณ์ไฟฟ้ำและสือ่สำรภำยในอำคำร 

ซึง่สำมำรถแจกแจงรำยละเอียดในแตล่ะประเภทกำรให้บริกำร ดงันี ้
 

งำมระบบวิศวกรรนไฟฟ้ำ 

 งำนติดตัง้ระบบไฟฟ้ำแรงสงูเข้ำอำคำร ( High Voltage System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ท่อ  สำยเสำไฟฟ้ำแรงสงู 
อปุกรณ์ควบคมุกำรจ่ำยไฟแรงสงู และหม้อแปลงไฟฟ้ำ เพื่อน ำกระแสไฟฟ้ำแรงดนัสงูจำกระบบไฟฟ้ำภำยนอกแปลง
ให้เป็นระบบไฟฟ้ำแรงดนัต ่ำที่ใช้ในอำคำร ซึง่จะรวมถึงกำรวำงระบบสำยไฟฟ้ำแรงสงูทัง้แบบบนดินและใต้ดิน  

 งำนระบบจ่ำยไฟฟ้ำและระบบแสงสว่ำง (Power Distribution) และระบบป้องกันแรงดนัเกิน (ไฟกระชำก) ได้แก่      
กำรจดัหำและติดตัง้ตู้จ่ำยไฟฟ้ำ (MDB) ตู้แยกไฟฟ้ำ (DB) สำยไฟฟ้ำหลกั สำยไฟฟ้ำยอ่ย โคมไฟฟ้ำ แผงสวิทซ์ไฟฟ้ำ 
เต้ำรับไฟฟ้ำ และอปุกรณ์เปิด-ปิดและจ่ำยไฟฟ้ำ  

 งำนระบบไฟฟ้ำส ำรองและไฟฟ้ำฉกุเฉินกรณีระบบไฟฟ้ำขดัข้อง (Electrical Power Supply & Emergency Power 
Supply System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบแสงสว่ำงไฟฟ้ำฉกุเฉิน ระบบจ่ำยไฟฟ้ำฉกุเฉิน ระบบGenerator 
และอปุกรณ์จ่ำยไฟฟ้ำส ำรอง 

 งำนระบบสำยลอ่ฟ้ำ (Lightning Protection System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้สำยลอ่ไฟฟ้ำ (Air Terminal) ระบบ
น ำไฟฟ้ำลงดิน (Down Conductor) และระบบสำยดิน เพื่อป้องกนัอนัตรำยและควำมเสยีหำยจำกฟ้ำผำ่ 
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 งำนระบบจดักำรอำคำร (Building Management System : BMS) ได้แก่ ระบบที่มีกำรจดักำรรวบรวมกำรควบคมุ
พำรำมิเตอร์ตำ่ง ๆ ในอำคำรให้เป็นกำรควบคมุที่สว่นกลำงอยำ่งอตัโนมตัิที่สำมำรถแสดงผลและควบคมุพำรำมิเตอร์
ตำ่ง ๆ ได้  

 งำนระบบสำยดิน (Grounding System) ได้แก่ กำรติดตัง้สำยดินเพื่อช่วยให้อปุกรณ์ป้องกนักระแสเกินท ำงำนได้เร็ว
ขึน้เมื่อเกิดกำรลดัวงจรลงดิน กำรจ ำกดัแรงดนัเกินที่อำจเกิดขึน้ได้ในส่วนต่ำง ๆ ของระบบไฟฟ้ำ อนัเนื่องมำจำก
ฟอลต์ในระบบ หรือกำรสมัผสัโดยบงัเอิญจำกสำยแรงสงู 

 
 

ตัวอย่ำง  

ผลงำมกำรใช้บริกำรงำมรับเชนำติดตัง้งำมระบบวิศวกรรนไฟฟ้ำ 
 

   
 

 

งำมช้องควบคุนไฟฟ้ำ 
 

งำมติดตัง้ดวงโคน 
 

งำมติดตัง้ชน้อแปลงไฟฟ้ำ 
 

งำมระบบไฟฟ้ำส ำรอง 
 
 
งำมระบบวิศวกรรนสื่อสำร  

 งำนระบบโทรศพัท์และโทรศพัท์ไร้สำย ได้แก่ กำรจัดหำและติดตัง้สำยสื่อสำร ตู้แยกสื่อสำร อุปกรณ์ควบคุม
ระบบสือ่สำรภำยในอำคำร และระบบรับสญัญำณหลกั  

 งำนระบบรักษำควำมปลอดภยั ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบกล้องวงจรปิด CCTV ศนูย์ควบคมุ ระบบควบคมุ   
กำรผำ่นเข้ำหรือออกประตหูรือกำรผำ่นเข้ำออกพืน้ท่ี และโครงขำ่ยสำยน ำสญัญำณ  

 งำนระบบเสียงและระบบภำพภำยในอำคำร ได้แก่  กำรจัดหำและติดตัง้ระบบกำรกระจำยเสียงและภำพภำยใน
อำคำร งำนติดตัง้จำนดำวเทียม 

 งำนระบบเช่ือมโยงเครือขำ่ยใยแก้ว ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบโครงขำ่ยใยแก้ว ระบบกำรเช่ือมตอ่คอมพิวเตอร์  

 งำนระบบควบคมุอำคำรอจัฉริยะ ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้สำยไฟฟ้ำและอปุกรณ์ควบคมุอำคำรอจัฉริยะ ซึ่งเป็น
ระบบที่อ ำนวยควำมสะดวกด้ำนสำธำรณปูโภค อำทิเช่น ระบบกำรเปิด-ปิดไฟฟ้ำสอ่งสว่ำงอตัโนมตัิ ระบบเปิด-ปิด
เคร่ืองปรับอำกำศอตัโนมตัิ เป็นต้น  

 งำนระบบสญัญำณเตือนภยั ได้แก่ กำรจัดหำและติดตัง้เครือข่ำยสญัญำณเตือนภยั และอุปกรณ์ตรวจจบัและ         
สง่สญัญำณเตือนภยั ระบบเตือนอคัคีภยั ระบบไฟฉกุเฉิน ระบบกนัไฟลำม งำนระบบสญัญำณเตือนอคัคีภยั 
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ตัวอย่ำง  
ผลงำมกำรใช้บริกำรงำมรับเชนำติดตัง้งำมระบบวิศวกรรนสื่อสำร 

 

    
    

 

งำมติดตัง้ตู้สำขำโทรศัพท์ 
 

งำมระบบเสียงใมอำคำร 
 

งำมติดตัง้ล ำโพง และ  
Head detector 

 

งำมติดตัง้จำมดำวเทยีน 

  

 

 2.1.2  กำรใช้บริกำรรับเชนำติดตัง้งำมระบบประปำ ระบบสุขำภิบำล และระบบป้องกัมอัคคีภัย (Sanitary 

& Fire Protection system) บริษัทฯ ให้บริกำรรับเหมำติดตัง้งำนระบบประปำ ระบบสขุำภิบำล และระบบดบัเพลิง      

ครบวงจร  โดยเร่ิมตัง้แตจ่ดัหำวสัดอุปุกรณ์ ให้ค ำปรึกษำ ออกแบบ วำงระบบ และติดตัง้อปุกรณ์ภำยในอำคำร ซึ่งสำมำรถ

แจกแจงรำยละเอียดในแตล่ะประเภทกำรให้บริกำร ดงันี ้
 

งำมระบบประปำ ระบบสุขำภบิำล 

 งำนระบบล ำเลยีงน ำ้ดี ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ทอ่ล ำเลยีงน ำ้ระบบทอ่ประปำและอปุกรณ์จำ่ยน ำ้  

 งำนระบบผลติไอน ำ้และน ำ้ร้อน ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบหม้อต้มน ำ้ และระบบจ่ำยน ำ้ร้อน  

 งำนระบบระบำยน ำ้และบ ำบดัน ำ้เสยี ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบล ำเลยีงน ำ้เสยี ระบบล ำเลยีงน ำ้ฝน และระบบ

บ ำบดัน ำ้เสีย กำรติดตัง้ทัง้หมดจะรวมถึงกำรติดตัง้ท่อน ำ้ ระบบจ่ำยน ำ้ ระบบรีไซเคิลน ำ้เพื่อน ำกลบัมำใช้ใหม่ และ

กำรติดตัง้สขุภณัฑ์  

 งำนระบบจ่ำยน ำ้และระบำยน ำ้ในสระวำ่ยน ำ้ ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้อปุกรณ์ล ำเลียงน ำ้ ระบำยน ำ้และบ ำบดัน ำ้

ในสระวำ่ยน ำ้  

 งำนระบบตดิตัง้ระบบสขุภณัฑ์  
 

ตัวอย่ำง  
ผลงำมกำรใช้บริกำรรับเชนำติดตัง้งำมระบบประปำ ระบบสุขำภบิำล 

 

    
    

งำมระบบล ำเลียงม ำ้ดี งำมระบบระบำยม ำ้และ 
บ ำบัดม ำ้เสีย 

งำมติดตัง้ระบบบ ำบัดม ำ้เสีย งำมติดตัง้ระบบสุขภัณฑ์ 
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งำมระบบป้องกัมอัคคีภยั 

 งำนระบบทอ่ดบัเพลงิและควบคมุ ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ทอ่ดบัเพลงิ ระบบดบัเพลิงแบบหวัฉีด อปุกรณ์ดบัเพลิง 

ระบบจ่ำยน ำ้ดบัเพลงิ ระบบสำรสะอำดดบัเพลงิ และระบบดบัเพลงิด้วยคำร์บอนไดออกไซด์  

 งำนระบบดบัเพลงิและหวัฉีดโปรยน ำ้ 

 งำนระบบทอ่ดบัเพลงิและควบคมุ 

 งำนติดตัง้อปุกรณ์ดบัเพลงิ 
 

ตัวอย่ำง  

ผลงำมกำรใช้บริกำรรับเชนำติดตัง้งำมระบบป้องกัมอัคคภียั 
 

    
    

งำมระบบท่อดับเพลิงและ
ควบคุน 

งำมระบบดับเพลิงและ 
ชวัฉีดโปรยม ำ้ 

งำมติดตัง้ท่อสูบระบบดับเพลิง งำมติดตัง้ตู้  Valve test box 

 

 

 2.1.3 กำรใช้บริกำรงำมรับเชนำติดตัง้งำมระบบปรับอำกำศ และระบำยอำกำศ (Air Conditioning & 

Ventilation system) บริษัทฯ ให้บริกำรงำนรับเหมำติดตัง้ระบบปรับอำกำศ และระบำยอำกำศ โดยเร่ิมตัง้แต่จดัหำวสัดุ

อปุกรณ์ให้บริกำรออกแบบและให้ค ำปรึกษำในกำรวำงระบบ รวมถึงกำรจัดหำวสัดอุุปกรณ์และติดตัง้ระบบปรับอำกำศ      

ซึง่สำมำรถแจกแจงรำยละเอียดในแตล่ะประเภทกำรให้บริกำร ดงันี ้
 

งำมระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 

 งำนระบบปรับอำกำศขนำดใหญ่ 

 งำนระบบทอ่สง่ลมปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 

 งำนระบบเคร่ืองท ำน ำ้เย็น 

 งำนระบบควบคมุอณุหภมูแิละควำมชืน้ 

 งำนระบบทอ่ระบำยควำมร้อนและระบบหลอ่เย็น 

 งำนระบบปรับอำกำศในอำคำร (Air Conditioning System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบปรับอำกำศทัง้ 3 ชนิด 

ได้แก่ ระบบปรับอำกำศชนิดรวม (Chilled Water Cooling System) ระบบปรับอำกำศชนิดกลุม่ (Package Air 

Cooling System) และระบบปรับอำกำศแยกสว่น (Spilt Type Air Conditioning System) ซึ่งจะรวมถึงกำรติดตัง้

วำงระบบทอ่ลมเย็น (Duct) ระบบทอ่ระบำยควำมร้อน ตวัท ำควำมเย็นชนิดใช้น ำ้ยำ (Condenser ) ตวัท ำควำมเย็น

ชนิดใช้น ำ้หรือลมระบำยควำมร้อน (Chiller) หอระบำยควำมร้อน (Cooling Tower) และเคร่ืองจ่ำยลมเย็น (Fan Coil 

System)  
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 งำนระบบระบำยอำกำศ (Exhaust and Ventilation) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบระบำยอำกำศในอำคำร  

 งำนระบบปรับอำกำศในห้องสะอำด (Clean Room’s Air Conditional and Ventilation) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้

ระบบปรับอำกำศและระบบระบำยอำกำศในห้องที่ต้องกำรควำมสะอำดเป็นพิเศษที่ใช้ในอตุสำหกรรมอิเลคทรอนิคส์ 

และอตุสำหกรรมอื่น ๆ  

 งำนระบบปรับอำกำศในห้องท ำควำมเย็น (Cooled Room System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบปรับอำกำศและ

ระบำยอำกำศในห้องเย็น  

 งำนระบบอดัอำกำศในบนัไดหนีไฟ (Stair Pressurized System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้อปุกรณ์อดัอำกำศ        

ในบนัไดหนีไฟ  
 

ตัวอย่ำง 

ผลงำมกำรใช้บริกำรตดิตัง้งำมระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 
 

    
    

งำมระบบปรับอำกำศ 
ขมำดใชญ่ 

งำมระบบท่อส่งลน 
ปรับอำกำศ/ระบำยอำกำศ 

งำมระบบเคร่ืองปรับอำกำศ
ขมำดใชญ่ 

งำมระบบเคร่ืองท ำม ำ้เย็ม 

 

2.2 กำรตลำดและกำรแข่งขมั 

 2.2.1 มโยบำยและเป้ำชนำยระยะยำวกำรด ำเมิมธุรกิจ 

  บริษัทฯ มีเป้ำหมำยในกำรเป็นผู้น ำในกำรให้บริกำรในธุรกิจวิศวกรรมประกอบอำคำร โดยมุ่งเน้นกำรพฒันำ

คณุภำพและมำตรฐำนของบคุคลำกรของบริษัทฯ ด้วยระบบกำรจดักำรที่ดีและมีประสิทธิภำพกำรใสใ่จในทกุรำยละเอียด

กำรให้บริกำรที่สะดวกรวดเร็ว ตลอดจนมุ่งมั่นในกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีจริยธรรม และโปร่งใส เพื่อให้ลูกค้ำเกิด          

ควำมเช่ือมัน่และมีควำมพึงพอใจในคุณภำพของบริกำร ซึ่งบริษัทฯ ได้รับควำมไว้วำงใจจำกลกูค้ำให้ด ำเนินโครงกำร

มำกกวำ่ 120 โครงกำรคณุภำพ ซึง่ยงัไมร่วมโครงกำรคณุภำพต่ำง ๆ ที่ด ำเนินกำรอยู่ในปัจจุบนั ด้วยบริษัทฯ มีทีมงำนที่มี

ควำมรู้ ประสบกำรณ์ และควำมช ำนำญ รวมถึงจัดให้มีวิศวกรระดับผู้ จัดกำร (Project Manager) ทีมีควำมรู้               

ควำมเช่ียวชำญ ท ำหน้ำที่เป็นผู้ควบคมุงำนและให้ค ำปรึกษำด้ำนต่ำง ๆ พร้อมรำยงำนควำมคืบหน้ำ ปัญหำและอปุสรรค    

ในกำรก่อสร้ำงเพื่อให้เจ้ำของโครงกำรได้ทรำบถึงพฒันำกำรของกำรท ำงำนแตล่ะระยะ ตลอดจนสร้ำงควำมสมัพนัธ์ที่ดีกบั

ลกูค้ำ  ซึง่เป็นหวัใจส ำคญัหรือปัจจยัแหง่ควำมส ำเร็จของธุรกิจงำนบริกำรที่บริษัทฯ ยึดมัน่ ควบคู่กบักำรมุ่งมัน่พฒันำด้ำน

บุคลำกรอย่ำงสม ่ำเสมอ เพื่อให้สอดคล้องกับเป้ำหมำยของบริษัทฯ ที่จะเพิ่มกำรแข่งขันและกำรขยำยฐำนลูกค้ำ         

ภำยใน 5 ปี ข้ำงหน้ำ  
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  นอกจำกนี ้ บริษัทฯ ยังให้ควำมส ำคัญกับกำรด ำเนินธุรกิจตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีเก่ียวกับ          

กำรป้องกนักำรจ่ำยเงินเพื่อกำรคอร์รัปชัน่ กำรเสริมสร้ำงระบบบริหำรควำมเสี่ยงที่ครอบคลมุ รวมถึงกำรด ำเนินธุรกิจด้วย              

ควำมรับผิดชอบต่อสงัคม โดยตระหนกัถึงควำมส ำคญัในกำรป้องกนัและควบคมุผลกระทบจำกกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

ต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชน และบุคลำกรของ  โดยบริษัทฯ ยงัได้จัดให้มีคณะกรรมกำรควำมปลอดภยั ซึ่งมีหน้ำที่รับผิดชอบ

ก ำหนดนโยบำยด้ำนควำมปลอดภยัในกำรด ำเนินงำนจำกสว่นกลำง และได้จดัให้มีผู้จดักำรโครงกำรและวิศวกรโครงกำร    

อยู่ประจ ำในแต่ละโครงกำร ซึ่งที่ผ่ำนมำบริษัทฯ ไม่เคยมีข้อพิพำทหรือข้อร้องเรียนอันเก่ียวกับกำรทุจริตคอร์รัปชั่น         

รวมถึงผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมแตอ่ยำ่งใด 

   
 2.2.2 มโยบำยและลักษณะกำรตลำด 

  บริษัทฯ มีนโยบำยในกำรก ำหนดกลยุทธ์ในกำรด ำเนินงำน โดยจะมุ่งเน้นกำรขยำยตลำดให้สอดคล้องกับ    

ภำวะเศรษฐกิจที่เร่ิมฟืน้ตวัจำกนโยบำยกำรเพิ่มกำรลงทนุของภำครัฐและเอกชน โดยเน้นรักษำมำตรฐำนในกำรให้บริกำร

และพัฒนำระบบงำนเพื่อเสริมสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันคุณภำพกำรท ำงำนให้หลำกหลำยมิติ อันได้แก่             

กำรบริหำรงำนคุณภำพ กำรพัฒนำประสิทธิภำพ กำรบริหำร กำรจัดกำรน ำเทคโนโลยีสมัยใหม่มำประยุกต์ใช้กับ          

กำรด ำเนินธุรกิจ กำรปรับกระบวนกำรท ำงำนเพื่อให้บรรลุผลส ำเร็จเพิ่มมำกขึน้ กำรเพิ่มศักยภำพบุคลำกร ทัง้จำก         

กำรฝึกอบรมอยำ่งตอ่เนื่อง กำรท ำงำนเป็นทีมกำรเสริมสร้ำงควำมผกูพนัในองค์กร โดยกลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจมี ดงันี ้ 
 

  ประสบกำรณ์ของผู้บริชำรและทีนวิศวกร   

 บริษัทฯ มีช่ือเสยีงและเป็นท่ียอมรับอยำ่งกว้ำงขวำงถึงคณุภำพงำนและกำรสง่มอบงำนท่ีตรงตอ่เวลำที่ก ำหนดซึง่เป็น

ผลมำจำกกำรบริหำรงำนของผู้ บริหำรและทีมวิศวกรโครงกำรที่มีควำมรู้และมีประสบกำรณ์ในแวดวงธุรกิจรับเหมำและ

ติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรท่ีสะสมประสบกำรณ์มำกวำ่ 30 ปี ท ำให้บริษัทฯ ได้รับควำมไว้วำงใจจำกลกูค้ำ และ

ได้รับงำนใหม่อย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งบริษัทฯ มีนโยบำยมุ่งเน้นเสริมสร้ำงศักยภำพของบุคลำกรในทุกระดับอย่ำงต่อเนื่องมำ     

โดยตลอด ทัง้จำกกำรฝึกอบรมภำยนอกจำกหน่วยงำนภำครัฐ รวมไปถึงกำรพฒันำในด้ำนกำรบริหำรจดักำร กำรสร้ำง

ทีมงำน กำรอยู่ร่วมกันตลอดจนส่งเสริมให้พนักงำน และผู้ บริหำรได้มีควำมรู้ในด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพื่อเพิ่ม

ประสทิธิภำพกำรกำรด ำเนินงำน 
 

 ค ำมึงถงึประโยหม์ลูกค้ำเป็มชลัก และเม้มบริกำรชลังกำรขำย  

 จำกผลงำนที่เป็นที่ยอมรับในอดีตได้สร้ำงควำมประทับใจและควำมพึงพอใจให้แก่ลกูค้ำโดยเฉพำะลกูค้ำ ซึ่งเป็น

บริษัทชัน้น ำขนำดใหญ่ได้ให้ควำมไว้วำงใจและกลบัมำใช้บริกำรของบริษัทฯ ส่งผลให้ลกูค้ำบอกต่อและแนะน ำบริกำรของ

บริษัทฯ ให้แก่ลูกค้ำรำยอื่น ๆ ท ำให้บริษัทฯ สำมำรถขยำยฐำนลกูค้ำและกำรให้บริกำรอย่ำงต่อเนื่อง ทัง้นี ้บริษัทฯ มี

นโยบำยในกำรรักษำช่ือเสยีงและคณุภำพงำนโดยมุง่เน้นคณุภำพกำรให้บริกำรและเป็นธรรมตอ่ลกูค้ำโดยมีจรรยำบรรณที่

ดีและซื่อสตัย์ต่อวิชำชีพ โดยจะเลือกใช้วสัดุที่มีมำตรฐำนเป็นไปตำมข้อก ำหนดโดยไม่มุ่งแสวงหำผลก ำไรโดยกำรลด

คณุภำพวสัด ุและค ำนงึถึงผลประโยชน์ของลกูค้ำเป็นส ำคญั รวมถึงกำรดแูลในเร่ืองบริกำรหลงักำรขำยและฝึกอบรมให้แก่

พนกังำนของลกูค้ำให้สำมำรถใช้ระบบท่ีติดตัง้ได้อยำ่งถกูต้องและมีประสทิธิภำพ 
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 คุณภำพงำมและระยะเวลำใมกำรส่งนอบที่ตรงตำนเป้ำชนำย  
 บริษัทฯ ให้ควำมส ำคญัต่อกำรควบคมุคณุภำพงำน โดยก ำหนดให้มีระบบกำรดแูลตรวจสอบกำรควบคณุภำพงำน   

โดยระบบดงักลำ่วจะเร่ิมตัง้แตก่ำรออกแบบตำมควำมต้องกำรของลกูค้ำและจะท ำกำรตรวจสอบวสัดทุี่ใช้ในกำรก่อสร้ำงวำ่

มีคณุสมบตัิเป็นไปตำมแบบที่ก ำหนดไว้หรือไม ่ตลอดจนควบคมุ ดแูลกำรปรับปรุงแก้ไขแบบตำมควำมต้องกำรของลกูค้ำ

โดยผู้ควบคุมงำนมีหน้ำที่ควบคมุดแูลตรวจสอบคณุภำพวสัดุที่ใช้ติดตัง้ร่วมกบัผู้ออกแบบ รวมถึงกำรตรวจสอบคณุภำพ

กำรติดตัง้ คูก่บัด ำเนินกำรทดสอบระบบทกุขัน้ตอนให้ได้คณุภำพและถกูต้องตำมหลกัมำตรฐำนทำงวิศวกรรม และเพื่อให้

แนใ่จวำ่กำรด ำเนินกำรเป็นไปตำมแผนงำนท่ีก ำหนด ท ำให้มัน่ใจวำ่คณุภำพงำนและระยะเวลำกำรสง่มอบเป็นไปตำมที่ได้

ตกลงไว้กบัลกูค้ำ นอกจำกนี ้บริษัทฯ ได้ด ำเนินกำรปรับกระบวนกำรท ำงำนอยำ่งตอ่เนื่องเพื่อให้บรรลผุลส ำเร็จเพิ่มมำกขึน้ 

อำทิเช่น กำรน ำเทคโนโลยีสมัยใหม่มำปรับใช้ในกระบวนกำรท ำงำน เพิ่มกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกร โดยเน้นกำร

ฝึกอบรมอยำ่งตอ่เนื่องและปลกูฝังกำรท ำงำนเป็นทีมอยำ่งมีประสทิธิภำพ เป็นต้น 
 

 

 ประสิทธิภำพใมกำรบริชำรจัดกำร  
 บริษัทฯ มีระบบกำรบริหำรจดักำรและระบบควบคมุต้นที่ดี โดยมีกำรน ำระบบโปรแกรม “Mango” ERP (Enterprise 

resource planning) ซึ่งเป็นระบบสำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรบริหำรจัดกำรที่เพิ่มประสิทธิภำพในกำรบริหำรงำนและ          

ลดกำรท ำงำนซ ำ้ซ้อน โดยระบบดังกล่ำวจะสำมำรถตรวจสอบควบคุมกำรปริมำณกำรสัง่ซื อ้วสัดแุละควบคุมต้นทนุของ

โครงกำร ท ำให้ผู้บริหำรและผู้จัดกำรโครงกำรสำมำรถรับทรำบข้อมูลต้นทุนกำรก่อสร้ำงทุกขณะ นอกจำกนี ้ยงัช่วยให้

วิศวกรโครงกำรสำมำรถควบคมุกำรเบิกและใช้วสัดใุนแต่ละโครงกำรให้เป็นไปตำมแผนงำนที่ก ำหนด และยงัมีระบบกำร

จัดซือ้ส่วนกลำงที่มีกำรก ำหนดขอบเขตอ ำนำจและขัน้ตอนกำรอนุมัติอย่ำงชัดเจน ซึ่งจะช่วยเพิ่มประสิทธิภำพและ

ประสทิธิผลในกำรควบคมุภำยในได้ดียิ่งขึน้ 

 

 

 ควำนเข้นแข็งใมฐำมะกำรเงมิและสำยสันพัมธ์ที่ดีต่อสถำบัมกำรเงมิ  

 ธรรมชำติของธุรกิจงำนรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรม ซึง่มีควำมจ ำเป็นที่จะต้องใช้วงเงินในกำรค ำ้ประกนังำนต่ำง ๆ 

หลำยขัน้ตอนจนกว่ำกำรด ำเนินกำรก่อสร้ำงและกำรส่งมอบงำนจะแล้วเสร็จ ส่งผลให้ผู้ รับเหมำวำงระบบบำงรำย          

ต้องประสบปัญหำกบัสถำบนักำรเงินในกำรขอวงเงินค ำ้ประกนั เพื่อประมลูงำนต่ำง ๆ ท ำให้ไม่สำมำรถสง่มอบงำนได้ทัน      

ตำมก ำหนดหรือไมส่ำมำรถปฏิบตัิงำนได้จนเสร็จสิน้โครงกำร  

 อยำ่งไรก็ตำม เนื่องจำกบริษัทฯ ปฏิบตัิตำมเง่ือนไขที่ก ำหนดกบัสถำบนักำรเงินอยำ่งเคร่งครัดและสถำนะทำงกำรเงิน

ที่ดีของบริษัทฯ จึงท ำให้บริษัทฯ สำมำรถรักษำสำยสมัพันธ์อนัดีกบัธนำคำรพำณิชย์หลำยแห่ง ซึ่งจะช่วยลดปัญหำและ

อปุสรรคในเร่ืองกำรขอวงเงินให้เพียงพอตอ่กำรรับงำนในโครงกำรตำ่ง ๆ ในอนำคตได้ 
 

 2.2.3 มโยบำยกำรก ำชมดรำคำ 

  กำรรับงำนของบริษัทฯ จะก ำหนดรำคำแบบคิดรวมเบ็ดเสร็จทัง้กำรออกแบบ กำรติดตัง้ และค่ำวสัดอุปุกรณ์          

โดยจะค ำนึงถึงทัง้ในส่วนของต้นทุนทำงตรง ได้แก่ ค่ำแรงและค่ำวสัดุอุปกรณ์  เป็นต้น  ต้นทนุทำงอ้อม ได้แก่ ค่ำเสื่อม

รำคำและค่ำใช้จ่ำยส่วนกลำง เป็นต้น เพื่อให้ทรำบต้นทุนของแต่ละโครงกำรอย่ำงแท้จริงแล้ว จึงบวกอัตรำก ำไร            
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ตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด ทัง้นี ้กำรพิจำรณำก ำไรตำมเป้ำหมำยอำจปรับเปลีย่นเพิ่มขึน้หรือลดลง โดยจะพิจำรณำจำกปัจจยั

แวดล้อมที่เก่ียวข้องที่อำจสง่ผลกระทบตอ่ต้นทนุ อำทิเช่น กำรขำดแคลนแรงงำน กำรเพิ่มขึน้ของคำ่แรง หรือ ควำมผนัผวน

ของรำคำวสัดอุุปกรณ์ รวมถึงในกรณีเป็นงำนประมลูซึ่งบำงครัง้มีควำมจ ำเป็นต้องปรับลดก ำไรลง เพื่อสำมำรถก ำหนด

รำคำเพื่อแขง่ขนักบัคูแ่ขง่ซึง่แตล่ะแหง่อำจจะมีต้นทนุท่ีแตกตำ่งกนั 
 

 กลุ่นลูกค้ำเป้ำชนำย และห่องทำงกำรจ ำชม่ำย   

 บริษัทฯ ให้บริกำรหลักแก่ลกูค้ำภำคเอกชน ได้แก่ ลูกค้ำประเภท ห้ำงสรรพสินค้ำและค้ำปลีก อำคำรส ำนกังำน 

อสงัหำริมทรัพย์ กลุม่ Data Center โรงพยำบำล และโรงงำนอตุสำหกรรม เป็นต้น  ปัจจุบนักลุม่ลกูค้ำเป้ำหมำยหลกัของ

บริษัทฯ ยงัคงเป็นเจ้ำของโครงกำรท่ีมีควำมมัน่คงทำงกำรเงินและมีทนุด ำเนินกำรสงู ซึ่งได้แก่ ห้ำงสรรพสินค้ำและค้ำปลีก 

ซึ่งกลุ่มลกูค้ำดงักล่ำวเป็นกลุ่มที่มีอัตรำกำรเติบโตและมีกำรขยำยสำขำตำมภูมิภำคต่ำง ๆ สงู ซึ่งเป็นกำรขยำยตัวตำม

ภำวะเศรษฐกิจ รวมถึงเป็นธุรกิจที่มีควำมเข้มแข็งในด้ำนฐำนะกำรเงินและมีควำมสำมำรถในกำรช ำระหนีส้งูจึงช่วยลด

ควำมเสี่ยงในด้ำนเครดิตของลกูหนี ้นอกจำกนี ้กลุม่ลกูค้ำดงักล่ำวยงัเป็นกลุ่มลกูค้ำที่มีกำรติดต่อท ำธุรกรรมกบับริษัทฯ    

มำนำนและมีควำมไว้วำงใจในเร่ืองของคณุภำพงำนและกำรสง่มอบงำนตำมก ำหนดและไมเ่คยมีปัญหำในกำรสง่มอบงำน

ล่ำช้ำเนื่องจำกกำรบริหำรงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทัง้ระบบกำรตรวจสอบคุณภำพงำนทุกขัน้ตอน เนื่องจำก         

กำรรับงำนของบริษัทฯ สว่นใหญ่เป็นลกัษณะของกำรเสนอรำคำเพื่อเข้ำประกวดรำคำ ดงันัน้ กำรควบคมุประสิทธิภำพ    

กำรท ำงำนและต้นทนุโครงกำรจึงมีสว่นส ำคญัตอ่กำรแข่งขนั เพื่อเพิ่มโอกำสในกำรชนะกำรประมลู โดยประสบกำรณ์ของ

ผู้บริหำรและทีมงำนวิศวกรของบริษัทฯ ที่ยำวนำนกว่ำ 30 ปี เป็นปัจจัยส ำคญัที่ส่งผลให้บริษัทฯ สำมำรถชนะประมูล

โครงกำรตำ่ง ๆ ได้อยำ่งสม ่ำเสมอ และสำมำรถท ำก ำไรได้ในระดบัท่ีตัง้เป้ำหมำยไว้  

 อย่ำงไรก็ตำม เนื่องจำกกำรให้บริกำรรับเหมำติดตัง้ระบบประกอบอำคำรแก่ลกูค้ำในกลุม่ประเภทห้ำงสรรพสินค้ำ

และค้ำปลกีเป็นธุรกิจที่มีคูแ่ขง่จ ำนวนมำก บริษัทฯ จึงมีแผนกำรกระจำยควำมเสีย่งกำรรับงำนไปยงักลุม่ธุรกิจอื่น อำทิเช่น      

กลุม่ Data Center คอนโดมิเนียม ที่อยู่อำศยั รวมถึงงำนประมลูภำครัฐ เป็นต้น เพื่อลดควำมเสี่ยงในช่วงที่กลุม่ค้ำปลีก            

มีอตัรำกำรขยำยตัวช้ำ และแนวโน้มที่คำดกำรณ์ว่ำงำนก่อสร้ำงของภำคเอกชนจะกระจุกตวัในภำพของงำนก่อสร้ำง          

ที่อยูอ่ำศยั รวมถึงโครงกำรลงทนุโครงสร้ำงพืน้ฐำนของภำครัฐ 
 

 กำรจ ำชม่ำยและห่องทำงกำรจ ำชม่ำย   
 สำยงำนสนับสนุนธุรกิจจะท ำหน้ำที่ในกำรคัดเลือกโครงกำรที่น่ำสนใจ โดยกำรติดตำมประกำศโครงกำรประมูล        

ผำ่นช่องทำงตำ่ง ๆ อำทิเช่น เว็บไซต์ ประกำศทำงหนังสือพิมพ์ สื่อโทรทศัน์ อีเมล์เชิญชวนจำกคู่ค้ำโทรศพัท์เพื่อสอบถำม 

เป็นต้น  รวมถึงกำรเข้ำร่วมประกวดรำคำในบำงครัง้ โดยจะได้รับกำรแนะน ำผำ่นทำงฝ่ำยบริหำร กำรแนะน ำจำกลกูค้ำที่

เช่ือถือในผลงำน รวมทัง้ได้รับกำรแนะน ำจำกคูค้่ำของบริษัทฯ และพนัธมิตรทำงกำรค้ำ โดยบริษัทฯ ยงัคงมุ่งมัน่ที่จะรักษำ

คุณภำพและผลงำนกำรก่อสร้ำงให้ได้ตำมมำตรฐำนและตรงตำมวัตถุประสงค์ของลูกค้ำให้ดียิ่งขึน้ ตลอดจนสร้ำง

ควำมสมัพนัธ์ที่ดีและให้ค ำปรึกษำที่เป็นประโยชน์ ซึง่มีสว่นส ำคญัตอ่กำรตดัสนิใจของลกูค้ำเป็นอยำ่งยิ่ง   
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ตัวอย่ำง  
ลูกค้ำที่ใช้ควำนเหื่อน่ัมใมบริกำรและวำงใจใมคุณภำพกำรท ำงำมของบริษัท 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
           
 
  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

      
 
 
 

กลุ่น

ช้ำงสรรพสิมค้ำ

และค้ำปลีก 

กลุ่น

อสังชำรินทรัพย์ 

กลุ่น 

อำคำส ำมักงำม 

กลุ่น 

โหว์รูน 

กลุ่นโรงงำม
อุตสำชกรรน 
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ภำวะอุตสำชกรรนและกำรแข่งขัม 

 จำกมุมมองของสศช. คำดว่ำเศรษฐกิจไทยในปี 2561 จะขยำยตัวร้อยละ 4.2 โดยมูลค่ำกำรส่งออกจะขยำยตัว         

ร้อยละ 7.2 กำรบริโภคภำคเอกชน และกำรลงทนุรวมขยำยตวัร้อยละ 4.7 และร้อยละ 3.6 ตำมล ำดบั อตัรำเงินเฟ้อทัว่ไป

เฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 1.1 และบัญชีเดินสะพัดเกินดุลร้อยละ 6.4 ของ GDP ซึ่งแนวโน้มเศรษฐกิจไทยปี 2562 คำดว่ำจะ

ขยำยตวัร้อยละ 3.5 – 4.5 โดยมีปัจจยัสนบัสนนุจำก (1) กำรใช้จ่ำยภำคครัวเรือนยงัมีแนวโน้มขยำยตวัในเกณฑ์ดีและ

สนบัสนนุกำรขยำยตวัทำงเศรษฐกิจได้อยำ่งตอ่เนื่องตำมกำรปรับตวัดีขึน้ของฐำนรำยได้และกำรมีงำนท ำที่มีควำมชดัเจน

มำกขึน้ (2) กำรเร่งตวัขึน้ของกำรลงทุนรวม โดยกำรลงทุนภำครัฐยังมีแนวโน้มที่จะเร่งตวัขึน้ตำมควำมคืบหน้ ำของ   

โครงกำรลงทุนโครงสร้ำงพืน้ฐำนที่ส ำคญั ๆ ที่เข้ำสู่ขัน้ตอนของกำรก่อสร้ำงมำกขึน้ และกำรลงทุนภำคเอกชนคำดว่ำจะ

ขยำยตวัในเกณฑ์ดีตอ่เนื่อง (3) กำรปรับตวัดีขึน้ของภำคกำรท่องเที่ยว (4) กำรขยำยตวัของเศรษฐกิจและปริมำณกำรค้ำ

โลกที่สำมำรถสนบัสนนุภำคกำรสง่ออกได้อย่ำงตอ่เนื่องแม้จะชะลอตวัลงตำมประเทศเศรษฐกิจหลกั (5) กำรเปลี่ยนแปลง

ทิศทำงกำรค้ำ กำรผลิต และกำรลงทนุระหว่ำงประเทศ ซึ่งคำดว่ำจะเร่ิมสง่ผลด้ำนบวกต่อเศรษฐกิจไทยที่ชดัเจนมำกขึน้

ตำมล ำดบั ทัง้นี ้คำดวำ่มลูคำ่กำรสง่ออกสินค้ำจะขยำยตวัร้อยละ 4.6 กำรบริโภคภำคเอกชน และกำรลงทนุรวมขยำยตวั

ร้อยละ 4.2 และร้อยละ 5.1 ตำมล ำดบั อตัรำเงินเฟ้อทัว่ไปเฉลี่ยอยู่ในช่วงร้อยละ 0.7 – 1.7 และบญัชีเดินสะพดัเกินดุล   

ร้อยละ 5.8 ของ GDP (ที่มำ : ส ำนกัยทุธศำสตร์และกำรวำงแผนเศรษฐกิจมหภำค) 

 

 
 
 
 
 
 
 
   
   
 
 
  ภำวะอุตสำชกรรนร้ำมค้ำวัสดุก่อสร้ำงและของตกแต่งบ้ำม 

 บริษัทฯ เน้นกำรให้บริกำรวำงระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรแก่ฐำนลูกค้ำในกลุ่มห้ำงสรรพสินค้ำและค้ำปลีก

ประเภทร้ำนค้ำวัสดุก่อสร้ำงและของตกแต่งบ้ำนเป็นหลัก ดังนัน้ กำรขยำยสำขำของร้ำนค้ำวัสดุก่อสร้ำงและของ         

ตกแตง่บ้ำน จึงเป็นเคร่ืองชีว้ดัที่ส ำคญัปัจจยัหนึง่ที่สะท้อนแนวโน้มภำวะกำรณ์เติบโตของบริษัทฯ ได้เช่นเดียวกนั  
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     จำกมมุมองกำรเติบโตของธุรกิจโมเดิร์นเทรดวสัดกุ่อสร้ำงที่ด ำเนินธุรกิจ 
     ในรูปแบบ Home Center ประกอบด้วย เมกำโฮม ไทวสัด ุดโูฮม โฮมโปร 
     และโกลบอลเฮ้ำส์ ถือเป็นธุรกิจที่ยงัเติบโตได้ โดยพบว่ำผู้ประกอบกำร 
     สว่นใหญ่ยงัคงมีแผนท่ีจะขยำยสำขำอยำ่งตอ่เนื่อง ประกอบกบัแผนกำร 
     ลงทุนโครงสร้ำงพืน้ฐำนของภำครัฐที่มีอย่ำงต่อเนื่องและควำมต้องกำร 
     ซ่อมแซม/ตกแต่งที่อยู่อำศัยรวมทัง้กำรก่อสร้ำงอสงัหำริมทรัพย์ระดับ  
     High-end สง่ผลให้มีควำมต้องกำรซือ้วสัดกุ่อสร้ำงเพิ่มขึน้ แต่กำรเติบโต
ของธุรกิจโมเดิร์นเทรดวสัดุก่อสร้ำงจะเปลี่ยนจำกเดิมที่เน้นกำรขยำยตวัในเขตกรุงเทพและปริมณฑลเป็นกำรเน้นที่จะ
กระจำยสำขำไปยังหวัเมืองส ำคญัของแต่ละจังหวัด เพื่อขยำยฐำนลูกค้ำและรองรับควำมต้องกำรที่มำกขึน้ เนื่องจำก
ประเทศไทยมีกำรขยำยตวัของควำมเป็นเมือง หรือ Urbanization อยำ่งตอ่เนื่องเห็นได้จำกจ ำนวนประชำกรที่เพิ่มขึน้ทัง้ใน
กรุงเทพมหำนครและตำ่งจงัหวดั และรำยได้ตอ่ครัวเรือนของประชำกรในต่ำงจงัหวดัที่สงูขึน้ จึงท ำให้สะท้อนถึงก ำลงัซือ้ที่
เพิ่มสงูขึน้ นอกจำกนี ้ผู้ประกอบกำรบำงรำยเร่ิมมีแผนขยำยช่องทำงขำยใหม่ๆ  โดยเฉพำะช่องทำงออนไลน์ที่ปัจจุบนัถือว่ำ
เป็นช่องที่ส ำคญันอกเหนือจำกช่องทำงซือ้ขำยผำ่นหน้ำร้ำนแบบปกติ  ซึ่งผู้ประกอบกำรมีกำรพฒันำเว็บไซต์เพื่อให้เข้ำถึง
กลุม่ลกูค้ำรำยยอ่ยที่เป็นคนรุ่นใหม่เพื่อให้สำมำรถเลอืกซือ้สนิค้ำได้ตลอด 24 ชัว่โมง อยำ่งไรก็ตำม ธุรกิจโมเดิร์นเทรดวสัดุ
ก่อสร้ำงก็ยงัมีปัจจยัเสีย่งตำ่ง ๆ  ท่ีอำจเกิดขึน้ เช่น ธุรกิจค้ำปลกีวสัดกุ่อสร้ำงมีกำรแขง่ขนัสงู กำรท ำตลำดออนไลน์เพื่อเจำะ
ลกูค้ำกลุม่ใหม ่ควำมผนัผวนของต้นทนุสนิค้ำตำมเศรษฐกิจ อปุสงค์-อปุทำนของสนิค้ำ รวมถึงก ำลงัซือ้ของผู้บริโภคในบำง
กลุ่มโดยเฉพำะในภำคกำรเกษตรยงัไม่ฟืน้ตวัอย่ำงชดัเจน อำจท ำให้ส่งผลกระทบต่อก ำลงัซือ้อสงัหำริมทรัพย์ และกำร
ตกแตง่/ซอ่มแซมที่อยูอ่ำศยั (ที่มำ: รวบรวมโดยศนูย์วิจยัเศรษฐกิจ ธุรกิจ และเศรษฐกิจฐำนรำก) 
 
 ภำวะอสังชำรินทรัพย์ 
 ส ำหรับสถำนกำรณ์กำรแขง่ขนัในอตุสำหกรรมอสงัหำริมทรัพย์และแนวโน้มในอนำคต ศนูย์วิจยักสิกรไทยประเมินว่ำ 

แม้เศรษฐกิจในปี 2561 นำ่จะฟืน้ตวัตอ่เนื่องสง่ผลให้ผู้ประกอบกำรพฒันำอสงัหำริมทรัพย์เช่ือมัน่ และเปิดขำยโครงกำรที่

อยู่อำศยัใหม่ แต่ทิศทำงกำรแข่งขนัในตลำดที่อยู่อำศยัยงัคงเป็นไปอย่ำงรุนแรง นอกจำกนี ้กำรขยำยตวัของจ ำนวนที่อยู่

อำศัยคงค้ำงยังเป็นปัจจัยกดดันให้ผู้ ประกอบกำรตัง้เป้ำหมำยกำรเปิดขำยโครงกำรที่อยู่อำศัยใหม่อย่ำงระมัดระวัง 

ศนูย์วิจัยกสิกรไทย คำดว่ำจ ำนวนที่อยู่อำศยัเปิดขำยใหม่ในกรุงเทพฯ และปริมณฑลในปี 2561 น่ำจะอยู่ที่ 100,000-

108,000 หน่วย ขยำยตวัร้อยละ 0-2 จำกปี 2560 ส ำหรับกลยทุธ์ของผู้ประกอบกำรในปี 2561 น่ำจะยงัเป็นกำรลงทุน

พฒันำโครงกำรที่อยู่อำศยัตำมพืน้ที่เส้นทำงขนสง่มวลชน โดยควำมคืบหน้ำของกำรขยำยเส้นทำงโครงกำรขนสง่มวลชน         

อย่ำงส่วนต่อขยำยสถำนีรถไฟฟ้ำเป็นกำรเปิดพืน้ที่ใหม่ ๆ ให้ผู้ประกอบกำรสำมำรถพัฒนำโครงกำรที่อยู่อำศัยใหม่          

ทัง้นี ้ผู้ประกอบกำรพฒันำอสงัหำริมทรัพย์ปรับกลยทุธ์กำรลงทนุพฒันำและกำรขำยที่อยู่อำศยัแตกต่ำงกนัตำมเซ็กเมนต์  

โดยผู้ประกอบกำรท่ีมีที่ดินในท ำเลศกัยภำพ อย่ำงใจกลำงเมือง และศนูย์กลำงธุรกิจ สำมำรถเลือกลงทนุพฒันำโครงกำร

คอนโดมิเนียมระดบับนในรูปแบบ Mixed-use Project แม้ตลำดคอนโดมิเนียมระดบับนจะเป็นตลำดที่ผู้ ซือ้ที่อยู่อำศยั        

มีก ำลงัซือ้ แตข่นำดตลำดยงัจ ำกดั ประกอบกบัควำมต้องกำรคอนโดมิเนียมระดบับนได้ถกูดดูซบัไปแล้วสว่นหนึ่ง สง่ผลให้

กำรลงทุนพฒันำคอนโดมิเนียมระดบับนในปี 2561 ควรเป็นไปอย่ำงระมดัระวงั ส่วนของตลำดที่อยู่อำศยัระดบัล่ำง         
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ในปี 2561 นำ่จะชะลอตวั สง่ผลให้ผู้ประกอบกำรพฒันำอสงัหำริมทรัพย์น่ำจะชะลอกำรลงทนุพฒันำโครงกำรที่อยู่อำศยั

ระดบัลำ่ง ในขณะเดียวกัน ก็น่ำจะยงัคงต้องเร่งท ำกำรตลำดเพื่อระบำยที่อยู่อำศยัคงค้ำงควบคู่กันไป (ที่มำ : ศนูย์วิจัย

กสกิรไทย) 

 กำรบงัคบัใช้พ.ร.บ.ภำษีที่ดินและสิ่งปลกูสร้ำง ที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลกักำรไปเมื่อวนัที่ 7 กันยำยน 2559         

ที่ผ่ำนมำ และตำมที่ที่ประชุมสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ หรือ สนช. ได้ลงมติเป็นรำยมำตรำในร่ำง พ.ร.บ.ภำษีที่ดินและ       

สิ่งปลกูสร้ำงที่กรรมำธิกำรวิสำมญัพิจำรณำ  โดยเนือ้หำยงัคงประเภทที่ดินที่ต้องเสียภำษีไว้ 4 รำยกำร แต่ลดอตัรำ        

กำรเสยีภำษีลง ได้แก่ ที่ดินเพื่อกำรเกษตร ท่ีดินที่อยูอ่ำศยั ที่ดินเพื่อกำรพำณิชย์และอตุสำหกรรม และที่ดินรกร้ำงวำ่งเปลำ่ 

โดยก ำหนดอตัรำไว้อยำ่งชดัเจน และสำมำรถน ำเงินภำษีดงักลำ่วไปใช้ในกำรพฒันำท้องถ่ินได้โดยตรงไมต้่องน ำเงินสง่คลงั 

มีผลบงัคบัใช้อยำ่งเป็นทำงกำรวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 ซึง่ศนูย์ข้อมลูอสงัหำริมทรัพย์ กลำ่ววำ่ เช่ือวำ่ผลจำกภำระภำษีที่ดิน

ที่จะเกิดขึน้จะท ำให้ผู้ที่ถือครองที่ดินวำ่งเปลำ่มีแนวโน้มเร่ิมที่จะพิจำรณำที่จะน ำที่ดินออกมำขำยในตลำดเพิ่มขึน้ เพื่อลด

ภำระเร่ืองภำษีที่จะต้องเสยีเพิ่มขึน้ และนบัเป็นกำรช่วยเพิ่มปริมำณที่ดินขำยเข้ำสูใ่นตลำด สง่ผลให้ระดบัรำคำที่ดินที่เคย

ปรับสงูขึน้ในช่วงปี 2560-2561 ที่ผำ่นมำ มีแนวโน้มไมป่รับเพิ่มขึน้ หรือปรับเพิ่มขึน้ไมม่ำกนกั ซึง่เร่ืองนีจ้ะเป็นประโยชน์ตอ่

ประชำชนคอ่นข้ำงมำก และอำจจะสง่ผลตอ่รำคำที่อยูอ่ำศยัที่ไมส่งูเกินไป 

 นอกจำกนี ้ศนูย์ข้อมลูอสงัหำริมทรัพย์ยงัคำดกำรณ์วำ่ สถำนกำรณ์ตลำดที่อยูอ่ำศยัทัง้ในด้ำนอปุสงค์และอปุทำนจะ

ปรับตัวดีขึน้กว่ำปี 2560 โดยเป็นผลจำกกำรขยำยตัวของเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ ทัง้ภำคกำรส่งออก และ            

กำรท่องเที่ยว รวมถึงกำรลงทนุในโครงกำรเมกะโปรเจ็กต์ของภำครัฐ ไม่ว่ำจะเป็นโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยต่ำงๆ รถไฟฟ้ำ

ควำมเร็วสงู นอกจำกนัน้ มำตรกำรก ำกบัดแูลสินเช่ือเพื่อที่อยู่อำศยัของ ธนำคำรแห่งประเทศไทย (ธปท.) ที่จะมีผลบงัคบั

ใช้ในวนัที่ 1 เมษำยน 2562 คำดว่ำจะสง่ผลให้ยอดโอนกรรมสิทธ์ิและสินเช่ือท่ีอยู่อำศยัมีกำรเร่งตวัก่อนท่ีจะมีมำตรกำร

บังคับใช้ และส ำหรับตลำดที่อยู่อำศัยในภูมิภำคในปี 2561 คำดกำรณ์ว่ำจะมีกำรขยำยตัวของอุปสงค์อย่ำงชัดเจน         

โดยจะมีหน่วยและมลูค่ำกำรโอนกรรมสิทธ์ิสงูถึงประมำณร้อยละ 21 ขณะที่อปุทำนโดยดจูำกกำรขอใบอนุญำตก่อสร้ำง

กลบัมีกำรลดลง ร้อยละ 3.2  โดยกำรขอใบอนญุำตก่อสร้ำงอำคำรชุดมีกำรลดลงถึงร้อยละ 49 ขณะที่บ้ำนจดัสรรเพิ่มขึน้

เพียงร้อยละ 2.9 เท่ำนัน้ ซึ่งท ำให้เห็นกำรปรับตวัของอปุสงค์และอปุทำนที่มีควำมสมดุลกนัมำกขึน้  (ที่มำ : ศูนย์ข้อมูล

อสงัหำริมทรัพย์) 

 

2.4 กำรจัดชำผลิตภณัฑ์และบริกำร 
 

 กำรสรรชำแรงงำม 
 บริษัทฯ มีนโยบำยในกำรจดัหำแรงงำนโดยใช้กำรวำ่จ้ำงผู้ รับเหมำจดัหำแรงงำนภำยนอก (Outsource) โดยแรงงำน   

ที่บริษัทฯ ว่ำจ้ำง outsource ส่วนใหญ่เป็นแรงงำนฝีมือที่ใช้ในกำรวำงระบบไฟฟ้ำประปำและสุขำภิบำล อำทิเช่น           

กำรเดินสำยไฟ กำรวำงท่อประปำ เป็นต้น ซึ่งกำรว่ำจ้ำงแรงงำน Outsource เป็นกำรบริหำรด้ำนต้นทนุแรงงำนเนื่องจำก

ช่วยประหยดัค่ำใช้จ่ำยมำกกว่ำเมื่อเทียบกับกำรจดัตัง้แผนกขึน้มำใหม่อย่ำงเต็มรูปแบบที่จะต้องเสียทัง้ค่ำจ้ำงพนกังำน 

รวมถึงต้องมีสวสัดิกำรตำ่ง ๆ นอกจำกนี ้งำนโครงกำรของบริษัทฯ สว่นใหญ่จะกระจำยอยู่ตำมภมูิภำคต่ำง ๆ ของประเทศ

ท ำให้ยำกต่อกำรบริหำรจัดกำรบุคคลำกรหำกใช้แรงงำนที่เป็นพนักงำนของบริษัทฯ ทัง้หมด บริษัท ฯ จึงใช้นโยบำย         
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กำรว่ำจ้ำงผู้ รับเหมำจัดหำแรงงำนภำยนอกเพื่อลดปัญหำดังกล่ำวได้ โดยในอดีตที่ผ่ำนมำบริษัทฯ มีกำรใช้แรงงำน          

โดยกำรว่ำจ้ำงบคุคลภำยนอกเฉลี่ยประมำณ 6-10 รำยต่อโครงกำร เพื่อมิให้เป็นกำรพึ่งพิงผู้ รับเหมำรำยใดรำยหนึ่งมำก

จนเกินไป 
  

 กำรสั่งซือ้วัสดุและอุปกรณ์ 
 กำรจัดหำวัสดุและอุปกรณ์ ในแต่ละโครงกำรจะมีควำมต้องกำรที่แตกต่ำงกันขึ น้อยู่กับควำมต้องกำรของลกูค้ำ       

โดยลกูค้ำจะเป็นผู้ก ำหนดลกัษณะ ประเภทของวสัดอุปุกรณ์ ที่จะน ำมำใช้ ดงันัน้ บริษัทฯ จึงไม่มีนโยบำยในกำรเก็บวัสดุ

และอุปกรณ์ไว้เป็นระยะเวลำนำน แต่จะใช้วิธีกำรสัง่ซือ้เป็นครัง้ ๆ ตำมควำมจ ำเป็นในกำรใช้งำนเพื่อบริหำรต้นทุน           

ให้มีประสิทธิภำพ ทัง้นี ้กำรเก็บวสัดุคงคลงัของบริษัทฯ ส่วนใหญ่จะเป็นวัสดุหลกัที่ต้องใช้ประจ ำ อำทิเช่น ท่อ ข้อต่อ 

สำยไฟ น๊อต เป็นต้น 

 กำรจัดซือ้วัสดุอุปกรณ์จะเป็นสั่งซือ้จำกส่วนกลำงผ่ำนแผนกจัดซือ้ของบริษัทฯ โดยเจ้ำหน้ำที่แผนกจัดซือ้จะ

ด ำเนินกำรจดัซือ้ตำมขัน้ตอนภำยใต้งบประมำณที่ก ำหนด โดยท ำกำรตรวจสอบรำคำ ตอ่รองรำคำ จัดท ำสรุปกำรคดัเลือก 

และแนบใบเสนอรำคำจำกผู้ขำยหรือผู้ให้บริกำรอยำ่งครบถ้วน พร้อมทัง้น ำสง่ให้ฝ่ำยงำนที่ร้องขอเพื่อท ำกำรคดัเลือกและ

อนมุตัิตำมล ำดบัขัน้  

 บริษัทฯ มีกำรก ำหนดเกณฑ์ในกำรคัดเลือก และกำรประเมินผู้ จัดจ ำหน่ำยหรือผู้ ให้บริกำร ได้แก่ คุณภำพ รำคำ        

ควำมตรงตอ่เวลำในกำรสง่มอบ บริกำรหลงักำรขำย ประวตัิผู้ขำย เป็นต้น เพื่อประเมินผลกำรปฏิบตัิงำนของผู้จดัจ ำหน่ำย

หรือผู้ ให้บริกำรในกำรน ำมำประกอบกำรพิจำรณำในกำรจัดซือ้ครัง้ต่อไปโดยจะก ำหนดให้มีกำรประเมินผู้ ขำยหรือ              

ผู้ให้บริกำรอยำ่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 
 

 กำรติดต่อจัดชำงำมประนูล 
 ข้อมูลกำรจ ำหน่ำยสินค้ำและบริกำรของบริษัทฯ ส่วนใหญ่เป็นงำนโครงกำรที่มีลักษณะแตกต่ำงกันไปในแต่ละ

โครงกำร โดยบริษัทฯ จะต้องน ำเสนองำนโดยตรงให้กบัลกูค้ำเพื่อรับกำรพิจำรณำเป็นรำย ๆ ไป ซึ่งกำรเข้ำร่วมประมลูจะมี

ลกัษณะเป็นกำรเข้ำร่วมประมูลแบบเปิด โดยหน่วยงำนที่เป็นเจ้ำของโครงกำรจะท ำกำรเปิดประมูลให้แก่ผู้สนใจทัว่ไป      

ซึ่งสว่นใหญ่ที่ผ่ำนมำจะมีผู้ เข้ำร่วมประมลูเพื่อแข่งขนั ประมำณ 3 - 4 รำย  ในแต่ละโครงกำร ในขณะที่บำงกรณีที่เป็น     

กำรจดัซือ้จดัจ้ำงโดยวิธีพิเศษ หนว่ยงำนท่ีเป็นเจ้ำของโครงกำรจะท ำกำรสง่จดหมำยเชิญเพียงบำงบริษัทให้เข้ำร่วมประมลู 

โดยหน่วยงำนที่เป็นเจ้ำของโครงกำรจะท ำกำรคัดเลือกบริษัทโดยดูจำกควำมสำมำรถ ประวัติกำรขำยและบริกำร           

โดยบริษัทฯ มีสำยงำนสนบัสนนุธุรกิจที่คอยติดตำมประกำศกำรประมลูผู้ รับเหมำก่อสร้ำงของเอกชน ผ่ำนทำงสื่อต่ำง ๆ 

และด ำเนินกำรประกวดรำคำโดยฝ่ำยประเมินรำคำและประมำณรำคำ อีกทัง้กำรประกวดรำคำในบำงครัง้จะได้รับกำร

แนะน ำจำกฝ่ำยบริหำร ลูกค้ำที่เช่ือถือในผลงำนของบริษัทฯ แนะน ำมำ รวมทัง้ค ำแนะน ำจำกคู่ค้ำของบริษัทฯ และ

พนัธมิตรทำงกำรค้ำ ตลอดจนบริษัทฯ อื่น ๆ ท่ีเก่ียวข้องอีกด้วย 

 ในกำรเสนองำนประมูล บริษัทฯ จะต้องยื่นหลกัประกนักำรเสนอรำคำโครงกำร (Bid Bond) ในวงเงินประมำณ     

ร้อยละ 5 ของรำคำกลำง เมื่อบริษัทฯ ได้รับกำรคัดเลือกจำกหน่วยงำนเอกชนหรือรำชกำรต่ำง  ๆ ให้เป็นผู้ จ ำหน่ำย

ผลิตภณัฑ์และให้บริกำรแล้ว บริษัทฯ จะต้องท ำสญัญำจัดซือ้หรือจัดจ้ำงกับหน่วยงำนนัน้ ๆ และต้องวำงหลกัประกัน     
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กำรปฏิบัติตำมสญัญำ (Performance Bond) ในวงเงินประมำณร้อยละ 5-10 ของมูลค่ำงำนตำมสญัญำ ซึ่งเป็น            

กำรเปลี่ยนจำกหลกัประกนักำรเสนอรำคำโครงกำรเป็นหลกัประกนักำรปฏิบตัิตำมสญัญำ โดยหลกัประกันเกือบทัง้หมด

เป็นหนงัสือค ำ้ประกนัจำกธนำคำรพำณิชย์ และบริษัทฯ จะได้รับหลกัประกันคืนเมื่อพ้นข้อผูกพนัตำมสญัญำนัน้ ๆ แล้ว          

ซึ่งส่วนใหญ่จะมีก ำหนดเวลำประมำณ 1 ปี หลังส่งมอบงำน ดังนัน้ ในกำรเสนองำนให้แก่เอกชนหรือภำครัฐ              

บริษัทฯ จะต้องมีเงินทนุหมนุเวียนหรือวงเงินสนบัสนนุจำกธนำคำรเพียงพอเพียงรองรับกับกำรใช้เป็นหลกัประกนัดงักลำ่วด้วย 

 
 

2.5 ภำวะกำรแข่งขัม 
 โอกำสเติบโตของธุรกิจรับเหมำและติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรหรือที่รวมเรียกว่ำ MEP (Mechanical, 

Electrical and Plumbing Engineering) ยงัมีคอ่นข้ำงสงูตำมภำวะเศรษฐกิจที่ก ำลงัฟืน้ตวั แตใ่นขณะเดียวกนักำรแข่งขนั

ของธุรกิจประเภทเดียวกนัก็อยูใ่นระดบัท่ีสงูเช่นกนั อยำ่งไรก็ตำม เนื่องจำกธุรกิจ MEP มีผู้ รับเหมำที่มีควำมเช่ียวชำญและ

ศกัยภำพที่แตกต่ำงกัน ประกอบกบัประสบกำรณ์ท ำงำนของบคุลำกร ฐำนะทำงกำรเงินที่เข้มแข็ง มำตรฐำนกำรท ำงำน 

คุณภำพกำรให้บริกำร และกำรส่งมอบงำนที่ตรงตำมระยะเวลำที่ก ำหนดมำกว่ำ 30 ปี เป็นปัจจัยบวกที่ท ำให้บริษัทฯ 

สำมำรถแขง่ขนักบัผู้ รับเหมำรำยอื่นได้ และสง่ผลให้ลกูค้ำที่เป็นบริษัทชัน้น ำตำ่ง ๆ ไว้วำงใจและมัน่ใจใช้บริกำรของบริษัทฯ          

อยำ่งตอ่เนื่องและแนะน ำตอ่ 
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ขัม้ตอมกำรรับงำม 
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2.6 งำมที่ยงัไน่ได้ส่งนอบ ณ วมัที่ 31 ธัมวำคน 2561 
 

ล ำดับ ห่ือโครงกำร เจ้ำของโครงกำร ปีที่เร่ินงำม 
ปีที่คำดว่ำจะ

เสร็จ 

นูลค่ำ
โครงกำร 
)ลบ.( 

นูลค่ำงำมที่ยัง
ไน่รับรู้เป็ม
รำยได้ )ลบ.( 

1. UNIO H ติวำมมท์ บริษัท เฮลิกซ์ จ ำกัด ก.พ. 2560 พ.ค. 2562/1 78.50 18.47 
2. Chapter One Shine 

Bangpo 
บริษัท พฤกษำ เรียล
เอสเตท จ ำกัด )นชำหม( ก.ค. 2560 ก.ค.2562 135.51 69.59 

3. IDEO Q 31 บริษัท เฮลิกซ์ จ ำกัด พ.ย. 2560 พ.ค.2562/1 44.80 24.84 
4. IDEO Q 36 บริษัท เฮลิกซ์ จ ำกัด นี.ค. 2561 ก.ย. 2562 184.52 170.77 
5. โฮนโปร จรัญสมิทวงศ์ บริษัท โฮน โปรดักส์   

เซ็มเตอร์ จ ำกัด )นชำหม( ส.ค. 2561 พ.ค. 2562 76.00 40.85 
6. โฮนโปร แฟห่ัมไอร์แลมด์ บริษัท โฮน โปรดักส์   

เซ็มเตอร์ จ ำกัด )นชำหม( ต.ค. 2561 นี.ค. 2562 60.50 22.92 
7. โครงกำรอ่ืม ๆ  2560 2562 6.12 3.93 

รวน   585.95 351.37 

หมำยเหต ุ : /1  มีกำรขยำยเวลำออกไปจำกสญัญำหลกัในระหวำ่งปี 
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3.  ปัจจัยควำนเส่ียง
 

3.1 ควำนเสี่ยงจำกกำรแข่งขัมและควำนต่อเม่ืองของรำยได้ 
 ลกัษณะโดยทัว่ไปของธุรกิจรับเหมำติดตัง้งำนวิศวกรรมประกอบอำคำรจะมีขอบเขตกำรให้บริกำรตำมระยะเวลำ
ที่ก ำหนดในสญัญำบริกำร ซึ่งมีควำมแตกต่ำงจำกธุรกิจให้บริกำรประเภทอื่นที่จะรับรู้รำยได้จำกกำรให้บริกำรต่อเนื่อง     
โดยในกรณีของสัญญำบริกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรประกอบอำคำรประเภทห้ำงสรรพสินค้ำและค้ำปลีกจะมี
ระยะเวลำกำรให้บริกำรเฉลี่ยประมำณ 4-8 เดือน ในขณะที่กำรให้บริกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรประกอบอำคำร
ประเภทอสงัหำริมทรัพย์ประเภทคอนโดมิเนียมจะมีระยะเวลำกำรให้บริกำรเฉลี่ย 1-2 ปี จึงท ำให้บริษัทฯ มีควำมเสี่ยง     
ด้ำนควำมต่อเนื่องของรำยได้ ในกรณีที่บริษัทฯ ไม่สำมำรถประมลูงำนใหม่ได้ตำมแผนงำนที่วำงไว้ โดยเฉพำะในภำวะที่
เศรษฐกิจตกต ่ำหรือมีกำรแข่งขนัด้ำนรำคำในกำรประมลูซึ่งอำจสง่ผลกระทบต่อผลประกอบกำรของบริษัทฯ ให้ไม่เป็นไป           
ตำมเป้ำหมำยได้ ทัง้นี ้โดยปกติแล้วธุรกิจรับเหมำติดตัง้งำนวิศวกรรมประกอบอำคำรก่อสร้ำงสว่นใหญ่เป็นกำรแข่งขัน    
ด้ำนรำคำบริกำร (Price Competition) และมีผู้ประกอบกำรเข้ำมำด ำเนินธุรกิจประเภทนีม้ำมำกขึน้ เนื่องจำกเป็นธุรกิจที่มี
ข้อจ ำกัดน้อย และมี โอกำสที่จะมีคู่แข่งขันในธุร กิจที่มีควำมพร้อมด้ำนเ งินทุนจำกต่ำงประเทศเข้ำมำเพิ่ม                   
หำกแตผู่้ประกอบกำรท่ีมีศกัยภำพในด้ำนเงินทนุและกำรบริหำรจดักำรท่ีดียงัมีจ ำกดั 

 
 บริษัทฯ ตระหนกัและให้ควำมส ำคญัถึงควำมเสี่ยงจำกกำรแข่งขนัทำงธุรกิจดงักลำ่วอย่ำงสม ่ำเสมอ โดยได้ก ำหนด

แผนป้องกนัควำมเสีย่งดงักลำ่ว ดงันี ้  

 1. กำรกระจำยกลุ่มลูกค้ำและประเภทธุรกิจของลูกค้ำ โดยบริษัทฯ มีนโยบำยที่จะขยำยฐำนลูกค้ำใหม่ที่มี           

ควำมต้องกำรก่อสร้ำงงำนระบบ เพื่อป้องกนัควำมเสี่ยงของรำยได้ที่ไม่ต่อเนื่องอันเกิดจำกปัจจยัภำยนอกและภำยในของ

ลกูค้ำเองโดยฝ่ำยบริหำรได้ด ำเนินกำรติดตำมกำรประกวดรำคำและศกึษำรำคำ ข้อมลูต้นทนุเพื่อเปรียบเทียบโครงกำรใหม่

อยำ่งสม ่ำเสมอ  

 2. บริษัทฯ มีกำรรักษำคุณภำพของงำนและกำรให้บริกำรแก่ลูกค้ำทัง้ในด้ำนควำมถูกต้องตำมหลกัวิศวกรรม         

ควำมคุ้ มค่ำ ตรงเวลำ พร้อมทัง้รับประกันผลงำนก่อสร้ำงซึ่งโดยปกติจะมีระยะเวลำรับประกันเฉลี่ยประมำณ 1-2 ปี         

เพื่อสร้ำงควำมพงึพอใจและควำมไว้วำงใจจำกลกูค้ำโดยจำกสถิติในอดีตในช่วงหลำยปีที่ผำ่นมำพบว่ำลกูค้ำรำยเดิมได้ใช้

บริกำรของบริษัทฯ อย่ำงต่อเนื่อง และจะพิจำรณำเลือกบริษัทฯ ให้เป็นผู้ ให้บริกำรในล ำดับต้น ๆ ในโครงกำรอื่นต่อไป 

นอกจำกนี ้ลกูค้ำดงักลำ่วยงัให้ค ำแนะน ำลกูค้ำแก่คูค้่ำรำยอื่นให้มำใช้บริกำรแก่บริษัทฯ อีกด้วย  

 3. บริษัทฯ มีกำรศกึษำและจดัท ำงบประมำณต้นทนุคำ่ใช้จ่ำยในแตล่ะโครงกำร (Project Budgeting) ท ำให้บริษัทฯ 

สำมำรถประเมินคำ่ใช้จ่ำย พร้อมทัง้วำงแผนกำรด ำเนินงำน ซึง่บริษัทฯ ได้น ำข้อมลูจำกโครงกำรก่อนหน้ำไปวิเครำะห์และ

วำงแผนกำรให้บริกำรส ำหรับโครงกำรใหม่ ๆ ได้อย่ำงเหมำะสม  นอกจำกนี ้ฝ่ำยบริหำรยงัได้มอบหมำยให้ฝ่ำยประเมิน

รำคำศกึษำข้อมลูต้นทนุเพื่อเปรียบเทียบในกรณีที่บริษัทฯ พลำดกำรประมลู กำรมอบหมำยให้ทีมวิศวกรประสำนงำนกับ   

ฝ่ำยก่อสร้ำงของลกูค้ำ เพื่อลดระยะเวลำในกำรท ำงำนและลดต้นทนุในกำรด ำเนินงำนโดยท ำกำรศกึษำแผนในกำรก่อสร้ำง

ร่วมกัน เป็นต้น ซึ่งเป็นอีกหนึ่งจุดแข็งของบริษัทฯ ที่ท ำให้ลูกค้ำรำยเดิมมีควำมเช่ือมั่นต่อบริษัทฯ (Brand Loyalty)            

จนสำมำรถดงึดดูลกูค้ำให้ใช้บริกำรอยำ่งตอ่เนื่องซึ่งเป็นกำรป้องกนัควำมเสีย่งจำกกำรแขง่ขนัอยำ่งมีประสทิธิภำพ 
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 3.2  ควำนเสี่ยงจำกควำนผัมผวมของรำคำวัสดุและอุปกรณ์ที่ให้ใมกำรติดตัง้ 

   ควำมผนัผวนของรำคำวสัดแุละอปุกรณ์ที่ใช้ในกำรติดตัง้นบัเป็นอีกปัจจยัที่สง่กระทบโดยตรงต่อต้นทนุโครงกำร 

เนื่องจำกรูปแบบในกำรให้บริกำรรับเหมำและติดตัง้งำนระบบวิศวกรรมของบริษัทฯ เป็นกำรให้บริกำรติดตัง้ พร้อมกับ       

กำรจดัหำวสัดแุละอปุกรณ์เพื่อใช้ในกำรให้บริกำร โดยวัสดแุละอปุกรณ์หลกัที่ใช้ในกำรติดตัง้ ได้แก่ สำยไฟ ท่อไฟฟ้ำและ

ท่อประปำ คิดเป็นสดัส่วนเฉลี่ยประมำณร้อยละ 28.00 ของต้นทุนสินค้ำ ดงันัน้ ในกรณีที่บริษัทฯ ไม่ได้จัดซือ้วสัดุและ

อปุกรณ์ดงักล่ำวล่วงหน้ำ เมื่อรำคำวสัดุและอุปกรณ์ดังกล่ำวปรับตวัสงูขึน้จึงอำจสง่ผลกระทบต่อกำรควบคุมต้นทุนให้     

ไมเ่ป็นไปตำมที่บริษัทฯ ประมำณกำรไว้ ซึง่จะสง่ผลกระทบตอ่ผลประกอบกำรของบริษัทฯ เนื่องจำกควำมผนัผวนของรำคำ

ตนัทนุวสัดดุงักลำ่วไมส่ำมำรถเรียกช ำระเพิ่มเติมจำกผู้วำ่จ้ำงได้ 

 บริษัทฯ ได้ก ำหนดแนวทำงในกำรลดควำมเสี่ยงดงักลำ่ว โดยก่อนที่จะมีกำรประเมินรำคำกำรให้บริกำรเพื่อใช้          

ในกำรประมลูนัน้ บริษัทฯ จะด ำเนินกำรเจรจำกับคู่ค้ำของบริษัทฯ ที่ร่วมงำนกันมำในหลำย ๆ โครงกำรเสนอรำคำและ      

ยื่นรำคำตลอดช่วงระยะเวลำก่อสร้ำง และบริษัทฯ จะใช้รำคำภำยใต้เง่ือนไขดงักลำ่วในกำรค ำนวณต้นทนุ เพื่อใช้ในกำร

ประมลูงำน ตลอดจนวำงแผนก ำหนดรำคำวสัดไุว้ลว่งหน้ำ กำรประมำณกำรเผื่อคำ่ควำมผนัผวนท่ีอำจจะเกิดขึน้ในระหวำ่ง

กำรด ำเนินงำนจัดซือ้ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ ยังท ำกำรป้องกันควำมเสี่ยงจำกกำรปรับตัวของรำคำวัสดุดังกล่ำว              

โดยกำรออกใบสัง่ซือ้ลว่งหน้ำแก่คู่ค้ำ ท ำให้ในอดีตที่ผ่ำนมำบริษัทฯ ไม่ได้รับผลกระทบจำกกำรปรับตวัของรำคำวสัดุและ

อปุกรณ์มำกนกั 

 
 3.3 ควำนเสี่ยงจำกกำรพิงลูกค้ำม้อยรำย 

  ปัจจุบนับริษัทฯ ยังมีส่วนแบ่งกำรตลำดที่น้อยเมื่อเทียบกับส่วนแบ่งทำงกำรตลำดโดยรวมของอุตสำหกรรม

ออกแบบและติดตัง้งำนระบบวิศวกรรม บริษัทฯ จึงมีควำมเช่ือมัน่ว่ำบริษัทฯ จะยงัสำมำรถขยำยสว่นแบ่งทำงตลำดได้ใน

อนำคต โดยมีนโยบำยขยำยฐำนลกูค้ำด้วยกำรเข้ำร่วมประมลูกบัโครงกำรอื่นในหลำยอตุสำหกรรม  

 

 3.4 ควำนเสี่ยงจำกกำรพึ่งพำวิศวกร 

  ธุรกิจรับเหมำติดตัง้งำนระบบวศิวกรรมเป็นธุรกิจที่ต้องอำศยัควำมรู้ ควำมสำมำรถของบคุลำกรในกำรบริหำรงำน

โครงกำรและกำรควบคุมต้นทนุของโครงกำร โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งวิศวกรในระดับผู้จัดกำรโครงกำร (Project Manager)       

ที่มีควำมสำมำรถในกำรควบคุมและบริหำรโครงกำรให้ประสบผลส ำเร็จ  ดงันัน้ หำกบริษัทฯ ไม่สำมำรถรักษำบุคลำกร

ดงักลำ่ว อำจสง่ผลกระทบตอ่ควำมสำมำรถในกำรรับงำนและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ในอนำคต 

  บริษัทฯ ให้ควำมส ำคัญกับกำรรักษำและพัฒนำบุคลำกร โดยมีนโยบำยส่งเสริมให้บุคลำกรของบริษัทฯ ได้รับ        

กำรฝึกอบรมหลกัสตูรต่ำง ๆ ทัง้ภำยในและภำยนอกเพื่อเพิ่มพูนทกัษะเฉพำะด้ำนและทกัษะทัว่ไป  รวมถึงสนบัสนุนให้

บคุคลเหลำ่นีไ้ด้ร่วมดูงำนเพื่อเสริมสร้ำงประสบกำรณ์และควำมรู้ใหม่ตำมควำมเหมำะสมและงบประมำณของบริษัทฯ    

เพื่อรักษำบุคลำกรที่มีคุณภำพเหล่ำนี ใ้ห้ท ำงำนกับบริษัทฯ ได้นำนที่สุด กำรพัฒนำและอบรมวิศวกรภำยในบริษัทฯ       

ตัง้แต่เร่ิมส ำเร็จกำรศึกษำเพื่อร่วมงำนกับบริษัทฯ ระยะยำว กำรจัดท ำระบบกำรท ำงำนที่มีคู่มือกำรปฏิบัติงำนที่ชัดเจน 

เพื่อให้เจ้ำหน้ำที่ปฏิบตัิตำมได้เป็นมำตรฐำนเดียวกนั และเป็นกำรลดกำรพึ่งพิงวิศวกรคนใดคนหนึ่ง รวมทัง้สำมำรถท ำให้
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วิศวกรที่เข้ำใหม่ท ำงำนได้อย่ำงถูกต้องในเวลำอนัรวดเร็ว กำรก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบคุคลที่ดีและกำรให้

ผลตอบแทนกับพนกังำนอย่ำงเหมำะสมเพื่อลดควำมสูญเสียทรัพยำกรบุคคล ตลอดจนกำรมีมำตรกำรจูงใจต่ำง ๆ ที่

สำมำรถแขง่ขนักบัตลำดได้ เป็นต้น  

  บริษัทฯ ได้เร่ิมด ำเนินกำรตำมแผนกำรลงทุนก่อสร้ำงอำคำรส ำนกังำนและศูนย์อบรม เพื่อใช้เป็นพืน้ที่ในกำรเพิ่ม

ศกัยภำพ พฒันำทกัษะและควำมสำมำรถในกำรให้บริกำรให้มำกขึน้ ซึ่งบริษัทฯ เช่ือมัน่ว่ำกำรด ำเนินกำรดงักลำ่วจะช่วย

ลดควำมเสีย่งในกำรพึ่งพำและขำดแคลนวิศวกร 

 
 3.5 ควำนเสี่ยงจำกกำรพึ่งพิงผู้บริชำรชลัก 

  ผู้ บริหำรหลักของบริษัทฯ คือ กลุ่มผู้ บริหำรที่ได้ ร่วมก่อตัง้บริษัทฯ มำตัง้แต่เร่ิมแรก ซึ่งได้แก่ นำยอภิรักษ์          

เมืองเกษม  นำยทศพร จิตตวีระ นำยประสิทธ์ิ ทศันสุกำญจน์ และนำยสมเกียรติ เลิศศุภกุล (ปัจจุบันนำงสำวลักษมี   

เลิศศุภกุล ซึ่งเป็นบุตรของนำยสมเกียรติ เลิศศุภกุล ได้เข้ำบริหำรงำนแทนเนื่องจำกนำยสมเกียรติ เลิศศุภกุลเสียชีวิต)       

ถือเป็นผู้บริหำรที่มีประสบกำรณ์และช่ือเสยีงในวงกำรธุรกิจจนเป็นท่ียอมรับ มีควำมนำ่เช่ือถือ และมีควำมสมัพนัธ์อนัดีกบั

ลกูค้ำของบริษัทฯ มำอย่ำงยำวนำน  ดงันัน้ ในกรณีที่มีกำรเปลี่ยนแปลงผู้บริหำรหลักจึงอำจสง่ผลกระทบที่ท ำให้บริษัทฯ 

ได้รับควำมเสีย่งจำกกำรด ำเนินธุรกิจได้ 

  บริษัทฯ ตระหนกัถึงควำมเสี่ยงที่อำจจะเกิดขึน้และก ำหนดแนวทำงในกำรลดควำมเสี่ยงด้วยกำรระบุขอบเขต

อ ำนำจหน้ำที่ควำมรับผิดชอบและอ ำนำจอนมุตัิในแตล่ะต ำแหนง่และสว่นงำนอยำ่งชดัเจนเป็นลำยลกัษณ์อกัษร โดยมีกำร

กระจำยอ ำนำจในกำรบริหำรและกำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบผ่ำนขัน้ตอนอ ำนำจอนุมตัิที่ก ำหนดไว้ตลอดจนสร้ำงกรอบ

แนวทำงในกำรสร้ำงบุคลำกรของบริษัทฯ ขึน้มำทดแทนด้วยกำรสง่พนกังำนเข้ำอบรมในหลกัสตูรต่ำง ๆ เพื่อเพิ่มควำมรู้

ควำมสำมำรถและพิจำรณำผลตอบแทนให้แก่พนักงำนอย่ำงเหมำะสมและเป็นธรรมตำมมำตรฐำนในกลุม่อตุสำหกรรม

เดียวกัน เพื่อเพิ่มแรงจูงใจในกำรปฏิบตัิหน้ำที่และลดกำรพึ่งพิงพนกังำนรำยใดรำยหนึ่งโดยเฉพำะ นอกจำกนี ้บริษัทฯ      

ยงัมีนโยบำยในกำรคดัเลอืกสรรหำบคุลำกรท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถเข้ำมำร่วมงำนกับบริษัทฯ ให้สอดคล้องกบัแผนธุรกิจ       

ซึง่แนวทำงดงักลำ่วจะช่วยลดควำมเสีย่งจำกกำรพึ่งพิงผู้บริหำรหลกัและสร้ำงควำมยัง่ยืนให้แก่บริษัทฯ ได้ในอนำคต 
 

 3.6 ควำนเสี่ยงจำกกำรนีกลุ่นผู้ถอืชุ้มรำยใชญ่ที่นีอิทธิพลต่อกำรด ำเมิมงำม 

   ปัจจบุนับริษัทฯ มีกลุม่ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ คือ กลุม่เมืองเกษม กลุม่จิตตวีระ กลุม่เลศิศภุกลุ และกลุม่ทัศนสกุำญจน์       

ซึ่งเป็นกลุ่มผู้ ถือหุ้ นใหญ่เดิมถือหุ้ นจ ำนวน 275,165,200 หุ้ น หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 76.00 ของทุนช ำระแล้ว 

180,000,000 ล้ำนบำท  หำกกลุ่มผู้ ถือหุ้นดงักล่ำวออกเสียงไปในทิศทำงเดียวกัน จะท ำให้สำมำรถควบคุมมติที่ประชุม      

ผู้ ถือหุ้น ยกเว้น เร่ืองที่กฎหมำยหรือข้อบงัคบัของบริษัทฯ ก ำหนดให้ต้องได้รับคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น 

ดงันัน้ ผู้ ถือหุ้นรำยอื่นจึงอำจไม่สำมำรถรวบรวมคะแนนเสียงให้เพียงพอเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลในเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นใหญ่

เสนอได้ 

   อยำ่งไรก็ตำม บริษัทฯ ตระหนกัและให้ควำมส ำคญัถึงควำมเสี่ยงดงักลำ่วโดยได้แต่งตัง้กรรมกำรอิสระจ ำนวน 3 

คนจำกกรรมกำรทัง้หมด 7 คน ซึง่ไมน้่อยกวำ่ 1 ใน 3 ของจ ำนวนกรรมกำรทัง้คณะ และกรรมกำรอิสระทัง้ 3 คนเป็นบคุคล
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ทีมีคณุสมบตัิตำมประกำศตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยก ำหนดไว้ โดยปัจจุบนักรรมกำรอิสระทัง้ 3 คน ได้เข้ำด ำรง

ต ำแหน่งกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อท ำหน้ำที่เข้ำไปก ำกบั ดูแล และตรวจสอบกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ และมีควำมเป็น

อิสระเพื่อช่วยถ่วงดุลในกำรบริหำรจัดกำรของบริษัทฯ ได้ในระดับหนึ่ง ทัง้นี ้กรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรอิสระ          

เป็นบุคคลที่มีควำมเป็นอิสระ มีวุฒิกำรศึกษำ คุณวุฒิ ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะทำงด้ำนบัญชี รวมทัง้มีควำมรู้

ควำมสำมำรถที่จะคุ้ มครองผู้ ถือหุ้ นรำยย่อย นอกจำกนี  ้ในกำรตัดสินใจกระท ำกำรหรือละเว้นกระท ำกำรใด ๆ 

คณะกรรมกำรบริษัทมีนโยบำยในกำรด ำเนินงำนโดยค ำนงึถงึผลประโยชน์ผู้ ถือหุ้นเป็นหลกั และหำกบริษัทฯ มีควำมจ ำเป็น

ในกำรท ำรำยกำรกบับคุคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง บริษัทฯ จะปฏิบตัิตำมขัน้ตอนกำรอนมุตัิกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันและ

หลักเกณฑ์ที่ประกำศไว้ของคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่ำงเคร่งครัด             

โดยบคุคลที่มีสว่นได้เสยีไมม่ีสทิธิกำรออกเสยีง 
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4. ทรัพย์สิมท่ีให้ใมกำรประกอบธุรกิจ 
 
 4.1 สิมทรัพย์ไน่ชนุมเวียมชลัก: ที่ดิม อำคำร และอุปกรณ์ 
 

  ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 – 2561 บริษัทฯ มีที่ดิน อำคำร และอปุกรณ์ ซึง่สำมำรถแสดงรำยละเอียดได้ดงันี ้ 

รำยกำร 
นูลค่ำทำงบัญหีสุทธิ )ล้ำมบำท( ลักษณะ

กรรนสิทธ์ิ 
ภำระผูกพัม ณ 31 ธ.ค. 61 ณ 31 ธ.ค. 60 ณ 31 ธ.ค. 59 

1. ที่ดมิและส่วมปรับปรุงที่ดมิ 
- ที่ดินโฉนดเลขที่ 6510  
เลขที่ดิน 114 เนือ้ที่ 3 ไร่ 1 งำน  
84 ตร.วำ ตัง้อยูเ่ลขที่ 31/4  
ซอยวดัส้มเกลีย้ง หมูท่ี่ 2  
ต ำบลบำงแมน่ำง  อ ำเภอบำงใหญ่ 
จงัหวดันนทบรีุ  

48.13 48.37 48.60 บริษัทฯ ติดภำระ
จ ำนอง 

2. อำคำรและส่วมปรับปรุงอำคำร 9.79 10.19 10.52 บริษัทฯ ติดภำระ
จ ำนอง 

3. เคร่ืองนือและอุปกรณ์ 0.99 0.85 0.62 บริษัทฯ ไมม่ี 

4. อุปกรณ์ส ำมักงำม 1.85 1.80 1.71 บริษัทฯ ไมม่ี 

5. ยำมพำชมะ 2.49 3.09 2.22 บริษัทฯ ไมม่ี 

6. งำมระชว่ำงก่อสร้ำง 3.03 0.00 0.22 บริษัทฯ ไมม่ี 

รวน 66.31 64.30 63.90   

หมำยเหตุ : บริษัทฯ ได้จ ำนองท่ีดิน พร้อมสิ่งปลกูสร้ำงบนท่ีดิน ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัทฯ ภำยใต้วงเงินจ ำนองรวม
ประมำณ 202 ล้ำนบำท ไว้กบัสถำบนักำรเงินแหง่หนึง่ตัง้แตต้่นปี 2558 
 
 4.2  สิมทรัพย์ไน่นีตัวตม 

  ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 และ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน จ ำนวน 2.08        
ล้ำนบำท และ 2.27 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ได้แก่ ระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในกำรด ำเนินธุรกิจ  
 

 4.3 รำยละเอียดของสัญญำที่ส ำคัญ 

  4.3.1 สญัญำกู้ยืมเงินจำกสถำบนักำรเงิน 
    ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 บริษัทฯ มีสญัญำเงินกู้ ยืมเงินกับสถำบนักำรเงินภำยในประเทศ จ ำนวน 3 
สญัญำ วงเงินรวม 407,000,000.00 บำท โดยมีรำยละเอียด ดงันี ้ 
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สัญญำกู้ยนืเงมิกับสถำบัมกำรเงมิใมประเทศแช่งชม่ึง 
ควำนสันพัมธ์ของคู่สัญญำ ไมม่ีควำมสมัพนัธ์กบับริษัทฯ 
วงเงมิกู้ยนื จ ำนวน  2,000,000.00  บำท 
ประเภทเงมิกู้ยนื วงเงินกู้ เบิกเกินบญัชี (O/D) 
วัมที่ท ำสัญญำ 3 กมุภำพนัธ์  2558 
อัตรำดอกเบีย้เงมิกู้  อตัรำดอกเบีย้เงินให้กู้ยืมขัน้ต ่ำของธนำคำร (MOR) 
ข้อก ำชมด ทบทวนวงเงินทกุ 1 ปี 
กำรค ำ้ประกัม ค ำ้ประกนัด้วยสนิทรัพย์ ได้แก่ โฉนดที่ดินเลขท่ี 6510  พร้อมสิง่ปลกูสร้ำง  

ตัง้เลขที่ 31/4 หมูท่ี่ 2 ถนนประชำอทุิศ  ต ำบลบำงใหญ่  อ ำเภอบำงใหญ่   
จงัหวดันนทบรีุ 

  
สัญญำกู้ยนืเงมิกับสถำบัมกำรเงมิใมประเทศแช่งชม่ึง 
ควำนสันพัมธ์ของคู่สัญญำ ไมม่ีควำมสมัพนัธ์กบับริษัทฯ 
วงเงมิกู้ยนื จ ำนวน  2,000,000.00   บำท 
ประเภทเงมิกู้ยนื วงเงินกู้ เบิกเกินบญัชี (O/D) 
วัมที่ท ำสัญญำ 22  พฤษภำคม  2561 
อัตรำดอกเบีย้เงมิกู้  อตัรำดอกเบีย้เงินให้กู้ยืมขัน้ต ่ำของธนำคำร (MOR) 
ข้อก ำชมด ทบทวนวงเงินทกุ 1 ปี 
กำรค ำ้ประกัม เงินฝำก 5,000,000.00  บำท 
 
สัญญำกู้ยนืเงมิกับสถำบัมกำรเงมิใมประเทศแช่งชม่ึง 
ควำนสันพัมธ์ของคู่สัญญำ ไมม่ีควำมสมัพนัธ์กบับริษัทฯ 
วงเงมิกู้ยนื จ ำนวน 200,000,000.00  บำท 
ประเภทเงมิกู้ยนื วงเงินหนงัสอืค ำ้ประกนั (L/G) 
วัมที่ท ำสัญญำ 3 กมุภำพนัธ์ 2558 
ค่ำธรรนเมียน - เพื่อค ำ้ประกันกำรรับเงินล่วงหน้ำ และกำรปฏิบตัิตำมสญัญำ ค่ำธรรมเนียม

ร้อยละ 0.75 ตอ่ปี 
- เพื่อค ำ้ประกนักำรประมลูงำน คำ่ธรรมเนียมร้อยละ 0.40 ตอ่ปี 
- เพื่อค ำ้ประกนัผลงำนคิด คำ่ธรรมเนียมร้อยละ 0.39 ตอ่ปี 

ข้อก ำชมด ทบทวนวงเงินทกุ 1 ปี 
ชลักประกัม ค ำ้ประกนัด้วยสนิทรัพย์ ได้แก่ โฉนดที่ดินเลขท่ี 6510   

พร้อมสิง่ปลกูสร้ำง ตัง้เลขที่ 31/4 หมูท่ี่ 2 ถนนประชำอทุิศ   
ต ำบลบำงใหญ่  อ ำเภอบำงใหญ่  จงัหวดันนทบรีุ 
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สัญญำกู้ยนืเงมิกับสถำบัมกำรเงมิใมประเทศแช่งชม่ึง 
ควำนสันพัมธ์ของคู่สัญญำ ไมม่ีควำมสมัพนัธ์กบับริษัทฯ 
วงเงมิกู้ยนื จ ำนวน  200,000,000.00  บำท 
ประเภทเงมิกู้ยนื วงเงินหนงัสอืค ำ้ประกนั (L/G) 
วัมที่ท ำสัญญำ 22  พฤษภำคม  2561 
ค่ำธรรนเมียน - เพื่อค ำ้ประกนักำรรับเงินลว่งหน้ำ คำ่ธรรมเนียมร้อยละ 1.00 ตอ่ปี 

- เพื่อค ำ้ประกนักำรประมลูงำน คำ่ธรรมเนียมร้อยละ 0.40 ตอ่ปี 
- เพื่อกำรปฏิบตัิตำมสญัญำ คำ่ธรรมเนียมร้อยละ 0.90 ตอ่ปี 
- เพื่อค ำ้ประกนัผลงำนคิด คำ่ธรรมเนียมร้อยละ 0.39 ตอ่ปี 

ข้อก ำชมด ทบทวนวงเงินทกุ 1 ปี 
ชลักประกัม เงินฝำก 65,000,000.00 บำท ค ำ้ประกนัวงเงิน  LG โดยคงเงินฝำกไม่น้อยกว่ำ

ร้อยละ 32.50 ของสนิเช่ือที่เบิกใช้ 
 
  4.3.2 สญัญำวำ่จ้ำงเหมำก่อสร้ำง 
 

คู่สัญญำ ผู้วำ่จ้ำง : บริษัทผู้วำ่จ้ำง 
ผู้ รับจ้ำง : บริษัทฯ 

เงื่อมไขที่ส ำคัญของสัญญำ - ผู้ ว่ำจ้ำงตกลงจ้ำงและผู้ รับจ้ำงตกลงรับจ้ำงก่อสร้ำงงำนติดตัง้ระบบวิศวกรรม ระบบ
ประกอบอำคำร โครงกำรท่ีก ำหนดตำมรูปแบบแผนผังก่อสร้ำง และรำยกำรประกอบ
ตำมแนบท้ำยสญัญำตำมระยะเวลำท่ีก ำหนด 
- ผู้วำ่จ้ำงตกลงจ่ำยค่ำจ้ำงตำมสญัญำโดยเป็นรำคำท่ีรวมค่ำวสัด ุอุปกรณ์ สมัภำระใน
กำรท ำงำน คำด ำเนินกำร ก ำไร คำ่แรงงำน คำ่ขนส่ง คำ่ประสำนงำน และค่ำใช้จ่ำยต่ำง 
ๆ รวมทัง้ภำษีทกุประเภท แตย่งัไม่รวมภำษีมลูคำ่เพิ่ม 
- ในกรณีท่ีเกิดเหตุสุดวิสัยจำกภัยธรรมชำติ หรือต้องรอขอใบอนุญำตทำงรำชกำร        
ซึ่งท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินกำรต่อไปได้ ผู้ ว่ำจ้ำงยินยอมให้ผู้ รับจ้ำงขยำยระยะเวลำ      
ในกำรท ำงำนออกไปเทำ่กบัช่วงระยะเวลำท่ีไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ 
- เม่ืองำนเสร็จเรียบร้อยและภำยในระยะเวลำท่ีก ำหนดในสัญญำ ในกรณีท่ีถ้ำมีเหตุ
ช ำรุดเสียหำยเกิดขึน้แก่งำนจ้ำง ซึง่เกิดจำกควำมบกพร่องของผู้ รับจ้ำง ผู้ รับจ้ำงจะรับ
ท ำกำรแก้ไขให้เป็นท่ีเรียบร้อย โดยไม่คดิคำ่ใช้จ่ำยจำกผู้ว่ำจ้ำง 
- ผู้ รับจ้ำงตกลงท่ีจะให้กำรค ำ้ประกันแก่ผู้ ว่ำจ้ำง โดยมอบหนังสือค ำ้ประกันของ
ธนำคำรเพ่ือค ำ้ประกนัและประกนัผลงำน 

อำยุสัญญำ ประมำณ 4 เดือน ถงึ 3 ปี ขึน้อยู่กบัลกัษณะงำน 
กำรยกเลิกสัญญำ ถ้ำผู้ รับจ้ำงไม่สำมำรถจะท ำงำนให้เสร็จสมบูรณ์ภำยในระยะเวลำท่ีก ำหนดหรือท ำผิด

สัญญำข้อใดข้อหนึ่ง ผู้ ว่ำจ้ำงมีสิทธิท่ีจะบอกเลิกสัญญำได้ โดยผู้ รับจ้ำงต้องชดใช้
ค่ำเสียหำยเป็นรำยวนั วนัละ 0.1%ของสัญญำ แต่ไม่เกิน 20% ของรำคำตำมสญัญำ 
จนกว่ำงำนจะแล้วเสร็จ โดยกำรกระท ำของผู้ รับจ้ำงหรือผู้ รับจ้ำงคนใหม่ และผู้ รับจ้ำง
ต้องชดใช้ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับบริษัทท่ีปรึกษำควบคุมงำนตำมอัตรำท่ีบริษัทท่ีปรึกษำ
ก ำหนด 
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  4.3.3 สญัญำวำ่จ้ำงผู้ รับเหมำช่วง 
 

คู่สัญญำ ผู้วำ่จ้ำง : บริษัทฯ 
ผู้ รับจ้ำง : บคุคล/ห้ำงหุ้นส่วน/บริษัท 

เงื่อมไขที่ส ำคัญของสัญญำ - ผู้ ว่ำจ้ำงตกลงจ้ำงและผู้ รับจ้ำงตกลงรับจ้ำงท ำงำนตำมเอกสำรแนบหรือตำมแบบท่ี
ผู้วำ่จ้ำงก ำหนด 
- ผู้วำ่จ้ำตกลงจ่ำยคำ่ตอบแทนแก่ผู้ รับจ้ำงในอตัรำค่ำตอบแทนท่ีก ำหนด โดยยงัไม่รวม
ภำษีมลูคำ่เพิ่ม โดยผู้ รับจ้ำงต้องถกูหกัภำษี ณ ท่ีจ่ำย ในอตัรำตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
- ผู้ รับจ้ำงต้องปฏิบตัิตำมประกำศ ค ำสั่งของผู้ ว่ำจ้ำงหรือตวัแทนผู้ ว่ำจ้ำงและปฏิบัติ
ตำมระเบียบหรือข้อบงัคับในกำรท ำงำนของผู้ ว่ำจ้ำงโดยเคร่งครัด หำกฝ่ำฝืนหรือไม่
ปฏิบตัิตำมผู้ ว่ำจ้ำงจะพิจำรณำด ำเนินกำรลงโทษทำงวินัยแก่ผู้ รับจ้ำงตำมข้อบังคับ
ทนัที 
- หำกผู้ รับจ้ำงไม่ปฏิบัติตำมเง่ือนไขข้อใดข้อหนึ่ง ทำงผู้ ว่ำจ้ำงมีสิทธ์ิท่ีจะไม่จ่ำย
คำ่ตอบแทนให้แก่ผู้ รับจ้ำงโดยผู้ รับจ้ำงไม่มีสิทธ์ิเรียกร้องใดๆ  
- ผู้ รับจ้ำงต้องปฏิบตัิงำนโดยค ำนึงถึงระยะเวลำท่ีผู้ ว่ำจ้ำงก ำหนดต้องท ำงำนให้เสร็จ
ลุล่วงตำมหมำยก ำหนดกำร ต้องจัดก ำลงัคนให้เหมำะสมกบังำน หำกไม่สำมำรถเพิ่ม
จ ำนวนคนได้ ทำงผู้ว่ำจ้ำงสำมำรถน ำผู้ รับเหมำรำยอ่ืนมำช่วยได้ โดยก ำหนดรำคำจ้ำง
ตำมอตัรำท่ีเป็นธรรมกบัทัง้สองฝ่ำย 

 
  4.3.4 กำรประกนัภยัธุรกิจและทรัพย์สนิท่ีใช้ในกำรประกอบธุรกิจ 
 

คู่สัญญำ ระยะเวลำเอำ
ประกัมภัย 

ประเภทสัญญำ ทุกประกัม  
)ล้ำมบำท( 

ผู้รับผลประโยหม์ 

บมจ.ซบับ์สำมคัคี
ประกนัภยั 

9 ก.พ. 61 – 9 ก.พ. 62 ประกนัควำมเสียหำยตอ่สิ่งปลกู
สร้ำงซึง่ประกอบด้วยอำคำร
ส ำนกังำน อำคำรเก็บสินค้ำ และ
บ้ำนพกัพนกังำน (ไม่รวม
รำกฐำน) 

10.01 สถำบนักำรเงินแหง่
หนึง่ตำมภำระผกูพนั 

 
 
 4.4 มโยบำยกำรลงทุมใมบริษัทร่วนชรือบริษัทย่อย 
 
  - ไมม่ี - 
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5.  ข้อพพิำททำงกฎชนำย 
 

 
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 บริษัทฯ ไม่มีข้อพิพำททำงกฎหมำยที่อำจมีผลกระทบด้ำนลบต่อกำรด ำเนินธุรกิจ            
ของบริษัทฯ อยำ่งมีนยัส ำคญั และบริษัทฯ ไมม่ีข้อพิพำททำงกฎหมำยที่อำจมีผลกระทบด้ำนลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทฯ ที่
มีจ ำนวนสงูกวำ่ร้อยละ 5.00 ของสว่นผู้ ถือหุ้น 
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6.  ข้อนูลท่ัวไปและข้อนูลส ำคัญอ่ืม 

 
นำยทะเบยีนหุ้นสำมญั : บริษัท ศูมย์รับฝำกชลักทรัพย์ )ประเทศไทย( จ ำกดั 

ส ำนกังำนตัง้อยูท่ี่ 93 อำคำรตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  
ถนนรัชดำภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง จงัหวดักรุงเทพมหำนคร 10400 
โทรศพัท์ 0-2009-9000 โทรสำร 0-2009-9991 
Call Center 0-2009-9999 
 

ผู้สอบบญัชี : บริษัท สยำน ทรูธ สอบบัญห ีจ ำกัด 
ส ำนกังำนตัง้อยูท่ี่ 383 อำคำร A ชัน้ 8 โครงกำรปรีชำคอมเพลก็ซ์  
ถนนรัชดำภิเษก ซอยรัชดำภิเษก 20 แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง  
จงัหวดักรุงเทพมหำนคร 10310 
โทรศพัท์ 0-97445-4459 

 

 
 
 
 
 
 

ช่ือบริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ : บริษัท ฟลอยด์ จ ำกัด )นชำหม( )“บริษัท” ชรือ “FLOYD”) 

ช่ือภำษำองักฤษ : FLOYD PUBLIC COMPANY LIMITED 
ประกอบธุรกิจ : ให้บริกำรรับเหมำติดตัง้งำนระบบไฟฟ้ำ ระบบสื่อสำร ระบบสขุำภิบำลและระบบ

ป้องกนัอคัคีภยั และระบบปรับอำกำศ โดยเร่ิมตัง้แต่จดัหำวสัดอุปุกรณ์ ให้ค ำปรึกษำ 
ออกแบบ วำงระบบ และติดตัง้อปุกรณ์ภำยในอำคำร 

ที่ตัง้ส ำนกังำนใหญ่ : เลขที่ 31/4 หมูท่ี่ 2 ซอยวดัส้มเกลีย้ง ถนนกำญจนำภิเษก ต ำบลบำงแมน่ำง  
อ ำเภอบำงใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ 11140 

HOME PAGE : www.floyd.co.th 
E-MAIL : office@floyd.co.th 

เลขทะเบียนบริษัท : บมจ. 0107559000125  
โทรศพัท์ : +66(0)2-191-6258-60 
โทรสำร : +66(0)2-191-6262 
ทนุจดทะเบียน : 180,000,000 บำท  
ทนุเรียกช ำระแล้ว : 180,000,000 บำท ประกอบด้วยหุ้นสำมญั 360,000,000 หุ้น  

  มลูคำ่หุ้นท่ีตรำไว้ตอ่หุ้น 0.5 บำท 

http://www.floyd.co.th/

