
บริษัท ฟลอยด์ จ ำกดั (นชำหม)     แบบแสดงรำยกำรข้อนูลประจ ำปี 2561 

 

แบบ 56-1 ประจ ำปี 2561   ส่วมที่ 3 ชม้ำที่ | 82  

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วมที่ 3 

ฐำมะกำรเงมิและผลกำรด ำเมิมงำม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัท ฟลอยด์ จ ำกดั (นชำหม)     แบบแสดงรำยกำรข้อนูลประจ ำปี 2561 

 

แบบ 56-1 ประจ ำปี 2561   ส่วมที่ 3 ชม้ำที่ | 83  

13. ข้อนูลทำงกำรเงมิท่ีส ำคัญ 

 งบกำรเงมิ 
 

 ภำพรวนกำรด ำเมิมงำมของบริษัทฯ 
 การวิเคราะห์ผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ นัน้จะอ้างอิงข้อมูลจากงบการเงินของบริษัทฯ        
ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2560 และ 2561 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 
แผมภำพที่ 1 สรุปผลกำรด ำเมิมงำมที่ส ำคัญใมปี 2559 - ปี 2561 

 

บริษัทฯ มีรายได้จากการบริการในปี 2559 - 2561 เป็นจ านวน 542.82 ล้านบาท 310.88 ล้านบาท และ 404.20 
ล้านบาท ตามล าดบั หรือคิดเป็นอตัราการลดลงร้อยละ 42.73 ในปี 2560 และเพิ่มขึน้ร้อยละ 30.02 ในปี 2561 

ในปี 2560 บริษัทฯ มีรายได้จากการบริการเท่ากบั 310.88 ล้านบาท ลดลงจากปี 2559 จ านวน 231.94 ล้านบาท 
หรือลดลงร้อยละ 42.73 โดยการปรับตวัลดลงของรายได้ดงักลา่ว มีเหตผุลส าคญัมาจาก  

1) ในปี 2560 บริษัทฯ มีการรับรู้รายได้จากโครงการหลกัที่พฒันาประมาณ 9 โครงการ ลดลงจากปี 2559 ที่มีการรับรู้
รายได้จากโครงการหลกัประมาณ 10 โครงการ   

2) ลกูค้าหลกัของบริษัทฯ บางสว่นมีการชะลอการเปิดตวัโครงการใหมจ่ากต้นปี 2560 เป็นกลางปี 2560 ในจ านวนนีม้ีงาน
บางสว่นท่ีมีการเซ็นสญัญาในช่วงไตรมาส 4/2560 สง่ผลให้โครงการดงักลา่วยงัไม่สามารถรับรู้รายได้เนื่องจากอยู่ในช่วง
ของเตรียมความพร้อมในงานก่อสร้าง ดงันัน้ รายได้จากโครงการที่มีการเซ็นสญัญาในช่วงไตรมาส 4/2560 จะถกูทยอย
รับรู้รายได้ในปีถดัไปตามขัน้ความส าเร็จของงาน  
 

ชม่วย : ล้ำมบำท 
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 ในปี 2561 บริษัทฯ มีรายได้จากการบริการเท่ากบั 404.20 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2560 จ านวน 93.32 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 30.02 โดยการปรับตวัสงูขึน้ของรายได้ดงักลา่ว มีเหตผุลส าคญัมาจาก  

1) ในปี 2561 บริษัทฯ มีการรับรู้รายได้จากโครงการหลกัที่พฒันาประมาณ 11 โครงการเพิ่มขึน้จากปี 2560 ที่มีการรับรู้
รายได้จากโครงการหลกัประมาณ 9 โครงการ  

2) โครงการหลกัที่ปิดจบในปี 2561 มีสญัญางานเพิ่ม  ที่สามารถรับรู้รายได้ปี 2561    

3) งานท่ีเร่ิมท าสญัญาในไตรมาส 3/2561 ของบริษัทฯ เป็นต้นมา  สามารถรับรู้รายได้บางสว่นในปี 2561  สว่นที่เหลือจะ
ทยอยรับรู้รายได้ในปีถดัไป 
 

ในปี 2559-2560  บริษัทฯ มีต้นทุนบริการจ านวน 363.59  ล้านบาท และ 256.57  ล้านบาท ตามล าดับ              
คิดเป็น ร้อยละ 66.98 และร้อยละ 82.53  ซึ่งการปรับตัวลดลงดังกล่าวเป็นผลมาจากรายได้จากการให้บริการที่           
ปรับตวัลดลง  ในขณะที่อตัราก าไรขัน้ต้น ส าหรับปี 2560 อยู่ที่ร้อยละ 17.47 ลดลงเมื่อเทียบกบัปีก่อที่มีอตัราก าไรขัน้ต้น      
ร้อยละ 33.02   ซึง่การปรับตวัลดลงของอตัราก าไรขัน้ต้นดงักลา่วเกิดจากการท่ีบริษัทฯ มีการรับรู้รายได้หลกัจากฐานลกูค้า
ในกลุ่มอสังหาริมทรัพย์ซึ่งเป็นกลุ่มที่มีอัตราก าไรขัน้ต้นเฉลี่ยต ่ากว่าฐานลูกค้าห้างสรรพสินค้าและค้าปลีกที่มากขึน้          
เมื่อเทียบกบัปีก่อน 

ทัง้นี ้สาเหตุที่บริษัทฯ สามารถควบคุมต้นทุนงานก่อสร้างและสามารถมีอัตราก าไรขัน้ต้นจากงานประเภท
ห้างสรรพสินค้าและค้าปลีกได้สงูกว่างานประเภทอสงัหาริมทรัพย์ เนื่องจากงานประเภทห้างสรรพสินค้าและค้าปลีกเป็น
งานที่มีระยะเวลาในการก่อสร้างในระยะกลางซึ่งใช้ระยะเวลาเฉลี่ยประมาณ  4-8 เดือน จึงท าให้การวางแผนก่อสร้าง     
การวางแผนการสัง่ซือ้วสัดแุละอปุกรณ์ตลอดจนการประมาณต้นทนุงานก่อสร้างท าได้ง่ายกวา่งานประเภทอสงัหาริมทรัพย์
ที่มีระยะเวลาในการก่อสร้างที่ค่อนข้างนาน อย่างไรก็ดี เนื่องจากงานประเภทอสงัหาริมทรัพย์เป็นงานที่มีมูลค่าสงูและ         
มีระยะเวลาในการก่อสร้างที่นาน ดงันัน้ แม้งานประเภทอสงัหาริมทรัพย์จะมีอตัราก าไรขัน้ต้นเฉลี่ยที่ต ่ากว่างานประเภท
ห้างสรรพสนิค้าและค้าปลีก แต่เนื่องจากงานประเภทดงักลา่วมีมลูค่าสงูจึงสามารถช่วยขยายฐานงานค้างรับ (Backlog) 
ให้แก่บริษัทฯและจะช่วยขยายฐานการเติบโตของรายได้และก าไรของบริษัทฯ ในระยะยาวได้เช่นเดียวกนั 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารหลกัของบริษัทฯ ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกับพนักงาน ได้แก่ เงินเดือนพนักงาน      
ฝ่ายบริหาร ค่าแรง โบนัส และค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกับพนกังานอื่น ค่าตรวจสอบบัญชี และค่าใช้จ่ ายอื่น ๆ อันได้แก่          
ค่าอบรมสมัมนา ค่าเสื่อมราคา ค่าน า้ ค่าไฟ ค่าโทรศพัท์ ค่าเบีย้ประกนั เป็นต้น โดยค่าใช้จ่ายในการบริหารในปี 2559-
2561  มีจ านวน 37.41 ล้านบาท, 41.33 ล้านบาท และ 45.48 ล้านบาท ตามล าดบั  เมื่อพิจารณาสดัสว่นของค่าใช้จ่าย    
ในการบริหารต่อรายได้จากการบริการของบริษัทฯ จะพบว่า สดัสว่นดงักลา่วจะอยู่ที่ร้อยละ 6.89, ร้อยละ 13.29 และ     
ร้อยละ 11.25  ตอ่รายได้จากการบริการตามล าดบั  

 ในปี 2559 และในปี 2560 ค่าใช้จ่ายในการบริหารมีการปรับตัวเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน   
จ านวน 3.82 ล้านบาท และ 3.92 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราเพิ่มขึน้ร้อยละ11.38 และร้อยละ 10.48 ตามล าดับ           
โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการเพิ่มขึน้ของคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน เนื่องจากบริษัทฯ มีจ านวนพนกังานเพิ่มขึน้เพื่อรองรับ
การขยายงาน ตลอดจนบริษัทฯ มีการปรับขึน้เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานประจ า 

 ในปี 2561 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการบริหารจ านวน 45.48 ล้านบาท เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับปีก่อน จ านวน 4.15      
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 10.04 โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการเพิ่มขึน้ของค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน ค่าใช้จ่ายในการ
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ฝึกอบรมในปี 2561 บริษัทฯ ประสานงานกบัศนูย์การศึกษาต่อเนื่องมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุ จัดการ
อบรมทัง้หมด 8 หลกัสูตร เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ มีความปลอดภัยในการปฏิบตัิงานลดความเสี่ยง และอัตราการสูญเสียที่จะเกิดขึน้ใน
อนาคต   

แผมภำพที่ 2 อัตรำควำนสำนำรถใมกำรท ำก ำไรที่ส ำคัญของบริษัทฯ ปี 2559-2561      

 

บริษัทฯ มีก าไรสทุธิในปี 2559 - 2561 เท่ากบัจ านวน 115.89 ล้านบาท, 18.86 ล้านบาท  และ 43.99 ล้านบาท  
ตามล าดบั หรือคิดเป็นอตัราก าไรสทุธิร้อยละ 21.25, ร้อยละ 5.91 และร้อยละ 10.77 ตามล าดบั ในขณะที่บริษัทฯ มีอตัรา
ก าไรจากการด าเนินงาน อยูท่ี่ร้อยละ 26.61, ร้อยละ 6.88 และร้อยละ 14.64 ตามล าดบั ทัง้นี ้การลดลงของอตัราก าไรสทุธิ 
และอตัราก าไรจากการด าเนินงาน ในปี 2560 เมื่อเทียบกบัปี 2559 มีสาเหตมุาจากลกูค้าชลอแผนงานจึงสง่ผลให้ผลการ
ด าเนินงานในปี 2560 ลดลง 

ส าหรับปี 2561  บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจ านวน 43.99 ล้านบาท เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจ านวน 25.14 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 57.15 โดยมีสาเหตหุลกัมาจากโครงการหลกัที่สามารถรับรู้รายได้ในปีมีปริมาณมากขึน้ แม้งานที่จะ
เร่ิมท าสญัญาในปลายไตรมาส 3 สามารถทยอยรับรู้รายได้ตามความส าเร็จของงานสง่ผลให้รายได้เพิ่มขึน้ เพิ่มโอกาสทาง
การตลาดในการตอ่รองสร้างผลก าไรให้กบับริษัทฯ ในระยาวตอ่ไป 
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14. กำรวิเครำะช์ผลกำรด ำเมิมงำมและค ำอธิบำยของฝ่ำยจัดกำร 
 
รำยได้ 

รายได้ของบริษัทฯ ประกอบด้วย รายได้จากการบริการรับเหมางานระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร และรายได้อื่น 
อาทิเช่น ดอกเบีย้รับ และดอกเบีย้รับจากการผิดนัดช าระหนีข้องลกูค้า เป็นต้น โดยบริษัทฯมีรายได้จากการให้บริการ
รับเหมางานระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร เป็นรายได้หลกั ทัง้นี ้สดัส่วนรายได้ประเภทต่าง ๆ ของบริษัทฯ สามารถ
จ าแนกได้ ดงันี ้

รำยได้จำกกำรใช้บริกำร 

รายได้จากการบริการของบริษัทฯ หมายถึง รายได้จากการบริการรับเหมางานระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร       
ซึง่ประกอบด้วย จ านวนเงินเมื่อเร่ิมแรกตามที่ตกลงไว้ในสญัญา บวกจ านวนเงินที่เก่ียวข้องกบัการเปลี่ยนแปลงสญัญาอนั
เกิดจากการดดัแปลงงานการเรียกร้องค่าเสียหาย  หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะก่อให้เกิดรายได้และสามารถวดั
มลูค่าได้อย่างน่าเช่ือถือ  เมื่อสามารถประมาณผลของงานบริการตามสญัญาได้อย่างน่าเช่ือถือ  โดยรายได้และต้นทุน
บริการตามสญัญาจะถกูรับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จตามสดัสว่นของขัน้ความส าเร็จของงาน โดยขัน้ความส าเร็จของ
งานตามสญัญาประมาณอ้างอิงกบัอตัราสว่นต้นทนุบริการท่ีเกิดขึน้ของงานท่ีท าเสร็จจนถึงปัจจุบนักบัประมาณการต้นทนุ
บริการทัง้สิน้ 

บริษัทฯ มีรายได้จากการให้บริการในปี 2559-2561 เป็นจ านวน 542.82 ล้านบาท, 310.88 ล้านบาท และ 404.20 
ล้านบาท ตามล าดบั หรือคิดเป็นอตัราการลดลงร้อยละ 42.73 ในปี 2560 และเพิ่มขึน้ร้อยละ 23.09 ในปี 2561 

 ในปี 2560 บริษัทฯ มีรายได้จากการบริการเทา่กบั 310.88 ล้านบาท ลดลงจากปี 2559 จ านวน 231.94 ล้านบาท 
หรือลดลงร้อยละ 42.73 โดยการลดลงของรายได้ดงักลา่ว มีสาเหตสุ าคญัมาจาก  

1) ในปี 2560 บริษัทฯ มีการรับรู้รายได้จากโครงการหลกัที่พัฒนาประมาณ 9 โครงการ ลดลงจากปี 2559 ที่มีการรับรู้
รายได้จากโครงการหลกัประมาณ 10 โครงการ  

2) ลกูค้าหลกัของบริษัทฯ บางสว่นมีการชะลอการเปิดตวัโครงการใหมจ่ากต้นปี 2560 เป็นกลางปี 2560 ในจ านวนนีม้ีงาน
บางสว่นท่ีมีการเซ็นสญัญาในช่วงไตรมาส 4/2560 สง่ผลให้โครงการดงักลา่วยงัไม่สามารถรับรู้รายได้เนื่องจากอยู่ในช่วง
ของเตรียมความพร้อมในงานก่อสร้าง ดงันัน้ รายได้จากโครงการที่มีการเซ็นสญัญาในช่วงไตรมาส 4/2560 จะถกูทยอย
รับรู้รายได้ในปีถดัไปตามขัน้ความส าเร็จของงาน  

ในปี 2561 บริษัทฯ มีรายได้จากการบริการเท่ากบั 404.20 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2560 จ านวน 93.32 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 23.09 โดยการปรับตวัสงูขึน้ของรายได้ดงักลา่ว มีเหตผุลส าคญัมาจาก  

1) ในปี 2561 บริษัทฯมีการรับรู้รายได้จากโครงการหลกัที่พฒันาประมาณ 11 โครงการเพิ่มขึน้จากปี 2560 ที่มีการรับรู้
รายได้จากโครงการหลกัประมาณ 9 โครงการ  

2) โครงการหลกัที่ปิดจบในปี 2561 มีสญัญางานเพิ่มที่สามารถรับรู้รายได้ปี 2561     
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3) งานที่เร่ิมท าสญัญาในไตรมาส 3/2561 ของบริษัทฯ เป็นต้นมา สามารถรับรู้รายได้บางสว่นในปี 2561  สว่นที่เหลือจะ
เป็นงานค้างรับ (Backlog) ที่จะทยอยรับรู้รายได้ในปีถดัไปตามขัน้ความส าเร็จของงาน 

รำยได้อื่ม 

รายได้อื่นของบริษัทฯส่วนใหญ่ ประกอบด้วย ดอกเบีย้รับจากการผิดนดัช าระหนี ้ดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร ก าไร
(ขาดทนุ)จากการจ าหนา่ยเงินลงทนุ   และการกลบัรายการคา่ตอบแทนอื่น ๆ   (Incentive)  เป็นต้น บริษัทฯมีรายได้อื่นใน
ปี 2559-2561 โดยมีจ านวน 2.63 ล้านบาท,  8.40 ล้านบาท และ 4.37 ล้านบาท  คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 0.48, ร้อยละ 
2.70  และร้อยละ 1.08 ของรายได้จากการบริการ ตามล าดบั 

ทัง้นี ้ ในปี 2561 บริษัทฯ มีรายได้อื่นจ านวน 4.37 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 4.03 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 47.98 
ซึง่มีสาเหตหุลกัมาจากการปรับปรุงกลบัรายการค่าตอบแทนอื่น (Incentive) เป็นรายได้อื่น  

 
ตาราง 1 โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ แบง่ตามประเภทการให้บริการ ปี 2559-2561 

โครงสร้างรายได้ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1) งานให้บริการรับเหมาติดตัง้ระบบไฟฟ้า
และระบบสือ่สาร 

226.25 41.48 151.45 47.43 183.30 44.86 

2) งานให้บริการรับเหมาติดตัง้ระบบประปา 
ระบบสุขา ภิบาล และระบบป้องกัน
อคัคีภยั 

152.34 27.93 104.85 32.84 107.25 26.25 

3) งานให้บริการรับเหมาติดตัง้ระบบปรับ
อากาศและระบบระบายอากาศ 

164.23 30.11 54.58 17.09 113.65 27.82 

รวมรายได้จากการบริการ 542.82 99.52 310.88 97.37 404.20 93.93 
รายได้อื่น1/    2.62   0.48   8.40  2.63    4.372/   1.07 
รายได้รวม 545.44 100.00 319.28 100.00 408.57 100.00 
หมายเหต:ุ   
1/รายได้อื่น สว่นใหญ่ประกอบด้วย รายได้ดอกเบีย้รับ และดอกบีย้รับจากการผิดนดัช าระหนีข้องลกูค้า 
2/บริษัทฯได้ปรับปรุงรายการค่าตอบแทนอื่น (Incentive) ของพนกังานที่ลาออกมารับรู้เป็นรายได้เนื่องจากได้สิน้ภาระ
ผกูพนัธ์ในการจ่ายผลตอบแทนอื่นต่อพนกังานดงักลา่ว ส าหรับปี 2561 มีจ านวน 2.03 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย
ของบริษัทฯ 
 
ต้มทุมบริกำร ก ำไรขัม้ต้มและอัตรำก ำไรขัม้ต้ม 

ต้นทุนบริการหลกัของบริษัทฯ ประกอบด้วย ต้นทุนค้าวสัดุและสินค้า ต้นทุนผู้ รับเหมาช่วง เงินเดือนค่าใช้จ่ายที่
เก่ียวกบัพนกังาน และคา่ตอบแทนอื่น (Incentive) รวมถึงคา่โสหุ้ยตา่งๆ  
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ในปี 2559-2561 บริษัทฯ มีต้นทุนบริการจ านวน 363.59 ล้านบาท, 256.57 ล้านบาท และ 308.50 ล้านบาท 
ตามล าดบัคิดเป็นร้อยละ 66.98, ร้อยละ 82.53 และร้อยละ 76.32 ของรายได้จากการบริการงวดดงักล่าวตามล าดบั 
ในขณะท่ีก าไรขัน้ต้นในปี 2559-2561 มีจ านวน 179.23 ล้านบาท, 54.31 ล้านบาท และ 95.69 ล้านบาท ตามล าดบั  

ส าหรับปี 2560 บริษัทฯ มีต้นทนุบริการจ านวน 256.57 ล้านบาท ลดลงเมื่อเทียบกับปี 2559 จ านวน 107.02       
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 29.43 ซึ่งการปรับตวัลดลงดงักลา่วเป็นผลมาจากรายได้จากการให้บริการที่ปรับตวัลดลง 
ในขณะท่ีอตัราก าไรขัน้ต้น ส าหรับปี 2560 อยู่ที่ร้อยละ 17.47 ลดลงเมื่อเทียบกบัปีก่อนที่มีอตัราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 33.02 
ซึ่งการปรับตัวลดลงของอัตราก าไรขัน้ต้นดังกล่าวเกิดจากการที่บริษัทฯ มีการรับรู้รายได้หลกัจากฐานลูกค้าในกลุ่ม
อสงัหาริมทรัพย์ซึ่งเป็นกลุม่ที่มีอตัราก าไรขัน้ต้นเฉลี่ยต ่ากว่าฐานลกูค้าห้างสรรพสินค้าและค้าปลีกที่มากขึน้เมื่อเทียบกบั       
ปีก่อน 

ในปี 2561 การปรับตวัเพิ่มขึน้ของอตัราก าไรขัน้ต้นท่ีเพิ่มสงูขึน้จากปี 2560  มีสาเหตหุลกัมาจาก 

1) บริษัทฯ สง่เสริมให้พนกังานเข้ารับการฝึกอบรมการใช้ระบบ ERP (Enterprise Resource Planning) อย่างต่อเนื่อง 
สง่ผลให้ผู้จดัการโครงการสามารถวิเคราะห์ และควบคมุการเบิกใช้วสัดอุปุกรณ์ที่ใช้ในโครงการได้อยา่งมีประสิทธิภาพ  
โดยสดัส่วนต้นทุนค่าวัสดุและสินค้าต่อรายได้จากากรบริการรวมในปี 2560-2561อยู่ที่ร้อยละ 53.98 และร้อยละ 
48.01 ตามล าดบั  ซึง่มีแนวโน้มลดลงอยา่งตอ่เนื่อง  

2) ประสบการณ์ความเช่ียวชาญจากโครงการลกูค้ากลุ่มอสงัหาริมทรัพย์ ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาบริษัทฯ สามารถ
จดัสรรพนกังาน และคนงานเพื่อใช้ในการกอ่สร้างได้อยา่งเหมาะสม การปฏิบตัิงานมีประสทิธิภาพ สามารถสง่มอบงาน
ได้ทนัเวลาควบคุมต้นทุนได้ตามแผนงาน ส่งผลให้สดัส่วนต้นทุนรวมต่อรายได้จากการบริการรวมในปี 2560-2561     
อยู่ที่ร้อยละ 82.53 และร้อยละ 76.33 ตามล าดบั โดยสดัสว่นดงักลา่วเป็นระดบัที่ต ่ากว่า หรืออยู่ภายใต้งบประมาณ
การก่อสร้าง (Budget Cost) ที่ก าหนดไว้ 

 
3) บริษัทฯ ให้ความส าคญัต่อการเสริมสร้างทกัษะการท างานพฒันาบคุลากรขององค์กร  ในปี 2561 ได้ประสานงานกบั

ทางศนูย์การศกึษาตอ่เนื่องมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุ จดัอบรมให้แก่พนกังานรวมทัง้สิน้ 8 หลกัสตูร  
จากการอบรมสง่ผลให้พนกังานของบริษัทฯ สามารถปฏิบตัิงานได้อย่างมีระบบแบบแผนสง่มอบงานทนัเวลา สง่ผลให้
อตัราก าไรขัน้ต้นเพิ่มขึน้จากปี 2560 จ านวน 41.39 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 76.19 เนื่องจากรายได้ที่เพิ่ม จ านวน 
93.33 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 30.02 
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ตาราง 2 รายละเอียดหลกัของต้นทนุบริการโครงการงานบริการติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคารปี 2559-2561    
 

ต้มทุมบริกำร 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

ต้มทุม
บริกำร   
)ล้ำม
บำท( 

ร้อยละต่อ
ต้มทุม
บริกำร 

ร้อยละต่อ
รำยได้จำก
กำรบริกำร 

ต้มทุม
บริกำร   
)ล้ำม
บำท( 

ร้อยละต่อ
ต้มทุม
บริกำร 

ร้อยละต่อ
รำยได้จำก
กำรบริกำร 

ต้มทุม
บริกำร   
)ล้ำม
บำท( 

ร้อยละต่อ
ต้มทุม
บริกำร 

ร้อยละต่อ
รำยได้จำก
กำรบริกำร 

ต้มทุมค่ำวัสดุและสิมค้ำ 
 

220.71 60.70 40.66 167.81 65.41 53.98 194.07 62.91 48.01 

ต้มทุมผู้รับเชนำห่วง 64.35 17.70 11.85 44.11 17.19 14.19 59.87 19.41 14.81 

เงมิเดือมและค่ำให้จ่ำยท่ี
เก่ียวกับพมักงำม 31.52 8.67 5.81 25.86 10.08 8.32 36.60 11.86 9.05 

ค่ำตอบแทมอ่ืม )Incentive(2/ 28.95 7.96 5.33 8.04 3.13 2.59 7.49 2.43 1.85 
ค่ำไฟฟ้ำ ประปำ โทรศัพท์ 
 

1.98 0.54 0.36 1.65 0.64 0.53 1.26 0.41 0.31 

ค่ำให้จ่ำยใมกำรเดมิทำง 1.18 0.32 0.22 0.64 0.25 0.21 0.66 0.21 0.16 

ค่ำเส่ือนรำคำ 0.43 0.12 0.08 0.09 0.04 0.03 0.17 0.06 0.04 

ต้มทุมบริกำรอ่ืมๆ1/ 14.47 3.98 2.67 8.37 3.26 2.69 8.39 2.72 2.07 

รวน 363.59 100.00 66.98 256.57 100.00 82.53 308.51 100.00 76.33 

ก ำไรขัม้ต้ม )ล้ำมบำท( 179.23 54.31 95.69 

อัตรำก ำไรขัม้ต้ม )ร้อยละ( 33.02 17.47 23.67 
 หมายเหต ุ  

1/ ต้นทนุบริการอื่น ๆ ประกอบด้วย คา่ใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ คา่วสัดสุิน้เปลอืง คา่ขนสง่ คา่ธรรมเนียม และคา่ซอ่มแซม เป็นต้น 
2/ ค่าตอบแทนอื่น (Incentive Expense) หมายถึง ค่าตอบแทนที่จ่ายให้แก่พนักงานที่ร่วมปฏิบัติงานภายใต้กรอบ 
นโยบายของบริษัทฯ โดยการจ่ายค่าตอบแทนอื่นดงักลา่วเป็นการจ่ายจากก าไรสว่นเพิ่มนอกเหนือจาก Budget Cost ที่
บริษัทก าหนดซึง่ไมไ่ด้เกิดผลกระทบจากประมาณการก าไรท่ีบริษัทก าหนดไว้ และเป็นแรงจูงใจพนกังานที่มีความสามารถ
ท างานอยูก่บับริษัทฯ ตอ่ไป  
 
ค่ำให้จ่ำยใมกำรบริชำร 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารหลกัของบริษัทฯประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกบัพนกังาน ได้แก่ เงินเดือนพนกังานฝ่าย
บริหาร คา่แรง โบนสั และค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกบัพนกังานอื่น ค่าตรวจสอบบญัชี และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ อนัได้แก่ ค่าอบรม
สมัมนา คา่เสือ่มราคา คา่น า้ คา่ไฟ คา่โทรศพัท์ คา่เบีย้ประกนั เป็นต้น  
 ค่าใช้จ่ายในการบริหารในปี 2559 – 2560 มีจ านวน 37.41 ล้านบาท,  41.33 ล้านบาท และ 45.48  ตามล าดบั 
ในขณะท่ีเมื่อพิจารณาสดัสว่นของค่าใช้จ่ายในการบริหารต่อรายได้จากการบริการของบริษัทฯ จะพบว่า สดัสว่นดงักลา่ว
อยูท่ี่ร้อยละ 6.89 ร้อยละ 13.29 และ 11.25 ตอ่รายได้จากการบริการ ตามล าดบั 

ในปี 2560 ค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อน จ านวน 3.92 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 10.48 
โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการเพิ่มขึน้ของคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน เนื่องจากบริษัทฯ มีจ านวนพนกังานเพิ่มขึ น้เพื่อรองรับ
การขยายงาน ตลอดจนบริษัทฯ มีการปรับขึน้เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานประจ า 

ในปี 2561 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการบริหารจ านวน 45.48  ล้านบาท  เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจ านวน 4.15 
ล้านบาท  หรือคิดเป็นร้อยละ 10.04 โดยมีสาเหตมุาจากการเพิ่มขึน้ของคา่ใช้จา่ยเก่ียวกบัพนกังาน คา่ฝึกอบรมสมันา ทัง้นี ้
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เพื่อเป็นการเสริมสร้างทกัษะในการปฏิบตัิงาน และเตรียมความพร้อมในการจดัท าหลกัสตูรฝึกอบรมภายในเพื่อขยายงาน
ในปีตอ่ไป 

ตาราง 3 คา่ใช้จ่ายในการบริหารปี 2559-2561 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน       
เงินเดือนและคา่แรง 16.59 

 

44.34 22.77 55.09 20.72 45.55 
โบนสั 7.39 19.75 4.31 10.43 9372 21.38 
คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานอื่น1/ 1.68 4.50 3.58 8.66 4.28 9.41 

รวมคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน 25.66 68.6 30.66 74.18 34.72 76.33 
คา่ตรวจสอบบญัชี 1.91 5.12 1.71 4.14 1.59 3.51 
ค่า เบี ย้ประชุมและค่าตอบแทนอื่ นของ

กรรมการ 

1.16 3.1 1.35 3.27 1.18 2.59 
คา่ใช้จ่ายอื่นๆ2/ 8.67 23.19 7.61 18.41 7.99 17.57 
รวมคา่ใช้จ่ายในการบริหาร 37.41 100.00 41.33 100.00 45.48 100.00 
อตัราส่วนร้อยละค่าใช้จ่ายบริหารต่อรายได้

จากการบริการ 

6.89 13.29 11.25 
หมายเหต ุ  
1/ ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกับพนกังานอื่น ประกอบด้วย ค่าต้นทุนบริการผลประโยชน์พนักงาน ต้นทุนดอกเบีย้ผลประโยชน์
พนกังาน เงินจ่ายสมทบประกนัสงัคม เงินจ่ายสมทบกองทนุเงินทดแทน เป็นต้น 
2/  ค่าใช้จ่ายอื่น ประกอบด้วย ค่าอบรมสมัมนา ค่าเสื่อมราคา ค่าน า้ค่าไฟ ค่าโทรศพัท์ ค่าเบีย้ประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ตรวจสอบภายใน เป็นต้น 

 
ต้มทุมทำงกำรเงมิ 

บริษัท ฯ ไม่มีภาระหนีส้ินที่ต้องจ่ายช าระคืนเงินกู้ ยืมจากบุคคลคลที่เก่ียวข้องกนั หรือสถาบนัการเงิน เนื่องจาก
บริษัทฯ มีสภาพคลอ่งทางการเงินจากการด าเนินงาน และการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ  

ก ำไรสุทธิ 

บริษัทฯ มีก าไรสทุธิในปี 2559-2561 เท่ากับจ านวน 115.89 ล้านบาท,  18.86 ล้านบาท และ 43.99 ล้านบาท  
ตามล าดบั หรือคิดเป็นอตัราก าไรสทุธิร้อยละ 21.25, ร้อยละ 5.91 และร้อยละ 10.77 ตามล าดบั ในขณะที่บริษัทฯมีอตัรา
ก าไรจากการด าเนินงาน อยู่ที่ร้อยละ 26.61, ร้อยละ 6.88, และ ร้อยละ 14.64 ตามล าดบั ทัง้นี ้การลดลงของอตัราก าไร
สทุธิและก าไรจากการด าเนินงานในปี 2560 เมื่อเทียบกบัปี 2559 มีสาเหตมุาจากมาตรการสง่เสริมด้านภาษีสง่ผลให้ลกูค้า
สง่มอบงานหลกัในปี 2559 ประกอบกบัปี 2560 ลกูค้ามีการเปลี่ยนแปลงแผนการก่อสร้าง เป็นเหตใุห้ผลการด าเนินงานปี 
2560 ลดลง 

ส าหรับปี 2561 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจ านวน 43.99 ล้านบาท  เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจ านวน 25.14 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 57.15  โดยมีสาเหตุหลกัมาจากบริษัทฯ สามารถบริหารจัดการต้นทุนโครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ปริมาณการใช้วสัดุ อุปกรณ์ ค่าแรงผู้ รับเหมา ให้อยู่ในประมาณการที่บริษัทฯควบคมุ พนกังานไ ด้รับการ
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เสริมสร้างทกัษะในการปฏิบตัิงานอย่างสม ่าเสมอจนเกิดความเช่ียวชาญในการให้บริการแก่ลกูค้า  ส่งมอบงานภายใน
ก าหนดเวลาสง่ผลให้บริษัทฯมีก าไรสทุธิเพิ่มขึน้จากปีก่อน   

 ก ำไรสุทธิต่อชุ้ม 

ในปี 2559-2561 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิต่อหุ้นเท่ากับ 0.43 บาทต่อหุ้น, 0.07 บาทต่อหุ้น และ 0.12  บาทต่อหุ้น
ตามล าดบั  

 
กำรวิเครำะช์ฐำมะทำงกำรเงมิ 
 

สิมทรัพย์ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559-2561 บริษัทฯ มีสนิทรัพย์รวมจ านวน 403.39 ล้านบาท, 491.61 ล้านบาท และ 571.06 
ล้านบาทตามล าดับ ซึ่งมีการปรับตัวเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง โดยการเพิ่มขึน้ของสินทรัพย์รวมในปี 2560 เมื่อเทียบกับ
สนิทรัพย์รวมในปี 2559  จ านวน 88.22 ล้านบาท มีสาเหตหุลกัมาจากบริษัทฯได้รับเงินจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุ
ของบริษัทฯ ตอ่ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) จ านวน 252.00 ล้านบาท แต่เนื่องจากในระหว่างปี 2560 บริษัทฯ ได้จ่ายเงิน
ปันผลจ านวน 121.50 ล้านบาท ตามมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2560 ที่ประชุมเมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ์ 2560 สง่ผลให้
สินทรัพย์รวมของบริษัทเพิ่มขึน้ 88.22 ล้านบาท ส าหรับสินทรัพย์รวมในปี 2561 ที่เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับสินทรัพย์รวม         
ในปี 2560 จ านวน 79.45 ล้านบาท มีสาเหตหุลกัมาจากการส่งมอบงานวางบิลลกูค้าในช่วงปลายปี รวมทัง้การก่อสร้าง
อาคารส านกังานใหม ่สง่ผลให้สนิทรัพย์รวมของบริษัทฯ เพิ่มขึน้ 79.45 ล้านบาท 

ลกูหนีก้ารค้าและคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 

บริษัทฯ จะรับรู้รายการลกูหนีก้ารค้าตามใบแจ้งหนีท้ี่ออกเพื่อเรียกเก็บตามงวดงานท่ีแล้วเสร็จภายหลงัการสง่มอบ 
ซึ่งโดยทั่วไปบริษัทฯมีนโยบายให้เครดิตเทอมให้แก่ลูกค้าประมาณ 15-45 วัน ดังนัน้ หากพิจารณาจากตารางแสดง       
อายลุกูหนีก้ารค้าของบริษัทฯจะพบวา่ลกูหนีส้ว่นใหญ่ของบริษัทฯจะเป็นลกูหนีท้ี่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระหรือมีอายกุารช าระ
น้อยกวา่ 3 เดือน ทัง้นี ้ส าหรับลกูหนีก้ารค้าสทุธิของบริษัทฯ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 - 2561 มีจ านวน 6.77 ล้านบาท,  
23.34 ล้านบาท และ 74.29 ล้านบาท ตามล าดับ คิดเป็นสัดส่วนเทียบกับสินทรัพย์รวมทัง้หมดอยู่ที่ร้อยละ 1.68,          
ร้อยละ 4.75 และร้อยละ 13 ตามล าดบั  

ลกูหนีก้ารค้าสทุธิของบริษัทฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เพิ่มขึน้จากลกูหนีก้ารค้าสทุธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 
จ านวน 16.57 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราร้อยละ 244.76 ซึง่ลกูหนีก้ารค้าสทุธิที่มีจ านวนเพิ่มขึน้ดงักลา่วเป็นผลโดยตรงมา
จากจ านวนโครงการที่บริษัทฯ ให้บริการเร่ิมกลบัเข้าสภูาวะปกติทัง้ฐานลกูค้าในกลุ่มห้างสรรพสินค้าและค้าปลีกและ     
กลุม่อสงัหาริมทรัพย์เมื่อเทียบกบัสิน้ปี 2559 ซึง่เป็นช่วงที่บริษัทฯเร่งสง่มอบงานให้แก่ลกูค้าตามที่กลา่วในข้างต้น 

ลกูหนีก้ารค้าสทุธิของบริษัทฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เพิ่มขึน้จากลกูหนีก้ารค้าสทุธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 
จ านวน 50.61 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราร้อยละ 213.63 ลกูหนีก้ารค้าที่เพิ่มขึน้ดงักลา่วเป็นผลมาจากการส่งมอบงาน
โครงการท่ีแล้วเสร็จ พร้อมวางบิลเรียกเก็บเงินได้ในสิน้งวดปี 2561  จึงท าให้ลกูหนีก้ารค้าสทุธิ ณ สิน้งวดปี 2561 มีจ านวน 
74.29 ล้านบาท 
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ตาราง 4 ตารางแสดงอายลุกูหนี ้

อายลุกูหนีก้ารค้า ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ยงัไมถ่ึงก าหนดช าระ 6.77 
 
 
 
 

49.52 0.76 2.51 50.04 61.67 
เกินก าหนดช าระ  

 
 

     
น้อยกวา่หรือเทา่กบั 3 เดือน - - 22.58 74.67 24.20 29.82 
มากกวา่ 3 - 6 เดือน - - - - - - 
มากกวา่ 6 - 12 เดือน - - - - - - 
มากกวา่ 12 เดือนขึน้ไป 6.90 50.48 6.90 22.82 6.90 8.50 

 รวมลกูหนีก้ารค้า 13.67 100.00 30.24 100.00 81.14 100.00 
 หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (6.90) (50.48) 

 
(6.90) 

 
(22.82) (6.90) (8.50) 

 ลกูหนีก้ารค้า – สทุธิ 6.77 49.52 23.34 77.18 74.27 91.50 

สดัสว่นลกูหนีก้ารค้าตอ่สินทรัพย์รวม (ร้อยละ) 1.68 4.75 
 

13.00 

 
ส าหรับการตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญนัน้ ฝ่ายบริหารจะใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะ

เกิดขึน้จากลกูหนีแ้ต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายขุองหนีท้ี่คงค้าง และสภาวะเศรษฐกิจที่
เป็นอยูใ่นขณะนัน้ ประกอบในการตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู โดยการตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559-
2561 ได้ผา่นการพิจารณาจากฝ่ายบริหารดงัที่กลา่วไว้ข้างต้นแล้วถึงความเป็นไปได้ในการเรียกเก็บเงิน  

โดยในปี 2559-2561 อตัราหมุนเวียนลกูหนีก้ารค้าของบริษัทฯอยู่ที่ระดบั 15.55 เท่า, 8.09 เท่า และ 4.25 เท่า        
ซึง่คิดเป็นระยะเวลาการเก็บหนีเ้ฉลีย่ที่ 24 วนั, 45 วนั และ 85 วนั ตามล าดบั  

สนิค้าคงเหลอื 

สนิค้าคงเหลอื คือ วสัดแุละอปุกรณ์ที่รอการติดตัง้ อาทิเช่น แอร์  Fire Alarm   ท่อเหล็กด า ท่อ HDPE สายไฟ และ 
ท่อ PVC  เป็นต้น โดยบริษัทฯ มีวสัดแุละอปุกรณ์ที่รอการติดตัง้คงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559-2561 จ านวน 3.64 
ล้านบาท, 4.94 ล้านบาท และ 14.54 ล้านบาท  หรือคิดเป็นร้อยละ 0.90 ร้อยละ 1.00 และร้อยละ 2.55 ของสินทรัพย์รวม 
ตามล าดบั  

มลูคา่งานท่ีเสร็จและยงัไมเ่รียกเก็บ 

มลูคา่งานท่ีเสร็จและยงัไมเ่รียกเก็บ คือ มลูคา่งานท่ีเสร็จและสง่งานให้กบัผู้ว่าจ้างตรวจรับงานเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
แต่ยังไม่ได้ส่งใบเรียกช าระเงินกับผู้ ว่าจ้าง ซึ่งประกอบไปด้วย ต้นทุนค่าวัสดุและสินค้า ต้นทุนค่าผู้ รับเหมาช่วง และ
เงินเดือน ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกับพนกังาน ค่าโสหุ้ยต่าง ๆ รวมทัง้ก าไรจากการด าเนินโครงการหกัด้วยจ านวนเงินที่เรียกเก็บ
จากลกูค้าแล้ว โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559-2561 มีจ านวน 4.53 ล้านบาท, 41.58 ล้านบาทและ50.48 ล้านบาท
ตามล าดบั คิดเป็นร้อยละ 1.12, ร้อยละ 8.46 และร้อยละ 8.84 ของสนิทรัพย์รวม ตามล าดบั 
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เงินฝากสถาบนัการเงินติดภาระค า้ประกนั 

เงินฝากสถาบนัการเงินติดภาระหลกัประกนั คือ บญัชีเงินฝากประจ าที่มีอยู่กบัสถาบนัการเงิน ซึ่งบริษัทฯ  ใช้เป็น
หลกัประกนัวงเงินหนงัสอืค า้ประกนั โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559-2561 มีจ านวน 10.54 ล้านบาท, 0.00 ล้านบาท และ 
0.00 ล้านบาท คิดเป็นสดัสว่นเทียบกบัสินทรัพย์รวมทัง้หมดอยู่ที่ร้อยละ 2.61 และ ร้อยละ 0.00  และร้อยละ 0.00 ของ
สนิทรัพย์รวม ตามล าดบั 

ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิ 

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ที่ส าคญั ได้แก่ ที่ดินและอาคารส านกังาน รถยนต์และรถบรรทกุ รวมถึงอปุกรณ์ตรวจวดั  
ในงานวิศวกรรมประกอบอาคาร เป็นต้น โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559-2560 ของบริษัทฯ มีจ านวน 63.90 ล้านบาท, 
64.30 ล้านบาท และ 66.31 ล้านบาทตามล าดับ คิดเป็นสัดส่วนเทียบกับสินทรัพย์รวมทัง้หมดอยู่ที่ร้อยละ 15.84,         
ร้อยละ 13.08 และ ร้อยละ 11.61 ตามล าดบั  

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในปี 2560 มีจ านวนเพิ่มขึน้จ านวนเล็กน้อย 0.04 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2559 ซึ่งเกิดจากบริษัทฯ ได้พิจารณาจ าหน่ายยานพาหนะคนัเก่าเนื่องจากฝ่ายบริหารพิจารณา พบว่า ต้นทุน  
สว่นเพิ่มในการซ่อมแซมไม่คุ้มค่ากับประโยชน์การใช้งานที่คาดว่าจะได้รับ จึงพิจารณาจ าหน่ายยานหานะดงักล่าวและ    
ซือ้ยานพาหนะคนัใหมท่ดแทน 

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ในปี 2561 มีการปรับตวัเพิ่มขึน้จ านวน 2.02  ล้านบาท เมื่อเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2560 ซึง่เกิดจากการก่อสร้างอาคารส านกังานและศนูย์อบรม เพื่อรองรับการขยายงานของบริษัทฯ ในอนาคต  

ลกูหนีเ้งินประกนัผลงาน 

ลกูหนีเ้งินประกนัผลงาน เป็นเงินที่บริษัทฯ ถกูลกูค้าหกัเงินเป็นค่าประกนัผลงานตามอตัราที่ตกลงในสญัญาของ
มลูคา่งานบริการท่ีบริษัทฯ เรียกเก็บส าหรับโครงการซึ่งอยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดยบริษัทฯ จะได้รับเงินประกนัผลงานคืน
เมื่องานแล้วเสร็จและเป็นไปตามข้อตกลงที่ก าหนดไว้ในสญัญา ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559-2561 บริษัทฯ มีลกูหนี ้
เงินประกนัผลงานสทุธิเท่ากับจ านวน 33.49 ล้านบาท, 12.57 ล้านบาท และ 22.12 ล้านบาท  คิดเป็นสดัส่วนเทียบกับ
สนิทรัพย์รวมทัง้หมดอยูท่ี่ร้อยละ 8.30 ร้อยละ 2.56 และ ร้อยละ 3.88  ตามล าดบั  

ลกูหนีเ้งินประกันผลงานสทุธิ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ลดลงจากลกูหนีเ้งินประกันผลงานสทุธิ ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2559 จ านวน 20.92 ล้านบาท เป็นผลมาจากบริษัทฯ ได้รับเงินคืนจากลกูหนีเ้งินประกนัผลงานจ านวน 33.67 
ล้านบาท และในขณะเดียวกนับริษัทฯ ถกูลกูค้าหกัเงินประกนัผลงานเพิ่มขึน้ 12.75 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามเง่ือนไขของ
สญัญาบริการ  

ลกูหนีเ้งินประกันผลงานสุทธิ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 เพิ่มขึน้จากลกูหนีเ้งินประกันผลงานสทุธิ ณ วนัที่ 31 
ธนัวาคม 2560 จ านวน 9.55 ล้านบาท เป็นผลมาจากบริษัทฯ ได้รับเงินคืนจากลกูหนีป้ระกนัผลงานจ านวน 8.51 ล้านบาท 
ในขณะเดียวกันบริษัทฯ ถกูลกูค้าหกัเงินประกันผลงานในปีเพิ่มขึน้ 18.07 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามเง่ือนไขของสญัญา
บริการ 
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ตาราง 5 ตารางแสดงอายลุกูหนีเ้งินประกนัผลงาน 

อายลุกูหนีเ้งินประกนัผลงาน ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ลกูหนีเ้งินประกนัผลงาน 33.49 91.54 12.57 82.00 22.12 88.91 
เกินก าหนดช าระ 12 เดือนขึน้ไป 3.09 8.46 2.76 18.00 2.76 11.09 
รวม 36.59 100.00 15.33 100.00 24.88 100.00 

หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (3.09) (8.46) 
 

(2.76) (18.00) (2.76) (18.00) 
ลกูหนีเ้งินประกนัผลงาน - สทุธิ 33.49 91.54 12.57 82.00 22.12 88.91 
 
ชมีส้ิม 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559-2561 บริษัทฯ มีหนีส้ินรวมจ านวน 129.35 ล้านบาท,  82.07 ล้านบาท และ 139.12 
ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 32.07, ร้อยละ 16.69 และร้อยละ 24.36  ของยอดหนีส้ินรวมและสว่นของผู้ ถือหุ้น ตามล าดบั 
การลดลงของหนีส้ินรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 เมื่อเทียบกบัหนีส้ินรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 มีสาเหตหุลกัมา
จากการลดลงของเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นจ านวน 30.45 ล้านบาท ซึ่งบริษัทฯได้ช าระเงินแก่เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนี ้
อื่นดงักล่าวเมื่อถึงก าหนดช าระเงิน ทัง้นีก้ารเพิ่มขึน้ของหนีส้ินรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 เมื่อเทียบกบัหนีส้ินรวม       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มีสาเหตหุลกัมาจากการเพิ่มขึน้ของเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นซึ่งเก่ียวข้องกบัการด าเนินงาน
ของบริษัทฯ รายละเอียดของรายการหนีส้นิท่ีมีสาระส าคญัของบริษัทฯ มีดงันี ้

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นของบริษัทฯ ประกอบด้วย เจ้าหนีก้ารค้าค่าวสัดุ ค่าผู้ รับเหมาช่วง ค่าตอบแทนอื่น 
(Incentive) ส ารองคา่ใช้จ่ายความเสยีหายจากการให้บริการ (Defect) หลงัสง่มอบงาน เป็นต้น โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2559-2561 บริษัทฯ มีเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นเป็นจ านวน 101.35 ล้านบาท, 70.90 ล้านบาท และ115.28  ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 25.12, ร้อยละ 14.42 และร้อยละ 20.19 ของหนีส้นิรวมและสว่นของผู้ ถือหุ้น ตามล าดบั  

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ปรับตวัลดลงเมื่อเทียบกบัเจ้าหนีก้ารค้า และเจ้าหนีอ้ื่น ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 จ านวน 30.45 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 30.04 โดยมีสาเหตหุลกัมาจาก การลดลงของเจ้าหนี ้
การค้าคา่วสัด ุ

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 ปรับตวัเพิ่มสงูขึน้เมื่อเทียบกบัเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนี ้
อื่นณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 จ านวน 44.37 ล้านบาทหรือคิดเป็นอตัราเพิ่มขึน้ร้อยละ 65.57 โดยมีสาเหตสุ าคญัมาจาก 
การเพิ่มขึน้ของเจ้าหนีก้ารค้าค่าวสัดุ ค่าตอบแทนอื่นค้างจ่าย ( Incentive) และโบนสัค้างจ่าย ตามการขยายงานของ    
บริษัทฯ เป็นหลกั ในขณะท่ี ระยะเวลาการช าระหนีเ้ฉลี่ยของบริษัทฯ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560-2561 อยู่ที่ 121 วนั และ 
109 วนั ตามล าดบั  
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เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลที่เก่ียวข้องกนั 

งบการเงินของบริษัทฯ ไม่ปรากฏรายการเงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลทีเก่ียวข้องกนัเพิ่มเติม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2559-2561 หากบริษัทฯ มีความจ าเป็นในการท ารายการประเภทนีเ้พิ่มเติม บริษัทฯ จะด าเนินการอย่างยุติธรรม และ       
ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ 

หนีส้นิหมนุเวียนอื่น 

หนีส้นิหมนุเวียนอื่น ได้แก่ ภาษีมลูคา่เพิ่มรอใบก ากบั ภาษีเงินได้หกั ณ ที่จ่ายรอน าสง่ และเงินกองทนุประกนัสงัคม
ค้างจ่าย เป็นต้น โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559-2561 หนีส้ินหมนุเวียนอื่นของบริษัทฯ มีจ านวน 11.11 ล้านบาท, 3.19 
ล้านบาท และ 5.57 ล้านบาท ตามล าดบั คิดเป็นสดัส่วนเทียบกับหนีส้ินรวมและส่วนของผู้ ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 2.75,      
ร้อยละ 0.65 และร้อยละ 0.98 ตามล าดบั 

ส่วมของผู้ถอืชุ้ม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559-2561 สว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ มีจ านวน 274.04 ล้านบาท, 409.54 ล้านบาท และ 
431.94 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 67.93, ร้อยละ 83.31 และร้อยละ 75.64  ของหนีส้นิรวมและสว่นของผู้ ถือหุ้น ตามล าดบั 
การเพิ่มขึน้ของสว่นของผู้ ถือหุ้นนัน้ เป็นผลโดยตรงมาจากการเพิ่มขึน้ของก าไรสทุธิของแตล่ะปีและการเพิ่มทนุจดทะเบียน
ของบริษัทฯ  

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ส่วนของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ มีจ านวน 409.54 ล้านบาท ปรับเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับ      
สว่นของผู้ ถือหุ้น ณ สิน้ปี 2559 จ านวน 135.50 ล้านบาท โดยการเพิ่มขึน้ของสว่นของผู้ ถือหุ้นดงักลา่ว เป็นผลโดยตรงมา
จากการออกจ าหน่ายหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ ต่อประชาชนเป็นครัง้แรก ( IPO) จ านวน 90,000,000 หุ้น ในราคา      
หุ้นละ 2.80 บาท ได้รับเงินเพิ่มทนุทัง้สิน้ 238.14 ล้านบาท (สทุธิจากค่าธรรมเนียมในการจดัจ าหน่ายและค่าใช้จ่ายอื่น      
ที่เก่ียวข้องจ านวน 13.86 ล้านบาท) อย่างไรก็ตาม เนื่องจากช่วงไตรมาส 1/2560 บริษัทฯ มีการจ่ายเงินปันผลจ านวน 
121.50  ล้านบาท และมีก าไรสทุธิส าหรับปี 2560 จ านวน 18.86 ล้านบาท จึงส่งผลให้ส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ วนัที่ 31 
ธนัวาคม 2560 เพิ่มขึน้จากสิน้ปี 2559 จ านวน 135.50 ล้านบาท 

ส าหรับสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ในปี 2561 มีจ านวน 431.94 ล้านบาท ในช่วงไตรมาส 2/2561 บริษัทฯ มีการ
จ่ายเงินปันผลจ านวน 21.60 ล้านบาท มีก าไรจากการด าเนินงานจ านวน  43.99 ล้านบาท  จึงสง่ผลให้สว่นของผู้ ถือหุ้น     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เพิ่มขึน้จากปี 2560 จ านวน 22.40 ล้านบาท 
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การจ่ายเงินปันผล 

ทีป่ระชมุสามญัผู้ ถือหุ้น เมื่อวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2560 ได้มีมติอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.45 บาท 
รวมเป็นเงินจ านวน 121.50 ล้านบาท โดยบริษัทฯได้จ่ายเงินปันผลดงักลา่วในวนัท่ี 15 มีนาคม 2560 เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น เมื่อวนัที่ 11 เมษายน 2561 ได้มีมติอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.06  บาท 
รวมเป็นจ านวนเงิน 21.60  ล้านบาท โดยบริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลดงักลา่วในวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2561 เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  

ภาระผกูพนัและหนีส้นิท่ีอาจจะเกิดขึน้ 

บริษัทฯมีภาระผกูพนัและหนีส้นิท่ีอาจเกิดขึน้ดงัตอ่ไปนี ้

1. หนงัสอืค า้ประกนั 

 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีภาระจากการให้สถาบนัการเงินออกหนงัสือค า้ประกนัสินค้าและผลงานตาม
สญัญาวา่จ้างงาน จ านวน 12.67 ล้านบาท 

2. ภาระผกูพนัท่ีต้องจ่ายตามสญัญา 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษัทฯ มีภาระผกูพนัท่ีต้องจ่ายตามสญัญา ซึ่งประกอบด้วย สญัญาจ้างผู้ รับเหมา และ
สญัญาซือ้วัสดุอุปกรณ์ รวมเป็นจ านวนเงิน 105.72 ล้านบาท และสญัญาเช่าและบริการ และสญัญาจ้างรักษา    
ความปลอดภยั โดยมีอตัราคา่บริการเดือนละ 1.13 ล้านบาท 

3. คดีฟ้องร้อง 

 - ไมม่ี -  

4. คา่ปรับงานลา่ช้า 

 - ไมม่ี –  

ตำรำงที่ 6 กำรวิเครำะช์สภำพคล่อง 

กระแสเงินสด ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561  
  (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงานเพิ่มขึน้ (ลดลง) 202.66 (52.15) 14.87 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ (ลดลง) (3.66) (2.01) (2.95) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงินเพิ่มขึน้ (ลดลง) (0.05) 116.64 (21.59) 

กระแสเงินสดสทุธิเพิ่มขึน้ 198.95 62.48 (9.67) 
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 

ส าหรับปี 2559  บริษัทฯ สามารถสร้างกระแสเงินสดในส่วนของก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง
สนิทรัพย์และหนีส้นิโดยมีจ านวน 147.50 ล้านบาท จากการให้บริการงานติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคารทัง้จ านวน
สญัญาบริการและมลูคา่สญัญาบริการท่ีเพิ่มขึน้ตามที่กลา่วในหวัข้อการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 

ส าหรับปี 2560 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิ (ใช้ไป) ในกิจกรรมด าเนินงานจ านวน 52.15 ล้านบาท สว่นใหญ่เกิด
จากช่วงปลายปี 2559 บริษัทฯ ได้สง่มอบงานหลกัให้แก่ลกูค้าห้างสรรพสินค้าและค้าปลีกและกลุม่อสงัหาริมทรัพย์ และ
ลกูค้าบางส่วนชะลอการเปิดตวัโครงการใหม่จากต้นปีเป็นกลางปี 2560 ในจ านวนนีม้ีงานบางส่วนที่มีการเซ็นสญัญา
ในช่วงไตรมาส 4/2560 สง่ผลให้บางโครงการอยูร่ะหวา่งการรอเรียกเก็บเงิน จึงท าให้บริษัทฯ จ าเป็นต้องมีการใช้กระแสเงิน
สดเพื่อใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจกรรมด าเนินงานท่ีเพิ่มขึน้ 

ส าหรับปี 2561 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิ จ านวน 14.87 ล้านบาท จากการให้บริการติดตัง้ระบบวิศวกรรม
ประกอบอาคารในสว่นของสญัญาหลกั และงานเพิ่มทัง้จ านวนสญัญาบริการท่ีเพิ่มขึน้จากปีก่อน   

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ 

บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิ (ใช้ไป) ในกิจกรรมลงทนุในปี 2559-2561 เทา่กบั 3.66 ล้านบาท, 2.01 ล้านบาท และ 
2.95 ล้านบาท ตามล าดบั ทัง้นี ้รายการลงทุนหลกัของบริษัทฯ ได้แก่ การซือ้อุปกรณ์เพื่อใช้ในการด าเนินงาน อุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ และโปรแกรมส าหรับการเขียนแบบ เพื่อสนบัสนนุงานบริการลกูค้า  ส าหรับปี 2560 บริษัทฯ มีกระแสเงินสด
สทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุจ านวน 2.01 ล้านบาท ซึง่สว่นใหญ่เป็นการจ่ายซือ้ยานพาหนะคนัใหมเ่พื่อมาทดแทนคนัเก่าที่มี
ต้นทุนส่วนเพิ่มไม่คุ้ มค่ากับประโยชน์ใช้งานที่คาดว่าจะได้รับ ในปี 2561 บริษัทฯ ได้เร่ิมก่อสร้างอาคารส านักงาน          
ศนูย์ฝึกอบรม ซือ้คอมพิวเตอร์และอปุกรณ์ และโปรแกรมเขียนแบบ 3 D (Revit 2019) เป็นการลงทนุเพื่อรองรับการขยาย
งานในอนาคตเป็นจ านวนทัง้สิน้ 2.95 ล้านบาท  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 

บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไป) ในกิจกรรมจดัหาเงินในปี 2559-2561 โดยในปี 2559 มีกระแสเงิน
สดสทุธิ (ใช้ไป) ในกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 0.05 ล้านบาท เกิดจากการจ่ายช าระเงินเบิกเกินบญัชีจากสถาบนัการเงิน     
ทัง้จ านวน  ส าหรับปี 2560 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 116.64 ล้านบาท เกิดจาก      
ในระหวา่งปีบริษัทฯ มีกระแสเงินสดรับจากการออกจ าหนา่ยหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ ตอ่ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) 
จ านวน 238.14 ล้านบาท (สทุธิจากคา่ธรรมเนียมในการจดัจ าหนา่ยและค่าใช้จ่ายอื่นที่เก่ียวข้องจ านวน 13.86 ล้านบาท) 
ในขณะท่ีปีดงักลา่วบริษัทฯ มีกระแสเงินสดจ่ายเงินปันผลจ านวน 121.50 ล้านบาท  

 ส าหรับปี 2561 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงินจ านวน 21.60 ล้านบาท      
เกิดจากการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2560 ทัง้จ านวน 
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อัตรำส่วมทำงกำรเงมิที่ส ำคัญ 

อตัราสว่นสภาพคลอ่ง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559-2560 อตัราสว่นสภาพคลอ่งซึง่ค านวณจากงบการเงินของบริษัทฯ อยู่ที่ 2.35 เท่า และ 
5.42 เท่า ตามล าดบั มีอตัราการเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่องตัง้แต่ปี 2559-2560 ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับอัตราส่วน    
สภาพคลอ่งหมนุเร็ว ท่ีเทา่กบั 2.32 เทา่ และ 5.35 เทา่ ตามล าดบั 

การเพิ่มขึน้ของอตัราสว่นสภาพคลอ่งและอตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559-2560 มีสาเหตุ
ส าคญัมาจาก การเพิ่มขึน้ของสนิทรัพย์หมนุเวียน โดยเฉพาะเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดที่มาจากผลก าไรจากการ
ด าเนินงาน ตลอดจนเงินสดรับจากการออกจ าหนา่ยหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ ตอ่ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) จ านวน 
238.14 ล้านบาท (สทุธิจากคา่ธรรมเนียมในการจดัจ าหนา่ยและคา่ใช้จ่ายอื่นที่เก่ียวข้องจ านวน 13.86 ล้านบาท) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 อตัราสว่นสภาพคลอ่งซึ่งค านวณจากงบการเงินของบริษัทฯ อยู่ที่ 3.59 เท่า อตัราสว่น
สภาพคลอ่งหมนุเร็วเทา่กบั 3.48 เทา่ ลดลงเมื่อเทียบกบัปี 2560  การลดลงดงักลา่วมีสาเหตมุาจากการเพิ่มขึน้ของหนีส้ิน
หมนุเวียนจ านวน 55.87 ล้านบาท เนื่องมาจากการเร่งสง่มอบงานสง่ผลให้เจ้าหนีก้ารค้า เจ้าหนีผู้้ รบเหมามีมลูค่าเพิ่มขึน้
คิดเป็นร้อยละ 75.31  

ทัง้นี ้ในสว่นของระยะเวลาการเก็บหนี ้บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจหลกัในการรับเหมาติดตัง้งานวิศวกรรมประกอบอาคาร
ซึ่งปกติจะมีขัน้ตอนการเบิกงวดงานและตรวจรับงานระยะเวลา 15 วันและใกล้เคียงกับนโยบายการให้เครดิตเทอม          
แก่ลูกค้าประมาณ 15-30 วัน ท าให้มีระยะเวลาเก็บหนีต้ามนโยบายรวม 30-45 วัน โดยระหว่างปี 2559 ถึง 2561              
มีระยะเวลาเก็บหนีท้ี่ 24 วนั, 45 วนั และ 85 วนั  ตามล าดบั 

อตัราสว่นผลตอบแทนตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น 

ปี 2560 บริษัทฯ มีอตัราผลตอบแทนสว่นของผู้ ถือหุ้นเท่ากบัร้อยละ 5.52 ลดลงจากปี 2559 ที่มีอตัราผลตอบแทน
ส่วนของผู้ ถือหุ้นร้อยละ 53.65 ซึ่งเป็นผลโดยตรงมาจากก าไรจากการด าเนินงานส าหรับปี 2560 ที่มีจ านวน 18.86         
ล้านบาท ลดลงเมื่อเทียบกบัปีก่อนร้อยละ 83.73  และผลจากการออกจ าหนา่ยหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ ตอ่ประชาชน
ครัง้แรก (IPO) ในระหวา่งปี 2560 สง่ผลให้สว่นของผู้ ถือหุ้นเฉลีย่เพิ่มขึน้ 

ปี 2561 บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ ถือหุ้ นเท่ากับร้อยละ 10.46 เพิ่มขึน้จากปี 2560 ที่มีอัตรา
ผลตอบแทนส่วนของผู้ ถือหุ้นร้อยละ 5.52 ซึ่งเป็นผลโดยตรงมาจากก าไรจากการด าเนินงานที่เพิ่มขึน้ร้อยละ 133.24       
เมื่อเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อน  

อตัราสว่นผลตอบแทนตอ่สนิทรัพย์ 

ปี 2560 บริษัทฯ มีอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์เท่ากบัร้อยละ 4.21 ลดลงจากปี 2559 ที่มีอตัราผลตอบแทน      
ตอ่สนิทรัพย์ร้อยละ 36.02 ซึง่เป็นผลก าไรจากการด าเนินงานที่ลดลงอนัเนื่องมาจากช่วงปลายปี 2559 บริษัทฯ ได้สง่มอบ
งานหลกัให้แก่ลกูค้าห้างสรรพสนิค้าและค้าปลกีและกลุม่อสงัหาริมทรัพย์ และลกูค้าบางสว่นชะลอการเปิดตวัโครงการใหม่
จากต้นปีเป็นกลางปี 2560 ในจ านวนนีม้ีงานบางสว่นท่ีมีการเซ็นต์สญัญาในช่วงไตรมาส 4/2560  
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ปี 2561 บริษัทฯ มีอตัราผลตอบแทนตอ่สนิทรัพย์เทา่กบัร้อยละ 8.28 เพิ่มขึน้จากปี 2560 ที่มีอตัราผลตอบแทนต่อ
สนิทรัพย์ร้อยละ 4.21 ซึง่เป็นผลโดยตรงมาจากก าไรจากการด าเนินงานท่ีเพิ่มขึน้ร้อยละ 133.24  เมื่อเทียบกบังวดเดียวกนั
ของปีก่อน 

อตัราสว่นวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559-2560 บริษัทฯ มีอตัราส่วนหนีส้ินต่อสว่นของผู้ ถือหุ้นอยู่ที่ 0.47 เท่า และ 0.20 เท่า 
ตามล าดบั ทัง้นี ้การลดลงของหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เมื่อเทียบกบัปี 2559 เกิดจากสว่นของ
ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯเพิ่มขึน้อย่างมีนัยส าคัญจ านวน 135.50 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 49.45 ของส่วนผู้ ถือหุ้น              
ณ สิน้ปี 2559 การเพิ่มขึน้เกิดจากการออกจ าหน่ายหุ้ นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ต่อประชาชนครัง้แรก ( IPO)                  
ในระหว่างปี 2560 ส่งผลให้บริษัทฯ มีทุนหุ้นสามญัและส่วนเกินมลูค่าหุ้นสามญัเพิ่มขึน้ 238.14 ล้านบาท ในขณะที่ใน
ระหวา่งปีบริษัทฯ จ่ายเงินปันผล 121.50 ล้านบาท และมีก าไรจากการด าเนินงาน 18.86 ล้านบาท 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีอตัราสว่นหนีส้ินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น 0.32 เท่า เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับปี 2560
เกิดจากการเพิ่มขึน้ของหนีส้นิรวม จ านวน 57.05  ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 69.51 ของหนีส้ินรวม ณ สิน้ปี 2560 และ 
การจ่ายเงินปันผลระหวา่งปี จ านวน 21.60 ล้านบาท   

 

ปัจจัยและอิทธิพลชลักที่อำจนีผลต่อผลกำรด ำเมิมงำมชรือฐำมะกำรเงมิใมอมำคต )Forward Looking( 

            ปัจจยัและอิทธิพลที่อาจมีผลกระทบตอ่ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานในอนาคตของบริษัทฯ นอกเหนือจากที่
กลา่วไว้ในข้อ 3 ปัจจยัความเสีย่ง 

- ไมม่ี - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


