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สรปุสาระสาํคญัของสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

คูส่ญัญา 1. บรษิทั ภริชั รที แมนเนจเมน้ท ์จาํกดั (ในฐานะผูก้อ่ตั Êงทรสัตแ์ละผูจ้ดัการกองทรสัต)์ 

2. บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน กสกิรไทย จาํกดั 

ลักษณะของกองทรัสต์และ

กลไกการบรหิาร 

1. เป็นกองทรสัต์ตามพระราชบัญญัตทิรสัต์ทีÉก่อตั ÊงขึÊนดว้ยผลของสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และ

สมบูรณ์เมืÉอผู้ก่อตั Êงทรสัต์โอนเงนิทีÉได้จากการจําหน่ายหน่วยทรสัต์ดว้ยความไวว้างใจ

ใหท้รสัตจีดัการทรพัยส์นิเพืÉอประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

2. กองทรสัต์นีÊไม่มสีถานะเป็นนิตบิุคคล โดยเป็นกองทรพัยส์นิทีÉอยู่ในชืÉอและอาํนาจจดัการ

ของทรสัต ี

3. การจดัการกองทรสัต์ จะกระทําโดยทรสัตีและผู้จ ัดการกองทรสัต์ทีÉได้รบัมอบหมาย

จากทรสัตซีึÉงไดร้บัการแต่งตั Êงตามสญัญากอ่ตั Êงทรสัต ์

4. ผูจ้ดัการกองทรสัต์และทรสัตีต่างฝ่ายต่างจะปฏบิัตหิน้าทีÉในฐานะทีÉเป็นผู้ทีÉมีวชิาชีพซึÉง

ได้รับความไว้วางใจ ด้วยความระมัดระวัง ซืÉ อสัตย์สุจริต โดยต้องปฏิบัติต่อผู้ถือ

หน่วยทรสัต์อยา่งเป็นธรรมเพืÉอประโยชน์ทีÉดที ีÉสดุของผูถ้อืหน่วยทรสัตโ์ดยรวมและเป็นไป

ตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต์และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนขอ้ผกูพนัทีÉได้ใหไ้ว้เพิÉมเตมิใน

เอกสารทีÉเปิดเผยเพืÉอประโยชน์ในการเสนอขายหน่วยทรสัต์แก่ผูล้งทุน และมติของผูถ้อื

หน่วยทรสัต ์

ชืÉ อ  อ า ยุ  ป ร ะ เภ ท แ ล ะ

วตัถุประสงคข์องกองทรสัต ์

1. ชืÉอของทรสัต์ คอื ทรสัต์เพืÉอการลงทุนในสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัยภ์ริชัออฟฟิศ และใช้

ชืÉอภาษาองักฤษว่า Bhiraj Office Leasehold Real Estate Investment หรอื BOFFICE 

อนึÉง ชืÉอของกองทรสัต์อาจเปลีÉยนแปลงได้ตามทีÉผู้จดัการกองทรสัต์จะกําหนดเป็นคร ั Êง

คราว โดยไดร้บัอนุมตัจิากทรสัตแีละจากทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ทั ÊงนีÊกองทรสัต์จดัตั Êง

ขึÊนโดยไม่มีกําหนดอายุของกองทรัสต์ และเป็นกองทรัสต์ประเภทไม่ร ับไถ่ถอน

หน่วยทรสัต ์

2. กองทรสัต์มีวตัถุประสงค์ในการออกหลกัทรพัย์ประเภทหน่วยทรสัต์ของทรสัต์เพืÉอการ

ลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์ (REIT) เพืÉอเสนอขายต่อประชาชน และมีวตัถุประสงค์ในนํา

หน่วยทรสัต์เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ ทั ÊงนีÊในการ

เสนอขายหน่วยทรสัต์ในครั Êงแรกมไิดเ้ป็นการเสนอขายหน่วยทรสัต์ต่อนักลงทุนรายย่อย

หรอืประชาชนเป็นการทั Éวไป โดยในส่วนของนักลงทุนรายย่อยนั Êนเป็นการเสนอขายให้

เฉพาะลูกคา้หรอืผู้ทีÉคาดว่าจะเป็นลูกคา้ของผู้จดัการการจําหน่ายและตวัแทนจําหน่าย

หน่วยทรสัต ์

3. เมืÉอกองทรสัต์ นําเงนิทีÉไดจ้ากการเสนอขายหน่วยทรสัต์ ซึÉงอาจรวมถึงเงนิทุนจากการ

กูย้มืเงนิ ไปลงทุนในทรพัยส์นิหลกัของกองทรสัต์ กองทรสัต ์โดยบรษิทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการ

กองทรสัต์ จะนําทรพัย์สนิหลกัดงักล่าวไปจดัหาผลประโยชน์โดยการนําทรพัย์สนิหลกั

ดงักล่าวออกให้เช่าซึÉงจะได้ร ับค่าเช่าตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืหน่วยงานทีÉมี

อาํนาจหน้าทีÉประกาศกาํหนด ในการจดัหาผลประโยชน์ดงักล่าว บรษิทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการ

กองทรสัต์ อาจมอบหมายหรอืแต่งตั Êงผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย ์ใหด้าํเนินการได ้โดยการ

มอบหมายหรอืแต่งตั Êงผู้บรหิารอสงัหารมิทรพัย์ จะเป็นไปตามขอ้กําหนดในสญัญาก่อตั Êง 

ทรสัต ์กฎหมาย และประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งของสาํนักงาน ก.ล.ต. 
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4. รายได้ทีÉกองทรสัต์ จะได้รบัจากการดําเนินการจดัหาผลประโยชน์จากอสงัหารมิทรพัย ์

ไดแ้ก่ คา่เช่า การดาํเนินงานของบรษิทัฯ ในการบรหิารจดัการกองทรสัต์จะอยู่ภายใตก้าร

ควบคมุและกาํกบัดแูลโดยทรสัต ีทั ÊงนีÊกองทรสัต์จะไม่ดาํเนินการในลกัษณะใดทีÉเป็นการใช้

กองทรสัตเ์ขา้ดาํเนินธุรกจิหรอืประกอบธุรกจิเอง อกีทั Êงกองทรสัตจ์ะไม่นําอสงัหารมิทรพัย์

ของกองทรสัต์ออกใหเ้ช่าแก่บุคคลทีÉมีเหตุอนัควรสงสยัว่าจะนําอสงัหารมิทรพัยน์ั Êนไปใช้

ประกอบธุรกจิทีÉขดัต่อศลีธรรมหรอืไม่ชอบดว้ยกฏหมาย 

5. กองทรสัต์มีรอบระยะเวลาบญัชปีระจําปีสิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม ของทุกปี และรอบ

ระยะเวลาบญัชปีระจําปีแรกใหส้ ิÊนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

ท รั พ ย์ สิ น ทีÉ จ ะ ใ ห้ เ ป็ น

กองทรสัต ์ 

ในเบืÊองต้นเมืÉอมีการก่อตั Êงทรสัต์ ทรพัย์สนิเริÉมต้นทีÉจะเป็นของกองทรสัต์ไดแ้ก่เงนิทีÉผูก้่อตั Êง 

ทรสัต์ได้รบัจากการจําหน่ายหน่วยทรสัต์ในการเสนอขายหน่วยทรสัต์ครั Êงแรก โดยผู้ก่อตั Êง 

ทรสัต์มหีน้าทีÉดาํเนินการใหผู้จ้ดัจาํหน่ายหน่วยทรสัต์โอนเงนิทีÉไดจ้ากการจําหน่ายหน่วยทรสัต์

ใหแ้กท่รสัตเีพืÉอใหก้่อตั Êงทรสัตแ์ลว้เสรจ็ 

ภายหลงัจากทีÉกองทรสัต์โดยทรสัตไีดร้บัทรพัย์สนิเร ิÉมต้นดงักล่าว กองทรสัต์จะนําทรพัยส์นิ

เริÉมต้น และ/หรอืเงนิกู้ยมืจากธนาคารพาณิชย์ สถาบันการเงนิ บรษิัทประกนัชีวติ บรษิัท

ประกนัวินาศภัย และ/หรอืนิติบุคคลอืÉนใดทีÉสามารถให้สินเชืÉอแก่กองทรสัต์ไดม้าใช้ในการ

ลงทุนทรพัยส์นิหลกัดงักล่าวและการชําระคา่ใชจ้่ายทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยจาํนวนเงนิกูแ้ละขอ้กําหนด

เกีÉยวกบัการกู้ยมืเงนิให้เป็นไปตามแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหน่วยทรสัต์ของ

กองทรสัต์และตามสญัญาระหว่างทรสัตกีบัผูใ้หกู้ ้นอกจากนีÊ ทรพัยส์นิทีÉจะใหเ้ป็นกองทรสัต์ยงั

รวมถึงทรพัย์สนิอืÉนใดทีÉกองทรสัต์จะได้มาเพิÉมเติมตามข้อตกลงและเงืÉอนไขแห่งสญัญานีÊ 

ตลอดจนหลกัเกณฑแ์ละประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

หน่วยทรสัต ์ สทิธิในการได้รบัประโยชน์จากกองทรสัต์แบ่งออกเป็นหน่วย หน่วยละเท่า ๆ กนัเรียกว่า

หน่วยทรสัต ์ ซึÉงหน่วยทรสัตจ์ะใหส้ทิธแิกผู่ถ้อืหน่วยทรสัตเ์ท่า ๆ กนัในการเป็นผูร้บัประโยชน์

ของกองทรสัต์ และผูถ้อืหน่วยทรสัต์จะไดร้บัประโยชน์ตอบแทนจากกองทรสัต์ตามขอ้ตกลง

และเงืÉอนไขแหง่สญัญานีÊ และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง นอกจากนีÊ หน่วยทรสัต์ของกองทรสัตนี์Êมไิด้

ใหส้ทิธแิกผู่ถ้อืหน่วยทรสัต์ในการขายคนืหรอืไถ่ถอน  

หน่วยทรสัต์ของกองทรสัต ์มคีุณสมบตัเิป็นหน่วยทรสัต์ประเภทระบุชืÉอผูถ้อืและชาํระเตม็มลูค่า

ทั Êงหมดรวมทั Êงไม่มขีอ้จาํกดัการโอนหน่วยทรสัต์ เวน้แต่ ขอ้จาํกดัทีÉเป็นไปตามกฎหมายตามทีÉ

ไดร้ะบุไวใ้นสญัญาฉบบันีÊ 

ทั ÊงนีÊ จาํนวนและมลูคา่รวมของหน่วยทรสัตท์ีÉออกครั Êงแรก เป็นดงันีÊ 

จาํนวนรวมของหน่วยทรสัต ์ไม่เกนิ 515,310,000 หน่วย 

มลูคา่รวมของหน่วยทรสัต ์ ไม่เกนิ 5,153,100,000 บาท 

มลูคา่ทีÉตราไวต้่อหน่วยทรสัต ์ณ วนัทีÉจดัตั Êงกองทรสัต ์10 บาท 

กองทรสัต์ไดร้บัอนุญาตจากสาํนักงาน ก.ล.ต. ใหเ้สนอขายหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่เพืÉอการเพิÉม

ทุนครั ÊงทีÉ 1 เมืÉอวนัทีÉ 18 กุมภาพนัธ์ 2563 ซึÉงจํานวนและมูลค่ารวมของหน่วยทรสัต์ทีÉเพิÉมทุน

ครั ÊงทีÉ 1 เป็นดงันีÊ  

จาํนวนรวมของหน่วยทรสัตส์าํหรบัการเพิÉมทุนครั ÊงทีÉ 1  222,562,074 หน่วย 

มลูคา่รวมของหน่วยทรสัตส์าํหรบัการเพิÉมทุนครั ÊงทีÉ 1  2,737,513,510 บาท 

มูลค่าทีÉตราไวต้่อหน่วยทรสัต์ของหน่วยทรสัต์สําหรบัการเพิÉมทุนครั ÊงทีÉ 1 ณ วนัทีÉลงนามใน
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สญัญาฉบบันีÊ 9.4573 บาท 

การเพิÉมทุนของกองทรสัต ์ กองทรสัต์อาจเพิÉมทุนไดโ้ดยการออกหน่วยทรสัต์ใหม่เพืÉอเสนอขายตามขอ้ตกลงและเงืÉอนไข

แห่งสญัญาก่อตั Êงทรสัตต์ลอดจนพระราชบญัญตัทิรสัต์ ระราชบญัญตัหิลกัทรพัย ์ประกาศ และ

ขอ้กําหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง ทั ÊงนีÊ ใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีÉดาํเนินการต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการ

เพิÉมทุนของกองทรสัต์ ซึÉงรวมถงึแต่ไม่จํากดัเฉพาะแต่การจดัประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัต์เพืÉอขอ

มติอนุมตัิให้เพิÉมทุน และดําเนินการใด ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งและจําเป็นเพืÉอให้การเพิÉมทุนดงักล่าว

เสร็จสมบูรณ์และเป็นไปตามสัญญาก่อตั Êงทรสัต์ พระราชบัญญัติทร ัสต์ พระราชบัญญัติ

หลกัทรพัย์ ประกาศและขอ้กําหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง และมตขิองผู้ถอืหน่วยทรสัต์ โดยจะต้องออก

หน่วยทรสัต์เป็นหน่วยเต็ม (จะออกหน่วยทีÉเป็นเศษมิได)้ หากการเพิÉมทุนของกองทรสัต์จะ

กอ่ใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ระหว่างผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนัของ

ผูจ้ดัการกองทรสัต์  ใหผู้้จดัการกองทรสัต์และบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนัของผูจ้ดัการกองทรสัต์งด

ออกเสยีงในวาระทีÉเกีÉยวกบัการเพิÉมทุนของกองทรสัตแ์ละการออกหน่วยทรสัต ์

ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีÉดาํเนินการตามทีÉสมควรเพืÉอใหห้น่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่ในแต่ละคราว

สามารถเขา้เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ภายใน 45 วนั นับแต่วนัปิดการ

เสนอขายหน่วยทรสัต์ในแต่ละคราวนั Êน และในการเพิÉมทุนของกองทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรสัต์

อาจดําเนินการให้กองทรสัต์เพิÉมทุนและออกหน่วยทรสัต์ใหม่เพืÉอเสนอขายเป็นการทั Éวไปต่อ 

ผูล้งทุน ต่อผูถ้อืหน่วยเดมิตามสดัสว่นการถอืหน่วยทรสัต ์หรอืเสนอขายเป็นการเฉพาะเจาะจง

ให้แก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์บางรายก็ได ้โดยให้เป็นไปตามขอ้กําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์และ

เป็นไปตามมตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

เหตุในการเพิÉมทุน 1. เพิÉมทุนเพืÉอลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์ หรอืสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัย์เพิÉมเติมจาก

ทรพัยส์นิทีÉกองทรสัตล์งทุนคร ั ÊงแรกหรอืเพิÉมเตมิจากทรพัยส์นิทีÉมอียูแ่ลว้ 

2. เพิÉมทุนเพืÉอปรบัปรุงหรอืซ่อมแซมทรพัยส์นิของกองทรสัต์ซึÉงรวมถงึอสงัหารมิทรพัยข์อง

กองทรสัตห์รอือสงัหารมิทรพัยท์ีÉกองทรสัต์มสีทิธกิารเช่าใหอ้ยู่ในสภาพดแีละมคีวามพรอ้ม

ทีÉจะใช้หาผลประโยชน์ หรือสอดคล้องกบัสภาพตลาดหรอืความต้องการของลูกค้าทีÉ

เปลีÉยนแปลงไป 

3. เพิÉมทุนเพืÉอต่อเตมิหรอืก่อสรา้งอาคารเพิÉมเติมบนทีÉดนิทีÉมีอยู่แล้วซึÉงเป็นของกองทรสัต์

หรอืทีÉกองทรสัต์มสีทิธกิารเช่าเพืÉอประโยชน์ในการจดัหาผลประโยชน์ของกองทรสัต์ หรอื

สอดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรอืความตอ้งการของลูกคา้ทีÉเปลีÉยนแปลงไป 

4. เพิÉมทุนเพืÉอชาํระเงนิกูย้มืหรอืภาระผกูผนัของกองทรสัต ์

5. เหตุอืÉนใดทีÉผูจ้ดัการกองทรสัตเ์หน็สมควร โดยไดร้บัความเหน็ชอบจากทรสัต ี

กระบวนการเพิÉมทุน 1. การเพิÉมทุนของกองทรสัต์จะกระทําไดต้่อเมืÉอไม่ขดัหรอืแยง้กบัเจตนารมณ์ในการก่อตั Êง

กองทรสัต์และบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตัิหลกัทรพัย์ พระราชบญัญตัทิรสัต์ ตลอดจน

ประกาศ กฏ หรอืคาํส ั ÉงทีÉออกโดยอาศยัอาํนาจแหง่กฏหมายดงักลา่ว 

2. การเพิÉมทุนของกองทรสัต์จะตอ้งไดร้บัมตจิากทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตโ์ดยมมีตอินุมตัใิห้

เพิÉมทุน เวน้แต่กรณีทีÉเป็นการเพิÉมทุนโดยมีการระบุแผนการเพิÉมทุนไว้เป็นการล่วงหน้า

อย่างชดัเจนแล้วในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และกองทรสัต์ไม่มีวตัถุประสงค์ในการเพิÉมทุน

นอกเหนือไปจากทีÉไดร้ะบุไว้ในแผนการดงักล่าว โดยการเพิÉมทุนของกองทรสัต์จะต้อง

เป็นไปตามหลกัเกณฑเ์พิÉมเตมิดงัต่อไปนีÊดว้ย 
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(ก)  การเพิÉมทุนโดยเสนอขายหน่วยทรสัต์เป็นการเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรสัต์

บางราย ต้องไม่มผีูถ้อืหน่วยทรสัต์ซึÉงถอืหน่วยทรสัต์รวมกนัเกนิกว่ารอ้ยละ 10 ของ

จาํนวนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้อืหน่วยทรสัตท์ีÉมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงคดัคา้นการ

เพิÉมทุน 

(ข)  ในกรณีทีÉเป็นการของมตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์เพืÉอการเพิÉมทุนแบบมอบอาํนาจทั Éวไป 

(General Mandate) ให้กระทําได้เฉพาะกรณีทีÉแสดงไวอ้ย่างชดัเจนว่าการจดัสรร

หน่วยทรัสต์เพิÉมทุนจะเป็นไปตามอัตราและหลักเกณฑ์ทีÉกําหนดไว้ในประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยว่าดว้ย หลกัเกณฑ์ เงืÉอนไข และ

วธิกีารในการเปิดเผยสารสนเทศ และปฏบิตักิารใด ๆ เกีÉยวกบัการเพิÉมทุนของบรษิทั

จดทะเบยีนโดยอนุโลม และตามแนวทางทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. กําหนดในรายละเอยีด

เพืÉอเกดิความชดัเจนในทางปฏิบตัิ (ถ้าม)ี ทั ÊงนีÊการเพิÉมทุนต้องกระทําให้แล้วเสรจ็

ภายใน 1 ปีนบัแต่วนัทีÉประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัตม์มีตอินุมตัใิหเ้พิÉมทนุ 

3. ในกรณีทีÉเป็นการเพิÉมทุนเพืÉอลงทุนในทรพัยส์นิหลกัเพิÉมเตมิ ไดผ้า่นกระบวนการเกีÉยวกบั

การไดม้าซึÉงทรพัยส์นิหลกัและอปุกรณ์ตามทีÉกาํหนด และหากเป็นการทําธุรกรรมระหวา่ง

กองทรสัต์กบัผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต์ ต้องผ่าน

การดาํเนินการตามทีÉกาํหนดในสญัญานีÊ 

4. ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดร้บัอนุญาตจากสาํนักงาน ก.ล.ต. ใหเ้สนอขายหน่วยทรสัตท์ีÉออกใหม ่

การลดทุนชาํระแลว้ ผู้จ ัดการกองทรัสต์มีอํานาจหน้าทีÉในการดําเนินการลดทุนชําระแล้วของกองทรัสต์ โดย

ดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์พระราชบญัญตัทิรสัต์ พระราชบญัญตัหิลกัทรพัย ์

ประกาศและขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง และมตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

เ ห ตุ ใ น ก า ร ล ด ทุ น แ ล ะ

กระบวนการลดทุน 

เหตุในการลดทุน 

1. กองทรสัต์มสีภาพคลอ่งสว่นเกนิทีÉเหลอือยู่ภายหลงัจากการจาํหน่ายอสงัหารมิทรพัย ์

หรอืสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัย ์หรอืการตดัจาํหน่ายสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัย ์

(ถา้ม)ี ทั ÊงนีÊ ตอ้งปรากฎขอ้เทจ็จรงิดว้ยวา่กองทรสัตไ์ม่มกีาํไรสะสมเหลอือยูแ่ลว้ 

2. กองทรัสต์มีการเพิÉมทุนเพืÉอให้ได้มาซึÉงอส ังหาริมทรพัย์เพิÉมเติม แต่ปรากฎ

เหตุขดัขอ้งในภายหลงัทาํใหไ้มส่ามารถไดม้าซึÉงอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าว 

3. กองทรสัต์มรีายการค่าใช้จ่ายทีÉไม่ใช่เงนิสดและไม่มเีหตุต้องนําไปใชใ้นการคาํนวณ

กาํไรสุทธทิีÉปรบัปรุงแลว้ของกองทรสัต์ ตามกําหนดไวแ้ห่งสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หรอื

เงนิสดจากภาษมีลูคา่เพิÉมทีÉไดร้บั 

4. กรณอีืÉนใดทีÉผูถ้อืหน่วยทรสัตม์มีตใิหล้ดทนุชาํระแลว้ของกองทรสัตไ์ด ้

5. กองทรสัต์มสีภาพคล่องส่วนเกนิใด ๆ จากสว่นต่างระหวา่งเกณฑก์ารรบัรูท้างบญัชี

กบัเกณฑข์องกระแสเงนิสดทีÉเกดิขึÊนจรงิ 

กระบวนการลดทุน 

การลดทุนชาํระแลว้ของกองทรสัตจ์ะกระทาํไดต่้อเมืÉอไม่ขดัหรอืแยง้กบัเจตนารมณ์ในการกอ่ตั Êง

กองทรสัต์ บทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตัทิรสัต์ พระราชบญัญตัหิลกัทรพัย ์ตลอดจนประกาศ 

กฏ หรอืคาํสั ÉงทีÉออกโดยอาศยัอาํนาจแหง่กฏหมายดงักล่าว 

1. การลดทุนชําระแลว้ของกองทรสัต์ หากเป็นไปตามเหตุทีÉกําหนดในขอ้ 1 – 3 ของ

เหตุในการลดทุน แห่งสญัญานีÊผู้จดัการกองทรสัต์อาจดําเนินการลดทุนชําระแล้ว
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ของกองทรสัตโ์ดยไม่ตอ้งไดร้บัมตอินุมตัจิากทีÉประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์กไ็ด ้

2. การลดทุนชําระแลว้ของกองทรสัต์จะกระทําไดโ้ดยดําเนินการลดทุนชําระแล้วดว้ย

วธิกีารลดมลูคา่หน่วยทรสัตใ์หต้ํÉาลงเท่านั Êน 

3. ภายหลังจากการทีÉดําเนินการลดทุนชําระแล้วของกองทรสัต์เสร็จสิÊน ผู้จ ัดการ

กองทรสัต์จะดาํเนินการเฉลีÉยเงนิคนืใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมชีืÉออยูใ่นทะเบยีน ณ 

วนัปิดสมุดทะเบยีนพกัการโอนหน่วยทรสัต์ หรอืวนัอืÉนใดตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร

ทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. จะมกีารประกาศกําหนด หรอืแก้ไขเพิÉมเตมิ โดยคาํนวณมูลค่า

หน่วยทรสัตท์ีÉใชใ้นการลดทุนชาํระแลว้จากมูลคา่ทรพัยส์นิสทุธขิองกองทรสัต์ ณ วนั

ปิดสมุดทะเบยีนพกัการโอนหน่วยทรสัต์ หรอืวนัอืÉนใดตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารทีÉ

สาํนักงาน ก.ล.ต. จะมปีระกาศกาํหนด หรอืจะแกไ้ขเพิÉมเตมิต่อไป ทั ÊงนีÊ เงนิทีÉเฉลีÉย

คนืตอ้งไม่ไดม้าจากเงนิกาํไรของกองทรสัต ์

ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์ 1. การเป็นผูถ้อืหน่วยทรสัต์มิไดก้่อใหเ้กดินิติสมัพนัธใ์นลกัษณะของตวัการตวัแทนระหวา่ง 

ผูถ้อืหน่วยทรสัต์กบัทรสัตี และมไิดก้่อให้เกดินิติสมัพนัธ์ในลกัษณะของการเป็นหุน้ส่วน

หรอืลกัษณะอืÉนใด ระหว่างทรสัตีและผู้ถือหน่วยทรสัต์ และในระหว่างผู้ถอืหน่วยทรสัต์

ดว้ยกนั 

2. การเป็นผู้ถือหน่วยทรสัต์มิได้ทําใหบุ้คคลดงักล่าวมีความรบัผดิในกรณีทีÉทรพัย์สนิของ

กองทรสัต์ไม่เพียงพอต่อการชําระหนีÊให้แก่ทรสัตี ผู้จดัการกองทรสัต์ หรือเจ้าหนีÊของ

กองทรสัต์ โดยทรสัต ีผู้จดัการกองทรสัต์ และเจ้าหนีÊของกองทรสัต์จะบงัคบัชําระหนีÊได้

จากทรพัยส์นิของกองทรสัตเ์ท่านั Êน 

3. ผูถ้อืหน่วยทรสัตม์สีทิธเิรยีกใหก้องทรสัต์จ่ายประโยชน์ตอบแทนไดไ้ม่เกนิไปกว่าเงนิกาํไร

ภายหลงัจากหกัค่าใช้จ่าย การชําระคนืเงนิต้นจากการกูย้มืทีÉถึงกําหนดชําระ และ/หรอื

ภาระผกูพนัอืÉน ๆ ทีÉถงึกาํหนดชาํระ (ถา้ม)ี โดยพจิารณาสถานะเงนิสด และคา่สาํรองต่าง 

ๆ ตามทีÉกฏหมายอนุญาตใหก้องทรสัต์หกัได ้และมีสทิธเิรยีกใหค้นืเงนิทุนไดไ้ม่เกนิไป

กว่าจํานวนทนุของกงอทรสัตท์ีÉปรบัปรุงดว้ยสว่นเกนิหรอืสว่นตํÉากวา่มูลคา่หน่วยทรสัต ์

4. ไม่ว่าในกรณีใด ๆ มใิหต้คีวามสญัญาก่อตั Êงทรสัตไ์ปในทางทีÉก่อใหเ้กดิผลขดั หรอืแยง้กบั

ขอ้กาํหนดตามขอ้ 1 – 3 

5. การเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่ทําให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์มีกรรมสทิธิ Íและสทิธเิรยีกรอ้งเหนือ

ทรพัย์สนิของกองทรัสต์โดยเด็ดขาดแต่เพียงผู้เดียวไม่ว่าส่วนหนึÉงส่วนใด และผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ไม่มสีทิธเิรยีกรอ้งใหโ้อนทรพัยส์นิของกองทรสัต์ให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ โดย 

ผูถ้อืหน่วยทรสัต์มสีทิธติดิตามเอาทรพัยส์นิของกองทรสัต์คนืจากบุคคลภายนอกในกรณี

ทีÉทรสัต ีและ/หรอืผูจ้ดัการกองทรสัต์ จดัการกองทรสัต์ไม่เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นสญัญา

ก่อตั Êงทรสัต ์หรอืพระราชบญัญตัทิรสัตอ์นัเป็นผลใหท้รพัยส์นิในกองทรสัตถ์ูกจําหน่ายจ่าย

โอนไปยงับุคคลภายนอก ทั ÊงนีÊ ตามหลกัเกณฑท์ีÉพระราชบญัญตัทิรสัตก์าํหนด 

6. ผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่ต้องรบัผิดต่อผู้จัดการกองทรสัต์หรือทรสัตีในการชําระเงินอืÉนใด

เพิÉมเติมให้แก่กองทรสัต์หลงัจากทีÉได้ชําระเงนิค่าหน่วยทรสัต์ครบถ้วนแล้ว และผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ไม่มคีวามรบัผดิอืÉนใดเพิÉมเตมิอกีสาํหรบัหน่วยทรสัตท์ีÉถอืนั Êน 

7. ผูถ้อืหน่วยทรสัตม์สีทิธใินการออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ตลอดจน

ซกัถาม และแสดงความเหน็เกีÉยวกบัการบรหิารจดัการกองทรสัต์ของทรสัตแีละผูจ้ดัการ
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กองทรสัต์วา่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉกฏหมายทีÉเกีÉยวขอ้งและสญัญานีÊกําหนดไวห้รอืไม่ 

อย่างไรก็ตาม ผู้ถือหน่วยทรสัต์ไม่มีสทิธิเข้าแทรกแซงการดําเนินงานตามปกติของ

ผูจ้ดัการกองทรสัต์และทรสัตี ซึÉงเร ืÉองดงักล่าวใหถ้อืเป็นอาํนาจและดุลพนิิจของผูจ้ดัการ

กองทรสัต ์หรอืทรสัต ีแลว้แต่กรณ ี

8. ผูถ้ือหน่วยทรสัต์มีสทิธทิ ีÉจะได้รบัการจดัสรรผลตอบแทนจากกองทรสัต์ตามหลกัเกณฑ ์

และวธิกีารทีÉระบุไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

9. ผูถ้ือหน่วยทรสัต์แต่ละรายมีสทิธิลงมติเพืÉอแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หรอืแก้ไข

วธิีการจดัการ โดยเป็นไปตามเงืÉอนไขและหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

ทรสัตหีรอืผูจ้ดัการกองทรสัต์จะแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์หรอืแกไ้ขวธิกีารจดัการ 

เมืÉอไดร้บัมตติามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีÉระบไุวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์ 

10. ผูถ้ือหน่วยทรสัต์มสีทิธิท ีÉจะได้รบัเงนิคนืเมืÉอเลกิกองทรสัต์หรอืลดทุน โดยกรณีของการ

เลกิกองทรสัต์นั ÊนทรสัตซีึÉงเป็นผูม้อีาํนาจหน้าทีÉเกีÉยวกบัการชาํระบญัชกีองทรสัตอ์าจจดัให้

มผีูช้าํระบญัชทีาํหน้าทีÉเป็นผูช้าํระบญัช ีโดยดาํเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีÉระบุไว้

ในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และพระราชบญัญตัทิรสัต์ อนึÉง ผูถ้อืหน่วยทรสัต์จะไดร้บัเงนิคนืก็

ต่อเมืÉอกองทรัสต์มีทรัพย์ส ินคงเหลือภายหลังจากได้หักค่าใช้จ่ายและชําระหนีÊของ

กองทรสัต์เมืÉอเลิกกองทรสัต์แล้วเท่านั Êน สําหรบักรณีการลดทุนชําระแล้วให้ผู้จัดการ

กองทรสัต์ดาํเนินการเฉลีÉยเงนิคนืใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยโดยดาํเนินการตามหลกัเกณฑ์ วธิกีาร

ตามทีÉระบุไวใ้นสญัญานีÊ และประกาศอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอื

สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

11. ผูถ้ือหน่วยทรสัต์ทีÉสทิธทิ ีÉจะโอนหน่วยทรสัต์ได ้แต่ทั ÊงนีÊจะต้องเป็นไปตามเงืÉอนไข และ

หลกัเกณฑท์ีÉระบุไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

12. ผู้ถือหน่วยทรสัต์ของกองทรสัต์สามารถนําหน่วยทรสัต์ไปจํานําได้ตามกฏหมายตาม

หลกัเกณฑ์และวิธีการทีÉทรสัตีและ/หรือนายทะเบียนทรสัต์กําหนด และมีสิทธิลงมติ

เกีÉยวกบัการบรหิารจดัการกองทรสัต์ และมสีทิธทิีÉจะไดร้บัเงนิคนืเมืÉอมกีารลดเงนิทุนตาม

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีÉระบุไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

การโอนหน่วยทรสัต ์ หน่วยทรสัต์ของกองทรสัต์ทีÉออกตามสญัญาาก่อตั Êงทรสัตส์ามารถโอนไดโ้ดยไม่มขีอ้จํากดั เวน้

แต่เข้าข่ายเป็นกรณีทีÉถูกจํากัดการโอนหน่วยทรสัต์ตามทีÉระบุในสญัญานีÊ  และวธิีการโอน

หน่วยทรสัตเ์ป็นไปตามทีÉระบุในสญัญากอ่ตั Êงทรสัต ์

การลงทนุของกองทรสัต ์ 1. การลงทุนในอสงัหารมิทรพัยข์องกองทรสัต์ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดในประกาศ 

ทจ. 49/2555 ตลอดจนประกาศ และคาํส ั ÉงทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนใด 

2. กองทรสัต์มนีโยบายการลงทุนในทรพัยส์นิหลกัประเภทอสงัหารมิทรพัยห์รอืสทิธกิารเช่า

อสงัหารมิทรพัยแ์ละทรพัยส์นิอนัเป็นสว่นควบหรอืเครืÉองจกัรอปุกรณ์ของอสงัหารมิทรพัย์

ดงักลา่ว และการจดัหาผลประโยชน์จากทรพัยส์นิหลกั ทั ÊงนีÊ การลงทุนดงักล่าวตอ้งเป็นไป

ตามนโยบาย ขอ้จํากดัการลงทุน รวมทั Êงวธิกีารไดม้าตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

ทั ÊงนีÊ กองทรสัตไ์ม่มนีโยบายในการลงทุนทรพัยส์นิอืÉนใดนอกเหนือจากประเภททรพัยส์นิทีÉ

มกีารระบุเอาไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

3. การได้มาซึÉงทรพัย์สนิหลกัแต่ละคร ั Êง ผู้จดัการกองทรสัต์ต้องดําเนินการต่าง ๆ ตามทีÉ

สญัญากําหนด เช่น ต้องตรวจสอบหรือสอบทาน (การทํา Due Diligence) ข้อมูลและ
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สญัญาต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัทรพัย์สนิหลกัและอุปกรณ์ (ถ้ามี) ต้องจดัให้มกีารประเมิน

มลูคา่ทรพัยส์นิหลกัอยา่งน้อยตามขอ้กาํหนดในสญัญาฉบบันีÊ ฯลฯ รวมทั Êงต้องเป็นไปตาม

ระบบการอนุมัติตามทีÉกําหนดในสญัญา เช่นต้องไดร้บัความเห็นชอบจากทรสัตีว่าเป็น

ธรุกรรมทีÉเป็นไปตามสญัญาฉบบันีÊและกฏหมายทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้ ฯลฯ 

4. การจําหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิหลกั ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องดําเนินการต่าง ๆ ตามทีÉสญัญา

กําหนด เช่น ต้องจดัให้มีการประเมินมูลค่าทรพัย์สนิหลกัตามสญัญาฉบบันีÊ ทั ÊงนีÊ  การ

จาํหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิหลกัใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนีÊ 

(ก)  การจําหน่ายไปจะกระทําโดยเปิดเผย มสีาระของรายการ และมีระบบในการอนุมตัิ

ตามทีÉกาํหนดในสญัญาฉบบันีÊ และมกีระบวนการขอความเหน็ชอบจากทรสัตหีรอืการ

ขอมตทิีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตต์ามทีÉสญัญาฉบบันีÊกาํหนด 

(ข)  การจาํหน่ายทรพัย์สนิหลกัทีÉเป็นการจําหน่ายทรพัยส์นิหลกัก่อนครบกาํหนด 1 ปี นับ

แต่วันทีÉกองทรสัต์ได้มาซึÉงทรพัย์ส ินหลักนั Êน หรือการจําหน่ายทรพัย์สินหลักทีÉ

กองทรสัต์ไดม้าซึÉงกรรมสทิธิ Íใหแ้ก่เจา้ของเดมิ นอกจากจะตอ้งเป็นไปตามขอ้กาํหนด

ในสญัญาฉบับนีÊแล้ว ย ังต้องทีÉเป็นเหตุ จําเป็นและสมควร โดยได้รับอนุมัติจาก

คณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัต์ดว้ย 

5. นอกเหนือจากการลงทุนในทรพัย์สินหลัก กองทรสัต์มีนโยบายจะลงทุนหรอืมีไว้ซึÉง

ทรพัยส์นิอืÉนตามทีÉระบุไวใ้นสญัญานีÊ เช่น พนัธบตัรรฐับาล ตั Ìวเงนิคลงั เงนิฝากในธนาคาร 

หรอืบรรษทัตลาดรองสนิเชืÉอทีÉอยู่อาศยั เป็นตน้ 

ก า รจัดห าป ระ โย ช น์ ข อ ง

กองทรสัต ์

การจดัหาผลประโยชน์จากทรพัยส์นิหลกัของกองทรสัตต์อ้งมลีกัษณะดงัต่อไปนีÊ 

1. กองทรสัต์จะจดัหาผลประโยชน์จากทรพัยส์นิหลกัของกองทรสัต์โดยการใหเ้ช่า ให้

เช่าช่วง ให้ใชพ้ืÊนทีÉทีÉมีการเรยีกเก็บค่าตอบแทน และการใหบ้รกิารทีÉเกีÉยวเนืÉองกบั

การใหใ้ชพ้ ืÊนทีÉหรอืการใหเ้ช่าเท่านั Êน หา้มดาํเนินธุรกจิ หรอืประกอบธุรกจิเอง เช่น 

เป็นผู้ประกอบธุรกิจโรงแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นต้น เว้นแต่ในกรณีทีÉ

กองทรสัต์มคีวามจาํเป็นอนัเนืÉองมาจากการเปลีÉยนแปลงผูเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์หรอื

อยูร่ะหวา่งสรรหาผูเ้ชา่อสงัหารมิทรพัยร์ายใหม่ กองทรสัตอ์าจดาํเนินการในลกัษณะ

ทีÉเป็นการใชก้องทรสัตเ์พืÉอประกอบธุรกจิอืÉนดงักล่าวเป็นการชั Éวคราวได ้

2. ในกรณีทีÉกองทรสัตจ์ะใหเ้ชา่อสงัหารมิทรพัยแ์กบุ่คคลทีÉจะนําอสงัหารมิทรพัยน์ั Êนไป

ประกอบธุรกจิทีÉไม่สามารถดาํเนินการไดเ้อง เช่น ธุรกิจโรงแรม เป็นต้น จะต้องมี

ขอ้ตกลงทีÉกาํหนดค่าเชา่สว่นใหญ่เป็นจาํนวนทีÉแน่นอนไวล้่วงหน้า และหากจะมสีว่น

ทีÉอ้างอิงกับผลประกอบการของผู้ เช่า จํานวนเงินค่า เช่าสูงสุดทีÉอ้างอิงผล

ประกอบการนั Êนจะไม่เกนิกว่ารอ้ยละ 50 ของจาํนวนเงนิค่าเช่าทีÉกาํหนดไว้แน่นอน

ลว่งหน้า 

3. ห้ามมิใหก้องทรสัต์ให้ใช้พืÊนทีÉหรอืให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์แก่บุคคลทีÉมีเหตุอนัควร

สงสยัว่าจะนําอสงัหารมิทรพัยน์ั Êนไปใช้ประกอบธุรกจิทีÉขดัต่อศลีธรรมหรอืไม่ชอบ

ดว้ยกฎหมาย โดยการให้เช่าในแต่ละครั Êง กองทรสัต์ต้องจัดให้มีข้อตกลงเพืÉอให้

กองทรสัต์สามารถเลกิสญัญาเช่าไดห้ากปรากฎวา่ผู้เช่านําอสงัหารมิทรพัยไ์ปใชใ้น

การประกอบธรุกจิดงักลา่ว 

4. ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะดแูลรกัษาทรพัยส์นิหลกัให้อยู่ในสภาพดพีรอ้มต่อการจดัหา
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รายได ้โดยผูจ้ดัการกองทรสัตม์หีน้าทีÉจดัใหม้กีารประกนัภยัในวงเงนิทีÉทรสัตเีหน็ว่า

เพียงพอและเหมาะสมทีÉทําให้ทรพัย์สินของกองทรสัต์คนืกลบัสภาพเดมิ เพืÉอให้

กองทรสัต์สามารถจดัหาผลประโยชน์ไดเ้หมอืนเดมิ และไดร้บัผลตอบแทนไม่น้อย

กว่าเดมิตลอดระยะเวลาทีÉกองทรสัต์ลงทุนในทรพัยส์นิหลกั ซึÉงครอบคลุมถึงวนิาศ

ภยัทีÉอาจเกิดขึÊนกบัอสงัหาริมทรพัยใ์นวงเงนิประกนัภยัซึÉงไม่น้อยกว่าจํานวนเงนิ

ต้นทุนทดแทนหรอืต้นทุนเปลีÉยนแทนเต็มจํานวน ประกนัภยัธุรกจิหยุดชะงกั และ

การประกันภัยความรับผิดต่อบุคคลภายนอกทีÉอาจได้ร ับความเสียหายจาก

อสงัหารมิทรพัย์หรอืจากการดําเนินการในอสงัหารมิทรพัย์ในวงเงนิเพียงพอและ

เหมาะสม ทั ÊงนีÊผูจ้ดัการกองทรสัต์จะดาํเนินการใหท้รสัตใีนนามกองทรสัต์ และ/หรอื 

ผูใ้หกู้ใ้นกรณีทีÉกองทรสัต์กูย้มืเงนิ (ถ้าม)ี เป็นผูร้บัผลประโยชน์และผูเ้อาประกนัภยั

ร่วมในการประกนัดงักล่าว (เวน้แต่ประกนัภยัความรบัผดิต่อบุคคลภายนอก) หรอื

ในกรณี ทีÉกองทรัสต์จะลงทุน เพืÉอให้ได้มาซึÉ งสิทธิครอบครองโดยเช่ าช่วง

อสงัหารมิทรพัย์ หรือเช่าพืÊนทีÉอาคาร หรือโรงเรือน หรือสิÉงปลูกสร้าง ผู้จัดการ

กองทรัสต์จะดําเนินการเพืÉอให้มั Éนใจว่าทรัพย์ส ินทีÉกองทรัสต์จะลงทุนมีการ

ประกันภัยในวงเง ินทีÉเหมาะสม และหากทรสัตีในนามกองทรสัต์ มิได้เป็นผู้ร ับ

ผลประโยชน์และผูเ้อาประกนัภยัในการประกนัภยัดงักล่าว เนืÉองจากเหตุใดๆ เช่น

การเขา้เป็นผูร้บัผลประโยชน์และผูเ้อาประกนัภยัดงักล่าวขดักบัขอ้กาํหนดในสญัญา

เช่าหลกั ผู้จดัการกองทรสัต์จะดําเนินการเพืÉอให้มั Éนใจว่ามีมาตรการหรอืกลไกทีÉ

เหมาะสมเพียงพอในการนําเงนิค่าสนิไหมทดแทนมาสรา้งทรพัย์สนิทีÉกองทรสัต์

ลงทุนขึÊนใหม่เพืÉอใหห้าประโยชน์ไดต้่อไป และ/หรอื ชดเชยใหแ้ก่กองทรสัต์สาํหรบั

การขาดประโยชน์ในการครอบครองทรพัยส์นิทีÉกองทรสัตเ์ขา้ลงทนุ 

5. ในกรณีทีÉกองทรสัต์ไดม้าซึÉงกรรมสทิธิ Íในอสงัหารมิทรพัย ์และกองทรสัต์ประสงคจ์ะ

จดัหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวโดยการให้เช่าแก่เจ้าของเดิม 

กองทรสัต์ตอ้งกาํหนดค่าเช่าทีÉเรยีกเกบ็จากเจา้ของเดมิในลกัษณะทีÉเป็นธรรมเนียม

ทางคา้ปกตเิสมอืนเป็นธุรกรรมกบัคู่คา้ทั ÉวไปทีÉเป็นบุคคลภายนอก 

การกู้ย ืม เงิน และก่ อภ าระ 

ผกูผนัของกองทรสัต ์ 

1. กองทรสัตจ์ะกูย้มืเงนิไดแ้ต่เฉพาะการกูย้มืเงนิเพืÉอวตัถุประสงคด์งัต่อไปนีÊ 

(ก)  กูย้มืเงนิเพืÉอลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์หรอืสทิธกิารเชา่ซึÉงเป็นทรพัยส์นิหลกัเพิÉมเตมิ 

(ข)  กูย้มืเงนิเพืÉอนํามาใชใ้นการบรหิารจดัการทรพัยส์นิของกองทรสัต ์

(ค) กู้ยืมเงนิเพืÉอนํามาใช้เพืÉอการดูแล ซ่อมบํารุงรกัษา หรอืปรับปรุงทรพัย์ส ินของ  

กองทรสัต์ใหอ้ยู่ในสภาพดแีละพรอ้มนําไปจดัหาประโยชน์ หรอืสอดคล้องกบัสภาพ

ตลาด หรอืความตอ้งการของลูกคา้ทีÉเปลีÉยนแปลงไป 

(ง) กู้ยืมเงนิเพืÉอต่อเติมหรือก่อสร้างอาคารเพิÉมเติมบนทีÉด ินทีÉมีอยู่แล้วซึÉงเป็นของ

กองทรสัต์หรอืทีÉกองทรสัต์มสีทิธกิารเช่าเพืÉอประโยชน์ในการจดัหาผลประโยชน์ของ

กองทรสัต์ หรอืสอดคล้องกบัสภาพตลาดหรอืความต้องการของลูกคา้ทีÉเปลีÉยนแปลง

ไป 

(จ) กูย้มืเงนิเพืÉอชาํระเงนิกูย้มืหรอืภาระผกูพนัของกองทรสัต ์

(ฉ) เหตุจําเป็นอืÉนใดตามทีÉผูจ้ดัการกองทรสัต์เหน็สมควรเพืÉอบรหิารจดัการกองทรสัต์และ

เป็นไปเพืÉอประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยทรสัต ์
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(ช) การกู้ยมืเงนิของกองทรสัต์ทีÉได้รบัผลกระทบเนืÉองจากสถานการณ์โควิด 19 เพืÉอ

วตัถุประสงคต์ามทีÉกาํหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

2. กองทรสัตส์ามารถกูย้มืเงนิไดด้ว้ยวธิกีารดงัต่อไปนีÊ 

(ก) การขอสนิเชืÉอจากธนาคารพาณิชย ์สถาบนัการเงนิ บรษิทัประกนัชวีติ บรษิทัประกนั

วนิาศภยั และ/หรอืนิตบุิคคลอืÉนใดทีÉสามารถใหส้นิเชืÉอแก่กองทรสัตไ์ด ้ทั ÊงนีÊโดยไม่ขดั

กบักฎหมาย ประกาศ คาํสั Éงใด หรอืหลกัเกณฑใ์ดๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

(ข) การออกตราสารหรอืหลกัทรพัยห์รอืเขา้ทําสญัญาทีÉมลีกัษณะเป็นการกูย้มื ท ั ÊงนีÊโดย

ไม่ขดักบักฎหมาย ประกาศ คาํสั Éงใด หรอืหลกัเกณฑใ์ดๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. หรอืสาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด  

3. สดัส่วนการกูย้มืเงนิตอ้งไม่เกนิอตัราสว่นอยา่งใดอยา่งหนึÉงดงัต่อไปนีÊ และตามทีÉกฎหมาย

กาํหนด เวน้แต่เกนิอตัราส่วนดงักล่าวมไิดเ้กดิจากการกูย้มืเงนิเพิÉมเตมิ 

(ก) รอ้ยละ 35 ของมูลคา่ทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต ์

(ข) รอ้ยละ 60 ของมูลค่าทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต์ ในกรณีทีÉกองทรสัต์มอีนัดบัความ

น่าเชืÉอถืออยู่ในอนัดบัทีÉสามารถลงทุนได ้(Investment Grade) ซึÉงเป็นอนัดบัความ

น่าเชืÉอถอืครั Êงล่าสดุทีÉไดร้บัจดัอนัดบัโดยสถาบนัการจดัอนัดบัความน่าเชืÉอถอืทีÉไดร้บั

ความเหน็ชอบจากสาํนักงาน ก.ล.ต. ไม่เกนิ 1 ปีก่อนวนักูย้มืเงนิ 

4. การก่อภาระผูกพนัแก่ทรพัย์ส ินของกองทรัสต์ ให้กระทําได้เฉพาะกรณีทีÉจําเป็นและ

เกีÉยวขอ้งกบัการบรหิารจดัการทรพัย์สนิของกองทรสัต์ตามเงืÉอนไขทีÉกําหนดในสญัญา

ก่อตั Êงทรสัตแ์ละตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

5. กองทรสัต์จะกู้ยมืเงนิหรอืก่อภาระผูกพนัไดโ้ดยคํานึงถงึประโยชน์ของผูถ้ือหน่วยทรสัต์

เป็นสาํคญั และปฎิบตัิตามหลกัเกณฑ์วธิกีารกู้ยมืเงนิหรือก่อภาระผูกพนั โดยผู้จดัการ

กองทรสัต์จะพิจารณาถึงความจําเป็นและความเหมาะสมในการกู้ยืมเงนิหรอืก่อภาระ

ผกูพนั จากนั Êนนําเสนอต่อทรสัตีเพืÉอพจิารณาอนุมตัเิป็นกรณีไป ในการนีÊ ทรสัตสีามารถ

นําเสนอต่อทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์เพืÉอขออนุมัติได้ และทรสัตีเป็นผู้ลงนามผูกพัน

กองทรัสต์ในการเข้าทําส ัญญาเพืÉอกู้ย ืมเงินหรอืก่อภาระผูกพันเหนือทรพัย์ส ินของ

กองทรสัต์ และในกรณีทีÉกองทรสัต์ต้องจดัหาหลกัประกนัสาํหรบัการกู้ยมืเงนิ กองทรสัต์

ต้องได้รบัอนุมัติจากทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์ ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉการจดัหาหลกัประกัน

ดงักล่าวไม่มผีลเป็นการเปลีÉยนแปลงวงเงนิหลกัประกนัทีÉกองทรสัต์เคยใหไ้วส้ําหรบัการ

กู้ย ืมเงินในครั Êงก่อนหน้า หรือไม่เป็นการเปลีÉยนแปลงวงเง ินทีÉทําให้หลักประกันทีÉ

กองทรสัต์จะให้แก่เจา้หนีÊของกองทรสัต์มจีํานวนลดลง หรอืกรณีทีÉผูใ้หกู้้หรอืเจา้หนีÊราย

เดมิโดนสทิธเิรยีกรอ้งตามสญัญากูย้มืเงนิ และ/หรอืหลกัประกนัทีÉมอียู่แลว้เดมิใหผู้ร้บัโอน

สทิธเิรยีกรอ้งซึÉงเป็นผู้ให้กู้หรอืเจ้าหนีÊรายใหม่ กองทรสัต์อาจไม่จําเป็นต้องไดร้บัอนุมตัิ

จากทีÉประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัตก์ไ็ด ้

ในกรณีทีÉกองทรสัต์กูย้มืเงนิเพืÉอนํามาใชเ้พืÉอการดแูล ซ่อมบาํรุงรกัษา หรอืปรบัปรุงทรพัยส์นิ

ของกองทรสัต์ หรอืต่อเตมิหรอืก่อสรา้งอาคารเพิÉมเตมิบนทีÉดนิทีÉมอียูแ่ลว้ซึÉงเป็นของกองทรสัต์

หรอืทีÉกองทรสัต์มสีทิธกิารเช่าเพืÉอประโยชน์ในการจดัหาผลประโยชน์ของกองทรสัต์ ผูจ้ดัการ

กองทรสัต์ตอ้งคาํนึงถงึกาํหนดเวลาเช่าทีÉเหลอือยูต่ามสญัญาเช่า รวมทั Êงเง ืÉอนไขในสญัญาเงนิ

กูย้มืเงนิ และขอ้ตกลงทีÉเกีÉยวขอ้ง (หากม)ี ดว้ย 
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1. ในกรณทีีÉกองทรสัตจ์ะมกีารกูย้มืเงนิ ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตม์หีน้าทีÉในเรืÉองดงัต่อไปนีÊ 

(ก) การเปิดเผยจํานวนเงนิกู้ยมื และเงนิกนัสํารองเพืÉอชําระหนีÊตามสัญญาเงนิกู้ยมืเงนิ

หรอืตามภาระทีÉผูกพนัจากการกูย้มืเงนิในแต่ละปีจนกว่าจะชําระหนีÊเสรจ็สิÊน (ถ้ามี) 

ในแบบแสดงรายการขอ้มูลและหนังสอืชีÊชวน และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปี

ของกองทรสัต์ 

(ข) การกําหนดวงเงนิกนัสํารองตาม (ก) ทีÉเหมาะสม โดยคํานึงถึงจํานวนเงนิกูย้มืหรอื

ภาระผกูพนัจากการกูย้มืและระยะเวลาการชาํระหนีÊ  ผลกระทบต่อการจ่ายประโยชน์

ตอบแทนแก่ผูถ้อืหน่วนทรสัต์ และสถานะเงนิสดทีÉเกดิจากขาดทุนทีÉยงัไม่เกดิขึÊนจาก

ประเมนิคา่หรอืการสอบทานการประเมนิคา่ทรพัยส์นิของกองทรสัต ์

(ค) การกําหนดใหก้องทรสัตอ์าจนําวงเงนิกนัสํารองของรอบระยะเวลาบญัชใีดทีÉมสีภาพ

คลอ่งไม่เพยีงพอทีÉจะกนัสาํรอง ไปรวมเพืÉอการสาํรองในรอบระยะเวลาบญัชถีดั ๆ ไป 

2. กองทรสัต์อาจกู้ยมืเงนิโดยการขอสนิเชืÉอจากธนาคารพาณิชย์ สถาบันการเงนิ บรษิัท

ประกนัชวีติ บรษิทัประกนัภยั และ/หรอืนิตบุิคคลอืÉนใดทีÉสามารถใหส้นิเชืÉอแก่กองทรสัตไ์ด ้

หรอืเขา้ทําสญัญาทีÉมลีกัษณะเป็นการกูย้มื ก่อภาระผกูพนัแก่ทรพัยส์นิของกองทรสัต ์หรอื

ทําธุรกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนัของทรสัตีได ้ตามหลกัเกณฑ์และคําสั ÉงทีÉ

เกีÉยวขอ้งอืÉนใดทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืสาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

การประเมินมูลค่าทร ัพย์ส ิน 

และมลูคา่ทรพัยส์นิสทุธ ิ

1. ผูป้ระเมินมูลค่าทรพัยส์นินั Êนต้องเป็นบุคคลทีÉไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนักงาน ก.ล.ต. 

ตามประกาศสํานักงาน ก.ล.ต. ทีÉเกีÉยวกับการให้ความเห็นชอบบริษัทประเมินมูลค่า

ทรพัยส์นิและผูป้ระเมนิหลกั ในกรณีอสงัหารมิทรพัยท์ีÉลงทุนในต่างประเทศ ผูป้ระเมนิตอ้ง

มลีกัษณะตามทีÉกาํหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

2. การประเมนิมูลค่าต้องไม่กระทําโดยผู้ประเมินมูลค่าทรพัยส์นิรายเดยีวกนัตดิต่อกนัเกนิ

สองครั Êง 

3. ต้องดําเนินการประเมินมูลค่าทรพัยส์นิตามรูปแบบทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์เพืÉอ

วตัถุประสงคส์าธารณะในการเปิดเผยขอ้มูลต่อผูล้งทนุและผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

4. ตอ้งมกีารสอบทานการประเมนิมูลค่าทุก 1 ปีนับแต่วนัทีÉมีการประเมนิมูลค่าเต็มรปูแบบ

ครั Êงลา่สดุ 

5. หลกัเกณฑก์ารคาํนวณมูลคา่ทรพัยส์นิสทุธเิป็นไปตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และ

ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะเป็นผู้จดัทําและส่งรายงานมูลค่าทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต์และ

มูลค่าหน่วยทรสัต์ ณ วนัทําการสุดทา้ยของแต่ละไตรมาส ซึÉงผ่านการรบัรองจากทรสัตี

แลว้ต่อสาํนกังาน ก.ล.ต. ภายใน 45 วนันบัแต่วนัสดุทา้ยของแต่ละไตรมาส 

ก า ร ทํ า ธุ ร ก ร ร ม ร ะห ว่ า ง

ก อ ง ท รั ส ต์ กั บ ผู้ จ ั ด ก า ร

กองทรสัต์หรือบุคคลทีÉเกีÉยว

โยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต ์

1. ดา้นสาระของรายการ ตอ้งเป็นธรุกรรมทีÉเขา้ลกัษณะทีÉกาํหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

2. ดา้นระบบในการอนุมตั ิการทาํธุรกรรมระหว่างกองทรสัตก์บัผูจ้ดัการกองทรสัตห์รอืบุคคล

ทีÉเกีÉยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรสัต์อืÉนนอกจากทีÉไดแ้สดงขอ้มูลไวอ้ย่างชดัเจนแล้วใน

แบบแสดงรายการขอ้มูลและหนังสอืชีÊชวน ใหด้าํเนินการเกีÉยวกบัการขออนุมตัิการเขา้ทํา

รายการ โดยต้องไดร้บัความเหน็ชอบจากทรสัตี และในกรณีทีÉเป็นธุรกรรมทีÉมีมูลค่าเกิน

กว่า 1 ล้านบาท หรือตั Êงแต่ร้อยละ 0.03 ของมูลค่าทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต์ขึÊนไป 

แล้วแต่มูลค่าใดจะสงูกว่าต้องไดร้บัอนุมตัิจากคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัต์ และ

ในกรณีทีÉเป็นธุรกรรมทีÉมีมูลค่าตั Êงแต่ 20 ล้านบาทขึÊนไป หรอืเกนิรอ้ยละ 3 ของมูลค่า
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ทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต์ แล้วแต่มูลค่าใดจะสงูกว่า ต้องไดร้บัมติของทีÉประชุมผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั Êงหมดของผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ทีÉมาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง  

3. ในกรณีทีÉธุรกรรมเป็นการไดม้าหรอืจําหน่ายไปซึÉงทรพัย์สนิหลัก การคํานวณมูลค่าจะ

คาํนวณตามมลูคา่การไดม้าหรอืจําหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิทั Êงหมดของแต่ละโครงการทีÉทาํให้

โครงการนั Êน ๆ พรอ้มจะหารายได ้ซึÉงรวมกบัทรพัยส์นิทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัโครงการนั Êนดว้ย 

การทํ าธุ รกรรมทีÉ เป็ นการ

ขัด แย้ งท างผ ล ป ระ โย ช น์

ระหวา่งกองทรสัตก์บัทรสัต ี

ในการจัดการกองทรสัต์ ทรสัตีจะไม่กระทําการใดอันเป็นการขดัแย้งกับประโยชน์ของ

กองทรสัต์ใม่ว่ากระทํานั Êนจะเป็นเพืÉอประโยชน์ของทรสัตีเองหรอืประโยชน์ของผู้อืÉน เว้นแต่

กรณดีงัต่อไปนีÊ 

1. เป็นการเรยีกคา่ตอบแทนในการทาํหน้าทีÉเป็นทรสัต ี

2. ทรสัตีแสดงให้เหน็ไดว่้าไดจ้ดัการกองทรสัต์ในลกัษณะทีÉเป็นธรรมและไดเ้ปิดเผย

ข้อมูลทีÉเกีÉยวข้องให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ทราบก่อนอย่างเพียงพอแล้ว โดยผู้ถือ

หน่วยทรสัตท์ีÉไดท้ราบขอ้มูลดงักล่าวมไิดแ้สดงการคดัคา้น 

ทั ÊงนีÊ การเปิดเผยขอ้มูลและการคดัคา้นใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนีÊ 

(ก)  เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยตามขอ้บงัคบัของตลาด

หลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยทีÉเกีÉยวกบัเรืÉองดงักล่าว หรอืช่องทางอืÉนใดทีÉผู้ถือ

หน่วยทรสัตส์ามารถเขา้ถงึขอ้มลูการจะเขา้ทาํธุรกรรมไดอ้ยา่งทั Éวถงึ 

(ข)  มรีะยะเวลาในการเปิดเผยขอ้มลูทีÉสมเหตุสมผล ซึÉงตอ้งไม่น้อยกวา่ 14 วนั 

(ค)  มีการเปิดเผยช่องทาง วธิกีาร และระยะเวลาในการแสดงการคดัคา้นทีÉชดัเจน

โดยระยะเวลาดงักล่าวต้องไม่น้อยกว่า 14 วนั เวน้แต่ในกรณีทีÉมกีารขอมตผิูถ้ือ

หน่วยทรสัต์เพืÉอเขา้ทําธุรกรรมดงักล่าว ใหก้ารคดัคา้นกระทําในการขอมตผิูถ้อื

หน่วยทรสัตน์ั Êน 

(ง)  ในกรณีทีÉผูถ้อืหน่วยทรสัต์แสดงการคดัคา้นอย่างชดัเจนตามวธิกีารทีÉมีการเผดิ

เผยตาม (ค) ในจํานวนเกนิกว่า 1 ใน 4 ของจํานวนหน่วยทรสัต์ทีÉจําหน่ายได้

แลว้ทั Êงหมดทรสัตจีะกระทําหรอืยนิยอมใหม้กีารทําธรุกรรมทีÉเป็นการขดัแยง้กบั

ประโยชน์ของกองทรสัต์ไม่ได ้

ก า ร เ ปิ ด เผ ย ข้ อ มู ล ข อ ง

กองทรสัต ์

1. ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีÉการจดัทําและเปิดเผยขอ้มูลของกองทรสัต์ต่อสาํนักงาน ก.ล.ต. 

ตลาดหลกัทรพัย ์ทรสัตี และผู้ถอืหน่วยทรสัต์ ตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หาก

ผูจ้ดัการกองทรสัต์ปฏบิตัหิน้าทีÉบกพร่อง เปิดเผยขอ้มูลอนัเป็นเทจ็ เปิดเผยขอ้มูลทีÉทําให้

ผูอ้ ืÉนสาํคญัผดิ หรอืไม่เปิดเผยขอ้มูลทีÉควรต้องแจง้ในสาระสาํคญัจนเป็นเหตุใหเ้กดิความ

รบัผดิตามกฏหมายต่อกองทรสัต ์หรอืเหตุใหก้องทรสัต์ตอ้งรบัผดิชอบในค่าปรบัหรอืความ

เสยีหายใดๆใหก้องทรสัต์มสีทิธเิรยีกรอ้งโดยตรงต่อผูจ้ดัการกองทรสัตเ์พืÉอรบัชดเชยความ

เสยีหายใด ๆ จากผูจ้ดัการกองทรสัต์จนเตม็จํานวนตามทีÉกองทรสัตต์อ้งเสยีหายจรงิ 

2. นอกจากการเปิดเผยขอ้มูลตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ ในกรณีทีÉมีประกาศ หรอื

คาํส ั Éงใดของตลาดหลกัทรพัย ์และ/หรอืสํานักงาน ก.ล.ต. และ/หรอืหน่วยงานทีÉมีอํานาจ

ตามกฏหมายกําหนดให้ผู้จ ัดการกองทรัสต์มีหน้าทีÉต้องเปิดเผยข้อมูล หรือนําส่ง

สารสนเทศใดอนัเกีÉยวกับการบรหิารจดัการกองทรสัต์ และปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จัดการ

กองทรสัตใ์หผู้จ้ดัการกองทรสัตป์ฏบิตัติามประกาศ หรอืคาํสั Éงดงักลา่ว 
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การจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่

ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

1. ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 90 

ของกาํไรสทุธทิีÉปรบัปรงุแลว้ของรอบปีบญัช ี(กาํไรสทุธทิีÉปรบัปรงุดา้นการหกักาํไรทีÉยงัไม่

เกดิขึÊน (Unrealized Gain) จากการประเมนิค่าหรอืการสอบทานการประเมนิคา่ทรพัยส์นิ

ของกองทรสัต์ รวมทั Êงปรบัปรงุดว้ยรายการอืÉนตามแนวทางของสาํนักงาน ก.ล.ต. เพืÉอให้

สอดคลอ้งกบัสถานะเงนิสดของกองทรสัต์ และการหกัดว้ยรายการเงนิสาํรองเพืÉอการชาํระ

หนีÊเงนิกูย้มืหรอืภาระผกูพนัจากการกู้ยมืเงนิของกองทรสัต์ตามวงเงนิทีÉไดร้ะบุไวใ้นแบบ

แสดงรายการข้อมูลและหนังสอืชีÊชวน หรอืแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี แลว้แต่กรณี) 

โดยจะจ่ายภายใน 90 วนันับแต่วนัสิÊนรอบปีบญัชี หรอืวนัสุดท้ายของไตรมาสสําหรบั 

ไตรมาสล่าสุดทีÉจะมกีารจ่ายประโยชน์ตอบแทนนัÊน แล้วแต่กรณี ทั ÊงนีÊผูจ้ดัการกองทรสัต์

จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ไม่เกนิ 4 ครั Êงต่อรอบปีบญัช ีเวน้แต่กรณี

ทีÉกองทรสัต์มีการเพิÉมทุนกองทรสัต์อาจมกีารจ่ายประโยชน์ตอบแทนเกนิกว่า 4 ครั Êงต่อ

รอบปีบัญชีก็ได้ เพืÉอประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรสัต์เดิม ทั ÊงนีÊ  กองทรสัต์จะเริÉมจ่าย

ประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชแีรกของกองทรสัต์หากกองทรสัต์มีกําไรเพยีง

พอทีÉจะจ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชดีงักลา่ว 

2. ในกรณีทีÉกองทรสัตย์งัมยีอดขาดทุนสะสมอยู ่ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบ

แทนแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

3. หลักเกณฑ์ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทนและผู้ถือหน่วยทรัสต์ทีÉมีสทิธิในการได้รบั

ประโยชน์ตอบแทนจากกองทรสัตเ์ป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

การขอมตแิละการประชุมผูถ้อื

หน่วยทรสัต ์

1. การขอมตเิพืÉออนุมตัใินเรืÉองใด ๆ การบรหิารจดัการและการดาํเนินงานของกองทรสัตต์าม

สญัญาก่อตั Êงทรสัต์และพระราชบญัญตัทิรสัต์กําหนดนัÊน ใหก้ระทําดว้ยวธิกีารจดัประชุม 

ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์หรอืวธิกีารอืÉนใดตามทีÉประกาศสาํนักงาน ก.ล.ต. กาํหนด 

2. เหตุในการขอมตทิีÉประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัตม์ดีงัต่อไปนีÊ 

(ก)  การได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงทรพัย์สินหลกัทีÉมีมูลค่าตั Êงแต่ร้อยละ 30 ของมูลค่า

ทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต ์

(ข)  การออกตราสารหนีÊหรอืหลกัทรพัย์ประเภทหนีÊหรอืหลกัทรพัย์ประเภทหนีÊ หรอืการ

กูย้มืเงนิทีÉกองทรสัตต์อ้งจดัหาหลกัประกนั 

(ค)  การเพิÉมทุนหรอืการลดทุนชําระแลว้ของกองทรสัต์ทีÉมไิดร้ะบุไวเ้ป็นการล่วงหน้าใน

สญัญากอ่ตั Êงทรสัต ์

(ง)  การเพิÉมทุนแบบมอบอาํนาจทั Éวไปของกองทรสัต ์

(จ)  การทําธุรกรรมกบัผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรสัต์

ซึÉงมขีนาดรายการตั Êงแต่ 20 ลา้นบาท หรอืเกนิกวา่รอ้ยละ 3 ของมูลค่าทรพัยส์นิสทุธิ

ของกองทรสัต์ แลว้แต่มลูคา่ใดจะสงูกว่า 

(ฉ)  การเปลีÉยนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคนืเงนิทนุใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต ์

(ช)  การเปลีÉยนแปลงหรอืถอดถอนทรสัตหีรอืผูจ้ดัการกองทรสัต ์

(ซ)  การแก้ไขเพิÉมเติมสัญญาฉบับนีÊ ในเรืÉองทีÉกระทบสิทธิผู้ถือหน่วยทรสัต์อย่างมี

นยัสาํคญั 

(ฌ)  การเลกิกองทรสัต ์

(ญ)  กรณีอืÉนใดทีÉทรสัตีหรอืผู้จดัการกองทรสัต์เห็นว่าเป็นกรณีจําเป็นหรอืสมควรทีÉจะ
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เสนอเรืÉองใหท้ีÉประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์พจิารณาและมมีตใินเรืÉองดงักลา่ว 

3. ผุจ้ดัการกองทรสัตม์หีน้าทีÉจดัใหม้กีารประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์อยา่งน้อยดงัต่อไปนีÊ 

(ก)  การประชุมสามญัประจําปีซึÉงต้องจดัใหม้ีขึÊนภายใน 4 เดือนนับแต่วนัสิÊนรอบปีบญัชี

ของกองทรัสต์ สําหรบัการประชุมสามัญประจําปีทีÉจดัขึÊนในปี 2563 ให้ผู้จดัการ

กองทรสัต์จดัใหม้กีารประชุมภายใน 4 เดอืน นับแต่วนัสิÊนรอบปีบญัชขีองกองทรสัต ์

หรอืภายในวนัทีÉ 30 มิถุนายน 2563 หรอืภายในกําหนดระยะเวลาอืÉนใดทีÉสาํนักงาน 

ก.ล.ต. จะประกาศกําหนดขยายระยะเวลาออกไป แลว้แต่ระยะเวลาใดจะถงึกําหนด

หลงั 

(ข)  ผู้จดัการกองทรสัต์อาจดําเนินการดว้ยวธิกีารอืÉนแทนการจดัประชุมสามญัประจําปี

ตามทีÉกาํหนดในสญัญากอ่ตั Êงทรสัต ์

(ค)  การประชุมวสิามญั คอื การประชุมคราวอืÉนทีÉมใิช่การประชุมสามญัประจําปีซึÉงจะจดั

ใหม้ขีึÊนเมืÉอมรีายการหรอืเหตุทีÉกาํหนดไวด้งัต่อไปนีÊ 

-     เมืÉอผูถ้อืหน่วยทรสัต์ซึÉงถอืหน่วยทรสัตร์วมกนัไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 10 ของจาํนวน

หน่วยทรัสต์ทีÉจําหน่ายได้แล้วทั Êงหมด เข้าชืÉอกันทําหนังสือขอให้ผู้จ ัดการ

กองทรสัต์หรอืทรสัตเีรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต ์โดยระบุเหตุผลในการขอเรยีน

ประชุมไวอ้ย่างชดัเจนในหนังสอืนั Êน ทั ÊงนีÊ เมืÉอมีผู้ถือหน่วยทรสัต์เขา้ชืÉอกนัทํา

หนังสอืขอใหม้กีารเรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์แลว้ ใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์จดัให้

มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ภายใน 45 วนันับแต่ได้รับหนังสือจากผู้ถือ

หน่วยทรสัตห์รอืไดร้บัแจง้จากทรสัต ี

-     ในกรณีเรืÉองใดทีÉทรสัตีเห็นว่าเป็นกรณีทีÉจําเป็นหรอืสมควรทีÉจะเสนอเรืÉองให้ทีÉ

ประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัตพ์จิารณาและมมีตใินเรืÉองนั Êน ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตจ์ดัให้

มกีารประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์ภายใน 1 เดอืนนับแต่ไดร้บัหนงัสอืจากทรสัต ีทั ÊงนีÊ

ไม่ตดัสทิธทิรสัตใีนการปรกึษาหารอืกบัผูจ้ดัการกองทรสัตถ์งึเหตุจาํเป็นดงักลา่ว 

-     ในกรณีเร ืÉองใดทีÉผูจ้ดัการกองทรสัต์เหน็ว่าเป็นกรณีจาํเป็น หรอืสมควรทีÉจะเสนอ

เรืÉองให้ทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์พิจารณาและมีมติในเรืÉองนั Êน ให้ผู้จ ัดการ

กองทรสัต์เรยีกประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์เพืÉอประโยชน์ในการจดัการกองทรสัต ์

ทั ÊงนีÊไม่ต ัดสิทธิผู้จดัการกองทรสัต์ในการปรกึษาหารอืกบัทรสัตีถึงเหตุจําเป็น

ดงักลา่ว 

4. ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีÉในการเรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ โดยในการเรยีกประชุมผู้

ถอืหน่วยทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องปฏบิตัติามวธิกีารเรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉ

สญัญากอ่ตั Êงทรสัตก์าํหนด 

5. การประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ตอ้งมผีูถ้อืหน่วยทรสัต์มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่

น้อยกว่ากึÉงหนึÉงของจํานวนผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทั Êงหมด และตอ้งมหีน่วยทรสัต์นับรวมกนัไม่

น้อยกวา่ 1 ใน 3 ของจํานวนหน่วยทรสัตท์ีÉจําหน่ายไดแ้ลว้ทั Êงหมดจงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

6. เว้นแต่สัญญานีÊ จะกําหนดไว้เป็นอย่างอืÉน  มติของทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ให้

ประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนีÊ 

(ก)  ในกรณีทั Éวไป ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมาประชุมและมสีทิธิ

ออกเสยีงลงคะแนน 
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(ข)  ในกรณีดงัต่อไปนีÊใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกวา่ 3 ใน 4 ของจํานวนเสยีงทั Êงหมดของ

ผูถ้อืหน่วยทรสัตท์ีÉมาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

-     การไดม้าหรอืจําหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิหลกัทีÉมมีูลคา่ตั Êงแต่รอ้ยละ 30 ของมูลค่า

ทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต ์

-     การเพิÉมทุนหรือการลดทุนชําระแล้วของกองทรสัต์ทีÉไม่ได้ระบุไว้เป็นการ

ลว่งหน้าในสญัญากอ่ตั Êงทรสัต ์

-     การเพิÉมทุนแบบมอบอาํนาจทั Éวไปของกองทรสัต ์

-     การทําธุรกรรมกับผู้จ ัดการกองทรสัต์หรือบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกับผู้จดัการ

กองทรสัต์ ซึÉงมีขนาดรายการตั Êงแต่ 20 ล้านบาทหรอืเกินกว่าร้อยละ 3 ของ

มลูคา่ทรพัยส์นิสทุธขิองกองทรสัต ์แลว้แต่มลูคา่ใดจะสงูกว่า 

-     การเปลีÉยนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคนืเงนิทุนใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต ์

-     การเปลีÉยนแปลงหรอืถอดถอนทรสัตี หรอืผู้จดัการกองทรสัต์ ทั ÊงนีÊสําหรบัการ

เปลีÉยนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัตใ์หเ้ป็นไปตามทีÉกาํหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

-     การแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ในเรืÉองทีÉกระทบสทิธขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์

อยา่งมนียัสาํคญั 

-     การเลกิกองทรสัต ์

ทั ÊงนีÊ ภายใต้บงัคบัแห่งพระราชบญัญตัทิรสัต์ และประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง ใหท้รสัตแีต่งตั Êงบุคคล

หนึÉงเพืÉอทําหน้าทีÉเป็นประธานในทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์ โดยประธานในทีÉประชุมผู้ถือ

หน่วยทรสัตม์อีาํนาจหน้าทีÉตามทีÉระบุในสญัญากอ่ตั Êงทรสัต ์อยา่งไรกต็าม หากการประชมุผูถ้อื

หน่วยทรสัต์ในวาระใดมกีารพจิารณาเรืÉองทีÉประธานในทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์มสีว่นไดเ้สยี 

ให้ประธานออกจากห้องประชุมในวาระนั Êน และให้ผู้จดัการกองทรสัต์นําเสนอรายชืÉอบุคคล

เพืÉอใหท้ีÉประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์พจิารณาแต่งตั Êงใหเ้ป็นประธานในทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ใน

วาระนั Êน ๆ หากการประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ในวาระใดมกีารพจิารณาเรืÉองทีÉทรสัตหีรอืผูจ้ดัการ

กองทรสัต์มีส่วนไดเ้สยี ให้ทรสัตีหรอืผู้จดัการกองทรสัต์และตัวแทนของทรสัตีหรอืผู้จดัการ

กองทรสัต์ไม่มีส ิทธิออกเสียงในวาระดงักล่าว ในกรณีทีÉทรัสตีมีส่วนได้เสยีในวาระใด ให้

ผูจ้ดัการกองทรสัต์มนํีาเสนอรายชืÉอบุคคลเพืÉอใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์พจิารณาแต่งตั Êงให้

เป็นประธานในทีÉประชุมบุคคลใดบุคคลหนึÉงขึÊนเป็นประธานในทีÉประชุมถอืหน่วยทรสัตใ์นวาระ

นั Êน ๆ ในกรณีทีÉทรสัตีและผู้จ ัดการกองทรัสต์มีส่วนได้เสียในวาระใด ให้ทีÉประชุมผู้ถือ

หน่วยทรสัตพ์จิารณาแต่งตั ÊงบุคคลใดบุคคลหนึÉงขึÊนเป็นประธานในทีÉประชมุถอืหน่วยทรสัต ์

ก าร จํ ากั ด สิท ธิ ใน ก าร รับ

ป ระ โย ช น์ ต อบ แท น  ก า ร

จดัการกบัประโยชน์ตอบแทน

และสิทธิออกเสยีงลงคะแนน

ของผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

1. การจดัสรรหน่วยทรสัต์ใหแ้ก่บุคคลใดหรอืกลุ่มบุคคลเดยีวกนัใด ผู้จดัการกองทรสัต์ต้อง

ปฎิบตัเิป็นไปสดัสว่นและหลกัเกณฑท์ีÉกําหนดไวใ้นประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 หรอืสดัส่วน

อืÉนใดทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรอืสาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

2. เนืÉองจากทรพัย์สนิหลกัทีÉกองทรสัต์จะลงทุนครั Êงแรกไม่รวมถงึกรรมสทิธิ ÍในทีÉดนิ ดงันั Êน

กองทรสัต์จึงยังไม่ตกอยู่ภายใต้ข้อจํากัดเรืÉองสดัส่วนการลงทุนของผู้ลงทุนต่างด้าว 

อย่างไรก็ด ีหากในอนาคตกองทรสัต์มนีโยบายการลงทุนในอสงัหารมิทรพัยซ์ึÉงเป็นการ

ลงทุนเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงกรรมสทิธิ ÍในทีÉดนิ ซึÉงการถอืครองทีÉดนิในประเทศไทยมขีอ้กําหนด

ของกฏหมายเกีÉยวกับสดัส่วนการลงทุนของผู้ลงทุนต่างดา้ว ผู้จดัการกองทรสัต์จะไม่

จดัสรรหน่วยทรสัต์ใหแ้ก่ผูล้งทุนต่างดา้วเกนิรอ้ยละ Ŝš ของจํานวนหน่วยทรสัต์ทีÉจาํหน่าย
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ไดแ้ลว้ทั Êงหมดของกองทรสัต ์

3. ในกรณีทีÉผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉถอืหน่วยทรสัต์เกนิกวา่อตัราหรอืไม่เป็นไปตามขอ้ 1 หรอืขอ้ 

2  ใหผู้้จดัการกองทรสัต์ดําเนินการแจ้งใหบุ้คคลดงักล่าวทราบโดยไม่ชกัช้าถึงขอ้จํากดั

สทิธเิกีÉยวกบัการออกเสยีงลงคะแนน และการรบัผลประโยชน์ตอบแทนตามทีÉกาํหนดไวใ้น

สญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และรายงานต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ภายใน 5 วนัทําการนับแต่วนัทีÉ

ผูจ้ดัการกองทรสัตร์ูห้รอืควรรูถ้งึเหตุดงักล่าว 

4. ผูถ้ ือหน่วยทรสัต์หรอืกลุ่มบุคคลเดียวกนัของผู้ถือหน่วยทรสัต์ถือหน่วยทรสัต์เกนิกว่า

อตัราหรอืไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 มขีอ้จํากดัสทิธใิน

การรบัประโยชน์ตอบแทน โดยผู้ถือหน่วยทรัสต์ หรือกลุ่มบุคคลเดียวกันของผู้ถือ

หน่วยทรัสต์จะได้รับผลประโยชน์ตอบแทนเพียงเท่าทีÉ เป็นไปตามสัดส่วนการถือ

หน่วยทรสัต์ในสว่นทีÉอยูใ่นอตัราทีÉประกาศ ทจ. 49/2555  โดยผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจดัให้

มีการคํานวณหาจํานวนหน่วยทรสัต์ทีÉมีสทิธใินการได้รบัประโยชน์ตอบแทนของผู้ถือ

หน่วยทรสัต์แต่ละรายทีÉอยู่ในกลุ่มบุคคลนั Êน โดยจะใช้วธิีการเฉลีÉยตามสดัส่วนการถือ

หน่วยทรสัต์ของผูถ้ือหน่วยแต่ละราย (Pro Rata Basis) เป็นฐานในการคาํนวณการจ่าย

ประโยชน์ตอบแทน ทั ÊงนีÊ เวน้แต่สาํนกังาน ก.ล.ต. จะประกาศกาํหนด สั Éงการ หรอืผอ่นผนั

เป็นอย่างอืÉน ส่วนประโยชน์ตอบแทนทีÉไม่อาจจ่ายแก่ผู้ถอืหน่วยทรสัต์ดงักล่าวนั Êนใหต้ก

เป็นของผู้ถอืหน่วยทรสัตร์ายอืÉนตามสดัสว่นการถอืหน่วยทรสัต์ โดยผูจ้ดัการกองทรสัต์จะ

พิจารณาจดัสรรประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวให้แก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทีÉมีสทิธิได้รบัใน 

คราวนั Êน 

5. ผูถ้อืหน่วยทรพัยด์งัต่อไปนีÊมขีอ้จาํกดัสทิธใินการใชส้ทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉถอืหน่วยทรสัต์เกนิกว่าอตัราหรอืไม่เป็นตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนด 

เฉพาะในส่วนทีÉเกนิกวา่อตัราหรอืไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑด์งักลา่ว 

(ข) ผูถ้อืหน่วยทรสัตท์ีÉมสีว่นไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรืÉองทีÉขอมต ิ

สิ ท ธิ  ห น้ า ทีÉ แ ล ะ ค ว า ม

รบัผดิชอบของทรสัต ี

ทรสัตสีถานะนิตบิุคคล มอีาํนาจและความสามารถทางกฏหมาย รวมทั Êงมสีทิธใินฐานะผู้เป็น

เจ้าของทรพัยส์นิหรอืผู้มีสทิธเิหนือทรพัย์สนิและมหีน้าทีÉจดัการกองทรสัต์ดว้ยความซืÉอสตัย์

สจุรติและระมดัระวงัเยีÉยงผูม้วีชิาชพี รวมทั Êงดว้ยความชํานาญ โดยปฏบิตัติ่อผูถ้อืหน่วยทรสัต์

อย่างเป็นธรรมเพืÉอประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหน่วยทรสัต์โดยรวม และเป็นไปตามสญัญานีÊ 

ตลอดจนกฏหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง มตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ และขอ้ผกูพนัทีÉไดใ้หไ้วเ้พิÉมเตมิแกผู่ถ้อื

หน่วยทรสัต์ (ถ้ามี) โดยในการปฏิบัติหน้าทีÉดงักล่าว ทรสัตีอาจขอความเห็นจากทีÉปรกึษา

วชิาชพีทีÉมคีวามเป็นอสิระตามแต่ทีÉทรสัตจีะพจิารณาเหน็สมควร 

ทรสัตไีม่ตอ้งรบัผดิชอบต่อความเสยีหายทีÉเกดิขึÊนแก่กองทรสัตห์รอืผูถ้อืหน่วยทรสัต์หรอืบุคคล

ใด ๆ จากการปฏบิตัิหน้าทีÉของทรสัต ีหากทรสัตไีดป้ฏบิตัหิน้าทีÉดว้ยความซืÉอสตัยส์จุรติและ

ระมดัระวงัเยีÉยงผูม้วีชิาชพี รวมทั Êงดว้ยความชํานาญ โดยปฏิบตัต่ิอผูถ้อืหน่วยทรสัต์อย่างเป็น

ธรรมเพืÉอประโยชน์สูงสดุของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ และเป็นไปตามสญัญานีÊ ตลอดจนกฏหมายทีÉ

เกีÉยวขอ้ง มตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต ์และขอ้ผูกพนัทีÉไดใ้หไ้วเ้พิÉมเตมิแกผู่ถ้อืหน่วยทรสัต ์(ถา้ม)ี 

ในการนีÊ  แม้ทร ัสตีไม่ต้องรบัผิดชอบต่อความเสียหายทีÉเกิดขึÊนแก่กองทรัสต์หรือผู้ถือ

หน่วยทรสัตใ์หท้รสัตยีงัมหีน้าทีÉดาํเนินการเรยีกรอ้งต่อผูท้ ีÉก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่กองทรสัต ์

หรอืผูถ้อืหน่วยทรสัต์ เพืÉอใหก้องทรสัต์ หรอืผูถ้อืหน่วยทรสัต์ไดร้บัชดเชยความเสยีหายตาม
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ความเป็นจรงิ 

ทรสัตไีม่ต้องรบัผดิต่อความเสยีหายทีÉเกดิขึÊนแก่กองทรสัต์หรอืผูถ้อืหน่วยทรสัต์ หรอืบุคคลใด 

ๆ จากการกระทํา หรอืการงดเวน้กระทําการใด ๆ ของผู้จดัการกองทรสัต์ หากว่าทรสัตีได้

ปฏิบตัหิน้าทีÉโดยสุจรติ และไดใ้ชค้วามระมดัระวงัตามสมควรในการกํากบัดูแลและตรวจสอบ

การปฏบิตัหิน้าทีÉของผูจ้ดัการกองทรสัต์เพืÉอใหเ้ป็นไปตามสญัญานีÊ และพระราชบญัญตัทิรสัต์

ตลอดจนประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้ ในกรณีเช่นว่าใหก้องทรสัต์โดยทรสัตมีสีทิธเิรยีกรอ้งโดยตรง

ต่อผู้จดัการกองทรสัต์เพืÉอให้ผู้จดัการกองทรสัต์ชดเชยเยยีวยาความเสยีหายทีÉเกดิขึÊนให้แก่

กองทรสัต ์หรอืผูถ้อืหน่วยทรสัตต์ามความเป็นจรงิ 

ทรสัตจีะไม่กระทําการใดอนัเป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์ของกองทรสัต์ ไม่วา่การกระทํานั Êนจะ

เป็นไปเพืÉอประโยชน์ของทรสัตีเอง หรือประโยชน์ของผู้อืÉน ยกเว้น เป็นการเรียกเก็บ

ค่าตอบแทนในการทําหน้าทีÉเป็นทรสัตี หรอืทรสัตีแสดงให้เห็นไดว่้าไดจ้ัดการกองทรสัต์ใน

ลกัษณะทีÉเป็นทําธรรมและไดเ้ปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทราบก่อนอย่าง

เพยีงพอแลว้ โดยทีÉผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉไดท้ราบขอ้มูลดงักล่าวมไิดแ้สดงการคดัคา้น ทั ÊงนีÊ ตาม

หลกัเกณฑทืีÉสาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉไม่มผีูจ้ดัการกองทรสัต์ หรอืมเีหตุทีÉทําใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์ และ/หรอืผูท้ ีÉไดร้บั

มอบหมาย (ถา้ม)ี ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได ้ทรสัตเีป็นผูม้หีน้าทีÉจดัการกองทรสัต์ตามความ

จําเป็นเพืÉอป้องกัน ยบัยั Êง หรอืจํากดัมิให้เกิดความเสยีหายอย่างรา้ยแรงต่อประโยชน์ของ

กองทรสัตห์รอืผูถ้อืหน่วยทรสัตท์ั Êงปวง 

อนึÉง ทรสัตแีละกลุ่มบุคคลเดยีวกันกบัทรสัตจีะถือหน่วยทรสัตืได้ไม่เกนิรอ้ย 50 ของจํานวน

หน่วยทรสัต์ทีÉจําหน่ายได้แล้วทั Êงหมดของกองทรสัต์ หรอืในสดัส่วนอืÉนใดตามทีÉสํานักงาน 

ก.ล.ต. จะกาํหนด หรอืจะแกไ้ขเพิÉมเตมิต่อไป 

การจํากัดความรับผิดของ 

ทรัสตีและการชดใช้ความ

เสยีหายใหแ้กท่รสัต ี

ความรบัผดิต่อบุคคลใดตามสญัญาก่อตั Êงทรสัตซ์ึÉงทรสัตไีดก้ระทําในฐานะทรสัตขีองกองทรสัต ์

รวมถึงความรบัผดิต่อบุคคลใดอนัเกดิจาก หรอืทีÉเกีÉยวกบัทรพัยส์นิใด ๆ ของกองทรสัต์ใหม้ ี

จาํนวนจํากดั โดยทรสัตจีะต้องรบัผดิชอบต่อบุคคลภายนอกดงักล่าวไม่เกินจํานวนเงนิชดใช้

ค่าเสยีหายทีÉทรสัตีจะได้รบัตามทีÉกําหนดไว้ในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉทรสัตีไม่

ปฏบิตัหิน้าทีÉตามทีÉพระราชบญัญตัทิรสัต์กําหนดไว ้โดยเจตนา โดยไม่สจุรติหรอืโดยประมาท

เลนิเลอ่อยา่งรา้ยแรง ในกรณเีช่นวา่นีÊ ทรสัตจีะมขีอ้ยกเวน้ความรบัผดิมไิด ้

การแต่งตั Êง เงืÉอนไขและวธิกีาร

เปลีÉยนแปลง และคา่ตอบแทน

ของทรสัต ี

1. การเปลีÉยนแปลงหรอืถอดถอนทรสัตจีะต้องกระทําโดยอาศยัมตไิม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของ

จาํนวนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้อืหน่วยทรสัตท์ีÉมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

2. เหตุใดการเปลีÉยนแปลงหรอืถอดถอนทรสัต ีมดีงัต่อไปนีÊ 

(ก) ทรสัตลีาออกจากการทาํหน้าทีÉ 

(ข) ทรสัตถีกูพทิกัษ์ทรพัย ์หรอืสิÊนสภาพนิตบิุคคล 

(ค) ทรสัตชีาํระบญัช ี

(ง) ทรสัตีหยุดประกอบกิจการโดยสมัครใจ หรอืตามคําส ั Éงพักการประกอบธุรกิจเป็น 

ทรสัตเีป็นการชั Éวคราว หรอืสั Éงเพกิถอนการอนุญาตใหป้ระกอบธุรกจิเป็นทรสัต ี

(จ) ทรสัตถีกูถอดถอนจากการทาํหน้าทีÉตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์

(ฉ) เมืÉอทรสัตีไม่สามารถดํารงเงินกองทุน และไม่สามารถปฎิบัติตามหลักเกณฑ์ใน

ประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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3. หากมีการเปลีÉยนแปลงทรสัตีไม่ว่ากรณีใดก็ตาม สญัญานีÊยงัคงมีผลบงัคบัใช้และไม่มี

ผลกระทบต่อสถานะของกองทรสัต์ ทั ÊงนีÊ เมืÉอทรสัตีรายใหม่เขา้ทําหน้าทีÉแทนทรสัตรีาย

เดมิ ทรสัตรีายใหม่ต้องผูกพนัตามสทิธแิละหน้าทีÉของคู่สญัญาทีÉกําหนดไวใ้นสญัญาทุก

ประการ 

4. คา่ตอบแทนหรอืคา่ธรรมเนียมของทรสัตใีหเ้ป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นสญัญานีÊ 

ผูจ้ดัการกองทรสัต์และหน้าทีÉ

ของผูจ้ดัการกองทรสัต ์

ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งปฎิบตัิหนา้ทีÉในฐานะทีÉเป็นผูที้ÉมีวิชาชีพซึÉงไดร้บัความไวว้างใจ ดว้ยความ

ระมดัระวงั ซืÉอสตัย ์โดยปฎิบติัต่อผูถ้ือหน่วยทรัสตอ์ย่างเป็นธรรมเพืÉอประโยชนที์ÉดีทีÉสดุของผูถื้อ

หน่วยทรสัตโ์ดยรวม และเป็นไปตามสัญญานีÊ วัตถุประสงคใ์นการจดัตัÊงกองทรสัต ์กฎหมายทีÉ

เกีÉยวข้อง ตลอดจนสัญญาแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรสัต ์ข้อผูกพันทีÉได้ใหไ้วเ้พิÉมเติมในเอกสารทีÉ

เปิดเผยแก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์(ถา้มี) และมติของผูถื้อหน่วยทรสัต ์และตอ้งรบัผิดอย่างไม่มีขอ้จาํกดั

ความรับผิด ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ปฎิบัติหน้าทีÉและ/หรือปฎิบัติหน้าทีÉ ไม่ถูกต้อง

ครบถว้น ทัÊงนี Ê ผูจ้ดัการกองทรสัตมี์อาํนาจหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบหลกัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดแูล

จดัการกองทรสัต ์ ซึÉงรวมถงึการลงทนุในทรพัยส์นิ 
อนึÉง ในการบรหิารจดัการกองทรสัต ์ในกรณีทีÉผูจ้ดัการกองทรสัตป์ระสงคจ์ะมอบหมายใหบุ้คคล

อืÉนเป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์บริหารอสังหาริมทรัพย์แทนตน ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าทีÉ

คัดเลือกบุคคลดังกล่าวด้วยความรอบคอบระมัดระวัง เพืÉอใหไ้ดผู้้บริหารอสังหาริมทรัพย์ทีÉ มี

คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ในการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย ์

ตลอดจนจดัทาํสัญญาแต่งตัÊงผูบ้ริหารอสงัหาริมทรพัยใ์หส้อดคลอ้งและไม่ขดักบัสญัญานีÊ และ

ควบคุมดูแลการปฎิบตัิหนา้ทีÉของผูบ้ริหารอสังหาริมทรพัยด์ังกล่าวเพืÉอใหก้ารปฎิบตัิหนา้ทีÉและ

ความรับผิดชอบเป็นไปตามทีÉกาํหนดในสัญญาก่อตัÊงทรสัต ์สญัญาแต่งตัÊงผูจ้ัดการกองทรสัต ์

สัญญาแต่งตัÊงผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ พระราชบัญญัติทรัสต์ ตลอดจนประกาศต่าง ๆ ทีÉ

เกีÉยวขอ้ง 

การ เปลีÉยนแปลงผู้จัดการ

กองทรสัต ์

เหตุในการเปลีÉยนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัต ์ไดแ้ก ่

1. ผูจ้ดัการกองทรสัตล์าออก 

2. ผูจ้ดัการกองทรสัตถ์กูถอดถอนจากการทาํหน้าทีÉ 

3. ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ม่สามารถดาํรงเงนิกองทุน และไม่สามารถปฎบิตัติามหลกัเกณฑ์

ในประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

4. สาํนักงาน ก.ล.ต. ส ั Éงเพกิถอนการใหค้วามเหน็ชอบเป็นผูจ้ดัการกองทรสัตห์รอืสั Éงพกั

การปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จัดการกองทรัสต์เป็นเวลาเกินกว่าทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. 

ประกาศกาํหนด 

5. ผูจ้ดัการกองทรสัต์ส ิÊนสุดสภาพนิติบุคคลหรอืชําระบญัช ีหรอืถูกพทิกัษ์ทรพัย ์ไม่ว่า

จะเป็นคาํส ั Éงพทิกัษ์ทรพัยเ์ดด็ขาดหรอืไม่กต็าม หรอืมกีารรอ้งขอใหฟื้Êนฟูกจิการของ

ผูจ้ดัการกองทรสัต ์

6. ทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์มีมติด้วยคะแนนไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียง

ทั Êงหมดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงใหเ้ปลีÉยนแปลงผูจ้ดัการ

กองทรสัต ์
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การเปลีÉยนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัตน์ั Êน ใหม้หีลกัเกณฑ ์วธิกีาร ขั ÊนตอนตามทีÉกาํหนดในสญัญา

ก่อตั Êงทรสัต์ โดยในกรณีทีÉกองทรสัต์ไดท้ําสญัญาหรอืขอ้ตกลงกบับุคคลใดๆ เช่น สญัญากูย้มื

เงนิและในสญัญาหรอืข้อตกลงดงักล่าวมีขอ้กําหนดใหม้กีารเปลีÉยนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัต์

ตอ้งเป็นไปตามเงืÉอนไขใด ๆ  การเปลีÉยนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัต์จะต้องเป็นไปตามเงืÉอนไขทีÉ

กาํหนดไวใ้นสญัญาหรอืขอ้ตกลงนั Êนดว้ย 

คา่ธรรมเนียมและคา่ใชจ้่าย การเรียกเก็บค่าธรรมเนียม เงินตอบแทนอืÉนใด หรือค่าใช้จ่ายจากกองทรัสต์หรือจากผู้ถือ

หน่วยทรสัตจ์ะตอ้งเป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นสญัญาก่อตัÊงทรสัต ์ทัÊงนีÊ ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่าย

ดงักลา่ว ไมร่วมภาษีมูลคา่เพิÉม ภาษีธุรกจิเฉพาะ หรือภาษีอืÉนใดทาํนองเดียวกนั 

การแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญา          1. การแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญานีÊต้องไม่ขดัหรอืแยง้กบัเจตนารมณ์ในการก่อตั Êงกองทรสัต์และ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

2. การแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญานีÊในเรืÉองทีÉกระทบสทิธขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ต้องไดร้บัมตขิองผูถ้อื

หน่วยทรสัต์ เวน้แต่ป็นการแกไ้ขเพิÉมเตมิตามคาํส ั Éงของสาํนักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 21 

แห่งพระราชบญัญตัทิรสัต ์

3. การแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญานีÊในประเดน็ทีÉไม่กระทบสทิธขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ หรอื เป็นการ

แกไ้ขขอ้ผดิพลาดทีÉเหน็โดยชดัแจง้ คูส่ญัญาสามารถทาํความตกลงเหน็ชอบรว่มกนัไดโ้ดย

ไม่ตอ้งขอมตขิองทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

4. ในกรณีทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืสาํนักงาน ก.ล.ต. หรอืหน่วยงานอืÉนใดทีÉมอีาํนาจตาม

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง ออกกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบั คาํสั Éง หนังสอืเวยีน คํา

ผ่อนผัน ยกเลิก หรือเปลีÉยนแปลง แก้ไข หรือเพิÉมเติม กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ 

ขอ้บงัคบั คําสั ÉงทีÉใช้อยู่ในปัจจุบนั ให้ทรสัตีมีอํานาจในการแก้ไข เปลีÉยนแปลง เพิÉมเติม

สญัญานีÊไดต้ามทีÉเห็นสมควรโดยปรึกษาหารอืร่วมกบัผู้จดัการกองทรสัต์ ทั ÊงนีÊ เพืÉอให้

เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคบั คําส ั ÉงทีÉเปลีÉยนแปลงหรอืแก้ไขหรือ

เพิÉมเตมิดงักล่าวโดยไม่ตอ้งขอมตทิีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

5. หากมคีวามจาํเป็นตอ้งแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญานีÊในกรณีอืÉนใดอนัจะเป็นคุณต่อกองทรสัต์และ

ผู้ถือหน่วยทรัสต์มากกว่าข้อตกลงหรือเงืÉอนไขเดิม และไม่กระทบสิทธิของผู้ถือ

หน่วยทรสัต์โดยรวมในทางทีÉทําใหผู้้ถอืหน่วยทรสัต์เสยีประโยชน์ ใหท้รสัตมีอีาํนาจแกไ้ข

เปลีÉยนแปลงเพิÉมเติมสญัญานีÊได้ตามทีÉเห็นสมควรโดยปรกึษาหารือร่วมกบัผู้จ ัดการ

กองทรสัต์ ทั ÊงนีÊ การแกไ้ขเปลีÉยนแปลง เพิÉมเตมิดงักลา่ว ทรสัตไีม่จําตอ้งขอมตทิีÉประชุมผู้

ถอืหน่วยทรสัต ์

การเลกิกองทรสัต ์ ทรสัตจีะเลกิกองทรสัต ์เมืÉอปรากฎเหตุการณ์ดงัต่อไปนีÊ 

1. เมืÉอจาํนวนผูถ้อืหน่วยทรสัตล์ดลงเหลอืน้อยกวา่ 35 ราย 

2. เมืÉอมกีารจําหน่ายทรพัยส์นิหลกั และผูจ้ดัการกองทรสัต์ไม่สามารถดาํเนินการเพืÉอให้

กองทรสัต์ลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์เป็นมูลคา่รวมกนัไม่น้อยกว่า 500,000,000 บาท 

หรอืไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของมูลคา่ทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต์ ภายใน 1 ปีนับแต่

วนัทีÉจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิหลกัดงักลา่ว 

3. กรณีทีÉมีเหตุต้องเปลีÉยนแปลงผู้จัดการกองทรสัต์ แต่ทรัสตีไม่สามารถหาผู้ทีÉมี

คุณสมบัติเหมาะสมในการเป็นผู้จดัการกองทรสัต์รายใหม่ได้ภายในระยะเวลาทีÉ
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สาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนดนบัแต่วนัทีÉการปฎบิตัหิน้าทีÉของผูจ้ดัการกองทรสัต์

รายเดมิสิÊนสุด และทรสัตไีดใ้ชค้วามพยายามตามสมควรในการขอมตทิีÉประชุมผูถ้อื

หน่วยทรสัต์เพืÉอแต่งตั Êงผู้จัดการกองทรสัต์รายใหม่แล้ว แต่ยงัไม่สามารถแต่งตั Êง

ผู้จ ัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้ ในกรณีดงักล่าวนีÊ  ให้ทรัสตีขอมติทีÉประชุมผู้ถือ

หน่วยทรสัตใ์นการเลกิกองทรสัต ์

4. เมืÉอมเีหตุต้องเปลีÉยนแปลงทรสัตีแต่มอิาจแต่งตั Êงทรสัตรีายใหม่เพราะเหตุอนัมอิาจ

หลกีเลีÉยงได ้และผูม้สีว่นไดเ้สยีรอ้งขอต่อศาลใหม้กีารแต่งตั Êงทรสัตรีายใหม่แลว้ แต่มิ

อาจแต่งตั Êงได ้

5. เมืÉอมีประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์มีมติให้เลิกกองทรสัต์ตามหลักเกณฑ์ทีÉกําหนดใน

สญัญากอ่ตั Êงทรสัต ์

6. เหตุอืÉนตามทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. หรอืคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ การปฏบิตัหิน้าทีÉของทรสัตแีละผูจ้ดัการกองทรสัต์ตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต์  ทรสัตแีละผูจ้ดัการ

กองทรสัต์มหีน้าทีÉใชค้วามรอบคอบและระมดัระวงัในการดาํเนินการเพืÉอป้องกนัความขดัแยง้

ทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรสัต์กับทรสัตีหรือผู้จัดการกองทรสัต์ โดยให้ดําเนินการ

ดงัต่อไปนีÊ 

1. ทรสัตแีละผูจ้ดัการกองทรสัต์ตอ้งไม่มผีลประโยชน์อืÉนทีÉอาจขดัแยง้กบัผลประโยชน์ทีÉ

ดทีีÉสุดของกองทรสัต์และหากมีกรณีทีÉอาจก่อให้เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ต้องสามารถแสดงได้ว่ามี มาตรการหรือกลไกทีÉสามารถรองรับให้การจัดการ

กองทรสัต์ดําเนินไปในลกัษณะทีÉเป็นธรรม ไม่เป็นการเอาเปรยีบกองทรสัต์ และ

เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉ คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

2. ในกรณีทีÉผู้จดัการกองทรสัต์มีการจดัการกองทรสัต์อืÉนอยู่ด้วย ทรพัย์สนิหลกัของ

กองทรสัต์ทีÉขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัต์ ต้องไม่เป็นประเภทเดยีวกบัทรพัยส์นิ

หลักของกองทรสัต์อืÉนนั Êน เว้นแต่กองทรสัต์อืÉนนั Êนเป็นกองทรสัต์ทีÉแปลงมาจาก

กองทุนรวมอสงัหารมิทรพัยต์ามหลกัเกณฑท์ีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ 

3. ทรสัตจีะไม่เขา้ทํารายการใดทีÉอาจส่งผลให้ทรสัตไีม่สามารถทําหน้าทีÉไดอ้ย่างอสิระ 

เช่น การซืÊออสงัหารมิทรพัยจ์ากบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนักบัทรสัตซีึÉงอาจทําใหท้รสัตไีม่

สามารถใหค้วามเหน็เกีÉยวกบัการตรวจสอบและสอบทาน (การทํา Due Diligence) 

ของผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดอ้ยา่งอสิระ เป็นตน้ 

 

 


