
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 5 อ่ืนๆ 
รางวัลจากการด าเนินงานด้านความรบัผิดชอบตอ่สังคม 

 



บริษัท เคมีแมน จ ำกดั (มหำชน)   

 

แบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี 2563 (แบบ 56-1) เอกสำรแนบ 4  

รำงวัลจำกกำรด ำเนินงำนดำ้นควำมรับผดิชอบตอ่สังคม 
 

จำกกำรด ำเนินงำนดว้ยควำมรับผดิชอบตอ่สังคมอย่ำงตอ่เน่ือง ท ำให้บริษัทฯ ได้รบัรำงวลัจำกหลำยหน่วยงำน
ท่ีก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ เช่น กระทรวงอุตสำหกรรม กระทรวงแรงงำน กระทรวงพลังงำน 
กระทรวงศึกษำธิกำร เป็นต้น อันประกอบด้วยรำงวัลด้ำนส่ิงแวดล้อม แรงงำนสัมพันธ์ กำรสนับสนุนกำรศึกษำ  
กำรประหยัดพลังงำน ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• รำงวัลเหมืองหินท่ีมีกำรจัดกำรส่ิงแวดล้อมดเีย่ียม ตำมโครงกำร “โรงโม่ เหมืองหิน ติดดำว” (ประจ ำปี 2551-
2553) โดยกรมควบคมุมลพิษ กระทรวงทรพัยำกรธรรมชำตแิละส่ิงแวดลอ้ม 

• รำงวัลอุตสำหกรรมสีเขียว ระดับท่ี 3 (ระบบสีเขียว) โดยกรมโรงงำนอุตสำหกรรม กระทรวงอุตสำหกรรม  
(ออกให้ ณ วันท่ี 23 มกรำคม 2561 มีผลถงึวนัท่ี 22 มกรำคม 2564) (โรงงำนแก่งคอย) 

• รำงวัลอุตสำหกรรมสีเขียว ระดับท่ี 3 (ระบบสีเขียว) โดยกรมโรงงำนอุตสำหกรรม กระทรวงอุตสำหกรรม  
(ออกให้ ณ วันท่ี 23 มกรำคม 2561 มีผลถงึวนัท่ี 22 มกรำคม 2564)  (โรงงำนพระพุทธบำท) 

• สถำนประกอบกำรเครือข่ำยท่ีมีกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสังคมอย่ำงตอ่เน่ือง ประเภท โรงแตง่แร่ 
ประจ ำปี 2562 (CSR-DPIM) 

• สถำนประกอบกำรท่ีมีมำตรฐำนสำกลว่ำดว้ยควำมรบัผิดชอบต่อสังคม จำกกรมอุตสำหกรรมพืน้ฐำน กระทรวง
อุตสำหกรรม ประเภท โรงแต่งแรป่ระจ ำปี 2553 (CSR-DPIM)  

• รำงวัลรักษำมำตรฐำนเหมืองแร่สีเขียว (ประจ ำปี 2562 ประเภท เหมืองแร่ โดยกรมอุตสำหกรรมพื้นฐำนและ
กำรเหมืองแร่ กระทรวงอุตสำหกรรม 

• รำงวัลรักษำมำตรฐำนเหมอืงแร่สีเขียว (ประจ ำปี 2563) ประเภท โรงแต่งแร่ โดยกรมอุตสำหกรรมพืน้ฐำนและ
กำรเหมืองแร่ กระทรวงอุตสำหกรรม 

• สถำนประกอบกำรท่ีผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำนในระดับ ดีเย่ียม กำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำน CSR-DPIM ประจ ำปี 
2563 
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• รำงวัลสถำนประกอบกิจกำรดเีด่น ด้ำนแรงงำนสัมพันธ์และสวัสดกิำรแรงงำน 10 ปีติดต่อกัน (รำงวัลต่อเน่ือง

ประจ ำปี 2551-2560) โดยกรมสวสัดิกำรและคุม้ครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน (โรงงำนแกง่คอย)  
• รำงวัลสถำนประกอบกิจกำรดเีด่น ด้ำนแรงงำนสัมพันธ์และสวัสดกิำรแรงงำน 10 ปีติดต่อกัน (รำงวัลต่อเน่ือง

ประจ ำปี 2551-2560) โดยกรมสวสัดิกำรและคุม้ครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน (โรงงำนพระพุทธบำท) 
• รำงวัลสถำนประกอบกิจกำรดเีด่น ด้ำนแรงงำนสัมพันธ์และสวัสดกิำรแรงงำน 15 ปีติดต่อกัน (รำงวัลต่อเน่ือง

ประจ ำปี 2549-2563) โดยกรมสวสัดิกำรและคุม้ครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน (โรงงำนพระพุทธบำท)  
• รำงวัลสถำนประกอบกิจกำรดีเด่นดำ้นควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน ระดับ

จังหวัด ประจ ำปี 2550 และ 2552 โดยกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดสระบุรี กระทรวงแรงงำน 
(โรงงำนพระพุทธบำท) 

• รำงวัลสถำนประกอบกิจกำรดเีด่นดำ้นควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน ประจ ำ 
ปี 2551 โดยกรมสวสัดิกำรและคุม้ครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน (โรงงำนพระพุทธบำท) 

 
                

 

 

 

 

• เกียรติบัตรแสดงควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรขนส่งเพื่อกำรประหยัดพลังงำน ประจ ำปี 2555 
โดยสถำบันพลังงำนเพื่ออุตสำหกรรม สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย และส ำนักงำนนโยบำยและแผน
พลังงำน กระทรวงพลงังำน 

• เกียรติบัตรผู้ท ำคุณประโยชน์ให้แก่กระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปี 2560 ประเภทเสมำคุณูปกำร โดย
กระทรวงศึกษำธกิำร 

• เกียรติบัตรกำรเข้ำร่วมกิจกรรมกำรด ำเนินมำตรกำรเชิงป้องกัน ตำมปัจจัยควำมเส่ียงด้ำนควำมปลอดภัย 
อำชีวอนำมัย ส ำหรับสถำนประกอบกิจกำรกลุ่มเส่ียงขนำดกลำงและขนำดย่อม ประจ ำปี 2561 มีผลกำร
ด ำเนินงำนในระดับทอง โดยคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรขับเคลือ่นกำรด ำเนินกำร โครงกำรควำมปลอดภัยและ
อำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) จังหวัดสระบุรี (โรงงำนแกง่คอย และ โรงงำนพระพุทธบำท) 

 


