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ประธานกรรมการ

บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

สารจาก
ประธานกรรมการ
	ท่่ ามกลางความท้้าทายในช่่วงการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรัสโควิิด-19 ตลอดสองปีีท่ี่�ผ่่านมา บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) 

ยัังคงปรัับตััวและรัับมืือกัับสถานการณ์์ต่่างๆ ได้้เป็็นอย่่างดีี

ในปีี 2564 บริษััทฯ ได้้ต่่อยอดธุรกิิจจากบรรจุุภััณฑ์์แก้้วไปสู่่� 

บรรจุุภััณฑ์์อื่่�น เพื่่�อเพิ่่�มโอกาสทางธุุรกิิจให้้ครอบคลุุมฐานลููกค้้า 

ในหลากหลายอุุตสาหกรรมมากยิ่่�งข้ึ้�น แต่่อย่่างไรก็็ตามบรรจุุภััณฑ์์ 

แก้้วยังคงเป็็นสิินค้้าหลักในพอร์์ต บริษััทฯ จึึงเดิินหน้าเพิ่่�มศัักยภาพ 

การผลิิตอย่่างต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อการเติิบโตอย่่างมีีเสถีียรภาพ

โอกาสนี้้� ในนามของคณะกรรมการบริษััทฯ ขอขอบคุณท่่าน 

ผู้้�ถืื อหุ้้� น พัันธมิิตรทางธุุรกิิจ ผู้้�ที่่  �เกี่่ �ยวข้้องทุุกฝ่่าย รวมถึึง 

พนัักงานทุุกคนที่่�คอยช่่วยเหลืือ และสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงาน 

ของบริษััทฯ ด้้วยดีีเสมอมา ส่่งผลให้้บริษััทฯ ประสบความสำำ�เร็็จ 

ในด้้านผลประกอบการ ทั้้�งยัังได้้รัับรางวััลการัันตีีมากมายตลอดปี  

บริิษััทฯ ให้้คำำ�มั่่�นว่่าจะรัักษาแนวทางการดำำ�เนิินธุุรกิิจภายใต้้ 

หลักจริิยธรรม และการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี เพ่ื่�อสร้้างความยั่่�งยืืน 

อย่่างรอบด้้าน ทั้้�งต่่อตนเอง และผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทุุกฝ่่าย
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	วิิสััยทัศน์์ และพัันธกิิจ

ในโลกที่่�ชีีวิิตทุุกวัันมีีค่่ายิ่่�ง เรารัักษ์์และขอบคุุณใน 
สิ่่�งดีีที่่�ได้้รัับ สิ่่�งมหััศจรรย์์ถููกบรรจุุมาในหลากขนาด 
หลายรููปแบบ ส่่งต่่อความสุุขและชีีวิิตความเป็็นอยู่่� 
ท่ี่�ดีีขึ้�นเพื่่�อทุุกคน

วิสัยทัศน์
BGC มุ่่�งมั่่�นที่่�จะเป็็นผู้้�ให้้บริการผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์ระดัับโลก

เพ่ื่�อส่่งคุุณค่่าให้้ทุุกคน ทุุกเวลา

พันธกิจ
ส่งมอบ มูลค่า ที่เติบโต ให้ผู้ถือหุ้นของเรา 

ส่งมอบ ผลิตภัณฑ์ คุณภาพ ให้ลูกค้าของเรา 

ส่งมอบ แรงบันดาลใจ ให้ทีมของเรา 

ส่งมอบ ความเป็นพันธมิตร ให้คู่ค้าของเรา 

ส่งมอบ ความยั่งยืน ให้โลกและธุรกิจของเรา

เป้าหมายระยะยาวของบริษัทฯ
บริษััทฯ ได้้วางเป้้าหมายในการยกระดัับธุรกิิจจากผู้้�ผลิิต 

และจำำ�หน่่ายบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว มุ่่�งสู่่�การเป็็น Total Packaging  
Solutions หรืือผู้้�นำำ�ด้้านบรรจุุภััณฑ์์แบบครบวงจร เพื่่�อเพิ่่�มความ 
แข็็งแกร่่งในการดำำ�เนิินงานและรองรัับแผนผลัักดัันรายได้้เติิบโต 
กว่่าเท่่าตััวภายในปีี 2025 ซ่ึ่�งการเป็็น Total Packaging Solutions  
จะสามารถทำำ�ให้้บริษััทฯ นำำ�เสนอบริการแบบครบวงจร (One stop  
service) ตั้้�งแต่่บรรจุุภััณฑ์์ พร้้อมฉลาก ฝา และกล่่องกระดาษ 
และส่่งเสริิมให้้สามารถตอบโจทย์์ความต้้องการที่่�แตกต่่างกััน 
ของลููกค้้า และเม่ื่�อรวมกัับแนวคิดด้้านการเน้้นลููกค้้าเป็็นศููนย์์กลาง  
(Customer Centric) จะทำำ�ให้้บริษััทฯ สร้้างสรรค์์ผลิิตภััณฑ์์และ 
บริการใด้้หลากหลาย และมีีศัักยภาพในการนำำ�เสนอนวััตกรรม 
ใหม่ๆ ให้้กัับลููกค้้า เพ่ื่�อเพิ่่�มโอกาสทางธุุรกิิจในอนาคต

ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ ยัังให้้ความสำำ�คััญต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจ 
อย่่างยั่่�งยืืน ทั้้�งในด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม ผ่่าน 
นวััตกรรมและเทคโนโลยีที่่�ทัันสมััย เน้้นการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ 
การทำำ�งาน และบริหิารการจััดการการใช้้ทรััพยากรให้้เกิดิประโยชน์ 
สููงสุุด เพ่ื่�อการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนในระยะยาว
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	พััฒนาการที่่�สำำ�คััญ

บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

2550
•	 เตาหลอมแก้วที่ 1  

ของโรงงานที่่�จัังหวัดขอนแก่่น  
เริ่่�มดำำ�เนิินการผลิิตเชิิงพาณิิชย์

2526
•	บริษัท บางกอกกล๊าส จ�ำกัด (มหาชน)  

ก่่อสร้้างเตาหลอมแก้้วที่่� 2 ของโรงงานปทุุมธานีี 
เพ่ื่�อเพิ่่�มกำำ�ลังการผลิิตรองรัับปริิมาณความต้้องการ
ในการใช้้บรรจุุภััณฑ์์แก้้วที่่�เพิ่่�มมากข้ึ้�นของ 
กลุ่่�มบุุญรอด ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ของ  
บริษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)  
และเริ่่�มดำำ�เนิินการผลิิตเชิิงพาณิิชย์

2517
•	บริษัท บางกอกกล๊าส จ�ำกัด (มหาชน)  

ได้้ก่่อตั้้�งข้ึ้�นเพ่ื่�อรองรัับความต้้องการใช้้บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 
ภายในประเทศ ด้้วยทุุนจดทะเบีียนเริ่่�มต้้น จำำ�นวน 50 ล้้านบาท 2523

•	 เตาหลอมแก้วที่ 1 ของ 
โรงงานปทุุมธานีี 
เริ่่�มดำำ�เนิินการผลิิตเชิิงพาณิิชย์

2539
•	บริษัท บางกอกกล๊าส จ�ำกัด (มหาชน)  

ก่่อสร้้างโรงงานผลิิตแห่่งที่่� 2  
ที่่�จัังหวัดระยองและก่่อสร้้างเตาหลอมแก้้วที่่� 1  
ของโรงงานระยอง เพ่ื่�อเป็็นการขยายฐาน 
การผลิิต และให้้สามารถเข้้าถึึงกลุ่่�มลููกค้้าใหม่ 

2552
•	 เตาหลอมแก้วที่ 1 

ของโรงงานที่จังหวัดปราจีนบุรี  
เริ่่�มดำำ�เนิินการผลิิตเชิิงพาณิิชย์ 

2559
•	บริษัท บางกอกกล๊าส จ�ำกัด (มหาชน)  

จดทะเบีียนจััดตั้้�งบริษััท บีีจีี 
คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) 
ด้้วยทุุนจดทะเบีียนเริ่่�มต้้นจำำ�นวน 1 

ล้้านบาท

2553
•	 เตาหลอมที่ 1 

ของโรงงานที่จังหวัดอยุธยา 
เริ่มด�ำเนินการผลิตเชิงพาณิชย์
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

•	เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ คณะกรรมการได้มีมติอนุมัติการจัดตั้งบริษัทย่อยในประเทศ บริษัท บีจีซี แพคเกจจิ้ง จ�ำกัด เพื่อ 
รองรัับแผนการเติิบโตในอนาคตของกลุ่่�มธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น

•	 เม่ือวันที่  9 เมษายน ที่ประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้นประจ�ำป ี 2564 ของบริษัทฯ ได้มีมติเป ็นเอกฉันท์อนุมัติการให้ 
บริษััทย่่อยที่่�บริษััทฯ ถืือหุ้้�นทั้้�งหมด เข้้าซื้้�อหุ้้�นใน บริษััท บางกอกบรรจุุภััณฑ์์ จำำ�กัด (BVP) และบริษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด 
(BGP) จาก บริษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) (BG)

•	 เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม คณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติให ้ บริษัท ราชบุรีกล๊าส อินดัสทรี จ�ำกัด  
ซ่ึ่�งเป็็นบริษััทย่่อยที่่�บริษััทฯ ถืือหุ้้�นทั้้�งหมด เข้้าทำำ�รายการลงทุุนก่่อสร้้างเตาหลอมแก้้วที่่� 2 โดย กำำ�หนดมููลค่าในการลงทุุนประมาณ 
1 ,600 ล้ ้ านบาท และอนุุ มัั ติิ ให้ ้  บริษััท ปราจีีนบุุ รีีกล๊ ๊ าส อิินดััสทรีี  จำำ �กัด ซึ่ ่� ง เป็ ็นบริษััทย่ ่อยที่่� บริษััทฯ 
ถืือหุ้้� นร้้อยละ 51 เข้้าทำำ�รายการการลงทุุนซ่่อมแซมเตาหลอมแก้้วแบบเย็็น (Cold Repair) โดยกำำ�หนดมููลค่่า 
ในการลงทุุนประมาณ 910 ล้้านบาท  

•	 เม่ือวันที่ 5 พฤศจิกายน ที่ประชุมวิสามัญผู ้ถือหุ ้น ครั้งที่ 1/2564 ของบริษัทฯ มีมติอนุมัติการปรับโครงสร้าง 
ธุุรกิิจพลัังงานของบริษััทฯ ซึ่่�งเป็็นการเข้้าทำำ�รายการที่่�มีีนััยสำำ�คัญที่่�เข้้าข่่ายเป็็นการได้้มาและจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งสิินทรััพย์ ์
และรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน ดัังนี้้�
1. 	 อนุุมััติิการจำำ�หน่ายหุ้้�นสามััญร้้อยละ 100 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ออกและจำำ�หน่ายได้้แล้้วทั้้�งหมดของ บริษััท โซลาร์์ พาวเวอร์์  

แมเนจเมนท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด (“SPM”) ให้้แก่่บริษััท บีีจีี เอ็็นเนอร์์ยี่่� โซลููชั่่�น จำำ�กัด (“BGE”) (“ธุุรกรรมการจำำ�หน่ายหุ้้�น  
SPM”) โดยบริษััทฯ จะได้้รัับการชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนของ BGE จำำ�นวน 7,500,000 หุ้้�น หรืือคิิดเป็็น 
สััดส่วนร้้อยละ 27.27 ของหุ้้�นที่่�ออกและจำำ�หน่ายแล้้วทั้้�งหมดของ BGE (“ธุุรกรรมการได้้มาซ่ึ่�งหุ้้�น BGE”)

2. 	 อนุุมััติิการจำำ�หน่่ายหุ้้� นสามััญร้้อยละ 7.35 ของจำำ�นวนหุ้้� นที่่�ออกและจำำ�หน่่ายแล้้วทั้้�งหมดของ BGE ให้้แก่่ 
บริษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) (“BG”) (“ธุุรกรรมการจำำ�หน่ายหุ้้�น BGE”)

3. 	 อนุุมััติิการให้้ SPM เข้้าทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินจาก BGE ในวงเงิินไม่่เกิิน 270.00 ล้้านบาท เพ่ื่�อให้้ SPM มีีเงิินทุุน 
ในการชำำ�ระเงิินกู้้�ยืื มเดิิมและดอกเบี้้�ยค้้างชำำ�ระที่่�มีีอยู่่�กัับบริษััทฯ ให้้แล้้วเสร็็จภายหลังการเข้้าทำำ�รายการตาม  
(1.) และ (2.) โดยการเข้้าทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินดัังกล่่าวจะมีต้ี้นทุุนทางการเงิินไม่่เกินิ 68.92 ล้้านบาท (“ธุรุกรรมการทำำ�สัญญากู้้� 
ยืืมเงิินระหว่าง SPM และ BGE”)

2560
•	 เมื่อเดือนเมษายน บริษัทฯ เพิ่มทุนจดทะเบียน เพื่อการปรับ 

โครงสร้้างกลุ่่�มบริษััทฯ ส่่งผลให้้บริษััทฯ  
มีีทุุนจดทะเบีียน 2,500 ล้้านบาท

•	บรษิทั บางกอกกล๊าส จ�ำกดั (มหาชน) 
ปรับโครงสร้างกลุ่มบริษัทฯ โดยจัดตั้งบริษัทฯ ขึ้นเพื่อรับโอน 
ธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์แก้้วจาก บริิษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด 
(มหาชน)

•	 เมื่อเดือนธันวาคม เตาหลอมแก้วที่ 1 และ 2  
ของโรงงานระยองปิิดดำำ�เนิินการผลิิตเชิิงพาณิิชย์

2563

2562

2561
•	 เมื่อเดือนตุลาคม บริษัทฯ เสนอขายหุ้นสามัญใหม ่

ให้้แก่่ประชาชนเป็็นครั้้�งแรกจำำ�นวนไม่่เกิิน 194,444,000 หุ้้�น 
ในราคาเสนอขายที่่� 10.20 บาทต่่อหุ้้�น

•	 เมื่อเดือนพฤศจิกายน โรงงานผลิตบรรจุภัณฑ์แก้ว 
แห่่งใหม่ในจัังหวัดราชบุรีีเริ่่�มดำำ�เนิินการผลิิตเชิิงพาณิิชย์  
ด้้วยกำำ�ลังการผลิิตสููงสุุด 400 ตัันต่่อวััน

2564

•	 เมื่อวันที่ 1 เมษายน บริษัท ขอนแก่นกล๊าส อินดัสทรี จ�ำกัด  
ได้้ทำำ�สัญญาโอนกิิจการทั้้�งหมดในราคามููลค่าสุุทธิิตามบััญชีี 
ของ บริษััท ขอนแก่่นกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด  
ณ วัันที่่� 30 เมษายน 2563 ให้้แก่่ บริษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น 
จำำ�กัด (BGCG) โดยการโอนกิิจการ ดัังกล่่าวเป็็น 
การโอนสิินทรััพย์์ หนี้้�สิิน และลููกจ้้างของ  
บริษััท ขอนแก่่นกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด รวมถึึงสิิทธิิต่่าง ๆ  
โดยมีีผลตั้้�งแต่่ในวัันที่่� 1 พฤษภาคม 2563 ต่่อมาเม่ื่�อ 
วัันที่่� 25 พฤษภาคม 2563 บริษััท ขอนแก่่นกล๊๊าส อิินดััสทรีี  
จำำ�กัด ได้้จดทะเบีียนเลิิกบริษััทกัับกระทรวงพาณิิชย์และ 
อยู่่�ระหว่างการชำำ�ระบััญชีี

•	 เมือ่วนัที ่5 สงิหาคม คณะกรรมการของ CAC  
ได้้มีีมติิรัับรองให้้บริษััทฯ เข้้าเป็็นแนวร่วมปฏิิบััติิของ 
ภาคเอกชนไทยในการต่่อต้้านการทุุจริิต

•	 เมือ่เดอืนกนัยายน บรษัิทฯ เข้าท�ำรายการได้มา 
ซ่ึ่�งหุ้้�นของ บริษััท โซล่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ 
(ประเทศไทย) จำำ�กัด (“SPM”) จำำ�นวนร้้อยละ 100  
ของหุ้้�นสามััญทั้้�งหมดของ SPM และเข้้าทำำ�รายการ 
ได้้มาซ่ึ่�งหุ้้�นของ บริษััท บีี เอส กล๊๊าสรีีไซคลิ่่�ง จำำ�กัด (“BSR”) 
จำำ�นวนร้้อยละ 26 ของหุ้้�นสามััญทั้้�งหมดของ 
บริษััท บีี เอส กล๊๊าสรีีไซคลิ่่�ง จำำ�กัด

•	 เมือ่เดอืนตลุาคม บรษัิทฯ เข้าท�ำรายการได้มา 
ซ่ึ่�งหุ้้�นของ บริษััท ทวีีทรััพย์์ (จิิวแจ๊๊ะเฮง) จำำ�กัด (“TWS”) 
จำำ�นวนร้้อยละ 25 ของหุ้้�นสามััญทั้้�งหมดของ  
บริษััท ทวีีทรััพย์์ (จิิวแจ๊๊ะเฮง) จำำ�กัด

•	 เมือ่วนัที ่4 ธนัวาคม บรษัิท ระยองกล๊าส อนิดสัทรี  
จำำ�กัด (RGI) เปลี่่�ยนช่ื่�อเป็็น บริษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น จำำ�กัด 
(BGCG)
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	ข้้อมููลทางการเงิินท่ี่�สำำ�คััญ

ข้้อมููลสำำ�คัญทางการเงิิน
งบการเงิินรวม

2562 25631 2564

สิินทรััพย์์รวม (ล้้านบาท) 17,391.7 19,358.6 18,707.7

หนี้้�สิินรวม (ล้้านบาท) 11,989.9 12,574.8 13,219.0

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (ล้้านบาท) 5,941.8 6,783.9 5,488.7

รายได้้จากการขาย (ล้้านบาท) 11,251.6 11,847.3 12,386.7

รายได้้รวม (ล้้านบาท) 11,318.5 11,917.8 12,497.0

กำำ�ไรสุุทธิิส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นบริษััทฯ (ล้้านบาท) 511.6 516.4 523.4

กำำ�ไรต่่อหุ้้�น (บาท) 0.74 0.74 0.75

มููลค่าปัันผลต่่อหุ้้�น2 (บาท) 0.44 0.46 0.48 

หุ้้�นสามััญที่่�ออกชำำ�ระแล้้ว (ล้้านหุ้้�น) 694.444 694.444 694.444

ราคาพาร์์ (บาท) 5 5 5

อััตราส่่วนทางการเงิิน

อััตราส่่วนสภาพคล่่อง (เท่่า) 0.6 0.6 0.9

อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ (%) 3.2 3.6 3.1

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 15.3 17.3 16.9

อััตรากำำ�ไรสุุทธิิ (%) 4.7 5.6 4.8

อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น (%) 9.5 10.4 9.8

อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (เท่่า) 2.0 1.9 2.4

อััตราส่่วนความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย (เท่่า) 13.6 12.7 13.3

  
หมายเหตุุ :	 1การรวมธุุรกิิจภายใต้้การควบคุมเดีียวกัน ส่่งผลให้้บริษััทฯ ทำำ�การปรัับงบการเงิินย้้อนหลังเพ่ื่�อการนำำ�เสนอใหม่ในการเปรีียบเทีียบ
		  2เงิินปัันผลประจำำ�ปี 2564 ประกอบด้้วยเงิินปัันผลระหว่างกาลและเงิินปัันผลงวดสุดท้าย ซ่ึ่�งอยู่่�ระหว่างรออนุุมััติิจากที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 2565
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	ทรัพย์์สิินท่ี่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ

1.	 เงินลงทุน

บริษััทฯ ประกอบธุุรกิิจหลักในการจััดจำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว และการลงทุุนในบริษััทย่่อยที่่�ประกอบธุุรกิิจผลิิตและ 

จำำ�หน่ายผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว รวมถึึงการลงทุุนในกิิจการอ่ื่�น ซ่ึ่�งตามงบการเงิินเฉพาะกิิจการของบริษััทฯ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564  

บริษััทฯ มีีเงิินลงทุุนในบริษััทย่่อยดัังนี้้�

บริิษััทย่่อย ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ
สััดส่่วน 

การถืือหุ้้�น
(ร้้อยละ)

มููลค่่าเงิินลงทุุน 
ตามราคาทุุน 

ณ วัันที่่�  
31 ธัันวาคม 2564 

(ล้้านบาท)

บริษััท ปทุุมธานีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด ผลิิตและจำำ�หน่ายผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 100.0 1,407.1

BGCG ผลิิตและจำำ�หน่ายผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 100.0 2,147.2

บริษััท ปราจีีนบุุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด ผลิิตและจำำ�หน่ายผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 51.0 371.3

บริษััท อยุุธยากล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด ผลิิตและจำำ�หน่ายผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 100.0 3,699.9

บริษััท ราชบุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด ผลิิตและจำำ�หน่ายผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 100.0 1,479.1

SPM ลงทุุนในกิิจการอ่ื่�น 100.0 -

BGCP ลงทุุนในกิิจการอ่ื่�น 100.0 500

รวมเงิินลงทุุน 9,604.6

หััก: ค่่าเผ่ื่�อการด้้อยค่่าของเงิินลงทุุน (35.5)

มููลค่่าเงิินลงทุุนสุุทธิิตามราคาทุุน 9,569.1

หมายเหตุุ :	 BGCG = บริษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น จำำ�กัด, 
		  SPM = บริษััท โซล่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด
		  BGCP = บริษััท บีีจีีซีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด

บริษััทที่่�อยู่่�ภายใต้้บริษััทย่่อยของบริษััทที่่�รวมอยู่่�ในการจััดทำำ�งบการเงิินรวม มีีดัังนี้้�

สัดส่วนเงินลงทุน

ชื่่�อบริิษััท ลัักษณะธุุรกิิจ จััดตั้้�งข้ึ้�น
ในประเทศ

31 ธัันวาคม
พ.ศ. 2564

ร้้อยละ

31 ธัันวาคม
พ.ศ. 2563

ร้้อยละ

Phu Khanh Solar Power Joint Stock Company
	 (ถืือหุ้้�นโดย บริษััท โซล่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์  
	 (ประเทศไทย) จำำ�กัด ร้้อยละ 67)

ผลิิตและจำำ�หน่่ายกระแสไฟฟ้้า 
พลัังงานแสงอาทิิตย์

เวีียดนาม 67 67

บริษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด
	 (ถืือหุ้้�นโดย บริษััท บีีจีีซีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด  
	ร้ อยละ 100)

ผลิตและจ�ำหน่ายบรรจุภัณฑ์อื่น ไทย 100 -

บริษััท บางกอก บรรจุุภััณฑ์์ จำำ�กัด
	 (ถืือหุ้้�นโดย บริษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น จำำ�กัด  
	ร้ อยละ 100)

ผลิตและจ�ำหน่ายบรรจุภัณฑ์อื่น ไทย 100 -
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

การเปลี่่�ยนแปลงของเงิินลงทุุนในบริษััทย่่อยระหว่างปีีมีีดัังต่่อไปนี้้�

งบการเงินเฉพาะกิจการ

พ.ศ. 2564
พันบาท

พ.ศ. 2563
พันบาท

ราคาตามบััญชีีต้้นปีี 9,719,684 9,586,425

การลงทุุนเพิ่่�มข้ึ้�น 980,000 133,259

การลงทุุนลดลง (15,171) -

จััดประเภทรายการใหม่ (หมายเหตุฯ ข้้อ 12.2) (1,115,405) -

ราคาตามบััญชีีปลายปีี 9,569,108 9,719,684

การเพิ่่�มทุุนของบริิษััท โซล่่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จํํากััด

เม่ื่�อวัันที่่� 9 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2564 ที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น 

ของบริษััท โซล่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จํํากััด (SPM)  

ซ่ึ่�งเป็็นบริษััทย่่อยของบริษััทมีีมติิอนุุมััติิให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียน 

จากจำำ�นวน 20 ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวน 500 ล้้านบาท โดยการ 

ออกหุ้้�นสามััญจดทะเบีียนจำำ�นวน 48 ล้้านหุ้้�น มููลค่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ  

10 บาท คิิดเป็็นมููลค่าจำำ�นวน 480 ล้้านบาท ซ่ึ่�งบริษััทมีีสััดส่วน 

ในการถืือหุ้้�นร้้อยละ 100 ของทุุนจดทะเบีียนที่่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว  

โดย SPM ได้้เรีียกชำำ�ระค่่าหุ้้�นเต็็มจำำ�นวนรวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน  

480 ล้้านบาท โดยบริษััทได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นสามััญจำำ�นวนดัังกล่่าว 

เรีียบร้อยแล้้วเม่ื่�อวัันที่่� 9 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2564

การจััดตั้้�งและเพิ่่�มทุุนของบริิษััท บีีจีีซีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด

เม่ื่�อวัันที่่� 25 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2564 ที่่�ประชุุมการจััดตั้้�ง 

บริษััทของบริษััท บีีจีีซีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด (BGCP) ซ่ึ่�งเป็็น 

บริษััทย่่อยของบริษััท มีีมติิจดทะเบีียนหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 10,000 หุ้้�น  

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 100 บาท คิิดเป็็นมููลค่่าจำำ�นวน 1 ล้้านบาท  

ซ่ึ่�งบริษััท มีีสััดส่่วนในการถืือหุ้้�นร้้อยละ 100 ของทุุนจดทะเบีียน 

ที่่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว โดยบริษััทได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นสามััญ 

จำำ�นวนดัังกล่่าวเรีียบร้อยแล้้วเม่ื่�อวัันที่่� 25 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2564

เม่ื่�อวัันที่่� 24 มีีนาคม พ.ศ. 2564 ที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น 

ของ BGCP มีีมติิอนุุมััติิให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจากจำำ�นวน 1 ล้้านบาท  

เป็็นจำำ�นวน 20 ล้้านบาท โดยการออกหุ้้�นสามััญจดทะเบีียน 

จำำ�นวน 190,000 หุ้้�น มููลค่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 100 บาท คิิดเป็็นมููลค่า 

จำำ�นวน 19 ล้้านบาท ซ่ึ่�งบริษััทมีีสััดส่วนในการถืือหุ้้�นร้้อยละ 100  

ของทุุนจดทะเบีียนที่่�ออก โดย BGCP ได้้เรีียกชำำ�ระค่่าหุ้้�นสามััญ 

จำำ�นวน 190,000 หุ้้�น จากผู้้�ถืือหุ้้�น มููลค่าหุ้้�นละ 25 บาท รวมเป็็น 

จำำ�นวนเงิิน 4.75 ล้้านบาท โดยบริษััทได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นสามััญ 

จำำ�นวนดัังกล่่าวเรีียบร้อยแล้้ว เม่ื่�อวัันที่่� 24 มีีนาคม พ.ศ. 2564

เม่ื่�อวัันที่่� 5 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 BGCP ได้้เรีียกชำำ�ระ 

ค่่าหุ้้�นสามััญส่่วนที่่�เหลืือจำำ�นวน 14.25 ล้้านบาท โดยบริษััทได้้จ่่าย 

ชำำ�ระค่่าหุ้้�นสามััญจำำ�นวนดัังกล่่าวเรีียบร้อยแล้้วในวัันเดีียวกัน

เม่ื่�อวัันที่่� 2 มิิถุุนายน พ.ศ. 2564 ที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น 

ของ BGCP มีีมติิอนุุมัตัิใิห้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจากจำำ�นวน 20 ล้้านบาท  

เป็็นจำำ�นวน 500 ล้้านบาท โดยการออกหุ้้�นสามััญจดทะเบีียน 

จำำ�นวน 4.80 ล้้านหุ้้�น มููลค่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 100 บาท คิิดเป็็นมููลค่า 

จำำ�นวน 480 ล้้านบาท ซ่ึ่�งบริษััทมีีสััดส่วนในการถืือหุ้้�นร้้อยละ 100  

ของทุุนจดทะเบีียนที่่�ออกและชำำ�ระแล้้ว โดย BGCP ได้้เรีียกชำำ�ระ 

ค่่าหุ้้�นเต็็มจำำ�นวน รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 480 ล้้านบาท โดยบริษััท 

ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นสามััญจำำ�นวนดัังกล่่าวเรีียบร้้อยแล้้วเม่ื่�อวัันที่่�  

9 มิิถุุนายน พ.ศ. 2564

 

การรวมธุุรกิิจภายใต้้การควบคุุมเดีียวกัน - ส่่วนงานผลิตบรรจุุภััณฑ์์อื่่�น
เม่ื่�อวัันที่่� 9 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น 

ประจำำ�ปีของบริษััทมีีมติิอนุุมััติิให้้บริษััทย่่อยดำำ�เนิินการซื้้�อหุ้้�นสามััญ 

ของบริษััทดัังต่่อไปนี้้�

•	 อนุมัติให้บริษัท บีจีซี กล๊าส โซลูชั่น จ�ำกัด (BGCG)  

		ดำ  ำ�เนิินการซื้้�อหุ้้�นสามััญของ บริษััท บางกอกบรรจุุภััณฑ์์  

		จำ  ำ�กัด (BVP) จำำ�นวน 699,997 หุ้้�น คิิดเป็็นสััดส่่วน 

		ร้  อยละ 100 ของจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด มููลค่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ  

		  100 บาท โดยกำำ�หนดมููลค่่าในการชำำ�ระราคาค่่าหุ้้�น  

		  เป็็นจำำ�นวนเงิิน 500 ล้้านบาท

•	 อนุมัติให้บริษัท บีจีซี แพคเกจจิ้ง จ�ำกัด (BGCP)  

		ซื้้  �อหุ้้�นสามััญของ บริษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด (BGP)  

		จำ  ำ�นวน 3,399,998 หุ้้�น คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 100  

		ข  องจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด มููลค่่าทีีตราไว้้หุ้้�นละ 100 บาท  

		  โดยกำำ�หนดมููลค่าในการชำำ�ระราคาค่่าหุ้้�น เป็็นจำำ�นวนเงิิน  

12



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

		  1,150 ล้้านบาทเนื่่�องจาก BVP และ BGP เป็็นบริษัิัทย่่อย 

		ข  องบริษััทใหญ่ของกลุ่่�มกิิจการ การรวมธุรุกิิจดัังกล่่าว 

		จึึ  งถููกพิิจารณา เป็็นการรวมธุุรกิิจภายใต้้การควบคุม 

		  เดีียวกัน (หมายเหตุฯ ข้้อ 17)

การโอนกิิจการระหว่่างบริิษััทย่่อยในกลุ่่�มกิิจการ

เม่ื่�อวัันที่่� 1 เมษายน พ.ศ. 2563 บริษััท ขอนแก่่นกล๊๊าส  

อิินดััสทรีี จำำ�กัด ซ่ึ่�งเป็็นบริษััทย่่อยของบริษััท ได้้ทำำ�สัญญา 

โอนกิิจการทั้้�งหมดในราคามููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี ณ วัันที่่� 30  

เมษายน พ.ศ. 2563 ให้้แก่่บริษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น จำำ�กัด  

(BGCG) ซ่ึ่�งเป็็นบริษััทย่่อยของบริษััท โดยการโอนกิิจการดััง 

กล่่าวเป็็นการโอนสิินทรััพย์์ หนี้้�สิิน รวมถึึงพนัักงานและสิิทธิิ 

ต่่างๆ ให้้มีีผลตั้้�งแต่่ในวัันที่่� 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 โดย บริษััท  

ขอนแก่่นกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด ตกลงรัับชำำ�ระราคาโดยการรัับ 

โอนหุ้้�นเพิ่่�มทุุนของ BGCG เป็็นจำำ�นวน 9.90 ล้้านหุ้้�น มููลค่าหุ้้�นละ  

100 บาท คิิดเป็็นจำำ�นวน 990 ล้้านบาท และจะมีีการปรัับปรุุง 

ค่่าตอบแทนสำำ�หรัับการโอนและรัับโอนกิิจการทั้้�งหมดตาม ส่่วน 

ต่่างระหว่่างมููลค่่าสุุทธิิทางบััญชีีของงบการเงิินของผู้้�โอนและ 

มููลค่าหุ้้�นเพิ่่�มทุุนที่่�ผู้้�รับโอนจะออกให้้แก่่ผู้้�โอนอีีกครั้้�งหนึ่่�ง ซ่ึ่�ง บริษััท  

ขอนแก่่นกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด ได้้จดทะเบีียนเลิิกบริษััทกัับ 

กระทรวงพาณิิชย์์เม่ื่�อวัันที่่� 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 และอยู่่� 

ระหว่างการชำำ�ระบััญชีีจนถึึงปััจจุุบััน

เม่ื่�อวัันที่่� 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 BGCG ได้้จดทะเบีียน 

เพิ่่�มทุุนกัับกระทรวงพาณิิชย์จากจำำ�นวน 525 ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวน  

1,515 ล้้านบาท โดยการออกหุ้้�นสามััญจดทะเบีียนจำำ�นวน 9.90  

ล้้านหุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้� นละ 100 บาท คิิดเป็็นมููลค่่าจำำ�นวน  

990 ล้้านบาท โดย บริิษััท ขอนแก่่นกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด  

มีีสััดส่วนในการถืือหุ้้�นร้้อยละ 100 ของทุุนจดทะเบีียนเพิ่่�มดัังกล่่าว  

และต่่อมาเม่ื่�อวัันที่่� 10 สิิงหาคม พ.ศ. 2564 KGI ได้้โอนหุ้้�นสามััญ 

ใน BGCG จำำ�นวน 9.90 ล้้านหุ้้�นดัังกล่่าว ให้้แก่่บริษััททั้้�งจำำ�นวน

การลดลงของเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อยเนื่่�องจากการได้้รัับ 

ค่่าสิินไหมทดแทน

เม่ื่�อวัันที่่� 1 กัันยายน พ.ศ. 2564 บริษััทได้้รัับค่่าสิินไหม 

ทดแทนสืืบเน่ื่�องมาจากสััญญาซื้้�อขายหุ้้�นของบริษััท โซล่าร์์ พาวเวอร์์  

แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด (SPM) เป็็นจำำ�นวนเงิิน 15 ล้้านบาท  

จากบริษััท อีีเทอร์์นิิตี้้� พาวเวอร์์ จำำ�กัด (มหาชน) โดยบริษััทรัับรู้้� 

ค่่าสิินไหมทดแทนดัังกล่่าวเป็็นส่่วนลดลงของเงิินลงทุุนใน 

บริษััทย่่อยในงบการเงิินเฉพาะกิิจการ

การปรัับโครงสร้้างธุุรกิิจไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์ระหว่าง 

กลุ่่�มกิิจการและบริษััทใหญ่

เม่ื่�อวัันที่่� 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ที่่�ประชุุมวิิสามััญ 

ผู้้�ถืื อหุ้้� นของบริิษััท มีีมติิอนุุมััติิให้ ้บริษััทจำำ�หน่่ายหุ้้� นสามััญ 

ร้้อยละ 100 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ออกและจำำ�หน่่ายแล้้วของบริิษััท  

โซล่่าร์์ พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด (SPM)  

ให้้แก่่บริษััท บีีจีี เอ็็นเนอร์์ยี่่� โซลููชั่่�น จำำ�กัด (BGE) ซ่ึ่�งเป็็นบริษััทย่่อย 

ของบริิษััทใหญ่่ของกลุ่่�มกิิจการ บริิษััทจึึงจััดประเภทเงิินลงทุุน 

ในบริษััทย่่อยดัังกล่่าวเป็็นสิินทรััพย์์ที่่�ถืือไว้้เพ่ื่�อขายสำำ�หรับปีสิ้้�นสุุด 

วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564 (หมายเหตุฯ ข้้อ 12.2)

สิินทรัพย์์ถาวรท่ี่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 สิินทรััพย์์ถาวรที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจของกลุ่่� มบริิษััทฯ มีีมููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีีหลังหััก 

ค่่าเส่ื่�อมราคาสะสมและสำำ�รองการด้้อยค่่าต่่างๆ ตามงบการเงิินรวมมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

รายการ

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี
ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2564
(ล้้านบาท)

ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

ที่่�ดิินและส่่วนปรัับปรุุงที่่�ดิิน 1,423.5 เช่่าและเป็็นเจ้้าของ ไม่่มีี

อาคารและส่่วนปรัับปรุุงอาคาร 3,000.8 เช่่าและเป็็นเจ้้าของ ไม่่มีี

เคร่ื่�องจัักรอุุปกรณ์์โรงงานและอุุปกรณ์์โรงงานอ่ื่�น 4,150.5 เป็็นเจ้้าของ ไม่่มีี

ยานพาหนะ 51.2 เป็็นเจ้้าของ ไม่่มีี

เคร่ื่�องตกแต่่งติดิตั้้�ง อุุปกรณ์์สำำ�นักงาน และอุปุกรณ์์ดำำ�เนิินงานอ่ื่�น 131.2 เป็็นเจ้้าของ ไม่่มีี

สิินทรััพย์์ระหว่างติิดตั้้�งและก่่อสร้้าง 521.2 เป็็นเจ้้าของ ไม่่มีี

รวม 9,278.3
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2.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 มููลค่าสุุทธิิตามบััญชีีหลังหัักค่่าตััดจำำ�หน่ายสะสมของสิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตนของกลุ่่�มบริษััทฯ ตามที่่�งบการเงิินรวม 

มีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

ล�ำดับ รายการ รายละเอีียด

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี
ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2564
(ล้้านบาท)

1 โปรแกรมคอมพิิวเตอร์์และโปรแกรมคอมพิิวเตอร์ ์

ระหว่างติิดตั้้�ง

ซอฟท์์แวร์ที่่�ใช้้สำำ�หรับการประกอบธุรกิิจ 1,423.5

3.	 สัญญาเช่าของกลุ่มบริษัทฯ

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีสััญญาเช่่าที่่�สำำ�คัญและยัังมีีผลบัังคัับใช้้ โดยมีีรายละเอีียดสัญญาเช่่าที่่�สำำ�คัญ ดัังนี้้�

ลำำ�ดับ รายการ ผู้้�ให้้เช่่า ผู้้�เช่่า วัตถุประสงค์ในการเช่า รายละเอีียดที่่�สำำ�คัญ

1 สััญญาเช่่าที่่�ดิินขนาดพื้้�นที่่�ประมาณ  
209-2-88 ไร่่ ตั้้�งอยู่่�ที่่� ตำำ�บลบึึงยี่่�โถ  
อำำ�เภอธััญบุุรีี จัังหวัดปทุุมธานีี

BG ปทุุมธานีี 
กล๊๊าส

เพ่ื่�อใช้้เป็ ็นสถานที่่�ประกอบ 
กิิจการผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 
และผลิิตภััณฑ์์จากแก้้วทุกชนิด

สััญญาเช่่ามีีกำำ�หนดระยะเวลา 
เช่่า 10 ปีี (1 ม.ค. 61 – 31 ธ.ค. 70)  
และ ผู้้�เช่่ามีีสิทิธิิต่่ออายุุสัญัญา 
เช่่าได้้อีีกเป็็นระยะเวลา 10 ปีี  
โดยต้ ้องชำำ �ระค่ ่ า เช่ ่ า เป็ ็น 
ร า ย เ ดืื อ น ต า ม ที่่� กำำ �ห  น ด 
ในสััญญา นอกจากนี้้� บริษััทฯ  
มีีสิิทธิิในการต่่ออายุุสััญญา 
เช่ ่ าภายหลังครบกำำ �หนด 
ระยะเวลา 20 ปีี และผู้้�ให้้เช่่า 
ให้้คำำ�มั่่�นว่่าจะต่่ออายุุการเช่่า 
ตามที่่�บริษััทฯ ใช้้สิิทธิิดัังกล่่าว

2 สััญญาเช่่าที่่�ดิินขนาดพื้้�นที่่�ประมาณ  
8-0-0 ไร่่ ตั้้�งอยู่่�ที่่� ตำำ�บลอุุทััย  
อำำ�เภออุทัุัย จัังหวัดพระนครศรีอียุุธยา

BG อยุุธยา
กล๊๊าส

เพ่ื่�อใช้้เป็ ็นที่่�ตั้้�งของถัังเก็็บ 
เชื้้�อเพลิิง และส่่วนอื่่�นๆ ที่่� 
เกี่่�ยวข้้องกัับพลัังงานเพ่ื่�อใช้้ 
เป็ ็นแหล่่งพลัังงานสำำ�หรับ 
การผลิิตในโรงงานของผู้้�เช่่า

สััญญาเช่่ามีีกำำ�หนดระยะเวลา 
เช่่า 10 ปีี (1 ม.ค. 61 – 31 ธ.ค. 70)  
และผู้้�เช่่ามีีสิิทธิิต่่ออายุุสััญญา 
เช่่าได้้อีีกเป็็นระยะเวลา 10 ปีี  
โดยต้้องชำำ�ระค่่าเช่่าเป็็นราย 
เดืือนตามที่่�กำำ�หนดในสััญญา

3 สััญญาเช่่าพื้้�นที่่�อาคารสำำ�นักงาน 
แห่่งใหม่ บริเิวณชั้้�นที่่� 2 ขนาดพื้้�นที่่� 
ใช้้สอยประมาณ 2,448.5 ตารางเมตร  
ตั้้�งอยู่่�ที่่� 47/1 หมู่�ที่่� 2 ถนนรัังสิิต- 
นครนายก ตำำ�บลบึึงยี่่�โถ อำำ�เภอธััญบุุรีี  
จัังหวัดปทุุมธานีี

BG BGC เพ่ื่�อประกอบกิจการเป็็นสำำ�นัก 
งานตามวััตถุประสงค์์ในการ 
ดำำ�เนิินธุุรกิิจของผู้้�เช่่า

สััญญาเช่่ามีีกำำ�หนดระยะเวลา 
เช่่า 1 ปีี (1 ม.ค. 64 – 31 ธ.ค. 64)  
และต้ ้องชำำ �ระค่ ่ า เช่ ่ า เป็ ็น 
รายเดืือนตามที่่�กำำ �หนดใน 
สััญญา

4 สััญญาเช่ ่ าแล ะบริการพื้้� นที่่� 
โครงการสำำ�นักงาน ขนาดพื้้�นที่่� 
ใ ช้ ้ ส อ ย ป ร ะ ม า ณ  8 2 6 . 8 2  
ตารางเมตร ตั้้�งอยู่่�ที่่�ชั้้�น 38 เลขที่่�  
1788 อาคารสิิงห์์ คอมเพล็็กซ์์  
ถนนเพชรบุุรีตีัดัใหม่ แขวงบางกะปิิ  
เขตห้้วยขวาง จัังหวัดกรุุงเทพฯ

BG BGC เพ่ื่�อประกอบกิจการเป็็นสำำ�นัก 
งานตามวััตถุประสงค์์ในการ 
ดำำ�เนิินธุุรกิิจของผู้้�เช่่า

สััญญาเช่่ามีีกำำ�หนดระยะเวลา 
เช่่า 1 ปีี (1 ม.ค. 64 – 31 ธ.ค. 64)  
และต้ ้องชำำ �ระค่ ่ า เช่ ่ า เป็ ็น 
รายเดืือนตามที่่�กำำ �หนดใน 
สััญญา
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ลำำ�ดับ รายการ ผู้้�ให้้เช่่า ผู้้�เช่่า วัตถุประสงค์ในการเช่า รายละเอีียดที่่�สำำ�คัญ

5 สััญญาเช่่าพื้้�นที่่�สำำ�นักงาน (อาคาร 
วิิศวกรรม) ขนาดพื้้�นที่่� 2,891  
ตารางเมตร ซึ่่�งตั้้�งอยู่่� ณ เลขที่่�  
47/1 หมู่�ที่่� 2 ถนนรัังสิิต-นครนายก  
ตำำ �บลบึึงยี่่� โ ถ  อำำ � เภอ ธััญบุุ รีี  
จัังหวัดปทุุมธานีี

BG BGC ใช้้สถานที่่� เช่ ่าเพ่ื่�อประกอบ 
กิิจการเป็ ็นสำำ�นักงานตาม 
วััตถุประสงค์์ในการดำำ�เนิิน 
ธุุรกิิจของผู้้�เช่่า สำำ�หรับผู้้�เช่่า 
เท่่านั้้�นโดยจะไม่่นำำ�สถานที่่�เช่่า 
ไปใช้้ผิิดวัตถุประสงค์์การเช่่า 
หรืือนำำ�ออกให้้บุุคคลภายนอก 
เช่่าช่่วงเด็็ดขาด เว้้นแต่่จะได้้รัับ 
ความยิินยอมเป็็นลายลัักษณ์ ์
อัักษรจากผู้้�ให้้เช่่า

การเช่่าสถานที่่�ตามสััญญาเช่่า 
นี้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลาการเช่่า  
1 ปีี เริ่่�มแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2564  
ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

6 สััญญาบริการพื้้�นที่่�จอดรถ โดยที่่� 
ผู้้�ให้้บริการเป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์� 
พื้้�นที่่�จอดรถ ซ่ึ่�งตั้้�งอยู่่� ณ เลขที่่�  
47/1 หมู่�ที่่� 2 ถนนรัังสิิต-นครนายก  
ตำำ �บลบึึงยี่่� โ ถ  อำำ � เภอ ธััญบุุ รีี  
จัังหวัดปทุุมธานีี และตกลงนำำ� 
พื้้�นที่่�ดัังกล่่าวออกให้้บริการพื้้�นที่่� 
จอดรถแก่่ผู้้�รั บบริการ และผู้้�  
รัับบริการมีีความประสงค์์ใช้้บริการ 
พื้้�นที่่�จอดรถดังกล่่าว

BG BGC ให้้บริการตกลงให้้บริการและ 
ผู้้�รั บบริการตกลงใช้้บริการ 
พื้้�นที่่�จอดรถ ทั้้�งนี้้� โดยให้้บริการ 
ดัังกล่่าวนี้้�อยู่่�ภายใต้้ข้้อกำำ�หนด  
กฎเกณฑ์์ และเง่ื่�อนไขต่่างๆ  
ที่่�ระบุุไว้้ในสััญญาฉบัับนี้้�

ผู้้�รั บบริการสััญญาว่่าจะใช้ ้
พื้้�นที่่�จอดรถเพ่ื่�อใช้้เป็็นสำำ�หรับ 
จอดรถของผู้้�บริ  หารและ 
พนัักงานของผู้้�รั  บบริการ  
ตลอดจนลููกค้้าและผู้้�มาติิดต่่อ 
กัับผู้้�รับบริการเท่่านั้้�น โดยจะ 
ไม่ ่นำำ�พื้้�นที่่�จอดรถไปใช้ ้ ผิิด 
วััตถุประสงค์์ หรืือนำำ�ออกให้ ้
บริการแก่ ่ บุุคคลภายนอก 
เด็็ดขาด เว้้นแต่่จะได้้รัับความ 
ยิินยอมเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร 
จากผู้้�ให้้บริการ

สััญญานี้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลา  
1 ปีี เริ่่�มแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2564  
ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

7 สััญญาเช่่าพื้้�นที่่�ในอาคาร เนื้้�อที่่�  
77 ไร่่ 3 งาน 4 ตารางวา ตั้้�งอยู่่�ที่่� 
ตำำ�บลอุทััย อำำ�เภออุุทััย จัังหวัด 
พระนครศรีอียุุธยา และอาคาร 1 ชั้้�น  
เพ่ื่�อใช้้ในการเป็็นศููนย์์แม่่พิิมพ์์  
(Mould Center) และศููนย์์วางแผน 
และซ่่อมบำำ�รุงเคร่ื่�องจัักรการผลิิต  
(ISC) (อาคาร Mould Center)  
สำำ�หรับใช้ ้ในโรงงานผลิิตของ 
กลุ่่�มบริษััทของผู้้�เช่่า ทะเบีียนบ้้าน 
เลขที่่� 48 หมู่�ที่่� 4 อำำ�เภออุุทััย  
จัังหวัดพระนครศรีอยุุธยา

BG BGC เพ่ื่�อใช้้ในการเป็็นศููนย์์แม่่พิิมพ์์  
(Mould Center) และศููนย์์ 
ว า ง แ ผ น แ ล ะ ซ่ ่ อ ม บำำ �รุ  ง 
เคร่ื่�องจัักรการผลิิต (ISC)  
สำำ �หรับใช้ ้ ในโรงงานผลิิต 
ของกลุ่่� มบริษััทของผู้้�  เช่ ่ า  
โดยดำำ�เนิินการในด้้านต่่างๆ  
เกี่่�ยวกับแม่่พิิมพ์์ ซ่ึ่�งรวมถึึง  
แต่่ไม่่จำำ�กัดเฉพาะด้้านการ 
วิิเคราะห์์ ตรวจสอบ ซ่่อมแซม  
บำำ�รุงรัักษาแม่่พิิมพ์์ เป็็นต้้น

สััญญามีีกำำ�หนดระยะเวลา 3 ปีี  
นัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2564  
ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 หาก 
ผู้้�เช่่าประสงค์์จะเช่่าทรััพย์์สิิน 
ที่่� เ ช่ ่ า ต่ ่ อ ภ า ย หลั  ง จ า ก ที่่� 
ระยะเวลาการเช่่าสิ้้�นสุุด ผู้้�เช่่า 
จะต้้องแจ้้งให้้ผู้้� ให้้เช่่าทราบ 
ล่่วงหน้้าเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร 
เป็็นระยะเวลาไม่่น้้อยกว่่า 120 วััน  
ก่ ่อนครบกำำ�หนดระยะเวลา 
การเช่่า โดยอััตราค่่าเช่่าให้้ 
เป็ ็นไปตามที่่� คู่่ �สัญญาจะได้ ้
ตกลงกััน

4.	 การประกันภัยธุรกิจและทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

กลุ่่� มบริษััทฯ จััดให้ ้มีีการทำำ�ประกัันภััยที่่� เกี่่�ยวกับการ 

ประกอบกิจการของกลุ่่�มบริษััทฯ ทั้้�งหมด และบริษััทฯ เช่ื่�อว่่า 

ความคุ้้�มครองทั้้�งหมดภายใต้้การประกัันภััยของกลุ่่�มบริษััทฯ  

อยู่่�ในระดัับที่่�เหมาะสม ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ มีีการทำำ�ประกัันภััยความเสี่่�ยงภััย 

ทุุกชนิด (Industrial All Risks Insurance) ประกัันภััยความรัับผิด 

ต่่อบุุคคลภายนอก (Public Liability Insurance) ประกัันภััย 

ความรัับผิดต่่อผลิิตภััณฑ์์ (Product Liability Insurance)  

และประกัันภััยการเรีียกคืืนสิินค้้า (Product Recall Insurance)  

สำำ�หรับโรงงานและสำำ�นักงานของกลุ่่�มบริษััทฯ ทุุกแห่่ง โดยมีี 

รายละเอีียดของการประกัันภััยที่่�สำำ�คัญดัังนี้้�
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

5.	 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
และจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าจากพลัังงานทางเลืือก โดยสามารถสนัับสนุุน

การดำำ�เนิินธุุรกิิจหลักของบริษััทฯ ให้้มีีความครบวงจรมากยิ่่�งข้ึ้�น  

เพ่ื่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้�  

คณะกรรมการบริษัิัทอาจพิจิารณาลงทุนุในธุุรกิิจอ่ื่�นนอกเหนืือจาก 

ธุุรกิิจหลักหรืือธุุรกิิจอ่ื่�นของบริษััทฯ ได้้ หากคณะกรรมการบริษััท 

เห็็นว่่าธุรุกิิจดัังกล่่าวเป็็นธุรุกิิจที่่�มีีศัักยภาพและการลงทุนุดัังกล่่าว 

เป็็นประโยชน์แก่่บริษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�นโดยรวม

บริษััทฯ จะลงทุุนในบริษััทที่่�มีีวััตถุประสงค์์ในการประกอบธุรกิิจ 

ผลิิตและจำำ�หน่่ายบรรจุุภััณฑ์์แก้้วและผลิิตภััณฑ์์แก้้วอื่�นๆ  

เช่่นเดีียวกับธุรกิิจหลักของบริษััทฯ หรืือกิิจการที่่�มีีลัักษณะใกล้้เคีียงกััน  

หรืือกิิจการที่่�สนัับสนุุนกิิจการของบริิษััทฯ อัันจะทำำ�ให้้บริษััทฯ  

มีีผลประกอบการหรืือผลกำำ�ไรเพิ่่�มมากข้ึ้�น หรืือลงทุุนในธุุรกิิจ 

ที่่�เอื้้�อประโยชน์ (Synergy) ให้้กัับบริษััทฯ หรืือลงทุุนในกิิจการผลิิต 

18



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
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	กลยุุทธ์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ

1.	 กลยุทธ์เพื่อเพิ่มยอดขายและกำ�ไรในด้านอุปสงค์ (Demand Side)

1.1	 เพิ่่�มความหลากหลายของฐานลููกค้้าโดยเพิ่่�มลููกค้้าและ 

ตลาดใหม่่

บริษััทฯ มีีนโยบายที่่�จะขยายฐานลููกค้้าในประเทศ โดยเน้้น 

ลููกค้้าในกลุ่่�มอุุตสาหกรรมอาหารและเคร่ื่�องด่ื่�มที่่�มีีส่่วนแบ่่งทาง 

การตลาดในประเทศไทยในสััดส่่วนที่่�สููง เน่ื่�องจากลููกค้้าเหล่่านี้้� 

มีีความต้้องการสิินค้้าในปริิมาณมาก โดยลููกค้้าส่่วนใหญ่่เป็็น 

บริษััทผู้้�ผลิิตเบีียร์์ และเคร่ื่�องด่ื่�มที่่�ไม่่ผสมแอลกอฮอล์์ นอกจากนี้้�  

บริษััทฯ มีีนโยบายที่่�จะขยายฐานลููกค้้าไปในกลุ่่�มอุุตสาหกรรม 

อ่ื่�นๆ เพิ่่�มข้ึ้�น เช่่น กลุ่่�มอุุตสาหกรรมยา เคร่ื่�องสำำ�อางและความงาม  

เป็็นต้้น นอกจากนี้้� ยัังให้้ความสำำ�คัญกัับสินค้้าที่่�มีีรููปแบบซับซ้อน 

และเจาะจงกับักลุ่่�มผู้้�บริโภคโดยเฉพาะ เนื่่�องจากจะมีกีำำ�ไรที่่�สููงกว่่า 

สิินค้้ารููปแบบมาตรฐาน

สำำ�หรัับนโยบายในการขยายฐานลููกค้้าในตลาดต่่างประเทศ 

นั้้�น บริษััทฯ เช่ื่�อว่่าการที่่�กลุ่่�มบริษััทฯ ดำำ�เนิินการผลิิตตามมาตรฐาน 

การควบคุมคุุณภาพระดัับสากล จะทำำ�ให้้บริษััทฯ สามารถเป็็นผู้้�ผลิิต 

และจััดจำำ�หน่ายสิินค้้าที่่�เป็็นที่่�ต้้องการของผู้้�ประกอบการ (Supplier  

of Choice) ในต่่างประเทศได้้ โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 

กลุ่่�มบริษัิัทฯ มีฐีานลููกค้้าในหลายภููมิภิาค เช่่น อเมริกิา กลุ่่�มประเทศ  

CLMV กลุ่่�มประเทศ Oceania และกลุ่่�มประเทศในสหภาพยุุโรป  

ซ่ึ่�งลููกค้้าส่่วนใหญ่ของบริษััทฯ เป็็นผู้้�ประกอบการในอุุตสาหกรรม 

เครื่่�องด่ื่�ม นอกจากนี้้� บริษััทฯ มีีนโยบายที่่�จะเพิ่่�มปริิมาณ 

การขายสิินค้้าในต่่างประเทศ โดยบางส่่วนเป็็นการขายผ่่าน 

นายหน้้าในต่่างประเทศ ซ่ึ่�งจะเป็็นการช่่วยขยายฐานลููกค้้า 

ของบริษััทฯ และ/หรืือ ช่่วยเพิ่่�มปริิมาณการสั่่�งซื้้�อจากกลุ่่�มฐาน 

ลููกค้้าของนายหน้าดัังกล่่าว

1.2	 เพิ่่�มอััตรากำำ�ไรโดยเพิ่่�มสััดส่่วนยอดขายสิินค้้า (Product  

Mix) ท่ี่�มีีมูลค่่าสููงด้้วยราคาท่ี่�แข่่งขัันได้้

เพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามทิิศทางของตลาด บริษััทฯ มีีนโยบาย 

ที่่�จะเพิ่่�มสััดส่วนยอดขายสิินค้้า (Product Mix) ที่่�มีีมููลค่าสููง เช่่น  

บรรจุุภััณฑ์์สำำ�หรับอุตสาหกรรมยา บรรจุุภััณฑ์์ที่่�มีีรููปแบบซับซ้อน

ที่่�เจาะจงกัับกลุ่่�มลููกค้้า และบรรจุุภััณฑ์์ขนาดเล็็ก เป็็นต้้น ซ่ึ่�งการ 

มุ่่�งเน้้นการผลิิตและจำำ�หน่่ายบรรจุุภััณฑ์์ในลัักษณะดัังกล่่าวจะ 

ทำำ�ให้้มููลค่าต่่อตัันผลิิตของบริษัิัทฯ เพิ่่�มข้ึ้�นและจะช่่วยเพิ่่�มยอดขาย 

ให้้กัับบริษััทฯ ได้้ นอกจากนั้้�น โดยปกติิแล้้วสินค้้าในลัักษณะดัังกล่่าว  

มัักจะมีีอััตรากำำ�ไรที่่�สููงกว่่า เน่ื่�องจากบรรจุุภััณฑ์์ดัังกล่่าวมีมาตรฐาน 

ความสะอาดและความปลอดภััยสููงมากข้ึ้�น หรืือบรรจุุภััณฑ์์อาจมีี 

ความซัับซ้้อนมากข้ึ้�น เป็็นต้้น ทั้้�งนี้้� โรงงานแห่่งใหม่่ในจัังหวัด 

ราชบุรีีนั้้�น ถููกออกแบบมาให้้มีีความยืืดหยุ่่�นในการผลิติซ่ึ่�งจะทำำ�ให้้ 

สามารถรองรัับการผลิิตสินค้้าที่่�มีีรููปแบบซับซ้อนได้้

1.3	 สร้้างสรรค์์ผลิิตภััณฑ์์ที่่�หลากหลาย เพื่่�อตอบสนองฐาน 

ลููกค้้าในวงกว้้างและความต้้องการท่ี่�แตกต่่างของผู้้�ใช้้ผลิตภััณฑ์์

การที่่�บริษััทฯ จะสามารถเพิ่่�มสััดส่่วนยอดขายสิินค้้าที่่�มีี 

คุุณภาพสููงได้้นั้้�น บริษััทฯ จำำ�เป็็นต้้องมีีความสามารถในการผลิิต 

บรรจุุภััณฑ์์ที่่�หลากหลาย ดัังนั้้�น บริษััทฯ จึึงมีีนโยบายในการ 

จััดสรรการผลิิต ผลิิตภััณฑ์์แก้้วให้้เกิิดประสิิทธิิภาพสููงสุุด  

ซ่ึ่�งรวมถึึงการปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบและขนาดของผลิิตภััณฑ์์  

พััฒนารููปแบบของผลิิตภััณฑ์์ รวมถึึงสร้้างสรรค์์ผลิิตภััณฑ์ ์

ในรููปแบบเฉพาะที่่�ตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าเฉพาะราย 

ทั้้�งในแง่่ของราคา ความสวยงาม และประโยชน์์ใช้้สอยของ 

ผลิิตภััณฑ์์ เช่่น (1) การผลิิตขวดแก้้วที่่�มีีน้ำำ��หนักเบา (Light weight  

bottle) ตามคำำ�สั่่�งของลููกค้้าเฉพาะรายที่่�ต้้องการปรัับเปลี่่�ยน 

ลัักษณะและภาพลัักษณ์์บรรจุุภััณฑ์์ บริษััทฯ เช่ื่�อว่่าในอนาคต 

ผลิิตภััณฑ์์ที่่�ออกแบบเฉพาะสำำ�หรับลููกค้้าแต่่ละรายนั้้�นจะสามารถ 

เพิ่่�มกำำ�ไรให้้บริษััทฯ ได้้มากข้ึ้�น และยัังทำำ�ให้้บริษััทฯ สามารถ 

คงความเป็็นคู่่�ค้้ากัับลููกค้้าปััจจุุบัันไว้้ได้้ รวมถึึงเป็็นการดึึงดููด 

ลููกค้้ารายใหม่่ไปพร้้อมกััน และ (2) การนำำ�เทคโนโลยีีแบบ  

Narrow Neck Press and Blow (NNPB) ที่่�ทัันสมััยมาใช้้ในการ 

ข้ึ้�นรููปบรรจุุภััณฑ์์ ซ่ึ่�งเป็็นวิิธีีการผลิิตที่่�ทำำ�ให้้น้ำำ��แก้้วมีการกระจายตััว 

สม่ำำ��เสมอมากข้ึ้�น ส่่งผลทำำ�ให้้ใช้้น้ำำ��แก้้วในการข้ึ้�นรููปน้้อยลง  

และมีีจำำ�นวนขวดต่่อตัันมากข้ึ้�น และ (3) การออกแบบบรรจุุภััณฑ์์ 

ที่่�มีีความโดดเด่่นด้้านดีีไซน์ ทำำ�ให้้สิินค้้ามีีความน่่าสนใจ แตกต่่าง  

และมีีคุุณค่่ามากยิ่่�งข้ึ้�น อีีกทั้้�งยัังตอบสนองพฤติิกรรมผู้้�บริโภค  

(Consumer Insight) เพื่่�อให้้ผู้้�บริโภคได้้มีีส่่วนร่่วมกัับตราสิินค้้า  

รวมทั้้�งยัังช่่วยแก้้โจทย์์ตััวสินค้้า และสอดคล้้องกัับการใส่่ใจ 

และอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้อม

1.4	 สร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้แก่่ลููกค้้าผ่่านตราสิินค้้า และชื่่�อเสีียง 

ของบริิษััทฯ

บริษััทฯ มีีแผนการสร้้างความเช่ื่�อมั่่�นให้้กัับลููกค้้าของบริษััทฯ  

ผ่่านกระบวนการต่่างๆ เช่่น การอบรมพนัักงานในทุุกระดัับของ 

ลููกค้้าเกี่่�ยวกับผลิติภััณฑ์์ กระบวนการผลิติ มาตรฐานของบริษัิัทฯ  

การเยี่่�ยมชมโรงงาน การประชุุมเพ่ื่�อออกแบบผลิิตภััณฑ์์ 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

ร่่วมกััน โดยมีีจุุดมุ่่� งเน้้นให้้พนัักงานของลููกค้้านึึกถึึงบริษััทฯ  

และตราสิินค้้า “BGC” เป็็นอัันดัับแรก (Top of Mind Brand)  

เม่ื่�อนึึกถึึงหรืือมีีความต้้องการใช้้บรรจุุภััณฑ์์หรืือผลิิตภััณฑ์์ 

เกี่่�ยวกับแก้้ว ไม่่ว่่าจะเป็็นประเภทใดๆ บริษััทฯ เช่ื่�อว่่าการสร้้าง 

ประสบการณ์์ (Experience) ให้้พนัักงานของลููกค้้าประทัับใจ 

และไว้้ใจในคุุณภาพและมาตรฐานของบริิษััทฯ จะทำำ�ให้้บริษััทฯ  

เป็็นหนึ่่�งในตััวเลืือกของลููกค้้าทุุกครั้้�งที่่�ต้้องการใช้้บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว  

และทำำ�ให้้บริษััทฯ สามารถสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับผลิิตภััณฑ์์ของ 

บริษััทฯ ได้้ นอกจากนี้้� บริษััทฯ ยัังมีีความต้้องการจะสร้้างช่ื่�อเสีียง 

ด้้านการตลาดกับลููกค้้า และผู้้�บริโภคที่่�ซื้้�อสิินค้้าจากกลุ่่�มลููกค้้า 

ของบริษััทฯ

1.5	 พััฒนาคุุณภาพของผลิิตภััณฑ์์และบริิการพื้้�นฐานอย่่าง 

ต่่อเนื่่�อง และนำำ�เสนอผลิตภััณฑ์์และบริิการใหม่่ให้้แก่่ลูกค้้า

บริษััทฯ มุ่่� งเน้้นการพััฒนาคุุณภาพของผลิิตภััณฑ์์และ 

บริการให้้อยู่่�ในระดัับสููงอย่่างต่่อเน่ื่�อง สำำ�หรับด้้านผลิิตภััณฑ์์  

บริษััทฯ มีีเป้้าหมายที่่�จะลดการร้้องเรีียนจากลููกค้้าให้้เป็็นศููนย์์  

(Zero Customer Claim) โดยมุ่่�งเน้้นที่่�จะส่่งสิินค้้าที่่�ไร้้ข้้อบกพร่่อง 

ให้้แก่่ลููกค้้า (Zero Defect) ทางด้้านบริการ บริษััทฯ มุ่่�งพััฒนา 

บริการทั้้�งในด้้านการขาย โลจิสติิกส์์ เพ่ื่�อให้้ลููกค้้าได้้รัับผลิิตภััณฑ์์ 

2.	 กลยุทธ์เพื่อเพิ่มกำ�ไรในด้านอุปทาน (Supply Side)

ของบริษััทฯ อย่่างถููกต้้อง ตรงตามเวลาและปริิมาณที่่�กำำ�หนด  

ทั้้�งนี้้� เน่ื่�องจากผลิิตภััณฑ์์ของบริษััทฯ จะเน้้นการขายให้้กัับลููกค้้า 

อุุตสาหกรรม คุุณภาพของสิินค้้าและบริการที่่�ดีีนั้้�น จะทำำ�ให้้การ 

ดำำ�เนิินธุุรกิิจและการผลิิตของลููกค้้าเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

โดยใช้้การจััดการคุุณภาพโดยรวม (Total Quality Management) เป็็นเคร่ื่�องมืือหลัก โดยมีีการดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้�

2.1	 การร่่วมกัันรัับผิิดชอบต่่อคุุณภาพ (One Quality Team)

เน่ื่�องจากคุุณภาพของสิินค้้าและบริการที่่�มีีคุุณภาพข้ึ้�นกัับ 

ความร่่วมมืือในการทำำ�งานของทุุกฝ่่ายงาน บริษััทฯ มีีนโยบาย 

ที่่�จะสร้้างให้้เกิิดความรัับผิดชอบร่่วมกััน โดยให้้ทุุกฝ่่ายงาน 

มีีความเข้้าใจว่่าคุุณภาพของสิินค้้าข้ึ้�นอยู่่ �กับคุณภาพของ 

การทำำ�งานในแต่่ละฝ่่ายงาน ตั้้�งแต่่การคััดสรรวัตัถุดิิบที่่�มีีคุุณภาพ  

การผลิิตที่่�ได้้ตามมาตรฐาน การเก็บ็และดููแลผลิิตภััณฑ์์เป็็นอย่่างดีี 

ในคลัังสิินค้้า รวมทั้้�งการจััดส่่งสิินค้้าที่่�ตรงตามเวลาและไม่่ก่่อ 

ให้้เกิิดความเสีียหายแก่่บรรจุุภััณฑ์์ระหว่างการขนส่่ง

2.2	 การบริิหารต้้นทุุนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ด้้วยการประหยััด 

ต่่อขนาด (Economies of Scale) และการปรัับปรุุงอััตราการใช้้ 

กำำ�ลัังการผลิิต (Utilization Rate) และอััตราประสิิทธิิภาพ 

ในการผลิต (Efficiency Rate) 

กลุ่่�มบริษััทฯ มุ่่�งเน้้นการบริหารต้้นทุุนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  

โดยมีีการบริหิารและวางแผนการผลิติสินค้้าในแต่่ละสายการผลิติ 

ให้ ้ มีีปริิมาณการผลิิตถึึงระดัับที่่� มีีความประหยััดต่ ่อขนาด  

(Economies of Scale) และเพ่ื่�อรองรัับความต้้องการของ 

ตลาดเพิ่่�มข้ึ้�น บริษัิัทฯ จึึงมีีการขยายกำำ�ลังการผลิติอย่่างต่่อเนื่่�อง  

ซ่ึ่�งช่่วยให้้บริษััทฯ มีีความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีและเพิ่่�มอำำ�นาจในการ 

ต่่อรองกัับลููกค้้าและผู้้�จัดจำำ�หน่่ายวััตถุดิิบ ทั้้�งยัังสามารถต่่อรอง 

และได้้รัับเง่ื่�อนไขทางการค้้าที่่�ดีีที่่� สุุด นอกจากนั้้�น บริษััทฯ  

ยัังมุ่่�งเน้้นที่่�จะปรัับปรุุงอััตราการใช้้กำำ�ลังการผลิิต (Utilization  

Rate) และอััตราประสิิทธิิภาพในการผลิิต (Efficiency Rate)  

อย่่างต่่อเน่ื่�อง เช่่น การปรัับรููปแบบการผลิิต (Configuration)  

โดยการเพิ่่�มสายการผลิิตที่่�เช่ื่�อมต่่อกัับเตาหลอมให้้สามารถ 

มีีกำำ�ลังการผลิิตได้้ การนำำ�ระบบสื่�อสารข้้อมููลการผลิิตแบบ 

ออนไลน์ (Solution Information Online-SIL) มาใช้้งาน และการใช้้ 

หุ่่� นยนต์์แทนคนงานในกระบวนการเคลืือบน้ำำ��มันที่่�แม่่พิิมพ์์  

ซ่ึ่�งช่่วยลดความไม่่แม่่นยำำ�ของการทำำ�งานของคนงาน (Human  

Error) รวมถึึงการนำำ�ระบบควบคุมอุุตสาหกรรมผ่่านระบบ  

Computer Software ที่่�สามารถเช่ื่�อมต่่อส่ื่�อสารกัันได้้ทุุก 

เคร่ื่�องจัักร เป็็นต้้น
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2.3	 การพััฒนาบุุคลากรของบริิษััทฯ

บริษััทฯ มีีพัันธกิิจเกี่่�ยวกับบุคลากรของบริษััทฯ โดยเช่ื่�อว่่า 

การทำำ�งานที่่�มีีประสิิทธิิภาพเริ่่�มจากบุุคลากรที่่�มีีความรู้้� ความ 

สามารถ โดยบุุคลากรในทุุกฝ่่ายและทุุกระดัับต้้องมีีความรู้้�  

ความเชี่่�ยวชาญเกี่่�ยวกับบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว มีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกับ 

การผลิิต และภาพรวมธุุรกิิจอย่่างเป็็นองค์์รวม เพื่่�อให้้บุุคลากร 

ของบริษััทฯ สามารถเข้้าใจและเชื่่�อมโยงความต้้องการของ 

ลููกค้้าได้้ โดยบุุคลากรของบริษััทฯ จะต้้องผ่่านการอบรมเกี่่�ยวกับ 

บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว นอกจากนี้้� ในระดัับผู้้�บริหารของแต่่ละโรงงาน 

บริษััทฯ มุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�บริหารทุุกฝ่่ายต้้องมีีความตระหนักถึึงการ 

ดำำ�เนิินงานด้้านการเงิิน (Financial Awareness) เพ่ื่�อให้้การ 

บริหารงานเป็็นไปเพ่ื่�อประโยชน์สููงสุุดต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นของบริษััทฯ

3.	 การจัดหาพันธมิตรทางธุรกิจ และการเข้าลงทุนในกิจการ สำ�หรับธุรกิจ 
บรรจุภัณฑ์แก้ว และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องภายใต้ห่วงโซ่อุปทาน (Supply chain)

ด้้วยเป้้าหมายการเป็็นผู้้�นำำ�ทางด้้านการผลิิตและจำำ�หน่่าย 

ผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แบบครบวงจร (Total Packaging  

Solutions) บริษัิัทฯ จึึงแสวงหาโอกาสการขยายธุรุกิิจทั้้�งในรููปแบบ 

การเติิบโตภายใต้้การดำำ�เนิินธุุรกิิจปกติิของตนเอง (Organic  

Growth) และการเติิบโตในรููปแบบการร่่วมทุุนหรืือการเข้้าลงทุุน 

ในกิิจการอ่ื่�น (Inorganic Growth) ทั้้�งในธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว  

และ/หรืือธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวเน่ื่�องภายใต้้ห่่วงโซ่่อุุปทาน (Supply chain)  

ของบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว เช่่น ธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น

4.	 การบริหารความสัมพันธ์ลูกค้า

บริษััทฯ ดำำ�เนิินการธุุรกิิจในการผลิิตและจำำ�หน่ายบรรจุภัุัณฑ์์ 

ให้้กัับลููกค้้าธุุรกิิจ (B2B) ในกลุ่่�มอาหารและเครื่่�องด่ื่�ม ภายใต้้ 

สถานะการณ์์การเปลี่่�ยนแปลงและการแข่่งขัันที่่�เพิ่่�มสููงข้ึ้�น  

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญของการสร้้างความเช่ื่�อมั่่�น และ 

ความสััมพัันธ์์อัันดีีกัับลููกค้้าอย่่างยั่่�งยืืน จึึงได้้พััฒนาแนวทาง 

การบริหารลููกค้้าสััมพัันธ์์ให้ ้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งข้ึ้�นผ่่านทาง  

3 กลยุทธ์์ ดัังนี้้�

1)	 Customer Focus มุ่่� งเน้้นที่่�ลููกค้้าเป็็นศููนย์์กลาง  

		  (Customer Centric) ในการดำำ�เนิินกิิจกรรมทางธุุรกิิจ 

		ตล  อดห่วงโซ่่อุุปทาน

2)	 Customer Relation การรัักษาความสััมพัันธ์์อัันดีี 

		  และยาวนานกับัลููกค้้าในทุกุๆ ด้้าน ผ่่านกิจิกรรมที่่�ส่่งเสริิม 

		  ความผููกพัันของลููกค้้าอย่่างยั่่�งยืืน (Customer Loyalty  

		  Program)

3)	 Customer Experience การสร้้างประสบการณ์์  

		  (Experience) ให้้ลููกค้้าประทัับใจ และวางใจในคุณุภาพ 

		  และมาตรฐานของสิินค้้าบรรจุุภััณฑ์์และบริการ เพ่ื่�อให้้ 

		บริ  ษััทเป็็นตััวเลืือกอัันดัับหนึ่่�งในใจของลููกค้้า

โดยบริิษััทฯ ได้้มีีการนำำ�ผลการประเมิินความพึึงพอใจของ 

ลููกค้้าไปวิิเคราะห์์ร่่วมกัับข้อมููลจากการสััมภาษณ์ลููกค้้าและศึึกษา 

ข้้อมููลเชิิงลึึกของกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย เพ่ื่�อพััฒนาและปรัับปรุุง 

สิินค้้าและบริการให้้ตอบสนองตามความต้้องการของลููกค้้า  

รวมถึึงเพ่ื่�อนำำ�ไปพััฒนาและออกแบบกิจกรรมที่่�ส่่งเสริิมการมีี 

ส่่วนร่่วมของลููกค้้า (Customer Engagement) การมีปีฏิิสััมพัันธ์์กัับ 

บริษััทฯ ทุุกประเภท และเพ่ื่�อสร้้างประสบการณ์์ที่่�ดีีของลููกค้้า  

(Customer Experience) ตลอดจนการสร้้างความผููกพัันของลููกค้้า 

อย่่างยั่่�งยืืน (Customer Loyalty) เพื่่�อ ให้้ลููกค้้าเกิิดความพึึงพอใจ 

สููงสุุด โดยปีี 2564 ระดัับความพึึงพอใจของลููกค้้าโดยรวม ร้้อยละ 

86.6 ซ่ึ่�งสููงกว่่าเป้้าหมายที่่�กำำ�หนดไว้้ คืือไม่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 86
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	รายละเอีียดเก่ี่�ยวกับกรรมการ ผู้้�บริิหาร
	 ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม และเลขานุุการบริิษััท

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขาบริหารธุุรกิิจ Pepperdine University

•	� ปริิญญาตรี สาขาบริหารธุุรกิิจ Boston University

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Directors Accreditation Program (DAP) รุ่่�นที่่� 45/2005

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2560 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน)  

ประธานกรรมการ

2558 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท ฝาจีีบ จำำ�กัด (มหาชน) 

กรรมการ

2558 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท โฮม โปรดัักส์์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กัด 

(มหาชน) 

กรรมการ

นายพรวุุฒิิ สารสิิน
อายุุ : 62 ปีี 

ตำำ�แหน่่ง : ประธานกรรมการ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 21 มีีนาคม 2561

2552 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท เอพีี (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด (มหาชน)	

กรรมการ

2529 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท จรุุงไทยไวร์แอนด์์เคเบิ้้�ล จำำ�กัด 

(มหาชน)  

กรรมการอิิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2557 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

กรรมการ

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 21 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาตรี สาขาบริหาร (General Management)  

University of Denver

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	 Corporate Governance for Executives (CGE) รุ่่�นที่่� 11/2018

•	 Director Certificate Program (DCP) รุ่่�นที่่� 122/2009

•	 Understanding the Fundamental of Financial Statements 

(UFS) รุ่่�นที่่� 1/2006

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	�ถืื อหุ้้�นทางอ้้อมผ่่าน บริษััท ปวิิณ และ บุุตร จำำ�กัด  

จำำ�นวน 1,327,500 หุ้้�น หรืือร้้อยละ 0.19

•	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะถืือหุ้้�นทางตรง 

จำำ�นวน 900,000 หุ้้�น หรืือร้้อยละ 0.13 

และถืือหุ้้�นทางอ้้อมผ่่าน บริษััท ปวิิณ และ บุุตร จำำ�กัด  

จำำ�นวน 442,500 หุ้้�น หรืือร้้อยละ 0.06

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

นายปวิิณ ภิิรมย์์ภัักดีี
อายุุ : 46 ปีี 

ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน

กรรมการผู้้�มีอำำ�นาจลงนาม

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 21 มีีนาคม 2561

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2559 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน)  

กรรมการ 

ประธานกรรมการบริหาร 

กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2564 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร

2558 – 2564	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

กรรมการผู้้�จัดการใหญ่

2555 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

กรรมการ

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 8 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท Master of International Management (MIM) 

University of Denver

•	 ปริิญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 

37/2021

•	 Corporate Governance for Executives (CGE) รุ่่�นที่่� 11/2018

•	 Director Certificate Program (DCP) รุ่่�นที่่� 204/2015

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

นายศิิลปรััตน์์ วััฒนเกษตร
อายุุ : 51 ปีี 

ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

กรรมการบริหาร

กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน

ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร

กรรมการผู้้�มีอำำ�นาจลงนาม

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 21 มีีนาคม 2561

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2560 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร 

กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและ 

ความยั่่�งยืืน

2560	�บริ ษััท โอเชีียนกลาส จำำ�กัด (มหาชน) 

กรรมการผู้้�จัดการ

2559 - 2560	�บริ ษััท โอเชีียนกลาส จำำ�กัด (มหาชน)  

ผู้้�จัดการใหญ่ 

รัักษาการกรรมการผู้้�จัดการ

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 9 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขาบริหารธุุรกิิจ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 ปริิญญาตรี สาขาบััญชีี มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Directors Certification Program (DCP) รุ่่�นที่่� 298/2020

•	 Directors Accreditation Program (DAP) รุ่่�นที่่� SET/2012

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2559 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการการลงทุุน

นางอััมรััตน์์ ภููววีีรานิินทร์์
อายุุ : 64 ปีี 

ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

กรรมการบริหาร

กรรมการลงทุุน

กรรมการผู้้�มีอำำ�นาจลงนาม

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 21 มีีนาคม 2561

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2564 – ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี เอ็็นเนอร์์ยี่่� โซลููชั่่�น จำำ�กัด	

ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร

2558 - 2564	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

รองกรรมการผู้้�จัดการใหญ่อาวุุโส

2553 - 2558	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	  

ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้้�จัดการใหญ่ 

สายการเงิินและบััญชีี

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 15 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขาบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 ปริิญญาตรี สาขาบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 ประกาศนียบััตรการตรวจสอบบััญชีีขั้้�นสููง  

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Board Matters and Trends รุ่่�นที่่� 9/2020

•	 Ethical Leadership Program (ELP) รุ่่�นที่่� 16/2019

•	 Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่่�นที่่� 23/2016

•	 Director Certification Program (DCP) รุ่่�นที่่� 45/2004

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

นางสุุทธารัักษ์์ ปััญญา 
อายุุ : 67 ปีี 

ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ

รองประธานกรรมการ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 21 มีีนาคม 2561

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2560 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) 

กรรมการอิิสระ 

รองประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ

2563 – ปััจจุุบััน	�บริ ษััท ปิิโก (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด (มหาชน) 

กรรมการที่่�ไม่่ใช่่ผู้้�บริหาร

2561 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท เด็็มโก้้ จำำ�กัด (มหาชน)  

ที่่�ปรึึกษาคณะกรรมการบริษััท

2558 - 2562	� ธนาคารแลนด์์ แอนด์์ เฮ้้าส์์ จำำ�กัด (มหาชน) 

ที่่�ปรึึกษาสายงานบริหารความเสี่่�ยง

2558 - 2562	� ธนาคารกรุุงเทพ จำำ�กัด (มหาชน)  

ที่่�ปรึึกษาสายการบััญชีีและการเงิิน

2558 - 2560	�บริ ษััท พีีทีีจีี เอ็็นเนอยีี จำำ�กัด (มหาชน)  

ที่่�ปรึึกษาสายงานบััญชีีการเงิิน

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 3 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขา Engineering (Civil Engineering)  

Tokyo Institute of Technology

•	 ปริิญญาตรี ีสาขา Engineering (Civil Engineering, Structural 

Analysis) Tokyo Institute of Technology

•	 Accredited Gemologist สาขา Gemology (Diamond and 

Gems Stone Grading, Gemstone Identifications สถาบััน 

Asian Institute of Gemologist Sciences (AIGS)

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุ่่�น 6/2011

•	 Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR)  

รุ่่�นที่่� 13/2011

•	 Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่่�นที่่� 11/2011

•	 Monitoring the system of Internal Control and Risk 

Management (MIR) รุ่่�นที่่� 9/2010

•	 Monitoring the System of Internal Control and Risk 

Management (MIR) รุ่่�นที่่� 10/2010

•	 Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 

รุ่่�นที่่� 8/2010

•	 Role of the Compensation Committee (RCC) รุ่่�นที่่� 8/2009

•	 Re - Refresher Course DCP (DCP Re) รุ่่�นที่่� 2/2009

•	 Audit Committee Program (ACP) รุ่่�นที่่� 2/2004

•	 Directors Accreditation Program (DAP) รุ่่�นที่่� 9/2004

•	 Director Certification Program (DCP) รุ่่�นที่่� 44/2004

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล
อายุุ : 64 ปีี 

ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ

ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน

ประธานกรรมการลงทุุน

กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 21 มีีนาคม 2561

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2560 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

กรรมการอิิสระ 

ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนด 

ค่่าตอบแทน 

ประธานกรรมการลงทุุน 

กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและ 

ความยั่่�งยืืน

2552 - 2561	�บริ ษััท เอสไอเอส ดิิสทริิบิิวชั่่�น (ประเทศไทย)  

จำำ�กัด (มหาชน) 

ประธานคณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนด 

ค่่าตอบแทน

2547 - 2561	�บริ ษััท เอสไอเอส ดิิสทริิบิิวชั่่�น (ประเทศไทย)  

จำำ�กัด (มหาชน 

กรรมการอิิสระ 

กรรมการตรวจสอบ

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2558 - 2559	�บริ ษััท สเตรกา จำำ�กัด (มหาชน) 

ประธานกรรมการบริหาร 

ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 4 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขาบริหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์

•	 ปริิญญาตรี สาขาอัักษรศาสตร์ (เกีียรติินิิยม)  

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Ethical Leadership Program (ELP) รุ่่�นที่่� 18/2020

•	 Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่่�นที่่� 29/2018

•	 Corporate Governance for Executives (CGE) รุ่่�นที่่� 12/2018

•	 Director Certificate Program (DCP) รุ่่�นที่่� 129/2010

•	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่่�นที่่� 79/2009

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

นางศัันสนีีย์์ สุุภััทรวณิิชย์์
อายุุ : 63 ปีี 

ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน

ประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 21 มีีนาคม 2561

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2561 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด  

(มหาชน) 

กรรมการอิิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและ

ความยั่่�งยืืน

2551 - 2557	�บริ ษััท โอเชีียนกลาส จำำ�กัด (มหาชน)  

กรรมการ 

กรรมการผู้้�จัดการ

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 1 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขากฎหมายเปรีียบเทีียบและกฎหมายระหว่่าง 

ประเทศ Southern Methodist University

•	 ปริิญญาตรี นิิติิศาสตร์บััณฑิิต มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Director Certificate Program (DCP) รุ่่�นที่่� 140/2553

•	 Financial Statements for Directors (FSD) รุ่่�นที่่� 10/2553 

•	 Audit Committee Program (ACP) รุ่่�นที่่� 37/2554

•	 Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุ่่�นที่่� 6/2554

•	 Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่่�นที่่� 11/2554

•	 Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR)  

รุ่่�นที่่� 14/2555

•	 Monitoring the System of Internal Control and Risk 

Management (MIR) รุ่่�นที่่� 12/2555

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ2 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2564 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

กรรมการอิิสระ 

นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์
อายุุ : 53 ปีี 

ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการลงทุุน

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง1 : 21 มกราคม 2564

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการลงทุุน

2561 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท เด็็มโก้้ จำำ�กัด (มหาชน) 

กรรมการอิิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาพิิจารณาค่่าตอบแทนและ

กำำ�กับดููแลกิจการ 

กรรมการความยั่่�งยืืน

2561 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท คอปเปอร์์ไวร์ด จำำ�กัด (มหาชน)  

กรรมการอิิสระ 

กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

2559 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท วิินท์์คอม เทคโนโลยี จำำ�กัด (มหาชน)	

กรรมการอิิสระ 

ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณา 

ค่่าตอบแทน

2556 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท เทพธานีีกรีีฑา จำำ�กัด (มหาชน) 

กรรมการอิิสระ 

กรรมการตรวจสอบ

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 4 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1	ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษััท ครั้้�งที่่� 1/2564 เม่ื่�อวัันที่่� 21 มกราคม 2564 มีีมติิดัังนี้้�
			   1.	 อนุุมััติิแต่่งตั้้�ง นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์ ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่งกรรมการบริษััท แทน นายกษม ชนะวงศ์์ กรรมการที่่�ลาออก มีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 21 มกราคม 2564  
				    เป็็นต้้นไป โดยวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่งของกรรมการใหม่จะเท่่ากัับการดำำ�รงตำำ�แหน่งที่่�เหลืืออยู่่�ของกรรมการที่่�ลาออก
			   2.	 อนุุมััติิแต่่งตั้้�ง นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์ ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการตรวจสอบ แทน นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล (ซึ่่�งที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทได้้มีีมติิให้้ 
				สิ้้    �นสุุดการปฏิิบััติิหน้าที่่�ในฐานะกรรมการตรวจสอบและแต่่งตั้้�งให้้ปฏิิบััติิหน้าที่่�ประธานกรรมการลงทุุนแทน) โดยมีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 21 มกราคม 2564 เป็็นต้้นไป

		  2	ข้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	คณะผู้้�บริิหาร

นายวิศาล 
ลออเสถียรกุล

อายุุ : 50 ปีี

ตำำ�แหน่่ง : ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - ห่่วงโซ่่อุุปทาน 
บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 1 พฤษภาคม 2561

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขาบริหารธุุรกิิจ  

สถาบัันบััณฑิิตพัฒนบริหารศาสตร์

•	 ปริิญญาตรี วิิศวกรรมศาสตร์ สถาบัันเทคโนโลยีพระจอมเกล้้า 

เจ้้าคุุณทหารลาดกระบััง

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นรวมสุุทธิ1 

จำำ�นวน 36,500  หุ้้�น หรืือร้้อยละ 0.01

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2561 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ- ห่่วงโซ่่ 

อุุปทานบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2560 - 2561	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้้�จัดการใหญ่

อายุุ : 43 ปีี

ตำำ�แหน่่ง : ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - การขาย

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 2 เมษายน 2561

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 
•	 ปริิญญาโท สาขาการตลาด University of Leicester
•	 ปริิญญาตรี สาขาการบริหารธุุรกิิจระหว่างประเทศ  

มหาวิิทยาลััยอััสสััมชััญ

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นรวมสุุทธิ1 
จำำ�นวน 25,000 หุ้้�น หรืือร้้อยละ 0.00

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

นายกิตติศักดิ์ 
โชคลาภทวี

2558 - 2560	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	  

ผู้้�อำำ�นวยการอาวุุโสสายการผลิิตและ 

วิิศวกรรมกลาง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 5 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

นางสาวศิริกุล  
มังกรกนก

อายุุ : 38 ปีี

ตำำ�แหน่่ง : ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายการเงิิน  
ผู้้�รับผิดชอบสููงสุุดในสายงานบััญชีีและการเงิิน

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 1 กัันยายน 2560

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นรวมสุุทธิ1 

•	� ไม่่มีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขา Management in Finance  

University of Melbourne

•	 ปริิญญาตรี สาขาบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Corporate Governance for Executives (CGE) รุ่่�นที่่� 12/2018

การอบรมหลักสููตรการพััฒนาความรู้้�ต่่อเนื่่�องด้้านบััญชีี ปีี 2564

•	 แนวโน้้ม ทิิศทางการทำำ� M&A ประเด็็นสำำ�คัญที่่�ต้้องพิิจารณา 

และกลยุทธ์์การทำำ� M&A ตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

•	บริ หารความเสี่่�ยงค่่าเงิินอย่่างมั่่�นใจได้้ด้้วย USD Futures 

ตลาดสัญญาซื้้�อขายล่่วงหน้า (ประเทศไทย) (TFEX)

•	 Economic update for CFO ตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

•	ภ าษีีสำำ�หรับผู้้�ประกอบการ บริษััท ซีีพีีดีี ติิวเตอร์์ จำำ�กัด

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2560 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายการเงิิน

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2556 - 2559	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักบััญชีีและการเงิิน

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 10 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขัันกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� 2562 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท ทวีีทรััพย์์ (จิิวแจ๊๊ะเฮง) จำำ�กัด	

กรรมการ

•	� 2562 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีี เอส กล๊๊าสรีีไซคลิ่่�ง จำำ�กัด	

กรรมการ

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2561 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - การขาย

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

2555 - 2561	�บริ ษััท บีีพีี-คาสตรอล (ประเทศไทย) จำำ�กัด 

Channel Sales Manager

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

นางอโนชา   
เลิศเจริญวัฒน์

อายุุ : 55 ปีี

ตำำ�แหน่่ง : ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 16 มกราคม 2562

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี

•	 ปริิญญาตรี สาขารััฐศาสตร์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นรวมสุุทธิ1

จำำ�นวน 27,800 หุ้้�น หรืือร้้อยละ 0.00

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2562 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

2558 - 2562	�บริ ษััท เอไอเอ จำำ�กัด  

Senior Associate Director

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

อายุุ : 50 ปีี

ตำำ�แหน่่ง : ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - ห่่วงโซ่่อุุปทาน 
บรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 4 สิิงหาคม 2564

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาตรี เทคโนโลยีอุุตสาหกรรมเกษตร 

มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีพระจอมเกล้้าพระนครเหนืือ

•	 ปริิญญาโท MBA มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

•	 ปริิญญาโท Engineering 

มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	�จำ ำ�นวน 44,200 หุ้้�น หรืือร้้อยละ 0.01

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2564 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - ห่่วงโซ่่ 

อุุปทานบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2562 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี โฟลต กล๊๊าส จำำ�กัด  

รองกรรมการผู้้�จัดการ

2554 - 2561	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)  

ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้้�จัดการใหญ่

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 1 แห่่ง

นายอดิศักดิ์   
สุขประเสริฐ

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

อายุุ : 55 ปีี

ตำำ�แหน่่ง : ผู้้�จัดการฝ่่ายบััญชีี / ผู้้�ควบคุมดููแลการทำำ�บััญชีี /  
เป็็นผู้้�ทำำ�บััญชีีที่่�มีีคุุณสมบััติิและเง่ื่�อนไขของการเป็็นผู้้�ทำำ�บััญชีี 
ตามหลักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดในประกาศกรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 1 กัันยายน 2560

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา : 

•	 ปริิญญาตรี สาขาบริหารธุุรกิิจ การจััดการทั่่�วไป  

มหาวิิทยาลััยราชภััฏเพชรบุุรีีวิิทยาลงกรณ์์

•	 ปริิญญาตรี สาขาบริหารธุุรกิิจ การบััญชีี 

	 มหาวิิทยาลััยสุุโขทัยธรรมาธิิราช

การอบรมการพััฒนาความรู้้�ต่่อเนื่่�องด้้านบััญชีี ปีี 2564 

จััดโดยหน่่วยงานภายนอก

•	� สรุุปสาระสำำ�คัญ ประเด็็นที่่�ควรทราบ TFRs For PAEs ที่่�ต้้องใช้้ 

และการเปลี่่�ยนแปลงปีี 2564

	จั ดโดยศููนย์์ส่ ่งเสริิมการพััฒนาความรู้้�ตล าดหลักทรััพย์์ 

แห่่งประเทศไทย วัันที่่� 4/06/2564 จำำ�นวน 6 ชั่่�วโมง

•	� บััญชีีพื้้�นฐาน และการวิิเคราะห์์งบการเงิิน

	จั ดโดย บริษััท ซีีพีีดีี ติิวเตอร์์ จำำ�กัด วัันที่่� 13/09/2564

	จำ ำ�นวน 14 ชั่่�วโมง

•	�วิ เคราะห์์ความเสี่่�ยงที่่�จะถููกตรวจสอบเรื่่�องการกำำ�หนดราคาโอน

	จั ดโดย กลุ่่�มบริษััท สำำ�นักงาน อีีวาย จำำ�กัด วัันที่่� 23/09/2564 

	จำ ำ�นวน 3 ชั่่�วโมง

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2560 -ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

ผู้้�จัดการฝ่่ายบััญชีี

อายุุ : 39 ปีี

ตำำ�แหน่่ง : เลขานุุการบริษััท

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาโท สาขาการจััดการธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยมหิิดล

•	 ปริิญญาตรี สาขานิิติิศาสตร์ มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 12 พฤศจิกายน 2563

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Company Secretary Program (CSP) รุ่่�นที่่� 84/2017

ประวััติิการจััดอบรมโดยสมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย(TLCA)

•	� Advance Corporate Secretary 2019 (ACS)

•	 Fundamental Practice for Corporate Secretary 2017 

(FPCS)

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ1 

•	� ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

นางกัลยา  อุ่นใจ

นายสุรวิช  ยิ่งสิทธิสวัสดิ์

หมายเหตุ :	 1 ข้้อมููลการถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2558 - 2559	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

ผู้้�จัดการส่่วนบััญชีีต้้นทุุน

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� ไม่่มีี

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2563 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด 

(มหาชน) 

เลขานุุการบริษััท

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2561 - 2563	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

ผู้้�จัดการฝ่่ายกฎหมาย

2553 - 2561	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

ผู้้�จัดการส่่วนกฎหมาย

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 4 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี

อายุุ : 50 ปีี

ตำำ�แหน่่ง : ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานตรวจสอบภายใน / 
หััวหน้างานตรวจสอบภายใน

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 1 กัันยายน 2560

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา 

•	� ปริิญญาตรี สาขาบััญชีี มหาวิิทยาลััยหอการค้้าไทย

•	 ปริิญญาโท สาขาบริหารธุุรกิิจ Southeastern University

ประวััติิการอบรมที่่�จััดโดยสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริิษััทไทย (IOD) 

•	� Company Secretary Program (CSP) รุ่่�นที่่� 113/2020

•	 Anti-Corruption the Practical Guide (ACPG) รุ่่�นที่่� 44/2018

•	 Corporate Governance for Executives (CGE) รุ่่�นที่่� 12/2018

นางสุรัชนี  เบญจจินดา

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร

•	� ไม่่มีี

ประสบการณ์์การทำำ�งาน 5 ปีีย้้อนหลัง

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2560 - ปััจจุุบััน	�บริ ษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด  

(มหาชน) 

ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานตรวจสอบภายใน

ตำำ�แหน่่งในบริิษััทมหาชนท่ี่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลักทรัพย์์

2557 - 2560	�บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)	

ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานตรวจสอบภายใน

ตำำ�แหน่่งในกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	� 1 แห่่ง

ตำำ�แหน่่งในกิิจการท่ี่�แข่่งขััน/เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจของบริิษััท 

•	� ไม่่มีี
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

การดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมการ และผู้บริหารในบริษัทฯ บริษัทย่อย และ 
บริษัทร่วม

รายชื่่�อกรรมการ 

และผู้้�บริิหาร

บริิษััทฯ  

หรืือ BGC

บริิษััทย่่อย บริิษััทย่่อย 
ทางอ้้อม2 บริิษััทร่่วม3

ปทุุมธานีี 
กล๊๊าส

BGCG ราชบุุรีี 
กล๊๊าส

อยุุธยา 
กล๊๊าส

ปราจีีนบุุรีี 
กล๊๊าส

BCGP SPM BGP BVP BSR TWS

1.	 นายพรวุุฒิิ  สารสิิน C - - - - - - - - - - -

2.	 นายปวิิณ  ภิิรมย์์ภัักดีี I, IV, V - - - - - I I - - - -

3.	 นายศิิลปรััตน์  วััฒนเกษตร1 I, IV, VI, X I, X I, X I, X I, X I, X I, X I I,X I,X - -

4.	 นางอััมรััตน์  ภููววีรานิินทร์์ I, IV I I I I I I I I I - -

5.	 นางสุุทธารัักษ์์  ปััญญา II, III - - - - - - - - - - -

6.	 นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล II, III, V, VI - - - - - - - - - - -

7.	 นางศัันสนีีย์์  สุุภััทรวณิชย์ II, III, V, VI - - - - - - - - - - -

8.	 นาย ปััญญ์์  เกษมทรััพย์์ II - - - - - - - - - - -

9.	 นายวิิศาล  ลออเสถีียรกุุล1 X I, X I, X I, X I, X I, X - - - - - -

10.	นายกิิตติศัักดิ์์�  โชคลาภทวีี1 X - - - - - - - - - - -

11.	 นางสาวศิริิกุุล  มัังกรกนก1
X I, X I, X I, X I, X - - - I,X I,X I I

12.	นายอดิิศัักดิ์์�  สุุขประเสริิฐ1 X - - - - - - - - - - -

13.	นางอโนชา  เลิิศเจริิญวััฒน์1 X - - - - - - - - - - -

14.	นางกััลยา  อุ่่�นใจ1 - - - - - - - - - - - -

หมายเหตุ:
C = ประธานกรรมการ	 I = กรรมการ	 II = กรรมการอิิสระ
III = กรรมการตรวจสอบ	 IV = กรรมการบริหาร	 V = กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน
VI = กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน	 VII = กรรมการลงทุุน	 X = ผู้้�บริหาร
BGCG = บริษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น จำำ�กัด	 BSR = บริษััท บีี เอส กล๊๊าสรีีไซคลิ่่�ง จำำ�กัด	 BGP = บริษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด
BVP = บริษััทบางกอกบรรจุุภััณฑ์์ จำำ�กัด	 TWS = บริษััท ทวีีทรััพย์์ (จิิวแจ๊๊ะเฮง) จำำ�กัด	 BGCP = บริษััท บีีจีีซีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด
SPM = บริษััท โซล่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด

หมายเหตุ :	 1	ผู้้�บริหารของบริษััทฯ ตามคำำ�นิยามของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์

	 2	บริษััทย่่อยทางอ้้อม หมายถึึง
		  ก)	บริ ษััทที่่�บริษััทจดทะเบีียนถืือหุ้้�นเกิินกว่่า 50% ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริษััทนั้้�น
		ข  )	บริ ษััทที่่�บริษััทตาม ก) ถืือหุ้้�นเกิินกว่่า 50% ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริษััทนั้้�น

	 3	บริษััทร่่วม หมายถึึง บริษััทที่่�บริษััทจดทะเบีียนหรืือบริิษััทย่่อยถืือหุ้้�นรวมกัันตั้้�งแต่่ 20% แต่่ไม่่เกิิน 50% ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััท 
		ที่่  �ถููกถืือหุ้้�นนั้้�น หรืือบริษััทที่่�บริษััทจดทะเบีียนหรืือบริษััทย่่อยมีีอำำ�นาจในการตััดสินใจเกี่่�ยวกับนโยบายทางการเงิินและการดำำ�เนิินงานของบริษััท แต่่ไม่่ถึึงระดัับ 
		ที่่  �จะควบคุมนโยบายดัังกล่่าวและไม่่ถืือเป็็นบริษััทย่่อยหรืือกิิจการร่่วมค้้า ซ่ึ่�งการถืือหุ้้�นของบริษััทจดทะเบีียนหรืือบริษััทย่่อยให้้นัับรวมหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�เกี่่�ยวข้องด้้วย
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

รายละเอียดการถือครองหุ้นของบริษัทฯ ของกรรมการและผู้บริหาร ปี 2564   

รายชื่่�อกรรมการ 

และผู้้�บริิหาร
ตำำ�แหน่่ง

จำำ�นวนหุ้้�น
สััดส่่วน

การถืือหุ้้�น 
(%)

ณ
1 ม.ค.
2564

ณ
31 ธ.ค. 
2564

การ 
เปลี่่�ยนแปลง 

เพิ่่�มขี้้�น (ลดลง)

1.	 นายพรวุุฒิิ สารสิิน ประธานกรรมการ - - - -
	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -
	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

2.	 นายปวิิณ ภิิรมย์์ภัักดีี กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน
และกรรมการผู้้�มีอำำ�นาจลงนาม

1,000,020 - (1,000,020) -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ 620,000 900,000 280,020 0.13
	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 1,110,000 1,770,000 660,000 0.25

3.	 นายศิิลปรััตน์ วััฒนเกษตร
1
 กรรมการ กรรมการบริหาร 

กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี 
และความยั่่�งยืืน ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร
และกรรมการผู้้�มีอำำ�นาจลงนาม

- - - -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -
	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

4.	 นางอััมรััตน์ ภููววีรานิินทร์์ กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการลงทุุน
และกรรมการผู้้�มีอำำ�นาจลงนาม

20 - (20) -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -
	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

5.	 นางสุุทธารัักษ์์ ปััญญา รองประธานกรรมการ กรรมการอิิสระ 
และประธานกรรมการตรวจสอบ

- - - -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -

	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

6.	 นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล กรรมการอิิสระ ประธานกรรมการสรรหา 
และกำำ�หนดค่าตอบแทน  ประธานกรรมการลงทุุน
และกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและ 
ความยั่่�งยืืน

- - - -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -

	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

7.	 นางศัันสนีีย์์ สุุภััทรวณิชย์ กรรมการอิิสระ กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน 
และประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี 
และความยั่่�งยืืน

- - - -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -

	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

8.	 นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์ กรรมการอิิสระ กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการลงทุุน

- - - -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -

	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

9.	 นายวิิศาล ลออเสถีียรกุุล
1

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ
- ห่่วงโซ่่อุุปทานบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

- 36,500 36,500 0.01

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -

	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

10.	 นายกิิตติศัักดิ์์� โชคลาภทวีี
1

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - การขาย - 25,000 25,000 0.00
	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -

	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

หมายเหตุ :	
1
	ผู้้�บริ หารของบริษััทฯ ตามคำำ�นิยามของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

หมายเหตุ :	
1
	ผู้้�บริ หารของบริษััทฯ ตามคำำ�นิยามของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์

รายชื่่�อกรรมการ 

และผู้้�บริิหาร
ตำำ�แหน่่ง

จำำ�นวนหุ้้�น
สััดส่่วน

การถืือหุ้้�น 
(%)

ณ
1 ม.ค.
2564

ณ
31 ธ.ค. 
2564

การ 
เปลี่่�ยนแปลง 

เพิ่่�มขี้้�น (ลดลง)

11.	 นางสาวศิริิกุุล มัังกรกนก
1

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายการเงิิน
และผู้้�รับผิดชอบสููงสุุดในสายงานบััญชีีและ 
การเงิิน

- - - -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -
	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

12.	 นายอดิิศัักดิ์์� สุุขประเสริิฐ
1

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิกาล 
- ห่่วงโซ่่อุุปทานบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น

-

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -
	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 -

44,200 44,200 0.01

13.	 นางอโนชา เลิิศเจริิญวััฒน์
1

ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล - 27,800 27,800 0.00
	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -

	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -

14.	 นางกััลยา อุ่่�นใจ
1

ผู้้�จัดการฝ่่ายบััญชีี 
และผู้้�ควบคุมดููแลการทำำ�บััญชีี

- - - -

	คู่ �สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ - - - -

	นิ ติิบุุคคลที่่�ถืือหุ้้�นมากกว่่าร้้อยละ 30 - - - -
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	รายงานคณะกรรมการลงทุุน

บริษััทฯ ตั้้�งเป้้าหมายที่่�จะเป็็นผู้้�นำ ำ�ในธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์ 
ครบวงจร ด้้วยรููปแบบการขยายการลงทุุนทั้้�งในธุุรกิิจแก้้วที่่�เป็็น 
ธุุรกิิจหลักของบริษัิัทฯ และธุรุกิิจบรรจุภัุัณฑ์์อ่ื่�นๆ ที่่�สามารถต่่อยอด 
จากบรรจุุภััณฑ์์แก้้วได้้ โดยมุ่่�งเน้้นการเติิบโตอย่่างมั่่�นคงและ 
ยั่่�งยืืน ทั้้�งในด้้านคุุณภาพของสิินทรััพย์์ ความสามารถในการ 
สร้้างผลตอบแทนระยะยาวแก่่นัักลงทุุน และการบริหารจััดการ 
ความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสม

คณะกรรมการบริิษััท จึึงได้้มีีมติิแต่่งตั้้�งคณะกรรมการ 
ลงทุุน (Investment Committee) เม่ื่�อวัันที่่� 21 มกราคม 2564  
เพ่ื่�อกำำ�หนดนโยบาย แผนการลงทุุนเพ่ื่�อตอบโจทย์์วิิสััยทััศน์์ 
ขององค์์กร โดยคำำ�นึึงถึึงผลตอบแทนการลงทุุน สภาพคล่่อง 
ของบริษััทฯ และการจััดสรรเงิินลงทุุน ภายใต้้กรอบนโยบาย 
การบริหารความเสี่่�ยง คณะกรรมการลงทุุน ประกอบด้้วยกรรมการ  
3 ท่่าน โดยกรรมการ 2 ใน 3 ท่่าน เป็็นกรรมการที่่�ไม่่ใช่่ผู้้�บริหาร  
ดัังนี้้�

1.	 นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล	 (กรรมการอิิสระ)
2.	 นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์	 (กรรมการอิิสระ)
3.	 นางอััมรััตน์ ภููววีรานิินทร์์	 (กรรมการบริหาร)
โดยได้้แต่่งตั้้�ง นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล ซ่ึ่�งเป็็นกรรมการอิิสระ  

เป็็นประธานกรรมการลงทุุน และได้้กำำ�หนดกฎบััตรข้ึ้�นเพ่ื่�อเป็็น 
แนวทางในการดำำ�เนิินการ

ในปีี 2564 คณะกรรมการลงทุุน ได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ครบถ้้วน 
ตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตร มีีการจััดประชุุมคณะกรรมการลงทุุน 
ทั้้�งสิ้้�น 4 ครั้้�ง มีีการพิิจารณากลั่่�นกรอง และเห็็นชอบโครงการ 
ต่่างๆ เพ่ื่�อนำำ�เสนอให้้คณะกรรมการบริษััทพิิจารณาอนุุมััติิ 
หลายโครงการ กล่่าวโดยสรุุปได้้ดัังนี้้�

1.	 การเข้้าลงทุุนซื้้�อหุ้้� นทั้้�งหมดของ บริษััท บางกอก 
		บ  รรจุุภััณฑ์์ จำำ�กัด (BVP) และ บริษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�ง  
		จำ  ำ�กัด (BGP) จาก บริษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)  
		  (BG) ซ่ึ่�งเป็็นบริษััทแม่่ ด้้วยมููลค่าเงิินลงทุุนรวม 1,650  
		ล้  านบาท (ซ่ึ่�งเป็็นมููลค่ายุุติิธรรมตามที่่�ที่่�ปรึึกษาการเงิิน 
		อิ  สระนำำ�เสนอมา) เพ่ื่�อเป็็นการต่่อยอดธุรกิิจ เสริิมสร้้าง 
		  ศัักยภาพในธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์แบบครบวงจร เพิ่่�มผล 
		  การดำำ�เนิินงานของบริษััทให้้แข็็งแกร่่งยิ่่�งข้ึ้�น

2.	 โครงการซ่่อมแซมเตาหลอมแก้้วของโรงงาน ปราจีีนบุุรีี  
		  (PGI) และ โรงงานขอนแก่่น  (BGCG) ซึ่่�งถึึงกำำ�หนดอายุุ 
		  ในการซ่่อมแซม โดยมีีเงิินลงทุุนในการซ่่อมเตาหลอม  
		  รวม 1,835 ล้้านบาท

3.	 โครงการขยายกำำ�ลังการผลิิตผลิิตภััณฑ์์แก้้ว เตาหลอม 
		ที่่  � 2 ของโรงงานราชบุรีี ที่่�มีีกำำ�ลังการผลิิต 400 ตััน ต่่อวััน  
		  เพ่ื่�อเพิ่่�มกำำ�ลังการผลิิตของกลุ่่�มบริิษััท ให้้สอดคล้้อง 

		กั  บความต้้องการของตลาด โดยมีีเงิินลงทุุนรวม 1,800  
		ล้  านบาท

4.	 โครงการขยายกำำ�ลังการผลิิตบรรจุุภััณฑ์์กลุ่่� มถุุง 
		บ  รรจุภัุัณฑ์์ชนิดอ่อน (Flexible Packaging) ของโรงงาน 
		บี  จีี แพคเกจจิ้้�ง ด้้วยเงิินลงทุุน 176 ล้้านบาท เพ่ื่�อรองรัับ 
		  ความต้้องการบรรจุุภััณฑ์์กลุ่่�มถุุงบรรจุุภััณฑ์์ชนิดอ่่อน 
		ที่่  �มีีอััตราการเติิบโตในประเทศสููง และสนัับสนุุนการเติิบโต 
		  ทางธุุรกิิจของกลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์ในอนาคต รวมทั้้�งสร้้าง 
		  โอกาสในการขยายธุุรกิิจสู่่�ธุรกิิจกลางน้ำำ��ต่่อไป

5.	 การปรัับโครงสร้้างการลงทุุนในกลุ่่�มธุุรกิิจพลัังงาน 
		ข  องบริษััทฯ โดยการจำำ�หน่่ายหุ้้�นทั้้�งหมดของบริิษััท  
		  โซล่า พาวเวอร์์แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด (SPM)  
		  ซ่ึ่�งเป็็นบริิษััทที่่�ลงทุุนในธุุรกิิจ Solar Farm ที่่�ประเทศ 
		  เวีียดนาม โดยวิิธีีการแลกกัับหุ้้� นของบริิษััท บีีจีี  
		  เอ็็นเนอร์์ยี่่� โซลููชั่่�น จำำ�กัด (BGE) ซ่ึ่�งเป็็นบริษััทที่่�ดำำ�เนิิน 
		ธุ  รกิิจเร่ื่�องพลัังงานโดยเฉพาะในเครืือของบริิษััท  
		บ  างกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) (BG) ภายหลังัจากการทำำ� 
		ธุ  รกรรมแล้้วเสร็็จ บริษััทจะยัังคงมีีการลงทุุนในธุุรกิิจ 
		  พลัังงาน ผ่่านทางการถืือหุ้้�นร้้อยละ 19.9 ใน BGE  
		  ซ่ึ่�งมีีศัักยภาพสููงในการเติิบโตในธุุรกิิจพลัังงานต่่อไป 
		  ในอนาคต	

นอกจากนี้้� คณะกรรมการการลงทุุนยัังพิิจารณาและให้้ 
ข้้อเสนอแนะในเร่ื่�องโครงสร้้างเงิินลงทุุน โครงสร้้างองค์์กรและ 
แนวทางการพััฒนาทรััพยากรบุุคคลเพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับกลยุทธ์์ 
การลงทุุนและการเจริิญเติิบโตของบริษััทฯ ตอลดจนการเพิ่่�ม 
ขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของบริษััทฯ ในอนาคตแก่่คณะ 
กรรมการบริิษััทเพ่ื่�อพิิจารณาอนุุมััติิและมอบหมายให้้คณะ 
กรรมการบริหารไปดำำ� เ นิินการจััดทำำ�แผนดำำ� เ นิินงานใน 
รายละเอียีดต่่อไป คณะกรรมการการลงทุนุได้้ปฏิิบััติิหน้าที่่�ครบถ้วน 
ตามกฎบััตรและตามที่่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษััท  
โดยได้้พิิจารณาเร่ื่�องต่่างๆ อย่่างละเอีียดรอบคอบ เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจ 
ได้้ว่่าผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทุุกฝ่่ายจะได้้รัับประโยชน์์สููงสุุดอย่่าง 
มั่่�นคงยั่่�งยืืนและมีีความเท่่าเทีียมกัันโปร่่งใสตามเจตนารมณ์์ 
ของการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี

(นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล)
ประธานกรรมการลงทุุน
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััทฯ

บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส 
จำำ�กัด (มหาชน)

(BGC)

บริิษััท 
ปทุุมธานีีกล๊๊าส 

อิินดััสทรีี 
จำำ�กัด
100%

บริิษััท 
ปราจีีนบุุรีีกล๊๊าส 

อิินดััสทรีี 
จำำ�กัด/1

51%

บริิษััท 
อยุุธยากล๊๊าส 

อิินดััสทรีี 
จำำ�กัด
100%

บริิษััท 
ราชบุุรีีกล๊๊าส 

อิินดััสทรีี 
จำำ�กัด
100%

บริิษััท บีีจีีซีี 
กล๊๊าส โซลููชั่่�น 

จำำ�กัด
100%

บริิษััท บีีจีีซีี 
แพคเกจจิ้้�ง 

จำำ�กัด/2

100%

บริิษััท โซล่่า 
พาวเวอร์์ 

แมเนจเม้้นท์์
(ประเทศไทย) 

จำำ�กัด/4

100%

บริิษััท บีี เอส
กล๊๊าสรีีไซคลิ่่�ง 

จำำ�กัด/5

26%

บริิษััท 
ทวีีทรััพย์์

(จิิวแจ๊๊ะเฮง) 
จำำ�กัด/6

25%

บริิษััท                  
บางกอกบรรจุุ
ภััณฑ์์ จำำ�กัด/3

100%

บริิษััท บีีจีี 
แพคเกจจิ้้�ง 

จำำ�กัด/3

100%

Phu Khanh 
Solar Power 
Joint Stock 
Company

67%

หมายเหตุุ :	 /1		บริ ษััท ทีี.ซีี. ฟาร์์มาซููติคอล อุุตสาหกรรม จำำ�กัด เป็็นผู้้�ร่วมทุุนของ บริษััท ปราจีีนบุุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด และถืือหุ้้�นสััดส่วนร้้อยละ 49.0

		 /2		 เม่ื่�อวัันที่่� 18 กุุมภาพัันธ์์ 2564 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการ ครั้้�งที่่� 2/2564 ได้้มีีมติิอนุุมััติิการจััดตั้้�งบริษััทย่่อยในประเทศ บริษัิัท บีีจีีซีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด  

				    เพ่ื่�อรองรัับแผนการเติิบโตในอนาคตของกลุ่่�มธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น

		 /3		 เม่ื่�อวัันที่่� 9 เมษายน 2564 ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 2564 มีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์อนุุมััติิการให้้บริษััทย่่อยที่่�บริษััทฯ ถืือหุ้้�นทั้้�งหมด เข้้าซื้้�อหุ้้�น 

				    ใน บริษััท บางกอกบรรจุุภััณฑ์์ จำำ�กัด และบริษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด จากบริษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) 

		  /4		ต ามที่่� ที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งที่่� 1/2564 ของบริษััทฯ เม่ื่�อวัันที่่� 5 พฤศจิกายน 2564 เวลา 14.00 น. ได้้มีีมติิอนุุมััติิการปรัับโครงสร้้าง 

				ธุ    รกิิจพลัังงานของบริษััทฯ ดัังนี้้�

				    ก)	 การจำำ�หน่ายหุ้้�นสามััญร้้อยละ 100 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ออกและจำำ�หน่ายได้้แล้้วทั้้�งหมดของบริษััทโซล่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด  

					     (“SPM”) ให้้แก่่บริษััท บีีจีี เอ็็นเนอรยี่่� โซลููชั่่�นจำำ�กัด (“BGE”) โดยบริษััทฯ จะได้้รัับการชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนของ BGE จำำ�นวน  

					     7,500,000 หุ้้�น หรืือคิิดเป็็นสััดส่วนร้้อยละ 27.27 ของหุ้้�นที่่�ออกและจำำ�หน่ายแล้้วทั้้�งหมดของ BGE 

				ข    )	 การจำำ�หน่ายหุ้้�นสามััญร้้อยละ 7.35 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ออกและจำำ�หน่ายแล้้วทั้้�งหมดของ BGE ให้้แก่่บริษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)

				    ค)	 การให้้ SPM เข้้าทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินจาก BGE ในวงเงิินไม่่เกิิน 270.00 ล้้านบาท เพ่ื่�อให้้ SPMมีีเงิินทุุนในการชำำ�ระเงิินกู้้�ยืืมเดิิม 

					     และดอกเบี้้�ยค้้างชำำ�ระที่่�มีีอยู่่�กับบริษััทฯ ให้้แล้้วเสร็็จภายหลังการเข้้าทำำ�รายการตาม (ก) และ (ข) โดยการเข้้าทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินดัังกล่่าว 

					     จะมีีต้้นทุุนทางการเงิินไม่่เกิิน 68.92 ล้้านบาท

		  /5		ผู้้�ถืื อหุ้้�นเดิิมเป็็นผู้้�ร่วมทุุนของ บริษััท บีี เอส กล๊๊าสรีีไซคลิ่่�ง จำำ�กัด และถืือหุ้้�นสััดส่วนร้้อยละ 74.0

		  /6		ผู้้�ถืื อหุ้้�นเดิิมเป็็นผู้้�ร่วมทุุนของ บริษััท ทวีีทรััพย์์ (จิิวแจ๊๊ะเฮง) จำำ�กัด และถืือหุ้้�นสััดส่วนร้้อยละ 75.0
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

ลำำ�ดับ ชื่่�อบริิษััท สถานที่่�ตั้้�ง ประเภทธุุรกิิจ

ทุุนชำำ�ระ 

แล้้ว 

(พัันบาท)

สััดส่่วน 

การถืือหุ้้�น 

(ร้้อยละ)

1 บริษััท ปทุุมธานีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี 
จำำ�กัด

47/1 หมู่� 2 ถนนรัังสิิต-นครนายก กม.7 
ตำำ�บลบึึงยี่่�โถ อำำ�เภอธััญบุุรีี จัังหวัดปทุุมธานีี 12130
โทรศััพท์์ : +66 (0) 2834 7000
โทรสาร : +66 (0) 2834 7021

ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 
สำำ�หรับบรรจุุเคร่ื่�องด่ื่�ม 
ประเภทเบีียร์์ โซดา เคร่ื่�องด่ื่�ม 
ไม่่ผสมแอลกอฮอล์์ (Soft  
Drinks) เคร่ื่�องด่ื่�มให้้พลัังงาน  
อาหาร ยาฆ่่าแมลง และยา

1,190,000 100

2 บริษััท ปราจีีนบุุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี 
จำำ�กัด

63 หมู่� 9 ถนนบางขนาก-บ้้านสร้้าง 
ตำำ�บลบางแตนอำำ�เภอบ้้านสร้้าง จัังหวัดปราจีีนบุุรีี 
25150
โทรศััพท์์ : +66 (037) 415 100
โทรสาร : +66 (037) 415 120

ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์ขวดแก้้ว 
สำำ�หรับบรรจุุเคร่ื่�องด่ื่�มที่่� 
ไม่่ผสมแอลกอฮอล์์  
(Soft Drinks)

600,000 51

3 บริษััท อยุุธยากล๊๊าส อิินดััสทรีี 
จำำ�กัด

55 หมู่� 3 สวนอุุตสาหกรรมโรจนะ ตำำ�บลสามบััณฑิิต 
อำำ�เภออุุทััย จัังหวัดพระนครศรีอยุุธยา 13210 
โทรศััพท์์ : +66 (035) 334 100
โทรสาร : +66 (035) 334 149

ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์ขวดแก้้ว 
สำำ�หรับบรรจุุเคร่ื่�องด่ื่�ม 
ประเภทเบีียร์์ เคร่ื่�องด่ื่�ม 
บำำ�รุงกำำ�ลัง ไวน์ สุุราและโซดา

3,000,000 100

4 บริษััท ราชบุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี 
จำำ�กัด

155/111 หมู่� 4 นิิคมอุุตสาหกรรมราชบุรีี 
ตำำ�บลเจ็็ดเสมีียน อำำ�เภอโพธาราม จัังหวัดราชบุรีี 
70120
โทรศััพท์์ : +66 (032) 925 560
โทรสาร : +66 (032) 925 589

ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์ขวดแก้้ว 
ที่่�มีีความหลากหลายตาม 
ความต้้องการใช้้งานของ 
ผู้้�ใช้้ผลิิตภััณฑ์์

1,500,000 100

5 บริษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น จำำ�กัด 
(BGCG)

47/1 หมู่� 2 ถนนรัังสิิต-นครนายก กม.7 
ตำำ�บลบึึงยี่่�โถ อำำ�เภอธััญบุุรีี จัังหวัดปทุุมธานีี 12130
โทรศััพท์์ : +66 (0) 2834 7000
โทรสาร : +66 (0) 2834 7021

ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์ขวดแก้้ว 
สำำ�หรับบรรจุุเคร่ื่�องด่ื่�ม 
ประเภทเบีียร์์

1,515,000 100

6 บริษััท บีีจีีซีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด 
(BGCP)

47/1 หมู่� 2 ถนนรัังสิิต-นครนายก กม.7 
ตำำ�บลบึึงยี่่�โถ อำำ�เภอธััญบุุรีี จัังหวัดปทุุมธานีี 12130
โทรศััพท์์ : +66 (0) 2834 7000
โทรสาร : +66 (0) 2834 7021

ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�นๆ 500,000 100

7 บริษััท บีี เอส กล๊๊าสรีีไซคลิ่่�ง 
จำำ�กัด (BSR)

45/12,14 หมู่�ที่่� 4 ถนนรัังสิิต-นครนายก 
ตำำ�บลลำำ�ผักกููด อำำ�เภอธััญบุุรีี จัังหวัดปทุุมธานีี 
12110
โทรศััพท์์ : +66 2905-2537

รัับซื้้�อ คััดแยก และขายเศษแก้้ว  
เศษกระดาษ และเศษโลหะ

61,300 26

8 บริษััท ทวีีทรััพย์์ (จิิวแจ๊๊ะเฮง) 
จำำ�กัด (TWS)

86 หมู่�ที่่� 4 ตำำ�บลจรเข้้ร้้อง อำำ�เภอไชโย 
จัังหวัดอ่างทอง 14140
โทรศััพท์์ : 035 699 9037

รัับซื้้�อ คััดแยก และขายเศษแก้้ว  
เศษกระดาษ และเศษโลหะ

50,000 25

9 บริษััท บางกอกบรรจุุภััณฑ์์ จำำ�กัด 
(BVP)

101/58 นิิคมอุุตสาหกรรมนวนคร ถนนพหลโยธิิน 
หมู่�ที่่� 20 ตำำ�บลคลองหนึ่่�ง อำำ�เภอคลองหลวง 
จัังหวัดปทุุมธานีี
โทรศััพท์์ : +66 (0) 2834 7000

ผลิิตและจััดจำำ�หน่ายบรรจุุภััณฑ์์ 
กระดาษสำำ�หรับลููกค้้าในกลุ่่�ม 
อุุตสาหกรรมอาหารและ 
เคร่ื่�องด่ื่�ม และอุุตสาหกรรม 
ขนส่่ง

70,000 100 
(ผ่่าน 

บริษััทย่่อย)

10 บริษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด 
(BGP)

48 หมู่�ที่่� 4 ซอยโรจนะ G4 
ถนนภายในสวนอุุตสาหกรรมโรจนะ และ 
เฟส 2 เลขที่่� 689 หมู่�ที่่� 4 ซอย E1/3 
ถนนสายอยุุธยา-อุุทััย ตำำ�บลอุทััย อำำ�เภออุุทััย 
จัังหวัพระนครศรีอยุุธยา
โทรศััพท์์ : +66 (0) 2834 7000

ผลิิตและจัดัจำำ�หน่ายบรรจุภัุัณฑ์์ 
พลาสติิก เช่่น ขวดพลาสติิก  
หรืือ ขวด PET (Polyethylene  
terephthalate) หลอดพรีีฟอร์์ม  
(ซ่ึ่�งใช้้ในการข้ึ้�นรููปขวดพลาสติิก)  
ฝาพลาสติิก ลัังพลาสติิก ฟิิล์์ม 
พลาสติิก หรืือ ฉลากบรรจุุภััณฑ์์ 
พลาสติิก

340,000 100 
(ผ่่าน 

บริษััทย่่อย)
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	ลักษณะการประกอบธุุรกิิจ

1.	 ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

กลุ่่�มบริษััทฯ ประกอบธุรกิิจหลักในการผลิิตและจำำ�หน่่าย 

บรรจุุภััณฑ์์แก้้วที่่�หลากหลายให้้แก่่ลููกค้้าทั้้�งในประเทศและ 

ต่่างประเทศ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งประเทศในกลุ่่�ม CLMV ประเทศ 

ในเขตโอเชีียเนีีย สหรัฐอเมริิกา และสหภาพยุุโรป โดยบริิษััทฯ  

ยัังมีีแผนการขยายการส่่งออกอย่่างต่่อเน่ื่�อง ซ่ึ่�งจะเป็็นการช่่วย 

ขยายฐานลููกค้้าของบริษััทฯ อีีกทั้้�ง บริษััทฯ ยัังนำำ�เข้้าขวดแก้้ว 

บางประเภทมาขายให้้แก่่ลููกค้้าสำำ�หรับกรณีีที่่�บริษััทฯ ไม่่สามารถ 

ผลิิตได้้ และ/หรืือมีีกำำ�ลังการผลิิตไม่่เพีียงพอ เพื่่�อตอบสนอง 

ความต้้องการบรรจุุภััณฑ์์ และความต้้องการที่่�หลากหลายของ 

ลููกค้้า

โรงงาน กำำ�ลังการผลิิต
(ตัันต่่อวััน) จำำ�นวนเตาหลอม ไลน์์การผลิิต

บริษััท ปทุุมธานีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด 560 3 9

บริษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น จำำ�กัด 735 2 5

บริษััท ปราจีีนบุุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด 180 1 2

บริษััท อยุุธยากล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด 1,620 4 14

บริษััท ราชบุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด 400 1 5

รวม 3,495 11 35

กำำ�ลังการผลิิตของบรรจุุภััณฑ์์อืน่  ณ 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564 เป็็นดัังนี้้�

สาขา ผลิิตภััณฑ์์
กำำ�ลังการผลิิต 

ชิ้้�น/ปีี

อยุุธยา 1 ฝาพลาสติิก 	 1,400 ล้้าน

 ขวดพลาสติิก 	 30 ล้้าน

 หลอดพรีีฟอร์์ม 	 460 ล้้าน

 ลัังพลาสติิก 	 8 แสน

อยุุธยา 2 ฉลากฟิิล์์ม 	 6,000 ล้้าน

นวนคร กล่่องกระดาษลููกฟููก 	 219 ล้้าน

ด้้วยเป้้าหมายการเป็็นผู้้�นำ ำ�ในด้้านการผลิิตและจำำ�หน่่าย 

ผลิิตภััณฑ์์และบรรจุุภััณฑ์์จากต้้นน้ำำ��สู่�ปลายน้ำำ��แบบครบวงจร  

(Total Packaging Solutions) บริษัิัทฯ จึึงแสวงหาโอกาสการขยาย 

ธุุรกิิจทั้้�งในรููปแบบการเติิบโตภายใต้้การดำำ�เนิินธุุรกิิจปกติิ 

ของตนเอง (Organic Growth) และการเติิบโตในรููปแบบ 

การร่่วมทุุนหรืือการเข้้าลงทุุนในกิิจการ (Inorganic Growth) ด้้วย  

ทั้้�งในธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว และ/หรืือธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวเน่ื่�องภายใต้้ 

ห่่วงโซ่่อุุปทาน (Supply chain) ของบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว เช่่น  

บรรจุุภััณฑ์์กระดาษ บรรจุุภััณฑ์์พลาสติิก ธุุรกิิจการจััดหาวััตถุดิิบ  

และธุุรกิิจพลัังงานทดแทน เป็็นต้้น
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2.	 โครงสร้างรายได้

โครงสร้้างรายได้้จากการขายของกลุ่่�มบริษััทฯ สำำ�หรับปีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 มีีรายละเอีียดดังต่่อไปนี้้�

โครงสร้้างรายได้้ สำำ�หรัับรอบปีีบััญชีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม

หน่่วย : ล้้านบาท ปีี 2563 ปีี 2564 เปลี่่�ยนแปลง

รายได้้จากการขาย 11,847 12,387 +4.56%

กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 10,512 10,859 +3.30%

กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น 1,540 1,809 +17.47%

กลุ่่�มธุุรกิิจพลัังงาน 456 390 -14.47%

รายการตััดบััญชีีระหว่างกััน (661) (672) +1.66%

สััดส่วนรายได้้จากการขายของธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์แก้้วสำำ�หรับปีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 มีีรายละเอีียดดังต่่อไปนี้้�

โครงสร้้างรายได้้

สำำ�หรัับรอบปีีบััญชีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม

ปีี 2563 
ร้้อยละ

ปีี 2564 
ร้้อยละ

รายได้้จากการขายธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

- เบีียร์์ 	 40.96 	 41.00

- เคร่ื่�องด่ื่�มไม่่ผสมแอลกอฮอล์์ (Soft drinks) 	 37.12 	 36.21

- อาหาร 	 9.36 	 9.18

- ยาฆ่่าแมลงและยา 	 0.94 	 1.06

- ขวดประเภทอ่ื่�น(1) 	 11.62 	 12.55

รวม 	 100.00 	 100.00

หมายเหตุุ :	
(1)

 ขวดประเภทอ่ื่�น ส่่วนใหญ่เป็็นบรรจุุภััณฑ์์สำำ�หรับเคร่ื่�องด่ื่�มให้้พลัังงาน สุุราและไวน์ และขวดแก้้วมาตรฐาน

3.	 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

3.1	 บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

	 ผลิิตภััณฑ์์ของกลุ่่�มบริิษััทฯ

	ลั กษณะรููปแบบของบรรจุุภััณฑ์์แก้้วของบริษััทฯ  

	 แบ่่งออกเป็็น (1) รููปแบบเฉพาะที่่�ผลิิตและจำำ�หน่ายให้้กัับลููกค้้า 

	 เฉพาะรายตามแบบที่่�กำำ�หนดโดยลููกค้้า และ (2) รููปแบบ 

	 มาตรฐาน ซ่ึ่�งเป็็นบรรจุุภััณฑ์์แก้้วที่่�ผลิิตตามแบบมาตรฐาน 

	 และรููปทรงที่่�สามารถผลิิตและจำำ�หน่่ายให้้ลููกค้้ารายใดก็ได้้  

	 ซ่ึ่�งกลุ่่�มบริษััทฯ ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้วให้้กัับกลุ่่�มลููกค้้าใน 

	อุ ตสาหกรรมต่่างๆ แบ่่งเป็็น 5 กลุ่่�มหลัก ดัังนี้้� (1) ขวดเบีียร์์  

	 (2) ขวดเคร่ื่�องด่ื่�มไม่่ผสมแอลกอฮอล์์ (Soft Drink)  

	 (3) บรรจุุภััณฑ์์แก้้วสำำ�หรับบรรจุุอาหาร (4) บรรจุุภััณฑ์์ 

	 แก้้วสำำ�หรับใส่่ยาฆ่่าแมลงและยา และ (5) บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 

	สำ ำ�หรัับใส่่ผลิิตภััณฑ์์อ่ื่�นๆ เช่่น เครื่่�องด่ื่�มให้้พลัังงาน สุุรา  

	สุ ราปรุุงแต่่งรสชาติิ (Liquor) เป็็นต้้น
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การตลาดและการขาย

	บริ ษััทฯ ทำำ�การตลาดและจำำ�หน่่ายสิินค้้าในประเทศไทย 

	 เป็็นหลัก บริษััทฯ วางแผนการตลาดและการขายร่่วมกัับ 

	 ฝ่่ายผลิิตของแต่่ละโรงงานผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว รวมทั้้�งมีี 

	 การควบคุุมดููแลให้้เป็็นไปตามแผนที่่�วางไว้้ สิินค้้าส่่วนใหญ่่ 

	ข องกลุ่่�มบริษััทฯ จะผลิิตตามลัักษณะบรรจุุภััณฑ์์เฉพาะที่่� 

	ลูู กค้้าเป็็นผู้้�กำำ�หนดข้ึ้�น การตลาดและการขายของกลุ่่�มบริษััทฯ  

	 เน้้นให้้ความสำำ�คัญกัับการขยายฐานลููกค้้าใหม่่และการ 

	รั กษาฐานลููกค้้าเดิิมที่่�มีีความสััมพัันธ์์ทางการค้้ามาอย่่าง 

	 ยาวนาน ฝ่่ายการตลาดและฝ่่ายขายจะทำำ�การสำำ�รวจและ 

	 ประเมิินติิดตามผลความพึึงพอใจของลููกค้้า รวมทั้้�งคำำ�แนะนำำ� 

	ติ ชมที่่�ได้้รัับจากลููกค้้าเป็็นรายปีี เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่ากลุ่่�มบริษััทฯ  

	 สามารถผลิิตสินค้้าเพ่ื่�อตอบสนองความต้้องการและสร้้าง 

	 ความพึึงพอใจให้้แก่่ลููกค้้าได้้ รวมทั้้�งรัักษาความสััมพัันธ์ ์

	 ในฐานะคู่่�ค้้ารายสำำ�คัญกัับลููกค้้ารายใหญ่่ของกลุ่่�มบริษััทฯ  

	 ฝ่่ายการตลาดและฝ่่ายขายจะส่่งแผนการขายไปยัังฝ่่ายผลิิต 

	ข องแต่่ละโรงงานเป็็นรายสััปดาห์์ รายเดืือน และรายปีี ซ่ึ่�ง 

	 แผนการขายดังักล่่าวจะจัดัทำำ�ให้้สอดคล้้องกับักำำ�ลังการผลิติ  

	ลั กษณะ และคุณุสมบััติิของเตาหลอมแก้้วของแต่่ละโรงงาน  

	 ฝ่่ายผลิิตจะวางแผนการผลิิตให้้สอดคล้้องกัับแผนการขาย 

	 โดยคำำ�นึึงถึึงการใช้้ประโยชน์์สููงสุุดของแต่่ละสายการผลิิต 

	 ในแต่่ละโรงงาน และเพื่่�อให้้สามารถผลิติสินค้้าให้้ได้้เพียีงพอ 

	 ต่่อความต้้องการของลููกค้้า ทั้้�งนี้้� ฝ่่ายการตลาดและฝ่่ายขาย 

	 จะจััดทำำ�แผนการตลาดและการขายล่่วงหน้า 5 ปีี เพ่ื่�อการ 

	ว างแผนให้้สอดคล้้องกัับแผนการเพิ่่�มกำำ�ลังการผลิิตของ 

	 กลุ่่�มบริษััทฯ ที่่�อยู่่�ระหว่างดำำ�เนิินการ

	 นอกจากนี้้� บริษััทฯ ยัังทำำ�การตลาดและจำำ�หน่ายสิินค้้า 

	 ในต่่างประเทศ โดยติิดต่่อและจำำ�หน่่ายสิินค้้าให้้แก่่ผู้้� ใช้้ 

	บ รรจุุภััณฑ์์แก้้วในต่่างประเทศโดยตรงเป็็นหลัก และบางส่่วน 

	ผ่ านตััวแทน สิินค้้าส่่วนใหญ่จะอยู่่�ในรููปของบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 

	ข นาดเล็็ก เน่ื่�องจากเม่ื่�อรวมค่่าใช้จ้่่ายการส่่งออกแล้้วยังมีี 

	 ราคาต่ำำ��กว่่าการที่่�ลููกค้้าจะสั่่�งซื้้�อภายในประเทศของตน  

	 อย่่างไรก็็ตาม กลุ่่�มบริษััทฯ มีีการส่่งออกบรรจุุภััณฑ์์ขนาด 

	 กลางถึึงใหญ่ไปยัังประเทศใกล้้เคีียงเช่่นกััน

สภาวะตลาดบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

	 ความต้้องการบรรจุภัุัณฑ์์แก้้วในประเทศไทยนั้้�น มาจาก 

	อุ ตสาหกรรมเคร่ื่�องด่ื่�มและอาหาร และอุุตสาหกรรม 

	 เภสัชภััณฑ์์ ทั้้�งนี้้� บรรจุุภััณฑ์์แก้้วยังคงเป็็นบรรจุุภััณฑ์์ชั้้�นนำำ� 

	สำ ำ�หรับเคร่ื่�องด่ื่�มไม่่ผสมและผสมแอลกอฮอล์์ เน่ื่�องจาก 

	 ความต้้องการผลิิตภััณฑ์์เคร่ื่�องด่ื่�มยัังคงอยู่่�ในระดัับสููง  

	 (จากข้้อมููลของ GlobalData Plc. ตลาดบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 

	 ในประเทศไทยในปีี 2564 มีีการใช้้บรรจุุภััณฑ์์แก้้วจำำ�นวน 

	ทั้้ �งสิ้้�น 12,363.7 ล้้านหน่วย ลดลงจากในปีี 2558 ซ่ึ่�งมีีการ 

	 ใช้้บรรจุุภััณฑ์์จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 13,168.2 ล้้านหน่วย คิิดเป็็นอััตรา 

	 การเติิบโตเฉลี่่�ยต่่อปีี (CAGR) ติิดลบร้อยละ 1.5 เม่ื่�อคิิดตาม 

	จำ ำ�นวน)

	 (GlobalData Plc. คาดการณ์์ว่่ามููลค่าตลาดบรรจุุภััณฑ์์ 

	 แก้้วในประเทศไทยจะเติิบโตข้ึ้�นโดยมีีการใช้้บรรจุุภััณฑ์ ์

	จำ ำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 12,384.8 ล้้านหน่วย ในปีี 2568 หรืือคิิดเป็็น 

	อั ตราการเติิบโตเฉลี่่�ยต่่อปีี (CAGR) ร้้อยละ 0.3 เม่ื่�อคิิดตาม 

	จำ ำ�นวน โดยการเติิบโตของตลาดบรรจุุภััณฑ์์แก้้วยังคง 

	 เป็็นการเติิบโตจากการบริิโภคเคร่ื่�องด่ื่�มไม่่ผสมและผสม 

	 แอลกอฮอล์์เป็็นหลัก)

	 แนวโน้ ้มที่่�สำำ�คั ัญที่่�มีผลต่ ่อตลาดบรรจุุ ภััณฑ์ ์แก้ ้ว  

	มี ดัังต่่อไปนี้้� 

1)	 แนวโน้้มการใช้้บรรจุุภััณฑ์์ที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม  

		  (Sustainable Packaging) แนวโน้้มดัังกล่่าวทำำ�ให้้ 

		ผู้้�บริ  โภคเลืือกใช้้บรรจุุภััณฑ์์ที่่�สามารถนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่ได้้  

		  (Recyclable Packaging) ซ่ึ่�งบรรจุุภััณฑ์์แก้้วสามารถ 

		นำ  ำ�กลัับมาใช้้ได้ ้ทั้้�งหมด ทำำ�ให้้ผู้้� ผลิิตหลายรายใช้ ้

		บ  รรจุภัุัณฑ์์แก้้วมากข้ึ้�นเพื่่�อส่่งเสริมิภาพลักัษณ์ด้้านการ 

		รั  กษ์์โลก และดึึงดููดให้้ผู้้�บริ โภคที่่�ต้้องการอนุุรัักษ์ ์

		สิ่่  �งแวดล้้อมมาใช้้ผลิิตภััณฑ์์ของตน ตลอดจนเพ่ื่�อให้้ 

		  เกิิดวิถีีแห่่งความยั่่�งยืืน

2)	 แนวโน้้มในการเลืือกใช้้สินิค้้าที่่�มีคุีุณภาพดีี (Premiumization)  

		ผู้้�บริ  โภคในประเทศไทยมีีแนวโน้้มที่่�จะเลืือกซื้้�อสิินค้้า 

		ที่่  �มีีคุุณภาพดีีข้ึ้�นตามรายได้้ที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น เช่่น บรรจุุภััณฑ์ ์

		ที่่  �มีีความสวยงามและมีีคุุณภาพสููงเป็็นปััจจััยสำำ�คัญ 

		  ในการเลืือกผลิิตภััณฑ์์ที่่�มีีราคาแพงโดยเฉพาะบรรจุุภััณฑ์์ 

		สำ  ำ�หรัับผลิิตภััณฑ์์ของใช้้ส่่วนตััว (Personal Care)  

		  และเครื่่�องด่ื่�มที่่�ผสมแอลกอฮอล์์ ดัังนั้้�น ผู้้�ผลิิตจึึงมีี 

		  แนวโน้้มที่่�จะใช้้บรรจุุภััณฑ์์แก้้วเพิ่่�มข้ึ้�นเพ่ื่�อดึึงดููดให้้ 

		ผู้้�บริ  โภคใช้้ผลิิตภััณฑ์์ของตน

3)	 แนวโน้้มในการเลืือกใช้้ผลิิตภััณฑ์์ที่่�ให้้ความสำำ�คัญ 

		  ต่่อสุุขภาพ แนวโน้้มดัังกล่่าวเป็็นปััจจััยสำำ�คัญในการ 

		  เลืือกซื้้�ออาหารและเครื่่�องด่ื่�มของผู้้�บริิโภคไทย ดัังนั้้�น 

		  ความต้้องการใช้้บรรจุุภััณฑ์์แก้้วจึึงเพิ่่�มข้ึ้�นเน่ื่�องจาก 

		บ  รรจุุภััณฑ์์แก้้วเป็็นบรรจุุภััณฑ์์ที่่�มีีความปลอดภััยและ 

		มี  แนวโน้้มที่่�จะทำำ�ปฏิิกิิริิยาเคมีีน้้อยกว่่าบรรจุุภััณฑ์ ์

		  ประเภทอ่ื่�น

4)	 แนวโน้้มในการเลืือกใช้้บรรจุุภััณฑ์์แบบใส (Transparency)  

		  นอกเหนืือจากผู้้�บริิโภคจะเลืือกบรรจุุภััณฑ์์ที่่�รัักษ์์โลก 

		  และเป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อมแล้้ว ผู้้�บริโภคยัังต้้องการ 

		  เห็็นผลิิตภััณฑ์์จริิงที่่�ซื้้�อ เพ่ื่�อที่่�จะสามารถพิิจารณาได้้ 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

		ถึึ  งความสดใหม่่ของผลิิตภััณฑ์์ อีีกทั้้�งยัังเป็็นการ 

		  แสดงถึึงความโปร่่งใสของผู้้�ผลิิต และสร้้างให้้ผู้้�บริโภค 

		  เกิิดความไว้้วางใจในการซื้้�อสิินค้้า

5)	 แนวโน้้มในการเลืือกใช้้บรรจุุภััณฑ์์ที่่�เรีียบง่าย (Less is  

		  more) บรรจุุภััณฑ์์แก้้วที่่�ดึึงดููดความสนใจของผู้้�บริโิภค 

		  ควรมีลัีักษณะที่่�เรีียบง่าย เห็น็ได้้ชััดในบรรจุภัุัณฑ์์สำำ�หรับ 

		  ผลิิตภััณฑ์์ของใช้้ส่่วนตััว (Personal Care) เช่่น ขวด 

		  เครื่่�องสำำ�อาง ครีีม เป็็นต้้น ที่่�แสดงถึึงความเรีียบหรูู  

		  โดยควรใส่่ข้้อมููลสินค้้าเท่่าที่่�จำำ�เป็็นเท่่านั้้�น เพราะผู้้�บริโภค 

		มั  กจะเช่ื่�อใจแบรนด์์สิินค้้าน้้อยลง เม่ื่�อมีีการให้้รายละเอีียด 

		ข  องข้้อมููลสินค้้ามากเกิินไป

6)	 แนวโน้้มในการเลืือกใช้้บรรจุุภััณฑ์์ที่่�สร้้างสรรค์์ (Creativity)  

		  แนวโน้้มดัังกล่่าวมีีผลทำำ�ให้้ผู้้� ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 

		ต้  องออกดีีไซน์ใหม่ๆ ในการบรรจุุผลิิตภััณฑ์์ที่่�หลากหลาย 

		  และสามารถใช้้งานได้้อย่่างดีี เช่่น บรรจุุภััณฑ์์สำำ�หรับ 

		  อาหารและเครื่่�องด่ื่�ม เป็็นต้้น เพื่่�อแสดงให้้ผู้้�บริโภคเห็็นถึึง 

		  ความคิิดสร้้างสรรค์์ ซ่ึ่�งเป็็นการจุุดประกายความสนใจ 

		  ในตััวผู้้�บริโภค ตลอดจนดึึงดููดผู้้�บริโภคใหม่ๆ ด้้วย

การแข่่งขัันในตลาดบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

	ผู้้� ผลิิตรายใหญ่่ในอุุตสาหกรรมผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 

	 ในประเทศไทยมีีจำำ�นวน 4 ราย ทั้้�งนี้้� ผู้้�ผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 

	 รายใหญ่่ทั้้�งสี่่�รายเป็็นบริษััทขนาดใหญ่่ที่่�มีีการลงทุุนจำำ�นวน 

	 มากและมีีความสามารถที่่�จะเข้้าถึึงเทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััย  

	อี กทั้้�งยัังเป็็นบริษััทในเครืือของบริษััทที่่�ผลิิตเคร่ื่�องด่ื่�มหรืือ 

	บริ ษััทที่่�ประกอบธุรกิิจค้้าปลีีก

	อี กทั้้�ง อุุตสาหกรรมบรรจุุภััณฑ์์แก้้วในประเทศไทย 

	 เป็็นอุุตสาหกรรมที่่�มีีข้้อจำำ�กัดในการเข้้าแข่่งขัันสููง (High  

	 barrier to entry) สำำ�หรับผู้้�ผลิิตรายใหม่่ทั้้�งที่่�เป็็นบริิษััท 

	 ต่่างชาติิและบริษััทในประเทศไทย เน่ื่�องจากต้้องใช้้เงิินลงทุุน 

	 เริ่่�มต้้นที่่�สููงและประสบการณ์์ที่่�มาก รวมถึึงมีีบริษััทผู้้�นำำ� 

	 รายใหญ่ที่่�มีีส่่วนแบ่่งการตลาดค่อนข้้างสููงอยู่่�แล้้ว

ผลกระทบจากการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19  

	กั บตลาดบรรจุุภััณฑ์์แก้้วในปีี พ.ศ.2564

	 ยอดขายของบริษััทฯ ได้้รัับผลกระทบช่่วงไตรมาส 

	ที่่ �สองต่่อเน่ื่�องถึึงช่่วงไตรมาสที่่�สามของปีี 2564 เน่ื่�องจาก 

	ภ าครััฐมีีมาตรการระงัับการขายเครื่่�องด่ื่�มแอลกอฮอลล์์  

	ทั้้ �งในร้้านอาหารและร้้านค้้าทั่่�วไป ส่่งผลให้้ยอดขายในกลุ่่�ม 

	 เบีียร์์และแอลกอฮอลล์ลดลง อีีกทั้้�งการส่่งออกของบริษััทฯ  

	ยั งประสบปััญหาตู้้�คอนเทนเนอร์์ขาดแคลนและค่่าขนส่่ง 

	 ทางเรืือที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น จากวิิกฤติิการณ์์ระบาดของโรคติิดเชื้้�อ 

	 ไวรัสโคโรนา (โควิิด-19) ที่่�เกิิดข้ึ้�นทั่่�วโลก ทำำ�ให้้การส่่งออก 

	 ในไตรมาสที่่�สี่่�ชะลอตััวลง อย่่างไรก็็ตามสำำ�หรับปีี 2564  

	บริ ษััทฯ ยัังคงสามารถทำำ�ยอดขายได้้เติิบโตจากปีี 2563  

	 ได้้ 2% 

3.2	 บรรจุุภััณฑ์์กระดาษ

ผลิิตภััณฑ์์ของกลุ่่�มบริิษััทฯ : BVP เป็็นบริษััทที่่�ประกอบธุรกิิจ 

ผลิิตและจััดจำำ�หน่่ายบรรจุุภััณฑ์์กระดาษสำำ�หรับลููกค้้าในกลุ่่�ม 

อุุตสาหกรรมอาหารและเคร่ื่�องด่ื่�ม และอุุตสาหกรรมขนส่่ง

การตลาดและการขาย

	อุ ตสาหกรรมกระดาษบรรจุุภััณฑ์์ไทยมีีกำำ�ลังการผลิิต 

	 ใหญ่เป็็นอัันดัับ 1 ในอาเซีียน การบริโภคภายในประเทศยังมีี 

	 โอกาสในการขยายตััวอีกมาก บรรจุุภััณฑ์์กระดาษเป็็น 

	บ รรจุุภััณฑ์์ที่่�นิิยมใช้้กัันมากและมีี การขยายตััวค่่อนข้้างสููง  

	 เน่ื่�องจากสามารถนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่ได้้ง่่าย มีีราคาถููก โดย 

	 กล่่องกระดาษนิิยมใช้้ในการขนส่่งและอุุปโภค บริโภค คืือ  

	 กล่่องกระดาษลููกฟููกและกล่่องกระดาษแข็็ง กล่่องกระดาษ  

	ลูู กฟููกใช้้เพ่ื่�อป้้องกัันสิินค้้าเสีียหาย ในขณะที่่�กล่่องกระดาษ 

	 แข็็งนิิยมใช้้ เพ่ื่�อการบรรจุุ แนวโน้้มการรณรงค์์ให้้อนุุรัักษ์ ์

	สิ่่ �งแวดล้อมเพิ่่�มมากข้ึ้�น ทำำ�ให้้การใช้้งานบรรจุภัุัณฑ์์กระดาษ 

	 ซ่ึ่�งผลิิตจากพืืชที่่�ง่่ายต่่อการย่่อยสลายและสามารถนำำ�กลัับมา 

	 ใช้้ใหม่ได้้ มีีการขยายตััวเพิ่่�มข้ึ้�น

สภาวะตลาดบรรจุุภััณฑ์์กระดาษ

	 เหตุการณ์์ในการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรัสโควิิด-19  

	 ในรอบปีี 2564 ทำำ�ให้้ความต้้องการในการใช้้บรรจุุภััณฑ์์ 

	 กระดาษสููงข้ึ้�น โดยเฉพาะในธุุรกิิจการส่่งอาหาร (Food  

	 delivery) รวมถึึงการขนส่่งพััสดุุสิ่่�งของ หรืือ ใช้้เพ่ื่�อบรรจุุ 

	หี บห่อสิินค้้าหรืือผลิิตภััณฑ์์ต่่างๆ เช่่น กล่่องพััสดุุไปรษณีย์์  
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	 กล่่องบรรจุุภััณฑ์์หููหิ้้�วสำำ�หรับผลไม้้ กล่่องบรรจุุสิินค้้า 

	อิ เล็็กทรอนิิกส์์ หรืือกล่่องบรรจุุเอกสาร เป็็นต้้น

การแข่่งขัันในตลาดบรรจุุภััณฑ์์กระดาษ 

	 แนวโน้้มของธุุรกิิจคาดว่่าจะเพิ่่�มข้ึ้�นตามปริิมาณ 

	 ความต้้องการผลิิตภััณฑ์์ของผู้้�บริโภค โดยเฉพาะในยุุค  

	 New Normal ที่่�ผู้้�บริโภคปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมมาจัับจ่่าย 

	 ใช้้สอยสิินค้้าผ่่านช่่องทางออนไลน์์มากข้ึ้�นทั้้�งสิินค้้าอุุปโภค 

	บริ โภค ผู้้�ประกอบการในหลากหลายธุุรกิิจที่่�ให้้ความสำำ�คัญ 

	กั บการสร้้างแบรนด์์และภาพลัักษณ์ สิินค้้าเป็็นสำำ�คัญ จึึงมีี 

	 ความต้้องการเลืือกใช้้บรรจุภัุัณฑ์์ที่่�มีีความทัันสมััย สวยงาม  

	ผู้้� ประกอบการธุุรกิิจ กล่่องกระดาษและบรรจุุภััณฑ์์กระดาษ  

	 อาจต้้องปรัับตัวเข้้ากัับยุคสมััยและความต้้องการของ 

	ผู้้�บริ โภคที่่�เปลี่่�ยนแปลงอยู่่�ตลอดเวลา เช่่น อาจต้้องเพิ่่�มเติิม 

	 การให้้บริการที่่�เน้้นการออกแบบ ดีีไซน์รููปลัักษณ์ของหีีบห่อ 

	บ รรจุุภััณฑ์์ที่่�สามารถสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับ ผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อ 

	ดึึ งดููดใจผู้้�บริโภค เน่ื่�องด้้วยปััจจุุบัันกล่่องกระดาษไม่่ได้้ 

	ถูู กมองว่่าเป็็นเพีียงสิ่่�งของเพ่ื่�อใช้้บรรจุุสิินค้้าเท่่านั้้�น  

	 แต่่หมายถึึงตััวแทนและภาพลัักษณ์ของผลิิตภััณฑ์์นั้้�นๆ ด้้วย  

	 และในอนาคตเม่ื่�อมีีการใช้้กล่่องกระดาษมากข้ึ้�น ควรคำำ�นึึงถึึง 

	 ประเด็็น ที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมตามมา เช่่น  

	 การรณรงค์์สร้้างจิิตสำำ�นึึกให้้สัังคมนำำ�กล่่องกระดาษ 

	 กลัับมาใช้้ซ้ำำ�� (Reuse) รวมถึึง นำำ�กล่่องกระดาษเข้้าสู่่�ระบบ 

	รี ไซเคิิล (Recycle) เพื่่�อหมุนเวีียนผลิิตเป็็นกล่่องกระดาษ  

	หรืื อสิ่่�งของอื่่�นๆ เพื่่�อนำำ�กลับัมาใช้้ใหม่ จะช่่วยให้้ธุุรกิิจเติิบโต 

	 อย่่างยั่่�งยืืนและเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้อม

	ธุ รกิิจกล่่องกระดาษและบรรจุุภััณฑ์์กระดาษ ส่่วนใหญ่ 

	ตั้้ �งอยู่่�ใน ภาคกลาง 543 ราย คิิดเป็็น 45.63% และมีีทุุน 

	 จดทะเบีียนรวม 11,743.56 ล้้านบาท กรุุงเทพมหานครมีีการ 

	 จดทะเบีียนจััดตั้้�งเป็็น อัันดัับ 2 จำำ�นวน 434 ราย คิิดเป็็น  

	 36.47% โดยพื้้�นที่่�ดัังกล่่าวเป็็นพื้้�นที่่� ศููนย์์กลางในการคมนาคม 

	 ไม่่ว่่าจะเป็็นทางบก ทางอากาศ และทางน้ำำ�� ที่่�ใช้้ในการขนส่่ง 

	สิ นค้้าและวััตถุดิิบในการผลิิต ด้้วยทางเลืือกในการ ขนส่่ง 

	ที่่ �หลากหลาย เป็็นผลให้้ธุุรกิิจสามารถกระจายสิินค้้าและ  

	 ผลิิตภััณฑ์์ไปยัังผู้้�ซื้้�อได้้อย่่างสะดวก จึึงทำำ�ให้้ธุุรกิิจนี้้�จััดตั้้�ง 

	 ในพื้้�นที่่� ภาคกลางและกรุุงเทพมหานครเป็็นจำำ�นวนมาก

	 ที่่�มา : กรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า

3.3	 บรรจุุภััณฑ์์พลาสติิก

ผลิิตภััณฑ์์ของกลุ่่�มบริิษััทฯ: BGP เป็็นผู้้�ประกอบธุุรกิิจ 

การผลิิตและจััดจำำ�หน่ายบรรจุุภััณฑ์์พลาสติิก เช่่น ขวดพลาสติิก  

หรืือ ขวด PET (Polyethylene terephthalate) หลอดพรีีฟอร์์ม  

(ซ่ึ่�งใช้้ในการข้ึ้�นรููปขวดพลาสติิก) ฝาพลาสติิก ลัังพลาสติิก  

ฟิิล์์มพลาสติิก หรืือ ฉลากบรรจุุภััณฑ์์พลาสติิก

การตลาดและการขาย

	ปั ัจจุุบัันส่่วนแบ่่งตลาดบรรจุุภััณฑ์์จะมีีสััดส่่วนสููงสุุด 

	 ในกลุ่่� มสิินค้ ้าพลาสติิก โดยมีีสััดส่ ่วนถึึง 40-50%  

	ทั้้ �งนี้้�การแข่่งขัันด้้านราคา คุุณภาพ และกระแสอนุุรัักษ์ ์

	สิ่่ �งแวดล้อม เป็็นปััจจััยหลักในการทำำ�การตลาด และการขาย 

	บ รรจุุภััณฑ์์พลาสติิก เน่ื่�องจากในประเทศมีผู้้�ผลิิตจำำ�นวนมาก  

	 ซ่ึ่�งบรรจุุภััณฑ์์ต้้องปรัับตัว และได้้รัับการออกแบบเพ่ื่�อ 

	ต อบสนองต่่อพฤติิกรรมผู้้�บริโภคในยุุค COVID-19 เพ่ื่�อเพิ่่�ม 

	ขี ดความสามารถทางการแข่่งขััน, โอกาส และส่่วนแบ่่งตลาด   

	 โดยปััจจััยสำำ�คัญที่่�ควรคำำ�นึึงถึึง นอกเหนืือจากราคา  

	 และคุุณภาพ ได้้แก่่ 1. บรรจุุภััณฑ์์ต้้องมีีความปลอดภััย  

	 2. บรรจุุภััณฑ์์เพ่ื่�อความยั่่�งยืืน โดยคำำ�นึึงถึึงผลกระทบต่่อ 

	สิ่่ �งแวดล้อมเป็็นหลัก

สภาวะตลาดบรรจุุภััณฑ์์พลาสติิก

	ปี  2564-2566 ยอดขายผลิติภััณฑ์์พลาสติิกในประเทศ 

	มี แนวโน้้มเพิ่่�มข้ึ้�นเฉลี่่�ย 2.0-3.0% ต่่อปีี เป็็นผลจากการ 

	ฟื้ �นตััวของเศรษฐกิิจไทยและโลก โดยเฉพาะการเติิบโตของ 

	อุ ตสาหกรรมต่่อเนื่่�อง ได้้แก่่ บรรจุุภััณฑ์์ เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้า  

	ภ าคก่่อสร้้าง ชิ้้�นส่่วนยานยนต์์และเคร่ื่�องมืือแพทย์์ ซ่ึ่�งมีี 

	สั ดส่่วนการใช้้พลาสติิกรวมกัันเกืือบ 80% ของผลิิตภััณฑ์ ์

	 พลาสติกิในประเทศ สำำ�หรับัปัจจััยท้้าทายในช่่วง 3 ปีีข้้างหน้า  

	 ได้้แก่่ ความผัันผวนของราคาน้ำำ��มันดิิบโลกซึ่่�งเป็็นวััตถุดิิบ 

	ตั้้ �งต้้นของเม็็ดพลาสติิก ต้้นทุุนค่่าจ้้างแรงงานที่่�มีีแนวโน้้ม 

	 ปรัับสููงข้ึ้�น และกระแสรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อมทั่่�วโลกรวมถึึง 

	 ประเทศไทยที่่�มุ่่� งลดและเลิิกการใช้้พลาสติิกประเภทใช้้ 

	 ครั้้�งเดีียวทิ้้�ง (Single-use plastics)

	ที่่� มา : สมาคมอุุตสาหกรรมพลาสติิกไทย

การแข่่งขัันในตลาดบรรจุุภััณฑ์์พลาสติิก

	บ รรจุุภััณฑ์์พลาสติิกเป็็นกลุ่่� มผลิิตภััณฑ์์ที่่�สามารถ 

	 ผลิิตได้้ง่่าย เทคโนโลยีในการผลิิตไม่่ซัับซ้้อน เงิินลงทุุนใน 

	 เครื่่�องจัักรไม่่สููง และสามารถใช้้การผลิติขนาดเล็ก็ได้้ ดังันั้้�น 

	 การเข้้าสู่่�อุตสาหกรรมของผู้้�ประกอบการรายใหม่ ทั้้�งขนาด 

	 เล็็กและขนาดกลางจึึงไม่่ยากนััก จึึงมีีสภาวการณ์์แข่่งขััน 

	 ด้้านราคาค่่อนข้้างสููง ส่่วนใหญ่่กลยุทธ์์สำำ�คัญที่่�ใช้้ในการ 

	ดำ ำ�เนิินธุุรกิิจ คืือ การสร้้างความพึึงพอใจสููงสุุดให้้แก่่ 

	ลูู กค้้า โดยการผลิิตสินค้้าที่่�มีีคุุณภาพ, มีีมาตรฐาน, มีีบริการ 

	หลั งการขายที่่�ดีี รวมถึึงมีีความรวดเร็็วต่่อการปรัับตัวต่่อ 

	 พฤติิกรรมผู้้�บริโภค
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3.4	ธุ รกิิจพลังงาน

การตลาดและการขาย

	ตล าดการไฟฟ้้าของประเทศเวีียดนามอยู่่ �ภายใต้ ้

	 การควบคุมของรััฐบาลเวีียดนาม โดยมีีการไฟฟ้้าเวีียดนาม  

	 (EVN) ซึ่่�ง เป็ ็นบริิ ษััทศููนย์ ์กลางของภาคธุุรกิิจและ 

	 เป็็นผู้้�รัับซื้้�อไฟฟ้้า โดยรััฐบาลได้้เปิิดเสรีีเพ่ื่�อกระตุ้้�นและ 

	ส่ งเสริิมให้้ภาคเอกชนเข้้ามามีส่ี่วนร่่วมในการพัฒันาโครงการ 

	 ผลิิตไฟฟ้้า รวมไปถึึงการออกนโยบายดึึงดููดนักลงทุุน 

	 ต่่างชาติิให้้เข้้ามาลงทุุนในอุุตสาหกรรมการผลิิตไฟฟ้้าจาก 

	 พลัังงานทดแทน

สภาวะตลาดธุุรกิิจพลัังงาน

	ปั จจุุบััน เวีียดนามเป็็นหนึ่่�งในประเทศที่่�มีีการเติบิโตทาง 

	 เศรษฐกิิจมากที่่�สุุดในภููมิภาคเอเชีีย ผลิิตภััณฑ์์มวลรวม 

	ภ ายในประเทศ (GDP) ในปีี 2564 ขยายตััวร้้อยละ 2.6%  

	 โดยลดลงจากปีี 2563 ที่่�ขยายตััวร้อยละ 2.9 จากการเกิิด 

	 การระบาด COVID-19 สายพัันธุ์์�  Delta ทั้้�งนี้้�คาดว่่า 

	 การเติิบโตของ GDP ในปีี 2565 จะเพิ่่�มสููงข้ึ้�นร้้อยละ 6.3  

	 จากการที่่�ประชาชนได้้รัับวัคซีีนและการกลัับมาเปิิดประเทศ

	ก่ อนที่่�จะเกิิด COVID-19 ความต้้องการไฟฟ้้าของประเทศ 

	 เวีียดนามเพิ่่�มข้ึ้�นประมาณ 10% โดยเฉลี่่�ยทุุกปีี ซ่ึ่�งเป็็นผล 

	 จากเศรษฐกิิจที่่�กำำ�ลังเติิบโตและจำำ�นวนประชากรที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น  

	ส่ ่งผลให้้มีีการเติิบโตของอุุตสาหกรรมและมีีเมืืองใหญ่่ๆ 

	หล ายเมืืองที่่�กำำ�ลังพััฒนาเพิ่่�มข้ึ้�น ทางรััฐบาลของเวีียดนาม 

	มี ความพยายามที่่�จะยกเลิิกการใช้้พลัังงานไฟฟ้้าจาก 

	ถ่ ่านหิินภายในปีี 2583 จึึงส่่งผลให้้รััฐบาลและหน่่วยงาน 

	ที่่ �เกี่่�ยวข้้องผลัักดัันให้้เกิิดการลงทุุนในพลัังงานทดแทน  

	ทั้้ �งนี้้�แผนพััฒนาพลัังงานฉบัับที่่� 8 ของประเทศเวีียดนาม 

	 ได้้ให้้ความสำำ�คัญกัับโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์และ 

	 พลัังงานลม โดยกำำ�ลังการผลิิตของแต่่ละโรงไฟฟ้้า 

	 ได้้ถููกปรัับเพิ่่�มข้ึ้�นจากแผนพััฒนาพลัังงานฉบัับที่่� 7 ดัังนี้้�

การแข่่งขัันในธุุรกิิจพลัังงาน

	 ในช่่วงเวลาที่่�ผ่่านมาประเทศเวีียดนาม ได้้ประกาศปรัับ 

	อั ตราค่่าไฟฟ้้าสำำ�หรับพลัังงานหมุนเวีียนในแต่่ละประเภท 

	 ในรููปแบบ Feed-In-Tariff (FIT) ที่่�จะขายไฟฟ้้าให้้แก่่  

Revised PDP7 Draft PDP8

ปีี 2568 ปีี 2573 ปีี 2568 ปีี 2573

พลังงานลม 2,030 MW 5,990 MW 11,320 MW 18,010 MW

พลังงานแสงอาทิตย์ 3,935 MW 11,765 MW 17,240 MW 18,640 MW

	 EVN ภายใต้้สััญญาระยะยาว เพื่่�อลดการพึ่่�งพาการใช้้เชื้้�อ 

	 เพลิิฟอสซิิล โดยมีีอััตราค่่าไฟฟ้้าที่่�ได้้รัับความสนใจจาก 

	นั กลงทุุนทั้้�งในและต่่างประเทศดังนี้้�

ประเภทเชื้้�อเพลิิง อััตราค่่าไฟ (USD cent/kWh) หมายเหตุุ

พลัังงานแสงอาทิิตย์ 9.35 เปิิดดำำ�เนิินการเชิิงพาณิิชย์ (COD) ภายในมิิถุุนายน 2562

พลัังงานแสงอาทิิตย์ 7.09 เปิิดดำำ�เนิินการเชิิงพาณิิชย์ (COD) หลังมิิถุุนายน 2562 

และภายในธัันวาคม 2653

พลัังงานลม เปิิดดำำ�เนิินการเชิิงพาณิิชย์ (COD) ภายในตุุลาคม 2564

-	 Onshore 8.5

-	 Offshoreร 9.8

	 Vietinbank คาดการณ์์ว่่าจะมีีนัักลงทุุนต่่างชาติิ 

	 เข้้ามาลงทุุนในประเทศเวีียดนามอีีกเป็็นจำำ�นวนมากเน่ื่�องจาก 

	มี โอกาสในการลงทุุนมากมายและหลากหลายเทคโนโลยีี  

	ทั้้ �งนี้้� Vietinbank ประมาณมููลค่่าการลงทุุนของพลัังงาน 

	 ทดแทนไว้้ที่่� 714,000 ล้้านเหรียญสหรัฐ โดยในระหว่่าง 

	ปี ี 2563-2573 มููลค่่าการลงทุุนในพลัังงานแสงอาทิิตย์์ 

	 จะเติิบโต 12.8% ต่่อปีี ในขณะที่่�ของพลัังงานลมเติิบโต  

	 34.2% ต่่อปีี
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ผลกระทบจากการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19  

	กั บการใช้้พลัังงาน

	 จากการระบาดของ COVID-19 ส่่งผลให้้ปริิมาณการ 

	 ใช้้ไฟฟ้้าในประเทศเวีียดนามลดลง โดยในช่่วง 10 เดืือนแรก 

	ข องปีี 2564 อััตราการใช้้ไฟฟ้้าของประเทศเวีียดนามเพิ่่�มข้ึ้�น 

	 เพีียง 3.3% เม่ื่�อเทีียบกับปี 2563 โดยต่ำำ��กว่่าแผนที่่�วางไว้้ 

	 ประมาณ 5,700 ล้้านหน่่วย (kWh) ทั้้�งนี้้�ทางการไฟฟ้้า 

	 เวีียดนาม (EVN) คาดการณ์์ว่่าในปีี 2565 ความต้้องการใช้้ 

	 ไฟฟ้้าจะปรัับตัวสููงข้ึ้�น 8.2% หรืือเทีียบเท่่ากัับปริิมาณไฟ  

	 275,500 ล้้านหน่วย (kWh)
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	ข้้อมููลหลักทรัพย์์และผู้้�ถืือหุ้้�น

1.	 จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนออกจำ�หน่ายและชำ�ระแล้ว
บริษััทฯ มีีทุุนจดทะเบีียน 3,472,220,000 บาท ทุุนออกจำำ�หน่่ายและชำำ�ระแล้้ว 3,472,220,000 บาท แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญ  

694,444,000 หุ้้�น มููลค่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 5 บาท ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ ไม่่มีีการออกหลักทรััพย์์ประเภทอ่ื่�น นอกเหนืือจากหุ้้�นสามััญ

2.	 ผู้ถือหุ้น

2.1	 รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่

(ก)	ผู้้�ถืื อหุ้้�นสููงสุุด 10 รายแรก ณ วัันที่่� 30 ธัันวาคม 2564

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น
จำำ�นวนหุ้้�น 

(หุ้้�น)

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น

(%)

1.	บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) 	 500,178,520 	 72.03%

2.	บริ ษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำำ�กัด 	 21,607,185 	 3.11%

3.	บริ ษััท อลิิอัันซ์์ อยุุธยา ประกัันชีีวิิต จำำ�กัด (มหาชน) 	 13,558,000 	 1.95%

4.	 นาย ปริิญญา เธีียรวร 	 8,600,000 	 1.24%

5.	 กองทุุนเปิิด  บััวหลวงสิิริิผลบรรษััทภิิบาล 	 6,463,300 	 0.93%

6.	 กองทุุนเปิิด  บััวหลวงสิิริิผลบรรษััทภิิบาลเพ่ื่�อการเลี้้�ยงชีีพ 	 6,074,800 	 0.87%

7.	 กองทุุนเปิิด  บััวหลวงอิินคััม 	 5,535,100 	 0.80%

8.	 นาย ณััฐพััฒน์ รัังสรรค์์ 	 4,270,000 	 0.61%

9.	 นส.พรทิิพา นุุตาคม 	 2,900,000 	 0.42%

10.	บริ ษััท กรุุงเทพประกัันภััย จำำ�กัด (มหาชน) 	 2,599,800 	 0.37%

รวม 	 571,786,745 	 82.33%

ที่่�มา : ข้้อมููลจาก บริษััท ศููนย์์รัับฝากหลักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด

ทั้้�งนี้้� จากข้้อมููลผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญของบริิษััทฯ ที่่�ถืือหุ้้�นผ่่าน 

บริษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำำ�กัด (Thai NVDR) ณ วัันที่่� 30 ธัันวาคม  

2564 มีีจำำ�นวน 21,607,185 หุ้้�น หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 3.11 ของจำำ�นวน 

หุ้้�นที่่�จำำ�หน่ายแล้้วทั้้�งหมด ทั้้�งนี้้� หุ้้�นสามััญที่่�ถืือโดย Thai NVDR นี้้� 

จะไม่่สามารถใช้้สิิทธิิออกเสีียงในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ ยกเว้้น 

กรณีีการใช้้สิิทธิิออกเสีียงเพ่ื่�อลงมติิเกี่่�ยวกับการเพิิกถอนหุ้้�น 

ออกจากการเป็็นหลักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลักทรััพย์์ฯ  

(Delist) ดัังนั้้�นจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงของบริษััทฯ จะลดลง  

ซ่ึ่�งจะทำำ�ให้้สิิทธิิในการออกเสีียงของผู้้�ถืือหุ้้�นรายอ่ื่�นเพิ่่�มข้ึ้�น ทั้้�งนี้้�  

ผู้้�ถืือหุ้้�นและนัักลงทุุนสามารถตรวจสอบจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดย Thai  

NVDR ได้้จากเว็็บไซต์์ของตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

เพ่ื่�อประโยชน์ในการพิิจารณาใช้้สิิทธิิออกเสีียงต่่อไป

(ข)	บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) เป็็นบริษัิัทที่่�ประกอบ 

		ธุ  รกิิจโดยการถืือหุ้้�นในบริษััทอ่ื่�น (Holding Company)  

		  ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ถืื อหุ้้� นรายใหญ่่ที่่�โดยพฤติิการณ์์มีีอิิทธิิพล 

		  ต่่อการกำำ�หนดนโยบาย การจััดการหรืือการดำำ�เนิินงาน 

		ข  องบริษััทฯ อย่่างมีีนััยสำำ�คัญ

2.2	 ข้้อตกลงระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ (Shareholders’ Agreement)

- ไม่่มีี -

3.	 การออกหลักทรัพย์อื่น

- ไม่่มีี -
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4.	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

4.1	 นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทฯ

บริษััทฯ มีีนโยบายจ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืื อหุ้้� นในอััตรา 

ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 40.0 ของกำำ�ไรสุุทธิิ ภายหลังการหัักภาษีีเงิินได้้ 

นิิติิบุุคคล การจััดสรรทุุนสำำ�รองตามกฎหมายและสำำ�รองทั่่�วไป  

โดยพิิจารณาจากงบการเงิินเฉพาะกิิจการของบริษััทฯ อย่่างไร 

ก็็ตาม บริษััทฯ อาจพิิจารณาจ่่ายเงิินปัันผลแตกต่่างไปจาก 

นโยบายที่่�กำำ�หนดไว้้ได้้ โดยจะข้ึ้�นอยู่่�กับผลประกอบการ ฐานะ 

การเงิิน สภาพคล่่องทางการเงิิน และความจำำ�เป็็นในการใช้้เงิิน 

เพ่ื่�อบริหารกิิจการ และการขยายธุุรกิิจของบริษััทฯ รวมถึึง 

ภาวะเศรษฐกิิจ

4.2	 นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทย่่อย

บริษััทย่่อยมีีนโยบายจ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในอััตรา 

ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 80.0 ของกำำ�ไรสุุทธิิตามงบการเงิินเฉพาะ 

กิิจการของบริษััทย่่อย หลังหัักภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล การจััดสรร 

ทุุนสำำ�รองตามกฎหมายและสำำ�รองทั่่�วไป ทั้้�งนี้้� บริษััทย่่อยอาจ 

พิิจารณาจ่่ายเงิินปัันผลแตกต่่างไปจากนโยบายที่่�กำำ�หนดไว้้ได้้  

โดยคำำ�นึึงถึึงปััจจััยต่่างๆ เพ่ื่�อก่่อให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุดแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น  

เช่่น ผลการดำำ�เนิินงาน ฐานะการเงิินของบริษััทย่่อย สภาพคล่่อง 

ทางการเงิิน แผนการลงทุุน และการขยายกิิจการ รวมถึึง 

ภาวะเศรษฐกิิจ
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	ปัจจััยความเส่ี่�ยง

การบริิหารจััดการความเสี่่�ยงทั่่�วทั้้�งองค์์กร ช่่วยสนัับสนุุน 

และส่่งเสริิมให้้บริษัิัทฯ มีคีวามพร้้อมในการปรัับตัวได้้อย่่างรวดเร็็ว  

เพ่ื่�อรัับมืือกัับความเสี่่�ยงต่่างๆ ทั้้�งจากปััจจััยภายในและภายนอก 

ได้้อย่่างล่่วงหน้้า ซ่ึ่�งเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญที่่�ช่่วยสนัับสนุุนให้้บริษััทฯ  

บรรลุุเป้้าหมายในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ นอกจากนี้้�บริษััทฯ ยัังให้้ความ 

สำำ�คัญในการสร้้างความตระหนัักรู้้� ในเร่ื่�องการบริิหารจััดการ 

ความเสี่่�ยงให้้แก่่พนัักงานทุุกคนในบริษััทฯ อย่่างต่่อเน่ื่�อง รวมถึึง 

มุ่่� งมั่่�นให้้มีีการบริหารความเสี่่�ยงที่่�มีีประสิิทธิิภาพ เพ่ื่�อสร้้าง 

มููลค่่าเพิ่่�มให้้แก่่บริษััทฯ และผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม และช่่วยให้ ้

บริษััทฯ สามารถเติิบโตได้้อย่่างยั่่�งยืืน

กรอบการบริหารความเสี่ยง

บริษััทฯ มีีการบริหารความเสี่่�ยงทั่่�วทั้้�งองค์์กรที่่�เป็็นไปตาม 

มาตรฐานสากล โดยกรอบการบริหารความเสี่่�ยงบริษััทฯ  

(Enterprise Risk Management Framework) ประกอบด้้วย  

การกำำ�หนดกลยุุทธ์์ กำำ�หนดวััตถุประสงค์์และระดัับความเสี่่�ยงที่่� 

บริษััทฯ ยอมรัับได้้ (Risk Appetite) อย่่างชััดเจน เพื่่�อให้้ 

การบริหารความเสี่่�ยงเป็็นไปในทิิศทางเดีียวกันทั่่�วทั้้�งบริษััทฯ  

รวมทั้้�งการกำำ�หนดโครงสร้้างและความรัับผิดชอบในการบริหาร 

ความเสี่่�ยงของบริิษััทฯ โดยจััดตั้้�งคณะอนุุกรรมการบริิหาร 

ความเสี่่�ยงซ่ึ่�งอยู่่�ภายใต้้คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ื่�อทำำ�หน้้าที่่� 

ในการกลั่่�นกรองประเด็็นความเสี่่�ยง ร่่วมพิิจารณาโอกาสเกิิด 

และผลกระทบ การกำำ�หนดมาตรการควบคุม ผู้้�รั บผิดชอบ  

และแนวทางการบริหารความเสี่่�ยงในภาพรวมของบริษััทฯ  

รวมถึึงกำำ�กับดููแลและติิดตามการดำำ�เนิินการเพื่่�อป้ ้องกััน 

หรืือลดความสููญเสีีย ปรัับกลยุทธ์์การบริหารความเสี่่�ยงให้้ 

เหมาะสมต่่อสภาวการณ์์ของบริษััทฯ และรายงานผลต่่อคณะ 

กรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบทำำ�หน้าที่่�ในการ 

สอบทานประสิิทธิิภาพการบริิหารความเสี่่�ยง เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าการ 

บริหารความเสี่่�ยงดำำ�เนิินไปอย่่าง   มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล  

และสอดคล้้องกัับแนวทางที่่�กำำ�หนด

การบริหารความเสี่ยง

บริษััทฯ นำำ�กรอบการบริหารความเสี่่�ยงมาใช้ ้ในการ 

ดำำ�เนิินงาน โดยกระบวนการบริหิารความเสี่่�ยงได้้ถููกรวบรวมไว้้ใน  

“คู่่�มืือการบริหารความเสี่่�ยง” ซ่ึ่�งมีีกระบวนการหลักประกอบด้้วย  

การระบุุความเสี่่�ยง การประเมิินความเสี่่�ยง การกำำ�หนดมาตรการ 

จััดการและกำำ�หนดตัวชี้้�วััดความเสี่่�ยง (Key Risk Indicator : KRI)  

และการกำำ�กับติดตามรายงานความเสี่่�ยง โดยคณะอนุุกรรมการ 

บริหารความเสี่่�ยงมีีการทบทวนพิิจารณากลั่่�นกรองรายการ 

ความเสี่่�ยงของบริษััทฯ แผนบริหารความเสี่่�ยงให้้สอดคล้้องกัับ 

กลยุทธ์์และสภาพแวดล้้อมทางธุุรกิิจที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป รวมทั้้�ง 

กำำ�กับ ติิดตาม พิิจารณาให้ข้้้อคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะในประเด็็น 

ความเสี่่�ยงแก่่ฝ่่ายจััดการในการปรัับปรุุง การบริหารจััดการ 

ให้้ดีียิ่่�งข้ึ้�น เป็็นรายไตรมาส เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ  

บรรลุุผลตามเป้้าหมาย และรายงานผลต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ

ปีี 2564 เป็็นปีีที่่�บริษััทฯต้้องเผชิิญกัับสถานการณ์์การ 

แพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)   

ส่่งผลให้้บริษััทฯ ต้้องปรัับตัวอย่่างรวดเร็็ว และต้้องตััดสินใจ 

เร่ื่�องสำำ�คัญๆ ในระยะเวลาอัันสั้้�น นอกจากนี้้�อาจส่่งผลกระทบ 

ต่่อธุุรกิิจในระยะยาวในลัักษณะที่่�ไม่่อาจคาดคะเนได้้ ระบบห่่วงโซ่่ 

อุุปทานหรืือแม้้แต่่กิิจกรรมการดำำ�เนิินธุุรกิิจต่่างๆ ในแต่่ละวััน 

ล้้วนได้้รัับผลกระทบทั้้�งสิ้้�น บริษััทฯจึึงมุ่่�งเน้้นหามาตรการที่่�จะ 

ทำำ�ให้้ธุุรกิิจคงอยู่่�หรืือกลัับมาเป็็นปกติิโดยเร็็วที่่�สุุด โดยมีีการ 

ประเมิินความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดข้ึ้�น และบริหารจััดการพนัักงาน 

และลููกค้้า โดยคำำ�นึึงถึึงผลผลิิตในอนาคต

บริษััทฯ ยัังคงมุ่่�งเน้้นการลงทุุนธุุรกิิจใหม่่ด้้วยนโยบาย 

การลงทุุนแบบการควบรวมกิิจการหรืือร่่วมทุุน (Mergers and  

Acquisitions : M&A) เพ่ื่�อเพิ่่�มช่่องทางในการเข้้าสู่่�อุตสาหกรรมใหม่  

รวมทั้้�งเพิ่่�มยอดขาย และเพิ่่�มส่่วนแบ่่งการตลาดจากฐานลููกค้้าเดิิม  

โดยบริษััทฯ มีีนโยบายการลงทุุนแบบ M&A นั้้�นก็็เพ่ื่�อเป็็นการ 

ช่่วยประหยัดเวลาและต้้นทุุนในการศึึกษาและลงทุุนเองใหม่ตั้้�งแต่่ 

เริ่่�มต้้น ซ่ึ่�งครอบคลุุมการบริหารจััดการความเสี่่�ยงและช่่วยลด 

ความเสี่่�ยงจากการลงทุุน ทั้้�งนี้้�ความเสี่่�ยงที่่�บริษััทฯ พิิจารณา 

ครอบคลุุมความเสี่่�ยงทางด้้านการเงิิน (Financial Risks) ในการ 

จััดหาแหล่งเงิินทุุนให้้เพีียงพอกัับความต้้องการเงิินทุุน และดํํารง 

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยสุุทธิิต่่อทุุนที่่�เหมาะสมเท่่านั้้�น  

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความเสี่่�ยงด้้านสิ่่�งแวดล้อม สัังคม และหลัก 

ธรรมาภิิบาล เป็็นหลักสำำ�คัญ เพ่ื่�อมุ่่�งหวังให้้เกิิดผลดีต่่อสัังคมและ 

สร้้างการเติิบโตที่่�ยั่่�งยืืนให้้กัับบริษััทฯ และตลอดปีี 2564 บริษััท 

ยัังคงปรัับปรุุงระบบการบริหารความเสี่่�ยงให้้สอดคล้้องกัับการ 

เปลี่่�ยนแปลงทั้้�งภายในและภายนอกบริษััทฯ รวมทั้้�งพิิจารณา 

กํําหนดแนวทาง วิิธีีการ และช่่องทางการส่ื่�อสารเพ่ื่�อให้้พนัักงาน 
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ทุุกคนเข้้าใจหลัักการและกระบวนการบริิหารความเสี่่�ยง อีีกทั้้�ง 

ผู้้�ปฏิิบััติิงานได้้รัับทราบ ขั้้�นตอนและกระบวนการในการวางแผน 

บริหารความเสี่่�ยง เพ่ื่�อให้้มีีการปฏิิบััติิตามกระบวนการบริิหาร 

ความเสี่่�ยงอย่่างเป็็นระบบและต่่อเน่ื่�อง

ความเส่ี่�ยงหลักของบริิษััทฯ เกิิดจากทั้้�งปััจจััยภายใน และปััจจััย 

ภายนอก

ความเสี่่�ยงภายใน (Internal Risks)

ความเสี่่�ยงที่่�บริษััทฯ สามารถควบคุมุได้้ โดยบริษัิัทฯ มีปัีัจจััย 

ความเสี่่�ยงที่่�ครอบคลุุมทั้้�ง

•	 ด้านกลยทุธ์ (Strategic Risks) : ความเสีย่งทีเ่กดิจาก 

		  การวางแผนการดำำ�เนิินงาน วางแผนกลยุทธ์์ที่่�ไม่่เหมาะสม 

		กั  บสภาพแวดล้้อมการทำำ�งาน หรืือมีีการนำำ�ไปใช้้แล้้ว 

		  ไม่่สามารถบรรลุุวััตถุประสงค์์ของบริษััทฯ โดยปััจจััย 

		ดั  งกล่่าวจะได้้รัับการบริหารจััดการด้้วยวิิธีีการ เช่่น การ 

		กำ  ำ�หนดนโยบายการลงทุุน การวิิเคราะห์์ความเป็็นไปได้้ 

		  และความคุ้้� มค่ ่าของโครงการที่่� มีีประสิิทธิิภาพ  

		  การวิิเคราะห์์ความพร้้อมของคู่่�ค้้าเพ่ื่�อรองรัับการ 

		ข  ยายตััวอย่่างต่่อเน่ื่�องของบริษััทฯ การพััฒนาบุุคคลากร 

		  อย่่างมีีคุุณภาพและสอดคล้้องต่่อการขยายตััวทาง 

		ธุ  รกิิจ การจััดตั้้�งทีีมงานเพ่ื่�อศึึกษาข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้องกัับ 

		  การดำำ�เนินิธุุรกิิจในแต่่ละประเทศอย่่างละเอียีดรอบคอบ 

		ก่  ่อนตััดสินใจลงทุุน การร่่วมลงทุุนกัับพันธมิิตรทาง 

		ธุ  รกิิจที่่�มีีศัักยภาพ การจััดหาแหล่่งเงิินทุุนให้้เพีียงพอ 

		กั  บความต้้องการเงิินทุุน และดํํารงอััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีี 

		ภ  าระดอกเบี้้�ยสุุทธิิต่่อทุุนที่่�เหมาะสม เป็็นต้้น

•	 ด้านปฏบิตักิาร (Operational Risks) : ความเสีย่งทีม่ี 

		  ผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ อัันเน่ื่�องมาจาก 

		  ความผิิดพลาดที่่�เกิิดจากการปฏิิบััติิงานของบุุคลากร 

		ทุ  กระดัับที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง ภายใต้้กระบวนการต่่างๆ  

		  โดยปััจจััยดัังกล่่าวจะได้้รัับการบริหารจััดการด้้วย 

		วิ  ธีีการ เช่่น การกำำ�หนดโครงสร้้างบริษััทฯ และแบ่่งแยก 

		หน้  ้าที่่�ความรัับผิดชอบอย่่างชััดเจน การจััดทำำ�คู่�มืือ 

		  การปฏิิบััติิงาน การกำำ�หนดให้้มีีระบบการตรวจสอบ 

		  ระบบการควบคุมภายในอย่่างสม่ำำ��เสมอ การกำำ�หนด 

		ดั  ชนีชี้้� วััดผลการดำำ�เนิินงาน (Key Performance  

		  Indicators : KPIs) การกำำ�หนดนโยบายการรัักษาความ 

		  ปลอดภััยของระบบสารสนเทศและข้้อมููลสารสนเทศ  

		  และการจััดทำำ�แผนความต่่อเน่ื่�องทางธุุรกิิจ (Business  

		  Continuity Management : BCM) เป็็นต้้น

•	 ด้านปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมาย  

		  (Compliance Risks) : ความเสี่่�ยงจากการไม่่ปฏิิบััติิตาม 

		  กฎระเบีียบ ข้้อบัังคัับ ที่่�กำำ�หนดจากภายในและภายนอก 

		บริ  ษััทฯ รวมถึึงกฎหมายต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อง โดยปััจจััย 

		ดั  งกล่่าวจะได้้รัับการบริหารจััดการด้้วยวิิธีีการ เช่่น  

		กำ  ำ�หนดนโยบายการกำำ�กับดููแลการปฏิิบััติิงานและสื่่�อสาร 

		  ให้้พนัักงานทุุกคนปฏิิบััติิตาม กำำ�หนดให้้มีีการติิดตาม 

		  และรายงานการเปลี่่�ยนแปลงนโยบายของภาครััฐ  

		  กฎระเบีียบ ข้้อบัังคัับ และกฎหมาย ในประเทศที่่�บริษััทฯ  

		  เข้้าไปดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างใกล้้ชิิด เป็็นต้้น

•	 ด้้านการเงิิน (Financial Risks) : ความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจาก 

		  ความผันัผวนของตัวัแปรทางการเงิิน อััตราแลกเปลี่่�ยน  

		อั  ตราดอกเบี้้�ย สภาพคล่่องทางการเงิิน ซ่ึ่�งส่่งผลกระทบ 

		  ต่่อสถานะทางการเงิินของบริษััทฯ โดยปััจจััยดัังกล่่าว 

		  จะได้้รัับการบริหารจััดการด้้วยวิิธีีการ เช่่น บริษััทฯ  

		นำ  ำ � เค ร่ื่�องมืือทางการเงิินที่่� เหมาะสมมาใช้ ้งาน  

		  การวิิเคราะห์ ์ คุุณภาพและความสามารถในการ 

		ชำ  ำ�ระหนี้้�ของลููกค้้า การทบทวนฐานะทางการเงิินของ 

		ลูู  กค้้า เป็็นต้้น

ความเส่ี่�ยงภายนอก (External Risks)

ความเสี่่�ยงที่่�บริษััทฯ ไม่่สามารถควบคุมการเกิิดได้้ เช่่น  

ภาวะเศรษฐกิิจ สัังคม การเมืือง การเปลี่่�ยนแปลงภููมิอากาศ  

ภาวการณ์์แข่่งขัันทางธุุรกิิจ ความต้้องการของลููกค้้า ภััยพิิบััติิ 

ทางธรรมชาติิ รวมถึึงกฎหมายและระเบีียบทางราชการ โดยปััจจััย 

ดัังกล่่าวจะได้้รัับการบริหารจััดการด้้วยวิิธีีการ ดัังนี้้�

•	 การจััดทำำ�ประกัันภััย

•	 การจััดทำำ�แผนความต่่อเนื่่�องทางธุุรกิิจ (Business  

		  Continuity Management : BCM) เพ่ื่�อให้้ธุุรกิิจสามารถ 

		ดำ  ำ�เนิินงานได้้อย่่างต่่อเน่ื่�องภายใต้้สภาววิกฤต

•	 การส่่งเสริิมให้้มีีการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี ตลอดวงจร 

		ธุ  รกิิจของสิินค้้าและบริการ

•	 การกำำ�หนดทีมงานในการติิดตามสถานการณ์์ เศรษฐกิจิ  

		สั  งคม การเมืือง กฎหมายและระเบีียบต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อง 

		กั  บการดำำ�เนิินธุุรกิิจ อย่่างใกล้้ชิิดทั้้�งในระดัับประเทศ 

		  และต่่างประเทศ เพ่ื่�อให้้ได้้ข้้อมููลสำำ�หรับการวิิเคราะห์์ 

		  สถานการณ์์สำำ�หรับเหตุการณ์์ที่่�คาดว่่าจะส่่งผลกระทบ 

		  ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััทฯ ได้้อย่่างทัันเหตุการณ์์  

		  เพ่ื่�อเตรียมแผนจััดการความเสี่่�ยงรองรัับผลกระทบ 

		ที่่  �จะเกิิดข้ึ้�นได้้อย่่างเหมาะสม

ความเส่ี่�ยงหลักในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ และ กลยุุทธ์จััดการความเส่ี่�ยง

Internal Risks : ความเสี่่�ยงภายใน

1.	 ความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงกลุ่่�มลููกค้้ารายใหญ่่จำำ�นวน 

		น้  อยราย 

บริษััทฯ มีีการขายสิินค้้าให้้กัับกลุ่่�มลููกค้้ารายใหญ่ ่

ที่่�มีีจำำ�นวนน้้อยราย และบางรายยัังเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ  

BG ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริษััทฯ อย่่างไรก็็ตาม การขาย 
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สิินค้้าของกลุ่่�มลููกค้้ารายใหญ่เป็็นไปตามสัญัญาซื้้�อขาย 
ล่่วงหน้าโดยมีีอายุุสััญญา 5 ปีี สิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม  
2565 และมีีการกำำ�หนดปริิมาณขั้้�นต่ำำ��ในการซื้้�อขาย  
นอกจากนี้้� กลุ่่�มบริิษััทฯ ยัังมีีการทำำ�สัญญากัับลููกค้้า 
รายใหญ่่รายอื่่�นๆ บางราย รวมถึึงการขยายฐาน 
ลููกค้้ารายใหม่ๆ ทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศเพิ่่�มเติิม  
เพ่ื่�อลด ความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงกลุ่่�มลููกค้้ารายใหญ่

2.	 ความเสี่่�ยงจากการลงทุุนในธุุรกิิจใหม่่
บริษััทมีีแผนการลงทุุนในธุุรกิิจใหม่่ทั้้�งในและ 

ต่่างประเทศ จึึงมีีความเสี่่�ยงจากสภาพแวดล้้อมทาง 
ธุุรกิิจที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปจากเดิิม ในด้้านสภาวะเศรษฐกิิจ 
สัังคม การเมืือง กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องในต่่างประเทศ 
ที่่�บริษััทฯ เข้้าไปลงทุุน อย่่างไรก็็ตาม บริษััทฯ ได้้จััดให้้ 
มีีผู้้�เชี่่�ยวชาญมืืออาชีีพทำำ�การศึึกษาข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
ในโครงการที่่�จะไปลงทุุนโดยละเอีียด โดยคำำ�นึึงถึึง 
ความเสี่่�ยงด้้านต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ไม่่ว่่าจะเป็็นด้้าน 
กฎหมาย ด้้านการเงิิน ด้้านเทคนิิค ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม  
และด้้านจริิยธรรม

3.	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�ไม่่สามารถจัดหาวััตถุุดิิบใน 
		  ราคาและปริิมาณที่่�เหมาะสม

บริษััทฯ มีีต้้นทุุนผัันแปรคิิดเป็็นต้้นทุุนส่่วนใหญ่่ 
ของต้้นทุุนขายทั้้�งหมด ทั้้�งนี้้� เศษแก้้วคืือวััตถุดิิบหลัก 
ที่่�ใช้้ในการผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว และราคาอาจข้ึ้�นอยู่่�กับ 
แนวโน้้มตามสภาวะตลาดและเศรษฐกิิจโดยรวม  
ซ่ึ่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อราคาตลาดของวััตถุดิิบได้้ 
เป็็นครั้้�งคราว อย่่างไรก็็ตาม เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจาก 
การขาดแคลนเศษแก้้ว กลุ่่�มบริษััทฯ สร้้างความสััมพัันธ์์ 
อัันดีีกัับผู้้�จัดจำำ�หน่่ายเศษแก้้ว ในลัักษณะการเป็็นคู่่�ค้้า  
(Partner) มากกว่่าการซื้้�อแบบทั่่�วไป มีีการจััดทำำ� 
สััญญาซื้้�อขายเพ่ื่�อซื้้�อเศษแก้้วจากผู้้�จัดจำำ�หน่่าย และ 
ที่่�สำำ�คัญหากวััตถุดิิบใดขาดแคลน กลุ่่�มบริษััทฯ สามารถ 
ปรัับสููตรการผลิิตของวััตถุดิิบส่่วนที่่� เหลืือเพ่ื่�อให้ ้
สามารถผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้วที่่�มีีคุุณภาพคงเดิิม

4.	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�ต้้นทุุนวััตถุุดิิบ และค่่าพลัังงาน 
		  เพิ่่�มข้ึ้�น

การเพิ่่�มข้ึ้�นของราคาวััตถุดิิบและค่่าพลัังงาน 
อาจส่่งผลให้้ต้ ้นทุุนการผลิิตของบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 
เพิ่่�มสููงข้ึ้�นในขณะที่่�บริษััทฯ ไม่่สามารถผลัักภาระต้้นทุุน 
ที่่�เพิ่่�มข้ึ้�นดัังกล่่าวไปยัังลููกค้้าได้้ ประกอบกับภาวะ 
การแข่่งขัันที่่�ในตลาดอยู่่�ในระดัับสููง และหากต้้นทุุน 
ดัังกล่่าวยังคงเพิ่่�มข้ึ้�นอย่่างต่่อเน่ื่�อง การดำำ�เนิิน 
ธุุรกิิจ โอกาสทางธุุรกิิจ ฐานะทางการเงิิน ตลอดจน 
ผลประกอบการของบริษััทฯ อาจได้้รัับผลกระทบใน 
ทางลบอย่่างมีีนััยสำำ�คัญ อย่่างไรก็็ตามบริษััทฯ  

มีีมาตรการติิดตามความเคลื่่�อนไหวราคาน้ำำ� �มัน  
ค่่าพลัังงานอย่่างใกล้้ชิิด รวมถึึงความเสี่่�ยงที่่�อััตรา 
ค่่าแรง และค่่าขนส่่งที่่�อาจเพิ่่�มข้ึ้�นในอนาคต

5.	 ความเสี่่�ยงจากการบริหิารทรัพัยากรบุคุคลเพื่่�อรองรับั 
		  การเติิบโตของธุุรกิิจ

การบริหารและพััฒนาทรััพยากรบุุคคลเพ่ื่�อรองรัับ 
การเติิบโตของธุุรกิิจ จำำ�เป็็นจะต้้องอาศััยบุุคลากรที่่�มีี 
ความรู้้�ความสามารถ ทัักษะ ความเชี่่�ยวชาญ และ 
ประสบการณ์์ในจำำ�นวนที่่�เหมาะสมกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจ 
ของบริิษััทฯ หากบริษััทฯ ประสบปััญหาขาดแคลน 
บุุคลากรที่่�มีีทัักษะและการไม่่สามารถรักษาบุุคลากรหลัก  
ที่่�มีีคุุณภาพไว้้ได้้ ตลอดจนปััญหาข้้อขัดัแย้้งด้้านแรงงาน  
อาจมีีผลต่่อการเติิบโตทางธุุรกิิจอย่่างต่่อเน่ื่�องของ 
บริษััทฯ รวมทั้้�งบริษััทฯ ได้้มีีการจััดทำำ� Succession  
Plan สำำ�หรับตำำ�แหน่งที่่�สำำ�คัญ

6.	 ความเสี่่�ยงด้้านการปฏิิบััติิตามกฎหมาย กฎระเบีียบ  
		  และข้้อกำำ�หนด

การประกอบธุรกิิจของบริษััทฯ นั้้�นจำำ�เป็็นต้้องมีี 
ใบอนุุญาตที่่�สำำ�คัญที่่�มีีผลใช้้บัังคัับอย่่างต่่อเน่ื่�องและ 
สามารถปฏิิบััติิตามเง่ื่�อนไขที่่�กำำ�หนดไว้้ในใบอนุุญาต  
อย่่างไรก็็ตาม บริษััทฯ มีีการจััดฝึกอบรมและให้้ความรู้้� 
แก่ ่พนัั กงาน เกี่่� ยวกับมาตรฐานอุุตสาหกรรม 
อย่่างต่่อเน่ื่�อง รวมทั้้�งบริษััทฯ มีีการติิดต่่อกัับหน่วยงาน 
ราชการเป็็นประจำำ� จึึงทำำ�ให้้รัับทราบและเข้้าใจวิิธีีการ 
ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดของหน่วยงาน ที่่�เกี่่�ยวข้องดัังกล่่าว  
ทั้้�งนี้้� จนถึึง ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 บริษััทฯ ไม่่เคย 
ประสบปััญหาในการปฏิิบััติิตามเง่ื่�อนไขของใบอนุุญาต 
แต่่อย่่างใด

7.	 ความเสี่่�ยงจากความผัันผวนอััตราแลกเปลี่่�ยน 
		  เงิินตราระหว่่างประเทศ

บริษััทฯ ได้้มีีการลงทุุนในโครงการใหม่่ เงิินลงทุุน 
ส่่วนหนึ่่�งจะใช้้เงิินสกุุลยููโรในการจััดหาเคร่ื่�องจัักรของ 
โครงการ ซ่ึ่�งความผัันผวนของอััตราแลกเปลี่่�ยน 
เงิินตราระหว่างประเทศอาจมีีผลกระทบต่่องบประมาณ 
การลงทุุนที่่�ได้้วางแผนไว้้ บริษััทฯ บริหารความเสี่่�ยง 
จากความผัันผวนอััตราแลกเปลี่่�ยนเงิินตราต่่างประเทศ  
โดยใช้้เคร่ื่�องมืือต่่างๆ ที่่�เหมาะสมในการป้้องกััน 
ความเสี่่�ยงล่่วงหน้้า เช่ ่น บััญชีีเงิินฝากเงิินตรา 
ต่่างประเทศ (Foreign Current Deposit : FCD) เป็็นต้้น  
เพ่ื่�อให้้สามารถบริหารจััดการรายได้้และต้้นทุุนได้ ้
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากข้ึ้�น
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8.	 ความเสี่่�ยงจากการจััดหาแหล่่งเงิินทุุนทางธุุรกิิจ
ในอุุตสาหกรรมธุรุกิิจผลิิตผลิิตภััณฑ์์บรรจุภัุัณฑ์์แก้้ว  

ผู้้�ผลิิตต้้องใช้้เงิินลงทุุนเป็็นจำำ�นวนสููงมาก โดยเฉพาะ 
การลงทุุนในเครื่่�องจัักรและเทคโนโลยีีเกี่่�ยวกับการ 
ผลิิตแก้้ว เพ่ื่�อให้้บริษััทสามารถบรรลุุเป้้าหมายและ 
กลยุทธ์ ์ทางธุุรกิิจในการเป็ ็นผู้้�นำ ำ�ด้ ้านการผลิิต 
บรรจุุภััณฑ์์ครบวงจรได้้ ดัังนั้้�นหากบริษััทฯ ไม่่สามารถ 
จััดหาแหล่่งเงิินทุุนที่่�มีีต้้นทุุนทางการเงิินที่่�เหมาะสม 
และเพีียงพอ อาจส่่งผลให้้ความสามารถในการแข่่งขััน 
ของบริษััทฯ ลดลงและไม่่สามารถบรรลุุเป้้าหมายที่่� 
กำำ�หนดไว้้ได้้ นอกจากนี้้� บริษััทฯยัังให้้ความสำำ�คัญ 
กัับระเบีียบวินััยทางการเงิินและมุ่่� งเน้้นการรัักษา 
ความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับนักลงทุุนสถาบัันในตลาดทุุนและ 
ตลาดเงิินอย่่างต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อให้้ นัักลงทุุนมีีความมั่่�นใจ 
และเช่ื่�อถืือในการดำำ�เนิินงาน

External Risks : ความเสี่่�ยงภายนอก
9.	 ความเสี่่�ยงจากการเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรมของ 

		ผู้้�  บริิโภคในการใช้้บรรจุุภััณฑ์์ทางเลืือกอื่่�น
ธุุรกิิจของบริษััทฯ ต้้องแข่่งขัันกัับบรรจุุภััณฑ์์ 

ทางเลืือกอ่ื่�น อย่่างไรก็็ตาม บรรจุุภััณฑ์์แก้้วเป็็น 
วััสดุุที่่�ปลอดภััยและไม่่ทำำ�ปฏิิกิิริิยากัับสิ่่�งที่่�บรรจุุภายใน  
จึึงสามารถช่่วยรัักษาอุุณหภููมิและรสชาติิของเคร่ื่�องด่ื่�ม 
ได้้เป็็นอย่่างดีี นอกจากนี้้� ผลิิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 
ยัังมีีรููปแบบของการรัับคืืนขวด ทำำ�ให้้ช่่วยประหยัด 
ต้้นทุุนได้้

10.	 ความเสี่่�ยงจากการเปลี่่�ยนแปลงนโยบายของ 
		  ภาครััฐและหน่่วยงานราชการอื่่�นๆ ในประเทศที่่�บริิษััทฯ  
		  เข้้าไปประกอบกิิจการ

บริษััทฯ มีีการลงทุุนในธุุรกิิจพลัังงานไฟฟ้้าจาก 
แสงอาทิิตย์ที่่�ประเทศเวีียดนาม หากเกิิดความไม่่แน่่นอน 
ของเสถีียรภาพทางการเมืือง รวมถึึงการปรัับเปลี่่�ยน 
การบริหารงานของภาครััฐ ซ่ึ่�งอาจมีีการเปลี่่�ยนแปลง  
กฎหมาย ระเบียีบ กฎเกณฑ์์ต่่างๆ โดยอาจส่่งผลกระทบ 
ต่่อเง่ื่�อนตามสััญญาสััมปทานที่่�กำำ�หนดไว้้แล้้ว ส่่งผล 
ต่่อการดำำ�เนิินงานของบริษััทฯได้้

11.	 ความเสี่่�ยงจากสภาพอากาศ ภััยธรรมชาติิ หรืือ 
		  เหตุุการณ์์อื่่�นใดที่่�นอกเหนืือความควบคุุม

ปััจจุุบัันสภาพอากาศมีีแนวโน้้มเปลี่่�ยนแปลงทุุกปี ี 
รวมทั้้�งการเกิิดภััยพิิบััติิธรรมชาติิข้ึ้�นส่่ง ผลกระทบต่่อ 
ทรััพย์์สิินของบริษััทฯ ชีีวิิตของพนัักงาน อาจทำำ�ให้้ 
ธุุรกิิจของบริษััทฯ หยุดชะงักั หรืือไม่่สามารถดำำ�เนิินงาน 
ได้้อย่่างต่่อเน่ื่�อง โดยบริษััทฯ ได้้จััดทำำ�ประกัันภััยที่่� 
ครอบคลุุมความเสีียหายอัันเกิิดจากภััยธรรมชาติิกัับ 

ทุุกโครงการของบริษััทฯ เพ่ื่�อลดความเสีียหายทางการ 
เงิินที่่� เกิิดข้ึ้�น ประกอบกับมีการจััดทำำ�แผนบริหาร 
ความต่่อเน่ื่�องทางธุุรกิิจ (Business Continuity Plan :  
BCP) เพื่่�อบริหารจััดการในสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน  
เพ่ื่�อรองรัับและลดผลกระทบจากเหตุการณ์์ฉุุกเฉิิน  
หรืือเหตุการณ์์วิิกฤต

12.	 ความเสี่่�ยงจากการเกิิดโรคระบาดในวงกว้้าง
จากสถานการณ์์ COVID-19 ที่่�มีีการแพร่่ระบาด 

ในทั่่�วโลกตั้้�งแต่่ปีี 2563 จนถึึงปััจจุุบัันนั้้�นส่่งผลกระทบ 
ต่่อชีีวิิตและสุุขภาพพนัักงาน การทำำ�ธุรกิิจของบริษััทฯ  
และเศรษฐกิิจในวงกว้้าง แม้้ปััจจุุบัันอััตราผู้้�ติดเชื้้�อ 
รายใหม่่ต่่อวัันของไทยจะอยู่่�ในระดัับต่ำำ�� ภาครััฐมีีการ 
ผ่่อนคลายมาตรการต่่างๆ แล้้วนั้้�น โอกาสเกิิดการ 
แพร่่ระบาด COVID-19 ระลอกใหม่อาจมีีโอกาสเกิิดข้ึ้�นได้้  
บริษััทฯ ได้้ออกมาตรการควบคุมและป้้องกัันให้้กัับ 
พนัักงาน เพ่ื่�อบริหารจััดการความเสี่่�ยงให้้อยู่่�ในระดัับ 
ที่่�ควบคุมได้้ ผ่่านคำำ�สั่่�งคณะบริหารความต่่อเน่ื่�อง 
ทางธุุรกิิจ

13.	 ความเสี่่�ยงด้้านความมั่่�นคงปลอดภััยไซเบอร์์
การรัักษาความมั่่�นคงปลอดภััยไซเบอร์์ (Cyber  

Security) มีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง เน่ื่�องจากมีีการ 
ประมวลผลและจััดเก็็บข้อมููลจำำ�นวนมากบนคอมพิิวเตอร์์ 
และอุุปกรณ์์อ่ื่�นๆ ซ่ึ่�งข้้อมููลเหล่่านั้้�นอาจเป็็นข้้อมููลที่่� 
ค่่อนข้้างละเอีียดอ่่อนไม่่ว่่าจะเป็็นทรััพย์์สิินทางปััญญา  
ข้้อมููลทางการเงิิน หรืือข้้อมููลส่่วนบุุคคล ที่่�บุุคคลอื่�น 
อาจสามารถเข้้าถึึงหรืือเปิิดเผยได้้โดยไม่่ได้รั้ับอนุุญาต 
อาจส่่งผลกระทบด้้านลบกับองค์์กรได้้ ซ่ึ่�งบริษััทมีี 
ระบบป้้องกัันไม่ ่ให้ ้ระบบคอมพิิวเตอร์์และข้ ้อมููล 
สารสนเทศของบริิษััท ทั้้�งที่่�อยู่่�ภายในและภายนอก 
สถานที่่�ปฏิิบััติิงานของบริิษััท โดนบุุกรุุก ขโมย หรืือ 
ทำำ�ลาย ที่่�อาจจะสร้้างความเสีียหายได้้

14.	 ความเสี่่�ยงด้้านความยั่่�งยืืน
เกิิดได้้ทั้้�งจากปััจจััยภายในและภายนอกบริิษััท  

โดยเป็็นความเสี่่�ยงที่่�อาจส่่งผลกระทบที่่�คาดเดาได้้ยาก  
ไม่่สามารถคาดการณ์์ช่่วงเวลาที่่�จะเกิิดได้้แน่่นอน  
ซ่ึ่�งหากไม่่มีีกระบวนการบริหารจััดการความเสี่่�ยง 
ที่่�ดีีอาจส่่งผลกระทบต่่อความสามารถของบริิษััทฯ  
ในการขัับเคล่ื่�อนธุุรกิิจทั้้�งในระยะกลางหรืือระยะยาว  
บริษััทมีีกลยุทธ์ ์  รููปแบบการดำำ�เ นิินธุุรกิิจ และ 
กระบวนการบริหารจััดการที่่�ครอบคลุุมถึึงความเสี่่�ยง 
ด้้านสิ่่�งแวดล้อม ความเสี่่�ยงต่่อสัังคม และความเสี่่�ยง 
ต่่อหลักธรรมาภิิบาล เพ่ื่�อตอบสนองต่่อความเสี่่�ยงด้้าน 
ความยั่่�งยืืนนี้้�
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1.	  นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจเพื่่�อความยั่่�งยืืน

บริษััทฯ กำำ�หนดกลยุทธ์์ เป้้าหมาย นโยบายด้้านความยั่่�งยืืน  

เพ่ื่�อสร้้างความตระหนักรู้้�และความรัับผิดชอบต่่อแนวทางในการ 

ดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ เพื่่�อความยั่่�งยืืน โดยครอบคลุุม 

ทั้้�งด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้อม รวมถึึงประโยชน์ต่่างๆ  

ของผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย ภายใต้้หลักบรรษััทภิิบาลที่่�ดีี มีีโครงสร้้าง 

การบริิหารงานด้้านการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนเพ่ื่�อขัับเคลื่่�อน 

เป้้าหมายและผลัักดัันสู่่�กระบวนการดำำ�เนิินงานในสายงานต่่างๆ  

ให้้เกิิดการเช่ื่�อมโยงกััน สร้้างมููลค่่าเพิ่่�มและประโยชน์์สููงสุุด 

ให้้แก่่ผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกส่่วน เพ่ื่�อให้้เป้้าหมายในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ 

ของบริษััทฯ สอดคล้้องกัับเป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนของโลก  

(UN Sustainable Development Goals : SDGs) ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ  

ยัังได้้กำำ�หนดแนวทางการดำำ�เนิินงานด้้านการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน 

ขององค์์กร โดยกรรมการ ผู้้�บริ หาร พนัักงานและลููกจ้้าง 

กลุ่่�มบริษััทฯ มีีหน้้าที่่�ส่่งเสริิม สนัับสนุุน และปฏิิบััติิให้้สอดคล้้อง 

กัับนโยบายการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน เพ่ื่�อให้้เกิิดวัฒนธรรมองค์์กร 

ที่่�คำำ�นึึงถึึงประโยชน์์ด้้านความยั่่�งยืืน ทั้้�งเศรษฐกิิจ สัังคมและ 

สิ่่�งแวดล้้อม (ดููนโยบายและแนวปฏิิบััติิฉบัับเต็็มที่่� https://www. 

bgc.co.th/investor/file_upload/page_pdf/page_pdf_ 

th_20210525_124551.pdf) โดยมีีสาระสำำ�คัญดัังนี้้�

1.	ต ระหนักถึึงการสร้้างคุุณค่่าของการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน  

		  โดยตอบสนองความต้้องการของผู้้�มี ส่่วนได้้เสีีย 

		ทุ  กส่่วนมีีการสร้้างผลประกอบการที่่�ดีี และมีีการ 

		  เปิิดเผยข้้อมููลผลการดำำ�เนิินงานอย่่างถููกต้้อง โปร่่งใส  

		  สามารถตรวจสอบได้้ เพื่่�อให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นทุุกกลุ่่�มได้้รัับ 

		  ประโยชน์สููงสุุดอย่่างเท่่าเทีียมกัันและเป็็นธรรม ปฏิิบััติิ 

		ต  ามกฎหมาย กฎระเบีียบและข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้อง  

		  และเคารพในแนวปฏิิบััติิสากล

2.	มี ความรัับผิดชอบต่่อคุุณภาพของผลิิตภััณฑ์์และบริการ 

		ที่่  �ส่ ่งมอบ ต่่อลููกค้้าและต่่อผู้้�บริ ิโภค มีีการบริหาร 

		จั  ดการความเสี่่�ยงตามหลัักสากลเพื่่�อให้ ้มั่่�นใจว่่า 

		  ผลิิตภััณฑ์์และบริการตรงตามหรืือสููงกว่่าความคาดหมาย 

		ภ  ายใต้้เง่ื่�อนไขที่่�เป็็นธรรม รวมถึึงมีีการสร้้างสรรค์ ์

		  นวััตกรรมอัันเป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้อมอย่่างต่่อเน่ื่�อง

3.	ทำ ำ�การค้้าที่่�เป็็นธรรม ไม่่เอาเปรีียบคู่�ค้้า ไม่่เรีียกรัับ 

		  และ/หรืือให้้สิินบน รวมถึึงต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชััน 

		ทุ  กรููปแบบ นอกจากนี้้� บริษััทฯมีีการปลููกฝัังและ 

		  สร้ ้างจิิตสำำ�นึึกให้ ้กัับพนัักงานในทุุกกระบวนการ 

		  ในการปฏิิบััติิหน้าที่่�ด้้วยความซ่ื่�อสััตย์สุุจริิต มีีคุุณธรรม 

		  และจริิยธรรม

4.	ส่ งเสริมิความร่่วมมืือกัับผู้้�มีส่่วนได้้เสียี การพัฒันาสังัคม  

		ดูู  แลชุุมชนท้้องถิ่่�น การร่่วมทำำ�สาธารณะประโยชน์์  

		  เพ่ื่�อสร้้างความร่่วมมืือเพ่ื่�อการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน  

		มี  การเคารพสิิทธิิมนุุษยชน เสรีีภาพ ความเสมอภาค  

		  และความเท่่าเทีียมทางเพศ การส่่งเสริิมการจ้้างงาน 

		  ควบคู่�กับพัฒนาศัักยภาพพนัักงาน การไม่่จ้้างแรงงานเด็็ก  

		  ไม่่บัังคับัใช้้แรงงาน ไม่่สนับัสนุนุการค้้ามนุษุย์ และส่่งเสริมิ 

		  การสร้้างสถานประกอบการที่่�มุ่่�งเน้้นความปลอดภััย 

		  และอาชีีวอนามััยสููงสุุดในการทำำ�งาน

5.	บริ หารจััดการทรััพยากรและสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างคุ้้�มค่่า  

		ส่  ่งเสริิมการตระหนัักถึึงความเสี่่�ยงและผลกระทบ 

		  ด้ ้านสิ่่�งแวดล้้อม ลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก  

		  รวมถึึงการนำำ�วัตถุดิิบกลัับมารีีไซเคิิล ใช้้พลัังงาน 

		  อย่่างประหยัดและมีีการใช้้พลัังงานทดแทน ดููแล 

		  การบำำ�บััดน้ำำ��ก่่อนทิ้้�ง การลดขยะอุุตสาหกรรม และ 

		ส่  ่งเสริิมให้้มีีการนำำ�เทคโนโลยีและนวััตกรรมมาพััฒนา 

		  ระบบการผลิิตและจััดการสิ่่�งแวดล้อม เพ่ื่�อใช้้ทรััพยากร 

		  อย่่างคุ้้�มค่่า และรัักษาสมดุุลของระบบนิเวศอย่่างยั่่�งยืืน
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

การกำำ�หนดนโยบาย ยุทุธศาสตร์ และแนวทางการปฏิิบััติิงาน 

ด้้านความยั่่�งยืืนของบริษัิัทฯ นั้้�น ได้้มีีการพิิจารณาถึึงปััจจััยภายใน  

ภายนอก ความเสี่่�ยง ประเด็็นที่่�ท้ ้าทายและแนวโน้้มต่่างๆ  

ทั้้�งในระดัับประเทศและสากล รวมถึึงความคิดิเห็็นและความต้้องการ 

ของผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�มเพ่ื่�อนำำ�มาประกอบการการวิิเคราะห์์ 

ประเมิินประเด็็นสาระสำำ�คัญด้้านความยั่่�งยืืน (Materiality Issues)  

ขององค์์กร ซ่ึ่�งได้้ถููกใช้้ในการกำำ�หนดทิศทางของแผนงานต่่างๆ  

ให้ ้ มีีความชััดเจนและตอบสนองผู้้�มี ส่ ่วนได้ ้ เ สีีย รวมทั้้�ง 

การเปลี่่�ยนแปลงและความท้้าทายต่่างๆ ในอนาคตได้้อย่่างครบถ้วน 

ต่่อไป

ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการวิิเคราะห์์และประเมินิสาระสำำ�คัญ 

และประเด็็นความยั่่�งยืืน (Materiality Issues Analysis and  

Identification) ตามแนวทางของตลาดหลักัทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

(SET) เพ่ื่�อสะท้้อนปััจจััยที่่�มีีผลต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�ยั่่�งยืืน 

ในทั้้�งสามด้้าน คืือ เศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม รวมทั้้�ง 

ประเด็็นอ่ื่�นๆ ที่่�ส่่งผลกระทบต่่อการสร้้างคุุณค่่าขององค์์กร  

ประเด็็นที่่�อยู่่�ในความสนใจของผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย และปััจจััยอ่ื่�นๆ  

ที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อการตััดสินใจของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอย่่างมีีนััยสำำ�คัญ  

และจััดทำำ�การประเมิินสาระสำำ�คัญและประเด็็นความยั่่�งยืืนข้ึ้�น 

เป็็นปีีแรกในปีี 2564 โดยจััดตั้้�งคณะทำำ�งานด้้านความยั่่�งยืืน 

ซ่ึ่�งมีีตััวแทนระดัับบริหารจากทุุกหน่่วยงานในห่่วงโซ่่คุุณค่่า  

ตลอดจนได้้รัับคำำ�แนะนำำ�อย่่างใกล้้ชิิดจากทีีมวิิทยากรที่่�ปรึึกษา 

จากตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และได้้มีีการทบทวน 

การประเมิินสาระสำำ�คัญและประเด็็นความยั่่�งยืืนซ่ึ่�งยัังคงใช้้ 

ในปีี 2565 อย่่างต่่อเน่ื่�องเช่่นกััน ซ่ึ่�งกำำ�หนดประเด็็นความยั่่�งยืืนไว้้ 

ทั้้�งสิ้้�น 14 ประเด็็น โดยในขั้้�นตอนนี้้�คณะทำำ�งานได้้จััดลำำ�ดับ 

ความสำำ�คัญของประเด็็นความยั่่�งยืืนทั้้�งหมดที่่�เกี่่�ยวข้องกัับองค์์กร  

โดยคำำ�นึึงถึึงโอกาส ผลกระทบ และความสอดคล้้องต่่อกลยุุทธ์์ 

และทิิศทางขององค์์กร ระดัับความสนใจและผลกระทบต่่อ 

ผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย รวมไปถึึงการพิิจารณาความสำำ�คัญต่่อการสร้้าง 

คุุณค่่าแก่่ผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย ดัังแสดงในภาพด้้านล่่าง

ทั้้�งนี้้� เพ่ื่�อให้้การบริหารจััดการประเด็็นความยั่่�งยืืนเป็็นไป 

อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ผ่่านกลยุทธ์์และแผนการดำำ�เนิินงานของ 

หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่่างเป็็นรููปธรรม สามารถติดตาม 

และตรวจสอบได้้ ในปีี 2564-2565 นี้้� คณะกรรมการบริิหาร  

และกรรมการบริษััท ได้้เห็็นชอบให้้กำำ�หนดประเด็็นความยั่่�งยืืน 

ที่่�สำำ�คัญ 4 อัันดัับแรก ดัังนี้้�

•	 การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ และการจััดการ 

		ก๊  าซเรืือนกระจก (Climate Change & Green House  

		  Gas Management)

1. Alignment with 
our strategic 
business focuses

2. Effect on our 
key stakeholders

To prioritize and categorize
the materiality indexes, 
we consider their impact 
in two aspects:
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Importance to BGC's
Sustainability/Competitive Advantage ( ...in the next 2-3 years)
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HighestHigh

1. Innovation & Technologyfor
Sustainability

2. Climate Change and 
Green-House Gas (GHG) 
Management

3. Societyand Community 
Development

4.Responsible 
Consumption 
& Glass Recycle

5. Product
Stewardship

6. SHE& Care

7. Sustainable Marketing 
and Customer Relationship 
Management

8. Supplier Partnership 
Management

9. Human Rights

10. Security, Crisis and 
Risk Management

11. Employee Recruitment, 
Retention and Development

12. Environment
Management

13. Business Ethics, 
Regulations and Laws

14. Corporate
Governance
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คู่ค้าทางธุรกิจ หน่วยงานภายนอก

ผู้ผลิต
สินค้า

ผู้ให้
บริการ

ผู้ขนส่ง ผู้จัด
จำหน่าย

ชุมชน

ผู้ถือ
หุ้น เจ้าหนี้ ภาครัฐ ภาค

เอกชน

ลูกค้า
กลุ่ม
ธุรกิจ

ลูกค้า
รายย่อย

ห่วงโซ่อุปทานภายในองค์กร

1
เศษแก้ว
Cullets

2
วัตถุดิบ

Raw Materials

3
การชั่งและผสมวัตถุดิบ

Weighing Mixing

4
เตาหลอม
Melting

5
ขึ้นรูป

Forming

6
การอบ

Annealling

7
การตรวจสอบ

Inspection

8
การบรรจุ
Packing

9
คลังสินค้า

Warehouse
10

จัดส่งสินค้า
Delivery

ก๊าซเรือน
กระจก

มลพิษ
ทาง

อากาศ

น้ำเสีย

ของเสีย
และวัสดุ
เหลือทิ้ง

ของเสีย
จาก

ผู้บริโภค

เชื้อเพลิง
และไฟฟ้า

พลังงาน
ทดแทน

น้ำ

วัตถุดิบ

การจัดการพลังงาน

การวิจัยและพัฒนา

การจัดการน้ำ

การจัดการวัตถุดิบ

ลดปริมาณผลกระทบ

ลดปริมาณผลกระทบ

การจัดการของเสีย
และลดปริมาณ

ลดปริมาณ และ
นำกลับมาใช้ซ้ำ

รวบรวม
และคัดแยก

บำบัดและนำ
กลับมาใช้ใหม่

การนำเศษแก้วกลับมาใช้ใหม่
เศรษฐกิจหมุนเวียน

ผู้มีส่วนได้เสีย

ทรัพยากร

ของเสีย

บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

•	สำ ำ�นึึกรัับผิดชอบต่่อการบริิโภคและการนำำ�แก้้วกลัับมา 

		  ใช้้ใหม่ (Responsible Consumption & Glass Recycle)

•	 การพััฒนาสัังคมและชุุมชนรอบข้้าง (Society and  

		  Community Development)

•	 นวััตกรรมและเทคโนโลยีีเพ่ื่�อความยั่่�งยืืน (Innovation  

		  and Technology for Sustainability)

นอกจากนั้้�น ในการบริหารประเด็็นความยั่่�งยืืนของบริษััทฯ  

ยัังมีีความสอดคล้้องและมีีส่่วนสนัับสนุุนเป้้าหมายการพััฒนา 

อย่่างยั่่�งยืืนขององค์์การสหประชาชาติิ (UN Sustainable  

Development Goals–SDGs) ของประเทศไทย โดยในปีี  

2564-2565 การดำำ�เนิินการด้้านความยั่่�งยืืนของบริษััทฯ  

มีีความสอดคล้้องทั้้�งสิ้้�น 9 เป้้าหมายหลักตาม SDGs ซ่ึ่�งสามารถ 

ดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมในรายงานความยั่่�งยืืนประจำำ�ปี 2564

2.	 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ (value  
	 chain)

2.1	ห่่ว งโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ

จากวิิสััยทััศน์ของบริษััทฯ ที่่�มีีความมุ่่�งมั่่�นจะเป็็นผู้้�ผลิิตสินค้้า 

และบริกิารครบวงจร (“Solution”) บรรจุภัุัณฑ์์ระดับัโลก เพื่่�อส่่งคุณุค่่า 

ให้้ทุุกคน ทุุกเวลา ดังันั้้�นบริษััทฯ จึึงใส่่ใจและพัฒันาทุุกกระบวนการ 

ในห่่วงโซ่่คุุณค่่าตั้้�งแต่่การออกแบบ การผลิิต การขาย การขนส่่ง  

และการนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่ ทั้้�งนี้้�เพ่ื่�อสร้้างความเช่ื่�อมั่่�นต่่อคุุณภาพ 

ของบริการบรรจุุภััณฑ์์ให้้กัับลููกค้้าและผู้้�บริโภคให้้เติิบโตร่่วมกััน 

อย่่างยั่่�งยืืน ซ่ึ่�งสามารถดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมในรายงาน 

ความยั่่�งยืืนประจำำ�ปี 2564

2.2	 การวิิเคราะห์์ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในห่่วงโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ

บริษััทฯ มีีการสานสััมพัันธ์ ์ กัับผู้้�มี ส่ ่วนได้ ้ เ สีียตลอด 

ห่่วงโซ่่คุุณค่่าเพ่ื่�อรัับฟัังและตอบสนองต่่อความต้้องการ  

โดยมุ่่�นเน้้นที่่�กิิจกรรมสี่่�ด้้านหลักในปีี 2564-2565 คืือ หนึ่่�ง  

การลดผลกระทบทางสิ่่�งแวดล้ ้อมและการเปลี่่�ยนแปลง 

สภาพภููมิอากาศ สอง การสนัับสนุุนระบบเศรษฐกิิจหมุนเวีียน  

ใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิและพลัังงานที่่�มีีอยู่่�ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด  

ลดการใช้้ การใช้้ซ้ำำ�� และการนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่ของวััสดุุ วััตถุดิิบ น้ำำ��  

และพลัังงานความร้้อนเหลืือทิ้้�ง สาม การดููแลชุมชนรอบโรงงาน 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

ผ่่านโครงการเพื่่�อสัังคมต่่างๆ ที่่�สนัับสนุนุและรณรงค์์การอนุรัุักษ์์ 

สิ่่�งแวดล้้อม อนุุรัักษ์์น้ำำ�� อีีกทั้้�งส่่งเสริิมการสร้้างงานให้้กัับ 

คนในชุุมชนข้้างรั้้�วโรงงาน และสี่่� การนำำ�นวััตกรรมและเทคโนโลยี 

ล้ำำ��สมััยต่่างๆ มาใช้้ขัับเคล่ื่�อนที่่�สำำ�คัญเพ่ื่�อการปรัับตัวอย่่างว่่องไว  

ทัันท่่วงทีี พร้้อมทั้้�งส่่งเสริิมให้้เกิิดโอกาสในการสร้้างสรรค์์สิินค้้า  

หรืือบริการอ่ื่�นๆ ที่่�ตอบสนองต่่อความต้้องการของลููกค้้า 

ที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วได้้ ซ่ึ่�งสามารถดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติิม 

ในรายงานความยั่่�งยืืนประจำำ�ปี 2564

3.	 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม

บริษััทฯ ตระหนักถึึงผลกระทบของการเปลี่่�ยนแปลง 

สภาพภููมิอากาศที่่�มีีความรุุนแรงข้ึ้�น และไม่่อาจหลีีกเลี่่�ยงได้้ 

ในสถานการณ์์ปััจจุุบัันเป็็นอย่่างยิ่่�ง ทั้้�งในแง่่ของผลกระทบ 

ไม่่เพีียงแต่่เฉพาะบริษััทเอง แต่่รวมถึึงผู้้�มีส่่วนได้้เสีียตลอดทั้้�ง 

ห่่วงโซ่่คุุณค่่าของกิิจกรรมทางธุุรกิิจ โดยกำำ�หนดเป็็นนโยบาย 

และแนวปฏิิบััติิด้้านสิ่่�งแวดล้อม (พิิจารณาฉบัับเต็็มได้้ที่่�

https://www.bgc.co.th/investor/file_upload/page_pdf/ 

page_pdf_th_20210525_125935.pdf)

ทั้้�งนี้้� ตลอดระยะเวลาที่่�ดำำ�เนิินธุุรกิิจ บริษััทฯ ดำำ�เนิินการ 

บริหารจััดการมลพิษ ของเสีีย และกากของเสีียอุุตสาหกรรม  

โดยยึึดหลัก 3R (Reduce, Reuse และ Recycle) และการใช้้ 

ทรััพยากรน้ำำ�� ไฟฟ้้า และพลัังงานอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ รวมถึึง 

การส่่งเสริิมสร้้าง และสานสััมพัันธ์์กิิจกรรมด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 

กัับผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียที่่�ครอบคลุุมตลอดห่่วงโซ่่อุุปทาน ชุุมชน  

และลููกค้้า และตั้้�งแต่่ปีี 2562 เป็็นต้้นมา บีีจีีซีีได้้เริ่่�มวางกลยุทธ์์ 

และกำำ�หนดการดำำ�เนิินการกิิจกรรมต่่างๆ เพ่ื่�อสนัับสนุุนการจััดการ 

ก๊๊าซเรืือนกระจกอัันจะช่่วยลด หรืือบรรเทาผลกระทบของ 

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศได้้ทั้้�งในปััจจุุบัันและอนาคต  

โดยสามารถดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกับการจััดการด้้าน 

สิ่่�งแวดล้้อมได้้ที่่�รายงานความยั่่�งยืืนประจำำ�ปีี 2564 สำำ�หรับ 

ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้อมปีี 2564 สรุุปได้้ดัังนี้้�

รายการ ปีี 2563 ปีี 2564

ข้้อร้้องเรีียนที่่�เกิิดจากมลภาวะ ซ่ึ่�งส่่ง

ผลกระทบต่่อชุุมชนรอบข้้างที่่�มาจากก

ระบวนการผลิิต

ไม่่มีีข้้อ 

ร้้องเรีียน

ไม่่มีีข้้อ 

ร้้องเรีียน

การประหยัดกระดาษ (ลดลง 10% 

จากปีี 2563)

30.01% 23.17%

การคััดแยกทิ้้�งขยะอย่ ่างถููกต้ ้อง 

(การทิ้้�งขยะถููกต้้องมากกว่่า 90%)

77.55% 84.26%

4.	 การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม

บริษััทฯ มีีวิิสััยทััศน์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน โดยมีี 

พัันธกิิจที่่�สำำ�คัญในการรัับผิดชอบต่่อสัังคมและผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย  

โดยกำำ�หนดเป็ ็นนโยบายและแนวทางปฏิิบััติิเพ่ื่�อสนัับสนุุน 

และเคารพในการคุ้้�มครองและปกป้้องสิิทธิิมนุุษยชน (พิิจารณา 

ฉบัับเต็็มได้้ที่่�

https://www.bgc.co.th/investor/file_upload/page_pdf/

page_pdf_th_20210525_130250.pdf

รวมถึึงนโยบายที่่�เกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิต่่อพนัักงาน ลููกค้้า  

คู่่�ค้า และสัังคม

ตลอดการดำำ�เนิินธุุรกิิจ บริษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญในการ 

พััฒนาบุุคลากรในทุุกระดัับอย่่างต่่อเน่ื่�องและเป็็นระบบ บริษััทฯ  

เน้้นการสร้้างโอกาสก้้าวหน้า การเรีียนรู้้�และการพััฒนา กล่่าวคืือ  

สนัับสนุุนการเรีียนรู้้� และการพััฒนาอย่่างจริิงจััง (Lifelong  

learning culture) และการสร้้างแรงบัันดาลใจให้้พนัักงาน 

ได้้ทำำ�งานให้้ดีีที่่�สุุดในทุุก ๆ วััน (Be the BEST you can be)  

นอกจากนั้้�น บริษััทฯ ยัังพััฒนาพนัักงานเพ่ื่�อให้้เตรียมความพร้้อม

เพ่ื่�อปรัับตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลง อาทิิ การปรัับความคิิดความเช่ื่�อ 

(Mindset) ความรู้้�(Knowledge) ทัักษะ (Skill) และความสามารถ 

(Abilities)

สำำ�หรับการบริหารความสััมพัันธ์ ์ กัับลููกค้ ้า บริษััทฯ  

ให้ ้ความสำำ�คัญในการส่ ่งมอบคุณค่่าผ่ ่านบรรจุุภััณฑ์ ์ที่่� มีี 

คุุณภาพสููงสุุด เพ่ื่�อตอบสนองความต้้องการของลููกค้้า บริษััทฯ  

จึึงได้้มีีการวางแผนด้้วยการจััดทำำ�แบบประเมิินความพึึงพอใจ 

ของลููกค้้า และนำำ�ข้้อมููลที่่�ได้้มาวิิเคราะห์์ ประเมิินผล เพ่ื่�อใช้ ้

ประกอบการจััดทำำ�แผนการปรัับปรุุงและพััฒนาสิินค้้า บริการ  

และกระบวนการดำำ�เนินิธุุรกิิจให้้สามารถตอบสนองความต้้องการ 

ของลููกค้้าได้้ดีียิ่่�งข้ึ้�น โดยระดัับความพึึงพอใจของลููกค้้าโดยรวม 

ปีี 2564 อยู่่�ระดัับร้้อยละ 86.6 ซ่ึ่�งสููงกว่่าเป้้าหมายที่่�กำำ�หนดไว้้  

(ไม่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 86) ทั้้�งนี้้�สามารถดููรายละเอียีดเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกับ 

การจััดการความยั่่�งยืืนด้้านสัังคมได้้ที่่�รายงานความยั่่�งยืืน 

ประจำำ�ปี 2564
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	โครงสร้้างการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี และ 
	 ข้้อมููลสำำ�คััญเกี่่�ยวกัับคณะกรรมการ คณะ 
	 กรรมการชุุดย่่อย ผู้้�บริิหาร พนักงานและอื่่�นๆ

1. โครงสร้างองค์กร

คณะกรรมการบริษััท

คณะกรรมการสรรหา 
และกำำ�หนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการกำำ�กับดููแล 
กิิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการลงทุุน

สำำ�นักงานตรวจสอบภายใน ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร 
Chief Executive Officer

ประธานเจ้้าหน้าที่่� 
ฝ่่ายกลยุทธ์์องค์์กร

ประธานเจ้้าหน้าที่่� 
ฝ่่ายปฏิิบััติิการ 
- ห่่วงโซ่่อุุปทาน 
บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

ประธานเจ้้าหน้าที่่� 
ฝ่่ายปฏิิบััติิการ 

- การขาย

ประธานเจ้้าหน้าที่่� 
ฝ่่ายปฏิิบััติิการ 
- ห่่วงโซ่่อุุปทาน 
บรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น

ประธานเจ้้าหน้าที่่� 
ฝ่่ายการเงิิน

ประธานเจ้้าหน้าที่่� 
ฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล

ฝ่่ายบััญชีี
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2.	 ข้อมูลเก่ียวกับคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย
โครงสร้้างกรรมการของบริษัิัทฯ ประกอบด้้วย คณะกรรมการ 

บริษััท และคณะกรรมการชุุดย่อยจำำ�นวน 5 คณะ ได้้แก่่

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนด 

ค่่าตอบแทน คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน  

คณะกรรมการลงทุุน และคณะกรรมการบริหาร โดยมีีรายละเอีียด 

ดัังนี้้�

2.1	ค ณะกรรมการบริิษััท

คณะกรรมการบริษััท เป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ และ 

ประสบการณ์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจในหลากหลายด้้าน (Diversity  

Matrix) ที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากผู้้�ถืือหุ้้�น มีีจำำ�นวนไม่่เกิิน 12 คน  

ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระ กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร และ 

กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร ในจำำ�นวนที่่�มีีการถ่่วงดุุลกันอย่่างเหมาะสม 

มีีจำำ�นวนกรรมการอิิสระตามหลักเกณฑ์์ที่่�หน่ ่วยงานกำำ�กับ 

ดููแลได้้กำำ�หนดไว้้ โดยในปีี 2564 คณะกรรมการของบริษััท  

มีีจำำ�นวน 8 ท่่าน เป็็นกรรมการชาย 5 ท่่าน และกรรมการหญิง  

3 ท่่าน มีีจำำ�นวนที่่�เหมาะสมกัับสภาพการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััท  

และกรรมการทุุกท่่านล้้วนมีีประสบการณ์์ในการทำำ�งานหรืือเคย 

ทำำ�งานในตำำ�แหน่่งผู้้�บริิหารระดัับสููงสุุดของหน่่วยงานภาคธุุรกิิจ  

และจบการศึึกษาบริหิารธุรุกิิจ ด้้านบััญชี ีด้้านการเงิิน ด้้านวิิศวกรรม  

ด้้านการตลาด และด้้านเศรษฐศาสตร์์ ซ่ึ่�งทำำ�ให้้องค์์ประกอบ 

ของคณะกรรมการของบริษััทมาจากหลากหลายอาชีีพ และ 

ครอบคลุุมในทุุกด้้านอย่่างเหมาะสมครบถ้วน (Board of Directors  

Skills Matrix) โดยมีีองค์์ประกอบดังนี้้�

ประเภทกรรมการ จำำ�นวน 
(คน)

สััดส่่วนต่่อกรรมการทั้้�งหมด 
(ร้้อยละ)

กรรมการอิิสระ 4 50.00

กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริหาร 5 62.50

กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร 3 37.50

รายละเอียดชื่อและต�ำแหน่ง เป็นดังนี้

ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง ประเภทกรรมการ

1.	 นายพรวุุฒิิ  สารสิิน ประธานกรรมการ กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริหาร

2.	 นางสุุทธารัักษ์์  ปััญญา รองประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
หััวหน้ากรรมการอิิสระ

กรรมการอิิสระ

3.	 นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน 
ประธานกรรมการลงทุุน

กรรมการอิิสระ

4.	 นางศัันสนีีย์์  สุุภััทรวณิชย์ ประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน กรรมการอิิสระ

5.	 นายปััญญ์์  เกษมทรััพย์์ กรรมการ กรรมการอิิสระ

6.	 นายปวิิณ  ภิิรมย์์ภัักดีี ประธานกรรมการบริหาร กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร

7.	 นางอััมรััตน์  ภููววีรานิินทร์์ กรรมการ กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร

8.	 นายศิิลปรััตน์  วััฒนเกษตร ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร

หมายเหตุ :		ที่่  �ประชุุมคณะกรรมการบริษััท ครั้้�งที่่� 1/2564 เม่ื่�อวัันที่่� 21 มกราคม 2564 มีีมติิดัังนี้้�

		  1.	อนุุมััติิแต่่งตั้้�ง นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์ ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่งกรรมการบริษััท แทน นายกษม ชนะวงศ์์ กรรมการที่่� ลาออก มีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 21 มกราคม 2564  
			   เป็็นต้้นไป โดยวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่งของกรรมการใหม่จะเท่่ากัับ การดำำ�รงตำำ�แหน่งที่่�เหลืืออยู่่�ของกรรมการที่่�ลาออก

		  2.	อนุุมััติิแต่่งตั้้�ง นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์ ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการตรวจสอบ แทน นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล (ซ่ึ่�งที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษััทได้้มีีมติิให้ ้
			สิ้้   �นสุุดการปฏิิบััติิหน้าที่่�ในฐานะกรรมการตรวจสอบและแต่่งตั้้�งให้้ปฏิิบััติิหน้าที่่�ประธานกรรมการลงทุุนแทน) โดยมีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 21 มกราคม 2564 เป็็นต้้นไป
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โดยกรรมการแต่่ละท่่านจะดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ 

ในบริษััทจดทะเบีียนได้้ไม่่เกิิน 5 แห่่ง เพ่ื่�อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพในการ 

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการเป็็นกรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหาร 

ไม่่ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการหรืือผู้้�บริหารในบริษััทอ่ื่�น นอกจาก 

บริษััทลููก หรืือบริษััทในเครืือเท่่านั้้�น

ทั้้�งนี้้� นาย สุุรวิิช ยิ่่�งสิิทธิิสวััสดิ์์� เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการ 

บริษััท 

ขอบเขตหน้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััท

	 1)	 คณะกรรมการบริษััทมีีอำำ�นาจ หน้าที่่�และความรัับผิดชอบ 

		  ในการกำำ�กับดููแลกิจการของบริษััทฯ ให้้เป็็นไปตาม 

		  กฎหมาย วััตถุประสงค์์ ข้้อบัังคัับของบริษััทฯ ตลอดจน 

		  มติิของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ด้้วยความซ่ื่�อสััตย์์สุุจริิต และ 

		  ระมััดระวัังรัักษาผลประโยชน์์ของบริษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�น 

		ทุ  กราย

	 2)	กำ ำ�หนดวัตถุประสงค์์ เป้้าหมายหลักของกิิจการ วิิสััยทััศน์  

		พั  นธกิิจ นโยบาย เป้้าหมาย กลยุทุธ์์ แผนการดำำ�เนินิธุุรกิิจ  

		  โครงสร้้างการบริิหารจััดการ อำำ�นาจอนุุมััติิ และ 

		  งบประมาณของบริษััทฯ และบริษััทย่่อย รวมทั้้�งกำำ�กับ 

		ดูู  แลการจัดัสรรทรัพัยากรที่่�สำำ�คัญ และพิจิารณาอนุมัุัติิ 

		  นโยบายและทิิศทางการดำำ�เนิินงานที่่�ฝ่่ายบริหารเสนอ

	 3)	กำ ำ�กับดููแล (Monitoring and Supervision) การบริหิาร 

		  และการจััดการของฝ่่ายบริิหารและคณะกรรมการ 

		ชุ  ดย่่อยของบริษััทฯ เพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามวััตถุประสงค์์  

		  เป้้าหมายหลักของกิิจการ วิิสััยทััศน์ พัันธกิิจ นโยบาย  

		  เป้้าหมาย กลยุทธ์์ แผนงาน และงบประมาณที่่�กำำ�หนดไว้้ 

		  อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล เพ่ื่�อเพิ่่�มมููลค่่า 

		สูู  งสุุดให้้แก่่บริษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�น

	 4)	พิ จารณาทบทวน ตรวจสอบ และอนุมัุัติินโยบาย ทิิศทาง  

		  กลยุทธ์์ แผนงานการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ของบริษััทฯ และ 

		บริ  ษััทย่่อยที่่�เสนอโดยฝ่่ายบริหาร

	 5)	กำ ำ�กับดููแลกิจการให้ ้มีีการประกอบธุุรกิิจอย่่างมีี 

		  จริิยธรรม เคารพสิทิธิิและมีคีวามรับัผิดชอบต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น  

		  และผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย และดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อ 

		สั  งคมและสิ่่�งแวดล้อม รวมทั้้�งสามารถปรับัตัวได้้ภายใต้้ 

		ปั  จจััยการเปลี่่�ยนแปลง ตามหลักการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี

	 6)	ติ ดตามผลการดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ อย่่างต่่อเน่ื่�อง  

		  เพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามแผนการดำำ�เนิินงานและงบประมาณ 

		ข  องบริษััทฯ

	 7)	จั ดให้้มีีการทำำ�งบการเงิินของบริษััทและบริษััทย่่อย ณ วััน 

		สิ้้  �นสุุดรอบระยะเวลาบััญชีีของบริิษััทฯ ซ่ึ่�งผู้้�สอบบััญชีี 

		ต  รวจสอบแล้้ว และนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพ่ื่�อ 

		พิ  จารณาและอนุุมััติิ

	 8)	พิ จารณากำำ�หนดนโยบายด้้านการบริหารความเสี่่�ยง  

		  (Risk Management) ให้้ครอบคลุุมทั้้�งองค์์กร และกำำ�กับ 

		ดูู  แลให้้มีีระบบหรืือกระบวนการในการบริหารจััดการ 

		  ความเสี่่�ยงโดยมีีมาตรการรองรัับและวิิธีีควบคุมเพ่ื่�อ 

		ลด  ผลกระทบต่่อธุุรกิิจของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย 

		  อย่่างเหมาะสม

	 9)	ดำ ำ�เนิินการให้้บริษััทฯ และบริษััทย่่อยนำำ�ระบบงานบััญชีี 

		ที่่  �เหมาะสมและมีีประสิิทธิิภาพมาใช้้ รวมทั้้�งจััดให้้มีีระบบ 

		  ควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที่่� 

		  เพีียงพอและมีีประสิิทธิิผล รวมทั้้�งจััดให้้มีีกระบวนการ 

		  ประเมิินความเหมาะสมของระบบการควบคุุมภายใน 

		ข  องบริษััทฯ และบริษััทย่่อยอย่่างสม่ำำ��เสมอ

	 10)	พิจารณากำำ�หนดโครงสร้้างการบริิหารงาน มีีอำำ�นาจ 

		  ในการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการชุุดย่

		  และคณะอนุกุรรมการชุดุอื่�นตามความเหมาะสม รวมถึึง 

		  การกำำ�หนดขอบเขตอำำ�นาจหน้าที่่�ของบุุคคลดังกล่่าว

		ทั้้  �งนี้้�  การมอบอำำ�นาจตามขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่� 

		ที่่  �กำำ�หนดนั้้�นต้้องไม่่มีีลัักษณะเป็็นการมอบอำำ�นาจ 

		ที่่  �ทำำ�ให้้คณะกรรมการชุุดย่่อย กรรมการผู้้�จั ดการ  

		  และคณะอนุุกรรมการชุุดต่่างๆ ดัังกล่่าวสามารถ 

		พิ  จารณาและอนุุมััติิรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง 

		มี  ส่่วนได้้เสีียหรืือมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์อ่ื่�นใด 

		ทำ  ำ�กับบริษััทฯ หรืือบริษััทย่่อย (ถ้้ามีี) ยกเว้้นเป็็นการ 

		  อนุุมััติิรายการที่่�เป็็นไปตามนโยบายและหลัักเกณฑ์์ที่่� 

		  คณะกรรมการบริษััทพิิจารณาและอนุุมััติิไว้้แล้้ว

	 11)	จั ดให้้มีีการประชุุมคณะกรรมการบริษััทอย่่างน้้อย 

		  ไตรมาสละ 1 ครั้้�ง

	 12)	จั ดทำำ�รายงานประจำำ�ปี และรัับผิดชอบต่่อการจััดทำำ�และ 

		  การเปิิดเผยงบการเงิิน เพ่ื่�อแสดงถึึงฐานะการเงิินและ 

		  ผลการดำำ�เนิินงานในรอบปีที่่�ผ่่านมา รวมทั้้�งติิดตามดููแล 

		  ความเพีียงพอของสภาพคล่่องทางการเงิินและ 

		  ความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�ของบริษััทฯ และนำำ�เสนอต่่อ 

		ที่่  �ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพ่ื่�อพิิจารณาอนุุมััติิ

	 13)	พิ จารณาให้้ความเห็็นชอบในการคััดเลืือกและเสนอ 

		  แต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีี และกำำ�หนดค่าตอบแทนที่่�เหมาะสม 

		ต  ามที่่�คณะกรรมการตรวจสอบนำำ�เสนอ เพ่ื่�อนำำ�เสนอต่่อ 

		ที่่  �ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพ่ื่�อพิิจารณาอนุุมััติิ

	 14)	จั ดให้้มีีนโยบายเกี่่�ยวกับการกำำ�กับดููแลกิจการตามหลัก 

		  ธรรมาภิิบาลที่่�เป็็นลายลัักษณ์์อัักษรและการปรัับใช้้ 

		  นโยบายดัังกล่่าวอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ เพ่ื่�อให้้มีีการ 

		  ประกอบธุรกิิจอย่่างมีีจริิยธรรม เคารพสิิทธิิและมีี 

		  ความรัับผิดชอบต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น และผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย และ 

		ดำ  ำ�เนิินธุุรกิิจที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม  

		  รวมทั้้�งสามารถปรัับตัวได้้ภายใต้้ปััจจััยการเปลี่่�ยนแปลง  

		ต  ามหลักการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี
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BGC

	 15)	กำ ำ�หนดให้้มีีแผนสืืบทอดตำำ�แหน่่ง (Succession Plan)  

		  เพ่ื่�อเป็็นการเตรียมสืืบทอดตำำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

		  และผู้้�บริหารระดัับสููง โดยให้้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารรายงาน 

		  ผลการดำำ�เนิินงานตามแผนสืืบทอดตำำ�แหน่ ่งต่ ่อ 

		  คณะกรรมการบริษัิัทเพ่ื่�อทราบเป็็นระยะด้้วยอย่่างน้้อย 

		ปี  ีละ 1 ครั้้�ง รวมถึึงกำำ�กับดููแลให้้มีีบุุคคลเพ่ื่�อทำำ�หน้้าที่่� 

		บริ  หารและพััฒนาบุุคลากรให้้มีีจำำ�นวน ความรู้้� ทัักษะ  

		  ประสบการณ์์ และแรงจููงใจที่่�เหมาะสม

	 16)	กำ ำ�กับดููแลให้้มีีการกำำ�หนดกรอบ นโยบาย และโครงสร้้าง 

		ค่  าตอบแทนที่่�เหมาะสมตามที่่�คณะกรรมการสรรหาและ 

		กำ  ำ�หนดค่่าตอบแทนนำำ�เสนอ เพ่ื่�อจููงใจให้้ผู้้�บริหารและ 

		  พนัักงานทุุกระดัับ ปฏิิบััติิงานให้้สอดคล้้องกับัวัตถุประสงค์์ 

		  และเป้้าหมายหลักขององค์์กร และสอดคล้้องกัับ 

		  ผลประโยชน์ของกิิจการในระยะยาว ซ่ึ่�งรวมถึึง (1) การ 

		พิ  จารณาความเหมาะสมของสััดส่่วนค่่าตอบแทนที่่�เป็็น 

		  เงิินเดืือน และค่่าตอบแทนที่่�สััมพัันธ์์กัับผลการดำำ�เนิินงาน 

		  ระยะสั้้�นและผลการดำำ�เนิินงานระยะยาวของกิิจการ  

		  (2) การกำำ�หนดนโยบายเกี่่�ยวกับการจ่่ายค่่าตอบแทน

	 17)	 แต่่งตั้้�งคณะกรรมการชุุดย่่อย เช่่น คณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน  

		  และ/หรืือคณะกรรมการชุุดย่่อยอ่ื่�นใด เพ่ื่�อช่่วยเหลืือ 

		  และสนัับสนุุนการปฏิิบััติิหน้าที่่�ของคณะกรรมการบริษััท 

		ต  ามความเหมาะสม

	 18)	 ประเมิินผลการทำำ�งานของกรรมการทั้้�งคณะ รวมทั้้�ง 

		  ประเมิินผลการทำำ�งานของกรรมการรายบุุคคลเพ่ื่�อ 

		พิ  จารณาทบทวนผลงาน ปััญหาและอุุปสรรคในแต่่ละปีี  

		  เพ่ื่�อสามารถนำำ�ผลการประเมิินไปใช้้ในการพััฒนาและ 

		  ปรัับปรุุงการปฏิิบััติิงานในด้้านต่่างๆ ได้้

	 19)	กำ ำ�กับและดููแลการบริหารจััดการและการดำำ�เนิินงาน 

		  ต่่างๆ ของบริษััทฯ และบริษััทย่่อยให้้เป็็นไปตาม 

		  นโยบายต่่างๆ ของบริษััทฯ กฎหมายหลักทรััพย์์  

		ตล  อดจนประกาศ ข้้อบัังคัับและหลักเกณฑ์์ต่่างๆ  

		ที่่  �เกี่่�ยวข้องของคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุน สำำ�นักงาน  

		  ก.ล.ต. และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย อาทิิเช่่น  

		  การทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน การได้้มาหรืือจำำ�หน่ายไป 

		  ซ่ึ่�งทรััพย์์สิินที่่�สำำ�คัญ เท่่าที่่�ไม่่ขััดหรืือแย้้งกัับกฎหมายอ่ื่�น  

		  รวมทั้้�งจััดให้้มีีระบบการควบคุมุภายในและการตรวจสอบ 

		ภ  ายในที่่�เพีียงพอและเหมาะสม

	 20)	พิจารณาแต่่งตั้้�งบุุคคลเข้้าไปดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็น 

		  กรรมการ หรืือผู้้�บริหารของบริิษััทย่่อยอย่่างน้้อยตาม 

		สั  ดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริษััทย่่อย และกำำ�หนดขอบเขต 

		หน้  ้าที่่�และความรัับผิดชอบของกรรมการและผู้้�บริหาร 

		ข  องบริษััทย่่อยที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งไว้้อย่่างชััดเจน  

		  ซ่ึ่�งรวมถึึงการกำำ�หนดกรอบอำำ�นาจในการใช้้ดุุลพินิิจ 

		  ให้้การออกเสีียงในการประชุุมคณะกรรมการบริษััทย่่อย 

		  ในเร่ื่�องสำำ�คัญต้้องได้้รัับความเห็็นจากคณะกรรมการ 

		บริ  ษััทก่่อน รวมทั้้�งควบคุมการบริหารของบริษััทย่่อย 

		  ให้้เป็็นไปตามนโยบายของบริษััทฯ และการทำำ�รายการ 

		  ต่่างๆ ให้้ถููกต้้องตามกฎหมาย ซ่ึ่�งรวมถึึงการเปิิดเผย 

		ข้  อมููลฐานะการเงิิน ผลการดำำ�เนิินงาน การทำำ�รายการ 

		  ระหว่่างกััน และการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซ่ึ่�งทรััพย์์สิิน 

		ที่่  �มีีนััยสำำ�คัญให้้ครบถ้วนถููกต้้อง

	 21)	พิ จารณาอนุุมััติิแต่ ่งตั้้�งบุุคคลที่่� มีี คุุณสมบััติิและ 

		  ไม่่มีีคุุณสมบััติิต้้องห้้ามตามที่่�กำำ�หนดในพระราชบััญญััติิ 

		บริ  ษััทมหาชนจำำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งที่่�มีีการแก้้ไข 

		  เพิ่่�มเติิม) พระราชบััญญััติิหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์  

		  พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งที่่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) รวมถึึงประกาศ  

		ข้  อบัังคัับ และ/หรืือระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้อง เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่ง  

		  ในกรณีีที่่�ตำำ�แหน่่งกรรมการว่่างลงเพราะเหตุอ่ื่�น 

		  นอกจากออกตามวาระและพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบ 

		  แต่่งตั้้�งกรรมการแทนกรรมการที่่�ออกตามวาระ และการ 

		กำ  ำ�หนดค่่าตอบแทนกรรมการเพ่ื่�อนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุม 

		ผู้้�ถืื  อหุ้้�นเพ่ื่�อพิิจารณาอนุุมััติิ

	 22)	พิจารณาอนุุมััติิการจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลให้้แก่ ่

		ผู้้�ถืื  อหุ้้�นของบริษััทฯ และรายงานการจ่่ายเงิินปัันผล 

		ดั  งกล่่าวให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นทราบในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น 

		  คราวต่่อไป

	 23)	ดููแลและจััดการความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ที่่� 

		  อาจเกิิดข้ึ้�นระหว่่างผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียของบริิษััทฯ และ 

		บริ  ษััทย่่อย รวมไปถึึงการป้้องกัันการใช้้ประโยชน์์ 

		อั  นมิิควรในทรััพย์์สิิน ข้้อมููลและโอกาสของบริิษััทฯ  

		  และการทำำ�ธุรกรรมกัับผู้้�ที่่�มีีความสััมพัันธ์์เกี่่�ยวโยงกัับ 

		บริ  ษััทฯ ในลัักษณะที่่�ไม่่สมควร ทั้้�งนี้้� ในกรณีีที่่�กรรมการ 

		  รายใดมีส่่วนได้้เสีียในธุุรกรรมใดที่่�ทำำ�กับบริษััทฯ หรืือมีี 

		สั  ดส่วนการถืือหุ้้�นในบริษัิัทฯ และ/หรืือบริษััทย่่อยเพิ่่�มข้ึ้�น 

		หรืื  อลดลง ให้้กรรมการรายดัังกล่่าวแจ้้งให้้บริษััทฯ  

		  ทราบโดยไม่่ชัักช้้า

	 24)	ให้้ความสำำ�คัญและสนัับสนุุนการสร้้างนวััตกรรมที่่�ก่่อ 

		  ให้้เกิิดมููลค่่าเพิ่่�มแก่่ธุุรกิิจในระยะยาว ควบคู่�ไปกัับการ 

		  สร้้างคุุณประโยชน์์ต่่อลููกค้้าหรืือผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง มีีความ 

		รั  บผิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้อม

	 25)	จัดให้้มีีกลไกในการรัับเร่ื่�องร้้องเรีียนและการดำำ�เนิินการ 

		  กรณีีมีีการชี้้�เบาะแส

	 26)	สอบทานกฎบััตรคณะกรรมการบริิษััทอย่่างน้้อยปีีละ  

		  1 ครั้้�ง

	 27)	คณะกรรมการบริษััทอาจมอบอำำ�นาจให้้กรรมการคนหนึ่่�ง 

		หรืื  อหลายคนหรืือบุุคคลอื่�นใดปฏิิบััติิการอย่่างหนึ่่�ง 

		  อย่่างใดแทนคณะกรรมการบริษััทได้้โดยอยู่่�ภายใต้ ้
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		  การควบคุมของคณะกรรมการบริษััท หรืืออาจมอบอำำ�นาจ 

		  เพ่ื่�อให้้บุุคคลดังกล่่าวมีอำำ�นาจตามที่่�คณะกรรมการ 

		บริ  ษััทเห็็นสมควรและภายในระยะเวลาที่่�คณะกรรมการ 

		บริ  ษััทเห็็นสมควร ซึ่่�งคณะกรรมการอาจยกเลิกิ เพิิกถอน  

		  เปลี่่�ยนแปลงหรืือแก้้ไขการมอบอำำ�นาจนั้้�นๆ ได้้เม่ื่�อเห็็น 

		  สมควร

		ทั้้  �งนี้้� การมอบอำำ�นาจนั้้�นต้้องไม่่มีีลัักษณะเป็็นการ 

		  มอบอำำ�นาจที่่�ทำำ�ให้้บุุคคลดังกล่่าวสามารถพิจารณา 

		  และอนุุมััติิรายการที่่�ตนหรืือบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง 

		มี  ส่่วนได้้เสีีย หรืืออาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ 

		  ในลัักษณะอ่ื่�นใดที่่�จะทำำ�ข้ึ้�นกัับบริษััทฯ หรืือบริษััทย่่อย  

		  (ถ้้ามีี) ตามที่่�นิิยามไว้้ในประกาศคณะกรรมการกำำ�กับ 

		ตล  าดทุน และ/หรืือตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

		  และ/หรืือประกาศอื่�นใดของหน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง เว้้นแต่่ 

		  เป็็นการอนุมัุัติิรายการที่่�เป็็นไปตามนโยบายและหลักัเกณฑ์์ 

		ที่่  �คณะกรรมการบริษััทพิิจารณาและอนุุมััติิไว้้แล้้ว

2.2	ค ณะกรรมการตรวจสอบ

ปััจจุุบััน คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้้วยกรรมการ 

อิิสระ จำำ�นวน 3 ท่่าน ซึ่่�งมีีคุุณสมบััติิครบตามหลัักเกณฑ์์ของ 

สำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์  

และตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

1.	 นางสุุทธารัักษ์์  ปััญญา ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 นางศัันสนีีย์์  สุุภััทรวณิชย์ กรรมการตรวจสอบ

3.	 นายปััญญ์์  เกษมทรััพย์์ กรรมการตรวจสอบ

ทั้้�งนี้้� นางสุุทธารัักษ์์ ปััญญา เป็็นกรรมการที่่�มีีความรู้้�และ 

ประสบการณ์์ที่่�เพีียงพอที่่�จะสามารถทำำ�หน้้าที่่�ในการสอบทาน 

ความน่่าเช่ื่�อถืือของงบการเงิินของบริษััทฯ

โดยมีี นางสุุรััชนี เบญจจิินดา เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ

ขอบเขตหน้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

ในปีี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบมีการปฏิิบััติิหน้้าที่่� 

ครบตามกฎบััตร ดัังนี้้�

	 1.	 สอบทานให้้บริษััทและบริษััทย่่อยมีีการรายงานทาง 

		  การเงิินอย่่างถููกต้้องและเพีียงพอ

	 2.	 สอบทานให้้บริษััทและบริษััทย่่อยมีีระบบการควบคุม 

		ภ  ายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบ 

		ภ  ายใน (Internal Audit) ที่่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิิผล  

		  และพิิจารณาความเป็็นอิิสระของหน่่วยงานตรวจสอบ 

		ภ  ายใน ตลอดจนให้้เห็็นชอบในการพิิจารณาแต่่งตั้้�ง  

		  โยกย้้าย เลิิกจ้้างหััวหน้้างานตรวจสอบภายใน หรืือ 

		หน่  ่วยงานอื่่�นใดที่่�รัับผิดชอบเกี่่�ยวกับการตรวจสอบ 

		ภ  ายใน

	 3.	 สอบทานให้้มีีการบริิหารจััดการและปฏิิบััติิตามนโนบาย 

		  ด้้านการบริิหารความเสี่่�ยง (Risk Management)  

		ต  ามที่่�กำำ�หนด

	 4.	 สอบทานให้้บริษััทปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลักทรััพย์์ 

		  และตลาดหลักทรััพย์์ ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักทรััพย์์  

		  และกฎหมายที่่� เกี่่�ยวข้ ้องกัับธุรกิิจของบริษััทและ 

		บริ  ษััทย่่อย

	 5.	พิ จารณา คััดเลืือก เสนอแต่่งตั้้�งและเลิิกจ้้างผู้้�สอบ 

		  บััญชีีภายนอก รวมถึึงพิิจารณาเสนอค่่าตอบแทน  

		ข  องบุคุคลดังกล่่าวต่่อคณะกรรมการบริษัิัท เพ่ื่�อประกอบ 

		  ความเห็น็ต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น รวมทั้้�งเข้้าร่่วมประชุมุกัับ 

		ผู้้�  สอบบััญชีี โดยไม่่มีีฝ่่ายจััดการเข้้าร่่วมประชุุมด้้วย 

		  อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง

	 6.	พิ จารณารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันหรืือรายการที่่�อาจมีี 

		  ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 

		  และข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่า 

		  รายการดัังกล่่าวสมเหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์์สููงสุุด 

		  ต่่อบริษััท

	 7.	จั ดทำำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดย 

		  เปิิดเผยไว้้ในรายงานประจำำ�ปีีของบริิษััท ซ่ึ่�งรายงาน 

		ดั  งกล่่าวต้้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบและต้้องประกอบข้อมููลอย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�

		  (ก)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกับควาวมถููกต้้อง ครบถ้วน เป็็นที่่� 

			   เช่ื่�อถืือได้้ของรายงานทางการเงิินของบริษััท

		  (ข)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกับความเพีียงพอของระบบควบคุม 

			ภ   ายในของบริษััท

62



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

		  (ค)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วย 

			หลั   กทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ ข้้อกำำ�หนดของ 

			ตล   าดหลักทรััพย์์ หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวของกัับ 

			ธุ   รกิิจของบริษััท

		  (ง)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกับความเหมาะสมของผู้้�สอบบััญชีี

		  (จ)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกับรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง 

			   ทางผลประโยชน์

		  (ฉ)	จำ ำ�นวนการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ และ 

			   การเข้้าร่่วมประชุุมของกรรมการตรวจสอบ 

			   แต่่ละท่่าน

		  (ช)	 ความเห็็นหรืือข้้อสัังเกต โดยรวมที่่�คณะกรรมการ 

			ต   รวจสอบได้้รัับจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามกฎบััตร  

			   (Charter)

		  (ซ)	 รายการอื่่�นที่่�เห็็นว่่า ผู้้�ถืือหุ้้�นและผู้้�ลงทุุนทั่่�วไป 

			   ควรทราบ ภายใต้้ขอบเขตหน้าที่่�และความรัับผิดชอบ 

			ที่่   �ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษััท

	 8.	 คณะกรรมการตรวจสอบมีอำำ�นาจที่่�จะขอความเห็็นที่่�เป็็น 

		อิ  สระจากที่่�ปรึึกษาทางวิิชาชีีพอ่ื่�นใดเม่ื่�อเห็็นว่่าจำำ�เป็็น 

		  ด้้วยค่่าใช้้จ่่ายของบริษััท

	 9.	พิ

		

		

		

	

10.

	

ทบทวนและปรัับปรุุงกฎบััตรคณะกรรมการตรวจสอบ 

		

ให้้เป็็นปััจจุุบัันและเหมาะสมกัับสภาพแวดล้อมของบริษััท 

		

อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง

	 	

ปฏิิบััติิการอ่ื่�นใดตามที่่�คณะกรรมการของบริษัิัทมอบหมาย 

		

ด้้วยความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

2.3	ค ณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

ปััจจุุบััน คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน  

ประกอบด้้วยกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน จำำ�นวน 3 ท่่าน  

โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

1.	 นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล /1 ประธานคณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน

2.	 นางศัันสนีีย์์  สุุภััทรวณิชย์ /1 กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน

3.	 นายปวิิณ  ภิิรมย์์ภัักดีี กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน

หมายเหตุ : /1 กรรมการอิิสระ

โดยมีี นางอโนชา เลิิศเจริิญวััฒน์ เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน

ขอบเขตหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ ของคณะกรรมการสรรหา 

และกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 1)	 เสนอแนะโครงสร้้าง ขนาด และองค์์ประกอบของ 

		  คณะกรรมการบริษััท และคณะกรรมการชุุดย่อยต่่างๆ  

		ที่่  �เหมาะสมกัับลักษณะธุุรกิิจของบริษััท 

	 2)	กำ ำ�หนดคุณสมบััติิ หลักเกณฑ์์ และวิิธีีการสรรหากรรมการ  

		  กรรมการชุุดย่่อย และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหารของ 

		บริ  ษััท และพิิจารณาคััดเลืือกผู้้�ที่่�มีีความเหมาะสมในด้้าน 

		  ความรู้้� ประสบการณ์์  และความเชี่่�ยวชาญ เพื่่�อเสนอชื่่�อ 

		  ให้้คณะกรรมการบริษััทพิิจารณาแต่่งตั้้�ง และ/หรืือ  

		นำ  ำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืื อหุ้้� นพิิจารณาแต่่งตั้้�งต่่อไป  

		  (แล้้วแต่่กรณีี)

	 3)	พิ จารณาโครงสร้้างค่่าตอบแทน รููปแบบและหลักเกณฑ์์ 

		  การจ่่ายค่่าตอบแทนการทำำ�งาน (ไม่่ว่่าจะอยู่่�ในรููปเงิินสด  

		หลั  กทรััพย์ ์  หรืือรููปแบบอื่่�นใด) ของกรรมการ  

		  กรรมการชุุดย่่อย และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหารของ 

		บริ  ษััทให้้เหมาะสม เป็็นธรรม และเป็็นไปตามกฎหมาย 

		ที่่  �เกี่่�ยวข้อง รวมถึึงการกำำ�หนดอัตราค่่าจ้้าง ค่่าตอบแทน  

		บำ  ำ�เหน็จรางวััล เงิินโบนัส และปรัับข้ึ้�นเงิินเดืือนสำำ�หรับ 

		  กรรมการ กรรมการชุุดย่่อย และประธานเจ้้าหน้้าที่่� 

		บริ  หารของบริษััท เพ่ื่�อนำำ�เสนอให้้ที่่�ประชุุมคณะกรรมการ 

		บริ  ษััท และ/หรืือ ที่่�ประชุุมผู้้�ถืื อหุ้้� นพิิจารณาต่่อไป  

		  (แล้้วแต่่กรณีี)

	 4)	พิ จารณาแนวทางการกำำ�หนดค่าตอบแทนของกรรมการ 

		  ให้้สอดคล้้องกับักลยุทธ์์และเป้้าหมายระยะยาวของบริษัิัท  

		  ประสบการณ์์ ภาระหน้าที่่� ขอบเขตของบทบาทและความ 

		รั  บผิดชอบ (Accountability and Responsibility)  

		  รวมถึึงประโยชน์์ที่่�คาดว่่าจะได้้รัับจากกรรมการ 

		  แต่่ละคน ทั้้�งนี้้� ค่่าตอบแทนกรรมการควรอยู่่�ในลัักษณะ 

		ที่่  �เปรีียบเทีียบได้้กัับระดัับที่่�ปฏิิบััติิอยู่่�ในอุุตสาหกรรม

	 5)	พิ จารณากลั่่�นกรองบุุคคล เพ่ื่�อดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็น 

		  กรรมการ หรืือผู้้�บริหารของบริษััทย่่อย และกำำ�หนด 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

		ข  อบเขตหน้้าที่่�และความรัับผิดชอบของกรรมการและ 

		ผู้้�บริ  หารของบริษััทย่่อยที่่�ได้้รัับการเสนอเพ่ื่�อนำำ�เสนอ 

		  ต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษััท

	 6)	พิ จารณาเกณฑ์์ประเมินิผลประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหารของ 

		บริ  ษััท และนำำ�เสนอให้้คณะกรรมการบริษััทพิิจารณา 

		  ให้้ความเห็็นปฏิิบััติิงานอ่ื่�นใดตามที่่�คณะกรรมการของ 

		บริ  ษััทมอบหมาย

	 7)	จั ดทำำ�และทบทวนแผนการพััฒนาประธานเจ้้าหน้้าที่่� 

		บริ  หารและผู้้�บริิหารระดัับสููง เพ่ื่�อเตรียม ความพร้้อม 

		  เป็็นแผนต่่อเนื่่�องให้้มีีผู้้�สืืบทอดงาน (Succession Plan)  

		  ในกรณีีที่่�ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร หรืือผู้้�บริหารระดัับสููง 

		  ในตำำ�แหน่่งนั้้�นๆ เกษีียณอายุุหรืือไม่่สามารถปฏิิบััติิ 

		หน้  ้าที่่�ได้้ เพ่ื่�อให้้การบริหารงานของบริษััทสามารถ 

		ดำ  ำ�เนิินไปได้้อย่่างต่่อเน่ื่�อง

	 8)	 ปฏิิบััติิงานอ่ื่�นใดตามที่่�คณะกรรมการของบริษััท 

		  มอบหมาย

2.4	ค ณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิิจการท่ี่�ดีีและความยั่่�งยืืน

ปััจจุุบััน คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�ง

ยืืน ประกอบด้้วยกรรมการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน  

จำำ�นวน 3 ท่่าน โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

1.	 นางศัันสนีีย์์  สุุภััทรวณิชย์ /1 ประธานคณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน

2.	 นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล /1 กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน

3.	 นายศิิลปรััตน์  วััฒนเกษตร กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน

หมายเหตุ : /1 กรรมการอิิสระ

โดยมีี นาย สุุรวิิช ยิ่่�งสิิทธิิสวััสดิ์์� เป็็นเลขานุการคณะกรรมการกำากับดูแลกิจการท่ีดีและความย่ังยืน

ขอบเขตหน้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบ ของคณะกรรมการกำำ�กับดููแล 

กิิจการท่ี่�ดีีและความยั่่�งยืืน

	

		

		

		

		

	

4)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อ่ื่�นตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทมอบหมาย 

		

เป็็นคราวๆ ไป

2.5	ค ณะกรรมการลงทุุน

ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 1/2564 เมื่่�อวัันที่่� 21 มกราคม 2564 มีีมติิอนุุมััติิแต่่งตั้้�งคณะกรรมการลงทุุน เพ่ื่�อ 

พิิจารณาเร่ื่�องการลงทุุนของบริษััทฯ มีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 21 มกราคม 2564 เป็็นต้้นไป โดยคณะกรรมการลงทุุน ประกอบด้้วย

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

1.	 นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล ประธานกรรมการลงทุุน

2.	 นายปััญญ์์  เกษมทรััพย์์ กรรมการลงทุุน

3.	 นางอััมรััตน์  ภููววีรานิินทร์์ กรรมการลงทุุน

โดยมีี นางสาวศิริิกุุล มัังกรกนก เป็็นเลขานุ ุการคณะกรรมการลงทุน
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1. 1)   กำาหนดและทบทวนนโยบายการกำากับดูแล กิจการท่ีด ีและ
นโยบายการพัฒนาอย่างย่ังยนืของบริษัทใหเ้หมาะสมกับธุรกิจ
ของบริษัท โดยครอบคลุมท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้ม
เพือ่นำาเสนอตอ่คณะกรรมการบริษทั

1.1 ดูแลการดำาเนินงานของผูบ้ริหารใหเ้ป็นไปตามหลกัการกำากับดูแล
กิจการท่ีดี นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช ัน่และนโยบายการ
พฒันาอย่างย่ังยนื
1.2 พิจารณาและใหค้วามเหน็ต่อประเดน็สำาคัญ ด้านความย่ังยนืท่ีมี
ผลกระทบตอ่การดำาเนินธุรกิจของบริษทัฯเพ ือ่ใหเ้กิดการดูแลผ ูมี้ส่วน
ไดเ้สียอย่างเหมาะสมและนำาไปส ูก่ารพัฒนาอย่างย่ังยนื

2) ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการบริษทั และกำากับดูแลให้คณะกรรมการ
ชดุย่อยมีการทบทวนกฎบตัรของตนอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง
 

 ทบทวนจริยธรรมทางธุรกิจและจรรยาบรรณพนักงาน ข ้อพึง
ปฏิบัติที่สำาคัญ แนวทางการปฏิบ ัติงานเพ่ือให้เป็นปัจจุบัน 
เหมาะสมกับธุรกิจของบริษัทและสอดคล้องกับแนวปฏิบัต ิของ
ตลาดหล ักทรัพย์แห่งประเทศไทยสำานักงานคณะกรรมการ
กำากบัหล ักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และคณะกรรมการกำากับ
ตลาดทุน หร ือกฎหมายอื่นใดที่ใช้บังคับกับธุรกิจของบรษิ ัท

3) รายงานผลการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการทีด่ี
และผลการดำาเนินงานด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อ
คณะกรรมการบริษัทและกำาหนดแนวทางในการรายงาน
ผลการปฏิบัต ิตามหล ักการกำากับดูแลกิจการทีด่ีและผลการ
ด ำาเนินงานด้านการพฒันาอย่างยั่งยืนในแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจำาปี(แบบ56-1)และรายงานประจำาปี



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

คณะกรรมการลงทุุน มีีอำำ�นาจ หน้าท่ี่� และความรัับผิิดชอบหลัก 

ตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตรดัังนี้้�

	
1)

	
2)	กำ ำ�หนดกรอบการลงทุุน การบริหารสภาพคล่่อง และ 

		

การจััดสรรแหล่งเงิินทุุนของบริษััท

	

3)	พิ ิจารณาแผนกลยุทธ์์ แผนการลงทุุน แผนการบริหาร 

		

ส
กับกรอบนโยบายท่ีอนุมัตโิดยคณะกรรมการบริษทั รวมถงึ 
ใหส้อดคลอ้งกับนโยบายบริหารความเส่ียง ภายใตข้้อกําหนด
ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย กฎระเบยีบ รวมท้ัง
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง

ภาพคล่่อง และแผนการจััดสรรแหล่งเงิินทุุนใหส้อดคลอ้ง

	
4)	กำ ำ�กับดููแลการลงทุุน การบริหารสภาพคล่่อง และการ 

		จั  ัดสรรแหล่่งเงิินทุุนของบริษััทให้้เป็็นไปตามกรอบ 

		  นโยบายแผนดำำ�เนิินงาน ระเบีียบวิธีีปฏิิบััติิ รวมถึึง 

		
นโย คณะกรรมการ
บริษัท

บายบริหารความเสี่่�ยงท่ีได้รับอนุมัติจาก

	
5)	 สอบทานและปรัับเปลี่่�ยนกลยุทธ์์ กรอบนโยบาย และ 

		  แผนดำำ�เนิินการ ทั้้�งในส่่วนของการลงทุุนการบริหาร 
		  สภาพคล่่อง และการจััดสรรแหล่งเงิินทุุน ให้้เหมาะสม 
		กั  บสถานการณ์








์

2.6	ค ณะกรรมการบริิหาร

ปััจจุุบััน คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้้วยกรรมการบริหาร จำำ�นวน 3 ท่่าน โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

1.	 นายปวิิณ ภิิรมย์์ภัักดีี ประธานกรรมการบริหาร

2.	 นางอััมรััตน์ ภููววีรานิินทร์์ กรรมการบริหาร

3.	 นายศิิลปรััตน์ วััฒนเกษตร กรรมการบริหาร

โดยมีี นาย สุุรวิิช ยิ่่�งสิิทธิิสวััสดิ์์� เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการบริหาร

ขอบเขตหน้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิหาร

	 1)	พิ จารณากลั่่�นกรองข้้อเสนอของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

		  และนำำ�เสนอเป้้าหมาย นโยบาย และแผนธุุรกิิจ รวมถึึง 

		  งบประมาณประจำำ�ปีของบริษััท ให้้คณะกรรมการบริษััท 

		พิ  จารณาอนุุมััติิ

	 2)	 ควบคุม กำำ�กับดููแล และติิดตามผลการดำำ�เนิินงานของ 

		บริ  ษััทฯ ให้้เป็็นไปตามนโยบาย เป้้าหมาย แผนการ 

		ดำ  ำ�เนิินธุุรกิิจ กลยุทธ์์ทางธุุรกิิจ และงบประมาณ 

		ที่่  �กำำ�หนดไว้้ และอำำ�นาจบริหารต่่างๆ ตามที่่�ได้้รัับอนุุมััติิ 

		  จากคณะกรรมการบริษัิัท ให้้เป็็นไปอย่่างมีปีระสิิทธิิภาพ 

		  และประสิิทธิิผลเอื้้�อต่่อสภาพธุุรกิิจ พร้้อมให้้คำำ�ปรึึกษา  

		  แนะนำำ�การบริหารจััดการแก่่ผู้้�บริหารระดัับสููง

	 3)	ติ ดตามผลการดำำ�เนิินงานและความก้้าวหน้าของโครงการ 

		ล  งทุุนของแต่่ละธุุรกิิจ และรายงานผลรวมทั้้�งปััญหา 

		หรืื  ออุุปสรรคที่่�เกิิดข้ึ้�นและแนวทางในการปรัับปรุุงแก้้ไข 

		  ให้้คณะกรรมการบริษััททราบ

	 4)	พิ จารณาอนุุมััติิการดำำ�เนิินงานที่่�เป็็นธุุรกรรมปกติิธุุรกิิจ 

		ข  องบริษััทฯ เช่่น การลงทุุนต่่างๆ ตามงบลงทุุนหรืือ 

		  งบประมาณที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริษััท  

		  เป็็นต้้น โดยวงเงิินสำำ�หรับแต่่ละรายการเป็็นไปตาม 

		ต  ารางอำำ�นาจอนุุ มัั ติิที่่� ผ่ ่ านการอนุุ มัั ติิจากคณะ 

		  กรรมการบริษััท 

		

		

	 5)	พิ จารณาผลกำำ�ไรและขาดทุนของบริษััทฯ การเสนอ 

		จ่  ่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลหรืือเงิินปัันผลประจำำ�ปีี 

		  เพ่ื่�อเสนอคณะกรรมการบริษััทอนุุมััติิ

	 6)	นำ ำ�เสนอโครงสร้้างองค์์กรที่่�เหมาะสมกัับการดำำ�เนิินงาน 

		ข  องบริษััทฯ ให้้คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนด 

		ค่  าตอบแทน และ/หรืือ คณะกรรมการบริษััทพิิจารณา 

		  อนุุมััติิ

	 7)	มี อำำ�นาจพิิจารณาอนุุมััติิงบประมาณการข้ึ้�นเงิินเดืือน 

		หรืื  อปรัับระดัับเงิินเดืือนพนัักงานประจำำ�ปี และการจ่่าย 

		  เงิินรางวััลประจำำ�ปีี (เงิินโบนัส) ให้้แก่่พนัักงานของ 

		บริ  ษััทฯ และบริษััทย่่อย

	 8)	ดำ ำ�เนิินการให้้ผู้้�บริ หาร ฝ่่ายจััดการ หรืือพนัักงาน 

		  เข้้าร่่วมประชุุมคณะกรรมการบริหาร หรืือจััดทำำ�และให้้ 

		ข้  อมููลที่่�เกี่่�ยวข้องกับัเรื่่�องที่่�จะมีีการหารืือกัันในที่่�ประชุมุ 

		  คณะกรรมการบริหาร

	 9)	จั ดหาที่่�ปรึึกษา หรืือบุุคคลที่่�มีีความเห็็นอิิสระเพ่ื่�อให้้ 

		  ความเห็็นหรืือคำำ�แนะนำำ� ตามความจำำ�เป็็น

	 10)	 แต่่งตั้้�ง และ/หรืือ มอบหมายให้้กรรมการบริหารหรืือ 

		บุ  คคลอื่�นใดหนึ่่�งคนหรืือหลายคนปฏิิบััติิการอย่่างหนึ่่�ง 

		  อย่่างใด โดยอยู่่�ภายใต้้การควบคุมของคณะกรรมการ 

		บริ  หาร หรืืออาจมอบอำำ�นาจเพื่่�อให้้บุุคคลดังกล่่าว 

		มี  อำำ�นาจตามที่่�คณะกรรมการบริิหารเห็็นสมควร  
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 กำาห้นด้กลยุทธ์และนโยบายการลงทุน นโยบายการ
บริหารสภาพคล ่อง และนโยบายการจดัแหล่งเงินทุน

ขอความเห ็นชอบต่อคณะกรรมการบริษัท

 
 

6)

เพื่อเสนอ



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

		  และภายในระยะเวลาที่่�คณะกรรมการบริหารเห็็นสมควร  

		  ซ่ึ่�งคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิิก เพิิกถอน เปลี่่�ยนแปลง  

		หรืื  อแก้้ไขบุคุคลที่่�ได้้รัับมอบอำำ�นาจ หรืือการมอบอำำ�นาจ 

		นั้้  �นๆ ได้้ตามที่่�เห็็นสมควร

	 11)	 ปฏิิบััติิหน้าที่่�อ่ื่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการบริษัิัทมอบหมาย 

		  เป็็นคราวๆ ไป

ทั้้�งนี้้� การมอบหมายอำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิดชอบ 

ของคณะกรรมการบริหารนั้้�น จะไม่่มีีลัักษณะเป็็นการมอบอำำ�นาจ  

หรืือมอบอำำ �นาจช่ ่วงที่่� ทำำ � ให้ ้ผู้้�รั  บมอบอำำ �นาจจากคณะ 

กรรมการบริหารสามารถอนุุมััติิรายการที่่�ตนหรืือบุุคคลที่่� 

อาจมีีความขััดแย้้ง (ตามนิิยามประกาศคณะกรรมการกำำ�กับ 

ตลาดทุน และ/หรืือ ตลาดหลัักทรััพย์ ์แห่ ่งประเทศไทย  

และ/หรืือ หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด) มีีส่่วนได้้เสีีย หรืืออาจ 

มีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์อื่่�นใดกับบริษััทฯ หรืือบริษััทย่่อย  

และ/หรืือ บริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง คณะกรรมการบริิหารไม่่มีีอำำ�นาจ 

อนุุมััติิการดำำ�เนิินการในเร่ื่�องดัังกล่่าว โดยเร่ื่�องดัังกล่่าว 

จะต้้องเสนอต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการ และ/หรืือ ที่่�ประชุุม 

ผู้้�ถืื อหุ้้� น (แล้้วแต่่กรณีี) เพ่ื่�ออนุุมััติิต่่อไป ยกเว้้นเป็็นการ 

อนุุมััติิรายการที่่�เป็็นไปตามธุุรกิิจปกติิและเง่ื่�อนไขการค้้าปกติิ 

ซ่ึ่�งเป็ ็นไปตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุุน  

และ/หรืือ ตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และ/หรืือหน่่วยงาน 

ที่่�เกี่่�ยวข้องกำำ�หนด

3.	 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

ผู้้�บริหารของบริษััทฯ ตามคำำ�นิยามของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ มีีจำำ�นวน 6 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

1.	 นายศิิลปรััตน์  วััฒนเกษตร ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร

2.	 นายวิิศาล  ลออเสถีียรกุุล ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - ห่่วงโซ่่อุุปทานบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

3.	 นายกิิตติศัักดิ์์�  โชคลาภทวีี ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - การขาย

4.	 นางสาวศิริิกุุล  มัังกรกนก ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายการเงิิน

5.	 นายอดิิศัักดิ์์�  สุุขประเสริิฐ ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - ห่่วงโซ่่อุุปทานบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น

6.	 นางอโนชา  เลิิศเจริิญวััฒน์ ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล

ทั้้�งนี้้� นางสาวศิริิกุุล มัังกรกนก ตำำ�แหน่งประธานเจ้้าหน้าที่่�

ฝ่่ายการเงิิน เป็็นผู้้�รับผิดชอบสููงสุุดในสายงานบััญชีีและการเงิิน  

และนางกััลยา อุ่่�นใจ ตำำ�แหน่งผู้้�จัดการฝ่่ายบััญชีี เป็็นผู้้�ควบคุมดูู

แลการทำำ�บััญชีีของบริษััทฯ

ขอบเขตหน้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของประธานเจ้้าหน้าท่ี่�บริิหาร

	 1)	 ควบคุมดููแลการดำำ�เนิินกิิจการ และ/หรืือ บริหารงาน 

		  ประจำำ�วันของบริษััทฯ

	 2)	จั ดทำำ�นโยบายและกำำ�หนดแผนธุรุกิิจ แผนการดำำ�เนินิงาน  

		  และแผนงบประมาณประจำำ�ปีี รวมถึึงกลยุทธ์์ทาง 

		ธุ  รกิิจของบริษััทฯ และบริษััทย่่อย ตามที่่�ฝ่่ายจััดการ 

		นำ  ำ�เสนอ รวมทั้้�งกำำ�หนดโครงสร้้าง และอำำ�นาจบริหิารงาน  

		  เพ่ื่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััทเพื่่�อพิิจารณา 

		  อนุุมััติิต่่อ

	 3)	กำ ำ�กับดููแลการดำำ�เนิินงานหรืือการปฏิิบััติิงานเพื่่�อ 

		  ประโยชน์์ของบริษััทฯ ให้้เป็็นไปตามวิิสััยทััศน์์ ทิิศทาง 

		  การดำำ�เนิินธุุรกิิจ นโยบาย กลยุทธ์์ทางธุุรกิิจ เป้้าหมาย  

		  แผนการดำำ�เนิินงาน และงบประมาณที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจาก 

		  คณะกรรมการของบริษััท รวมถึึงการตรวจสอบ ติิดตาม  

		  และประเมิินผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ให้้เป็็นไป 

		ต  ามนโยบายที่่�กำำ�หนด และมีีหน้้าที่่�รายงานผลการ 

		ดำ  ำ�เนิินงานการบริหารจััดการ รวมถึึงความคืืบหน้้า 

		  ในการดำำ�เนิินงานต่่อคณะกรรมการตรวจสอบและ 

		  คณะกรรมการบริษััท

	 4)	พิ จารณาอนุุมััติิการดำำ�เนิินงานที่่�เป็็นธุุรกรรมปกติิธุุรกิิจ 

		ข  องบริษััทฯ ตามงบลงทุุนหรืืองบประมาณที่่�ได้้รัับ 

		  อนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท โดยวงเงิินสำำ�หรับ 

		  แต่่ละรายการเป็็นไปตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในตารางอำำ�นาจ 

		  อนุุมััติิที่่�ผ่่านการอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริษััทแล้้ว  

		  รวมถึึงการเข้้าทำำ�สัญญาต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเร่ื่�อง 

		ดั  งกล่่าวมีีอำำ�นาจการอนุุมััติิ  

		  รายจ่่ายลงทุุนส่่วนที่่�เกิินงบประมาณประจำำ�ปีี ไม่่เกิิน 

		ร้  อยละ 15.0 และเป็็นจำำ�นวนเงิินไม่่เกิิน 20.0 ล้้านบาท  

		  และมีีอำำ�นาจอนุุมััติิรายจ่่ายลงทุุนส่่วนที่่� ไม่ ่ได้ ้ตั้้�ง 

		  งบประมาณไว้้ไม่่เกิิน 5.0 ล้้านบาท

66



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	 5)	มี อำำ�นาจพิิจารณาอนุุมััติิการใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินการ 

		ต  ามธุุรกิิจปกติิของบริษััทฯ ตามงบประมาณที่่�ได้้รัับ 

		  อนุุมััติิจากคณะกรรมการบริษััท และเป็็นไปตามอำำ�นาจ 

		  อนุุมััติิที่่�ผ่่านการอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริษััทแล้้ว

	 6)	มี อำำ�นาจในการอนุุมััติิอััตรากำำ�ลังคน การจ้้างงาน 

		  และบรรจุุพนัักงาน การกำำ�หนดค่่าจ้้าง ค่่าตอบแทน  

		  และโบนััส และการแต่่งตั้้�งโยกย้้ายพนัักงาน รวมถึึง 

		พิ  จารณากำำ�หนดหน้้าที่่�และความรัับผิดชอบของแต่่ละ 

		หน่  ่วยงานและตำำ�แหน่่ง สำำ�หรับพนัักงานระดัับรอง 

		  กรรมการผู้้�จัดการลงไป

	 7)	มี อำำ�นาจออกคำำ�สั่่�ง ระเบีียบ ประกาศ และบัันทึึกต่่างๆ  

		  เพ่ื่�อให้้การดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ เป็็นไปตามนโยบาย 

		  และเพื่่�อผลประโยชน์์ของบริษััทฯ รวมถึึงเพื่่�อรัักษา 

		  ระเบีียบวินััยภายในองค์์กร

	 8)	มี อำำ�นาจแต่่งตั้้�งที่่�ปรึึกษา หรืือคณะทำำ�งานชุุดต่่างๆ  

		  เพ่ื่�อประโยชน์์และประสิิทธิิภาพการจััดการที่่�ดีีและ 

		  โปร่่งใส และมีีอำำ�นาจในการมอบอำำ�นาจให้้บุุคคลอื่�นใด 

		หนึ่่  �งคนหรืือหลายคนปฏิิบััติิการอย่่างหนึ่่�งอย่่างใด  

		  โดยอยู่่ �ภายใต้้การควบคุุมของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  

		หรืื  ออาจมอบอำำ�นาจเพื่่�อให้้บุุคคลดัังกล่่าวมีีอำำ�นาจ 

		  เวลาที่่�เห็็นสมควประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารอาจยกเลิก

		  เพิิกถอน เปลี่่�ยนแปลง หรืือแก้้ไขบุคคลที่่�ได้้รัับมอบ 

		อำ  ำ�นาจ หรืือการมอบอำำ�นาจนั้้�นๆ ได้้ตามที่่�เห็็นสมควร

	 9)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่� อ่ื่�นๆ ตามที่่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะ 

		  กรรมการบริษััท

ทั้้�งนี้้�  ในการดำำ�เนิินการเร่ื่�องใดที่่�ประธานเจ้ ้าหน้ ้าที่่� 

บริหาร หรืือผู้้�รั บมอบอำำ�นาจจากประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหาร  

หรืือบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง (ตามนิิยามประกาศคณะกรรมการ 

กำำ�กับตลาดทุน และ/หรืือตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

และ/หรืือ หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด) มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหรืือมีี 

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริษััทฯ และ/หรืือ บริษััทย่่อย  

และ/หรืือ บริษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหารไม่่มีีอำำ�นาจ 

อนุุมััติิการดำำ�เนิินการในเร่ื่�องดัังกล่่าว โดยเร่ื่�องดัังกล่่าวจะต้้อง 

เสนอต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการและ/หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืื อหุ้้� น  

(แล้้วแต่่กรณีี) เพ่ื่�ออนุุมััติิต่่อไป ยกเว้้นเป็็นการอนุุมััติิรายการ 

ที่่�เป็็นไปตามธุุรกิิจปกติิและเง่ื่�อนไขการค้้าปกติิซ่ึ่�งเป็็นไปตาม 

ประกาศของคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุน และ/หรืือ ตลาด 

หลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และ/หรืือ หน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องกำำ�หนด

4.	 เลขานุการบริษัท

5.	 บุคลากร

5.1	จำ ำ�นวนพนักงาน

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีบุุคลากรทั้้�งหมด (ไม่่รวมผู้้�บริหาร) จำำ�นวน 2,884 คน  

และ 2,907 คน ตามลำำ�ดับ โดยมีีรายละเอีียดดังตารางดัังต่่อไปนี้้�

เลขานุุการบริษััท ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากคณะกรรมการบริิ

ษััท ซ่ึ่�งจะต้้องผ่่านการอบรมในหลัักสููตรที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีหน้้าที่่� 

รัับผิดชอบดำำ�เนิินการดัังต่่อไปนี้้�

	 1.	ดูู แลและให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่กรรมการและผู้้�บริหิารเกี่่�ยวกับ 

		  การปฏิิบััติิตามกฎหมาย ข้ ้อกำำ�หนด กฎระเบีียบ  

		  และข้้อบัังคัับของบริษััทฯ และติิดตามดููแลให้้มีีการ 

		  ปฏิิบััติิอย่่างถููกต้้องและสม่ำำ��เสมอ

	 2.	รั บผิดชอบในการจััดประชุุมคณะกรรมการบริิษััท  

		  และการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น รวมทั้้�งดููแลประสานงานให้้มีี 

		  การปฏิิบััติิตามมติิของที่่�ประชุุมดัังกล่่าว

	 3.	ดูู แลการเปิิดเผยข้้อมููลและการรายงานสนเทศในส่่วนที่่� 

		รั  บผิดชอบ ให้้เป็็นไปตามระเบีียบและข้้อกำำ�หนดของ 

		ตล  าดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และสำำ�นักงาน 

		  คณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์  

		  รวมถึึงกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้อง

	 4.	จั ดทำำ�และเก็็บรักษาเอกสารดัังต่่อไปนี้้�

		  4.1	 ทะเบีียนกรรมการ

		  4.2	หนั งสืือนััดประชุุมคณะกรรมการและรายงาน 

			   การประชุุมคณะกรรมการ

		  4.3	หนั งสืือนััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นและรายงานการประชุุม 

			ผู้้�ถืื   อหุ้้�น 

		  4.4	 รายงานประจำำ�ปีของบริษััทฯ

		  4.5	 รายงานการมีีส่่วนได้้เสีียของกรรมการและ 

			ผู้้�บริ   หาร

	 5.	 ปฏิิบััติิหน้าที่่�อ่ื่�นใด ตามที่่�คณะกรรมการบริษััทจะมอบหมาย 

		  เป็็นคราวๆ ไป

เม่ื่�อวัันที่่� 12 พฤศจิกายน 2563 คณะกรรมการบริษััท ได้้มีีการ 

แต่่งตั้้�ง นายสุุรวิิช ยิ่่�งสิิทธิิสวััสดิ์์� ให้้เป็็นเลขานุุการบริษััท และในปีี  

2564 ได้้มีีการปฏิิบััติิหน้าที่่�ครบตามหน้าที่่� ที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้
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ฝ่่าย

จำำ�นวนพนัักงาน (คน)

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม

2563 2564 เปลี่่�ยนแปลง

ฝ่่ายผลิิต 	 2,070 	 2019 	 -51
ฝ่่ายประกัันคุุณภาพ 	 194 	 182 	 -12
ฝ่่ายคลัังสิินค้้าและขนส่่ง 	 210 	 186 	 -24
ฝ่่ายธุุรการและกิิจกรรมบริิการ 	 114 	 203 	 89
ฝ่่ายการเงิินและบััญชีี 	 102 	 95 	 -7
ฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล 	 45 	 49 	 4
ฝ่่ายจััดหา 	 45 	 46 	 1
ฝ่่ายบริิหารและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ 	 27 	 53 	 26
ฝ่่ายขายและการตลาด 	 57 	 57 	 0
ฝ่่ายตรวจสอบภายใน 	 20 	 17 	 -3

รวม 	 2,884 	 2,907 	 23

จำำ�นวนพนัักงานของกลุ่่�มบริิษัทัฯ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564  

เพิ่่�มขึ้้�นจากจำำ�นวนพนัักงาน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 จำำ�นวน  

23 คน  เน่ื่�องจากการเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้างภายในองค์์กร 

จากฝ่่ายธุุรการและกิิจกรรมบริิการ

5.2	 ค่่าตอบแทนพนัักงาน

ค่่าตอบแทนพนัักงาน (ไม่่รวมผู้้�บริิหาร) ของบริิษััทฯ และ 

บริิษััทย่่อย สำำ�หรัับปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวัันที่่�  31 ธัันวาคม 2563  

และสำำ�หรัับปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 เท่่ากัับ 1,344.2  

ล้้านบาท และ 1,626.5 ล้้านบาท ตามลำำ�ดัับ โดยในปีีบััญชีี 2564  

เพิ่่�มเติมิค่า่ตอบแทนพนักังานของ บริษิัทั บางกอกบรรจุภัุัณฑ์ ์จำำ�กัดั  

และบริิษัทั บีีจี ีแพคเกจจิ้้�ง จำำ�กััด ทั้้�งนี้้� ค่่าตอบแทนพนัักงานดัังกล่าว 

ประกอบด้ว้ย เงินิเดืือน โบนัสั เงินิสนับัสนุนุกองทุนุสำำ�รองเลี้้�ยงชีพี  

และผลประโยชน์์อื่่�น

5.3	 การเรีียนรู้้�และพััฒนา 

ในส่่วนของการเรีียนรู้้�และพััฒนา บริิษััทฯ ได้้จััดการ 

อบรมในหลัักสููตรต่่างๆ ทั้้�งในรููปแบบการอบรมภายในองค์์กร  

(In - House Training) และภายนอกองค์์กร (Public Training)  

ที่่�มีีประโยชน์์ในการพััฒนาการทำำ�งานของพนัักงาน ให้้มีี 

ประสิิทธิิภาพที่่�ดีียิ่่�งขึ้้�น โดยตลอดปีี 2564 จำำ�นวนหลัักสููตรที่่� 

พนัักงานได้้เข้้าร่่วมอบรม มีีทั้้�งสิ้้�น 230 หลัักสููตร และมีีจำำ�นวน 

ชั่่�วโมงเฉลี่่�ยในการอบรมต่่อพนัักงาน 1 คน เท่่ากัับ 8.33 ชั่่�วโมง 

5.4	 กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ

กลุ่่�มบริิษัทัฯ และพนัักงานของกลุ่่�มบริิษัทัฯ ได้ร้่ว่มกันัจััดตั้้�ง 

กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพขึ้้�นตามพระราชบััญญััติิกองทุุนสำำ�รอง 

เลี้้�ยงชีีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่่�มบริิษััทฯ และพนัักงานจะจ่่ายสมทบ 

เข้้ากองทุุนเป็็นรายเดืือนในอััตราร้้อยละ 4 - 15 ของเงิินเดืือน 

ขึ้้�นอยู่่�กัับอายุุงานและสวัสดิิการที่่�พนัักงานได้้รัับ กองทุุนสำำ�รอง 

เลี้้�ยงชีพีนี้้�บริหิารโดยบริษิัทัหลักัทรัพัย์จ์ัดัการกองทุนุ ไทยพาณิชิย์์  

จำำ�กััด และจะจ่่ายให้้แก่่พนัักงานเม่ื่�อพนัักงานนั้้�นออกจากงาน 

ตามระเบียีบว่า่ด้ว้ยกองทุนุของกลุ่่�มบริษิัทั ในระหว่่างปีี 2563 และ  

2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ รัับรู้้�เงิินสมทบดัังกล่าวเป็็นค่่าใช้้จ่่ายจำำ�นวน  

35 ล้า้นบาท และ 41 ล้า้นบาท ตามลำำ�ดับั โดยในปีบีัญัชี ี2564 เพิ่่�มเติมิ 

ค่่าสมทบกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพของ บริิษััท บางกอกบรรจุุภััณฑ์์  

จำำ�กััด และบริิษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กััด 

5.5	 ข้้อพิิพาทด้้านแรงงานที่่�สำำ�คััญในระยะ 3 ปีีที่่�ผ่่านมา

บริิษััทฯ ไม่่ได้้เข้้าทำำ�สััญญาร่่วมเจรจาต่่อรองกัับพนัักงาน 

รายใดหรืือสหภาพแรงงานใดๆ และพนัักงานของบริิษััทฯ  

ไม่ไ่ด้ก้่อ่ตั้้�งสหภาพแรงงาน บริษัิัทฯ ไม่เ่คยประสบปัญัหาพนักังาน 

หยุุดงานหรืือปััญหาส่่วนตััวของพนัักงานที่่�อาจกระทบต่่อการ 

ดำำ�เนิินกิิจการของบริิษััทฯ

6.	 การแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และค่าสอบบัญชี

บริิษััท ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์ คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กััด เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ ซึ่่�งได้้รัับความเห็็นชอบจากที่่�ประชุุมสามััญ 

ผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2564 เป็็นผู้้�สอบบััญชีีที่่�มีีความเป็็นอิิสระ มีีความน่่าเชื่่�อถืือและไม่่มีีความสััมพัันธ์์ และ/หรืือ มีีส่่วนได้้เสีียกัับบริิษััทฯ  

บริิษััทย่่อย กรรมการ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

สำำ�หรัับค่่าสอบบััญชีีของบริิษััทฯ ประจำำ�ปีี 2564 (audit fee) จำำ�นวน 1,550,000 บาท ไม่่รวมค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ซึ่่�งลดลงจากปีี  

2563 จำำ�นวน 10,000 บาท หรืือลดลงร้้อยละ 1 โดยไม่่รวมค่่าใช้้จ่่ายเบ็็ดเตล็็ดที่่�เกิิดขึ้้�นจริิงระหว่่างปฏิิบััติิงาน และค่่าบริิการดัังกล่่าว 

มีีความเหมาะสมกัับปริิมาณงาน และบริิษััทฯ ไม่่มีีการจ่่ายค่่าบริิการอื่่�น (non-audit fee) ให้้แก่่ผู้้�สอบบััญชีี ในปีี 2563 และปีี 2564
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	รายงานคณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี 
	 และความยั่่�งยืืน

คณะกรรมการบริษััท ให้้ความสำำ�คัญต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่� 

ของกรรมการและผู้้�บริหาร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้้หลักการ 

กำำ�กับดููแลกิจการที่่� ดีี การดำำ�เนิินงานอย่่างรัับผิดชอบต่่อ 

สิ่่�งแวดล้อม สัังคม ภายใต้้กรอบบรรษััทภิิบาล เพ่ื่�อนำำ�พาองค์์กร 

ไปสู่่�ความสำำ�เร็็จที่่�ยั่่�งยืืน ด้้วยการบริหารจััดการอย่่างมีีคุุณธรรม  

โปร่่งใส สามารถตรวจสอบได้้ รวมถึึงลดความขััดแย้้งทาง 

ผลประโยชน์ขององค์์กร อัันจะเป็็นประโยชน์และสร้้างความมั่่�นใจ 

ต่่อผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่ายและในปีี 2564 บริษััทได้้ตระหนักและ 

ให้้ความสำำ�คัญอย่่างต่่อเนื่่�องในเรื่่�องของการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน  

โดยที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษััท มีีมติิให้้ปรัับปรุุงกฎบััตร 

คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี ให้้มีีหน้้าที่่�ครอบคลุุมถึึงการ 

ดููแลการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนให้้เหมาะสมกัับธุรกิิจของบริษััท  

และเปลี่่�ยนช่ื่�อ “คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี” ให้้เป็็น  

“คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่� ดีีและความยั่่�งยืืน” ซ่ึ่�ง 

ประกอบด้้วยกรรมการ 3 ท่่าน โดยกรรมการ 2 ใน 3 ท่่าน  

เป็็นกรรมการอิิสระ ดัังนี้้�

1.	 นางศัันสนีีย์์ สุุภััทรวณิชย์	 (กรรมการอิิสระ)	

2.	 นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล	 (กรรมการอิิสระ)

3.	 นายศิิลปรััตน์ วััฒนเกษตร	(กรรมการบริหาร)

โดยได้้แต่่งตั้้�ง นางศัันสนีีย์์ สุุภััทรวณิชย์ ซ่ึ่�งเป็็นกรรมการ 

อิิสระ เป็็นประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน 

ในปีี 2564 คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่� ดีีและ 

ความยั่่�งยืืน ได้้มีีการประชุุม 2 ครั้้�งและได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ครบถ้้วน 

ตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตร และตามที่่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะ 

กรรมการบริษััท สรุุปได้้ดัังนี้้�

1.	กำ ำ�กับดููแลเร่ื่�องการให้้สิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�นและการปฏิิบััติิ 

		  ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน

	 -	ส่ ่งเสริิมให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นใช้้สิิทธิิอย่่างเต็็มที่่� โดยเปิิด 

			   โอกาสให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นเสนอวาระการประชุุม และ 

			   เสนอช่ื่�อบุุคคลเพ่ื่�อเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการเป็็น 

			   การล่ ่วงหน้ ้า โดยแจ้ ้งข่ ่าวผ่ ่านระบบของ 

			ตล   าดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และเว็็บไซท์์ 

			ข   องบริษััทฯ

	 -	จั ดให้้มีีการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2564  

			   โดยได้้แจ้้งข้้อมููลเกี่่�ยวกับ วััน เวลา สถานที่่�  

			หลั   กเกณฑ์์การประชุุม รวมถึึงข้้อมููลประกอบ 

			   การตััดสินใจในวาระต่่างๆ เป็็นการล่่วงหน้้าผ่่าน 

			   ระบบข่่าวของตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

			   และเว็็บไซท์์ของบริิษััทฯ เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีเวลา 

			ศึึ   กษาข้้อมููลอย่่างเพีียงพอ 

	 -	บริ ษััทฯได้้จััดประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 2564  

			ภ   ายใต้้สถานการณ์์โรคระบาด COVID-19 โดย 

			มี   การปฏิิบััติิตามมาตรการต่่างๆของภาครััฐ 

			   อย่่างเคร่่งครััด เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุม 

			   ได้้อย่่างปลอดภััย ตลอดจนอำำ�นวยความสะดวก 

			ทุ   กด้้านในการเข้้าร่่วมประชุุมของผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ถืือหุ้้�น 

			   สามารถมอบอำำ�นาจได้้ จััดให้้มีีระบบลงทะเบีียน 

			   แบบอิเล็็กทรอนิิกส์์ในการลงทะเบีียนเข้้าประชุุม  

			   รวมถึึงมีีมาตรการสุุขอนามััยและการรัักษา 

			   ระยะห่่างในระหว่างการประชุุม

	 -	บริ ษััทฯ ได้้รัับคะแนนการประเมิินคุุณภาพการ 

			จั   ดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นในปีี 2564 จากการประเมิิน 

			ข   องสมาคมส่่งเสริิมผู้้�ลงทุุนไทย ร้้อยละ 99

	 -	บริ ษััทฯจััดให้้มีีการประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งที่่�  

			   1/2564 ในรููปแบบอิเล็็กทรอนิิกส์์(E-EGM)  

			   ให้้สอดคล้้องกับัสถานการณ์์โรคระบาด COVID-19  

			   เพ่ื่�อความปลอดภััยต่่อสุุขภาพของผู้้�มี ส่ ่วน 

			   เกี่่�ยวข้องทุุกท่่าน

2.	กำ ำ�กับดููแลการปฏิิบััติิงานและความรัับผิดชอบของ 

		  กรรมการ

	 -	ส่ งเสริิมและติิดตามให้้กรรมการปฏิิบััติิตามนโยบาย 

			   การกำำ�กับการดููแลกิจการของบริษััทฯ ที่่�สอดคล้้อง 

			กั   บกฎเกณฑ์์ของหน่่วยงานกำำ�กับดููแลต่่างๆ  

			   เพ่ื่�อให้้เกิิดความโปร่่งใสในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ และ 

			ลด   ความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวกับกฎหมาย

	 -	ส่ ่งเสริิมและติิดตามให้้กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร 

			   และผู้้�บริหารระดัับสููงมีีการส่ื่�อสารนโยบายการ 

			กำ   ำ�กับดููแลกิจการให้้กัับพนัักงานทุุกระดัับเพ่ื่�อให้ ้

			   เกิิดความเข้้าใจและเกิิดจิตสำำ�นึึกในการปฏิิบััติิ

	 -	ส่ ่งเสริิมให้้มีีการพััฒนากรรมการ โดยเข้้าอบรม 

			ผ่   ่านส่ื่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ เช่่นการเข้้าอบรมตาม 

			หลั   ักสููตรของสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

			บริ   ษััทไทย (IOD)

	 -	กำ ำ�หนดให้้คณะกรรมการบริษััท และคณะกรรมการ 

			ชุ   ดย่่อยทบทวนกฎบััตรและต้้องมีีการประเมิิน 

			ต   นเองเป็็นประจำำ�ทุกปีีและรายงานผลสรุุปให้้ 

			   คณะกรรมการได้้รัับทราบ รวมถึึงคณะกรรมการ 
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			ชุ   ดย่อยจะต้้องมีีการรายงานผลการปฏิิบััติิงานให้้ 

			   คณะกรรมการได้้รัับทราบ

3.	กำ ำ�กับดููแลเรื่่�องการเปิ ิดเผยข้้อมููลอย่่างถููกต้้อง  

		  ครบถ้วน และทัันต่่อเวลา

	 -	ดูู แลให้ ้ มีีการเปิ ิดเผยข้ ้อมููลที่่� มีีสาระสำำ�คัญ 

			   อย่่างถููกต้้องต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นและนัักลงทุุน และข้้อมููล 

			   การปฏิิบััติิตามหลักการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี  

			ผ่   ่านช่่องทางต่่างๆ เช่่น ระบบการแจ้้งข่่าวสาร 

			ข   องตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เว็็บไซต์์ 

			ข   องบริษัิัทฯ และแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปี 

			   แบบ 56-1 One Report และรายงานความยั่่�งยืืน  

			   ให้้ครบถ้วน

	 -	กำ ำ�หนดให้้กรรมการต้้องมีีการรายงานการถืือครอง 

			หลั   กทรััพย์์ทุุกไตรมาส และเปิิดเผยการถืือครอง 

			หลั   กทรััพย์์รวมถึึงข้้อมููลการมีีส่่วนได้้เสีียของ 

			ต   นเองและผู้้�เกี่่�ยวข้อง ในแบบ 56-1 One Report

4.	กำ ำ�กับดููแลให้้มีีการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างโปร่่งใส และดำำ�เนิิน 

		  การพััฒนาความรู้้�ในการต่่อต้้านการทุุจริิต และสร้้าง 

		  การตระหนักัรัับรู้้�ของบุคุลากรขององค์์กรอย่่างต่่อเนื่่�อง  

		  และให้้มีีการรายงานการละเมิิดจรรยาบรรณทางธุุรกิิจ 

		  ให้้คณะกรรมการบริษััททราบ

5.	กำ ำ�หนดนโยบายการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน ให้้ความเห็็น 

		  ต่่อประเด็็นสำำ�คัญด้้านความยั่่�งยืืน กำำ�กับดููแลและ 

		ส่  ่งเสริิมให้้มีีการดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรัับผิดชอบโดย 

		คำ  ำ�นึึงถึึงสิ่่�งแวดล้้อม มีีความรัับผิดชอบต่่อสัังคม 

		  และผู้้�มีส่่วนได้้เสีียกลุ่่�มต่่างๆ และมีีการบริหารงาน 

		ต  ามหลัก บรรษััทภิิบาล ตลอดจนให้้ข้้อคิิดเห็็นและ 

		ข้  อเสนอแนะในการดำำ�เนิินงาน โดยจััดทำำ�โครงการต่่างๆ  

		ที่่  �เป็็นโครงการต่่อเนื่่�องและยั่่�งยืืน เกิิดผลสำำ�เร็็จต่่อ 

		สั  งคมอย่่างเป็็นรููปธรรม

	 -	บริ ษััทได้ ้ รัับคัดเลืือกจากตลาดหลัักทรััพย์ ์

			   แห่่งประเทศไทยให้้อยู่่�ในรายช่ื่�อหุ้้�นยั่่�งยืืน หรืือ  

			   Thailand Sustainability Investment (THSI)  

			   ประจำำ�ปี 2564 เป็็นครั้้�งแรก ซ่ึ่�งแสดงให้้เห็็นว่่า 

			บริ   ษััทมีีการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืนโดยคำำ�นึึงถึึง 

			สิ่่   �งแวดล้้อม มีีความรัับผิดชอบต่่อสัังคม และมีี 

			   การบริหารงานตามหลักบรรษััทภิิบาล (Environmental,  

			   Social and Governance หรืือ ESG) 

	 -	 ผลการสำำ�รวจการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีของ 

			บริ   ษััทจดทะเบีียนในปีี 2564 จากสมาคมส่่งเสริิม 

			   กรรมการบริิษััทไทย(IOD) บริิษััทฯ ได้้รัับคะแนน 

			   จากการประเมิินในระดัับ “ดีีเลิิศ” เป็็นครั้้�งแรก

6.	กำ ำ�กับดููแลการปฏิิบััติิงานให้้เป็็นไปตามกฎบััตร

	 -	พั ฒนาการกำำ�กับดููแลกิจการ และผลัักดัันให้้เกิิด 

			   การดำำ�เนิินการอย่่างยั่่�งยืืน โดยกำำ�กับดููแลฝ่่าย 

			บริ   หารให้้ดำำ�เนิินการตามกรอบนโยบายที่่�ได้ ้ 

			กำ   ำ�หนดไว้้ รวมถึึงมีีการติิดตามให้้นำำ�เสนอข้้อมููล 

			ที่่   �ได้้ดำำ�เนิินการแล้้ว

	 -	 ทบทวนและแก้้ไขกฎบััตรคณะกรรมการกำำ�กับ 

			ดูู   แลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน ทบทวนและแก้้ไข 

			   จริิยธรรมทางธุุรกิิจให้้มีีความทัันสมััย เป็็นสากล  

			   และสอดคล้้องกับัข้อกำำ�หนดของหน่วยงานกำำ�กับ 

			ดูู   แล รวมถึึงสอดคล้้องกัับแนวทางการดำำ�เนิิน 

			ธุ   รกิิจของบริษััทฯ ในระยะยาว

คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่� ดีีและความยั่่�งยืืน 

จะดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่ากรรมการ ผู้้�บริหาร  

และพนัักงานทุุกระดัับ มีีการดํําเนิินธุุรกิิจตามหลักการกํํากัับดููแล 

กิิจการที่่�ดีี การดำำ�เนิินงานอย่่างรัับผิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้อม สัังคม  

ภายใต้้กรอบบรรษััทภิิบาล ซ่ึ่�งจะสร้้างความแข็็งแกร่่งและนำำ�พา 

องค์์กรให้้ประสบความสำำ�เร็็จ เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน ให้้เกิิดประโยชน์ 

กัับผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม และเป็็นองค์์กรที่่�ยั่่�งยืืนต่่อไป

(นางศัันสนีีย์์ สุุภััทรวณิชย์)

ประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน
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	นโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี

คณะกรรมการบริษััทได้้ยึึดมั่่�นและปฏิิบััติิตามหลักการกำำ�กับ 

ดููแลกิจการที่่�ดีีและมีีความเช่ื่�อมั่่�นว่่า การปฏิิบััติิตามหลักการ 

กำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีเป็ ็นปััจจััยสำำ�คัญในการเพิ่่�มศัักยภาพ 

ในการแข่่งขััน ทำำ�ให้้องค์์กรสามารถปรัับตัวให้้เหมาะสมกัับ 

การเปลี่่�ยนแปลงทางธุุรกิิจ สร้้างความเช่ื่�อมั่่�นและความสำำ�เร็็จ 

อย่่างต่่อเน่ื่�อง รวมถึึงเป็็นรากฐานการเติิบโตที่่�ยั่่�งยืืน ซ่ึ่�งจะสร้้าง 

มููลค่่าต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย และผู้้�เกี่่�ยวข้้องทุุกกลุ่่�ม จึึงได้้ 

ส่่งเสริิมให้้กรรมการ ผู้้�บริหาร และพนัักงานทุุกระดัับตระหนักถึึง 

บทบาท หน้าที่่� และความรัับผิดชอบในการนำำ�หลักปฏิิบััติิที่่�กำำ�หนด 

เป็็นนโยบายไว้้แล้้ว ไปปรัับใช้้ให้้เหมาะสมกัับความรัับผิดชอบ 

ของตนเองในองค์์กร ซ่ึ่�งหลักปฏิิบััติิดัังกล่่าวสอดคล้้องและ 

เป็็นไปตามหลักการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีสำำ�หรับบริษััทจดทะเบีียน  

ปีี 2560 ของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และ 

ตลาดหลักทรััพย์์

หลักปฏิิบััติิในการกำำ�กับดููแลกิจการของบริษััทฯ ให้้ความ 

สำำ�คัญในเร่ื่�องสิิทธิิและความเท่่าเทีียมของ ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย รวมถึึง 

การดููแลให้้มีีระบบการบริหารความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายในที่่� 

เหมาะสม ตลอดจนดููแลผู้้�มีส่่วนได้้เสียีทุุกกลุ่่�ม ภายใต้้ความรับัผิดชอบ 

ของคณะกรรมการบริษัิัท ที่่�จะปฏิิบััติิและเปิิดเผยข้้อมููลด้้วยความ 

โปร่่งใส ครบถ้้วน ทัันต่่อเวลา และสามารถตรวจสอบได้้  

มีีการกำำ�หนดวััตถุประสงค์์และเป้้าหมายของกิิจการ วิิสััยทััศน์์  

นโยบาย และแนวปฏิิบััติิ เพ่ื่�อให้้บรรลุุวััตถุประสงค์์และเป้้าหมาย 

หลักของกิิจการในด้้านต่่างๆเพ่ื่�อความยั่่�งยืืน โดยในปีี 2564  

มีีการดำำ�เนิินการดัังนี้้�

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

ผู้้�ถืือหุ้้� นทุุกรายมีีสิิทธิิในฐานะเป็็นเจ้้าของบริษััทฯ และมีี 

ส่่วนร่่วมในการตััดสินใจในเร่ื่�องสำำ�คัญของบริษััท โดยมีีสิิทธิิ 

พื้้�นฐานตามที่่�กฎหมายได้้กำำ�หนดไว้้ และมีีสิิทธิิในเร่ื่�องต่่างๆ  

ที่่�สมควรได้้รัับในฐานะผู้้�ถืือหุ้้�น อย่่างเท่่าเทีียมกัันทุุกราย โดย 

แต่่งตั้้�งคณะกรรมการให้้ทำำ�หน้้าที่่�แทน ซ่ึ่�งคณะกรรมการ 

ได้้ให้ ้ความสำำ�คัญในการที่่�ผู้้�ถืื อหุ้้� นจะต้้องได้้รัับสิทธิิต่่างๆ  

รวมถึึงได้้รัับข้อมููลของบริษััทฯ อย่่างถููกต้้อง ครบถ้วน เพีียงพอ  

ทัันเวลา และเท่่าเทีียมกััน เพ่ื่�อประกอบการตััดสินใจในทุุกๆ เร่ื่�อง  

คณะกรรมการบริษััทจึึงดำำ�เนิินการเพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นได้้รัับสิทธิิ 

พื้้�นฐานตามที่่�กฎหมายกำำ�หนดไว้้ ดัังนี้้�

-	 สิทธิในการซื้อ ขาย หรือโอนหลกทรัพย์ที่ตนถืออยู่  

		  โดยมีนีายทะเบียีนหุ้้�นที่่�มีีมาตรฐาน และได้้รัับการยอมรับั 

		  จากหน่่วยงานกำำ�กับดููแลต่่างๆ ซ่ึ่�งบริษััทฯ ได้้แต่่งตั้้�ง  

		บริ  ษััท ศููนย์์รัับฝากหลักัทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด (TSD)  

		  ให้้เป็็นนายทะเบีียนหลักทรััพย์์ทุุกประเภทของบริษััทฯ

-	 สิทธิในการได้รับส่วนแบ่งผลก�ำไรจากบริษัทฯ / เงิน 

		ปั  ันผลอย่่างเท่่าเทีียมกััน โดยบริษััทฯ ได้้กำำ�หนด 

		  นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลไว้้อย่่างชัดัเจน ซึ่่�งในปีี 2564  

		  ได้้มีีการจ่่ายเงิินปัันผล และเงิินปัันผลระหว่างกาลให้้กัับ 

		ผู้้�ถืื  อหุ้้�น รวม 4 ครั้้�ง มีีรายละเอีียดปรากฎตามหนังสืือ 

		  เชิิญประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

-	 สิทธิในการได้รับการปฏิบัติที่เท่าเทียมกันในการรับซื้อ 

		หุ้้�  นคืืนโดยบริษััทฯ ซ่ึ่�งในปีี 2564 ไม่่มีีการดำำ�เนิินการ 

		ดั  งกล่่าว

-	 สิทธิในการรับทราบข้อมูลหรือข่าวสารต่างๆ ที่ส�ำคัญ 

		ข  องบริษััทฯ โดยในปีี 2564 บริษััทฯ ได้้นำำ�เสนอข่่าวสาร 

		ที่่  �สำำ�คัญอย่่างต่่อเน่ื่�อง ผ่่านช่่องทางระบบข่่าวของ 

		ตล  าดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และเว็็บไซต์์ของ 

		บริ  ษััทฯ ซ่ึ่�งสะดวกและรวดเร็็วที่่�สุุด

-	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ ้นและออกเสียงลง 

		  คะแนนในวาระที่่�กำำ�หนดไว้้ เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้พิิจารณา 

		  เร่ื่�องสำำ�คัญตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด หรืือเร่ื่�องที่่�อาจมีี 

		  กระทบต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจปกติิของบริษััทฯ โดยได้้จััด 

		  ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้� น ประจำำ�ปีี 2564 เม่ื่�อวัันที่่� 9  

		  เมษายน 2564 เวลา 14:00 น. ณ ห้้องประชุุมชั้้�น 34  

		  อาคารสิิงห์์ คอมเพล็็กซ์์ เลขที่่� 1788 ถนนเพชรบุรีุีตััดใหม่  

		  แขวงบางกะปิิ เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพมหานคร 10310  

		  เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ใช้้สิิทธิิดัังนี้้�

•	 สิทธิในการเสนอวาระก่อนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น  

			   และสิิทธิิในการเสนอช่ื่�อบุุคคลเพ่ื่�อเลืือกตั้้�งเป็็น 

			   กรรมการ โดยบริษััทฯ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเสนอ 

			ว   าระและเสนอชื่่�อบุุคคล ระหว่างวันัที่่� 16 พฤศจิกิายน  

			   2563 จนถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 ผ่่านช่่องทาง 

			   ต่่างๆ เช่่น Website, Email, โทรสาร และจดหมาย  

			   โดยเผยแพร่่รายละเอีียดและหลักเกณฑ์์ไว้ ้ใน 

			   เว็็บไซต์์ของบริษััทฯ รวมถึึงเผยแพร่่การให้้สิิทธิิ 

			ผ่   านระบบข่าวของตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

			   เพ่ื่�อกลั่่�นกรองเบื้้�องต้้นก่่อนนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการ 
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			บริ   ษััทให้้พิิจารณา และเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นฝาก 

			คำ   ำ�ถามที่่�ต้ ้องการให้้ตอบในที่่�ประชุุมผู้้�ถืื อหุ้้� นได้ ้

			   เป็็นการล่่วงหน้า โดยช่่วงเวลาดัังกล่่าวไม่่มีีผู้้�ถืือหุ้้�น 

			ท่   ่านใดเสนอวาระการประชุุมหรืือเสนอช่ื่�อบุุคคล 

			   เพ่ื่�อรัับการพิิจารณาเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการ

•	 สิทธิในการรับทราบและศึกษาข้อมูลในวาระต่างๆ  

			   เป็็นการล่่วงหน้าก่่อนการประชุุม โดยบริษััทฯ ได้้จััดทำำ� 

			หนั   งสืือบอกกล่่าวนัดประชุุม ที่่�กำำ�หนด วััน เวลา  

			   สถานที่่�จััดประชุุม และวาระการประชุุมอย่่างชััดเจน  

			   พร้้อมจััดทำำ�เอกสารประกอบวาระการประชุุม เช่่น  

			   ผลการดำำ�เนิินงาน นโยบายการบริหิารงานด้้านต่่างๆ  

			   การกำำ�กับดููแลกิจการ รายการระหว่่างกัันของ 

			บริ   ษััทฯ และได้้เผยแพร่่ข้้อมููลผ่่านระบบข่่าวของ 

			ตล   าดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย กัับ Website  

			ข   องบริษััทฯ เป็็นการล่่วงหน้้า เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� น 

			รั   บทราบและศึึกษาข้้อมููลในเร่ื่�องต่่างๆ ก่่อนการ 

			   ประชุุม และผู้้�ถืื อหุ้้� นสามารถดาวน์์โหลดข้้อมููล 

			   ระเบีียบวาระการประชุุมต่่างๆ ได้้อย่่างสะดวก  

			   นอกจากนี้้� ได้้ส่ ่งหนัังสืือบอกกล่่าวนััดประชุุม 

			   เป็็นการล่่วงหน้าไม่่น้้อยกว่่า 21 วััน ก่่อนวัันประชุุม  

			   เพ่ื่�ออำำ�นวยความสะดวกให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ไม่่ได้้รัับทราบ 

			ข้   อมููลจาก Website ของบริษััทฯ รวมถึึงได้้โฆษณา 

			คำ   ำ�บอกกล่่าวนัดประชุมุในหนังสืือพิิมพ์์ 3 วันติิดต่่อกััน  

			   เป็็นเวลาไม่่น้้อยกว่่า 7 วัันก่่อนการประชุุม

•	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียง 

			ล   งคะแนนในวาระที่่�กำำ�หนดไว้้ เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นได้ ้

			พิ   จารณาเร่ื่�องที่่�สำำ�คัญตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด หรืือ 

			   เรื่่�องที่่�อาจมีีกระทบต่่อการดำำ�เนินิธุุรกิิจของบริษัิัทฯ  

			ต   าม วััน เวลา และสถานที่่� ในหนังสืือบอกกล่่าว 

			นั   ดประชุุม

•	 สิทธิในการรับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน  

			   และเพีียงพอ ก่่อนการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพ่ื่�อตััดสินใจ 

			ล   งมติิในแต่่ละวาระ โดยในหนังสืือบอกกล่่าวนัด 

			   ประชุุมได้้กำำ�หนดหัวข้้อการพิิจารณาในแต่่ละวาระ 

			ที่่   �ผ่่านการกลั่่�นกรองและเสนอความเห็็นจากคณะ 

			   กรรมการและคณะกรรมการชุุดย่่อย ชี้้�แจงวััตถุ 

			   ประสงค์์และเหตุผลในการเสนอวาระ รวมถึึงการ 

			ล   งมติิ โดยวาระหลักตามที่่�กฎหมายกำำ�หนดจะระบุุ 

			ข้   ้อมููลอย่่างครบถ้้วนพร้้อมเปรีียบเทีียบกับปีีที่่� 

			ผ่   านมา ดัังนี้้�

-	 วาระการแต่งตั้งกรรมการ ได้ระบุ ชื่อ อายุ  

			   ประวััติิการศึึกษาและการทำำ�งาน การดำำ�รง 

			ตำ   ำ�แหน่่งในบริษััทอ่ื่�น ประเภทกรรมการที่่�เสนอ  

			   การเข้้าร่่วมประชุุมในปีีที่่�ผ่่านมา และนำำ�เสนอ 

			หลั   กเกณฑ์์และวิิธีีการสรรหากรรมการ

-	 วาระแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ได้ระบุชื่อผู้สอบบัญชี  

			บริ   ษััทที่่�สัังกััด ประวััติิหรืือข้้อมููลอื่�นๆ ที่่�เป็็น 

			   ประโยชน์์ในการตััดสินใจลงมติิ รวมทั้้�งค่่า 

			บริ   การของผู้้�สอบบััญชีี

-	 วาระอนุมัติจ่ายเงินปันผล ได้เปิดเผยนโยบาย 

			   การจ่่ายเงิินปัันผล อััตราเงิินปัันผลที่่�เสนอจ่่าย  

			   พร้้อมทั้้�งเหตุผลและข้้อมููลประกอบการพิจิารณา 

-	 วาระเพื่อพิจารณาอื่นๆ บริษัทฯ ได้น�ำเสนอ 

			วั   ตถุประสงค์์และเหตุผล พร้้อมข้้อมููลประกอบ 

			   ในการพิิจารณา

•	 สิทธิที่จะได้รับความสะดวกในการเข้าร่วมประชุม  

			   ซ่ึ่�งบริษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

-	 การจัดสถานที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยจัดที่  

			   อาคารสิิงห์์คอมเพล็็กซ์์ ชั้้�น 34 ซ่ึ่�งผู้้�ถืื อหุ้้� น 

			   สามารถเดิินทางมาร่่วมประชุุมได้้อย่่างสะดวก 

			หล   ายทาง อยู่่�ในจุดุที่่�สะดวกต่่อการเดินิทางด้้วย 

			   รถสาธารณะและมีีที่่�จอดรถอย่่างเพีียงพอ

-	 การมอบอ�ำนาจให้ผู้อื่นประชุมแทนได้ โดยบรษิทัฯ  

			   ได้้แนบเอกสารการมอบอำำ�นาจรููปแบบต่่างๆ  

			ต   ามที่่�กฎหมายกำำ�หนด เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเลืือกใช้้ 

			   อย่่างสะดวกและเหมาะสม ซึ่่�งสามารถดาวน์โหลด 

			   ได้้จากเว็็บไซต์ของบริษััทฯ

-	 ก�ำหนดให้มกีรรมการอสิระทีจ่ะรบัมอบอ�ำนาจจาก 

			ผู้้�ถืื   อหุ้้�น เพ่ื่�อเพิ่่�มความสะดวกให้้กัับท่านผู้้�ถืือหุ้้�น 

			   ในกรณีีที่่�ไม่่สามารถหาผู้้�รับมอบอำำ�นาจได้้

-	 จัดให้มีระบบลงทะเบียนแบบอิเล็กทรอนิกส์  

			   (E–Registration) เพื่่�อความสะดวกรวดเร็ว็ในการ 

			ล   งทะเบีียน พร้้อมเปิิดให้้ลงทะเบีียนล่่วงหน้้า 

			ก่   อนการประชุุม 2 ชั่่�วโมง และได้้จััดเตรียมอากร 

			   แสตมป์์ไว้้ให้้ ณ จุุดลงทะเบีียน

•	 สิทธิในการตรวจสอบความถูกต้องและความเป็น 

			อิ   สระในระหว่างการประชุุม รวมถึึงออกเสีียงลงคะแนน  

			   โดยได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

-	 ประธานที่ประชุมได้ด�ำเนินการประชุมตาม 

			   กฎหมายและข้้อบัังคับัของบริษัิัทฯ ซ่ึ่�งจะพิจิารณา 

			   และลงคะแนนเรีียงตามลำำ�ดับวาระที่่�กำำ�หนดไว้้  

			   โดยไม่่เปลี่่�ยนแปลงข้้อมููลที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญ 

-	 ไม่เพิ่มวาระการประชุมนอกเหนือจากวาระ 

			   การประชุุมที่่�กำำ�หนดไว้้ เพ่ื่�อความเป็็นธรรม  

			   เน่ื่�องจากผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายไม่่ได้้รัับข้อมููลล่วงหน้า 

			   ในการพิิจารณาอย่่างเพีียงพอ

-	 จัดให้มีผู้ตรวจสอบการนับคะแนนเสียงที่เป็น 

			อิ   สระ โดยเชิญิทางผู้้�สอบบััญชี ีที่่�ปรึึกษากฎหมาย  
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			   และผู้้�ถืือหุ้้�นรายย่่อย เข้้าร่่วมในการตรวจสอบ 

			   การนัับคะแนน

-	 ใช้โปรแกรมการนับคะแนนและแสดงผลแบบ 

			อิ   เล็็กทรอนิิกส์์ เป็็นเครื่่�องมืือช่่วยนัับคะแนน  

			ทำ   ำ�ให้้มีีความรวดเร็็วและประกาศผลการลงคะแนน 

			   ได้้ทัันทีี

-	 การออกเสียงในแต่ละวาระนั้น ได้ใช้วิธีบัตร 

			ล   งคะแนนซึ่่�งจะเก็็บเฉพาะบััตรที่่�ลงคะแนนเสียีง  

			   ไม่่เห็น็ด้้วยหรืืองดออกเสียีงเท่่านั้้�น เพื่่�อคำำ�นวณ 

			หั   กออกจากผู้้�มีสิีิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด โดยได้้แจ้้ง 

			   ให้้ที่่�ประชุุมทราบก่อนเริ่่�มการประชุมุ และผู้้�ถืือหุ้้�น 

			   สามารถตรวจสอบได้้หลังการประชุุม

-	 ใช้สิทธิในการที่จะอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ 

			ทุ   กรููปแบบ โดยได้้นำำ�เสนอถึึงนโยบายและหลัก 

			   เกณฑ์์ในการกำำ�หนดค่าตอบแทน รวมถึึงนำำ�เสนอ 

			ค่   ่าตอบแทนสำำ�หรับกรรมการแต่่ละตำำ�แหน่่ง 

			   เพ่ื่�อให้้ที่่�ประชุุมอนุุมััติิ

-	 ใช้สิทธิในการแต่งตั้งผู ้สอบบัญชีและอนุมัติ 

			ค่   าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี โดยได้้นำำ�เสนอถึึง 

			คุ   ณสมบััติิของผู้้�สอบบััญชีี และนำำ�เสนอค่่าตอบแทน 

			ข   องผู้้�สอบบััญชีี ซ่ึ่�งผ่่านการพิิจารณาความ 

			   เหมาะสมจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้้ว เพ่ื่�อ 

			   ให้้ที่่�ประชุุมอนุุมััติิ

-	 ใช้สิทธิในการแต่งต้ังกรรมการบริษัททีอ่อกตาม 

			ว   าระ โดยได้้นำำ�เสนอช่ื่�อบุุคคลที่่�จะเสนอแต่่งตั้้�ง 

			   เป็็นกรรมการ พร้้อมประวัติัิโดยละเอีียดเป็็นการ 

			ล่   ่วงหน้้า และให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นลงคะแนนเลืือกตั้้�ง 

			   เป็็นรายบุุคคล

-	 ใช้สิทธิในการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น 

			   ต่่อกรรมการหรืือผู้้�บริ หาร โดยในที่่�ประชุุม 

			   จะมีีประธานกรรมการบริษััท ประธานกรรมการ 

			ชุ   ดย่ ่อยทุุกชุุด ประธานเจ้ ้าหน้ ้าที่่�บริหาร  

			ผู้้�บริ   หารระดัับสููงทางด้้านการเงิิน และผู้้�สอบ 

			   บััญชีี เข้้าร่่วมประชุุมด้้วย เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นมีี 

			สิ   ทธิิในการสอบถาม แสดงความคิิดเห็็น และ 

			ข้   อเสนอแนะต่่างๆ ซ่ึ่�งได้้ให้้เวลาอย่่างเพีียงพอ

•	 สิทธิในการตรวจสอบความถูกต้องหลงการประชุม  

			   โดยได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

-	 บริษัทฯ ได้เปิดเผยมติที่ประชุมพร้อมผลการ 

			ล   งคะแนนเสีียง หลังประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเสร็็จสิ้้�นใน 

			วั   นเดีียวกัน ผ่่านระบบข่าวของตลาดหลักัทรััพย์์ 

			   แห่่งประเทศไทย และเปิิดเผยไว้้บนเว็็บไซต์ของ 

			บริ   ษััทฯ

-	 จดบนทึกรายงานการประชุม ซึ่งได้บันทึกสาระ 

			สำ   ำ�คัญอย่่างครบถ้วน ถููกต้้อง รวดเร็ว็ ประกอบ 

			   ด้้วย รายช่ื่�อกรรมการและผู้้�บริหารที่่�เข้้าร่่วม 

			   ประชุุม วิิธีีการลงคะแนนและการนัับคะแนน  

			   มติิที่่�ประชุุม ผลการลงคะแนน รวมถึึงประเด็็น 

			ซั   กถามและข้้อคิิดเห็็นที่่�สำำ�คัญ ซ่ึ่�งแล้้วเสร็็จ 

			ภ   ายใน 14 วััน นัับแต่่วัันที่่�มีีการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น  

			   และนำำ�ส่งไปยังัตลาดหลักัทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

			กั   บหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องภายในเวลาที่่�กำำ�หนด  

			   รวมถึึงเผยแพร่่ไว้้ในเว็็บไซต์ของบริษััทฯ เพ่ื่�อให้้  

			ผู้้�ถืื   อหุ้้�นได้้พิิจารณา นอกจากนี้้� ได้้จััดให้้มีีการ 

			   บัันทึึกวีีดีีทััศน์ภาพการประชุุม เก็็บเอกสารและ 

			   บััตรลงคะแนนในแต่่ละวาระ เพื่่�อเป็็นข้้อมููลอ้างอิงิ 

			หรืื   อสอบทาน

•	 สิทธิในการเรียกประชุมผู ้ถือหุ ้นตามกฎเกณฑ์ท่ี 

			   กฎหมายกำำ�หนดไว้้ ซ่ึ่�งผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถที่่�จะดำำ�เนิิน 

			   การได้้หากเห็็นว่่าสมควร โดยในปีี 2564 ไม่่มีีการ 

			ดำ   ำ�เนิินการดัังกล่่าว

2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

คณะกรรมการมีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะคุ้้�มครองสิิทธิิให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น 

ทุุกราย เช่่น ผู้้�ถืือหุ้้�นส่่วนน้้อย ผู้้�ถืือหุ้้�นต่่างชาติิ ให้้ได้้รัับการปฏิิบััติิ 

อย่่างเป็็นธรรมและเท่่าเทีียมกััน และมีีโอกาสได้้รัับการชดเชย 

ในกรณีีที่่�ถููกละเมิิดสิทธิิ โดยกำำ�หนดแนวทางการปฏิิบััติิเพ่ื่�อให้้ 

ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายมีีความมั่่�นใจว่่าจะได้้รัับสิทธิิพื้้�นฐานตามกฎหมาย  

และสิทิธิิอ่ื่�นๆ ของผู้้�ถืือหุ้้�น ด้้วยความเป็็นธรรมและความเท่่าเทียีมกััน  

โดยในปีี 2564 ได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

•	 ความเท่าเทยีมทีผู่ถ้ือหุ้นจะได้รบัขอมูลขาวสารพร้อมกนั  

		  ซ่ึ่�งได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

-	 ก�ำหนดนโยบายการท�ำรายการระหว่างกัน โดยให ้

			ผ่   ่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

			   เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นมั่่�นใจได้้ว่่ารายการระหว่่างกัันที่่� 

			   เกิิดข้ึ้�นนั้้�นมีีความยุุติิธรรมตามราคาตลาด และเป็็นไป 

			ต   ามธุุรกิิจการค้้าปกติทิั่่�วไป ซ่ึ่�งคณะกรรมการบริษัิัท 

			   ได้้เปิิดเผยรายละเอียีดไว้้ในแบบแสดงรายการข้้อมููล 

			   ประจำำ�ปี แบบ 56-1 One Report

-	 ก�ำหนดนโยบายการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อ 

			   ให้้ผู้้�ทราบข้้อมููลไม่่นำำ�ข้้อมููลภายในที่่�ยัังไม่่เปิิดเผย 

			   ต่่อสาธารณชน ไปหาประโยชน์ส่่วนบุุคคล โดยส่ื่�อสาร 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

			   ให้้กรรมการ ผู้้�บริหาร และพนัักงานได้้รัับทราบและ 

			   ปฏิิบััติิตาม รวมถึึงมีีมาตรการติดิตาม เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่า 

			   นโยบายดัังกล่่าวได้้มีีการปฏิิบััติิอย่่างเป็็นรููปธรรม  

			   และมีีบทลงโทษหากมีีการดำำ�เนิินการดัังกล่่าว

-	 ก�ำหนดนโยบายให้กรรมการและผู้บริหารงดการ 

			ซื้้   �อ ขาย โอน หลักทรััพย์์ เป็็นเวลาไม่่น้้อยกว่่า 30 วััน  

			ก่    ่อนการรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อตลาด 

			หลั   กทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เพื่่�อให้้เกิิดความเท่่าเทียีม 

			   ในการรับัรู้้�ข้อมููลกับผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย โดยมีีการแจ้้งเตืือน 

			ทุ   กไตรมาส

-	 ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหาร ต้องรายงานการซื้อ  

			ข   าย หรืือโอนหลักทรััพย์์ของบริษััทฯ ต่่อสำำ�นักงาน 

			   คณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์  

			   (ก.ล.ต.) ภายใน 3 วัันนัับตั้้�งแต่่วัันที่่�ทำำ�รายการ ซ่ึ่�งในปีี  

			   2564 กรรมการและผู้้�บริหารได้้ปฏิิบััติิตามอย่่าง 

			   ครบถ้วน

-	 ก�ำหนดให้มกีารรายงานการเปลีย่นแปลงการถือครอง 

			หลั   กทรััพย์์ของบริษัิัทฯ ที่่�ถืือโดยกรรมการ ผู้้�บริหิาร  

			   และผู้้�เกี่่�ยวข้้อง ต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษััท 

			ทุ   กไตรมาส

•	 ความเท่าเทียมในการเสนอชื่อบุคคลที่จะแต่งต้ังเป็น 

		  กรรมการ บริษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นส่่วนน้้อย 

		  สามารถเสนอช่ื่�อบุุคคลเพ่ื่�อสรรหาและเลืือกตั้้�งเป็็น 

		  กรรมการเป็็นการล่่วงหน้้า ซึ่่�งได้้แจ้้งกฎเกณฑ์์  

		  กระบวนการ ข้้อบัังคัับ หรืือข้้อกำำ�หนดอื่�นใด ผ่่านช่่องทาง 

		  ระบบข่่าวของตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และ 

		  เว็็บไซต์ของบริษััทฯ โดยในปีี 2564 ไม่่มีีผู้้�ถืือหุ้้�นท่่านใด 

		  เสนอช่ื่�อบุุคคลเพ่ื่�อเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการของบริษััทฯ

•	 ความเท่าเทียมที่ผู้ถือหุ้นจะไม่เสียสิทธิในการเข้าร่วม 

		  ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น สำำ�หรับผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ไม่่สามารถเข้้าร่่วม 

		  ประชุุมด้้วยตนเองได้้ ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถมอบฉัันทะให้้ 

		  กรรมการอิิสระ หรืือบุุคคลใด เข้้าร่่วมประชุุมแทนตนได้้  

		  โดยใช้้หนังสืือมอบฉัันทะที่่�จััดส่่งไปพร้้อมหนัังสืือเชิิญ 

		  ประชุุม พร้้อมระบุุคำำ�แนะนำำ� ขั้้�นตอน และเอกสารหลักฐาน 

		ที่่  �ไม่่ยุ่่�งยากในการมอบฉัันทะ หรืือดาวน์์โหลดได้้จาก 

		  เว็็บไซต์ของบริษััทฯ ซ่ึ่�งในปีี 2564 มีีผู้้�ถืือหุ้้�นมอบฉันทะ 

		  เข้้าร่่วมประชุุมรวม 339 ราย

•	 ความเท่าเทียมในการออกเสียงลงคะแนน โดยหุ ้น 

		  ประเภทเดีียวกันจะมีีสิิทธิิออกเสีียงที่่�เท่่าเทีียมกัันคืือ 

		หนึ่่  �งหุ้้�นเท่่ากัับหนึ่่�งเสีียง ในกรณีีที่่�บริษััทฯ มีีหุ้้�นมากกว่่า 

		หนึ่่  �งประเภท บริษััทฯ จะเปิิดเผยถึึงสิิทธิิในการออกเสีียง 

		ข  องหุ้้�นแต่่ละประเภทให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบก่อนการลงคะแนน

•	 ความเท่าเทียมกันในด้านภาษา โดยบริษัทฯ ได้จัดท�ำ 

		  เว็็บไซต์์ และเอกสารเป็็นภาษาอัังกฤษสำำ�หรัับผู้้�ถืือหุ้้�น 

		ช  าวต่่างประเทศ เช่่น การรายงานข่่าวสาร การรายงาน 

		ข้  ้อมููลด้้านการเงิิน หนังสืือนััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นพร้้อม 

		ข้  ้อมููลประกอบการประชุุมทั้้�งฉบัับ หนังสืือมอบอำำ�นาจ  

		  แบบ 56-1 One Report รายงานความยั่่�งยืืน และข้้อมููล 

		สำ  ำ�คัญอ่ื่�นๆ ที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นควรทราบ ไว้้ในเว็็บไซต์ของบริษััทฯ

3.	 การคำ�นึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

คณะกรรมการบริษััท ได้้ให้้ความสำำ�คัญและรัับรู้้�ถึึงสิิทธิิของ 

ผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม ไม่่ว่่าจะเป็็นผู้้�มีส่่วนได้้เสีียภายในได้้แก่่  

ผู้้�ถืือหุ้้�น พนัักงาน หรืือผู้้�มีส่่วนได้้เสีียภายนอก ได้้แก่่ ลููกค้้า คู่่�ค้า เจ้้าหนี้้�  

คู่่�แข่่งทางการค้้า สัังคม รวมทั้้�งชุุมชนใกล้้เคีียง และเพ่ื่�อเป็็นการ 

คุ้้�มครองสิิทธิิให้้ผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย ให้้ได้้รัับสิทธิิตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด  

หรืือสิิทธิิที่่�เป็็นข้้อตกลงร่่วมกััน โดยคณะกรรมการตระหนักถึึง 

ความสััมพัันธ์์และความร่่วมมืือที่่�ดีีระหว่างกััน อัันจะเป็็นประโยชน์ 

ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจและสร้้างความเชื่่�อมั่่�น รวมทั้้�งเพิ่่�มขีีดความ 

สามารถในการแข่่งขัันของบริษััทฯ ในระยะยาวและเติิบโตได้้ 

อย่่างยั่่�งยืืน จึึงได้้กำำ�หนดนโยบายและแนวทางปฏิิบััติิ เพ่ื่�อให้้ผู้้�มี 

ส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่ายได้้รัับสิทธิิตามกฎหมาย และมีีข้้อตกลงที่่�ไม่่เป็็น 

การเอาเปรีียบ ดัังนี้้�

•	 พนักงาน

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญที่่�จะปฏิิบััติิต่่อพนัักงานทุุกคน 

อย่่างเท่่าเทียีม เป็็นธรรม เคารพ และไม่่ละเมิิดต่่อหลักสิิทธิิมนุุษยชน  

ไม่่กีีดกันหรืือเลืือกปฏิิบััติิจากความแตกต่่างทางด้้านเชื้้�อชาติิ  

เพศสภาพ และสถานะทางสัังคม ยึึดมั่่�นในเสรีีภาพของการ 

นัับถืือศาสนา ไม่ ่เปิ ิดเผยความลัับของพนัักงานให้ ้กัับผู้้�ที่่ � 

ไม่่เกี่่�ยวข้้องทราบ คุ้้�มครองและดููแลเร่ื่�องความปลอดภััยและ 

สุุขอนามััยในการทำำ�งาน ดููแลให้้ได้้รัับผลตอบแทนที่่�เป็็นธรรม  

และสวััสดิิการที่่�เหมาะสม ตามความรู้้�ความสามารถของพนัักงาน 

แต่่ละคนและผลประกอบการของบริษััทฯ พร้้อมทั้้�งส่่งเสริิมและ 

ให้้ความสำำ�คัญต่่อการพััฒนาความรู้้� ความสามารถของพนัักงาน  

และทัักษะในการทำำ�งานให้้เกิิดประสิิทธิิภาพ และเปิิดโอกาสให้้ 

พนัักงานมีีโอกาสพััฒนาทัักษะการทำำ�งานในด้้านต่่างๆ โดยกำำ�หนด 

เป็็นนโยบายและแนวปฏิิบััติิที่่�ชััดเจนและเป็็นรููปธรรม มีีการจััดตั้้�ง 

กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพสำำ�หรับพนัักงาน และให้้สิิทธิิประโยชน์์ 

กัับพนัักงานทุุกระดัับสามารถออมเงิินกัับกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ 

เพ่ื่�อสำำ�รองเงิินไว้้ใช้้เม่ื่�อเกษีียณอายุุ

ในปีี 2564 บริษััทฯ ได้้เพิ่่�มศัักยภาพของพนัักงานทั้้�งในด้้าน 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

ความรู้้� ความสามารถ มีีการจััดอบรมและสััมมนาอย่่างต่่อเน่ื่�อง  

เพ่ื่�อส่่งเสริิมการพััฒนาและสร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีของพนัักงาน 

ทุุกหน่่วยงาน รวมทั้้�งในช่่วงสถานการณ์์โควิิด บริิษััทฯ มีีการ 

ปรัับตัวในการอบรมและจััดกิจกรรมในรููปแบบ Online เพ่ื่�อให้ ้

พนัักงานยัังได้้รัับการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง นอกจากนี้้� บริษััทฯ  

ยัังให้้ความสำำ�คัญทางด้้านภาษาโดยจััดให้้มีีการพััฒนาทัักษะ 

ภาษาอัังกฤษให้้กัับพนัักงานทุุกหน่่วยงาน ซึ่่�งผลการประเมิิน 

การพััฒนาพนัักงานในปีี 2564 อยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�ดีี รวมทั้้�งจััดให้้มีี 

การพััฒนาทัักษะทางด้้านภาษาจีีน เพ่ื่�อรองรัับการทำำ�ธุรกิิจใน 

อนาคตอีกด้้วย

	 -	 การบริิหารค่่าตอบแทน และการบริิหารสวััสดิิการ

บริษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญกัับพนัักงานในอัันดัับต้้นๆ  

โดยกำำ�หนดนโยบายและแนวปฏิิบััติิต่่อพนัักงานในทุุกๆ  

เร่ื่�องที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริหารทรััพยากรบุุคคลโดย 

ปราศจากการเลืือกปฏิิบััติิ ไม่่ว่่าจะทำำ�งานอยู่่�ส่่วนใด 

ฝ่่ายใด อายุุ หรืือ เพศใดๆ โดยยึึดหลักบริหารความเป็็น 

ธรรม (Equity) กล่่าวคืือ ความเป็็นธรรมภายใน (Internal  

Equity) จะต้้องมีีความเท่่าเทีียมกัันสำำ�หรับผู้้�ที่่�ทำำ�งาน 

ในระดัับหน้้าที่่�และความรัับผิดชอบและความยากง่่าย 

ของงานที่่�เทีียบเคีียงกัันได้้ ความเป็็นธรรมภายนอก  

(External Equity) การกำำ�หนดค่าตอบแทนให้้สามารถ 

ดึึงดููดบุคลากรคุุณภาพ สอดคล้้องกัับการจ้้างงาน 

ในตลาดแรงงาน

ทั้้�งนี้้� ในส่่วนของนโยบายในการจ่่ายค่่าตอบแทน  

บริษััทฯ ได้้ พิิจารณาการจ่่ายที่่�เหมาะสม สอดคล้้อง  

และสามารถแข่่งขัันได้้กัับการจ่่ายผลตอบแทนของ 

อุุตสาหกรรมเดีียวกันหรืือใกล้้เคีียงกััน โดยจััดให้้มีีการ 

เข้้าร่่วมการสำำ�รวจค่่าตลาดเป็็นประจำำ�สม่ำำ��เสมอ รวมทั้้�ง 

ให้้สอดคล้้องกัับประกาศต่่างๆ ของกระทรวงแรงงาน 

และสวััสดิิการสัังคม อาทิิ การปรัับค่าแรงขั้้�นต่ำำ�� การจ่่าย 

ค่่าแรงให้้กัับผู้้�มีทัักษะในการทำำ�งานที่่�ได้้รัับการรัับรอง 

มาตรฐานฝีีมืือแรงงาน

นอกจากนั้้�น บริษััทฯ มีีการกำำ�หนดการวััดผลการ 

ปฏิิบััติิงาน (KPI) สมรรถนะหลัก (Core competency)  

และสมรรถนะผู้้�นำำ� (Leadership competency) เพ่ื่�อให้้ 

การประเมิินผลการทำำ�งานของพนัักงานมีีความชััดเจน  

และวััดผลได้้ ซ่ึ่�งจะส่่งผลให้้การจ่่ายผลตอบแทน 

เป็็นธรรมต่่อพนัักงานทุุกคนๆ โดยผู้้�ที่่�มีีผลการปฏิิบััติงิาน 

ที่่�ดีีกว่่าควรจะได้้รัับค่าตอบแทนที่่�สููงกว่่า

บริษััทฯ จััดให้้มีีสวััสดิิการที่่�ดีีให้้กัับพนัักงาน โดย 

พิิจารณาจากผลของการสำำ�รวจค่่าตลาด และการ 

สำำ�รวจความผููกพัันและนำำ�ข้้อเสนอแนะจากพนัักงาน 

มาพิิจารณา รวมถึึงการบริหารสวััสดิิการของบริษััทฯ  

ผ่่านตัวัแทนพนักังานที่่�เรีียกว่่า คณะกรรมการสวัสัดิิการ 

บริษััท ซ่ึ่�งประกอบด้้วยฝ่่ายนายจ้้างและลููกจ้้าง เพ่ื่�อ 

พิิจารณาเร่ื่�องสวััสดิิการของพนัักงาน อัันจะเป็็นการ 

ส่่งเสริิมให้้บริษััทฯ มีีการบริหารทรััพยากรบุุคคลได้ ้

ดำำ�เนิินอย่่างยั่่�งยืืน โดยเป็็นประโยชน์ร่่วมสููงสุุดระหว่าง 

บริษััทฯ กัับพนัักงาน

	 -	 การพััฒนาทรััพยากรบุุคคล

บริษััทฯ ถืือว่่าพนัักงานเป็็นสิินทรััพย์์ที่่�มีีค่่า เป็็นปััจจััย 

ที่่�สำำ�คัญในการผลัักดัันให้้บริษััทฯ บรรลุุเป้้าหมาย  

การดำำ�เนิินธุุรกิิจตามแผนธุุรกิิจที่่�วางไว้้ รวมทั้้�งการ 

รองรัับการเติิบโตของบริษััทฯ ในอนาคต ดัังนั้้�น บริษััทฯ  

จึึงให้้ความสำำ�คัญในการพััฒนาบุุคลากรในทุุกระดัับ 

อย่่างต่่อเน่ื่�องและเป็็นระบบ บริษััทฯ เน้้นการสร้้าง 

โอกาสก้้าวหน้้า การเรีียนรู้้�และการพััฒนา กล่่าวคืือ  

สนัับสนุุนการเรีียนรู้้� และการพััฒนาอย่่างจริิงจััง  

(Lifelong learning culture) และการสร้้างแรงบัันดาลใจ 

ให้้พนัักงานได้้ทำำ�งานให้้ดีีที่่�สุุดในทุุกๆ วััน (Be the  

BEST you can be) นอกจากนั้้�น บริษััทฯ ยัังพััฒนา 

พนัักงานเพ่ื่�อให้้เตรียมความพร้้อมเพื่่�อปรัับตัวต่่อการ 

เปลี่่�ยนแปลง อาทิิ การปรัับความคิดิความเชื่่�อ (Mindset) 

ความรู้้� (Knowledge) ทัักษะ (Skill) และความสามารถ  

(Abilities)

สำำ�หรับปี 2564 มีีรายงานการเข้้าอบรมของพนัักงานดัังนี้้�

ประเภทหลัักสููตร
2563 2564

จำำ�นวนคน จำำ�นวนชั่่�วโมง จำำ�นวนชั่่�วโมง 
เฉลี่่�ยต่่อคน 

จำำ�นวนคน จำำ�นวนชั่่�วโมง จำำ�นวนชั่่�วโมง 
เฉลี่่�ยต่่อคน 

หลักสููตรพื้้�นฐาน (Compulsory) 	 1,805 13,572 7.52 1,805 15,725 8.50 

หลักสููตร Soft Skill 1,678 13,784 8.21 1,770 15,045 8.50 

หลักสููตร Technical Skill 941 7,528 8.00 950 7,600 8.00 
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บริษััทฯ ยัังได้้ส่่งเสริิมวััฒนธรรมการเรีียนรู้้�ตลอดชีวิิต  

(Lifelong Learning Culture) โดยนำำ�รููปแบบการพััฒนา 

ที่่�หลากหลาย ได้้แก่่

•	 การเรยีนรูแ้ละพฒันาผ่านการลงมอืท�ำงาน (Experience)  

		  เช่่น การเรีียนรู้้�จากผู้้�มีประสบการณ์์ (On the job  

		  training) การหมุนเวีียนเปลี่่�ยนงาน (Mobility/Rotation)

•	 การเรียนรู้และพัฒนาผ่านประสบการณ์ (Exposure)   

		  เช่่น ระบบพี่่�เลี้้�ยง (Mentoring) ระบบสอนงาน (Coaching)  

		  การแบ่่งปัันประสบการณ์์ (Show and Share)

•	 การเรียนรู้และพัฒนาผ่านการฝึกอบรม (Education)  

		  การอบรมในห้้องเรีียน (Class room training) การอบรม 

		  ด้้วยตนเอง (E-learning)

บริษััทฯ ยัังมีีโครงการ Think Out of The Box เพ่ื่�อกระตุ้้�น 

ส่่งเสริิมให้้พนัักงาน มีีพฤติิกรรมกล้้าคิิด กล้้านำำ�เสนอ ในการ 

สร้้างสรรสิ่่�งใหม่ๆ โดยไม่่กลัวัข้อผิิดพลาด หรืือหากเกิิดข้อผิิดพลาด 

ก็็พร้้อมที่่�จะเรีียนรู้้�และปรัับปรุุงแก้้ไขเริ่่�มต้้นใหม่ได้้อย่่างรวดเร็็ว

นอกจากนี้้� ยัังได้้สนัับสนุุนทุุนการศึึกษาระดัับปริิญญาตรี 

และปริิญญาโท เพ่ื่�อให้้พนัักงานได้้พััฒนาศัักยภาพในสาขาที่่�ตน 

มีีความเชี่่�ยวชาญหรืือด้้านการบริหารธุุรกิิจ ซ่ึ่�งส่่งเสริิมการเติิบโต  

และการเรีียนรู้้�ตลอดเวลาของพนัักงาน

บริษััทฯ ได้้จััดตั้้�งหน่วยงาน BG Technical Solutions Center  

เพ่ื่�อเป็็นหน่่วยงานในการดููแลและพััฒนาทัักษะของพนัักงาน 

ในทุุกๆ กระบวนการการผลิิต เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่า พนัักงานจะมีี 

ทัักษะเพีียงพอที่่�จะปฏิิบััติิในหน้้าที่่�นั้้�นได้้อย่่างถููกต้้องและมีี 

ประสิิทธิิภาพ อัันจะส่่งผลถึึงคุุณภาพของสิินค้้าที่่�จะส่่งมอบให้้กัับ 

ลููกค้้าด้้วยมาตรฐานที่่�กำำ�หนดไว้้ โดยตั้้�งแต่่วัันแรกที่่�ได้้เข้้าทำำ�งาน  

พนัักงานจะได้้รัับการปฐมนิิเทศ การอบรมระหว่างการทดลองงาน 

(On the job training) การอบรมทบทวนประจำำ�ปีี กิิจกรรม 

การแข่่งขัันทัักษะด้้านต่่างๆ การจััดทดสอบวัดระดัับทักษะ 

การปฏิิบััติิงานเพ่ื่�อจ่่ายค่่า Skill allowance รวมถึึงการพััฒนา 

วิิทยากรภายในด้้วย นอกจากนั้้�น หน่วยงานนี้้� ยัังได้้รัับการรับัรอง 

ให้้เป็็นศููนย์์ทดสอบมาตรฐานฝีีมืือแรงงาน จำำ�นวน 4 สาขา ได้้แก่่  

ช่่างไฟฟ้้าภายในอาคารระดัับ 1 ช่่างไฟฟ้้าอุุตสาหกรรมระดัับ 1  

ผู้้�ควบคุมเคร่ื่�องจัักรรถยกระดัับ 1 และ ผู้้�ควบคุมรถยกสิินค้้าขนาด 

ไม่่เกิิน 10 ตััน ระดัับ 1 และมีีแผนที่่�จะขยายสาขาการรัับรอง 

ให้้มากข้ึ้�นในอนาคต

บริษััทฯ ยัังกำำ�หนดให้้มีีกระบวนการจััดทำำ�แผนสืืบทอด 

ตำำ�แหน่่ง (Succession planning) อย่่างเป็็นระบบ เพ่ื่�อเตรียม 

บุุคลากรที่่�มีีความสามารถให้้มีีความพร้้อม โดยมีีการกำำ�หนด 

กระบวนการที่่�ชััดเจน การทบทวนเป็็นรายปีี รวมทั้้�งแผนพััฒนา 

รายบุุคคล สำำ�หรับตำำ�แหน่่งผู้้�บริหาร (Senior Management)  

ตำำ�แหน่งที่่�สำำ�คัญ (Critical Role) และผู้้�ที่่�จะเกษีียณภายในระยะ 5 ปีี  

เพ่ื่�อไม่่ให้้เกิิดผลกระทบต่่อการขาดแคลนกำำ�ลังคนที่่�มีีศัักยภาพ 

และการสููญเสีียอััตรากำำ�ลังจากการเกษีียณอายุุ

การดููแลพนัักงานที่่�มีีศัักยภาพสููง (High potential) เป็็นอีีก 

หนึ่่�งนโยบายที่่�บริษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญ โดยการจััดให้้มีีโครงการ  

Talent Development เพื่่�อพััฒนา และรัักษาคนดีีมีีฝีีมืือ 

ให้้อยู่่�ร่่วมกัับองค์์กรเป็็นระยะเวลานานเพ่ื่�อความต่่อเน่ื่�องทาง 

ธุุรกิิจ และรองรัับธุรกิิจที่่�มีีการขยายตััวหรืือการเปลี่่�ยนแปลง  

มีีการกำำ�หนดกระบวนการคััดเลืือก และการพััฒนาอย่่างชััดเจน 

และเป็็นระบบ

	 -	คว ามผููกพัันต่่อองค์์กร

บริษััทฯ ส่่งเสริิมให้้มีีการจััดทำำ�ความผููกพัันของ 

พนัักงาน หรืือ Employee Engagement โดยบริษััทฯ  

เช่ื่�อมั่่�นว่่าความผููกพัันของพนัักงานในระดัับที่่�สููง จะทำำ�ให้้ 

พนัักงานมีคีวามสุขุในการทำำ�งาน และมีรีะดัับความเป็็น 

เจ้้าของหรืือความมีีส่่วนร่่วมในองค์์กรสููงข้ึ้�น และทำำ�ให้้ 

พนัักงานมีีประสิิทธิิภาพในการทำำ�งานมากข้ึ้�น ส่่งผลให้้ 

บริษััทฯ มีีประสิิทธิิภาพจากการทำำ�งานของพนัักงาน 

เพิ่่�มมากข้ึ้�น และประสบความสำำ�เร็็จตามเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้

กระบวนการเพื่่�อให้้รัับทราบความรู้้�สึึกของพนักังาน 

ในด้้านความรัักและผููกพัันกัับบริษััทฯ นั้้�น บริษััทฯ ได้้จััดทำำ� 

การสำำ�รวจความผููกพัันของพนัักงาน หรืือ Employee  

Engagement Survey โดยผลจากการสำำ�รวจจะเป็็น 

องค์์ประกอบในหลายมิติิิ บริษััทฯ ได้้นำำ�ผลจากการสำำ�รว 

จมาจััดทำำ�เป็็นแผนการปฏิิบััติิงานผ่่านคณะทำำ�งาน 

เพ่ื่�อสร้้างความผููกพััน ที่่�ประกอบด้้วยตััวแทนจาก 

ฝ่่ายพนัักงานจากสถานที่่�ปฏิิบััติิงานต่่างๆ ของบริษััทฯ  

ตััวแทนฝ่่ายบริหาร และตััวแทนฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล

	 -	 การจััดทำำ�แผนสืืบทอดตำำ�แหน่่ง (Succession  

		  Planning) ของผู้้�บริิหารระดัับสููง

บริษััทฯ จััดให้้มีีกระบวนการจััดทำำ�แผนการจััดทำำ� 

แผนสืืบทอดตำำ�แหน่ง (Succession Planning) สำำ�หรับ 

ผู้้�บริหารระดัับสููง อย่่างเป็็นระบบ โดยคณะกรรมการ 

สรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนเป็็นผู้้�ร่ ่วมพิิจารณา 

แผนดัังกล่่าว โดยกำำ�หนดให้้มีีการนำำ�เสนอเพ่ื่�อทบทวน 

เป็็นประจำำ�ในทุุกๆ ปีี เพ่ื่�อเตรียมบุุคลากรที่่�มีีความสามารถ 

ให้้มีีความพร้้อมสำำ�หรับการดำำ�รงตำำ�แหน่่งในระดัับสููง  

หรืือระดัับผู้้�นำำ�องค์์กรอย่่างต่่อเน่ื่�อง (Leadership  

Continuity) เพ่ื่�อทดแทนในตำำ�แหน่่งเดิิมและรองรัับ 
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ตำำ�แหน่่งที่่�จะต้้องกำำ�หนดข้ึ้�นใหม่่เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับ 

ทิิศทางขององค์์กรในอนาคต และเพื่่�อให้้องค์์กรได้้ 

ดำำ�เนิินไปอย่่างต่่อเน่ื่�อง (Business continuity)

	 -	 นโยบายการเคารพสิิทธิิมนุุษยชนและการปฏิิบััติิต่่อ 

		  แรงงานอย่่างเป็็นธรรม

บริษััทฯ มีีวิิสััยทััศน์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน  

โดยมีีพัันธกิิจที่่�สำำ�คัญในการรัับผิดชอบต่่อสัังคม 
และผู้้�มี ีส่่วนได้้เสีีย โดยสนัับสนุุนและเคารพในการ 
คุ้้�มครองและปกป้้องสิิทธิิมนุุษยชน บริษััทฯ ได้้ปฏิิบััติิ 
ตามกฎหมายด้้านสิิทธิิมนุุษยชนที่่�สอดคล้้องตามหลััก 
กฎหมายและมาตรฐานสากลที่่�สำำ�คัญด้้วยการไม่่เข้้าไป 
มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องและหลีกเลี่่�ยงการกระทำำ�ที่่�เป็็นการ 
ละเมิิดสิทธิิมนุุษยชนอย่่างเคร่่งครััด อาทิิ ข้้อตกลงโลก 
แห่่งสหประชาชาติิ (United Nations Global Compact:  
UNGC) และปฏิิญญาว่่าด้้วยหลักการและสิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐาน 
ในการทางานขององค์์การแรงงานระหว่่างประเทศ  
(The International Labor Organization (ILO)  
Declaration on Fundamental Principles and Rights  
at Work)

นอกจากนี้้� บริษััทฯ ยัังให้้ความสำำ�คัญกัับการจัดัการ 
ความหลากหลายในองค์์กร การปฏิิบััติิต่่อทุุกคนตาม 
หลักสิิทธิิมนุุษยชนอย่่างเท่่าเทีียมปราศจากการเลืือก 
ปฏิิบััติิ ดููแลบุคุลากรทุกุคนอย่่างเท่่าเทียีมและเป็็นธรรม  
โดยไม่่แบ่่งแยกความแตกต่่างอัันเน่ื่�องมาจาก เชื้้�อชาติิ  
สีีผิิว ศาสนา เพศ อายุุ สััญชาติิ ภาษา การศึึกษา  
สิิทธิิความเป็็นพลเมืือง สถานะทางสังัคมหรืือเร่ื่�องอ่ื่�นใด  
วิิถีีทางเพศ หรืือความพิิการ รวมถึึงห้้ามการใช้ ้
แรงงานเด็็กและแรงงานผิิดกฎหมาย บริษััทฯ ยัังปฏิิบััติิ 
ตามกฎหมายแรงงานอย่่างเคร่่งครััด และจััดให้้มีีคณะ 
กรรมการสวััสดิิการซ่ึ่�งประกอบด้้วยผู้้�แทนฝ่่ายพนัักงาน 
จากสถานที่่�ปฏิิบััติิงานต่่างๆ ของบริษััทฯ และผู้้�แทน 
ฝ่่ายนายจ้้าง มุ่่�งเน้้นการส่ื่�อสารแบบสองทาง เพ่ื่�อรัับฟัง  
รวบรวมความคิิดเห็็นของพนัักงาน และร่่วมหารืือ 
ประเด็็นในการปรัับปรุุงระบบงาน ด้้านสวััสดิิการ  
สภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน และการจััดกิจกรรม 
พนัักงานที่่�เหมาะสม อย่่างสม่ำำ��เสมอเป็็นประจำำ�ทุกเดืือน 

	 -	 นโยบายการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล
บริษััทฯ ได้้เคารพสิิทธิิความเป็็นส่่วนตััวและตระหนัก 

ถึึงความสำำ�คัญของการคุ้้� มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล 
ของลููกค้้า ผู้้�ถืือหุ้้�น พนัักงาน คู่่�ค้้า และบุุคคลต่่างๆ  
ที่่�เกี่่�ยวข้องกัับบริษััทฯ ดัังนั้้�น เพ่ื่�อให้้เกิิดความมั่่�นใจว่่า 
บุุคคลดังกล่่าวจะได้้รัับความคุ้้�มครองสิทิธิิอย่่างครบถ้วน 

ตามกฎหมายคุ้้�มครองข้้อมููลส่วนบุุคคล บริษััทฯ จึึงได้้ 
กำำ�หนดนโยบายการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคลข้ึ้�นเป็็น 
ลายลัักษณ์อัักษร เพ่ื่�อกำำ�หนดหลักเกณฑ์์ กลไก มาตรการ  
ระเบีียบปฏิิบััติิ และการบริหารจััดการข้้อมููลส่วนบุุคคล 
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและเหมาะสม เพ่ื่�อให้้กรรมการ  
ผู้้�บริหาร และพนัักงานทุุกคนของบริษััทฯ และบริษััท 
ในเครืือ ได้้ถืือปฏิิบััติิเพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามกฎหมายคุ้้�มครอง 
ข้้อมููลส่วนบุุคคล

บริษััทฯได้้กํําหนดนโยบาย มาตรการต่่างๆ รวมถึึง 
มาตรการด้้านการรัักษาความมั่่�นคงปลอดภััยของข้้อมููล 
ส่่วนบุุคคลที่่�สอดคล้้องกับักฎหมาย ระเบียีบ หลักัเกณฑ์์  
และแนวปฏิิบััติิด้้านการคุ้้�มครองข้้อมููลส่วนบุุคคลให้้แก่่ 
ลููกจ้้างพนัักงานของบริษััทฯ และบุุคคลอื่�นที่่�เกี่่�ยวข้อง  
รวมถึึงสนัับสนุุนและส่่งเสริิมให้้พนัักงานมีีความรู้้�และ 
ตระหนักถึึงหน้าที่่�และความรับัผิดชอบในการเก็บ็รวบรวม  
การจััดเก็็บรักษา การใช้้ และการเปิิดเผยข้้อมููลส่่วน 
บุุคคลของเจ้้าของข้้อมููล

โดยกรรมการ ผู้้�บริหาร พนัักงาน ลููกจ้้างของบริษััทฯ  
และบุุคคลอื่�นที่่�เกี่่�ยวข้องทุกุคน ต้้องปฏิิบััติิตามนโยบาย 
การคุ้้�มครองข้้อมููลส่วนบุุคคลของบริษััทฯ อย่่างเคร่่งครััด  
การกระทำำ�ใดๆ ที่่�ฝ่่าฝืืนนโยบายการคุ้้�มครองข้้อมููล 
ส่่วนบุุคคลของบริษััทฯ ไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อม อาจถููก 
พิิจารณาให้้มีีโทษทางวิินััย และมีีโทษตามกฎหมาย

	 -	 นโยบายและแนวปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับความปลอดภััยและ 

		  อาชีีวอนามััยในสถานที่่�ทำำ�งาน
บริษััทฯ ดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยจริิยธรรม โดยเช่ื่�อมั่่�น 

ในคุุณค่่าของบุุคลากร ส่่งเสริิม ดููแลพนัักงานให้้มีี 
คุุณภาพชีีวิิตที่่� ดีี  มีีสภาพการทำำ�งานที่่�ปลอดภััย  
ถููกสุุขลักษณะ รวมทั้้�งยึึดมั่่�นในความรัับผิดชอบ 
ต่่อสภาพแวดล้้อมจากการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ  
ที่่�ส่่งผลกระทบต่่อสัังคม ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และผู้้�มีีส่่วน 
ได้้ส่่วนเสีีย บริษััทฯ จึึงมีีเจตจำำ�นงในการจััดทำำ� และ 
พััฒนามาตรฐานระบบการจััดการอาชีีวอนามััย และ 
ความปลอดภััย (ISO 45001) อย่่างต่่อเนื่่�อง จึึงได้้ 
กำำ�หนดนโยบายไว้้ดัังต่่อไปนี้้�
1.	บริ ษััทฯ ถืือว่่าความปลอดภััยในการทำำ�งาน เป็็นหน้าที่่� 
	รั บผิดชอบที่่�สำำ�คัญส่่วนหนึ่่�งของพนัักงานทุุกคน  
	ทุ กระดัับ ที่่�จะร่่วมมืือกัันปฏิิบััติิ เพ่ื่�อให้้เกิิดความ 
	 ปลอดภััยทั้้�งตนเอง และผู้้�อื่�น
2.	บริ ษััทฯ มุ่่�งมั่่�นในการให้้คำำ�ปรึึกษา และการมีส่ี่วนร่่วม 
	ข องผู้้�ปฏิิบััติิงาน รวมถึึงผู้้�แทนของผู้้�ปฏิิบััติิงาน  
	 พนัักงานทุุกคนต้้องให้้ความร่่วมมืือในโครงการ 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	 ความปลอดภััย อาชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อม 
	 ในการทำำ�งานของบริษััทฯ และมีีสิิทธิิเสนอความคิิดเห็็น 
	 ในการปรัับปรุุงสภาพการทำำ�งาน และวิิธีีการทำำ�งาน 
	 ให้้ปลอดภััย
3.	 พนัักงานระดัับบัังคัับบััญชาทุุกคน มีีหน้้าที่่�กำำ�กับ  
	ดูู แล และรัับผิดชอบ ผู้้�ใต้้บัังคัับบััญชา ให้้ปฏิิบััติิตาม 
	 กฎระเบีียบความปลอดภััยฯ ที่่�กำำ�หนดข้ึ้�นอย่่าง 
	 เคร่่งครััด และจะต้้องกระทำำ�ตนเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีี  
	 เป็็นผู้้�นำำ� ฝึึกอบรม ฝึึกสอนผู้้�ใต้้บัังคัับบััญชาให้้มีี 
	 ความรู้้� ความสามารถอย่่างเพีียงพอที่่�จะสามารถ 
	 ปฏิิบััติิงานได้้อย่่างปลอดภััย
4.	บริ ษััทฯ มุ่่�งมั่่�น ดำำ�เนิินการกำำ�จัดแหล่่งอัันตราย  
	 ปรัับปรุุง ควบคุม ป้้องกััน ลดความเสี่่�ยงและโอกาส 
	 การเกิิดอันตรายในด้้านต่่างๆ ทั้้�งเหตุฉุุกเฉิิน อุุบััติิเหตุ 
	 จากการทำำ�งาน และนอกงาน  การเจ็็บป่วย โรคจาก 
	 การทำำ�งาน เหตุเดืือดร้อนรำำ�คาญ ที่่�ส่่งผลต่่อคุุณภาพ 
	ชี วิิตพนัักงาน ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อง และผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย  
	 จากการดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ
5.	บริ ษััทฯ จะสนัับสนุุนทรััพยากร ทั้้�งในด้้านบุุคลากร  
	 งบประมาณ เวลา และการฝึึกอบรมที่่�เหมาะสม  
	 เพ่ื่�อสร้้างจิิตสำำ�นึึกด้้านความปลอดภััย รวมทั้้�ง 
	พั ฒนางานด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย และ 
	 สภาพแวดล้อมในการทำำ�งานอย่่างต่่อเน่ื่�อง
6.	บริ ษััทฯ จะดำำ�เนิินการจััดทำำ� ทบทวน ปรัับปรุุง  
	 และพััฒนามาตรฐานระบบการจััดการอาชีีว 
	 อนามัยั และความปลอดภััย (ISO 45001) ให้้เหมาะสม 
	กั บสถานการณ์์ที่่�เปลี่่�ยนไป เพ่ื่�อให้้มีีการปรัับปรุุง 
	 อย่่างต่่อเน่ื่�อง และสอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดของ 
	 กฎหมาย รวมทั้้�งข้้อกำำ�หนดอื่�นๆ ที่่�บริษััทฯ ได้้ทำำ� 
	ข้ อตกลงไว้้

ทั้้�งนี้้�บริษััทฯ ได้้ขยายขอบเขตด้้านความปลอดภััยฯ 
ไปสู่่�บุคคลสำำ�คัญที่่�คู่่�ค้ากัับบริษััทฯ อาทิิเช่่น ผู้้�รับเหมาที่่�มีี 
บทบาทสำำ�คัญในการซ่่อมแซม , ก่่อสร้้างโครงการต่่างๆ  
ของบริษััทฯ โดยกำำ�หนดเป็็นข้้อบัังคัับด้้านความปลอดภััยฯ  
ว่ ่าด้ ้วยผู้้�รั บเหมาจะต้้องดำำ�เนิินการตามระเบีียบ 
บริษััทฯ อย่่างเคร่่งครััด โดยแผนงานความปลอดภััย  
(SHE Action Plan) จะเน้้นการปฏิิบััติิตามกฎหมาย 
และมาตรฐานกระทรวงแรงงาน โดยแบ่่งออกเป็็น 3 
หมวด ดัังนี้้�

		  1.	 งานด้้านความปลอดภััยฯ
a.	 การดำำ�เนิินการตามระบบการจัดัการอาชีวีอนามัยั 

		  และความปลอดภััย ตามมาตรฐาน ISO 45001 :  
		  2018 โดยบริษััทฯ และบริษััทในเครืือได้้ดำำ�เนิิน 

		  การจััดทำำ�และขอรัับรองมาตรฐานฯ ดัังกล่่าว 
		  เป็็นที่่�เรีียบร้อยแล้้ว

b.	 ระบบการตรวจความปลอดภััย อาทิิเช่ ่น  
		  การตรวจความปลอดภััยโดย จป. วิชิาชีีพ (ภาค 
		  กลางวััน และภาคกลางคืืน) / การตรวจความ 
		  ปลอดภััยโดยผู้้�บริหาร และการตรวจรัับรอง 
		  ความปลอดภััยต่่างๆ ตามกฎหมายกำำ�หนด เพื่่�อให้้ 
		มั่่  �นใจพนัักงานของเราจะทำำ�งานอย่่างปลอดภััย 
		  และไม่่เกิิดอุบััติิเหตุ

c.	 การสื่่�อสารด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย 
		  และสิ่่�งแวดล้้อม ซ่ึ่�งทางบริิษััทฯ มีีช่่องทางใน 
		  การส่ื่�อสารหลากหลายช่่องทาง อาทิิเช่่น การเข้้า 
		  ไปพบปะพนัักงานในไลน์การผลิิต และช่่องทาง  
		  Media ต่่างๆ เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าพนัักงานของ 
		  เราทุุกคน ทุุกระดัับ ได้้รัับข่่าวสารด้้านความ 
		  ปลอดภััยฯ อย่่างทั่่�วถึึง

d.	กิ จกรรมด้้านความปลอดภััยฯ เพื่่�อเป็็นการสร้้าง 
		ขวั  ญกำำ�ลังใจให้้กัับพนัักงาน ทางบริษััทฯ จึึงจััด 
		กิ  จกรรมส่่งเสริิมความปลอดภััย อาทิิเช่ ่น  
		วั  นความปลอดภััย, วัันส่่งพนัักงานกลัับบ้านช่่วง 
		  เทศกาลวันปีีใหม่และสงกรานต์์ และ โครงการ 
		  ปลอดภััย วิินััยดีี มีีรางวััล เป็็นต้้น ซ่ึ่�งนอกจาก 
		กิ  จกรรมที่่�ส่่งเสริิมความปลอดภััยฯ ในงานแล้้วนั้้�น  
		  ทางบริษััทฯ ยัังมีีการรณรงค์์ส่่งเสริิมความ 
		  ปลอดภััยนอกงานด้้วย ทั้้�งนี้้�ทั้้�งนั้้�นเพ่ื่�อความ 
		  ปลอดภััยของตัวัพนักังาน ทางบริษัิัทฯ จึึงมีีการ 
		จั  ดทำำ�โครงการสวมหมวกนิิรภััยฯ และโครงการ 
		  คาดเข็็มขััดนิรภััยฯ 100% เพื่่�อความปลอดภััย 

		บ  นท้้องถนน

		  2.	 งานด้้านสุุขภาพอนามััยฯ เพ่ื่�อเสริิมสร้้างความรู้้� 

			   ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับการดููแลสุุขภาพและส่่งเสริิม 

			   ให้้พนัักงานมีีสุุขภาพอนามััยที่่�ดีี ทางบริษััทฯ จึึงจััด 

			ทำ   ำ�โครงการ Happy Wellness, ชมรมนวดเพื่่�อ 

			สุ   ขภาพ การอบรมให้้ความรู้้�กั บพนัักงานและ 

			ติ   ดตามผลการดููแลสุขภาพ รวมทั้้�งจััดเมนููเพ่ื่�อ 

			สุ   ขภาพให้้พนัักงานได้้เลืือกสรร ณ โรงอาหาร 

			ข   องบริิษััทฯ และจััดกิจกรรมแข่่งขัันในการดููแล 

			สุ   ขภาพของพนัักงาน

		  3.	 งานด้้านสิ่่�งแวดล้้อม นอกจากบริษััทฯ จะให้้ความ 

			สำ   ำ�คัญกัับพนักังาน, คู่่�ค้า บริษััทฯเอง ยังัให้้ความสำำ�คัญ 

			กั   บชุมชนรอบข้้าง โดยเราจะบริหารงานตามหลัก 

			   ธรรมาภิิบาลพร้้อมทั้้�งสร้้างความสััมพัันธ์์อัันดีีต่่อ 

			สั   งคมและชุุมรอบข้างด้้านสิ่่�งแวดล้อม

78



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	 -	 สถิิติิการเกิิดอุุบััติิเหตุุ อััตราการหยุุดงาน และอััตราการเจ็็บป่่วยจากการทำำ�งาน โดยเปรีียบเทีียบปีี 2563 และ 2564

รายการ 2563 2564

1.	จำ ำ�นวนของพนัักงานที่่�เกิิดอุบััติิเหตุ (ราย) ไม่่หยุดงาน + หยุดงาน 34 28

2.	อั ตราการบาดเจ็็บถึึงขั้้�นหยุดงานต่่อ 1,000,000 ชั่่�วโมงการทำำ�งาน (Lost Time Injury  

	 Frequency Rate: LTIFR)

1.26 0.78

3.	อั ตราความรุุนแรงของการบาดเจ็็บต่่อ 1,000,000 ชั่่�วโมงการทำำ�งาน (Injury Severity  

	 Rate: ISR)

29.05 3.89

หมายเหตุุ	จำ ำ�นวนอุุบััติิเหตุลดลงข้ึ้�นอยู่่�กับหลายปััจจััย ดัังนี้้�
	 -	 การมีีส่่วนร่่วมและเอาใจใส่่เกี่่�ยวกับความปลอดภััยของพนัักงาน
	 -	 การพบปะพููดคุยระหว่างหััวหน้างานและพนัักงานก่่อนเริ่่�มงาน, กิิจกรรม KYT
	 -	กิ จกรรมปรัับปรุุงด้้านความปลอดภััยของแต่่ละโรงงาน
	 -	 การเดิินตรวจความปลอดภััย, Night patrol ของทีีมงานต่่างๆ
	 -	 การบ่่งชี้้�อัันตราย และการประเมิินความเสี่่�ยง 
	 -	 การตรวจประเมิินระบบทั้้�งภายใน และภายนอก

	 -	 การให้้ความรู้้�และฝึึกอบรมพนัักงานในเรื่่�องความ 

		  ปลอดภััยและอาชีีวอนามััยในสถานที่่�ทำำ�งาน ปีี 2564

ในการพััฒนาทัักษะและความสามารถในการทำำ�งาน 

ของพนัักงาน บริษััทฯ จึึงมุ่่�งเน้้นในการอบรมให้้ความรู้้� 

กัับพนัักงาน โดยจะมีีทั้้�งหลักสููตร ตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด  

อาทิิเช่่น อบรมเจ้้าหน้าที่่�ความปลอดภััยระดัับหัวหน้างาน 

และบริหาร, อบรมการทำำ�งานกัับไฟฟ้้า, อบรมดัับเพลิิง 

ขั้้�นสููง เป็็นต้้น ซึ่่�งนอกจากการอบรมตามที่่�กฎหมาย 

กำำ�หนดนั้้�น ทางบริษััทฯ ยัังมีีการจััดอบรมหลักสููตร 

ที่่�นอกเหนืือที่่�กฎหมายกำำ�หนดอีกด้้วย อาทิิเช่่น การปรัับ 

เปลี่่�ยนพฤติิกรรมด้้วยการหยั่่�งรู้้�อันตราย, การตััดแยก 

พลัังการโดยการใช้้ Lock Out Tag Out เป็็นต้้น โดย 

จุุดประสงค์์หลักก็็คืือการพััฒนาความรู้้� ความสามารถ 

ของพนัักงาน เพ่ื่�อให้้ปฏิิบััติิงานได้้อย่่างถููกต้้องและ 

ปลอดภััย

	 -	อื่่ �นๆ (ถ้้ามีี) เช่่น กิิจกรรม/ อบรมเก่ี่�ยวกับ ISO / มาตรการ 

		ป้  องกััน Covid-19

ในด้้านความปลอดภััยฯ ทางบริษััทฯ มีีการจััดอบรม 

หลักสููตร ระบบการจััดการอาชีีวอนามััยและความ 

ปลอดภััย (ISO 45001 : 2018) ให้้กัับพนัักงาน เพ่ื่�อให้้ 

ทราบถึึงข้้อกำำ�หนดและแนวทางการปฏิิบััติิให้้สอดคล้้อง 

ตามที่่�กำำ�หนด เพ่ื่�อทบทวนประจำำ�ปี

ในด้้านการป้้องกัันโรคระบาด COVID-19 มีีการ 

จััดตั้้�งกลุ่่�มทำำ�งานเฉพาะกิิจ ประกอบ ด้้วย ประธาน 

เจ้้าหน้าที่่�บริหาร, ประธานเจ้้าหน้าที่่�ฝ่่ายปฏิิบััติิการ - Glass  

Container Supply Chain, ฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล,  

ฝ่่ายตรวจสอบภายใน, ฝ่่ายความปลอดภััยอาชีวีอนามััย 

และสภาพแวดล้อมในการทำำ�งาน, ฝ่่ายบริหารส่่วนกลาง,  

ฝ่่ายกิิจการเพ่ื่�อสัังคมและส่ื่�อสารในองค์์กร และฝ่่าย 

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ื่�อกำำ�หนดให้้มีีมาตรการในการ 

ป้้องกัันโรค COVID-19 ที่่�กำำ�ลังระบาดในปััจจุุบัันอย่่าง 

เข้้มงวด การออกประกาศมาตรการสำำ�หรับพนัักงาน  

โดยจััดให้้มีีการส่ื่�อสารอย่่างต่่อเนื่่�องโดยมีีฝ่่ายกิิจการ 

เพ่ื่�อสัังคมและส่ื่�อสารในองค์์กรเป็็นศููนย์์กลาง

	 -	 การส่่งเสริิมและพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนพิิการ

บริษััทฯ ได้้เล็็งเห็็นถึึงความสำำ�คัญในการส่่งเสริิม 

และพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนพิิการ จึึงมุ่่�งมั่่�นที่่�จะส่่งเสริิม 

และสนัับสนุุนความหลากหลายและยอมรัับความ 

แตกต่่างของบุุคคล พร้้อมเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการสนัับสนุุน 

ให้้คนพิิการมีีอาชีีพที่่�มั่่�นคง โดยการจ้้างคนพิิการเข้้า 

ทำำ�งานตามลักัษณะงานที่่�เหมาะสม รวมถึึงมีีการจ้้างงาน 

ในรููปแบบนักกีีฬาคนพิิการ เพ่ื่�อสนัับสนุุนให้้นัักกีีฬา 

คนพิิการได้้ฝึึกซ้้อมอย่่างเต็็มที่่�เพ่ื่�อพััฒนาตนเองจน 

ก้้าวไปสู่่�การแข่่งขัันระดัับนานาชาติิ และยัังเป็็นการ 

ส่่งเสริิมให้้คนพิิการใช้้กีีฬาในการฟื้้�นฟููสมรรถภาพ 

ทางร่่างกายและจิิตใจอีีกด้้วย และบริษััทฯ ยัังจััดให้้มีี 

สััมปทานคนพิิการในการจํําหน่่ายสิินค้้าและมีีผู้้�พิการ 

ทางสายตามาให้้บริการนวดผ่่อนคลายให้้กัับพนัักงาน

อีีกด้้วย โดยบริษััทฯ มีีการสนัับสนุุนคนพิิการจำำ�นวน 

36 คน

•	 ผู้ถือหุ้น

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญและมีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะดำำ�เนิิน 

ธุุรกิิจอย่่างโปร่่งใสและมุ่่�งเน้้นพััฒนาองค์์กรให้้มีีการเติิบโตอย่่าง 

ยั่่�งยืืน และต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อเพิ่่�มมููลค่่าของบริษััทฯ ซ่ึ่�งจะส่่งผลให้้  

ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับผลตอบแทนสููงสุุด

79



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

ในปีี 2564 คณะกรรมการได้้ปฏิิบััติิหน้าที่่�ด้้วยความซ่ื่�อสััตย์  

สุุจริิต โปร่่งใส มีีการตััดสินใจในเร่ื่�องต่่างๆ บนพื้้�นฐานของความ 

เป็็นธรรม รอบคอบ และสมเหตุสมผล เพ่ื่�อมุ่่�งเน้้นประโยชน์สููงสุุด 

ของผู้้�ถืือหุ้้�นโดยรวม รวมถึึงมีีการรายงานการปฏิิบััติิงานที่่�สำำ�คัญ  

ผลประกอบการ ข้้อมููลทางด้้านการเงิิน และข้้อมููลอื่�นๆ อย่่าง 

สม่ำำ��เสมอ มีีการจ่่ายเงิินปัันผลให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้อย่่างต่่อเน่ื่�อง

•	 คู่ค้า

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญในการที่่�จะปฏิิบััติิต่่อคู่่�ค้้า 

ทุุกฝ่่ายอย่่างเสมอภาคและเป็็นธรรม ซ่ื่�อสััตย์ และกำำ�หนดข้อตกลง 

ที่่�ไม่่เป็็นการเอาเปรีียบกับทุกฝ่่าย รวมถึึงกำำ�หนดแนวทางในการที่่� 

จะคััดเลืือกคู่่�ค้้า โดยมีีการเปรีียบเทีียบข้้อมููลที่่�สำำ�คัญด้้านต่่างๆ  

ก่่อนคััดเลืือก รวมทั้้�งปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามสััญญา ให้้ข้้อมููลที่่�เป็็นจริิง  

และตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐานของความสััมพัันธ์์และเป็็นธรรมทางธุุรกิิจ  

โดยในปีี 2564 ไม่่พบการร้้องเรีียนจากคู่่�ค้า และได้้มีีการส่่งเสริิม 

ให้้คู่่�ค้าร่่วมกัันต่่อต้้านการทุุจริิตในการทำำ�การค้้าระหว่างกััน

คู่่�ค้าทางธุุรกิิจในส่่วนของห่่วงโซ่่อุุปทาน ถืือว่่ามีีความสำำ�คัญ 

และจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งในการสนัับสนุุนธุุรกิิจของบริษััท และเพ่ื่�อให้ ้

ธุุรกิิจของบริษััทสามารถดำำ�เนิินการกิิจการได้้อย่่างมั่่�นคงและ 

ประสบความสำำ�เร็็จ ตลอดจนสามารถสร้้างความพึึงพอใจสููงสุุด 

ต่่อลููกค้้า ทางบริษััทได้้มีีกลไกที่่�สำำ�คัญในการบริิหารจััดการคู่่�ค้้า 

ทางธุุรกิิจในส่่วนของห่่วงโซ่่อุุปทาน ดัังนี้้�

	 1.	 การประเมิินความสามารถและกระบวนการของคู่่�ค้า

บริษััทฯ มีีการทำำ�ประเมิินคู่่�ค้้าที่่�จััดหาสิินค้้าและ 

บริการที่่�มีีผลกระทบโดยตรงต่่อคุุณภาพของบรรจุุภััณฑ์์  

เช่่น วััตถุดิิบ วััสดุุบรรจุุภััณฑ์์ แม่่พิิมพ์์ น้ำำ��ยาเคลืือบขวด  

บริการขนส่่ง และบริการสอบเทีียบเคร่ื่�องมืือ เป็็นต้้น  

เพ่ื่�อสร้้างความมั่่�นใจและให้้คู่่�ค้ามีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะรัักษา 

มาตรฐานคุุณภาพและบริการ โดยจะเป็็นการประเมิิน 

รายเดืือนและมีีหััวข้อประเมิิน ดัังนี้้�

1)	คุ ณภาพของสิินค้้าและบริการ

2)	คุ ณภาพด้้านการส่่งมอบสินค้้า 

3)	คุ ณภาพการให้้บริการทั้้�งก่่อนและหลังการขาย

และในกรณีทีี่่�คู่่�ค้าไม่่ผ่่านเกณฑ์์การประเมินิ บริษััทฯ  

จะร่่วมมืือกัับผู้้�คู่  �ค้ ้าเพ่ื่�อหาทางแก้้ไขปััญหาอย่่าง 

เหมาะสม จนปััญหาดัังกล่่าวได้้รัับการปรัับปรุุงเป็็นที่่� 

เรีียบร้้อย นอกจากการประเมิินคู่่�ค้้าประจำำ�เดืือนแล้้ว  

บริษััทฯ ยัังกำำ�หนดให้้มีีการดำำ�เนิินการตรวจสอบสถาน 

ประกอบการของคู่่�ค้าเป็็นประจำำ�ทุกปีีอีีกด้้วย

	 2.	 การคััดเลืือกคู่่�ค้ารายใหม่่

เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าบริษััทฯ จะได้้คู่่ �ค้ ้ารายใหม่่ที่่� มีี 

คุุณสมบััติิและกำำ�ลังความสามารถที่่�จะตอบสนองการ 

จััดซื้้�อจััดจ้้างของบริษััทให้้เป็็นไปตามความต้้องการ 

ด้้านคุุณภาพ บริษััทฯ มีีการกำำ�หนดเกณฑ์์การตรวจสอบ 

คู่่�ค้ารายใหม่ ดัังนี้้�

1)	ต รวจสอบสถานประกอบการ ว่่ามีีระบบบริิหาร 

	จั ดการคุุณภาพ สิ่่�งแวดล้้อมและระบบมาตรฐาน 

	 ความปลอดภััยด้้านอาหารหรืือไม่่ โดยจะตรวจสอบ 

	ตั้้ �งแต่่การควบคุมวััตถุดิิบ การป้้องกัันสิ่่�งปลอมปน  

	 ประสิิทธิิภาพในการผลิิต การควบคุมุคุุณภาพสิินค้้า  

	 การขนส่่ง การบริิหารจััดการสิินค้้าคงคลััง สภาพ 

	 แวดล้อมในการทำำ�งาน และการจััดการความปลอดภััย 

	 และชีีวอนามััย เป็็นต้้น

2)	ต รวจสอบเอกสารบริษััท เช่่น หนังสืือรัับรอง  

	 ใบประทานบััตรหรืือสััมปทาน กรณีทีี่่�เป็็นเหมืืองทราย  

	หรืื อใบอนุุญาตประกอบกิจการ ใบแต่่งตั้้�งตััวแทน 

	จำ ำ�หน่าย เป็็นต้้น

3)	ตรวจสอบประวััติิทางการเงิินและความน่่าเช่ื่�อถืือ  

	ชื่ �อเสีียง ตลอดจนรายช่ื่�อคู่่�ค้าอ้้างอิิง

4)	ต รวจสอบคุณภาพสิินค้้าและบริการให้้เป็็นไปตาม 

	 มาตรฐานของบริษััทฯ

	 3.	 การประเมิินและบริิหารความเสี่่�ยง

บริษััทฯ มีีการทบทวนการประเมิินความเสี่่�ยงในส่่วน 

ของห่่วงโซ่่อุุปทานเป็็นประจำำ�ทุกปีี โดยจะพิิจารณา 

โอกาสการเกิิดและผลกระทบที่่�จะเกิิดข้ึ้�นกัับบริิษััทฯ  

ในด้้านของผลกระทบทางด้้านการเงิิน ความต่่อเน่ื่�อง 

ของการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ช่ื่�อเสีียง ความปลอดภััยในการ 

ทำำ�งานและทรััพยากรบุุคคล โดยในแง่่ของห่่วงโซ่่อุุปทาน  

บริษััทฯ ได้้เน้้นการประเมิินความเสี่่�ยงในเร่ื่�องความ 

สามารถในการจััดหาวััตถุดิิบหลักและพลัังงานให้้ได้ ้

ราคาและปริิมาณตามความต้้องการและการควบคุุม 

ต้้นทุุนการผลิิตให้้อยู่่�ในระดัับที่่�เหมาะสม ซ่ึ่�งเม่ื่�อบริษััทฯ  

ได้้มีีการกำำ�หนดมาตรการต่่างๆ ข้ึ้�นมาควบคุมแล้้ว  

พบว่่า ระดัับความเสี่่�ยงในเร่ื่�องดัังกล่่าวอยู่่�ในระดัับต่ำำ��  

โดยมาตรการควบคุมที่่�ตั้้�งไว้้ ได้้แก่่

1)	มี การจััดทำำ�สัญญากัับคู่�ค้าวััตถุดิิบหลัก โดยจะมีีทั้้�ง 

	สั ญญาระยะสั้้�น 1 ปีี ระยะกลาง 3 - 5 ปีี และระยะยาว  

	 10 - 20 ปีี โดยพิิจารณาตามความเหมาะสมแต่่ละ 

	วั ตถุดิิบ เช่่น ทราย โซดาแอช ก๊๊าซธรรมชาติิ

2)	มี การสรรหาและพััฒนาคู่่�ค้้ารายใหม่่ทั้้�งในและต่่าง 

	 ประเทศอย่่างสม่ำำ��เสมอ
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3)	มี การหาวััตถุดิิบหรืือสิินค้้าทดแทน เช่่น น้ำำ��มัน 

	 พลัังงานทางเลืือก

4)	 สร้้างความสััมพัันธ์์อัันดีีกัับคู่�ค้า และยกระดัับความ 

	สั มพัันธ์์จากผู้้�ขาย เป็็นคู่่�ค้า

5)	ติ ดตามแนวโน้้มราคาและความต้้องการของตลาด 

	ทั้้ �งในและต่่างประเทศอย่่างสม่ำำ��เสมอ

6)	ตรวจสอบสถานะของคู่่�ค้าหลักเป็็นระยะ

7)	 เพิ่่�มหััวข้้อการประเมิินในการตรวจประเมิินคู่่�ค้้า 

	 ประจำำ�ปีโดยมุ่่�งเน้้นไปที่่�การบริหารความเสี่่�ยงที่่�อาจจะ 

	ส่ งผลกระทบด้้านต่่างๆ ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของคู่่�ค้า 

	หลั กซ่ึ่�งแบ่่งการประเมิินเป็็น 3 ด้้าน คืือ สิ่่�งแวดล้อม  

	 (Environment) สัังคม (Social) และบรรษััทภิิบาล  

	 (Governance)

	 4.	 การเข้้าร่่วมทุุนกัับบริิษััทคู่่�ค้าเพื่่�อความมั่่�นคงทางธุุรกิิจ

บริษััทฯ เล็็งเห็็นความสำำ�คัญของห่่วงโซ่่อุุปทานที่่� 

มีีต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััทฯ ทั้้�งในแง่่ของต้้นทุุน  

และการเพิ่่�มขีีดความสามารถในการจััดหาวััตถุดิิบ 

ทั้้�งในเร่ื่�องของปริิมาณและคุุณภาพที่่�ได้้มาตรฐาน  

บริษััทฯ จึึงได้้พิิจารณากลยุทธ์์ในการเข้้าร่่วมทุุนกัับ 

คู่่�ค้้าวััตถุดิิบหลัก ซ่ึ่�งได้้ดำำ�เนิินการแล้้วเสร็็จไปแล้้ว  

2 รายในส่่วนของเศษแก้้ว และยัังมีีแผนที่่�เข้้าร่่วมทุุน 

ในกิิจการอ่ื่�นๆ ต่่อไป

•	 เจ้าหนี้

บริษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญในการปฏิิบััติิต่่อเจ้้าหนี้้� อย่่างเสมอภาค 

และเป็็นธรรม มีีการชำำ�ระหนี้้�ให้้เป็็นไปตามข้้อตกลง หากมีีเหตุจำำ�เป็็น 

ที่่�บริษััทฯจะไม่่สามารถปฏิิบััติิตามภาระผููกพัันในสััญญาได้้ บริษััทฯ  

จะแจ้้งให้้เจ้้าหนี้้�ทราบล่่วงหน้้า เพ่ื่�อหาแนวทางแก้้ไขร่่วมกััน  

โดยในปีี 2564 บริษััทฯ ไม่่มีีคดีีความหรืือถููกฟ้้องร้้องอัันเน่ื่�อง 

จากการผิดินัดชำำ�ระหนี้้� นอกจากนี้้� คณะกรรมการบริษัิัทมีีนโยบาย 

ให้้บริษััทฯ ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดทางการเงิินต่่างๆ ของเจ้้าหนี้้� 

อย่่างเคร่่งครััด เพื่่�อรัักษาความน่่าเชื่่�อถืือทางการเงิิน รวมถึึง 

ความเพีียงพอของสภาพคล่่องทางการเงิินและความสามารถ 

ในการชำำ�ระหนี้้� เพ่ื่�อไม่่ให้้มีีการผิิดเง่ื่�อนไขและข้้อกำำ�หนดต่่างของ 

เจ้้าหนี้้� โดยได้้มีีการติิดตาม และให้้ฝ่่ายบริหารรายงานให้้ที่่�ประชุุม 

คณะกรรมการบริษััทฯทราบ

•	 ลูกค้า

บริษััทฯ ตระหนึึกถึึงความสำำ�คัญที่่�ลููกค้้าจะได้้รัับสินค้้าที่่�มีี 

คุุณภาพ จึึงได้้กำำ�หนดนโยบายและข้้อตกลงที่่�จะดููแลลููกค้้าให้ ้

ได้้รัับสินค้้าที่่�มีีคุุณภาพ ตามกำำ�หนดเวลาที่่�ตกลงกัันไว้้ มีีความ 

รัับผิดชอบต่่อความเสีียหายของสิินค้้า รวมถึึงการบริหารจััดก

ารเพื่่�อรัักษาข้้อมููลที่่�เป็็นความลัับของลููกค้้าให้้มีีความปลอดภััย 

มากที่่�สุุด มีีการกำำ�หนดสิทธิิในการเข้้าถึึงข้้อมููลของลููกค้้า

จััดให้้มีีหน่วยงานหรืือบุุคคลเพ่ื่�อทำำ�หน้าที่่�ดููแลความสััมพัันธ์์ 

กัับลููกค้้าและรัับข้อร้้องเรีียนต่่างๆ เพ่ื่�อนำำ�มาปรัับปรุุงแก้้ไข หรืือ 

แก้้ไขปัญหาต่่างๆ ให้้กัับลููกค้้า โดยในปีี 2564 บริษััทฯ ได้้ปฏิิบััติิ 

ตามนโยบายอย่่างเคร่่งครััด และแก้้ไขปััญหาให้้ลููกค้้าอย่่างมีี 

ประสิิทธิิภาพ รวดเร็็ว ทัันต่่อเหตุการณ์์

	 -	 การบริิหารความสััมพัันธ์์ลููกค้้า

บริษััทฯ ดำำ�เนิินการธุุรกิิจในการผลิิตและจำำ�หน่่าย 

บรรจุุภััณฑ์์ให้้กัับลููกค้้าธุุรกิิจ (B2B) ในกลุ่่�มอาหาร 

และเคร่ื่�องด่ื่�ม ภายใต้้สถานะการณ์์การเปลี่่�ยนแปลง 

และการแข่่งขัันที่่�เพิ่่�มสููงข้ึ้�น บริษััทฯ ตระหนักถึึงความ 

สำำ�คัญของการสร้้างความเช่ื่�อมั่่�น และความสััมพัันธ์์ 

อัันดีีกัับลููกค้ำำ��อย่่างยั่่�งยืืน จึึงได้้พััฒนาแนวทางการ 

บริหารลููกค้้าสััมพัันธ์์ให้้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งข้ึ้�น

		  Customer Focus: มุ่่�งเน้้นลููกค้้า - โครงการศึึกษา 

		ข้  อมููลเชิิงลึึกของลููกค้้า (Customer Insight)

บริษััทฯ ได้้จััดทำำ�แผนการตลาดเชิิงรุุก เพ่ื่�อให้้ทราบ 

ถึึงความต้้องการที่่�แท้้จริิงของลููกค้้า ความคิิดเห็็น 

เกี่่�ยวกับบรรจุุภััณฑ์์ ตลอดจนปััญหา ความสนใจ มุุมมอง  

ทััศนคติิ และพฤติิกรรมในการเลืือกใช้้ผลิิตภััณฑ์์ 

และบริิการของลููกค้้าจากกลุ่่� มบริิษััทชั้้�นนำำ�ในธุุรกิิจ 

อาหารและเครื่่�องด่ื่�ม โดยมีีการสััมภาษณ์์เชิิงลึึก  

(In-Depth Interview) และเก็็บรวบรวมข้้อมููลเพื่่�อ 

นำำ�มาปรัับปรุุงและพััฒนาสิินค้้าและบริการในปััจจุุบััน 

ตลอดจนการพััฒนาสิินค้้าใหม่

บริษััทฯ มุ่่�งมั่่�นในการพััฒนากระบวนการผลิิตและ 

คุุณภาพสินิค้้า เพื่่�อตอบสนองความต้้องการและความ 

พึึงพอใจของลููกค้้าเป็็นหลัก โดยมีีหน่่วยงานที่่�มีีหน้้าที่่� 

ในการบริการลููกค้้า ดัังนี้้�

1)	ที มออกแบบ (Product Design) ทำำ�หน้าที่่�ให้้คำำ�ปรึึกษา  

	นำ ำ�เสนอแนวคิด การออกแบบบรรจุุภััณฑ์์ตาม 

	 ความต้้องการของลููกค้้า และแนวโน้้มของตลาด

2)	ที มพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ (Product Development)  

	ทำ ำ�หน้้าที่่�ให้้คำำ�แนะนำำ� นำำ�เสนอสิินค้้านวััตกรรมและ 

	 เทคโนโลยี เพ่ื่�อการพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์แก่่ลููกค้้า

3)	ที มบริการด้้านเทคนิิค (Customer Technical  

	 Services) ทำำ�หน้าที่่�ให้้คำำ�แนะนำำ�และบริกิารสนัับสนุุน 

	 ด้้านเทคนิิคแก่่ลููกค้้าเกี่่�ยวกับบรรจุุภััณฑ์์ รวมทั้้�ง 

	ทำ ำ�การตรวจสอบและแก้้ไขปัญหาให้้กัับลููกค้้า

81



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

		  Customer Relation: การรัักษาความสััมพัันธ์์ที่่�ดี 

		  และยาวนานกัับลููกค้้า - โปรแกรมรัักษาความผููกพััน 

		  ของลููกค้้า (Customer Loyalty Program)

บริษััทฯ ได้้จััดทำำ�โปรแกรมที่่�ช่่วยรักัษาความสัมัพัันธ์์ 

ที่่�ดีีและยาวนานกัับลููกค้้า ทั้้�งในกลุ่่�มลููกค้้ารายหลััก 

และกลุ่่�มลููกค้้า ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริษััทฯ ที่่�ให้้ความไว้้วางใจ 

และเป็็นคู่่�ค้ากัับบริษััทฯ อย่่างต่่อเน่ื่�องและยาวนาน โดยมีี 

ทีีมบริหารการตลาด (Customer Marketing) ทำำ�หน้าที่่� 

ในการจััดกิจกรรมบริหารความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับลููกค้้า  

มีีกำำ�รจััดทำำ�รููปแบบกิจกรรม ดัังนี้้�

1)	กิ จกรรมให้้ความรู้้�แก่่ลููกค้้า

	บริ ษััทฯ เสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์กัับลููกค้้า 

	ผ่ ่านกิิจกรรมการจััดอบรม สััมมนา การบรรยาย  

	 เพ่ื่�อแบ่่งปัันความรู้้�   นวััตกรรมและเทคโนโลยีี  

	 แนวโน้้มตลาด และข้้อมููลที่่�สำำ�คัญเกี่่�ยวกับการพััฒนา 

	บ รรจุุภััณฑ์์ เพ่ื่�อส่่งเสริิมการเติิบโตทางธุุรกิิจ รวมถึึง 

	 การใช้้บรรจุุภััณฑ์์โดยคำำ�นึึงถึึงสิ่่�งแวดล้อม

2)	กิจกรรมบริิหารความสััมพัันธ์์

	 การบริหารความสััมพัันธ์์ลููกค้้าผ่่านกิิจกรรม 

	กี ฬาและนัันทนาการ เช่่น การแข่่งขัันฟุุตบอล 

	 กระชัับมิตรระหว่างลููกค้้าและบริษััทฯ เพ่ื่�อเสริิมสร้้าง 

	 โอกาสให้้พนัักงานของบริษััทลููกค้้า และพนัักงาน 

	ข องบริษััทฯ มีีกิิจกรรมร่่วมกััน มีีโอกาสได้้ทำำ�ความ 

	รู้้�จั กและเข้้าใจซ่ึ่�งกัันและกัันมากข้ึ้�น และยัังเป็็นการ 

	ส่ ่งเสริิมสุุขภาพอัันดีีให้้แก่่พนัักงานของทั้้�งสอง 

	บริ ษััท รวมถึึงการร่่วมสนัับสนุุนกิิจกรรมเพ่ื่�อสัังคม 

	ร่ วมกัันระหว่างบริษััท

3)	การสื่่�อสารกัับลููกค้้า

	บริ ษััทฯ มีีการส่ื่�อสารข้้อมููลสิินค้้าบรรจุุภััณฑ์์ 

	 และบริการ รวมถึึงการแบ่่งปัันข้้อมููลความรู้้�ไปยััง 

	 กลุ่่�มลููกค้้าธุุรกิิจ (B2B) และผู้้�บริโภค เพ่ื่�อเป็็นการ 

	ส่ ่งเสริิมความรู้้� ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับการเลืือกใช้้ 

	บ รรจุุภััณฑ์์ การจััดการบรรจุุภััณฑ์์อย่่างถููกวิิธีี  

	ผ่ านช่่องทางการส่ื่�อสาร ดัังนี้้�

			   Electronic Direct Mail บริษััทฯ สื่่�อสารข้้อมููลสินค้้า 

			บ   รรจุุภััณฑ์์และบริกิาร กิิจกรรมของบริษัิัทฯ รวมถึึง 

			   นวััตกรรมและเทคโนโลยีีด้้านบรรจุุภััณฑ์์ไปยััง 

			   กลุ่่�มลููกค้้าธุุรกิิจ (B2B) ประจำำ�ทุกเดืือนอย่่างต่่อเนื่่�อง  

			   เพ่ื่�อให้้ลููกค้้าทราบถึึงข้้อมููล ข่่าวสารบรรจุุภััณฑ์์  

			   และสร้้างโอกาสทางธุุรกิิจสำำ�หรับบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น  

			ข   องบริษัิัทฯ รวมถึึงโอกาสในการพัฒันาบรรจุภัุัณฑ์์ 

			ร่   วมกัันกัับลููกค้้า

			   สื่่�อ Social Media บริษััทฯ มีีการพััฒนาช่่องทาง 

			   การส่ื่�อสารเพ่ื่�อความสอดคล้้องกัับพฤติิกรรมการ 

			   ใช้้ส่ื่�อสัังคมออนไลน์์ที่่�เปลี่่�ยนไป โดยช่่องทางการ 

			สื่   �อสารออนไลน์ที่่�บริษััทฯ ดำำ�เนิินการได้้แก่่ Facebook  

			   และ Line Official ซ่ึ่�งเป็็นช่่องทางที่่�สามารถสื่�อสาร 

			   ได้้ทั้้�งกลุ่่�มลููกค้้าธุุรกิิจ (B2B) และผู้้�บริโิภค นอกจาก 

			   การส่ื่�อสารข้้อมููลสิินค้้าบรรจุุภััณฑ์์และบริิการของ 

			บริ   ษััทฯ แล้้ว ยัังมีีการประชาสััมพัันธ์์สิินค้้าของลููกค้้า 

			ที่่   �มอบความไว้้วางใจใช้้บรรจุภัุัณฑ์์ของบริษัิัทฯ ด้้วย

	 -	คำำ�รั บรองจากลููกค้้า (Customer Testimonial)

บริษััทฯ จััดทำำ�สื่�อประชาสััมพัันธ์์ในรููปแบบคลิิปวีีดีีโอ  

โดยมีีวััตถุประสงค์์เพ่ื่�อส่ื่�อสารถึึงความร่่วมมืือระหว่่าง 

บริษััทฯ และลููกค้้ารายสำำ�คัญ และมุุมมองความประทัับใจ 

ที่่�ลููกค้้ามีีต่่อสิินค้้าบรรจุุภััณฑ์์และบริการของบริษััทฯ  

เพ่ื่�อสร้้างความมั่่�นใจในสิินค้้าบรรจุุภััณฑ์์และบริการให้ ้

กัับลููกค้้า โดยจะมีีการเผยแพร่่ในช่่องทางประชาสัมัพัันธ์์ 

ของทางบริษััทฯ

	 -	 Customer Experience: การสร้้างประสบการณ์์ที่่�ดี 

		  และน่่าประทัับใจให้้ลููกค้้า

การร่่วมกัันสร้้างสรรค์์และพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่่  

(Co-Creation and New Product Development)  

บริษััทฯ เช่ื่�อมั่่�นว่่าการสร้้างประสบการณ์์ (Experience)  

ให้้ลููกค้้าประทัับใจและไว้้ใจในคุุณภาพและมาตรฐานของ 

สิินค้้าบรรจุุภััณฑ์์และบริการ จะทำำ�ให้้บริษััทฯ เป็็นตััวเลืือก 

อัันดัับหนึ่่�งในใจของลููกค้ำำ��เม่ื่�อมีีความต้้องการใช้ ้

บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว และเพิ่่�มโอกาสทำำ�งธุุรกิิจสำำ�หรับ 

บรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น (Total Packaging) ที่่�ทางบริษััทฯ ผลิิต 

และจำำ�หน่่าย ทั้้�งนี้้�บริษััทฯ ยัังมีีแผนในการออกสิินค้้า 

บรรจุภัุัณฑ์์นวัตักรรมใหม่ๆ รวมถึึงการพัฒันาบรรจุภัุัณฑ์์ 

ร่่วมกันักัับลููกค้้าเพื่่�อเป็็นการสร้้างมููลค่าเพิ่่�ม และเป็็นการ 

เพิ่่�มช่่องทางการส่ื่�อสารทางการตลาดผ่านบรรจุุภััณฑ์์

	 -	 การสำำ�รวจความพึึงพอใจของลููกค้้า

บริษััทฯ ทำำ�การสำำ�รวจความพึึงพอใจของลููกค้้า  

โดยเป็็นการจััดทำำ�รายปีี เพ่ื่�อประเมิินและวััดผลสำำ�เร็็จ 

ในทุุกๆ ขั้้�นตอนตั้้�งแต่่การผลิิต การจำำ�หน่าย ตลอดจนถึึง 

การส่่งมอบสินค้้าบรรจุุภััณฑ์์ และการให้้บริการ  

โดยทำำ�การสอบถามลููกค้้าถึึงความพึึงพอใจในสิินค้้า 

บรรจุุภััณฑ์์ บริการ ความต้้องการเพิ่่�มเติิมและข้้อ 

เสนอแนะ รวมถึึงการรัับรู้้�ภาพลัักษณ์และความผููกพััน 

ของลููกค้้าที่่�มีีต่่อบริษััทฯ เพ่ื่�อนำำ�ข้อมููลมาใช้้ประกอบการ 

จััดทำำ�แผนการปรัับปรุุงและพััฒนาสิินค้้าบรรจุุภััณฑ์ ์

และการให้้บริการ เพ่ื่�อให้้สอดคล้้องและรองรัับความ 

ต้้องการของลููกค้้า โดยมีีกระบวนการดัังนี้้�
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1)	กำ ำ�หนดเป้้าหมายเชิิงปริิมาณในการพััฒนาความพึึง 

	 พอใจของลููกค้้า มีีการตั้้�งเป้้าหมายระดัับความ 

	พึึ งพอใจของลููกค้้าที่่�ร้้อยละ 86 ในปีี 2564 และ 

	 ผลลััพธ์์ที่่�ได้้ในปีีนี้้� ระดัับความพึึงพอใจของลููกค้้า 

	 อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 86.6 ซ่ึ่�งดีีกว่่าเป้้าหมาย

2)	 ประเมิินผลความพึึงพอใจของลููกค้้า

3)	นำ ำ�ผลการประเมิินไปวิิเคราะห์์เพ่ื่�อพััฒนาและปรัับ 

	 ปรุุงสิินค้้า/บริการ/กระบวนการดำำ�เนิินธุุรกิิจของ 

	บริ ษััทฯ

•	 คู่แข่งทางการค้า

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญในการประพฤติิตามกรอบก

ติิกาของการแข่่งขัันที่่�ดีี จึึงกำำ�หนดนโยบายและจรรยาบรรณในกา

รประกอบธุรกิิจและแข่่งขัันอย่่างเป็็นธรรมและโปร่่งใส ไม่่แสวงห

าข้้อมููลที่่�เป็็นความลัับของคู่่�แข่่งทางการค้้าด้้วยวิิธีีการที่่�ไม่่สุุจริิต 

ไม่่เป็็นธรรม หรืือไม่่เหมาะสม รวมถึึงไม่่ทำำ�ลายช่ื่�อเสีียงของคู่่�แข่่ง

ทางการค้้าด้้วยการกล่่าวหาในทางร้้ายใดๆ

•	 ชุมชนและสังคม

บริษััทฯ ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของสัังคมและชุุมชน  

ที่่�บริษััทฯ และบริษััทในเครืือตั้้�งอยู่่� ให้้มีีคุุณภาพดีีข้ึ้�นพร้้อมๆ  

กัับการเติิบโตของบริษััทฯ โดยกำำ�หนดนโยบายและแนว 

ปฏิิบััติิเกี่่�ยวกับความรัับผิดชอบต่่อสัังคมอย่่างเป็็นรููปธรรม  

ในการส่่งเสริิม ร่่วมมืือ จััดและสนัับสนุุนกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 

การพััฒนาชุุมชน การดููแลรักษาขนบธรรมเนีียมประเพณีีของ 

ท้้องถิ่่�น ไม่่สนัับสนุุนกิิจกรรมที่่�เป็็นภััยต่่อสัังคมหรืือขััดกับหลัก 

ศีีลธรรม สร้้างความผููกพัันและการพึ่่�งพากััน ซ่ึ่�งในปีี 2564  

บริษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินกิิจกรรมต่่างๆ ตามที่่�ได้้รายงานความยั่่�งยืืน

•	 สิ่งแวดล้อม

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญในการปฏิิบััติิตามกฎหมาย 

และระเบีียบต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างเคร่่งครััด  

และให้้ความสำำ�คัญกัับการควบคุมผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 

อย่่างต่่อเน่ื่�อง ใช้้ทรััพยากรอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ บริษััทฯ มีีนโยบาย 

ที่่�ให้้การสนัับสนุุนกิิจกรรมต่่างๆ ที่่�จะเสริิมสร้้างคุุณภาพ อาชีีว 

อนามััย และสิ่่�งแวดล้้อม ตลอดจนรัักษาสภาพแวดล้้อมในการ 

ทำำ�งานให้้มีีความปลอดภััยต่่อชีีวิิต และทรััพย์์สิินของพนัักงาน 

อยู่่�เสมอ รวมถึึงส่่งเสริิมให้้พนัักงานมีีความรู้้�และความเข้้าใจ 

เกี่่�ยวกับการรัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมและชุุมชน โดยประกอบ 

กิิจการด้้วยการคำำ�นึึงถึึงความปลอดภััยต่่อคุุณภาพชีีวิิตของชุุมชน 

ตามกฎหมายอย่่างดีีที่่�สุุด

	 -	 นโยบายการดำำ�เนิินธุุรกิิจภายใต้้มาตรฐานสิ่่�งแวดล้้อม  

		  หรืือการบริิหารจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

บริษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญต่่อคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม 

และสภาพความเป็็นอยู่่�ของชุมุชนรอบข้าง จึึงได้้นำำ�ระบบ 

การจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้อม ISO 14001 มาประยุุกต์์ใช้้ 

ภายในบริษััทฯ และได้้กำำ�หนดนโยบายสิ่่�งแวดล้อม เพ่ื่�อเป็็น 

แนวทางการดำำ�เนิินงานให้้กัับพนัักงานภายในบริษััท  

ดัังนี้้�

		  “บริิษััทฯ ร่่วมป้้องกัันมลพิิษและปรัับปรุุงสิ่่�งแวดล้้อม 

		  อย่่างต่่อเนื่่�อง” โดยกำำ�หนดให้้มีีรายละเอีียดของนโยบาย 

		ดั  งนี้้�

1.	 ปรัับปรุุงระบบการจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้อม กระบวนการ,  

	 ผลิิตภััณฑ์์และบริิการของบริิษััทฯ ให้้สอดคล้้องกัับ 

	ข้ อกำำ�หนด ISO 14001

2.	 ปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดอื่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อง 

	กั บบริษััทฯ

3.	 สร้้างจิิตสำำ�นึึกต่่อคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม โดยมุ่่�งเน้้น 

	ที่่ �นโยบายด้้านสิ่่�งแวดล้้อมที่่�จะได้้รัับการปฏิิบััติิ 

	 และเผยแพร่่แก่่พนัักงาน ผู้้�ที่่�ทำำ�งานให้้กัับบริษััทฯ  

	หรืื อที่่�ทำำ�งานในนามบริษััทฯ

4.	ป้ ้องกัันมลพิิษทางอากาศที่่�เกิิดจากกระบวนการ 

	 ผลิิต และปรัับปรุุงกระบวนการอย่่างต่่อเน่ื่�องเพ่ื่�อ 

	ลดปั ญหาด้้านสิ่่�งแวดล้อม

5.	จั ดการกัับขยะและของเสีียอัันตรายต่่างๆ อย่่าง 

	ถูู กต้้อง มีีประสิิทธิิภาพ

6.	ร่ ่วมกิิจกรรมการอนุุรัักษ์์และฟื้้�นฟููสภาพแวดล้้อม 

	ข องชุุมชนใกล้้เคีียงสม่ำำ��เสมอและต่่อเน่ื่�อง

	 -	 การส่่งเสริมิให้้มีีการใช้้ทรัพัยากรอย่่างมีปีระสิิทธิิภาพ

เพ่ื่�อเป็็นการส่่งเสริิมพนัักงานใช้้ทรััพยากรอย่่าง 

คุ้้�มค่่า ทางบริษััทฯ จึึงจััดทำำ�กิจกรรม “BGC รัักเรา  

รัักษ์์โลก แค่่ลดก็ช่่วยได้้” โดยมุ่่�งเน้้นการการอนุุรัักษ์์ 

พลัังงาน เพ่ื่�อให้้เกิิดประสิิทธิิผลสููงสุุดและยั่่�งยืืน 

ซ่ึ่�งทางบริษัิัทฯ มีีการรณรงค์์ลดใช้้แก้้วพลาสติกิ โดยแจก 

แก้้วน้ำำ��ส่วนตััวให้้กัับพนัักงาน, การใช้้กระดาษสองหน้า  

รวมทั้้�งการประหยัดพลัังงานในสายการผลิิต ทั้้�งนี้้�ในการ 

ส่่งเสริิมการใช้้ทรััพยากรอย่่างมีีประสิิทธิิภาพภายใน 

องค์์กร ได้้ดำำ�เนินิการส่่งอีเีมลสื่�อสารให้้พนักังานทุุกคน 

ในองค์์กรรัับทราบและตระหนัักถึึงการใช้้ทรััพยากร 

ให้้คุ้้�มค่่ามากที่่�สุุด

	 -	 การให้้ความรู้้�และฝึึกอบรมพนักังานในเรื่่�องสิ่่�งแวดล้้อม/ 

		  มาตรฐานสิ่่�งแวดล้้อม ปีี 2564

ในด้้านการจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้อม ซ่ึ่�งทางบริษััทฯ  

ให้้ความสำำ�คัญกัับพนัักงานที่่�ต้้องมีีความรู้้� ความเข้้าใจ  

ด้้านสิ่่�งแวดล้อม ทั้้�งนี้้�จึึงมีีการฝึึกอบรมให้้กัับพนัักงาน 

ตั้้�งแต่่ปฐมนิิเทศพนัักงานใหม่่ รวมทั้้�งจััดหลักสููตร 

การอบรมให้้กัับพนักังานเป็็นประจำำ�ทุกปีี เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า 
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พนัักงานของเรามีีความรู้้� ความเข้้าใจ และสามารถ 

ปฏิิบััติิงานได้้ตามหลักการจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้้อม  

โดยจะมีีหลักสููตรดัังนี้้�  ความรู้้�พื้้ �นฐานระบบ ISO 

14001:2015 ด้้านสิ่่�งแวดล้อม , หลักสููตร Environmental  

Aspect and Risk & Opportunity Assessment ซ่ึ่�ง 

เนื้้�อหาในหลักัสููตรนั้้�นจะอ้้างอิงิตามข้้อกำำ�หนดมาตรฐาน 

สากล และทำำ�การส่ื่�อสารโครงการด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 

ภายในโรงงานให้้พนัักงานทราบ และได้้มีีการเน้้นย้ำำ�� 

เร่ื่�องโครงการด้้านสิ่่�งแวดล้อม 3 โครงการ (โครงการ 

ประหยัดกระดาษ , โครงการรณรงค์์การคััดแยกขยะ 

รีีไซเคิิลให้ ้ถููกต้ ้อง, โครงการลดพลัังงานไฟฟ้้า 

ในการผลิิต) เน้้นการแยกทิ้้�งขยะภายในองค์์กรให้้ถููกต้้อง 

โดยแยกเป็็น 3 ประเภท ถัังสีีเขีียว = สำำ�หรับขยะทั่่�วไป,  

ถัังสีีเหลืือง = สำำ�หรับขยะรีีไซเคิิล (ฉพาะขวดแก้้ว, ขวด 

พลาสติิก, กระป๋๋องอาหาร) ถัังสีีเทา = สำำ�หรับขยะอัันตราย 

หรืือเลอะสารเคมีี

•	 การละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญในการที่่�จะไม่่ละเมิิดทรััพย์์สินิ 

ทางปััญญาหรืือลิิขสิทธิ์์�ต่่างๆ ของผู้้�อื่�น ภายใต้้ข้้อบัังคัับตาม 

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวกับทรััพย์์สิินทางปััญญาและกฎหมายอ่ื่�น โดยเฉพาะ 

ในเร่ื่�องของเทคโนโลยีการส่ื่�อสารและสารสนเทศ รวมถึึงระบบ 

การปฏิิบััติิงานหรืือระบบซอฟต์์แวร์์ของเคร่ื่�องคอมพิิวเตอร์์  

ซ่ึ่�งเป็็นปััจจััยสำำ�คัญที่่�จะทำำ�ให้้การดำำ�เนิินธุุรกิิจเป็็นไปอย่่างรวดเร็ว็  

และมีีประสิิทธิิภาพ โดยกำำ�หนดนโยบายที่่�จะให้้พนัักงานใช้้ระบบ 

ปฏิิบััติิการที่่�บริษััทฯ เป็็นผู้้�กำำ�หนดเท่่านั้้�น มีีการส่่งเสริิมและส่ื่�อสาร 

ให้้พนัักงานมีีความรู้้� ความเข้้าใจ และมีีวิินััยในการใช้้ระบบสารสนเทศ 

หรืืออุุปกรณ์์ส่ื่�อสารที่่�ถููกต้้อง ไม่่ส่่งผลในแง่่ลบ ไม่่ลงระบบ 

ปฏิิบััติิการที่่�ละเมิิดทรััพย์์สิินทางปััญญาหรืือลิิขสิทธิ์์�ของผู้้�อื่่�น  

โดยมีีระบบการตรวจสอบ ติิดตาม รวมถึึงได้้กำำ�หนดบทลงโทษ 

ทางวิินััยหรืือโทษทางกฎหมายตามความเหมาะสม

นอกจากนี้้� ยัังมีีการประเมิินความเสี่่�ยงและกำำ�หนดแนวทาง 

ป้้องกัันความเสี่่�ยงทางด้้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ื่�อปรัับยก 

มาตรฐานในการควบคุม การปฏิิบััติิงาน และการแก้้ไขปััญหา 

ได้้รวดเร็ว็ และเป็็นสากลมากข้ึ้�น ซึ่่�งจะทำำ�ให้้สามารถดำำ�เนินิกิิจการ 

ได้้อย่่างต่่อเน่ื่�อง

•	 การต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญในการที่่�จะดำำ�เนิินธุุรกิิจ 

อย่ ่างโปร่ ่งใส มีีคุุณธรรม และไม่ ่ยอมรัับการทุุจริิตหรืือ 

คอร์์รััปชัันใดๆ ทั้้�งสิ้้�น โดยครอบคลุุมถึึงทุุกธุุรกิิจ ทุุกหน่่วยงาน  

และทุุกตำำ�แหน่่งงาน โดยได้้จััดทำำ�นโยบายต่่อต้้านการทุุจริิต 

หรืือคอร์์รััปชัันอย่่างเป็็นรููปธรรม เพื่่�อเป็็นแนวทางการปฏิิบััติิ  

การละเว้้นการปฏิิบััติิ หรืือใช้้อํํานาจในตำำ�แหน่่งหน้้าที่่�โดยมิิชอบ  

ในการหาประโยชน์ที่่�ไม่่ควรได้้ในรููปแบบต่่างๆ เช่่น การเสนอคำำ�มั่่�น  

การให้้ การรัับ การขอ การเรีียกร้้อง ในทรััพย์์สิิน เงิิน หรืือ 

ผลประโยชน์อ่ื่�นใด กัับบุคคลที่่�เกี่่�ยวข้อง เจ้้าหน้าที่่�ของรััฐ บุุคคล 

และกลุ่่�มบุุคลทางการเมืือง คู่่�ค้้าทางธุุรกิิจ รวมถึึงมีีการกำำ�หนด 

แนวปฏิิบััติิในเร่ื่�องของการให้ห้รืือรัับของขวัญ การเลี้้�ยงรัับรอง 

พัันธมิิตรทางธุุรกิิจ และการบริจาค ที่่�จะไม่่เป็็นการกระทำำ�เพ่ื่�อ 

ครอบงำำ�หรืือชัักจููงให้้เกิิดการทุุจริิตและคอร์์รััปชััน ซ่ึ่�งได้้จััด 

อบรมและส่่งเสริิมให้้กรรมการ ผู้้�บริหาร และพนัักงานของบริษััทฯ  

มีีการปฏิิบััติิตามอย่่างเคร่่งครััด รวมถึึงได้้กำำ�หนดบทลงโทษ 

ในกรณีีที่่�มีีการละเมิิดการปฏิิบััติิไว้้อย่่างชััดเจน และจััดให้้มีีระบบ 

การติิดตาม ควบคุม ดููแลเพ่ื่�อป้้องการทุุจริิต รวมถึึงมีีการประเมิิน  

ความเสี่่�ยงด้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชัันที่่�อาจจะเกิิดข้ึ้�นอย่่างสม่ำำ��เสมอ  

เพ่ื่�อหาวิิธีีแก้้ไขที่่�เหมาะสม และทัันต่่อเหตุการณ์์

บริษััทฯ ยัังคงดำำ�เนิินการพััฒนาความรู้้�ในการต่่อต้้านการ 

ทุุจริิต และสร้้างการตระหนักรัับรู้้�ของบุุคลากรขององค์์กรอย่่าง 

ต่่อเน่ื่�องมาโดยตลอด ภายหลังจากที่่�บริษััทฯ ได้้รัับการรัับรอง 

ให้้เข้้าเป็็นแนวร่่วมปฏิิบััติิของภาคเอกชนไทยในการต่่อต้้านการ 

ทุุจริิตเม่ื่�อปีี 2562

•	 ช่องทางในการติดต่อ ร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส

บริษััทฯ ตระหนักถึึงความสำำ�คัญในการติิดต่่อส่ื่�อสารกัับ 

ผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม จึึงได้้กำำ�หนดนโยบายและช่่องทางในการ 

รัับข้้อร้้องเรีียน การแจ้้งเบาะแสการกระทำำ�ผิดและการทุุจริิต  

รวมถึึงให้้สามารถรายงานหรืือให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกับความผิิดปกติิ 

ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััทฯ และของพนัักงานในเร่ื่�องต่่างๆ  

การแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล การรัับฟังความคิิดเห็็น คำำ�แนะนำำ� และข้้อ 

ร้้องเรีียนต่่างๆ โดยผ่่านทางช่่องทางที่่�บริษััทฯ กำำ�หนดไว้้ ดัังนี้้�

1.	 แจ้้งโดยตรงที่่�เบอร์์ +6665-726-9707

2.	 แจ้้งผู้้�บัังคัับบััญชาในสายงาน หัวัหน้าหน่วยงานทรัพัยากร 

		บุ  คคล หรืือหััวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในโดยตรง

3.	 แจ้้งผ่่านช่่องทางอีีเมล์์ที่่� contact@bgc.co.th

4.	ส่  ่งทางไปรษณีย์์ถึึงประธานกรรมการตรวจสอบ  

		ต  ามที่่�อยู่่� ดัังนี้้�

บริษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)

เลขที่่� 47/1 หมู่�ที่่� 2 ถนนรัังสิิต-นครนายก กม. 7 

ตำำ�บลบึึงยี่่�โถ อำำ�เภอธััญบุุรีี จัังหวัดปทุุมธานีี 12130

ซ่ึ่�งบริษััทฯ จััดให้้มีีกระบวนการในการจััดการกัับเรื่่�อง 

ร้้องเรีียน โดยมอบหมายให้้มีีบุุคคลหรืือหน่่วยงานที่่�ไว้้วางใจได้ ้ 

เช่่น สำำ�นักตรวจสอบภายใน เป็็นผู้้�ดููแลตรวจสอบข้้อเท็็จจริิง  

รวบรวมข้้อเท็จ็จริิง และต้้องดำำ�เนิินการให้้แล้้วเสร็จ็ภายใน 45 วันั  

นัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับการร้้องเรีียน ซ่ึ่�งหากข้้อร้้องเรีียนเป็็นจริิง บริษััทฯ  
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

จะดำำ�เนิินการตามบทลงโทษที่่�กำำ�หนด หรืือหาวิิธีีบรรเทาความ 

เสีียหายที่่�เหมาะสมและเป็็นธรรมกับัผู้้�เสีียหาย โดยผู้้�ร้องเรียีนมีีสิิทธิิ 

ที่่�จะได้้รัับการคุ้้�มครองอย่่างเต็็มที่่� และจะไม่่เปิิดเผยข้้อมููลใดๆ  

ที่่�สามารถระบุุตัวัผู้้�ให้้ข้้อมููลได้้ ซ่ึ่�งหลังจากดำำ�เนิินการแล้้ว จะรายงาน 

ผลให้้กัับคณะกรรมการตรวจสอบหรืือคณะกรรมการบริษััท 

ได้้รัับทราบ โดยในปีี 2564 บริิษััทฯ ไม่่พบการร้้องเรีียนใดๆ  

จากผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม

4	 การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส
คณะกรรมการบริษััทได้้ให้้ความสำำ�คัญกัับผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย ที่่�จะ 

ได้้รัับทราบข้อมููลข่าวสารที่่�สำำ�คัญของบริษัิัทฯ ด้้วยความเท่่าเทียีมกััน  

โดยนำำ�เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้้ในการเผยแพร่่ข้้อมููล และจะ 

เปิิดเผยข้้อมููลสารสนเทศของบริษััทฯ ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นและสาธารณชน 

ผ่่านช่่องทางและส่ื่�อการเผยแพร่่ข้้อมููลของตลาดหลักทรััพย์์ 

แห่่งประเทศไทย รวมถึึง Website ของบริษััทฯ เป็็นไปตาม 

ข้้อกำำ�หนดของหน่่วยงานกำำ�กับดููแล เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับทราบ 

ข้้อมููลหรืือข่่าวสารที่่�สำำ�คัญครอบคลุุมถึึงข้้อมููลทางการเงิิน ข้้อมููล 

สำำ�คัญ และข้้อมููลทั่่�วไป อย่่างถููกต้้อง ครบถ้วน ทัันเวลา โปร่่งใส  

และเช่ื่�อถืือได้้ ซ่ึ่�งในปีี 2564 มีีการดำำ�เนิินการดัังนี้้�

•	 การรายงานข้อมูลสารสนเทศของบริษัทฯ

บริษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญในการเปิิดเผยสารสนเทศที่่�เป็็น 

ข้้อมููลสำำ�คัญของบริษััทฯ ทั้้�งในส่่วนที่่�เป็็นข้้อมููลทางการเงิิน  

และสารสนเทศอื่่�นๆ ให้้เป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�ตลาดหลัักทรััพย์์ 

แห่่งประเทศไทย และสำำ�นักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำำ�หนดไว้้  

อย่่างถููกต้้อง ชััดเจน ครบถ้วน โปร่่งใส เข้้าใจง่่าย เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น 

และผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�มได้้รัับสารสนเทศอย่่างเท่่าเทีียมกััน  

ผ่่านช่่องทางดัังนี้้�

	 -	 แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี แบบ 56-1 One  

		  Report เพ่ื่�อรายงานข้้อมููลทางการเงิิน ข้ ้อมููล 

		  สารสนเทศอื่่�น ภาพรวมขององค์์กร การดำำ�เนิินงาน 

		ที่่  �ผ่่านมา วิิสััยทััศน์์ พัันธกิิจ รายละเอีียดเกี่่�ยวกับ 

		  กรรมการ ผู้้�บริหาร การถืือครองหลักทรััพย์์ ค่่าตอบแทน 

		  กรรมการ การประชุุมของคณะกรรมการและคณะ 

		  กรรมการชุุดย่อย นโยบายต่่างๆ การกำำ�กับดููแลกิจการ  

		  การบริหารความเสี่่�ยง การมีีส่่วนได้้เสีียของกรรมการ 

		  และผู้้�บริหาร รายการระหว่างกััน รายช่ื่�อและค่่าตอบแทน 

		ข  องผู้้�สอบบััญชีี และข้้อมููลอื่�นๆ ที่่�จำำ�เป็็น โดยได้้เปิิดเผย 

		  ไว้้ในเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ พร้้อมนำำ�ส่่งต่่อหน่่วยงาน 

		กำ  ำ�กับดููแลต่่างๆ และผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย ภายใน 120 วััน  

		นั  บตั้้�งแต่่วัันสิ้้�นสุุดรอบปี

ข้้อมููลทางการเงิินที่่�ปรากฏในแบบ 56-1 One  

Report ได้้จััดทำำ�ข้ึ้�นตามมาตรฐานการบััญชีีที่่�รัับรอง 

โดยทั่่�วไป ซ่ึ่�งเลืือกใช้้นโยบายบััญชีีที่่�เหมาะสม ถืือปฏิิบััติิ 

อย่่างสม่ำำ��เสมอ และใช้้ดุุลยพิินิิจอย่่างระมััดระวัังในการ 

จััดทำำ� มีีการเปิิดเผยข้้อมููลสำำ�คัญอย่่างเพีียงพอใน 

หมายเหตุประกอบงบการเงิิน โดยคณะกรรมการบริษััท 

มอบหมายให้้คณะกรรมการตรวจสอบเป็็นผู้้�ดูู แล 

เกี่่�ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิิน และเป็็นผู้้�ให้้ 

ความเห็็นต่่อคณะกรรมการบริษััท ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการ 

ได้้จััดทำำ�รายงานความรัับผิดชอบของคณะกรรมการ 

ต่่อรายงานทางการเงิินและนำำ�เสนอไว้้ในแบบ 56-1  

One Report ด้้วย

	 -	 รายงานความยั่่�งยืืน (Sustainability Report)  

		  เป็็นเอกสารที่่�เปิิดเผยข้้อมููลการดำำ�เนิินงานด้้านเศรษฐกิิจ  

		สั  งคม และสิ่่�งแวดล้อมที่่�องค์์กรจัดัทำำ�ข้ึ้�นเพื่่�อสนองความ 

		ต้  ้องการในปััจจุุบัันที่่�ลำำ�พังรายงานทางการเงิินเพีียง 

		  อย่่างเดีียวไม่่สามารถสะท้้อนข้้อมููลผลประกอบการ 

		  โดยรวมให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ลููกค้้า ชุุมชน และผู้้�มีส่่วนได้้เสีียอ่ื่�น 

		  ได้้อย่่างครบถ้วน (สถาบัันไทยพััฒน์ (ม.ป.ป.). Why GRI?.  

		  เข้้าถึึงได้้จาก https://www.thaicsr.com/2021/01/ 

		  why-gri.html.)

	 -	 เว็็บไซต์์ของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ซ่ึ่�งเป็็น 

		ศูู  นย์์กลางที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นจะได้้รัับทราบและศึึกษาข้้อมููลและ 

		  สารสนเทศที่่�สำำ�คัญของบริษัิัทฯ โดยเป็็นข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง  

		ชั  ดเจน วิิเคราะห์์ได้้ โดยบริษััทฯ จะให้้ความสำำ�คัญกัับ 

		  การเปิิดเผยอย่่างถููกต้้อง ครบถ้วน โปร่่งใส และทัันต่่อ 

		  เหตุการณ์์ ผ่่านระบบข่่าวของตลาดหลักทรััพย์์แห่่ง 

		  ประเทศไทย ทั้้�งภาษาไทยและภาษาอัังกฤษ ภายใต้้กรอบ 

		  เวลาที่่�กำำ�หนดของหน่่วยงานกำำ�กับดููแลกิจการต่่างๆ  

		  ในปีี 2564 มีีการรายงานดัังนี้้�

•	 ข้อมูลทางการเงนิ เช่น การรายงานผลการด�ำเนนิงาน  

			   งบการเงิิน สรุุปผลการดำำ�เนิินงาน คำำ�อธิิบายและ 

			   การวิิเคราะห์์ของฝ่่ายจััดการ (MD&A) เป็็นราย 

			   ไตรมาสและประจำำ�ปี

•	 ข้อมูลการด�ำเนินงานหรือการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญ  

			ดั   งนี้้�

-	 การจ่ายเงินปันผลและเงินปันผลระหว่างกาล

-	 การเผยแพร่มตสิ�ำคญัของคณะกรรมการบรษิทั  

			ที่่   �อาจมีีผลกระทบต่่อมููลค่าหลักทรััพย์์ 
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-	 การเชิญประชุม มติ และรายงานการประชุม 

			ข   องผู้้�ถืือหุ้้�น

•	 ข้อมูลที่เกี่ยวกับสิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

-	 การเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า

-	 การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกต้ังเป็นกรรมการ 

			   เป็็นการล่่วงหน้า

-	 การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค�ำถามเป็นการ 

			ล่   วงหน้า

•	 ข้อมูลอื่นๆ ทั่วไปที่ผู้ถือหุ้นควรได้รับทราบ ดังนี้

-	 การลาออกหรือเกษียณอายุของผู ้บริหาร 

			   ระดัับสููง

-	 การเปลี่ยนแปลงต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูง

-	

	 -	 เว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ ซ่ึ่�งเป็็นแหล่งส่ื่�อสารข้้อมููลที่่�รวดเร็็ว  

		ถูู  กต้้อง และเข้้าถึึงได้้ง่่าย ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น นัักลงทุุน และผู้้�ที่่� 

		  สนใจอ่ื่�นๆ ที่่�จะเข้้ามาศึึกษาหรืือรัับทราบข้อมููลที่่�เปิิดเผย 

		  ต่่อสาธารณะ รวมถึึงข้้อมููลด้้านนัักลงทุุนสััมพัันธ์์  

		  ซ่ึ่�งจััดทำำ�เป็็นทั้้�งภาษาไทยและภาษาอัังกฤษ โดยมีีการ 

		นำ  ำ�เสนอข้้อมููลรายละเอีียดดังต่่อไปนี้้�

•	 ประวตัคิวามเป็นมาของบรษัิทฯ พฒันาการทีส่�ำคัญ  

			วิ   สััยทััศน์์ พัันธกิิจ โครงสร้้างองค์์กร โครงสร้้าง 

			ธุ   รกิิจ โครงสร้้างการถืือหุ้้�น และลัักษณะของการ 

			ดำ   ำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััทฯ

•	 คณะกรรมการ และคณะผู้บริหารของบริษัทฯ

•	 ข้อมูลทางการเงนิ ซึ่งประกอบดวยงบการเงนิ โดยม ี

			   การเปรีียบเทีียบย้อนหลัง

•	 ห้องข่าวหรือเอกสารข่าว ที่น�ำเสนอต่อหน่วยงาน 

			กำ   ำ�กับดููแล ส่ื่�อมวลชน และส่ื่�อสิ่่�งพิิมพ์์

•	 การก�ำกับดูแลกิจการ รวมถึงข้อบังคับบริษัทฯ  

			   นโยบายต่่างๆ และจรรยาบรรณทางธุุรกิิจ

•	 ข้อมูล

•	 แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี แบบ 56-1 One  

			   Report รายงานความยั่่�งยืืน หนังสืือนััดประชุุม 

			ผู้้�ถืื   อหุ้้�น รายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น โดยสามารถ 

			ด   าวน์โหลดเป็็นข้้อมููลเพ่ื่�อเก็็บไว้้ศึึกษาได้้

•	 การพัฒนาอย่างยั่งยืน นโยบายความยั่งยืนและ 

			   เป้้าหมาย ผลการดำำ�เนิินงานด้้านความยั่่�งยืืน และ 

			   กลยุทธ์์การบริหารความยั่่�งยืืนและสาระสำำ�คัญ

•	 หวัขอในการสอบถามข้อมูล ตดิตอนกัลงทนุสัมพนัธ์  

			คำ   ำ�ถามที่่�ผมบ่่อย ติิดต่่อนัักวิิเคราะห์์ และจดหมาย 

			ข่   าวนักลงทุุน

•	 หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์
บริษััทฯ ตระหนักัถึึงความสำำ�คัญต่่อการบริหิารความสัมัพัันธ์์ 

กัับผู้้�ถืือหุ้้�น นัักลงทุุน และนัักวิิเคราะห์์ รวมถึึงผู้้�สนใจลงทุุนอ่ื่�นๆ  
จึึงได้้แต่่งตั้้�งหน่่วยงาน นัักลงทุุนสััมพัันธ์์ และมอบหมายให้้เป็็น 
ผู้้�ประสานงานด้้วยความรัับผิดชอบในการให้้ส่ื่�อสารข้้อมููล รัับฟัง 
ความคิิดเห็็น ตอบข้้อซัักถามในเร่ื่�องต่่างๆ นำำ�เสนอข่่าวสาร 
ที่่�สำำ�คัญผ่่านช่่องทางต่่างๆ เพื่่�อให้้ทุุกกลุ่่�มให้้ได้้รัับสารสนเทศ 
อย่่างเพีียงพอ ถููกต้้อง ครบถ้้วน โปร่่งใส มีีความเท่่าเทีียมกััน  
และเพ่ื่�อการพััฒนาปรัับปรุุง ซ่ึ่�งผู้้�ที่่�สนใจสามารถสอบถามข้้อมููล 
เพิ่่�มเติิมได้้โดยติิดต่่อตามช่่องทางดัังต่่อไปนี้้�

1.	ห มายเลขโทรศััพท์์ +662-834-7004
2.	 E-mail address ที่่� IR-BGC@bgc.co.th
3.	ส่ งจดหมายถึึงฝ่่ายนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ ที่่�

บริษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด(มหาชน) 
เลขที่่� 47/1 หมู่�ที่่� 2 ถนนรัังสิิต-นครนายก กม. 7 
ตำำ�บลบึึงยี่่�โถ อำำ�เภอธััญบุุรีี จัังหวัดปทุุมธานีี 12130

นอกจากนี้้� หน่่วยงานนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ ยัังเป็็นศููนย์์กลาง 
ในการประสานงานกัับผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้องอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ เช่่น การ 
เข้้าเยี่่�ยมชมโรงงาน การเข้้าร่่วมงาน Opportunity Day เพ่ื่�อเปิิด 
โอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น นัักวิิเคราะห์์ ส่ื่�อมวลชน หรืือผู้้�สนใจลงทุุนทั่่�วไป  
ได้้สอบถามข้้อมููล และเพิ่่�มความเข้้าใจในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของ 
บริษััทฯ จากผู้้�บริหาร โดยในปีี 2564 ได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

•	 ประชมุร่วมกบันกัวเิคราะห์ ด้วยการจดัประชมุ บรรยาย  
			   และสอบถามทางโทรศััพท์์รวมทั้้�งหมด 21 ครั้้�ง เพ่ื่�อ 
			ต   อบข้้อซัักถามที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจของ 
			บริ   ษััทฯ

•	 เข้าร่วมกจิกรรมบรษัิทจดทะเบียนพบผู้ลงทนุ ซึ่งเป็น 
			กิ   จกรรมของตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เพ่ื่�อ 
			ส่   ่งเสริิมให้้นัักลงทุุนได้้พบกับผู้้�บริหารของบริษััท 
			   จดทะเบีียน ซ่ึ่�งจะมีีการชี้้�แจงข้้อมููลเกี่่�ยวกับธุรกิิจ  
			   และการดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ และเปิิดโอกาสให้ ้
			นั   กลงทุุนได้้สอบถามข้้อมููลอื่่�นเพิ่่�มเติิม โดยบริิษััทฯ  
			   ได้้เข้้าร่่วมกิิจกรรมนี้้�ทุุกไตรมาส รวม 4 ครั้้�ง

5	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริิษััท ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากผู้้�ถืือหุ้้�น มีีหน้้าที่่�และ 
ความรัับผิดชอบในการปฏิิบััติิงานให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุประสงค์์  
ข้้อบัังคัับ และมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น โดยจะต้้องปฏิิบััติิหน้าที่่�ด้้วยความ 
ซ่ื่�อสััตย์์ สุุจริิต และระมััดระวัังรัักษาผลประโยชน์์ของผู้้�ถืือหุ้้�น  

และผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย ทั้้�งในระยะสั้้�น และระยะยาว และเพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่า 
การดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ เป็็นไปในทิิศทางที่่�ก่่อให้้เกิิดประโยชน์ 
สููงสุุดต่่อผู้้�ถืือหุ้้� น และผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่าย โดยในปีี 2564  
ได้้กำำ�หนดนโยบายและมีีการดำำ�เนิินการดัังนี้้�
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•	 ก�ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ
เพ่ื่�อให้้การดำำ�เนินิงานของคณะกรรมการมีเีป้้าหมาย นโยบาย  

ทิิศทาง แผนกลยุทธ์์ แผนงาน และงบประมาณประจำำ�ปีอย่่างชััดเจน  
สามารถปฏิิบััติิได้้จริิง พร้้อมส่ื่�อสารให้้ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องได้้รัับทราบ  
โดยมีีการติิดตามการปฏิิบััติิตามนโยบายดัังกล่่าวอย่่างเป็็น 
รููปธรรม และมีีการทบทวนทุุกปีี อีีกทั้้�งติิดตามดููแลให้้มีีการนำำ� 
กลยุทธ์์ของบริษััทฯ ไปปฏิิบััติิของฝ่่ายบริหาร โดยกำำ�หนดให้้มีีการ 
รายงานผลการดำำ�เนิินงานและผลประกอบการของบริษััทฯ  
โดยเฉพาะในส่่วนของเป้้าหมายทางการเงิินและแผนงานต่่างๆ  
เพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามกลยุทธ์์ที่่�วางไว้้

•	 ส่งเสริมให้มีการสร้างนวัตกรรมและน�ำนวัตกรรมและ 
	 เทคโนโลยีีมาใช้้ในกิิจการ

คณะกรรมการส่่งเสริิมให้้มีีการปฏิิบััติงิานอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  
โดยมีีการสรรหาและลงทุุนเพ่ื่�อนำำ�เทคโนโลยีการผลิิตที่่�ทัันสมััย 
มาใช้้ในกระบวนการผลิิตเพ่ื่�อเพิ่่�มโอกาสทางธุุรกิิจและพััฒนา 
การดำำ�เนิินงาน เพ่ื่�อให้้ประสิิทธิิภาพการผลิิตและมีีประสิิทธิิผลดีข้ึ้�น  
มีีต้้นทุุนที่่�ถููกลง และสามารถแข่่งขัันได้้ นอกจากนี้้�ยัังคำำ�นึึงถึึง 
ผลกระทบและการพััฒนาทรััพยากรตลอดสาย value chain  
เพ่ื่�อให้้บรรลุุวััตถุประสงค์์และเป้้าหมายหลัักได้้อย่่างยั่่�งยืืน ซ่ึ่�งใน 
ปีี 2564 ได้้ลงทุุนระบบการบริหารจััดการโรงงาน และระบบ 
เคร่ื่�องจัักรอััตโนมััติิมาใช้้แทนระบบเดิิม เพ่ื่�อลดอุบััติิเหตุจาก 
การทำำ�งานและช่่วยส่่งเสริิมด้้านสิ่่�งแวดล้อม

นอกจากนี้้� ยัังมีีหน่่วยงานวิิจััยและพััฒนา (R&D) ในการ 
พััฒนาประสิิทธิิภาพของกระบวนการผลิิต เพ่ื่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ  
ลดเวลาในการทำำ�งาน ลดความเสีียหายของสิินค้้า และลดความ 
เสี่่�ยงทั้้�งในด้้านเคร่ื่�องจัักรและบุุคลากรลง

•	 ก�ำหนดนโยบายและแนวทางในการก�ำกับดูแลกิจการ  
	 รวมถึึงจรรยาบรรณทางธุุรกิิจ

เพ่ื่�อให้้เป็็นแนวปฏิิบััติิของกรรมการ ผู้้�บริหาร และพนัักงาน  
ทุุกส่่วนงาน อัันจะทำำ�ให้้เกิิดความโปร่่งใส เป็็นธรรม สร้้างคุุณค่่า 
และความยั่่�งยืืนให้้กัับองค์์กร จึึงได้้จััดทำำ�เป็็นคู่่�มืือจริิยธรรมทาง 
ธุุรกิิจ และนโยบายการกำำ�กับดููแลกิจการ เพ่ื่�อเป็็นแนวทางการ 
ปฏิิบััติิ ซ่ึ่�งได้้ส่ื่�อสารให้้พนัักงานทุุกคนได้้ทราบและปฏิิบััติิโดย 
เคร่่งครััด พร้้อมกัับเผยแพร่่ไว้้ในเว็็บไซต์์ของบริษััทฯ รวมถึึงมีี 
ระบบการติิดตามเพ่ื่�อให้้การปฏิิบััติิเป็็นรููปธรรมที่่�ชััดเจน กำำ�หนดให้้ 
มีีผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายในการตอบข้อสงสััย

•	 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
•	 ก�ำกับดูแลกิจการของบริษทัฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย  

			วั   ตถุประสงค์์ และข้้อบัังคัับของบริษััทฯ รวมทั้้�งมติิ 
			ข   องที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

•	 กรรมการแต่ละท่านมกีารปฏิบติัหน้าทีแ่ละใช้ดุลยพนิจิ 
			   อย่่างเป็็นอิิสระ ในการพิิจารณาตััดสินใจในเรื่่�อง 
			   ต่่างๆ โดยมีีการตั้้�งคำำ�ถาม แสดงความคิิดเห็็น หรืือ 
			คั   ดค้้านในกรณีีที่่�มีีความเห็็นขััดแย้้งในเร่ื่�องที่่�มีี 

			   ผลกระทบต่่อผลประโยชน์์ของผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือผู้้�มีส่่วน 
			   ได้้เสีีย ก่่อนที่่�จะพิิจารณาอนุุมััติิ รวมถึึงมีีการติิดตาม 
			   การดำำ�เนิินงานของฝ่่ายบริหารเพ่ื่�อให้้เป็็นไปตาม 
			   เป้้าหมายที่่�วางไว้้ หรืือตามที่่�ได้้อนุุมััติิให้้ดำำ�เนิินการ

•	 ปฏบิตัหิน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ ตามทีไ่ด้ก�ำหนดไว้ 
			   ในกฎบััตรของคณะกรรมการบริษััท

•	 ก�ำกบัดูแลการด�ำเนนิงานของคณะผูบ้รหิาร ให้เป็นไป 
			ต   ามนโยบายที่่�กำำ�หนดไว้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและมีี 
			   ประสิิทธิิผล ด้้วยความรัับผิดชอบ ซ่ื่�อสััตย์์ สุุจริิต  
			   ระมััดระวััง ภายใต้้หลักการข้้อพึึงปฏิิบััติติามนโยบาย 
			   การกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี

•	 อ�ำนาจอนุมัติของคณะกรรมการ
นอกเหนืือจากอำำ�นาจอนุมัุัติิของคณะกรรมการบริษัิัท ตามที่่� 

กำำ�หนดโดยกฎหมาย กฎ ระเบีียบ หลักเกณฑ์์ ประกาศ ข้้อกำำ�หนด 
อ่ื่�นใดของหน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง คณะกรรมการบริษััทยัังมีีอำำ�นาจ 
อนุุมััติิเพ่ื่�อดำำ�เนิินกิิจการภายใต้้ขอบวัตถุประสงค์์ของบริษััทฯ  
โดยสรุุปได้้ดัังนี้้�

•	 อนุมัตินโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ  
		  แผนงานการดำำ�เนิินธุุรกิิจ งบประมาณของบริษััท  
		  และบริษััทย่่อย

•	 อนมุติัการจดัตงกจิการใหม่ การเลิกกจิการ การร่วมทนุ
•	 อนุมั ติโครงการลงทุน การได ้มาจ�ำหน ่ายไปซึ่ง 

		สิ  นทรััพย์์ ตามหลักเกณฑ์์ของสำำ�นักงานคณะกรรมการ 
		กำ  ำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ และตลาด 
		หลั  กทรััพย์์แห่่งประเทศไทยในเรื่่�องรายการเกี่่�ยวโยง 
		กั  นและการได้้มาจำำ�หน่ายไปซ่ึ่�งสิินทรััพย์์

•	 อนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
•	 อนุมัติผังโครงสร้างองค์กร
•	 อนุมัติการขึ้นค่าจ้างประจ�ำปีและการก�ำหนดเงินโบนัส 

		  ประจำำ�ปี
•	 อนมุตักิารแก้ไข เปลีย่นแปลงอ�ำนาจ หน้าที่ของประธาน 

		  เจ้้าหน้าที่่�บริหาร

•	 กระบวนการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการใหม่
•	 บริษัทฯ ได้จัดตงคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 

		ค่  ่าตอบแทน ให้้มีีหน้้าที่่�ในการพิิจารณาคััดเลืือกผู้้�มี 
		  ความเหมาะสมในด้้านความรู้้� ประสบการณ์์และความ 
		  เชี่่�ยวชาญ ตลอดจนกลั่่�นกรองและตรวจสอบคุณสมบััติิ 
		ข  องบุุคคลที่่�จะเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ 
		บริ  ษััท โดยพิิจารณาจากลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ  
		ภ  ารกิิจ วิิสััยทััศน์และกลยุทธ์์ของบริษััทฯ จึึงได้้กำำ�หนด 
		คุ  ณสมบััติิและหลักเกณฑ์์ในการสรรหากรรมการ 
		  ให้้มีีความเหมาะสมและสอดคล้้องกัับการประกอบ 
		ธุ  รกิิจ ภารกิิจ วิิสััยทััศน์์ กลยุทธ์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ 
		ข  องบริษััทฯ โดยพิิจารณาทัักษะและความชำำ�นาญ 
		ที่่  � จำำ � เ ป็ ็ นแล ะ เ หมา ะสม  ปร ะกอบกัั บน โยบาย  
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
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		  ความหลากหลายในโครงสร้้างของคณะกรรมการ  
		  (Board Diversity Matrix)ทั้้�งด้้านความสามารถ  
		  รวมถึึงประสบการณ์์การทำำ�งาน ประกอบการพิิจารณา 
		  เพ่ื่�อกำำ�หนดบุคุคลที่่�มีีประสบการณ์์ ความรู้้� ความสามารถ  
		  ความเหมาะสม ที่่�จะเป็็นประโยชน์ต่่อบริษััทฯ ในกรณีีที่่� 
		ตำ  ำ�แหน่่งกรรมการว่่างลง คณะกรรมการสรรหาและ 
		กำ  ำ�หนดค่าตอบแทนจะดำำ�เนินิการสรรหา และนำำ�เสนอต่่อ 
		  คณะกรรมการบริษััทเพ่ื่�อพิิจารณา ก่่อนจะนำำ�เสนอต่่อ 
		ที่่  �ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพ่ื่�อพิิจารณาต่่อไป

•	 บริ ษัทฯ จะจัดให ้มีการปฐมนิเทศกรรมการใหม ่
		ตล  อดจนจััดเตรียมเอกสารต่่างๆ ที่่�จำำ�เป็็นในการ 
		  ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของกรรมการ อาทิิเช่่น ประวััติิบริษััทฯ  
		หนั  งสืือรัับรองบริษััทฯ ข้้อมููลกรรมการ ข้้อมููลผู้้�บริหาร 
		  ระดัับสููง ข้้อบัังคัับบริษััทฯ ข้้อมููลค่าตอบแทนกรรมการ  
		  รายละเอีียดโครงสร้้างองค์์กร นโยบาย กฎบััตรของ 
		บริ  ษััทฯ และกฎบััตรของคณะกรรมการชุุดย่่อยต่่างๆ  
		  งบการเงิิน แบบ 56-1One Report และรายงาน 
		  ความยั่่�งยืืน นอกจากนี้้� ยัังจััดให้้มีีการพบกัับประธาน 
		  กรรมการตลอดจนผู้้�บริหารระดัับสููง

•	 คณะกรรมการบริษัท คุณสมบัติ โครงสร ้าง และ 
	 องค์์ประกอบ

คณะกรรมการบริษััท เป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ และ 
ประสบการณ์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจในหลากหลายด้้าน (Diversity  
Matrix) ที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากผู้้�ถืือหุ้้�น มีีจำำ�นวนไม่่เกิิน 12 คน  
ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระ กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร และ 
กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริ หาร ในจำำ�นวนที่่�มีีการถ่่วงดุุลกันอย่่าง 
เหมาะสม มีีจำำ�นวนกรรมการอิิสระตามหลักเกณฑ์์ที่่�หน่่วยงาน 
กำำ�กับดููแลได้้กำำ�หนดไว้้ โดยในปีี 2564 คณะกรรมการของบริษััท  
มีีจำำ�นวน 8 ท่่าน เป็็นกรรมการชาย 5 ท่่าน และกรรมการหญิง  
3 ท่่าน มีีจำำ�นวนที่่�เหมาะสมกัับสภาพการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััทฯ  
และกรรมการทุุกท่่านล้้วนมีีประสบการณ์์ในการทำำ�งานหรืือ 
เคยทำำ�งานในตำำ�แหน่่งผู้้�บริหารระดัับสููงสุุดของหน่่วยงานภาค 

ธุุรกิิจ และจบการศึึกษาบริหารธุุรกิิจ ด้้านบััญชีี ด้้านการเงิิน  

ด้้านกฎหมาย ด้้านการตลาด และด้้านเศรษฐศาสตร์์ ซ่ึ่�งทำำ�ให้ ้

องค์์ประกอบของคณะกรรมการของบริิษััทมาจากหลากหลาย 

อาชีีพ และ ครอบคลุุมในทุุกด้้านอย่่างเหมาะสมครบถ้วน (Board  

of Directors Skills Matrix) ดัังนี้้�
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โดยมีีองค์์ประกอบดังนี้้�

•	 กรรมการอิิสระ มีีจำำ�นวน 4 ท่่าน คิิดเป็็นสััดส่วนร้้อยละ 50.00

•	 กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริหาร มีีจำำ�นวน 5 ท่่าน คิิดเป็็นสััดส่วนร้้อยละ 62.50

•	 กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร มีีจำำ�นวน 3 ท่่าน คิิดเป็็นสััดส่วนร้้อยละ 37.50

รายละเอีียดชื่�อและตำำ�แหน่ง เป็็นดัังนี้้�

ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง ประเภทกรรมการ

1.	 นายพรวุุฒิิ  สารสิิน ประธานกรรมการ กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริหาร

2.	 นางสุุทธารัักษ์์  ปััญญา รองประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
หััวหน้ากรรมการอิิสระ

กรรมการอิิสระ

3.	 นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน 
ประธานกรรมการลงทุุน

กรรมการอิิสระ

4.	 นางศัันสนีีย์์  สุุภััทรวณิชย์ ประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน กรรมการอิิสระ

5.	 นายปััญญ์์  เกษมทรััพย์์ กรรมการ กรรมการอิิสระ

6.	 นายปวิิณ  ภิิรมย์์ภัักดีี ประธานกรรมการบริหาร กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร

7.	 นางอััมรััตน์  ภููววีรานิินทร์์ กรรมการ กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร

8.	 นายศิิลปรััตน์  วััฒนเกษตร ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริหาร

		ผู้้�มี  อำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย  

		บริ  ษััทร่่วม หรืือนิิติิบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง เว้้นแต่่ 

		  จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อย 

		  กว่่า 2 ปีี ก่่อนรัับตำำ�แหน่่ง ทั้้�งนี้้� ลัักษณะต้้องห้้าม 

		ดั  งกล่่าว ไม่่รวมถึึงกรณีีที่่�กรรมการอิิสระเคยเป็็น 

		ข้  ้าราชการ หรืือที่่�ปรึึกษาของส่่วนราชการซ่ึ่�งเป็็น 

		ผู้้�ถืื  อหุ้้�นรายใหญ่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุมของบริษััทฯ

3.	 ไม่่เป็็นบุุคคลที่่�มีีความสััมพัันธ์์ทางสายโลหิิต ทางการ 

		  สมรส หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมายในลัักษณะ 

		ที่่  �เป็็นบิิดา มารดา คู่่�สมรส พี่่�น้้องและบุุตร รวมทั้้�ง 

		คู่   �สมรสของบุุตรของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริ หาร  

		ผู้้�ถืื  อหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีอำำ�นาจควบคุม หรืือบุุคคลที่่�จะ 

		  ได้้รัับการเสนอให้้เป็็นกรรมการ ผู้้�บริ ิหารหรืือผู้้�มี  

		อำ  ำ�นาจควบคุมของบริษััทฯ หรืือบริษััทย่่อย

4.	 ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริษััทฯ  

		บริ  ษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่  

		ผู้้�มี   อำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ หรืือนิิติิบุุคคลที่่�อาจ 

		มี  ความขััดแย้้ง ในลัักษณะที่่�อาจเป็็นการขััดขวาง 

		  การใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระ เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจาก 

		  การมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 ปีีก่่อนรัับ 

		ตำ  ำ�แหน่ง

5.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ถืื อหุ้้� นที่่�มีีนััย หรืือผู้้�มี ีอำำ�นาจ 

		  ควบคุุมของผู้้�ที่่ �มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท  

		บริ  ษััทใหญ่่ บริษััทย่่อย บริษััทร่่วม เว้้นแต่่จะได้้พ้้น 

โดยกรรมการแต่่ละท่่านจะดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ 

ในบริษััทจดทะเบีียนได้้ไม่่เกิิน 5 แห่่ง เพ่ื่�อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพในการ 

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการเป็็นกรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหาร 

ไม่่ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการหรืือผู้้�บริหารในบริษััทอ่ื่�น นอกจาก 

บริษััทลููก หรืือบริษััทในเครืือเท่่านั้้�น

•	 กรรมการอิสระ

กรรมการอิิสระของบริิษััทฯ ต้้องมีีคุุณสมบััติิครบถ้้วน 

ตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด และไม่่มีีลัักษณะต้้องห้้ามตามกฎหมาย  

พระราชบััญญััติิ หรืือข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้อง มีีความเป็็นอิิสระจาก 

ฝ่่ายจััดการและผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีอำำ�นาจควบคุม รวมถึึงไม่่มีีหน้าที่่�ในการ 

บริหารจััดการธุุรกิิจของบริษััทฯ โดยได้้กำำ�หนดนิยามของกรรมการ 

อิิสระตามหลักการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับแนว 

ปฏิิบััติิที่่�ดีีและหลักเกณฑ์์ของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับ 

หลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ เพ่ื่�อให้้มีีความเป็็นอิิสระในการ 

ตััดสินใจและแสดงความเห็็น รวมถึึงดููแลรักษาผลประโยชน์์ต่่อ 

ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายให้้มีีความเท่่าเทีียมกััน ดัังนี้้�

1.	ถืื อหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละ 1 (หนึ่่�ง) ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิ 

		  ออกเสีียงทั้้�งหมดในบริษััทฯ บริษััทใหญ่่ บริษััทย่่อย  

		บริ  ษััทร่่วม หรืือนิิติิบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง โดยให้้ 

		นั  บรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับกรรมการอิิสระ 

		  รายนั้้�นๆ ด้้วย

2.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริหารงาน  

		ลูู  กจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ� หรืือ 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

		  จากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 ปี ี

		ก่  อนรัับตำำ�แหน่ง

6.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้� สอบบััญชีีของบริษััทฯ บริษััท 

		  ใหญ่่ บริษััทย่่อย บริษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือ 

		ผู้้�มี   ีอำำ�นาจควบคุมของบริษััทฯ และไม่่เป็็นผู้้�ถืื อหุ้้� น 

		ที่่  �มีีนััย ผู้้�มีอำำ�นาจควบคุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำำ�นักงาน 

		  สอบบััญชีี ซ่ึ่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริษััทฯ บริษััทใหญ่่  

		บริ  ษััทย่่อย บริษััทร่่วม ผู้้�ถืื อหุ้้� นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มี  

		อำ  ำ�นาจควบคุมของผู้้�ข ออนุุญาตสังกััดอยู่่� เว้้นแต่ ่

		  จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า  

		  2 ปีี ก่่อนรัับตำำ�แหน่ง

7.	 ไม่ ่ เป็ ็นหรืือเคยเป็ ็นผู้้�  ให้ ้บริการทางวิิชาชีีพใดๆ  

		  รวมถึึงการให้ ้บริการเป็ ็นที่่�ปรึึกษากฎหมายหรืือ 

		ที่่  �ปรึึกษาทางการเงิิน ซ่ึ่�งได้้รัับค่่าบริการเกิินกว่่า  

		  2 ล้้านบาทต่่อปีีจากบริษััทฯ บริษััทใหญ่่ บริษััทย่่อย  

		บริ  ษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุม 

		ข  องบริิษััทฯ และไม่่เป็็นผู้้�ถืื อหุ้้� นที่่�มีีนััย ผู้้�มี อำำ�นาจ 

		  ควบคุม หรืือหุ้้� นส่่วนของผู้้� ให้ ้บริการทางวิิชาชีีพ 

		นั้้  �นด้้วย เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าว 

		  มาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 ปีี ก่่อนรัับตำำ�แหน่ง

8.	 ไม่ ่ เป็ ็นกรรมการที่่� ได้ ้ รัับการแต่่งตั้้�งข้ึ้�นเพ่ื่�อเป็ ็น 

		ตั  วแทนของกรรมการของบริษััทฯ ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่  

		หรืื  อผู้้�ถืือหุ้้�นซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่

9.	 ไม่่ประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกันและเป็็น 

		  การแข่ ่งขัันที่่� มีี นััยกัับกิจการของบริิ ษััทฯ หรืือ 

		บริ  ษััทย่่อย หรืือไม่่เป็็นหุ้้�นส่่วนที่่�มีีนััยในห้้างหุ้้�นส่่วน  

		หรืื  อเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริหารงาน ลููกจ้้าง  

		  พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�รัับเงิินเดืือนประจำำ� หรืือถืือหุ้้�น 

		  เกิินร้้อยละ 1 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด 

		ข  องบริษััทอ่ื่�น ซ่ึ่�งประกอบกิจการที่่� มีีสภาพอย่่าง 

		  เดีียวกันและเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิจการของ 

		บริ  ษััทฯ หรืือบริษััทย่่อย

10.	 ไม่ ่มีีลัักษณะอ่ื่�นใดที่่�ทำำ�ให้ ้ไม่ ่สามารถให้้ความเห็็น 

		  อย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกับการดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ

	 ในปีี 2564 กรรมการอิิสระของบริษััทฯ ทุุกท่่าน  

	มี คุุณสมบััติิครบถ้้วนตามนิิยามที่่�กำำ�หนดข้ึ้�น และตามที่่� 

	 กฎหมายกำำ�หนด รวมถึึงไม่ ่ มีี ลัักษณะต้ ้องห้ ้ามตาม 

	 กฎหมาย พระราชบััญญััติิ หรืือข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้อง  

	 และไม่่มีีการถืือหุ้้� น หลักทรััพย์์ หรืือตราสารอื่่�นใดของ 

	บริ ษััทฯ เพื่่�อให้้เกิดิความเป็็นอิสิระ ความโปร่่งใส ความยุติุิธรรม  

	 ในการปฏิิบััติิหน้าที่่�และการตััดสินใจในวาระต่่างๆ

•	 ประธานกรรมการ

กำำ�หนดให้้ ประธานกรรมการ และ ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร  

ต้้องไม่่เป็็นบุุคคลเดีียวกัน เพ่ื่�อให้้เกิิดความชััดเจนให้้ด้้านความ 

รัับผิดชอบ และมีีการถ่่วงดุุลอำำ�นาจการดำำ�เนิินงาน ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ  

ได้้แบ่่งแยกบทบาทหน้้าที่่�ความรัับผิดชอบระหว่่างคณะกรรมการ 

บริษััท กัับ ผู้้�บริหาร โดยคณะกรรมการบริษััททำำ�หน้้าที่่�ในการ 

กำำ�หนดนโยบายและกำำ�กับดููแลการดำำ�เนิินงานของผู้้�บริ หาร  

ในขณะที่่�ผู้้�บริหารทำำ�หน้้าที่่�บริหารงานของบริษััทฯ ในด้้านต่่างๆ  

ให้้เป็็นไปตามนโยบายที่่�กำำ�หนด

นอกจากนี้้� เน่ื่�องจากประธานกรรมการของบริษััทฯ ไม่่ได้ ้

เป็็นกรรมการอิิสระ คณะกรรมการบริษััทจึึงส่่งเสริิมให้้เกิิดการ 

ถ่่วงดุุลอำำ�นาจระหว่่างคณะกรรมการ จึึงได้้แต่่งตั้้�งกรรมการ 

อิิสระท่่านหนึ่่�งให้้เป็็น Lead Independent Director เพื่่�อร่่วม 

พิิจารณากำำ�หนดวาระการประชุุมของคณะกรรมการ และ 

ประสานงานด้้านต่่างๆ ระหว่่างกรรมการ โดยมีีกฏบััตรในการ 

ปฏิิบััติิหน้าที่่�อย่่างชัดัเจน โดยบทบาทหน้าที่่�ของประธานกรรมการ  

มีีดัังนี้้�

1.	 เป็็นประธานในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทฯ และ 

		  การประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

2.	 เป็็นผู้้� เรีียกประชุุม หรืือมอบหมายให้้บุุคคลใดเป็็น 

		ผู้้�กำ   ำ�หนด วััน เวลา สถานที่่�  ในการประชุุมคณะ 

		  กรรมการบริษััทฯ และการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ตลอดจน 

		มี  บทบาทในการกำำ�หนดระเบีียบวาระการประชุุมร่่วม 

		กั  บหัวหน้ากรรมการอิิสระ

3.	มี บทบาทในการควบคุมการประชุุมให้้มีีประสิิทธิิภาพ  

		  เป็็นไปตามระเบีียบข้้อบัังคัับของบริษััทฯ สนัับสนุุนและ 

		  เปิิดโอกาสให้้กรรมการบริษััทฯแสดงความคิิดเห็็น 

		  อย่่างเป็็นอิิสระ

4.	 สนัับสนุุนและส่ ่งเสริิมให้ ้คณะกรรมการบริษััทฯ  

		  ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างเต็็มความสามารถ ตามขอบเขต 

		อำ  ำ�นาจหน้ ้าที่่�ความรัับผิดชอบและตามหลัักการ 

		กำ  ำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี

5.	ส่  ่งเสริิมให้ ้เกิิดความร่่วมมืือและร่ ่วมกัันอุุทิิศตน 

		  เพ่ื่�อให้้เกิิดความสำำ�เร็็จขององค์์กรอย่่างยั่่�งยืืน

•	 คณะกรรมการชุดย่อย และหน้าที่ความรับผิดชอบ

คณะกรรมการบริษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการชุุดย่่อย 

จำำ�นวน 5 คณะ ได้้แก่่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ 

สรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการ 

ที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน คณะกรรมการลงทุุน และคณะกรรมการบริหาร  

โดยได้้มีีการกำำ�หนดขอบเขต อำำ�นาจ หน้าที่่� และความรัับผิดชอบ 

ของคณะกรรมการชุุดย่อยแต่่ละชุุดไว้้อย่่างชััดเจน ดัังนี้้�
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
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	 1)	 คณะกรรมการตรวจสอบ

ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระจำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

1.	 นางสุุทธารัักษ์์	ปั ญญา

2.	 นางศัันสนีีย์์	สุ ภััทรวณิชย์

3.	 นายปััญญ์์	 เกษมทรััพย์์

	 ซ่ึ่�งทั้้�ง 3 ท่่าน มีีคุุณสมบััติิครบตามหลักเกณฑ์์ของ 

	สำ ำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์  

	 และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย โดยแต่่งตั้้�งให้้  

	คุ ณสุุทธารัักษ์์ ปััญญา เป็็นประธานกรรมการตรวจสอบ 

	 และหััวหน้ากรรมการอิิสระ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ มีีอำำ�นาจ หน้้าที่่�  และ 

	 ความรัับผิดชอบตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตร ซ่ึ่�งสอดคล้้อง 

	กั บกฎหมายและข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้อง และตามที่่�ได้้รัับ 

	 มอบหมายจากคณะกรรมการบริษััท โดยมีีความเป็็นอิิสระ 

	 จากฝ่่ายบริหาร

	 กรรมการตรวจสอบยังมีีบทบาทหน้าที่่�ในฐานะกรรมการ 

	บริ ษััท ในการกำำ�กับดููแลฝ่่ายบริหารกำำ�หนดนโยบายและให้ ้

	 ความเห็็นชอบต่่อ วิิสััยทััศน์์ กลยุทธ์์ เป้้าหมาย แผนธุุรกิิจ  

	 และงบประมาณของบริษััทฯ ติิดตามการทำำ�งานของฝ่่าย 

	บริ หาร โดยจะมีีภาระหน้าที่่�มากกว่่ากรรมการท่่านอ่ื่�นในเร่ื่�อง 

	 การดููแลความถููกต้้องและความน่่าเช่ื่�อถืือของรายงาน 

	 ทางการเงิิน ระบบควบการคุุมภายใน การตรวจสอบภายใน  

	 การบริหารความเสี่่�ยง ดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิตามกฎหมายและ 

	ข้ ้อกำำ�หนดต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึึงรัักษาผลประโยชน์ ์

	ข องผู้้�ถืือหุ้้�น

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้จััดให้้มีีหน่วยงานตรวจสอบ 

	ภ ายใน โดยแต่่งตั้้�ง นางสุุรััชนี เบญจจิินดา เป็็นผู้้�ดููแลและเป็็น 

	 เลขานุุการคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�ในการ 

	ต รวจสอบระบบงาน กระบวนการควบคุมภายใน การบริหาร 

	 ความเสี่่�ยง ให้้มีีความเพีียงพอและเหมาะสมกัับธุรกิิจของ 

	บริ ษััทฯ ซ่ึ่�งจะรายงานไปยัังคณะกรรมการตรวจสอบ 

	 โดยตรง

	 ในปีี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบมีการปฏิิบััติิหน้าที่่� 

	 ครบตามกฎบััตร ดัังนี้้�

•	 สอบทานความถูกต้องและความน่าเชื่อถือของ 

			   รายงานทางการเงิินให้้เป็็นไปตามมาตรฐานบััญชีี 

			   โดยทั่่�วไป ก่่อนนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริษััทหรืือ 

			ผู้้�ถืื   อหุ้้�นเพื่่�ออนุุมััติิ และเปิิดเผยให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับทราบ

•	 สอบทานระบบควบคุมภายในและการบริหารความ 

			   เสี่่�ยง เพ่ื่�อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพ ความเพีียงพอ และ 

			   เหมาะสมกัับบริษััทฯ

•	 พิจารณารายการต่างๆ ที่อาจมีความขัดแย้งของ 

			   ผลประโยชน์ หรืือรายการที่่�มีีความเกี่่�ยวโยงกัันของ 

			   กรรมการ และ/หรืือ ผู้้�บริหารระดัับสููง

•	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบ 

			   ต่่างๆ ทั้้�งนี้้� ได้้นำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริษััทเพ่ื่�อ 

			   อนุุมััติิหรืือเพ่ื่�อทราบ

•	 พิจารณากลั่นกรองในการเสนอชื่อผู้สอบบัญชีและ 

			ค่   าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีี

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ ้ จััดทำำ�รายงานคณะ 

	 กรรมการตรวจสอบเพื่่�อชี้้�แจงรายละเอีียดในการปฏิิบััติิ 

	หน้ าที่่�และการดำำ�เนิินงานที่่�สำำ�คัญ รวมถึึงมีีการเปิิดเผยข้้อมููล 

	 รายการเกี่่�ยวโยงอย่่างครบถ้้วน ไว้้ในแบบ 56-1 One  

	 Report โดยมีีการทบทวนกฏบััตร และมีีการประเมิินผล 

	 การปฏิิบััติิงานทุุกปีี เพ่ื่�อพััฒนาและปรัับปรุุงการทำำ�งาน 

	 ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด

	 2)	 คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 ประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน 3 ท่่าน โดยเป็็นกรรมการ 

	อิ สระ 2 ท่่าน ดัังนี้้�

1.	 นายสมชาย	ศิ ริิวิิชยกุุล	 กรรมการอิิสระ 

2.	 นางศัันสนีีย์์	สุ ภััทรวณิชย์	 กรรมการอิิสระ

3.	 นายปวิิณ	ภิ รมย์์ภัักดีี

	 ประธานกรรมการบริหาร

	 โดยแต่่งตั้้�ง นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล ซ่ึ่�งเป็็นกรรมการ 

	อิ สระ ทำำ�หน้้าที่่�ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนด 

	ค่ ่าตอบแทน และแต่่งตั้้�ง นางอโนชา เลิิศเจริิญวััฒน์์  

	 ให้้เป็็นเลขานุุการ มีีอำำ�นาจ หน้าที่่� และความรัับผิดชอบหลัก 

	ต ามที่่�กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตรดัังนี้้�

•	 ก�ำหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหา 

			   กรรมการ กรรมการชุุดย่อย และประธานเจ้้าหน้าที่่� 

			บริ   หารของบริษััทฯ 

•	 กลั่นกรองผู้ที่มีความเหมาะสมในการแต่งตั้งให้เป็น 

			   กรรมการของบริษััทฯ เพ่ื่�อเสนอเป็็นความเห็็นต่่อ 

			ที่่   �ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ก่่อนนำำ�เสนอต่่อที่่� 

			   ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพ่ื่�ออนุุมััติิ

•	 พิจารณาโครงสร้างค่าตอบแทน รูปแบบและ 

			หลั   กเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนของกรรมการ  

			   กรรมการชุดุย่อย และ ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหารของ 

			บริ   ษััทฯ ทั้้�งในรููปของตััวเงิินและไม่่ใช่่ตััวเงิิน

•	 พิจารณาแผนสืบทอดและทดแทนต�ำแหน่ง
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	 กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนยัังมีีบทบาท 

	หน้ าที่่�ในฐานะกรรมการบริษััท ในการกำำ�กับดููแลฝ่่ายจััดการ  

	กำ ำ�หนดนโยบายและให้้ความเห็็นชอบต่่อ วิิสััยทััศน์์ กลยุุทธ์์  

	 เป้้าหมาย แผนธุุรกิิจ และงบประมาณของบริษััทฯ รวมถึึง 

	ติ ดตามการทำำ�งานของฝ่่ายจััดการ

	 ในปีี 2564 คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน 

	มี การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ครบตามกฎบััตร โดยนำำ�เสนอบุุคคลเพ่ื่�อ 

	 เลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการแทนกรรมการที่่�ต้้องออกจากตำำ�แหน่ง 
	ต ามวาระ พิิจารณาและเสนอค่่าตอบแทนกรรมการและ 
	 กรรมการชุุดย่อย พิิจารณาแผนสืืบทอดและทดแทนตำำ�แหน่ง  
	 และพิิจารณาเรื่่�องอ่ื่�นๆ โดยได้้นำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการ 
	บริ ษััทเพ่ื่�อให้้ความเห็็นชอบหรืือรัับทราบ ทั้้�งนี้้� มีีการทบทวน 
	 กฎบััตร และมีีการประเมิินผลการปฏิิบััติิงานทุุกปีี เพ่ื่�อพััฒนา 
	 และปรัับปรุุงการทำำ�งานให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด

	 นอกจากนี้้� ได้้จััดทำำ�รายงานคณะกรรมการสรรหาและ 
	กำ ำ�หนดค่าตอบแทน เพื่่�อชี้้�แจงรายละเอียีดในการปฏิิบััติิหน้าที่่� 
	 และการดำำ�เนินิงานที่่�สำำ�คัญ ซ่ึ่�งเปิิดเผยไว้้ในแบบ 56-1 One  
	 Report

	 3)	 คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีและความยั่่�งยืืน
	 ประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

1.	 นางศัันสนีีย์์	สุ ภััทรวณิชย์	 กรรมการอิิสระ
2.	 นายสมชาย	ศิ ริิวิิชยกุุล	 กรรมการอิิสระ
3.	 นายศิิลปรััตน์	วั ฒนเกษตร	  
	 กรรการบริหาร / ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร

	 โดยแต่่งตั้้�ง นางศัันสนีีย์์ สุุภััทรวณิชย์ ซ่ึ่�งเป็็นกรรมการ 
	อิ สระ ทำำ�หน้้าที่่�ประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและ 
	 ความยั่่�งยืืน และแต่่งตั้้�ง นายสุุรวิิช ยิ่่�งสิิทธิิสวััสดิ์์� ให้้เป็็น 
	 เลขานุุการ มีีอำำ�นาจ หน้าที่่� และความรัับผิดชอบหลักตามที่่� 
	กำ ำ�หนดไว้้ในกฎบััตรดัังนี้้�

•	 ก�ำหนดแนวทางและนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ 
			ที่่   �ดีแีละความยั่่�งยืืน ให้้เหมาะสมกัับธุรกิิจของบริษััทฯ 

•	 ดูแล ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติหน้าที่ 
			ข   องกรรมการให้้เป็็นไปตามนโยบายกำำ�กับดููแล 
			กิ   จการที่่�ดีี

•	 ดูแล ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติหน้าที่ 
			ข   องฝ่่ายบริหารให้้ดำำ�เนิินธุุรกิิจตามหลักจริิยธรรม 
			   และจรรยาบรรณทางธุุรกิิจที่่�กำำ�หนดไว้้

•	 ดูแลผูถ้ือหุน้รายย่อยให้ได้รับสทิธแิละความเท่าเทยีม 
			ต   ามที่่�กฎหมายกำำ�หนดอย่่างเต็็มที่่�

	 ในปีี 2564 คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและ 
	 ความยั่่�งยืืนมีีการปฏิิบััติิหน้าที่่�ครบตามกฎบััตร โดยกำำ�กับดููแล 
	 การจััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นให้้เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้อย โปร่่งใส  
	มี ประสิิทธิิภาพ ให้้ได้้รัับสิทธิิและความเท่่าเทีียมอย่่างเต็็มที่่�  
	กำ ำ�กับดููแลการปฏิิบััติิงานและความรัับผิดชอบของกรรมการ  
	กำ ำ�กับดููแลให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน  
	 และทัันต่่อเวลา ส่่งเสริิมเร่ื่�องการต่่อต้้านทุุจริิต ส่่งเสริิม 
	 การดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรัับผิดชอบต่่อสัังคมและความ 
	ยั่่ �งยืืน และพิิจารณาเรื่่�องอ่ื่�นๆ โดยได้้นำำ�เสนอต่่อคณะ 
	 กรรมการบริษััทเพ่ื่�อให้้ความเห็็นชอบหรืือรัับทราบ ทั้้�งนี้้� มีีการ 
	 ทบทวนกฎบััตร และมีีการประเมิินผลการปฏิิบััติิงานทุุกปีี  
	 เพ่ื่�อพััฒนาและปรัับปรุุงการทำำ�งานให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด

	 นอกจากนี้้� ได้้จััดทำำ�รายงานคณะกรรมการกำำ�กับดููแล 
	กิ จการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน และรายงานการกำำ�กับดููแลกิจการ 
	ข องบริษััทฯ เพ่ื่�อชี้้�แจงรายละเอีียดในการปฏิิบััติิหน้้าที่่� 
	 และการดำำ�เนินิงานที่่�สำำ�คัญ ซ่ึ่�งเปิิดเผยไว้้ในแบบ 56-1 One  
	 Report

	 4)	 คณะกรรมการลงทุุน
	 ประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน 3 ท่่าน โดยเป็็นกรรมการ 

	อิ สระ 2 ท่่าน ดัังนี้้�
1.	 นายสมชาย	ศิ ริิวิิชยกุุล	 กรรมการอิิสระ
2.	 นายปััญญ์์	 เกษมทรััพย์์	 กรรมการอิิสระ
3.	 นางอััมรััตน์	ภููววี รานิินทร์์	 กรรมการบริหาร

	 โดยแต่่งตั้้�ง นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล ซ่ึ่�งเป็็นกรรมการ 
	อิ สระ ทำำ�หน้้าที่่�ประธานกรรมการลงทุุน และแต่่งตั้้�ง  
	 นางสาวศิริิกุุล มัังกรกนก ให้้เป็็นเลขานุุการ มีีอำำ�นาจ หน้าที่่�  
	 และความรัับผิดชอบหลักตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตรดัังนี้้�

•	 ก�ำหนดกลยุทธ์และนโยบายการลงทุน นโยบาย 
			   การบริิหารสภาพคล่่อง และนโยบายการจััดสรร 
			   แหล่งเงิินทุุน

•	 ก�ำหนดกรอบการลงทุน การบริหารสภาพคล่อง  
			   และการจััดสรรแหล่งเงิินทุุนของบริษััท

•	 พิจารณาแผนกลยุทธ์ แผนการลงทุน แผนการ 
			บริ   หารสภาพคล่่อง และแผนการจัดัสรรแหล่งเงิินทุุน

•	 ก�ำกับดูแลการลงทุน การบริหารสภาพคล่อง และ 
			   การจััดสรรแหล่่งเงิินทุุนของบริษััทให้้เป็็นไปตาม 
			   กรอบนโยบายแผนดำำ�เนิินงาน ระเบีียบวิธีีปฏิิบััติิ  
			   รวมถึึงนโยบายบริหารความเสี่่�ยง

•	 สอบทานและปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ กรอบนโยบาย  
			   และแผนดำำ�เนิินการ ทั้้�งในส่่วนของการลงทุุนการ 
			บริ   หารสภาพคล่่อง และการจััดสรรแหล่่งเงิินทุุน  
			   ให้้เหมาะสมกัับสถานการณ์์
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	 ในปีี 2564 คณะกรรมการการลงทุุนมีีการปฏิิบััติิหน้าที่่� 
	 ครบตามกฎบััตร โดยได้พิ้ิจารณาแผนการลงทุุน แผนการ 
	บริ หารสภาพคล่่อง การจััดสรรแหล่่งเงิินทุุนของบริษััท  
	ตล อดจนการกำำ�กับดููแลการลงทุุนให้้เป็็นไปตามแผนงาน  
	 สอดคล้้องกัับเป้้าหมายขององค์์กร มีีการทบทวนกฎบััตร  
	 และมีีการประเมิินผลการปฏิิบััติิงานทุุกปีี เพ่ื่�อพััฒนาและ 
	 ปรัับปรุุงการทำำ�งานให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด

	 นอกจากนี้้� ได้้จััดทำำ�รายงานคณะกรรมการการลงทุุน  
	 เพ่ื่�อชี้้�แจงรายละเอีียดในการปฏิิบััติิหน้าที่่�และการดำำ�เนิินงาน 
	ที่่ �สำำ�คัญ ซ่ึ่�งเปิิดเผยไว้้ในแบบ 56-1 One Report

	 5)	 คณะกรรมการบริิหาร
	 ประกอบด้้วยกรรมการ และ/หรืือ ผู้้�บริหารของบริษััทฯ  

	จำ ำ�นวน 3 คน ดัังนี้้�
1.	 นายปวิิณ	ภิ รมย์์ภัักดีี
2.	 นางอััมรััตน์	ภููววี รานิินทร์์
3.	 นายศิิลปรััตน์	วั ฒนเกษตร

	 โดยแต่่งตั้้�ง นายปวิิณ ภิิรมย์์ภัักดีี ทำำ�หน้้าที่่�ประธาน 
	 กรรมการบริิหาร และแต่่งตั้้�ง นายสุุรวิิช ยิ่่�งสิิทธิิสวััสดิ์์�  
	 ให้้เป็็นเลขานุุการ มีีอำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิดชอบ 
	 ในการควบคุุม กำำ�กับดููแล และติิดตามการดำำ�เนิินงานของ 
	บริ ษััทฯ ให้้เป็็นไปตามนโยบาย เป้้าหมาย แผนการดำำ�เนิินธุุรกิิจ  
	 กลยุุทธ์์ทางธุุรกิิจ และงบประมาณที่่�กำำ�หนดไว้้ และตามที่่� 
	 ได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริษััท ซ่ึ่�งได้้กำำ�หนดไว้้เป็็น 
	 กฎบััตรคณะกรรมการบริหาร

	 ในปีี 2564 คณะกรรมการบริหารได้้มีีการปฏิิบััติิหน้าที่่� 
	 ในการกลั่่�นกรองข้้อมููลเพ่ื่�อนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริษััท 
	หรืื อคณะกรรมการชุดุย่อยเพื่่�ออนุุมััติิหรืือเพื่่�อทราบ รวมถึึง 
	มี การประสานงานและส่ื่�อสารนโยบายกัับแผนธุุรกิิจให้้กัับ 
	ผู้้�บริ  หารหรืือพนัักงานที่่�เกี่่�ยวข้้องทราบ รวมถึึงมีีการ 
	 ควบคุมและติิดตามผลการปฏิิบััติิงานอย่่างต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อให้้ 
	บ รรลุุตามวััตถุประสงค์์ของบริษััทฯ

•	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการ
ในการประชุุมผู้้�ถืื อหุ้้� นสามััญประจำำ�ปีีทุุกครั้้�ง กรรมการ 

จำำ�นวนหนึ่่�งในสามจะต้้องออกจากตำำ�แหน่่ง ถ้้าจำำ�นวนกรรมการ 
ที่่�จะแบ่่งออกให้้ตรงเป็็นสามส่่วนไม่่ได้้ ก็็ให้้ออกโดยจำำ�นวนใกล้ ้
ที่่�สุุดกับส่่วนหนึ่่�งในสาม กรรมการที่่�จะต้้องออกจากตำำ�แหน่่ง 
ในปีีแรก และปีีที่่�สองภายหลังการแปรสภาพนั้้�นให้้จัับสลากกััน  
ส่่วนปีีหลังๆ ต่่อไปให้้กรรมการคนที่่�อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดนั้้�น 
เป็็นผู้้�ออกจากตำำ�แหน่่ง กรรมการซ่ึ่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งอาจได้้รัับ 
เลืือกตั้้�งใหม่อีีกได้้โดยที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

บริษััทฯ กำำ�หนดนโยบายให้้กรรมการอิิสระ มีีการดำำ�รง 
ตำำ�แหน่่งต่่อเน่ื่�องไม่่เกิิน 9 ปีี นัับจากวัันที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้ ้
ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระครั้้�งแรก แต่่หากบริษััทฯ มีีความ 
จำำ�เป็็นต้้องแต่่งตั้้�งกรรมการอิิสระท่่านใดให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่งต่่อเน่ื่�อง 
มากกว่่า 9 ปีี ก็็จะแสดงเหตุผล และความจำำ�เป็็นในการพิิจารณา 
แต่่งตั้้�งกรรมการอิิสระท่่านดัังกล่่าว

ในปีี 2564 เป็็นปีีที่่� 3 ของการเข้้าเป็็นบริษััทจดทะเบีียน 
ในตลาดหลักัทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ซึ่่�งกรรมการที่่�อยู่่�ในตำำ�แหน่ง 
นานที่่�สุุดจะออกจากตำำ�แหน่่งจำำ�นวน 3 ท่่าน ได้้แก่่ นายพรวุุฒิิ  
สารสิิน นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล และ นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์ และ 
เพ่ื่�อส่่งเสริิมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี คณะกรรมการจึึงเปิิด 
โอกาสให้้ผู้้�ถืื อหุ้้�นได้้เสนอชื่่�อบุุคคลเพ่ื่�อเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการ 
เป็็นการล่่วงหน้้า แต่่ในช่่วงเวลาดัังกล่่าว ไม่่มีีผู้้�ถืือหุ้้�นท่่านใด 
เสนอช่ื่�อบุุคคลเพ่ื่�อเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการ ดัังนั้้�น คณะกรรมการ 
สรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนจึึงได้้พิิจารณาถึึงคุุณสมบััติิ  
ความรู้้� ความสามารถ ความรัับผิดชอบของกรรมการทั้้�ง 3 ท่่าน  
และเห็็นควรเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท ซ่ึ่�งคณะกรรมการ 
บริษััทให้้ความเห็็นชอบในการเสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืื อหุ้้� นเพื่่�อ 
เลืือกตั้้�งกรรมการทั้้�ง 3 ท่่าน กลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่งเป็็นกรรมการ 
ของบริิษััทฯ อีีกวาระหนึ่่�ง โดยได้้เสนอรายละเอีียดไว้้ในเอกสาร 
เชิิญประชุุม ทั้้�งนี้้� นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล และ นายปััญญ์์  
เกษมทรััพย์์ เป็็นกรรมการอิิสระ มีีการดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อเนื่่�อง 
ไม่่เกิิน 9 ปีี

•	 ค่าตอบแทนกรรมการ
คณะกรรมการบริิษััท ได้้แต่่งตั้้�งให้้คณะกรรมการสรรหา 

และกำำ�หนดค่่าตอบแทน เป็็นผู้้�พิจารณาหลักเกณฑ์์และกำำ�หนด 
ค่่าตอบแทนกรรมการ เพ่ื่�อเสนอเป็็นความเห็็นต่่อคณะกรรมการ 
บริษััท ซ่ึ่�งคณะกรรมการบริษััทจะพิิจารณาเพ่ื่�อนำำ�เสนอขออนุุมััติิ 
ต่่อผู้้�ถืื อหุ้้� น โดยจะต้้องมีีความเหมาะสมกัับคุณสมบััติิของ 
กรรมการตามความจำำ�เป็็นและสถานการณ์์ของบริิษััทฯ และ 
สามารถจููงใจต่่อการเป็็นกรรมการหรืือผู้้�บริหาร มีีนโยบายและ 
หลักเกณฑ์์ในการกำำ�หนดค่าตอบแทน ดัังนี้้�

1.	 ผลประกอบการในปีีที่่�ผ่่านมาของบริษััทฯ

2.	ข นาดธุรกิิจ โดยเปรีียบเทีียบกับค่่าตอบแทนกรรมการ 

		ข  องบริษััทจดทะเบีียนในตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  

		  ในประเภทหรืือขนาดธุรกิิจที่่�ใกล้้เคีียงกััน

3.	บ ทบาท ภาระหน้้าที่่� ขอบเขตความรัับผิดชอบ และผล 

		  การปฏิิบััติิงานของกรรมการ

4.	 ประโยชน์ที่่�คาดว่าบริษััทฯ จะได้้รัับจากกรรมการ

5.	 ผลสำำ�รวจค่่าตอบแทนกรรมการของหน่่วยงานต่่างๆ  

		ที่่  �เป็็นมาตรฐาน
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ค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริหารสำำ�หรับปี 2564 ที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากผู้้�ถืือหุ้้�น มีีดัังนี้้�

	 1.	ค่ าตอบแทนรายเดืือน

ตำำ�แหน่่ง ค่่าตอบแทน

ประธานกรรมการ 120,000 บาท/เดืือน

รองประธานกรรมการ 100,000 บาท/เดืือน

กรรมการ (ยกเว้้นประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร) 80,000 บาท/เดืือน

	 2.	ค่ าเบี้้�ยประชุุม

องค์์ประกอบของค่่าตอบแทน เบี้้�ยประชุุม/คน/ครั้้�ง

ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท

กรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท

ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน 30,000 บาท

กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน 20,000 บาท

ประธานกรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน 30,000 บาท

กรรมการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืืน 20,000 บาท

ประธานกรรมการลงทุุน 30,000 บาท

กรรมการลงทุุน 20,000 บาท

3.	 โบนััสหรืือเงิินรางวััลพิิเศษ จะมีีการจ่่ายปีีละ 1 ครั้้�ง 

โดยคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 

จะเป็็นผู้้�พิจารณาตามผลการดำำ�เนิินงานและหลักเกณฑ์์ 

ที่่�กำำ�หนดข้ึ้�น

4.	กำำ� หนดงบประมาณในการจ่่ายค่่าตอบแทน

	 กรรมการและกรรมการชุุดย่่อย ทั้้�งหมดรวม 

ไม่่เกิิน 13,500,000 บาท
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•	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง

ค่่าตอบแทนของผู้้�บริ ิหารระดัับสููงจะพิิจารณาผลการ 

ปฏิิบััติิงานเป็ ็นรายบุุคคล โดยมีีการกำำ�หนดตัววัดผลการ 

ปฏิิบััติิงาน (KPI) ล่่วงหน้้าเป็็นประจำำ�ในทุุกๆ ปีี ซ่ึ่�งตััวชี้้�วััด 

ประกอบด้้วย ผลการดำำ�เนิินการชองบริษััทฯ ทั้้�งรายได้้และ 

ผลกำำ�ไร ผลการปฏิิบััติิรายบุุคคลตามสายงานที่่� รัับผิดชอบ  

และผลการประเมิินสมรรถนะหลัก (Core competency) สมรรถนะ 

ผู้้�นำำ� (Leadership competency)

นอกจากนี้้�ยัังมีีการสำำ�รวจเปรีียบเทีียบค่่าตอบแทนของ 

ตลาดในกลุ่่�มธุุรกิิจเดีียวหรืือใกล้้เคีียงกัันเพ่ื่�อเป็็นข้้อมููลในการ 

กำำ�หนดค่าตอบแทน

ประเภทของค่่าตอบแทน (บาท) 2563* 2564

เงิินเดืือน & โบนัส 	 45,052,725.0 	 43,837,962.5

เงิินกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ (ส่่วนที่่�บริษััทสมทบ) 	 2,089,260.0 	 2,380,959.0

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน(เกษีียณ) 	 3,629,353.0 	 2,889,231.5

ผลประโยชน์ระยะยาวอื่�น (ค่่าทอง) 	 1,995.0 	 3,037.0

ทั้้�งหมด 	 50,773,333.0 	 49,111,190.0

*หมายเหตุุ :	ค่าตอบแทนของผู้้�บริหารระดัับสููงในปีีบััญชีี 2563 คำำ�นวณแบบรวมบริษััทฯย่่อยทางอ้้อม

	 นโยบายค่่าตอบแทนของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

	 การจ่่ายผลตอบแทนของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหาร  

	 ได้้กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์ที่่�ชััดเจน ทั้้�งอััตราค่่าตอบแทนในการ 

	 ปรัับข้ึ้�นเงิินเดืือนและการจ่่ายโบนัส โดยให้้เป็็นไปตามผล 

	 การปฏิิบััติิงานที่่�ถููกประเมิินในแต่่ละปีีจากคณะกรรมการ 

	 สรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน และให้้สอดคล้้องกัับ 

	 นโยบายการจ่่ายค่่าตอบแทนและโบนััสของพนัักงานของ 

	บริ ษััทฯ ในภาพรวม

•	 การประชมุคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชุดย่อย

	 คณะกรรมการบริษััท ได้้กำำ�หนดให้้มีีการประชุุม เพ่ื่�อ 

	พิ จารณาวาระตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด พิจิารณาแผนกลยุทุธ 

	 ทางธุุรกิิจ และวาระสำำ�คัญที่่�เกี่่�ยวกับการดำำ�เนิินธุุรกิิจของ 

	บริ ษััทฯ โดยอาจมีกีารประชุุมพิิเศษเพิ่่�มตามความจำำ�เป็็นและ 

	 เหมาะสม ซ่ึ่�งจะแจ้้งล่่วงหน้าอย่่างน้้อย 7 วััน

	 การประชุุมทุุกครั้้�งจะต้้องมีีกรรมการมาประชุุมไม่่น้้อย 

	 กว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด จึึงจะครบเป็็น 

	 องค์์ประชุุม และมีีการประชุุมระหว่่างกรรมการที่่�ไม่่ได้้ 

	 เป็็นผู้้�บริหาร เพ่ื่�อให้้สามารถหารืืออย่่างอิิสระ มีีการกำำ�หนด 

	ว าระการประชุมุอย่่างชัดัเจนล่่วงหน้า โดยมีปีระธานกรรมการ  

	 กรรมการอิิสระที่่�เป็็นหััวหน้ากรรมการอิิสระ (Lead Independent  

	 Director) และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหารร่่วมกัันพิิจารณา 

	 เร่ื่�องที่่�จะเข้้าเป็็นวาระการประชุุม ทั้้�งนี้้� เลขานุุการบริษััท 

	มี หน้้าที่่�ดููแลให้้กรรมการได้้รัับเอกสารการประชุุมล่่วงหน้้า 

	ก่ ่อนการประชุุมเพ่ื่�อให้้มีีเวลาเพีียงพอสำำ�หรับการศึึกษา 

	ข้ ้อมููล ก่่อนพิิจารณาให้้ความเห็็น และออกเสีียงลงคะแนน  

	 และเพ่ื่�อให้ ้การนััดประชุุมเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  

	 ทางเลขานุุการบริิษััท จะกำำ�หนดตารางการประชุุมเป็็นการ 

	ล่ วงหน้าทุุกปีี

	 ในระหว่างการประชุมุ จะมีีการจััดสรรเวลาอย่่างเพีียงพอ 

	 ให้้ฝ่่ายบริหารนำำ�เสนอเอกสารและข้้อมููลในประเด็็นสำำ�คัญ  

	 โดยประธานกรรมการได้้เปิิดโอกาสและสนัับสนุุนให้้กรรมการ 

	 แต่่ละท่่านแสดงความคิิดเห็็นอย่่างอิิสระ ก่่อนสรุุปความเห็็น 

	ที่่ �ได้้จากที่่�ประชุุมเป็็นมติิ ซ่ึ่�งในการพิิจารณาระเบีียบวาระ 

	 ต่่างๆ กรรมการซ่ึ่�งมีีส่่วนได้้เสีียในเร่ื่�องที่่�พิิจารณา จะไม่่มีี 

	สิ ทธิิออกเสีียง และหากเป็็นการพิิจารณารายการที่่�เกี่่�ยวโยง  

	 กรรมการที่่�มีีส่่วนได้้เสีียจะต้้องไม่่อยู่่�ในที่่�ประชุุมในวาระ

ดัังกล่่าว

	หลั งจากจบการประชุุม ต้้องจััดทำำ�บัันทึึกการประชุุม 

	 เป็็นลายลัักษณ์์อัักษร และจััดเก็็บรายงานการประชุุมที่่� 

	ผ่ ่านการรัับรองจากคณะกรรมการ หรืือคณะกรรมการ 

	ชุ ดย่่อย ให้้พร้้อมที่่�จะตรวจสอบได้้ โดยในปีี 2564 มีีการ 

	 เข้้าร่่วมประชุุมดัังนี้้�
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การประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

ชื่่�อ

การประชุุมคณะกรรมการบริิษััท
เพื่่�อพิิจารณาวาระตามกฎหมาย 

กำำ�หนดแผนกลยุุทธ์์ 
และวาระสำำ�คัญที่่�เกี่่�ยวกัับการดำำ�

เนิินธุุรกิิจ

การประชุุมกรรมการ 
ที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร

การประชุุม
กรรมการอิิสระ

1.	 นายพรวุุฒิิ  สารสิิน 8/8 1/1

2.	 นางสุุทธารัักษ์์  ปััญญา 7/8 1/1 1/1

3.	 นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล 8/8 1/1 1/1

4.	 นางศัันสนีีย์์  สุุภััทรวณิชย์ 8/8 1/1 1/1

5.	 นายปััญญ์์  เกษมทรััพย์์ 8/8 1/1 1/1

6.	 นายปวิิณ  ภิิรมย์์ภัักดีี 7/8

7.	 นางอััมรััตน์  ภููววีรานิินทร์์ 8/8

8.	 นายศิิลปรััตน์  วััฒนเกษตร 8/8

การประชุมคณะกรรมการชุดย่อย

ชื่่�อ
คณะ 

กรรมการ 
ตรวจสอบ

คณะ 
กรรมการ 
สรรหาและ 

กำำ�หนด 
ค่่าตอบแทน

คณะ 
กรรมการ 
กำำ�กับดููแล 
กิิจการที่่�ดี 

และความยั่่�งยืืน

คณะ 
กรรมการ 

ลงทุุน

คณะ 
กรรมการ 

บริิหาร

1.	 นางสุทธารักษ ์ปัญญา 7/7

2.	 นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล  4/4 2/2 4/4

3.	 นางศัันสนีีย์์  สุุภััทรวณิชย์ 7/7 4/4 2/2

4.	 นายปััญญ์์  เกษมทรััพย์์  4/4

5.	 นายปวิิณ  ภิิรมย์์ภัักดีี 4/4 12/12

6.	 นางอััมรััตน์  ภููววีรานิินทร์์ 4/4 12/12

7.	 นายศิิลปรััตน์  วััฒนเกษตร 2/2 12/12

•	 การเสริมความรู้ และมุมมองในธุรกิจแก่กรรมการ

คณะกรรมการบริษััท มุ่่� งเน้้นให้้มีีการเสริิมความรู้้� และ 

มุุมมองใหม่ๆ ให้้แก่่กรรมการ และกรรมการชุุดย่อย โดยส่่งเสริิม 

ให้้กรรมการแต่่ละท่่านเข้้าร่่วมอบรมหรืือสััมมนากัับหน่่วยงาน 

ที่่�มีีมาตรฐานสากล เช่่น สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการ 

บริษััทไทย (IOD) เพ่ื่�อพััฒนาความเป็็นมืืออาชีีพของกรรมการ  

ส่่งเสริิมให้้เกิิดการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี และยกระดัับมาตรฐาน 

การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของกรรมการให้้เกิิดประสิิทธิิภาพทััดเทีียมกัับ 

มาตรฐานสากล รวมถึึงจััดให้้มีีโครงการสำำ�หรับพัฒนาผู้้�บริหาร 

เพ่ื่�อประโยชน์ในการพิิจารณาประกอบแผนการสืืบทอดตำำ�แหน่ง

ในปีี 2564 มีีกรรมการเข้้าสััมมนาและกิิจกรรมของสมาคม 

ส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริษัิัทไทย ซ่ึ่�งบริษััทฯ จะส่่งเสริมิให้้มีีการ 

เข้้าร่่วมการสััมมนาอย่่างต่่อเน่ื่�องเป็็นประจำำ�ทุกปีี

•	 กระบวนการและหลักเกณฑ์ในการประเมินผลงานคณะ 

	 กรรมการทั้้�งคณะและรายบุุคคล

	 กระบวนการประเมิินผลงานทั้้�งคณะและรายบุุคคล

	 ในปีี 2564 คณะกรรมการบริิษััทอนุุมััติิแบบประเมิิน 

	ต นเองของคณะกรรมการทั้้�งคณะ โดยใช้้หลักเกณฑ์์และ 

	 แนวทางการประเมิินตามหลักเกณฑ์์ของตลาดหลักทรััพย์์ 

	 แห่่งประเทศไทย ปรัับปรุุงให้้เหมาะสมกัับ สภาพแวดล้้อม 

	ข องธุุรกิิจและกิิจการของบริิษััทฯ โดยเลขานุุการบริิษััทฯ 

	 เป็็นผู้้�จัดเตรียมแบบประเมิินตนเองให้้กัับคณะกรรมการ 

	 ในช่่วงปลายเดืือนธัันวาคมและรวบรวมแบบประเมิินกลัับ 

	ภ ายในสิ้้�นเดืือนธัันวาคม เพ่ื่�อประมวลผลและรายงาน 
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	 สรุุปผลการประเมิินให้้กัับคณะกรรมการทุุกท่่านได้้รัับทราบ 

	 ในการประชุุมคณะกรรมการบริษััทเม่ื่�อวัันที่่� 18 กุุมภาพัันธ์์  

	 2564 เพื่่�อเป็็นการพััฒนาและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิ 

	หน้ าที่่�ของคณะกรรมการบริษััทฯต่่อไป

		  หลัักเกณฑ์์การประเมิินผลงานของทั้้�งคณะ

ในปีี 2564 คณะกรรมการได้้จััดให้้มีีการประเมิิน 

ผลงานประจำำ�ปีีของคณะกรรมการทั้้�งคณะ โดยมีี 

หลักเกณฑ์์การประเมิินผล ประกอบไปด้้วย 6 หััวข้อหลัก 

ในการประเมิิน ดัังนี้้�

1.	 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ

2.	บ ทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิดชอบของคณะ 

	 กรรมการ

3.	 การประชุุมคณะกรรมการ

4.	 การทำำ�หน้าที่่�ของกรรมการ

5.	 ความสััมพัันธ์์กัับฝ่่ายจััดการ

6.	 การพััฒนาตนเองของกรรมการและการพััฒนา 

	ผู้้�บริ หาร

		  หลัักเกณฑ์์การประเมิินผลงานรายบุุคคล

ในปีี 2564 คณะกรรมการได้้จััดให้้มีีการประเมิิน 

ผลงานประจำำ�ปีีของคณะกรรมการบริษััทฯรายบุุคคล  

ประกอบไปด้้วย 3 หััวข้อหลัก ในการประเมิิน ดัังนี้้�

1.	 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ

2.	บ ทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิดชอบของคณะ 

	 กรรมการ

3.	 การประชุุมคณะกรรมการ

		  การประเมิินผลงานของคณะกรรมการชุุดย่่อยทุุกชุุด

ในปีี 2564 คณะกรรมการได้้จััดให้้มีีการประเมิิน 

ผลงานของคณะกรรมการชุุดย่่อยครบทั้้ �ง 5 ชุุด  

ได้้แก่่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา 

และกำำ�หนดค่่าตอบแทน คณะกรรมการกำำ�กับดููแล 

กิิจการที่่�ดีีและความยั่่�งยืื 

ทั้้�งรายคณะและรายบุุคคล ประกอบไปด้้วย 3 หััวข้อหลัก  

ในการประเมิิน ดัังนี้้�

1.	 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ

2.	บ ทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิดชอบของคณะ 

	 กรรมการชุุดย่อย

3.	 การประชุุมคณะกรรมการชุุดย่อย

โดยผลการประเมิินคณะกรรมการทั้้�งรายคณะ  

รายบุุคคล และการประเมิินผลของกรรมการชุุดย่่อย  

ทั้้�งรายคณะและรายบุุคคลในปีี 2564 อยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�ดีี

		  การประเมิินการปฏิิบััติิงานของประธานเจ้้าหน้้าที่่� 

		  บริิหาร

คณะกรรมการบริษััทได้้แต่่งตั้้�งประธานเจ้้าหน้้าที่่� 

บริหาร เป็็นผู้้�บริหารสููงสุุดขององค์์กร โดยมอบหมายให้้ 

เป็็นผู้้�นำำ�ในด้้านการบริหารและจััดการบริษััทฯ ให้้เป็็นไป 

ตามกลยุทธ์์ นโยบาย วััตถุประสงค์์ และข้้อบัังคัับของ 

บริษััทฯ ภายใต้้ขอบเขตอำำ�นาจหน้าที่่� และความรัับผิดชอบ  

ตามงบประมาณที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ 

บริษััท รวมถึึงตรวจสอบ ติิดตาม และประเมิินผลการ 

ดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ ให้้เป็็นไปตามนโยบายที่่�กำำ�หนด  

รายงานผลการดำำ�เนิินงานการบริหารจััดการ รวมถึึง 

ความคืืบหน้้าในการดำำ�เนิินงานต่่อคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษััท

ทั้้�งนี้้� การประเมิินการปฏิิบััติิงานของประธานเจ้้าหน้าที่่� 

บริหารมีีการดำำ�เนิินการเป็็นประจำำ�ทุกปีี ทั้้�งนี้้� เป็็นไป 

ตามหลัักการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีี โดยคณะกรรมการ 

สรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทนเป็็นผู้้�ประเมิิน ประกอบด้้วย 

หััวข้อดัังต่่อไปนี้้�

1.	 เป้้าหมายที่่�เกี่่�ยวกับการเงิินและการดำำ�เนิินกลยุทธ์ ์

	 องค์์กร เช่่น ผลประกอบการของบริษััทฯ ทั้้�งในด้้าน 

	 ยอดขายและผลกำำ�ไร อััตราผลตอบแทนต่ ่อ 

	สิ นทรััพย์์รวม

2.	 เป้้าหมายที่่�ไม่่เกี่่�ยวกับการเงิิน เช่่น การกำำ�กับ 

	บ รรษััทภิิบาล การบริิหารทรััพยากรบุุคคล  

	 การวางแผนการทำำ�งาน รวมถึึงประสิิทธิิภาพ 

	 การปฏิิบััติิการขององค์์กร
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	ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม

บริษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) หรืือ บีีจีีซีี  

ตระหนักและให้้ความสำำ�คัญในการสนัับสนุุนการดำำ�เนิินกิิจกรรม 

เพ่ื่�อสัังคม ชุุมชน และสิ่่�งแวดล้อมอย่่างต่่อเน่ื่�อง พร้้อมทั้้�งสร้้าง 

ทััศนคติิและวััฒนธรรมองค์์กรเพ่ื่�อให้้พนัักงานใช้้ชีีวิิตด้้วย 

ความรัับผิดชอบต่่อสัังคม โดยในปีีที่่�ผ่่านมาบีีจีีซีีได้้สร้้างความสุุข  

สร้้างความสััมพัันธ์์อัันดีีที่่�เกิิดจากการยอมรัับและไว้้วางใจซ่ึ่�งกััน 

และกัันระหว่่างบริษััทและชุุมชนโดยรอบ ตลอดจนร่่วมบรรเทา 

ความเดืือนร้้อนในภาวะวิิกฤติิโควิิด-19 เพ่ื่�อป้้องกัันการแพร่่ระบาด  

สนัับสนุุนการปฏิิบััติิภารกิิจด้้านสาธารณสุุข และลดผลกระทบ 

ด้้านเศรษฐกิิจ ทั้้�งจััดทำำ�โครงการของบริิษััทฯ และส่่งมอบ 

ความช่่วยเหลืือผ่่านหน่วยงานที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้อง เพ่ื่�อให้้ประเทศไทย 

สามารถเดิินหน้าต่่อไปในช่่วงสถานการณ์์วิิกฤติิ พร้้อมเสริิมสร้้าง 

รากฐานความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีอย่่างยั่่�งยืืนให้้กัับสังคมไทย

กิจกรรมเพื่อสังคม

โครงการ Helping Hands For Heroes

ปีี 2564 บีีจีีซีี มีีบทบาทสำำ�คัญในการให้้ความช่่วยเหลืือ 

ประเทศไทยด้้านการป้้องกันั และดููแลรักษาผู้้�ติดเชื้้�อไวรัสโควิิด-19 

ผ่่านโครงการ Helping Hands For Heroes อย่่างต่่อเนื่่�อง  

ทั้้�งการสนัับสนุุนอาหารสำำ�เร็็จรููป อาหารปรุุงสุุกสดใหม่ เคร่ื่�องด่ื่�ม  

อุุปกรณ์์ป้้องกัันเชื้้�อไวรัสโควิิด-19 สำำ�หรับับุคลากรทางการแพทย์์  

ตลอดจนอุุปกรณ์์ทางการแพทย์์ที่่�มีีประสิิทธิิภาพในการรัักษา 

ผู้้�ป่วย ได้้แก่่ เคร่ื่�องช่่วยหายใจชนิดอัตราการไหลสููง เคร่ื่�องผลิิต 

ออกซิิเจน เคร่ื่�องติิดตามการทำำ�งานของหััวใจและสััญญาณชีีพ 

สำำ�หรับผู้้�ป่่วยเด็็ก ให้้แก่่โรงพยาบาลในจัังหวัดกรุุงเทพมหานคร 

และปริิมณฑลจำำ�นวน 15 แห่่ง นอกจากนี้้� บีีจีีซีี ยัังใช้้เทคโนโลยี  

และนวััตกรรมของบริษััทในเครืือ ผลิิตเตีียงสนามกระดาษที่่�ได้้ 

มาตรฐาน และเป็็นมิติรต่่อสิ่่�งแวดล้อม มอบให้้กัับโรงพยาบาลสนาม  

และศููนย์์พัักคอย ในพื้้�นที่่�จัังหวัด กรุุงเทพมหานคร ปทุุมธานีี  

พระนครศรีอยุุธยา ปราจีีนบุุรีี ขอนแก่่น และราชบุรีี จำำ�นวนกว่่า  

29 แห่่ง เพ่ื่�อรองรัับผู้้�ป่่วยระดัับสีเขีียวและสีีเหลืือง พร้้อมของ 

อุุปโภคบริโภค และอุุปกรณ์์ป้้องกัันเชื้้�อไวรัสโควิิด-19 สำำ�หรับ 

เจ้้าหน้้าที่่�ที่่�ปฏิิบััติิงานดููแลผู้้�ป่่วยด่่านหน้้า เพ่ื่�อขอบคุณเหล่่าฮีีโร่ ่

ที่่�ทำำ�งานอย่่างเต็็มความสามารถ โดยบีีจีีซีีพร้้อมให้้การสนัับสนุุน 

บุุคลากรทางการแพทย์์ และยืืนหยัดอยู่่�ข้างคนไทยในสถานการณ์์ 

ที่่�ประเทศไทยต้้องการความช่่วยเหลืืออย่่างที่่�เคยทำำ�มาตลอด 

ระยะเวลากว่่า 40 ปีี
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โครงการ Helping Hands For Thai

บีีจีีซีี เคีียงข้้างคนไทยฝ่่าวิิกฤติิครั้้�งสำำ�คัญของประเทศ  

จััดตั้้�งโครงการ Helping Hands For Thai ซ่ึ่�งต่่อยอดมาจาก 

โครงการ Helping Hands For Heroes โดยมีีวััตถุประสงค์์เพ่ื่�อ 

ช่่วยเหลืือและบรรเทาความเดืือดร้้อนแก่่ประชาชนที่่�ขาดรายได้้  

หรืือผู้้�ที่่ �ได้้รัับผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ 

ไวรัสโควิิด-19 ผ่่านการส่่งมอบถุุงยัังชีีพ ให้้แก่่ สำำ�นักงาน 

ประกัันสัังคม และมููลนิธิิกระจกเงา เพ่ื่�อนำำ�ไปแจกจ่่ายให้้ 

ผู้้�ที่่ �ขาดรายได้้ และแรงงานที่่� ได้ ้ รัับผลกระทบในเขตพื้้�นที่่� 

จัังหวัดกรุุงเทพมหานคร นนทบุุรีี และปทุุมธานีี ตลอดจน 

มอบของอุุปโภค บริโภค ช่่วยเหลืือสถานสงเคราะห์์ที่่�ขาดแคลน  

และได้้รัับผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรัส 

โควิิด-19 จำำ�นวน 8 แห่่ง ได้้แก่่ มููลนิธิิกระจกเงา มููลนิธิิรัักษ์์ไทย  

มููลนิธิิเด็็กอ่่อนในสลััม สถานสงเคราะห์์เด็็กอ่่อนรัังสิิต โรงเรีียน 

บ้้านเด็็กรามอิินทรา สถานสงเคราะห์์เด็็กอ่่อนพิิการทางสมอง 

และปััญญาบ้้านเฟื่่�องฟ้้า สถานคุ้้�มครองคนไร้้ที่่�พึ่่�งหญิงธััญบุุรีี  

และบ้้านเด็็กธรรมรัักษ์์
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โครงการ ปัันน้ำำ��ใจ สู้้�ภัยโควิิด-19

จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรัสโควิิด-19 ส่่งผล 

ให้้จัังหวัดกรุุงเทพมหานครเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�มีีผู้้�ป่่วยจำำ�นวนมาก บีีจีีซีี 

จึึงมอบเคร่ื่�องช่่วยหายใจชนิดอัตราการไหลสููง (High Flow)  

และพััดลม 50 นิ้้�ว ให้้กัับสำำ�นักงานตรวจคนเข้้าเมืืองในโครงการ  

ปัันน้ำำ��ใจสู้้�ภััยโควิิด-19 สำำ�หรับนำำ�ไปใช้้ในการจััดตั้้�งโรงพยาบาล 

โครงการ BG MY HERO

บริษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) ร่่วมกัับบีจีีซีี  

มููลนิธิิคณะกรรมการพาราลิิมปิิกแห่่งประเทศไทย และสมาคม 

กีีฬาคนพิิการแห่่งประเทศไทย ในพระบรมราชููปถััมภ์์ จััดตั้้�ง 

โครงการ BG MY HERO โดยรัับนักกีีฬาคนพิิการทีีมชาติิไทย 

จำำ�นวน 12 คน เข้้าเป็็นพนัักงานประจำำ�ของกลุ่่�มบริษััทฯ ตั้้�งแต่ ่

วัันที่่� 1 มกราคม 2564 ตามเจตนารมณ์์ของคณะผู้้�บริิหารที่่�มีี 

ความมุ่่� งมั่่�นในการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนความหลากหลาย  

ยอมรัับความแตกต่่างของบุุคคล พร้้อมเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการ 

ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนนัักกีีฬาคนพิิการให้้มีีอาชีีพที่่�มั่่�นคง สามารถ 

เข้้ารัับการฝึึกซ้้อมได้้อย่่างเต็็มที่่� เพ่ื่�อการพััฒนาศัักยภาพสู่่�การ 

แข่่งขัันระดัับนานาชาติิ สร้้างช่ื่�อเสีียงมาสู่่�ประเทศไทย โดยในปีี  

2564 พนัักงานในโครงการ BG MY HERO ได้้เข้้าร่่วมการแข่่งขััน 

กีีฬาพาราลิิมปิิกเกมส์์ 2020 ผลสรุุปการแข่่งขัันนัักกีีฬาได้้รัับ 

เหรียญทองจำำ�นวน 1 รายการ และเหรียญเงิินจำำ�นวน 1 รายการ  

สนามสำำ�นักงานตำำ�รวจแห่่งชาติิ เพ่ื่�อดููแล คััดกรอง และประเมิิน 

อาการเบื้้�องต้้นให้้กัับข้าราชการตำำ�รวจ และประชาชนที่่�ติิดเชื้้�อไวรัส   

โควิิด-19 ก่่อนส่่งต่่อไปรัักษาในโรงพยาบาลที่่�รัับผิดชอบ เพ่ื่�อเป็็น 

อีีกหนึ่่�งทางออกในการรองรัับผู้้�ป่วยที่่�เพิ่่�มมากข้ึ้�น
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นอกจากนี้้�ยัังได้้ร่่วมการแข่่งขันัมหกรรมกีฬีา เอเชี่่�ยน ยููธ พาราเกมส์์  

2021 ในปีีเดีียวกัน ผลสรุุปการแข่่งขัันได้้รัับเหรียญทอง จำำ�นวน  

5 รายการ และเหรียญเงิิน จำำ�นวน 3 รายการ ถืือเป็็นต้้นแบบ 

แห่่งความตั้้�งใจ และสร้้างแรงบัันดาลใจให้้กัับผู้้�อื่�นในด้้านความ 

มุ่่�งมั่่�น ฝ่่าฟัันข้้อจำำ�กัดที่่�อาจจะเกิิดข้ึ้�นได้้กัับทุกคนในสภาวะสัังคม 

ปััจจุุบััน

โครงการ You Care, We Care เดิินหน้าร่่วมใจสู้้�ภัยสถานการณ์์ 

โควิิด-19

จากการปลููกฝัังทััศนคติิ และสร้้างวััฒนธรรมองค์์กรด้้าน 

ความรัับผิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้อมและสัังคม บีีจีีซีี เล็็งเห็็นว่่าบุุคลากร 

มีีความสนใจช่่วยเหลืือสัังคมในช่่วงสถานการณ์์การแพร่่ระบาด 

ของไวรัสโควิิด-19 หากแต่่ยัังขาดช่่องทางในการช่่วยเหลืือ  

จึึงได้้จััดตั้้�งโครงการ You Care, We Care ที่่�เปรีียบเสมืือนศููนย์์กลาง 

ในการรวบรวมของบริจาค พร้้อมทั้้�งให้ ้พนัักงานร่่วมลง 

คะแนนเสีียงเลืือกโรงพยาบาล หรืือหน่่วยงานที่่�ได้้รัับผลกระทบ  

เพ่ื่�อให้้พนัักงานและบริษััทฯ ได้้ช่่วยเหลืือสัังคมในช่่วงเวลาที่่� 

ยากลำำ�บากร่่วมกััน โดยโครงการ You Care, We Care ได้้มอบ 

เตีียงสนามกระดาษ ของอุุปโภค-บริิโภค ตลอดจนอุุปกรณ์์ 

สำำ�หรับนำำ�ไปใช้้ในการรัักษาผู้้�ป่่วยโควิิด-19 ให้้แก่่สถานที่่�รองรัับ 

ผู้้�ป่วยในจัังหวัดปทุุมธานีี 5 แห่่ง เพ่ื่�อแทนความห่่วงใย และเป็็น 

กำำ�ลังใจให้้กัับคนไทยทุุกคน ร่่วมกัันผ่่านวิิกฤติินี้้�ไปด้้วยกััน 

อย่่างปลอดภััย
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โครงการ บีีจีี จิิตอาสาแบ่่งปััน

บริษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) ร่่วมกัับ บีีจีีซีี  

จััดตั้้�งโครงการ บีีจีี จิิตอาสาแบ่่งปััน ข้ึ้�นเพื่่�อให้้ผู้้�บริ หาร 

และพนัักงานร่ ่วมกัันแบ่่งปั ัน ช่ ่วยเหลืือและเป็ ็นกำำ�ลังใจ 

ให้้กัับผู้้�ที่่�ได้้รัับความเดืือดร้้อนจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด 

ของไวรัสโควิิด-19 โดยร่่วมกัันจััดทำำ�กล่่องยัังชีีพที่่�บรรจุุของใช้ ้

จำำ�เป็็นในการดำำ�รงชีีวิิตช่่วงสถานการณ์์วิิกฤติิ อาทิิ ข้้าวสาร  

อาหารพร้้อมรัับประทาน ยารัักษาโรค และอุุปกรณ์์ป้้องกัันเชื้้�อไวรัส 

โควิิด-19 นำำ�ไปมอบให้้แก่่ชุุมชนใกล้้เคีียงพื้้�นที่่�โรงงานในเครืือ  

4 จัังหวัด ได้้แก่่ พระนครศรีอยุุธยา ปทุุมธานีี ราชบุรีี และปราจีีนบุุรีี

โครงการ บีีจีีซีี สานฝัันวัันเด็็ก 2564

บีีจีีซีี เล็็งเห็็นความสำำ�คัญของเด็็กและเยาวชนซ่ึ่�งจะเป็็น 

กำำ�ลังของชาติิต่่อไปในอนาคต จึึงร่่วมสนัับสนุุนของขวัญ  

และของรางวััล เพ่ื่�อมอบให้้แก่่เด็็กและเยาวชน ผ่่านกิิจกรรม 

งานวัันเด็็กแห่่งชาติิของหน่่วยงานราชการ โรงเรีียนในพื้้�นที่่� 

จัังหวัดปทุุมธานีี พระนครศรีอยุุธยา ราชบุรีี และปราจีีนบุุรีี ทั้้�งยััง 

นำำ�ของใช้้สำำ�หรับเด็็กอ่่อนอายุุ 0-6 ปีี มอบให้้กัับสถานสงเคราะห์์ 

เด็็กอ่่อนรัังสิิต ถืือเป็็นการส่่งต่่อความสุุข สร้้างขวัญกำำ�ลังใจ  

และสร้้างการเรีียนรู้้� ให้้เด็็ก และเยาวชนเติิบโตเป็็นเด็็กไทย 

วิิถีีใหม่่ รวมไทยสร้้างชาติิ ด้้วยภัักดีีมีีคุุณธรรม ตามคำำ�ขวัญ 

วัันเด็็กแห่่งชาติิ ประจำำ�ปี 2564
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โครงการ อาสาทำำ�ความดีี แต้้มสีี เติิมฝััน เพื่่�อน้้อง

บีีจีีซีี มุ่่�งมั่่�นพััฒนาคุุณภาพสัังคม และชุุมชนที่่�ดีีไปพร้้อมๆ กััน  

เดิินหน้านำำ�พนัักงานจิิตอาสาเข้้าโครงการ แต้้มสีี เติิมฝััน เพ่ื่�อน้้อง  

ครั้้�งที่่� 3 ที่่�ได้้ดำำ�เนิินการมาอย่่างต่่อเน่ื่�องตั้้�งแต่่ปีี 2563 โดยในปีี 

ที่่�ผ่่านมาได้้จััดกิจกรรม ณ สนามเด็็กเล่่นหมู่�บ้้านสถาพร รัังสิิต  

โซนสวน 3 ไร่่ จัังหวัดปทุุมธานีี เพ่ื่�อซ่่อมแซม และปรัับภููมิทััศน์ ์

โดยรอบสนามเด็็กเล่่นของหมู่�บ้้าน ซ่ึ่�งเป็็นพื้้�นที่่�สัันทนาการ 

ของเด็็กๆ และเยาวชนในชุุมชนให้้มีีความสะอาด ปลอดภััย 

พร้้อมใช้้งาน ส่่งเสริิมให้้เยาวชนเกิิดการพััฒนาทั้้�งด้้านร่่างกาย  

สมอง และจิิตใจ รวมทั้้�งสร้้างสุุขภาพพลานามััยที่่�ดีีให้้เด็็กๆ  

เติิบโตข้ึ้�นในสัังคมอย่่างมีีคุุณภาพ

กิจกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม

โครงการ บีีจีีซีี รัักษ์์น้ำำ��

บีีจีีซีี ตระหนักถึึงความสำำ�คัญของทรััพยากรน้ำำ��ซ่ึ่�งเป็็น 

หััวใจหลักในการดำำ�เนิินชีีวิิต รวมถึึงกระบวนการผลิิตของภาค 

เกษตรกรรม และอุุตสาหกรรม จึึงได้้จััดตั้้�งโครงการบีีจีีซีี รัักษ์์น้ำำ��  

ข้ึ้�นมาและได้้มีีการสานต่่อโครงการอย่่างต่่อเน่ื่�องเป็็นปีีที่่� 4  

เพ่ื่�อส่่งเสริิมการอนุุรัักษ์์ และฟื้้�นฟููทรััพยากรทางน้ำำ��อย่่างเป็็น 

รููปธรรมแก่่ชุุมชนโดยรอบบริเวณโรงงานในเครืือ โดยได้้รัับความ 

ร่่วมมืือจากสมาชิิกในชุุมชน ร่่วมกัันยกระดัับวิถีีชีีวิิต ลดปริิมาณขยะ  

และเปลี่่�ยนภููมิทััศน์ที่่�เส่ื่�อมโทรมรอบแหล่งน้ำำ��ของชุุมชน ให้้สะอาด  

และสวยงาม โดยตลอดปีี 2564 บีีจีีซีีและบริษััทในเครืือได้้จััด 

กิิจกรรมรัักษ์์น้ำำ��เพ่ื่�อสนัับสนุุนให้้เกิิดการจััดการน้ำำ��อย่่างเป็็น 

รููปธรรม ดัังนี้้�
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สนัับสนุุนการสร้้างเครือืข่่ายกลุ่่�มบ้้านรัักษ์์น้ำำ�� วิิถีีพอเพีียง
	 โครงการบีีจีีซีี รัักษ์์น้ำำ�� ในพื้้�นที่่�ชุุมชนซอยวััดเขีียนเขต  

	จั งหวัดปทุุมธานีี ในปีี 2564 สนัับสนุุนให้้เกิิดเครืือข่่าย 
	 สมาชิิกบ้้านรัักษ์์น้ำำ�� วิิถีีพอเพีียง ในชุุมชนเพิ่่�มข้ึ้�นเป็็น 61  
	 ครััวเรืือน ขยายผลจากปีี 2563 ที่่�มีีกลุ่่�มสมาชิิกจำำ�นวน  
	 31 ครััวเรืือน เพ่ื่�อส่่งเสริิมการดำำ�เนิินงานอนุุรัักษ์์น้ำำ��ในชุุมชน 
	 อย่่างต่่อเนื่่�อง สนับัสนุนุการพัฒันาและปรับัปรุงุสิ่่�งแวดล้อม 
	 คลองชุุมชนจนเกิิดการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างเป็็นรููปธรรม เช่่น  
	 การปรับัปรุงุพื้้�นที่่�ริิมคลองหลังับ้้านให้้เป็็นแปลงผักัสวนครัวั 
	 เกษตรอิินทรีีย์์ จนทำำ�ให้้เกิิดการเพาะปลููกผัักสวนครััวเพื่่�อ 
	นำ ำ�มาเป็็นอาหารในครััวเรืือน และนำำ�ไปจำำ�หน่่ายในชื่่�อกลุ่่�ม 
	บ้ านรัักษ์์น้ำำ��วิถีีพอเพียีง สร้้างรายได้้ในครัวัเรืือนอย่่างยั่่�งยืืน

ส่่งเสริิมให้้เกิิดรายได้้ในครััวเรืือนจากผลผลิิตผัักสวนครััว  
	บ้ านรัักษ์์น้ำำ��

	บี จีีซีี ส่่งเสริิมและรัับซื้้�อผัักอิินทรีีย์์บ้้านรัักษ์์น้ำำ��ของ 
	ชุ มชนซอยวััดเขีียนเขต นำำ�มาใช้้ปรุุงอาหารในครััวของโรงงาน  
	อี กทั้้�งยัังนำำ�ชุดผักของชุุมชนไปเป็็นของที่่�ระลึึกในกิิจกรรม 
	 ต่่างๆ ทั้้�งในและนอกองค์์กร เพ่ื่�อประชาสััมพัันธ์์สิินค้้าของ 
	บ้ ้านรัักษ์์น้ำำ��ให้้เป็็นที่่�รู้้�จักมากข้ึ้�น นอกจากนี้้�ยัังได้้จััดทำำ�เล่่ม 
	 สมุุดบััญชีีครััวเรืือนมอบให้้สมาชิิกกลุ่่�มบ้้านรัักษ์์น้ำำ��สำำ�หรับ 
	 บัันทึึกรายรัับ-รายจ่่าย โดยในปีี 2564 ชุุมชนมีีการจำำ�หน่าย 
	 ผลผลิิตผักสวนครััวไปแล้้วรวมเป็็นรายรัับมากกว่่า 3,000 บาท  
	อี กทั้้�งชุุมชนยัังได้้ขยายพื้้�นที่่�เพาะปลููกเพิ่่�มข้ึ้�นเพ่ื่�อตอบสนอง 
	 ต่่อความต้้องการซื้้�อผลผลิิตที่่�เพิ่่�มมากข้ึ้�น

โครงการ บีจีีีซีี รัักษ์์น้ำำ�� ได้้ต่่อยอดไปยัังกลุ่่�มบริิษััทในเครืือ  
	 เพื่่�อพััฒนาแหล่่งน้ำำ��ชุมชนบริิเวณพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียงโรงงาน

	 จากความสำำ�เร็็จของการดำำ�เนิินโครงการ บีีจีีซีี รัักษ์์น้ำำ��  
	 ในพื้้�นที่่�ชุุมชนซอยวััดเขีียนเขต บีีจีีซีี ได้้ต่่อยอดโครงการ  
	 และดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเน่ื่�องกัับชุมชนใกล้้เคีียงโรงงาน 
	 ในเครืือทั้้�ง 5 แห่่ง เพ่ื่�อพััฒนาแหล่่งน้ำำ��ในชุุมชน และ 
	ส่ ่งเสริิมให้้เกิิดความสอดคล้้องกัับบริบททางด้้านสัังคม  
	 เศรษฐกิิจ และสิ่่�งแวดล้้อมของชุุมชนแต่่ละแห่่ง โดยในปีี  
	 2564 กลุ่่�มบริษััทในเครืือบีีจีีซีี มีีผลการดำำ�เนิินงานในแต่่ละ 
	พื้้ �นที่่�ดัังนี้้�

•	บริ ษััท ปทุุมธานีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด สนัับสนุุนการสร้้าง 
		  เครืือข่่ายบ้้านรัักษ์์น้ำำ�� วิิถีีพอเพีียง ทำำ�แปลงผัักรัักษ์์น้ำำ��  
		  เพ่ื่�อปรัับปรุุงสิ่่�งแวดล้อมชุุมชนอย่่างต่่อเน่ื่�อง ณ ชุุมชน 
		ซ  อยวััดเขีียนเขต จัังหวัดปทุุมธานีี

•	บริ ษััท อยุุธยากล๊๊าส อิินดีีสทรีี จำำ�กัด สนัับสนุุนการสร้้าง 
		  ประตููระบายน้ำำ��เพ่ื่�อจััดเก็็บทรััพยากรน้ำำ��ไว้้ใช้้ทำำ�แปลงผััก 
		  เกษตรอินิทรีีย์์ และอนุุรัักษ์์น้ำำ�� ในโรงเรียีนวััดดอนพุดุซา  
		จั  งหวัดพระนครศรีอยุุธยา

•	บริ ษััท ปราจีีนบุุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด สนัับสนุุนการจััดทำำ� 
		  สถานีสีููบน้ำำ��เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ทำำ�การเกษตร ในโรงเรียีนศรีรัักษ์์ 
		  ราษฎร์์บำำ�รุง และเป็็นธนาคารน้ำำ��ให้้เกษตรกรโดยรอบ 
		  โรงเรีียนในช่่วงหน้าแล้้ง

•	บริ ษััท บีีจีีซีี กล๊๊าส โซลููชั่่�น จำำ�กัด สนัับสนุุนการสร้้าง 
		  ระบบกรองน้ำำ��สะอาดและจััดเก็็บสำำ�รองน้ำำ�� เพ่ื่�อใช้้ในการ 
		บริ  การสุุขภาพประชาชน ณ โรงพยาบาลส่งเสริมิสุุขภาพ 
		ตำ  ำ�บลหนองหญ้าแพรก จัังหวัดขอนแก่่น

•	บริ ษััท ราชบุรีีกล๊๊าส อิินดััสทรีี จำำ�กัด สนัับสนุุนการ 
		  ปรัับปรุุงคุุณภาพน้ำำ��คลองมะขามด้้วยเคร่ื่�องกลเติิม 
		  อากาศพลัังงานแสงอาทิิตย์์ และส่่งเสริิมการปลููกต้้น 
		พุ  ทธรัักษาเพ่ื่�อปรัับปรุุงทััศนียภาพคลองให้้สะอาดข้ึ้�น 

		  จนสามารถนำำ�มาใช้้ในการอุุปโภคได้้
ส่่งเสริิมให้้เกิิดกลุ่่�มเยาวชนรัักษ์์น้ำำ��
	 โครงการ บีีจีีซีี รัักษ์์น้ำำ�� ส่่งเสริิมให้้เกิิดกลุ่่�มเยาวชนรัักษ์์น้ำำ�� 

	 ข้ึ้�นในพื้้�นที่่�ชุุมชนซอยวััดเขีียนเขต ผ่่านกิิจกรรมการปลููกผััก 
	 สวนครััว ที่่�นอกจากจะให้้ความรู้้�เร่ื่�องการทำำ�เกษตรอิินทรีีย์์ 
	 แล้้วยังช่่วยสร้้างความสััมพัันธ์์ในครอบครััว ในช่่วงที่่�เด็็กๆ  
	ต้ ้องเรีียนออนไลน์์ที่่�บ้้านจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด 
	ข องเชื้้�อไวรัสโควิิด-19 เพื่่�อสร้้างจิิตสำำ�นักให้้เยาวชนเกิิด 
	 ความรัับผิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้อม
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

โครงการ BG ขยะสะอาด

	บริ ษััท บางกอกกล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน) ร่่วมกัับ บีีจีีซีี  

	จั ดโครงการ BG ขยะสะอาด โดยนำำ�ขยะสะอาด และวัสัดุุเหลืือใช้้  

	ที่่ �ยัังคงมีีสภาพดีีจากโรงงานในเครืือ มอบให้้กัับศิลปินรุ่่�นใหม่ 

	ผู้้� สร้้างสรรค์์งานศิิลปะจากวััสดุุเหลืือใช้้นำำ�ไปเป็็นวััสดุุในการ 

	 สร้้างสรรค์์ผลงาน นำำ�เสนอแง่่มุุมปััญหาขยะที่่�ท่่วมท้้นใน 

	ปั ัจจุุบััน รวมถึึงเสนอแนวคิิดของการใช้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่� 

	 ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด จััดแสดงในนิิทรรศการศิิลปะการ 

	จั ดวาง เพ่ื่�อให้้ประชาชนที่่�ได้้รัับชมตระหนักถึึงปััญหาด้้าน 

	 การจััดการขยะ และเปลี่่�ยนวิิถีีชีีวิิตโดยใช้้ชีีวิิตให้้เป็็นมิิตร 

	 ต่่อสิ่่�งแวดล้อมมากข้ึ้�น

กิจกรรมเพื่อการกีฬา

โครงการ Watermill Golf Academy

บีีจีีซีี เช่ื่�อมั่่�นและเล็็งเห็็นศัักยภาพของนัักกอล์์ฟเยาวชน 

ของประเทศไทย ที่่�มีีความสามารถโดดเด่่นในระดัับประเทศ  

และระดัับนานาชาติิ หากแต่่ยัังขาดทุนทรััพย์์และโอกาสในการ 

แข่่งขััน จึึงร่่วมกัับ วอเตอร์์มิิลล์์ กอล์์ฟ คลัับ แอนด์์ รีีสอร์์ท  

จััดตั้้�งโครงการ Watermill Golf Academy อย่่างต่่อเนื่่�องเป็็น 

ปีีที่่� 4 เพ่ื่�อมอบโอกาสในการก้้าวสู่�การแข่่งขัันระดัับประเทศ และ 

ระดัับนานาชาติิให้้กัับนักกอล์์ฟเยาวชน โดยให้้การสนัับสนุุน 

ค่่าใช้้จ่่ายในการแข่่งขััน อุุปกรณ์์ สถานที่่�ฝึึกซ้้อม อาหาร ตลอดจน 

ที่่�พัักระหว่างการฝึึกซ้้อมแก่่นัักกอล์์ฟเยาวชน ที่่�ปััจจุุบัันเป็็นตััวแทน 

นัักกอล์์ฟเยาวชนทีีมชาติิไทย จำำ�นวน 2 คน รวมทั้้�งพััฒนา 

นัักกอล์์ฟรุ่่� นเยาวชนสู่่ �นักกีีฬากอล์์ฟอาชีีพจำำ�นวน 2 คน  

ซ่ึ่�งนอกจากจะส่่งเสริิมให้้นัักกอล์์ฟได้้มีีโอกาสแข่่งขัันสั่่�งสม 

ประสบการณ์์แล้้ว ยัังเป็็นการกระตุ้้� นให้้วงการกีีฬากอล์์ฟมีี 

ความต่ื่�นตััว สร้้างนัักกอล์์ฟที่่�มีีศัักยภาพเพิ่่�มข้ึ้�นให้้กัับวงการ 

กอล์์ฟอาชีีพไทยและเกิิดการพััฒนาไปสู่่ �การแข่่งขัันระดัับ 

นานาชาติิต่่อไป
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

โครงการ สนัับสนุุนสมาคมกีีฬากอล์์ฟอาชีีพสตรีี

บีีจีีซีี เล็็งเห็็นศัักยภาพของนัักกีีฬากอล์์ฟอาชีีพสตรี 

ของประเทศไทย ที่่�มีีความสามารถ และศัักยภาพโดดเด่่น เทีียบเท่่า 

นัักกีีฬาระดัับโลก จึึงให้้การสนัับสนุุนสมาคมกีีฬากอล์์ฟอาชีีพสตรี  

เพ่ื่�อผลัักดััน ส่่งเสริิมความสามารถ และพััฒนาศัักยภาพของ 

ผู้้�หญิ งไทยในวงการกีีฬา รวมทั้้�งสนัับสนุุนการแข่่งขัันกีีฬา 

กอล์์ฟอาชีีพสตรี จำำ�นวน 10 รายการให้้ได้้มาตรฐานสากล  

พร้้อมสร้้างความภาคภููมิใจให้้กัับผู้้�เข้้าแข่่งขัันด้้วยการจััดทำำ� 

ถ้้วยรางวััลที่่�โดดเด่่น และทรงคุุณค่่าเพีียงหนึ่่�งเดีียวในโลก  

ผลิิตโดยศิิลปินจากสตููดิโอเป่่าแก้้ว และศููนย์์การเรีียนรู้้�ศิลปะแก้้ว 

แห่่งแรกของประเทศไทย บีีจีีซีี กล๊๊าส สตููดิโอ มอบให้้แก่่ผู้้�ชนะ 

การแข่่งขััน โดยมุ่่�งหวังว่่าทุุกการแข่่งขัันที่่�จััดข้ึ้�นจะเป็็นเวทีแข่่งขััน 

ให้้นัักกีีฬากอล์์ฟอาชีีพสตรีของไทยได้้พััฒนาฝีีมืือก้้าวสู่�ระดัับ 

ภููมิภาค และระดัับโลกมากข้ึ้�น
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	รายงานคณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนด 
	ค่่ าตอบแทน

คณะกรรมการบริษััท ตระหนักถึึงความสำำ�คัญต่่อความ 

เช่ื่�อมั่่�นของผู้้�ถืื อหุ้้� นและนัักลงทุุนที่่�มีีต่่อการบริิหารงานของ 

กรรมการและผู้้�บริหารระดัับสููงของบริษััทฯ จึึงได้้มีีมติิแต่่งตั้้�ง 

คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน เม่ื่�อวัันที่่� 14  

กุุมภาพันัธ์์ 2561 เพื่่�อสรรหาบุคุคลมาดำำ�รงตำำ�แหน่งเป็็นกรรมการ  

และผู้้�บริ หารระดัับสููง รวมถึึงพิิจารณาการจ่่ายค่่าตอบแทน 

หรืือผลประโยชน์อ่ื่�น ให้้กัับกรรมการ กรรมการชุุดย่อย และผู้้�บริหาร 

ระดัับสููง โดยมีีหลักเกณฑ์ท์ี่่�ชััดเจน โปร่่งใส เป็็นธรรม เหมาะสม 

กัับภาระหน้้าที่่� และคุุณค่่าที่่�ได้้รัับจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของ 

กรรมการและผู้้�บริหารแต่่ละท่่าน รวมถึึงสอดคล้้องกัับผลการ 

ดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ

คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน ประกอบด้้วย 

กรรมการ 3 ท่่าน โดยกรรมการ 2 ใน 3 ท่่าน เป็็นกรรมการอิิสระ  

ดัังนี้้�

1.	 นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล 	 (กรรมการอิิสระ)	

2.	 นางศัันสนีีย์์ สุุภััทรวณิชย์	 (กรรมการอิิสระ)

3.	 นายปวิิณ ภิิรมย์์ภัักดีี	 (ประธานกรรมการบริหาร)

ทั้้�งนี้้� ได้้แต่่งตั้้�ง นายสมชาย ศิิริิวิิชยกุุล ซ่ึ่�งเป็็นกรรมการ 

อิิสระ เป็็นประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน  

โดยได้ ้กำำ�หนดกฎบััตรเพ่ื่�อเป็ ็นแนวทางในการดำำ�เนิินการ  

ซ่ึ่�งในปีี 2564 ได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างอิิสระ รอบคอบ โปร่่งใส  

ครบถ้้วนตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตร และตามที่่�ได้้รัับมอบหมาย 

จากคณะกรรมการบริษััท โดยมีีการประชุุมรวม 4 ครั้้�ง ซ่ึ่�งมีี 

สาระสำำ�คัญสรุุปได้้ดัังนี้้�

1.	 ให้้ความสำำ�คัญต่่อการสรรหากรรมการและผู้้�บริิหาร 

		  ระดัับสููง สอดคล้้องกัับโครงสร้้างและองค์์ประกอบ 

		ข  องคณะกรรมการบริษััท และคุุณสมบััติิทัักษะด้้านที่่� 

		จำ  ำ�เป็็นสำำ�หรับการสรรหากรรมการ (Board Skill Matrix)  

		  โดยกำำ�หนดคุณสมบััติิ หลักเกณฑ์์ และวิิธีีการสรรหา 

		บุ  คคลเพ่ื่�อแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการ และผู้้�บริหารระดัับสููง 

		  ไว้้อย่่างชััดเจน นอกจากนี้้� ได้้ให้้ความสำำ�คัญกัับผู้้�ถืือหุ้้�น 

		ที่่  �จะใช้้สิิทธิิตามกฎหมาย โดยในปีี 2564 บริษััทฯ  

		  เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นเสนอช่ื่�อบุุคคลเพ่ื่�อเลืือกตั้้�ง 

		  เป็็นกรรมการแทนกรรมการที่่�ต้้องออกจากตำำ�แหน่่ง 

		ต  ามวาระ โดยในช่่วงเวลาดัังกล่่าว ไม่่มีีผู้้�ถืือหุ้้�นท่่านใด 

		  เสนอชื่่�อบุุคคลมาเพ่ื่�อให้ ้คณะกรรมการพิิจารณา  

		  คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนได้ ้

		พิ  จารณาแล้้ว จึึงเห็็นควรเสนอให้้ผู้้�ถืื อหุ้้� นเลืือกตั้้�ง 

		  กรรมการที่่�ออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระ ซึ่่�งมีีคุุณสมบััติิ 

		  ครบถ้วน และไม่่มีีลัักษณะต้้องห้้ามตามพระราชบััญญัติัิ 

		  และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพ่ื่�อดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 

		  ต่่อไปอีีกวาระหนึ่่�ง

2.	 ให้ ้ความสำำ�คัญต่่อการพิิจารณาค่่าตอบแทนและ 

		  เงิินรางวััลของกรรมการ และกรรมการชุุดย่่อย โดย 

		กำ  ำ�หนดโครงสร้้างค่่าตอบแทน รููปแบบและหลักเกณฑ์ ์

		  การจ่่ายค่่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการ 

		ชุ  ดย่อย ให้้เหมาะสมกัับภาระหน้าที่่� เป็็นธรรม และเป็็นไป 

		ต  ามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง สอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนด 

		ข  องหน่่วยงานกำำ�กับดููแล และอ้้างอิิงได้้กัับบริษััทอ่ื่�น 

		ที่่  �อยู่่�ในอุุตสาหกรรมเดีียวกัน มีีขนาดและลัักษณะของ 

		ธุ  รกิิจที่่�ใกล้้เคีียงกััน ซ่ึ่�งได้้แสดงรายละเอีียดไว้้ใน 

		  รายงานประจำำ�ปีี โดยจะนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น  

		  เพ่ื่�อใช้้สิิทธิิในการพิิจารณาอนุุมััติิต่่อไป

3.	 ให้้ความสำำ�คัญต่่อการสร้้างความโปร่่งใสของบทบาท 

		หน้   ้ าที่่� และความรัับผิดชอบของคณะกรรมการ  

		ต  ามหลัักการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี และส่่งเสริิมให้้เกิิด 

		  การถ่่วงดุุลอำำ�นาจระหว่่างกรรมการ โดยมีีการเสนอ 

		  แต่่งตั้้�งหััวหน้้ากรรมการอิิสระ (Lead Independent  

		  Director) เพ่ื่�อร่่วมประสานงานกัับประธานกรรมการ  

		  และคณะกรรมการ รวมถึึงกำำ�หนดกฎบััติิเพ่ื่�อให้้เกิิด 

		  ความชััดเจนในการปฏิิบััติิหน้าที่่�

4.	 ให้ ้ความสำำ�คัญต่่อการพิิจารณากำำ�หนดตัวชี้้� วััด 

		  และเกณฑ์์การประเมิินผลประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหาร  

		  ให้้สอดคล้้องกัับกลยุทธ์์ และเป้้าหมายทั้้�งระยะสั้้�น 

		  และระยะยาวของบริิษััทฯ รวมถึึงภาระหน้้าที่่� ขอบเขต 

		ข  องบทบาทและความรัับผิดชอบ โดยในปีี 2564 ได้้มีี 

		  การประเมิินผลประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหารเพื่่�อกำำ�หนด 

		  ผลตอบแทนตามหลักเกณฑ์์ที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้ และรายงาน 

		  ให้้กัับคณะกรรมการบริษััท ได้้รับัทราบถึึงผลการประเมิิน
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5.	 ให้้ความสำำ�คัญต่่อการสนัับสนุุนแนวทางการพััฒนา 

		  กรรมการและผู้้�บริ ิหารระดัับสููงตามภาระหน้้าที่่�และ 

		ทั  กษะด้้านที่่�จำำ�เป็็น เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับเป้้าหมายของ 

		บริ  ษััทฯ โดยส่่งเสริิมให้้กรรมการได้้เข้้าอบรมกัับ 

		หน่  ่วยงานหรืือองค์์กรที่่� มีีมาตรฐานในการพััฒนา 

		  ความเป็็นมืืออาชีีพของกรรมการ เช่่น สมาคมส่่งเสริิม 

		  สถาบัันกรรมการบริษััทไทย (IOD) เพ่ื่�อเพิ่่�มศัักยภาพ 

		  และยกระดัับมาตรฐานการเป็็นกรรมการ ที่่�จะก่่อให้้เกิิด 

		  ประโยชน์์ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น และผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่าย โดยได้้ 

		  แสดงรายละเอีียดไว้้ในรายงานประจำำ�ปี

6.	 ให้้ความสำำ�คัญต่่อการจััดทำำ�และทบทวนแผนสืืบทอด 

		ตำ  ำ�แหน่ง (Succession Plan) ของประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร 

		  และผู้้�บริหารระดัับสููง โดยให้้คำำ�แนะนำำ�และพิิจารณา 

		  ความเหมาะสมของกระบวนการ และหลักเกณฑ์์ในการ 

		  สรรหา พััฒนา เพ่ื่�อเตรียมความพร้้อมไว้้ในกรณีีที่่� 

		  ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหารและผู้้�บริหารระดัับสููงในตำำ�แหน่ง 

		นั้้  �นๆ เกษีียณอายุุหรืือไม่ ่สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่� ได้ ้  

		  โดยจััดทำำ�เป็็นแผนระยะยาวเพ่ื่�อให้้การบริหารงานของ 

		บริ  ษััทฯ สามารถดำำ�เนิินไปได้้อย่่างต่่อเน่ื่�องและยั่่�งยืืน

7.	 ให้้ความสำำ�คัญต่่อการพััฒนา การปรัับปรุุงบทบาท 

		หน้  ้าที่่�และความรัับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหา 

		  และกำำ�หนดค่่าตอบแทน โดยในปีี 2564 ได้้มีีการ 

		ดำ  ำ�เนิินการดัังนี้้�

	 7.1	พิ จารณาทบทวนกฎบััตรของคณะกรรมการ 

			   สรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน ให้้ครอบคลุุมและ 

			   สอดคล้้องกัับแนวทางการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััทฯ  

			ต   ามนโยบายการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี เพ่ื่�อประโยชน์ 

			สูู   งสุุดของผู้้�ถืือหุ้้�น

	 7.2	พิ จารณาและอนุุมััติิการแก้้ไขกฎบััตรหััวหน้้า 

			   กรรมการอิิสระ เพ่ื่�อให้้การปฎิิบััติิหน้้าที่่�ของ 

			   กรรมการเป็็นไปอย่่างต่่อเน่ื่�อง และทัันกัับยุคสมััย 

			ที่่   �เปลี่่�ยนแปลงไป

	 7.3	พิ จารณาอนุุมััติินำำ�เสนอรายช่ื่�อกรรมการบริษััทฯ  

			   แทนตำำ�แหน่งกรรมการที่่�ว่่างลง

	 7.4	พิ จารณาแต่่งตั้้�งคณะกรรมการลงทุนุ และอนุมัุัติิ 

			นำ   ำ�เสนอค่่าตอบแทนของคณะกรรมการลงทุุน

	 7.5	พิ จารณาอนุุมััติิการปรัับโครงสร้้างองค์์กร  

			   เพ่ื่�อรองรัับการขยายธุุรกิิจเป็็นTotal Packaging

	 7.6	 ประเมิินผลการปฏิิบััติิงานสำำ�หรัับปีี 2564 ซึ่่�งผล 

			   การประเมิินอยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�ดีีมาก โดยสามารถปฏิิบััติิ 

			หน้   ้าที่่�ได้้ครบถ้้วนตามความรัับผิดชอบและตามที่่� 

			   ได้้รัับมอบหมาย

	 7.7	 รายงานผลการปฏิิบััติิงานและผลการประเมิิน 

			   ประจำำ�ปี ให้้คณะกรรมการบริษััท ได้้รัับทราบ และ 

			นำ   ำ�เสนอรายละเอียีดต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นในรายงานประจำำ�ปี  

			   2564

คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนได้้ปฏิิบััติิ 

หน้าที่่�ด้้วยความรอบคอบ ระมััดระวััง โดยใช้้ความรู้้� ความสามารถ  

รวมถึึงมีีความเป็็นอิิสระอย่่างเพีียงพอในการให้้ความเห็็น 

และข้้อเสนอแนะต่่างๆ เพื่่�อให้้เกิดิความเท่่าเทียีม และเกิดิประโยชน์ 

สููงสุุดต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น สอดคล้้องกัับหลักการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี  

โดยจะพััฒนาการดำำ�เนิินงานต่่อไป เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายมีีความ 

เช่ื่�อมั่่�นและไว้้วางใจ อัันจะทำำ�ให้้ดำำ�เนิินธุุรกิิจได้้อย่่างยั่่�งยืืน

				  

(นายสมชาย  ศิิริิวิิชยกุุล)

ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่าตอบแทน
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	การควบคุุมภายในและการบริิหารจััดการ 
	คว ามเส่ี่�ยง

การดำำ � เ นิิน ธุุร กิิจ ในปั ัจ จุุ บััน เ กิิดการ เปลี่่� ยนแปลง 

อย่่างรวดเร็็วและมีีความซัับซ้อนที่่�แตกต่่างไปจากในอดีีต ซ่ึ่�งสาเหตุ 

สำำ�คัญมาจากกระแสการพััฒนาเทคโนโลยีีต่่างๆ และจาก 

สถานการณ์์การแพร่่ระบาด COVID-19 ที่่�เข้้ามามีีผลกระทบและ 

เปลี่่�ยนแปลงการใช้้ชีีวิิตและพฤติกิรรมของคนในสังัคม และส่่งผล 

กระทบอย่่างรุุนแรงต่่อบางธุุรกิิจ แม้้ว่่าการเปลี่่�ยนแปลงเหล่่านี้้�  

ยัังไม่่ก่่อให้้เกิิดผลกระทบอย่่างชััดเจนกัับธุรกิิจปััจจุุบัันของ 

บริษััทฯ แต่่ก็็อาจก่่อให้้เกิิดโอกาสหรืือความเสี่่�ยงใหม่ๆ ที่่�มีีผลกระทบ 

ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััทฯ ในอนาคตได้้ บริษััทฯ จึึงให้้ความ 

สำำ�คัญในการเตรียมพร้้อมของการมีีการควบคุมภายในที่่�ดีีและ 

การบริหารความเสี่่�ยงที่่�มีีประสิิทธิิภาพ

1.	 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทต่อการควบคุมภายใน

คณะกรรมการบริษััทตระหนักถึึงความสำำ�คัญของการมีี 

ระบบการควบคุมภายในที่่�ดีี และถืือเป็็นหน้้าที่่�สำำ�คัญที่่�จะต้้อง 

ดำำ�เนิินการเพ่ื่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าบริษััทฯ มีีระบบการควบคุุมภายใน 

ที่่�เหมาะสมและเพีียงพอในการดููแลการดำำ�เนิินงานให้้เป็็นไปตาม 

เป้้าหมาย วัตัถุประสงค์์ ภายใต้้กฎหมายและข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้อง 

ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ สามารถช่่วยป้้องกััน บริหารจััดการ 

ความเสี่่�ยง หรืือความเสีียหายต่่างๆ ที่่�อาจเกิิดข้ึ้�นกัับบริิษััทฯ  

และผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย สามารถดููแลทรััพย์์สิินและป้้องกัันความเสีียหาย 

จากการทุุจริิต รวมทั้้�งมีีการจััดทำำ�บััญชีีและรายงานทางการเงิิน 

ที่่�ถููกต้้องน่่าเช่ื่�อถืือ มีีการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างครบถ้วน เพีียงพอ  

และภายในขอบเขตเวลาที่่�เหมาะสม

ในการประชุุมคณะกรรมการบริษััท ครั้้�งที่่� 2/2564, 3/2564,  

4/2564 และ 6/2564 โดยมีกีรรมการตรวจสอบซึ่่�งเป็็นกรรมการ 

อิิสระเข้้าร่่วมประชุุมด้้วย 3 ท่่าน คณะกรรมการบริษััทได้้สรุุป 

ความเห็็นเกี่่�ยวกับระบบการควบคุุมภายในของบริิษััทฯ เป็็นราย 

ไตรมาส ในเร่ื่�องความเพีียงพอ ความเหมาะสม ข้้อบกพร่่องและ 

การแก้้ไขข้้อบกพร่่องดัังกล่่าวของระบบควบคุมภายใน โดยการ 

ซัักถามข้้อมููลจากฝ่่ายบริหารของบริษััทฯ และสำำ�นักงานตรวจสอบ 

ภายใน โดยคณะกรรมการบริษััทมีีความเห็็นว่่าระบบการควบคุม 

ภายในของบริษััทฯ มีีความเพีียงพอและเหมาะสม โดยบริษััทฯ   

ได้้จััดให้้มีีบุุคลากรอย่่างเพีียงพอที่่�จะดำำ�เนิินการตามระบบได้้ 

อย่่างมีปีระสิทิธิิภาพ รวมทั้้�งมีีระบบการควบคุมุภายใน ในเรื่่�องการ 

ติิดตามควบคุมดููแลการดำำ�เนิินงานของบริษััทฯ และบริษััทย่่อย  

สามารถป้้องกัันทรััพย์์สิินของบริษััทฯ และบริษััทย่่อยจาก 

การนำำ�ไปใช้้โดยมิิชอบหรืือโดยไม่่มีีอำำ�นาจ รวมถึึงการควบคุม 

ในการทำำ�ธุรกรรมกัับบุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งและบุุคคล 

ที่่�เกี่่�ยวโยงกัันอย่่างเพีียงพอ สำำ�หรับการควบคุมภายในหััวข้ออ่ื่�น  

คณะกรรมการบริิษััทเห็็นว่ ่าบริิษััทฯ มีีการควบคุุมภายใน 

ที่่�เพีียงพอแล้้วเช่่นกััน

2.	 การควบคุมภายในของบริษัทฯ

บริษััทฯ มีีการกำำ�หนดการควบคุมภายใน ให้้เป็็นไปตามกรอบ 
การควบคุมภายในและการบริหารจััดการความเสี่่�ยงองค์์กร  
(The Enterprise Risk Management Framework) มีีผู้้�ตรวจสอบ 
ภายในทำำ�หน้้าที่่�ประเมิินความเพีียงพอของระบบการควบคุม 
ภายในตามแผนการตรวจสอบภายในประจำำ�ปี จากนั้้�นนำำ�เสนอต่่อ 
คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ื่�อพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบก่่อน 
รายงานคณะกรรมการบริิษััทในทุุกไตรมาส และบริิษััทได้้ให้้ 
ผู้้�บริหารระดัับสููงร่่วมประเมิินความเพีียงพอของระบบการควบคุม 
ภายในตามแบบประเมิินของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับ 
หลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ (Self Assessment) โดยได้ ้
นำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ื่�อพิิจารณาให้้ความ 
เห็็นชอบก่่อนรายงานคณะกรรมการบริิ ษััทในการประชุุม 

คณะกรรมการเป็็นรายปีี บริษััทมีีโครงสร้้างการควบคุมภายในครบ 
ทั้้�ง 5 องค์์ประกอบ ตามแนวทางของ Committee of Sponsoring  
Organizations of The Treadway Commission : COSO 2013  
ดัังนี้้�

2.1	 สภาพแวดล้อมของการควบคุุม (Control Environment)
2.1.1		 การกำำ�หนดนโยบายและระเบีียบปฏิิบััติิตามหลัก 

			   การกำำ�กับดููแลกิจการเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร รวมถึึง 
			กำ   ำ�หนดจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ผู้้�บริหารและ 
			   พนัักงาน และจรรยาบรรณทางธุรุกิิจ ซ่ึ่�งมุ่่�งเน้้นการ 
			   ปฏิิบััติิบนหลักความซ่ื่�อตรงตามแนวทางในการดำำ�เนิิน 
			ธุ   รกิิจที่่�ดีี โดยกำำ�หนดให้้เป็็นหน้าที่่�และความรัับผิดชอบ 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

			ข   องคณะกรรมการ ผู้้�บริ หารและพนัักงานทุุกคน 
			ที่่   �จะต้้องปฏิิบััติิตามนโยบายและข้้อกำำ�หนดข้างต้้น

2.1.2	 การกำำ�หนดจริิยธรรมทางธุุรกิิจ (Code of Conduct)  
			   เป็็นลายลัักษณ์อัักษร เพ่ื่�อเป็็นแนวทางในการดำำ�เนิิน 
			ธุ   รกิิจที่่�ดีี นอกจากนี้้�บริษััทฯ ได้้จััดทำำ�แนวทางปฏิิบััติิ 
			   เพ่ื่�อป้้องกัันและต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชัันว่่า 
			   ด้้วยการให้้หรืือรัับของขวัญ หรืือทรััพย์์สินิ หรืือประโยชน์ 
			อื่   �นใด เพ่ื่�อเน้้นย้ำำ��ให้้ผู้้�บริหารและพนัักงานประพฤติิ 
			   ปฏิิบััติิตนให้้สอดคล้้องกัับแนวปฏิิบััติิและจริิยธรรม 
			   ทางธุุรกิิจที่่�กำำ�หนดไว้้

2.1.3	 คณะกรรมการบริษััทเป็็นอิิสระจากผู้้�บริิหารด้้วยการ 
			   แบ่่งแยกหน้้าที่่�ความรัับผิดชอบระหว่่างกรรมการ 
			บริ   ษััทและผู้้�บริิหารอย่่างชััดเจน โดยคณะกรรมการ 
			บริ   ษััทมีีบทบาท หน้้าที่่�และความรัับผิดชอบในการ 
			   ทบทวนและให้้ความเห็็นชอบกลยุทธ์์และนโยบาย 
			ที่่   �สำำ�คัญ รวมถึึงกำำ�หนดวัตถุประสงค์์ เป้้าหมาย 
			   ทางการเงิิน ความเสี่่�ยงแผนงานและงบประมาณ  
			   รวมทั้้�งกำำ�กับ ควบคุุม ดููแลให้้ผู้้�บริหารดำำ�เนิินงาน 
			ต   ามนโยบายและแผนงานที่่�กำำ�หนดไว้ ้อย่ ่างมีี 
			   ประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล

2.1.4	 การจััดโครงสร้้างองค์์กรมุ่่�งเน้้นการควบคุมภายใน 
			ที่่   �มีีประสิิทธิิภาพและมีีการถ่่วงดุุลอำำ�นาจภายใน  
			   ด้้วยการแบ่่งสายงานสำำ�คัญออกจากกััน โดยอำำ�นาจ 
			หน้   าที่่�และความรัับผิดชอบของทุุกสายงานไม่่ข้ึ้�นตรง 
			   ต่่อกััน อีีกทั้้�งในแต่่ละสายงานจะมีีผู้้�บริหารสููงสุุด 
			ดูู   แลรับผิดชอบ นอกจากนี้้�ยัังมีีการทบทวนโครงสร้้าง 
			   องค์์กรอย่่างสม่ำำ��เสมอ เพ่ื่�อให้้สอดรับกับกลยุทธ์์และ 
			   แผนการดำำ�เนิินงาน

2.1.5	 การกำำ�หนดนโยบายการบริิหารทรััพยากรบุุคคล  
			   (Human Resource Policy) เพ่ื่�อยกระดัับให้้พนัักงาน 
			มี   ความรู้้� ความสามารถอย่่างเป็็นระบบและยั่่�งยืืน  
			   โดยครอบคลุุมมิิติิการสรรหา (Attract) พััฒนา  
			   (Develop) และรัักษา (Retain and Engage) บุุคลากร 
			   อย่่างเหมาะสม ทั้้�งยัังมีีกระบวนการประเมิินผลการ 
			   ปฏิิบััติิงานอย่่างเป็็นธรรม สะท้้อนให้้เห็็นถึึงความ 
			   สามารถในการปฏิิบััติิงานตามเป้้าหมายดััชนีชี้้�วััดผล 
			   การดำำ�เนิินงาน (Key Performance Indicator : KPI)  
			ที่่   �แตกต่่างกััน นอกจากนี้้�ยัังสรรหาพนัักงานตาม 
			   นโยบายสรรหาบุุคลากร โดยมีีการทบทวนกลยุทธ์ ์
			   การสรรหาให้้เหมาะสมกัับสภาพแวดล้้อมและความ 
			ต้   องการทางธุุรกิิจที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป พร้้อมทั้้�งมีีการ 
			   ประเมิินความพร้้อมของพนัักงานที่่�เป็็นผู้้�สืืบ ทอด  
			   (Successor) ตำำ�แหน่่งงานในระดัับผู้้�บริหารอย่่าง 
			   ครบถ้วน รวมทั้้�งการสร้้างความผููกพัันของพนัักงาน  
			   (Employee Engagement) ที่่�มีีต่่อบริิษััทฯ เพื่่�อ 
			   เสริิมสร้้างความสุุขและความพึึงพอใจในการทำำ�งาน 
			ข   องพนัักงาน เพ่ื่�อมุ่่�งไปสู่่�เป้้าหมายของทั้้�งพนัักงาน 

			   และบริษััทฯ อย่่างมีีประสิิทธิิภาพร่่วมกััน

2.2	 การประเมิินความเส่ี่�ยง (Risk Assessment)
บริษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญกัับการบริิหารความเสี่่�ยงทั่่�วทั้้�ง 

องค์์กร และการเตรียมความพร้้อมต่่อสถานการณ์์ภายใต้้การ 
เปลี่่�ยนแปลงจากปััจจััยทั้้�งภายในและภายนอกที่่�จะส่่งผลกระทบ 
ต่่อการดำำ�เนิินกิิจกรรมในระดัับกระบวนการและระดัับองค์์กร  
บริษััทฯ มีีการกำำ�หนดนโยบาย แนวทางการบริหารความเสี่่�ยง  
พร้้อมทั้้�งกำำ�กับดููแล และติิดตามการบริหารความเสี่่�ยงสำำ�คัญ 
ในภาพรวมขององค์์กรในการประเมินิความเสี่่�ยงด้้วย ฝ่่ายบริหิาร 
และพนัักงานทุุกหน่่วยงานมีีส่่วนร่่วมในการประเมิินปััจจััยและ 
ติิดตามความเสี่่�ยงอย่่างจริิงจััง โดยมีีการประเมิินความเสี่่�ยง 
รอบด้้าน ทั้้�งความเสี่่�ยงด้้านกลยุทธ์์ การดำำ�เนิินงาน การเงิิน  
การปฏิิบััติิตามกฎเกณฑ์์ และการทุุจริิตคอร์์รััปชััน ครอบคลุุม 
ความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากทั้้�งปััจจััยภายในและจากปััจจััยภายนอก เช่่น  
สถานการณ์์ทางการเมืืองภายในประเทศ สภาวะเศรษฐกิิจโลก  
กฎหมาย กฎระเบีียบและนโยบายของรััฐบาล ความคาดหวังของ 
ผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย เป็็นต้้น พร้้อมทั้้�งประเมิินโอกาสความเป็็นไปได้ ้
ที่่�จะเกิิดเหตุการณ์์ และขนาดของผลกระทบที่่�บริษััทฯ อาจจะได้้รัับ 
หากเหตุการณ์์นั้้�นเกิิดข้ึ้�น โดยมีีหน่่วยงานบริิหารความเสี่่�ยงและ 
การควบคุมภายในทำำ�หน้้าที่่�ในการติิดตามความคืืบหน้้าของ 
มาตรการและแผนบรรเทาความเสี่่�ยงอย่่างต่่อเน่ื่�อง บริษััทฯ  
ได้้จััดตั้้�งคณะอนุุกรรมการบริหารความเสี่่�ยงทำำ�หน้้าที่่�สอบทาน 
และทบทวนความเสี่่�ยงระดัับองค์์กรที่่�สำำ�คัญ พร้้อมทั้้�งรายงาน 
สถานการณ์์บริหารความเสี่่�ยงต่่อคณะกรรมการตรวจสอบและ 
รายงานต่่อคณะกรรมการบริษััททุุกไตรมาส

2.3	กิ จกรรมการควบคุุม (Control Activities)
บริษััทฯ ได้้กำำ�หนดกิจกรรมควบคุมที่่�มีีประสิิทธิิภาพและ 

ประสิิทธิิผล ซ่ึ่�งช่่วยลดความเสี่่�ยงที่่�จะทำำ�ให้้บริษััทฯ ไม่่บรรลุุ 
วััตถุประสงค์์ให้้อยู่่�ในระดัับที่่�ยอมรัับได้้ โดยมีีมาตรการควบคุุม 
ที่่�สำำ�คัญ ดัังนี้้�

2.3.1	 นโยบายการควบคุมภายใน รวมถึึงระเบีียบ คู่่�มืือและ 
			ขั้้   �นตอนในการปฏิิบััติิงานที่่�ชััดเจน รวมถึึงมีีระเบีียบ 
			กำ   ำ�หนดอำำ�นาจอนุุมััติิรายการธุุรกิิจ (Table of  
			   Authority : TOA) เพื่่�อกำำ�หนดขนาดวงเงิินและ 
			ลำ   ำ�ดับชั้้�นผู้้�มี อำำ�นาจอนุุมััติิ ซ่ึ่�งครอบคลุุมเรื่่�อง 
			   งบประมาณ การบริหารงานบุุคคล การจััดซื้้�อจััดจ้าง 
			   และการบััญชีี การเงิิน ตลอดจนการโอนย้้ายและ 
			ตั   ดจำำ�หน่่ายบััญชีีทรััพย์์สิิน โดยมีีการสอบทานและ 
			   ปรัับปรุุงให้้สอดคล้้องกับัการเปลี่่�ยนแปลงและเติบิโต 
			ข   องโครงสร้้างบริษััทฯ โดยไม่่ทำำ�ให้้เกิิดอุปสรรค 
			   ในการดำำ�เนิินงาน

2.3.2	 มาตรการควบคุมภายในที่่�ครอบคลุุมกระบวนการ 
			หลั   กที่่�สำำ�คัญ เช่่น การแบ่่งแยกหน้้าที่่� การอนุุมััติิ  
			   การสอบทาน การจััดเก็็บเอกสาร เป็็นต้้น เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจ 
			ว่   ่าการดำำ�เนิินงานจะมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล 
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			   รายงานมีีความเช่ื่�อถืือได้้และมีีการปฏิิบััติติามกฎหมาย 
			   และระเบีียบข้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้อง

2.3.3	กิ จกรรมควบคุมแบบป้้องกัันและติิดตาม ทั้้�งการ 
			ดำ   ำ�เนิินงานด้้วยตนเอง (Manual) และระบบอัตโนมััติิ  
			   (Automated) ที่่�แฝงหรืือแทรกอยู่่�ในกระบวนการ 
			ทำ   ำ�งาน โดยกำำ�หนดให้้ผู้้�บริหารทุุกระดัับมีหน้้าที่่�และ 
			   ความรัับผิดชอบในการดููแลและตรวจสอบระบบ 
			   การทำำ�งานในหน่วยงานให้้มีีประสิิทธิิภาพและถููกต้้อง 
			ต   ามระเบีียบการปฏิิบััติิงาน มีีระบบการควบคุมภายใน 
			ที่่   �เหมาะสม รััดกุม และสามารถตรวจสอบได้้

2.3.4	 การกำำ�หนดนโยบายการบริหารจััดการบริษััทฯ ในกลุ่่�ม  
			   เพ่ื่�อให้้การบริหารงานของบริษััทฯ และบริษััทฯ ในกลุ่่�ม 
			   เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกันโดยร่่วมกัันพิิจารณาและ 
			ตั   ดสินใจเรื่่�องสำำ�คัญต่่างๆ รวมทั้้�งมีีการติิดตาม 
			ดูู   แลการดำำ�เนิินงานของบริษััทย่่อยหรืือบริษััทฯ ร่่วม 
			   อย่่างสม่ำำ��เสมอ ทำำ�ให้้บริษััทฯ มีีส่่วนร่่วมในการกำำ�หนด 
			   นโยบาย รับัทราบข้อมููลและติดิตามผลการดำำ�เนิินงาน 
			ต   ามดััชนีวััดผลการดำำ�เนิินงานที่่�สำำ�คัญของบริิษััท 
			ย่   อยและบริษััทร่่วมได้้เป็็นระยะ

2.4	 ระบบสารสนเทศและการสื่่�อสารข้้อมููล (Information and  
	 communication)

บริษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญต่่อระบบข้้อมููลสารสนเทศและ 
การส่ื่�อสารข้้อมููลที่่�สนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน การดำำ�เนิินงานการ 
บริหารจััดการและการรายงานทางการเงิินอย่่างเป็็นระบบ  
เพ่ื่�อช่่วยในการตััดสินใจของคณะกรรมการและผู้้�บริ หารและ 
เพ่ื่�อสนัับสนุุนให้้การควบคุุมภายในสามารถดำำ�เนิินการได้้อย่่าง 
มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล ทั้้�งนี้้�บริษััทฯได้้กำำ�หนดนโยบาย 
และระเบีียบวิธีีปฏิิบััติิในการใช้้งานเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การส่ื่�อสารไว้้อย่่างเหมาะสม บริิษััทฯ มีีระบบสารสนเทศและ 
กระบวนการสื่่�อสารข้้อมููลภายในอย่่างเพียีงพอ และมีีประสิิทธิิภาพ  
เพ่ื่�อให้้พนักังานและผู้้�บริหิารได้้รัับทราบ และสามารถเข้้าถึึงข้้อมููล 
ในการปฏิิบััติิงานได้้อย่่างรวดเร็็วผ่านช่่องทางต่่างๆ เช่่น การจััดให้้ 
มีีการสื่่�อสารข้้อมููลข่่าวสารที่่�สำำ�คัญและจำำ�เป็็นโดยผู้้�บริิหารของ 
บริษััทฯ (Town Hall) การอบรมภายในและการประชุมุร่่วมกันั การส่่ง 
จดหมายอิิเล็็กทรอนิิกส์์ (e-mail) ประกาศเสีียงตามสาย การ 
ประชาสััมพัันธ์์ผ่่านการจััดกิจกรรมต่่างๆ วารสารภายในองค์์กร 
และการส่ื่�อสารผ่่าน Social Media เฉพาะกลุ่่�ม เป็็นต้้น เพ่ื่�อให้้มีี 
การส่ื่�อสารภายในองค์์กรที่่�ทัันต่่อเหตุุการณ์์และเข้้าถึึงพนัักงาน 
ทุุกกลุ่่�ม รวมถึึงมีีการส่ื่�อสารข้้อมููลที่่�สำำ�คัญ เพ่ื่�อใช้้ประกอบการ 
พิิจารณาของคณะกรรมการบริิษััทฯ อย่่างเหมาะสม โดยมีีการ 
ส่่งเอกสารประกอบการประชุุมให้้คณะกรรมการบริษััทล่่วงหน้้า 
อย่่างน้้อย 7 วัันก่่อนการประชุุม สำำ�หรับการส่ื่�อสารภายนอกองค์์กร  
บริษััทฯ มีีฝ่่ายนัักลงทุุนสััมพัันธ์์และฝ่่ายประชาสััมพัันธ์์องค์์กร  
ทำำ�หน้้าที่่�รัับผิดชอบในการเปิิดเผยข้้อมููลของบริิษััทฯ และส่ื่�อสาร 

ให้้แก่่ผู้้�มีส่่วนได้้เสีียอย่่างทั่่�วถึึงและเท่่าเทีียมกัันผ่่านช่่องทางเว็็บไซต์ 
ของบริษััทฯ และขององค์์กรที่่�เกี่่�ยวข้อง เช่่น ก.ล.ต. เพ่ื่�อให้้กลุ่่�ม 
ผู้้�มีส่่วนได้้เสียีภายนอกสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลสำำ�คัญต่่างๆ ได้้อย่่าง 
เท่่าเทีียมสะดวกและรวดเร็็วยิ่่�งข้ึ้�น

บริษััทฯ ได้้กำำ�หนดมาตรการร้้องเรีียนและแจ้้งเบาะแสเป็็น 
ลายลัักษณ์์อัักษร ซ่ึ่�งครอบคลุุมตั้้�งแต่่ช่่องทางการร้้องเรีียน 
กระบวนการรัับเร่ื่�องร้้องเรีียน รวมถึึงการคุ้้�มครองผู้้�แจ้้งเร่ื่�อง 
และบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้อง เพ่ื่�อให้้พนัักงานและบุุคคลภายนอก สามารถ 
รายงานหรืือให้้ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการกระทำำ�ผิดกฎหมายหรืือ 
ระเบีียบปฏิิบััติิต่่างๆ การทุุจริิต หรืือการกระทำำ�ใดๆ ที่่�แสวงหา 
ประโยชน์ที่่�มิิควรได้้โดยชอบด้้วยกฎหมาย

2.5	 ระบบการติิดตาม (Monitoring Activities)
บริษััทฯ มีีการติิดตามประเมิินผลการควบคุมภายใน พร้้อมทั้้�ง 

กำำ�หนดแนวทางพััฒนาปรัับปรุุง เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าระบบการ 
ควบคุมภายในของบริษััทฯ ถููกดำำ�เนิินไปด้้วยความมีีประสิิทธิิภาพ 
และประสิิทธิิผล โดยกำำ�หนดให้้ผู้้�บริ หารทุุกระดัับมีหน้้าที่่�และ 
ความรัับผิดชอบในการดููแล ตรวจสอบระบบการทำำ�งานภายใน 
หน่่วยงานให้้มีีประสิิทธิิภาพ ถููกต้้องตามนโยบาย ข้้อกำำ�หนดและ 
ระเบีียบการปฏิิบััติิงาน รวมถึึงให้้เป็็นไปตามแผนงานหรืือเป้้าหมาย 
ที่่�กำำ�หนด เช่่น จััดให้้มีีการประชุุมภายในฝ่่ายเพ่ื่�อติิดตามผลการ 
ปฏิิบััติิงานให้้บรรลุุเป้้าหมายตามดัชันีชี้้�วััดผลการปฏิิบััติิงาน (KPI)  
มีีการจััดทำำ�รายงานผลการปฏิิบััติิงานเปรีียบเทีียบกับเป้้าหมาย 
ตามแผนงานหรืืองบประมาณเสนอต่่อผู้้�บริหารเพ่ื่�อพิิจารณา 
ปรัับปรุุงแก้้ไขให้้เป็็นไปตามเป้้าหมายอย่่างสม่ำำ��เสมอ บริิษััทฯ  
ต้้องดำำ�เนิินงานให้้เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดกฎเกณฑ์์จากหน่่วยงาน 
ภายนอกที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น สำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับ 
หลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ กรมสรรพากร คณะกรรมการ 
ส่่งเสริิมการลงทุุน (BOI) เป็็นต้้น รวมทั้้�งหน่่วยงานตรวจสอบ 
ภายในมีีการวางแผนตรวจสอบประจำำ�ปีี โดยพิิจารณาจาก 
ความเสี่่�ยงที่่�สำำ�คัญ การเปลี่่�ยนแปลงหรืือการเพิ่่�มข้ึ้�นของ 
กระบวนการ/ระบบงาน คำำ�ร้องขอจากผู้้�บริหารและคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ (ถ้้ามีี) เพ่ื่�อสอบทานความเพีียงพอ ความเหมาะสมของ 
ระบบการควบคุมภายในในแต่่ละกิิจกรรม พร้้อมทั้้�งให้้ข้้อเสนอแนะ 
เพ่ื่�อการแก้้ไขปรัับปรุุง รวมทั้้�งติิดตามผลการดำำ�เนิินการตาม 
ข้้อเสนอแนะนำำ�เสนอต่่อผู้้�บริ หารหน่่วยรัับตรวจและผู้้�บริ หาร 
ระดัับสููงที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อรัับทราบและดำำ�เนิินการตามข้้อเสนอแนะ  
โดยหน่่วยงานตรวจสอบภายในมีีการติิดตามความคืืบหน้้า 
การดำำ�เนิินการตามข้้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบ 
ทุุกประเด็็นจนกว่่าจะมีีการดำำ�เนิินการแล้้วเสร็็จครบถ้้วน รวมถึึง 
สรุุปผลความคืืบหน้้า นำำ�เสนอต่่อผู้้�บริิหารและคณะกรรมการ 
ตรวจสอบทุุกไตรมาส เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการนำำ�ข้้อเสนอแนะไป 
ปฏิิบััติิอย่่างมีีประสิิทธิิผล
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรีียน ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส  

จำำ�กัด (มหาชน) (บริษััท) ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระ ซ่ึ่�งเป็็น 

ผู้้� ทรงคุุณวุุฒิิ มีีคุุณสมบััติิครบถ้้วนตามข้้อกำำ�หนดของคณะ 

กรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ จำำ�นวน 3 คน มีี 

นางสุุทธารัักษ์์ ปั ัญญา เป็็นประธานกรรมการตรวจสอบ  

โดยในปีี 2564 มีีรายนามคณะกรรมการตรวจสอบ ดัังนี้้�

1.	 นางสุุทธารัักษ์์ ปััญญา	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 นางศัันสนีีย์์ สุุภััทรวณิชย์		  กรรมการตรวจสอบ

3.	 นายปััญญ์์ เกษมทรััพย์์		  กรรมการตรวจสอบ

และมีี นางสุุรััชนี เบญจจิินดา ผู้้�อำ ำ�นวยการสำำ�นักงาน 

ตรวจสอบภายในเป็็นเลขานุุการคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างเป็็นอิิสระ 

ตามขอบเขต หน้้าที่่� ความรัับผิดชอบที่่�ได้้รัับมอบหมายจาก 

คณะกรรมการบริษััท โดยถืือปฏิิบััติิตามกฎบััตรของคณะ 

กรรมการตรวจสอบ ซ่ึ่�งสอดคล้้องตามแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีของคณะ 

กรรมการตรวจสอบตามที่่�ตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย 

กำำ�หนด มีีการสอบทานการบริหารงานการดำำ�เนิินงานของบริษััท 

ด้้านการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี การควบคุมภายใน การตรวจสอบ 

ภายใน การบริหารความเสี่่�ยง รายงานทางการเงิิน และการ 

ปฏิิบััติิงานด้้านต่่างๆ ของบริิษััทให้้เป็็นไปตามที่่�กฎหมาย กฎ  

ข้้อบัังคัับ และระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินงานเป็็นไป 

อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และเกิิดประสิิทธิิผล รวมทั้้�งส่่งเสริิมและ 

สนัับสนุุนให้้มีีการปฏิิบััติิตามแนวทางการต่่อต้้านการคอร์์รััปชั่่�น 

ของบริษััท เพ่ื่�อสร้้างความโปร่่งใสให้้กัับองค์์กร

ในปีี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบมีีการประชุุมจำำ�นวน  

7 ครั้้�ง โดยมีีกรรมการตรวจสอบเข้้าร่่วมประชุุมครบองค์์ประชุุม 

ทุุกครั้้�ง เป็็นการประชุุมกัับผู้้�สอบบััญชีีโดยไม่่มีีฝ่่ายบริหาร 1 ครั้้�ง  

ในการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบได้้เชิิญฝ่่ายบริหาร 

ผู้้�เกี่่�ยวข้้อง และผู้้�สอบบััญชีีเข้้าร่่วมประชุุมในวาระต่่างๆ ทั้้�งนี้้�  

คณะกรรมการตรวจสอบได้้จััดทำำ�รายงานผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่� 

ของคณะกรรมการตรวจสอบเสนอให้้คณะกรรมการบริิษััท 

ทราบอย่่างต่่อเน่ื่�อง โดยสรุุปสาระสำำ�คัญของการปฏิิบััติิหน้าที่่� ดัังนี้้�

1.	 การสอบทานรายงานทางการเงิิน คณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบได้้สอบทานรายงานทางการเงิินของบริษััท 

		ทั้้  �งข้้อมููลทางการเงิินระหว่่างกาล และงบการเงิิน 

		  ประจำำ�ปีของบริษััท รวมถึึงรายการระหว่างกััน รายการ 

		ที่่  �มีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ ซ่ึ่�งรายงานทางการเงิิน 

		ข  องบริษััทได้ ้ จััดทำำ�ตามมาตรฐานการรายงาน 

		  ทางการเงิิน โดยสอบทานประเด็็นที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญ  

		  และได้้รัับคำำ�ชี้้�แจงจากผู้้�สอบบััญชีี ฝ่่ายบริหาร และ 

		ผู้้�อำ  ำ�นวยการสำำ�นักงานตรวจสอบภายใน ในเร่ื่�องความ 

		ถูู  กต้ ้องครบถ้้วนของรายงานทางการเงิิน และ 

		  งบการเงิิน การปรัับปรุุงรายการบััญชีีที่่�สำำ�คัญที่่�มีี 

		  ผลกระทบต่ ่อข้ ้อมููลทางการเงิินและงบการเงิิน  

		  ความเพีียงพอ เหมาะสมของวิิธีีการบัันทึึกบััญชีี และ 

		ข  อบเขตการตรวจสอบจนเช่ื่�อมั่่�นได้้ว่่าการจััดทำำ�ข้้อมููล 

		  ทางการเงิินและงบการเงิิน รวมทั้้�งหมายเหตุประกอบ 

		  ในงบการเงิินถููกต้้องตามที่่�ควรในสาระสำำ�คัญเป็็นไป 

		ต  ามข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย และมาตรฐานการรายงาน 

		  ทางการเงิิน จึึงให้้ความเห็็นชอบในข้้อมููลทางการเงิิน 

		  และงบการเงิินดัังกล่่าวที่่�ผู้้�สอบบััญชีีได้้สอบทานและ 

		ต  รวจสอบแล้้ว ซ่ึ่�งเป็็นรายงานความเห็็นอย่่างไม่่มีี 

		  เง่ื่�อนไข และข้้อมููลที่่�มีีสาระสำำ�คัญในการจััดทำำ�ข้้อมููล 

		  ทางการเงิินและงบการเงิิน การเปิิดเผยข้้อมููล การนำำ�เสนอ 

		  เร่ื่�องสำำ�คัญในการตรวจสอบ ที่่�ปรากฎในรายงานของ 

		ผู้้�  สอบบััญชีี โดยให้้ความสำำ�คัญกัับการนำำ�เสนอข้้อมููล 

		  อย่่างถููกต้้อง ควบถ้้วน เพีียงพอ รวมทั้้�งความเป็็น 

		อิ  สระของผู้้�สอบบััญชีี เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าการจััดทำำ�ข้้อมููล 

		  ทางการเงิินและงบการเงิินเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดของ 

		  กฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน มีีความ 

		  เช่ื่�อถืือได้้และทัันเวลา รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้้อมููล 

		ที่่  �สำำ�คัญอย่่างพอเพีียง เพ่ื่�อประโยชน์กัับนักลงทุุนหรืือ 

		ผู้้�  ใช้้งบการเงิิน

2.	 การสอบทานการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี คณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบส่่งเสริิมให้้มีีการบริหารจััดการเพ่ื่�อให้้เกิิด 

		  การกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีี มีีความโปร่่งใส น่่าเชื่่�อถืือ  

		  ซ่ึ่�งเป็็นปััจจััยสำำ�คัญในการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับบริษััท  

		  และผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่าย โดยสอบทานการปฏิิบััติิงาน 

		ต  ามระบบงานที่่�กำำ�หนดไว้้ เพ่ื่�อให้้มีีการปฏิิบััติิตาม 

		  กฎระเบีียบและข้ ้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์ ์ 

		  แห่่งประเทศไทย ตลอดจนกฎหมายอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้องกับัการ 

		ดำ  ำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััท และได้้สอบทานการปฎิิบััติิตาม 

		  มาตรการต่่อต้้านทุุจริิตและคอร์์รััปชััน (CAC) เพ่ื่�อให้้ 
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		  สอดคล้้องตามหลักการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี ส่่งเสริิม 

		  และสนัับสนุุนให้้มีีกระบวนการรัับเร่ื่�องร้้องเรีียนและแจ้้ง 

		  เบาะแสการทุุจริิต (Whistleblowing) เพ่ื่�อให้้เกิิดความ 

		  โปร่่งใสและเป็็นธรรม โดยคณะกรรมการตรวจสอบ 

		  ได้้ประชุมุหารืือกัับฝ่่ายบริหารเกี่่�ยวกับผลการดำำ�เนิินงาน 

		ต  ามนโยบายต่่อต้้านการคอร์์รััปชัันและรายงานผลการ 

		ดำ  ำ�เนิินการให้้คณะกรรมการบริษัิัททราบ เพ่ื่�อให้้คำำ�แนะนำำ� 

		ข้  ้อควรปฏิิบััติิที่่�เป็็นประโยชน์์ โดยในปีี 2564 บริษััท 

		ยั  งคงมีีสถานะได้้รัับการรัับรองเป็็นสมาชิิกแนวร่่วม 

		  ปฏิิบััติิของภาคเอกชนไทยในการต่่อต้้านทุจุริิต และได้้รัับ 

		  รางวััล CAC Change Agent Award ที่่�แสดงถึึงการ 

		  เป็็นส่่วนหนึ่่�งในการผลัักดัันและขยายเครืือข่่ายในการ 

		  ต่่อต้้านคอร์์รััปชัันตลอดทั้้�งระบบห่วงโซ่่อุุปทาน (Supply  

		  Chain)

3.	 การสอบทานรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันและรายการที่่� 

		  อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ คณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบได้้สอบทานรายงานที่่�เกี่่�ยวโยงกัันตามประกาศ 

		  คณะกรรมการตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย รายการ 

		ที่่  �อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ และการเปิิดเผย 

		ข้  อมููลรายการระหว่างกััน เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่ารายการดัังกล่่าว 

		  สมเหตุสมผล มีีความถููกต้้องครบถ้วน และเป็็นประโยชน์ 

		  ต่่อบริษััท

4.	 การสอบทานประสิิทธิิผลของระบบการควบคุมภายใน  

		  และการบริหารความเสี่่�ยง คณะกรรมการตรวจสอบ 

		  ได้้สอบทานให้้บริษััทมีีระบบการควบคุมุภายในที่่�เพีียงพอ  

		  เหมาะสม และมีีประสิิทธิิผล โดยสนัับสนุุนให้้มีีระบบ 

		  การควบคุมุเชิิงป้้องกััน (Preventive Control) ในขั้้�นตอน 

		  การดำำ�เนินิงานต่่างๆ ที่่�เพีียงพอ เหมาะสม และสอดคล้้อง 

		กั  บแนวทางปฎิิบััติิที่่�ดีีของตลาดหลัักทรััพย์์ และคณะ 

		  กรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ รวมทั้้�ง 

		  กรอบการควบคุมภายในตามมาตรฐานสากล (The  

		  Committee of Sponsoring Organizations of the  

		  Treadway Commission : COSO 2017) โดยมีีผล 

		  การประเมินิที่่�เช่ื่�อมั่่�นได้้ว่่าการควบคุมุภายในของบริษัิัท 

		  เป็็นไปตามมาตรฐานที่่�กำำ�หนด นอกจากนี้้� คณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบได้้มีีการสอบทานการบริหารความเสี่่�ยงระดัับ 

		  องค์์กร แผนงาน และแนวทางการบริหารจััดการ 

		  ความเสี่่�ยงที่่�อาจจะส่่งผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินงาน  

		  พร้้อมทั้้�งให้้ข้้อเสนอแนะ เพื่่�อนำำ�ไปปรัับปรุุงให้้ดีียิ่่�งข้ึ้�น  

		  และได้้ให้้ความสำำ�คัญกัับการบริหารความเสี่่�ยงภายใต้้ 

		  สถานการณ์์การแพร่่ระบาด COVID-19 ที่่�ยัังคงมีี 

		  ผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษััท

5.	 การกำำ�กับดููแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบได้้กำำ�กับดููแลให้้หน่่วยงานตรวจสอบภายใน 

		มี  ความเป็็นอิิสระ โดยให้้รายงานตรงต่่อคณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบ ตามที่่�ได้้ระบุุไว้้ในกฎบััตรสำำ�นักงานตรวจสอบ 

		ภ  ายใน ตลอดจนสอบทานและอนุุมััติิแผนการตรวจสอบ 

		ภ  ายในประจำำ�ปีี แผนการตรวจสอบระยะยาว และการ 

		  ปรัับแผนการตรวจสอบให้้เช่ื่�อมโยงเป้้าหมายของ 

		  องค์์กร สอดคล้้องกัับสภาพแวดล้้อมและความเสี่่�ยง 

		ที่่  �เปลี่่�ยนแปลงไป ซ่ึ่�งแผนการตรวจสอบภายในประจำำ�ปี  

		  2564 ได้้ถููกปรัับเพ่ื่�อให้้สามารถปฏิิบััติิงานได้้ภายใต้้ 

		  สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อ COVID-19 มีีการ 

		  สอบทานการปฎิิบััติิงานและผลการปฎิิบััติิงานตาม 

		  แผนการตรวจสอบที่่�กำำ�หนด โดยให้้ข้้อแนะนำำ�และ 

		ติ  ดตามการดำำ�เนิินการแก้้ไขในประเด็็นที่่�มีีนััยสำำ�คัญ 

		ต  ามรายงานผลการตรวจสอบอย่่างต่่อเนื่่�อง เพ่ื่�อให้้ 

		  เกิิดการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี และมีีการควบคุมภายใน 

		ที่่  �เพีียงพอ อีีกทั้้�งมีีการสนัับสนุุนให้้มีีการพััฒนาบุคุลากร 

		  ในสำำ�นักงานการตรวจสอบให้้มีีความรู้้� ความสามารถ 

		  ในการปฎิิบััติหิน้าที่่� คณะกรรมการตรวจสอบได้้สนัับสนุุน 

		  ให้้เจ้้าหน้้าที่่�ตรวจสอบพัฒนาความรู้้� ประสบการณ์์  

		  และเพ่ื่�อพััฒนาเจ้้าหน้้าที่่�ตรวจสอบภายในให้้มีีความรู้้� 

		  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ป ฏิิ บัั ติิ ง า น ต ร ว จ ส อ บ 

		  อย่่างมืืออาชีีพและมีีประสิิทธิิภาพ รวมทั้้�งพิิจารณาความ 

		  เพีียงพอเหมาะสมของทรััพยากรของสำำ�นักตรวจสอบ 

		ภ  ายใน และประเมิินผลการปฏิิบััติิงานและพิิจารณา 

		  ความดีีความชอบประจำำ�ปีีของผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงาน 

		ต  รวจสอบภายใน

6.	 การรัักษาคุุณภาพคณะกรรมการตรวจสอบ คณะ 

		  กรรมการตรวจสอบได้้ทบทวนกฎบััตรของคณะ 

		  กรรมการตรวจสอบอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง ให้้มีีความ 

		  เหมาะสม เป็็นไปตามกฎ ระเบีียบ หลักเกณฑ์์ของหน่วยงาน 

		กำ  ำ�กับดููแล และสอดคล้้องกัับภารกิิจที่่�ได้้รัับมอบหมาย 

		  จากคณะกรรมการบริษััท คณะกรรมการตรวจสอบ 

		มี  การประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของคณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบโดยรวมทั้้�งคณะ และประเมิินตนเองแบบ 

		  รายบุุคคลตามแบบประเมิินตามแนวทางของตลาด 

		หลั  กทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เพ่ื่�อให้ ้มั่่�นใจว่่าการ 

		  ปฏิิบััติิงานของคณะกรรมการตรวจสอบเป็็นไปอย่่างมีี 

		  ประสิิทธิิภาพ และบรรลุุผลตามที่่�กำำ�หนดไว้้ โดยผลการ 

		  ประเมิินรวมอยู่่�ในเกณฑ์์ดีมีาก นอกจากนี้้�คณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบมีีการรายงานผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ให้้คณะ 

		  กรรมการบริิษััททราบทุุกไตรมาส เพิ่่�มเติิมข้้อคิิดเห็็น 

		  เพ่ื่�อปรัับปรุุงกระบวนการกำำ�กับดููแล การบริหาร 

		  ความเสี่่�ยง การควบคุมภายใน และการปฏิิบััติิตาม 

		ข้  อกำำ�หนด กฎระเบีียบของบริษััทฯ

115



บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

7.	 การพิิจารณาเสนอแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีี คณะกรรมการ 

		ต  รวจสอบได้้พิิจารณาให้้ความเห็็นชอบการเสนอให้้ 

		ผู้้�  สอบบััญชีีจาก บริษััท ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์คููเปอร์์ส  

		  เอบีีเอเอส จำำ�กัด (PWC) เป็็นผู้้�ตรวจสอบบััญชีีของบริษััท  

		  การเสนอค่่าบริิการการสอบบััญชีี ประจำำ�ปีี 2564  

		  และเสนอคณะกรรมการบริษััทเพ่ื่�อนำำ�เสนอขออนุุมััติิ 

		  ต่่อที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 2564 เพื่่�อพิิจารณา 

		  แต่่งตั้้�ง นายพงทวีี รััตนะโกเศศ ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต 

		  เลขที่่� 7795 หรืือ นายชาญชััย ชััยประสิิทธิ์์� ผู้้�สอบบััญชีี 

		รั  บอนุุญาตเลขที่่� 3760 หรืือ นายบุญุเรืือง เลิศิวิเศษวิทิย์์  

		ผู้้�  สอบบััญชีีรัับอนุุญาตทะเบีียนเลขที่่� 6552 แห่่งบริษััท  

		  ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กัด เป็็นผู้้�สอบ 

		  บััญชีีของบริษััท และอนุุมััติิค่่าบริการการสอบบััญชีี  

		  ประจำำ�ปี 2564

โดยสรุุปคณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�และความ 

รัับผิดชอบตามที่่�ได้้ระบุุไว้้ในกฎบััตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริษััท โดยใช้้ความรู้้� ความสามารถ  

และความระมััดระวัังรอบคอบ มีีความเป็็นอิิสระอย่่างเพีียงพอ  

รวมทั้้�งได้้ให้้ความเห็็นและข้้อเสนอแนะ เพื่่�อเป็็นประโยชน์์ต่่อ 

ผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่ายอย่่างเท่่าเทีียมกััน คณะกรรมการตรวจสอบ 

มีีความเห็็นว่่าการบริหารและการดำำ�เนิินงานของบริษััท มีีการ 

พััฒนาด้้านการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีีอย่่างต่่อเนื่่�อง มีีระบบบริหาร 

จััดการความเสี่่�ยง มีีการจััดวางระบบควบคุมภายใน และระบบ 

การตรวจสอบที่่�เหมาะสม เพีียงพอ และมีีประสิิทธิิผล รายงาน 

ข้้อมููลทางการเงิินของบริษััทมีีความถููกต้้องตามที่่�ควรในสาระ 

สำำ�คัญ เช่ื่�อถืือได้้ สอดคล้้องกัับมาตรฐานการบััญชีีที่่�รัับรองทั่่�วไป  

มีีการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างเพีียงพอ และบริษััทมีีการปฏิิบััติิงาน 

สอดคล้้องตามกฎหมาย กฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิิน 

ธุุรกิิจ

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

(นางสุุทธารัักษ์์ ปััญญา)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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3.	 ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน

ที่่�ประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษััทฯ ครั้้�งที่่�  

1/2565 เม่ื่�อวัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์์ 2565 ได้้พิิจารณาข้้อมููลรายการ 

ระหว่่างกัันของกลุ่่� มบริษััทฯ สำำ�หรับรอบปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่�  

31 ธัันวาคม 2564 ประกอบกับสอบถามข้้อมููลต่่างๆ จากฝ่่าย 

บริหารของบริิษััทฯ รวมทั้้�งสอบทานข้้อมููลตามที่่�ระบุุในหมายเหตุุ 

ประกอบงบการเงิินรวมที่่�ได้้รัับการตรวจสอบ และ/หรืือสอบทาน  

โดยผู้้�สอบบััญชีีของบริษััทฯ แล้้วเห็็นว่่า รายการระหว่างกัันของ 

กลุ่่�มบริษััทฯ สำำ�หรับรอบปีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 นั้้�น  

เป็็นรายการที่่�มีีความจำำ�เป็็นและเป็็นประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจ 

ของกลุ่่�มบริษััทฯ และ/หรืือเป็็นรายการที่่�เป็็นไปเพื่่�อการดำำ�เนิิน 

ธุุรกิิจตามปกติิของกลุ่่�มบริษััทฯ และเป็็นไปตามเง่ื่�อนไขการค้้า 

ทั่่�วไป ในลักัษณะเดียีวกับที่่�วิิญญููชนจะพึึงกระทำำ�กับคู่�สัญญาทั่่�วไป 

ในสถานการณ์์เดีียวกัน ด้้วยอำำ�นาจต่่อรองทางการค้้าที่่�ปราศจาก 

อิิทธิิพลในการที่่�คู่่ �สัญญาอีีกฝ่่ายมีีสถานะเป็็นบุุคคลที่่�อาจมีี 

ความขััดแย้้ง (Arm’s Length Basis)

4.	 มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกันหรือรายการที่ 
	 เกี่ยวโยงกัน

ที่่�ประชุุมคณะกรรมการของบริษััท ครั้้�งที่่� 8/2560 เม่ื่�อวัันที่่�  

15 พฤศจิกายน 2560 ได้้พิิจารณาอนุุมััติินโยบายการเข้้าทำำ� 

รายการระหว่่างกัันหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน เพ่ื่�อให้้การทำำ� 

รายการระหว่างบริษััทฯ และ/หรืือ บริษััทย่่อยของบริษััทฯ กัับบุคคล  

หรืือนิิติิบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งเป็็นไปอย่่างโปร่่งใส และเพ่ื่�อ 

เป็็นการรัักษาผลประโยชน์์ของกลุ่่�มบริษััทฯ โดยสามารถสรุุปได้้ 

ดัังนี้้�

เพ่ื่�อเป็็นการคุ้้�มครองผู้้�ลงทุุนในกรณีีที่่�มีีการทำำ�รายการ 

ระหว่างกัันหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของบริษััทฯ และบริษััทย่่อย  

กัับบุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ บริษััทฯ จะดำำ�เนิินการ 

โดยคำำ�นึึงถึึงประโยชน์์สููงสุุดของบริิษััทฯ เป็็นสำำ�คัญ และเพื่่�อให้้ 

มั่่�นใจว่่าการทำำ�รายการระหว่่างกัันหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน 

ทุุกรายการของบริษััทฯ เป็็นไปอย่่างโปร่่งใส ไม่่มีีความขััดแย้้ง 

ทางผลประโยชน์์ คณะกรรมการบริษััท จึึงมีีการอนุุมััติิการเข้้า 

ทำำ�รายการระหว่่างกัันหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันตามหลักเกณฑ์์ 

ของพระราชบััญญััติิหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ พ.ศ. 2535  

(รวมทั้้�งที่่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) และหลักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องของ  

คณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุน และ/หรืือ คณะกรรมการกำำ�กับ 

หลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ และตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศ 

ไทยตลอดจนการปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดเกี่่�ยวกับการเปิิดเผย 

รายการระหว่่างกัันในหมายเหตุประกอบงบการเงิินที่่�ได้้รัับการ 

ตรวจสอบจากผู้้�สอบบััญชีีของบริษััทฯ และแบบแสดงรายการ 

ข้้อมููลประจำำ�ปีี (56-1) ด้้วย ในการทำำ�รายการดัังกล่่าวบริษััทฯ  

จะทำำ�การตรวจสอบและดููแลธุรกรรมที่่�เกิิดข้ึ้�น โดยไม่่ให้้ผู้้�มีส่่วน 

ได้้เสีียที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผลประโยชน์์ดัังกล่่าว มีีส่่วนร่่วมในการ 

ตััดสินใจเกี่่�ยวกับรายการระหว่างกัันที่่�เกิิดข้ึ้�น

คณะกรรมการบริิษััท ได้้มีีมติิอนุุมััติิขั้้�นตอนการทำำ�รายการ 

ระหว่างกันัหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันั ให้้อยู่่�ภายใต้้กรอบจริยิธรรม 

ที่่�ดีี โดยผ่่านการกลั่่�นกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึ่�งจะ 

คำำ�นึึงถึึงประโยชน์์ของบริษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นหลัก และดููแล 

ให้ ้การปฏิิบััติิเป็ ็นไปตามเกณฑ์์ของคณะกรรมการกำำ�กับ 

ตลาดทุุน คณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์  

และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ตลอดจนพิิจารณาการ 

เปิิดเผยข้้อมููลการทำำ�รายการระหว่างกัันหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน 

ต่่อสาธารณชน ให้้มีีความถููกต้้องและครบถ้วน 

ในกรณีทีี่่�เป็็นรายการธุุรกิิจปกติิหรืือรายการสนัับสนุุนธุุรกิิจ 

ปกติิของบริษััทฯ และเป็็นรายการที่่�อาจเกิิดข้ึ้�นต่่อเน่ื่�องในอนาคต  

บริษััทฯ มีีนโยบายในการกำำ�หนดกรอบของรายการดัังกล่่าวซ่ึ่�ง 

จะต้้องมีีข้้อตกลงทางการค้้าในลัักษณะเดีียวกับที่่�วิิญญููชนจะ 

พึึงกระทำำ�กับคู่�สัญญาทั่่�วไปในสถานการณ์์เดีียวกัน ด้้วยอำำ�นาจ 

ต่่อรองทางการค้้าที่่�ปราศจากอิิทธิิพลในการที่่�ตนมีีสถานะเป็็น  

กรรมการ ผู้้�บริหาร หรืือบุุคคลที่่�มีีความเกี่่�ยวข้อง และไม่่ก่่อให้้เกิิด 

การถ่่ายเทผลประโยชน์์ และ/หรืือ สามารถแสดงให้้เห็็นได้้ว่่า 

การทำำ�รายการดัังกล่่าวมีการกำำ�หนดราคาหรืือเง่ื่�อนไขที่่�สมเหตุ 

สมผลหรืือเป็็นธรรม

 

ฝ่่ายบริหารของบริษััทฯ สามารถดำำ�เนิินการทำำ�รายการ 

ที่่� มีีลัักษณะตามกรอบที่่�กำำ�หนดไว้้ได้้ในทัันทีี โดยไม่่ต้้องนำำ� 

รายการดัังกล่่าวเสนอขออนุุมััติิจากคณะกรรมการบริษััท 

อีีกครั้้�ง และบริษััทฯ จะจััดทำำ�รายงานสรุุปการทำำ�ธุรกรรม 

รายการระหว่่างกัันหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน เพ่ื่�อรายงานใน 

ที่่�ประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษััทฯ และการประชุุม 

คณะกรรมการบริิษััทในทุุกไตรมาส เพื่่�อให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 

ว่่าด้้วยหลักทรััพย์์และตลาดหลักทรััพย์์ ข้้อบัังคัับ ประกาศ คำำ�สั่่�ง  

หรืือข้้อกำำ�หนดของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลักทรััพย์์ 

และตลาดหลักทรััพย์์ คณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุน และตลาด 

หลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย
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หากมีีการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยง 

กัันที่่�เป็็นธุุรกรรมอ่ื่�น บริษััทฯ จะต้้องเสนอให้้คณะกรรมการ 

ตรวจสอบให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกับความเหมาะสมของราคา รวมถึึง 

ความสมเหตุสมผลของรายการนั้้�นๆ ในกรณีีที่่�คณะกรรมการ 

ตรวจสอบไม่่มีีความชำำ�นาญในการพิิจารณารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน 

ที่่�เกิิดข้ึ้�น คณะกรรมการตรวจสอบสามารถว่่าจ้้างหรืือจััดให้้มีี  

บุุคคลที่่�มีีความรู้้� ความชำำ�นาญพิิเศษ เช่่น ผู้้�สอบบััญชีี หรืือ  

ผู้้�ประเมิินราคาทรััพย์์สิินที่่�มีีความเป็็นอิิสระ เป็็นผู้้�ให้้ความเห็็น 

เกี่่�ยวกับรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัดัังกล่่าว เพื่่�อประกอบการพิจิารณา 

ของคณะกรรมการบริิษััทหรืือผู้้�ถืือหุ้้�น แล้้วแต่่กรณีี โดยที่่�ผู้้�ที่่� 

อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์หรืือมีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียในการ 

ทำำ�รายการจะไม่่มีีสิิทธิิออกเสีียงในการพิิจารณาอนุุมััติิการ 

ทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยง เพื่่�อให้้มีีความมั่่�นใจว่่าการเข้้าทำำ�รายการ 

ดัังกล่่าวจะไม่่เป็็นการโยกย้้าย หรืือถ่่ายเทผลประโยชน์์ของ 

บริษััทฯ แต่่เป็็นการทำำ�รายการที่่�ได้้คำำ�นึึงถึึงประโยชน์์สููงสุุดของ 

บริษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายเป็็นสำำ�คัญ

ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ จะเปิิดเผยรายการระหว่่างกัันไว้้ในหมายเหตุ 

ประกอบงบการเงิินที่่�ได้้รัับการตรวจสอบจากผู้้�สอบบััญชีีของ 

บริษััทฯ และแบบ 56-1 One Report ตามที่่�กฎหมายหลักทรััพย์์ 

และตลาดหลักทรััพย์์กำำ�หนดไว้้

5.	 นโยบายและแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต

ในอนาคตหากบริษััทฯ และ/หรืือบริษััทย่่อยมีีความจำำ�เป็็น 

ต้้องทำำ�รายการระหว่่างกัันหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน บริษััทฯ  

จะต้้องดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามมาตรการและขั้้�นตอนการอนุุมััติิ 

การทำำ�รายการระหว่างกันัหรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัตามที่่�บริษััทฯ  

กำำ�หนด และกรรมการที่่�มีีส่่วนได้้เสีียจะไม่่สามารถมีส่่วนร่่วมใน 

การอนุุมััติิรายการดัังกล่่าว เพ่ื่�อให้้การตััดสินใจเข้้าทำำ�รายการ 

ดัังกล่่าวไม่่ก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์และเป็็น 

ประโยชน์สููงสุุดแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย ทั้้�งนี้้� หากมีีรายการระหว่างกััน 

ของบริษััทฯ หรืือบริษััทย่่อยกัับบุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทาง 

ผลประโยชน์์ บริษััทฯ จะกำำ�หนดหลักเกณฑ์์ และแนวทางในการ 

ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามลัักษณะการค้้าโดยทั่่�วไป โดยอ้้างอิิงกัับราคา 

และเง่ื่�อนไขที่่�เหมาะสมและยุุติิธรรม สมเหตุสมผล สามารถ 

ตรวจสอบได้้ และนำำ�เสนอให้้คณะกรรมการตรวจสอบให้้ความเห็็น  

ในกรณีีที่่�คณะกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความชำำ�นาญในการ 

พิิจารณารายการระหว่างกัันที่่�อาจเกิิดข้ึ้�น บริษััทฯ จะให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญ 

อิิสระหรืือผู้้� สอบบััญชีีของบริษััทเป็็นผู้้� ให้ ้ความเห็็นเกี่่�ยวกับ 

รายการระหว่่างกัันดัังกล่่าว เพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้ประกอบการตััดสินใจ 

ของคณะกรรมการบริษััท และ/หรืือคณะกรรมการตรวจสอบ  

และ/หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นตามแต่่กรณีี และเม่ื่�อบริษััทเข้้าจดทะเบีียนใน 

ตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยแล้้วคณะกรรมการบริษััทจะต้้อง 

ดููแลให้้บริษััทปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามกฎหมายว่่าด้้วยการกำำ�กับ 

หลักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และข้้อบัังคัับ ประกาศ คำำ�สั่่�ง  

หรืือข้้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรััพย์์แห่่งประเทศไทย รวมตลอดถึึง 

การปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดเกี่่�ยวกับการเปิิดเผยข้้อมููลการทำำ� 

รายการเกี่่�ยวโยง และการได้้มาหรืือจำำ�หน่ายทรััพย์์สิินที่่�สำำ�คัญของ 

บริษััทฯ หรืือบริษััทย่่อย รวมทั้้�งปฏิิบััติิตามมาตรฐานบััญชีีที่่� 

กำำ�หนดโดยสมาคมนัักบััญชีี

อย่่างไรก็็ดีี บริษััทจะดำำ�เนิินการทำำ�รายการข้้างต้้นด้้วย 

ความโปร่่งใสและปฏิิบััติิตามนโยบายการทำำ�รายการระหว่่างกััน 

ของบริษััท และสอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดของสำำ�นักงาน ก.ล.ต.  

ตลาดหลักทรััพย์์ และหน่วยงานอ่ื่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้องอย่่างเคร่่งครััด
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	รายงานของความรัับผิิดชอบของคณะ 
	 กรรมการต่่อรายงานทางการเงิิน
เรีียนท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น

คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�รัับผิดชอบต่่องบการเงิินรวม 

และงบการเงิินเฉพาะกิิจการของ บริษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์กล๊๊าส  

จำำ�กัด (มหาชน) (“บริษััทฯ”) และบริษััทย่่อย ซ่ึ่�งจััดทำำ�ข้ึ้�นตาม 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิิน โดยมีีการพิิจารณานโยบาย 

การบััญชีีที่่�เหมาะสมและถืือปฏิิบััติิอย่่างสม่ำำ��เสมอ และใช้้ดุุลพินิิจ 

อย่่างระมััดระวัังและหลักการประมาณการที่่�สมเหตุสมผลในการ 

จััดทำำ�งบการเงิิน รวมถึึงให้ ้ มีีการเปิ ิดเผยข้ ้อมููลสำำ�คัญ 

อย่่างเพีียงพอและโปร่่งใสในหมายเหตุประกอบงบการเงิิน 

เพ่ื่�อเป็็นประโยชน์ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นและนัักลงทุุนทั่่�วไป

คณะกรรมการบริษััทได้้จััดให้้มีีการกำำ�กับดููแลกิจการที่่�ดีี 

และดำำ �รง รัักษาไว้ ้ ซ่ึ่� งร ะบบบริหารความเสี่่� ยงและการ 

ควบคุมภายใน เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการบัันทึึกข้้อมููลทางบััญชีี 

อย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน แสดงข้้อมููลตามข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็น 

สาระสำำ�คัญ ทัันเวลา และเพีียงพอที่่�จะดำำ�รงรัักษาไว้้ซ่ึ่�งทรััพย์์สิิน  

ตลอดจนป้้องกัันไม่่ให้้เกิิดการทุุจริิตหรืือการดำำ�เนิินการที่่�ผิิดปกติิ 

อย่่างมีีสาระสำำ�คัญ

คณะกรรมการบริษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ 

ซ่ึ่�งประกอบด้้วยกรรมการอิิสระ เพ่ื่�อทำำ�หน้าที่่�กำำ�กับดููแลสอบทาน 

ความน่่าเช่ื่�อถืือและความถููกต้้องของรายงานทางการเงิิน รวมถึึง 

ประเมิินระบบการควบคุุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

ให้้มีีประสิิทธิิภาพ โดยความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

เกี่่�ยวกับเร่ื่�องดัังกล่่าวปรากฎในรายงานของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบซ่ึ่�งแสดงไว้้แล้้วในแบบ 56-1 One Report นี้้�

คณะกรรมการบริษััทมีีความเห็็นว่่าระบบการควบคุมภายใน 

และการตรวจสอบภายในของบริษััทฯ สามารถให้้ความเช่ื่�อมั่่�นได้้ว่่า  

งบการเงิินรวมของบริษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)  

และบริษััทย่่อย และงบการเงิินเฉพาะกิิจการของบริษััทฯ สำำ�หรับ 

ปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 แสดงฐานะการเงิิน ผลการดำำ�เนินิงาน  

และกระแสเงิินสด โดยถููกต้ ้องตามที่่�ควรในสาระสำำ�คัญ 

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

(นายพรวุุฒิิ สารสิิน)

ประธานกรรมการ

(นายศิิลปรััตน์ วััฒนเกษตร)

ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร
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	การวิิเคราะห์์และคำำ�อธิิบายของฝ่่ายจัดการ

1.	 ภาพรวมอุตสาหกรรม

ภาพรวมธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์แก้้วมีความต้้องการหลักมาจาก 

อุุตสาหกรรมอาหารและเคร่ื่�องด่ื่�ม ที่่�มีีการเติิบโตอย่่างต่่อเน่ื่�อง  

โดยเฉพาะบรรจุุภััณฑ์์แก้้วสำำ�หรับเคร่ื่�องด่ื่�มไม่่ผสมแอลกอฮอล์์  

แต่่เคร่ื่�องด่ื่�มผสมแอลกอฮอล์์นั้้�น มีีความต้้องการลดลงเล็็กน้้อย  

เน่ื่�องจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรัส 

โคโรนา 2019 (COVID-19) นอกจากนี้้� ต้้นทุุนพลัังงานยัังคง 

มีีการปรัับตัวที่่�สููงข้ึ้�น

ภาพรวมธุรุกิิจบรรจุุภััณฑ์์กระดาษและพลาสติกิมีีการเติิบโต 

สููงข้ึ้�นสอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาด โดยเฉพาะในธุุรกิิจ  

Food delivery รวมถึึงการขนส่่งพััสดุุ และบรรจุุภััณฑ์์หีีบห่อสิินค้้า  

แต่่อย่่างไรก็็ตามยัังถููกกดดันจากราคาต้้นทุุนกระดาษ และ  

HDPE & PET ที่่�ปรัับตัวสููงข้ึ้�น

2.	 ภาพรวมธุรกิจ

ผลการดำำ�เนิินงานในปีี 2564 เพิ่่�มข้ึ้�นจากปีี 2563 จากการ 

ผ่่อนคลายมาตรการการควบคุมการแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อ 

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และภาครััฐได้้เร่่งกระจาย 

การฉีีดวัคซีีนให้้แก่่ประชาชน ส่่งผลให้้กิิจกรรมทางเศรษฐกิิจ 

และการท่่องเที่่�ยวฟื้�นตััวดีข้ึ้�น

อย่่างไรก็็ตาม ราคาพลัังงานและต้้นทุุนวััตถุดิิบที่่�เพิ่่�มสููงข้ึ้�น 

ยัังคงเป็็นความท้้าทายด้้านต้้นทุนุการผลิติ ทั้้�งนี้้�บริษััทฯ จึึงมุ่่�งเน้้น 

การเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการบริหารต้้นทุุนและสิินค้้าคงเหลืือ 

อย่่างเหมาะสม เพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการ ส่่งผลให้้งวด 

สิิบสองเดืือน ปีี 2564 บริษััทฯ มีีรายได้้จากการขาย 12,387 ล้้านบาท  

เพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 5 และกำำ�ไรสุุทธิิที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�น 523 ล้้านบาท  

เพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 1 โดยสัดัส่วนรายได้้ประมาณร้้อยละ 85 มาจากสินิค้้า 

กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว และอีีกร้้อยละ 15 มาจากธุุรกิิจอ่ื่�น เช่่น  

ฟิิล์์มพลาสติิก ฝาพลาสติิก หลอดพรีีฟอร์์ม กล่่องกระดาษ และ 

ธุุรกิิจพลัังงาน หลังปรัับโมเดลธุุรกิิจสู่่� Total Packaging  

Solutions เพ่ื่�อนำำ�เสนอผลิิตภััณฑ์์ด้้านบรรจุุภััณฑ์์แบบครบวงจร
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3.	 การวิเคราะห์ผลการดำ�เนินงานสำ�หรับปีบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม  
	 2563 และ 2564

สำำ�หรัับงวด 12 เดืือน

หน่่วย : ล้้านบาท    ธ.ค. - 63/2 ธ.ค. - 64 VS. LY

รายได้้จากการขาย /1 11,847 12,387 +5%

ต้้นทุุนขาย - เงิินสด (8,330) (8,923) +7%

ต้้นทุุนขาย - ไม่่ใช่่เงิินสด (1,465) (1,372) -6%

กำำ�ไรขั้้�นต้้น 2,052 2,091 +2%

	 กำำ�ไรขั้้�นต้้น % 	 17.3% 	 16.9% -40 bps

ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย (308) (346) +12%

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริหาร (1,028) (1,022) -1%

รวมค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหาร (1,336) (1,368) +2%

รายได้้อ่ื่�นๆ 76 117 +54%

รายการที่่�ไม่่ได้้เกิิดข้ึ้�นเป็็นประจำำ� – สุุทธิิ (40) (23) -42%

กำำ�ไร (ขาดทุุน) ก่่อนค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิินและค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ 751 817 +9%

ค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิิน (180) (182) +1%

กำำ�ไร (ขาดทุุน) ก่่อนค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ 572 634 +11%

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ 5 (79) -1807%

กำำ�ไรสุุทธิิหลัังภาษีี 576 555 -4%

กำำ�ไรสำำ�หรัับปีีจากการดำำ�เนิินงานที่่�ยกเลิิก /3 86 44 -49%

กำำ�ไรสุุทธิิที่่�เป็็นส่่วนได้้เสีียที่่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม 146 76 -48%

กำำ�ไรสุุทธิิที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััทใหญ่่ 516 523 1%

	 จากการดำำ�เนิินงานต่่อเน่ื่�อง 459 494 +8%

	 จากการดำำ�เนิินงานที่่�ยกเลิิก 57 29 -49%

กำำ�ไรก่่อนดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าตััดจำำ�หน่่าย (EBITDA) 2,403 2,370 -1%

หมายเหตุ	 /1	 รายได้้จากการขาย รวมรายได้้จากการขนส่่งและการซื้้�อมาขายไป
		  /2	 การรวมธุุรกิิจภายใต้้การควบคุมเดีียวกัน ส่่งผลให้้บริษััทฯ ทำำ�การปรัับงบการเงิินย้้อนหลังเพ่ื่�อการนำำ�เสนอใหม่ในการเปรีียบเทีียบ 
		

/3
	กลุ่่�มธุุรกิิจพลัังงานได้้ถููกจััดประเภทตามการรายงานทางการเงิิน ฉบัับที่่� 5 เร่ื่�อง สิินทรััพย์์ไม่่หมุนเวีียนที่่�ถืือไว้้เพ่ื่�อขายและการดำำ�เนิินงานที่่�ยกเลิิก ประกอบด้้วย 

			   องค์์ประกอบของกลุ่่�มกิิจการที่่�ยกเลิิกที่่�ได้้ถููกจำำ�หน่ายออกไปหรืือได้้ถููกจััดประเภทไว้้เป็็นสิินทรััพย์์ที่่�ถืือไว้้เพ่ื่�อขาย

3.1	 รายได้้จากการขาย

สำำ�หรัับงวด 12 เดืือน

หน่่วย : ล้้านบาท ธ.ค. - 63 ธ.ค. - 64 VS. LY

รายได้้จากการขาย 11,847 12,387 +5%

	 กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 10,512 10,859 +3%

	 กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น 1,540 1,809 +17%

	 กลุ่่�มธุุรกิิจพลัังงาน 456 390 -14%

	 รายการตััดบััญชีีระหว่างกััน (661) (671) +2%

สำำ�หรับปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564  

กลุ่่�มบริษััทฯ มีีรายได้้จากการขายเท่่ากัับ 11,847 ล้้านบาท และ  

12,387 ล้้านบาท เพิ่่�มข้ึ้�น 540 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 5  

เม่ื่�อเทีียบกับปีีก่่อน โดยสาเหตุุหลักมาจากรายได้้ภายในประเทศ 
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ทั้้�งกลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์เบีียร์์ เคร่ื่�องด่ื่�มผสมแอลกอฮอล์์ และอาหาร  

รวมถึึงรายได้้จากกลุ่่� มบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น ที่่�เพิ่่�มสููงข้ึ้�นจากการ 

ผ่่อนคลายมาตรการการควบคุมการแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อ 

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และภาครััฐได้้เร่่งกระจาย 

การฉีีดวัคซีีนให้้แก่่ประชาชน ส่่งผลให้้กิิจกรรมทางเศรษฐกิิจ

และการท่่องเที่่�ยวฟื้้�นตััวดีข้ึ้�น ด้้านธุุรกิิจพลัังงานรายได้้ลดลง  

66 ล้้านบาท หรืือลดลงร้้อยละ 14 จากความเข้้มของแสงลดลง 

ตามฤดููกาลและการจำำ�กัดปริิมาณการซื้้�อไฟฟ้้า (Curtailment)  

ของประเทศเวีียดนาม

3.2	ต้ นทุุนขาย

สำำ�หรับปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564  

กลุ่่�มบริษััทฯ มีีต้้นทุุนขาย เท่่ากัับ 8,330 ล้้านบาท และ 8,923  

ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ สำำ�หรับัปี 2564 กลุ่่�มบริษัิัทฯ มีต้ี้นทุุนขายรวม 

เพิ่่�มข้ึ้�น 593 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 7 เน่ื่�องจากราคา 

พลัังงานปรัับตัวสููงข้ึ้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง รวมถึึงต้้นทุุนวััตถุดิิบ 

กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�นที่่�สููงข้ึ้�น

3.3	กำ ำ�ไรขั้้�นต้้น และอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น

สำำ�หรัับงวด 12 เดืือน

หน่่วย : ล้้านบาท ธ.ค. - 63 ธ.ค. - 64 VS. LY

กำำ�ไรขั้้�นต้้น 2,052 2,091 +2%

	 กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 1,852 1,969 +6%

	 กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น 198 131 -34%

	 กลุ่่�มธุุรกิิจพลัังงาน 251 172 -31%

	 รายการตััดบััญชีีระหว่างกััน (249) (181) -281%

สำำ�หรับปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564  

กลุ่่� มบริษััทฯ มีีกำำ�ไรขั้้�นต้ ้นเท่ ่ากัับ 2,052 ล้ ้านบาท และ  

2,091 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ หรืือคิิดเป็็นกำำ�ไรขั้้�นต้้นร้้อยละ 17.3  

และ ร้้อยละ 16.9 ตามลำำ�ดับ สำำ�หรับปีี 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ  

มีีกำำ�ไรขั้้�นต้ ้นเพิ่่�มข้ึ้�น 39 ล้ ้านบาท ซึ่่�งเพิ่่�มข้ึ้�นร้ ้อยละ 2  

โดยสาเหตุหลักมาจากกำำ�ไรขั้้�นต้้นในกลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์แก้้วที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น  

117 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 6 โดยกลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว 

มีีอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้นที่่�ร้้อยละ 18.1% เพิ่่�มข้ึ้�น 50 bps จากปริิมาณ 

และราคาขาย รวมทั้้�งประสิิทธิิภาพการผลิิตที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น ซึ่่�งเป็็นผล 

จากการบริหารจััดการต้้นทุุนภายใต้้สถานการณ์์ราคาต้้นทุุน 

พลัังงานที่่�เพิ่่�มสููงข้ึ้�น โดยมีีการปรัับเพิ่่�มสััดส่่วนการใช้้เศษแก้้ว 

มากข้ึ้�น รวมถึึงการใช้้เทคโนโลยีเข้้ามาเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการผลิิต  

ส่่งผลให้้ประสิิทธิิภาพการผลิิตของกลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์แก้้วปรัับตัว 

ดีีข้ึ้�นเม่ื่�อเปรีียบเทีียบกับปีก่่อนหน้า

3.4	ค่่ าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหาร

สำำ�หรับปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564  

กลุ่่�มบริษััทฯ มีีค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริหิาร เท่่ากับั 1,336 ล้้านบาท  

และ 1,368 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ ในปีี 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีค่่าใช้้จ่่าย 

ในการขายและบริหารเพิ่่�มข้ึ้�น 32 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 2  

โดยสาเหตุหลักมาจากทั้้�งค่่าใช้้จ่ ่ายในการขายที่่�เพิ่่�มสููงข้ึ้�น 

จากสถานการณ์์ตู้้�คอนเทนเนอร์์ขาดแคลน ค่่าขนส่่งภายในประเทศ 

ที่่�เพิ่่�มข้ึ้�นจากต้้นทุุนราคาพลัังงานที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น และค่่าใช้้จ่่ายในการ 

บริหารที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสถานการณ์์แพร่่ระบาดโรคโควิิด-19  

(COVID-19)

3.5	ต้ นทุุนทางการเงิิน

ค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิินส่่วนใหญ่่ประกอบด้้วย ค่่าใช้้จ่่าย 

ดอกเบี้้�ยจ่่ายของเงิินกู้้�ยืืมและค่่าใช้้จ่่ายดอกเบี้้�ยจ่่ายของหนี้้�สิิน 

ตามสััญญาเช่่า สำำ�หรัับปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563  

และ 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิินเท่่ากัับ 180 ล้้านบาท  

และ 182 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ ในปีี 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีค่่าใช้้จ่่าย 

ทางการเงิิน เพิ่่�มข้ึ้�น 2 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 1

3.6	 ภาษีีเงิินได้้

สำำ�หรับปีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ  

มีีค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ 79 ล้้านบาท สอดคล้้องกัับกำำ�ไรสุุทธิิ 

ที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น และสิิทธิิประโยชน์์ทางภาษีี (BOI) ที่่�สิ้้�นสุุดลงใน 

บางโรงงาน

3.7	กำ ำ�ไรสุุทธิ และอััตรากำำ�ไรสุุทธิ

สำำ�หรับปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564  

กลุ่่�มบริษััทฯ มีีกำำ�ไรสุุทธิิ เท่่ากัับ 576 ล้้านบาท และ 555 ล้้านบาท  

ตามลำำ�ดับ ในปีี 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีกำำ�ไรสุุทธิิ ลดลง 21 ล้้านบาท  

หรืือลดลงร้้อยละ 4 จากปีีก่่อน ด้้านอััตรากำำ�ไรสุุทธิิปีี 2564  

กลุ่่�มบริษััทฯ มีีอััตรากำำ�ไรสุุทธิิที่่�ร้้อยละ 4.2 ลดลงจากร้้อยละ 4.4  

ในปีีก่่อน สาเหตุหลักมาจากราคาพลัังงาน ต้้นทุุนวััตถุดิิบ รวมถึึง 

ค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหารภายใต้้สถานการณ์์แพร่่ระบาด 

ของโรคโควิิด-19 ที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น
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4.	 การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน

4.1	 ภาพรวมของสิินทรัพย์์

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ  

มีีสิินทรััพย์์รวมเท่่ากัับ 19,359 ล้้านบาท และ 18,708 ล้้านบาท  

ตามลำำ�ดับ โดยสิ้้�นปีี 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีสิินทรััพย์์รวมลดลง  

651 ล้้านบาท หรืือลดลงร้้อยละ 3 เม่ื่�อเทีียบกับสิ้้�นปีี 2563  

สาเหตุุหลักมาจากรายการเงิินให้ ้กู้้�ยืื มระยะสั้้�นแก่ ่ กิิจการ 

ที่่�เกี่่�ยวข้องกััน และส่่วนของลููกหนี้้�ที่่�ลดลง

4.2	สิ นค้้าคงเหลือ

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ  

มีีสิินค้้าคงเหลืือเท่่ากัับ 2,327 ล้้านบาท และ 2,811 ล้้านบาท  

ตามลำำ�ดับ โดยสิ้้�นปีี 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีสิินค้้าคงเหลืือเพิ่่�มข้ึ้�น  

484 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 21 เมื่่�อเทีียบกับสิ้้�นปีี 2563  

โดยเป็็นการเพิ่่�มข้ึ้�นจากรายการสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป

4.3	สิ ินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนที่่�ถืือไว้้เพื่่�อขายและการดำำ�เนิินงาน 

	 ท่ี่�ยกเลิิก

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่� มบริษััทฯ มีีสิินทรััพย์ ์

ไม่่หมุนเวีียนที่่�ถืือไว้้เพ่ื่�อขายและการดำำ�เนิินงานที่่�ยกเลิิกเท่่ากัับ  

4,173 ล้้านบาท เป็็นผลมาจากดำำ�เนิินการปรัับโครงสร้้างธุุรกิิจ 

พลัังงานของกลุ่่�มบริษััทฯ โดยการจำำ�หน่ายหุ้้�นสามััญร้้อยละ 100  

ของบริษััท โซล่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด (“SPM”)  

ให้้แก่่บริษััท บีีจีี เอ็็นเนอร์์ยี่่� โซลููชั่่�น จำำ�กัด (“BGE”)

4.4	 ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ มีีที่่�ดิิน  

อาคารและอุุปกรณ์์เท่่ากัับ 12,503 ล้้านบาท และ 9,278 ล้้านบาท  

ตามลำำ�ดับ ลดลง 3,225 ล้้านบาท หรืือลดลงร้้อยละ 26 เม่ื่�อเทีียบกับ 

สิ้้�นปีี 2563 โดยมีีสาเหตุหลักมาจากรายการค่่าเส่ื่�อมราคา 

เคร่ื่�องจัักรและอุุปกรณ์์โรงงาน และการจััดประเภทรายการใหม่่  

ตามหมายเหตุฯ ข้้อ 12.2

4.5	สิ นทรัพย์์สิิทธิการใช้้

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ  

มีีสิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้เท่่ากัับ 384 ล้้านบาท และ 322 ล้้านบาท  

ตามลำำ�ดับ ลดลง 62 ล้้านบาท หรืือลดลงร้้อยละ 16 โดยมีีสาเหตุหลัก 

มาจากรายการค่่าเส่ื่�อมราคา และการจััดประเภทรายการใหม่่  

ตามหมายเหตุฯ ข้้อ 12.2

4.6	สิ ทธิในการดำำ�เนิินการผลิตและจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า

ระหว่่างปีี 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ ดำำ�เนิินการปรัับโครงสร้้าง 

ธุุรกิิจพลัังงานของกลุ่่� มบริษััทฯ โดยการจำำ�หน่่ายหุ้้� นสามััญ 

ร้้อยละ 100 ของบริษััท โซล่า พาวเวอร์์ แมเนจเม้้นท์์ (ประเทศไทย)  

จำำ�กัด (“SPM”) ให้้แก่่บริษััท บีีจีี เอ็็นเนอร์์ยี่่� โซลููชั่่�น จำำ�กัด (“BGE”)  

โดยดำำ�เนิินการแล้้วเสร็็จเม่ื่�อวัันที่่� 2 กุุมภาพัันธ์์ 2565

4.7	 ภาพรวมของหนี้้�สิิน

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ  

มีีหนี้้�สิินรวม 12,575 ล้้านบาท และ 13,219 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ  

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีีหนี้้�สิินรวมเพิ่่�มข้ึ้�น  

644 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 5 เม่ื่�อเทีียบกับปี 2563 สาเหตุหลัก 

มาจากเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นและเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 

เพิ่่�มข้ึ้�น

4.8	ส่่ว นของผู้้�ถืือหุ้้�น

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 กลุ่่�มบริษััทฯ  

มีีส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเท่่ากัับ 6,784 ล้้านบาท และ 5,489 ล้้านบาท  

ตามลำำ�ดับ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 บริษััทฯ มีีส่่วนของ 

ผู้้�ถืือหุ้้�นลดลง 1,295 ล้้านบาท หรืือลดลงร้้อยละ 19 เม่ื่�อเทีียบกับ 

ปีีก่่อน สาเหตุหุลักมาจากการบัันทึึกบััญชีีภายใต้้การควบคุมุเดีียวกัน 

ของ บริษััท บางกอกบรรจุุภััณฑ์์ จำำ�กัด (“BVP”) และบริษััท บีีจีี  

แพคเกจจิ้้�ง จำำ�กัด (“BGP”) ตามมาตรฐานบััญชีรีายการส่่วนได้้เสีีย 

ที่่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุม

5.	 ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 บริษััทฯ มีีอััตราส่่วน 

หนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (D/E ratio) เท่่ากัับ 1.9 เท่่า และ 2.4 เท่่า  

ตามลำำ�ดับ โดยเพิ่่�มข้ึ้�นจากสิ้้�นปีี 2563 แต่่ยัังคงอยู่่�ภายใต้้เง่ื่�อนไข 

ของวงเงิินกู้้�หลักของกลุ่่�มกิิจการที่่� 3 เท่่า โดยสาเหตุหลักมาจาก 

การกู้้�ยืืมเงิินลงทุุนเพ่ื่�อเข้้าซื้้�อธุุรกิิจบรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น ในไตรมาส 2  

ปีี 2564 และส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นลดลงจากการบัันทึึกบััญชีีภายใต้ ้

การควบคุมุเดีียวกัน ของ บริษัิัท บางกอกบรรจุภัุัณฑ์์ จำำ�กัด (“BVP”)   

และบริษััท บีีจีี แพคเกจจิ้้�งจำำ�กัด (“BGP”) ตามมาตรฐานบััญชีี
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6.	 ปัจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลกระทบต่อผลการดำ�เนินงานหรือ 
	 ฐานะทางการเงินในอนาคต

ธุุรกิิจของบริิษััทฯ มีีปััจจััยต่่างๆ ที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อ 

ฐานะทางการเงิิน ผลการดำำ�เนิินงาน และโอกาสทางธุุรกิิจ 

ของกลุ่่�มบริษััทฯ และบริษััทฯ คาดว่าปััจจััยต่่างๆ เหล่านี้้�จะยัังคง 

มีีผลกระทบต่่อไปในอนาคต ซ่ึ่�งได้้แก่่ ต้้นทุุนการผลิิต อััตราการใช้้ 

กำำ�ลังการผลิิตและประสิิทธิิภาพในการผลิิต การจำำ�หน่ายผลิิตภััณฑ์์ 

บรรจุุภััณฑ์์ของกลุ่่�มบริษััทฯ ให้้กัับบุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง  

และการเปลี่่�ยนแปลงในความต้้องการของผู้้�บริโภค

6.1	ต้ นทุุนการผลิต

ต้้นทุุนการผลิิตของบริษััทฯ ประกอบด้้วยต้้นทุุนค่่าวััตถุดิิบ  

ค่่าพลัังงาน ค่่าแรงงาน ค่่าใช้้จ่่ายในการผลิิต และค่่าเส่ื่�อมราคา  

เป็็นหลัก ทั้้�งนี้้� ต้้นทุุนขายของบริษััทฯ สำำ�หรับงวดปีีบััญชีีสิ้้�นสุุด 

วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2564 คิิดเป็็นร้้อยละ 82.68 และ 

ร้้อยละ 83.12 ของรายได้้จากการขาย ตามลำำ�ดับ ทั้้�งนี้้� หากต้้นทุุน 

ค่่าวััตถุดิิบมีการปรัับราคาสููงข้ึ้�น บริษััทฯ จะมีีต้้นทุุนการขาย 

เพิ่่�มสููงข้ึ้�น รวมทั้้�งหากบริษัิัทฯ ไม่่สามารถผลักัภาระต้้นทุนุการขาย 

ที่่�เพิ่่�มข้ึ้�นดัังกล่่าวให้้กัับลููกค้้าของบริษััทฯ ได้้ จะทำำ�ให้้ความสามารถ 

ในการทำำ�กำำ�ไรของบริษััทฯ ลดลง อย่่างไรก็็ตาม หากต้้นทุุนการผลิิต 

ลดลง ก็็อาจทำำ�ให้้ความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรของบริษััทฯ  

เพิ่่�มข้ึ้�นได้้ ดัังนั้้�น การจััดหาวััตถุดิิบจากผู้้�จัดจำำ�หน่่ายในปริิมาณ 

ที่่�เพีียงพอในเวลาที่่�เหมาะสมและในราคาที่่�สามารถแข่่งขัันได้้  

จึึงเป็็นปััจจััยสำำ�คัญของบริษััทฯ ในการประกอบธุรกิิจการผลิิต 

บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว

6.2	 การขยายกำำ�ลัังการผลิิต และการรัักษาอััตราการใช้้กำำ�ลััง 

	 การผลิตและประสิิทธิภาพการผลิต

ความสามารถของบริษััทฯ ในการเติิบโตของรายได้้และ 

การขยายกิจิการข้ึ้�นอยู่่�กับความสามารถในการเพิ่่�มกำำ�ลังการผลิติ 

ของโรงงานผลิิตบรรจุุภััณฑ์์แก้้วและโรงงานผลิิตบรรจุุภััณฑ์์ 

ประเภทอ่ื่�นเป็็นสำำ�คัญ และสำำ�หรับปีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม  

2563 และ 2564 อััตราการใช้้กำำ�ลังการผลิิตของโรงงานผลิิต 

บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว เฉลี่่�ยอยู่่�ที่่�ประมาณร้้อยละ 88.0 และร้้อยละ 91.5  

ตามลำำ�ดับ และอััตราประสิิทธิิภาพในการผลิิตของโรงงานผลิิต 

บรรจุุภััณฑ์์แก้้ว เฉลี่่�ยอยู่่�ที่่�ประมาณร้้อยละ 84.8 และร้้อยละ  

86.4 ตามลำำ�ดับ นอกจากนี้้� การที่่�บริษััทฯ จะสามารถสร้้าง 

การเติิบโตให้้กัับธุรกิิจต่่อไปได้้นั้้�นข้ึ้�นอยู่่�กับความสามารถในการ 

รัักษาระดัับอัตราการใช้้กำำ�ลังการผลิิตและอััตราประสิิทธิิภาพ 

ในการผลิิตของโรงงานผลิิตของบริษััทฯ ให้้อยู่่�ในระดัับสููงต่่อไป  

โดยการรัักษาและซ่่อมบำำ�รุงเตาหลอมแก้้วอย่่างสม่ำำ��เสมอ  

ซ่ึ่�งสามารถแบ่่งได้้เป็็น 2 รููปแบบ คืือ (ก) การซ่่อมบำำ�รุงแบบร้อน  

(Hot Repair) ซ่ึ่�งเป็็นการซ่่อมบำำ�รุงขณะที่่� เตาหลอมแก้้ว 

กำำ�ลังทำำ�งาน และ (ข) การซ่่อมบำำ�รุงแบบเย็็น (Cold Repair) ซึ่่�งเป็็น 

การซ่่อมบำำ�รุงใหญ่ที่่�ต้้องปิิดเตาหลอมแก้้ว โดยทั่่�วไปกลุ่่�มบริษััทฯ  

มีีการซ่่อมบำำ�รุงแบบเย็็นโดยพิิจารณาจากปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้อง เช่่น  

อายุุของเตาหลอมแก้้ว สภาพการใช้้งานของเตา แผนความต้้องการ 

บรรจุุภััณฑ์์ของลููกค้้า เป็็นต้้น

6.3	 การจำำ�หน่่ายผลิตภััณฑ์์บรรจุุภััณฑ์์ของบริิษััทฯ ให้้กัับบุุคคล 

	 ท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งกัับบริิษััทฯ

บริษััทฯ มีีการทำำ�รายการระหว่ ่างกัันในธุุรกิิจปกติิ 

กัับบริษััทที่่�เกี่่�ยวข้อง ซ่ึ่�งมีีผู้้�ถืือหุ้้�นหลักของบริษััทฯ เป็็นผู้้�มีอำำ�นาจ 

ควบคุมในบริษััทดัังกล่่าว และ/หรืือมีีกรรมการร่่วมกััน ทั้้�งนี้้�  

รายการส่่วนใหญ่่ที่่�บริษััทฯ ทำำ�รายการระหว่่างกัันกัับบริษััท 

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันดัังกล่่าว เป็็นรายการขายบรรจุุภััณฑ์์ ซ่ึ่�งถืือเป็็น 

รายการธุุรกิิจหลักของบริษััทฯ ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ ได้้เข้้าทำำ�รายการ 

ระหว่่างกัันต่่างๆ เป็็นไปตามราคาและเง่ื่�อนไขทางการค้้า 

ที่่�เทีียบเคียีงกัับตลาดได้้ หรืือเป็็นราคาที่่�สมเหตุสุมผลและเหมาะสม  

ตามหลักการ นโยบายราคาและวิิธีีปฏิิบััติิของบริิษััทฯ โดยทั่่�วไป 

หรืือเป็็นราคาที่่�ระบุุไว้้ในสััญญา ทั้้�งนี้้� บริษััทฯ จะยัังคงเข้้าทำำ� 

รายการระหว่างกัันกัับบุคคลที่่�เกี่่�ยวข้องต่่อไปในอนาคต

6.4	 การเปล่ี่�ยนแปลงพฤติิกรรมในความต้้องการของผู้้�บริิโภค

ผลการดำำ�เนิินงาน และความสามารถในการทำำ�กำำ�ไร 

ของบริษััทฯ ข้ึ้�นอยู่่�กับรายได้้จากการขายบรรจุุภััณฑ์์แก้้วเป็็นหลัก  

โดยอุปุสงค์์ในบรรจุภัุัณฑ์์แก้้วของบริษัิัทฯ จะข้ึ้�นอยู่่�กับการแข่่งขันั 

ด้้านราคา และน้ำำ��หนักในการใช้้งานเป็็นหลัก ดัังนั้้�น การเปลี่่�ยนแปลง 

พฤติิกรรมที่่�สำำ�คัญใดๆ ในความต้้องการของผู้้�บริโภคหรืือการที่่� 

ผู้้�บริโภคเปลี่่�ยนไปใช้้บรรจุุภััณฑ์์ทางเลืือกอ่ื่�น อาจทำำ�ให้้ยอดขาย 

ของบริิษััทฯ ได้้รัับผลกระทบ ซึ่่�งจะทำำ�ให้้ความสามารถในการ 

ทำำ�กำำ�ไรของบริษััทฯ ลดลงตามไปด้้วย
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	รายงานของผูู้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต

ตัวอย่างรายงานของผู้สอบบัญชีต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของกิจการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
ทีจ่ดัท าขึน้ตามแม่บทการน าเสนอข้อมูลทีถู่กต้องตามทีค่วร (งบการเงนิจดัท าขึน้ตามมาตรฐานรายงานทางการเงนิ) 
 

รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 
 
 
เสนอผูถ้อืหุน้ของบรษิทั บจี ีคอนเทนเนอร ์กล๊าส จ ากดั (มหาชน) 
 
 
ความเหน็ 
 

ข้าพเจา้เห็นว่า งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงินรวมของบริษทั บีจ ีคอนเทนเนอร์ กล๊าส จ ากดั 
(มหาชน) (บรษิทั) และบรษิทัย่อย (กลุ่มกจิการ) และฐานะการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ
ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกจิการ รวมถงึกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการส าหรบัปีสิ้นสุด
วนัเดยีวกนั โดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ  
 
งบการเงินท่ีตรวจสอบ 
 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการประกอบดว้ย 
• งบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
• งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั  
• งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจา้ของเฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สุด

วนัเดยีวกนั  
• งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั และ 
• หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการซึ่งประกอบด้วยนโยบายการบญัชทีี่ส าคญัและหมายเหตุ

เรื่องอื่น ๆ 
 
เกณฑใ์นการแสดงความเหน็  
 

ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจ้าได้กล่าวไวใ้นส่วนของความรบัผิดชอบ
ของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอสิระจาก
กลุ่มกจิการและบรษิทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชทีี่ก าหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชใีนสว่นที่เกี่ยวขอ้งกบั
การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามความรบัผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น  ๆ  
ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดเหล่าน้ี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลกัฐานการสอบบญัชีที่ข้าพเจ้าได้รบั เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ 
ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 
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เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ 
 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบคอืเรื่องต่าง ๆ ทีม่นียัส าคญัทีส่ดุตามดลุยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้ในการตรวจสอบ 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการส าหรบังวดปัจจบุนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเรื่องการรบัรูร้ายได ้เป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ
และได้น าเรื่องน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดง
ความเหน็ของขา้พเจา้ ทัง้น้ี ขา้พเจา้ไมไ่ดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากส าหรบัเรื่องน้ี 
 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
  
การรบัรู้รายได้ 
 
อา้งถงึหมายเหตุฯ ขอ้ 4.21 เรื่องนโยบายการบญัชเีกี่ยวกบั
การรบัรู้รายได้ และหมายเหตุฯ ข้อ 8 ข้อมูลตามส่วนงาน
และรายได ้
 
เน่ืองจากรายได้จากการขายเป็นรายการบญัชีที่มีมูลค่าที่
เป็นสาระส าคญัต่องบการเงนิอย่างมาก และเป็นรายการที่
ส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานของกลุ่มกิจการโดยตรง 
กลุ่มกิจการจึงได้ก าหนดการควบคุมและติดตามผลของ
รายการขายอย่างสม ่าเสมอ อย่างไรก็ตาม กลุ่มกิจการมี
รายการขายทัง้ในประเทศและต่างประเทศที่มเีงื่อนไขทาง
การค้าที่แตกต่างกนั ดงันัน้ ข้าพเจ้าจึงให้ความส าคญัต่อ
การตรวจสอบเรื่องการรบัรู้รายได้ซึ่งมีความเสี่ยงที่กลุ่ม
กจิการจะรบัรูร้ายไดใ้นช่วงเวลาทีไ่มเ่หมาะสม 

 
 
วธิปีฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึเรื่องดงัต่อไปน้ี 
• ท าความเข้าใจและสอบถามผู้บริหารเกี่ยวกบันโยบาย

การบัญชีของกลุ่มกิจการในเรื่องการรบัรู้รายได้ และ
ประเมนิว่า การรบัรูร้ายไดเ้ป็นไปตามมาตรฐานรายงาน
ทางการเงนิ ฉบบัที่ 15 เรื่อง รายได้จากสญัญาที่ท ากบั
ลูกคา้ 

• ท าความเข้าใจและทดสอบความมีประสทิธิผลของการ
ควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการรบัรู้รายได้ โดยการ
สอบถามผู้บรหิารและสุ่มเลือกตวัอย่างเพื่อทดสอบการ
ปฏบิตัติามการควบคมุภายในทีก่ลุ่มกจิการออกแบบไว ้

• สุ่ ม เลือกตัวอย่ า ง จากรายการขาย  เพื่ อทดสอบ
รายละเอียดของรายการกบัเอกสารที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
เอกสารใบแจง้หน้ีและใบลดหน้ีทีอ่อกใหแ้ก่ลูกคา้ เอกสาร
การส่งสนิคา้และการรบัช าระเงิน รวมถงึสญัญาซื้อขายที่
ท ากบัลูกค้า เพื่อประเมินว่าการรบัรู้รายได้นัน้มีความ
ถูกตอ้งและเหมาะสม 

• สุ่มเลอืกตวัอย่างจากรายการขายในช่วงก่อนและหลงัวนั
สิ้นปีเพื่อทดสอบว่ารายได้ได้ถูกบันทึกในช่วงเวลาที่
ถูกตอ้งตามช่วงเวลาและเงื่อนไขทีก่ าหนดไวใ้นใบแจง้หน้ี
และเอกสารการสง่สนิคา้ และ 

• ส่งหนังสือยืนยันยอดคงเหลือของลูกหน้ี ณ วันที่ 31 
ธนัวาคม พ.ศ. 2564 เพื่อยนืยนัยอดหน้ีคงเหลอืกบักลุ่ม
กจิการ รวมทัง้ตรวจการรบัช าระเงนิภายหลงัสิน้ปีส าหรบั
ยอดคงเหลอืของลูกหน้ี ในกรณีทีข่า้พเจา้ไมไ่ดร้บัหนังสอื
ยนืยนัยอดตอบกลบัจากลูกหน้ี 
 

 จากวธิีการที่ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิข้างต้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่า 
การรบัรูร้ายไดส้อดคลอ้งกบันโยบายการบญัชขีองกลุ่มกิจการ
อยา่งเหมาะสม 
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ข้อมลูอ่ืน 
 

กรรมการเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มูลอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ย ขอ้มูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถงึงบการเงนิรวมและ
งบการเงนิเฉพาะกจิการ และรายงานของผูส้อบบญัชทีี่อยู่ในรายงานนัน้ ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดร้บัรายงานประจ าปีภายหลงั
วนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชน้ีี  
 
ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไมค่รอบคลุมถงึขอ้มลูอื่น และขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชื่อมัน่ต่อ
ขอ้มลูอื่น 
 
ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ทีเ่กี่ยวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื การอ่านและพจิารณาว่า
ขอ้มลูอื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระส าคญักบังบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ หรอืกบัความรูท้ี่ไดร้บัจากการตรวจสอบของ
ขา้พเจา้ หรอืปรากฏวา่ขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม ่ 
 
เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคญั ข้าพเจ้า 
ตอ้งสื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
ความรบัผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  
 

กรรมการมหีน้าที่รบัผดิชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามที่ควร 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในที่กรรมการพจิารณาว่าจ าเป็น เพื่อใหส้ามารถ
จดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการทีป่ราศจากการแสดงขอ้มลูที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกดิจาก
การทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด  
 
ในการจดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ กรรมการรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มกิจการและ
บรษิทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑก์ารบญัชี
ส าหรบัการด าเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมคีวามตัง้ใจที่จะเลิกกลุ่มกิจการและบรษิทั หรอืหยุดด าเนินงาน หรอืไม่สามารถ
ด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 
 
คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าที่ช่วยกรรมการในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงนิของกลุ่มกจิการและ
บรษิทั 
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ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามวีตัถุประสงคเ์พื่อให้ไดค้วามเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิ รวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และ
เสนอรายงานของผู้สอบบญัชซีึ่งรวมความเหน็ของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคอืความเชื่อมัน่ในระดบัสูง   
แต่ไม่ไดเ้ป็นการรบัประกนัว่าการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิ  
อนัเป็นสาระส าคญัที่มอียู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระส าคญั 
เมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสินใจ 
ทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี  
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ช้ดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและการสงัเกต และสงสยั
เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 
 

• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะ
กจิการ ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยง
เหล่านัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชทีี่เพยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า ความเสี่ยง 
ที่ไม่พบขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัซึ่งเป็นผลมาจากการทุจรติจะสูงกว่าความเสีย่งที่เกิดจากขอ้ผดิพลาด 
เน่ืองจากการทุจรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร้ว่มคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดง
ขอ้มลูทีไ่มต่รงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคมุภายใน 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวธิกีารตรวจสอบที่เหมาะสมกบัสถานการณ์ 
แต่ไมใ่ช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคมุภายในของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีี่กรรมการใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัช ีและการเปิดเผย
ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัท าขึน้โดยกรรมการ  

• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑก์ารบญัชสี าหรบัการด าเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการจากหลกัฐานการสอบบญัชี
ที่ไดร้บั และประเมนิว่ามคีวามไมแ่น่นอนทีม่สีาระส าคญัทีเ่กี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีอ่าจเป็นเหตุใหเ้กดิขอ้สงสยั
อย่างมนีัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบรษิทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรอืไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามี
ความไม่แน่นอนทีม่สีาระส าคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยใหข้อ้สงัเกตถงึการเปิดเผย
ข้อมูลในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้อง หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเหน็ของ
ขา้พเจา้จะเปลีย่นแปลงไป ขอ้สรปุของขา้พเจา้ขึน้อยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชี
ของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มกิจการและบริษทัต้องหยุดการ
ด าเนินงานต่อเน่ือง  

• ประเมนิการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ข้อมูลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ท าให้มกีารน าเสนอข้อมูล 
โดยถูกตอ้งตามทีค่วรหรอืไม ่

• ได้รบัหลกัฐานการสอบบญัชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกบัข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรม  
ทางธุรกจิภายในกลุ่มกจิการเพื่อแสดงความเหน็ต่องบการเงนิรวม ขา้พเจา้รบัผดิชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุม 
ดแูลและการปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้ 

 
 
 

	 บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กััด (มหาชน)	 141	
	 BGC



 

ขา้พเจา้ได้สื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ที่ส าคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้
วางแผนไว้ ประเดน็ที่มนีัยส าคญัที่พบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องที่มนีัยส าคญัในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้า 
ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
ขา้พเจา้ไดใ้หค้ ารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวขอ้งกบัความเป็นอสิระ
และไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกบัความสมัพนัธท์ัง้หมด ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจา้เชื่อว่ามเีหตุผลที่บุคคลภายนอก
อาจพจิารณาวา่กระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไมใ่หข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 
 
จากเรื่องทีส่ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเรื่องต่าง ๆ ทีม่นียัส าคญัทีส่ดุในการตรวจสอบงบการเงนิรวมและ
งบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรื่องเหล่าน้ีในรายงานของ
ผูส้อบบญัช ีเวน้แต่กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกบัเรื่องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น 
ขา้พเจา้พจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลว่า
จะมผีลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อสว่นไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดงักล่าว  
 
 
บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(ปรบัปรงุใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 141,051 247,288 41,777 32,512
เงนิลงทุนระยะสัน้ - 172,755 - -
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น สทุธิ 10 1,357,703 1,583,980 885,553 940,288
สนิคา้คงเหลอื สทุธิ 11 2,810,741 2,327,004 56,691 41,635
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 - 494,000 1,071,750 563,000
ภาษมีลูค่าเพิม่รอขอคนื 105,566 185,670 99,305 153,655
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น 96,448 134,712 43,321 34,094
กลุ่มสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พือ่ขาย 12 4,173,142 - 1,115,405 -

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 8,684,651 5,145,409 3,313,802 1,765,184

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทั
   ทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน 6 7,588 7,588 - -
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย สทุธิ 13 - - 9,569,108 9,719,684
เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 13 150,037 144,397 145,738 145,738
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.6 - - 261,683 741,683
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ สทุธิ 14 9,278,322 12,502,964 166,799 181,134
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้สทุธิ 15 321,458 384,417 148,994 174,850
สทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้า สทุธิ 16 - 937,293 - -
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน สทุธิ 16 47,178 31,976 41,819 22,935
เงนิมดัจ าค่าซื้ออุปกรณ์ 18,487 9,721 - 378
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 17 184,322 178,581 832 -
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 15,657 16,287 8,156 7,996

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 10,023,049 14,213,224 10,343,129 10,994,398

รวมสินทรพัย ์    18,707,700 19,358,633 13,656,931 12,759,582

หมายเหตุประกอบขอ้มลูทางการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูทางการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(ปรบัปรงุใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจา้ของ

หน้ีสินหมุนเวียน

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 18 1,259,337 1,258,639 2,460,783 2,678,264
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 19 5,374,000 5,171,000 2,919,000 2,037,000
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 - 50,000 265,800 621,400
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ
   สว่นทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี สทุธิ 20 1,531,759 1,784,957 930,000 1,100,000
หนี้สนิตามสญัญาเช่า
   สว่นทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี สทุธิ 21 88,183 84,683 45,434 38,097
ภาษเีงนิไดค้า้งจ่าย 52,110 36,847 - -
หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น 73,418 62,205 10,351 19,298
หนี้สนิทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบักลุ่มสนิทรพัย์

ไม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พือ่ขาย 12 1,897,020 - - -

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 10,275,827 8,448,331 6,631,368 6,494,059

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ สทุธิ 20 2,032,000 3,118,495 1,620,000 900,000
หนี้สนิตามสญัญาเช่า สทุธิ 21 249,019 290,923 107,721 139,188
ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 22 662,125 626,656 234,358 214,167
หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 17 - 88,432 - -
หนี้สนิไม่หมุนเวยีนอื่น - 1,937 - -

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 2,943,144 4,126,443 1,962,079 1,253,355

รวมหน้ีสิน 13,218,971 12,574,774 8,593,447 7,747,414

หมายเหตุประกอบขอ้มลูทางการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูทางการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

7

	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(ปรบัปรงุใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 141,051 247,288 41,777 32,512
เงนิลงทุนระยะสัน้ - 172,755 - -
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น สทุธิ 10 1,357,703 1,583,980 885,553 940,288
สนิคา้คงเหลอื สทุธิ 11 2,810,741 2,327,004 56,691 41,635
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 - 494,000 1,071,750 563,000
ภาษมีลูค่าเพิม่รอขอคนื 105,566 185,670 99,305 153,655
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น 96,448 134,712 43,321 34,094
กลุ่มสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พือ่ขาย 12 4,173,142 - 1,115,405 -

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 8,684,651 5,145,409 3,313,802 1,765,184

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทั
   ทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน 6 7,588 7,588 - -
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย สทุธิ 13 - - 9,569,108 9,719,684
เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 13 150,037 144,397 145,738 145,738
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.6 - - 261,683 741,683
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ สทุธิ 14 9,278,322 12,502,964 166,799 181,134
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้สทุธิ 15 321,458 384,417 148,994 174,850
สทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้า สทุธิ 16 - 937,293 - -
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน สทุธิ 16 47,178 31,976 41,819 22,935
เงนิมดัจ าค่าซื้ออุปกรณ์ 18,487 9,721 - 378
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 17 184,322 178,581 832 -
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 15,657 16,287 8,156 7,996

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 10,023,049 14,213,224 10,343,129 10,994,398

รวมสินทรพัย ์    18,707,700 19,358,633 13,656,931 12,759,582

หมายเหตุประกอบขอ้มลูทางการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูทางการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

6

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(ปรบัปรงุใหม่)

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจา้ของ (ต่อ)

ส่วนของผูถ้ือหุ้น

ทุนเรอืนหุน้
   ทุนจดทะเบยีน
      หุน้สามญั 694,444,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 5 บาท 3,472,220 3,472,220 3,472,220 3,472,220
   ทุนออกจ าหน่ายและช าระแลว้
      หุน้สามญั 694,444,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 5 บาท 3,472,220 3,472,220 3,472,220 3,472,220
สว่นเกนิมลูค่าหุน้ 979,406 979,406 979,406 979,406
ก าไรสะสม
   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 251,254 208,706 115,040 101,018
   จดัสรรแลว้ - ส ารองทัว่ไป 2,453 2,453 - -
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 575,714 442,378 496,818 459,524
องคป์ระกอบอื่นของสว่นของเจา้ของ (896,243) 3,884 - -

ส่วนของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทั 4,384,804 5,109,047 5,063,484 5,012,168
สว่นของผูม้สีว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 1,103,925 1,674,812 - -

รวมส่วนของเจา้ของ 5,488,729 6,783,859 5,063,484 5,012,168

รวมหน้ีสินและส่วนของเจา้ของ 18,707,700 19,358,633 13,656,931 12,759,582

- - - -

หมายเหตุประกอบขอ้มลูทางการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูทางการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(ปรบัปรงุใหม่)

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจา้ของ (ต่อ)

ส่วนของผูถ้ือหุ้น

ทุนเรอืนหุน้
   ทุนจดทะเบยีน
      หุน้สามญั 694,444,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 5 บาท 3,472,220 3,472,220 3,472,220 3,472,220
   ทุนออกจ าหน่ายและช าระแลว้
      หุน้สามญั 694,444,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 5 บาท 3,472,220 3,472,220 3,472,220 3,472,220
สว่นเกนิมลูค่าหุน้ 979,406 979,406 979,406 979,406
ก าไรสะสม
   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 251,254 208,706 115,040 101,018
   จดัสรรแลว้ - ส ารองทัว่ไป 2,453 2,453 - -
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 575,714 442,378 496,818 459,524
องคป์ระกอบอื่นของสว่นของเจา้ของ (896,243) 3,884 - -

ส่วนของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทั 4,384,804 5,109,047 5,063,484 5,012,168
สว่นของผูม้สีว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ 1,103,925 1,674,812 - -

รวมส่วนของเจา้ของ 5,488,729 6,783,859 5,063,484 5,012,168

รวมหน้ีสินและส่วนของเจา้ของ 18,707,700 19,358,633 13,656,931 12,759,582

- - - -

หมายเหตุประกอบขอ้มลูทางการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูทางการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(ปรบัปรงุใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 141,051 247,288 41,777 32,512
เงนิลงทุนระยะสัน้ - 172,755 - -
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น สทุธิ 10 1,357,703 1,583,980 885,553 940,288
สนิคา้คงเหลอื สทุธิ 11 2,810,741 2,327,004 56,691 41,635
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 - 494,000 1,071,750 563,000
ภาษมีลูค่าเพิม่รอขอคนื 105,566 185,670 99,305 153,655
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น 96,448 134,712 43,321 34,094
กลุ่มสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พือ่ขาย 12 4,173,142 - 1,115,405 -

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 8,684,651 5,145,409 3,313,802 1,765,184

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทั
   ทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน 6 7,588 7,588 - -
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย สทุธิ 13 - - 9,569,108 9,719,684
เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 13 150,037 144,397 145,738 145,738
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.6 - - 261,683 741,683
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ สทุธิ 14 9,278,322 12,502,964 166,799 181,134
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้สทุธิ 15 321,458 384,417 148,994 174,850
สทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้า สทุธิ 16 - 937,293 - -
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน สทุธิ 16 47,178 31,976 41,819 22,935
เงนิมดัจ าค่าซื้ออุปกรณ์ 18,487 9,721 - 378
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 17 184,322 178,581 832 -
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 15,657 16,287 8,156 7,996

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 10,023,049 14,213,224 10,343,129 10,994,398

รวมสินทรพัย ์    18,707,700 19,358,633 13,656,931 12,759,582

หมายเหตุประกอบขอ้มลูทางการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูทางการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(น าเสนอใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายไดจ้ากการขาย 8 12,386,742 11,847,278 5,616,371 4,507,603
รายไดด้อกเบีย้ 1,700 2,935 34,778 33,868
รายไดเ้งนิปันผล - - 536,228 601,029
ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่น สทุธิ 20,598 11,398 20,309 11,376
รายไดอ้ื่น 87,938 56,183 542,966 541,176

รวมรายได้ 12,496,978 11,917,794 6,750,652 5,695,052

ต้นทุนขาย (10,295,379) (9,795,162) (5,311,524) (4,294,721)
ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่าย (345,893) (308,245) (257,378) (218,928)
ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร (1,016,412) (1,007,978) (663,689) (555,625)
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าอุปกรณ์ 14 (29,145) (60,424) - -

รวมค่าใช้จา่ย (11,686,829) (11,171,809) (6,232,591) (5,069,274)

ก าไรจากการด าเนินงาน 810,149 745,985 518,061 625,778
ต้นทุนทางการเงนิ 24 (182,322) (179,692) (120,107) (111,377)

ก าไรก่อนส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 627,827 566,293 397,954 514,401
สว่นแบ่งก าไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 13 6,419 5,273 - -

ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 634,246 571,566 397,954 514,401
ภาษเีงนิได้ 26 (78,880) 4,620 832 -

ก าไรส าหรบัปีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง 555,366 576,186 398,786 514,401

ก าไรส าหรบัปีจากการด าเนินงานทีย่กเลกิ 12 43,903 85,789 - -

ก าไรส าหรบัปี 599,269 661,975 398,786 514,401

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(ปรบัปรงุใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 141,051 247,288 41,777 32,512
เงนิลงทุนระยะสัน้ - 172,755 - -
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น สทุธิ 10 1,357,703 1,583,980 885,553 940,288
สนิคา้คงเหลอื สทุธิ 11 2,810,741 2,327,004 56,691 41,635
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 - 494,000 1,071,750 563,000
ภาษมีลูค่าเพิม่รอขอคนื 105,566 185,670 99,305 153,655
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น 96,448 134,712 43,321 34,094
กลุ่มสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พือ่ขาย 12 4,173,142 - 1,115,405 -

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 8,684,651 5,145,409 3,313,802 1,765,184

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทั
   ทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน 6 7,588 7,588 - -
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย สทุธิ 13 - - 9,569,108 9,719,684
เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 13 150,037 144,397 145,738 145,738
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.6 - - 261,683 741,683
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ สทุธิ 14 9,278,322 12,502,964 166,799 181,134
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้สทุธิ 15 321,458 384,417 148,994 174,850
สทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้า สทุธิ 16 - 937,293 - -
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน สทุธิ 16 47,178 31,976 41,819 22,935
เงนิมดัจ าค่าซื้ออุปกรณ์ 18,487 9,721 - 378
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 17 184,322 178,581 832 -
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 15,657 16,287 8,156 7,996

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 10,023,049 14,213,224 10,343,129 10,994,398

รวมสินทรพัย ์    18,707,700 19,358,633 13,656,931 12,759,582

หมายเหตุประกอบขอ้มลูทางการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูทางการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(น าเสนอใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายไดจ้ากการขาย 8 12,386,742 11,847,278 5,616,371 4,507,603
รายไดด้อกเบีย้ 1,700 2,935 34,778 33,868
รายไดเ้งนิปันผล - - 536,228 601,029
ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่น สทุธิ 20,598 11,398 20,309 11,376
รายไดอ้ื่น 87,938 56,183 542,966 541,176

รวมรายได้ 12,496,978 11,917,794 6,750,652 5,695,052

ต้นทุนขาย (10,295,379) (9,795,162) (5,311,524) (4,294,721)
ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่าย (345,893) (308,245) (257,378) (218,928)
ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร (1,016,412) (1,007,978) (663,689) (555,625)
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าอุปกรณ์ 14 (29,145) (60,424) - -

รวมค่าใช้จา่ย (11,686,829) (11,171,809) (6,232,591) (5,069,274)

ก าไรจากการด าเนินงาน 810,149 745,985 518,061 625,778
ต้นทุนทางการเงนิ 24 (182,322) (179,692) (120,107) (111,377)

ก าไรก่อนส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 627,827 566,293 397,954 514,401
สว่นแบ่งก าไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 13 6,419 5,273 - -

ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 634,246 571,566 397,954 514,401
ภาษเีงนิได้ 26 (78,880) 4,620 832 -

ก าไรส าหรบัปีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง 555,366 576,186 398,786 514,401

ก าไรส าหรบัปีจากการด าเนินงานทีย่กเลกิ 12 43,903 85,789 - -

ก าไรส าหรบัปี 599,269 661,975 398,786 514,401

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

9

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(น าเสนอใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อ่ืน
รายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหม่

ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นจากการแปลงค่า

งบการเงนิทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ 158,237 (6,956) - -

รวมรายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหม่ไปยงั
ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 158,237 (6,956) - -

รายการท่ีจะไม่จดัประเภทรายการใหม่
ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั

การวดัมลูค่าใหม่ของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน (13,951) - (14,137) -
ขาดทุนจากเงนิลงทุนในตราสารทุนทีก่ าหนดให้

วดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายตุธิรรมผ่าน
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นสทุธจิากภาษเีงนิได้ - (798) - -

รวมรายการท่ีจะไม่จดัประเภทรายการใหม่
ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั (13,951) (798) (14,137) -

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อ่ืนส าหรบัปี 144,286 (7,754) (14,137) -

ก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 743,555 654,221 384,649 514,401

การแบ่งปันก าไร:
สว่นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทั
   - จากการด าเนินงานต่อเนื่อง 493,980 458,932 398,786 514,401
   - จากการด าเนินงานทีย่กเลกิ 29,415 57,479 - -
สว่นของสว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 75,874 145,564 - -

599,269 661,975 398,786 514,401

การแบ่งปันก าไรเบด็เสรจ็รวม:
สว่นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทั
   - จากการด าเนินงานต่อเนื่อง 479,802 458,134 384,649 514,401
   - จากการด าเนินงานทีย่กเลกิ 135,344 52,808 - -
สว่นของสว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 128,409 143,279 - -

743,555 654,221 384,649 514,401

ก าไรต่อหุ้นจากการด าเนินงานต่อเน่ือง
- ส่วนของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทั

ก าไรต่อหุน้ข ัน้พืน้ฐาน 0.71 0.66              0.57 0.74              

ก าไรต่อหุ้น - ส่วนของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทั
ก าไรต่อหุน้ข ัน้พืน้ฐาน 27 0.75 0.74              0.57 0.74              

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

10
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบกระแสเงินสด
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(น าเสนอใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไรก่อนภาษเีงนิไดจ้ากการด าเนินงานต่อเนื่อง 634,246 571,566 397,954 514,401
ก าไรก่อนภาษเีงนิไดจ้ากการด าเนินงานทีย่กเลกิ 43,903 85,789 - -
รายการปรบัปรุงก าไรก่อนภาษเีงนิได้
   จากกจิกรรมด าเนินงานเป็นเงนิสดสทุธจิากกจิกรรมด าเนินงาน
ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 1,727,965 1,787,326 88,818 68,639
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายภาษเีงนิไดห้กั ณ ทีจ่่าย - 52 - -
ผลขาดทุน (กลบัรายการ) ดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ (1,140) 1,465 - (260)
ขาดทุน (กลบัรายการ) จากค่าเผื่อมลูค่าสทุธทิีค่าดวา่จะไดร้บั 58,583 113,855 2,677 687
ขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 11,616 (14,578) (6,832) (309)
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายอุปกรณ์ 14 - 26,306 - 49
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน - 482 - -
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 100 - 9 -
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าอุปกรณ์ 14 29,145 60,424 - -
สว่นแบ่งก าไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม 13 (6,419) (5,273) - -
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 59,854 85,953 19,569 31,783
รายไดเ้งนิปันผล - - (536,228) (601,029)
รายไดด้อกเบี้ย (12,878) (5,093) (34,779) (33,869)
ขาดทุน (ก าไร) จากอตัราแลกเปลีย่น
   ทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ สทุธิ (24,013) 2,237 (2,603) 1,945
ดอกเบี้ยจ่าย 266,345 260,573 119,457 110,677

กระแสเงนิสดก่อนการเปลีย่นแปลง
ของสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิด าเนินงาน 2,787,307 2,971,084 48,042 92,714

การเปลีย่นแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิด าเนินงาน
 ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่นลดลง (เพิม่ขึน้) 218,388 213,499 70,952 (28,129)

สนิคา้คงเหลอืลดลง (เพิม่ขึน้) 11 (555,193) (663,576) (17,733) (10,238)
ภาษมีลูค่าเพิม่รอขอคนืและ
   สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่นลดลง (เพิม่ขึน้) 89,188 (58,496) 49,013 (48,762)
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่นลดลง (เพิม่ขึน้) (4,971) (4,033) (160) 629
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่นเพิม่ขึน้ (ลดลง) (14,451) 142,306 (229,179) 1,003,948
หนี้สนิหมุนเวยีนอื่นเพิม่ขึน้ (ลดลง) 13,816 (7,608) (8,948) 6,657
หนิ้สนิไม่หมุนเวยีนอื่นเพิม่ขึน้ (ลดลง) (1,937) (4,861) - (541)

เงนิสดไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การด าเนินงาน 2,532,147 2,588,315 (88,013) 1,016,278
   รบัดอกเบี้ย 10,205 4,872 42,245 14,012
   จ่ายดอกเบี้ย (249,006) (259,284) (116,150) (106,142)

จ่ายภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน (51,699) (118,206) (21,651) (50,788)
จ่ายภาษเีงนิได้ (69,246) (107,696) (3,890) (19,279)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 2,172,401 2,108,001 (187,459) 854,081

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบกระแสเงินสด
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(น าเสนอใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงนิสดจ่ายเงนิลงทุนระยะสัน้ (28,803) (172,755) - -
เงนิสดจ่ายช าระค่าหุน้เพิม่ทุนในบรษิทัร่วม - (10,738) - (10,738)
เงนิสดจ่ายเพือ่ซื้อเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 13 (1,650,000) (322,108) (980,000) (322,108)
เงนิสดรบัคนืจากการซื้อเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 13 15,171 - 15,171 -
เงนิสดจ่ายซื้อเงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทั
ทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน - (8,586) - -

เงนิสดจ่ายซื้อทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ (887,465) (831,002) (54,121) (125,088)
เงนิสดจ่ายซื้อสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ (2,007) - - -
เงนิสดจ่ายซื้อสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 16 (29,708) (19,802) (29,306) (18,618)
เงนิสดรบัจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 49,009 7,006 43,764 1,154
เงนิสดรบัจากการจ าหน่ายสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน - - - 2,874
เงนิสดจ่ายเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 - (555,000) (1,813,000) (1,055,700)

เงนิสดจ่ายเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการอื่น - (49,278) - (49,278)
เงนิสดรบัคนืเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 494,000 109,000 1,304,250 656,700

เงนิสดรบัคนืเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.6 - - 480,000 -

เงนิสดรบัคนืเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการอื่น - 50,000 - 50,000
เงนิสดรบัจากเงนิปันผล 779 2,500 536,228 601,029

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (2,039,024) (1,800,763) (497,014) (269,773)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน
เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 17,354,000 14,315,000 11,732,000 8,316,000
เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ (17,151,000) (12,933,000) (10,850,000) (8,252,000)
เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 5,000 62,000 498,000 1,240,000
เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้จาก
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 (55,000) (377,208) (853,600) (1,046,700)

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 20 2,100,000 314,799 1,650,000 -
เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 20 (1,853,077) (1,126,104) (1,100,000) (500,000)
เงนิสดจ่ายเงนิปันผล 28 (333,333) (334,722) (333,333) (334,722)
เงนิสดจ่ายคนืหนี้สนิตามสญัญาเช่า (112,962) (85,829) (49,914) (38,007)
เงนิปันผลจ่ายใหแ้ก่สว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม (55,352) (193,990) - -

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (101,724) (359,054) 693,153 (615,429)

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบกระแสเงินสด
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(น าเสนอใหม่)

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ 31,653 (51,816) 8,680 (31,121)
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดตน้ปี 247,288 320,446 32,512 64,315
ก าไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลีย่นจากเงนิสด
และรายการเทยีบเท่าเงนิสด 33,020 (21,342) 585 (682)

จดัประเภทรายการใหม่ (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.2) (170,910) - - -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 141,051 247,288 41,777 32,512

รายการท่ีไม่ใช่เงินสด:
โอนสนิคา้คงเหลอืไปทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 7,769 12,840 - -

   โอนเงนิมดัจ าค่าอุปกรณ์ไปทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 3,906 10,539 378 -
   เจา้หนี้ค่าซื้อทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์เพิม่ขึน้ (ลดลง) 35,900 (22,419) (476) (28,190)
ลกูหนี้อื่นเพิม่ขึน้จากการรบัโอนส ารองผลประโยชน์
พนกังานมาจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 21,593 11,122 21,680 28,495

เจา้หนี้อื่นเพิม่ขึน้จากการโอนส ารองผลประโยชน์
พนกังานใหแ้ก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 8,099 1,730 13,545 2,642

- - - -

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563
(ปรบัปรงุใหม่)

หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 141,051 247,288 41,777 32,512
เงนิลงทุนระยะสัน้ - 172,755 - -
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น สทุธิ 10 1,357,703 1,583,980 885,553 940,288
สนิคา้คงเหลอื สทุธิ 11 2,810,741 2,327,004 56,691 41,635
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.5 - 494,000 1,071,750 563,000
ภาษมีลูค่าเพิม่รอขอคนื 105,566 185,670 99,305 153,655
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น 96,448 134,712 43,321 34,094
กลุ่มสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พือ่ขาย 12 4,173,142 - 1,115,405 -

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 8,684,651 5,145,409 3,313,802 1,765,184

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทั
   ทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน 6 7,588 7,588 - -
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย สทุธิ 13 - - 9,569,108 9,719,684
เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 13 150,037 144,397 145,738 145,738
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 29.6 - - 261,683 741,683
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ สทุธิ 14 9,278,322 12,502,964 166,799 181,134
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้สทุธิ 15 321,458 384,417 148,994 174,850
สทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้า สทุธิ 16 - 937,293 - -
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน สทุธิ 16 47,178 31,976 41,819 22,935
เงนิมดัจ าค่าซื้ออุปกรณ์ 18,487 9,721 - 378
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 17 184,322 178,581 832 -
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 15,657 16,287 8,156 7,996

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 10,023,049 14,213,224 10,343,129 10,994,398

รวมสินทรพัย ์    18,707,700 19,358,633 13,656,931 12,759,582

หมายเหตุประกอบขอ้มลูทางการเงนิเป็นสว่นหนึ่งของขอ้มลูทางการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

6

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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1 ข้อมลูทัว่ไป 

 
บรษิทั บีจ ีคอนเทนเนอร์ กล๊าส จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั ซึ่งจดัตัง้และจดทะเบียนในประเทศไทย และ 
มทีี่อยู่ตามที่ได้จดทะเบียนคอื 47/1 หมู่ที่ 2 ถนนรงัสติ-นครนายก ต าบลบึงยีโ่ถ อ าเภอธญับุร ีจงัหวดัปทุมธานี บรษิทัมสี านักงาน 
สาขา 2 แหง่ในจงัหวดักรงุเทพมหานครและพระนครศรอียุธยา 
 
เพื่อวตัถุประสงคใ์นการรายงานขอ้มลู จงึรวมเรยีกบรษิทัและบรษิทัยอ่ยวา่ “กลุ่มกจิการ” 
 
บรษิทัใหญ่คอื บรษิทั บางกอกกล๊าส จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัใหญ่ล าดบัสูงสุดคอื บรษิทั บุญรอดบรวิเวอรี่ จ ากดั ซึ่งจดัตัง้และ 
จดทะเบยีนในประเทศไทย 
 
บรษิทัประกอบกจิการในประเทศไทย ส่วนบรษิทัย่อยประกอบกิจการทัง้ในประเทศไทยและต่างประเทศ ธุรกิจหลกัของบรษิทั คอื  
การบริหารงานกลุ่มธุรกิจจ าหน่ายบรรจุภณัฑ์แก้ว ธุรกิจหลกัของบริษทัย่อย คือการผลิตและจ าหน่ายบรรจุภณัฑ์แก้ว ผลิตและ
จ าหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์และลงทุนในกจิการอื่น 
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการน้ีแสดงในสกุลเงนิบาทดว้ยหน่วยพนับาท เวน้แต่ไดร้ะบุเป็นอย่างอื่น 
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัเมื่อวนัที ่22 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 
 

2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จดัท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของงบการเงนิ ยกเวน้
สนิทรพัยท์างการเงนิบางรายการ กลุ่มสนิทรพัยท์ีถ่อืไวเ้พื่อขาย และภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน  
 
การจดัท างบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีีส่ าคญัและการใช้
ดุลยพนิิจของผูบ้รหิารตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไปถอืปฏบิตั ิกลุ่มกจิการเปิดเผยเรื่องการใช้ดุลย
พนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกีย่วกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวมและ
งบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
  

152	 บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กััด (มหาชน)
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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1 ข้อมลูทัว่ไป 

 
บรษิทั บจี ีคอนเทนเนอร์ กล๊าส จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั ซึ่งจดัตัง้และจดทะเบยีนในประเทศไทย และ 
มทีี่อยู่ตามที่ได้จดทะเบียนคอื 47/1 หมู่ที่ 2 ถนนรงัสติ-นครนายก ต าบลบึงยี่โถ อ าเภอธญับุร ีจงัหวดัปทุมธานี บรษิทัมสี านักงาน 
สาขา 2 แหง่ในจงัหวดักรงุเทพมหานครและพระนครศรอียุธยา 
 
เพื่อวตัถุประสงคใ์นการรายงานขอ้มลู จงึรวมเรยีกบรษิทัและบรษิทัยอ่ยวา่ “กลุ่มกจิการ” 
 
บรษิทัใหญ่คอื บรษิทั บางกอกกล๊าส จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัใหญ่ล าดบัสูงสุดคอื บรษิทั บุญรอดบรวิเวอรี่ จ ากดั ซึ่งจดัตัง้และ 
จดทะเบยีนในประเทศไทย 
 
บรษิทัประกอบกิจการในประเทศไทย ส่วนบรษิทัย่อยประกอบกิจการทัง้ในประเทศไทยและต่างประเทศ ธุรกิจหลกัของบรษิทั คอื  
การบริหารงานกลุ่มธุรกิจจ าหน่ายบรรจุภณัฑ์แก้ว ธุรกิจหลกัของบริษทัย่อย คือการผลิตและจ าหน่ายบรรจุภณัฑ์แก้ว ผลิตและ
จ าหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์และลงทุนในกจิการอื่น 
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการน้ีแสดงในสกุลเงนิบาทดว้ยหน่วยพนับาท เวน้แต่ไดร้ะบุเป็นอย่างอื่น 
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัเมื่อวนัที ่22 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 
 

2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จดัท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของงบการเงนิ ยกเวน้
สนิทรพัยท์างการเงนิบางรายการ กลุ่มสนิทรพัยท์ีถ่อืไวเ้พื่อขาย และภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน  
 
การจดัท างบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีีส่ าคญัและการใช้
ดุลยพนิิจของผูบ้รหิารตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไปถอืปฏบิตั ิกลุ่มกจิการเปิดเผยเรื่องการใช้ดุลย
พนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกีย่วกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวมและ
งบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
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3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ 

 
3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุมาถือปฏิบติัส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือ

หลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564  
 
ก) การปรบัปรงุการอ้างอิงกรอบแนวคิดในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เพิม่เตมิหลกัการใหม่และแนวปฏบิตัใินเรื่อง

ต่อไปน้ี 
• การวดัมลูคา่ ซึง่รวมถงึปัจจยัทีต่อ้งพจิารณาในการเลอืกเกณฑก์ารวดัมลูคา่ 
• การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มลู รวมถงึการจดัประเภทรายการรายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยในก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 
• เรื่องกิจการที่เสนอรายงานอาจเป็นกิจการเดียวหรือส่วนของกิจการหรือประกอบด้วยกิจการมากกว่า 1 แห่ง ซึ่งไม่

จ าเป็นตอ้งเป็นกจิการตามกฎหมาย และ 
• การตดัรายการสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ 
 
กรอบแนวคดิไดป้รบัปรงุค านิยามของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และเกณฑใ์นการรวมสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิในงบการเงนิ รวมทัง้ไดอ้ธบิาย
ใหช้ดัเจนขึน้ถงึบทบาทของความสามารถของฝ่ายบรหิารในการดูแลรกัษาทรพัยากรเชงิเศรษฐกจิของกจิการ ความระมดัระวงั และ
ความไมแ่น่นอนของการวดัมลูค่าในการรายงานทางการเงนิ 
 

ข) การปรบัปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 เร่ือง การรวมธุรกิจ ได้ให้ค านิยามของ “ธุรกิจ” ใหม่ ซึ่ง
ก าหนดให้การไดม้าซึ่งธุรกจิต้องรวมถึงขอ้มูลปัจจยัน าเข้าและกระบวนการที่ส าคญัเป็นอย่างน้อยซึ่งเมื่อน ามารวมกนัมสี่วน
อย่างมนีัยส าคญัท าให้เกดิความสามารถในการสรา้งผลผลติ รวมทัง้ปรบัปรงุค านิยามของ “ผลผลติ” โดยใหค้วามสนใจในตวั
ของสนิคา้และบรกิารทีใ่หก้บัลูกคา้ และตดัเรื่องการอา้งองิความสามารถในการลดตน้ทุนออกไป 

 
ค) การปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน ฉบบัท่ี 7 เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือทางการเงิน ปรบัเปลี่ยนข้อก าหนดการบัญชีป้องกันความเสี่ยง
โดยเฉพาะ เพื่อบรรเทาผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากความไม่แน่นอนที่เกิดจากการปฏิรูปอตัราดอกเบี้ยอ้างอิง เช่ น อตัรา
ดอกเบีย้อา้งองิทีก่ าหนดจากธรุกรรมการกูย้มื (Interbank offer rates - IBORs) นอกจากน้ี การปรบัปรงุไดก้ าหนดใหก้จิการให้
ขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัความสมัพนัธข์องการป้องกนัความเสีย่งทีไ่ดร้บัผลกระทบโดยตรงจากความไมแ่น่นอนใด ๆ นัน้ 

 
ง) การปรบัปรุงมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 เร่ือง การน าเสนองบการเงิน และมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 เรื่อง 

นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด ปรบัปรุงค านิยามของ ”ความมสีาระส าคญั” 
โดยให้เป็นไปในแนวทางเดียวกันกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินและกรอบแนวคิด และอธิบายถึงกา รน าความมี
สาระส าคญัไปประยกุตไ์ดช้ดัเจนขึน้ในมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 
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3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรบัปรุงท่ีมีผลบงัคับใช้ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีในหรือหลงัวนัท่ี  

1 มกราคม พ.ศ. 2565 ท่ีเก่ียวข้องและมีผลกระทบท่ีมีนัยส าคญัต่อกลุ่มกิจการ 
 
กลุ่มกจิการไมไ่ดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีม่กีารปรบัปรงุใหม่ดงัต่อไปน้ีมาถอืปฏบิตัก่ิอนวนับงัคบัใช ้  
 
ก) การปฏิรปูอตัราดอกเบี้ยอ้างอิงระยะท่ี 2 (การปรบัปรงุระยะท่ี 2) มีการปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9 (TFRS 9) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7 (TFRS 7) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 
(TFRS 16) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 4 (TFRS 4) แนวปฏิบติัทางการบญัชีเร่ือง เครื่องมือทางการเงิน
และการเปิดเผยข้อมูลส าหรบัธุรกิจประกนัภยั ก าหนดมาตรการผ่อนปรนส าหรบัรายการที่อาจไดร้บัผลกระทบจากการ
ปฏิรูปอตัราดอกเบี้ยอ้างอิง รวมถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงกระแสเงินสด หรอืผลกระทบต่อความสมัพนัธ์ของการ
ป้องกนัความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้เมื่อมกีารเปลีย่นอตัราดอกเบีย้อา้งองิ  

 
มาตรการผอ่นปรนทีส่ าคญัของการปรบัปรงุระยะที ่2 ไดแ้ก่ 
• เมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงเกณฑ์ในการก าหนดกระแสเงนิสดตามสญัญาของสนิทรพัย์ทางการเงนิหรอืหน้ีสนิทางการเงิน 

(รวมถงึหน้ีสนิตามสญัญาเช่า) ซึ่งเป็นผลโดยตรงจากการปฏริูปอตัราดอกเบี้ยอ้างองิและ เกณฑใ์หม่ที่ใช้ในการก าหนด
กระแสเงินสดตามสญัญาเทียบเท่ากบัเกณฑ์เดิมในเชิงเศรษฐกิจ กิจการจะไม่ต้องรบัรู้ผลก าไรหรือขาดทุนจากการ
เปลี่ยนแปลงดงักล่าวในงบก าไรขาดทุนทนัที ทัง้น้ี กิจการที่เป็นผู้เช่าตาม TFRS 16 ที่มกีารเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของ
สญัญาเช่าเน่ืองจากการเปลี่ยนเกณฑ์การก าหนดค่าเช่าจ่ายในอนาคตเน่ืองจากการปฏริูปอตัราดอกเบี้ยอ้างอิง กใ็ห้ถือ
ปฏบิตัติามวธิปีฏบิตัขิา้งตน้ดว้ย 

• ผ่อนปรนใหก้ิจการยงัสามารถใช้การบญัชป้ีองกนัความเสีย่งส าหรบัรายการส่วนใหญ่ต่อไปได ้กรณีที่ความสมัพนัธ์ของ
การป้องกนัความเสีย่งไดร้บัผลกระทบจากการปฏริูปอตัราดอกเบี้ยอ้างองิ ทัง้น้ี กจิการยงัคงต้องรบัรูส้่วนของความไม่มี
ประสทิธผิล 

 
TFRS 7 ไดก้ าหนดใหเ้ปิดเผยขอ้มลูเพิม่เตมิเกี่ยวกบั 
• ลกัษณะและระดบัของความเสีย่งต่อกจิการจากการปฏริปูอตัราดอกเบีย้อา้งองิ 
• กจิการมกีารบรหิารจดัการความเสีย่งเหล่านัน้อยา่งไร 
• ความคบืหน้าของแผนในการเปลี่ยนไปใช้อตัราดอกเบี้ยอ้างองิอื่น และวธิกีารบรหิารจดัการการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวของ

กจิการในช่วงการเปลีย่นแปลง 
 
ทัง้น้ี ผู้บรหิารของกลุ่มกิจการได้ประเมนิผลกระทบของการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวมาถือปฏบิตัิ แล้ว
พบวา่ไมม่ผีลกระทบอยา่งมนียัส าคญัต่อกลุ่มกจิการ 
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4 นโยบายการบญัชี 

 
4.1 การบญัชีส าหรบังบการเงินรวม และงบการเงินตามวิธีส่วนได้เสีย 
 
ก) บรษิทัยอ่ย 
 

บรษิทัย่อยหมายถงึกจิการทัง้หมดที่กลุ่มกจิการมอี านาจควบคุม กลุ่มกจิการมอี านาจควบคุมเมื่อกลุ่มกจิการรบัหรอืมสีทิธใิน
ผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี่ยวขอ้งกบัผูไ้ดร้บัการลงทุน และสามารถใชอ้ านาจเหนือผูไ้ดร้บัการลงทุนเพื่อใหไ้ดผ้ลตอบแทน
ผนัแปร กลุ่มกจิการรวมงบการเงนิของบรษิทัยอ่ยไวใ้นงบการเงนิรวมตัง้แต่วนัที่กลุ่มกจิการมอี านาจในการควบคมุบรษิทัย่อย
จนถงึวนัทีก่ลุ่มกจิการสญูเสยีอ านาจควบคมุในบรษิทัยอ่ยนัน้  

 
ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน 

 
ข)  บรษิทัร่วม 
 

บรษิทัร่วมเป็นกจิการทีก่ลุ่มกจิการมอีทิธพิลอยา่งเป็นสาระส าคญัแต่ไมถ่งึกบัมอี านาจควบคมุหรอืมกีารควบคมุร่วม  
เงนิลงทุนในบรษิทัรว่มรบัรูโ้ดยใช้วธิสีว่นไดเ้สยีในการแสดงในงบการเงนิรวม 
 
ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในบรษิทัรว่มบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน 
 

ค) การบนัทกึเงนิลงทุนตามวธิสีว่นไดเ้สยี 
 

กลุ่มกจิการรบัรูเ้งนิลงทุนเมื่อเริม่แรกดว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีจ่า่ยซือ้รวมกบัตน้ทุนทางตรงของเงนิลงทุน 
 
กลุ่มกจิการจะรบัรูมู้ลคา่ภายหลงัวนัที่ไดม้าของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมดว้ยสว่นแบ่งก าไรหรอืขาดทุนของผูไ้ดร้บัการลงทุนตาม
สดัสว่นทีผู่ล้งทุนมสี่วนไดเ้สยีอยู่ในก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงภายหลงัการไดม้า
ดงักล่าวขา้งตน้จะปรบัปรงุกบัราคาตามบญัชขีองเงนิลงทุน 
 
เมื่อส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มกจิการในบรษิทัร่วมมมีลูค่าเท่ากบัหรอืเกนิกว่ามูลค่าสว่นไดเ้สยีของกลุ่มกจิการในบรษิทัร่วมนัน้
ซึ่งรวมถึงส่วนได้เสียระยะยาวอื่น กลุ่มกจิการจะไม่รบัรู้ส่วนแบ่งขาดทุนที่เกินกว่าส่วนได้เสียในบริษทัร่วมนัน้ เว้นแต่กลุ่ม
กจิการมภีาระผกูพนัหรอืไดจ้า่ยเงนิเพื่อช าระภาระผกูพนัแทนบรษิทัรว่ม 
 

ง) การเปลีย่นแปลงสดัสว่นการถอืครองกจิการ 
 

ในกรณีที่กลุ่มกิจการยงัคงมอี านาจควบคุมบริษทัย่อย กลุ่มกิจการปฏิบตัิต่อรายการกบัส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุม
เช่นเดยีวกนักบัรายการกบัผูเ้ป็นเจา้ของของกลุ่มกจิการ ผลต่างระหวา่งราคาจ่ายซือ้หรอืราคาขายจากการเปลีย่นแปลงสดัส่วน
ในบรษิทัยอ่ยกบัราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีที่ไมม่อี านาจควบคุมทีล่ดลงหรอืเพิม่ขึน้ตามสดัส่วนที่เปลี่ยนแปลงไปจะถูกรบัรู้
ในสว่นของเจา้ของ 
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ถ้าสดัส่วนการถอืครองในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ลดลง แต่กลุ่มกจิการยงัคงมอีทิธพิลอย่างมนีัยส าคญัหรอืยงัคงมกีารควบคุมร่วม 
ก าไรหรอืขาดทุนที่เคยบนัทึกไว้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นเฉพาะส่วนที่ลดลงจะถูกโอนไปยงัก าไรหรอืขาดทุน ก าไรหรือ
ขาดทุนจากการลดสดัสว่นการถอืครองในบรษิทัร่วมและการรว่มคา้จะถูกรบัรูใ้นงบก าไรขาดทุน 
 
เมื่อกลุ่มกจิการสญูเสยีอ านาจควบคมุ การควบคมุร่วม หรอืการมอีทิธพิลอย่างมนีัยส าคญัในเงนิลงทุนนัน้ เงนิลงทุนทีเ่หลอือยู่
จะถูกวดัมลูคา่ใหมด่ว้ยมลูคา่ยตุธิรรม สว่นต่างทีเ่กดิขึน้จะถูกรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน มลูคา่ยตุธิรรมของเงนิลงทุนจะกลายเป็น
มลูคา่เริม่แรกในการบนัทกึบญัชเีงนิลงทุนและจะจดัประเภทใหม่ตามสดัส่วนการถอืครองทีเ่หลอือยูเ่ป็นเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม, 
การรว่มคา้ หรอืสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 

จ) รายการระหวา่งกนัในงบการเงนิรวม 
 
รายการ ยอดคงเหลอื และก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจรงิระหว่างกนัในกลุ่มกิจการจะถูกตดัออก ก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจรงิในรายการ
ระหว่างกลุ่มกจิการกบับรษิทัร่วมและการร่วมคา้จะถูกตดัออกตามสดัส่วนที่กลุ่มกจิการมสี่วนไดเ้สยีในบรษิทัร่วมและการร่วม
คา้ ขาดทุนที่ยงัไม่เกดิขึน้จรงิในรายการระหว่างกลุ่มกิจการจะถูกตดัออกเช่นเดยีวกนั ยกเวน้รายการนัน้จะมหีลกัฐานว่ าเกิด
จากการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยท์ีโ่อน 
 

4.2 การรวมธรุกิจ 
 
กลุ่มกิจการถอืปฏิบตัิตามวธิซีื้อส าหรบัการรวมธุรกิจที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดยีวกนั สิง่ตอบแทนที่โอนให้
ส าหรบัการซือ้ธรุกจิประกอบดว้ย 
 
- มลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยท์ีโ่อนไป 
- หน้ีสนิทีก่่อขึน้เพื่อจา่ยช าระใหแ้ก่เจา้ของเดมิ 
- สว่นไดเ้สยีในสว่นของเจา้ของทีอ่อกโดยกลุ่มกจิการ 
 
สนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า หน้ีสนิ และหน้ีสนิทีอ่าจเกดิขึน้จากการรวมธุรกจิจะถูกวดัมลูคา่เริม่แรกดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ 
 
ในการรวมธุรกิจแต่ละครัง้ กลุ่มกิจการมีทางเลือกที่จะวัดมูลค่าของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุมในผู้ถูกซื้อด้วย  
มลูคา่ยตุธิรรมหรอืดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยส์ทุธขิองผูถู้กซือ้ 
 
ผลรวมของมูลค่าสิง่ตอบแทนที่โอนใหแ้ละมลูค่าของส่วนไดเ้สยีที่ไมม่อี านาจควบคุมในผูถู้กซื้อและมูลค่ายุตธิรรม ของส่วนได้
เสยีในผูไ้ดร้บัการลงทุนซึ่งถอือยู่ก่อนการรวมธุรกจิ (ในกรณีที่เป็นการรวมธุรกจิจากการทยอยซื้อ) ในจ านวนที่เกนิกว่ามูลค่า
ยตุธิรรมของสนิทรพัยส์ทุธทิี่ระบุไดท้ีไ่ดม้าตอ้งรบัรูเ้ป็นค่าความนิยม แต่หากน้อยกว่ามลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยส์ทุธทิี่ระบุได้
ทีไ่ดม้า จะรบัรูส้ว่นต่างโดยตรงไปยงัก าไรหรอืขาดทุน 
 
ตน้ทุนทางตรงทีเ่กีย่วกบัการซือ้ธรุกจิ 
 
ตน้ทุนทีเ่กีย่วกบัการซือ้ธรุกจิจะถูกรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยในก าไรหรอืขาดทุนในงบการเงนิรวม 
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การเปลีย่นแปลงในมลูคา่ยตุธิรรมของสิง่ตอบแทนทีค่าดวา่จะตอ้งจ่ายและ/หรอืไดร้บั 
 
การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุตธิรรมในภายหลงัของสิง่ตอบแทนที่คาดว่าจะต้องจ่ายและ/หรอืได้รบัที่รบัรู้ไว้เป็นสนิทรพัย์หรอื
หน้ีสนิ จะรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน สิง่ตอบแทนทีค่าดวา่จะตอ้งจา่ยซึง่จดัประเภทเป็นส่วนของเจา้ของจะไมม่กีารวดัมลูคา่ใหม่ 
 
การรวมธรุกจิภายใตก้ารควบคมุเดยีวกนั 
 
กลุ่มกจิการรบัรูร้ายการการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั โดยรบัรูส้นิทรพัยแ์ละหน้ีสนิของกจิการที่ถูกน ามารวมด้วย
มูลค่าตามบญัชีของกิจการที่ถูกน ามารวมตามมูลค่าที่แสดงอยู่ในงบการเงนิรวมของบริษทัใหญ่ในล าดบัสูงสุดที่ต้องจดัท า  
งบการเงนิรวม โดยกลุ่มกจิการตอ้งปรบัปรงุรายการเสมอืนวา่การรวมธรุกจิไดเ้กดิขึน้ตัง้แต่วนัตน้ปีในงบการเงนิปีก่อนที่น ามา
แสดงเปรยีบเทียบหรอืตัง้แต่วนัที่กจิการดงักล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบักลุ่มกิจการ (หากเกดิขึน้หลงัจากวนัต้น ปี
ของงบการเงนิเปรยีบเทยีบ) 
 
ต้นทุนการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนัเป็นผลรวมของมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ี่ใหไ้ป หน้ีสนิที่เกดิขึน้หรอืรบัมา 
และตราสารทุนทีอ่อกโดยผูซ้ือ้ ณ วนัทีม่กีารแลกเปลีย่นเพื่อใหไ้ดม้าซึง่การควบคมุ 
 
ส่วนต่างระหว่างต้นทุนของการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบัส่วนไดเ้สียของผูซ้ื้อในมลูค่าตามบญัชขีองกจิการทีถู่ก
น ามารวมแสดงเป็นรายการ “ส่วนเกนิทุนจากการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั” ในส่วนของเจา้ของ โดยกลุ่มกิจการ 
จะตดัรายการน้ีออกเมื่อขายเงนิลงทุนออกไปโดยโอนไปยงัก าไรสะสม 
 

4.3 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 
 

ก) สกุลเงนิทีใ่ช้ในการด าเนินงานและสกุลเงนิทีใ่ช้น าเสนองบการเงนิ 
 
งบการเงนิแสดงในสกุลเงนิบาท ซึง่เป็นสกุลเงนิที่ใชใ้นการด าเนินงานของกจิการและเป็นสกุลเงนิที่ใชน้ าเสนองบการเงนิของบรษิทั 
 

ข) รายการและยอดคงเหลอื 
 
รายการทีเ่ป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศแปลงคา่เป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการ  
 
รายการก าไรและรายการขาดทุนที่เกดิจากการรบัหรอืจา่ยช าระทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ และทีเ่กดิจากการแปลงค่าสนิทรพัย์
และหน้ีสนิทางการเงนิไดบ้นัทกึไวใ้นก าไรหรอืขาดทุน 
 
เมื่อมกีารรบัรู้รายการก าไรหรอืขาดทุนของรายการที่ไม่เป็นตวัเงนิไว้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น องคป์ระกอบของอตัรา
แลกเปลีย่นทัง้หมดของก าไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นดว้ย ในทางตรงขา้มการรบัรูก้ าไรหรอืขาดทุน
ของรายการทีไ่มเ่ป็นตวัเงนิไวใ้นก าไรหรอืขาดทุน องคป์ระกอบของอตัราแลกเปลี่ยนทัง้หมดของก าไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรู้ไว้
ในก าไรขาดทุนดว้ย 
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ค) กลุ่มกจิการ 

 
การแปลงคา่ผลการด าเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิทัในกลุ่มกจิการ (ทีม่ใิช่สกุลเงนิของเศรษฐกจิที่มภีาวะเงนิเฟ้อรุนแรง) 
ซึ่งมีสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานแตกต่างจากสกุลเงินที่ใช้น าเสนองบการเงินได้ถูกแปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้น าเสนอ  
งบการเงนิดงัน้ี 
 
- สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีแ่สดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงนิแปลงคา่ดว้ยอตัราปิด ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ 
- รายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยในงบก าไรขาดทุนและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็แปลงคา่ดว้ยอตัราถวัเฉลีย่ และ 
- ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดรบัรูใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 
 

4.4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 
ในงบกระแสเงินสด เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดรวมถึงเงินสดในมอื เงนิฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเมื่อทวงถาม  
เงนิลงทุนระยะสัน้อื่นทีม่สีภาพคล่องสงูซึง่มอีายไุมเ่กนิสามเดอืนนบัจากวนัทีไ่ดม้า  
 

4.5 ลกูหน้ีการค้า 
 
ลูกหน้ีการคา้แสดงถงึจ านวนเงนิที่ลูกคา้จะต้องช าระซึ่งเกดิจากการขายสนิคา้และ/หรอืใหบ้รกิารตามปกตขิองธุรกจิ ซึ่งลูกหน้ี
โดยสว่นใหญ่จะมรีะยะเวลาสนิเชื่อ 30 วนั ดงันัน้ลูกหน้ีการคา้จงึแสดงอยูใ่นรายการหมนุเวยีน 
 
กลุ่มกจิการรบัรูลู้กหน้ีการคา้เมื่อเริม่แรกดว้ยจ านวนเงนิของสิง่ตอบแทนที่ปราศจากเงื่อนไขในการไดร้บัช าระ ยกเวน้ในกรณีที่
เป็นรายการทีม่อีงคป์ระกอบดา้นการจดัหาเงนิทีม่นียัส าคญั กลุ่มกจิการจะรบัรูลู้กหน้ีดว้ยมลูค่าปัจจบุนัของสิง่ตอบแทน และจะ
วดัมลูคา่ในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายเน่ืองจากกลุ่มกจิการตัง้ใจทีจ่ะรบัช าระกระแสเงนิสดตามสญัญา  
 
ทัง้น้ี การพจิารณาการดอ้ยคา่ของลูกหน้ีการคา้ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุ 4.7(จ) 
 

4.6 สินค้าคงเหลือ 
 

สนิคา้คงเหลอืแสดงดว้ยราคาทุนหรอืมลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ 
 
สนิคา้ส าเรจ็รูปและสนิคา้ระหว่างผลติแสดงมูลค่าราคาทุนตามวธิเีขา้ก่อนออกก่อน ต้นทุนของสนิคา้ส าเรจ็รูปและงานระหว่าง
ท าประกอบดว้ยค่าวตัถุดบิ ค่าแรงทางตรง ค่าใช้จ่ายอื่นทางตรง ค่าโสหุย้ในการผลติ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวขอ้งโดยตรงเพื่อให้
สนิคา้นัน้อยูใ่นสภาพและสถานทีปั่จจบุนั 
 
วตัถุดบิ อะไหล่เครื่องจกัร วสัดุโรงงานและวสัดุหบีห่อแสดงมูลค่าราคาทุนตารมวธิถีวัเฉลี่ยเคลื่อนที่และวธิเีขา้ก่อนออกก่อน 
ตน้ทุนของวตัถุดบิ อะไหล่เครื่องจกัร วสัดโุรงงานและวสัดหุบีหอ่ ประกอบดว้ยราคาซือ้และค่าใชจ้า่ยทีเ่กี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการ
ซือ้ หกัดว้ยสว่นลดทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมด และจะถอืเป็นสว่นหน่ึงของตน้ทุนการผลติเมื่อมกีารเบกิใช้ 
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4.7 สินทรพัยท์างการเงิน 

 
ก) การจดัประเภท 

 
กลุ่มกจิการจดัประเภทสนิทรพัยท์างการเงนิประเภทตราสารหน้ีตามลกัษณะการวดัมลูค่า โดยพจิารณาจาก ก) โมเดลธุรกจิใน
การบรหิารสนิทรพัยด์งักล่าว และ ข) ลกัษณะกระแสเงนิสดตามสญัญาว่าเขา้เงื่อนไขของการเป็นเงนิต้นและดอกเบี้ย (SPPI) 
หรอืไม ่ดงัน้ี 
• รายการทีว่ดัมลูคา่ภายหลงัดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม (ผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืผา่นก าไรหรอืขาดทุน) และ 
• รายการทีว่ดัมลูคา่ดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
 
กลุ่มกจิการจะสามารถจดัประเภทเงนิลงทุนในตราสารหน้ีใหม่กต็่อเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงในโมเดลธุรกจิในการบรหิารสนิทรพัย์
เท่านัน้ 
 
ส าหรบัเงนิลงทุนในตราสารทุน กลุ่มกจิการสามารถเลอืก (ซึง่ไมส่ามารถเปลีย่นแปลงได)้ ทีจ่ะวดัมลูคา่เงนิลงทุนในตราสารทุน 
ณ วนัที่รบัรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) หรือด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
(FVOCI) ยกเวน้เงนิลงทุนในตราสารทุนทีถ่อืไวเ้พื่อคา้จะวดัมลูคา่ดว้ย FVPL เท่านัน้  
 

ข) การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 
 
ในการซื้อหรอืไดม้าหรอืขายสนิทรพัยท์างการเงนิโดยปกต ิกลุ่มกจิการจะรบัรูร้ายการ ณ วนัที่ท ารายการคา้ ซึ่งเป็นวนัที่กลุ่ม
กิจการเข้าท ารายการซื้อหรอืขายสนิทรพัย์นัน้ โดยกลุ่มกิจการจะตดัรายการสนิทรพัย์ทางการเงนิออกเมื่อสทิธใินการไดร้บั
กระแสเงนิสดจากสนิทรพัยน์ัน้สิน้สุดลงหรอืไดถู้กโอนไปและกลุ่มกจิการไดโ้อนความเสีย่งและผลประโยชน์ที่เกี่ยวขอ้งกบัการ
เป็นเจา้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
 
การวดัมลูคา่ 
 
ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรก กลุ่มกจิการวดัมูลค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิดว้ยมูลค่ายตุธิรรมบวกต้นทุนการท ารายการซึง่
เกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าซึ่งสนิทรพัยน์ัน้ในกรณีสนิทรพัยท์างการเงนิที่ไม่ได้วดัมูลค่าดว้ย FVPL ส าหรบัสนิทรพัย์ทาง
การเงนิทีว่ดัมลูคา่ดว้ย FVPL กลุ่มกจิการจะรบัรูต้น้ทุนการท ารายการทีเ่กีย่วขอ้งเป็นคา่ใชจ้่ายในก าไรหรอืขาดทุน 
 
กลุ่มกจิการจะพจิารณาสนิทรพัยท์างการเงนิซึง่มอีนุพนัธแ์ฝงในภาพรวมวา่ลกัษณะกระแสเงนิสดตามสญัญาวา่เขา้เงื่อนไขของ
การเป็นเงนิต้นและดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม ่
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ค) ตราสารหน้ี 

 
การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารหน้ีขึน้อยู่กบัโมเดลธุรกจิของกลุ่มกจิการในการจดัการสนิทรพัยท์างการเงนิ และลกัษณะ
ของกระแสเงนิสดตามสญัญาของสนิทรพัยท์างการเงนิ การวดัมูลค่าสนิทรพัยท์างการเงนิประเภทตราสารหน้ีสามารถแบ่งได้
เป็น 3 ประเภทดงัน้ี 
 
• ราคาทุนตดัจ าหน่าย - สนิทรพัยท์างการเงนิที่กลุ่มกจิการถอืไวเ้พื่อรบัช าระกระแสเงนิสดตามสญัญาซึ่งประกอบดว้ยเงนิ

ต้นและดอกเบี้ยเท่านัน้ จะวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย และรบัรูร้ายได้ดอกเบี้ยจากสนิทรพัย์ทางการเงนิดงักล่าว
ตามวิธีอตัราดอกเบี้ยที่แท้จริงและแสดงในรายการดอกเบี้ยรบั  ก าไรหรือขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตดัรายการจะรบัรู้
โดยตรงในก าไรหรอืขาดทุน และแสดงรายการในก าไร/(ขาดทุน)อื่นพรอ้มกบัก าไร/ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน รายการ
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

 
• มูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) – สนิทรพัยท์างการเงนิที่กลุ่มกจิการถอืไวเ้พื่อ ก) รบัช าระกระแส

เงนิสดตามสญัญาซึ่งประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยเท่านัน้ และ ข) เพื่อขาย จะวดัมูลค่าด้วย FVOCI และรบัรู้การ
เปลี่ยนแปลงในมูลค่าของสนิทรพัย์ทางการเงนิผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น ยกเว้น 1) รายการขาดทุน/ก าไรจากการ 
ดอ้ยค่า 2) รายไดด้อกเบี้ยที่ค านวณตามวธิอีตัราดอกเบี้ยที่แท้จรงิ และ 3) ก าไรขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน จะรบัรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุน  เมื่อกลุ่มกิจการตดัรายการสินทรพัย์ทางการเงนิดงักล่าว ก าไรหรือขาดทุนที่รบัรู้สะสมไว้ในก าไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นจะถูกโอนจดัประเภทใหม่เขา้ก าไรหรอืขาดทุนและแสดงในรายการก าไร/(ขาดทุน)อื่น  รายไดด้อกเบี้ย
จะแสดงในรายการดอกเบีย้รบั รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

 
• มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน (FVPL) – กลุ่มกิจการจะวดัมูลค่าสนิทรพัย์ทางการเงนิอื่นที่ไม่เข้าเงื่อนไขการวดั

มูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหรอื FVOCI ขา้งต้น ดว้ย FVPL โดยก าไรหรอืขาดทุนที่เกิดจากการวดัมูลค่ายุตธิรรมจะ
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนและแสดงเป็นรายการสทุธใินก าไร/(ขาดทุน)อื่นในรอบระยะเวลาที่เกดิรายการ 

 
ง) ตราสารทุน 

 
กลุ่มกิจการวดัมูลค่าตราสารทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม ในกรณีที่กลุ่มกิจการเลือกรบัรู้ก าไร/ขาดทุนจากมูลค่ายุติธรรมในก าไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) กลุ่มกจิการจะไม่โอนจดัประเภทก าไร/ขาดทุนที่รบัรูส้ะสมดงักล่าวไปยงัก าไรหรอืขาดทุนเมื่อมี
การตดัรายการเงนิลงทุนในตราสารทุนดงักล่าวออกไป ทัง้น้ี เงนิปันผลจากเงนิลงทุนในตราสารทุนดงักล่าวจะรบัรูใ้นก าไรหรอื
ขาดทุน และแสดงในรายการเงนิปันผลรบั เมื่อกลุ่มกจิการมสีทิธไิดร้บัเงนิปันผลนัน้ 
 
การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงนิลงทุนในตราสารทุนที่วดัมูลค่าด้วย FVPL จะรบัรู้ในรายการก าไร (ขาดทุน) ใน 
งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 
 
ขาดทุน/กลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยคา่จะแสดงรวมอยูใ่นการเปลี่ยนแปลงในมลูค่ายตุธิรรม 
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จ) การดอ้ยคา่ 

 
กลุ่มกจิการใช้วธิอียา่งง่าย (Simplified approach) ตาม TFRS 9 ในการรบัรูก้ารดอ้ยค่าของลูกหน้ีการคา้ ตามประมาณการผล
ขาดทุนดา้นเครดติตลอดอายขุองสนิทรพัยด์งักล่าวตัง้แต่วนัทีก่ลุ่มกจิการเริม่รบัรูลู้กหน้ีการคา้  
 
ในการพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติที่คาดว่าจะเกดิขึ้น ผูบ้รหิารไดจ้ดักลุ่มลูกหน้ีตามความเสี่ยงดา้นเครดติที่มลีกัษณะร่วม
กนัและตามกลุ่มระยะเวลาทีเ่กนิก าหนดช าระ ทัง้น้ีเน่ืองจากสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญานัน้เป็นงานทีส่ง่มอบแต่ยงัไมไ่ดเ้รยีกเกบ็
ซึ่งมลีกัษณะความเสี่ยงใกล้เคยีงกบัลูกหน้ีส าหรบัสญัญาประเภทเดยีวกนั ผู้บรหิารจงึได้ใช้อตัราผลขาดทุนด้านเครดติของ
ลูกหน้ีกบัสนิทรพัย์ที่เกดิจากสญัญาที่เกี่ยวขอ้งดว้ย อตัราขาดทุนดา้นเครดติที่คาดวา่จะเกดิขึน้พจิารณาจากลกัษณะการจ่าย
ช าระในอดตี ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดติจากประสบการณ์ในอดตี รวมทัง้ขอ้มูลและปัจจยัในอนาคตที่อาจมผีลกระทบต่อการ
จา่ยช าระของลูกหน้ี  
 
ส าหรบัสินทรพัย์ทางการเงินอื่นที่ว ัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย และ FVOCI กลุ่มกิจการใช้วิธีการทัว่ไป (General 
approach) ตาม TFRS 9 ในการวดัมลูคา่ผลขาดทุนดา้นเครดติที่คาดวา่จะเกดิขึน้ ซึง่ก าหนดใหพ้จิารณาผลขาดทุนทีค่าดว่าจะ
เกดิขึน้ภายใน 12 เดอืนหรอืตลอดอายุสนิทรพัย ์ขึน้อยู่กบัว่ามกีารเพิม่ขึ้นของความเสีย่งดา้นเครดติอย่างมนีัยส าคญัหรอืไม่ 
และรบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยคา่ตัง้แต่เริม่รบัรูส้นิทรพัยท์างการเงนิดงักล่าว 
 
กลุ่มกจิการประเมนิความเสีย่งดา้นเครดติของสนิทรพัยท์างการเงนิดงักล่าว ณ ทุกสิน้รอบระยะเวลารายงาน ว่ามกีารเพิม่ขึน้
อย่างมนีัยส าคญันับตัง้แต่การรบัรูร้ายการเมื่อแรกเริม่หรอืไม่ (เปรยีบเทยีบความเสีย่งของการผดิสญัญาที่จะเกดิขึน้ ณ วนัที่
รายงาน กบัความเสีย่งของการผดิสญัญาทีจ่ะเกดิขึน้ ณ วนัทีร่บัรูร้ายการเริม่แรก)  
 
กลุ่มกจิการพจิารณาและรบัรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ โดยพจิารณาถงึการคาดการณ์ในอนาคตมาประกอบกบั
ประสบการณ์ในอดตี  โดยผลขาดทุนดา้นเครดติที่รบัรูเ้กดิจากประมาณการความน่าจะเป็นของผลขาดทุนดา้นเครดติถวัเฉลีย่
ถ่วงน ้าหนกั (เช่น มลูคา่ปัจจบุนัของจ านวนเงนิสดที่คาดว่าจะไม่ไดร้บัทัง้หมดถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนัก) โดยจ านวนเงนิสดที่คาดว่า
จะไมไ่ดร้บั หมายถงึผลต่างระหวา่งกระแสเงนิสดตามสญัญาทัง้หมดและกระแสเงนิสดซึง่กลุ่มกจิการคาดวา่จะไดร้บั คดิลดดว้ย
อตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเมื่อแรกเริม่ของสญัญา  
 
กลุ่มกจิการวดัมลูคา่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้โดยสะทอ้นถงึปัจจยัต่อไปน้ี 
• จ านวนเงนิทีต่าดวา่จะไมไ่ดร้บัถ่วงน ้าหนกัตามประมาณการความน่าจะเป็น 
• มลูคา่เงนิตามเวลา 
• ขอ้มูลสนับสนุนและความสมเหตุสมผล ณ วนัที่รายงาน เกี่ยวกบัประสบการณ์ในอดตี สภาพการณ์ในปัจจุบนั และการ

คาดการณ์ไปในอนาคต 
 
ผลขาดทุนและการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทกึในก าไรหรอืขาดทุน โดยแสดงรวมอยู่ในรายการค่าใช้จ่ายใน
การบรหิาร 
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4.8 กลุ่มสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการด าเนินงานท่ียกเลิก 

 

สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน (หรอืกลุ่มสนิทรพัย์ที่จะจ าหน่าย) จะถูกจดัประเภทเป็นสนิทรพัย์ที่ถือไว้เพื่อขายเมื่อมูลค่าตามบญัชี 
ทีจ่ะไดร้บัคนืส่วนใหญ่มาจากการขาย และการขายนัน้มคีวามเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ในระดบัสงูมาก สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน (หรอื
กลุ่มสนิทรพัยท์ีจ่ะจ าหน่าย) นัน้จะวดัมลูคา่ดว้ยจ านวนทีต่ ่ากว่าระหวา่งมลูคา่ตามบญัชกีบัมลูคา่ยตุธิรรมหกัต้นทุนในการขาย 
 

กลุ่มกิจการรบัรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าส าหรบัการปรบัลดมูลค่าของสนิทรพัย์  (หรอืกลุ่มสนิทรพัย์ที่จะจ าหน่าย) เพื่อให้
เท่ากบัมูลค่ายุตธิรรมหกัต้นทุนในการขาย ก าไรจากการเพิม่ขึน้ในมูลค่ายุตธิรรมหกัต้นทุนในการขายของสนิทรพัยจ์ะรบัรู้ได้
ไมเ่กนิผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่สะสมทีเ่คยรบัรู ้  
 

กลุ่มกจิการจะไมค่ดิคา่เสื่อมราคาหรอืค่าตดัจ าหน่ายสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน (หรอืกลุ่มสนิทรพัยท์ีจ่ะจ าหน่าย) ทีถ่อืไวเ้พื่อขาย 
 

การด าเนินงานที่ยกเลิกประกอบด้วยองค์ประกอบของกลุ่มกิจการที่ยกเลิกที่ได้ถูกจ าหน่ายออกไปหรอืได้ถูกจดัประเภทไว้เป็น
สนิทรพัยท์ี่ถอืไว้เพื่อขาย และถอืเป็นสายงานธุรกิจที่ส าคญัหรอืพื้นที่ทางภูมศิาสตร์แยกต่างหากหรือเป็นส่วนหน่ึงของแผนร่วม 
ที่จะยกเลกิสายงานธุรกิจที่ส าคญัหรอืเขตภูมศิาสตร์หรอืเป็นบรษิทัย่อยที่ซื้อมาโดยมวีตัถุประสงค์เพื่อขายต่อ โดยกลุ่มกจิการจะ
น าเสนอผลประกอบการของการด าเนินงานทีย่กเลกิในงบก าไรขาดทุนเป็นรายการแยกต่างหาก 
 

4.9 ท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ 
 

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัดว้ยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม ต้นทุน
เริม่แรกจะรวมตน้ทุนทางตรงอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการซือ้สนิทรพัยน์ัน้ 
 

ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบญัชีของสนิทรพัย์ เมื่อต้นทุนนัน้คาดว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์เชงิเศรษฐกจิ 
ในอนาคต มลูคา่ตามบญัชขีองชิน้สว่นทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรายการออกไป 

 

ที่ดนิไม่มกีารคดิค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของสนิทรพัยอ์ื่นค านวณโดยใช้วธิเีส้นตรง ยกเวน้อาคารที่ไดม้าระหว่างปี พ.ศ. 
2527 ถงึ 2534 คดิคา่เสื่อมราคาโดยใชว้ธิผีลรวมจ านวนปี โดยอายกุารใหป้ระโยชน์ประมาณการไวม้ดีงัต่อไปน้ี 
 

สว่นปรบัปรงุทีด่นิ 20 ปี 
อาคาร อาคารโรงไฟฟ้า และสว่นปรบัปรงุอาคาร 5, 20, 30 และ 50 ปี 
เตาหลอมแกว้ 5 ถงึ 7 และ 10 ถงึ 12 ปี 
เครื่องจกัรและอุปกรณ์โรงงาน 5 ถงึ 20 ปี 
ยานพาหนะ 5 และ 6 ปี 
เครื่องตกแต่ง ตดิตัง้ อุปกรณ์ส านกังานและอุปกรณ์ด าเนินงาน 3 และ 5 ปี 

 

ตน้ทุนในการซ่อมแซมใหญ่ของเตาหลอมแก้วคดิคา่เสื่อมราคาโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุการใหป้ระโยชน์โดยประมาณที่เพิม่ขึน้ 
 

แมพ่มิพข์วดคดิคา่เสื่อมราคาตามสดัสว่นของจ านวนผลผลติจรงิเทยีบกบัประมาณการผลผลติทีค่าดวา่จะผลติได้ 
 
กลุ่มกจิการไดม้กีารทบทวนและปรบัปรงุมลูค่าคงเหลอืและอายกุารใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยใ์หเ้หมาะสมทุกสิน้รอบระยะเวลา
รายงาน 
 

ผลก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจากการจ าหน่ายทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ ค านวณโดยเปรยีบเทยีบจากสิง่ตอบแทนสทุธทิีไ่ดร้บัจาก
การจ าหน่ายสนิทรพัยก์บัมลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัย ์และแสดงในก าไรหรอืขาดทุนอื่น 
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4.10 ค่าความนิยม 

 
กลุ่มกิจการจะทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี และเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงในเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่า 
คา่ความนิยมอาจจะดอ้ยคา่ โดยคา่ความนิยมจะแสดงดว้ยราคาทุนหกัการดอ้ยคา่สะสม 
 
เพื่อวตัถุประสงคข์องการทดสอบการดอ้ยค่า ค่าความนิยมจะถูกปันส่วนไปยงัหน่วยสนิทรพัยท์ี่ก่อใหเ้กิดเงนิสดหรอืกลุ่มของ
หน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่คาดว่าจะได้ร ับประโยชน์จากการรวมธุรกิจที่ก่อให้เกิดค่าความนิยมดังกล่าวขึ้น  
โดยหน่วยที่ก่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดหรอืกลุ่มของหน่วยทีก่่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดนัน้จะต้องเป็นหน่วยทีเ่ลก็ทีสุ่ดทีก่ลุ่มกจิการที่
ใชใ้นการประเมนิคา่ความนิยมเพื่อประโยชน์ในการบรหิารภายในกจิการ 
 

4.11 สิทธิในสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า 
 

กลุ่มกจิการบนัทกึต้นทุนเริม่แรกของสทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้าที่ไดม้าจากการซื้อธรุกจิตามมลูค่ายตุธิรรม
ของสนิทรพัยน์ัน้ ณ วนัทีซ่ือ้ธรุกจิ ภายหลงัการรบัรูร้ายการเริม่แรก สทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้าแสดงมูลค่า
ตามราคาทุนหกัคา่ตดัจ าหน่ายสะสมและคา่เผื่อการดอ้ยคา่สะสม (ถา้ม)ี 
 
กลุ่มกิจการคิดค่าตัดจ าหน่ายโดยใช้วิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจที่คาดว่าจะได้รบัจากสิทธิในการ
ด าเนินการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า (ประมาณ 20 ปี) โดยจะเริม่คดิค่าตดัจ าหน่ายนับจากวนัที่ซื้อธรุกิจ เเละจะมกีารประเมนิ
การด้อยค่าของสนิทรพัย์เมื่อมขี้อบ่งชี้ว่าสนิทรพัย์นัน้เกิดการด้อยค่า กลุ่มกิจการจะทบทวนระยะเวลาการตดัจ าหน่ายและ
วธิกีารตดัจ าหน่ายของสทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้าทุกสิน้ปีเป็นอย่างน้อย คา่ตดัจ าหน่ายรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายใน
สว่นของก าไรหรอืขาดทุน 
 

4.12 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 

การซือ้สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 
 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนทีไ่ดร้บัมาอย่างเป็นเอกเทศ เช่น สทิธบิตัรโปรแกรมคอมพวิเตอร ์
 
สนิทรพัยท์ีม่อีายกุารใหป้ระโยชน์ไมจ่ ากดั จะวดัมลูคา่ในเวลาต่อมาดว้ยราคาทุนหกัผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่สะสม 

 
สนิทรพัย์ที่มอีายุการให้ประโยชน์จ ากดั จะวดัมูลค่าในเวลาต่อมาด้วยราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการ
ดอ้ยคา่สะสม คา่ตดัจ าหน่ายค านวณโดยใช้วธิเีสน้ตรง ตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ทีป่ระมาณการไวข้องสนิทรพัยด์งัต่อไปน้ี 
 
โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ 3, 5 และ 10 ปี 
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4.13 การด้อยค่าของสินทรพัย ์

 
กลุ่มกจิการทดสอบ การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยท์ีม่อีายุการใหป้ระโยชน์ทีไ่มท่ราบไดแ้น่นอนเป็นประจ าทุกปี และเมื่อมเีหตุการณ์
หรอืสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสินทรพัย์ดงักล่าวอาจมีการด้อยค่า ส าหรบัสนิทรพัย์อื่น กลุ่มกิจการจะทดสอบการด้อยค่าเมื่อมี
เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรบัรู้เมื่อมูลค่าตาม
บญัชีของสนิทรพัย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืน โดยมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืหมายถึงจ านวนที่สูงกว่าระหว่ างมูลค่า
ยตุธิรรมหกัตน้ทุนในการจ าหน่ายและมลูคา่จากการใช้ 
 
เมื่อมเีหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ท าให้เกิดการด้อยค่าในอดตีได้หมดไป กลุ่มกิจการจะกลบัรายการขาดทุนจากด้อยค่าส าหรบั
สนิทรพัยอ์ื่น ๆ ทีไ่มใ่ช่คา่ความนิยม 

 
4.14 สญัญาเช่า  

 
สญัญาเช่า - กรณีทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูเ้ช่า 
 
กลุ่มกิจการรบัรู้สญัญาเช่าเมื่อกลุ่มกิจการสามารถเข้าถึงสินทรพัย์ตามสญัญาเช่า เป็นสนิทรพัย์สทิธกิารใช้และหน้ีสินตาม
สญัญาเช่า โดยค่าเช่าที่ช าระจะปันส่วนเป็นการจ่ายช าระหน้ีสนิและต้นทุนทางการเงนิ โดยต้นทุนทางการเงนิจะรบัรูใ้นก าไร
หรอืขาดทุนตลอดระยะเวลาสญัญาเช่าด้วยอตัราดอกเบี้ยคงที่จากยอดหน้ีสินตามสญัญาเช่าที่คงเหลืออยู่ กลุ่มกิจการคิด  
คา่เสื่อมราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใชต้ามวธิเีสน้ตรงตามอายทุีส่ ัน้กวา่ระหวา่งอายสุนิทรพัยแ์ละระยะเวลาการเช่า 
 
กลุ่มกจิการปันส่วนสิง่ตอบแทนในสญัญาไปยงัส่วนประกอบของสญัญาที่เป็นการเช่าและส่วนประกอบของสญัญาทีไ่มเ่ป็นการ
เช่าตามราคาเอกเทศเปรยีบเทยีบของแต่ละสว่นประกอบ ส าหรบัสญัญาที่ประกอบดว้ยส่วนประกอบของสญัญาทีเ่ป็นการเชา่
และสว่นประกอบของสญัญาทีไ่ม่เป็นการเช่า ยกเวน้สญัญาเช่าอสงัหารมิทรพัยซ์ึง่กลุ่มกจิการเป็นผูเ้ช่า โดยกลุ่มกจิการเลอืกที่
จะไมแ่ยกสว่นประกอบของสญัญา และรวมแต่ละสว่นประกอบเป็นสว่นประกอบทีเ่ป็นการเช่าเท่านัน้ 
 
สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิตามสญัญาเช่ารบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมลูคา่ปัจจบุนั หน้ีสนิตามสญัญาเช่าประกอบดว้ยมลูคา่ปัจจบุนัของการจ่าย
ช าระตามสญัญาเช่า ดงัน้ี 
 
• คา่เช่าคงที ่(รวมถงึการจา่ยช าระคงทีโ่ดยเน้ือหา) สทุธดิว้ยเงนิจงูใจคา้งรบั 
• คา่เช่าผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี  
• มลูคา่ทีค่าดวา่จะตอ้งจา่ยจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื 
• ราคาสทิธเิลอืกซือ้หากมคีวามแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลที่กลุ่มกจิการจะใชส้ทิธ ิและ 
• คา่ปรบัจากการยกเลกิสญัญา หากอายขุองสญัญาเช่าสะทอ้นถงึการทีก่ลุ่มกจิการคาดว่าจะยกเลกิสญัญานัน้ 
 
การจ่ายช าระตามสญัญาเช่าในช่วงการต่ออายุสญัญาเช่าได้รวมอยู่ในการค านวณหน้ีสินตามสญัญาเช่า หากกลุ่มกิจการ 
มคีวามแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลในการใชส้ทิธติ่ออายสุญัญาเช่า  
 
กลุ่มกิจการจะคิดลดค่าเช่าจ่ายข้างต้นด้วยอตัราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอตัราดอกเบี้ยโดยนัยได้  
กลุ่มกจิการจะคดิลดดว้ยอตัราการกู้ยมืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่า ซึ่งกค็อือตัราที่สะทอ้นถงึการกู้ยมืเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งสนิทรพัยท์ี่มมีลูคา่
ใกลเ้คยีงกนั ในสภาวะเศรษฐกจิ อายสุญัญา และเงื่อนไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 
 

	 บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กััด (มหาชน)	 165	
	 BGC



	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

29 

 
กลุ่มกจิการมสีญัญาเช่าซึ่งก าหนดค่าเช่าจ่ายผนัแปรตามดชันีหรอือตัรา ซึ่งยงัไม่รวมอยู่ในการวดัมูลค่าหน้ีสนิตามสญัญาเช่า
จนกระทัง่ดชันีหรืออตัรานัน้มีผลต่อการจ่ายช าระ กลุ่มกิจการปรบัปรุงหน้ีสินตามสญัญาเช่าไปยงัสินทรพัย์สิทธิการใช้ที่
เกีย่วขอ้งเมื่อการจา่ยช าระคา่เช่าดงักล่าวเปลีย่นแปลงไป 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะรบัรูด้ว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ย 
• จ านวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหน้ีสนิตามสญัญาเช่า  
• คา่เช่าจา่ยทีไ่ดช้ าระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัท าสญัญา สทุธจิากเงนิจงูใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเช่า  
• ตน้ทุนทางตรงเริม่แรก  
• ตน้ทุนการปรบัสภาพสนิทรพัย ์ 
 
คา่เช่าทีจ่า่ยตามสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าต ่าจะรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้่ายตามวธิเีสน้ตรง สญัญาเช่าระยะสัน้
คือสญัญาเช่าที่มีอายุสญัญาเช่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ 12 เดือน สญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสินทรพัย์ที่มีมูลค่าต ่า
ประกอบดว้ย ทีด่นิและอาคาร ยานพาหนะ และอุปกรณ์ส านกังาน 
 
สญัญาเช่า – กรณีทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูใ้หเ้ช่า 
 
สนิทรพัย์ที่ให้เช่าตามสญัญาเช่าทางการเงนิบนัทึกเป็นลูกหน้ีสญัญาเช่าทางการเงนิด้วยมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงนิที่จ่าย
ตามสญัญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหน้ีที่ยงัไม่ได้คิดลดกับมูลค่าปัจจุบนัของลูกหน้ีจะทยอยรบัรู้เป็นรายได้ 
ทางการเงนิโดยใช้วธิเีงนิลงทุนสุทธซิึ่งสะท้อนอตัราผลตอบแทนคงที่ ต้นทุนทางตรงเริม่แรกที่รวมอยู่ในการวดัมูลค่าลูกหน้ี
สญัญาเช่าทางการเงนิเริม่แรกและจะทยอยรบัรูโ้ดยลดจากรายไดต้ลอดอายขุองสญัญาเช่า 
 
รายได้ค่าเช่าตามสญัญาเช่าด าเนินงาน (สุทธจิากสิง่ตอบแทนจูงใจที่ได้จ่ายให้แก่ผู้เช่า) รบัรู้ด้วยวธิเีส้นตรงตลอดช่วงเวลา  
การใหเ้ช่า กลุ่มกจิการต้องรวมต้นทุนทางตรงเริม่แรกที่เกิดขึ้นจากการไดม้าซึ่งสญัญาเช่าด าเนินงานในมูลค่าตามบัญชีของ
สนิทรพัย์อ้างอิง และรบัรู้ต้นทุนดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสญัญาเช่า โดยใช้เกณฑ์เดยีวกนักบัรายได้จากสญัญาเช่า 
สนิทรพัยท์ีใ่หเ้ช่าไดร้วมอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงนิตามลกัษณะของสนิทรพัย ์  
 

4.15 หน้ีสินทางการเงิน 
 

ก) การจดัประเภท 
 
กลุ่มกิจการจะพิจารณาจดัประเภทเครื่องมือทางการเงินที่กลุ่มกิจการเป็นผู้ออกเป็นหน้ีสินทางการเงินหรือตราสารทุน  
โดยพจิารณาภาระผกูพนัตามสญัญา ดงัน้ี 
• หากกลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัตามสญัญาที่จะต้องส่งมอบเงินสดหรอืสินทรพัย์ทางการเงินอื่นให้กบักิจการอื่น โดย  

ไมส่ามารถปฏเิสธการช าระหรอืเลื่อนการช าระออกไปอย่างไมม่กี าหนดไดน้ัน้ เครื่องมอืทางการเงนินัน้จะจดัประเภทเป็น
หน้ีสนิทางการเงนิ เวน้แต่วา่การช าระนัน้สามารถช าระโดยการออกตราสารทุนของกลุ่มกจิการเองดว้ยจ านวนตราสารทุน
ทีค่งที ่เพื่อแลกเปลีย่นกบัจ านวนเงนิทีค่งที่ 

• หากกลุ่มกจิการไมม่ภีาระผกูพนัตามสญัญาหรอืสามารถเลื่อนการช าระภาระผกูพนัตามสญัญาไปได ้เครื่องมอืทางการเงนิ
ดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 

 
เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหน้ีสนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกิจการไม่มสีทิธอินัปราศจากเงื่อนไขให้เลื่อนช าระหน้ีออกไปอีกเป็นเวลา  
ไมน้่อยกวา่ 12 เดอืน นบัจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
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ข) การวดัมลูคา่ 

 
ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกกลุ่มกิจการต้องวดัมูลค่าหน้ีสนิทางการเงนิดว้ยมูลค่ายุตธิรรม และวดัมูลค่าหน้ีสนิทางการเงนิ
ทัง้หมดภายหลงัการรบัรูร้ายการดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย  

 
ค) การตดัรายการและการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของสญัญา 

 
กลุ่มกจิการตดัรายการหน้ีสนิทางการเงนิเมื่อภาระผูกพนัที่ระบุในสญัญาไดม้กีารปฏบิตัติามแล้ว หรอืไดม้กีารยกเลกิไป หรอื
สิน้สดุลงแลว้ 
 
หากกลุ่มกิจการมกีารเจรจาต่อรองหรอืเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหน้ีสนิทางการเงิน กลุ่มกิจการจะต้องพจิารณาว่ารายการ
ดงักล่าวเขา้เงื่อนไขของการตดัรายการหรอืไม่ หากเขา้เงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มกจิการจะต้องรบัรูห้น้ีสนิทางการเงนิ
ใหมด่ว้ยมลูคา่ยตุธิรรมของหน้ีสนิใหม่นัน้ และตดัรายการหน้ีสนิทางการเงนินัน้ดว้ยมลูค่าตามบญัชทีีเ่หลอือยู ่และรบัรูส้ว่นต่าง
ในรายการก าไร/ขาดทุนอื่นในก าไรหรอืขาดทุน  
 
หากกลุ่มกจิการพจิารณาแล้ววา่การต่อรองเงื่อนไขดงักล่าวไม่เขา้เงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มกจิการจะปรบัปรงุมูลค่าของ
หน้ีสนิทางการเงนิโดยการคดิลดกระแสเงนิสดใหมต่ามสญัญาดว้ยอตัราดอกเบีย้ที่แท้จรงิเดมิ (Original effective interest rate) 
ของหน้ีสนิทางการเงนินัน้ และรบัรูส้ว่นต่างในรายการก าไรหรอืขาดทุนอื่นในก าไรหรอืขาดทุน 

 
4.16 ต้นทุนการกู้ยืม 

 
ต้นทุนการกู้ยมืของเงนิกู้ยมืที่กู้มาโดยทัว่ไปและที่กู้มาเป็นการเฉพาะที่เกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า การก่อสรา้ง หรอืการ
ผลติสนิทรพัยท์ี่เขา้เงื่อนไข (สนิทรพัยท์ี่ต้องใช้ระยะเวลานานในการท าใหพ้รอ้มใช้หรอืพรอ้มขายไดต้ามประสงค)์ ต้องน ามา
รวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสนิทรพัย ์หกัดว้ยรายไดจ้ากการลงทุนที่เกดิจากการน าเงนิกู้ยมืที่กู้มาโดยเฉพาะ การรวม
ต้นทุนการกู้ยมืเป็นราคาทุนของสนิทรพัย์สิ้นสุดลงเมื่อการด าเนินการที่จ าเป็นในการเตรยีมสนิทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไขให้อยู่ใน
สภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามประสงคห์รอืพรอ้มทีจ่ะขายไดเ้สรจ็สิน้ลง  
 
ตน้ทุนการกูย้มือื่น ๆ รบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยในปีทีเ่กดิขึน้ 
 

4.17 ภาษีเงินได้ปีปัจจบุนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 
 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ส าหรบัปีประกอบด้วยภาษเีงนิได้ของปีปัจจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตดับญัช ีภาษีเงนิได้จะรบัรู้ในงบ
ก าไรขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษเีงนิไดท้ี่เกี่ยวขอ้งกบัรายการที่รบัรูใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืรายการที่รบัรู้โดยตรงไปยงั
สว่นของเจา้ของ  
 
ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจบุนั 
 
ภาษเีงนิไดข้องปีปัจจุบนัค านวณจากอตัราภาษตีามกฎหมายภาษทีี่มผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืที่คาดไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบั
ใชภ้ายในสิน้รอบระยะเวลาทีร่ายงาน ผูบ้รหิารจะประเมนิสถานะของการยื่นแบบแสดงรายการภาษเีป็นงวด ๆ ในกรณีทีก่ารน า
กฎหมายภาษีไปปฏิบตัิขึ้นอยู่กบัการตีความ กลุ่มกิจการจะตัง้ประมาณการค่าใช้จ่ายภาษีที่เหมาะสมจากจ านวนที่คาดว่า
จะตอ้งจา่ยช าระแก่หน่วยงานจดัเกบ็ภาษ ี
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ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษขีองสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และราคาตามบญัชทีี่แสดงอยู่
ในงบการเงนิ อยา่งไรกต็ามกลุ่มกจิการจะไมร่บัรูภ้าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสี าหรบัผลต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากเหตุการณ์ต่อไปน้ี 
 
- การรบัรูเ้ริม่แรกของรายการสนิทรพัย์หรอืรายการหน้ีสนิที่เกิดจากรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจ และไม่มผีลกระทบต่อ

ก าไรหรอืขาดทุนทัง้ทางบญัชแีละทางภาษ ี 
- ผลต่างชัว่คราวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และส่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ที่กลุ่มกจิการสามารถควบคุมจงัหวะ

เวลาของการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมคีวามเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่วา่จะไม่เกิดขึน้
ภายในระยะเวลาทีค่าดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชคี านวณจากอตัราภาษทีี่มผีลบงัคบัใช้อยู่หรอืที่คาดไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใช้ภายในสิน้รอบ
ระยะเวลาทีร่ายงาน และคาดวา่อตัราภาษดีงักล่าวจะน าไปใช้เมื่อสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชทีีเ่กี่ยวขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ 
หรอืหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชไีดม้กีารจา่ยช าระ 
 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะรบัรู้หากมคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มกจิการจะมกี าไรทางภาษีเพยีงพอที่จะน า
จ านวนผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์  
 
สินทรพัย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีจะแสดงหกักลบกันก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิตาม
กฎหมายที่จะน าสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องปีปัจจุบนัมาหกักลบกบัหน้ีสนิภาษเีงนิไดข้องปีปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ
ภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัเกี่ยวข้องกบัภาษีเงนิได้ที่ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดยีวกนัซึ่งตัง้ใจจะจ่าย
หน้ีสนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องปีปัจจบุนัดว้ยยอดสทุธ ิ
 

4.18 ผลประโยชน์พนักงาน 
 

ก) ผลประโยชน์พนกังานระยะสัน้ 
 
ผลประโยชน์ พนักงานระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ที่คาดวา่จะต้องจ่ายช าระภายใน 12 เดอืนหลงัจากวนัสิน้รอบระยะเวลาบญัช ี
เช่น ค่าจา้ง เงนิเดอืน โบนัส และเงนิสมทบประกนัสงัคม โดยรบัรูต้ามช่วงเวลาการใหบ้รกิารของพนักงานไปจนถึงวนัสิ้นสุด
รอบระยะเวลารายงาน กลุ่มกจิการจะบนัทกึหน้ีสนิดว้ยจ านวนที่คาดวา่จะตอ้งจา่ย 
 

ข) โครงการสมทบเงนิ 
 
กลุ่มกจิการจะจ่ายสมทบใหก้บักองทุนกองทุนส ารองเลี้ยงชพีตามสญัญา กลุ่มกจิการไม่มภีาระผูกพนัที่ต้องจ่ายช าระเพิม่เติม
เมื่อไดจ้า่ยเงนิสมทบแลว้ เงนิสมทบจะถูกรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยผลประโยชน์พนกังานเมื่อถงึก าหนดช าระ 
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ค) ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอาย ุ

 
โครงการผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ ก าหนดจ านวนเงนิผลประโยชน์ที่พนักงานจะได้รบัเมื่อเกษียณอายุ โดยมกัขึ้นอยู่กบั
ปัจจยัหลายประการ เช่น อาย ุจ านวนปีทีใ่หบ้รกิาร และคา่ตอบแทนเมื่อเกษยีณอาย ุ
 
ภาระผูกพนัผลประโยชน์น้ีค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัอสิระ ดว้ยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว ้ซึ่งมูลค่า
ปัจจบุนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคดิลดกระแสเงนิสดจ่ายในอนาคต โดยใชอ้ตัราผลตอบแทนในตลาดของ
พนัธบัตรรฐับาล ซึ่งเป็นสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินประมาณการกระแสเงินสด และวนัครบก าหนดของหุ้นกู้ใกล้เคียงกบั
ระยะเวลาทีต่อ้งช าระภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ 
 
ก าไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่จะรบัรู้ในส่วนของเจ้าของผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นในงวดที่เกดิขึน้ และรวมอยู่ใน
ก าไรสะสมในงบแสดงการเปลีย่นแปลงในส่วนของเจา้ของ 

 
ตน้ทุนบรกิารในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนก าไรหรอืขาดทุน 
 

ง) ผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนกังาน 
 
กลุ่มกิจการใหท้องเป็นรางวลัแก่พนักงาน เมื่อพนักงานท างานให้กลุ่มกิจการเป็นเวลาที่ก าหนดตามโครงการเงนิรางวลัการ
ปฏบิตังิานครบก าหนดระยะเวลา 
 
หน้ีสนิผลประโยชน์พนกังานจะถูกบนัทกึเช่นเดยีวกบัผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอาย ุยกเวน้การรบัรูก้ าไรและขาดทุนจากการวดั
มลูคา่ใหมท่ีบ่นัทกึในก าไรหรอืขาดทุน 
 

4.19 ประมาณการหน้ีสิน 
 
กลุ่มกิจการมภีาระผูกพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรอืตามข้อตกลงที่จดัท าไว้ อนัเป็นผลสบืเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต  
ซึ่งการช าระภาระผูกพนันัน้มคีวามเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะส่งผลใหบ้รษิทัต้องสูญเสยีทรพัยากรออกไป และประมาณการ
จ านวนทีต่อ้งจา่ยได ้
 
กลุ่มกิจการจะวดัมูลค่าของจ านวนประมาณการหน้ีสนิโดยใช้มูลค่าปัจจุบนัของรายจ่ายที่คาดว่าจะต้องน ามาจ่ายช าระภาระ
ผกูพนั การเพิม่ขึน้ของประมาณการหน้ีสนิเน่ืองจากมลูคา่ของเงนิตามเวลาจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จ่าย 
 

4.20 ทุนเรือนหุ้น 
 
หุน้สามญัทีก่จิการสามารถก าหนดการจา่ยเงนิปันผลไดอ้ย่างอสิระจะจดัประเภทไวเ้ป็นสว่นของเจา้ของ   
 
ต้นทุนส่วนเพิ่มที่เกี่ยวข้องกบัการออกหุ้นใหม่หรือการออกสิทธิในการซื้อหุ้นซึ่งสุทธิจากภาษีจะถูกแสดงเป็นยอดหักใน  
สว่นของเจา้ของ 
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4.21 การรบัรู้รายได้  

 

รายไดห้ลกัรวมถงึรายไดท้ี่เกิดจากกิจกรรมปกตทิางธุรกิจทุกประเภท รวมถงึรายไดอ้ื่น ๆ ที่กลุ่มกจิการไดร้บัจากการขนส่ง
สนิคา้และใหบ้รกิารในกจิกรรมตามปกตธิุรกจิ 
 

กลุ่มกจิการรบัรู้รายไดสุ้ทธจิากภาษมีูลค่าเพิม่ซึ่งกลุ่มกจิการจะรบัรูร้ายไดเ้มื่อคาดว่ามคีวามเป็นไปได้ค่ อนข้างแน่ที่จะได้รบั
ช าระเมื่อสง่มอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิาร 
 

ส าหรบัสญัญาทีม่หีลายองคป์ระกอบที่กลุ่มกจิการจะตอ้งสง่มอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิารหลายประเภท กลุ่มกจิการตอ้งแยกเป็นแต่
ละภาระทีต่อ้งปฏบิตัทิี่แยกต่างหากจากกนั และตอ้งปันส่วนราคาของรายการของสญัญาดงักล่าวไปยงัแต่ละภาระทีต่อ้งปฏบิตัิ
ตามสดัส่วนของราคาขายแบบเอกเทศหรอืประมาณการราคาขายแบบเอกเทศ กลุ่มกจิการจะรบัรูร้ายไดข้องแต่ละภาระทีต่อ้ง
ปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนัเมื่อกลุ่มกจิการไดป้ฏบิตัติามภาระนัน้แล้ว 
 

รายไดจ้ากการขาย 
 

กลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดจ้ากการขายสนิคา้ ณ จดุใดจดุหน่ึงของเวลาเมื่อไดโ้อนการควบคุมในสนิคา้ใหแ้ก่ลูกคา้ ณ จดุสง่มอบซึ่ง
การโอนการควบคมุในสนิคา้เกดิขึน้เมื่อกลุ่มกจิการไดน้ าสง่สนิคา้ไปยงัจดุหมายทีลู่กคา้ไดร้ะบุไวต้ามสญัญาโดยรายไดจ้ากการ
ขายสนิคา้ในลกัษณะดงักล่าวจะรบัรูต้ามราคาของรายการซึง่คาดวา่จะมสีทิธไิดร้บั สทุธจิากภาษขีาย เงนิคนืและสว่นลด 
 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 
 

กลุ่มกจิการรบัรู้รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยเ์มื่อไดโ้อนอ านาจการควบคุมในไฟฟ้าให้แก่ลูกคา้แล้ว โดย
คดิจากปรมิาณไฟฟ้าทีไ่ดส้ง่มอบตามอตัราคา่ไฟฟ้าที่ก าหนดไวใ้นสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 
 

รายไดค้า่บรกิาร 
 

กลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดค้า่บรกิารเมื่อไดใ้หบ้รกิารแลว้ โดยพจิารณาถงึขัน้ความส าเรจ็ของงาน 
 

รายไดด้อกเบีย้ 
 

กลุ่มกจิการรบัรู้รายได้ดอกเบี้ยตามเกณฑ์คงค้างด้วยวธิดีอกเบี้ยที่แท้จรงิ โดยจะน ามูลค่าตามบญัชขี ัน้ต้นของสนิทรพัย์ทาง
การเงนิมาคณูกบัอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ ยกเวน้สนิทรพัยท์างการเงนิทีเ่กดิการดอ้ยคา่ดา้นเครดติในภายหลงั ทีจ่ะน ามลูคา่ตาม
บญัชสีุทธขิองสนิทรพัย์ทางการเงิน (สุทธจิากค่าเผื่อ ผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) มาคูณกบัอตัราดอกเบี้ยที่
แทจ้รงิ 
 

รายไดเ้งนิปันผล 
 

กลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดเ้งนิปันผลเมื่อเกดิสทิธทิีจ่ะไดร้บัเงนิปันผลนัน้ 
 

4.22 การจ่ายเงินปันผล 
 

เงนิปันผลทีจ่า่ยไปยงัผูถ้อืหุน้ของกจิการจะรบัรูเ้ป็นหน้ีสนิในงบการเงนิเมื่อการจ่ายเงนิปันผลระหวา่งกาลไดร้บัการอนุมตัจิากที่
ประชุมคณะกรรมการบรษิทั และการจา่ยเงนิปันผลประจ าปีไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
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5 การจดัการความเส่ียงทางการเงิน 

 
หน่วยงานบรหิารความเสีย่งของกลุ่มกจิการขึน้ตรงกบัแผนกการเงนิกลางของกลุ่มกจิการ ซึง่คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูอ้นุมตันิโยบาย
ทีเ่กีย่วขอ้งต่าง ๆ แผนกการเงนิกลางของกลุ่มกจิการเป็นผูก้ าหนด ประเมนิ บรหิารและป้องกนัความเสีย่งดา้นการเงนิ โดยจะท างาน
อยา่งใกลช้ดิกบัหน่วยปฏบิตังิานของกลุ่มกจิการ คณะกรรมการบรษิทัจะก าหนดหลกัการในการบรหิารความเสีย่งในภาพรวม รวมถงึ
ก าหนดนโยบายเฉพาะดา้นต่างๆ เช่น การบรหิารความเสีย่งดา้นอตัราแลกเปลี่ยน การบรหิารความเสีย่งดา้นอตัราดอกเบีย้ การบรหิาร
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อ การเขา้ท าตราสารอนุพนัธแ์ละเครื่องมอืทางการเงนิอื่น รวมทัง้การลงทุนในกรณีทีม่สีภาพคล่องสว่นเกนิ 
 
ความเสีย่งทางการเงนิและผลกระทบทีอ่าจมตี่อผลการด าเนินงานในอนาคตของกลุ่มกจิการ มดีงัน้ี 
 
5.1 ปัจจยัความเส่ียงด้านการเงิน 
 
5.1.1 ความเส่ียงจากตลาด 
 
ก) ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

 
เน่ืองจากกลุ่มกจิการมกีารด าเนินงานระหว่างประเทศจงึมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ โดยเฉพาะจาก 
สกุลเงนิดอลลารส์หรฐัและสกุลเงนิยูโร อนัเกี่ยวเน่ืองมาจาก รายการซื้อและขายสนิคา้ รายการซื้อเครื่องจกัร และเงนิกู้ยมืใน
สกุลเงนิต่างประเทศ 
 
ความเสีย่ง 
 
กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ซึง่สรปุเป็นสกุลเงนิบาท ดงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 
 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 
 ดอลลาหส์หรฐั 

พนับาท 
ยโูร 

พนับาท 
ดอลลาหส์หรฐั 

พนับาท 
ยโูร 

พนับาท 
ดอง 

พนับาท 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 11,555 759 73,813 983 77,508 
ลูกหน้ีการคา้ 199,650 2,905 224,796 9,970 45,378 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 7,037 26,956 12,030 28,780 24,791 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - - 1,752,543 - 909 

 
 งบการเฉพาะกิจการ 
 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 
 ดอลลาหส์หรฐั 

พนับาท 
ยโูร 

พนับาท 
ดอลลาหส์หรฐั 

พนับาท 
ยโูร 

พนับาท 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 11,555 759 9,874 983 
ลูกหน้ีการคา้ 199,650 2,905 224,796 9,970 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 652 - 4,839 249 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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ก าไร/ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่นสทุธทิีร่บัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน สามารถสรปุไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 

พนับาท 
พ.ศ. 2563 
พนับาท 

พ.ศ. 2564 
พนับาท 

พ.ศ. 2563 
พนับาท 

ก าไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลี่ยนสทุธ ิ
   ทีร่บัรูเ้ป็นรายได ้

 
20,598 11,398 20,309 11,376 

รวมก าไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลีย่นสทุธ ิ
   ทีร่บัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนก่อนภาษเีงนิได้ 

 
20,598 

 
11,398 

 
20,309 

 
11,376 

 
การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 
 
ดงัที่แสดงในตารางข้างต้น กลุ่มกิจการมคีวามเสี่ยงหลกัจากการเปลี่ยนแปลงในอตัราแลกเปลี่ยนระหว่างเงินบาท กบัเงิน
ดอลลาห์สหรฐั เและเงินยูโร ความอ่อนไหวในก าไรหรือขาดทุนต่อการเปลี่ยนแปลงในอตัราแลกเปลี่ยนส่วนใหญ่มาจาก
สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิในสกุลเงนิดอลลาหส์หรฐั 

 
 ผลกระทบต่อก าไรสทุธิ พ.ศ. 2564 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พนับาท พนับาท 
อตัราแลกเปลีย่น (บาทต่อดอลล่ารส์หรฐั)   
   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 5 308 317 
   - ลดลงรอ้ยละ 5 (308) (317) 
อตัราแลกเปลีย่น (บาทต่อยโูร)   
   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 5 (30) 5 
   - ลดลงรอ้ยละ 5 30 (5) 

 
ข) ความเส่ียงในมลูค่ายติุธรรมและความเส่ียงในกระแสเงินสดท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบีย้ 

 
ความเสี่ยงจากอตัราดอกเบี้ยส่วนใหญ่ของกลุ่มกิจการเกิดจากเงนิกู้ยมืระยะยาวที่มอีตัราดอกเบี้ยผนัแปร ซึ่งยงัผลให้กลุ่ม
กจิการมคีวามเสีย่งในกระแสเงนิสด 
 
เงนิกู้ยมืและลูกหน้ีได้แสดงด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย ทัง้น้ี ตามที่ได้ก าหนดไว้ในสญัญา เงนิกู้จะมกีารปรบัอตัราดอกเบี้ยใหม่ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว ้(ดงัตาราง) จงึสง่ผลใหก้ลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งที่เกดิจากการเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบี้ยในตลาด ทัง้น้ีกลุ่ม
กจิการไมไ่ดน้ าการบญัชป้ีองกนัความเสีย่งมาถอืปฏบิตั ิ  
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงอตัราดอกเบีย้และการปรบัอตัราดอกเบีย้ใหมข่องเงนิกู้ยมื ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน มดีงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
 

พนับาท 
ร้อยละของ

เงินกู้ พนับาท 
ร้อยละของ

เงินกู้ 
เงนิกูย้มืทีม่อีตัราดอกเบี้ยผนัแปร - - 909 - 
เงนิกูย้มืทีม่อีตัราดอกเบี้ยคงที ่ 
- วนัทีม่กีารปรบัอตัราใหมห่รอืวนัครบก าหนด 

    

   น้อยกวา่ 1 ปี 240,000 7 530,000 11 
   1-5 ปี 3,323,759 93 2,620,000 53 
   เกนิกว่า 5 ปี - - 1,752,543 36 
 3,563,759 100 4,903,452 100 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
 

พนับาท 
ร้อยละของ

เงินกู้ พนับาท 
ร้อยละของ

เงินกู้ 
เงนิกูย้มืทีม่อีตัราดอกเบี้ยผนัแปร - - - - 
เงนิกูย้มืทีม่อีตัราดอกเบี้ยคงที ่ 
- วนัทีม่กีารปรบัอตัราใหมห่รอืวนัครบก าหนด 

    

   น้อยกวา่ 1 ปี - - 500,000 25 
   1-5 ปี 2,550,000 100 1,500,000 75 
   เกนิกว่า 5 ปี - - - - 
 2,550,000 100 2,000,000 100 
 
รอ้ยละของเงนิกู้ยมืขา้งต้นแสดงถงึสดัส่วนของเงนิกู้ยมืที่มอีตัราดอกเบี้ยผนัแปรต่อจ านวนเงนิกู้ยมืทัง้หมด และการวเิคราะห์
เงนิกูย้มืตามวนัครบก าหนดไดแ้สดงรวมไวใ้นหมายเหตุ 5.1.3  
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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5.1.2 ความเส่ียงด้านเครดิต 

 
ความเสีย่งดา้นเครดติโดยส่วนใหญ่เกดิจากรายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด กระแสเงนิสดตามสญัญาจากเงนิลงทุน
ในตราสารหน้ีที่วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย และเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ รวมถงึความเสีย่งดา้นเครดิตจาก
ลูกคา้และลูกหน้ีคงคา้ง 
 
ก) การบริหารความเส่ียง 

 
กลุ่มกจิการบรหิารความเสีย่งดา้นเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ กลุ่ม
กจิการจะเลอืกท ารายการกบัสถาบนัการเงนิที่มคีวามน่าเชื่อถอื ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการมนีโยบายที่
ท าให้เชื่อมัน่ได้ว่าได้ขายสินค้าให้แก่ลูกค้าที่มีประวตัิสินเชื่ออยู่ในระดบัที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากฐานะการเงิน 
ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่น ๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินตามนโยบายดงักล่าว 
นอกจากนัน้ ผูบ้รหิารในสายงานทีเ่กีย่วขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัติามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่าง
สม ่าเสมอ กลุ่มกจิการไมม่กีารกระจกุตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอรอ์อฟเครดติ ซึ่งใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระ
ไดห้ากคูส่ญัญาผดินดัตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหน้ีการคา้บางราย 
 

ค) การด้อยค่าของสินทรพัยท์างการเงิน 
 
สนิทรพัยท์างการเงนิทีต่อ้งมกีารพจิารณาตามโมเดลการวดัมลูคา่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้คอืลูกหน้ีการคา้ 
 
แมว้่ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดซึ่งเขา้เงื่อนไขการพจิารณาการดอ้ยค่าภายใต้ TFRS 9 
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาวา่การดอ้ยคา่ของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่มม่นียัส าคญั 
 
ลูกหน้ีการคา้ 
 
กลุ่มกจิการใช้วธิอีย่างงา่ย (Simplified approach) ตาม TFRS 9 ในการวดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
ซึง่ค านวณคา่เผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ตลอดอายลุูกหน้ีการคา้และสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาทัง้หมด 
 
ประมาณการอตัราผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้พจิารณาจากประวตักิารช าระเงนิจากการขายในช่วงระยะเวลา 
5 ปียอ้นหลงั และประสบการณ์ผลขาดทุนดา้นเครดติที่เกดิขึน้ในช่วงระยะเวลาดงักล่าว ทัง้น้ี อตัราผลขาดทุนดา้นเครดติ
ในอดตีจะถูกปรบัปรงุเพื่อใหส้ะทอ้นถงึขอ้มลูทีเ่ป็นปัจจบุนัและคาดการณ์ล่วงหน้าเกีย่วกบัปัจจยัทางเศรษฐกจิมหภาคที่จะ
มผีลต่อความสามารถในการจา่ยช าระของลูกคา้ 
 

  

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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จากหลกัการดงักล่าวค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติส าหรบัลูกหน้ีการคา้ เป็นดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 

ยงัไม่ถึง 
ก าหนดช าระ 

พนับาท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 
พนับาท 

3 - 12 เดือน 
พนับาท 

เกินกว่า  
12 เดือน 
 พนับาท 

รวม 
พนับาท 

      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564      
มลูคา่ตามบญัชขี ัน้ตน้ - ลูกหน้ีการคา้ 546,313 147,291 530 27,302 721,436 
คา่เผื่อผลขาดทุน - - - (26,141) (26,141) 
      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563      
มลูคา่ตามบญัชขี ัน้ตน้ - ลูกหน้ีการคา้ 620,496 213,440 221 28,513 862,670 
คา่เผื่อผลขาดทุน - - - (27,281) (27,281) 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ยงัไม่ถึง 
ก าหนดช าระ 

พนับาท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 
พนับาท 

3 - 12 เดือน 
พนับาท 

เกินกว่า  
12 เดือน 
 พนับาท 

รวม 
พนับาท 

      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564      
มลูคา่ตามบญัชขี ัน้ตน้ - ลูกหน้ีการคา้ 480,698 122,071 530 17,809 621,108 
คา่เผื่อผลขาดทุน - - - (17,809) (17,809) 
      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563      
มลูคา่ตามบญัชขี ัน้ตน้ - ลูกหน้ีการคา้ 457,628 142,392 - 17,809 617,829 
คา่เผื่อผลขาดทุน - - - (17,809) (17,809) 
 
รายการกระทบยอดคา่เผื่อผลขาดทุนส าหรบัลูกหน้ีการคา้ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 

พนับาท 
พ.ศ. 2563 
พนับาท 

พ.ศ. 2564 
พนับาท 

พ.ศ. 2563 
พนับาท 

ค่าเผื่อผลขาดทุน ณ วนัท่ี 1 มกราคม 27,281 25,816 17,809 18,069 
รบัรูค้า่เผื่อผลขาดทุนในก าไรหรอื 
   ขาดทุนในระหวา่งปี 

 
- 

 
1,465 

 
- 

 
- 

กลบัรายการคา่เผื่อผลขาดทุน (1,140) - - (260) 
ค่าเผื่อผลขาดทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 26,141 27,281 17,809 17,809 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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จากหลกัการดงักล่าวค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติส าหรบัลูกหน้ีการคา้ เป็นดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 

ยงัไม่ถึง 
ก าหนดช าระ 

พนับาท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 
พนับาท 

3 - 12 เดือน 
พนับาท 

เกินกว่า  
12 เดือน 
 พนับาท 

รวม 
พนับาท 

      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564      
มลูคา่ตามบญัชขี ัน้ตน้ - ลูกหน้ีการคา้ 546,313 147,291 530 27,302 721,436 
คา่เผื่อผลขาดทุน - - - (26,141) (26,141) 
      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563      
มลูคา่ตามบญัชขี ัน้ตน้ - ลูกหน้ีการคา้ 620,496 213,440 221 28,513 862,670 
คา่เผื่อผลขาดทุน - - - (27,281) (27,281) 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ยงัไม่ถึง 
ก าหนดช าระ 

พนับาท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 
พนับาท 

3 - 12 เดือน 
พนับาท 

เกินกว่า  
12 เดือน 
 พนับาท 

รวม 
พนับาท 

      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564      
มลูคา่ตามบญัชขี ัน้ตน้ - ลูกหน้ีการคา้ 480,698 122,071 530 17,809 621,108 
คา่เผื่อผลขาดทุน - - - (17,809) (17,809) 
      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563      
มลูคา่ตามบญัชขี ัน้ตน้ - ลูกหน้ีการคา้ 457,628 142,392 - 17,809 617,829 
คา่เผื่อผลขาดทุน - - - (17,809) (17,809) 
 
รายการกระทบยอดคา่เผื่อผลขาดทุนส าหรบัลูกหน้ีการคา้ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 

พนับาท 
พ.ศ. 2563 
พนับาท 

พ.ศ. 2564 
พนับาท 

พ.ศ. 2563 
พนับาท 

ค่าเผื่อผลขาดทุน ณ วนัท่ี 1 มกราคม 27,281 25,816 17,809 18,069 
รบัรูค้า่เผื่อผลขาดทุนในก าไรหรอื 
   ขาดทุนในระหวา่งปี 

 
- 

 
1,465 

 
- 

 
- 

กลบัรายการคา่เผื่อผลขาดทุน (1,140) - - (260) 
ค่าเผื่อผลขาดทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 26,141 27,281 17,809 17,809 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

39 

 
กลุ่มกจิการตดัจ าหน่ายลูกหน้ีการคา้เมื่อคาดวา่จะไมไ่ดร้บัช าระคนื ขอ้บ่งชีท้ีค่าดว่าจะไม่ไดร้บัช าระคนื เช่น การไมย่อม
ปฏบิตัติามหรอืเขา้ร่วมในแผนการช าระหน้ีหรอืทยอยช าระหน้ี การไมช่ าระเงนิตามสญัญาหรอืไมส่ามารถตดิต่อไดเ้ป็น
ระยะเวลามากกวา่ 90 วนั นบัจากวนัครบก าหนดช าระ  
 
ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของลูกหน้ีการค้าจะแสดงรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในบริหาร กลุ่มกิจการจะรบัรู้จ านวนที่ได้รบัช าระ
ส าหรบัจ านวนที่ไดต้ดัจ าหน่ายไปแล้วเป็นยอดหกัจากรายการที่ไดบ้นัทกึผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่ในคา่ใชจ้่ายในบรหิาร 
 

5.1.3 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 
 
การจดัการความเสี่ยงด้านสภาพคล่องอย่างรอบคอบคอื การมเีงนิสด หลกัทรพัย์ที่อยู่ในความต้องการของตลาด และการมี
แหล่งเงนิทุนที่สามารถเบกิใช้ไดจ้ากวงเงนิดา้นสนิเชื่อที่เพยีงพอต่อการช าระภาระผูกพนัเมื่อถงึก าหนดช าระ และเพยีงพอต่อ
การปิดสถานะ ทัง้น้ี ณ วนัสิน้รอบระยะเวลาบญัช ีกลุ่มกจิการมเีงนิฝากธนาคารทีส่ามารถเบกิใช้ไดท้นัทจี านวน 141 ลา้นบาท 
(พ.ศ. 2563 : 247 ลา้นบาท) เพื่อใชใ้นการบรหิารสภาพคล่องของกลุ่มกจิการ  
 
จากลกัษณะของการด าเนินธุรกจิของกลุ่มกจิการซึ่งเป็นธุรกจิทีม่คีวามยดืหยุ่นและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ส่วนงานบรหิาร
การเงนิของกลุ่มกจิการไดค้งไวซ้ึง่ความยดืหยุน่ในแหล่งเงนิทุนโดยการคงไวซ้ึง่วงเงนิสนิเชื่อทีเ่พยีงพอ 
 
ผูบ้รหิารไดพ้จิารณาประมาณการกระแสเงนิสดของกลุ่มกจิการอยา่งสม ่าเสมอโดยพจิารณาจาก ก) เงนิส ารองหมุนเวยีน (จาก
วงเงนิสนิเชื่อที่ยงัไม่ไดเ้บกิใช้) และ ข) เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด นอกเหนือจากน้ี กลุ่มกจิการยงัไดท้ าการประมาณ
การกระแสเงนิสดในสกุลเงนิหลกัต่างๆ พจิารณาสนิทรพัยท์ี่มสีภาพคล่องสงูและอตัราส่วนสภาพคล่องตามขอ้ก าหนดต่าง ๆ 
และคงไวซ้ึง่แผนการจดัหาเงนิ 

 
วนัครบก าหนดของหน้ีสนิทางการเงนิ 
 
ตารางต่อไปน้ีแสดงใหเ้หน็ถงึหน้ีสนิทางการเงนิที่จดัประเภทตามระยะเวลาการครบก าหนดตามสญัญาของหน้ีสนิทางการเงนิที่
ไม่ใช่สญัญาอนุพนัธ ์จ านวนเงนิในตารางแสดงด้วยจ านวนเงนิตามสญัญาที่ไม่ไดม้กีารคดิลด ทัง้น้ี ยอดคงเหลอืที่ครบก าหนด
ภายในระยะเวลา 12 เดอืนจะเท่ากบัมลูคา่ตามบญัชเีน่ืองการการคดิลดไมม่นีัยส าคญั 

 
 งบการเงินรวม (หน่วย: พนับาท) 
วนัครบก าหนดตามสญัญาของหน้ีสิน
ทางการเงิน 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
เมื่อเรียก

ช าระ ภายใน 1 ปี 
ระหว่าง 

 1 ถึง 5 ปี 
มากกว่า  

5 ปี รวม 
มลูค่าตาม

บญัชี 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 5,075,564 300,158 - - 5,375,722 5,374,000 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 5,965 1,239,327 - - 1,245,292 1,259,337 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ   -     1,622,343   2,090,836   1,420,000   5,133,179   3,563,759  
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า - 96,008 260,843 - 356,851 337,202 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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 งบการเงินรวม (หน่วย: พนับาท) 
วนัครบก าหนดตามสญัญาของหน้ีสิน
ทางการเงิน 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 
เมื่อเรียก

ช าระ ภายใน 1 ปี 
ระหว่าง  

1 ถึง 5 ปี 
มากกว่า  

5 ปี รวม 
มลูค่าตาม

บญัชี 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 4,072,002 1,100,154 - - 5,172,156 5,171,000 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการที่เกี่ยวขอ้งกนั 50,000 - - - 50,000 50,000 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 2,917 1,249.733 - - 1,252,650 1,258,639 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  - 1,917,343 2,521,512 917,437 5,356,292 4,903,452 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า - 104,245 296,998 34,265 435,508 375,606  

      
 งบการเงินเฉพาะกิจการ (หน่วย: พนับาท) 
วนัครบก าหนดตามสญัญาของหน้ีสิน
ทางการเงิน 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
เมื่อเรียก

ช าระ ภายใน 1 ปี 
ระหว่าง  

1 ถึง 5 ปี 
มากกว่า  

5 ปี รวม 
มลูค่าตาม

บญัชี 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 2,919,859 - - - 2,919,859 2,919,000 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการที่เกี่ยวขอ้งกนั 266,056 - - - 266,056 265,800 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 2,261,055 198,197 - - 2,459,252 2,460,783 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  -     998,127   1,666,227   930,000   3,594,354   2,550,000 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า  - 48,791 111,384 - 160,175 153,155 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ (หน่วย: พนับาท) 
วนัครบก าหนดตามสญัญาของหน้ีสิน
ทางการเงิน 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 
เมื่อเรียก

ช าระ ภายใน 1 ปี 
ระหว่าง  

1 ถึง 5 ปี 
มากกว่า  

5 ปี รวม 
มลูค่าตาม

บญัชี 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 1,737,398 300,042 - - 2,037,440 2,037,000 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการที่เกี่ยวขอ้งกนั 622,112 - - - 622,112 621,400 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 2,383,368 291,992 - - 2,675,360 2,678,264 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - 1,149,195 924,490 - 2,073,685 2,000,000 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า - 46,330 146,875 12,552 205,757 177,285 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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5.2 การบริหารส่วนของเงินทุน 
 

5.2.1 การบริหารความเส่ียง 
 

วต้ถุประสงคข์องการบรหิารส่วนของทุน คอื 
• การรกัษาไวซ้ึง่ความสามารถในการด าเนินงานต่อเน่ือง เพื่อทีจ่ะสามารถก่อใหเ้กดิผลตอบแทนแก่ผูถ้อืหุน้และก่อใหเ้กดิ

ประโยชน์แก่ผูม้สีว่นไดเ้สยีอื่นๆ และ 
• การรกัษาโครงสรา้งเงนิทุนไวใ้หอ้ยู่ในระดบัทีก่่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดเพื่อลดต้นทุนเงนิทุน 
 

การที่จะรกัษาหรอืปรบัโครงสร้างของเงนิทุนนัน้ กลุ่มกิจการอาจต้องปรบัจ านวนเงนิปันผลจ่าย ปรบัการคนืทุนให้แก่ผู้ถือหุ้น 
ออกหุน้ใหม ่หรอืขายสนิทรพัยเ์พื่อลดภาระหน้ีสนิ 
 

เช่นเดยีวกบักจิการอื่นในอุตสาหกรรมเดยีวกนั กลุ่มกจิการพจิารณาระดบัเงนิทุนอย่างสม ่าเสมอจากอตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุน โดย 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม กลุ่มกจิการมอีตัราสว่นหน้ีสนิต่อทุน ดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
พ.ศ. 2564  
พนับาท 

พ.ศ. 2563 
พนับาท 

พ.ศ. 2564  
พนับาท 

พ.ศ. 2563 
พนับาท 

หน้ีสนิสทุธ ิ 13,218,971 12,574,774 8,593,447 7,747,414 
สว่นของเจา้ของ 
   (รวมสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคมุ) 5,488,729 

 
6,783,859 5,063,484 

 
5,012,168 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน  2.41 เท่า 1.85 เท่า 1.70 เท่า 1.55 เท่า 
 

อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนของกลุ่มกจิการเพิม่จาก 1.85 เท่า มาที่ 2.41 เท่า เน่ืองจากการเพิม่ขึน้ของสว่นต ่ากว่าทุนจากการรวม
ธรุกจิภายใตก้ารควบคมุเดยีวกนั (หมายเหตุฯ ขอ้ 31) 
 

การคงไวซ้ึง่อตัราส่วนตามสญัญาเงนิกู ้ 
 

ภายใต้เงื่อนไขของวงเงนิกู้หลกัของกลุ่มกจิการ กลุ่มกจิการจะตอ้งคงไวซ้ึ่งอตัราส่วนทางการเงนิดงัน้ี  
• อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนทีไ่ม่เกนิกว่า 3 เท่า และ 
• อตัราส่วนหน้ีสนิทีม่ภีาระดอกเบีย้ต่อ EBITDA ตอ้งไมเ่กนิกวา่ 6 เท่า 
 

กลุ่มกจิการสามารถคงไว้ซึ่งอตัราส่วนทางการเงนิดงักล่าวตลอดรอบระยะเวลารายงาน ทัง้น้ี ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
อตัราสว่นหน้ีสนิทีม่ภีาระดอกเบีย้ต่อ EBITDA เท่ากบั 4.15 เท่า (พ.ศ. 2563 : 4.14 เท่า) 

  

178	 บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กััด (มหาชน)
	 BGC



	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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6 มลูค่ายติุธรรม  

 
ตารางต่อไปน้ีแสดงมลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิ แต่ไมร่วมถงึกรณีทีม่ลูคา่ยตุธิรรมใกลเ้คยีงกบัราคาตามบญัชี 
 
 งบการเงินรวม 

 

มลูค่ายติุธรรม 
ผา่นก าไรขาดทุน 

เบด็เสรจ็อ่ืน 

 
ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย 

 
 

รวม 
 พนับาท พนับาท พนับาท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564    
สินทรพัยท์างการเงิน    
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - 141,051 141,051 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่ สุทธ ิ - 1,357,703 1,357,703 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ - 4,328 4,328 
เงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทัทีไ่มใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน 7,588 - 7,588 
 7,588 1,503,082 1,510,670 
    
หน้ีสินทางการเงิน    
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น - 1,259,337 1,259,337 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ  - 5,374,000 5,374,000 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ -  3,563,759   3,563,759  
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - 337,202 337,202 
 - 10,534,298 10,534,298 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 (ปรบัปรงุใหม่)    
สินทรพัยท์างการเงิน    
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - 247,288 247,288 
เงนิลงทุนระยะสัน้ - 172,755 172,755 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 494,000 494,000 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่ สุทธ ิ - 1,583,980 1,583,980 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ - 4,816 4,816 
เงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทัทีไ่มใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน 7,588 - 7,588 
 7,588 2,502,839 2,510,427 
    
หน้ีสินทางการเงิน    
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น - 1,258,639 1,258,639 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ  - 5,171,000 5,171,000 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 50,000 50,000 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  - 4,903,452 4,903,452 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - 375,606 375,606 
หนี้สนิไมห่มนุเวยีนอื่น - 1,937 1,937 
 - 11,760,634 11,760,634 
 

	 บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กััด (มหาชน)	 179	
	 BGC



	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

มลูค่ายติุธรรม 
ผา่นก าไรขาดทุน 

เบด็เสรจ็อ่ืน 

 
ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย 

 
 

รวม 
 พนับาท พนับาท พนับาท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564    
สินทรพัยท์างการเงิน    
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - 41,777 41,777 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่ สุทธ ิ - 885,553 885,553 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 1,071,750 1,071,750 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ - 4,328 4,328 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 261,683 261,683 
 - 2,265,091 2,265,091 
    
หน้ีสินทางการเงิน    
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น - 2,460,783 2,460,783 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ  - 2,919,000 2,919,000 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 265,800 265,800 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - 2,550,000 2,550,000 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า  - 153,155 153,155 
 - 8,348,738 8,348,738 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563    
สินทรพัยท์างการเงิน    
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - 32,512 32,512 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่ สุทธ ิ - 940,288 940,288 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 563,000 563,000 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ - 4,816 4,816 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 741,683 741,683 
 - 2,282,299 2,282,299 
    

หน้ีสินทางการเงิน    
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น - 2,678,264 2,678,264 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ  - 2,037,000 2,037,000 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 621,400 621,400 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - 2,000,000 2,000,000 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า  - 177,285 177,285 
 - 7,513,949 7,513,949 
 
เน่ืองจากเครื่องมอืทางการเงนิสว่นใหญ่ของกลุ่มบรษิทัจดัอยูใ่นประเภทระยะสัน้ เงนิใหกู้ย้มืและเงนิกูย้มืมอีตัราดอกเบีย้ใกล้เคยีงกบั
อตัราดอกเบีย้ในตลาด กลุ่มบรษิทัจงึประมาณมลูคา่ยตุธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิใกลเ้คยีงกบัมลูค่าตามบญัชทีีแ่สดงในงบแสดง
ฐานะการเงนิ 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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ตารางต่อไปน้ีแสดงสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิที่วดัมลูคา่ยตุธิรรมตามล าดบัชัน้ของมลูคา่ยตุธิรรม 
 
 งบการเงินรวม 
 ข้อมลูระดบัท่ี 3 
 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
 พนับาท พนับาท 
   
สินทรพัยท์างการเงินท่ีวดัมลูค่าด้วยมลูค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน   
   เงนิลงทุนในตราสารทุนของบรษิทัทีไ่มใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน 7,588 7,588 
 
มลูคา่ยตุธิรรมแบ่งออกเป็นล าดบัชัน้ตามขอ้มลูทีใ่ชด้งัน้ี 

 
ขอ้มลูระดบั 1 : มลูคา่ยตุธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิอ้างองิจากราคาเสนอซือ้ปัจจบุนัทีอ่า้งองิจากตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
ขอ้มลูระดบั 2 : มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมูลค่าโดยใช้เทคนิคการประเมนิมูลค่าซึ่งใช้ขอ้มูลที่สามารถสงัเกตได้

อยา่งมนียัส าคญัและอา้งองิจากประมาณการของกจิการเองมาใช้น้อยทีส่ดุเท่าที่เป็นไปได้ 
ขอ้มลูระดบั 3 : มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมูลค่าโดยใช้เทคนิคการประเมนิมูลค่าซึ่งไม่ไดม้าจากขอ้มูลที่สงัเกตได้

ในตลาด 
 
ไมม่รีายการโอนระหวา่งล าดบัชัน้มลูคา่ยตุธิรรมในระหวา่งปี 
 
เทคนิคการประเมนิมลูคา่ยตุธิรรม 
 
กลุ่มกจิการใช้เทคนิคการประเมนิมูลค่าส าหรบัการวดัมูลค่ายุตธิรรมระดบัที่ 3 โดยใช้วธิแีบบจ าลองการก าหนดราคา และการคดิลด
กระแสเงนิสด โดยขอ้มูลที่เป็นสาระส าคญัมาจากทัง้ขอ้มูลที่สงัเกตได ้และไม่สามารถสงัเกตไดใ้นตลาด เช่น ราคาหุน้ ส่วนต่างอตัรา
ผลตอบแทน ความผนัผวนของราคาหุน้ กลุ่มกจิการไมม่กีารเปลีย่นแปลงวธิกีารประมาณมลูคา่ยตุธิรรมระหว่างปี 
 
ขัน้ตอนการประเมนิมลูคา่ยตุธิรรม 

 
ฝ่ายการเงนิของกลุ่มกิจการรวมถึงคณะท างานที่ได้ท าการประเมนิมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์ทางการเงินส าหรบัการรายงานในงบ
การเงนิ รวมถงึมูลค่ายุตธิรรมระดบัที่ 3 คณะท างานน้ีไดร้ายงานโดยตรงต่อผูอ้ านวยการสายการเงนิ (CFO) และคณะกรรมการบรหิาร
การเงนิของกลุ่มกจิการ การประชุมระหว่างผูอ้ านวยการสายการเงนิ และคณะท างานเกี่ยวกบัการประเมนิมูลค่ายุตธิรรมได้จดัขึ้นอย่าง
น้อยหน่ึงครัง้ในแต่ละไตรมาสซึง่สอดคลอ้งกบัวนัทีร่ายงานไตรมาสของกลุ่มกจิการ 
 
ทัง้น้ี คณะท างานได้มกีารพจิารณาผลกระทบที่มตี่อการประเมนิมูลค่ายุติธรรมแล้วพบว่าไม่มผีลกระทบอย่างมสีาระส าคญัที่ส่งผลให้
มลูคา่ยตุธิรรมแสดงขอ้มลูเปลีย่นแปลงไปจากขอ้มลูในงบการเงนิส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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7 ประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญั และการใช้ดลุยพินิจ 

 
การประมาณการขอ้สมมตฐิานและการใช้ดุลยพนิิจไดม้กีารประเมนิทบทวนอย่างต่อเน่ือง และอยู่บนพืน้ฐานของประสบการณ์ในอดตี
และปัจจยัอื่น ๆ ซึง่รวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตที่เชื่อวา่มสีมเหตุสมผลในสถานการณ์ขณะนัน้ 
 
ก) ภาระผกูพนัผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายุ 

 
มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุขึน้อยู่กบัขอ้สมมติฐานหลายขอ้ ขอ้สมมตฐิานที่ใช้และผลกระทบ
จากการเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นไปไดข้องขอ้สมมตฐิานไดเ้ปิดเผยขอ้มลูอยูใ่นหมายเหตุขอ้ 22 
 

ข) สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 
 
กลุ่มบรษิทัจะรบัรูส้นิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสี าหรบัผลแตกต่างชัว่คราวทีใ่ช้หกัภาษแีละขาดทุนทางภาษทีีไ่มไ่ดใ้ช้เมื่อ
มคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบรษิทัจะมกี าไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั ว่คราวและ
ขาดทุนนัน้ ในการน้ีฝ่ายบรหิารจ าเป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบรษิทัควรรบัรูจ้ านวนสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชีเป็น
จ านวนเท่าใด โดยพจิารณาถงึจ านวนก าไรทางภาษทีีค่าดวา่จะเกดิในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
 

ค) การก าหนดอายสุญัญาเช่า 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาขอ้เทจ็จรงิและสภาพแวดลอ้มทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมดทีท่ าใหเ้กดิสิง่จงูใจทางเศรษฐกจิส าหรบัผูเ้ช่า ในการใชส้ทิธขิยาย
อายุสญัญาเช่าหรอืไม่ใช้สทิธใินการยกเลิกสญัญาเช่าเพื่อก าหนดอายุสญัญาเช่า กลุ่มกิจการพจิารณาการก าหนดอายุสญัญาเช่า 
กต็่อเมื่อสญัญาเช่านัน้มคีวามแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลทีร่ะยะเวลาการเช่าจะถูกขยายหรอืถูกยกเลกิ  
 
ส าหรบัการเช่าอสงัหารมิทรพัย ์ปัจจยัหลกัทีเ่กีย่วขอ้งมากทีสุ่ดคอืระยะสญัญาเช่าในอดตี คา่ใชจ้า่ย และสภาพของสนิทรพัยท์ีเ่ช่า 
 
สทิธขิยายอายสุญัญาเช่าสว่นใหญ่ไมไ่ดถู้กรวมอยูใ่นหน้ีสนิตามสญัญาเช่า เน่ืองจากกลุม่กจิการพจิารณา ก) สภาพของสนิทรพัยท์ี่เช่า 
และ/หรอื ข) การเปลีย่นแทนสนิทรพัยจ์ะไม่ก่อใหเ้กดิต้นทุนอย่างมสีาระส าคญั 
 
อายุสญัญาเช่าจะถูกประเมนิใหม่เมื่อกลุ่มกิจการใช้ (หรอืไม่ใช้) สทิธหิรอืกลุ่มกิจการมภีาระผูกพนัในการใช้ (หรอืไม่ใช้สทิธิ) การ
ประเมินความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลจะเกิดขึ้นเมื่อเกิดเหตุการณ์ที่มีนัยส าคญัหรือการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมที่มี
นยัส าคญั ซึง่มผีลกระทบต่อการประเมนิอายสุญัญาเช่าและอยูภ่ายใตก้ารควบคมุของกลุ่มกจิการ  
 

ง) การก าหนดอตัราการคิดลดของหน้ีสินตามสญัญาเช่า 
 
กลุ่มกจิการประเมนิอตัราดอกเบีย้การกูย้มืสว่นเพิม่ของผูเ้ช่าดงัน้ี 
 
• ใช้ข้อมูลที่การจดัหาเงินทุนจากบุคคลที่สามของแต่ละกิจการที่เป็นผู้เช่าและปรบัปรุงข้อมูลที่ได้รบัให้สะท้อนกบัการ

เปลีย่นแปลงในปัจจยัทางดา้นการเงนิของผูเ้ช่าหากเป็นไปได้ 
• ปรบัปรงุสญัญาเช่าโดยเฉพาะเจาะจง เช่น อายสุญัญาเช่า ประเทศ สกุลเงนิ และหลกัประกนั 
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จ) การด้อยค่าของสินทรพัยท์างการเงิน 

 
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิอ้างองิจากสมมตฐิานที่เกี่ยวกบัความเสีย่งในการผดินัดช าระหน้ีและอตัรา
การขาดทุนทีค่าดว่าจะเกดิ กลุ่มกจิการใช้ดลุยพนิิจในการประเมนิขอ้สมมตฐิานเหล่าน้ี และพจิารณาเลอืกปัจจยัที่สง่ผลต่อการ
ค านวณการดอ้ยค่าบนพืน้ฐานของขอ้มูลในอดตีของกลุ่มกจิการและสภาวะแวดล้อมทางตลาดที่เกดิขึน้ รวมทัง้การคาดการณ์
เหตุการณ์ในอนาคต ณ ทุกสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
 

ฉ) มูลค่ายุติธรรมของกลุ่มสินทรพัย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและหน้ีสินท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกบักลุ่มสินทรพัย ์
ไม่หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขาย 
 
มลูคา่ยตุธิรรมประเมนิจากมูลค่าที่คาดว่าจะไดร้บัคนืของกลุ่มสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนที่ถอืไวเ้พื่อขายโดยการการค านวณมูลค่าจาก
การใช ้การค านวณน้ีใชป้ระมาณการกระแสเงนิสดซึ่งอา้งองิจากงบประมาณทางการเงนิครอบคลุมระยะเวลาคงเหลอืของสทิธใินการ
ด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้า โดยการค านวณดงักล่าวจดัท าโดยผูเ้ชี่ยวชาญและไดร้บัอนุมตัจิากผูบ้รหิาร 
 

8 ข้อมลูตามส่วนงานและรายได้ 
 
ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานที่น าเสนอน้ีสอดคล้องกบัรายงานภายในของกลุ่มกจิการที่ผูม้อี านาจตดัสนิใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานไดร้บั
และสอบทานอยา่งสม ่าเสมอเพื่อใชใ้นการตดัสนิใจในการจดัสรรทรพัยากรใหก้บัสว่นงานและประเมนิผลการด าเนินงานของสว่นงาน 
 
เพื่อวตัถุประสงคใ์นการบรหิารงาน กลุ่มกจิการจดัโครงสรา้งองคก์รเป็นหน่วยธุรกจิตามประเภทของผลติภณัฑ ์กลุ่มกจิการมสี่วนงาน 
ทีร่ายงานทัง้สิน้ 3 สว่นงาน ดงัน้ี 
 

• สว่นงานผลติและจ าหน่ายขวดแก้ว 
• สว่นงานผลติและจ าหน่ายบรรจภุณัฑอ์ื่น 
• สว่นงานผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 

 
กลุ่มกจิการไมม่กีารรวมสว่นงานด าเนินงานเป็นส่วนงานทีร่ายงานขา้งตน้  
 
ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็จากส่วนงานผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ได้
ถูกจดัประเภทใหมไ่ปยงัการด าเนินงานทีย่กเลกิ (หมายเหตุฯ ขอ้ 12) และกลุ่มกจิการท าการปรบังบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ยอ้นหลงัเพื่อ
วตัถุประสงคใ์นการเปรยีบเทยีบ (หมายเหตุฯ ขอ้ 32) 
 
ผู้มีอ านาจตดัสินใจสูงสุดสอบทานผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวตัถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับ  
การจดัสรรทรพัยากรและการประเมนิผลการปฏบิตังิาน กลุ่มกจิการประเมนิผลการปฏบิตังิานของสว่นงานโดยพจิารณาจากก าไรหรอื
ขาดทุนจากการด าเนินงานและสนิทรพัยร์วมซึ่งวดัมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดยีวกบัที่ใช้ในการวดัก าไรหรอืขาดทุนจากการด าเนินงานและ
สนิทรพัยร์วมในงบการเงนิ 
 
การบันทึกบัญชีส าหรบัรายการระหว่างส่วนงานที่รายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีส าหรบัรายการธุรกิจกับ
บุคคลภายนอก 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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ข้อมลูเก่ียวกบัเขตภมิูศาสตร ์
 
รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอกก าหนดขึน้ตามสถานทีต่ ัง้ของลูกคา้ 
 
 งบการเงินรวม 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่) 
 พนับาท พนับาท 
รายได้จากลกูค้าภายนอก   
ประเทศไทย 11,552,402 10,994,717 
ประเทศเวยีดนาม 130,787 145,236 
ประเทศอื่น ๆ 703,553 707,325 
รวมรายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก 12,386,742 11,847,278 
 
ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิการมรีายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่ซึ่งเป็นกจิการที่ไมเ่กี่ยวขอ้งกนั 1 ราย เป็นจ านวนเงนิ 
1,293.42 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 10 ของรายไดร้วม (พ.ศ. 2563: จ านวน 1 ราย เป็นจ านวน 1,217.01 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 10 
ของรายไดร้วม) 
 

9 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
เงนิสดในมอื 854 660 368 265 
เงนิฝากธนาคาร 140,197 246,628 41,409 32,247 
รวม 141,051 247,288 41,777 32,512 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดส่วนใหญ่เป็นเงนิฝากธนาคารซึ่งมอีตัราดอกเบี้ยรอ้ยละ 0.01 ถงึ
รอ้ยละ 0.20 ต่อปี (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 0.01 ถงึรอ้ยละ 0.20 ต่อปี) 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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10 ลกูหน้ีการค้า 

 
ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 ลูกหน้ีการคา้ซึง่แสดงรวมในรายการลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่นในงบแสดงฐานะ
การเงนิสามารถวเิคราะหต์ามอายุหน้ีทีค่า้งช าระไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
ลกูหน้ีการค้า - กิจการอ่ืน     
ยงัไมค่รบก าหนดช าระ 546,313 620,496 480,698 457,628 
ครบก าหนดช าระไมเ่กนิ 3 เดอืน 147,291 213,440 122,071 142,392 
มากกวา่ 3 เดอืน แต่ไมเ่กนิ 12 เดอืน 530 221 530 - 
ครบก าหนดช าระเกนิกวา่ 12 เดอืน 27,302 28,513 17,809 17,809 
 721,436 862,670 621,108 617,829 
หกั  คา่เผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ (26,141) (27,281) (17,809) (17,809) 
 695,295 835,389 603,299 600,020 
     
ลกูหน้ีการค้า - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั      
ยงัไมค่รบก าหนดช าระ 582,924 587,203 131,494 132,776 
ครบก าหนดช าระไมเ่กนิ 3 เดอืน 40,386 95,224 15,638 29,445 
 623,310 682,427 147,132 162,221 
รวม 1,318,605 1,517,816 750,431 762,241 
 

11 สินค้าคงเหลือ สทุธิ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
สนิคา้ส าเรจ็รปู 1,801,713 1,204,382 41,945 21,774 
งานระหว่างท า 45,269 37,096 16,499 13,412 
วตัถุดบิ 431,769 518,458 - - 
สนิคา้ระหวา่งทาง 7,410 16,940 466 7,283 
อะไหล่และของใชส้ิน้เปลอืง 706,286 742,506 771 923 
ภาชนะบรรจุ 51,169 37,661 - - 
 3,043,616 2,557,043 59,681 43,392 
หกั  คา่เผื่อมลูค่าสทุธทิีค่าดว่าจะไดร้บั (232,875) (230,039) (2,990) (1,757) 
รวมสนิคา้คงเหลอื สทุธ ิ 2,810,741 2,327,004 56,691 41,635 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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12 สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการด าเนินงานท่ียกเลิก 

 
12.1 การด าเนินงานท่ียกเลิก 

 
เมื่อวนัที่ 5 พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ไดม้มีตอินุมตัใิหบ้รษิทัจ าหน่ายหุน้สามญัรอ้ยละ 100 
ของจ านวนหุน้ทีอ่อกและจ าหน่ายแล้วของ บรษิทั โซล่า พาวเวอร ์แมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั (SPM) ซึง่เป็นบรษิทัยอ่ย
ของบรษิทั ใหแ้ก่บรษิทั บจี ีเอน็เนอรย์ี ่โซลูชัน่ จ ากดั (BGE) ซึง่เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ของกลุ่มกจิการ 
 
เน่ืองจากกลุ่มกจิการไดแ้สดงเจตนารมณ์ทีจ่ะออกจากธรุกจิผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์และไดอ้นุมตักิาร
จ าหน่ายหุ้นสามญัของ SPM เป็นที่เรียบร้อยแล้วในระหว่างปี พ.ศ. 2564 ดงันัน้สินทรพัย์และหน้ีสินที่เกี่ยวข้องได้ถูกจดั
ประเภทเป็นสนิทรพัยท์ีถ่อืไวเ้พื่อขายในงบการเงนิปี พ.ศ. 2564 
 
นอกจากน้ี SPM ไดร้ายงานอยู่ในรอบระยะเวลาปัจจุบนัเป็นส่วนการด าเนินงานทีย่กเลกิ ขอ้มูลทางการเงนิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัสว่น
การด าเนินงานทีย่กเลกิแสดงดงัต่อไปน้ี 
 
ขอ้มลูทางการเงนิและกระแสเงนิสด 
 
งบการเงนิที่เกี่ยวขอ้งกบัการด าเนินงานของส่วนงานผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยส์ าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 สามารถแสดงดงัตารางขา้งล่าง ในงบก าไรขาดทุนและงบกระแสเงนิสดตอ้งแยก
การด าเนินงานทีย่กเลกิจากการด าเนินงานปกต ิตวัเลขเปรยีบเทยีบตอ้งมกีารปรบัปรงุยอ้นหลงั 
 
 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
 พนับาท พนับาท 
รายได ้ 439,850 458,256 
คา่ใชจ้า่ย 395,947 372,467 
ก าไรก่อนหกัภาษเีงนิได้ 43,903 85,789 
ก าไรหลงัหกัภาษีเงินได้ - การด าเนินงานท่ียกเลิก 43,903 85,789 
   
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิของการด าเนินงานทีย่กเลกิ 158,237 (6,956) 
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมจากการด าเนินงานท่ียกเลิก 202,140 78,833 
   
กระแสเงนิสดรบัจากกจิกรรมด าเนินงาน 184,890 304,663 
กระแสเงนิสดจา่ยจากกจิกรรมลงทุน  (21,880) (224,304) 
กระแสเงนิสดรบัจา่ยจากกจิกรรมจดัหาเงนิ (228,619) (57,013) 
รวมกระแสเงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) จากบริษทัย่อย (65,609) 23,346 

 
 
  

	 บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กััด (มหาชน)	 187	
	 BGC



	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

51 

 
12.2 สินทรพัยแ์ละหน้ีสินท่ีอยู่ในกลุ่มท่ีจะจ าหน่าย ซ่ึงจดัประเภทเป็นถือไว้เพื่อขาย 

 
สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิต่อไปน้ีถูกจดัประเภทใหม่เพื่อรอการขาย ซึ่งเกี่ยวขอ้งกบัการด าเนินงานที่ยกเลกิ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2564 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 170,910 - - - 
เงนิลงทุนระยะสัน้  201,558  - - - 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น 33,399   - - - 
สนิคา้คงเหลอื  5,104  - - - 
ภาษมีลูคา่เพิม่รอขอคนื  8,681  - - - 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น  20,499  - - - 
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย สทุธ ิ - - 1,115,405 - 
อาคารและอุปกรณ์ สทุธ ิ  2,821,066  - - - 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ สทุธ ิ  19,857  - - - 
สทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้า สทุธ ิ  886,464  - - - 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น  5,604  - - - 
รวมสินทรพัย ์  4,173,142  - 1,115,405 - 
         
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น  9,322  - - - 
หน้ีสนิหมนุเวยีนอื่น  2,607  - - - 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  1,796,659  - - - 
หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อตดับญัชี  88,432  - - - 
รวมหน้ีสิน  1,897,020  - - - 
 
สนิทรพัยจ์ดัประเภทเป็นสนิทรพัย์ที่ถือไวเ้พื่อขายระหว่างปีถูกวดัมูลค่าโดยใช้มูลค่าที่ต ่ากว่าระหว่างมูลค่าตามบญัชีกบั
มูลค่ายุติธรรมหกัต้นทุนในการขายเมื่อมกีารจดัประเภทใหม่ การวดัมูลค่ายุตธิรรมที่ไม่เกิดขึ้นเป็นประจ าโดยใช้วิธี การ 
คดิลดกระแสเงนิสดจดัอยูใ่นขอ้มลูระดบั 3 ของล าดบัชัน้มลูคา่ยตุธิรรม 

 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 อาคารและอุปกรณ์ซึ่งถูกจดัประเภทรวมอยู่ในสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนที่ถอืไวเ้พื่อขาย ได้
ถูกน าไปใช้ในการค ้าประกนัเงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิจ านวน 1,796.66 ล้านบาท ซึ่งถูกจดัประเภทรวมอยู่ใน
หน้ีสนิทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบักลุ่มสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนทีถ่อืไวเ้พื่อขาย
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

54 

 
การเปลี่ยนแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยระหวา่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
 พนับาท พนับาท 
   
ราคาตามบญัชตีน้ปี 9,719,684 9,586,425 
การลงทุนเพิม่ขึน้ 980,000 133,259 
การลงทุนลดลง (15,171) - 
จดัประเภทรายการใหม ่(หมายเหตุฯ ขอ้ 12.2) (1,115,405) - 
ราคาตามบญัชปีลายปี 9,569,108 9,719,684 
 
การเพิม่ทุนของบรษิทั โซล่า พาวเวอร ์แมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
 
เมื่อวนัที่ 9 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2564 ที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้นของบรษิทั โซล่า พาวเวอร์ แมเนจเม้นท์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
(SPM) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบริษทัมมีติอนุมตัิให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจากจ านวน 20 ล้านบาท เป็นจ านวน 500 ล้านบาท  
โดยการออกหุ้นสามญัจดทะเบียนจ านวน 48 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท คิดเป็นมูลค่าจ านวน 480 ล้านบาท  
ซึ่งบริษทัมีสดัส่วนในการถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช าระแล้ว โดย SPM ได้เรียกช าระค่าหุ้น 
เต็มจ านวนรวมเป็นจ านวนเงิน 480 ล้านบาท โดยบริษทัได้จ่ายช าระค่าหุ้นสามญัจ านวนดงักล่าวเรียบร้อยแล้วเมื่อวนัที่  
9 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2564 
 
การจดัตัง้และเพิม่ทุนของบรษิทั บจีซี ีแพคเกจจิง้ จ ากดั 
 
เมื่อวนัที่ 25 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2564 ที่ประชุมการจดัตัง้บรษิทัของบรษิทั บจีซี ีแพคเกจจิง้ จ ากดั (BGCP) ซึง่เป็นบรษิทัย่อย
ของบรษิทั มมีติจดทะเบียนหุ้นสามญัจ านวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท คดิเป็นมูลค่าจ านวน 1 ล้านบาท  
ซึ่งบรษิทั มสีดัส่วนในการถอืหุน้รอ้ยละ 100 ของทุนจดทะเบยีนทีอ่อกและเรยีกช าระแล้ว โดยบรษิทัไดจ้่ายช าระค่าหุน้สามญั
จ านวนดงักล่าวเรยีบรอ้ยแล้วเมื่อวนัที ่25 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2564 
 
เมื่อวนัที ่24 มนีาคม พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของ BGCP มมีตอินุมตัใิหเ้พิม่ทุนจดทะเบยีนจากจ านวน 1 ลา้นบาท 
เป็นจ านวน 20 ล้านบาท โดยการออกหุน้สามญัจดทะเบยีนจ านวน 190,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 100 บาท คดิเป็นมูลค่า
จ านวน 19 ล้านบาท ซึ่งบริษทัมีสดัส่วนในการถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนที่ออก โดย BGCP ได้เรียกช าระค่า 
หุน้สามญัจ านวน 190,000 หุน้ จากผูถ้อืหุน้ มูลคา่หุน้ละ 25 บาท รวมเป็นจ านวนเงนิ 4.75 ลา้นบาท โดยบรษิทัไดจ้า่ยช าระค่า
หุน้สามญัจ านวนดงักล่าวเรยีบรอ้ยแล้ว เมื่อวนัที ่24 มนีาคม พ.ศ. 2564 
 
เมื่อวนัที่ 5 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 BGCP ได้เรยีกช าระค่าหุ้นสามญัส่วนที่เหลือจ านวน 14.25 ล้านบาท โดยบรษิทัได้จ่าย
ช าระคา่หุน้สามญัจ านวนดงักล่าวเรยีบรอ้ยแล้วในวนัเดยีวกนั 
 
เมื่อวนัที ่2 มถิุนายน พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของ BGCP มมีตอินุมตัใิหเ้พิม่ทุนจดทะเบยีนจากจ านวน 20 ลา้นบาท 
เป็นจ านวน 500 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัจดทะเบยีนจ านวน 4.80 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท คดิเป็นมลูค่า
จ านวน 480 ล้านบาท ซึ่งบริษัทมีสดัส่วนในการถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนที่ออกและช าระแล้ว โดย BGCP  
ไดเ้รยีกช าระค่าหุน้เตม็จ านวน รวมเป็นจ านวนเงนิ 480 ลา้นบาท โดยบรษิทัไดจ้า่ยช าระคา่หุน้สามญัจ านวนดงักล่าวเรยีบร้อย
แลว้เมื่อวนัที ่9 มถิุนายน พ.ศ. 2564 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

55 

 
การรวมธรุกจิภายใตก้ารควบคมุเดยีวกนั - ส่วนงานผลติบรรจภุณัฑอ์ื่น 
 
เมื่อวนัที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีของบรษิทัมมีตอินุมตัิใหบ้รษิทัย่อยด าเนินการซื้อหุ้นสามญั 
ของบรษิทัดงัต่อไปน้ี 
 
• อนุมตัิให้บรษิทั บีจซีี กล๊าส โซลูชัน่ จ ากดั (BGCG) ด าเนินการซื้อหุ้นสามญัของ บรษิทั บางกอกบรรจุภณัฑ์ จ ากดั 

(BVP) จ านวน 699,997 หุ้น คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท  
โดยก าหนดมลูคา่ในการช าระราคาค่าหุน้ เป็นจ านวนเงนิ 500 ลา้นบาท 

• อนุมตัิให้บริษทั บีจีซี แพคเกจจิ้ง จ ากดั (BGCP) ซื้อหุ้นสามญัของ บริษทั บีจี แพคเกจจิ้ง จ ากดั (BGP) จ านวน 
3,399,998 หุ้น คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด มูลค่าทีตราไวหุ้้นละ 100 บาท โดยก าหนดมูลค่า 
ในการช าระราคาคา่หุน้ เป็นจ านวนเงนิ 1,150 ลา้นบาท 

 
เน่ืองจาก BVP และ BGP เป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัใหญ่ของกลุ่มกจิการ การรวมธุรกิจดงักล่าวจงึถูกพจิารณาเป็นการรวมธุรกิจ
ภายใตก้ารควบคมุเดยีวกนั (หมายเหตุฯ ขอ้ 31) 
 
การโอนกจิการระหวา่งบรษิทัยอ่ยในกลุ่มกจิการ 
 
เมื่อวนัที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2563 บรษิทั ขอนแก่นกล๊าส อนิดสัทร ีจ ากดั (KGI) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ไดท้ าสญัญาโอน
กจิการทัง้หมดในราคามูลค่าสุทธติามบญัช ีณ วนัที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2563 ใหแ้ก่บรษิทั บจีซี ีกล๊าส โซลูชัน่ จ ากดั (BGCG) 
ซึง่เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทั โดยการโอนกจิการดงักล่าวเป็นการโอนสนิทรพัย ์หน้ีสนิ รวมถงึพนกังานและสทิธติ่าง ๆ ใหม้ผีล
ตัง้แต่ในวนัที ่1 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 โดย KGI ตกลงรบัช าระราคาโดยการรบัโอนหุน้เพิม่ทุนของ BGCG เป็นจ านวน 9.90 ลา้นหุน้ 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท คิดเป็นจ านวน 990 ล้านบาท และจะมีการปรบัปรุงค่าตอบแทนส าหรบัการโอนและรบัโอนกิจการ
ทัง้หมดตาม ส่วนต่างระหว่างมลูค่าสุทธทิางบญัชขีองงบการเงนิของผูโ้อนและมูลค่าหุ้นเพิม่ทุนที่ผู้รบัโอนจะออกให้แก่ผู้โอน 
อีกครัง้หน่ึง ซึ่ง KGI ได้จดทะเบียนเลิกบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวนัที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 และอยู่ระหว่าง 
การช าระบญัชจีนถงึปัจจบุนั 
 
เมื่อวนัที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 BGCG ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์จากจ านวน 525 ล้านบาท เป็นจ านวน  
1,515 ล้านบาท โดยการออกหุน้สามญัจดทะเบยีนจ านวน 9.90 ล้านหุน้ มูลค่าที่ตราไว้หุน้ละ 100 บาท คดิเป็นมูลค่าจ านวน 
990 ล้านบาท โดย KGI มสีดัส่วนในการถือหุน้รอ้ยละ 100 ของทุนจดทะเบียนเพิม่ดงักล่าว และต่อมาเมื่อวนัที่ 10 สงิหาคม  
พ.ศ. 2564 KGI ไดโ้อนหุน้สามญัใน BGCG จ านวน 9.90 ลา้นหุน้ดงักล่าว ใหแ้ก่บรษิทัทัง้จ านวน 
 
การลดลงของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยเน่ืองจากการไดร้บัคา่สนิไหมทดแทน 
 
เมื่อวนัที่ 1 กนัยายน พ.ศ. 2564 บรษิทัไดร้บัค่าสนิไหมทดแทนสบืเน่ืองมาจากสญัญาซื้อขายหุน้ของบรษิทั โซล่าร ์พาวเวอร์ 
แมเนจเม้นท์ (ประเทศไทย) จ ากดั (SPM) เป็นจ านวนเงนิ 15 ล้านบาท จากบรษิทั อเีทอรนิ์ตี้ พาวเวอร์ จ ากดั (มหาชน)  
โดยบรษิทัรบัรูค้า่สนิไหมทดแทนดงักล่าวเป็นส่วนลดลงของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยในงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 
การปรบัโครงสรา้งธุรกจิไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยร์ะหวา่งกลุ่มกจิการและบรษิทัใหญ่ 

 
เมื่อวนัที่ 5 พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมวสิามญัผู้ถอืหุ้นของบรษิทั มมีติอนุมตัิให้บรษิทัจ าหน่ายหุ้นสามญัร้อยละ 100 
ของจ านวนหุน้ทีอ่อกและจ าหน่ายแล้วของบรษิทั โซล่าร ์พาวเวอร ์แมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั (SPM) ใหแ้ก่บรษิทั บจี ี
เอน็เนอรย์ี ่โซลูชัน่ จ ากดั (BGE) ซึง่เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ของกลุ่มกจิการ บรษิทัจงึจดัประเภทเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย
ดงักล่าวเป็นสนิทรพัยท์ีถ่อืไวเ้พื่อขายส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.2) 
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ข้อมลูทางการเงินโดยสรปุของบริษทัย่อยท่ีมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุท่ีมีสาระส าคญั 
 
รายละเอยีดดา้นล่างแสดงขอ้มลูทางการเงนิโดยสรปุของบรษิทัยอ่ยแต่ละรายทีม่สีว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคมุทีม่สีาระส าคญั
ต่อกลุ่มกจิการ จ านวนทีเ่ปิดเผยส าหรบับรษิทัยอ่ยแต่ละรายแสดงดว้ยจ านวนก่อนการตดัรายการระหวา่งกนั 

 
ก) งบแสดงฐานะการเงนิโดยสรปุ 

 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 บริษทั ปราจีนบุรีกลา๊ส 

อินดสัทรี จ ากดั 
Phu Khanh Solar Power 
Joint Stock Company 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
สนิทรพัยห์มนุเวยีน  432,631   364,787   396,177   374,511  
หนี้สนิหมนุเวยีน  (89,645)  (66,395)  (202,770)  (188,306) 
รวมสนิทรพัยห์มนุเวยีนสุทธ ิ  342,986   298,392   193,407   186,205  
     
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน  440,451   433,809   3,732,991   3,612,148  
หนี้สนิไมห่มนุเวยีน  (29,040)  (10,801)  (1,699,754)  (1,686,927) 
รวมสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนสุทธ ิ  411,411   423,008   2,033,237   1,925,221  
สนิทรพัยส์ุทธ ิ  754,397   721,400   2,226,644   2,111,426  
ส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุม  368,886   352,490   735,039   400,056  

 
ข) งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็โดยสรปุ 

 
 ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 บริษทั ปราจีนบุรีกลา๊ส 

อินดสัทรี จ ากดั 
Phu Khanh Solar Power 
Joint Stock Company 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
รายได ้  779,486   767,756   421,648   462,518  
ก าไรส าหรบัปี  101,998   76,456   75,796   145,981  
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อื่น  463   -   87,440   (70,793) 
ก าไรเบด็เสรจ็รวม  102,461   76,456   163,236   75,188  
ก าไรส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุม  49,979   37,463   25,013   48,174  
เงนิปันผลจ่ายใหก้บัส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุม 33,810  24,990  21,542  -    
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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ค) งบกระแสเงนิสดโดยสรปุ 

 
 ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 บริษทั ปราจีนบุรีกลา๊ส 

อินดสัทรี จ ากดั 
Phu Khanh Solar Power Joint 

Stock Company 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     

เงนิสดสุทธไิดม้ากจิกรรมด าเนินงาน 146,879 164,773 297,496 93,499 
เงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทุน (98,236) (110,618) (21,598) (154,407) 
เงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิ (51,255) (52,721) (238,166) (76,569) 
เงินสดและรายการเทียบเท่า 
   เงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) สทุธิ (2,612) 1,434 37,732 (137,477) 
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บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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การเปลี่ยนแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมระหวา่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
  

งบการเงินรวม 
งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พนับาท พนับาท 
   

ราคาตามบญัชตีน้ปี 144,397 145,738 
สว่นแบ่งก าไร 6,419 - 
เงนิปันผลรบั (779) - 
ราคาตามบญัชปีลายปี 150,037 145,738 
 
ข้อมลูทางการเงินโดยสรปุส าหรบับริษทัร่วม 
 
ตารางต่อไปน้ีแสดงขอ้มูลทางการเงนิแบบสรุปส าหรบับรษิทัร่วมทีม่สีาระส าคญัต่อกลุ่มกจิการ ขอ้มลูทางการเงนิทีเ่ปิดเผยเป็น
จ านวนทีแ่สดงอยู่ในงบการเงนิของบรษิทัรว่ม ซึง่ไดป้รบัปรงุดว้ยรายการปรบัปรงุที่จ าเป็นส าหรบัการปฏบิตัติามวธิสีว่นไดเ้สยี 
รวมถงึการปรบัปรงุมลูคา่ยตุธิรรมและการปรบัปรงุเกีย่วกบัความแตกต่างของนโยบายการบญัชขีองกลุ่มกจิการและบรษิทัร่วม 
 

 
บริษทั บี เอส กลา๊ส  
รีไซคล่ิง จ ากดั 

บริษทั ทวีทรพัย ์ 
(จิวแจะ๊เฮง) จ ากดั 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 

     

ผลการด าเนินงานโดยสรปุ     
รายได ้ 682,621 654,684 2,106,155 1,730,785 
ก าไรส าหรบัปี 11,346 6,433 23,408 20,918 
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม 11,346 6,433 23,408 20,918 
เงนิปันผลรบัจากบรษิทัร่วม 779 - - 2,500 
     
งบแสดงฐานะการเงนิโดยสรปุ     
สนิทรพัยห์มนุเวยีน 50,638 50,546 216,862 294,185 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน 111,037 111,763 222,709 111,540 
หน้ีสนิหมนุเวยีน 30,646 53,255 228,714 254,210 
หน้ีสนิไมห่มนุเวยีน 42,655 26,268 52,487 9,891 
สนิทรพัยส์ทุธ ิ 88,374 82,786 158,370 141,624 
     
การกระทบยอดไปยงัมลูค่าตามบญัช ี     
สนิทรพัยส์ทุธสิิน้ปี 88,374 82,786 158,370 141,624 
สว่นไดเ้สยีของกลุ่มกจิการในบรษิทัรว่ม (รอ้ยละ) 26 26 25 25 
สว่นไดเ้สยีของกลุ่มกจิการในบรษิทัรว่ม (บาท) 22,977 21,524 39,593 35,406 
คา่ความนิยม 22,205 22,205 65,262 65,262 
มลูคา่ตามบญัชขีองบรษิทัร่วม 45,182 43,729 104,855 100,668 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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ตน้ทุนการกูย้มืจ านวน 0.97 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : 0.61 ลา้นบาท) เกดิจากเงนิกูย้มืทีย่มืมาเพื่อใชใ้นการก่อสรา้งและตดิตัง้เครื่องจกัร
และอุปกรณ์โรงงาน และไดบ้นัทกึเป็นต้นทุนของสนิทรพัย์รวมและอยู่ในต้นทุนของสนิทรพัยท์ี่เพิม่ขึน้ กลุ่มกจิการใช้อตัราการตัง้ขึ้นเป็น
ทุนรอ้ยละ 1.05 ถงึ 1.10 (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 1.57 ถงึ 2.36) ในการค านวณต้นทุนที่รวมเป็นราคาทุนของสนิทรพัย ์อตัราการตัง้ขึ้น
เป็นทุนดงักล่าวเป็นอตัราตน้ทุนการกูย้มืทีเ่กดิจรงิจากเงนิกูย้มืทีน่ ามาใชเ้ป็นเงนิทุนในการก่อสรา้งโครงการ 
 
ในระหว่างปี พ.ศ. 2564 บรษิทัยอ่ยไดร้บัรูข้าดทุนจากการส ารองค่าเผื่อการดอ้ยคา่ของอุปกรณ์จ านวน 29.10 ลา้นบาท เน่ืองจากไม่มี
แผนจะใชป้ระโยชน์จากสนิทรพัยด์งักล่าว 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิการและบรษิทัไมม่กีารน ารายการคงเหลอืของทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ ไปใชใ้นการค ้าประกนั
เงนิกูย้มืระยะสัน้และเงนิกูย้มืระยะยาว 
 

15 สินทรพัยสิ์ทธิการใช้ สทุธิ 
 
 งบการเงินรวม 
 ท่ีดินและส่วน

ปรบัปรงุท่ีดิน 
อาคารและส่วน
ปรบัปรงุอาคาร 

เคร่ืองตกแต่ง
และอปุกรณ์ ยานพาหนะ รวม 

 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
      
ยอดยกมา ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563 164,094 173,532 504 79,296 417,426 
การปรบัปรุงงบการเงนิยอ้นหลงั - - - 13,057 13,057 
การเพิม่ขึน้ 3,961 2,515 - 30,067 36,543 
ค่าเสือ่มราคา (19,875) (30,870) (216) (31,648) (82,609) 
มลูค่าตามบญัชีสทุธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 148,180 145,177 288 90,772 384,417 
      
ยอดยกมา ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564 148,180 145,177 288 90,772 384,417 
การเพิม่ขึน้ 2,007 25,210 - 40,439 67,656 
การเปลีย่นแปลงสญัญาเช่าและการประเมนิ 
   หนี้ตามสญัญาเช่าใหม่ 5,147 4,142 - - 9,289 
การยกเลกิสญัญา - (8,468) - (3,967) (12,435) 
ค่าเสือ่มราคา (23,544) (42,002) (216) (43,741) (109,503) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 1,891 - - - 1,891 
จดัประเภทรายการใหม ่(หมายเหตุฯ ขอ้ 12.2) (19,857) - - - (19,857) 
มลูค่าตามบญัชีสทุธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 113,824 124,059 72 83,503 321,458 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

 

อาคารและ
ส่วนปรบัปรงุ

อาคาร 
เคร่ืองตกแต่ง
และอปุกรณ์ ยานพาหนะ รวม 

  พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
      
ยอดยกมา ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563  173,532 504 16,150 190,186 
การเพิม่ขึน้  - - 22,266 22,266 
ค่าเสือ่มราคา  (30,367) (216) (7,019) (37,602) 
มลูค่าตามบญัชีสทุธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563  143,165 288 31,397 174,850 
      

ยอดยกมา ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564  143,165 288 31,397 174,850 
การเพิม่ขึน้  11,660 - 9,279 20,939 
การเปลีย่นแปลงสญัญาเช่าและการประเมนิหนี้สติามสญัญาเช่าใหม่  4,142 - - 4,142 
การยกเลกิสญัญา  - - (3,967) (3,967) 
ค่าเสือ่มราคา  (36,418) (216) (10,336) (46,970) 
มลูค่าตามบญัชีสทุธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564  122,549 72 26,373 148,994 
 
คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาเช่าทีไ่มไ่ดร้วมรบัรูใ้นหน้ีสนิตามสญัญาเช่าและสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     

คา่ใชจ้่ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าซึง่สนิทรพัยม์มีลูคา่ต ่า - 121 - - 
คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าระยะสัน้ 48,702 48,963 3,531 7,917 
รวมคา่ใชจ้า่ย 48,702 49,084 3,531 7,917 
 
 

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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16 สิทธิในการด าเนินการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า และสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน สทุธิ 

 

 งบการเงินรวม 
 สิทธิในการ

ด าเนินการผลิต 
และจ าหน่ายไฟฟ้า 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร ์

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์
ระหว่างติดตัง้ รวม 

 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563     
ราคาทุน 988,818 20,762 3,566 1,013,146 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม - (6,499) - (6,499) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 988,818 14,263 3,566 1,006,647 
     
ส าหรบัปีส้ินสดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563     
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 988,818 14,263 3,566 1,006,647 
การปรบัปรุงงบการเงนิยอ้นหลงั - 446 - 446 
ซื้อสนิทรพัย ์ - 7,521 11,432 18,953 
ค่าตดัจ าหน่าย (51,525) (5,252) - (56,777) 
ราคาตามบญัชปีลายปี สุทธ ิ 937,293 16,978 14,998 969,269 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563     
ราคาทุน 988,818 28,729 14,998 1,032,545 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม (51,525) (11,751) - (63,276) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 937,293 16,978 14,998 969,269 
     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน 988,818 28,729 14,998 1,032,545 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม (51,525) (11,751) - (63,276) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 937,293 16,978 14,998 969,269 
     
ส าหรบัปีส้ินสดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 937,293 16,978 14,998 969,269 
ซื้อสนิทรพัย ์ - 3,020 26,688 29,708 
ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ าหน่าย 
จดัประเภทรายการใหม ่
โอนเปลีย่นประเภทสนิทรพัย ์

(50,829) 
- 
- 

(10,670) 
328 

24,232 

- 
(4,164) 

(24,232) 

(61,499) 
(3,836) 

- 
จดัประเภทรายการใหม ่(หมายเหตุฯ ขอ้ 12.2) (886,464) - - (886,464) 
ราคาตามบญัชปีลายปี สุทธ ิ - 33,888 13,290 47,178   
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน - 69,545   13,290   82,835   
หกั  ค่าเสือ่มสะสม - (35,657) - (35,657) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ - 33,888   13,290   47,178   
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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16 สิทธิในการด าเนินการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า และสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน สทุธิ 

 

 งบการเงินรวม 
 สิทธิในการ

ด าเนินการผลิต 
และจ าหน่ายไฟฟ้า 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร ์

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์
ระหว่างติดตัง้ รวม 

 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563     
ราคาทุน 988,818 20,762 3,566 1,013,146 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม - (6,499) - (6,499) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 988,818 14,263 3,566 1,006,647 
     
ส าหรบัปีส้ินสดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563     
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 988,818 14,263 3,566 1,006,647 
การปรบัปรุงงบการเงนิยอ้นหลงั - 446 - 446 
ซื้อสนิทรพัย ์ - 7,521 11,432 18,953 
ค่าตดัจ าหน่าย (51,525) (5,252) - (56,777) 
ราคาตามบญัชปีลายปี สุทธ ิ 937,293 16,978 14,998 969,269 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563     
ราคาทุน 988,818 28,729 14,998 1,032,545 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม (51,525) (11,751) - (63,276) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 937,293 16,978 14,998 969,269 
     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน 988,818 28,729 14,998 1,032,545 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม (51,525) (11,751) - (63,276) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 937,293 16,978 14,998 969,269 
     
ส าหรบัปีส้ินสดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 937,293 16,978 14,998 969,269 
ซื้อสนิทรพัย ์ - 3,020 26,688 29,708 
ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ าหน่าย 
จดัประเภทรายการใหม ่
โอนเปลีย่นประเภทสนิทรพัย ์

(50,829) 
- 
- 

(10,670) 
328 

24,232 

- 
(4,164) 

(24,232) 

(61,499) 
(3,836) 

- 
จดัประเภทรายการใหม ่(หมายเหตุฯ ขอ้ 12.2) (886,464) - - (886,464) 
ราคาตามบญัชปีลายปี สุทธ ิ - 33,888 13,290 47,178   
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน - 69,545   13,290   82,835   
หกั  ค่าเสือ่มสะสม - (35,657) - (35,657) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ - 33,888   13,290   47,178   
 

	 บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กััด (มหาชน)	 203	
	 BGC



	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

 
โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์
ระหว่างติดตัง้ รวม 

  พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563     
ราคาทุน  7,089 3,566 10,655 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม  (1,787) - (1,787) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ  5,302 3,566 8,868 
     
ส าหรบัปีส้ินสดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563     
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ  5,302 3,566 8,868 
ซื้อสนิทรพัย ์  4,311 11,432 15,743 
ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ าหน่าย  (1,676) - (1,676) 
ราคาตามบญัชปีลายปี สุทธ ิ  7,937 14,998 22,935 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563     
ราคาทุน  11,400 14,998 26,398 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม  (3,463) - (3,463) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ  7,937 14,998 22,935 
 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน  11,400 14,998 26,398 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม  (3,463) - (3,463) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ  7,937 14,998 22,935 
     
ส าหรบัปีส้ินสดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ  7,937 14,998 22,935 
ซื้อสนิทรพัย ์
จดัประเภทรายการใหม ่
โอนเปลีย่นประเภทสนิทรพัย ์

 2,618 
- 

24,232 

26,688 
(4,164) 

(24,232) 

29,306 
(4,164) 

- 
ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ าหน่าย  (6,258) - (6,258) 
ราคาตามบญัชปีลายปี สุทธ ิ  28,529 13,290 41,819 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน  38,250 13,290 51,540 
หกั  ค่าเสือ่มสะสม  (9,721) - (9,721) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ  28,529 13,290 41,819 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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17 ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

 
สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564  พ.ศ. 2563 

(ปรบัปรงุใหม่)  
พ.ศ. 2564  พ.ศ. 2563 

  
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 246,613 178,581 30,631 - 
หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 62,291    88,432 29,799 - 
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี สทุธิ 184,322 90,149 832 - 
 
รายการเคลื่อนไหวของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชมีดีงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 
บนัทึกเป็นรายได้  

(รายจ่าย) ใน 
 

จดัประเภท ณ วนัท่ี 
 1 มกราคม ก าไร ก าไรขาดทุน รายการใหม่ 31 ธนัวาคม 

 พ.ศ. 2564 ขาดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน (หมายเหตุฯ 12.2) พ.ศ. 2564 
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี      
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสนิทรพัย ์  18,435   2,989   -     -     21,424  
ค่าเผือ่ผลขาดทุนลกูหนี้การคา้  1,894   (1,449)  -     -     445  
ค่าเผือ่การลดลงของสนิคา้คงเหลอื  23,564   4,897   -     -     28,461  
การเปลีย่นแปลงมลูค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุน  199   -     -     -     199  
ผลขาดทุนทางภาษ ี  67,759   3,241   -     -     71,000  
หนี้สนิตามสญัญาเช่า  1,333   63,340   -     -     64,673  
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน  65,397   (4,857)  (129)  -     60,411  
รวม 178,581 68,161 (129) - 246,613 
      
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี      
อาคารและอุปกรณ์  4,419   -     -     (4,419)  -    
สทิธใินการด าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้า  83,833   -     -     (83,833)  -    
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้  180  62,291      -     (180) 62,291    
รวม  88,432   62,291   -     (88,432)  62,291  
      
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี สทุธิ 90,149 5,870 (129) 88,432 184,322 

 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสี าหรบัรายการขาดทุนทางภาษทีีย่งัไมไ่ดใ้ชย้กไปจะรบัรูไ้มเ่กนิจ านวนทีเ่ป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ว่าจะ
มกี าไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอที่จะใช้ประโยชน์ทางภาษีนัน้ กลุ่มกจิการไม่ไดร้บัรูส้นิทรพัยภ์าษเีงนิไดท้ี่เกิดจากรายการขาดทุน
สะสมทางภาษจี านวน 324 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : 407 ลา้นบาท) ทีส่ามารถยกไปเพื่อหกักลบกบัก าไรทางภาษใีนอนาคต โดยรายการ
ขาดทุนดงักล่าวจะหมดอายใุนช่วงระหวา่ง พ.ศ. 2567 ถงึ พ.ศ. 2570 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี บนัทึกเป็นรายได้ (รายจ่าย) ใน ณ วนัท่ี 
 1 มกราคม ก าไร ก าไรขาดทุน 31 ธนัวาคม 

 พ.ศ. 2564 ขาดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน พ.ศ. 2564 
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี     
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า - 30,631 - 30,631 
รวม - 30,631 - 30,631  

    
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ - 29,799 - 29,799 
รวม - 29,799 - 29,799  

    
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี สทุธิ - 832 - 832 
 

18 เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
เจา้หน้ีการคา้ - กจิการอื่น 775,578 840,170 43,033 141,828 
เจา้หน้ีการคา้ - กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 89,526 101,068 2,292,649 2,395,977 
เจา้หน้ีคา่งานก่อสรา้ง - กจิการอื่น 112,546 55,874 6,860 7,336 
เจา้หน้ีคา่งานก่อสรา้ง - กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 20,772 - - 
คา่ใชจ้า่ยคา้งจ่าย 281,687 240,755 118,241 133,123 
รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 1,259,337 1,258,639 2,460,783 2,678,264 
 

19 เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน สทุธิ 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มบรษิทัและบรษิทัมเีงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิซึง่มอีตัราดอกเบีย้อยูร่ะหวา่งรอ้ยละ 1.05 
ต่อปี ถงึรอ้ยละ 1.60 ต่อปี (พ.ศ. 2563: ระหว่างรอ้ยละ 1.05 ต่อปี ถงึรอ้ยละ 1.28 ต่อปี) เงนิกู้ยมืระยะสัน้ดงักล่าวเป็นเงนิกู้ยมืสกุล
บาทและไมต่อ้งใชห้ลกัทรพัยค์ ้าประกนั 
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20 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สทุธิ 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 
   ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหน่ึงปี  1,531,759 1,784,957 930,000 1,100,000 
สว่นทีไ่มห่มุนเวยีนของเงนิกูย้มืระยะยาว 
   จากสถาบนัการเงนิ  2,032,000  3,118,495 1,620,000 900,000 
รวมเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  3,563,759  4,903,452 2,550,000 2,000,000 
 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิเป็นเงนิกูย้มืทีไ่มต่อ้งใช้หลกัทรพัยค์ ้าประกนั 
 
การเปลีย่นแปลงของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิสามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     

ราคาตามบญัชตีน้งวด 4,903,452 5,731,232 2,000,000 2,500,000 
เงนิกูย้มืเพิม่ขึน้ 2,100,000 314,799 1,650,000 - 
จา่ยคนืเงนิกูย้มื (1,853,077) (1,126,104) (1,100,000) (500,000) 
ปรบัปรงุเงนิกูย้มืจากอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ 6,517 - - - 
ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมเ่กดิขึน้จรงิ (10,911) - - - 
ผลต่างจากการแปลงคา่งบทางการเงนิ 214,437 (16,475) - - 
จดัประเภทรายการใหม ่(หมายเหตุฯ ขอ้ 12.2) (1,796,659) - - - 
เงนิกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงนิ สทุธ ิ  3,563,759  4,903,452 2,550,000 2,000,000 

 
ภายใต้สญัญาเงนิกู้ กลุ่มกิจการต้องปฏิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงนิบางประการตามที่ระบุในสญัญา เช่น การด ารงอตัราส่วนหน้ีสนิ  
ต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ และอตัราสว่นความสามารถในการช าระหน้ีใหเ้ป็นไปตามอตัราทีก่ าหนดในสญัญา เป็นตน้ นอกจากน้ี กลุ่มกจิการ
มเีงื่อนไขภายใต้สญัญาเงนิกู้ว่าจะไม่น าสนิทรพัยข์องกลุ่มกิจการไปก่อภาระผูกพนั (Negative pledge) เว้นแต่เป็นการด าเนินการ
ตามปกตธิรุกจิของกลุ่มกจิการ 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการไมม่วีงเงนิกูย้มืระยะยาวตามสญัญาเงนิกูท้ีย่งัมไิดเ้บกิใช้ 
 
มลูคา่ยตุธิรรมของเงนิกูย้มืสว่นทีห่มนุเวยีนมมีลูคา่เท่ากบัราคาตามบญัช ีเน่ืองจากผลกระทบของการคดิลดไมม่สีาระส าคญั 
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ระยะเวลาการครบก าหนดของเงินกู้ยืมระยะยาวมีดงัต่อไปน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ครบก าหนดภายใน 1 ปี   240,000   530,000  - 500,000 
ครบก าหนดเกนิกวา่ 1 ปีแต่ไมเ่กนิ 5 ปี  3,323,759   2,620,000  2,550,000 1,500,000 
ครบก าหนดเกนิกวา่ 5 ปี  -     1,753,452  - - 
รวมเงนิกูย้มืระยะยาว  3,563,759   4,903,452  2,550,000 2,000,000 
 

21 หน้ีสินตามสญัญาเช่า สทุธิ 
 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่ามรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
จ านวนเงนิทีต่่องจ่ายตามสญัญาเช่า 356,850 407,033 160,176 191,087 
หกั  ดอกเบีย้รอการตดัจ าหน่าย (19,648) (31,427) (7,021) (13,802) 
 337,202 375,606 153,155 177,285 
หกั  จ านวนเงนิทีต่่องจา่ยตามสญัญาเช่า     
         ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (88,183) (84,683) (45,434) (38,097) 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า สทุธ ิ 249,019 290,923 107,721 139,188 
 

22 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอาย ุ 662,125 626,656 234,358 214,167 
หน้ีสนิในงบแสดงฐานะการเงนิ 662,125 626,656 234,358 214,167 
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โครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายุ 

 
โครงการเป็นโครงการเกษยีณอายุ โดยผลประโยชน์ที่ใหจ้ะขึน้อยู่กบัระยะเวลาการท างานและเงนิเดอืนในปีสุดท้ายของสมาชกิก่อนที่
จะเกษยีณอาย ุ
 
รายการเคลื่อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์ทีก่ าหนดไวร้ะหวา่งปีมดีงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 626,656 618,950 214,167 207,318 
การปรบัปรงุงบการเงนิยอ้นหลงั - 30,568 - - 
ตน้ทุนบรกิารปัจจบุนั 43,779 68,221 14,752 26,078 
ผลประโยชน์ทีจ่า่ยในระหวา่งปี (51,699) (118,206) (21,651) (50,787) 
คา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้ 16,075 17,732 4,817 5,705 
โอนระหวา่งกจิการทีเ่กีย่วขอ้ง 13,492 9,391 8,137 25,853 
 648,303 626,656 220,222 214,167 
     
การวดัมลูค่าใหม่:     
ผลก าไรทีเ่กดิจากการเปลี่ยนแปลง 
  ขอ้สมมตดิา้นประชากรศาสตร์ (8,986) - (2,619) - 
ผลขาดทุนที่เกดิขึน้จากการเปลีย่นแปลง 
   ขอ้สมมตทิางการเงนิ 50,425 - 17,625 - 
ผลก าไรที่เกดิจากประสบการณ์ (27,617) - (870) - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 662,125 626,656 234,358 214,167 
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ขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัที่ใชเ้ป็นดงัน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
     
อตัราคดิลด รอ้ยละ 1.9 รอ้ยละ 1.9 รอ้ยละ 1.9 รอ้ยละ 1.9 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 4.0 - 8.0 รอ้ยละ 4.0 - 9.0 รอ้ยละ 4.0 - 8.0 รอ้ยละ 4.0 - 9.0 
อตัราการเปลีย่นแปลงในจ านวนพนกังาน(ขึน้กบัชว่งอายุ) รอ้ยละ 0.0 - 12.0 รอ้ยละ 0.0  - 12.0 รอ้ยละ 0.0 - 12.0 รอ้ยละ 0.0 - 12.0 

 
การวเิคราะหค์วามอ่อนไหวของขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัเป็นดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 
  ผลกระทบต่อภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายุ 

 การเปล่ียนแปลงในข้อสมมติ การเพ่ิมขึ้นของข้อสมมติ การลดลงของข้อสมมติ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

อตัราคดิลด รอ้ยละ 1 รอ้ยละ 1 ลดลงรอ้ยละ 7.97  ลดลงรอ้ยละ 7.94  เพิม่ขึน้รอ้ยละ 9.23  เพิม่ขึน้รอ้ยละ 9.21 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 1 รอ้ยละ 1 เพิม่ขึน้รอ้ยละ 8.82 เพิม่ขึน้รอ้ยละ 8.88 ลดลงรอ้ยละ 7.80 ลดลงรอ้ยละ7.82   
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ผลกระทบต่อภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายุ 

 การเปล่ียนแปลงในข้อสมมติ การเพ่ิมขึ้นของข้อสมมติ การลดลงของข้อสมมติ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

       
อตัราคดิลด รอ้ยละ 1 รอ้ยละ 1 ลดลงรอ้ยละ 7.82  ลดลงรอ้ยละ 7.13  เพิม่ขึน้รอ้ยละ 9.07 เพิม่ขึน้รอ้ยละ 8.28 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 1 รอ้ยละ 1 เพิม่ขึน้รอ้ยละ 8.66  เพิม่ขึน้รอ้ยละ 7.97  ลดลงรอ้ยละ 7.65  ลดลงรอ้ยละ 7.02  

 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหวข้างต้นน้ีอ้างอิงจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติใดข้อสมมติหน่ึง ขณะที่ให้ข้อสมมติอื่นคงที่  ในทางปฏิบัติ
สถานการณ์ดงักล่าวยากที่จะเกดิขึน้ และการเปลี่ยนแปลงในขอ้สมมตบิางเรื่องอาจมคีวามสมัพนัธก์นั ในการค านวณการวเิคราะห์ความ
อ่อนไหวของภาระผูกพนัผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุที่มตี่อการเปลี่ยนแปลงในขอ้สมมตหิลกัไดใ้ช้วธิเีดยีวกนักบัการค านวณหน้ีสิน
ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายทุีร่บัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิ 
 
วธิกีารและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นการจดัท าการวเิคราะหค์วามอ่อนไหวไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงจากปีก่อน 
 
 
 
 
  

210	 บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กััด (มหาชน)
	 BGC



	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

74 

 
23 ส ารองตามกฎหมาย 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

(น าเสนอใหม่) 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ณ วนัที ่1 มกราคม 208,706 135,893 101,018 69,948 
จดัสรรระหว่างปี 42,548 72,813 14,022 31,070 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 251,254 208,706 115,040 101,018 
 
ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บรษิทัตอ้งกนัเงนิส ารองตามกฎหมายอยา่งน้อยรอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธ ิหลงัจาก
หกัส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าส ารองน้ีจะมมีูลค่าไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ส ารองน้ีไม่สามารถน าไป
จา่ยเงนิปันผลได ้
 

24 ต้นทุนทางการเงิน 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 172,174 168,161 115,427 105,776 
ตน้ทุนทางการเงนิของหน้ีสนิตามสญัญาเช่า 10,148 11,531 4,680 5,601 
รวมคา่ใชจ้า่ยทางการเงนิ 182,322 179,692 120,107 111,377 
 

25 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
เงนิเดอืนและคา่แรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 1,971,404 1,889,111 238,418 193,129 
คา่เสื่อมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 1,727,965 1,787,326 88,819 68,639 
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยถ์าวร 29,145 60,424 - - 
วตัถุดบิและวสัดสุิน้เปลอืงใชไ้ป 6,966,653 6,331,914 - - 
ซือ้สนิคา้ 627,461 256,495 5,317,265 4,290,878 
การเพิม่ขึน้ในสนิคา้ส าเรจ็รปูและงานระหวา่งท า (605,504) (227,710) (23,257) (3,438) 
ขาดทุนจากการลดลงของมลูคา่สนิคา้คงเหลอื 58,583 113,855 33332,677 687 
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26 ภาษีเงินได้ 
 
ภาษเีงนิไดส้ าหรบัปีประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ภาษเีงนิไดง้วดปัจจบุนั:     
ภาษเีงนิไดง้วดปัจจบุนัส าหรบัก าไร 
   ทางภาษสี าหรบัปี 84,750 70,042 - - 

รวมภาษีเงินได้งวดปัจจบุนั 84,750 70,042 - - 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี(หมายเหตุฯ ขอ้ 17):     
(เพิม่) ลดในสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (68,161) (73,397) (832) - 
เพิม่ (ลด) ในหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 62,291 (1,265) - - 

รวมภาษีเงินได้รอการตดับญัชี (5,870) (74,662) (832) - 
     
รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  78,880   (4,620)  (832)  -    
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ภาษเีงนิไดส้ าหรบัก าไรก่อนหกัภาษขีองกลุ่มกจิการมยีอดจ านวนเงนิทีแ่ตกต่างจากการค านวณก าไรทางบญัชคีณูกบัภาษขีองประเทศ
ทีบ่รษิทัตัง้อยู ่โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี: 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ก าไรก่อนภาษเีงนิไดจ้ากการด าเนินงานต่อเนื่อง  634,246   571,566   397,954   514,401  
ก าไรก่อนภาษเีงนิไดจ้ากการด าเนินงานทีย่กเลกิ  43,903   85,789   -     -    
รวมก าไรก่อนภาษเีงนิได ้  678,149   657,355   397,954   514,401  
     
ภาษคี านวณจากอตัราภาษ ีรอ้ยละ 20  

(พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 20)  135,630   131,471   79,591   102,880  
ผลกระทบ:     

รายไดท้ีไ่มต่อ้งเสยีภาษ ี  (57,512)  (104,344)  (107,246)  (120,206) 
ค่าใชจ้่ายทีส่ามารถหกัภาษเีพิม่เตมิ  (2,205)  (1,040)  (2,150)  (514) 
ค่าใชจ้่ายทีไ่มส่ามารถหกัภาษ ี  21,880   34,030   15,650   7,070  
การรบัรูส้นิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีาก
ขาดทุนทางภาษแีละผลแตกต่างชัว่คราวทีย่งัไม่
เคยมกีารรบัรู ้  (34,937)  (100,539)  (457)  (5,040) 

ขาดทุนทางภาษแีละผลแตกต่างชัว่คราวทีไ่มไ่ด้
บนัทกึเป็นสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี  13,780   26,527   13,780   15,810  

ผลกระทบทางภาษจีากการตดัรายการระหว่างกนั  2,244   9,275   -     -    
ภาษเีงนิได ้  78,880   (4,620)  (832)  -    
 
อัตราภาษีเงินได้ถัวเฉลี่ยของกลุ่มกิจการคิดเป็นร้อยละ 11.63 (พ.ศ. 2563 ติดลบร้อยละ 0.70) โดยการเพิ่มขึ้นเกิดจากการ
เปลีย่นแปลงการปันสว่นของกจิการที่ไดร้บัการส่งเสรมิและไมไ่ดร้บัการสง่เสรมิการลงทุนของบรษิทัยอ่ยในประเทศไทย และอตัราภาษี
เงนิได้ถวัเฉลี่ยของบริษทัคดิเป็นติดลบร้อยละ 0.21 (พ.ศ. 2563: ร้อยละ 0.00) เน่ืองจากบรษิทัมีขาดทุนทางภาษีและผลแตกต่าง
ชัว่คราวทีไ่มไ่ดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 
 
ภาษเีงนิไดท้ี ่(เพิม่)/ลด ทีเ่กีย่วขอ้งกบัองคป์ระกอบในก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นมดีงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  

ก่อนภาษี 
ภาษี 

(เพ่ิม) /ลด   
 

หลงัภาษี 
 

ก่อนภาษี 
ภาษี 

(เพ่ิม) /ลด   
 

หลงัภาษี 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
       
การเปลีย่นแปลงมลูค่ายุตธิรรมของ 
   สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย 
   มลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น - - - (997) 199 (798) 
การวดัมลูค่าใหมข่องผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุ (13,822) (129) (13,951) - - - 
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน (13,822) (129) (13,951) (997) 199 (798) 
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27 ก าไรต่อหุ้น 

 
ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค านวณโดยการหารก าไรสุทธทิีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทัใหญ่ดว้ยจ านวนหุน้สามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก
ทีถ่อืโดยผูถ้อืหุน้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
ก าไรสทุธสิ าหรบัปีทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของ 
   ของบรษิทัใหญ่ (พนับาท)     
   - จากการด าเนินงานต่อเน่ือง 479,492 430,622 398,786 514,401 
   - จากการด าเนินงานทีย่กเลกิ 43,903 85,789 - - 
ก าไรสทุธสิ าหรบัปีทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของ 
   ของบรษิทัใหญ่ (พนับาท) 523,395 516,411 398,786 514,401 
จ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักทีถ่อืโดย 
   ผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ (พนัหุน้) 694,444 694,444 694,444 694,444 
     
ก าไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.75 0.74 0.57 0.74 

 
กลุ่มกจิการไมม่กีารออกหุน้สามญัเทยีบเท่าปรบัลดในระหวา่งปีที่น าเสนอรายงาน ดงันัน้ จงึไมม่กีารน าเสนอก าไรต่อหุน้ปรบัลด 
 

28 เงินปันผลจ่าย 
 
เมื่อวนัที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นของบรษิทัได้อนุมตัิการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี พ.ศ. 2563 จากก าไรสุทธิ
ส าหรบัผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 จ านวน 0.12 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 83.33 ลา้นบาท 
และบรษิทัไดจ้ดัสรรก าไรสะสมจ านวน 2.40 ลา้นบาทไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
 
เมื่อวนัที่ 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการของบรษิทัไดอ้นุมตักิารจ่ายเงนิปันผลจากก าไรสทุธสิ าหรบังวดสามเดอืน
สิน้สดุวนัที ่31 มนีาคม พ.ศ. 2564 จ านวน 0.13 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 90.28 ลา้นบาท และบรษิทัไดจ้ดัสรรก าไรสะสม
จ านวน 6.14 ลา้นบาทไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
 
เมื่อวนัที่ 11 สงิหาคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการของบรษิทัได้อนุมตัิการจ่ายเงนิปันผลจากก าไรสุทธสิ าหรบังวดสามเดอืน
สิ้นสุดวนัที่ 30 มถิุนายน พ.ศ. 2564 จ านวน 0.12 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 83.33 ล้านบาท และบรษิทัได้จดัสรรก าไร
สะสมจ านวน 1.39 ลา้นบาทไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
 
เมื่อวนัที ่11 พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัไดอ้นุมตัิการจา่ยเงนิปันผลจากก าไรสทุธสิ าหรบังวดสามเดอืน
สิ้นสุดวนัที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2564 จ านวน 0.11 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 76.39 ล้านบาท และบรษิทัได้จดัสรรก าไร
สะสมจ านวน 4.09 ลา้นบาทไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
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29 รายการกบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 
29.1 รายได้จากการขาย 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
รายได้จากการขายสินค้า     
   บรษิทัยอ่ย - - 41,902 21,080 
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 7,905,828 7,439,257 2,325,088 1,882,317 
 7,905,828 7,439,257 2,366,990 1,903,397 
     
รายได้ดอกเบีย้     
   บรษิทัยอ่ย - - 34,777 33,126 
 - - 34,777 33,126 
     
รายได้เงินปันผล     
   บรษิทัยอ่ย - - 535,449 598,529 
   บรษิทัร่วม - - 779 2,500 
 - - 536,228 601,029 
     
รายได้อ่ืน     
   บรษิทัยอ่ย - - 530,522 537,362 
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 4,552 17,169 344 13,762 
 4,552 17,169 530,866 551,124 
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29.2 การซ้ือสินค้าและบริการ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)  (น าเสนอใหม่) 
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ซ้ือสินค้าและบริการ     
   บรษิทัใหญ่ 6,090 - 2,937 - 
   บรษิทัยอ่ย - - 4,711,486 4,060,316 
   บรษิทัร่วม 1,437,939 1,605,252 - - 
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 12,609 9,994 6,604 3,455 
 1,456,638 1,615,246 4,721,027 4,063,771 
     
ค่าพลงังานไฟฟ้า     
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 67,740 54,591 - - 
 67,740 54,591 - - 
     
ดอกเบีย้จ่าย     
   บรษิทัยอ่ย 

             บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัอ่ืน 
- 
- 

- 
6,455 

4,187 
- 

6,875 
6,455 

 - 6,455 4,187 13,330 
     
ค่าใช้จ่ายอ่ืน     
   บรษิทัใหญ่ 163,615 188,670 87,734 92,419 
   บรษิทัยอ่ย - - 5,745 2,688 
   บรษิทัร่วม 510 40 - - 
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 66,093 14,218 33,830 4,360 
 230,218 202,928 127,309 99,467 
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29.3 ยอดค้างช าระท่ีเกิดจากการขายและซ้ือสินค้าและบริการ และซ้ือสินทรพัยถ์าวร 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)  (ปรบัปรงุใหม่) 
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ลกูหน้ีการค้า     
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 623,310 682,427 147,132 162,221 
 623,310 682,427 147,132 162,221 
     
ลกูหน้ีอ่ืน     
   บรษิทัใหญ่ 1,324 790 1,065 367 
   บรษิทัยอ่ย - - 111,282 122,854 
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 21,511 2,734 20,057 3,793 
 22,835 3,524 132,404 127,014 
     
เจ้าหน้ีการค้า      
   บรษิทัใหญ่ 23,778 41,318 21,779 13,310 
   บรษิทัยอ่ย - - 2,265,106 2,380,192 
   บรษิทัร่วม 45,263 12,240 - - 
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น 20,485 47,510 5,764 2,475 
 89,526 101,068 2,292,649 2,395,977 
     
เจ้าหน้ีค่างานก่อสร้าง      
   บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัอื่น - 20,772 - - 
 - 20,772 - - 
 

29.4 ยอดค้างช าระท่ีเกิดจากหน้ีสินตามสญัญาเช่า 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
หน้ีสินตามสญัญาเช่าจากกิจการ      
   ท่ีเก่ียวข้องกนั     
      บรษิทัใหญ่ 259,200 309,448 124,909 157,231 
 259,200 309,448 124,909 157,231 
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29.5 เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั และเงินกู้ยืมระยะสัน้จากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั      
   บรษิทัใหญ่ - 494,000 - - 
   บรษิทัยอ่ย - - 1,071,750 563,000 
 - 494,000 1,071,750 563,000 
 
เงนิให้กู้ยมืระยะสัน้แก่บุคคลหรอืกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั เป็นไปตามข้อก าหนดและเงื่อนไขการกู้ยมืปกต ิเงนิให้กู้ยมืดงักล่าว  
มกี าหนดจา่ยช าระคนืเมื่อทวงถาม และมอีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 2.40 ต่อปี (พ.ศ. 2563: รอ้ยละ 1.25 ต่อปี ถงึรอ้ยละ 2.35 ต่อปี)
กลุ่มกจิการไมไ่ดต้ัง้คา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญูในรอบปีปัจจบุนั และรอบปีบญัช ีพ.ศ. 2563 ส าหรบัเงนิใหกู้ย้มืดงักล่าว 
 
การเปลี่ยนแปลงในเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัระหว่างปีสามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ราคาตามบญัชตีน้ปี 494,000 48,000 563,000 164,000 
เงนิใหกู้ย้มืเพิม่ขึน้ - 555,000 1,813,000 1,055,700 
รบัคนืเงนิใหกู้ย้มื (494,000) (109,000) (1,304,250) (656,700) 
ราคาตามบญัชปีลายปี - 494,000 1,071,750 563,000 
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เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการที่เกีย่วขอ้งกนั 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (ปรบัปรงุใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั     
   บรษิทัใหญ่ - 50,000 - - 
   บรษิทัยอ่ย - - 265,800 621,400 
 - 50,000 265,800 621,400 
 
เงนิกู้ยมืระยะสัน้จากกจิการที่เกี่ยวขอ้งกนัมกี าหนดจ่ายช าระคนืเมื่อทวงถาม มอีตัราดอกเบี้ยรอ้ยละ 1.20 ต่อปี (พ.ศ. 2563: 
รอ้ยละ 1.35 ต่อปี ถงึรอ้ยละ 2.60 ต่อปี) และไมม่หีลกัประกนั 
 
การเปลี่ยนแปลงในเงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัระหวา่งปีสามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ราคาตามบญัชตีน้ปี 50,000 365,208 621,400 428,100 
เงนิใหกู้ย้มืเพิม่ขึน้ 5,000 62,000 498,000 1,240,000 
รบัคนืเงนิใหกู้ย้มื (55,000) (377,208) (853,600) (1,046,700) 
ราคาตามบญัชปีลายปี - 50,000 265,800 621,400 
 

29.6 เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั      
   บรษิทัยอ่ย - - 261,683 741,683 
 
เงนิใหกู้้ยมืระยะยาวแก่บุคคลหรอืกจิการที่เกี่ยวขอ้งกนั เป็นไปตามขอ้ก าหนดและเงื่อนไขการกู้ยมืปกต ิเงนิใหกู้้ยมืดงักล่าว  
มกี าหนดจา่ยช าระคนืเมื่อทวงถาม และมอีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 2.40 ต่อปี (พ.ศ. 2563: รอ้ยละ 2.35 ต่อปี) กลุ่มกจิการไม่ได้ตัง้
คา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญูในรอบปีปัจจบุนั และรอบปีบญัช ีพ.ศ. 2563 ส าหรบัเงนิใหกู้ย้มืดงักล่าว 
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การเปลี่ยนแปลงในเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนัระหวา่งปีสามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 
 
  

งบการเงินรวม 
งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พนับาท พนับาท 
   
ราคาตามบญัชตีน้ปี - 741,683 
รบัคนืเงนิใหกู้ย้มื - (480,000) 
ราคาตามบญัชปีลายปี - 261,683 
 

29.7  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารส าคญั 
 
คา่ตอบแทนทีจ่า่ยหรอืคา้งจา่ยส าหรบักรรมการและผูบ้รหิารส าคญัมดีงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
  (น าเสนอใหม่)   
 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 66,050 61,888 60,936 57,493 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 5,273 5,720 5,273 5,720 
 71,323 67,608 66,209 63,213 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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31 การรวมธรุกิจภายใต้การควบคมุเดียวกนั 

 
เมื่อวนัที ่9 เมษายน พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีของบรษิทัมมีตอินุมตัใิหบ้รษิทัยอ่ยของบรษิทัด าเนินการซือ้หุน้สามญั
ทัง้หมดของบรษิทั บางกอกบรรจภุณัฑ ์จ ากดั และ บรษิทั บจี ีแพคเกจจิง้ จ ากดั ซึง่เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ ซึง่บรษิทัไดแ้ต่งตัง้
ผู้ประเมนิอิสระเพื่อประเมินมูลค่ายุติธรรมของการเข้าท ารายการซื้อหุ้นสามญัในครัง้น้ี รายการดงักล่าวเป็นการรวมธุรกิจภายใต้  
การควบคุมเดยีวกนัตามแนวปฏิบตัิทางการบญัชีส าหรบัการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดยีวกนัที่ประกาศโดยสภาวชิาชีพบญัชี  
ซึ่ง ณ วนัที่เกดิรายการ ส่วนต่างระหว่างต้นทุนการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดยีวกนั กบัส่วนไดเ้สยีของบรษิทัในมูลค่าตามบญัชี
ของบรษิทั บางกอกบรรจุภณัฑ์ จ ากดั และบรษิทั บีจ ีแพคเกจจิ้ง จ ากดั ถูกน ามารวมและรบัรู้โดยตรงในส่วนของเจ้าของในขอ้มูล  
ทางการเงนิรวม จ านวน 404.88 ลา้นบาท และ 601.18 ลา้นบาท ตามล าดบั 
 
ทัง้น้ีบรษิทัได้ด าเนินการรวมธุรกจิด้วยสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิของบรษิทั บางกอกบรรจุภณัฑ ์จ ากดั และ บรษิทั บจี ีแพคเกจจิง้ จ ากดั  
ณ วนัที ่8 เมษายน พ.ศ. 2564 การโอนกจิการทัง้หมดเสรจ็สิน้และมผีลเมื่อวนัที ่9 เมษายน พ.ศ. 2564 เป็นตน้ไป โดยมรีายละเอยีด ดงัน้ี 
 
บริษทั บางกอกบรรจภุณัฑ ์จ ากดั 
 

 พนับาท 
  
สิง่ตอบแทนจา่ยเป็นเงนิสด 500,000 
มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ทุธ ิ (95,122) 
ส่วนต่างระหว่างส่ิงตอบแทนและมลูค่าตามบญัชีของสินทรพัยส์ุทธิ 404,878 
 
มลูคา่ตามบญัชขีองทรพัยส์นิและหน้ีสนิ ณ วนัที ่8 เมษายน พ.ศ. 2564 ของบรษิทั บางกอกบรรจภุณัฑ ์จ ากดั มดีงัน้ี 
 
 พนับาท 
  
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 15,373 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น 100,649 
สนิคา้คงเหลอื 39,667 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น 1,182 
ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ สทุธ ิ 99,924 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้สทุธ ิ 7,035 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน สทุธ ิ 18 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีสทุธ ิ 3,240 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น 1,853 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น (110,562) 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า (7,161) 
ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลคา้งจา่ย (5,264) 
หน้ีสนิหมนุเวยีนอื่น (2,057) 
เงนิกูย้มืระยะสัน้กจิการที่เกีย่วขอ้งกนั (37,000) 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ (11,775) 
รวมสนิทรพัยท์ีส่ามารถระบุไดส้ทุธ ิ 95,122 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

87 

 
บริษทั บีจี แพคเกจจ้ิง จ ากดั 
 
 พนับาท 
  

1,150,000 สิง่ตอบแทนจา่ยเป็นเงนิสด 
มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ทุธ ิ (548,822) 
ส่วนต่างระหว่างส่ิงตอบแทนและมลูค่าตามบญัชีของสินทรพัยส์ุทธิ 601,178 
 
มลูคา่ตามบญัชขีองทรพัยส์นิและหน้ีสนิของบรษิทั บจี ีแพคเกจจิง้ จ ากดั ณ วนัที ่8 เมษายน พ.ศ. 2564 มดีงัน้ี 
 
 พนับาท 
  
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 31,124 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น 148,377 
สนิคา้คงเหลอื 122,606 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น 9,750 
ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ สทุธ ิ 407,142 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้สทุธ ิ 4,385 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน สทุธ ิ 388 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีสทุธ ิ 10,120 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น 423 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร (66,000) 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น (90,548) 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า (4,584) 
ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลคา้งจา่ย (3,827) 
หน้ีสนิหมนุเวยีนอื่น  (3,565) 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ (16,969) 
รวมสนิทรพัยท์ีส่ามารถระบุไดส้ทุธ ิ 548,822 
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	บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564

บริษทั บีจี คอนเทนเนอร ์กลา๊ส จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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32 การปรบัปรงุงบการเงินย้อนหลงั 

 

การรวมธรุกจิภายใตก้ารควบคมุเดยีวกนั 
 

การรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนัตามที่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 31 ส่งผลใหบ้รษิทัท าการปรบังบการเงนิยอ้นหลงัเพื่อ
การน าเสนอใหม่ในการเปรยีบเทยีบ โดยเป็นไปตามแนวทางการบญัชสี าหรบัการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนัที่ประกาศโดย
สภาวชิาชพีบญัช ี
 

การจดัประเภทรายการสนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พื่อขายและการด าเนินงานทีย่กเลกิ 
 

การจดัประเภทรายการสนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนที่ถือไว้เพื่อขายและการด าเนินงานที่ยกเลกิตามที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุฯ ข้อ 12  
สง่ผลใหก้ลุ่มบรษิทัท าการปรบังบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ยอ้นหลงัเพื่อการน าเสนอใหมใ่นการเปรยีบเทยีบ โดยเป็นไปตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่5 เรื่อง สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนทีถ่อืไวเ้พื่อขายและการด าเนินงานทีย่กเลกิ 
 

ผลกระทบของรายการดงักล่าวต่องบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 มดีงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 
ตามท่ีแสดงไว้เดิม รายการปรบัปรงุ 

จากการรวมธรุกิจ 
ปรบัปรงุใหม่ 

 พนับาท พนับาท พนับาท 
    
สินทรพัย ์    
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 211,773 35,515 247,288 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่ สุทธ ิ 1,394,630 189,350 1,583,980 
สนิคา้คงเหลอื สุทธ ิ 2,177,555 149,449 2,327,004 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 494,000 494,000 
ภาษมีลูค่าเพิม่รอขอคนื 185,645 25 185,670 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ 128,329 6,383 134,712 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ สุทธ ิ 11,996,009 506,955 12,502,964 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้สุทธ ิ 371,360 13,057 384,417 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน สุทธ ิ 31,530 446 31,976 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 164,550 14,031 178,581 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ 15,781 506 16,287 
    
หน้ีสิน    
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 1,116,717 141,922 1,258,639 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ  4,631,000 540,000 5,171,000 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 50,000 50,000 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า 362,680 12,926 375,606 
ภาษเีงนิไดค้า้งจ่าย 29,856 6,991 36,847 
หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น 58,709 3,496 62,205 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 597,670 28,986 626,656 
    
ส่วนของเจ้าของ    
ส่วนของผูม้สี่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุมของบรษิทัยอ่ย 1,049,416 625,396 1,674,812 
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ผลกระทบต่องบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ทีม่ตี่องบการเงนิรวมส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 มดีงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 

 
ตามท่ีแสดง 

ไว้เดิม 
การรวมธรุกิจ การด าเนินงาน 

ท่ียกเลิก 
น าเสนอใหม่ 

 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท 
     
รายไดจ้ากการขาย  10,968,018   1,335,338   (456,078)  11,847,278  
รายไดด้อกเบีย้  2,919   2,173   (2,157)  2,935  
ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่น สทุธ ิ 9,114 461 1,823 11,398 
รายไดอ้ื่น 45,260 10,945 (22) 56,183 
ตน้ทุนขาย (8,918,758) (1,136,108) 259,704 (9,795,162) 
คา่ใชจ้า่ยในการขายและจดัจ าหน่าย (262,151) (46,094) - (308,245) 
คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร (1,021,264) (75,545) 28,407 (1,068,402) 
ตน้ทุนทางการเงนิ (258,837) (3,389) 82,534 (179,692) 
ภาษเีงนิได ้ 14,568 (9,948) - 4,620 
ก าไรส าหรบัปีจากการด าเนินงานทีย่กเลกิ - -  85,789   85,789  
 
ผลกระทบต่องบกระแสเงนิสดทีม่ตี่องบการเงนิรวมส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 มดีงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 

 ตามท่ีแสดงไว้เดิม การรวมธรุกิจ น าเสนอใหม่ 
 พนับาท พนับาท พนับาท 
    
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน 1,926,284 181,717 2,108,001 
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน (1,246,787) (553,976) (1,800,763) 
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ (707,445) 348,391 (359,054) 
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33 ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึน้ 

 
33.1 ภาระผกูพนัท่ีเป็นรายจ่ายฝ่ายทุน 
 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัเกี่ยวกบัรายจ่ายฝ่ายทุนเป็นจ านวนเงิน 448 ล้านบาท จ านวน  
14 ล้านยูโร และ จ านวน 0.20 ล้านเหรยีญสหรฐั (พ.ศ. 2563: จ านวน 170 ล้านบาท จ านวน 0.22 ล้านยูโร และ จ านวน 0.30 
ล้านเหรยีญสหรฐั) และเฉพาะของบรษิทัจ านวน 28 ล้านบาท (พ.ศ. 2563: จ านวน 25 ล้านบาท) ซึ่งเกี่ยวขอ้งกบัการก่อสรา้ง
คลงัสนิคา้ การปรบัปรงุอาคาร การซือ้เครื่องจกัรและการพฒันาระบบ 
 

33.2  หนังสือค า้ประกนัของสถาบนัการเงิน 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 บรษิทัมหีนงัสอืค ้าประกนัที่ออกโดยสถาบนัการเงนิในนามของกลุ่มกจิการ และบรษิทัจ านวน 
175 ลา้นบาท และ 2 ลา้นบาท ตามล าดบั (พ.ศ. 2563: จ านวน 190 ลา้นบาท และจ านวน 2 ลา้นบาท ตามล าดบั) ซึง่เกีย่วเน่ือง
กบัภาระผกูพนัทางปฏบิตับิางประการตามปกตธิุรกจิ โดยสว่นใหญ่ประกอบดว้ยหนงัสอืค ้าประกนัการใชไ้ฟฟ้า น ้ามนัเชือ้เพลงิ 
การบ าบดัน ้าเสยี และการเช่าอาคาร 
 

33.3 ภาระผกูพนัเก่ียวกบัสญัญาบริการ 
 
กลุ่มกิจการได้เข้าท าสญัญาบรกิาร อายุของสญัญามรีะยะเวลาตัง้แต่ 1 ถึง 5 ปี โดยมจี านวนเงนิขัน้ต ่าที่ต้องจ่ายในอนาคต
ทัง้สิน้ภายใตส้ญัญาทีบ่อกเลกิไมไ่ด ้จ านวน 35 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : จ านวน 18 ลา้นบาท) 
 

33.4 ภาระผกูพนัเก่ียวกบัสญัญาซ้ือระยะยาว 
 
กลุ่มกจิการมภีาระผกูพนัเกี่ยวกบัสญัญาซือ้ขายวตัถุดบิล่วงหน้า 5 ปี และ 10 ปี กบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัสองแหง่ 20 ปีและ 5 ปี 
กบักจิการทีไ่ม่เกี่ยวขอ้งกนัสองแห่ง โดยมปีรมิาณและราคาตามที่ระบุไวใ้นขอ้ตกลงและสญัญา โดยสญัญาฉบบัแรกมผีลบงัคบัใช้
จนถงึวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 สญัญาฉบบัที่สองมผีลบงัคบัใช้จนถงึวนัที่ 30 มถุินายน 2570 สญัญาฉบบัที่สามมผีลบงัคบัใช้
จนถงึวนัที ่30 มถิุนายน พ.ศ. 2576 และสญัญาฉบบัทีส่ีม่ผีลบงัคบัใชจ้นถงึวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 ตามล าดบั 
 
กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัเกี่ยวกบัสญัญาซื้อขายพลงังานเชื้อเพลิงกบักิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกนัแห่งหน่ึง โดยมปีรมิาณการ  
ซือ้ขาย ราคา และคา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งเป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นสญัญา สญัญาดงักล่าวมรีะยะเวลา 5 ปี 10 ปี และ 2 ปี ตามล าดบั 
โดยสัญญาฉบับแรกมีผลบังคับใช้จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และสัญญาฉบับที่สองมีผลบังคับใช้จนถึงวนัที่  
30 มถิุนายน พ.ศ. 2571 สญัญาฉบบัทีส่ามมผีลบงัคบัใชจ้นถงึวนัที ่30 มถิุนายน พ.ศ. 2565 

 
33.5  เลตเตอรอ์อฟเครดิต 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 กลุ่มกจิการมภีาระผกูพนัจากการท าเลตเตอรอ์อฟเครดติเป็นจ านวนเงนิ 2.39 ลา้นยโูร ซื่งเกีย่วเน่ือง
กบัการซือ้เครื่องจกัรและการก่อสรา้งเตาผลติ (พ.ศ. 2563 : ไมม่)ี 
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34 เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

 
การปรบัโครงสรา้งธุรกจิไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 
 
เมื่อวนัที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นของบริษทั ได้มีมติอนุมตัิการปรบัโครงสร้างธุรกิจ ไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทติยข์องกลุ่มกจิการ โดยเรยีงล าดบัการด าเนินการดงัต่อไปน้ี 
 

1. บรษิทัจ าหน่ายหุ้นสามญัรอ้ยละ 100 ของจ านวนหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้วของ บรษิทั โซล่า พาวเวอร ์แมเนจเม้นท์ (ประเทศ
ไทย) จ ากดั (SPM) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบริษทั ให้แก่บรษิทั บีจ ีเอ็นเนอร์ยี่ โซลูชัน่ จ ากดั (BGE) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของ
บริษัทใหญ่ของกลุ่มกิจการ บริษัทจะได้รบัการช าระค่าหุ้นเป็นหุ้นสามญัเพิ่มทุนของ BGE จ านวน 7.50 ล้านหุ้น หรือ  
คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 27.27 ของหุน้ทีอ่อกและจ าหน่ายแล้ว โดยบรษิทัไดท้ ารายการเสรจ็สิน้แล้วในวนัที ่12 มกราคม พ.ศ. 2565 

2. บรษิทัจ าหน่ายหุ้นสามญัร้อยละ 7.35 ของจ านวนหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้วของ BGE ให้แก่บรษิทัใหญ่ของกลุ่มกิจการ โดย
บรษิทัไดท้ ารายการเสรจ็สิน้แล้วในวนัที ่31 มกราคม พ.ศ. 2565 

3. SPM เขา้ท าสญัญากูย้มืเงนิจาก BGE ในวงเงนิไม่เกนิ 270 ลา้นบาท เพื่อให ้SPM มเีงนิทุนในการช าระเงนิกู้ยมืเดมิรวมถึง
ดอกเบี้ยค้างช าระที่มอียู่กบับรษิทัจนถึงวนัที่ท ารายการแล้วเสรจ็  โดยการเข้าท าสญัญากู้ยมืเงนิได้เสรจ็สิ้นแล้วในวนัที่ 1 
กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 

 
การอนุมตัจิ่ายเงนิปันผล 
 
เมื่อวนัที ่22 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตอินุมตัเิพื่อน าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปี ซึง่จะ
จดัขึ้นในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2565 เพื่อพจิารณาอนุมตัิการจ่ายเงนิปันผลจากก าไรสุทธจิากผลการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2564 
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้รวมเป็นจ านวนเงนิ 333 ล้านบาท แต่เน่ืองจากคณะกรรมการบรษิทัไดอ้นุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหวา่งกาลจากผลการ
ด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2564 ไปแล้วเป็นเงนิจ านวน 250 ล้านบาท จงึคงเหลอืเงนิปันผลจ่ายในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท รวมเป็นเงนิ
จ านวน 83 ลา้นบาท โดยก าหนดจา่ยในวนัที ่27 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
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บริิษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)
BGC

	ข้้อมููลทั่่�วไปของบริิษััทฯ และบุุคคลอ้้างอิิง

ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ

ช่ื่�อหลักทรััพย์์ บริษััท บีีจีี คอนเทนเนอร์์ กล๊๊าส จำำ�กัด (มหาชน)

BG Container Glass Public Company Limited

ช่ื่�อย่่อ BGC (จดทะเบีียนในตลาดหลักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย)

เลขทะเบีียนบริษััท 0107561000099

ประเภทธุุรกิิจ ประกอบธุุรกิิจจััดจำำ�หน่่าย ส่่งออก และนำำ�เข้้าบรรจุุภััณฑ์์แก้้ว  

รวมถึึงการลงทุุนในธุุรกิิจผลิิตและจำำ�หน่่ายบรรจุุภััณฑ์์แก้้วและ 

บรรจุุภััณฑ์์อ่ื่�น ผ่่านบริษััทย่่อยของบริษััทฯ

ทุุนจดทะเบีียน 3,472,220,000.00 บาท

ทุุนจดทะเบีียนที่่�ชำำ�ระแล้้ว 3,472,220,000.00 บาท

จำำ�นวนหุ้้�นสามััญ 694,444,000 หุ้้�น

มููลค่าที่่�ตราไว้้ หุ้้�นสามััญ หุ้้�นละ 5.0 บาท

หุ้้�นบุุริิมสิิทธิิ - ไม่่มีี -

รอบระยะเวลาบััญชีี 1 มกราคม - 31 ธัันวาคม

ที่่�ตั้้�งสำำ�นักงานใหญ่ 47/1 หมู่� 2 ตำำ�บลบึึงยี่่�โถ อำำ�เภอธััญบุุรีี ปทุุมธานีี 12130

ติิดต่่อ สำำ�นักงานใหญ่่

โทรศััพท์์ :	 +66 (0) 2834 7000

โทรสาร :	 +66 (0) 2834 7021

 อีีเมล์์ :	 Contact@bgc.co.th
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BGC

เลขานุุการบริิษััท

โทรศััพท์์ :	 +66 (0) 2834 7152

อีีเมล์์ :	 CS@bgc.co.th

นัักลงทุุนสััมพัันธ์์

โทรศััพท์์ :	 +66 (0) 2834 7004

อีีเมล์์ :	 IR-BGC@bgc.co.th

เว็็บไซต์ www.bgc.co.th

ข้อมูลบุคคลอ้างอิง

นายทะเบีียนหลัักทรััพย์์ บริษััท ศููนย์์รัับฝากหลักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด

ที่่�อยู่่� 93 ชั้้�น 14 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงดิินแดง เขตดินแดง กรุุงเทพฯ  

10400

โทรศััพท์์ +66 (0) 2009 9999

เว็็บไซต์ https://www.set.or.th/tsd

ผู้้�สอบบััญชีี บริษััท ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์ คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กัด

นายพงทวีี รััตนะโกเศศ

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขทะเบีียน 7795

นายชาญชััย ชััยประสิิทธิ์์�

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขทะเบีียน 3760

นายบุุญเรืือง เลิิศวิเศษวิทย์์

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขทะเบีียน 6552

โทรศััพท์์ +66 (0) 2844 1000

เว็็บไซต์ www.pwc.com
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