
 

 

กำรรบัรองควำมถกูต้องของข้อมลู 
 บรษิทัไดส้อบทานขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีฉบบันี้แลว้ดว้ยความระมดัระวงั 
บรษิทัขอรบัรองว่า ขอ้มลูดงักล่าวถกูตอ้งครบถว้น ไมเ่ป็นเทจ็ ไมท่ าใหผู้อ้ ืน่ส าคญัผดิหรอืไมข่าดขอ้มลู
ทีค่วรตอ้งแจง้ในสาระส าคญั นอกจากนี้ บรษิทัขอรบัรองว่า 
(1) งบการเงนิและขอ้มลูทางการเงนิทีส่รุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีไดแ้สดงขอ้มูล

อย่างถูกตอ้งครบถว้นในสาระส าคญัเกีย่วกบัฐานะการเงนิ ผลการด าเนินงาน และกระแสเงนิ
สดของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยแลว้ 

(2) บรษิทัได้จดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มูลทีด่ ีเพื่อใหแ้น่ใจว่าบรษิทัได้เปิดเผยขอ้มลูในส่วนที่
เป็นสาระส าคญัของทัง้บรษิทัและบรษิทัย่อยอย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทัง้ควบคมุดแูลให้
มกีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว 

(3) บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบ
ดงักล่าว และบรษิทัไดแ้จง้ขอ้มลูการประเมนิระบบการควบคมุภายใน ณ วนัที ่26 กมุภาพนัธ์ 
2556 ต่อผูส้อบบญัชแีละกรรมการตรวจสอบของบรษิทัแลว้ ซึง่ครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและ
การเปลี่ยนแปลงที่ส าคญัของระบบการควบคุมภายใน รวมทัง้การกระท าที่มชิอบที่อาจมี
ผลกระทบต่อการจดัท ารายงานทางการเงนิของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย 
 

 ในการนี้ เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัที่บรษิัทได้รบัรอง
ความถกูตอ้งแลว้ บรษิทัไดม้อบหมายให ้นางสาวอรอมุา ธงสวุรรณ เป็นผูล้งลายมอืชือ่ก ากบัเอกสารนี้
ไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใดไม่มลีายมอืชื่อของ นางสาวอรอมา ธงสุวรรณ ก ากบัไว ้บรษิทัจะถอืว่า
ไมใ่ชข่อ้มลูทีบ่รษิทัไดร้บัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 
 
 

 ช่ือ ต ำแหน่ง ลำยมือช่ือ 
    
1. นางชตุภิา กลิน่สวุรรณ กรรมการ/ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร  
    
2. นางสาวรกัชนก ส าเนียงล ้า กรรมการ/ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร

ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 
 

 
 
ผูร้บัมอบอ านาจ    

 ช่ือ ต ำแหน่ง ลำยมือช่ือ 
    
1. นางสาวอรอมุา ธงสวุรรณ เลขานุการบรษิทั  

 
 




