
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

บริษัท อรินสิริ แลนด์ จ ำกัด (มหำชน)  
Arinsiri Land Public Company Limited 

 
 

เอกสำรแนบ 3 

รำยละเอียดเก่ียวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน และหัวหน้ำงำนก ำกับดูแล 

กำรปฏิบัติงำนของบริษัท (Compliance)



  บริษัท อรินสิริ แลนด์ จ ำกัด (มหำชน) 

เอกสารแนบ 3 หนา้ที ่1  

รายละเอียดเกี่ยวกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั  
บริษทัไดว้่าจา้งหน่วยงานภายนอก (Outsource) คือ บริษทั มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซัลต้ิง  จ  ากดั เป็นผูต้รวจสอบระบบควบคุมภายในของบริษทั โดยหัวหน้าทีมตรวจสอบควบคุมภายใน 

มีคุณสมบัติ วุฒิการศึกษา และประสบการณ์ในการท างาน ดงัน้ี 

ช่ือ-นำมสกุล /  
วันท่ีได้รับกำรแต่งตั้ง  

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 
สัดส่วนกำรถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อยละ) 

ควำมสัมพันธ์ทำง
ครอบครัวระหว่ำง

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

นายสุรพล  ถวลัยวิชชจิต / 
17 พฤษภาคม 2560 
 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 
▪ ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  
▪ ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตแห่งประเทศไทย  
เลขทะเบียน 3941 
 
วุฒิบัตรผู้ตรวจสอบภำยในวิชำชีพ 
(CPIAT) ของสมำคมผู้ตรวจสอบภำยใน
แห่งประเทศไทย  
ทะเบียนเลขที่ 734  
 
กำรฝึกอบรมท่ีเกี่ยวข้อง 
ปี 2562 (สภำวิชำชีพฯ)  
• ประเด็นที่นักบญัชีตอ้งระวงัและเตรียม
ความพร้อมสาหรับมาตรฐาน NPAEs ใน
ปัจจุบนั  

-ไม่มี- -ไม่มี- 2556 – ปัจจุบนั 
 
 

2555 – 2556 
 
 

2542 - 2554 

กรรมการบริหาร 
 
 
กรรมการบริหาร 

 
 

กรรมการบริหาร 

บริษทั มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซัลต้ิง 
จ  ากดั / ธุรกิจให้บริการตรวจสอบบญัชี 
 
บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ  ากดั / 
ธุรกิจรับสอบบญัชีและบริการด้านบญัชี 
 
บริษทั ส านักงานสอบบญัชี เอส. ที. แอนด์ 
แอสโซซิเอทส์ จ  ากดั / ธุรกิจให้บริการ
ตรวจสอบบญัชีและวางระบบบญัชี 



  บริษัท อรินสิริ แลนด์ จ ำกัด (มหำชน) 

เอกสารแนบ 3 หนา้ที ่2  

ช่ือ-นำมสกุล /  
วันท่ีได้รับกำรแต่งตั้ง  

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 
สัดส่วนกำรถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อยละ) 

ควำมสัมพันธ์ทำง
ครอบครัวระหว่ำง

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

• เตรียมความพร้อมปรับระบบบญัชีและ
มาตรฐาน NPAEs สาหรับการตรวจสอบ
บญัชีชุดเดียว  
• การปรับปรุงขอ้มูลทางบญัชีและ
ขอ้ผิดพลาดในการจดัทาบญัชีตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
• การรับรู้รายไดต้ามมาตรฐานใหม่ (TFRS 
15) และการเปลี่ยนแปลงชุดมาตรฐานการ
บญัชีที่สาคญัและมีผลกระทบสาหรับ
กิจการ PAEs และ NPAEs  
• การตรวจสอบภายในแบบบูรณาการ 
(Integrated Audit) รุ่นที่ 1/62  
• IT Governance and IT Risk Management 
ยุค 4.0 รุ่นที่ 1/62  
• เคร่ืองมือทางการเงิน: IFRS9  
 
ปี 2561 (สภำวิชำชีพฯ)  
• การบญัชีเกี่ยวกบัเคร่ืองมือทางการเงิน  
• การตรวจสอบและขอ้ควรพิจารณาใน
การตรวจสอบเม่ือกิจการใชค้อมพิวเตอร์
ประมวลผลขอ้มูล  
• จบัประเด็นสาคญัในรายงานการสอบ
บญัชีของผูส้อบบญัชีตามมาตรฐานใหม่  
• โครงการอบรมเพ่ือรับวุฒิบตัรดา้นการ
ตรวจสอบภายใน (หลกัสูตรที่ 10)  



  บริษัท อรินสิริ แลนด์ จ ำกัด (มหำชน) 

เอกสารแนบ 3 หนา้ที ่3  

ปี 2560 
▪ Internal Audit in Disruptive 

Technology 
▪ COSO 2013 กรอบแนวทางระบบการ

ควบคุมภายใน รุ่นท่ี 3/60 
▪ รับมือตามเกณฑ์การรับรู้รายไดใ้หม่

ตามTFRS15  ส าหรับธุรกิจทัว่ไป รุ่น
ท่ี 2/60 

 
ปี 2559 
▪ ความเส่ียง และการก ากบัดูแลดา้น

เทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Risk 
and IT governance) รุ่น 2/59 

 
ปี 2556 
▪ กรอบแนวทางระบบการควบคุม

ภายในใหม่ล่าสุด COSO2013,สภา
วิชาชีพบญัชี 

 
ปี 2554-2556 
▪ KPMG In-house and on-line 

training SEC practice  
▪ Financial Statement Consolidation 
▪ ISQC Practice 
▪ Risk Assessment & Management 
▪ การเขียนรายงานการสอบบญัชีตาม

รูปแบบใหม่ 



  บริษัท อรินสิริ แลนด์ จ ำกัด (มหำชน) 

เอกสารแนบ 3 หนา้ที ่4  

ช่ือ-นำมสกุล /  
วันท่ีได้รับกำรแต่งตั้ง  

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 
สัดส่วนกำรถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อยละ) 

ควำมสัมพันธ์ทำง
ครอบครัวระหว่ำง

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

▪ การประเมินความเส่ียงเพ่ือการวาง
แผนการตรวจสอบ 

▪ DCP รุ่นท่ี 40 
▪ DAP   

  
 
หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ :  

1. จดัท าแผนการตรวจสอบประจ าปีตามแนวความเส่ียง (Risk Based Audit) ดว้ยวิธีการประเมินความเส่ียงท่ีเหมาะสม และพิจารณาถึงขอ้กงัวลในดา้นความเส่ียงหรือการควบคุมภายในท่ีระบุโดยฝ่ายจดัการ และน าเสนอ
ขออนุมตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงการน าเสนอผลการตรวจสอบและกิจกรรมการตรวจสอบอย่างสม ่าเสมอ 

2. ปฏิบติังานตรวจสอบตามแผน รวมทั้งปฏิบติังานตรวจสอบพิเศษตามท่ีไดร้ับการร้องขอจากผูบ้ริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ 
3. ติดตามผลการแกไ้ขจากขอ้สังเกตท่ีตรวจพบและขอ้เสนอแนะท่ีให้แก่ฝ่ายงานนั้น ๆ และรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
4. ท าการตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ีก าหนดไวใ้นคู่มือการปฏิบตัิงานตรวจสอบและตามมาตรฐานสากลการปฏิบตัิงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน 
5. พฒันาความรู้ ความสามารถ และทกัษะในการตรวจสอบของผูต้รวจสอบภายในเพ่ือสามารถปฏิบตัิงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  

 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคุณสมบติัของ บริษทั มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซัลต้ิง จ  ากดั และนายสุรพล ถวลัยวิชชจิต แลว้เห็นว่ามีความเหมาะสมเพียงพอกบัการปฏิบตัิหน้าท่ีดงักล่าว เน่ืองจากมีความเป็นอิสระ 

และมีประสบการณ์ในการปฏิบตัิงานดา้นการตรวจสอบภายใน 
  
  


