
แบบ �� – �บริษทั เอบิโก้ โฮลดิ�งส์ จํากัด (มหาชน) 

     

19 

 

ส่วนที� 	 

การจัดการและการกํากับดูแลกิจการ 

�. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถอืหุ้น 

�.�  จํานวนทนุจดทะเบยีนและทนุชําระแล้ว 

บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน �� .!! ล้านบาท เรียกชําระแล้ว �� .!! ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ �� ,!!!,!!! หุ้น 
มลูค่าหุ้นละ � บาท 

�.� ผู้ ถือหุ้นรายชื1อ 

ผู้ ถือหุ้นบริษัทสงูสดุจํานวน �! รายแรก ณ วนัที1 �� มีนาคม �  � 
ลําดบัที1 ชื1อผู้ ถือหุ้น จํานวนหุ้น สดัสว่น 

1. กลุ่มตระกลูบญุรัตน์   

 -   นางกมลฉตัร จงึรุ่งเรืองกิจ*  9,!9�,!�! �:.��% 

 -   นายชยัฉตัร  บญุรัตน์  �,539,080 �:.:8% 

 -    น.ส.รุ่งฉัตร   บญุรัตน์ 52,840,410 22.49% 

 -    นางจินตนา  บญุรัตน์ �:�,410 0.11% 
 รวม %&',�%),*�+ �%.'+% 

2. กลุ่มตระกลูจิราธิวฒัน์   

 -    นายพิชยั   จิราธิวฒัน์ 2,129,190 0.91% 

 -    นายกอบชยั  จิราธิวฒัน์ 301,150 0.13% 

 -    นายศกัดิFชยั  จิราธิวฒัน์ �9,��! !.!1% 
 รวม 	,--',..+ %.+5% 

�. น.ส.ชนิดา  วรวิทยาพนัธ์ 11,632,500 4.95% 

:. นางมทิุตา  ฤทธิเดช 11,620,720 4.94% 

 . น.ส.นฤมลพชัร์  ปรีชาพีชคปุต์ 3,631,860 1.55% 

J. นางอรอร  อคัรเศรณี 3,304,280 1.41% 

�. นายสรุชยั  พฒันพิฑรูย์ �,!!!,!!! !.9 % 

9. นายเมฆินทร์  วฒันาประสาทกลุ �,771,000 0.75% 

M. นายรุ่งเกียรติ รุ่งเรืองอนนัต์ 1,309,020 0.56% 
    �!. Miss. HARMIT  KAUR CHAWLA 1,281,260 0.55% 

 รวม 207,713,160 88.39% 
 *หมายเหต ุ   ในวนัที1 : กรกฎาคม �  � นางกมลฉัตร จึงรุ่งเรืองกิจ ได้ทําการซื _อหุ้นของบริษัทร้อยละ ��.�J จากบริษัท ซีดีไอ จํากัดทั _งหมด โดยการ

เปลี1ยนแปลงผู้ ถือหุ้นดงักล่าวไม่กระทบตอ่โครงสร้างการบริหารของบริษัท 
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�.� เงินทนุของบริษัท 

 เงินลงทนุระยะยาว ณ วนัที1 �! กนัยายน �  � 

ชื1อบริษัท ลกัษณะธุรกิจ ทนุชําระ

แล้ว 

อตัรา  

ร้อยละ

การถือหุ้น 

ต้นทนุ   

เงินลงทนุ 

(ล้านบาท) 

มลูค่า  

ทางบญัชี 

(ล้านบาท) 

ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

บริษัทย่อย       

 A-LAND พฒันาอสงัหาริมทรัพย์, 

ให้เช่าและบริการอาคาร 

�!!.!!  M.MM ��!.!! - บริษัท ก้าวหน้าการช่าง จํากัด และ 

บริษัท เอ็ม ไทย เอสเตท จํากดั 

 ADF ผลิตและรับจ้างผลิต �:!.!! MM.MM �:!.!! -  

PPO FARM ฟาร์มเลี _ยงโคนมเพื1อผลติและ

จําหน่าย 

��.!! :M. : �9.�: -  

ถือหุ้นทางอ้อมโดยบริษัท เอบิโก้ แดรี1 ฟาร์ม จํากดั      

PPO FARM ฟาร์มเลี _ยงโคนมเพื1อผลติและ 

จําหน่าย 

��.!!  !.:  !.!M   

ร่วม       

 MALEE  ผลติและจําหน่ายผลไม้

กระป๋อง 

140.00 25.49 383.41 383.41  

หมายเหต ุ

A-LAND  บริษัท เอบิโก้ แลนด์ จํากัด 

ADF  บริษัท เอบิโก้ แดรี1 ฟาร์ม จํากดั 

PPO FARM บริษัท พีพีโอ ฟาร์ม จํากดั 

MALEE  บริษัท มาลสีามพราน จํากดั (มหาชน) 
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รายชื1อผู้ ถือหุ้นอื1นที1ถือ >�!% และสดัสว่นการถือหุ้น 

ชื1อเงินลงทนุ ชื1อบริษัท ทนุชําระแล้ว อตัราร้อยละ 

  (ล้านบาท) การถือหุ้น 

บริษัทย่อย    

A-LAND - บริษัท ก้าวหน้าการชา่ง จํากดั - 15.00 

 - บริษัท เอ็ม. ไทยเอสเตท จํากดั - 15.00 

�.: นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

ตามมติที1ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครั _งที1 �/�  � เมื1อวนัที1 �J กมุภาพนัธ์ �  � บริษัทมีการเปลี1ยนแปลงนโยบายการ
จ่ายเงินปันผล เป็น “จ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ :! ของกําไรสทุธิจากการดาํเนนิงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
หลงัหกัภาษีเงินได้ และเงินสาํรองทกุประเภทตามที1กฎหมายกําหนดไว้ อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะต้องพิจารณา
ถึงกระแสเงินสด แผนการลงทนุของบริษัทและบริษัทในเครือรวมถึงความจําเป็นและความเหมาะสมอื1นๆ ในอนาคต”  

 

'. โครงสร้างการจัดการ 

 9.� คณะกรรมการบริษัท 

รายชื�อกรรมการ ตาํแหน่ง 
นายฉตัรชยั บญุรัตน์ ประธานบริษัทฯ และกรรมการ 
นายกิตต ิวิไลวรางกรู กรรมการผู้จดัการ และกรรมการ 

นางจินตนา บญุรัตน์ กรรมการ 

นายชยัฉตัร บญุรัตน์ กรรมการ 
นายมติ ตั _งพานิช ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 

นายเขมทตั สคุนธสิงห ์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
นายเตชะ  บณุยะชยั กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ ** 

  **หมายเหตุ นายเตชะ บุณยะชยั ได้รับการแต่งตั�งเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระตามมติที#ประชุมคณะกรรมการ

บริษทัฯครั�งที# (/*((+ เมี#อวนัที# ,- พฤศจิกายน *((+ 
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คณะกรรมการบริษัทฯได้มีมติแตง่ตั _งให้นางสาววรรณา อตุราภิรมย์สขุ ดาํรงตําแหนง่เป็นเลขานกุารบริษัทฯตั _งแต่วนัที1 �:  

กนัยายน �  : 

กรรมการผู้ มีอาํนาจลงนามแทนบริษัทฯ ประกอบด้วย 

1. นายฉตัรชยั   บญุรัตน์   ตําแหน่ง   ประธานบริษัท และกรรมการ 

�.           นายกิตต ิ    วิไลวรางกรู  ตําแหน่ง  กรรมการผู้จดัการ และกรรมการ 

�. นางจินตนา   บญุรัตน์  ตําแหน่ง   กรรมการ 

:. นายชยัฉตัร    บญุรัตน์  ตําแหน่ง   กรรมการ 

กรรมการสองในสี1ท่านนี _ลงลายมือชื1อร่วมกนัและประทบัตราสาํคญัของบริษัทฯ 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ ม ี3 ท่านดงัต่อไปนี @ 

รายนามคณะกรรมการตรวจสอบ ตาํแหน่ง 

1. นายมติ     ตั _งพานิช                       ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

2. นายเขมทตั   สคุนธสงิห์     กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 

3. นายเตชะ   บญุยะชยั  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 

กรรมการตรวจสอบที1มีความรู้ความสามารถทางด้านบญัชี คือ นายเขมทตั สคุนธสงิห์ 

 

ขอบเขตอาํนาจหน้าที�ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 1. ดแูลรายงานทางการเงินของบริษัทฯ ให้ตรงต่อความเป็นจริง ครบถ้วนเพยีงพอและเชื1อถือได้ 

 2. ดแูลให้บริษัทฯ มีระบบควบคมุภายในที1เหมาะสม และมีประสทิธิภาพ 

 3. ดแูลให้บริษัทฯ ปฏิบตัิตามข้อกําหนดและกฎหมายที1เกี1ยวข้อง 

 4. ดแูลไม่ให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

 5. พิจารณาคดัเลอืก และเสนอแตง่ตั _งผู้สอบบญัช ี

 6. จดัทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปี 

 7. ปฏิบตัิการอื1นใด ตามที1คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย 
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9.� คณะผู้บริหารและโครงสร้างบริษัทการบริหารจดัการภายในบริษัท 

  ณ วนัที1 �1 ธันวาคม �  � บริษัทมีผู้บริหารจํานวน M ท่านดงันี _ 

  นายนิกร กนัสขุ ผู้จดัการโรงงาน 

  นายชศูกัดิF เสาร์แก้ว ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายผลติ 

  นายกฤษ ศาสตร์พลกรัง ผู้จดัการฝ่ายผลติ 

  นายชาญชยั ประชมุแดง ผู้จดัฝ่ายประกนัคณุภาพ 

  นายชยัวฒัน์ สรุะภี ผู้จดัการฝ่ายวิศวกรรม 

  นายธณเดช ทองพนงัค์ ผู้จดัการฝ่ายบคุคลและธรุการ 

  นางสาวกนกพร ป้อมสถิตย์ ผู้จดัการฝ่ายจดัซื _อ 

  นางเกสรา รุ่งสงัข์ ผู้จดัการฝ่ายบญัชีบริหาร 

  นางสาวดรุณี เตชะภมรกลุ ผู้จดัการฝ่ายบญัชีทั1วไป 
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9.�  ผงัองค์กรบริษัทฯ 

 

 

ผู้จัดการฝ่ายจัดซื _อ         

ABICO, ADF, PPO,ALAND

ผู้จัดการฝ่ายบัญชีทั1วไป 

ABICO, ADF, PPO,ALAND

ผู้จัดการฝ่ายการเงิน     

ABICO, ADF, PPO,ALAND

ผู้ จัดการอาวุโสฝ่ายผลิต 

ADF

ผู้ จัดการฝ่ายผลิต          

ADF

ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม 

ADF

ผู้จัดการฝ่ายประกันคุณภาพ 

ADF

ผู้ จัดการฝ่ายบุคคล    

ADF

ผู้จัดการฝ่ายบัญชีบริหาร 

ABICO, ADF, PPO,ALAND

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

แผนกตรวจสอบภายใน

กรรมการผู้ จัดการ

ผู้ จัดการโรงงาน       

ADF
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 9.: บคุลากร 

 ณ วนัที1 30 กนัยายน 2557 บริษัทมีพนกังานดงันี _ 

สายงาน จํานวนพนกังาน 

การผลติ / Manufacturing ��� 
สนบัสนนุ / Supporting �! 
รวม �M� 

 

*. การกาํกบัดแูลกจิการ 

 *.% นโยบายการกาํกบัดแูลกจิการ 

  คณะกรรมการบริษัท เอบิโก้ โฮลดิ _งส์ จํากดั (มหาชน) ได้ถือเป็นนโยบายที1จะส่งเสริมการกํากับดแูลกิจการที1ดี (GOOD 

CORPORATE GOVERNANCE) โดยมหีลกัการและวิธีปฏิบตัิที1ด ีดงันี _ 

1. ปฏิบตัิงานโดยคาํนงึถึงสทิธิและความเท่าเทียมกนัของผู้ ถือหุ้นและผู้ มีสว่นได้เสยี (ได้แก่ลกูจ้าง คู่ค้า ชมุชน เจ้าหนี _) ด้วยการ 

 �.� ดแูลผลประโยชน์และมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นโดยปฏบิตัิตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุรายอยา่งเทา่เทยีมกนัและละเว้นการ 

  กระทําใดๆ ที1เป็นการจํากดัโอกาสการศกึษาสารสนเทศของบริษัท  และการเข้าประชมุของผู้ ถือหุ้น 

 �.�  ให้ความมั1นใจว่าสทิธิของผู้ มีสว่นได้เสยีตามที1กฎหมายกําหนดได้รับการคุ้มครองและปฏิบตัิด้วยดี 

 �.�  จัดทํารายงานที1เป็นลายลกัษณ์อักษรในการแสดงให้เห็นถึงความรับผิดชอบของบริษัทต่อผู้มีส่วนได้เสียนําเสนอ

สารสนเทศที1เป็นปัจจบุนัที1มีผลกระทบอย่างมีสาระสาํคญัที1เข้าใจง่ายและสมํ1าเสมอต่อผู้ มีส่วน ได้เสีย 

�. โครงสร้าง  บทบาท หน้าที1ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษัท มีดงันี _ 

�.�   มีคณะกรรมการชดุเดียวประกอบด้วยกรรมการที1เป็นและไม่เป็นผู้บริหารโดยจะพิจารณามอบหมายให้กรรมการที1ไม่

เป็นผู้บริหารจํานวนหนึ1งปฏิบติัหน้าที1ให้ความเหน็อย่างเป็นอิสระเกี1ยวกบังานที1อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ได้แก่ การ

รายงานทางการเงินโดยคณะกรรมการตรวจสอบ(AUDIT COMMITTEE)   

 �.�   ปฏิบตัิหน้าที1ให้เป็นไปตามกฎหมาย  วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท เอบิโก้ โฮลดิ _งส์ จํากดั  (มหาชน)  

 �.�   หน้าที1ความรับผิดชอบด้านการจดัการที1สาํคญัและมีลกัษณะเฉพาะคือ 

 - สอบทานและให้แนวทางเกี1ยวกับกลยทุธ์ของบริษัท แผนการปฏิบตัิงานที1สําคญั นโยบายด้านความเสี1ยง และแผน

ธุรกิจ  กําหนดเป้าหมายของผลการปฏิบตัิงาน สงัเกตการนําไปปฏิบตัิ ติดตามผลการดําเนินงานของบริษัท และ

ดแูลรายจ่ายลงทนุที1สาํคญั รวมทั _งการเข้าร่วมทนุและขายกิจการ 
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 - คดัเลอืก กําหนดค่าตอบแทนและประเมินผลงานของผู้บริหารอย่างสมํ1าเสมอ (หรือถอดถอนหากจําเป็น) และ

ทบทวนการวางแผนสืบทอดงานให้มีความต่อเนื1อง 

 - สอบทานค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารและดใูห้แน่ใจว่าคณะกรรมการมีกระบวนการสรรหากรรมการ

อย่างเป็นทางการและโปร่งใส 

 -    ให้ความมั 1นใจว่าระบบบญัชีการรายงานทางการเง ินและการสอบบญัชีมีความน่าเชื1อถือรวมทั _งดแูลให้มี

กระบวนการในการประเมินความเพียงพอของการควบคมุภายในการบริหารความเสี1ยงการควบคมุการเงิน  และ

การปฏิบตัิตามกฎหมาย 

 -    สอดส่องดแูลและจัดการแก้ปัญหาความขดัแย้งทางผลประโยชน์ของฝ่ายจัดการคณะกรรมการและผู้ถือหุ้น รวมทั _ง

การใช้สนิทรัพย์ของบริษัทในทางมิชอบ  และการกระทาํที1ไม่ถกูต้องในรายการระหว่างบคุคลที1เกี1ยวโยงกัน 

   เสนอแต่งตั _งผู้สมควรเป็นกรรมการ  และให้ความมั1นใจว่าโครงสร้างและวิธีปฏิบตัิต่าง ๆ ของคณะกรรมการที1

เป็นอยู่ได้ปทูางไว้สาํหรับการกํากบัดแูลที1เหมาะสมและการปฏิบติัเป็นไปอย่างมีจริยธรรมที1ดี 

 -    กรรมการสามารถใช้ดลุยพินิจอย่างตรงไปตรงมาในธุรกิจการงานของบริษัทอย่างเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการและ

กลุม่ที1มีผลประโยชน์อื1นใด กรรมการต้องอทุิศเวลาให้อย่างเพียงพอและเอาใจใส่ในการปฏิบตัิหน้าที1ตามความ

รับผิดชอบของตน 

�. การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส  เพื1อให้มั1นใจว่าบริษัทได้เปิดเผยสารสนเทศที1สาํคญัของบริษัทอยา่งถกูต้องทนัเวลาและ

โปร่งใส โดยจดัให้มีหน่วยงานหรือผู้ รับผิดชอบ เพื1อเป็นตวัแทนในการสื1อสารกบัผู้ลงทนุที1เป็นสถาบนั ผู้ ถือหุ้นรวมทั _งนกัวิเคราะห์ทั1วไป

และภาครัฐที1เกี1ยวข้อง  คณะกรรมการควรจัดหาทรัพยากรอย่างเพียงพอเพื1อช่วยพฒันาความรู้ความสามารถของเจ้าหน้าที1ในการ

นําเสนอสารสนเทศและการติดตอ่สื1อสาร 

:. การควบคมุและบริหารความเสี1ยง  คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบในการระบปัุญหาความเสี1ยงทางธุรกิจที1อาจเกิดขึ _น

และให้ความมั1นใจว่าบริษัทมีกระบวนการตา่ง ๆ จดัไว้พร้อมที1จะจดัการกบัความเสี1ยง 

 :.�  จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที1มีประสิทธิผล  มาตรการควบคมุดแูลการปฏิบตัิงาน และการจดัการความเสี1ยง

รวมทั _งให้ความสาํคญักบัสญัญาณการเตือนภยัลว่งหน้า 

 :.�  จัดให้มีการสื1อสารที1มีประสิทธิผลระหว่างผู้ สอบบัญชีอิสระ ผู้ ถือหุ้ น  คณะกรรมการ  และฝ่ายจัดการโดยมี

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นกลไกตดิต่อสื1อสาร 

 . จริยธรรมธุรกิจ  บริษัทจัดให้มีข้อพึงปฏิบติัเกี1ยวกับจริยธรรมเพื1อให้กรรมการบริษัท  ฝ่ายจัดการ  และพนกังานได้ทราบถึง

มาตรฐานการปฏิบตัิงานที1บริษัทและบคุคลต่างๆ คาดหวงัเช่น ผู้ ถือหุ้น คู่ค้า เจ้าหนี _ และชมุชนเป็นต้น  โดยกรรมการและฝ่ายจดัการ

ต้องให้การสนบัสนนุข้อพงึปฏิบตัิดงักลา่วอยา่งเตม็ที1  และเผยแพร่ไปยงัพนกังานทกุคน 
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*.	 การสรรหากรรมการ  

 การแต่งตั _งกรรมการของบริษัทให้กระทําโดยที1ประชมุผู้ ถือหุ้น ซึ1งบคุคลที1ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทฯ ต้องมคีณุสมบตัิ 

และไม่มีลกัษณะต้องห้ามที1กฎหมายกําหนด โดยคณะกรรมการบริษัทฯ มีจํานวนไม่น้อยกว่าห้าคน ( คน) เลือกตั _งโดยที1ประชุมผู้ ถือ

หุ้น สําหรับหลกัเกณฑ์และวิธีการเลือกตั _งกรรมการได้ดําเนินการตามข้อบงัคับของบริษัทฯ โดยกรรมการมาจากการเลือกตั _งของที1

ประชมุผู้ ถือหุ้น ดงันี _ 

 �. ผู้ ถือหุ้นคนหนึ1งมีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึ1งหุ้นต่อหนึ1งเสียง 

 �. ในการเลือกกรรมการอาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล คราวละคน หรือคราวละหลายๆคน 

ตามแต่ที1ประชุมผู้ ถือหุ้นจะเห็นสมควร แตใ่นการลงมติแต่ละครั _ง ผู้ ถือหุ้นต้องออกเสยีงด้วยคะแนนที1มีตามข้อ �ทั _งหมด จะ

แบง่คะแนนเสยีงแก่คนใดมากน้อยเพยีงใดไม่ได้ 

 �. บคุคลซึ1งได้รับคะแนนเสียงสงูสดุตามลําดบัลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั _งเป็นกรรมการเท่ากบัจํานวนที1พงึจะมีหรือพึงจะ

เลือกตั _งในครั _งนั _น ในกรณีที1บคุคลซึ1งได้รับเลือกตั _งในลาํดบัถดัลงมา มีคะแนนเสียงเท่าเกินกว่าจํานวนกรรมการที1พงึจะมี

หรือพงึจะเลือกตั _งในครั _งนั _น ให้ประธานที1ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี _ขาดในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปีทุกครั _งจะมี

กรรมการพ้นจากตําแหน่งหนึ1งในสามเป็นอัตราหากจํานวนกรรมการที1มีอยู่ไม่สามารถแบ่งเป็นสามส่วนได้ลงตัวให้

กรรมการจํานวนที1ใกล้เคียงที1สดุกบัสว่นหนึ1งในสามพ้นจากตําแหน่ง  

 การพ้นจากตําแหน่งของกรรมการว่างลงด้วยเหตอุื1นนอกเหนือจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัทฯ เลอืกผู้

ถือหุ้นหรือบคุคลใดบคุคลหนึ1งซึ1งมีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากัดเป็นกรรมการ

แทนในที1ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซึ1งเข้าเป็น

กรรมการแทนดงักล่าว จะอยู่ในตําแหน่งกรรมการได้เท่าวาระที1เหลืออยู่ของกรรมการที1แทน ทั _งนี _ คณะกรรมการของบริษัทฯ 

จะต้องมีมติด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี1ของจํานวนกรรมการที1ยงัเหลอือยู่ 

 *.) การกาํกบัดแูลการดาํเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

การเสนอชื1อและใช้สิทธิออกเสียงแต่งตั _งบุคคลเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ดําเนินการโดยฝ่ายจัดการ 

บริษัทกําหนดระเบียบปฏิบตัิให้การเสนอชื1อและใช้สิทธิออกเสยีงดงักล่าวต้องได้รับการอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทด้วย โดย

บคุคลที1ได้รับการแต่งตั _งให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม มีหน้าที1ดําเนินการเพื1อประโยชน์สงูสดุของบริษัทย่อยหรือ

บริษัทร่วมนั _นๆ (ไม่ใช่ต่อบริษัท) และบริษัทได้กําหนดให้บคุคลที1ได้รับแตง่ตั _งนั _น ได้รับอนมุติัจากคณะกรรมการบริษัทก่อนที1จะไป

ลงมติ หรือใช้สทิธิออกเสยีงในเรื1องสําคญัในระดบัเดียวกนัที1ต้องได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท หากเป็นการดําเนินการโดย

บริษัทเอง ทั _งนี _ การสง่กรรมการเพื1อเป็นตวัแทนในบริษัทยอ่ยหรือบริษัทร่วมดงักลา่วเป็นไปตามสดัสว่นการถือหุ้นของบริษัท 

 นอกจากนี _ ในกรณีเป็นบริษัทย่อย บริษัทกําหนดระเบียบให้บุคคลที1ได้รับการแต่งตั _งจากบริษัทนั _นต้องดูแลให้

บริษัทย่อยมีข้อบงัคบัในเรื1องการทํารายการที1เกี1ยวโยง การได้มาหรือจําหน่ายไปซึ1งสนิทรัพย์หรือการทาํรายการสาํคญัอื1นใดของ
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บริษัทดงักล่าวให้ครบถกูต้อง และใช้หลกัเกณฑ์ที1เกี1ยวข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและการทํารายการข้างต้นในลกัษณะเดียวกับ

หลกัเกณฑ์ของบริษัท รวมถึงต้องกํากบัดแูลให้มีการจดัเก็บข้อมลู และการบนัทกึบญัชีของบริษัทยอ่ยให้บริษัทสามารถตรวจสอบ 

และรวบรวมจดัทํางบการเงินได้ทนักําหนดด้วย 

 *.- การดแูลเรื�องการใช้ข้อมูลภายใน 

 บริษัทฯ ได้มีการให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการซื _อขายหลกัทรัพย์เพื1อป้องกันการนําข้อมลูภายในของบริษัทฯไปใช้

เพื1อประโยชน์ส่วนตนในการซื _อขายหลกัทรัพย์ พร้อมทั _งได้แจ้งให้ทราบถึงความรับผิดส่วนบุคคล ร่วมถึงมาตรการลงโทษให้

ทราบ 

 *.. ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

  สาํหรับรอบปีบญัชี สิ _นสดุ �� ธันวาคม �  � 

 บริษัทและบริษัทย่อยได้มีการจ่ายค่าตอบแทนการสอบบญัชี ให้แก่ บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด ซึ1งเป็นผู้สอบบญัชี

ของบริษัทฯ  เป็นจํานวนเงินทั _งสิ _น 1,::!,!!!.!! บาท โดยแบ่งเป็นดงันี _ 

- ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัท   !!,!!! บาท 

- ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อย  M:!,!!! บาท 

 

%+. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี�ยง 

 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มอบหมายให้ คณะกรรมการตรวจสอบบริษัทฯ ดแูลกระบวนการจัดทํารายงานทางการเงิน ทั _ง
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพื1อให้เป็นไปตามหลกัการบญัชีที1รับรองโดยทั1วไป และเป็นไปตามกฎข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย รวมทั _งข้อกฎหมายที1เกี1ยวข้อง ซึ1งหน้าที1ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ได้รวมถึงการสอบทานผล
การดาํเนินงานให้เป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการ รวมทั _งคํานึงถึงความเหมาะสม ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการ
ควบคมุภายใน และกระบวนการตรวจสอบ การคดัเลอืกผู้สอบบญัชี ตลอดจนการให้ความเห็นต่อผู้สอบบญัชีภายนอก และหน้าที1
อื1นตามที1คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

บริษัทฯ ได้จัดตั _งแผนกตรวจสอบภายใน ซึ1งรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ฝ่ายตรวจสอบภายในมีหน้าที1
รับผิดชอบในการสอบทานความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อย วตัถปุระสงค์เพื1อสอบทานระบบ
ควบคมุภายในเป็นไปตามการประเมินระบบควบคมุภายในของฝ่ายบริหารและให้เกิดความมั1นใจว่ามีระบบการควบคมุภายในที1ดี
เพื1อการดําเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงานรวมถึงการประเมินระดบัความเพียงพอของระบบการ
ควบคมุภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วนัที1 �! กนัยายน �  � ดงัต่อไปนี _ 
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สภาพแวดล้อมการควบคมุ 

 บริษัทฯ ได้กําหนด วิสยัทศัน์ และพนัธกิจ ซึ1งเป็นแนวทางสําหรับพนกังานที1จะบรรลเุป้าหมายและเป็นวัตถปุระสงค์ของ
บริษัทฯ ได้กําหนดให้มีโครงสร้างองค์กรที1ดี ซึ1งได้ระบถุึง หน้าที1และความรับผิดชอบของแต่ละบคุคลในหน้าที1หลกัและหน้าที1อื1นๆ  
นอกจากนี _ บริษัทฯ ได้มีการกําหนดอํานาจในการอนมุตัิรายการทางการเงินสําหรับบริษัทฯและบริษัทย่อยซึ1งได้รับการอนมุตัิจาก
คณะกรรมการบริษัท เพื1อให้มั1นใจได้ว่ากระบวนการควบคมุภายในมีความเพียงพอและได้ดําเนินการและตรวจสอบโดยฝ่ายบริหาร
เพื1อให้การดําเนินงานมีประสิทธิภาพ ลดความเสี1ยงในการทจุริตหรือการกระทําที1ไม่เหมาะสม สําหรับคณะกรรมการ ผู้บริหาร 
ตลอดจนพนกังานทกุระดบั บริษัทฯ มีความเชื1อมั1นที1จะดําเนินธุรกิจร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียทกุกลุ่มด้วยการยดึหลกัจริยธรรม และ
ความซื1อสตัย์สจุริตเพื1อรักษาความสมัพนัธ์อนัยาวนาน 

การประเมินความเสี1ยง 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีขั _นตอนในการระบคุวามเสี1ยงและจัดการความเสี1ยงทางธุรกิจ ซึ1งหวัหน้าของแต่ละหน่วยงานให้
มีหน้าที1ติดตามและดแูลความเสี1ยงที1อาจเกิดขึ _นไปยงัฝ่ายบริหารสอบทานปัจจัยที1อาจก่อให้เกิดความเสี1ยง ซึ1งปัจจยัความเสี1ยงจะมี
การพิจารณาและ ให้มีมาตรการป้องกันและควบคมุเป็นประจําเพื1อลดความความเสี1ยงที1อาจจะเกิดขึ _นในการดําเนินธุรกิจของ
บริษัทและบริษัทย่อย 

กิจกรรมการควบคมุ 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีกําหนดอํานาจในการอนมุตัิรายการทางการของผู้บริหาร รายการทางบญัชีและการเก็บรักษา
ทรัพย์สิน บริษัทฯ มีโครงสร้างองค์กรที1แบ่งแยกหน้าที1ตามความรับผิดชอบ และเป็นไปตามข้อกําหนดและกฎระเบียบของสาํนกังาน
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  
 กิจกรรมทั _งหมดของกลุ่มบริษัทมีการตรวจสอบอย่างใกล้ชิดโดยกรรมการผู้จดัการ (MD) และหวัหน้าของแต่ละกลุ่มบริษัท
ผลการดําเนินงานของแต่ละบริษัทได้มีการสอบทานเป็นประจํา โดยคณะกรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที1บริหาร จะทําหน้าที1
ติดตามผลการดําเนินงานอย่างสมํ1าเสมอเพื1อให้มั 1นใจว่าเป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของบริษัท คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบ
รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างสมํ1าเสมอ นอกจากนี _ บริษัทฯ มีนโยบายภายใน ในเรื1องของรายการ
ระหว่างกัน ที1ระบไุว้อย่างชัดเจนเกี1ยวกับรายการที1เกี1ยวข้องกัน  บคุคลที1เกี1ยวข้องกัน บริษัทที1เกี1ยวข้องกนั รวมถึงนโยบายที1ใช้และ
มาตรการในการปฎิบตัิของรายการที1เกี1ยวข้องกันทั _งหมด โดยปฏิบตัิตามกฎและข้อบงัคบัของสํานกังานคณะกรรมการกํากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  

สารสนเทศและการสื1อสาร 

 บริษัทและบริษัทย่อย มีโครงสร้างองค์กรที1มีความเหมาะสม และได้มีการอธิบายไว้อย่างชดัเจน ถึงบทบาท หน้าที1ความ
รับผิดชอบของบคุลากรเพื1อให้มีการปฏิบติังานอย่างมีประสิทธิผล มีการสื1อสารผ่านพนกังานอย่างสมํ1าเสมอ 

 บริษัทฯและผู้บริหารมีความมั1นใจถึงประสทิธิภาพและความเพียงพอของข้อมลูที1จัดเตรียมให้กับคณะกรรมการเพื1อการ
พิจารณา ระบบบญัชีของแต่ละหน่วยงานได้มีการปฏิบตัิให้เป็นไปตามมาตราฐานการบญัชีที1ยอมรับทั1วไป และมีการตรวจสอบโดย
ผู้ตรวจสอบภายนอกของบริษัท และมีการรายการต่อคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส 
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การตดิตามประเมินผล 

 คณะกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที1บริหารกลุ่มบริษัทฯ ได้มีการสอบทานผลการดําเนินงานของกลุ่มบริษัทอยู่
เป็นประจํา คณะกรรมการบริษัทได้มีการสอบทานผลการดําเนินงานรายไตรมาส บริษัทฯ ได้จ ัดตั _งฝ่ายตรวจสอบภายในซึ 1ง
รับผิดชอบในการตรวจสอบบริษัทฯ และบริษัทย่อย ฝ่ายตรวจสอบภายในสอบทานระบบควบคมุภายในของกลุ่มบริษัทให้เป็นไป
ตามแผนการตรวจสอบประจําปี  ซึ1งอนมุตัิโดยคณะกรรมการตรวจสอบ  ฝ่ายตรวจสอบภายในรายงานจุดอ่อนของระบบการ
ควบคมุภายในรวมถึงให้ข้อเสนอแนะเพื1อปรับปรุงพฒันาระบบการควบคมุให้สอดคล้องกับแผนการปฏิบตัิงานของผู้ได้รับการ
ตรวจสอบโดยนําเสนอต่อผู้บริหารและคณะกรรมการตรวจสอบ   

เพื1อให้สามารถตรวจสอบระบบควบคมุภายในได้มปีระสทิธิภาพมากขึ _น ปัจจบุนั บริษัทฯได้ดําเนินการจดัตั _งแผนกตรวจสอบ

ภายในแล้วเมื1อวนัที1 � ตลุาคม �  J โดยแผนกตรวจสอบภายใน รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบบริษัทฯได้จดัให้มีการประชมุ

คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ1งมีกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมด้วยโดยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้ประเมินผลการ

ควบคมุภายในของบริษัทฯประจําปี 2556 และงวด M  เดือน ปี �  �  แล้วเห็นว่า บริษัทฯและบริษัทย่อยมรีะบบการควบคมุภายในที1

เพียงพอและเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจ นอกจากนี _ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯและบริษัทย่อยไม่พบประเดน็ข้อบกพร่องของระบบการ

ควบคมุภายในที1จะเสนอตอ่ผู้บริหารทราบ 

นอกจากนี _ คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระ � ท่านซึ1งมีความรู้ความเชี1ยวชาญและประสบการณ์รวมถึง

ด้านการเงินและการบญัชีได้ปฏิบตัิหน้าที1ตามขอบเขตและอํานาจหน้าที1ที1ได้กําหนดไว้ในกฎบตัรกรรมการตรวจสอบและได้รายงานผล

ต่อคณะกรรมการบริษัทฯแล้วโดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าในปี 2556  และงวด M เดือน ปี �  � เห็นว่าการจดัทําและ

เปิดเผยข้อมลูทางการเงินของบริษัทฯ เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที1รับรองทั1วไปโดยทั1วไป ทั _งนี _จากการตรวจสอบงบการเงินสาํหรับ

ปี 2556 ณ วนัที1 31 ธันวาคม 2556 และสอบทานงบการเงินสําหรับไตรมาส1/2557 ณ วนัที1 31 มีนาคม 2557 ไตรมาส �/�  � ณ 

วนัที1 �! มิถนุายน �  � และไตรมาส �/�  � ณ วนัที1 �! กันยายน �  �  โดยผู้สอบบญัชีแห่งสาํนักงาน บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท 

จํากัด ซึ1งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มีความเห็นต่องบการเงินสําหรับปี �  J อย่างไม่มีเงื1อนไข โดยเพิ1มวรรคเน้นเกี1ยวกับการ

ดําเนินงานต่อเนื1อง และสาํหรับงบการเงินไตรมาส � – � ปี �  � ผู้สอบบญัชีไม่พบสิ1งที1เป็นเหตใุห้เชื1อว่า งบการเงินระหว่างกาลไมไ่ด้

จดัทําขึ _น ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที1 �: เรื1องงบการเงินระหวา่งกาล ในสาระสาํคญัจากการสอบทาน โดยมีวรรคเน้นเกี1ยวกบัการ

ดําเนินงานต่อเนื1อง 

บริษัทมอบหมายให้ นายชาลี ถิรวรกุล ดํารงตําแหน่งผู้ จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน เพื1อทําหน้าที1ในการกํากับดูแลการ
ปฏิบตัิงานที1เกี1ยวข้องกบัการตรวจสอบภายในของบริษัท โดยมีคณุสมบตัิของผู้ดํารงตาํแหน่งผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบในเอกสารแนบ � 

%1. รายการระหว่างกนั 

 บคุคลหรือบริษัทที1เกี1ยวข้องกนัได้แก่บคุคลหรือกิจการตา่งๆ ที1มีความเกี1ยวข้องกับกลุม่บริษัทและบริษัทฯ โดยการเป็นผู้

ถือหุ้นหรือมีผู้ ถือหุ้นร่วมกันหรือมีกรรมการร่วมกัน รายการที1มีขึ _นกับบคุคลหรือบริษัทที1เกี1ยวข้องกันได้กําหนดขึ _นโดยใช้ราคา

ตลาดหรือในราคาที1ตกลงกนัตามสญัญาหากไมมี่ราคาตลาดรองรับ   
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 รายละเอียดความสมัพนัธ์ที1กลุ่มบริษัทมีกับบคุคลหรือบริษัทที1เกี1ยวข้องกนัซึ1งมีการควบคุม หรือเป็นกิจการที1บริษัทฯ 

ควบคมุ หรือเป็นบคุคลหรือบริษัทที1มีรายการบญัชีกบักลุม่บริษัทมีดงันี _ 

บริษัท  เกี1ยวข้องโดย 

บริษัท มาลสีามพราน จํากดั (มหาชน)  บริษัทร่วม 
บริษัท มาลเีอ็นเตอร์ไพรส์ จํากดั  ผู้ ถือหุ้นทางอ้อม 
บริษัท เอบิโก้ แลนด์ จํากดั  บริษัทย่อย 
บริษัท เอบิโก้ แดรี1ฟาร์ม จํากดั  บริษัทย่อย 
บริษัท พีพโีอ ฟาร์ม จํากดั  บริษัทย่อย 
บริษัท นมโชคชยั  จํากดั (ปัจจบุนัไม่ได้ดาํเนนิกิจการ)*  อดตีบริษัทย่อยของบริษัท 
บริษัท ซีดีไอ  จํากดั*  ผู้ ถือหุ้นของบริษัท 

หมายเหต ุ:   บริษัท ซีดีไอ จํากดั ถกูศาลล้มละลายสั1งให้ล้มละลายแล้วในปี 2552 และในปี 2556 บริษัท นมโชคชยั จํากดั ได้ดําเนนิการตามแผนฟื_นฟกูิจการ

เรียบร้อยแล้ว  

:   เมื1อวนัที1 4กรกฎาคม 2557 หุ้นของบริษัท ที1บริษัท ซีดีไอ จํากดั เป็นผู้ ถือหุ้นทั _งหมด ได้ถกูขายทอดตลาดให้กบับคุคลที1เกี1ยวข้องกนั 

 สาํหรับนโยบายในการกําหนดราคา 

- รายได้จากการให้เช่าและบริการอาคารกบับริษัทร่วมและบริษัทที1เกี1ยวข้องกนัเป็นไปในราคาที1ตกลงร่วมกนั 

- รายได้จากการรับจ้างผลติ เป็นไปตามราคาทนุบวกกําไรสว่นเพิ1ม 
- รายได้จากการขายนํ _านมดิบเป็นไปตามราคาทนุบวกกําไรสว่นเพิ1ม 

- รายได้อื1น เป็นไปตามราคาทนุบวกกําไรสว่นเพิ1ม 

- เงินกู้ยืมระยะสั _นจากบริษัทยอ่ย คิดดอกเบี _ยอตัราร้อยละ MLR+1 ต่อปี 

รายการบญัชีที1สาํคญัที1มีกบับริษัทที1เกี1ยวข้องกนั สาํหรับแต่ละงวดเก้าเดอืนสิ _นสดุวนัที1 �! กนัยายน �  � และ 

�  J มีดงันี _ 

 

 

 
  

2557 2556 2557 2556

รายไดจ้ากการให้เชา่และบริการอาคาร

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 5,501             5,501             -                 -                 

บริษทั มาลีเอ็นเตอร์ไพรส์ จํากดั 3,588             3,588             -                 -                 

รวม 9,089             9,089             -                 -                 

รายไดจ้ากการขายนํ1 านมดิบ

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) -                 13,608           -                 -                 

รายไดจ้ากการรบัจ้างผลิต

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 69,709           62,350           -                 -                 

หน่วย: พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ



แบบ �� - �บริษทั เอบิโก้ โฮลดิ�งส์ จํากัด (มหาชน) 

         

32 

 

 

นโยบายการกาํหนดราคา 

-รายได้จากการให้เช่าและบริการอาคารกบับริษัทร่วมและบริษัทที1เกี1ยวข้องกันเป็นไปในราคาที1ตกลงร่วมกนั 
-รายได้จากการรับจ้างผลิต เป็นไปตามราคาทนุบวกกําไรสว่นเพิ1ม 
-รายได้จากการขายนํ _านมดิบ เป็นไปตามราคาทนุบวกกําไรสว่นเพิ1ม 
-รายได้อื1น เป็นไปตามราคาทนุบวกกาํไรสว่นเพิ1ม 

2557 2556 2557 2556

รายไดจ้ากการรบัจ้างอื7น

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 504                294                -                 -                 

บริษทั มาลีเอ็นเตอร์ไพรส์ จํากดั 147                152                -                 -                 

รวม 651                446                -                 -                 

รายไดค้า่บริการอื7น

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 800                138                -                 -                 

บริษทั มาลีเอ็นเตอร์ไพรส์ จํากดั 73                  131                -                 -                 

รวม 873                269                -                 -                 

รายไดอื้7น - คา่ไฟฟ้า

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 795                621                -                 -                 

บริษทั มาลีเอ็นเตอร์ไพรส์ จํากดั 417                331                -                 -                 

รวม 1,212             952                -                 -                 

ดอกเบี1ยรบั

บริษทั เอบโิก ้แดรี7ฟาร์ม จํากดั -                 -                 161                2                    

ตน้ทนุซื1อ

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 1,561             -                 -                 -                 

คา่ใชจ่้ายในการบริหาร

บริษทั เอบโิก ้แลนด์ จํากดั -                 -                 56                  40                  

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 367                1,367             -                 -                 

รวม 367                1,367             56                  40                  

ตน้ทนุทางการเงิน

บริษทั เอบโิก ้แลนด์ จํากดั -                 -                 -                 46                  

บริษทั เอบโิก ้แดรี7ฟาร์ม จํากดั -                 -                 9                    1,353             

กรรมการ 542                -                 -                 -                 

รวม 542                -                 9                    1,399             

หน่วย: พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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ยอดคงเหลอืกบับริษัทที1เกี1ยวข้องกนั ณ วนัที1 �! กนัยายน �  � และ �� ธนัวาคม �  J มดีงันี _ 

 

30 กนัยายน 2557 31 ธนัวาคม 2556 30 กนัยายน 2557 31 ธนัวาคม 2556

ลูกหนี1 การคา้และลูกหนี1 อื7น

ลูกหนี1 การคา้

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 9,445                 5,504                 -                    -                    

บริษทั มาลี เอ็นเตอร์ไพรส์ จํากดั 52                      32                      -                    -                    

รวม 9,497                 5,536                 -                    -                    

ลูกหนี1 อื7น

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 10                      3                        -                    -                    

บริษทั มาลี เอ็นเตอร์ไพรส์ จํากดั 24                      15                      -                    -                    

รวม 34                      18                      -                    -                    

เงินทดรองจ่าย

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 15                      -                    -                    -                    

ลูกหนี1 เงินประกนั

บริษทั เอบโิก ้แลนด์ จํากดั -                    -                    47                      47                      

ดอกเบี1ยคา้งรบั

บริษทั เอบโิก ้แดรี7ฟาร์ม จํากดั -                    -                    106                    19                      

รายไดค้า้งรบั

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) -                    12                      -                    -                    

รวมลูกหนี1 การคา้และลูกหนี1 อื7น 9,546                 5,566                 153                    66                      

เงินให้กูย้ืมระยะสั1น

บริษทั เอบโิก ้แดรี7ฟาร์ม จํากดั -                    -                    4,900                 1,250                 

เจ้าหนี1 การคา้และเจ้าหนี1 อื7น

เจ้าหนี1 การคา้

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 294                    683                    -                    -                    

เจ้าหนื1อื7น

บริษทั มาลีสามพราน จํากดั (มหาชน) 3,266                 140                    -                    -                    

บริษทั เอบโิก ้แลนด์ จํากดั -                    -                    7                        3                        

รวม 3,266                 140                    7                        3                        

ดอกเบี1ยคา้งจ่าย

บริษทั เอบโิก ้แดรี7ฟาร์ม จํากดั -                    -                    -                    179                    

รวมเจ้าหนี1 การคา้และเจ้าหนี1 อื7น 3,560                 823                    7                        182                    

หน่วย: พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ


