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โครงสรางการจัดการ  
โครงสรางกรรมการมี 3 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบมี

รายละเอียดดังน้ี  
 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัท   

  
รายช่ือ ตําแหนง 

นายเชิดเกียรติ  มนตเสรีนุสรณ ประธานกรรมการ 

นายเกียรติชัย  มนตเสรีนุสรณ กรรมการและกรรมการผูจัดการ 

นางสุจิตรา  มนตเสรีนุสรณ กรรมการ  

ดร.สกุณา  อนุวารีพงษ กรรมการ 

ผศ.ดร.โอม  หุวะนันทน กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

นายศรีภพ  สารสาส กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

นายแพทยนพรัตน  พานทองวิริยะกุล กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ 

นายประพัฒน  วนาพิทักษ กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ 

นายธารา  ธีรธนากร กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ 

 

โดยมี นายประดิษฐ  พิทักษ ทําหนาที่เปนเลขานุการบริษัท  
 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามกรรมการผูมีอํานาจลงนาม  

 กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท  คือ นายเชิดเกียรติ มนตเสรีนุสรณ  หรือ นายเกียรติชัย มนตเสรีนุสรณ 
หรือ นางสุจิตรา มนตเสรีนุสรณ  สองในสามลงลายมือช่ือรวมกัน พรอมประทับตราสําคัญของบริษัท  
 

ขอบเขต หนาท่ี ความรัขอบเขต หนาท่ี ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริษัทบผิดชอบ ของคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจและหนาที่และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัท ใหเปนไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัท   โดยสรุปอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบที่สําคัญไดดังน้ี 

1. จัดใหมีการประชุมผูถือหุน  เปนการประชุมสามัญประจําปภายใน  4  เดือน  นับแตวันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชี 
        ของบริษัท 
2. จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางนอย  3  เดือนตอครั้ง 
3. จัดใหมีการทํางบดุลและงบกําไรขาดทุนของบริษัท  ณ  วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท  ซึ่งผูสอบบัญชี

ตรวจสอบแลว  และนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาและอนุมัติ 
4. คณะกรรมการอาจมอบอํานาจใหกรรมการคนหน่ึง  หรือหลายคน  หรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอยางหน่ึงอยางใด

แทนคณะกรรมการไดโดยอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการ  หรืออาจมอบอํานาจเพ่ือใหบุคคลดังกลาวมี


