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ที ่RJH – SET 8/2562 

วันที ่13 พฤษภาคม 2562 

เรือ่ง ค าอธบิายและวเิคราะหข์องฝ่ายจัดการ ส าหรับ ไตรมาส 1 สิน้สดุ วันที ่31 มนีาคม 2562 

เรยีน กรรมการและผูจั้ดการ 

ตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย  

ตามที ่บรษัิท โรงพยาบาลราชธาน ีจ ากัด (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) ไดน้ าสง่ งบการเงนิส าหรับไตรมาส 1 สิน้สดุ วันที ่31 มนีาคม 

2562 ซึง่ไดผ้า่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชรัีบอนุญาตแลว้นัน้  บรษัิทฯ ใครข่อเรยีนชีแ้จง ผลการด าเนนิงาน ของบรษัิทฯ 

และบรษัิทยอ่ย (“กลุม่บรษัิทฯ”) ดังนี ้

ผลการด าเนนิงาน ตามงบการเงนิรวม ไตรมาส 1 ส ิน้สดุ 31 มนีาคม 2562 

 

รายไดจ้ากกจิการโรงพยาบาล 

ในไตรมาสที ่1 ปี 2562 กลุม่บรษัิทฯ มรีายไดจ้ากกจิการโรงพยาบาล 445.88 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 16% เมือ่เทยีบกับไตรมาส

เดยีวกันของปีกอ่น โดยรายไดจ้ากคนไขท้ั่วไป และ รายไดป้ระกันสังคม เตบิโต 14% และ 20% ตามล าดับ  การเตบิโตของ

รายไดจ้ากคนไขท้ั่วไป เป็นผลจากทัง้คนไข ้OPD (15%) และ IPD (12%)  การเตบิโตอยา่งมากนี ้เนือ่งจากการมแีพทยส์าขา

เฉพาะทางมากขึน้  ตลอดจนการเพิม่ก าลังผลติ โดย OPD เพิม่ขึน้ 3 หอ้งตรวจ และ IPD เพิม่ขึน้ 17 เตยีง   ทัง้นี ้จ านวนคนไข ้

OPD ยังคงเพิม่ขึน้ ขณะทีร่ายไดต้่อหัวก็เพิม่ขึน้จนถงึระดับกวา่ 1,600 บาทตอ่หัว  สว่นคนไข ้IPD แมว้่าจ านวนคนไขจ้ะลดลง

เล็กนอ้ย แตร่ายไดต้อ่หัวก็เพิม่ขึน้มากกวา่การลดลงของจ านวนคนไข ้ สาเหตทุีร่ายได ้IPD ตอ่หัว เพิม่ขึน้มาก  เนือ่งจากการ

ผา่ตัดทีเ่พิม่มากขึน้ โดยเฉพาะการผา่ตัดหัวใจและการผา่ตัดสอ่งกลอ้ง 

ผลการด าเนนิงาน งบการเงนิรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 1 เปลีย่น

หนว่ย : ลา้นบาท 2562 2561 แปลง

รายไดรั้กษาพยาบาลท่ัวไป 248.35 218.24 14%

รายไดจ้ากประกันสังคม 197.53 164.68 20%

รายไดจ้ากกจิการโรงพยาบาล 445.88 382.92 16%

ตน้ทนุ 285.42 257.36 11%

ก าไรขัน้ตน้ 160.45 125.57 28%

% ก าไรขัน้ตน้ ตอ่รายได ้ 36% 33% 3%

คา่ใชจ้า่ยบรหิาร 41.64 47.84 -13%

ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี และคา่เสือ่มราคา 140.29 96.18 46%

% ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี และคา่เสือ่มราคา 31% 25% 6%

รายได ้ /(คา่ใชจ้า่ย) อืน่ 104.78 9.48 1005%

ตน้ทนุทางการเงนิ 2.61 0.30 767%

ภาษี 44.31 17.82 149%

ก าไรสทุธิ 176.67 69.08 156%

% ก าไรสทุธ ิตอ่รายไดร้วม 32% 18% 14%

หัก ก าไร/(บวก ขาดทนุ) ของผูถ้ือหุน้สว่นนอ้ย 0.26 3.16 -92%

ก าไรสทุธ ิสว่นของบรษิทัใหญ่ 176.41 65.92 168%



หน้า 2 จาก 4 
 

 

รายไดป้ระกันสังคมมแีนวโนม้เพิม่ขึน้ทกุรายการ โดยเฉพาะอยา่งยิง่คา่บรกิารรายหัว ค่า discharge type และค ารอ้งเรยีน  

ตลอดจนคา่ตรวจสขุภาพภายใตป้ระกันสังคม  จ านวนผูป้ระกันตนเฉลีย่เพิม่จากประมาณ 170,200 คนในชว่งไตรมาส 1 ปี 2561 

เป็น 184,900 คนในชว่งไตรมาส 1 ปี 2562 

ตน้ทนุในการประกอบกจิการโรงพยาบาล 

ตน้ทนุในการประกอบกจิการโรงพยาบาล ในไตรมาสที ่1 ปี 2562 เพิม่ขึน้ 11% เมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่น โดย

เพิม่ขึน้ในอัตราทีต่ ่ากวา่อัตราการเพิม่ขึน้ของรายได ้ สง่ผลใหอ้ัตราก าไรขัน้ตน้ขยายตัวดขีึน้จาก 33% เป็น 36% ของรายได ้

เมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่น  สาเหตทุีก่ าไรขัน้ตน้ปรับตัวดขีึน้ นอกจากเป็นผลจากการเพิม่ขึน้ของรายไดจ้าก

ประกันสังคม และการเพิม่ขึน้ของรายไดต้อ่หัวของคนไขท้ั่วไปแลว้  ยังเป็นผลจากการบรหิารตน้ทนุยา เวชภัณฑ ์วัสดสุิน้เปลอืง 

ตลอดจนตน้ทนุบคุคลากรทีด่ขี ึน้ 

คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร 

คา่ใชจ้่ายในการบรหิารลดลง 13% เมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่น แมว้า่ธุรกจิจะขยายตัวก็ตาม ทัง้นี ้เนือ่งจากผล

ของมาตรการควบคมุค่าใชจ้่าย โดยเฉพาะอยา่งยิง่ตน้ทนุบคุลากร และวัสดสุิน้เปลอืง  นอกจากนี ้ในชว่งไตรมาสเดยีวกันของปี

กอ่นมรีายการ คา่ใชจ้่ายประเภท non-recurring ทีเ่กดิจากการซือ้หุน้บรษัิทลกูเพิม่เตมิ ไดแ้ก ่ค่าธรรมเนยีมเงนิกู ้คา่ทีป่รกึษา

และคา่ใชจ้่ายทางกฎหมาย รวมเป็นจ านวนเงนิประมาณ 2.3 ลา้นบาท   

ก าไรกอ่นดอกเบีย้ ภาษ ีและคา่เสือ่มราคา 

ก าไรกอ่นดอกเบีย้ ภาษี และคา่เสือ่มราคา (“EBITDA” ไมร่วมรายไดอ้ืน่) เพิม่ขึน้ทัง้ในดา้นจ านวนเงนิ และ อัตราตอ่รายได ้

กลา่วคอื EBITDA มจี านวนเงนิเพิม่ขึน้มากถงึ 46% เมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่น   สว่นอัตรา EBITDA ตอ่รายได ้

เพิม่ขึน้จากเดมิ 25% เป็น 31%  ของรายไดจ้ากกจิการโรงพยาบาล  สาเหตขุองการปรับตัวทีด่ขี ึน้อยา่งมากของ EBITDA เป็น

ผลทัง้จากการเตบิโตของรายได ้และการควบคมุตน้ทนุและคา่ใชจ้่ายอยา่งมปีระสทิธภิาพ ดังไดก้ลา่วมาแลว้     

ตน้ทนุทางการเงนิ 

ตน้ทนุทางการเงนิของกลุม่บรษัิทฯ เพิม่ขึน้จากเพยีง 0.3 ลา้นบาทในไตรมาสเดยีวกันของปีกอ่น เป็น 2.61 ลา้นบาทในไตร

มาสของปีนี ้โดยสาเหตมุาจากเงนิกูย้มืจากธนาคารจ านวน 300 ลา้นบาทส าหรับการซือ้หุน้สว่นทีเ่หลอืของบรษัิทยอ่ย โดยได ้

เริม่กูย้มืเงนิในไตรมาสที ่2 ปี 2561 และเงนิกูย้มื 20 ลา้นบาทส าหรับซือ้ทีด่นิโดยบรษัิทยอ่ยในไตรมาสแรกของปีนี ้ อยา่งไรก็

ตาม เงนิกูดั้งกลา่วไดช้ าระคนืเป็นจ านวนเงนิมากแลว้ 

ก าไรสทุธ ิ

บรษัิทไดข้ายทีด่นิเปล่าในไตรมาส 1 ของปีนี ้มกี าไร จ านวน 98.7 ลา้นบาท (หลังหักตน้ทนุทีด่นิและภาษีธุรกจิเฉพาะ) โดยได ้

บันทกึรวมแสดงใน รายไดอ้ืน่  ดังนัน้ ก าไรสทุธสิว่นของบรษัิทใหญ ่จงึเพิม่ขึน้มากถงึ 168% เมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกัน

ของปีกอ่น จาก 65.52 ลา้นบาท เป็น 176.46 ลา้นบาท  

ทัง้นี ้หากไมค่ านงึถงึรายการขายทีด่นิและภาษีนติบิคุคลทีเ่กดิจากการขายทีด่นิ ก าไรจากการด าเนนิงานปกตจิะมจี านวนเงนิ

ประมาณ 97.42 ลา้นบาท ปรับเพิม่สงูถงึ 48% 
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งบแสดงฐานะการเงนิ ตามงบการเงนิรวม สิน้สดุ 31 มนีาคม 2562 

 

สนิทรัพยร์วมของกลุม่บรษัิทฯ ณ สิน้ไตรมาส 1 ปี 2562  ลดลง 9% เมือ่เทยีบกับสิน้ไตรมาสเดยีวกันของปีกอ่น โดยมสีาเหตุ

หลักจากการใชเ้งนิสดในการลงทนุสนิทรัพยถ์าวรประจ าปีและช าระคนืเงนิกูย้มื ตลอดจนลดลงเนือ่งจากการขายทีด่นิ  อยา่งไรก็

ตาม สนิทรัพยร์วมไมเ่ปลีย่นแปลงมากเมือ่เทยีบกับ 31 ธันวาคม 2561 

หนีส้นิรวม ณ สิน้ไตรมาสปี 2562 เพิม่ขึน้ 23% เมือ่เทยีบกับสิน้ไตรมาสเดยีวกันของปีกอ่น แตก่ลับลดลงอยา่งมาก 34% เมือ่

เทยีบกับสิน้ปีกอ่น  บรษัิทไดเ้บกิเงนิกูจ้ากสถาบันการเงนิเพือ่ซือ้หุน้บรษัิทยอ่ยในไตรมาส 2 ของปี 2561 สง่ผลใหเ้งนิกูย้มื

เพิม่ขึน้ ณ สิน้ปี 2561 และตอ่มาไดช้ าระคนืจากเงนิสดจากการด าเนนิงาน และช าระเพิม่เตมิจากเงนิคา่ขายทีด่นิ 

ส าหรับสว่นของผูถ้อืหุน้ของกลุม่บรษัิทฯ ณ สิน้ไตรมาสแรก ปี 2562 ลดลง 14% เนือ่งจากบรษัิทฯ ไดเ้พิม่สัดสว่นการลงทนุใน

บรษัิทยอ่ย  โดยเงนิทีช่ าระจ านวน 419.40 ลา้นบาท สงูกวา่มลูคา่ตามบัญชขีองสนิทรัพยส์ทุธใินบรษัิทยอ่ย  สง่ผลใหผ้ลตา่ง

จ านวน 343.72 ลา้นบาท บันทกึเป็นสว่นต ่าจากการเปลีย่นแปลงสัดสว่นของบรษัิทยอ่ยในสว่นของผูถ้อืหุน้   

 

 

 

 

 

 

  

31 มคี. 31 มคี. 31 ธค.

มคี. 62 - มคี. 62 -

หนว่ย : ลา้นบาท 2562 2561 2561 มคี. 61 - ธค. 61

เงนิสดและเงนิลงทนุชัว่คราว 470.18 760.39 539.83 -38% -13%

ลกูหนีก้ารคา้ 365.34 262.78 270.31 39% 35%

สนิคา้คงเหลอื 26.34 24.33 29.00 8% -9%

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 859.05 840.45 807.84 2% 6%

คา่ความนยิม 87.80 87.80 87.80 0% 0%

สนิทรัพย์อืน่ 55.07 67.99 144.68 -19% -62%

สนิทรพัยร์วม 1,863.79 2,043.75 1,879.48 -9% -1%

0% 0%

เจา้หนีก้ารคา้ 119.16 103.36 122.37 15% -3%

เงนิกูย้ ืมจากสถาบันการเงนิ 122.86 81.22 345.11 51% -64%

ภาระผกูพันผลประโยชน์พนักงาน 38.69 39.59 37.22 -2% 4%

หนีส้นิอืน่ 97.36 84.09 65.73 16% 48%

หนีส้นิรวม 378.07 308.27 570.43 23% -34%

สว่นของผูถ้ือหุน้บรษัิทใหญ่ 1,482.13 1,656.52 1,305.72 -11% 14%

สว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ 3.59 78.96 3.33 -95% 8%

รวมสว่นของผูถ้อืหุน้ 1,485.72 1,735.48 1,309.05 -14% 13%

เปลีย่นแปลง
ฐานะการเงนิ งบการเงนิรวม
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อตัราสว่นทางการเงนิ งบการเงนิรวม สิน้สดุ 31 มนีาคม 2562 

 

 

อัตราผลตอบแทนตอ่สนิทรัพย ์และ อัตราสว่นผลตอบแทนของผูถ้อืหุน้ ในไตรมาสแรก ปี 2562 ปรับตัวดขีึน้ เนือ่งจากทัง้ก าไร

ทีป่รับตัวดขีึน้ และการใชเ้งนิกูเ้พิม่ขึน้  นอกจากนี ้อัตราสว่นผลตอบแทนของผูถ้อืหุน้ทีเ่พิม่ขึน้มาก  ยังเป็นผลจากการลดลง

ของสว่นของผูถ้อืหุน้ดังทีไ่ดก้ลา่วมาแลว้  

ส าหรับอัตราสว่นความเสีย่งทางการเงนินัน้  แมว้่าอัตราสว่นหนีส้นิจะเพิม่ขึน้ เนือ่งจากมกีารกูย้มืเพิม่ขึน้ และการลดลงของสว่น

ของผูถ้อืหุน้  แตใ่นภาพรวมยังอยู่ในระดับทีม่คีวามเสีย่งต ่า โดยอัตราสว่นความสามารถในการช าระดอกเบีย้ (EBITDA / ตน้ทนุ

ทางการเงนิ) ปรับตัวลดลงเป็น 53.7 เทา่จากเดมิ 319.14 เทา่  และอัตราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้เป็น 0.25 เทา่

จากเดมิ 0.18 เทา่  

ส าหรับอัตราสว่นการบรหิารเงนิทนุหมนุเวยีนในไตรมาสแรกของปี 2562  ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่มรีะยะเวลานานขึน้จากเดมิ 62 

วันเป็น 74 วัน เมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่น  ซึง่เป็นผลจากการคา้งช าระของสนง. ประกันสงัคม  ส าหรับระยะเวลา

สนิคา้ ไมเ่ปลีย่นแปลงมากนักเมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่น   

 

จงึเรยีนมาเพือ่ทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถอื 

 

 (นายแพทย ์สรุนิทร ์ประสทิธิห์ริัญ) 

 กรรมการผูจั้ดการ 

อตัราสว่นทางการเงนิ งบการเงนิรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 1

หนว่ย : ลา้นบาท 2562 2561

อตัราผลตอบแทน (%)

อัตราผลตอบแทนของสนิทรัพย์ * 4.4% 3.1%

อัตราผลตอบแทนของผูถ้ือหุน้ * 5.6% 3.6%

การบรหิารเงนิทนุหมุนเวยีน (วนั)

ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ 74                   62                   

ระยะเวลาสนิคา้เฉลีย่ ** 37                   40                   

ระยะเวลาเจา้หนีก้ารคา้เฉลีย่ ** 166                 172                 

อตัราสว่นความเสีย่งทางการเงนิ (เทา่)

อัตราความสามารถในการช าระดอกเบีย้ 53.7                319.14           

อัตราหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้ือหุน้ 0.25                0.18                

*   ค านวณโดยใชก้ าไรสทุธ  ิ 4 ไตรมาสยอ้นหลัง

** ค านวณจาก ตน้ทนุเฉพาะคา่ยาและเวชภัณฑ์


