
 

 

ที ่LPH/SET/2022/013  
 

 9 สิงหาคม 2565 
 

 

เร่ือง คาํชีแ้จงผลการดาํเนินงานสาํหรับงวด 3 เดือน และ 6 เดือน  สิน้สุดวนัที ่30 มิถุนายน 2565 (ไตรมาส 2) 

เรียน กรรมการผู้จัดการ ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

 

ตามท่ี ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท โรงพยาบาลลาดพรา้ว จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  ครัง้ท่ี 4/2565  เมื่อวนัท่ี 9 

สิงหาคม 2565 ไดม้ีมติอนุมตัิงบการเงินระหว่างกาล สาํหรบังวด 3 เดือน และ 6 เดือน สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถุนายน 2565 นัน้ บริษัทฯ 

ขอเรียนชีแ้จงผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ดงันี ้

ผลการดาํเนินงานไตรมาสที ่2 และงวด 6 เดือน ทีผ่่านมาของบริษัท 

บริษัทฯ และบรษิัทย่อยมกํีาไรสุทธริวม(ส่วนที่เป็นของบรษิัทใหญ่) สําหรบังวด 3 เดอืนและ 6 เดอืน สิ้นสุดวนัที่ 30 

มถิุนายน 2565 จาํนวน  70.18  ลา้นบาท  และ 221.68 ลา้นบาท โดยงวด 3 เดอืน ลดลงจากปีก่อนคดิเป็น 17.18% ในขณะทีผ่ล

การดาํเนินงานงวด 6 เดอืน เตบิโตจากปีก่อนคดิเป็น 77.16% ซึ่งสาระสาํคญัของผลประกอบการประกอบดว้ย 

รายได ้ 

1. รายไดร้วมในงบการเงินรวมของบริษัทฯ สาํหรบังวด 3 เดือนและ 6 เดือน สิน้สุดวันท่ี 30 มิถุนายน 2565  เท่ากับ 

590.35 ลา้นบาท และ 1,307.70 ลา้นบาท เติบโตเพ่ิมขึน้ เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกนัของปีก่อน คิดเป็น 11.07% และ 

29.28% ตามลาํดบั  ประกอบดว้ย 

1.1 การเติบโตของรายไดจ้ากการรกัษาพยาบาลงวดไตรมาส 2 และงวด 6 เดือน รวม 516.25ลา้นบาท และ 1,164.26 

ลา้นบาท เพ่ิมสงูขึน้ 9.02% และ 31.75% YoY ตามลาํดบั โดยมีปัจจยัหลกัจาก 

• การเติบโตของรายได้ในส่วนของผู้ใช้บริการทั่วไป ไตรมาส 2 และ งวด 6 เดือน YoY 10.12% และ  

28.83% ตามลาํดบั 

• รายไดจ้ากโครงการประกันสังคม เพ่ิมขึน้ ทั้งงวด 3 เดือนและ 6 เดือน คิดเป็น 7.71% และ 34.61% 

ตามลาํดบั  

• รายไดร้วมจากส่วนงานส่งเสริมสุขภาพ ประกอบดว้ยการใหบ้ริการตรวจสุขภาพทั้งในและนอกสถานท่ี

(Mobile Checkup) การบริการพยาบาลในกิจการและหน่วยงานต่างๆ  รวมถึงวคัซีน เพ่ิมขึน้9.52% และ 

35.74%    ทัง้งวดไตรมาส 2 และสะสม 6 เดือน  ตามลาํดบั  

1.2 รายไดจ้ากการใหบ้ริการของบริษัทย่อย (บริษัท ศูนยห์อ้งปฎิบตัิการและวิจยัทางการแพทยแ์ละการเกษตรแห่ง

เอเซีย จาํกัด(มหาชน) “AMARC”) จาํนวน 66.95 ลา้นบาท และ 131.33 ลา้นบาท  สาํหรบังวด 3 เดือนและ 6 

เดือน เติบโตขึน้จากงวดเดียวกนัของปีก่อนคิดเป็น 21.24% และ 8.57%  ตามลาํดบั   
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ต้นทนุและค่าใช้จ่าย 

1. การเติบโตของรายไดแ้ละตน้ทนุท่ีเพ่ิมขึน้จากการใหบ้รกิารภายใตส้ถานการณก์ารระบาดของโรค COVID-19  สาํหรบังวด 

3 เดือนและ 6 เดือน สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุายน 2565  ส่งผลใหต้น้ทนุรวมสาํหรบักิจการเพ่ิมขึน้ 16.93% และ 22.85%  ใน

ส่วนการรกัษาพยาบาล 11.51% และ 6.62% สาํหรบัตน้ทนุการใหบ้รกิาร  ตามลาํดบั  

2. ค่าใชจ้่ายในการบรกิารและบรหิาร และค่าตอบแทนผูบ้รหิาร สาํหรบัไตรมาส 2 และสะสม 6 เดือน เพ่ิมขึน้จากงวดเดียวกนั

ของปีก่อน คิดเป็นรอ้ยละ 38.23% และ 28.89% ตามลาํดับ  มีปัจจัยหลักจากการเพ่ิมขึน้ของค่าใช้จ่ายบริหารและ

การตลาดสาํหรบัลกูคา้ต่างประเทศและโครงการพิเศษภายหลงันโยบายเปิดประเทศ การเพ่ิมขึน้ของค่าใชจ้่ายพนกังาน

และการบริหารจดัการจากโครงการขยาย และการตัง้สาํรองสาํหรบัรายการคา้งรบัจากลูกหนีบ้ริษัทประกันท่ีอยู่ระหว่าง

ปรบัโครงสรา้งกิจการ  

3. อย่างไรกต็าม นโยบายการบรหิารท่ีมุ่งเนน้การบรหิารสภาพคล่องและกระแสเงินสดของกิจการ ส่งผลใหต้น้ทนุทางการเงิน

รวมของกิจการลดลงอย่างต่อเน่ือง ทัง้งวด 3 เดือนและ 6 เดือน YoY 18.11% และ 15.35% ตามลาํดบั 

 

 

       จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

       ขอแสดงความนบัถือ                      

                             (ดร.อังกูร  ฉันทนาวานิช)  

                         ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 


