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เรื่อง ค าอธบิายและวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการ ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 
 
เรยีน กรรมการและผูจ้ดัการ  

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซี จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ขอชี้แจงผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 
ซึง่มกี าไรสุทธริวมส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัฯ จ านวน 234.9 ลา้นบาท ลดลง 22.1 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 8.6 เมื่อเปรยีบเทยีบ
กบัผลการด าเนินงานของปีก่อน ซึง่มกี าไรสุทธริวมจ านวน 257 ลา้นบาท เน่ืองจากสาเหตุหลกัดงันี้  
 

สรุปภาพรวมผลการด าเนินงาน 
 

 
 

ผลประกอบการทีแ่สดงขา้งตน้ รวมการด าเนินงานทีย่กเลกิอา้งองิตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 13  
 

ในปี 2565 สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา (COVID-19) เริม่คลี่คลายลง ส่งผลใหเ้ศรษฐกจิไทยเริม่
เขา้สู่ภาวะฟ้ืนตวั จากแรงสนบัสนุนภาคธุรกจิท่องเทีย่วทีเ่ริม่เปิดรบัใหน้ักทอ่งเทีย่วต่างชาตเิดนิทางเขา้มาในประเทศ นอกจากนี้
แนวโน้มความต้องการด้านอุปโภคบริโภคและตลาดแรงงานที่เพิม่สูงขึ้นตามการฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจ อย่างไรก็ตาม ธุรกิจ
ภาคเอกชนยงัคงได้รบัความกดดนัในเรื่องของต้นทุนสนิค้าทีป่รบัตวัสูงขึน้ สบืเนื่องจากสถานการณ์สงครามระหว่างประเทศ
รสัเซียและยูเครนทีก่่อใหเ้กิดการขาดแคลนทรพัยากร ส่งผลใหภ้าคธุรกิจต้องแบกรบัต้นทุนการผลติสนิคา้และบรกิารที่สูงขึน้ 
รวมถึงความกดดนัในเรื่องการเพิ่มขึ้นของระดบัเงินเฟ้อซึ่งส่งผลต่อก าลงัซื้อของผู้บริโภค และความเสี่ยงในการเกิดภาวะ
เศรษฐกจิโลกถดถอย จากมตกิารขึน้ดอกเบีย้นโยบายของธนาคารกลางสหรฐั (FED) หลายรอบอย่างต่อเนื่องในระหว่างปี 2565 
เพื่อปรบัความสมดุลดา้นเศรษฐกจิ เป็นผลใหธ้นาคารแห่งประเทศไทยต้องออกมาตรการปรบัอตัราดอกเบี้ยนโยบายให้สูงขึ้น
ตาม ซึง่ก่อใหเ้กดิผลกระทบต่อตน้ทุนทางการเงนิของภาคธุรกจิทีเ่พิม่สงูขึน้อย่างหลกีเลีย่งไม่ได ้ 

ค ำอธิบำยรำยกำร ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ

รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร 5,846.8        100.0% 5,174.4        100.0% 672.4          13.0%
ตน้ทุนขายและตน้ทุนบรกิาร (4,811.9)       -82.3% (4,264.1)       -82.4% (547.8)         12.8%
ก าไรขัน้ตน้, ก่อนหกัค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 1,034.9        17.7% 910.3          17.6% 124.6          13.7%
ก าไรจากการเปลีย่นแปลงประเภทของเงนิลงทุน 33.4            0.6% -             0.0% 33.4            100.0%
รายไดอ้ืน่ 31.8            0.5% 32.2            0.6% (0.4)            -1.2%
ค่าใชจ่้ายในการขายและบรหิาร (791.3)         -13.5% (611.5)         -11.8% (179.8)         29.4%

ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนก่อนดอกเบีย้และภำษีเงินได้ 308.8             5.3% 331.0             6.4% (22.2)              -6.7%

ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 8.2             0.1% 8.7             0.2% (0.5)            -5.7%
ตน้ทุนทางการเงนิ (18.2)           -0.3% (11.5)           -0.2% (6.7)            58.3%

ก ำไรก่อนภำษีเงินได้ 298.8             5.1% 328.2             6.3% (29.4)              -9.0%

ภาษเีงนิไดน้ิตบุิคคล (58.8)           -1.0% (70.2)           -1.4% 11.4            -16.2%
ก ำไรสทุธิ 240.0             4.1% 258.0             5.0% (18.0)              -7.0%

ก าไรส่วนทีเ่ป็นของผูม้สี่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุมของบรษิทัยอ่ย (5.1)            -0.1% (1.0)            0.0% (4.1)            410.0%
ก ำไรสทุธิ ส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นของบริษัทฯ 234.9             4.0% 257.0             5.0% (22.1)              -8.6%

ส ำหรบัปี 2565 ส ำหรบัปี 2564 เปล่ียนแปลง



 

ส าหรบัปี 2565 กลุ่มบรษิทัฯมรีายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิารเตบิโตขึน้จากปีก่อนในอตัรารอ้ยละ 13 โดยมรีายไดท้ี่
ขยายตัวขึ้นจากประเภทการบ ารุงรักษาระบบงาน (Maintenance Agreement “MA”) ซึ่งสามารถรับรู้ได้อย่างต่อเนื่ อง 
(Recurring income) ตามสญัญาใหบ้รกิาร นอกจากนี้ ยงัไดร้บัรายไดจ้ากการใหบ้รกิารคลาวดท์ีม่อีตัราขยายตวัสงูอย่างต่อเนื่อง 
อย่างไรกต็าม ภาวะการปรบัเพิม่สงูขึน้ของตน้ทุนสนิคา้และบรกิารโดยเฉพาะตน้ทุนค่าจา้งบุคลากรท าใหส่้งผลโดยตรงต่อก าไร
สุทธขิองกลุ่มบรษิทัลดลงจากปีก่อน คดิเป็นรอ้ยละ 8.6 บรษิทัฯมุ่งเน้นในการน าเสนอสนิคา้และรกัษาคุณภาพการใหบ้รกิารเพื่อ
ตอบรบัการขยายตวัและความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ควบคู่ไปกบัการวางแผนธุรกจิและกลยุทธท์ีร่ดักุมเพื่อรองรบัความ
กดดนัและความเสีย่งต่างๆทีอ่าจเกดิขึน้ 

กลุ่มบริษัทฯยงัมีโครงการระหว่างด าเนินงานซึ่งยงัไม่ได้ส่งมอบให้ลูกค้า (backlog) ที่สามารถรบัรู้รายได้จากการ
ด าเนินโครงการต่อเนื่องในปี 2566 และปีต่อๆไปอีกเป็นจ านวนสูงขึ้นอย่างมาก ทัง้นี้ ณ สิ้นปี 2565 กลุ่มบริษัทฯมมีูลค่า 
backlog ทีส่ามารถรบัรู้รายไดจ้ากการด าเนินโครงการต่อเนื่องตลอดอายุของโครงการไดใ้นระยะยาวสูงสุดถงึ 5 ปี เป็นจ านวน
รวม 7,116 ลา้นบาท มลูค่างานทีย่งัไม่ไดส่้งมอบใหลู้กคา้ (backlog) มจี านวนสงูขึน้เป็นอย่างมากนับจากช่วงสิน้ปี 2564  

1. รายไดจ้ากการขายและบรกิารเพิม่ขึน้จากปีก่อนจ านวน 672.4 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้คดิเป็นรอ้ยละ 13 เน่ืองจากสาเหตุ
ดงันี้  
 

 
รายไดจ้ าแนกตามส่วนงาน 

ปี 2565 ปี 2564 เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
ลา้นบาท สดัส่วน

รายได ้(%) 
ลา้นบาท สดัส่วน

รายได ้(%) 
ลา้นบาท % 

รายไดพ้ฒันาและวางระบบ 1,164.9  1,851.6   
378.2 

 
8.3% รายไดบ้ ารุงรกัษาระบบงาน 2,627.5 84.7% 1,783.6 88.4% 

รายไดพ้ฒันางานดา้นระบบไอท ี 1,159.5  938.5  
รายไดจ้ากการใหบ้รกิารคลาวด์ 817.8 14.0% 559.3 10.8% 258.5 46.2% 
รายไดจ้ากธุรกจิอื่น 77.1 1.3% 41.4 0.8% 35.7 86.2% 
รวมรายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร 5,846.8 100.0% 5,174.4 100.0% 672.4 13.0% 

 
กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้จาก 3 ส่วนงานธุรกิจหลกัอนัได้แก่ รายได้จากการพฒันาและวางระบบ รายได้บ ารุงรกัษา
ระบบงาน และรายไดจ้ากการพฒันางานดา้นระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ซึ่งมสีดัส่วนรายได้ส าหรบัปี 2565 คดิเป็น
ร้อยละ 84.7 ของรายได้รวมจากการขายและให้บริการ  สัดส่วนรายได้จาก 3 ส่วนงานธุรกิจดังกล่าวลดลงเมื่อ
เปรยีบเทยีบกบัปีก่อน ซึง่มสีดัส่วนรายไดค้ดิเป็นรอ้ยละ 88.4 เนืองจากการเตบิโตของสดัส่วนรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร
คลาวด์ ทัง้นี้ กลุ่มบริษัทรบัรู้รายได้จากส่วนงานคลาวด์เพิม่ขึ้นในปีปัจจุบนัเป็นจ านวน 258.5 ล้านบาท โดยมีการ
เตบิโตของรายได้จากส่วนงานธุรกจิดงักล่าวสูงถงึ 200% นับต่อเนื่องมาตัง้แต่ปี 2563 ซึ่งสอดคล้องกบัการตอบสนอง
ดา้นการใชเ้ทคโนโลยใีนการบรหิารจดัการดา้นขอ้มลูของลูกคา้กลุ่มองคก์รชัน้น า  

 
  



 

2. ตน้ทุนขายและตน้ทุนบรกิารเพิม่ขึน้จากปีก่อนเป็นจ านวน 547.8 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 12.8 
ก าไรขัน้ตน้เพิม่ขัน้จ านวน 124.6 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 13.7 
 

 
ค าอธบิาย 

ปี 2565 ปี 2564 เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท รอ้ยละ 

รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร 5,846.8 5,174.4 672.4 13.0% 
ตน้ทุนขายและบรกิาร 4,811.9 4,264.1 547.8 12.8% 
ก าไรขัน้ตน้ 1,034.9 910.3 124.6 13.7% 
     
อตัราก าไรขัน้ตน้ (รอ้ยละ) 17.7% 17.6% +0.1%  

 
ตน้ทุนขายและบรกิารส าหรบัปี 2565 มจี านวน 4,811.9 ลา้นบาท ซึง่เป็นไปตามสดัส่วนรายไดท้ีเ่พิม่ขึน้ของกลุ่มบรษิทั 
แมว้่าสดัส่วนการรบัรูร้ายไดจ้ากงาน System Integration (SI) จะลดลงเมื่อเปรยีบเทยีบกบัปี 2564 เน่ืองจากปัญหาชปิ
ขาดแคลน อย่างไรก็ตาม บรษิัทมีก าไรขัน้ต้นจากการบัรู้งานพฒันาด้านระบบไอท ี (IT Professional Service “PS”) 
และประเภทงานบ ารุงรกัษาโครงการ (MA) ซึ่งมคี่าเฉลี่ยของอตัราก าไรขัน้ต้นที่สูง ท าให้บรษิัทมอีตัราก าไรขัน้ต้น
ส าหรับปีปัจจุบัน คิดเป็นร้อยละ 17.7 ซึ่งท าให้กลุ่มบริษัทฯยังคงรักษาระดบัก าไรได้ในอตัราใกล้เคียงกับปีก่อน 
ท่ามกลางภาวะการปรบัตวัสงูขึน้ของตน้ทุนขายสนิคา้และบรกิารอย่างต่อเนื่อง 
 
การรบัรูร้ายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิารทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 13 ท าใหก้ลุ่มบรษิทัมกี าไรขัน้ต้นเพิม่ขึน้เป็นจ านวน 124.6 
ลา้นบาทหรอืเพิม่ขึน้คดิเป็นรอ้ยละ 13.7 เมื่อเปรยีบเทยีบกบัปีก่อน  

 

3. ก าไรจากการเปลีย่นแปลงประเภทของเงนิลงทุน จ านวน 33.4 ลา้นบาท ส าหรบัปี 2565  
 

ในปี 2565 กลุ่มบรษิัทฯรบัรู้ก าไรจากการเปลี่ยนประเภทเงนิลงทุน อนัเป็นผลสบืเนื่องจากการร่วมลงทุนโดยผู้ร่วม
ลงทุนภายนอกใน บรษิทั ดาต้า คาเฟ่ จ ากดั บรษิทัฯบนัทกึมลูค่าเงนิลงทุนในดาตา้ คาเฟ่และจดัประเภทใหม่เป็นเงนิ
ลงทุนในกิจการร่วมค้า ก าไรจากการเปลี่ยนแปลงประเภทของเงนิลงทุนจ านวน 33.4 ล้านบาท ค านวณจากผลต่าง
ระหว่างมูลค่าตามบญัชแีละมูลค่ายุตธิรรมตามสดัส่วนการลงทุนของกลุ่มบรษิัทฯที่มีในเงนิลงทุนในดาต้า คาเฟ่  ณ 
วนัทีเ่กดิการเปลีย่นแปลงประเภทเงนิลงทุนเมื่อวนัที ่30 มถิุนายน 2565   

4. ค่าใช้จ่ายในการขายและค่าใช้จ่ายบริหารส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 มจี านวนรวม 791.3 ล้านบาท `
เพิม่ขึน้จ านวน 179.8 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 29.4 เน่ืองจาก  

 
ค าอธบิาย 

ปี 2565 ปี 2564 เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท รอ้ยละ 

ค่าใชจ้่ายในการขายและจดัจ าหน่าย 136.6 116.9 19.7 16.9% 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 654.7 494.6 160.1 32.4% 
รวมค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิาร 791.3 611.5 179.8 29.4% 

 

 ค่าใช้จ่ายในการบรหิารเพิม่ขึ้นร้อยละ 29.4 เนื่องจากค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบับุคลากรที่มอีตัราการจา้งงานใหม่สูงขึน้เพื่อ
รองรบัการขยายตวัทางธุรกจิจากการฟ้ืนตวัของเศรษฐกจิ ประกอบเริม่มกีจิกรรมเพื่อสนับสนุนดา้นการขายตามแผน
ธุรกิจในระหว่างปี 2565 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานบางส่วนมีลักษณะเป็นค่าใช้จ่ายคงที่ซึ่งจ าเป็นต้อง เกิดเพื่อ
สนับสนุนการด าเนินธุรกจิและรองรบัการขยายตวัทางธุรกจิ อย่างไรกต็าม กลุ่มบรษิทัค่าใชจ้า่ยทีไ่ม่เกดิขึน้เป็นประจ า



 

และยงัมไิดจ้่ายเป็นตวัเงนิทีบ่นัทกึส าหรบัปี 2565 ไดแ้ก่ ส ารองผลเสยีหายจากคดคีวามของบรษิทัย่อย และขาดทุน
จากการตดัจ าหน่ายภาษเีงนิไดถู้กหกั ณ ทีจ่่าย  

กลุ่มบริษัทฯมีอัตราส่วนค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารต่อรายได้เท่ากับร้อยละ 13.5 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีก่อนซึ่งมี
อตัราส่วนรอ้ยละ 11.8 จากการบนัทกึค่าใชจ้่ายทีไ่ม่เกดิขึน้เป็นประจ าและยงัมไิดจ้่ายเป็นตวัเงนิในปี 2565 ดงัทีก่ล่าว
ขา้งตน้ 

5. ต้นทุนทางการเงนิส าหรบัปี 2565 มจี านวน 18.2 ล้านบาท เพิม่ขึ้นจากปีก่อนเป็นจ านวน 6.7 ล้านบาท หรอืคดิเป็น
รอ้ยละ 58.3 

  
ค าอธบิาย 

ปี 2565 ปี 2564 เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท รอ้ยละ 

ตน้ทุนทางการเงนิจากเงนิกูย้มื 8.7 2.3 6.4 278.3% 
ตน้ทุนทางการเงนิจากสญัญาเช่าสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ 9.5 9.2 0.3 3.3% 
รวมตน้ทุนทางการเงนิ 18.2 11.5 6.7 58.3% 

 

ต้นทุนทางการเงนิที่เพิม่ขึ้นเนื่องจากการเพิม่ขึ้นของต้นทุนทางการเงนิจากเงนิกู้ยมื (โปรดดูค าอธบิายเพิม่เติมใน
หวัขอ้โครงสรา้งทางการเงนิ)  

โครงสรา้งทางการเงนิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย (interest-bearing debts) เป็นจ านวน 510 ล้านบาท 
(2564: 405 ลา้นบาท) โดยมสีาเหตุหลกัจากการเพิม่ขึน้ของเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิในรปูของตัว๋สญัญาใช้
เงนิอายุไม่เกนิ 150 วนั สบืเนื่องจากการลงทุนในการด าเนินโครงการต่อเนื่องซึง่ไดร้บัค าสัง่ซื้อใหม่ในระหว่างปี ซึง่ตอ้ง
อาศยัเงินทุนหมุนเวยีนในการบริหารงานโครงการเพิม่ขึ้นเมื่อเปรียบเทยีบกับปีก่อน กลุ่มบริษัทฯมอีตัราดอกเบี้ย     
ถวัเฉลีย่เพิม่ขึน้ สบืเนื่องจากการปรบัขึน้อตัราดอกเบีย้นโยบายของประเทศไทยในระหว่างปี 2565 ทัง้นี้ กลุ่มบรษิทัฯมี
อตัราหนี้สนิทีม่ภีาระดอกเบีย้สุทธติ่อส่วนของผูถ้อืหุน้คดิเป็น 0.25 เท่า ซึง่ยงัอยู่ในอตัราค่อนขา้งต ่า (2564: 0.20 เท่า) 
บริษัทยงัคงความสามารถในการรกัษาการบรหิารสภาพคล่องอย่างรอบคอบและรดักุม โดยให้ความส าคญักบัการ
บรหิารจดัการโครงสรา้งทางเงนิอย่างมปีระสทิธภิาพและมคีวามยดืหยุ่นต่อสภาวะตลาดเงนิตลาดทุนทีม่คีวามผนัผวน 
นอกจากนี้ยงัคงรกัษาตน้ทุนทางการเงนิใหอ้ยู่ในระดบัทีเ่หมาะสมกบัการด าเนินธุรกจิต่อไปในอนาคต  

 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ  

 

 
      ขอแสดงความนับถอื  
 

 

   (นายศริวิฒัน์ วงศจ์ารุกร)  

    ประธานกรรมการบรหิาร 


