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SBNEXT.IR. 003/2566 

 

 วนัท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

 

เรือ่ง ชีแ้จงผลการดาํเนินงานสาํหรบัไตรมาส 1/2566 ของบรษัิท สบาย คอนเน็กซ ์เทค จาํกดั (มหาชน) และกลุม่บรษัิท

ในเครอื 

เรยีน กรรมการและผูจ้ดัการ 

 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

 

ผลการดาํเนินงานสาํหรับไตรมาสท่ี 1/2566 ของบริษัท สบาย คอนเน็กซ์ เทค จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 

“SBNEXT” และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) มีกาํไรสุทธิเท่ากับ 14.36 ลา้นบาท ซึ่งลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 

1/2565 เท่ากับ 6.03 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 29.58 โดยมีรายไดร้วมอยู่ท่ี 421.53 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากไตรมาสท่ี 1/2565 

เท่ากับ 90.29 ลา้นบาท หรือเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 27.26 ด้วยรายได้รวมท่ีสูงขึน้แต่กําไรลดลงเล็กน้อย อันเป็นผลจากการ

ปรบัเปลีย่นโครงสรา้งในการขาย การขยายช่องทางการขายใหม ่และการเพ่ิมพนัธมิตรทางการขาย ท่ีอาจทาํใหส้ดัสว่นกาํไร

จากการขายเปลี่ยนแปลงไปบา้ง ขณะเดียวกันบริษัทยังมีการลงทุนในค่าใชจ้่ายเพ่ือการขยายธุรกิจ เช่น การลงทุนใน

เทคโนโลยีท่ีนาํมาใชเ้พ่ือสนบัสนนุและสง่เสริมการขาย การดแูลและติดตามลกูคา้ เพ่ือใหเ้ขา้ถึงกลุม่ลกูคา้ทัง้เก่าและใหม่

ไดม้ากยิ่งขึน้ รวมถึงการวา่จา้งพนกังานและผูบ้รหิารท่ีมีความสามารถเพ่ิมมากขึน้ อนัเป็นการเตรยีมความพรอ้มสาํหรบัการ

บรรลเุปา้หมายรายไดข้องบรษัิทท่ีตัง้ไวใ้นปีนีท่ี้จาํนวน 4,000 ลา้นบาท 

 

 การเปลี่ยนแปลงสาํคัญที่เกิดขึน้ระหว่างปี 2566 ดังนี ้

● บรษัิทไดม้ีการเปลีย่นช่ือจากเดมิ บรษัิท เธียรสรุตัน ์จาํกดั (มหาชน) (“TSR”) เป็น บรษัิท สบาย คอนเน็กซ ์

เทค จาํกดั (มหาชน) (“SBNEXT”) 

● การเพ่ิมทนุในบรษัิท เธียรสรุตัน ์ลสีซิ่ง จาํกดั (“TSRL”) จาก 100 ลา้นบาท เป็น 300 ลา้นบาท เพ่ือรองรบัการ

ขยายตวัทางธุรกิจการใหส้นิเช่ือตา่ง ๆ 

● บรษัิทไดเ้ขา้รว่มลงทนุในบรษัิท สมารท์ คอนเน็กซ ์เทค จาํกดั ซึง่เป็นผูใ้หบ้รกิารในธุรกิจพฒันาแพลตฟอรม์ 

สาํหรบัรองรบัการบรหิารจดัการระบบสญัญาณกนัขโมย ระบบเขา้-ออกอตัโนมตัิ ระบบกลอ้งวงจรปิด สนิคา้

ดแูลรกัษาความปลอดภยั และอปุกรณ ์ IoT (Internet of Things) ท่ีเนน้ในดา้นการบรหิารจดัการสาํนกังาน 

โรงงาน ท่ีอยูอ่าศยั ลกูคา้องคก์ร เช่น นิคมอตุสาหกรรม ผูพ้ฒันาท่ีอยูอ่าศยัรวมไปถงึลกูคา้รายยอ่ยท่ี

เก่ียวขอ้ง 

● แมจ้ะไดร้บัแรงกดดนัจากการชะลอตวัของเศรษฐกิจโดยรวม กลุม่บรษัิทยงัคงมีผลการดาํเนินงานในไตรมาส 

1/2566 ท่ีเติบโตอยา่งแข็งแกรง่ จากการจดัโครงสรา้งทีมขายและช่องทางการขายท่ีมีประสทิธิภาพรวมถึง

การ ใชป้ระโยชนจ์าก SABUY Ecosystem และการ Cross Sell ระหวา่งบรษัิทตา่ง ๆ ในกลุม่ ท่ีสามารถ

เขา้ถงึกลุม่ เปา้หมายไดอ้ยา่งทั่วถึง 
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● กลุม่บรษัิทไดว้างแนวทางการบรหิารจดัการช่องทางการขาย (Sales Channel) เป็น 4 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

o กลุ่มธุรกิจขายตรง (Direct Sales) ดว้ยโครงสรา้งทีมขายตรงท่ีมีประสิทธิภาพ และมีจาํนวน

ครอบคลมุทกุจงัหวดัทั่วประเทศ เพ่ือสง่มอบสนิคา้ และบรกิารใหผู้บ้รโิภคถึงหนา้บา้น 

o กลุม่ธุรกิจขายทางโทรศพัท ์(Tele Sales) และออนไลนท์อูอฟไลน ์(O2O) ดว้ยการนาํเทคโนโลยีท่ี

ทนัสมยั พรอ้มกับการนาํระบบฐานขอ้มูลของลกูคา้มาบริหารจัดการดา้นลกูคา้สมัพนัธ ์(CRM) 

อยา่งเป็นระบบ เพ่ือสรา้งโอกาสในการขายอยา่งตอ่เน่ือง 

o กลุม่ธุรกิจลกูคา้องคก์ร และธุรกิจรายยอ่ย (Corporate and SME) ดว้ยการพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่

ใหเ้หมาะกบัความตอ้งการของลกูคา้ในแตล่ะองคก์ร รวมทัง้ใหม้ีความสามารถในการรบัจา้งผลติ

ผลิตภณัฑใ์หก้ับองคก์รท่ีเก่ียวขอ้ง (OEM) รวมทัง้การขยายธุรกิจไปยงัตลาดต่างประเทศ (IBP) 

เพ่ือตอบสนองการขยายตวัทางเศรษฐกิจท่ีเพ่ิมขึน้ โดยนาํเสนอผลิตภณัฑท่ี์เหมาะสมกับแต่ละ

ประเทศ  

o กลุ่มธุรกิจค้าปลีก (Retail Business) ท่ีจําหน่ายสินค้าผ่านตัวแทนกลุ่มค้าปลีกขนาดใหญ่ 

(Modern Trade) และรา้นตวัแทนจาํหน่ายท่ีอยู่ตามพืน้ท่ีตา่ง ๆ (Traditional Trade) ดว้ยการสรร

หากลุม่ตวัแทนจาํหนา่ยท่ีเป็นท่ีรูจ้กั และครอบคลมุในทกุพืน้ท่ีของประเทศ 

● การขยายธุรกิจสนิเช่ือของ TSRL ไดม้ีการขยายธุรกิจสนิเช่ือ Floor Plan ท่ีผา่นการประมลูทัง้รถยนตม์ือสอง 

รถบรรทุกมือสอง รวมถึงสินเช่ือรถมอเตอรไ์ซดไ์ฟฟ้าใหม่ พรอ้มทั้งได้พัฒนาระบบโปรแกรมไอทีเพ่ือ

สนบัสนนุธุรกรรมสินเช่ืออย่างเป็นระบบ นอกจากนีย้งัขยายสินเช่ือรถบรรทกุ สินเช่ือเข่าซือ้เครื่องจกัร และ

สินคา้เพ่ือธุรกิจ SME ตลอดจนไดม้ีการทดสอบธุรกิจ Factoring มีผลทาํใหย้อดรวมลกูหนีส้ินเช่ือขยายตวั

อยา่งมาก 

● บริษัทไดน้าํความรูแ้ละประสบการณ์ในการบริหารจัดการหนีเ้สีย (Non-Performing Loan “NPL”) ของ 

SABUY ท่ีดาํเนินธุรกิจการขายตูเ้ติมเงินและตูข้ายสนิคา้อตัโนมตัิมาเป็นเวลานาน ซึง่มีความชาํนาญในดา้น 

การบริหารจดัการ การยึดคืนสินคา้ การนาํกลบัมาซอ่มแซมปรบัปรุงสภาพ (Refurbished) นาํออกจาํหนา่ย

ใหมม่าปรบัใชใ้นการบรหิารหนีเ้สยีของกลุม่บรษัิทไดเ้ป็นอยา่งดี 

● มองหาโอกาสในการสรา้งพนัธมิตรทางธุรกิจ (Synergy) อยา่งตอ่เน่ืองเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเติบโตของกลุม่ 

ธุรกิจจากฐานทนุท่ีแข็งแกรง่และมีโครงสรา้งตน้ทนุหนีต้ ํ่า รวมถึงการออก Warrant และหุน้กู ้ซึ่งจะสามารถ

รองรบัแผนการขยายตวัของธุรกิจไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพในปี 2566 
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ข้อสังเกตสําหรับผลประกอบการทีส่ําคัญสําหรับไตรมาสที ่1/2566 

 

รายได้ 

รายไดร้วมของกลุม่บริษัท สาํหรบัไตรมาส 1/2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 อยู่ท่ี 421.53 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้

จากช่วงเวลาเดียวกนัของปีก่อนไตรมาสท่ี 1/2565 เท่ากบั 90.29 ลา้นบาท หรือเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 27.26 และเมื่อเทียบกบัไตร

มาส 4/2565 ท่ีผา่นมา รายไดร้วมก็เพ่ิมขึน้ 18.23 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 4.52 โดยมีรายละเอียดสดัสว่นรายไดด้งัตอ่ไปนี ้

1. รายไดจ้ากการขาย สาํหรบัไตรมาส 1/2566 เท่ากบั 362.86 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 93.99 ลา้นบาท จากช่วงระยะเวลา

เดียวกนัของปีก่อนคิดเป็นรอ้ยละ 34.96 และเมื่อเทียบกบัไตรมาสท่ีผ่านมารายไดจ้ากการขายเพ่ิมขึน้ 10.71 ลา้น

บาท คิดเป็นรอ้ยละ 3.04 อนัเป็นผลจากยอดการขายในกลุม่เครือ่งใชไ้ฟฟา้ท่ีเพ่ิมมากขึน้อยา่งมาก  

2. รายไดด้อกผลตามสญัญาเช่าซือ้ สาํหรบัไตรมาส 1/2566 เท่ากบั 40.89 ลา้นบาท ลดลง 9.91 ลา้นบาท หรือคิด

เป็นรอ้ยละ 19.51 จากช่วงเดียวกนัของปีก่อนหนา้ และเมื่อเทียบกบัไตรมาสท่ีผ่านมารายไดด้อกผลตามสญัญา

เช่าซือ้ ก็ลดลง 0.46 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 1.12 อันเป็นผลจากการขยายช่องทางการขาย และการเปลี่ยน

โครงสรา้งในการขายซึง่มีผลทาํใหร้ายไดจ้ากสญัญาเช่าซือ้ลดลงเลก็นอ้ย  

3. รายไดด้อกผลจากลกูหนีเ้งินใหส้ินเช่ือ สาํหรบัไตรมาส 1/2566 เท่ากบั 7.09 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 4.04 ลา้นบาทจาก

ช่วงเดียวกนัของปีก่อนหนา้คิดเป็นรอ้ยละ 132.36 เมื่อเทียบกบัไตรมาสท่ีผ่านมารายไดด้อกผลจากลกูหนีเ้งินให้

สินเช่ือ เพ่ิมขึน้ 3.33 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 88.35 อนัเป็นผลจากการขยายธุรกิจสินเช่ือ Floor Plan สินเช่ือรถ

มอเตอรไ์ซดไ์ฟฟา้ สนิเช่ือเขา่ซือ้เครือ่งจกัร และสนิคา้เพ่ือธุรกิจ SME รวมถึงขยายธุรกิจ Factoring 

 

ต้นทุนขาย 

ต้นทุนขายของกลุ่มบริษัท สาํหรับไตรมาส 1/2566 มีจํานวน 198.68 ล้านบาท ซึ่งเพ่ิมขึน้เท่ากับ 124.90  

ลา้นบาท จากรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อนหรือเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 169.32 แต่เมื่อเทียบกบัไตรมาสท่ีผ่านมา ตน้ทนุขายจะ

ลดลงเท่ากับ 4.60 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2.26 สดัส่วนตน้ทุนขายต่อรายไดจ้ากการขายลดลงจากรอ้ยละ 57.73  

ในไตรมาสท่ีผ่านมา มาอยู่ท่ีรอ้ยละ 54.75 สาํหรบัไตรมาส 1/2566 นี ้อนัเน่ืองจากสดัส่วนในการขายสินคา้ในกลุ่มเครื่อง

กรองนํา้ท่ีเปลีย่นแปลงไป 

 

ต้นทุนในการจัดจาํหน่าย 

  ตน้ทนุในการจดัจาํหนา่ยของกลุม่บรษัิทสาํหรบัไตรมาส 1/2566 เทา่กบั 100.14 ลา้นบาท ลดลงจากรอบระยะเวลา

เดียวกันของปีก่อนจาํนวน 11.96 ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ 10.67 และเมื่อเทียบกับไตรมาสท่ีผ่านมาตน้ทุนในการจัด

จาํหนา่ยจะลดลงเทา่กบั 0.30 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 0.30 โดยท่ีสดัสว่นตน้ทนุในการจดัจาํหนา่ยตอ่รายไดจ้ากการขาย

อยู่ท่ีรอ้ยละ 27.60 ซึ่งลดลงจากไตรมาสก่อนหนา้ท่ีเท่ากับรอ้ยละ 28.52 การลดลงนีเ้ป็นผลมาจากการบริหารค่าใชจ้่าย  

การปรบัปรุงโครงสรา้งของการขายและการจ่ายผลตอบแทนใหม้ีประสทิธิภาพและเหมาะสมมากขึน้ 
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ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

คา่ใชจ้่ายในการบริหารของกลุม่บริษัทสาํหรบัไตรมาส 1/2566 เท่ากบั 82.89 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากรอบระยะเวลาเดียวกนั

ของปีก่อนจาํนวน 6.62 ลา้นบาท หรอืเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 8.68 แตส่ดัสว่นคา่ใชจ้่ายในการบริหารต่อรายไดร้วมลดลงจากรอ้ยละ 

23.03 ในปีก่อน เป็นรอ้ยละ 19.66 ในไตรมาส 1/2566 ซึง่การเพ่ิมขึน้ดงักลา่วเป็นผลมาจากคา่ใชจ้่ายในการขยายธุรกิจและ

การวา่จา้งพนกังานท่ีมีความสามารถเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัเปา้หมายรายไดบ้รษัิท ในปีนีท่ี้จาํนวน 4,000 ลา้นบาท 

 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าลูกหนี ้

สาํหรับไตรมาส 1/2566 กลุ่มบริษัทมีผลขาดทุนจากการด้อยค่าลูกหนี ้จํานวน 17.17 ลา้นบาท ลดลงจากรอบระยะ  

เวลาเดียวกนัของปีก่อนจาํนวน 24.30 ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ 58.60 การลดลงดงักลา่วเป็นผลมาจากการบรหิารเครือ่ง

กรองนํา้ท่ียดึคืนใหส้ามารถนาํกลบัไปเป็นประโยชนใ์หมด่ว้ยการขายและการใหเ้ช่าใช ้รวมทัง้การตัง้สาํรองหนีส้งสยัจะสญูท่ี

ลดลงจากการปรบัปรุงกระบวนการตรวจสอบคณุภาพของลกูหนีใ้นเชิงรุก 

 

กาํไรสุทธิ 

สาํหรบัไตรมาส 1/2566 กลุ่มบริษัทมีกาํไรสทุธิเท่ากบั 14.36 ลา้นบาท นอ้ยกว่ารอบระยะเวลาเดียวกนัของปีก่อนเท่ากบั 

6.03 ลา้นบาท หรือลดลงรอ้ยละ 29.58 (ในไตรมาส 1/2565 มีกาํไรสทุธิ 20.39 ลา้นบาท) อตัรากาํไรสทุธิต่อรายไดร้วม

สาํหรบัไตรมาส 1/2566 ปรบัตวัลดลงจากรอ้ยละ 6.15 ในไตรมาส 1/2565 เป็นรอ้ยละ 3.41 ตามเหตผุลท่ีกลา่วมาขา้งตน้ 

 

ฐานะการเงนิ 

สินทรัพย ์

  ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2566 กลุ่มบริษัทมีสินทรพัยร์วมจาํนวน 2,196.12ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 468.98 ลา้นบาท หรือ

เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 27.15 เมื่อเทียบกบัวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 สินทรพัยท่ี์เพ่ิมขึน้สว่นใหญ่มาจากการเติบโตของกลุม่ลกูหนีเ้งิน

ใหส้ินเช่ือ การเพ่ิมทนุในบริษัทลกูท่ีทาํธุรกิจการใหส้ินเช่ือ และการรว่มทนุกบับริษัทพนัธมิตร เพ่ือรองรบัแผนการเติบโตทาง

ธุรกิจในอนาคต รวมถึงเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพ่ิมขึน้จาํนวน 15.02 ลา้นบาท 

  ขณะเดียวกนักลุม่ลกูหนีเ้งินใหส้นิเช่ือของบรษัิท เธียรสรุตัน ์ลสีซิ่ง จาํกดั ก็ยงัคงมกีารเติบโตอยา่งตอ่เน่ืองจากการ

ขยายสนิเช่ือ Floor Plan สนิเช่ือเขา่ซือ้เครือ่งจกัร และสนิคา้เพ่ือธรุกิจ SME ดว้ยลกูหนีท่ี้มีคณุภาพ 

 

หนี้สนิ 

  ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2566 กลุม่บรษัิทมีหนีส้นิรวมเทา่กบั 851.47 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 448.14 ลา้นบาท หรอืเพ่ิมขึน้

รอ้ยละ 111.11 จากวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 หนีส้นิสว่นท่ีเพ่ิมขึน้สว่นใหญ่มาจากเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสัน้จาก

สถาบนัการเงินและบรษัิทในเครอืเพ่ิมขึน้จาํนวน 423.66 ลา้นบาท 

 

เงนิกู้ยมืจากสถาบนัการเงนิ 

  ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2566 กลุม่บรษัิทมเีงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน และตั๋วสญัญาใชเ้งินจาํนวน 495 ลา้นบาท 

เพ่ิมขึน้จากวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เทา่กบั 292 ลา้นบาท หรอืเพ่ิมขึน้เทา่กบัรอ้ยละ 143.84 อนัเป็นผลมาจากการกูย้มืเงิน

จาก สถาบนัการเงินท่ีเพ่ิมขึน้เพ่ือรองรบัการเติบโตของกลุม่ลกูหนีเ้ช่าซือ้และลกูหนีเ้งินใหส้นิเช่ือ 
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ส่วนของผู้ถอืหุ้น 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2566 กลุ่มบริษัทมีส่วนของผูถื้อหุน้เท่ากบั 1,344.65 ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

เท่ากบั 1,323.80 ลา้นบาท) เพ่ิมขึน้ 20.85 ลา้นบาท หรือเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 1.57 และบริษัทมีอตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผูถื้อ

หุน้เทา่ 0.63 เทา่ (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เทา่กบั 0.30 เทา่) และมลูคา่หุน้ทางบญัชีตอ่หุน้เทา่กบั 2.45 บาท (ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2565 เทา่กบั 2.41 บาทตอ่หุน้) อนัเป็นผลมาจากกาํไรสทุธิท่ีไดร้บัจากผลการดาํเนินงานในไตรมาส 1/2566 นี ้

 

 

จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบขอ้มลูผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบรษัิท 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

บรษัิท สบาย คอนเน็กซ ์เทค จาํกดั (มหาชน) 

 

 

(นายวรานนท ์คงปฏิมากร) 

ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร 


