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เรือ่ง    ค าอธบิายผลการด าเนนิงานในไตรมาสที ่2/2566 เปลีย่นแปลงเกนิกวา่รอ้ยละ 20 

เรยีน กรรมการและผูจ้ัดการ 

ตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

 

 บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากดั (มหาชน) (“บรษัิท”) ขอเรยีนชีแ้จงปัจจัยทีส่ง่ผลใหผ้ลด าเนนิงาน

ของบรษัิทในไตรมาสที ่2/2566 เปลีย่นแปลงเมือ่เทยีบกับผลการด าเนนิงานของบรษัิทในไตรมาสที ่2/2565 

โดยมรีายละเอยีดดังนี ้

 

ภาพรวมการด าเนนิธุรกจิ 

 

ในไตรมาสที่ 2 ปี 2566 บรษัิทยังคงด าเนินโครงการขนาดใหญ่อย่างต่อเนื่อง ซึง่ประกอบไปดว้ยโครงการ 

CRISP และ SANTOS ซึง่เป็นโครงการหลักทีเ่พิม่รายไดข้องบรษัิทในไตรมาสนี้ ดว้ยคณุภาพการท างานทีโ่ดด

เด่นในการท างาน และชือ่เสยีงทีไ่ดรั้บการยอมรับ บรษัิทก าลังหารอืกับลกูคา้ของบรษัิทกันเกีย่วกับการด าเนนิ

โครงการระยะยาวอืน่ๆ อกี ในอนาคต 

 

นอกจากนี้ สถานการณ์ความขัดแยง้ทางภมูรัิฐศาสตร ์ยงัท าใหลู้กคา้หลายรายมองหาผูแ้ปรรูปผลติภัณฑเ์หล็ก
ทีอ่ยูใ่นประเทศอืน่ๆ ในเอเชยีมากกว่าจนี สถานการณ์นี้จงึเป็นประโยชนแ์ละเพิม่โอกาสของบรษัิทในการเขา้ไป
รับงานโครงการตา่งๆ มากขึน้ 
 

ทัง้นี้ บรษัิทไดเ้ขา้ร่วมการประมูลงานจากลูกคา้หลายรายทัง้ตลาดต่างประเทศและตลาดในประเทศอย่าง

ต่อเนื่อง ในหลายอุตสาหกรรม เชน่ โรงไฟฟ้า โรงกลั่นน ้ามัน ปิโตรเคม ีน ้ามันและ ธุรกจิพลังงานสะอาดและ

พลังงานสเีขยีว ปัจจุบัน มูลค่างานที่บรษัิทเขา้ร่วมประมูลนัน้ มมีูลค่ารวมกันกว่า 43,000 ลา้นบาท ซึง่เพิม่

โอกาสใหแ้กบ่รษัิทในการเขา้ไปรับงานโครงการตา่งๆ มากขึน้ในปัจจบุนั 

 

ในฐานะผูน้ าในใหบ้รกิารการงานแปรรูปและประกอบกลุ่มช ิน้งานขนาดใหญ่และงานแปรรูปผลติภัณฑเ์หล็ก 

บรษัิทเชือ่มัน่อยา่งยิง่วา่ ศักยภาพของบรษัิทนัน้ สามารถจัดหาผลติภณัฑแ์ละบรกิารใหแ้กลู่กคา้ในหลากหลาย

อตุสาหกรรมแบบครบวงจร ซึง่เป็นการเพิม่โอกาสในการรับงานโครงการมากขึน้ และชว่ยสรา้งการเตบิโตอยา่ง

ยัง่ยนืในระยะยาวส าหรับผูถ้อืหุน้ตอ่ไป 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายได ้

 

รายได ้

 

รายไดต้ามสญัญา 

ในไตรมาสที ่2/2566 บรษัิทมรีายไดต้ามสัญญา (ไม่รวมรายไดอ้ืน่) เท่ากับ 882.3 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 

140.6 จาก 366.7 ลา้นบาท ในไตรมาสที ่2/2565 การเพิม่ขึน้ของรายไดต้ามสัญญา สาเหตุหลักเนื่องจาก

ปรมิาณงานทีเ่พิม่ขึน้เมือ่เทยีบกบัชว่งเวลาเดยีวกนัของปีกอ่น โดยเฉพาะอยา่งยิง่รายไดต้ามสญัญาจากการรับรู ้

รายไดจ้ากโครงการขนาดใหญ่อย่าง CRISP และ SANTOS จะยังคงรับรูร้ายไดต้่อเนื่องในชว่งครึง่หลังของปี 

2566   

 

รายไดอ้ืน่ 

ในไตรมาสที ่2/2566 บรษัิทมรีายไดอ้ืน่ (ไมร่วมก าไรจากอตัราแลกเปลีย่น) เทา่กบั 16.9 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ย

ละ 148.5 จากไตรมาสที ่2/2565 ทีเ่ทา่กบั 6.8 ลา้นบาท ทัง้นี ้สาเหตหุลกัเกดิจากการเพิม่ขึน้ของรายไดจ้าก

ดอกเบีย้รับและเงนิปันผล 

 

 
คา่ใชจ้า่ย 
ตน้ทนุงานตามสญัญา 

 

บรษัิทมีตน้ทุนงานตามสัญญาในไตรมาสที่ 2/2566 เท่ากับ 851.8 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 142.1 จาก

ชว่งเวลาเดยีวกนัของปีกอ่นทีเ่ทา่กบั 351.8 ลา้นบาท ซึง่เป็นไปตามปรมิาณงานทีเ่พิม่ขึน้  

 

คา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร 

ในไตรมาสที ่2/2566 บรษัิทมคี่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารเท่ากับ 45.7 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 3.1 จาก

ไตรมาสที ่2/2565 ทีเ่ทา่กบั 44.3 ลา้นบาท เนือ่งจากปรมิาณงานทีเ่พิม่ขึน้ 

 

ผลกระทบจากอตัราแลกเปลีย่น 

 

บรษัิทมผีลก าไรจากอัตราแลกเปลีย่นในไตรมาสที ่2/2566 เท่ากับ 65.5 ลา้นบาท เปรยีบเทยีบกับก าไรจาก

อตัราแลกเปลีย่นในไตรมาสที ่2/2565 เทา่กบั 56.9 ลา้นบาท  

 

ก าไรข ัน้ตน้และก าไรสทุธ ิ

 

ในไตรมาสที ่2/2566 ก าไรขัน้ตน้เท่ากับ 30.5 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 104.7 เปรยีบเทยีบชว่งเวลาเดยีวกัน

ของปีกอ่น ทีม่กี าไรขัน้ตน้เท่ากับ 14.9 ลา้นบาท ขณะทีบ่รษัิทมกี าไรสทุธเิท่ากบั 57.5  ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ย

ละ 82.5 เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่นทีม่ผีลก าไรสทุธเิท่ากับ 31.5 ลา้นบาท สาเหตุจากปัจจัยตามที่

อธบิายไวข้า้งตน้ 

 
 

 ขอแสดงความนับถอื 
      บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) 
  
  
 
                                                                                (นายเซงิ ว ูล)ี 

                                                                      กรรมการ/รองกรรมการผูจ้ดัการ  


