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ค ำอธิบำยและกำรวเิครำะห์ของฝ่ำยจัดกำรส ำหรับผลประกอบกำรไตรมำสที่ 2 ปี 2566 

  เศรษฐกิจ 

ธนาคารแห่งประเทศไทยคาดการณ์การขยายตวัของเศรษฐกิจไทยอยู่ที่ร้อยละ 3.6 และ 3.8 
ในปี 2566 และปี 2567 ตามล าดบั เป็นผลมาจากภาคการท่องเที่ยวที่ฟืน้ตวัอย่างชดัเจน โดย
จ านวนนกัท่องเที่ยวต่างชาติและนกัท่องเที่ยวไทยทีป่รับเพิ่มขึน้ ส่งผลให้บริการและการบริโภค
ภาคเอกชนขยายตัว รวมถึงการลงทุนภาคเอกชนที่ปรับดีขึน้ ซึ่งส่วนหนึ่งจากการลงทุนใน
อุตสาหกรรมใหม่ อัตราเงินเฟ้อทัว่ไปและอตัราเงินเฟ้อพืน้ฐานลดลงจากผลของฐานสงูในปี
ก่อน ประกอบกบัเงินเฟ้อในหมวดพลงังานลดลง ซึง่ธนาคารแห่งประเทศไทยคาดการณ์ว่าเงิน
เฟ้อทัว่ไปจะปรับตวัลดลงกลบัสู่กรอบเป้าหมายที่ร้อยละ 2.5 ในปี 2566 (ปรับลดลงจากร้อย
ละ 2.9) และร้อยละ 2.4 ในปี 2567 ขณะที่อตัราเงินเฟ้อพืน้ฐานคาดว่าจะทรงตวัอยู่ที่ร้อยละ 
2.0 ในปี 2566 และ 2567 ซึง่จะส่งผลดีต่อการฟืน้ตวัของเศรษฐกิจในอนาคต 

 
 

อุตสำหกรรมท่องเที่ยว 

ส าหรับการท่องเที่ยวในไตรมาส 2/2566 จ านวนนกัท่องเที่ยวต่างชาติปรับลดลงเล็กน้อยจาก
ปัจจัยฤดูกาล โดยมีนักท่องเที่ยวจีนและมาเลเซียได้เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวเพิ่มมากขึน้
เนื่องจากเป็นช่วงหยดุยาวของทัง้สองประเทศ อย่างไรก็ตามจ านวนนกัท่องเที่ยวจากจีนยงัต ่า
กว่าประมาณการ รวมถึงช่วงปลายเดือนพฤษภาคมทีเ่ร่ิมเข้าสู่ช่วงฤดฝูนและเป็นเร่ิมเข้าสู่ช่วง 
Low Season ของอุตสาหกรรมท่องเที่ยวของไทย ส่งผลให้ภาพรวมอตัราการเข้าพกัแรมเฉล่ีย
ของไตรมาส 2/2566 อยู่ที่ร้อยละ 66.71 ปรับตวัลงจากไตรมาสก่อนซึง่เป็นจดุสงูสดุตัง้แต่ต้นปี 
2563 เป็นต้นมา โดยมีทิศทางเดียวกบัช่วงก่อนเกิดการระบาดของ COVID-19      

 
อุตสำหกรรมให้เช่ำเพื่อกำรพำณิชยกรรม 

ส าหรับธุรกิจค้าปลีก (Retails) ไตรมาส 2/2566 ปรับตวัดีขึน้จากการเติบโตของภาคการบริการ
และการท่องเที่ยว โดยเฉพาะในช่วงเทศกาลหยุดยาว เช่น เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น โดย
กระจายตัวไปยังในภูมิภาคต่างๆ จากการเดินทางกลับต่างจังหวัด และการท่องเที่ยวช่วง
สงกรานต์ของคนไทยและนกัท่องเที่ยวต่างชาติ อย่างไรก็ตามภาระค่าครองชีพจากต้นทุนด้าน
พลังงาน และค่าสาธารณูปโภคที่ปรับสูงขึน้ยังคงเป็นปัจจัยกดดันต่อก าลังซือ้ของผู้บริโภค 
ดังนัน้ในระยะสัน้การฟื้นตัวจะเป็นไปตามภาวะเศรษฐกิจและก าลังซือ้ในประเทศเป็นหลัก 
ขณะที่ในระยะกลางถึงระยะยาวรูปแบบของการท าธุรกิจค้าปลีกมีแนวโน้มที่จะเปล่ียนแปลง
ไปตามโครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สงัคมสงูอายอุย่างสมบรูณ์ อตัราการเกิดใหม่ของประชากรที่
ลดลง รวมถึงเทคโนโลยีที่เข้ามาเปล่ียนพฤติกรรมและการด าเนินธุรกิจในอนาคต 

ส าหรับธุรกิจอาคารส านักงาน (Commercial) ในไตรมาส 2 ที่ผ่านมานี ้มีแนวโน้มทรงตัว 
ความต้องการพืน้ที่ส านกังานยงัคงมีอย่างต่อเนื่อง หากแต่อุปทานพืน้ท่ีส านกังานใหม่ก็ทยอย

 
1 กองเศรษฐกิจการท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
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เข้าสู่ตลาดอย่างต่อเนื่องเช่นเดียวกัน โดยทัง้ปี 2566 คาดการณ์ว่าจะมีอุปทานใหม่มากกว่า 
500,000 ตารางเมตร อย่างไรก็ตาม ส าหรับพืน้ที่เช่าในศูนย์กลางธุรกิจ (CBD) ที่มีความ
ได้เปรียบของพืน้ที่ ท าให้อัตราการเช่ายงัปรับเพิ่มขึน้ถึงแม้อุปทานโดยรวมจะเพิ่มขึน้ก็ตาม 
และเมื่อพิจารณาเก่ียวกบัประเด็นความยัง่ยืน อาคารส านกังานท่ีมีใบรับรองความเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม เช่น LEED และ WELL ยงัเป็นที่ต้องการอย่างต่อเนื่องซึ่งตอกย า้ถึงประสิทธิภาพ 
การให้ความส าคญัของการเสริมศกัยภาพส่ิงอ านวยความสะดวกให้ตรงตามมาตรฐาน ESG 
นอกจากนีก้ารน าเสนอส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ เพื่อตอบโจทย์รูปแบบใหม่ที่ผสมผสาน
การท างานและการใช้ชีวิตเข้าด้วยกนัยงัเป็นส่ิงที่ผู้ เช่าให้ความส าคญัในยคุปัจจบุนั 

  
ภำพรวมของบริษัท แอสเสท เวิรด์ คอร์ป จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท” หรือ “AWC”) 
ส าหรับผลประกอบการไตรมาส 2/2566 มีการเติบโตอย่างแข็งแกร่ง โดยมีก าไรสุทธิ 1,116 
ล้านบาท ส่วนรายได้ตามงบการเงินรวมมลูค่ายุติธรรมมีจ านวนรวม 4,518 ล้านบาท เป็นการ
สะท้อนการด าเนินงานตามกลยุทธ์ GROWTH-LED เพื่อสร้างการเติบโตของกระแสเงินสดได้
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการเติบโตของกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการ ซึ่งมีการเติบโต
ต่อเนื่องในทกุกลุ่ม มีรายได้เฉล่ียต่อห้องพกั (RevPAR) ที่ 3,356 บาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 82.1 
เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกนัปีก่อนหน้า และสงูกว่าไตรมาสเดียวกันปี 2562 ซึ่งเป็นช่วงเวลา
ก่อนสถานการณ์ COVID-19  ทัง้นี ้บริษัทมุ่งเพิ่มทรัพย์สินด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง ผ่านกล
ยทุธ์การสร้างการเติบโต ส่งผลให้บริษัทมีมลูค่าทรัพย์สินด าเนินงานปัจจบุนัรวม 120,302 ล้าน
บาท เพิ่มขึน้ 36,991 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 44.4 จากปี 2562  
 
บริษัทด าเนินกลยทุธ์สร้างการเติบโตใน 3 ระยะ คือ (1) การเติบโตจากทรัพย์สินด าเนินงานใหม่
ในช่วงระยะเวลาอนัใกล้ (Near-Term Growth) บริษัทสร้างการเติบโตโดยเร่งการเปล่ียนผ่าน
ทรัพย์สินที่อยู่ในช่วงด าเนินงานเร่ิมต้น (RAMP UP) และทรัพย์สินที่อยู่ในช่วงการปรับกลยทุธ์
ทางการตลาด (REPOSITIONING) เป็นทรัพย์สินที่ด าเนินงานปกติที่เติบโตเต็มที่ (MATURE) 
อาทิ โรงแรม มีเลีย เกาะสมุย โรงแรมบันยันทรี กระบี่ โรงแรม มีเลีย เชียงใหม่ โรงแรม คอร์
ทยาร์ด แมริออท ภูเูก็ต ทาวน์ โรงแรม เดอะ เวสทิน สิเหร่ เบย์ รีสอร์ท แอนด์ สปา ภูเูก็ต (ต่อไป
จะด าเนินการภายใต้ชื่่อใหม่คือ โรงแรมริทซ์-คาร์ลตนั ภููเก็ต) และ โรงแรมอินน์ไซด์ บาย มีเลีย 
กรุงเทพ สขุุมวิท เป็นต้น และส าหรับทรัพย์สินจากกลุ่มอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์ได้แก่ 
อาคาร “เอ็มไพร์” ศูนย์การค้าเกทเวย์ เอกมยั ศูนย์การค้าเกทเวย์ แอท บางซื่อ เอเชียทีค เดอะ 
ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติเนชั่น่ และ ศนูย์การค้า พนัทิพย์ พลาซ่า แอท งามวงศ์วาน เป็นต้น ทัง้นีก้าร
เติบโตระยะใกล้จะเพิ่มก าไรจากการด าเนินงานของทรัพย์สินด าเนินงานให้เติบโตอย่าง
แข็งแกร่ง (2) การเติบโตจากทรัพย์สินที่อยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นทรัพย์สินด าเนินงาน 
(Medium-Term Growth) บริษัทสร้างการเติบโตโดยการเร่งการเปล่ียนผ่านทรัพย์สินระหว่าง
พฒันาให้เป็นทรัพย์สินด าเนินงานเพิ่มมากขึน้ ท าให้อตัราผลตอบแทนก าไรจากการด าเนินงาน 
(อิบิทดา) จะค่อยเติบโตเพิ่มขึน้สู่ระดบัเดียวกับปี 2562 และ คาดว่าจะเติบโตเต็มที่สู่ระดบัที่
มากกว่าร้อยละ 15 ต่อไป ตัวอย่างโครงการในการเติบโตระยะกลางได้แก่ โรงแรม เดอะ วีน
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แยทท์ คอลเล็คชั่น่ โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตลั เชียงใหม่ แม่ปิง โฮเทล และโรงแรมคิมป์ตนั 
หวัหิน รีสอร์ท เป็นต้น (3) การเติบโตจากการลงทุนในแผนพฒันา ส าหรับการเติบโตระยะยาว 
(Long-Term Growth) บริษัทจะสร้างการเติบโตผ่านแผนการลงทุนภายใต้ข้อตกลง GRANT 
OF RIGHT (GOR) Agreement กับกลุ่มทีซีซี และโอกาสการลงทุนจากบุคคลภายนอก เพื่อ
สร้างการเติบโตของกระแสเงินสดและเสริมสร้างพอร์ตโฟลิโอคุณภาพในระยะยาวอย่างยัง่ยืน 
ปัจจุบันมีโครงการตามแผน อาทิ โครงการอควอทีค บาย เดอะบีช โครงการเอเชียทีค 2.2 
โครงการเวิง้นครเขษม โครงการเดอะ ล้ง 1919 ริเวอร์ไซด์ เฮอริเทจเดสติเนชั่น่ โครงการลาน
นาทีค โครงการ โรงแรม พลาซ่า แอทธินี โนบุ โฮเทล แอนด์ สปา นิวยอร์ก และโรงแรม เดอะ 
พลาซ่า แอทธินี โนบุ โฮเทล แอนด์ สปา แบงคอก เป็นต้น โดยทัง้สองโรงแรมจะเป็นการสร้าง
ความแข็งแกร่งให้กับบริษัท และเพิ่ม Flagship โรงแรมระดบัอลัตร้าลกัซ์ชูร่ีให้กับ 2 มหานคร
ระดบัโลก ทัง้นครนิวยอร์กและกรุงเทพมหานคร เชื่อมสองโครงการท่ีมีคณุค่าทางประวตัศิาสตร์ 
โดยมี โรงแรม เดอะ พลาซ่า แอทธินี โนบ ุโฮเทล แอนด์ สปา แบงคอก ซึง่จะพฒันาจากอาคาร 
EAC (East Asiatic Company) เป็นจุดเร่ิมต้นและศูนย์กลางเชื่อมต่อหลากหลายโครงการริม
แม่น า้เจ้าพระยาของบริษัท ภายใต้แนวคิด River Journey Project 
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ส าหรับผลประกอบการในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีก าไรสุทธิตามงบการเงิน จ านวน 1,116 
ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 32.7 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ส่วนใหญ่เป็นการเติบโต
อย่างต่อเนื่องจากธุรกิจโรงแรมและการบริการ เนื่องจากทางภาครัฐได้เปิดประเทศอย่างเต็ม
รูปแบบตัง้แต่ปลายปี 2565 ท าให้มีนกัท่องเที่ยวทัง้ชาวไทยและชาวต่างชาติเข้ามาพกัโรงแรม
ในเครือ AWC เพิ่มขึน้อย่างมีนัยส าคัญเมื่อเทียบกับปีก่อน นอกจากนี ้ในช่วงเดือนเมษายน 
เป็นฤดกูาลสงกรานต์ซึง่มีการจดังานอย่างยิ่งใหญ่เป็นปีแรกหลงัจาก COVID-19 คลี่คลาย ท า
ให้ภาพรวมของอตัราการเข้าพกัโรงแรมของไตรมาส 2/2566 อยู่ที่ร้อยละ 62.5 เป็นการเติบโต
ในทุกกลุ่ม เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันปีก่อนหน้า โดยเฉพาะโรงแรมในกรุงเทพฯ และ
โรงแรมกลุ่มประชุมสัมมนา โดยมีรายได้เฉล่ียต่อวัน (Average Daily Rate: ADR) เท่ากับ 
5,367 บาทต่อคืน เติบโตร้อยละ 25.9 เมื่อเปรียบเทียบจากไตรมาสเดียวกันปีก่อนหน้า และ
รายได้เฉล่ียต่อห้องพกั (RevPAR) 3,356 บาท และโตขึน้ร้อยละ 82.1 เมื่อเปรียบเทียบจากไตร
มาสเดียวกันปีก่อนหน้า และสูงกว่าเมื่อเทียบกับช่วงก่อน COVID-19 ปี 2562 ในส่วนของ
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการค้า บริษัทได้ปรับปรุงพัฒนาศูนย์การค้าให้เข้ากับกลยุทธ์
การตลาดรวมถึงการร่วมมือกับพนัธมิตรเพื่อเสริมศกัยภาพของศูนย์การค้าให้กับผู้ เช่าในการ
ดึงดูดลกูค้าให้เข้ามาให้บริการเพิ่มมากขึน้ ส่วนธุรกิจอาคารส านกังานยงัคงเป็นธุรกิจที่สร้าง
กระแสเงินสดรับให้แก่บริษัทอย่างต่อเนื่อง ซึ่งในภาพรวมอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของ
บริษัทยังคงมีผลการด าเนินงานที่มั่นคง เและในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีก าไรจากมูลค่า
ยตุิธรรมของอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุจ านวน 1,294 ล้านบาท  

 
เสริมสร้ำงควำมได้เปรียบในกำรแข่งขัน ในกำรสร้ำงทรัพย์สินที่มีคุณภำพ  

และเพิ่มมูลค่ำอย่ำงสูงสุด 

บริษัทเชื่อมั่นในศักยภาพของการท่องเที่ยวของไทย ที่เป็นจุดหมายปลายทางหลักระดับโลก 

โดยบริษัทได้เตรียมความพร้อมในหลายด้านเพื่อรองรับการกลับมาของนักท่องเที่ยวในภาวะ

ปกติ ซึ่งหนึ่งในกลยุทธ์ของบริษัท คือ การมุ่งเน้นในการพฒันาทรัพย์สินของบริษัทให้เสร็จเพื่อ

เปล่ียนเป็นทรัพย์สินด าเนินงาน โดยในวนัที่ 6 กรกฎาคม 2566 ที่ผ่านมา บริษัทได้เปิด โรงแรม 

อินน์ไซด์ บาย มีเลีย กรุงเทพ สขุมุวิท และบริษัทยงัมีแผนทีจ่ะเปิดโรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตลั 

เชียงใหม่ แม่ปิง ภายในปี 2566 เพื่อเสริมความแข็งแกร่งและความพร้อมในการกลับมาของ

นกัท่องเที่ยวต่างชาติ และการเข้าสู่ช่วงฤดทู่องเที่ยวของภาคเหนือของประเทศ   

บริษัทมุ่งพฒันาทรัพย์สินโครงการคณุภาพอย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มสดัส่วนทรัพย์สินด าเนินงานใน
การสร้างการเติบโตของกระแสเงินสด ผ่านกลยทุธ์การสร้างการเติบโต 4 ส่วนหลกัดงันี ้
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(1) กำรเติบโตจำกควำมสำมำรถในกำรพัฒนำโครงกำร  

ด้วยโมเดลธุรกิจที่เป็นเอกลกัษณ์สร้างการเติบโตของผลประกอบการอย่างมัน่คงและต่อเนื่อง 
ซึ่งบริษัทใช้ความได้เปรียบของขนาดของพอร์ตโฟลิโอที่ใหญ่ท าให้มีความสามารถในการ
พฒันาโครงการคณุภาพด้วยต้นทนุที่มีประสิทธิภาพเหนือคู่แข่งในตลาด ท าให้มลูค่าการลงทุน
ต่อตร.ม. และต้นทุนการพฒันาโครงการต่อตร.ม. มีสดัส่วนต ่ากว่าเมื่อเปรีบเทียบกบัมลูค่าการ
ลงทุนและต้นทุนการลงทุนต่อตร.ม.ของโครงการที่บริษัทพัฒนาในพืน้ที่ใกล้เคียงกันในช่วง
ระยะเวลาก่อนหน้า นอกจากนีจ้ากการที่บริษัทถือครองทรัพย์สินโดยเป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิ 
(Freehold Assets) มากกว่าร้อยละ 90 ของพอร์ตโฟลิโอ ท าให้สามารถสร้างคุณค่าจากการ
พัฒนาทรัพย์สินคุณภาพอย่างต่อเนื่องในระยะยาว และเป็นรูปแบบการสร้างการเติบโต
เหนือกว่าการถือครองทรัพย์สินโดยท าสญัญาเช่า  

บริษัทมีทรัพย์สินท่ีอยู่ในช่วงการพฒันาหลากหลายโครงการ ซึง่ทางบริษัทยงัคงเดินหน้าพฒันา
โครงการต่าง ๆ เพื่อให้สามารถสร้างกระแสเงินสดได้อย่างต่อเนื่องและยัง่ยนื โดยคาดว่าจ านวน
ห้องของธุรกิจโรงแรม ณ สิน้ปี 2566 จะมีจ านวนอยู่ที่ 6,034 ห้อง เพิ่มขึน้จากปี 2562 ที่มีห้อง
จ านวน 3,432 ห้อง คิดเป็นร้อยละ 76 โดยกลุ่มเป้าหมายเป็นกลุ่ม High-to-Luxury ที่ตัง้โรงแรม
อยู่ในท าเลศักยภาพ ที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญ จึงสามารถตอบโจทย์ความต้องการและ
ดงึดดูนกัท่องเที่ยวและกลุ่มลกูค้าเป้าหมายเข้าพกัเพิ่มขึน้  

(2) กำรเติบโตจำกควำมสำมำรถในกำรสร้ำงผลตอบแทนจำกกำรด ำเนินงำนที่ดีขึน้  
บริษัทสร้างการเติบโตจากศกัยภาพของทรัพย์สินด าเนินงานในการสร้างกระแสเงินสดเพิ่มขึน้
อย่างต่อเนื่อง ส าหรับกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการมีการเติบโตอย่างก้าวกระโดด เมื่อเทียบ
กับช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน และเติบโตในระดับใกล้เคียงกับปี 2562 ซึ่งเป็นช่วงก่อนการ
แพร่ระบาดของ COVID-19 ด้วยความแข็งแกร่งของโมเดลธุรกิจอย่างมีเอกลกัษณ์ ครอบคลมุ
ทัง้โรงแรมกลุ่มประชุมสัมมนา (MICE) โรงแรมในกรุงเทพฯ รีสอร์ทระดับลักซ์ชูรี และโรงแรม
อื่นๆ ในจุดหมายการท่องเที่ยวหลักในประเทศ และความร่วมมือกับเครือข่ายพันธมิตรระดบั
โลกซึ่งมีสมาชิกมากกว่า 598 ล้านรายจากทั่วโลก ซึ่งเติบโตมากกว่าร้อยละ 47 จากปี 2562  
ในการดงึดดูนกัท่องเที่ยวต่างชาติที่มีก าลงัซือ้สงูเข้าใช้บริการโรงแรมของบริษัท โดยเห็นได้จาก
รายได้เฉล่ียต่อวนั (ADR) ทีเ่ติบโตสงูกว่าช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2562 และบริษัทสามารถเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารค่าใช้จ่ายจากการจองห้องพกัซึง่ในไตรมาส 2/2566 สดัส่วนการจอง
การเข้าพักกับโรงแรมโดยตรงอยู่ที่ร้อยละ 70 เพิ่มขึน้เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ที่อยู่ใน
สัดส่วนร้อยละ 66 ท าให้บริษัทสามารถลดต้นทุนได้กว่า 100 ล้านบาทต่อปีในช่วงที่ผ่านมา 
นอกจากนีด้้วยทรัพย์สินคุณภาพและกลยุทธ์ที่ตอบโจทย์ความต้องการของกลุ่มลูกค้า
เป้าหมาย บริษัทสามารถดึงดูดลูกค้ากลับมาใช้บริการได้อย่างรวดเร็ว หากพิจารณาจากผล
การด าเนินงานเทียบกับโรงแรมคู่แข่งในกลุ่มเดียวกันในไตรมาส 2/2566 โรงแรม คอร์ทยาร์ด 
แมริออท ภูเก็ต ทาวน์ มีค่า RGI เท่ากับ 230 โรงแรม แบงค็อกแมริออท เดอะ สรุวงศ์ มีค่า RGI 
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เท่ากบั 218 โรงแรม มีเลีย เชียงใหม่ มีค่า RGI เท่ากบั 161 และโรงแรมเลอ เมอริเดียน กรุงเทพ 
มีค่า RGI เท่ากบั 157 

ส าหรับธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการค้า บริษัทได้ปรับปรุงพฒันาศนูย์การค้าให้เข้ากับกลยทุธ์
การตลาดรวมถึงการร่วมมือกับพนัธมิตรเพื่อเสริมศกัยภาพของศูนย์การค้าให้กับผู้ เช่าในการ
ดึงดูดลกูค้าให้เข้ามาให้บริการเพิ่มมากขึน้ และส าหรับธุรกิจอาคารส านกังานยงัคงเป็นธุรกิจที่
สามารถสร้างกระแสเงินสดรับให้แก่บริษัทได้อย่างต่อเนื่องมัน่คงและยัง่ยืน 

(3) กำรเติบโตจำกควำมสำมำรถในกำรปรับกลยุทธ์ทรัพย์สินเพื่อสอดรับควำม
ต้องกำรของตลำด 

บริษัทมีโมเดลธุรกิจที่แตกต่างด้วยการเป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิในทรัพย์สินมากกว่าร้อยละ 90 
ของพอร์ตโฟลิโอและด้วยศักยภาพในการพัฒนาโครงการด้วยต้นทุนที่มีความได้เปรียบเหนือ
คู่แข่ง ท าให้บริษัทสามารถพัฒนาและปรับปรุงโครงการเพื่อสร้างความสดใหม่อย่างต่อเนื่อง 
และด้วยการมีพันธมิตรระดับโลก ท าให้สามารถใช้โครงข่ายในการดึงลูกค้าจากทัว่โลกที่เป็น
กลุ่มเป้าหมายเข้าใช้บริการ ส าหรับกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการได้แก่ โรงแรมอิมพีเรียล
แม่ปิง ได้พฒันาเป็นโรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตลั เชียงใหม่ แม่ปิง โฮเทล โรงแรมแกรนด์โซเล่ 
ได้พฒันาเป็นเดอะ วีนแยทท์ คอลเล็คชั่น่ และโรงแรมซิกม่า ได้พฒันาเป็นโรงแรมพทัยา แมริ
ออท รีสอร์ท แอนด์ สปา เป็นต้น  

ส าหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการค้าบริษัทได้พัฒนาปรับปรุงโครงการเพื่อสร้าง
ประสบการณ์ และเป็นศูนย์กลางไลฟ์สไตล์ให้กับลกูค้าและชุมชนตามความต้องการในแต่ละ
พืน้ที่  เช่น  โครงการ THE PANTIP AT NGAMWONGWAN ซึ่งปรับโฉมโดยใช้คอนเซ็ปต์ 
Treasure Hunt ในการน าเสนอจุดขายการเป็นศูนย์พระเคร่ืองที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทย 
รวมถึงศูนย์รวมอาหารและไลฟ์สไตล์มาร์เก็ตที่ใหญ่ที่สุด และส าหรับโครงการ THE PANTIP 
LIFESTYLE HUB เชียงใหม่ ซึ่งถือเป็นจิ๊กซอว์ในโครงการ LANNATIQUE ของบริษัทซึ่งจะ
เปล่ียนคอนเซ็ปต์ศนูย์การค้าใหม่หมดภายใต้แนวคิด Every Happiness for Everyone  

ส าหรับธุรกิจอาคารส านกังาน บริษัทได้พฒันาปรับปรุงรูปแบบการให้บริการอย่างต่อเนื่อง เช่น
การเปิดตวั CO-LIVING COLLECTIVE: EMPOWER FUTURE ณ อาคาร “เอ็มไพร์” ซึง่ถือเป็น
โครงการแรกที่ได้ยกระดับอาคารให้เป็นไลฟ์สไตล์สเปซแห่งใหม่ รองรับเทรนด์อนาคต มอบ
ประสบการณ์ผสมผสานการท างานและการใช้ชีวิตเข้าด้วยกันอย่างไร้รอยต่อด้วยแอพพลิเคชัน่  
AWC Infinite Lifestyle และการอพัเกรดส่ิงอ านวยความสะดวกให้ตรงตามมาตรฐาน ESG   

(4) กำรเติบโตจำกกำรบริหำรต้นทุนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

บริษัทบริหารจัดการต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานจากการประหยัดต่อขนาด 
(Economy of Scales) ทัง้ในส่วนของขนาดและธุรกิจของพอร์ตโฟลิโอของบริษัท ขนาดจาก
การเป็นบริษัทในกลุ่มทีซีซี ขนาดจากการมีพนัธมิตรที่มีโครงข่ายทัว่โลก ขนาดจากการมีลกูค้า
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ทัง้ในและต่างประเทศ และขนาดจากการใช้แนวปฏิบตัิที่เป็นเลิศ (Best Practices) จากการมี
พนัธมิตรชัน้น าที่หลากหลายในระดบัโลก ซึ่งท าให้บริษัทสามารถบริหารจดัการท าให้รายได้ใน
แต่ละกลุ่มธุรกิจของบริษัทที่เพิ่มขึน้จะส่งผ่านเป็นอิบิทดา (Flow Through) ในสดัส่วนมากกว่า
เป้าที่ตัง้ไว้ อาทิ สัดส่วน Flow Through ส าหรับไตรมาส 2/2566 ของโรงแรม ฮอลิเดย์ อินน์ 
เอ็กซ์เพรส กรุงเทพ สาทร เท่ากับร้อยละ 94 และอาคาร อินเตอร์ลิง้ค์ ทาวเวอร์ บางนา เท่ากบั
ร้อยละ 115 เมื่อเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อนหน้า เป็นต้น 

นอกจากนีบ้ริษัทค านึงถึงประสิทธิภาพการท างานในระยะยาวโดยได้พฒันากระบวนการท างาน
ต่างๆ ในองค์กรโดยใช้เคร่ืองมือ เช่น การใช้ระบบอัตโนมัติ (Automated System) การปรับ
ขัน้ตอนการท างานในเชิงบรูณาการ (Process Transformation) และการน าระบบดิจิตอลมาใช้
เพือ่ลดการผิดพลาดและการท างานซ า้ซ้อนจากการใช้คน (Digitalized Operational Flows) ซึง่
ท าให้ลดค่าใช้จ่ายและสร้างความสามารถในการแข่งขนัในระยะยาว 
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สรุปผลกำรด ำเนินงำน 

รำยได้รวม 

บริษัทมีรายได้รวมตามงบการเงินในไตรมาส 2/2566 เท่ากับ 4,518 ล้านบาท เติบโตเมื่อเทียบ
กับช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้า  และเติบโตกว่าช่วงก่อน COVID-19 ปี 2562 สะท้อนการ
ด าเนินงานตามกลยุทธ์ GROWTH-LED เพื่อสร้างการเติบโตของกระแสเงินสดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ พร้อมรองรับดีมานด์การท่องเที่ยวและกิจกรรมทางเศรษฐกิจของประเทศหลงั
กลบัสู่ภาวะปกติ ซึง่ในปี 2566 ทางภาครัฐได้เปิดประเทศอย่างเต็มรูปแบบ ท าให้มีนกัท่องเท่ียว
ทัง้ชาวไทยและต่างชาติเข้ามาพักในโรงแรมของบริษัทเพิ่มขึน้อย่างมีนัยส าคัญ และสัดส่วน
รายได้ของกลุ่มนีเ้ติบโตเพิ่มขึน้มาอยู่ที่ร้อยละ 50 โดยส่วนใหญ่เป็นการเติบโตในกลุ่มโรงแรม
กลุ่มประชุมสมัมนา และโรงแรมในกรุงเทพ และส าหรับกลุ่มอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการค้า มีการ
เติบโตเช่นเดียวกัน ประชาชนกลบัเข้ามาใช้บริการในศูนย์การค้ามากขึน้ ประกอบกับบริษัทมี
การปรับปรุงพฒันาศนูย์การค้าให้เข้ากบักลยทุธ์การตลาดอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมีความร่วมมือ
กับพันธมิตรเพื่อดึงดูดดึงลูกค้าให้เข้ามาให้บริการศูนย์การค้ามากขึน้ และในส่วนกลุ่มธุรกิจ
อาคารส านักงาน มีผลการด าเนินงานที่แข็งแกร่งอย่างต่อเนื่องจากความต้องการเช่าพืน้ที่
ส านกังานเกรด A ที่มีส่ิงอ านวยความสะดวกครบครัน เพื่อตอบรับเทรนด์การท างานในรูปแบบ
ไฮบริดที่เพิ่มสงูขึน้ นอกจากนี ้ในไตรมาส 2/2566 บริษัทได้รับก าไรจากมลูค่ายุติธรรมจ านวน 
1,294 ล้านบาท ทัง้นีห้ากเปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า รายได้รวมของบริษัทตามงบ
การเงินในไตรมาส 2/2566 ลดลงร้อยละ 7.6 เนื่องจากเป็นฤดูกาลนอกท่องเที่ยวของธุรกิจ
โรงแรมและการบริการ  

 

 

 

 

 

50%

28%

19%

2%

กรำฟท่ี 4 : สัดส่วนรำยได้ของแต่ละ
กลุ่มธุรกิจ (งบกำรเงนิ) 
ของไตรมำส 2/2566

ธุรกิจโรงแรม
ธุรกิจส ำนักงำน
ธุรกิจศูนย์กำรค้ำ
ธุรกิจค้ำส่ง
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ส าหรับผลประกอบการในช่วงคร่ึงแรกของปี 2566 เท่ากบั 9,410 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 49.7 
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งเป็นการเติบโตในทุกกลุ่มธุรกิจ โดยเฉพาะกลุ่ม
ธุรกิจโรงแรมและการบริการที่มีการเติบโตอย่างมีนัยส าคัญ สอดคล้องกับการเปิดประเทศ
อย่างเต็มรูปแบบ  

 

 

 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
หากพิจารณาจากผลประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรมในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีรายได้รวม 

3,224 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 55.9 เม่ือเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้า จากการเปิดประเทศ

อย่างเต็มรูปแบบ ท าให้เกิดกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และประชาชนกลบัเข้ามาใช้บริการในศนูย์การค้า

มากขึน้   

 

 

 

   ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
หากเปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า รายได้รวมของบริษัทจากผลประกอบการโดยไม่รวมมูลค่า

ยุติธรรมในไตรมาส 2/2566 ลดลงร้อยละ 9.7 โดยส่วนใหญ่เป็นผลมาจากรายได้ที่ลดลงของธุรกิจ

โรงแรมและการบริการจากฤดกูาลนอกท่องเที่ยว  

 

   

 

 

 

 

 

 

   ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีรายได้รวมจากผลประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรมจ านวน 

6,794 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 81.1 เม่ือเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้า เป็นการเติบโตใน

ระดบัสงูภายหลงัการเปิดประเทศ 
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รำยได้จำกแต่ละกลุ่มธุรกิจมีรำยละเอียด ดังนี ้

กลุ่มธุรกิจโรงแรมและกำรบริกำร (Hospitality)  

ส าหรับไตรมาส 2/2566 บริษัทมีรายได้ในกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการตามงบการเงิน
เท่ากับ 2,287 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 76.8 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน อตัรา
การเข้าพกัในโรงแรมของไตรมาส 2/2566 อยู่ที่ร้อยละ 62.5 ส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึน้ของกลุ่ม
โรงแรมกลุ่มประชุมสมัมนา และโรงแรมในกรุงเทพ รายได้เฉล่ียต่อวนั (Average Daily Rate: 
ADR) เท่ากับ 5,367 บาทต่อคืน เติบโตร้อยละ 25.9 เมื่อเปรียบเทียบจากช่วงเดียวกันของปี
ก่อน และหากเปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า รายได้ของกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการ
ของบริษัทปรับตวัลดลงร้อยละ 16.7 เนื่องจากไตรมาส 2 เป็นช่วงฤดกูาลนอกท่องเที่ยว  

 

ในช่วงคร่ึงแรกของปี 2566 บริษัทมีรายได้ในกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการเท่ากับ 5,032 
ล้านบาท เพิ่มขึน้มากกว่าร้อยละ 100 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน โดยอตัราการ
เข้าพักในโรงแรมในภาพรวมของคร่ึงแรกปี 2566 อยู่ที่ร้อยละ 65.3 เติบโตเพิ่มขึน้จากช่วง
เดียวกนัของปีก่อนที่อยู่ในอตัราร้อยละ 39.3 โดยเป็นการเติบโตในทกุกลุ่มของโรงแรม 

นอกจากนี ้รายได้ในกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการมีการรับรู้ก าไรจากมลูค่ายตุิธรรมจ านวน 
5 ล้านบาท เนื่องจากได้รับรายได้ค่าเช่าจากโรงแรม ดุสิต ดีทู เชียงใหม่ ท าให้มีรายได้ในกลุ่ม
ธุรกิจโรงแรมและการบริการจากผลประกอบการโดยไม่รวมมลูค่ายุติธรรมเท่ากบั 5,027 ล้าน
บาท เพิ่มขึน้มากกว่าร้อยละ 100 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน  
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ตำรำงที่1: รำยได้กลุ่มกิจกำรโรงแรมและบริกำรที่เกี่ยวข้อง 

ประเภท 
ไตรมำส 2   
ปี 2566 
(ลบ.) 

กำรเปลี่ยนแปลง 
เม่ือเทียบกบั 
ไตรมำสก่อน 

(QoQ) 

กำรเปลี่ยนแปลง
เม่ือเทียบกบัช่วง
เดียวกันของปีก่อน 

 (YoY) 

คร่ึงปีแรก   
ปี 2566 

(ลบ.) 

กำรเปลี่ยนแปลง
เม่ือเทียบกบัช่วง
เดียวกันของปีก่อน 

 (YoY) 

ค ำอธิบำย 

โรงแรมกลุ่ม
ประชมุสมัมนา 

(MICE) 

(49%;40%) 

1,137 (9.8%) 73.5% 2,397 117.3% 

ส าหรับโรงแรมกลุ่มประชมุสมัมนา ในไตรมาส 2/2566 
โรงแรม แบงค็อกแมริออท เดอะ สรุวงศ์ ซึง่มีค่า RGI 
เท่ากบั 217.7 แสดงให้เห็นถึงศกัยภาพในการเติบโต
มากกว่าตลาดภายหลงัการเปิดประเทศ ส่วนรายได้ใน
ไตรมาส 2/2566 กลุ่มนีเ้พิม่ขึน้ร้อยละ 73.5 เมื่อ
เปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน สอดคล้องกบั
การเปิดประเทศอย่างเต็มรูปแบบ ท าให้การเข้าพกัของ
กลุ่มลกูค้าธุรกิจเพิม่มากขึน้ 

โรงแรมในกรุงเทพ 

(11%;14%) 
258 (8.9%) 112.1% 541 171.2% 

ส าหรับโรงแรมในกรุงเทพ ในไตรมาส 2/2566 มีค่า RGI 
เท่ากบั 126.4 โดยเฉพาะโรงแรมเลอ เมอริเดียน กรุงเทพ 
ท่ีมีค่า RGI เท่ากบั 156.5 นอกจากนีร้ายได้ในไตรมาส 
2/2566 เพิ่มขึน้ร้อยละ 112.1 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วง
เดียวกนัของปีก่อนสอดคล้องกบัการเปิดประเทศอย่าง
เต็มรูปแบบ ท าให้มีนกัท่องเท่ียวเพิม่ขึน้อย่างมาก
ต่อเน่ืองจากปีก่อน 

รีสอร์ท ระดบั 

ลกัซซ์ูรี 

(13%;18%) 

301 (26.4%) 70.9% 711 135.0% 

ส าหรับรีสอร์ทระดบั ลกัซ์ซูรี ในไตรมาส 2/2566 มีค่า 
RGI เท่ากบั 134.2  โดยเฉพาะโรงแรม บนัยนัทรี กระบี ่
ซึง่ได้รับความนิยมสงู มีค่า RGI เท่ากบั 147.0 
นอกจากนีร้ายได้ในไตรมาส 2/2566  เพิ่มขึน้ร้อยละ 
70.9 เมื่อเปรียบเทียบกบัชว่งเดียวกนัของปีก่อน 

โรงแรมอื่น ๆ  

นอกกรุงเทพ 

(27%;28%)  

613 (24.7%) 71.3% 1,427 122.7% 

ส าหรับโรงแรมอื่น ๆ นอกกรุงเทพ ในไตรมาส 2/2566 มี
ค่า RGI เท่ากบั 121.4 โดยเฉพาะโรงแรม คอร์ทยาร์ด แม
ริออท ภเูก็ต ทาวน์ มีค่า RGI เท่ากบั 229.7 นอกจากนี ้
รายได้ในไตรมาส 2/2566 เพิม่ขึน้ร้อยละ 71.3 เมื่อ
เปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน 

รวม 2,309 (16.5%) 76.2% 5,076 126.0%  

 

 

 

 

 
 การแบ่งกลุ่มทรพัย์สิน เฉพาะพอร์ททรพัย์สินด าเนินงานของบริษัท, ข้อมลูรายได้ เป็นข้อมลูก่อนหกัรายการระหว่างกนั ไม่รวมรายได้ค่าบริหารและดอกเบีย้รับและก าไร
จากการตีราคาทรัพย์สิน 
 สดัส่วนรายได้จากทรัพย์สินด าเนินงานของโรงแรมและบริการท่ีเกี่ยวข้อง; สดัส่วนมลูค่าทรัพย์สินด าเนินงานของกลุ่มโรงแรมและบริการท่ีเกี่ยวข้อง 
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ธุรกิจอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรพำณิชย์* ซึ่งประกอบไปด้วยธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อ
การค้าและธุรกิจอาคารส านกังาน (Retail & Commercial) ส าหรับไตรมาส 2/2566 บริษัท
มีรายได้จากกลุ่มธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์ตามงบการเงินเท่ากับ 2,175 ล้าน
บาท เพิ่มขึน้จากช่วงเดียวกันของปีก่อนที่ร้อยละ 9.4 และหากเปรียบเทียบกบัไตรมาสก่อน
หน้า รายได้จากกลุ่มธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์เพิ่มขึน้ร้อยละ 7.4 เนื่องจาก
อัตราการเช่าและค่าเช่าที่ปรับตัวสูงขึน้  จากการที่ประชาชนกลับเข้ามาใช้บริการใน
ศูนย์การค้ามากขึน้ ประกอบกับบริษัทมีการปรับปรุงพัฒนาศูนย์การค้าให้เข้ากับกลยุทธ์
การตลาดอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมีความร่วมมือกับพันธมิตรเพื่อดึงดูดลูกค้าให้เข้ามา
ให้บริการศูนย์การค้ามากขึน้  ทัง้นีมู้ลค่าของกลุ่มธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์
ยงัคงเติบโตขึน้ต่อเนื่อง โดยมีก าไรจากมลูค่ายตุธิรรมในไตรมาส 2/2566 ที ่1,294 ล้านบาท 

 ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีรายได้จากกลุ่มธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์ตาม
งบการเงิน เท่ากับ 4,200 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 7.2 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของ
ปีก่อน  

 

 

 
 เป็นรายได้ก่อนหกัรายการระหว่างกนัระหว่างกลุ่มธุรกิจ 

 

หากพิจารณาจากผลประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรมในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีรายได้

กลุ่มธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์จ านวน 980 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 19.6 เม่ือเทียบ

กับช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้า โดยส่วนใหญ่เป็นการเติบโตในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการค้า

จากการที่ประชาชนกลบัเข้ามาใช้บริการในศนูย์การค้ามากขึน้ ประกอบกับบริษัทมีการปรับปรุง

พฒันาศนูย์การค้าให้เข้ากบักลยทุธ์การตลาดอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมีความร่วมมือกบัพนัธมิตรเพื่อ

ดงึดดูลกูค้าให้เข้ามาให้บริการศนูย์การค้ามากขึน้ 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
 

3,918 4,200

คร่ึงแรกปี 2565 คร่ึงแรกปี 2566

กรำฟที่ 16: รำยได้ธุรกิจอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำร
พำณิชย์ (งบกำรเงนิ) (ล้ำนบำท)
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หากเปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า รายได้กลุ่มธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์จากผล

ประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรมในไตรมาส 2/2566 เพิ่มขึน้ร้อยละ 10.2 โดยส่วนใหญ่เป็น

การเติบโตในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการค้าจากการที่ประชาชนกลับเข้ามาใช้บริการใน

ศนูย์การค้ามากขึน้ ประกอบกบับริษัทมีการปรับปรุงพฒันาศนูย์การค้าให้เข้ากบักลยทุธ์การตลาด

อย่างต่อเนื่อง รวมถึงมีความร่วมมือกับพันธมิตรเพื่อดึงดูดลูกค้าให้เข้ามาให้บริการศูนย์การค้า

มากขึน้ 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
 

 

ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีรายได้กลุ่มธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์จากผล

ประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรมจ านวน 1,869 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 15.2 เม่ือเทียบกับ

ช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้า โดยส่วนใหญ่เป็นการเติบโตในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการค้า 

ขณะที่ธุรกิจอาคารส านกังานยงัคงเป็นธุรกิจที่มัน่คงอย่างต่อเนื่อง 

  

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
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ตำรำงที่ 2: รำยได้ของกลุ่มอสงัหำริมทรัพย์เพื่อกำรพำณิชย์ 

ประเภท 
ไตรมำส 
 2/ 2566 
(ลบ.) 

กำรเปลี่ยนแปลง 
เม่ือเทียบกบัไตร

มำสก่อน 
(QoQ) 

กำรเปลี่ยนแปลง
เม่ือเทียบกบัช่วง
เดียวกันของปีก่อน 

 (YoY) 

คร่ึงปี
แรก   

ปี 2566 
(ลบ.) 

กำรเปลี่ยนแปลง
เม่ือเทียบกบัช่วง
เดียวกันของปีก่อน 

 (YoY) 

ค ำอธิบำย 

คอมมนูิตี ้

ช็อปปิง้มอลล ์

(21%;32%) 

208 5.6% 7.9% 405 5.5% 

รายได้ของคอมมูนิตี  ้ช็อปปิ้งมอลล์ ในไตรมาส 2/2566 
เพิ่มขึน้ร้อยละ 5.6 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปี
ก่อน เนื่องจากประชาชนเข้าใช้บริการศนูย์การค้าเพื่อจบัจา่ย
ใช้สอยมากขึน้  

ศนูย์การค้า 

เพื่อการทอ่งเที่ยว 

(16%;9%) 

160 74.1% 259.5% 252 188.7% 

รายได้ของศนูย์การค้าเพื่อการท่องเที่ยว ในไตรมาส 2/2566 
มีการเติบโตที่ร้อยละ 74.1 เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของ
ปีก่อน เนื่องจาก เอเชียทีค เดอะ ริเวอร์ฟร้อนท์ มีการจดังาน 
DISNEY 100 VILLAGE เพื่อฉลองครบรอบ 100 ปี ท าให้มี
จ านวนลูกค้าเข้าศูนย์เพิ่มขึน้ ทัง้นักท่องเที่ยวชาวไทยและ
ชาวต่างชาติ 

คอมมนูิตีม้าร์เก็ต 

(5%;13%) 
50 (2.0%) (1.9%) 101 1.1% 

รายได้ของกลุ่มธุรกจิคอมมนูติีม้าร์เกต็ ในไตรมาส 2/2566 

ลดลงร้อยละ 1.9  เมื่อเปรียบเทียบกบัชว่งเดียวกนัของปีก่อน

จากการปรับกลยทุธ์และพฒันาโครงการตะวนันา บางกะปิ 

อาคารส านกังาน 

(57%;46%) 
561 2.5% 6.1% 1,108 5.9% 

รายได้ของอาคารส านกังานในไตรมาส 2/2566 เพิ่มขึน้ร้อย
ละ 6.1 เมื่อ เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน ซึ่ง
ธุรกิจอาคารส านกังานยงัคงสามารถรักษาระดบัรายได้ของ
ธุรกิจได้อยา่งมัน่คงและต่อเนือ่ง 

รวม 979 8.5% 10.4% 1,866 15.4%  

 

 

 

 
 การแบ่งกลุ่มทรพัย์สิน เฉพาะพอร์ททรพัย์สินด าเนินงานของบริษัท, ข้อมลูรายได้ เป็นข้อมลูก่อนหกัรายการระหว่างกนั ไม่รวมรายได้ค่าบริหารและดอกเบีย้รับและก าไร
จากการตีราคาทรัพย์สิน 
 สดัส่วนรายได้จากทรัพย์สินด าเนินงานของกลุ่มธรุกิจอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการพาณิชย์; สดัส่วนมลูค่าทรัพย์สินด าเนินงานของกลุ่มธุรกิจอสงัหาริมทรพัย์เพื่อการ
พาณิชย ์
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ค่ำใช้จ่ำยกลุ่มธุรกิจ* 
ในไตรมาส 2/2566 ค่าใช้จ่ายกลุ่มธุรกิจมีจ านวน 2,103 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 55.4 เมื่อ
เปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน และเพิ่มขึน้ร้อยละ 4.8 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส
ก่อนหน้า ซึ่งสอดคล้องกับรายได้ที่ปรับเพิ่มขึน้ และจ านวนทรัพย์สินด าเนินงานที่เพิ่มขึน้ท า
ให้การเปิดด าเนินงานในพืน้ที่ส่วนกลางเพิ่มขึน้เช่นกนั อีกทัง้ อตัราส่วนการส่งผ่านรายได้ไป
ยังอิบิทดา (Flow through) ในทุกกลุ่มธุรกิจของบริษัทปรับตวัดีขึน้เมื่อเปรียบเทียบกับช่วง
เดียวกันของปีก่อน โดยสัดส่วน Flow Through ส าหรับไตรมาส 2/2566 โดยกลุ่มธุรกิจ
โรงแรมและการบริการมีสดัส่วน Flow Through เท่ากับร้อยละ 62 ซึ่งโรงแรม ฮอลิเดย์ อินน์ 
เอ็กซ์เพรส กรุงเทพ สาทร มีสัดส่วน Flow Through เท่ากับร้อยละ 94 และส าหรับธุรกิจ
อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการค้ามีสดัส่วน Flow Through เท่ากับร้อยละ 89 ซึ่งเกทเวย์ เอกมยั มี
สดัส่วน Flow Through เท่ากับร้อยละ 111 และส าหรับกลุ่มธุรกิจอาคารส านกังานมีสดัส่วน 
Flow Through เท่ากับร้อยละ 96 ซึ่งอาคาร อินเตอร์ลิง้ค์ ทาวเวอร์ บางนา มีสัดส่วน Flow 
Through เท่ากบัร้อยละ 115  

 

โดยคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานเท่ากบั 4,110 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อย
ละ 59.4 แต่หากพิจารณาเป็นสัดส่วนค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานต่อรายได้เท่ากับร้อยละ 
43.1 เพิ่มขึน้เพียงร้อยละ 3 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายคงที่จ านวน 1,920 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 34.6 เมื่อเปรียบเทียบกับ
ช่วงเดียวกันของปีก่อน ส่วนค่าใช้จ่ายผันแปรจ านวน 2,190 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 90.1 
เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งเป็นการเพิ่มขึน้ที่สอดคล้องกบัรายได้ที่เพิ่มขึน้
เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน 

 กลุ่มธุรกิจโรงแรมและกำรบริกำร (Hospitality) ** 

บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานส าหรับธุรกิจโรงแรมและบริการส าหรับไตรมาส 2/2566 
เท่ากับ 1,626 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 51.5 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่ง
สอดคล้องกับการเติบโตของรายได้จากธุรกิจโรงแรมและบริการ  และเมื่อพิจารณาสัดส่วน
ประสิทธิภาพค่าใช้จ่าย (Cost Margin) จะเห็นได้ว่ามีการปรับตวัที่ดีขึน้จากร้อยละ 83.0 ใน
ไตรมาส 2/2565 เป็นร้อยละ 71.1 ในไตรมาส 2/2566 และหากเปรียบเทียบกบัไตรมาสก่อน
หน้า ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานลดลงร้อยละ 1.6  

 
 ไม่มีการตดัรายการระหว่างกนั และไม่รวมรายการระหว่างกลุม่ธุรกิจ 
** ผลการด าเนินงานของธรุกิจการโรงแรมในงบการเงินเท่ากบัผลการด าเนินงานท่ีไม่รวมมลูค่ายติุธรรม ไม่มกีารตดัรายการระหว่างกนั และไม่รวมรายการระหว่างกลุ่ม
ธุรกิจ 
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ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานส าหรับธุรกิจโรงแรมและบริการ
เท่ากับ 3,279 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 62.5 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน โดย
สอดคล้องกบัรายได้ของกลุ่มธุรกิจโรงแรมและบริการท่ีเพิ่มขึน้ร้อยละ 124.8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,074

427
194 107 109 47

1,626

598
274 179 173 74

คา่ใช้จ่ายรวม คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบั
พนกังาน

ต้นทนุอาหารและ
เคร่ืองด่ืม

คา่ใช้จ่ายห้องพกั คา่สาธารณปูโภค คา่ใช้จ่ายการตลาด

กราฟท่ี 24: คา่ใช้จ่ายหลกัของธุรกิจโรงแรมและการบริการรายไตรมาส

ไตรมาส 2/2565 ไตรมาส 2/2566

+41.6%

+51.5%

+40.1%
+68.1% +59.8%+58.2%

สดัสว่นประสิทธิภาพค่าใช้จ่าย (Cost Margin) 

ประสิทธิภาพค่าใช้จ่ายดีขึน้ 

ประสิทธิภาพค่าใช้จ่ายดีขึน้ ประสิทธิภาพค่าใช้จ่ายคงที ่ประสิทธิภาพค่าใช้จ่ายดีขึน้ ประสิทธิภาพค่าใช้จ่ายคงที ่ ประสิทธิภาพค่าใช้จ่ายดีขึน้ 

ไตรมาส 2/2565 : ไตรมาส 2/2566 

2,017

839
347 188 198 83

3,279

1,152
579 393 338 154

คา่ใช้จ่ายรวม คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบั
พนกังาน

ต้นทนุอาหารและ
เคร่ืองด่ืม

คา่ใช้จ่ายห้องพกั คา่สาธารณปูโภค คา่ใช้จ่ายการตลาด

กราฟท่ี 25: คา่ใช้จ่ายหลกัของธุรกิจโรงแรมและการบริการรายคร่ึงปี

คร่ึงแรกปี 2565 คร่ึงแรกปี 2566

+62.5%

+66.7%
+37.3%

+109.8% +86.1%+70.7%

ประสิทธิภาพคา่ใช้จ่ายดีขึน้ ประสิทธิภาพคา่ใช้จ่ายดีขึน้ ประสิทธิภาพคา่ใช้จ่ายคงท่ี ประสิทธิภาพคา่ใช้จ่ายดีขึน้

สดัสว่นประสิทธิภาพคา่ใช้จา่ย (Cost Margin)

ประสิทธิภาพค่าใช้จ่ายดีขึน้ 

ประสิทธิภาพค่าใช้จ่ายดีขึน้ 

คร่ึงแรกปี 2565 : คร่ึงแรกปี 2566 
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ธุรกิจอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรพำณิชย์ (Retail & Commercial)* ไตรมาส 2/2566 บริษัท
มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานจากผลประกอบการตามงบการเงินและจากผลประกอบการโดย
ไม่รวมมูลค่ายุติธรรมจ านวน 439 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 75.3 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วง
เดียวกนัของปีก่อน หากเปรียบเทียบกบัไตรมาสก่อนหน้า ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานเพิ่มขึน้
ร้อยละ 38.6 ซึ่งเป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายทางการตลาดเพื่อสอดรับกับการปรับกลยุทธ์และ
พฒันาศนูย์การค้า รวมถึงค่าใช้จ่ายสาธารณปูโภคที่เพิ่มขึน้  

ในคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามงบการเงินเท่ากบั 756 ล้านบาท 
เพิ่มขึน้ร้อยละ 50.6 หรือคิดเป็นสดัส่วนค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานต่อรายได้เท่ากับร้อยละ 
18.0 เพิ่มขึน้ร้อยละ 5.2 จากช่วงเดียวกันของปีก่อนเนื่องจากค่าใช้จ่ายทางการตลาดจาก
การปรับกลยทุธ์และพฒันาศนูย์การค้าและค่าใช้จ่ายสาธารณปูโภคที่เพิ่มขึน้ 

 

 
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของกลุ่มธรุกจิ เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานก่อนหกัรายการระหว่างกนัระหว่างกลุ่มธรุกิจ 

280 

63 56 57 29 2 

477 

88 75 58 31 43 

คา่ใช้จ่ายรวม คา่สาธารณปูโภค
สว่นกลาง

คา่สาธารณปูโภค
พืน้ท่ีเช่า

คา่ใช้จ่าย
เก่ียวกบัพนกังาน

คา่ใช้จ่ายในการซอ่มแซม
และบ ารุงรักษา

คา่ใช้จ่ายทางการตลาด

กราฟท่ี 27: คา่ใช้จ่ายหลกัของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์รายไตรมาส 

ไตรมาส 2/2565 ไตรมาส 2/2566

+2.3%+39.0% +35.0% +7.6% +1,787.0%

+70.3%

สดัส่วนประสิทธิภาพค่าใช้จ่าย (Cost Margin) 

ประสิทธิภาพลดลง 

ไตรมาส 2/2565 : ไตรมาส 2/2566 

ประสิทธิภาพลดลง ประสิทธิภาพคงตวั ประสิทธิภาพคงตวั ประสิทธิภาพคงตวั ประสิทธิภาพลดลง 

561 

124 106 117 54 5 

831 

171 146 119 58 61 

คา่ใช้จ่ายรวม คา่สาธารณปูโภค
สว่นกลาง

คา่สาธารณปูโภค
พืน้ท่ีเช่า

คา่ใช้จ่าย
เก่ียวกบัพนกังาน

คา่ใช้จ่ายในการซอ่มแซม
และบ ารุงรักษา

คา่ใช้จ่ายทางการตลาด

กราฟที่ 28: คา่ใช้จ่ายหลกัของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์รายคร่ึงปี

ครึงแรกปี 2565 คร่ึงแรกปี 2566

+1.2%+37.9% +37.3% +6.2% +1,062.6%

+48.1%

ประสิทธิภาพลดลง 

ประสิทธิภาพลดลง ประสิทธิภาพคงที ่ ประสิทธิภาพคงที ่ ประสิทธิภาพคงที ่ ประสิทธิภาพลดลง 

สดัส่วนประสิทธิภาพค่าใช้จ่าย (Cost Margin) 

คร่ึงแรกปี 2565 : คร่ึงแรกปี 2566 
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  ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (อิบิทดำ) ของกลุ่มธุรกิจ*  

ไตรมาส 2/2566 บริษัทมีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจตามงบการเงิน 
จ านวน 2,472 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 20.4 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน โดย
เป็นการเติบโตจากธุรกิจโรงแรมและการบริการเป็นหลัก ประกอบกับการบริหารค่าใช้จ่าย
อย่างมีประสิทธิภาพ และก าไรจากมูลค่ายุติธรรม หากเปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า 
บริษัทมีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจตามงบการเงิน ลดลงทีร้่อยละ 16.4 
โดยส่วนใหญ่เป็นผลมาจากรายได้จากธุรกิจโรงแรมและการบริการที่ลดลงสอดคล้องกบัช่วง
ฤดูกาลนอกท่องเที่ยว และค่าใช้จ่ายด าเนินงานของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์ที่
ปรับตวัสงูขึน้ ซึง่สอดรับกบัการปรับกลยทุธ์และพฒันาศนูย์การค้า 

 

 

 

 

 

ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจตามงบ
การเงิน เท่ากับ 5,429 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 40.9 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปี
ก่อน ซึ่งเป็นการเติบโตจากทุกกลุ่มธุรกิจของบริษัทโดยเฉพาะในกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการ
บริการที่เติบโตสอดคล้องกับการเปิดประเทศอย่างเต็มรูปแบบ และในส่วนของธุรกิจ
อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการค้า มีการเติบโตเช่นเดียวกนัจากการท่ีประชาชนกลบัเข้ามาใช้บริการ
ในศูนย์มีการจบัจ่ายใช้สอยเพิ่มมากขึน้ และส าหรับธุรกิจอาคารส านกังานยงัคงเป็นธุรกิจที่
สร้างกระแสเงินสดรับให้แก่บริษัทอย่างต่อเนื่องและมัน่คง 

 

 
ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจ เป็นก าไรจากการด าเนินงานก่อนหกัรายการระหว่างกนัระหว่างกลุ่มธรุกิจ  

 

 

ไตรมาส 2/2566 ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจจากผลประกอบการโดยไม่รวม

มลูค่ายตุิธรรมมีจ านวน 1,178 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 51.7 เม่ือเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกันของ

ปีก่อน เนื่องจากการเติบโตในทกุกลุ่มธุรกิจของบริษัทโดยเฉพาะอย่างยิ่งในธุรกิจโรงแรมและการ

บริการ จากการเปิดประเทศอย่างเต็มรูปแบบของรัฐบาล  

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
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 กลุ่มธุรกิจโรงแรมและกำรบริกำร (Hospitality) 

ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการตามงบการเงินใน
ไตรมาส 2/2566 มีจ านวน 660 ล้านบาท เพิ่มขึน้มากกว่าร้อยละ 100 เมื่อเปรียบเทียบกับ
ช่วงเดียวกันของปีก่อน เนื่องจากการเปิดประเทศอย่างเต็มรูปแบบ ท าให้มีนกัท่องเที่ยวทัง้
ชาวไทยและชาวต่างชาติเข้ามาพักและใช้บริการอาหารและเคร่ืองดื่มของโรงแรมเพิ่มขึน้
ต่อเนื่อง โดยส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึน้ของโรงแรมใน กลุ่มประชุมสัมมนา และโรงแรมใน
กรุงเทพ ตอกย า้จุดแข็งการมีทรัพย์สินคุณภาพ และเครือข่ายพนัธมิตรระดบัโลกที่สามารถ
เข้าถึงกลุ่มลกูค้าเป้าหมาย High-to-Luxury ที่มีศกัยภาพในการเข้ามาท่องเที่ยวประเทศไทย 
นอกจากนี ้บริษัทยงัควบคมุค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพส่งผลสดัส่วนอิบิทดาต่อรายได้อยู่
ที่ร้อยละ 28.9 เพิ่มขึน้จากร้อยละ 17.0 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน หาก
เปรียบเทียบกบัไตรมาสก่อนหน้า ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ในไตรมาส 2/2566 ของ
กลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการลดลงร้อยละ 39.6 เนื่องจากเป็นช่วงฤดกูาลนอกท่องเที่ยว 

ทัง้นี ้ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการจากผล
ประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรมในไตรมาส 2/2566 มีจ านวน 662 ล้านบาท เพิ่มขึน้
มากกว่าร้อยละ 100 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดยีวกนัของปีกอ่น หากเปรียบเทียบกบัไตรมาส
ก่อนหน้า ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ในไตรมาส 2/2566 ของกลุ่มธุรกิจโรงแรมและ
การบริการลดลงร้อยละ 39.1 

ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจโดยไม่รวมมลูค่า

ยตุิธรรมเพ่ิมขึน้มากกว่าร้อยละ 100 เนื่องจากการเปิดประเทศอย่างเต็มรูปแบบ ท าให้เกิดกิจกรรม

ทางธุรกิจด าเนินในระดบัปกติ  
 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
 

หากเปรียบเทียบกบัไตรมาสก่อนหน้า พบว่าในไตรมาส 2/2566 มีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิท

ดา) ของกลุ่มธุรกิจโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรมลดลงร้อยละ 27.9 ซึ่งเป็นผลจากกลุ่มธุรกิจโรงแรม

และการบริการเป็นช่วงฤดูกาลนอกท่องเที่ยวและการปรับกลยุทธ์และพัฒนาโครงการของธุรกิจ

อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการพาณิชย์ 

 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
 



หน้า | 20  

 
 

 

ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมกี าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) จ านวน 1,753 ล้านบาท 
เพิ่มขึน้มากกว่าร้อยละ 100 เมื่อเปรียบเทยีบกบัชว่งเดยีวกนัของปีก่อน เนื่องจากการเปิด
ประเทศอยา่งเต็มรูปแบบ และบริษัทมีการควบคมุคา่ใช้จา่ยอย่างมีประสิทธิภาพ สดัส่วนอิบิท
ดาต่อรายได้อยู่ที่ร้อยละ 34.8 เพิม่ขึน้จากที่ร้อยละ 9.9 เมื่อเปรียบเทียบกบัชว่งเดียวกนัของปี
ก่อน 

ทัง้นี ้ ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกจิโรงแรมและการบริการจากผล
ประกอบการโดยไม่รวมมลูค่ายตุธิรรมส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 มีจ านวน 1,748 ล้านบาท 
เพิ่มขึน้มากกว่าร้อยละ 100 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดยีวกนัของปีก่อน 

ตำรำงที่ 3: ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (อิบทิดำ) ของกลุ่มธุรกจิกำรโรงแรมและบริกำรที่เกี่ยวข้อง 

 

 
 การแบ่งกลุ่มทรพัย์สิน เฉพาะพอร์ททรพัย์สินด าเนินงานของบริษัท, ข้อมลูก าไรจากการด าเนินงาน เป็นข้อมลูก่อนหกัรายการระหว่างกนั ไม่รวมรายได้ค่าบริหาร, 
ดอกเบีย้รับ และก าไรจากการตีราคาทรพัย์สิน   

ประเภท 
ไตรมำส 
 2/2566 
(ลบ.) 

กำรเปลี่ยนแปลง 
เมื่อเทียบกับไตร

มำสก่อน 
(QoQ) 

กำรเปลี่ยนแปลง
เมื่อเทียบกับช่วง
เดียวกันของปี

ก่อน 
 (YoY) 

คร่ึงปีแรก   
ปี 2566 
(ลบ.) 

กำรเปลี่ยนแปลง
เมื่อเทียบกับช่วง
เดียวกันของปีก่อน 

 (YoY) 

ค ำอธิบำย 

โรงแรมกลุ่มประชมุ 
สมัมนา (MICE)  

360.8 (25.2%) 163.6% 843.0 477.4% 

ก าไรจากการด าเนินงานของกลุ่มธุรกิจมีการเพิ่มขึน้
ร้อยละ 163.6 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
สอดคล้องกับการเปิดประเทศเต็มรูปแบบ ท าให้มี
จ านวนผู้ เข้าพักในโรงแรมเพิ่มสูงขึน้ การจัดงาน
สมัมนา และงานเลีย้งต่าง ๆ เพิ่มมากขึน้เช่นกนั 

โรงแรม ในกรุงเทพฯ  92.1 (14.2%) 2,757.9% 199.5 960.3% 

ก าไรจากการด าเนินงานของกลุ่มธุรกิจเพิ่มขึน้อย่าง
มีนัยส าคัญ  เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน  
สอดคล้องกับการ เปิดประเทศเต็มรูปแบบส่ง
ผลบวกต่อการเดินทางติดต่อธุรกิจและการเดินทาง
ท่องเท่ียวจากต่างประเทศเพิ่มมากขึน้  

รีสอร์ท ระดบั 
ลกัซ์ซูรี 

101.2 (48.1%) 127.9% 296.4 379.7% 

ก าไรจากการด าเนินงานของกลุ่มธุรกิจเพิ่มขึน้ร้อย
ละ 127.9 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
สอดคล้องกับการเปิดประเทศเต็มรูปแบบ ท าให้มี
นักท่องเท่ียวทัง้ชาวไทยและชาวต่างชาติเข้าพัก
เพิ่มขึน้ในแหล่งท่องเท่ียวส าคญัต่าง ๆ   

โรงแรมอื่นๆ 
นอกกรุงเทพฯ 
 

147.9 (53.6%) 226.4% 466.5 616.4% 

ก าไรจากการด าเนินงานของกลุ่มธุรกิจเพิ่มขึน้อย่าง
มีนัยส าคัญ  เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
สอดคล้องการเปิดประเทศเต็มรูปแบบ ท าให้มี
นักท่องเท่ียวทัง้ชาวไทยและชาวต่างชาติเข้าพัก
เพิ่มขึน้ในแหล่งท่องเท่ียวส าคญัต่าง ๆ   

รวม 702.1 (36.4%) 205.5% 1,805.5 623.0%  
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ธุรกิจอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรพำณิชย์ (Retail & Commercial)* 

ในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจตามงบการเงนิ 
เท่ากบั 1,736 ล้านบาท อยู่ในระดบัใกล้เคียงกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน หากเปรียบเทียบกบั
ไตรมาสก่อนหน้าบริษัทมีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) เพิ่มขึน้ร้อยละ 1.6  

 

ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมกี าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกจิตามงบ
การเงิน เท่ากบั 3,444 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 0.8 เมื่อเปรียบเทยีบกบัชว่งเดียวกนัของปี
ก่อน ซึง่เป็นธุรกิจที่ยงัคงความแข็งแกร่งอย่างต่อเนื่อง  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
  เป็นก าไรจากการด าเนินงานก่อนหกัรายการระหว่างกนัระหว่างกลุ่มธุรกิจ  

 

ในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจจากผลประกอบการ

โดยไม่รวมมลูค่ายตุิธรรมมีจ านวน 541 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 4.9 เม่ือเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนั

ของปีก่อน อันเป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายทางการตลาดเพื่อสอดรับกับการปรับกลยุทธ์และพัฒนา

ศนูย์การค้า รวมถึงค่าใช้จ่ายสาธารณปูโภคที่เพ่ิมขึน้  

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 



หน้า | 22  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

หากเปรียบเทียบกบัไตรมาสก่อนหน้า ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจโดยไม่รวม

มลูค่ายตุิธรรมในไตรมาส 2/2566 ของกลุ่มธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์ลดลงร้อยละ 5.5 

อันเป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายทางการตลาดเพื่อสอดรับกับการปรับกลยุทธ์และพัฒนาศูนย์การค้า 

รวมถึงค่าใช้จ่ายสาธารณปูโภคที่เพ่ิมขึน้  

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 

 

ในคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจจากผลประกอบการ

โดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรม จ านวน 1,113 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 0.7 เม่ือเปรียบเทียบกับช่วง

เดียวกนัของปีก่อน  

 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
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ตำรำงที่ 4 : ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (อิบทิดำ) ของกลุ่มธุรกิจอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรพำณิชย์ (Retail & Commercial) 

 

ส าหรับกลุ่มธุรกิจค้าส่งอยู่ในระยะการปรับปรุงและวางกลยุทธ์ ดงันัน้ในไตรมาส 2/2566 กลุ่ม

ธุรกิจจึงมีกระแสเงินสดจ่ายจ านวน 23 ล้านบาทเพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการเปิด

ด าเนินงาน  

 

 

 
 การแบ่งกลุ่มทรพัย์สิน เฉพาะพอร์ททรพัย์สินด าเนินงานของบริษัท, ข้อมลูก าไรจากการด าเนินงาน เป็นข้อมลูก่อนหกัรายการระหว่างกนั ไม่รวมรายได้ค่าบริหาร, 
ดอกเบีย้รับ และก าไรจากการตีราคาทรพัย์สิน   
 ค่าใช้จ่ายทางการตลาดดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายท าให้กลุ่มค้าปลีกทัง้กลุ่มม ีBrand Recognition ท่ีสงูขึน้ และจะท าให้เกิดการเติบโตของจ านวนผู้ใช้ศนูย์การค้าต่อไป 

ประเภท 

ไตรมำส 
 2/2566 
(ลบ.) 

 

กำรเปลี่ยนแปลง 
เม่ือเทียบกบัไตร

มำสก่อน 
(QoQ) 

กำรเปลี่ยนแปลง
เม่ือเทียบกบัช่วง
เดียวกันของปี

ก่อน 
 (YoY) 

คร่ึงปีแรก   
ปี 2566 
(ลบ.) 

กำรเปลี่ยนแปลง
เม่ือเทียบกบัช่วง
เดียวกันของปี

ก่อน 
 (YoY) 

ค ำอธิบำย 

คอมมนูิตี ้
ช็อปปิง้มอลล ์

107 9.4% 0.4% 205 -5.2% 
ก าไรจากการด าเนินงานของไตรมาสที่ 2/2566 อยู่
ในระดบัใกล้เคียงกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน  

ศนูย์การค้า 
เพื่อการทอ่งเที่ยว  

(8) (119.5%) (132.9%) 32 -8.4% 

กลุ่มธุรกิจมีก าไรจากการด าเนินงานลดลงเมื่อ
เปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน เนื่องจาก
ค่าใช้จ่ายทางการตลาดเพื่อสอดรับกับการปรับกล

ยทุธ์และพฒันาศนูย์การค้า 

คอมมนูิตีม้าร์เก็ต 21 (6.6%) (18.9%) 43 -13.9% 

ก าไรจากการด าเนินงานของไตรมาสที่ 2/2566 
ลดลงร้อยละ 18.9 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงเดยีวกนั
ของปีก่อน เนื่องจากจากการปรับกลยุทธ์และ
พัฒนาโครงการตะวันนา บางกะปิ ท าให้มีพืน้ที่ให้
เช่าลดลง 

อาคารส านกังาน 421 2.6% 1.7% 832 1.4% 

ก าไรจากการด าเนินงานเพิ่มขึน้ที่ร้อยละ 1.7 เมื่อ
เปรียบเทียบกบัชว่งเดียวกนัของปีก่อน ซึง่ธุรกิจ
อาคารส านกังานยงัคงสามารถรักษาระดบัรายได้
ของธุรกิจได้อยา่งมัน่คงและต่อเนือ่ง 

รวม 542 -5.0% -5.1% 1,112 -0.9%  
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 ค่ำใช้จ่ำยส่วนบริหำร 

ในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีค่าใช้จ่ายส่วนบริหารจ านวน 247 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 
6.1 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน และเพิ่มขึน้ร้อยละ 3.2 เมื่อเปรียบเทียบ
กับไตรมาสก่อนหน้า จากการเตรียมความพร้อมในการขยายการลงทุนในทรัพย์สินของ
บริษัทในอนาคต   

 

 

 

 

 ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีค่าใช้จ่ายส่วนบริหารจ านวน 487 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อย
ละ 13.1 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน จากการเตรียมความพร้อมในการ
ขยายการลงทนุในทรัพย์สินของบริษัทในอนาคต   

 

 

 

 

อิบิทดำของบริษทั 

ส าหรับไตรมาส 2/2566 อิบิทดาของบริษัทตามงบการเงินมีจ านวน 2,216 ล้านบาท 
เพิ่มขึน้ร้อยละ 26.8 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ส่วนใหญ่เป็นการเติบโต
จากธุรกิจโรงแรมและการบริการ ประกอบกับบริษัทได้รับก าไรจากการวดัมลูค่ายุติธรรม 
โดยอัตราส่วนอิบิทดาต่อรายได้รวมในไตรมาส 2/2566 อยู่ที่ ร้อยละ 49.0 และหาก
เปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า อิบิทดาของบริษัทตามงบการเงินลดลงร้อยละ 17.3 
เนื่องจากในธุรกิจโรงแรมและการบริการเป็นช่วงฤดกูาลนอกท่องเที่ยว 

 

 

 

 

 

240 247

ไตรมำส  /2566 ไตรมำส 2/2566

กรำฟที่ 45: ค่ำใช้จ่ำยส่วนบริหำร   
(ล้ำนบำท) 
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อิบิทดาของบริษัทส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 ตามงบการเงินมีจ านวน 4,895 ล้านบาท 
เพิ่มขึน้ร้อยละ 46.9 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยส่วนใหญ่เป็นการ
เติบโตจากธุรกิจโรงแรมและการบริการ ส่วนธุรกิจอาคารส านกังานยงัคงเป็นธุรกิจที่สร้าง
กระแสเงินสดรับให้แก่บริษัทอย่างต่อเนื่องและมัน่คง 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 อิบิทดาของบริษัทจากผลประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรม จ านวน 

2,279 ล้านบาท เพิ่มขึน้มากกว่าร้อยละ 100 เม่ือเปรียบเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน  

 

ส าหรับไตรมาส 2/2566 อิบิทดาของบริษัทจากผลประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรม จ านวน 

922 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 95.4 เม่ือเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน เนื่องจากการเปิด

ประเทศอย่างเต็มรูปแบบ ส่งผลให้การด าเนินธุรกิจต่าง ๆ กลบัมาด าเนินงานได้อย่างปกติ  

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
 

 

หากเปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า ในไตรมาส 2/2566 อิบิทดาของบริษัทจากผลประกอบการ

โดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรมลดร้อยละ 32.0 เนื่องจากเป็นช่วงฤดูกาลนอกท่องเที่ยวในธุรกิจโรงแรม

และการบริการ และค่าใช้จ่ายทางการตลาดเพื่อสอดรับกับการปรับกลยุทธ์และพฒันาศูนย์การค้า

ท าให้กลุ่มค้าปลีกทัง้กลุ่มมี Brand Recognition ที่สูงขึน้ และจะท าให้เกิดการเติบโตของจ านวน

ผู้ใช้ศนูย์การค้าต่อไป 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
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ก ำไรสุทธิ    

ส าหรับผลประกอบการในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีก าไรสุทธิตามงบการเงิน จ านวน 1,116 
ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 32.7 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ส่วนใหญ่เป็นการเติบโต
อย่างต่อเนื่องจากธุรกิจโรงแรมและการบริการ เนื่องจากทางภาครัฐได้เปิดประเทศอย่างเต็ม
รูปแบบตัง้แต่ปลายปี 2565 ท าให้มีนักท่องเที่ยวทัง้ชาวไทยและชาวต่างชาติเข้าใช้บริการ
โรงแรมของบริษัทเพิ่มขึน้อย่างมีนัยส าคัญเมื่อเทียบกับปีก่อน นอกจากนี ้ในช่วงเดือน
เมษายน เป็นเทศกาลสงกรานต์ซึ่งมีการจดังานอย่างยิ่งใหญ่เป็นปีแรกหลงัจาก COVID-19 
คล่ีคลาย ท าให้ภาพรวมของอตัราการเข้าพักโรงแรมของไตรมาส 2/2566 อยู่ที่ร้อยละ 62.5 
เป็นการเติบโตในทกุกลุ่ม เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนหน้า โดยเฉพาะโรงแรมใน
กรุงเทพฯ และโรงแรมกลุ่มประชุมสัมมนา รายได้เฉล่ียต่อวัน (Average Daily Rate: ADR) 
เท่ากับ 5,367 บาทต่อคืน เติบโตร้อยละ 25.9 เมื่อเปรียบเทียบจากไตรมาสเดียวกันปีก่อน
หน้า  และรายได้เฉล่ียต่อห้องพัก (RevPAR) 3,356 บาท เติบโตขึน้ ร้อยละ 82.1 เมื่อ
เปรียบเทียบจากไตรมาสเดียวกันปีก่อนหน้า และสงูกว่าเมื่อเทียบกบัช่วงก่อน COVID-19 ปี 
2562 ในส่วนของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการค้า บริษัทได้ปรับปรุงพฒันาศนูย์การค้าให้เข้า
กบักลยทุธ์การตลาดรวมถึงการร่วมมือกบัพนัธมิตรเพื่อเสริมศกัยภาพของศูนย์การค้าให้กับผู้
เช่าในการดึงดูดลูกค้าให้เข้ามาให้บริการเพิ่มมากขึน้ ส่วนธุรกิจอาคารส านักงานยงัคงเป็น
ธุรกิจที่สร้างกระแสเงินสดรับให้แก่บริษัทอย่างต่อเนื่อง ซึง่ในภาพรวมอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการ
ลงทุนของบริษัทยงัคงมีผลการด าเนินงานที่มัน่คง และในไตรมาส 2/2566 บริษัทมีก าไรจาก
มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนจ านวน 1,294 ล้านบาท ทัง้นี ห้าก
เปรียบเทียบก าไรสทุธิตามงบการเงินกบัไตรมาสก่อนหน้า ในไตรมาส 2/2566 ก าไรสทุธิของ
บริษัทปรับตวัลดลงร้อยละ 25.3 เนื่องจากเป็นช่วงฤดกูาลนอกท่องเที่ยวในธุรกิจโรงแรมและ
การบริการ และค่าใช้จ่ายทางการตลาดเพื่อสอดรับกบัการปรับกลยทุธ์และพฒันาศนูย์การค้า
ท าให้กลุ่มค้าปลีกทัง้กลุ่มมี Brand Recognition ที่สูงขึน้ และจะท าให้เกิดการเติบโตของ
จ านวนผู้ใช้ศนูย์การค้าต่อไป ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 บริษัทมีก าไรสทุธิตามงบการเงินจ านวน 
2,610 ล้านบาท ปรับตวัเพิ่มขึน้ร้อยละ 65.9 เมื่อเทียบจากงวดเดียวกันของปีก่อน เนื่องจาก
การเปิดประเทศอย่างเต็มรูปแบบ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

ไตรมาส 2/2566 บริษัทมีก าไรสทุธิจากผลประกอบการโดยไม่รวมการตีราคามลูคา่ยตุิธรรมจ านวน 

81 ล้านบาท เพิ่มขึน้มากกว่าร้อยละ 100 เม่ือเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้า โดยบริษัท

สามารถเติบโตได้อย่างมัน่คงจากการมีทรัพย์สินที่มีความแข็งแกร่ง และอตัราก าไรสทุธิต่อรายได้

อยู่ที่ร้อยละ 2.5 

 

 

 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
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ส าหรับคร่ึงแรกปี 2566 จากผลประกอบการโดยไม่รวมมูลค่ายุติธรรม บริษัทมีก าไรสุทธิของบริษัท

เพ่ิมขึน้มากกว่าร้อยละ 100 ซึง่เป็นการเติบโตอย่างตอ่เนื่องตัง้แต่เปิดประเทศในช่วงปลายปี 2565   

 

 

หากเปรียบเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า ในไตรมาส 2/2566 จากผลประกอบการโดยไม่รวมมูลค่า

ยุติธรรม บริษัทมีก าไรสทุธิของบริษัทลดลงร้อยละ 81.4 จากผลประกอบการของธุรกิจโรงแรมและ

บริการที่เข้าสู่ฤดกูาลนอกท่องเที่ยว และค่าใช้จ่ายทางการตลาดเพ่ือสอดรับกบัการปรับกลยทุธ์และ

พฒันาศูนย์การค้าท าให้กลุ่มค้าปลีกทัง้กลุ่มมี Brand Recognition ที่สูงขึน้ และจะท าให้เกิดการ

เติบโตของจ านวนผู้ใช้ศนูย์การค้าต่อไป 

 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
 

ข้อมลูเพิ่มเติม (ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม) 
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โครงสร้ำงเงนิทุน หนีส้ิน และผลตอบแทน  

ทรัพย์สินรวม 

บริษัทมีทรัพย์สินรวม ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2566 มลูค่า 166,038 ล้านบาท โดยมีทรัพย์สิน
หลกัเป็นทรัพย์สินด าเนินงาน  

1. มูลค่าทรัพย์สินถาวรของบริษัทประกอบด้วย ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์, อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน และสิทธิการเช่า โดย ณ สิน้วนัที่ 30 มิถุนายน 2566 มีมลูค่ารวม 162,150 

ล้านบาท โดยจดัเป็นกลุ่มทรัพย์สินด าเนินงานเท่ากับ 162,094 ล้านบาท ทรัพย์สินอื่น ๆ 
ที่ไม่ใช่ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์และ ทรัพย์สินเพื่อการลงทนุ ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2566 มี
มลูค่า 3,888 ล้านบาท โดยทรัพย์สินกลุ่มนีน้บัรวมกลุ่มทรัพย์สินหมนุเวียน โดยผนัแปรไป
ตามการด าเนินงานปกติของบริษัท และทรัพย์สินไม่หมุนเวียนอื่น อาทิ ภาษีถูกหัก ณ ที่
จ่าย และภาษีมลูค่าเพิ่มรอขอคืน 

ส่วนมลูค่าทรัพย์สิน ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2566 เท่ากับ 145,330 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 3,660 
ล้านบาท หรือร้อยละ 2.6 และมลูค่าทรัพย์สินด าเนินงานเท่ากบั 120,289 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 
871 ล้านบาท หรือร้อยละ 0.7 เมื่อเปรียบเทียบกบัมลูค่าทรัพย์สิน ณ สิน้ปี 2565 โดยมลูค่า
ทรัพย์สินที่เพิ่มขึน้เกิดจากมูลค่าเงินลงทุนของทรัพย์สินถาวรและการเปล่ียนผ่านจาก
ทรัพย์สินระหว่างพฒันาเป็นทรัพย์สินด าเนินงานที่เพิ่มขึน้ 

เมื่อพิจารณาผลตอบแทนของเงินลงทุนจะเห็นได้ว่าอัตราผลตอบแทนก าไรจากการ
ด าเนินงาน (อิบิทดา) ต่อทรัพย์ สินถาวร (ตามตารางที่  5) มีการปรับตัวสูงขึน้จาก
ความสามารถในการสร้างกระแสเงินสดจากผลประกอบการที่เติบโตมากขึน้ และการ
บริหารจัดการค่าใช้จ่ายที่มีประสิทธิภาพ โดยก าไรจากการด าเนินงานแบบไม่รวมมูลค่า
ยตุิธรรมเท่ากบั 5,261 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 1,457 ล้านบาท หรือร้อยละ 38.3 เมื่อเปรียบเทียบ
กบัก าไรจากการด าเนินงานแบบไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม ณ สิน้ปี 2565 

อตัราผลตอบแทนก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ตามงบการเงินต่อทรัพย์สินถาวรรวม
ส าหรับ ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2566 อยู่ที่ร้อยละ 7.2 เพิ่มขึน้จากผลตอบแทนในปี 2565 ที่
ร้อยละ 6.2  
ส าหรับอตัราผลตอบแทนก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) แบบไม่รวมมลูค่ายุติธรรมต่อ
ทรัพย์สินถาวรรวมส าหรับ ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2566 อยู่ที่ร้อยละ 3.6 เพิ่มขึน้จากปี 2565 
ที่ร้อยละ 2.7  

2. อัตราผลตอบแทนก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ตามงบการเงินของทรัพย์สิน
ด าเนินงานซึ่งประกอบด้วยทรัพย์สินที่ด าเนินงานปกติ (MATURE) ทรัพย์สินที่อยู่ในช่วง
ด าเนินงานเร่ิมต้น (RAMP UP) และทรัพย์สินที่อยู่ในช่วงการปรับกลยุทธ์ทางการตลาด 

 
 มลูค่าทรัพย์สินถาวร ท่ีไมร่วมทรพัย์สินท่ีใช้ในส่วนการบริหารส่วนกลาง ณ สิน้ไตรมาส 2/2566 จ านวน 56 ล้านบาท 
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(REPOSITIONING) ส าหรับ ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2566 อยู่ที่ร้อยละ 8.6 เพิ่มขึน้จากร้อย
ละ 7.3 จากปี 2565  

ส่วนอัตราของผลตอบแทนก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) แบบไม่รวมมลูค่ายุติธรรม
ของทรัพย์สินด าเนินงาน ซึง่ประกอบด้วย ทรัพย์สินท่ีด าเนินงานปกติ (MATURE) ทรัพย์สิน
ที่อยู่ในช่วงด าเนินงานเร่ิมต้น (RAMP UP) และทรัพย์สินที่อยู่ในช่วงการปรับกลยุทธ์ทาง
การตลาด (REPOSITIONING) ส าหรับ วันที่ 30 มิถุนายน 2566 อยู่ที่ร้อยละ 4.4 ต่อปี  
เพิ่มขึน้จากร้อยละ 3.2 ในปี 2565  

ทัง้นี ้ทรัพย์สินด าเนินงานปกติของบริษัท (MATURE) ซึง่มีสดัส่วนร้อยละ 9.4 ของทรัพย์สิน
ถาวรรวม พบว่า สามารถสร้างอัตราผลตอบแทนก าไรจากการด าเนินงาน ตามงบการเงิน
ต่อทรัพย์สินส าหรับ ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2566 ได้ทีร้่อยละ 14.5 ลดลงจากผลตอบแทนใน
ปี 2565 ที่ร้อยละ 26.6  

ทรัพย์สินด าเนินงานปกติของบริษัท (MATURE) สามารถสร้างอัตราผลตอบแทนก าไรจาก
การด าเนินงาน แบบไม่รวมมูลค่ายุติธรรมต่อทรัพย์สินถาวรรวมส าหรับ ณ วันที่ 30 
มิถุนายน 2566 อยู่ที่ร้อยละ 10.3 ลดลงจากผลตอบแทนในปี 2565 ซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 13.3 
อย่างไรก็ตาม ทรัพย์สินด าเนินงานปกติในส่วนธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์
สามารถสร้างผลตอบแทนได้อย่างแข็งแกร่ง แสดงให้เห็นถึงความได้เปรียบจากความสมดลุ
และกระจายความเส่ียงของพอร์ตทรัพย์สินของบริษัท 
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ตำรำงที่ 5: อตัรำผลตอบแทนก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (อิบทิดำ) ของกลุ่มธุรกิจตำมงบกำรเงนิและแบบไม่รวมมูลค่ำ
ยุติธรรม ต่อทรัพย์สนิ (12 เดอืนย้อนหลัง) ณ วันที่ 30 มิถุนำยน 2566 

โดยมูลค่ำทรัพย์สินใช้มูลค่ำทรัพย์สินถำวรก่อนหักค่ำเสื่อมรำคำสะสม และไม่รวมมูลค่ำเพิ่มจำกกำรประเมินรำคำที่ดิน 

ประเภททรัพย์สิน 

ก ำไรจำกกำร
ด ำเนินงำน(1) 
แบบไม่รวม

มูลค่ำยุติธรรม 
(12 เดือน
ย้อนหลัง) 

 

มูลค่ำทรัพย์สินถำวร(2) 

อัตรำผลตอบแทน 
ก ำไรจำกกำร

ด ำเนิน 
งำนแบบไม่รวม
มูลค่ำยุติธรรมต่อ
ทรัพย์สินถำวร  

อัตรำ
ผลตอบแทน 
ก ำไรจำกกำร

ด ำเนิน 
งำนแบบไม่รวม
มูลค่ำยุติธรรม
ต่อทรัพย์สิน

ถำวร 

อัตรำ
ผลตอบแทน 
ก ำไรจำกกำร

ด ำเนิน 
งำนแบบไม่รวม
มูลค่ำยุติธรรม
ต่อทรัพย์สิน

ถำวร 

อัตรำ
ผลตอบแทน 
ก ำไรจำกกำร

ด ำเนิน 
งำนตำมงบ
กำรเงินต่อ

ทรัพย์สินถำวร 

อัตรำ
ผลตอบแทน 
ก ำไรจำกกำร

ด ำเนิน 
งำนตำมงบ
กำรเงินต่อ

ทรัพย์สินถำวร 

จ ำนวน 
(ล้ำนบำท) 

อัตรำร้อยละ 
ณ วันท่ี 30 

มิถุนำยน 2566   
(12 เดือนย้อนหลัง) 

ส ำหรับปี 
2565 

ส ำหรับปี 2562 

ณ วันท่ี 30 
มิถุนำยน 

2566 
(12 เดือน
ย้อนหลัง) 

ส ำหรับปี 
2565 

กลุ่มกิจกำรโรงแรม และบริกำรท่ีเกี่ยวข้อง            

ทรัพย์สินท่ีด าเนินงานปกติ (MATURE)  950 10,149 11.7% 9.4% - 8.1% 9.4% - 

ทรัพย์สินท่ีอยู่ในช่วงด าเนินงานเร่ิมต้น 
(RAMP UP) 

2,055 43,261 49.9% 4.8% 3.1% 5.3% 
4.8% 

3.1% 

ทรัพย์สินท่ีอยู่ในช่วงการปรับกลยทุธ์ทางการตลาด 
(REPOSITIONING) 

144 9,155 10.6% 1.6% 0.3% 6.7% 
1.6% 

0.3% 

ทรัพย์สินระหว่างพฒันา (DEVELOPING) (52) 24,098 27.8% -0.2% 0.0% -0.6% -0.2% 0.0% 

รวม 3,097 86,657 100.0% 3.6% 1.9% 5.8% 3.6% 1.9% 

กลุ่มธุรกิจอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรพำณิชย์   

  
      

ทรัพย์สินท่ีด าเนินงานปกติ (MATURE) 460 3,505 6.0% 13.1% 13.3% 8.5% 29.2% 26.6% 

ทรัพย์สินท่ีอยู่ในช่วงด าเนินงานเร่ิมต้น 
(RAMP UP) 

1,373 28,643 48.8% 4.8% 5.4% 6.2% 15.1% 17.9% 

ทรัพย์สินท่ีอยู่ในช่วงการปรับกลยทุธ์ทางการตลาด 
(REPOSITIONING) 

331 25,575 43.6% 1.3% 1.6% 5.6% 7.4% 6.6% 

ทรัพย์สินระหว่างพฒันา (DEVELOPING) (0) 949 1.6% 0% 0.0% -1.8% 16.9% 0.0% 

รวม 2,164 58,672 100.0% 3.7% 3.9% 5.4% 12.6% 12.5% 

รวมทรัพย์สินถำวรของบริษัท 5,261 143,330 100.0% 13.1% 2.7% 5.6% 7.2% 6.2% 

ทรัพย์สินถำวรของบริษัท   
  

      

ทรัพย์สินท่ีด าเนินงานปกติ (MATURE) 1,410 13,655 9.4% 10.3% 13.3% 8.3% 14.5% 26.6% 

ทรัพย์สินท่ีอยู่ในช่วงด าเนินงานเร่ิมต้น  
(RAMP UP) 

3,428 71,904 49.5% 4.8% 3.8% 5.8% 8.9% 7.9% 

ทรัพย์สินท่ีอยู่ในช่วงการปรับกลยทุธ์ทางการตลาด 
(REPOSITIONING) 

475 34,730 23.9% 1.4% 1.2% 6.0% 5.8% 4.7% 

ทรัพย์สินระหว่างพฒันา (DEVELOPING) (53) 25,041 17.2% -0.2% 0.0% -1.4% 0.5% 0.0% 

รวมทรัพย์สินถำวรของบริษัท 5,261 145,330 100.0% 3.6% 2.7% 5.6% 7.2% 6.2% 

 
หมายเหต ุ(1) ก าไรจากการด าเนินงาน (อิบิทดา) ของกลุ่มธุรกิจหมายถึง รายได้ทัง้หมด (เป็นข้อมลูก่อนหกัรายการระหว่างกนั ไมร่วมรายได้ค่าบริหารและดอกเบีย้รับ) หกัด้วยค่าใช้จ่ายทัง้หมด (โดยไม่รวม 

    ต้นทนุทางการเงิน) ไม่นบัรวมรายการพิเศษและปรับปรุงใบลดหนีใ้ห้ตรงตามไตรมาส และการแบ่งกลุ่มทรัพย์สิน เฉพาะพอร์ททรัพย์สินด าเนินงานของบริษัท  

(2) มลูค่าทรัพย์สินถาวรก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม และไม่รวมมลูค่าเพิ่มของการตีราคาของทรัพย์สิน เพื่อแสดงถึงผลตอบแทนของเงินลงทนุของบริษัท  

 

 

 

 

 

 

4.4% 8.6% 7.3% 6.7% 3.2% 

90.6% 
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หนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น  

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2566 บริษัทมีหนีสิ้นรวม จ านวน 81,370 ล้านบาท เพิ่มขึน้จ านวน 
2,853 ล้านบาท หรือร้อยละ 3.6 เมื่อเปรียบเทียบกบัสิน้ปี 2565 ตามงบการเงินที่ปรับปรุง
ใหม่ (กราฟที่ 60.2 และ 60.3) โดยประกอบด้วยหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ (IBD) จ านวน 
64,294 ล้านบาท  และหนีสิ้นอื่น ๆ จ านวน 17,076 ล้านบาท นอกจากนี ้จ านวนหนีสิ้น
รวม ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2566 เพิ่มขึน้จ านวน 7,776 ล้านบาท เมื่อเทียบกับงบการเงิน
สิน้ปี 2565 ก่อนปรับปรุง (กราฟที่ 60.1) โดยส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึน้จากเงินให้กู้ยืมเพื่อ
เข้าซือ้ทรัพย์สินใหม่ หนีสิ้นสญัญาเช่าการเงิน และเงินกู้ยืมเพื่อพฒันาโครงการ ส่วนของผู้
ถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2566 บริษัทมีส่วนของผู้ ถือหุ้นอยู่ที่ 84,668 ล้าน
บาท (กราฟ 60.3) โดยส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึน้จากการรับรู้ผลการด าเนินงานที่เป็นบวก
และยงัไม่จดัสรรสะสม  

กรำฟที่ 60: โครงสร้ำงทำงกำรเงนิ 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 ตำรำงที่ 6: อตัรำส่วนทำงกำรเงนิ 

 
 
 

 

 

อัตรำส่วนทำงกำรเงิน 
คร่ึงแรกปี  ส ำหรับไตรมำส 

2565 2566 2/2565 1/2566 2/2566 

งบการเงิน  อิบิทดาต่อรายได้  53.0% 52.0% 52.3% 54.8% 49.0% 

อตัราก าไรสทุธิต่อรายได้  25.0% 27.7% 25.1% 30.5% 24.7% 

ไม่รวมมลูค่ายตุิธรรม  อิบิทดาต่อรายได้  21.2% 33.5% 22.8% 38.0% 28.6% 

อตัราก าไรสทุธิต่อรายได้ -12.2% 7.6% -8.7% 12.2% 2.5% 

กราฟ 60.1 งบการเงิน ณ สิน้ปี 2565 (ก่อนปรับปรุง) 
 

กราฟ 60.2 งบการเงิน ณ สิน้ปี 2565 (ปรับปรุงใหม่)  กราฟ 60.3 งบการเงิน ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2566 
 

166,038

84,668 

81,370 

ทรัพย์สิน หนีส้ินเเละ
สว่นของผู้ ถือหุ้น

30 มิถุนำยน 2566
หน่วย: ล้านบาท

162,137

83,620 

78,517 

ทรัพย์สิน หนีส้ินเเละ
สว่นของผู้ ถือหุ้น

3  ธันวำคม 2565
หน่วย: ล้านบาท

156,454

82,860 

73,594 

ทรัพย์สิน หนีส้ินเเละ
สว่นของผู้ ถือหุ้น

3  ธันวำคม 2565
หน่วย: ล้านบาท

ทรัพย์สิน หนีส้ิน ส่วนของผู้ถือหุ้น 
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อิบิทดาต่อรายได้ตามงบการเงิน ส าหรับไตรมาส 2/2566 อยู่ที่ร้อยละ 49.0 ปรับตวัลดลง 

เมื่อเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน ที่อยู่ทีร้่อยละ 52.3 และปรับตวัลดลงจากไตรมาสก่อน
หน้า โดยส่วนหนึ่งมาจากธุรกิจโรงแรมและการบริการที่ปรับตวัจากการเข้าสู่ฤดูฝน ซึ่งเป็น
นอกฤดูกาลท่องเที่ยว ค่าใช้จ่ายทางการตลาดจากการปรับกลยทุธ์และพฒันาศนูย์การค้า
และค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคที่เพิ่มขึน้ อย่างไรก็ตามด้วยการบริหารค่าใช้จ่ายอย่างมี
ประสิทธิภาพท าให้การปรับตวักระทบไม่มากนกั และเป็นไปในทิศทางเดียวกับส่วนอตัรา
ก าไรสทุธิต่อรายได้ตามงบการเงิน ส าหรับไตรมาส 2/2566 อยู่ที่ร้อยละ 24.7 ปรับตวัลดลง
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ที่อยู่ ร้อยละ 25.1 และปรับตัวลดลงเมื่อ
เปรียบเทียบกบัไตรมาสก่อนหน้า เช่นกนั   

ส าหรับอิบิทดาต่อรายได้และอตัราก าไรสทุธิต่อรายได้จากผลประกอบการโดยไม่รวมมลูค่า
ยตุิธรรม ส าหรับไตรมาส 2/2566 อยู่ที่ร้อยละ 28.6 และ 2.5 ตามล าดบั ซึง่ทัง้สองอตัราส่วน
นี ้มีการปรับตวัดีขึน้เมื่อเทียบกบัช่วงเดียวกันของปีก่อน จากการกลบัมาของธุรกิจโรงแรม
และบริการหลังจากการเปิดประเทศอย่างเต็มรูปแบบ และบริษัทมีการบริหารต้นทุนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ แสดงให้เห็นถึงการฟืน้ตวั และความสามารถในการเติบโตในอนาคต
ของบริษัท  

 ตำรำงที่ 7: อัตรำส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 

อัตรำส่วนทำงกำรเงนิ 
ณ สิน้ปี 2565 
(งบก่อนปรับปรุงไตรมำส 

2/2566) 

ณ สิน้ปี 2565 
(งบหลังปรับปรุงไตรมำส 

2/2566) 

ไตรมำส  
2/2566 

อตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น  0.89 เทา่ 0.94 เทา่ 0.96 เทา่  

 อตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2566 เท่ากับ 0.96 เท่า เพิ่มขึน้ 
0.02 เท่าจากสิน้ปี 2565 หนีสิ้นรวมส่วนใหญ่ที่ปรับตวัสงูขึน้มาจากการขยายพอร์ตลงทุน
เพื่อรองรับการเติบโตในอนาคต อย่างไรก็ตามด้วยความแข็งแกร่งของโครงสร้างทาง
การเงิน บริษัทยงัคงมีความสามารถในการกู้ยืมส าหรับการขยายการลงทุนตามแผนธุรกิจ
และโอกาสการลงทนุที่เหมาะสม 

  กำรด ำเนินงำนด้ำนควำมย่ังยืนของบริษัท 

ด้วยพันธกิจของบริษัทภายใต้แนวคิด “สร้างสรรค์อนาคตที่ดีกว่า” ผ่านการขับเคล่ือน        
กลยุทธ์ด้านความยัง่ยืน 3 เสาหลกั ครอบคลมุ 9 มิติส าคญั ประกอบไปด้วย 1) การสร้าง
คณุค่าด้านส่ิงแวดล้อม (BETTER PLANET) เพื่อโลกที่มีสภาพแวดล้อมที่ดีขึน้ 2) การสร้าง
คุณค่าด้านสงัคม (BETTER PEOPLE) เพื่อผู้คนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้ 3) การสร้างคุณค่า
ด้านเศรษฐกิจ (BETTER PROSPERITY) เพื่อเศรษฐกิจของประเทศที่ดีขึน้เพื่อสร้างคณุค่า
และความยัง่ยืนในระยะยาวให้แก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้องทกุภาคส่วนตลอดห่วงโซ่อปุทาน   

ในไตรมาสที่ 2/2566 บริษัทยงัได้รับเชิญเข้าร่วมประเมินดชันีความยัง่ยืนดาวโจนส์ (Dow 
Jones Sustainability Index- DJSI) ซึง่ถือเป็นกลุ่มดชันีการประเมินท่ีดีที่สดุเป็นปีแรก 
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BETTER PLANET  

โลกที่มีสภำพแวดล้อมดีขึน้ 

บริษัทก าหนดเป้าหมายมุ่งสู่การเป็นองค์กรที่มีความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี 2573 
ผ่านการด าเนินกิจกรรมและโครงการต่างๆ เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัทอย่างต่อเนื่อง 

ผลการด าเนินงานตามแผนอนุรักษ์พลังงาน (Energy Efficiency Plan) ในโครงการ
อสังหาริมทรัพย์ทัง้หมดของบริษัท ช่วงคร่ึงแรกของปี 2566 บริษัทฯ สามารถลดการใช้
พลงังานไฟฟ้าต่อตารางเมตรได้ 5.4% เมื่อเทียบกบัปีฐาน ประหยดัค่าไฟฟ้าได้ถึง 27 ล้าน
บาท และลดการใช้พลังงานได้ 7,388 เมกกะวัตต์-ชั่วโมง เท่ากับลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกลงได้ 3,693 ตนั-คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า โดยการลดการใช้พลงังานในไตรมาส 
2/2566 เทียบเท่ากับการใช้พลังงานต่อปีของโรงแรม  ดิ โอกุระ เพรสทีจ กรุงเทพ หรือ
เทียบเท่ากับการปลูกต้นไม้จ านวน 166,185 ต้น เมื่อเทียบกับผลการด าเนินการของไตร
มาสเดียวกันของปีก่อน สามารถลดการใช้พลังงานและการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้
เพิ่มขึน้ถึงร้อยละ 35.1 และอีกหนึ่งความส าเร็จที่แสดงถงึการส่งเสริมการลดการใช้พลงังาน
คือรางวลั การรับรอง และการขยายความร่วมมือกบัภาคีหุ้นส่วน อาทิ โรงแรม แบงค็อก แม
ริออท เดอะ สรุวงศ์ ได้รับรางวลั Thailand Energy Award ประจ าปี 2566 ประเภท อาคาร 
– ควมคุมด้านอนุรักษ์พลงังานจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลงังานจาก`
กระทรวงพลงังาน  นอกจากนี ้บริษัทยงัมุ่งมัน่ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยัง่ยืนในประเทศ
ไทยและมอบการบริการที่มีความเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม โดยโรงแรมในกลุ่มของบริษัท 
อาทิ โรงแรมฮิลตลั สุขุมวิท โรงแรมดบัเบิล้ทรี บาย ฮิลตัน กรุงเทพ  โรงแรมวนาเบลล์ เอ 
ลกัซ์ซูร่ี คอลเลคชัน่ รีสอร์ท เกาะสมยุ โรงแรมแบงค็อก แมริออท เดอะ สรุวงศ์ และโรงแรม
เชอราตัน สมุย รีสอร์ท ได้เข้าร่วมโครงการ “Establish Thailand to be Sustainable 
Tourism Destination” เพื่อแสดงเจตนารมณ์ในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพื่อร่วม
ขบัเคล่ือนประเทศไทยสู่การเป็นจดุหมายปลายทางการท่องเที่ยวยัง่ยืน 

AWC มุ่งพฒันาโรงแรมผ่านการก่อสร้างและการออกแบบท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมในภาค
ธุรกิจท่องเที่ยวและโรงแรม โดยวันที่ 6 กรกฎาคม 2566 ที่ผ่านมา บริษัทได้มีการเปิดตวั 
โรงแรม อินน์ไซด์ บาย มีเลีย กรุงเทพ สุขุมวิท ซึ่งเป็นโรงแรมในกลุ่มของบริษัทที่มีการ
ออกแบบและก่อสร้างตามกรอบการรับรองของมาตรฐานอาคาร Excellence in Design 
for Greater Efficiency หรือ EDGE ซึ่งสามารถลดการใช้พลังงานและน า้ลงได้ร้อยละ 20 
ห้องพกัทกุห้องใช้วสัดทุี่ท าจากกระดาษ ไม่มีการใช้พลาสติกแบบใช้ครัง้เดยีวทิง้ รวมถึงการ
ใช้ชุดอุปกรณ์ของใช้ในห้องน า้ที่ผลิตจากธรรมชาติ ออร์แกนิกและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
พร้อมติดตัง้อุปกรณ์ประหยัดน า้อัจฉริยะ นอกจากนี ้โรงแรม อินเตอร์คอนติเนนตัล 
เชียงใหม่ แม่ปิง โฮเทล เป็นโรงแรมในกลุ่มบริษัทอีกแห่งที่ได้รับการรับรองมาตรฐานอาคาร 
LEED และ WELL ในด้านการออกแบบและการก่อสร้าง 
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นอกจากนี ้บริษัทยงัให้ความส าคญักบัการจดัการของเสียอย่างเหมาะสม ตระหนกัถึงการ
สร้างความยัง่ยืนผ่านการด าเนินงานท่ีค านึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ด้วยการใช้ทรัพยา
ให้เกิดความคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพสงูสดุ เพื่อลดปริมาณขยะจากการด าเนินงานสู่บ่อฝัง
กลบให้เป็นศูนย์ภายใต้เศรษฐกิจหมนุเวียน (Circular Economy) ภายในปี 2573 โดยใน
ไตรมาสนี ้บริษัทได้จดักิจกรรม TrashMagic ทีโ่ครงการเอเชียทีค เดอะ ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติ
เนชัน่ สร้างมลูค่าเพิ่มของขยะพลาสติกชนิดต่างๆ (HDPE, LDPE, PP, PS) ด้วยนวตักรรม
เคร่ือง Trashpresso  ผ่านขัน้ตอน ‘แยก-ตัด-ล้าง-ตาก-หลอม-หล่อ’ เพื่อเปล่ียนให้เป็นที่
รองแก้ว เพื่อการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สงูสดุในกระบวนการผลิตใหม่ 
(Upcycle)  

BETTER PEOPLE  

กำรสร้ำงคุณค่ำด้ำนสังคม  

บริษัทมุ่งมั่นส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนและยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้คนใน
ชุมชน ในไตรมาสที่ 2/2566 บริษัทร่วมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการของ
เยาวชนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร มอบบัตรเข้างาน “Disney100 Village at 
Asiatique” รวมมลูค่ากว่า 3.6 ล้านบาท เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนจ านวน 1 ,500 คน จาก 
9 โรงเรียนในเขตบางคอแหลมและเขตสาทร ซึง่อยู่ในพืน้ท่ีใกล้เคียงโครงการเอเชียทีค เดอะ 
ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติเนชั่น เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาในระหว่างวันที่ 1 – 14 มิถุนายน 
2566 ท่ีผ่านมา  

บริษัทเดินหน้าสร้างคุณค่าทางสังคม รวมถึงการสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนและ
ครัวเรือนในพืน้ที่ใกล้เคียง ในไตรมาสนี ้บริษัทมีการลงพืน้ที่พบปะผู้น าชุมชนในเขตสัม
พนัธวงศ์จ านวน 16 ชุมชน เพื่อให้ข้อมลูก าหนดการและชีแ้จงวตัถุประสงค์การท าประชา
พิจารณ์ (Public Hearing) ของโครงการก่อสร้างเวิง้นครเกษม เยาวราช โครงการมิกซ์ยูส
ขนาดใหญ่ของบริษัทที่จะดึงเสน่ห์ย่านการค้าเก่าแก่และอนุรักษ์ความเป็นไชน่าทาวน์ ให้
เป็นเส้นทางมรดกทางประวตัิศาสตร์และถนนแห่งความบนัเทิง ดงึคณุค่าจากอดีตไปสู่ไลฟ์
สไตล์ในอนาคต เป็นจุดหมายปลายทางที่ตอบโจทย์ความภาคภูมิใจของคนไทยให้คนทั่ว
โลกเข้ามาชื่นชม  

BETTER PROSPERITY 

กำรสร้ำงคุณค่ำด้ำนเศรษฐกิจ  

AWC ร่วมรวมพลังผู้ น าธุรกิจอาหารทัง้ภาครัฐและเอกชนขับเคล่ือนประเทศไทยเป็น 
“ศนูย์กลางค้าส่งอาหารของภมูิภาค” พร้อมเปิดมิติใหม่ให้กบัอตุสาหกรรมการค้าส่งอาหาร
ของภูมิ ภาค  เ ปิดตัว  “AEC FOOD WHOLESALE PRATUNAM (เ ออี ซี  ฟู้ ด  โฮ เซล 
ประตนู า้)” ภายใต้แนวคิด “INTEGRATED WHOLESALE PLATFORM FOR NON-STOP 
OPPORTUNITY” ด้วยแพลตฟอร์มการค้าส่งครบวงจรเพื่อสร้างโอกาสทางธุรกิจแบบไร้
ขีดจ ากดั พร้อมโซลชูัน่ที่ครบครันผ่าน Eco-System ที่รวมพลงัพนัธมิตรจากทัง้ภาครัฐและ
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ภาคเอกชน ซึ่งเป็นการน าผู้ ค้าส่งอาหารทั่วโลกกับผู้ ซือ้ทั่ว AEC (ASEAN Economic 
Community) มาไว้ในที่เดียว ตอบโจทย์ทุกความหลากหลายของธุรกิจทัง้ในด้านคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์และราคา และยังเป็นการร่วมสนับสนุนประเทศไทยให้เป็นประตูเชื่อมของ
อุตสาหกรรมการค้าส่งในตลาด AEC หรือ ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกว่า 10 ประเทศ
สมาชิก ซึง่ถือเป็นตลาดที่มีศกัยภาพสงูด้วยจ านวนประชากรรวมกว่า 700 ล้านคน 

กำรด ำเนินกำรด้ำนกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีในไตรมำส 2/2566 

เพื่อส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลขององค์กร ภายใต้หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับ
บริษัทจดทะเบียน  คณะกรรมการบริษัทได้ก ากับดูแลและติดตามให้ กรรมการ ผู้บริหาร 
และพนกังานทกุระดบัให้ปฏิบตัิตามหลกัการก ากับ ดแูลกิจการท่ีดี และจรรยาบรรณบริษัท 
ดงันี ้

1. ด าเนินการแจ้ง กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน ที่รับทราบข้อมลูภายในที่มีนยัส าคัญ 
จะต้องระงบัการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัท ในช่วงปิดงบการเงนิแต่ละไตรมาส หรือ เมื่อมี
การท ารายการที่ส าคัญไปจนถึงวันรุ่งขึน้หลังจากที่คณะกรรมการบริษัทมีการอนุมัติงบ
การเงินและ/หรือ มีการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนแล้ว ซึ่งระยะเวลาห้ามซือ้ขาย
หลกัทรัพย์ (blackout period) ของบริษัทจะมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วนั  

2. ด าเนินการการอบรมและแจ้งผู้บริหารและพนักงาน ในหน้าที่รายงานการซือ้ขายหุ้น/ 
เปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ตาม “นโยบายการใช้ข้อมลูภายใน” และการป้องกัน
การใช้ข้อมลูภายในส าหรับการซือ้ขายหุ้น AWC โดยผู้บริหารและพนกังานมีหน้าที่รายงาน
และส่งกับฝ่ายนกัลงทุนสมัพนัธ์ ส าหรับผู้บริหารระดบัสงูมีหน้าที่รายงานการซือ้ -ขายหุ้น/ 
เปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ ซึ่งนับรวมถึงคู่สมรสและ บุตรที่ยังไม่บรรลนุิติภาวะ 
ตลอดจนบุคคลที่เก่ียวข้องตามมาตรา 59 แห่งพรบ. หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 
2535 ภายใน 3 วันท า การ นับจากวนัที่ซือ้ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ต่อส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

3. มีการอบรมและแจ้งผู้บริหารและพนักงานใหม่เก่ียวกับองค์กรและหลักการก ากับดูแล
กิจการที่ดีและจรรยาบรรณธุรกิจ โดยมีผู้ เข้าอบรมรวม 79 คน ในหลักสูตรภาคบังคับ
จ านวน 3 หลกัสตูร ดงันี ้

3.1 Code of Conduct – จรรยาบรรณธุรกิจ 

3.2 IT Security Policy – นโยบายการรักษาความมัน่คงปลอดภยัด้านสารสนเทศ 

3.3 Anti-Corruption Policy – นโยบายต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชนั 

บริษัทตระหนกัดีว่าความคาดหวงัของผู้ ถือหุ้นต่อการท าหน้าที่ของกรรมการบริษัทคือหน้าที่
ในการรักษาผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้ น ซึ่งนอกจากการมุ่งเน้นด้านการก ากับดูแล
ผลตอบแทนทางด้านการเงินแล้ว บริษัทยงัให้ความส าคญักบัการน าองค์กรไปสู่การเติบโต
แบบยัง่ยืนควบคู่ไปด้วย โดยเป็นการเน้นย า้ให้ความส าคญักับกระบวนการส่งเสริมสวัสดิ
ภาพของพนกังาน ชมุชน และส่ิงแวดล้อม  
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ภาพรวมผลประกอบการในไตรมาสที่ 2/2566 และคร่ึงแรกของปี 2566 มีการเติบโตจาก
ช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้า ซึ่งมาจากการเติบโตของผลด าเนินงานที่ตอบรับกับการเปิด
ประเทศเต็มรูปแบบ ส่งผลให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจของประเทศกลับสู่ภาวะปกติและมี
ความคึกคักมากขึน้ โดยเฉพาะอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว นอกจากนี ้บริษัทมุ่งมั่นเพิ่ม
ทรัพย์สินด าเนินงาน และยกระดับโครงการในพอร์ตโฟลิโออย่างต่อเนื่องตามกลยุทธ์ 
GROWTH-LED เพื่อสร้างการเติบโตของกระแสเงินสด และรองรับความต้องการของลกูค้า
กลุ่มเป้าหมาย โดยมีโครงการที่จะเปิดใหม่ในปี 2566 ได้แก่ โรงแรม อินเตอร์คอนติเนนตลั 
เชียงใหม่ แม่ปิง รวมทัง้การรีแบรนด์โรงแรม เลอ เมอริเดียน เชียงใหม่ เป็น โรงแรม แมริ
ออท เชียงใหม่ รวมถึงการเปิดตัว EA Rooftop บริการด้านอาหารและเคร่ืองดื่มจาก
ห้องอาหารชัน้น าระดบัโลก บนชัน้ดาดฟ้าแห่งใหม่ที่ใหญ่ที่สดุในประเทศไทย บนชัน้ 55-58 
ของอาคาร เอ็มไพร์ ทัง้นีบ้ริษัทฯ ตัง้เป้าเพิ่มจ านวนโรงแรมที่เปิดด าเนินการจาก 21 โรงแรม
ในปี 2565 เป็น 23 โรงแรม ในปี 2566 รวม 6,034 ห้อง ควบคู่การปรับกลยุทธ์ทรัพย์สิน
ด าเนินงานเพื่อตอบรับความต้องการและไลฟ์สไตล์ของลูกค้ายุคใหม่อย่างต่อเนื่อง อาทิ 
การเปิดตัว  Co-Living Collective: Empower Future ของอาคาร เอ็มไพร์ การสร้าง
ประสบการณ์ All Day Everyday Happiness ที่ เอเชียทีค เดอะ ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติเนชัน่ 
การพฒันาคอนเซ็ปต์ใหม่ทีโ่ครงการ THE PANTIP AT NGAMWONGWAN เป็น Treasure 
Hunt รวมถึงการเปิดประสบการณ์ “THE PANTIP LIFESTYLE HUB” สร้างพืน้ที่ “EVERY 
HAPPINESS FOR EVERYONE” “ทุกเวลาสุขสนุกของทุกคน” ใจกลางเมืองเชียงใหม่ ซึ่ง
ถือเป็นหนึ่งในโครงการระดับใหญ่ LANNATIQUE เป็นต้น ซึ่งโครงการดังกล่าว จะสร้าง
มูลค่าและการเติบโตให้กับพอร์ตโฟลิโอองค์กร ร่วมขับเคล่ือนเศรษฐกิจประเทศไทย เพื่อ
สร้างคุณค่าระยะยาวให้กับผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่าย สอดคล้องพนัธกิจองค์กร "สร้างสรรค์
อนาคตที่ดีกว่า" 

 


